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Autoras:
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RESUMEN

La educacion es uno de los factores expuestos a cambios constantes donde la
integracion de las nuevas tecnologias permite adaptar a docentes y estudiantes a una
nueva era. De igual manera, como finalidad de la educacién actual es lograr en el
estudiante la practica del saber hacer, es decir los conocimientos tedricos son llevados a
la practica en la vida cotidiana. En tal sentido, es necesario tener en cuenta el desarrollo
de la evaluacion de aprendizajes con el apoyo de herramientas tecnolégicas. El objetivo
de esta investigacion fue desarrollar la evaluacion de aprendizajes con herramientas
innovadoras y colaborativas para el mejoramiento del proceso de ensefianza aprendizaje
en los estudiantes de segundo afio de la Unidad Educativa “Victoria Vasconez Cuvi-
Simon Bolivar- Elvira Ortega” del canton Latacunga, provincia Cotopaxi del afio lectivo
2022. La metodologia del proyecto de investigacion se fundamenté en la investigacion
cualitativa porque permitié comprender la realidad del contexto educativo, ademas se
utilizé etapas de investigacion cualitativa: preparatoria, trabajo de campo analitica e

informativa, propuesta y el documento para la busqueda de informacién en relacion a las
variables del objeto de estudio, también se utilizé la investigacion de campo para la
recoleccion de datos. EI método fue inductivo, la técnica la entrevista con su herramienta
guia de entrevista, la cual permitié obtener informacién fundamental sobre el uso de
herramienta innovadoras y colaborativas para la evaluacion de aprendizajes. Finalmente,
como resultado de la investigacion realizada se obtuvo la redaccion del andlisis,
interpretacion y reflexion de la informacién obtenida, con el fin de reconocer y proponer
posibles soluciones al problema investigado. Esta investigacion contribuye a la
integracion de herramientas innovadoras y colaborativas como parte de la evaluacion de
aprendizajes, con el fin de motivar, crear y desarrollar en el estudiante nuevas practicas
educativas.

Palabras Claves: Evaluacion, aprendizajes, herramientas tecnoldgicas, ensefianza-
aprendizaje.
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ABSTRACT

Education is one of the factors exposed to constant changes where the integration of new
technologies allows teachers and students to adapt to a new era. The some way, the of
current education purpose is to achieve in the student the know-how practice, that is, take
theoretical knowledge is put into practice in everyday life. In this sense, it is necessary to
into account the earning assessment development with the technological tools support.
The aim this research was to develop the learning assessment with innovative and
collaborative tools for the teaching-learning process improvenment in the second-year
students from "Victoria VVasconez Cuvi- Simén Bolivar- Elvira Ortega education units"
from Latacunga canton, Cotopaxi province of at school year 2022. The research project
is methodololly was based on qualitative research, because it allowed to understand the
educational reality, further, it was used qualitative research stages: preparatory, analytical
and informative fieldwork, proposal and document for the search in relation to the study
object variables, field research was also used for data collection. The method was
inductive, the technique was interview with its interview guide tool, which allowed
getting fundamental information about innovative and collaborative tools use for the
learning assessment. Finally, as a made research result, it was got the analysis writing,
interpretation and got information problem. This research contributes to the innovative
and collaborative tools integration as part learning assesment, in order to motivate, create
and develop new educational practices in the student.

Key words: Assessment, learning, technological tools, teaching-learning, innovation.
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2. DESCRIPCION DEL PROYECTO

El presente proyecto tiene como finalidad elaborar herramientas que permitir facilitar
la evaluacion de aprendizajes de los estudiantes, en las diferentes areas de educacion
basica en la Unidad Educativa “Victoria Vasconez Cuvi - Simon Bolivar- Elvira
Ortega” ubicada en el canton Latacunga, provincia de Cotopaxi, debido a que, se ha
identificado que los docentes no diversifican sus maneras de evaluar. Por lo que, los
procedimientos de evaluacion son comunes Yy tradicionalistas, porque utilizan
cuestionarios con preguntas impresas 0 a su vez son escritas en una hoja de papel en
donde el docente dicta las preguntas y el estudiante debe responder textualmente es
decir de forma mecénica sin oportunidad de reflexionar sobre ello. En ese sentido, el
objetivo de investigacion es analizar, interpretar y reflexionar el proceso de
evaluacion de aprendizajes a través de la informacién obtenida, la metodologia de
investigacion empleada se basa en la investigacion cualitativa con un enfoque
interpretativo basado en el método inductivo con una investigacion descriptiva y
documental, mismas que permiten analizar el problema en el campo de estudio, se usa
la técnica de la entrevista empleando la guia de entrevista como instrumento para la
recogida de informacion necesaria en base a las variables de investigacion. Ademas,
este proyecto de investigacion aporta significativamente a la educacion de manera
especial a las practicas evaluativas que se aplican puesto que, se elaboran
instrumentos de evaluacidn con herramientas innovadores y colaborativas para aplicar

a los estudiantes.

3. JUSTIFICACION DEL PROYECTO

La presente investigacion se realiza con el fin de fortalecer el proceso de evaluacion, que
apoye al estudiante en su aprendizaje con herramientas innovadoras y colaborativas que
los docentes faciliten en el aula de clase. Al respecto, Barbera, (2006) “Un sistema de
evaluacion integrado en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Consiste en una seleccién
de evidencias/muestras que tiene que recoger y aportar el estudiante a lo largo de un

periodo de tiempo determinado y que responde a un objetivo concreto” (p.12).

Es decir, la evaluacion educativa permite conocer el nivel de aprendizaje adquirido por

parte de los estudiantes durante el proceso de ensefianza-aprendizaje el cual responde al



cumplimiento de objetivos, lo que permite al docente establecer, logros de aprendizaje

los cuales se evidencia su cumplimiento en cada clase.

Asi también, este trabajo investigativo pretende analizar la incorporacion de la tecnologia
en los procesos de evaluacion del aprendizaje, debido a que los instrumentos tecnologicos
se han convertido en herramientas que facilitan las formas de evaluar. Segun, Cedefio
(2019) manifiesta que durante “El siglo XXI, se ha marcado con un crecimiento acelerado
en la tecnologia de la informacion y comunicacion (TIC) trayendo consigo herramientas
muy interesantes y beneficiosas para ser usadas por los docentes en el proceso de
aprendizaje de sus estudiantes” (p.4). Por ende, la incorporacion de las herramientas
tecnoldgicas en el ambito educativo es indispensable, puesto que, al adquirir
competencias digitales se denotard un mejor desempefio en las aulas, esto se lograra a
través de la capacitacion permanente, disciplina y deseo de aprender nuevas estrategias

de aprendizaje.

En tal sentido, la disposicion de los docentes para implementar cajas de herramientas
innovadoras y colaborativas para el desarrollo de la evaluacion de acuerdo a la creatividad
es por ello que el Ministerio de educacién (1996) planted que: Los docentes deben evaluar
de forma sistematica el desempefio, para conocer los (resultados concretos del
aprendizaje) del estudiantado a través de diferentes métodos que permitan determinar en
gué medida hay avances en el dominio del conocimiento. Lo que significa que por medio
de dichas herramientas se de tal forma que se pueda detectar las dificultades repercutidas
en el proceso de ensefianza para llegar con el conocimiento y aprendizaje deseado

impartido en cada clase.

Por ende, esta investigacion esta encaminada a proporcionar los elementos necesarios
para que de manera general el docente pueda desarrollar habilidades y destrezas que le
permitan interactuar de forma efectiva, independiente del contexto educativo donde se

desenvuelva y se pueda corroborar el aprendizaje de los mismos.

La aplicacion de nuevas tecnologias dentro del &mbito educativo permite innovar, crear
y disefiar nuevas formas de evaluacion de aprendizaje que permiten a docentes y

estudiantes formen parte del desarrollo social, es decir, a través de la tecnologia la el



proceso didactico puede desarrollarse con facilidad de manera virtual o presencial lo que
permite la continuidad del proceso de ensefianza aprendizaje sin ninguna dificultad.

Por ende, el presente proyecto beneficiard a los docentes y estudiantes de sexto y séptimo
aflo de educacion basica de la Unidad Educativa “Victoria Vasconez Cuvi- Simon Bolivar
-Elvira Ortega”, quienes fueron participes de la investigaciéon como fuente de informacion
para la recoleccion de datos, ademas a traves de la aplicacion de la propuesta disefiada,
tiene como finalidad analizar el uso de herramientas tecnoldgicas en la evaluacion

educativa.

Lo que significa que, el rol del docente dentro del desarrollo del proceso didactico tendra
cambios positivos, porque al conocer las herramientas tecnoldgicas que pueden ser
aplicadas en la evaluacién de aprendizajes, este contara con el conocimiento necesario y
fundamental para mejorar el disefio de clases futuras y adoptar la tecnologia como parte
esencial para su desarrollo, lo que permitira al educador evidenciar cambias actitudinales
por parte de sus educandos puesto que, al salir de lo tradicional hacia la innovacion,

genera interés y motivacion en los alumnos

De igual manera, el estudio sobre la tematica a tratar permite que los estudiantes en
formacion de la carrera de educacién basica puedan adquirir nuevos conocimiento y
experiencia sobre la realidad educativa que se presenta en la institucion educativa
mencionada. Asi mismo a través de analisis y reflexion de datos informativos se crea una

propuesta disefiada con la finalidad de resolver el problema planteado.

Este Trabajo investigativo cuenta la autorizacion de las autoridades, de la Unidad
Educativa “Victoria Vasconez Cuvi- Simon Bolivar- Elvira Ortega” de igual manera el
apoyo de los docentes, nifios y nifias para el desarrollo de este trabajo investigativo,
ademas es importante sefialar los convenios interinstitucionales como la Universidad

Técnica de Cotopaxi, la zonal de educacion porque facilita el ingreso a las escuelas.

La viabilidad del proyecto investigativo recae en la accesibilidad de analizar la
implementacion e innovacion a los docente de la Unidad Educativa “Victoria Vasconez
Cuvi- Simon Bolivar- Elvira Ortega” a buscar nuevas herramientas que coadyuven en el

proceso de evaluacion es decir, conocer el proceso de evaluacidn de aprendizajes y el uso



de herramientas innovadoras y colaborativas que apoye los procesos pedagdgicos,
acompafie y oriente al aprendiz en la estructuracién de su proyecto, con estandares
unificados que permitan la interaccion de los actores del proceso (aprendiz e instructor)

y de esta manera proporcione un proyecto viable, definido y ejecutable.

Por ende, la aceptabilidad de la aplicacion del proyecto de investigacion es favorable por
parte de la comunidad educativa quienes estan dispuestos a colaborar y contribuir en la
ejecucion y aplicacion de instrumentos de recoleccion de datos. De tal modo que,
docentes, autoridades y estudiantes estan dispuestas a adoptar las herramientas

tecnoldgicas innovadoras y colaborativas como parte del proceso didactico.

En cuanto a las referencias teoricas la indagacion de proyectos relacionados a la tematica
a tratar es amplia, puesto que la tecnologia al ser una de las herramientas esenciales en la
educacion, permite que el proyecto afiance teéricamente el conocimiento a tratar en base

a investigaciones realizadas con anterioridad.

Por otro lado, en el ambito de la educacidn, resulta complejo la aplicacion de herramientas
tecnoldgicas dentro del proceso de ensefianza aprendizaje, pues existe desconocimiento
del uso de las TIC 's por parte de los docentes. ;Como se desarrolla la evaluacion de
aprendizaje con herramientas innovadoras y colaborativas en el proceso de ensefianza

aprendizaje de los estudiantes?

4. BENEFICIARIOS DEL PROYECTO
Los beneficiarios directos son 2 docentes y los beneficiarios indirectos son 40 estudiantes
de sexto y séptimo afo de educacion General Basica de la Unidad Educativa “Victoria

Vasconez Cuvi- Simon Bolivar- Elvira Ortega”

5. EL PROBLEMA DE INVESTIGACION
5.1. Contextualizacion del problema

La educacion es uno de los factores sociales que se encuentra generando cambios
constantes en la busqueda del desarrollo integral y aptitudinal de los estudiantes. Por ello,
el uso de herramientas tecnologicas como parte de este cambio, donde a través del uso

constante de dichas herramientas docentes y estudiantes ha logrado que lo convencional



y tradicional quede atrds y permiten que la evolucién tecnoldgica sea parte del proceso
didactico.

El proceso de ensefianza aprendizaje permite al docente y estudiante realizar las
actividades propuestas para la hora clase de manera ordenada, secuencial y planificada
con anterioridad. Por ello, todo proceso a seguir tiende resultados que se generan de
manera positiva o negativa en el estudiante, dichos resultados son evidenciados a través
de la evaluacion de aprendizajes, con el cual el docente puede conocer los aprendizajes
adquiridos por parte del estudiante, ademas de las debilidades que presenta el educando.
En tal sentido, en Ecuador el desarrollo de la evaluacion educativa se manifiesta como

parte del proceso educativo, Ferrer (2006) manifiesta;

Las pruebas de rendimiento aplicadas por APRENDO hasta el afio 2000 fueron
muestrales y disefiadas con referencia a criterios. Cada alumno respondia cuatro
preguntas por destreza, todas las cuales se presentaban en formato de opcion
maultiple. Las pruebas fueron acompafiadas por cuestionarios de contexto escolar
y extraescolar a alumnos, padres, docentes y directores. No se dispone de

informacion sobre las variables especificas estudiadas (p.78).

Ante lo expuesto, el rendimiento académico se define por la aplicacion de cuestionarios,
es decir, que es una evaluacion objetiva y que no aplica a toda la poblacién estudiantil, lo
cual no representa resultados significativos. Por lo tanto, limita al docente a utilizar un
instrumento de evaluacion, lo que convierte la aplicacion en una disposicion que debe ser
acatada de manera obligatoria, debido a que, no permite que el docente promueva nuevas

estrategias que estén acorde a las tematicas a tratar durante la clase.

Asi mismo, en Uruguay la aplicacion de instrumentos de evaluacion educativa como parte

del proceso de ensefianza aprendizaje. De tal modo, UMRE (1999) sefiala que:

“La evaluacion censal de aprendizajes que se desarrollard en octubre de 1996 tuvo
por finalidad producir informacién acerca del grado en que los escolares que
egresan del nivel primario han logrado desarrollar las capacidades vy
conocimientos fundamentales en Lengua Materna y Matematica que todo nifio

uruguayo debiera incorporar, independientemente de su origen social, su



condicion econdémica y su contexto local. Disponer de esta informacién es crucial

para recuperar el papel democratizador de la educacion nacional” (p.37).

En tal sentido, la evaluacion es utilizada como un instrumento que permite verificar los
conocimientos adquiridos por parte del estudiante es decir al evaluar se puede comprobar
e identificar si se han logrado desarrollar destrezas y capacidades en los estudiantes a
cierta edad. Es asi, que todos los estudiantes son considerados como un grupo de
individuos que poseen las mismas caracteristicas intelectuales, por ello los resultados

obtenidos a través de la evaluacién educativa deben ser los mismos.

“Algunos paises, como Chile, Republica Dominicana o Costa Rica, aplican pruebas “de
salida” del nivel de educacion media o secundaria (algunas de ellas denominadas
“pruebas de Bachillerato”), como requisito de graduaciéon o como criterio de seleccion

para el ingreso a la educacion superior.” (Ferrer, 2006, p 29)

Ante lo expuesto, los estudiantes al momento de rendir el examen de egreso y admision
a la educacion superior se ven limitados a acceder y continuar de manera libre con su
educacion llevando a cabo un gran porcentaje de estudiantes que al no aprobar dicho
examen queden fuera del sistema educativo, convirtiéndose en uno de los mayores
obstaculos a superar. Es asi que, aquellos estudiantes se ven obligados a trabajar y

finalizar sus estudios quedando atras suefios y metas por cumplir.

Segun, datos del documento La educacién en tiempo del COVID-19 herramientas TIC:
el nuevo rol docente en el fortalecimiento en el proceso de ensefianza aprendizaje de las

practicas educativas innovadoras enfatiza que:

De acuerdo con los docentes encuestados, en la primera entrada se evidencia que
dieciséis docentes consideran media la confianza que sienten al emplear los
medios tecnoldgicos en el proceso de ensefianza aprendizaje frente al grupo. En
la segunda entrada, y después del acompafiamiento realizado durante el estudio,
solo tres docentes consideran que su confianza sigue siendo media frente al item

namero 3, elaboracion propia. (Sandoval, 2020, p. 86).

Ante lo citado, el uso de medios tecnoldgicos como parte del proceso de ensefianza

aprendizaje causa expectativas positivas y negativas a los docentes ante el cambio de lo



tradicional a lo innovador. Por ello, la resistencia del uso de las TIC en el aula es uno de
los problemas que lleva un proceso lento, puesto que, en los docentes esto se evidencia a
través del miedo, la falta de conocimiento, la monotonia. Es decir, el desconocimiento del
uso de la tecnologia resulta ser una barrera para los docentes lo que impide que la
educacién evolucione junto al apoyo de herramientas tecnoldgicas como parte del proceso

educativo.

Por otra parte, la perspectiva del uso de herramientas tecnoldgicas en Colombia es
diferente, el uso y aceptacion por parte de los docentes colombianos se demuestra en

diferente panorama. En tal sentido, Garcia & Chikani (2012) manifiestan que;

Acerca de la compatibilidad, casi el 90% de los participantes mostré total
desacuerdo con la afirmacion de que los recursos de Internet y las herramientas
informaticas no son aplicables en los cursos que ensefian, y casi el 70% utilizara

el computador para la evaluacion de los aprendizajes de sus estudiantes (p.40).

Es decir, las herramientas tecnoldgicas dentro del proceso de ensefianza aprendizaje
resulta ser poco confiable para los docentes, puesto que al momento de evaluar a través
de una herramienta tecnoldgica el docente no puede asegurar que la persona que realiza
la evaluacion es el estudiante. Asi mismo, la mayor parte de estudiantes no demuestran
honradez al momento de desarrollar la evaluacion puesto que existe plagio o copia de
conocimientos con el fin de no tener una calificacion baja, esto no permite al docente

conocer realmente la debilidad que posee el estudiante.

No obstante, la implementacién de las TIC en la educacién como una herramienta de
innovacion presenta dificultades en el uso que le dan los docentes. Asi lo manifiesta, Sosa
(2013)

“Aunque la mirada de los docentes sobre las TIC ha ido cambiando, las posturas
y usos de las TIC en la organizacion escolar no va al mismo ritmo. Un ejemplo de
ello lo constituye el uso de la sala de computo, ya que un numero significativo de
instituciones educativas se sigue privilegiando las clases de ofiméatica como tema
del Area de Tecnologia e Informatica y no el promover el desarrollo de clases

integradas o clases en los que los docentes de diferentes areas trabajen de forma



colaborativa. Prueba de ello, son los comentarios realizados por algunos docentes:

“No puedo entrar mucho a la sala de informatica porque no soy del area” (p.12).

Ante lo expuesto, el acceso al uso de herramientas tecnoldgicas dentro de una
institucion educativa publica se ve limitada esto se debe a que su adquisicion resulta ser
costosa, por lo tanto si un docente desea hacer uso de las TIC con sus estudiantes, este
debe agendar con dias de anticipacion y en caso de no existir un espacio de tiempo
simplemente no se permite el acceso con facilidad a estas salas, puesto que se prioriza el
uso de las TIC para el area de aprendizaje de informatica , donde la disponibilidad de uso

de las herramientas tecnoldgicas esté a cargo solo del docente de dicha area.

Asi mismo, en el Ecuador la evaluacion en el sistema educativo nacional, aunque
promueve un tipo de evaluacion contrataria a la tradicional, puesto que aun no se logran
romper esquemas que coadyuven en el cambio de paradigmas segin Panchana (2013)

manifiesta que:

La evaluacion es la manera de comprobar el nivel de aprendizaje que adquiere el
estudiante, de los datos obtenidos se puede decir que los docentes no aplican la
evaluacion continua en el proceso de ensefianza, ya que solo el 44% siempre esta
evaluando los procesos, a diferencia de un 55% que no evalla los procesos
correctamente en su totalidad, solamente cuando lo estipula el cronograma de

trabajo que especifica semana de examenes.

Al respecto, se puede corroborar que no todos los docentes conocen la forma correcta
de evaluar, sin embargo, es necesario conocer la finalidad de cada proceso que se da en
el aula primero estrategias, técnicas o instrumentos que se pueda aplicar para poder
evaluar, es decir no perder el punto de vista didactico y luego pensar en herramientas

tecnoldgicas para la evaluacion del aprendizaje de forma continua.

En relacion a la evaluacion en la provincia de Cotopaxi, segun datos del INEVAL (2014)

menciona que:

Los resultados que se informaran corresponden al nivel de aprendizaje de los

estudiantes de cuarto, septimo y decimo afio de educacion basica. El nivel de



desempefio excelente corresponde al tercer grupo del andlisis de resultados por campo,
alcanzado en Matematicas por el 17,8 % de los estudiantes. (p.4)

Entonces, el bajo nivel del rendimiento en los estudiantes exige que el docente se
involucre en el proceso pedagogico y de forma particular en la evaluacion del aprendizaje,
considerado a la evaluacion como un elemento fundamental para conocimiento del grado
adquirido durante las clases, es por ello que, muchas veces las esto puede generar un

resultado negativo si no se aplican las estrategias adecuadas en tiempo y forma.

Por su parte, las pruebas estandarizadas para conocer el nivel que desempefia el
estudiante, a lo que el Instituto Nacional de Evaluacion Educativa (2013) plantea que:

La distribucion por niveles de desempefio muestra que la mayoria de estudiantes se
encuentra en el nivel 11 y que el porcentaje de estudiantes en la categoria 1V, es mas
alto en Matematica al igual que séptimo quien se destaca con el 12 % y el 10 %,
mientras que, en Lenguaje de cuarto y Ciencias de séptimo es donde menos estudiantes
se encuentran en la categoria IV, manteniéndose en el nivel Bajo lo cual no excede el
5 %(p.45).

Por ello, los estudiantes no alcanzan los logros de aprendizaje planteados de acuerdo a
cada nivel de educacion bésica, esto se debe a la falta compromiso por parte de los
docentes los cuales no aplican estrategias de aprendizaje los cuales permitan avanzar y

cumplir con los objetivos propuestos.

De este modo, la elaboracion de herramientas innovadoras basadas en la evaluacion del
aprendizaje, forman parte esencial de la formacion de nifias, nifios y jovenes. Por ello:

Veintimilla (2016) expresa

Los estudiantes manifiestan que un 52% examina si docentes elaboran la evaluacion
de los aprendizajes a través de los directivos, es decir, es notorio que las autoridades
han dejado de lado este proceso importante a la hora de verificar la manera de elaborar

un instrumento que permita comprobar el nivel de aprendizaje adquirido (p.18).

Ante lo expuesto la probabilidad de disefiar herramientas innovadoras para evaluar los

resultados no son evidentes, puesto que, los docentes no desarrollan, este proceso de
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manera adecuada, no obstante, ha sido palpable el bajo nivel de aprendizaje. Es decir, la
falta de motivacion en los docentes por conocer mas acerca del uso tecnoldgicos ha sido
desfavorables por ello se debe incorporar capacitaciones que permitan a los mismo ser

participes de nuevas herramientas innovadoras para la aplicacion de evaluaciones.

Segun Garcés Arguello, E. R., & Rivera, C. J. (2006) manifiestan “La plataforma de e-
learning més utilizada es Moodle con un porcentaje de uso del 32,6% le sigue WebCT
con un 17% y Blachboard con un 15,1% Claroline 11,7%” (p.24). Por ello, el uso de
herramientas tecnologicas para la evaluacién de aprendizajes no es variado, esto se debe
a la falta de conocimiento sobre la existencia y uso de las demdas herramientas
tecnoldgicas que existen en la red. Por otra parte, la falta de interés por parte de los

docentes

En la Unidad Educativa “Victoria Vasconez Cuvi - Simon Bolivar- Elvira Ortega”, de la
ciudad de Latacunga parroquia La Matriz, se evidencia las dificultades por parte del
docente para disefiar instrumentos de evaluacién, durante el proceso pedagdgico, es decir,
no permite conocer el nivel de aprendizaje que adquiere el estudiante al final de cada
clase. Sin embargo, al no existir tales instrumentos, el docente procede a evaluar talleres
que se encuentran dentro del texto del estudiante, mismos que son otorgados por el

ministerio de educacion.

De este modo, lo que se evalta dentro del texto resulta ser monétono, dado que es el
mismo proceso para cada area y lo Unico a evaluar son conceptos de los temas tratados y
a la vez actividades que se desarrollan en el mismo texto, por ende, existe gran falencia
por parte del docente, debido a la falta de cumplimiento para establecer la credibilidad de
las técnicas e instrumentos aplicados a los estudiantes, mismos que no son los adecuados,
por tanto no se lleva a cabo lo planificado, puesto que, no corresponde con los parametros

necesarios para determinar el logro de la destreza deseada..

En este sentido, el proceso de evaluacion es fundamental desde la parte pedagdgica, por
qué permite evidenciar el desarrollo de habilidades y destrezas dentro del proceso
didactico. La evaluacion de aprendizajes se enmarca en el tradicionalismo, porque no se

consideran criterios de evaluacion que permitan evidenciar el nivel de aprendizaje
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alcanzado por el estudiante. Es decir, la recogida de informacion no se basa en destrezas

de forma integral, sino que se enfocan mas a la parte cognitiva.

Ademas, la falta de objetividad del docente al momento de evaluar resulta desfavorable
debido a que desconoce los pardmetros que exigen los instrumentos que le permitan
evaluar correctamente, solo se dedica al uso exclusivo del texto sin ir mas alla de lo
tradicional y monétono, sin embargo, para un mejor aprendizaje es necesario que el
docente no se limite por experimentar nuevas maneras de evaluar, ya que en la actualidad
existe gran variedad de instrumento que permiten conocer el nivel de aprendizaje

adquirido por el estudiante.

Eventualmente, la falta de conocimientos en la aplicacion de estrategias de evaluacion no
permite verificar los logros de aprendizaje reales que posee el estudiante, es decir el
desconocimiento de la falencia que presenta el estudiante no tiene conocimiento por parte

del docente, lo que no permite realizar refuerzo académico.

Lo que significa que, en el desarrollo integral de los estudiantes, afecta en su totalidad
dentro del proceso de ensefianza aprendizaje, y su desarrollo cognitivo, esto perjudica al
mismo a desenvolverse bien. Es decir que, si se mantiene en la evaluacion tradicional no
ayudara a mejorar el proceso de aprendizaje, se requiere de un docente que esté dispuesto
al cambio, salir de su zona de confort y acoplarse a los cambios que permitan incorporar

herramientas innovadoras e interactivas para la evaluacion.
Delimitacion del problema

Evaluacion de aprendizaje con herramientas innovadoras y colaborativas en sexto y
séptimo aio de Educacion General Basica, en la Unidad Educativa “Victoria Vasconez
Cuvi - Simon Bolivar- Elvira Ortega” ubicada en la provincia de Cotopaxi, canton

Latacunga, parroquia La Matriz, durante el periodo lectivo 2022.
Inmersién en el contexto

Las autoridades de la Unidad Educativa “Victoria Vasconez Cuvi - Simon Bolivar- Elvira
Ortega” recibieron con amabilidad al grupo de estudiantes en formacion docente para la

realizacion de practicas laborales. De igual forma, hubo recepcién permisible por parte
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de los docentes quienes tutelaron el avance de las actividades planificadas, mientras se
recopilaba informacion relevante para la identificacion de los sujetos de investigacion.
Ademas, los estudiantes mostraron interés y disposicién para a colaborar con los futuros
docentes. Por otra parte, el ambiente de la unidad educativa fue acogedor siendo un ente
propicio para el enriquecimiento de conocimientos sobre el proceso educativo e

investigativo.

Formulacion del problema

¢Cémo se desarrolla la evaluacion de aprendizaje con herramientas innovadoras y
colaborativas en el proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes de sexto y
séptimo ano de la Unidad Educativa “Victoria Vasconez Cuvi - Simon Bolivar- Elvira

Ortega” del canton Latacunga, provincia Cotopaxi del afio lectivo 20227

6. OBJETIVOS
6.1. Objetivo General:

Desarrollar la evaluacion de aprendizajes con herramientas innovadoras y colaborativas
para el mejoramiento del proceso de ensefianza aprendizaje en los estudiantes de sexto y
septimo afio de la Unidad Educativa “Victoria Vasconez Cuvi- Simén Bolivar- Elvira

Ortega” del canton Latacunga, provincia Cotopaxi del afio lectivo 2022,

6.2.  Objetivos especificos:

° Conceptualizar la evaluacion de aprendizaje, herramientas innovadoras y

colaborativas.

° Determinar la realidad de la evaluacién de los aprendizajes en la

institucion educativa.

° Analizar el estado actual del proceso de evaluacion en la institucion objeto

de investigacion.

7. ACTIVIDADES DE SISTEMA DE TAREAS
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Resultado de

Descripcion de la

o o . actividad
Objetivo Actividad la actividad o
(técnicas e
instrumentos.
ETAPA PREPARATORIA
Revision de | Recopilacion de | Matriz de
Conceptualizar la L
fuentes fuentes operacionalizacion
evaluacion de | ... .. S .
bibliogréaficas bibliogréaficas. de variables.
aprendizaje, .
acerca de | Analisis de las | Documento  del
herramientas . -
Evaluacion de | fuentes Marco teorico.

innovadoras y

colaborativas.

aprendizajes con
herramientas
innovadoras y

colaborativas

bibliogréficas

Introducirse en el

contexto para
identificar las
diferentes

caracteristicas de
la comunidad

educativa.

Identificacién de
los sujetos de la

investigacion.

ETAPA TRABAJO DE CAMPO

Determinar la
realidad de la
evaluacion de los

aprendizajes en la

Elaboracion de los
instrumentos de
recoleccion de

informacion:

Validacion de los
instrumentos de
recoleccion de

informacion.

Técnica de

Entrevista

Instrumento:
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institucion

educativa.

Guia de entrevista.

Instrumentos
elaborados y

validados.

Aplicacion de los
instrumentos de
recoleccion de
informacion  (guia

de entrevista.

Diagndstico de los
recursos didacticos.

Informacién

recolectada.

Procesamiento vy

Sintesis  de la

Matrices de

sistematizacion de | informacion procesamiento  de
la informacion | recolectada. informacion.
recolectada.

FASE ANALITICA
Anélisis e | Reflexiones acerca | Hallazgo,
Interpretacion de la | de los instrumentos | argumento y

informacion

recolectada en la

evaluativos que se
aplican en la
Unidad Educativa
“Victoria Vasconez
Cuvi/

Ortega”

Elvira

sustento tedrico.

ETAPA INFORMATIVA - PROPUESTA
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Analizar el estado

actual del proceso
de evaluacion en la
institucién  objeto

de investigacion

Anélisis de la| Triangulacién de la | Dos  herramientas
informacion informacion innovadoras y
recolectada- colaborativas para
la evaluacion de los
aprendizajes
Seleccion de | Indagacion de las | Instrumentos de
herramientas diversas evaluacion.
innovadoras y | herramientas

colaborativas para

evaluar

innovadoras y
colaborativas que
contribuyan en la
evaluacion de los
aprendizajes en las

diferentes areas.
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8. FUNDAMENTACION CIENTIFICO TEORICA
8.1.  Antecedentes Investigativos

Investigaciones Realizadas

Martinez, 2010) con el proyecto investigativo: Evaluacion de los aprendizajes
mediante herramientas TIC realizado en Barcelona, Espafia. El objetivo del proyecto es
estudiar los procesos de evaluacion de los aprendizajes que se desarrollan mediante
herramientas tecnologicas. Es decir que este proyecto se basa en investigar como el
docente aplica herramientas tecnoldgicas en momentos de evaluar a sus estudiantes. Por
consiguientes este proyecto se enmarca en una metodologia de naturaleza cualitativa y se
plantea el analisis de dos casos desarrollado en dos universidades catalanas diferentes,
uno que incorpora el tic (Tecnologia de informacion y comunicacion) en un formato de

semi-presencial dad y otro en un formato de virtualidad.

La educacion actual exige procesos de calidad, cuyas acciones orienten las actividades
academicas de los estudiantes. Desde esta perspectiva los actores educativos deben
generar cambios en las formas de evaluar a los estudiantes, haciéndola que esta se
convierta en integral y atienda a las necesidades de cada uno de ellos. Los docentes deben
promover estrategias de ensefianza y aprendizaje activas, las cuales constituyen las bases
para determinar las estrategias de evaluacion. La falta de diversificacion en la aplicacion
de estrategias de evaluacion dificulta la verificacion de los logros de aprendizaje, lo que
provoca gue no se pueda tomar decisiones sobre el aprendizaje y rendimiento académico
en el momento oportuno, mediante procesos de retroalimentacion. El objetivo de esta
investigacion es analizar las estrategias de evaluacion mediante la caracterizacion de sus
componentes para determinar los resultados de aprendizaje alcanzados en el proceso
pedagdgico. La metodologia de la investigacién aplicada se fundamenta en el enfoque
cuantitativo, se utilizd el método deductivo-inductivo, al igual que la investigacién
bibliografica y de campo para describir las estrategias de evaluacion y los resultados de
aprendizaje. Las técnicas utilizadas fueron la entrevista y la encuesta, con sus respectivos
instrumentos la guia de entrevista y el cuestionario, que permitieron recolectar
informacién a autoridades, docentes y estudiantes acerca de la problematica estudiada.
Los resultados encontrados permitieron determinar que los docentes aplican estrategias

de evaluacion tradicionalistas debido al desconocimiento de estrategias, técnicas e
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instrumentos de evaluacion, lo cual ha generado monotonia en el proceso de evaluacion
y se refleja en los resultados de aprendizaje alcanzados. Esta investigacion aporta
significativamente en el campo educativo, porque provee a los docentes informacién
teorica sobre las estrategias de evaluacion y los resultados de aprendizaje, a través de los
procesos de planificacion, recoleccion de informacion, emision de juicios de valor,
socializacion de resultados y toma de decisiones, orientados a alcanzar una formacion

integral de los estudiantes

Gallardo & Viera (2016), quienes trabajaron sobre las estrategias de evaluacion
enfocadas en los resultados de aprendizaje, cuyo objetivo estuvo orientado a diagnosticar
la vigencia de la aplicacion de las estrategias de evaluacion, se desarrolld bajo la
modalidad socioeducativa, con un enfoque cuali-cuantitativo, documental bibliografico y
de campo; y con la aplicacién de los métodos inductivo, deductivo y analitico, se utilizo
la técnica de la encuesta con su instrumento en cuestionario para recabar la informacién
necesaria. Entre sus conclusiones destacaron que las estrategias de evaluacion son
aplicadas de forma irregular, las mismas que no permiten cumplir con los estandares de
calidad que hoy exige el sistema educativo. Por lo tanto, esta investigacion contribuira al
desarrollo del proyecto estrategias de evaluacion y resultados de aprendizaje objeto de
estudio de esta investigacion.

Villarroel (2012) con el proyecto investigativo de cuyo objeto de estudios ha sido el
analisis de evaluacion educativa como elementos para su disefio operativo dentro del aula.
Este trabajo ofrece una metodologia que permite desarrollar y aplicar un disefio analitico,
descriptivo y explicativo. Entre sus principales conclusiones se destaca que la evaluacién
educativa no solo consiste en categorizar individuos, sino mas bien tomar en cuenta que
la evaluacion se base en objetivos y criterios claros donde debe ser participativa y
formadora de personas competentes. La verdadera evaluacion no s6lo consiste en
categorizar individuos con base en lo que hacen, clasificandolos por su accionar,
transformandolos en simples objetos de un proceso administrativo. La evaluacion va mas
alla. Bajo el peso de su significancia social y su estigma ideoldgico, es el principio rector
de una profunda reflexion que no se agota en la trivialidad de los nimeros, sino que siendo

depositaria de una realidad inmediata debe fortalecer la valoracion, la creatividad y el
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protagonismo de todos los participantes en el proyecto educativo, por lo que sus aportes
bibliograficos han aportado a esta investigacion.

Con la presente investigacion, se recolectd y analizé informacion acerca de la
percepcion por parte de estudiantes y docentes sobre el rendimiento académico a través
de laimplementacion de procesos de retroalimentacion como herramienta en el desarrollo
de la evaluacion formativa en estudiantes de bésica secundaria de los grados séptimo
(segundo de bachillerato) octavo (tercero de bachillerato) segun sistema educativo
colombiano, en dos grupos: uno de contraste y el otro de investigacion, cada grupo
conformado por 20 estudiantes. En un colegio de educacién presencial de la ciudad de
Bogota-Colombia. El estudio se realizd en cuatro fases; la primera esta dirigida a la
capacitacion del docente en la aplicacion de un modelo de retroalimentacion, la segunda
dirigida a los estudiantes se utiliz6 como herramienta una encuesta, la tercera se
fundamenta en una entrevista semi-estructurada dirigida, realizada al docente y la tltima
fase se correlaciona con la informacion de la fase dos y tres. EI método utilizado es el
mixto, con la finalidad de triangular la informacion obtenida a partir de los diferentes
instrumentos utilizados, con el analisis de los datos cuantitativos y cualitativos, con lo
cual se pudo determinar la percepcion de los estudiantes y del docente sobre la pertinencia
en la implementacién de retroalimentacion de aspectos propios de algunas tareas. Los
hallazgos encontrados son referentes al beneficio que generan los procesos de
retroalimentacion en el desempefio académico generando en los estudiantes conciencia
de sus fortalezas y debilidades para alcanzar los objetivos propuestos en la
implementacién de contenidos y desarrollo de las tareas y el beneficio directo en los

procesos de evaluacion formativa.

Sanchez (2012) En este trabajo se expone el planteamiento, ya aplicado en varias
materias de Licenciatura y Grado de Ciencias de la Comunicacién de la Universidad de
Méalaga, de la docencia de Métodos y Tecnicas de investigacion en comunicacion. En
éste, Internet y, especialmente, los denominados social media se emplean no s6lo como
instrumentos que, partiendo de un enfoque conectivista, promueven un aprendizaje activo
y colaborativo, sino también como objetos de analisis y herramientas para la gestion de
datos. Asi pues, mediante la aplicacion de tecnicas de investigacion en red tales como la

observacion y el andlisis de redes sociales, estos medios se convirtieron en tanto en
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herramientas de investigacion como en protagonistas de la misma en el aula. Se considera
un planteamiento ajustado al actual escenario de sociedad-red y cultura digital, donde se
desarrollan diversas practicas que, en torno a lo que puede denominarse e-resecar,
suponen la apropiacion de los recursos online durante el desarrollo de las distintas fases
de investigaciones académicas y aplicadas. Con su inclusion se fomenta la adquisicion de
competencias digitales o e-skills entre los estudiantes, fundamentales en el Espacio
Europeo de Educacion Superior e imprescindibles para la capacitacion de investigadores

competentes, capaces de desenvolverse en este escenario.

En el mismo contexto, Aroca Toloza (2022) desarrolla su proyecto invetigativo,
denominado: Monitoreo de aprendizajes en escuelas publicas chilenas en contexto
COVID-19 en Chile el objetivo de la propuesta es describir como los equipos directivos
de escuelas chilenas abordan el proceso de seguimiento de los aprendizajes en el contexto
de pandemia COVID-19, durante el afio escolar 2020. El disefio metodologico es
descritivo con la aplicacion de una entrevista grupal en profundidad. Los participates
fueron 200 escuelas publicas chilenas. Los resultados obtenidos con la investigacion es
Los medios de comunicacion mas nombrados por los equipos directivos utilizados en la
implementacién del monitoreo responden al uso de la aplicacién WhatsApp (32 %) dada
su versatilidad como canal de comunicacion; ya sea por permitir el envio de mensajes
escritos, audios, imagenes, videos y/o videollamadas. Seguido de la llamada telefénica
(25 %), plataformas virtuales y/o redes sociales (18 %), videollamadas (14 %) y correo

electronico (11 %).

De igual manera, Cabrera y Mario (2022) desarrollaron el proyecto denominado
Evaluacién y coevaluacion de aprendizajes en blended learning en educacion superiorel
cual responde al objetivo de facilitar el monitoreo de los avances en el aprendizaje, a
través de la gestion pedagogica de practicas efectivas. El disefio metodoldgico es
correlacional que busca establecer la asociacion entre la confeccion de preguntas y
resolucion de test online por parte de los estudiantes y su nivel de desempefio en pruebas
de conocimiento administradas por el profesor. Se aplic6 en seis grupos de las cohortes
2016 y 2017 en la asignatura Investigacion Educativa para carreras de pedagogias de una
universidad chilena. Los principales resultados apuntan a una significativa correlacion

entre uso del ambiente virtual en la construccién y aplicacion de instrumento tipo test y

20



los resultados de desempefio en pruebas de conocimiento. Se concluye que el aprendizaje
de los alumnos se potencia, al integrar la evaluacion como parte del proceso formativo

con un rol activo y autébnomo de los estudiantes con apoyo de tecnologias.

8.2. Enfoque Teorico
Enfoque socio - constructivista

El presente trabajo investigativo responde al paradigma Socio - Constructivista,
porque pretende que el estudiante construya su propio conocimiento en base a las
experiencias propias por parte del estudiante en la interaccion social. Ante lo expuesto,

Serrano & Pons (2011) manifiesta:

En el construccionismo social la realidad aparece como una construccion humana
que informa acerca de las relaciones entre los individuos y el contexto y el
individuo aparece como un producto social —el homo socius-, definido por las
sedimentaciones del conocimiento que forman la huella de su biografia, ambiente

y experiencia (p.12).

Es decir, las experiencias adquiridas en el entorno social y la interaccion con otros
individuos permiten al educando adquirir nuevas experiencias la cuales permiten
construir nuevos conocimientos en base a las experiencias de la vida cotidiana. Ademas,

tiene como finalidad dar solucion a problemas sociales.

De igual manera, la préctica de los conocimientos adquiridos ayuda afianzar dichos
conocimientos. Puesto que, todo aquello que se pone en practica es facil de recordar para
el estudiante ya que a través de la experiencia de la practica de nuevos conocimientos
suscitan acontecimientos que impactan y surgen como recuerdos en la memoria del

educando.

Por otra parte, la interaccion social es un hecho constante que se evidencia a cada
momento, dentro del &mbito educativo es necesario fomentar el trabajo colectivo para la

solucion de problemas. Por ello, menciona; Vygotsky (1978)

“zona de desarrollo proximo (ZDP), entendida como «la distancia entre el nivel

real de desarrollo, determinado por la capacidad de resolver independientemente
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un problema, y el nivel de desarrollo potencial, determinado a través de la
resolucion de un problema bajo la guia de un adulto o en colaboracion con otro

compafiero mas capaz»”’(p.8).

En tal sentido, la resolucion de problemas desde el enfoque socio constructivista busca
formar educandos capaces de desarrollar sus capacidades intelectuales en la solucion de
problemas reales, con el apoyo de un grupo de individuos que se relacionan por distintas
razones pero que tienen los mismos objetivos. Por lo tanto, el trabajo colaborativo agrupa
las capacidades, destrezas y habilidades de distintos individuos para la solucion de un

problema en comun.

Por otro lado, la funcion que desemperfia dentro del aula es importante, puesto que es

quien guia el conocimiento a sus educandos. Por ello, Brunner (1997) manifiesta;

“Generar espacios donde los alumnos se sientan motivados para aprender requiere
que el docente socio constructivista sea competente en la gestion del aula. Si el
aprendizaje se produce en un proceso interactivo en el que las personas aprenden

unas de otras” (p.19).

Ante lo expuesto, la actitud del docente es uno de los elementos fundamentales que
reflejan la interaccion y comportamiento de los miembros educativos, por ello el docente
debe ser motivador, creativo y dinamico al momento de interactuar con el estudiante
dentro del aula clase, puesto que genera en el estudiante interés por aprender. Ademas,
permite al docente salir de su zona de confort y lo lleva a crear, disefiar e investigar nuevas

formas de aprendizaje que permitan motivar a los estudiantes.

Asi mismo, el rol del educando debe ser de protagonista principal de la construccion
de los nuevos conocimientos. Asi lo manifiesta, Duran (2009) “Los estudiantes resuelven
los problemas mediante las nuevas ideas; analizan y debaten sus méritos” (p.34). Por lo
tanto, el estudiante es analitico y reflexivo de los nuevos conocimientos e interactda con

sus compafieros de aula con la finalidad de conocer otros puntos de vista.

Ademas, es importante tener en cuenta que el ser humano por naturaleza esta destinado

a estar en constante interaccion social, por lo tanto, mantener una buena relacion social
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es la clave fundamental para la buena convivencia. En consecuencia, la resolucion de

problemas sociales serd efectiva.

8.3. Marco tedrico
8.1.3 EVALUACION DE APRENDIZAJES

Antiguamente, la palabra evaluacion ha sido relacionada directamente con resultados
cuantitativos, los cual clasificaba a los estudiantes entre escalas de menor magnitud hacia
la méas alta. Actualmente, la evaluacion forma parte fundamental del proceso didactico
que permite tanto a docentes como estudiantes conocer si los objetivos de logro de
aprendizajes han sido alcanzados. Por ello, Fernandez (2017) define a la evaluacion de

aprendizajes

“como un factor esencial de aprendizaje, integrado en el mismo proceso y que tiene
como objetivo favorecer ese proceso en tiempo real, a través de la observacion,
interpretacion y regulacion continua de todos los elementos que lo integran: desde la
motivacién y fijacion de objetivos, de acuerdo con el potencial de aprendizaje en
cada estadio y por cada alumno, a la regulacion del empefio, de los intentos, de las
hipotesis, de las reparaciones, de la superacion de las dificultades y del analisis de
los logros” (p.78).

En tal sentido, evaluar forma parte del proceso de aprendizaje del estudiante donde
debe ser de manera constante y durante todo el proceso. El docente debe recurrir a
diferentes formas de evaluar estas pueden ser de manera explicita o implicita, en la cual
se debe establecer objetivos especifico y relevantes que permitan conocer los logros de
aprendizaje por parte de los estudiantes con la finalidad de superar posibles dificultades

diagnosticadas a través de una evaluacion.

De igual manera, Estebaranz (2017) define “La evaluacion es un elemento
indispensable que forma parte natural de cualquier actividad humana —deportiva,
académica, laboral...- personal o grupal, que implique un proceso; es la brujula
que nos va indicando si llevamos la direccion y velocidad adecuadas hacia nuestro
objetivo” (p.55).
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Por ello, la evaluacion es un proceso que forma parte de varias actividades propias del
ser humano dentro y fuera del &mbito educativo, el cual permite conocer si las acciones
realizadas permiten conseguir los logros establecidos y a la vez establecer nuevas
propuestas de estrategias de aprendizajes basadas en las necesidades de cada uno de los
estudiantes con la finalidad de alcanzar la adquisicion del conocimiento deseado.
Ademas, la préctica de la evaluacion puede desarrollarse de manera individual o grupal,

consiguiendo los mismos resultados los cuales han sido obtenidos de manera confiable.
Proceso evaluativo
Tipos de Evaluacion

Segun Diaz (2020), “el proceso evaluador es unico, no obstante, existen tipos de
evaluacion que se desarrollan a lo largo del mismo; se aborda de diferentes
perspectivas y con objetivos especificos segun el entorno que les rodea y las

necesidades educativas que se tengan en el contexto educativo” (p.9).

Ante los expuesto, es importante analizar los diferentes tipos de evaluacion, para
aprovechar de mejor forma; el contexto, el tiempo, los recursos y sobre todo la disposicién
del estudiante. Asi mismo, es importante tener en cuenta la finalidad y funcién que
cumple cada etapa del proceso evaluativo puesto que al ser un proceso sistematico y
organizado cada una de sus etapas permiten obtener resultados para alcanzar los logros
esperados.

Segun su finalidad y funcion

Es importante conocer el concepto fundamental de evaluacion y en qué momento
cumple una funcién y de que tipo. Para Diaz (2021), al referirse al tipo de evaluacion

segun su finalidad realiza la siguiente clasificacion:

a) Funcion diagnostica: se realiza previamente al desarrollo de un proceso de
aprendizaje, el objetivo es verificar el nivel de competencias que poseen los estudiantes
para enfrentarse a las tareas planteadas por el docente, esta evaluacion no debe de
conducir a la correccion del programa de estudio en su totalidad, sino solamente se debe

realizar una adecuacion de las estrategias didacticas.
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b) Funcién formativa: la evaluacion se realiza constantemente durante el proceso de
ensefianza aprendizaje, se considera como parte reguladora e integral del proceso, tiene
como finalidad regular el proceso para adaptar las condiciones pedagogicas en beneficio
de los estudiantes; es una actividad continua de remodelaciones, no importa tanto valorar
los resultados sino comprender, analizar e identificar los posibles obstaculos para realizar
adaptaciones didacticas.

¢) Funcion sumativa: se realiza al finalizar aplicacion de la intervencion, es utilizada
para emitir los juicios sobre los resultados del proceso y desempefio del estudiante,
verifica el grado en las competencias u objetivos que han sido alcanzados a través de un

balance general de los resultados conseguidos.

Es decir, cada una de las evaluaciones aplicar tiene un objetivo y finalidad la cual la
caracteriza unas de otras lo que permite conocer el momento adecuada para aplicarla de

esta forma se lograra cumplir con el objetivo de la evaluacion de aprendizajes.
Segun su extensién

Segun Sosa (2018), entre los tipos de evaluacidn segin su extension se encuentran; la

evaluacion global y la evaluacion parcial, definidas a continuacion por el autor:

a) Evaluacion global: se pretende abarcar todos los componentes o dimensiones del
alumno, del centro educativo, del programa, etc. Se considera el objeto de la evaluacion
de un modo holistico, como una totalidad interactuante, en la que cualquier modificacion
en uno de sus componentes o dimensiones tiene consecuencias en el resto. Con este tipo
de evaluacion, la comprension de la realidad evaluada aumenta, pero no siempre es

necesaria o posible.

b) Evaluacion parcial: pretende el estudio o valoracion de determinados componentes o
dimensiones de un programa educativo del rendimiento de un estudiante, focaliza parte
de los aprendizajes que se esperan que logren los estudiantes durante su proceso

educativo, antes de la evaluacion final de cada bimestre, unidad, semestre o trimestre.

Por ello, la evaluacion educativa persigue varios fines y objetivos a ser planteados,

ademas la direccionalidad de una evaluacion dentro del &mbito educativo puede ser de
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manera general o de manera especifica la cual puede realizarse dentro o fuera del aula de

clase.
Segun el momento de aplicacion

Marin (2017), plantea que al tomar en cuenta la evaluaciébn como un proceso y no un
momento es importante identificar el momento de aplicacion de una evaluacion durante

la fijacion del aprendizaje; entre ellas estan:

a) Evaluacion inicial: tiene como principal objetivo el conocimiento del contexto general
en el que se llevara a cabo un proceso educativo, esto significa tener en cuenta el punto
de partida con los estudiantes y el contexto que les rodea, en otras palabras, este momento
es de mucha ayuda e indispensable porque sirve para conocer y actuar con un resultado.

b) Evaluacion procesual: su principal objetivo consiste en conseguir el
perfeccionamiento del proceso de ensefianza aprendizaje y la valoracién a través de
sesiones continuas y sistematicas, para el correcto desarrollo de los aprendizajes
adquiridos, con la ejercitacion de actividades acordes que se generan a lo largo de un

tiempo fijado para lograr metas u objetivos.

c¢) Evaluacion final: una de las caracteristicas que destacan en esta evaluacion es el juicio
genérico que en ella se formula a través de los juicios asignados a los aprendizajes

obtenidos a lo largo de una unidad didactica.
La Retroalimentacion

El andlisis y reflexion de resultados permite conocer las debilidades o dificultades que
presente el estudiante sobre la adquisicion de conocimientos a través del desarrollo del
proceso didactico. Es asi que, el proceso de evaluacion que se lleva a cabo permite al
docente establecer nuevas estrategias de aprendizaje que faciliten la adquisicion de

conocimientos al estudiante.

Por ello, Espinoza (2021) afirma “la retroalimentacion debe ser sistemadtica y
programada a lo largo de todo el proceso de instruccion de cada asignatura; esta
puede realizarse en las actividades de cada clases y en las demas formas de

organizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje o en las evaluaciones,
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otorgando a la retroalimentacion un carécter continuo y previamente disefiado
como parte del proceso, quiere esto decir que no puede ser dejado a la inspiracion
y libre albedrio del docente, lo que tampoco significa que es una practica rigida e
inflexible”(p.32).

Ante lo expuesto, es importante que docente y estudiante den continuidad al proceso de
post evaluativo en el cual, se conoce la realidad que presenta el estudiante en base a los
conocimientos nuevos. Ademas, la retroalimentacion debe ser planificada de manera
organizada, la cual se debe ejecutar de manera flexible y continua hasta encontrar los

logros esperados.
Tipos de retroalimentacion

Segun, Garcia Jiménez (2015) propone la siguiente tabla de informacién sobre los tipos

de retroalimentacion;

Niveles de Informacion Tipos de retroalimentacion

NO ELABORADA VERIFICACION: se informa al

- _ estudiante sobre la exactitud de
Unicamente se la va a proporcionar al

estudiante informacién sobre la calidad sus respuestas, en términos de

de sus respuestas correcto/incorrecto o bien del
porcentaje total de respuestas correctas

RESPUESTA CORRECTA: se informa

al estudiante Gnicamente

sobre cual es la respuesta correcta a un

problema especifico
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INTENTALO DE NUEVO: se informa al
estudiante sobre la

respuesta incorrecta y se le permite uno o

mas intentos de
respuesta

IDENTIFICACION DEL ERROR:

destaca los errores en una

respuesta, pero sin presentar al estudiante

la respuesta correcta

ELABORADA

Al estudiante se le proporciona una
explicacion sobre por qué una respuesta ha
sido correcta, ofreciéndole algln tipo de
orientacion que le ayude a mejorar su

aprendizaje

AISLAMIENTO DEL ATRIBUTO:

presenta informacion al

estudiante dirigida a los atributos

centrales del concepto o la
habilidad que estan siendo estudiados

TEMA CONTINGENTE: proporciona al
estudiante informacion relacionada con el
topico objeto de estudio mientras lo esta
estudiando. Este tipo de

retroalimentacion podria implicar
simplemente un material de repaso

RESPUESTA CONTINGENTE: se
centra en la respuesta especifica ofrecida
por el estudiante. Puede describir porqué

la respuesta es erronea o correcta. Este
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tipo de retroalimentacion no implica un

analisis sistematico del error

CONSEJOS, PISTAS O AVISOS:
orienta al estudiante en la direccion
correcta (p.ej. consejos estratégicos sobre
lo que hacer en el siguiente paso o
ejemplos o demostraciones). Evita
presentar explicitamente la respuesta

correcta

ERRORES/ERRORES
CONCEPTUALES: requiere un
diagnostico y un andlisis del error.
Proporciona informacion sobre los
errores especificos o los errores

conceptuales (es decir, lo que es erréneo

y porqué)

TUTORIA INFORMATIVA: incluye
verificacion, identificacion del error y
consejos estratégicos sobre como

proceder.

Habitualmente no se proporciona la

respuesta correcta

TIPOS DE EVALUACION

La evaluacion de aprendizajes tiene varias formas de presentarse y diferentes
momentos de aplicar por ello, es importante conocer el objetivo y fin de cada una de las
evaluaciones para ser puesta en practica de la manera y forma correcta para obtener los

resultados esperados. En tal sentido, se define y clasifica los tipos de evaluacion en;
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Evaluacion Diagnostica

Hidalgo & Murillo (2017) afirman “Tiene como principal objetivo recoger
informacidn que permita al docente marcar un punto de partida para emprender
un proceso de aprendizaje con sus estudiantes, ésta se la puede utilizar al inicio de

un ciclo escolar, un médulo educativo, un bloque curricular, un quimestre, etc.”

(p.45).

Ante lo expuesto, la evaluacion diagnostica da a conocer al docente los conocimientos
adquiridos previamente por parte del estudiante, lo que permite dar continuidad al proceso
de aprendizaje correspondiente al nivel escolar. Ademas, los resultados que seran
analizados permiten al docente establecer refuerzo académico en las tematicas donde se
encuentre dificultades, con el fin de nivelar los conocimientos necesarios para continuar

con el proceso de aprendizaje correspondiente.
Evaluacion Formativa

Fraile (2020) menciona “La evaluacion formativa ha de ser concebida como un
proceso de acompafiamiento. Su concepto se basa en proporcionar informacion a
docentes y estudiantes sobre el progreso de estos y, a continuacion, aportar una
meta de cada tarea en forma de criterios de evaluacion e involucrar a los
estudiantes activamente en un proceso formativo para comprenderlos y

emplearlos” (p.11).

En tal sentido, durante el proceso académico la evaluacion formativa es la mas utilizada
por parte de los docentes, porque es comun aplicarla durante un proceso didactico o al
finalizar el mismo, puede ser ejecutado al finalizar cualquier actividad académica para

conocer los resultados de aprendizaje.

De igual manera, el objetivo fundamental de dicha evaluacion es que centra su valoracién
en la ejecucion del proceso de la actividad a ser evaluada y no en el resultado final, lo que
permite clasificar a la evaluacion formativa como flexible donde el resultado no

determina si los conocimientos adquiridos han sido alcanzados.

Evaluacién Sumativa
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Hidalgo & Murillo (2017) afirman “Es aquella que se realiza al final de una
unidad, de un bloque, de un quimestre, etc., en ella predomina la funcion social de
la evaluacion, ya que persigue objetivos de calificacion y acreditacion y de esta
manera verificar si los objetivos propuestos al inicio del periodo fueron o no

alcanzados.” (p.21)

Por lo tanto, la evaluacion de aprendizajes relacionada con la obtencion de una
calificacion cuantitativa es la evaluacion sumativa, la cual a través de su aplicacion refleja
una cifra numeérica acorde al desarrollo de la evaluacion por parte del estudiante, dicha
calificacion se compara en una escala que va desde lo inalcanzable hasta lo satisfactorio,
con la cual se puede conocer si los conocimientos adquiridos son los esperados en cierto

periodo de tiempo.

o Tipo de Evaluacion que aplica el docente

El proceso de evaluacion permite verificar el nivel de aprendizaje de los estudiantes, por
lo tanto, en los entornos virtuales existen los siguientes, de acuerdo a Lara (2017)

menciona que

“Con el desarrollo de la tecnologia de la informacion y comunicacion se han puesto en
préactica nuevas formas de evaluar y varios son los instrumentos que contribuyen a
mejorar este proceso. Existen una gran variedad de recursos de evaluacion de
aprendizajes en entornos virtuales: pruebas objetivas, proyectos, rabricas, creacion de

mapas conceptuales, foros y portfolios.”(p.24).

En tal sentido, el tipo de evaluacion que han optado los docentes es incrementar o utilizar
dentro de proceso de ensefianza aprendizaje en los entornos virtuales son necesarios y
fundamentales, puesto que permiten de una u otra manera verificar el avance del
aprendizaje que conlleva el estudiante con el fin de mejorarlo en caso de ser necesario o
seguir con el mismo ritmo de ensefianza aprendizaje. Cabe recalcar que los entornos
virtuales son medios que permiten el proceso de aprendizaje, pero no en su totalidad, dado

que no existe interaccion fisica entre el docente y el estudiante

o Ventajas
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Los entornos virtuales para los docentes se convierte en una ayuda pues mediante la
utilizacion de herramientas tecnoldgicas y con la investigacion permanente el docente
crea recursos creativos que facilitan el aprendizaje de los estudiantes ademas fortalecer

los conocimientos previos que posee por esta razon Aguilar, (2012) afirma que

“El docente esta en constante busqueda de métodos y herramientas que contribuyan
con eficacia y eficiencia al mejoramiento del proceso ensefianza — aprendizaje, sin
embargo, la utilizacion de los entornos virtuales genera ventajas y desventajas que se

reflejan durante el desarrollo de las actividades académicas.” (p.34)

Por consiguiente, los entornos virtuales para el docente son de gran utilidad para el
proceso de ensefianza y aprendizaje, pues ofrece una gran variedad de herramientas para
la creacion de informacion que el docente va impartir a los educandos, ademas promueve

la autonomia en las actividades académicas, por ende, se presentan las siguientes ventajas:

e Los recursos tecnologicos del aula virtual mas utilizados por los docentes son
archivos, cuestionarios y tareas que facilitan el desarrollo de habilidades y
destrezas de aprendizaje, creando en los estudiantes un pensamiento critico.

e Posibilidad de acceder a la informacion desde cualquier lugar que posea conexion
a internet.

e Combina distintos recursos para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje.

e Acceso rapido a la informacion.

e Flexibilidad en los tiempos y espacios de los docentes.

e Meétodos y herramientas pedagogicas innovadoras.

e Interactividad entre el autor y los estudiantes.

e Trabajo colaborativo y cooperativo.

e Mayor interaccion y creatividad, facilidad del flujo de informacion.

Desventajas

El uso de los entornos virtuales resulta una dificultad en los docentes, pues no se
encuentran aptos para resolver inconvenientes que se presente en el uso de los entornos
virtuales, puesto que en las herramientas tecnoldgicas cada dia surgen nuevas

actualizaciones por esa razon surgen las siguientes desventajas:
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e Esnecesaria una constante formacion de los docentes, la tecnologia avanza
de manera significativa en periodos de tiempo muy cortos.

e Si la tarea no esta bien estructurada pueden, tanto la dispersion como la
sobresaturacion de informacion, afectar al rendimiento de dichas
herramientas.

e EI tiempo necesario para preparar una programacion que integre las
nuevas tecnologias como instrumento-eje es sensiblemente superior.

e Toda tecnologia, independientemente del ambito en el que se utilice,
puede acarrear distintos problemas técnicos propios de dichas tecnologias,
falta de energia eléctrica, falta de conectividad, funcionamiento erratico.

e Limite para subir archivos.

e Acceso a la plataforma por problemas en el internet.

e Problemas de acceso a la plataforma por saturacion.

e Oposicion al cambio de algunos docentes tradicionales.

e Falta de docentes capacitados para utilizar las herramientas tecnoldgicas
ESTRATEGIAS TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Para conseguir un verdadero aprendizaje a partir de la evaluacion es fundamental la
implicacion de los estudiantes en el proceso, puesto que mejora su nivel de implicacion y
motivacidn dentro del proceso de ensefianza aprendizaje general. En tal sentido Angora
Fierro (2017) menciona “La participacion de profesores y estudiantes permite que se
puedan poner en marcha estrategias de evaluacién compartida, como son la
autoevaluacion, la coevaluacion y la evaluacion entre iguales, favoreciendo ademas la

corresponsabilidad en el proceso de aprendizaje.”(p.22).

Por lo tanto, la autoevaluacion como la responsabilidad de los estudiantes para
monitorizar y realizar juicios sobre su propio aprendizaje, puesto que a partir de unos
criterios de evaluacion explicitos el estudiante ira interiorizando los mismos a lo largo del
proceso y ajustando sus respuestas a los objetivos de aprendizaje propuestos por el

profesor.

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
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El Ministerio de Educacion de Guatemala en su libro titulado Herramientas de evaluacion
en el aula (2017), describe una clasificacion de instrumentos de evaluaciéon educativa
entre ellos; la lista de cotejo, escala de valor, registro anecdotario, portafolio de

evidencias, mapas conceptuales y rabricas.
Lista de Cotejo

Este instrumento se refiere a la presencia o ausencia de una determinada caracteristica
o conducta en el evaluado. Esta definicion limita el alcance de este instrumento, se puede
utilizar para evaluar aprendizaje actitudinal como también aprendizajes de procesos, esto
ultimo referido a evaluar si los procedimientos que requiere una determinada tarea para
Ilevarla a cabo se han realizado o no, esto implica necesariamente conocer de forma previa

por parte del estudiante, el listado de aspectos requeridos para alcanzar el objetivo.

Para el Ministerio de Educacion de Guatemala (2017), una lista de cotejo debe tener

presente las siguientes caracteristicas como minimos:

e Cada item debe ser presentado de manera clara para que el evaluado o
evaluador comprenda que se espera

e Los items deben estar relacionados con las partes importantes (pasos
criticos) de la destreza y no sobre los puntos obvios que generalmente son
conocidos por los involucrados. Se debe focalizar sobre lo que le agrega valor
a la tarea.

e La secuencia de los items deberia ser la misma secuencia de los pasos

necesarios para completar la tarea.

En cuanto a la construccion del formato, el autor indica que debe incluir los siguientes

aspectos:

e Nombre del evaluado.

e Fecha de la observacion.
e Nombre del evaluador.
e Titulo de la tarea.

e Lalista de los items.

e Dos columnas Si/ No;
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e Una seccion para observaciones o comentario acerca del trabajo.

e Escala de Nota Final

Por ello, la planificacién y elaboracion de un instrumento de evaluacion debe ser un
proceso que se lleve a cabo de manera anticipada y de forma organizado puesto que al
cumplir con los elementos necesarios para la elaboracién de un instrumento se garantizara
la aplicacion de instrumentos que recogeran la informacion necesaria lo cual permitird

conocer al docente datos reales acerca del aprendizaje de los estudiantes.
Escala de valores o calificacion

EL instrumento denominado lista de cotejo no se limita a sefialar la presencia o ausencia
de una caracteristica observada, sino que indica gradualidad de esa caracteristica en el
evaluado, sin embargo, es necesario considerar la tendencia a evaluar con calificaciones
intermedias para evitar conflictos evaluador-evaluado o evitar por parte del evaluador una

tarea evaluativa mas rigurosa y objetiva que conlleva necesariamente un mayor trabajo.

Santander (2003) senala que “estas escalas presentan una mayor creatividad a la hora de
disefiar formatos de evaluacién, mide esta gradualidad a través de simbolos, nimeros o
descripciones” (p. 19). Una escala de valor es mas apropiada para evaluar la calidad de
un trabajo o producto, asi como para evaluar aspectos afectivos o actitudinales de los
estudiantes, ofrece una mayor amplitud y profundidad en las variables a incluir en la
evaluacion. De acuerdo con el autor, en una escala de calificacion para evaluar el
rendimiento de un evaluado en calidad de un trabajo o producto, se deben considerar las

siguientes caracteristicas:

° Los items deben dividir los componentes que pueden ser valorados

° Cada componente de la lista debe ser valorado de acuerdo al criterio
especificado en el objetivo

° La escala de valor debe ser clara, simple y facil de usar para el evaluador
y debe presentar

° Rangos para la eleccion, tales como: muy bueno, bueno, suficiente,

insatisfactorio
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° Las partes que deben incluirse en una escala de valor segin Santander

(2003), son:

° Nombre de la o el participante

° Fecha de la observaciéon

° Nombre del evaluador

° El titulo del producto, tarea 0 comportamiento a evaluar
° Indicaciones

° La lista de los items o componentes que seran valorados
° Una columna para los valores

° Una seccion para comentarios

Rubricas

Segun Tejada (2006) “este instrumento se emplea para medir el nivel y la calidad,
tipifica los estdndares de desempefio de una tarea o actividad educativa, es
utilizada para realizar evaluaciones subjetivas, debe cumplir con una serie de
criterios o dimensiones ligados a los objetivos de aprendizaje de la actividad o
tarea realizada por los estudiantes; la funcion principal de este instrumento es

realizar de una manera mas transparente la calificacion.”

Por ello, el instrumento de evaluacién denominado rabrica permite al docente centrar
ideas fundamentales que desee conocer del desarrollo de sus estudiantes en una cierta
actividad a realizar que tenga como fin ser una evaluacion ya sea esta calificacion de

manera cuantitativa o cualitativa.
Caracteristicas de los instrumentos de evaluacién

La evaluacion en general requiere que se contemplen una serie de requisitos para que
posea indices suficientes de credibilidad y operatividad; entre ellos, los mas significativos
son la fiabilidad y la validez de los instrumentos de medida. Por ello, a continuacion, se
detalla las caracteristicas que presentan los instrumentos de evaluacion, segun Frido
(2018);

La fiabilidad: se refiere al grado de permanencia y estabilidad de las mediciones; tanto

para los resultados de un test, como la informacion recogida por medio de un cuestionario,
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una entrevista, 0 mediante una observacion. Desde el punto de vista préctico se considera
la fiabilidad como la consistencia entre las puntuaciones que otorgan a una misma
variable diferentes evaluadores, la fiabilidad puede entenderse como la exactitud de los

datos, en el sentido de su estabilidad, repeticion o precision. (Bravo, 2013, p.43).

La validez: es la cualidad que se le atribuye a un instrumento en virtud de garantizar que
dicho instrumento mide exactamente lo que desea medir. La validez externa de un
instrumento alude a la posibilidad que los datos obtenidos a traves del mismo, puedan
aplicarse en igual medida a otros grupos semejantes, pero que no son analizados en ese

momento.

En tal sentido, toda accion evaluativa debe reunir caracteristicas fundamentales si desea
responder a lo propuesto; es necesario que un instrumento de evaluacion represente la
fiabilidad para lograr cumplir con el objetivo planteado y que los resultados otorguen una
misma variable. Cuando se habla de validez de un instrumento se pretende que este mismo

sea aplicable a otros grupos semejantes sin tener que realizar cambios.

8.2.3 HERRAMIENTAS INNOVADORAS Y COLABORATIVAS

Las TIC y educacion

Las Tic en la educacion han generado cambios y avances significativos de innovacion,
en la forma como la ensefianza es impartida y recibida en aspectos educativos. Desde esta

perspectiva Garcia et al., (2017) plantea que:

“Las tecnologias de la informacion y comunicacion en la educacion representan
los nuevos entornos de aprendizaje y, por su impacto en la educacion, son
desarrolladoras de competencias necesarias para el aprendizaje y generadoras de

habilidades para la vida” (p.4).

De esta forma, las TIC motivan y permiten al discente desarrollar capacidades,
habilidades, para gestionar, integrar y evaluar informacion, adquirida para luego
transmitir sus logros de aprendizaje. Por lo que, en &mbito educativo el tic desempefia un
papel importante debido a los cambios surgidos, el docente debe abrirse a nuevas
posibilidades y vincularse con la tecnologia dado que, esta sirve como apoyo interactivo

para el estudiante.
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Competencias digitales

Las competencias digitales, son habilidades, conocimientos actitudinales e instrumentales
que ayudan, en el manejo de herramientas tecnoldgicas, que en la actualidad forman parte

del sistema educativo.

Por su parte, Lévano et al. (2019) Menciona que “las competencias digitales son
asumidas a manera de instrumentos de gran utilidad que permite la movilizacion
de actitudes, conocimientos y procesos; por medio de los cuales los discentes
adquieren habilidades para facilitar la transferencia de conocimientos y generar

innovacion” (p.4).

Es decir, las competencias digitales permiten a las personas aprovechar los avances
tecnoldgicos como nuevas posibilidades y desafios que planteados para participar de
manera significativa en una nueva sociedad. Ademas, a través de las competencias
digitales los docentes deberan salir de su zona de confort y asi desarrollar y aplicar nuevos

retos mediante el uso de la tecnologia.
Beneficios de las herramientas tecnoldgicas en la educacién

Las TIC brinda oportunidades para acceder a informacién mediante diversos soportes
tecnoldgicos, permite reforzar la integracion de los estudiantes mejorando la calidad de

aprendizaje.

Seguln Olguin (2015) plante lo siguiente:

o Permite encontrar informacion de manera rapida

o Acceso a multiples recursos

o Permite el aprendizaje interactivo y en la educacion a distancia

o Puede ser a través del Internet, correo electrénico, audio conferencias,

videoconferencias, correo de voz, entre otros

o Permite elegir tiempo, lugar y velocidad de estudio Copiar y pegar y no
entender nada de la informacion

o La informacidn cada vez es mas completa y esto hace que el alumno tenga
un mejor nivel académico Falta de conocimientos sobre algunos programas

o Hay mucha informacion fuera de la escuela tiene cuesta

o En cualquier lugar te permite investigar las tareas
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Herramientas Tecnoldgicas para evaluar

La evaluacion de aprendizaje y el uso de herramientas tecnoldgicas van a la par puesto
que, ambas desemperfian un papel importante en el proceso evaluativo, segun Anijovich
& Gonzalez (2011) mencionan que “evaluar es una practica social que nos compromete
a mejorar la calidad del proceso de ensefianza y de aprendizaje” (p.22). Es decir, el uso
de herramientas tecnoldgicas dara un aporte significativo al desarrollo educativo, ya que
permitira a los docentes facilitar el proceso de evaluacion, también permitiran la creacion
de herramientas de evaluacion cuantitativa o cualitativa, para realizar diagnosticos o

herramientas para mejorar la toma de decisiones docente.

Al respecto Hernandez (2021) manifiesta que “los estudios sefialan que las herramientas
de colaboracion en linea tienen una influencia positiva y significativa en la interaccion de
los estudiantes en sus grupos de trabajo y en el apoyo emocional intragrupo” (p.85). Lo
que significa que, la incorporacion del tic en la educacion ayuda a mejorar la practica

docente y a motivar a los estudiantes mediante herramientas tecnolégicas.

A continuacién, se mostrara las herramientas tecnoldgicas mas usadas por los docentes

para el disefio de evaluaciones, son las siguientes:
Socrative

Desde el punto de vista cientifico, Forteza (2019) define socrative como “una herramienta
que permite realizar evaluaciones en entornos digitales y ofrece al docente la posibilidad
de conocer los resultados al instante” (p.3). En otras palabras, es un recurso virtual que
permite crear encuestas y cuestionarios para verificar la informacion en tiempo real, a

través de él se pueden descubrir conocimientos previos o prejuicios de los estudiantes.

Por otra parte, socrative ofrece beneficios tale como:

o Incrementa la motivacion.
o Fomenta la participacion de los estudiantes.
o Permite conocer la retencién de los contenidos en tiempo real.
o Mejora la atencion. Integra el juego a la sala de clases.
o Se puede adaptar a cualquier contenido.
ProProfs
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Es una herramienta disefiada para crear cuestionarios digitales, la cual permitira
compartir con otras paginas como blogs, webs, etc., lo importante del recurso es que es
totalmente gratuito y puede ser usado por docentes y estudiantes desde cualquier
dispositivo como celulares, tablet. computadora, mientras la interfaz de ProProfs es
amigable para el usuario y permite la personalizacion, es decir, se puede ajustar a sus
necesidades como el tiempo para responder cada pregunta, el color que desean, colocar

imagenes y sobre todo brinda las calificaciones (Stover, 2020).
Kahoot

Segun Pintor (2017) menciona que:

Es una herramienta de aprendizaje que puede ser utilizada con diferentes
finalidades: ver conocimientos previos sobre un tema, conocer los aspectos mas
importantes de una unidad antes de empezar o0 una vez terminada o comprobar lo
que se ha aprendido, evaluar el grado de comprension de una determinada lectura

o debatir sobre un asunto en concreto.

Entonces, kahoot es una herramienta gratuita que le permite al docente disefar
evaluaciones divertidas, con la finalidad de que el estudiante aprenda, mejore sus
capacidades, habilidades para resolver problemas, desenvolverse y expresarse de la mejor

manera posible.

Por otra parte, Kahoot brinda tres caracteristicas, las cuales logran que los estudiantes
puedan aprender de manera divertida: desafio-reto significa, que los estudiantes deben
responder a las preguntas correctamente con un limite de tiempo y competir con otros
jugadores, fantasia el formato en el que se presenta la evaluacion llama la atencién del
educando para participar en el proceso de evaluacion y la curiosidad esto se da a través
de audio y gréaficos que atrae al estudiante. (Malone, 1980)

Celebrity

Es una herramienta educativa que motiva y permite interactuar con los estudiantes de
una manera divertida y entretenida. De acuerdo con Pradana (2019) expresa que “es una

herramienta idonea para implementar la gamificacion en el aula. La principal ventaja es
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que permite crear juegos de forma muy répida y sin necesidad de tener conocimientos de

informatica” (p.1).

Ademas, cerebrity es una plataforma gratuita en la que los juegos son protagonistas, con
maltiples propuestas que abordan &reas como ciencias, geografia, idiomas, deportes,
television, tecnologia, cine, entre muchas otras. Aplicados al aula, ayudan a facilitar la

ensefianza de una forma mas ludica y amena.
Formulario Google Forms

Forms es una herramienta que permite crear evaluaciones de una manera diferente en el
cual se puede fomentar la participacion de los estudiantes. En opinidn de Pillajo (2019)
“Los formularios de Google Forms permiten crear encuestas online, de manera muy
rapida y sencilla, luego se distribuyen a un puablico general y una vez son realizadas

ofrecen sus resultados a través de una hoja de calculo” (p.21).

Ademas, esta Util herramienta también nos permite planificar eventos, hacer preguntas a
nuestros comparfieros o amigos y asi recopilar otro tipo de informacion de forma facil y
sencilla. Por otra parte, un formulario de Google puede conectarse a una hoja de calculo
de Google. Si hay una hoja de calculo vinculada al formulario, las respuestas se enviaran
automaticamente a la hoja de célculo.

De acuerdo con Valijas de herramientas Tic (2016) plantea que el formulario Google

permite realizar lo siguiente:

o Crear, editar, modificar, adecuar y publicar formularios en linea (para
realizar encuestas de opinion, inscripciones, recopilacion de informacion, etc.).

o Insertar imagenes y videos al formulario.

o Elegir el tema del formulario utilizando plantillas predisefiadas o imagenes
y logos propios.

o Una variada tipologia de opciones de preguntas y respuestas (opcién

multiple, texto a completar, respuesta corta, parrafo, elegir de una lista, etc.).

o Trabajar individualmente o de forma colaborativa a distancia.
o Editar, chatear y comentar en tiempo real junto con otras personas.
o Compartir formularios en sitios web, por mail o enviando un enlace,

concediendo permisos de edicion o solo de lectura.
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o Descargar e imprimir formularios.

o Genera en forma automaética un primer tratamiento de estadisticos basicos
o Exportar los datos en una hoja de calculo para realizar diferentes analisis
y tenerla disponible en Google Drive.

o Compartir los resultados del formulario con otros usuarios de Google.

o Observar los resultados en representaciones graficas.

ClassMarker

ClassMarker es una herramienta que permite crear pruebas en linea esta se encuentra

enlazada a Internet, documentos, imagenes y videos

Segun Escuela de Lenguas Modernas, (2019) mencionaron que la
herramienta permite crear facilmente exdmenes y evaluaciones seguros en linea
con configuraciones avanzadas de prueba, como limites de tiempo, acceso a
pruebas pulblicas y privadas, preguntas aleatorias, comentarios instantaneos,
opcién multiple, coincidencia, respuesta corta, video, audio, ensayo y mas Tipos

de preguntas, examenes integrados en Wordpress y Google Sites (p.1)
Quizizz

Es una herramienta de gamificacion gratuita en la cual permite evaluar a los estudiantes

de manera divertida.
De acuerdo con la Escuela Nacional de Administracion Publica (2020) afirma que:

“Quizizz es una web/app gratuita que permite crear cuestionarios online de
manera lGdica y divertida, que los estudiantes pueden responder de tres maneras
distintas: En un juego en directo, como tareas, o de manera individual. Esta
herramienta es usada en todos los niveles educativos y aprovechada también en

procesos de capacitacion en el trabajo” (p.3).

En tal sentido, Quizizz aporta elementos de diversion y motivacion, es flexible ya que
permite afiadir a las preguntas texto, imagenes o audios. Donde a través de ella se ha

efectuado una experiencia para analizar el nivel de aprendizaje que se ha alcanzado.

Naiku
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La herramienta de evaluacion permite realizar pruebas de opcion multiple. Con esta
poderosa aplicacion, los maestros pueden crear cuestionarios receptivos abiertos que el
software autoevalla en tiempo real. La aplicacion procesa los resultados y los muestra
con graficos estadisticos que muestran el desempefio de los estudiantes individuales y de
la clase en su conjunto y su comprension de las preguntas y los temas. (Recursos Tic,
2016, p.18).

Nearpod

Nearpod es una herramienta que permite que los docentes recopilen evidencia del

aprendizaje de los estudiantes.
Segun el Centro de desarrollo de la docencia (2018)

Es una herramienta que te permite crear presentaciones interactivas que incluyen
cuestionarios, encuestas u otras actividades para que los/las estudiantes hagan
mientras el/la profesor/a realiza la clase. Otra particularidad es que posibilita
realizar una clase en “vivo” a distancia, interactuando en tiempo real con los/ las

estudiantes a pesar de las diferencias geograficas y espaciales que pueda haber
(p.15).

También, dentro de esta herramienta se puede encontrar benéficos como:

o Mejora la atencién de los/las estudiantes.
o Aumenta su retencion.
o Su uso es sencillo.

Rubistar

Es una guia para el docente durante todo el proceso educativo, en el cual ofrece diferentes

indicadores en funcién del tema o el tipo de actividad que se va a evaluar.

Rubistar es una herramienta que permite crear rubricas de evaluacion en linea,
ademas de almacenarlas en la nube, por lo que estan disponibles para su edicion.
Ofrece plantillas de matrices para evaluar productos de distintas materias o
disciplinas, incluso, se pueden modificar para adaptarlas a las caracteristicas y

necesidades de cada asignatura (Goméz, 2016).

Ademas, esta herramienta rubistar Ofrece lo siguiente:
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e Plantillas de Matrices para evaluar varios tipos de productos en distintas
materias (Matematicas, Ciencias, Arte, Lectura, Escritura, Musica, etc.).

e La posibilidad de modificar esas Plantillas, para adaptarlas a las
necesidades particulares del maestro y de la situacion. Las modificaciones
pueden ser desde elementales hasta radicales.

e Le ayuda a no partir de cero cuando necesita construir una Matriz,
aportandole ideas tanto en los aspectos o categorias, como en los criterios

con los que estos se van a evaluar.

Plataformas Confiables

Cabe destacar que, el uso de las diferentes plataformas motiva el aprendizaje activo y
colaborativo del estudiante, ya sea mediante cuestionarios en linea, Foros de debate, E-
portafolio, Rubrica, y Proyectos, por este motivo se presentan las siguientes plataformas

que han ayudado en el proceso educativo:
Google classroom

Es una plataforma para el proceso Ensefianza-Aprendizaje, esta basada en su facil

organizacion para todos los recursos generados por Google de forma individual.

Segun Batista (2018) define al Classroom Google como un aula virtual que
Google ha disefiado para completar las Google Apps para educacién, con el

objetivo de organizar y mejorar la comunicacién entre educadores y alumnos
(p.1).

Es decir, google classroom desempefia un papel importante en el &mbito educativo puesto
que, la plataforma esta disefiada para ayudar a los profesores a recopilar, administrar,

compartir informacion y crear tareas sin necesidad de utilizar documentos en papel.

Por otra parte, Classroom reune todas las herramientas y funciones que ya se
conoce de Google, especialmente las que se relacionan con Google Docs y Spread
sheet (planilla de célculo), es decir, los principales componentes del paquete
ofimatico (también Slides, el equivalente a Power point de Microsoft), junto a

Google Drive, el servicio de alojamiento y sincronizacion en la nube, la

44



herramienta para creacion de formularios electronicos Google Forms y, por

supuesto, el correo electronico de Gmail (Batista, 2017, p.7)
Funciones

Simplifica y ordena los trabajos de cada alumno, ademas de tener la opcion de crear
rubricas, agendar envio de tareas, tener conversacion con los estudiantes, crear y

compartir documentos con diferentes formatos, grabar clases, entre otras

Ventajas

o Es una aplicacion gratuita.

o Matriculacion sencilla.

o Automatizacion de procesos.

o Crear, revisar y calificar tareas y trabajos.

o Conectividad desde cualquier parte del mundo
Moodle

De acuerdo con Martinez (2008) describe que

“Es una herramienta de software libre y gratis. Ademas, se retroalimenta del
trabajo realizado por multiples instituciones y participantes que colaboran en red,
lo cual nos permite acceder libremente e incorporar a nuestra asignatura multiples

modulos y recursos creados por otros usuarios” (p.4).
Microsoft Team
Segun Rodriguez & Castro (2021)

La plataforma Teams de Microsoft, aunque en su inicio tuvo un propoésito
colaborativo para empresas, su auge llego al campo educativo. Permitiendo crear
un entorno amigable y motivador del proceso de ensefianza- aprendizaje, a traves
de grupos de trabajo donde es posible la intercomunicacion de forma instantanea,
tales como video llamadas, que pueden grabarse y ser publicadas, ademéas ha
incorporado un paquete de office 365, permitiendo al usuario editar, visualizar, en
linea. (p. 516).
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Por consiguiente, Microsoft Teams es de gran importancia en el aprendizaje pues esta ha
incorporado varias funcionalidades, como permite crear salas para el Desarrollo de
habilidades colaboracion, ademas de coadyuvar a que los docentes distribuyan su tiempo
de forma adecuada con la participacion los estudiantes puesto que esta se vera reflejadas

al momento de transmitir y realizar deberes invirtiendo en tu plan de clases.
Edmodo

Una plataforma donde los estudiantes y docentes pueden resolver preguntas de forma
colaborativa.

Citando a Diaz (2017) sefiala que la plataforma EDMODO permite establecer un
espacio virtual de comunicacion con los estudiantes y docentes, en el que se
pueden hacer comentarios y aportes de las actividades realizadas, adjuntar
archivos y enlaces, establecer un calendario de trabajo, asi como de actividades,
evaluaciones y gestionarlas” (p.2). En otras palabras, EDMODO es una
herramienta virtual de aprendizaje; donde los estudiantes podran complementar
las actividades realizadas en clase especificamente en la asignatura estadistica

descriptiva.

9. PREGUNTAS CIENTIFICAS

e ;COmo se conceptualiza la evaluacion de aprendizaje, herramientas
innovadoras y colaborativas?

e ;De qué manera se determina la realidad de la evaluacion de los
aprendizajes en la institucion educativa?

e ;Por qué se analiza el estado actual del proceso de evaluacion en la
institucién objeto de investigacion?

10. MARCO METODOLOGICO
PARADIGMA

Interpretativo

El trabajo de investigacion se basa en el paradigma interpretativo pues, permite aportar

con herramientas innovadoras y colaborativas para la evaluacion de aprendizajes, la
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misma que se da a partir del andlisis e interpretacion de la entrevista en la unidad

educativa. Segun Martinez (2013)

El paradigma interpretativo surge como alternativa al paradigma positivista. Toma
como punto de partida la idea de la dificultad para comprender la realidad social
desde las ldgicas cuantitativas, razon por la que este paradigma se fundamenta en
las subjetividades y da cabida a la comprension del mundo desde la apropiacion

que de él hacen los individuos (p.19).

Es decir, el paradigma interpretativo estudia al sujeto investigado, comprende la realidad
en el &mbito educativo y facilita la interpretacidn de los resultados obtenidos. Ademas, el
paradigma permitié que las estudiantes investigadoras tengan un acercamiento directo al
campo de estudio para entender y conocer el ambiente en el que se desenvuelven, a través

de ello analizar los resultados obtenidos en la investigacion.

Es por ello que, este enfoque permite comprender la situacion de los docentes al momento
de aplicar una evaluacion de aprendizaje con ayuda de herramientas innovadoras y

colaborativas, desde su realidad y contexto en el que se desempefia la labor docente.
ENFOQUE
Investigacion cualitativa

Esta investigacion se desarrolld en base a la investigacion cualitativa, puesto que, se
desarrollé mediante la descripcion de hallazgos obtenidos y el andlisis e interpretacion,
mismas que fueron tomados en la institucion educativa. De acuerdo con Vera. (2018)

manifiesta que:

La investigacion cualitativa es aquella donde se estudia la calidad de las
actividades, relaciones, asuntos, medios, materiales o instrumentos en una
determinada situacion o problema. La misma procura lograr una descripcion
holistica, esto es, que intenta analizar exhaustivamente, con sumo detalle, un

asunto o actividad en particular (p.78).

De hecho, la investigacion cualitativa permite construir procesos de investigacion en el
campo de trabajo por si mismo, donde el investigador es el informante a partir de su propia

experiencia, con referencia a la variable de investigacion.
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Etapa de investigacion

Etapa preparatoria: Es la primera parte del proceso de investigacion, en el cual las
investigadoras realizaron una revision de fuentes bibliograficas acerca la evaluacion de
aprendizaje con herramientas innovadoras y colaborativas para la recopilacién de
informacion, las mismas que coadyuvaron al analisis de las variables, guiadas en la
construccion de la matriz de operacionalizacion de variable que dio como resultado el
marco teorico de la investigacion sustentado con varios autores, mismo que consolidaron

el estudio realizado.

Etapa de trabajo de campo: En esta fase las investigadoras disefiaron instrumentos para
la recopilacion de informacion, mismas que fueron aplicadas en la institucion educativa
mediante la técnica de entrevista con su instrumento guia de entrevista, de tal modo que,
se obtuvo informacidn relevante sobre la evaluacion de aprendizaje con herramientas
innovadoras y colaborativas, utilizadas en la unidad educativa, comprobando asi el uso
de herramientas tecnologicas, que contribuyeron para la ejecucién del procesamiento y

sistematizacion de la informacion recabada.

Etapa analitica: En esta etapa se realizd el analisis e interpretacion de la informacion
recopilada en la entrevista fundamentada en la evaluacion de aprendizaje con
herramientas innovadoras y colaborativas. Ademas, se realizd el procesamiento de
sistematizacion de informacion recolectada en la institucién, con la entrevista aplicada,
misma que, permitio reflexionar sobre las herramientas tecnolédgicas que se aplican en la
Unidad Educativa “Victoria Vasconez Cuvi- Simén Bolivar- Elvira Ortega”, con el fin de

obtener un resultado fructifero y llegar a conclusiones congruentes
TIPOS DE INVESTIGACION
Investigacion descriptiva

Este tipo de investigacion permite estudiar los hechos de su campo de estudio para su
correcta interpretacion. “Puesto que, se realiza un analisis critico profundo y general del
problema ya que al asociar la variable independiente con la dependiente esta investigacion
determina como la pagina web, si influye en el aprendizaje de los estudiantes” (Guerra,

2013, p.39). Por lo tanto, que el investigador realice una descripcion amplia y exacta de
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los resultados obtenidos en el estudio de campo para su posterior andlisis, donde se
interpretan los resultados de acuerdo al tema de investigacion.

En tal virtud, la investigacion descriptiva da lugar a la descripcion de aspectos
relacionados con el objeto de estudio centrados en la evaluacion de aprendizaje con
herramientas innovadoras y colaborativas, mismo que, permitié el andlisis e
interpretacion de las variables e indicadores del proyecto que ayudan a una reflexién
critica del uso de herramientas innovadoras y colaborativas para el proceso evaluativo, en

sexto y séptimo afio de educacion general bésica
Investigacion documental

La basqueda de informacion permite adquirir y conocer diferentes ideologias,
pensamientos o posturas referentes a un mismo tema. Es asi que, el acceso a la
informacidn se puede realizar de diferentes maneras, circunstancias o en distintas fuentes.

Ante lo expuesto, Tangara (1993) manifiesta

“podemos intentar una nueva definicion de la investigacion documental, como una
serie de métodos y técnicas de busqueda, procesamiento y almacenamiento de la
informacion contenida en los documentos, en primera instancia, y la presentacion
sistematica, coherente y suficientemente argumentada de nueva informacién en

un documento cientifico, en segunda instancia” (p.23).

En tal sentido, a través de la investigacion documental la busqueda de nueva informacion
permite conocer diferentes ideas que contraponen o apoyan la hipétesis del investigador.
Es asi, es necesario tener en cuenta el acceso a fuentes confiables y verificables de
informacidn como repositorios, libros en la web y bibliotecas fisicas y virtuales para citar
y referenciar autores de afios pasados y autores con publicaciones reciente para crear

nuevas hipatesis y teorias.
METODO DE INVESTIGACION
Inductivo

El método que se empled fue el inductivo, debido a que permitio comprobar la
informacidn acerca de la evaluacion de aprendizajes, a partir del analisis e interpretacion

gue se obtuvo durante la entrevista en la unidad educativa. Al respecto Alburqueque

49



(2020) plantea “En este método emplea el razonamiento para obtener conclusiones que
partiendo de hechos particulares se puede llegar a conclusiones generales. Por tanto, este
método va de lo particular de los hechos a lo general, permitiendo general principios,

teorias o leyes” (p.18).

Es decir, este proceso se efectia mediante la entrevista, que permite la recabacion de la
informacién detallada y especifica con respecto a la evaluacion de aprendizajes con

herramientas innovadoras y colaborativas.
TECNICAS E INSTRUMENTOS

La técnica que se aplico en la institucion es la entrevista, la cual permitié recabar
informacion relevante sobre la Evaluacion de aprendizaje con herramientas innovadoras
y colaborativas con ayuda del sexto y septimo afio de Educacion General Bésica. En este
sentido, se utilizo la guia de entrevista como herramienta fundamental para la recopilacién

de informacion y datos importantes en torno al objeto de la investigacion
Muestra (poblacion)

El trabajo investigativo se baso en una poblacion intencionada representativa de 40
estudiantes entre sexto y séptimo afio EGB y dos docentes en ejercicio de la Unidad
Educativa “Victoria Vasconez Cuvi- Simon Bolivar- Elvira Ortega”, quienes son
considerados como los actores principales del proceso investigativo, sobre el uso de
evaluacion de aprendizajes con herramientas innovadoras y colaborativas en las

diferentes areas de educacion basica.
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11. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS
11.1. RESULTADOS

¢De qué manera se desarrollan las actividades previas a la evaluacion?
Docente 1

Las actividades previas a la evaluacion la realizamos con los estudiantes primero
indicando los temas que van a ser evaluados, el tipo de preguntas que tiene la evaluacion
y lo méas fundamental es que ellos contesten lo que saben que no intente copiar o inventar,

que respondan lo que saben.
Docente 2

Actividades previas, practicamente considera antes, durante y después de una clase,
porque a partir del conocimiento previo que tiene el estudiante el nifio o nifia Uno va

evaluando en qué grado o donde falla y donde hay los vacios.

En este sentido los docentes entrevistados mencionan que parten de un conversatorio
indicando lo que se va a evaluar y de esta manera el estudiante responda practica lo que
sabe y asi conocen y verifican los conocimientos adquiridos en las diferentes areas. Al
respecto, tiene como principal objetivo el conocimiento del contexto general en el que se
llevara a cabo un proceso educativo, esto significa tener en cuenta el punto de partida con
los estudiantes (Marin, 2017). Es decir, retroalimentar sus conocimientos y responder de

acuerdo a lo que el estudiante ha aprendido.
¢De qué manera se desarrollan las actividades durante la evaluacion?
Docente 1

La evaluaciéon se hace de manera sumativa al final del quimestre. En cuanto a la
evaluacion sumativa, se la realiza cada fin del parcial, donde va una serie de preguntas

tipo bateria y otras de razonamiento que van contestada en cada asignatura.
Docente 2

La ensefianza-aprendizaje la evaluacion siempre esta presente, no solamente en pruebas,

si no en el momento en que uno esta dando clases, es a todo momento y uno como docente
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se fija, ve alrededor si hay una inquietud que tiene el estudiante todo se evalua, porque la
participacion también es una evaluacion, entonces si un nifio se queda estatico quiere

decir que entendio todo, se sobreentiende.

En cuanto a las actividades durante la evaluacion, se evalUa al estudiante con el fin de que
los estudiantes expongan lo aprendido en las diferentes asignaturas Es este sentido
consiste en conseguir el perfeccionamiento del proceso de ensefianza aprendizaje y la
valoracion a través de sesiones continuas y sistematicas (Marin. 2017), Por lo tanto, a
través del andlisis sistematizar la informacion reflexionar y construir nuestro un

aprendizaje propio de lo que el estudiante ya conoce.

¢De qué manera se desarrollan las actividades después de la evaluacion

en su clase?
Docente 1

Después de la evaluacion con los estudiantes se realiza una revision de cada una de las
preguntas y se va resolviendo una a una y se van dando cuenta en cuales acertaron,

fallaron en cual se equivocaron automaticamente ellos reaccionan si les fue bien o mal.
Docente 2

La evaluacion es durante toda la actividad toda la jornada de trabajo es antes, durante y
después en todo momento incluso al finalizar una evaluacion es necesario reforzar los

conocimientos de cada evaluacion.

Los docentes mencionan que es importante analizar cada una de las preguntas expuestas
en la evaluacion. Por lo que, optan por resolver las preguntas de tal manera que el
estudiante se dé cuenta y comprenda cual es el error que cometid. Ademas, “destacan en
esta evaluacion es el juicio generico que en ella se formula a través de los juicios
asignados a los aprendizajes obtenidos a lo largo de una unidad didactica” en otras
palabras, la evaluacion nos permite mejorar los conocimientos, las habilidades y asi

comprender el aprendizaje.

¢ Qué actividades desarrolla para la valoracion del aprendizaje?
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Docente 1

Las actividades que se desarrolladas son la evaluacion formativa y sumativa acompariado

de tareas, lecciones que rinden.
Docente 2

En el momento que estamos desarrollando la clase conjuntamente con los estudiantes,
hacemos mapas conceptuales, preguntas o resolver inquietudes que tengan los
estudiantes, en ese momento se va haciendo todo para nuevamente retroalimentar o

reforzar, las estrategias son las que se evalta en todo momento.

En este sentido, el proceso valorativo del aprendizaje es indispensable, puesto que permite
al estudiante analizar su conocimiento académico en base a nuevas estrategias de
aprendizaje que utiliza el docente. “el potencial de aprendizaje en cada estadio y por cada
alumno, a la regulacion del empefio, de los intentos, de las hipétesis, de las reparaciones,
de la superacion de las dificultades y del analisis de los logros” (Fernandez, 2017) Ante
los citado es importante que los estudiantes sean evaluados constantemente durante el

proceso de aprendizaje y asi mejorar dia a dia sus habilidades cognitivas.
¢ Qué estrategias de evaluacion de aprendizaje utiliza usted?
Docente 1

Las estrategias que se aplican son los tipos de evaluacion como la técnica de la

observacion y la prueba.
Docente 2

La observacion porque si yo estoy dando una clase o explicando hago un ejercicio:
ejemplo un ejercicio de matematicas se explica paso a paso el procedimiento (division)
la dificultad viene un poco maés en la division y multiplicacion, entonces en el momento
que explico, giro y escribo el nmero , no quiere decir que no les ponga atencién o no les
esté viendo, yo les veo y pido que me repitan o que pasen al frente si han entendido,

entonces todo eso se torna como parte de para poder reforzar mas.
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Las estrategias de evaluacion de los docentes se enfocan en la observacion directa e
interactiva puesto que, ayuda a estimular y monitorear los avances alcanzados donde
permitira identificar las dificultades que presentan cabe destacar, “La participacion de
profesores y estudiantes permite que se puedan poner en marcha estrategias de evaluacion
compartida, como son la autoevaluacién, la coevaluacién y la evaluacion entre iguales ,
favoreciendo ademas la corresponsabilidad en el proceso de aprendizaje.” (Fierro. 2017).
También, permite analizar las causas de los aprendizajes no logrados y tomar decisiones

de manera oportuna.

¢ Qué tipo de técnicas e instrumentos aplica usted para la evaluacién de

aprendizaje?
Docente 1

La observacion para ver quien avanza y quien no; se realiza una escala valorativa para
ver quienes estan bien y mas o menos o a su vez la prueba, que se aplica al final de cada

parcial, cuestionarios.
Docente 2

Las escritas es decir pruebas cuestionarios, en base a seleccion multiple de verdadero-
falso de graficos, dibujos o de competicién. Es importante porque, de todas maneras, no
es que el nifio es memorista con las propias palabras de ellos por ejemplo si yo les digo
“materia” ellos ponen un sindnimo como cuerpo, yo le hago valer segun el contexto de la
pregunta eso es lo que cuenta para mimas no el memorizar, ya que muchos piensan que
las evaluaciones escritas es memorismo, y mas bien es reflexivo y antes de tomar esas
evaluaciones se les dice que con sus propias palabras lo hagan para que lo realicen.
También existe la lista de cotejo, es otra forma también de evaluar, la lista de cotejo, el
anecdotico, es decir muchos mas que nos sirve al docente para determinar cuando hay

necesidad de reforzar un poco mas el conocimiento en cualquier area.

Los instrumentos de evaluacion ayudaban recabar informacion para verificar los logros
aprendizaje. Es decir, los docentes utilizan pruebas objetivas, con el fin de potenciar
habilidades de pensamiento l6gico, comunicacidén expresion oral, analisis, reflexion

critica y creativa.
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En este sentido, describe una clasificacion de instrumentos de evaluacion educativa entre
ellos; la lista de cotejo, escala de valor, registré anecdotario, portafolio de evidencias,
mapas conceptuales y rubricas (Ministerio de educacion de Guatemala 2017). En otras
palabras, permiten que cada estudiante valore su proceso de aprendizaje a través de
diferentes instrumentos los cuales permiten evidenciar asignar una calificacion segun su

desempefio.

¢ Como asocia usted los indicadores de aprendizaje con los parametros

gue usted toma en cuenta al momento de evaluar a su clase?
Docente 1

Los indicadores sirven para indicar si es capaz de ahi se saca pautas, el indicador es la
base fundamental para la evaluacion porque si partimos antes de la destreza, en la destreza
sacamos el indicador y del indicador sacamos el instrumento de evaluacion o las

preguntas todo esto va relacionado.
Docente 2

En este caso se toma en cuenta las destrezas con criterio de desempefio las prescindibles,
es decir lo que el nifio necesita, saber y aprender 6sea que eso le quede como un
aprendizaje significativo y funcional porque de nada sirve ser tradicional, el aprendizaje
significativo con los indicadores de logro, lo que yo quiero que el nifio mantenga y
reforzar lo mas Gtil en su vida si se escoge el prescindible que necesita va tomado de la

mano del resto. (Coger el camino correcto)
VARIABLE 2: HERRAMIENTAS INNOVADORAS Y COLABORATIVAS

¢ Considera usted que las herramientas tecnoldgicas favorecen al

proceso de evaluacion de aprendizajes?
Docente 1

En algunos sentidos he aplicado herramientas como la taquiza, pero al subir la evaluacion
se me olvidaba quitar el limite de intentos, entonces el estudiante realizaba la evaluacion

hasta que esta le salga bien, como es una herramienta tecnolégica no habia garantia de
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que el estudiante sea el que lo realice, habido casos en que el estudiante que no domina

la tecnologia ni las matematicas obtenia diez.
Docente 2

No, tal vez pueden catalogarse como docente tradicionalista, que no evoluciona,
lastimosamente; la tecnologia es muy buena cuando se la aprovecha de la forma correcta,
en mi situacion hay padres que trabajan y no pueden ayudar a sus hijos al no haber
supervision de un adulto en el hogar el nifio, de lo contrario no es favorable, la tecnologia

no es importante porque me interesa la participacion del estudiante

En este sentido, los docentes entrevistados, coinciden en que la tecnologia es muy buena
para contribuir en ciertas ocasiones, sin embargo, no favorece en su totalidad porque no
todos los estudiantes realizan las evaluaciones por si solos y optan por pedir ayuda a otras

personas esquivando sus responsabilidades y limitando su conocimiento.

No obstante, “los estudios senalan que las herramientas de colaboracion en linea tienen
una influencia positiva y significativa en la interaccion de los estudiantes en sus grupos
de trabajo y en el apoyo emocional intragrupo” (Hernandez 2021). Lo que significa que,
no contribuyen positivamente debido al mal uso por parte de los estudiantes y a su vez
padres de familia quienes dado que, no permiten que sus hijos desarrollen sus habilidades
para alcanzar el aprendizaje deseado en las diferentes
modalidades.

¢ Qué inconvenientes ha experimentado al momento de usar plataformas

virtuales?
Docente 1

El inconveniente ha sido mas para los estudiantes, porque algunos no tenian acceso y mas
qué inconveniente habia fallas en la conectividad con la tecnologia, hay situaciones que
no depende del docente por que los docentes quieren aplicar y hacer lo necesario, pero

factores externos hace que falle el internet y la energia eléctrica. Docente 2

El problema fui yo porque me sentia analfabeta en la tecnologia, utilizaba el computador

para hacer cuadros de calificacion, Unicamente hacer cuadros, pero en la pandemia como
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yo y otras docentes no nos asociamos con la tecnologia., en cuanto a plataformas no podia
entrar al Microsoft Teams, iba a cursos, pero no entendia completo, zoom utilizaba, pero
no era el organizador, pero con ayuda de un padre de familia, lo que me causaba molestia

no poder compartir pantalla.

En efecto, las plataformas virtuales sirven como apoyo en la educacion, pero existen
ciertas falencias por parte del docente y del estudiante debido a factores que intervienen
como, el desconocimiento del uso de las plataformas y fallas de la conectividad. Por lo
que, “el docente en el aula tiene varios desafios que afrontar, entre ellos el mas dificil es
la tecnologia informéatica porque los alumnos estan en permanente uso de varias
herramientas como son el teléfono celular, computadores portétiles (Duréan, 2015). Es
decir, es importante recibir capacitacién constante, para el manejo y uso adecuado de
plataformas que hoy en dia favorecen el aprendizaje tanto del docente como del

estudiante.

¢ Considera usted que las plataformas virtuales ayudan a verificar los

logros de aprendizaje deseados?
Docente 1

De manera virtual no, porque no hay certeza en la sociedad el 100% los estudiantes
contesten porque buscan ayuda o a la vez los padres lo realizan para que saquen buena

nota.
Docente 2

No, nunca la méaquina puede superar al ser humano, estar tras una pantalla dando clases,
no puedo darme cuenta si atienden, si estan jugando o si los padres de familia interrumpen
las clases, no se puede medir el logro o alcance que se tuvo, tal vez un 30% de 100% no.
Lo que vale es lo presencial porque se explica y levanta la mano, mientras que en zoom

y en Microsoft Teams la camara y micréfono estan apagados.

Los docentes entrevistados mencionan que, las plataformas virtuales son apoyos
pedagdgicos més no se puede garantizar el 100% de los aprendizajes deseados, porgque no

hay la seguridad de que el estudiante desarrolle sus potenciales a cabalidad, mientras que
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de forma presencial se puede controlar la atencion que el estudiante presta al adquirir los
conocimientos por merito propio. Por lo tanto, en ciertos casos se promueve la creacion
de una lista de distribucion especifica a través de la cual los alumnos discuten los
contenidos o0 ponen en comun sus inquietudes (Torre, 2020). Entonces no hay manera de
que una plataforma permita conocer la versatilidad de investigar las altas y bajas de
alumnos ya que no se puede sustituir el aprendizaje real por un aprendizaje artificial y

poco confiable.

¢ Qué tipo de herramientas conoce y utiliza usted para elaborar

instrumentos de evaluacion?
Docente 1

De manera presencial la técnica la prueba y la observacion se aplica instrumentos dentro
de la prueba se aplica cuestionarios, preguntas abiertas cerradas simples de union de
seleccion y las técnicas de observacion lo que se utiliza las escalas numéricas y

valorativas, dentro de la virtualidad el thatquiz, el libroshop y el foro.
Docente 2

Si, caja de recursos dados por el ministerio de educacion, pero esta se colapsaba, realizaba

mi propio material o capturaba pantalla de los textos digitales o crear sopa de letras.

Los docentes entrevistados conocen muy poco acerca de las herramientas para evaluar,
debido a la falta de conocimiento y capacitacion para diversificar e incorporar
herramientas colaborativas que ayuden en el proceso de evaluacion y Gnicamente se basan
en aplicar pruebas objetivas utilizadas con anterioridad. El internet proporciona
numerosos instrumentos que facilitan el aprendizaje autonomo y la personalizacion de la
ensefianza de los estudiantes (Garcia, Geraldine, & Vargas, 2019). Ante lo citado los
diferentes tipos de evaluacién ayudan al docente a obtener resultados rapidos que

permiten conocer el grado de aprendizaje de forma rapida e interactiva.
PROCESO DE EVALUACION

¢Antes de realizar una evaluacion tu docente da a conocer indicaciones sobre la

evaluacion?

58



Estudiante 1

“A mi me indica que ponga el nombre y que tachones no vale, si tenemos algun
inconveniente pregunte. Los nifios que no entienden pueden preguntarle al profesor, pero
solo lo que no entienden él les da la respuesta, solo dice lo que daba en las clases anterior
y no nos da la respuesta solo nos dice como es y nosotros como ya estudiamos ya podemos

recordar. Si alguien copia les pone un punto menos “
Estudiante 2

“me da la prueba y después me sabe decir que no de las respuestas a otro también nos dic
que solo escriba con | esfero porque con el 1&piz puede que hagan trampa. Cuando un nifio
copia les quita la hoja y les baja menos uno. Nos sabe decir que si podemos y que hagamos

la prueba tranquilos.”

De igual manera, Estebaranz (2017) define “La evaluacion es un elemento indispensable
que forma parte natural de cualquier actividad humana —deportiva, académica, laboral...-
personal o grupal, que implique un proceso; es la brdjula que nos va indicando si llevamos

la direccion y velocidad adecuadas hacia nuestro objetivo.”

Los estudiantes no reciben las instrucciones necesarias para realizar de manera correcta
una evaluacién, por ello en ocasiones suceden hechos como plagio o correcciéon de
respuestas lo cual no son admitidas por parte del docente y perjudica a la calificacion de

la evaluacion realizada.
¢ Como realizas una evaluacion que tu docente sefiala que tiene calificacion?
Estudiante 1

“Para mi estd muy bien porque asi saben si hemos aprendido y con eso podemos ser unos
buenos profesionales y cuando seamos grandes ver que notas teniamos y si sabemos 0 no

para ser buenos profesionales”

Estudiante 2
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“Se ir a estudiar para poder sacar buena nota, a veces me da nervios porque pienso que

puedo sacar siete u ocho”

Marin (2017)” Evaluacion procesual: su principal objetivo consiste en conseguir el
perfeccionamiento del proceso de ensefianza aprendizaje y la valoracién a través de
sesiones continuas y sistematicas, para el correcto desarrollo de los aprendizajes
adquiridos, con la ejercitacion de actividades acordes que se generan a lo largo de un

tiempo fijado para lograr metas u objetivos.”

Los estudiantes relacionan de manera directa a la evaluacién educativa como un
instrumento que mide sus conocimientos, por lo tanto, al obtener una calificacion
insuficiente considera que no poseen los conocimientos necesarios y se categorizan como

estudiantes de bajo rendimiento.

¢ Qué actividades realizas después de haber recibido la evaluacién con la respectiva

calificacién?
Estudiante 1

“Este ano no nos dijo solo nos hizo hacer de imprimir una hoja que nos enviaba o nos
decia que saquemos una hoja de una linea y escribir nos decia pregunta y ahi
respondiamos hasta hacer todo. Cada que nos dictaba una pregunta nos daba tiempo para
responder, cuando era matematica nos daba tiempo para hacer las sumas y asi segun la
materia que nos toque. Para poder estudiar la profesora nos decia un dia antes que tenemos

que repasar o también nos mandaba los temas que tenemos que repasar en la casa.”
Estudiante 2

“Los que tienen mala nota sabe decir que si pueden hacer la recuperacion y les sube un
punto mas y lo que hizo para tener un punto extra tiene que estar firmado por el papa o la

mama. La prueba tenemos que pasar al cuaderno con las respuestas bien”

Por ello, Espinoza (2021) afirma “la retroalimentacion debe ser sistematica y programada
a lo largo de todo el proceso de instruccion de cada asignatura; estd puede realizarse en
las actividades de cada clases y en las deméas formas de organizacion del proceso de

ensefianza-aprendizaje o en las evaluaciones, otorgando a la retroalimentacion un caracter
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continuo y previamente disefiado como parte del proceso, quiere esto decir que no puede
ser dejado a la inspiracion y libre albedrio del docente, lo que tampoco significa que es

una préactica rigida e inflexible.”

Las actividades que se realizan luego de una evaluacidn no son las correctas puesto que
se opta por tomar acciones que permitan al estudiante mejorar su calificacion y no se toma

en cuenta la retroalimentacion para fortalecer los conocimientos que presentan debilidad.
ESTRATEGIAS, TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
¢ Tu docente utiliza diferentes formas para evaluarte?
Estudiante 1

“Hacemos dictados, la prueba que siempre sabemos hacer, también nos evaltia con 1
lectura y una vez también hicimos una cancion. Casi siempre nos toma las tablas y es una

nota. Esa nota nos mandaba de promedio.”
Estudiante 2

El profe nos sabe calificar de michas formas por ejemplo cuando hacemos silencio nos
ganamos puntos o también alzando la mano. También algunas preguntas saben hacer y si
los nifios le responden bien les pone puntos extras. Cuando salimos afuera a educacién
fisica nos sabe hacer algunos ejercicios en la colchoneta o también nos hace jugar futbol

0 bésquet.

Angora Fierro (2017) menciona “La participacion de profesores y estudiantes permite que
se puedan poner en marcha estrategias de evaluacion compartida, como son la
autoevaluacion, la coevaluacion y la evaluacion entre iguales, favoreciendo ademas la

corresponsabilidad en el proceso de aprendizaje.”

Las estrategias, técnicas e instrumentos de evaluacion utilizados son tradicionales, no
existe innovacion en la aplicacion de instrumentos de evaluacion, se recurre comdnmente

a la prueba como unico medio de evaluacién de aprendizajes.

VARIABLE 2: HERRAMIENTAS INNOVADORAS Y COLABORTIVAS
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TICS Y EDUCACION
¢Como utiliza tu docente la tecnologia para las clases virtuales?
Estudiante 1

Utilizabamos dos el zoom y el teams cuando no valia ingresar por el zoom nos mandaba
un link de teams y debiamos entrar a ese link para asistir a las clases de la sefiorita. Por
ejemplo, para mandar los deberes y los examenes debiamos mandar una foto por el
WhatsApp al nimero de la sefiorita. A veces nos indicaba videos que ya tenia la sefiorita

en las diapositivas.
Estudiante 2

Utilizdbamos teams, pero primero utilizdbamos zoom porque antes no valia instalar facil
el otro y también algunos nifios no tenian el celular, pero después el profesor les decia

gue ya mismo vamos a estar en la presencialidad para igualarnos las clases.

Garcia Valcarcel (2018) sefiala que ““son todos aquellos medios que surgen a raiz del
desarrollo de la microelectrénica, fundamentalmente los sistemas de video, informatica y

telecomunicaciones”

El uso y acceso de plataformas virtuales en los estudiantes se debe a la falta de acceso a
internet, esto ocurre por la falta de recursos econémicos o el sitio en el que habita no es
frecuente la conectividad a medios de comunicacién, Por ello, varios estudiantes durante

la crisis sanitaria no accedieron a clases virtuales.
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

¢Queé inconvenientes evidenciaste al momento de utilizar la tecnologia en la

educacion virtual?
Estudiante 1

“A veces tenia problemas por el internet y también cuando se iba la luz o sino a veces se
apagaba el teléfono porque la bateria no duraba mucho. Cuando yo me quedaba sin luz

tenia que buscar cdmo llamarle a la sefiorita para avisarle y decia que no habia problema
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que mas tarde nos conectaramos otra vez los nifios que no teniamos luz o a veces nos

llamaba a explicarnos la clase.”
Estudiante 2

Yo utilizaba solo la computadora, pero a veces se me iba el internet, y cuando se me iba
el internet mi mama le saba mandar una foto al licenciado Gustavito diciendo que por
favor vuelva a repetir la clase porque me quede sin interne, una vez estando en clases se
me apago solita la computadora y mi mama le dijo al profe que me deje entrar porque ya

me prestaron otra computadora.

Almeida (2015) “Los equipos tecnologicos educativos complementan, refuerzan,
acomodan la docencia actual y constituyen herramientas que facilitan tanto la ensefianza
como el aprendizaje. Es una forma de introducir a las, los docentes y a las, los estudiantes
en el uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion. “Multimedia en el
aula” es uno de los nuevos componentes del perfil del docente y consiste en poder crear
una situacion educativa en el aula en la que docente y estudiante manejen la informacién

a través de texto, fotografias, imagenes animadas y videos”

El acceso a un equipo tecnoldgico resulta ser costoso por ello en las familias de economia
baja, adquirir uno de estos medios resulto dificil. Ademas, en ocasiones los estudiantes
contaban con equipos tecnoldgicos en mal estado lo que resulta un problema al momento

de recibir clases de manera virtual.
¢ Como te gustaria ser evaluado?
Estudiante 1

“A mi siempre me gusta como me evaltia mi sefiorita porque cuando se utiliza plataformas

no es seguro y a veces no puedo hacer bien por miedo que se vaya la luz
Estudiante 2

Primero que sean unas explicaciones de los temas o algo, pero si me gusta cOmo me
evalia mi profe, pero me gustaria que me evalla también con un proyecto una

dramatizacion y eso.
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Gomez y Sendoya (2020) “La docencia virtual se ha abierto paso y es una opcion mas a
la hora de adquirir nuevos conocimientos o de seguir desarrollando los estudios. La
educacion ya no se concibe como un hecho puramente presencial, sino que se apuesta por

la autoformacion y las personas son cada vez mas autodidactas” (p.40).

No existe motivacion por parte del docente en sus estudiantes por innovar, lo que crea
monotonia en la realizacidn de actividades dentro y fuera del aula incluyendo la préctica

de evaluacién con técnicas e instrumentos tradicionales.
¢ Como te evaluaba tu docente durante las clases virtuales?
Estudiante 1

“Las evaluaciones eran escritas todos, debian prender sus camaras y apagados los
micréfonos para que la profesora vea que no estamos copiando y a lo que terminabamos
de hacer la prueba debiamos enviarle una foto por WhatsApp los que tenian. O a veces
nos mandaba un dia antes la prueba para imprimir la prueba y podiamos hacer con

nuestros papas o solos.”
Estudiante 2

Nos mandaba unos links y debiamos entrar y aparecian divisiones y multiplicaciones a
veces eran como juegos, Yy a lo que terminaba la prueba me salia la nota y ya veia y me
tocaba quedar con esa nota porque no podiamos volver hacer porque el profesor decia

que si se veia si hizo la prueba dos veces o una.

Prieto (2025) “la forma de evaluar a los alumnos se ha modificado para adaptarse a las
facilidades que ofrecen las distintas plataformas. No obstante, siguen existiendo docentes
que apuestan por una evaluacion tradicional como aquellos que optan por no evaluar a los

alumnos” (p.16).

Las plataformas digitales resultan ser poco confiables y verificables porque al no
contar con la presencia de alumnos y docentes en un mismo lugar no se puede evidenciar
que el docente sea quien realmente rinda la evaluacion, lo que no permite al docente

conocer de manera cierta las dificultades que puede presentar el estudiante
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12. IMPACTO

Esta propuesta contribuye a reflejar una percepcion diferente a la evaluacion del
aprendizaje, es decir, que tanto docentes como estudiantes mejoren la educacion y opten
por nuevas formar de realizar y ejercer una evaluacién de aprendizaje innovador y
colaborativo, mediante herramientas tecnoldgicas que en la actualidad son muy factibles
a la hora de desarrollar y elaborar una evaluacién répida la cual se obtendrd mejores

resultados de aprendizaje.
De acuerdo a lo expuesto, UNESCO (2021), manifiesta que:

“Para mejorar los resultados del aprendizaje, las personas que toman las
decisiones politicas necesitan saber lo que el alumnado esta aprendiendo y lo que
necesita mejorarse. La evaluacion del aprendizaje es un elemento esencial en todo

plan de monitoreo de cualquier sector educativo”.

Al respecto, las herramientas innovadoras y colaborativas son medios indispensables
que permiten mejorar el proceso de evaluacién de aprendizaje dentro del aula ya sea forma
virtual o presencial ademas son muy rapidas al momento de interactuar, por lo tanto el
docente cumple una funcién importante debido a que es un ente creativo que responde a

las necesidades de los alumnos para hacer frente a los problemas de la vida cotidiana.

13. PRESUPUESTO PARA LA PROPUESTA DEL PROYECTO
PRESUPUESTO

TOTAL, DE
UNIDAD DE | RUBRO POR
BENEFICIARIOS RUBROS DE GASTOS
MEDIDA ACTIVIDAD
ES
Fichas Docena $5
2 docentes
Materiales | Impresiones Hoja $10
2 estudiantes de _
EGB de la Unidad Flash Unidad
Educativa Victoria Internet Unidad $30
Véasconez Cuvi - Servicios -
Computador Unidad $500
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Simén Bolivar- Proyector Unidad $5

Elvira Ortega -
9 Tripticos Centena $5

Transporte Unidad $3

Herramientas

tecnoldgicas Unidad $60
Imprevistos $10
Total $628

14. PROPUESTA DE INNOVACION

La propuesta de innovacion se basa en el andlisis y reflexion de los resultados
obtenidos con la finalidad de interpretar los hechos reales y proponer soluciones a
conflictos que se evidencian durante el proceso de la evaluacion de aprendizajes. Asi
mismo, proponer el uso de diferentes herramientas innovadoras y colaborativas dentro de

a evaluacion de aprendizajes.

66




/ REFLEXION SOBRE EL USO DE
HERRAMIENTAS INNNOVADORAS Y
COLABORATIVAS EN LA EVALAUCION DE

APRENDIZAIJES

\

-

MGC. Vizuete Toapanta Juan Carlos

Autoras:

Rodriguez Calvopifia Cinthya Alexandra

Toral Cortez Cynthia Lorena




REFLEXION SOBRE EL USO DE HERRAMIENTAS INNNOVADORAS Y
COLABORATIVAS EN LA EVALAUCION DE APRENDIZAJES

Objetivo General:

o Reflexionar los resultados obtenidos a través de la aplicacion de
instrumentos y técnicas de investigacion la informacion obtenida, para crear un
relato descriptivo y analitico que permita socializar el uso de herramientas
innovadoras y colaborativas en la evaluacion de aprendizajes.

Objetivos Especificos:

o Interpretar la informacidn obtenida y el sustento tedrico.

o Proponer el uso de herramientas innovadoras y colaborativas para la
evaluacion de aprendizajes.

o Redactar las reflexiones que se han determinado a través del analisis de

informacion de resultados.

REFLEXION

La educacion es uno de los factores sociales que se somete a constantes cambios entre
ellos la adaptacién de las TIC como parte fundamental de la educacion actual. Por ello,
innovar es motivar y proponer a los miembros educativos a generar cambios que faciliten
el rol que cumple cada uno dentro del proceso didactico. En tal sentido, la evaluacion de
aprendizajes al ser parte del proceso de ensefianza aprendizaje es eje esencial para conocer

los indicadores de logro que cumple el estudiante.

Es importante sefialar que la evaluacion de aprendizajes se ha visualizado como el proceso
de aprendizaje con menor importancia y en ocasiones no existe evaluacion de
aprendizajes al finalizar el proceso didactico. En decir, tener en cuenta la utilidad y la
relevancia que cumple la evaluacion dentro del aprendizaje proporciona resultados que le
permite al docente generar cambios, reforzar conocimientos y retroalimentar el

aprendizaje.

En la actualidad, el proceso de evaluacion de aprendizajes se basa en la aplicacion de

estrategias y actividades previas, durante y después de la evaluacién. En tal sentido, el
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desconocimiento por parte de los docentes acerca de las actividades que se deben realizar
en cada etapa del proceso de evaluacion surge a través de la monotonia y confort que
demuestra cada docente en la puesta en practica de los conocimientos adquiridos tiempo

atras y no surge la necesidad de seguirse autoeducado en su formacion docente.

Por ello, la organizacion de actividades previas a la evaluacion de aprendizajes es
necesario que el docente oriente y adapte a los estudiantes a la evaluacion que se va a
desarrollar, esto se evidencia a través de las instrucciones previas que emite al docente a

sus estudiantes antes de desarrollar la evaluacion.

De igual manera, es necesario aplicar herramientas innovadoras que facilitan al docente
la creacion de los instrumentos de evaluacion. Por lo tanto, la aplicacion de herramientas
innovadoras como RubiStar que permite al docente crear rubricas de manera creativa, al
igual que compartir con demés usuarios diferentes tipos de instrumentos de evaluacion
en las diferentes areas y tematicas a tratar dentro de la educacién facilita el trabajo docente
y le permite organizar y crear de manera innovadora herramientas digitales para la
evaluacion de aprendizajes. Ademas, sugiere distintos indicadores de evaluacion sujetos

al tema o actividad a evaluar.

Asi mismo, la creacion de instrumentos de evaluacion a través de plataformas digitales
resulta ser complicado para los docentes puesto que la falta de informacion y
conocimiento sobre la variedad de herramientas educativas que existe en la web y que
permiten al docente innovar la evaluacion de aprendizajes, causa que los docentes
continten con su rutina. Por ello, la aplicacién llamada ProProfs permite al docente
reforzar los conocimientos impartidos en clases anteriores y a la vez evaluar dichos
conocimientos. Ademas, el uso de videos, graficos y demas plantillas son herramientas

que facilita la plataforma para crear instrumentos de evaluacion creativos y dinamicos.

Por otra parte, para las actividades que se realizaran después de la evaluacion se
recomienda el uso de la plataforma Google Forms la cual demuestra variedad de ventajas
que facilitan la obtencion y analisis de resultados porque al finalizar la evaluacion de
aprendizajes la plataforma demuestra los resultados de manera inmediata y a la vez el
docente tiene acceso al analisis de resultados a través de tablas o graficos estadisticos, lo

cual permite al docente observar el porcentaje de resultados de manera inmediata.
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Por otra parte, es necesario que los docentes investiguen el uso, funcién y objetivo que
tiene los tipos de evaluacién, lo cual permitira al docente aplicar de manera correctay en
el momento adecuado cada uno de los tipos de evaluacién. Es decir, el uso adecuado de
cada una de las evaluaciones (formativa, sumativa y diagnostica) al cumplir la funcién
que desempefia cada uno permite al docente obtener resultados reales sobre los

conocimientos que posee cada uno.

El uso de herramientas tecnoldgicas ha brindado beneficios dentro del campo educativo
entre ellos la innovacion y creacion de nuevos instrumentos, en el cual el trabajo que se
realiza con los estudiantes dentro del aula de clase pueda realizarse de igual manera de
forma virtual, pero para ello, tanto docentes y estudiantes deben estar dispuestos a
experimentar nuevos cambios y auto educarse en el manejo de las TIC. Asi mismo, dentro
del proceso de ensefianza aprendizaje, la evaluacién al igual que el proceso didactico y
recursos didacticos pueden ser creados de manera innovadora y creativa a través de

diferentes plataformas que brindan herramientas que facilitan la creacion del mismo.

Por ello, entre las aplicaciones informaticas més utilizadas para la ceracion de evaluacion
de aprendizajes se encuentran: Quizz, Kahoot, Socrative, Edpuzzle, Cerebriti, etc. Las
cuales tienen en comun que permiten al docente acceder de manera rapida y sencilla, asi
como crear un perfil donde la informacidn personal que se registra sera guardad de manera
confidencial, se generar un usuario y contrasefia Unico con los cuales se convierten en
herramientas confiables. Asi mismo, el uso de herramientas visuales (figuras, imagenes,

videos) y textos permiten al docente crear diferentes tipos de instrumentos de evaluacion.

En la actualidad, el uso de las TIC dentro de la educacion resulta ser un factor esencial
que tantos docentes y estudiantes deben tener conocimientos necesarios sobre su uso
porque ante diversos sucesos gue se han presentado alrededor del mundo y en el pais, la
educacion virtual ha permitido dar continuidad con la educacién de nifios, jovenes y
adolescentes. Ademas, surgen nuevas experiencias y expectativas que abren camino al

estudio de las nuevas tecnologias como desarrollo social de la humanidad.

15. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones
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e El uso de herramientas innovadoras y colaborativas ofrecen oportunidades
a los docentes para que de algin u otra manera involucren a los estudiantes de
forma activa y participativa de acuerdo a lo aprendido en las diferentes &reas
educativas.

e El proceso educativo debe ser evaluado en beneficio a los estudiantes, sin
embargo, a menudo se muestra a docentes tradicionalistas que evitan salir de
su zona de confort para mejorar su practica pedagdgica lo cual da como
resultado evaluaciones tradicionalistas debido a la falta de creatividad para
elaborar instrumentos de evaluacion.

e La evaluacion del aprendizaje debe ser continua, por ello, es importante
mejorar el proceso de evaluacion para garantizar que a los estudiantes se les
ofrezca el nivel adecuado para las habilidades adquiridas siempre y cuando el
compromiso de trasformar y mejorar el proceso evaluativo.

Recomendaciones

e Proponer en la institucion educativa realizar procesos continuos sobre el
uso de herramientas innovadoras y colaborativas, en el que se incluya el
proceso evaluativo donde se permita experimentar y comparar los
resultados obtenidos actualmente.

e Convocar encuentros pedagogicos entre autoridades y docentes donde se
pueda socializar la propuesta hecha por las investigadoras acerca de
instrumentos de evaluacion elaborados en diferentes herramientas
innovadoras y colaborativas para la mejora del proceso evaluativo de las
distintas &reas.

e Realizar talleres de capacitacion junto con los docentes acera del uso y
manejo de herramientas innovadoras y colaborativas para el disefiar un
plan de evaluacion estratégica, que favorezcan la percepcion de
capacidades y contribuyan al aprendizaje completo del estudiante es decir,

innovador, critico y reflexivo.
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17. ANEXOS
17.1.

Anexo 1. Matriz de operacionalizacion de variables

MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

TITULO: Evaluacion de Aprendizaje con Herramientas Innovadoras y Colaborativas para los estudiantes de segundo afio de la unidad

educativa Poalé Garcia Moreno del canton Latacunga, provincia Cotopaxi del afio lectivo 2021-2022

OBJETIVO GENERAL.: Desarrollar la evaluacion de aprendizaje con herramientas innovadoras y colaborativas para el mejoramiento del

proceso de ensefanza aprendizaje en los estudiantes de sexto y séptimo afo de educacion basica de la unidad educativa “Victoria Vasconez

Cuvi- Simon Bolivar- Elvira Ortega” del canton Latacunga, provincia Cotopaxi del afio lectivo 2021-2022.

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES (de la ITEMS (Guia de Entrevista- ITEMS (Guia de
variable) Docente) Entrevista- Estudiante)
Evaluacién de aprendizaje Evaluacion educativa e Proceso de | ¢(Desde su punto de vista como | ;COmo te evalla tu
evaluacion define usted el proceso de | maestro?
evaluacion?
(Como evalla wusted a sus

estudiantes?
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e Estrategias, ¢Qué tipos de técnicas e |¢Tu  docente  utiliza
Técnicas e | instrumentos utiliza usted para sus | diferentes formas de
instrumentos de | estudiantes? evaluar o existen otras
evaluacion maneras con las que te

evalta?
¢Qué técnicas e instrumentos usted | ;Como te gustaria ser
recomendaria para evaluar | evaluado?
mediante la educacion virtual?
e La evaluacion | ;Como asocia usted el curriculo

desde el Curriculo

Nacional

nacional con la evaluacién

educativa?
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Herramientas innovadoras y

colaborativas

Herramientas de

aprendizaje

e Ticsy Educacion

¢Cudl es su experiencia con el uso

de los tics?

¢Para qué utiliza el

internet?

¢Considera usted que el uso de
herramientas  tecnol6gicas  al

momento de evaluar es favorable?

¢Durante  las  clases
virtuales tu maestro utiliza
plataformas virtuales para

evaluar?

e Herramientas

tecnologicas

¢Qué tipo de inconvenientes

encontr6 en las plataformas

virtuales?

¢Considera usted que es
facil realizar una
evaluacion con ayuda de

medios tecnoldgicos?

¢Como usted ha utilizado o utiliza
las plataformas virtuales para
conocer los logros de aprendizaje

de cada uno de sus estudiantes?

¢En tu escuela cada que
tiempo hacen uso de la
tecnologia?

¢Mencione las  herramientas

tecnoldgicas que utiliza para

¢Has utilizado alguna
plataforma educativa para

ser evaluado?
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planificar

educativa?

una

evaluacion
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17.2. Anexo 2. Guias de entrevista llena

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
EXTENSION PUJILI
CARRERA: LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION BASICA

GUIA DE ENTREVISTA DIRIGIDA AL DOCENTE 1

OBJETIVO: Obtener informacion acerca de la evaluacion de aprendizajes con
herramientas innovadoras y colaborativas de los estudiantes en la Unidad Educativa

“Victoria V&sconez Cuvi- Simon Bolivar- Elvira Ortega”
INVESTIGADORES: Cinthya Rodriguez y Lorena Toral
NOMBRE DEL DOCENTE: Lic. Gustavo Villarroel
GRADO Y PARALELO: 7mo “G”
FECHA: 06 de junio del 2022

PREGUNTAS

1.- ¢ Desde su punto de vista como define usted el proceso de evaluacién?

Las actividades previas a la evaluacion la realizamos con los estudiantes primero
indicando los temas que van a ser evaluados, el tipo de preguntas que tiene la evaluacion
y lo méas fundamental es que ellos contesten lo que saben que no intente copiar o inventar,

que respondan lo que saben.

2.- ¢COomo evalla usted a sus estudiantes?

La evaluaciéon se hace de manera sumativa al final del quimestre. En cuanto a la
evaluacion sumativa, se la realiza cada fin del parcial, donde va una serie de preguntas

tipo bateria y otras de razonamiento que van contestada en cada asignatura.

3.- ¢ Qué tipos de técnicas e instrumentos utiliza usted para sus estudiantes?
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Después de la evaluacion con los estudiantes se realiza una revision de cada una de las
preguntas y se va resolviendo una a una y se van dando cuenta en cuales acertaron,

fallaron en cual se equivocaron automaticamente ellos reaccionan si les fue bien o mal.

4.- ¢Qué técnicas e instrumentos usted recomendaria para evaluar mediante la

educacion virtual?

Las actividades que se desarrolladas son la evaluacion formativa y sumativa acompariado

de tareas, lecciones que rinden.
5.- ¢ Como asocia usted el curriculo nacional con la evaluacién educativa?

Las estrategias que se aplican son los tipos de evaluacion como la técnica de la

observacién y la prueba.
6.- ¢ Cudl es su experiencia con el uso de los tics?

La observacion para ver quien avanza y quien no; se realiza una escala valorativa para
ver quienes estan bien y mas o menos o a su vez la prueba, que se aplica al final de cada

parcial, cuestionarios.

7.- ¢ Considera usted que el uso de herramientas tecnologicas al momento de evaluar

es favorable?

Los indicadores sirven para indicar si es capaz de ahi se saca pautas, el indicador es la
base fundamental para la evaluacion porque si partimos antes de la destreza, en la destreza
sacamos el indicador y del indicador sacamos el instrumento de evaluacion o las

preguntas todo esto va relacionado.
8.- ¢ Qué tipo de inconvenientes encontro en las plataformas virtuales?

En algunos sentidos he aplicado herramientas como la taquiza, pero al subir la evaluacion
se me olvidaba quitar el limite de intentos, entonces el estudiante realizaba la evaluacién
hasta que esta le salga bien, como es una herramienta tecnoldgica no habia garantia de
que el estudiante sea el que lo realice, habido casos en que el estudiante que no domina

la tecnologia ni las matematicas obtenia diez.

9.- ¢Como usted ha utilizado o utiliza las plataformas virtuales para conocer los

logros de aprendizaje de cada uno de sus estudiantes?
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El inconveniente ha sido mas para los estudiantes, porque algunos no tenian acceso y mas
queé inconveniente habia fallas en la conectividad con la tecnologia, hay situaciones que
no depende del docente por que los docentes quieren aplicar y hacer lo necesario, pero

factores externos hace que falle el internet y la energia eléctrica.

10.- ¢Mencione las herramientas tecnoldgicas que utiliza para planificar una

evaluacion educativa?

De manera virtual no, porque no hay certeza en la sociedad el 100% los estudiantes
contesten porque buscan ayuda o a la vez los padres lo realizan para que saquen buena

nota.

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
EXTENSION PUJILI
CARRERA: LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION BASICA

GUIA DE ENTREVISTA DIRIGIDA AL DOCENTE 2

OBJETIVO: Obtener informacion acerca de la evaluacion de aprendizajes con
herramientas innovadoras y colaborativas de los estudiantes en la Unidad Educativa

“Victoria Vasconez Cuvi- Simon Bolivar- Elvira Ortega”
INVESTIGADORES: Cinthya Rodriguez y Lorena Toral
NOMBRE DEL DOCENTE: Lic. Patricia Naranjo
GRADO Y PARALELO: 6to “F”
FECHA: 06 de junio del 2022

PREGUNTAS

1.- ¢ Desde su punto de vista como define usted el proceso de evaluacion?
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Actividades previas, practicamente considera antes, durante y después de una clase,
porque a partir del conocimiento previo que tiene el estudiante el nifio o nifia Uno va

evaluando en qué grado o donde falla y donde hay los vacios.
2.- ¢ Como evalla usted a sus estudiantes?

La ensefianza-aprendizaje la evaluacion siempre esta presente, no solamente en pruebas,
si no en el momento en que uno esta dando clases, es a todo momento y uno como docente
se fija, ve alrededor si hay una inquietud que tiene el estudiante todo se evalua, porque la
participacion también es una evaluacion, entonces si un nifio se queda estatico quiere

decir que entendio todo, se sobreentiende.
3.- ¢ Qué tipos de técnicas e instrumentos utiliza usted para sus estudiantes?

La evaluacion es durante toda la actividad toda la jornada de trabajo es antes,
durante y después en todo momento incluso al finalizar una evaluacién es necesario

reforzar los conocimientos de cada evaluacion.

4.- ¢Qué técnicas e instrumentos usted recomendaria para evaluar mediante la

educacion virtual?

En el momento que estamos desarrollando la clase conjuntamente con los estudiantes,
hacemos mapas conceptuales, preguntas o resolver inquietudes que tengan los
estudiantes, en ese momento se va haciendo todo para nuevamente retroalimentar o

reforzar, las estrategias son las que se evalUa en todo momento.
5.- ¢ Como asocia usted el curriculo nacional con la evaluacion educativa?

La observacion porgue si yo estoy dando una clase o explicando hago un ejercicio:
ejemplo un ejercicio de matematicas se explica paso a paso el procedimiento (division)
la dificultad viene un poco maés en la division y multiplicacion, entonces en el momento
que explico, giro y escribo el nUmero , no quiere decir que no les ponga atencién o no les
esté viendo, yo les veo y pido que me repitan o que pasen al frente si han entendido,

entonces todo eso se torna como parte de para poder reforzar mas.

6.- ¢ Cudl es su experiencia con el uso de los tics?
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Las escritas es decir pruebas cuestionarios, en base a seleccion maltiple de verdadero-
falso de graficos, dibujos o de competicidn. Es importante porque, de todas maneras, no
es que el nifio es memorista con las propias palabras de ellos por ejemplo si yo les digo
“materia” ellos ponen un sinénimo como cuerpo, yo le hago valer segun el contexto de la
pregunta eso es lo que cuenta para mimas no el memorizar, ya que muchos piensan que
las evaluaciones escritas es memorismo, y mas bien es reflexivo y antes de tomar esas
evaluaciones se les dice que con sus propias palabras lo hagan para que lo realicen.
También existe la lista de cotejo, es otra forma también de evaluar, la lista de cotejo, el
anecdotico, es decir muchos mas que nos sirve al docente para determinar cuando hay

necesidad de reforzar un poco mas el conocimiento en cualquier area.

7.- ¢ Considera usted que el uso de herramientas tecnologicas al momento de evaluar

es favorable?

En este caso se toma en cuenta las destrezas con criterio de desempefio las prescindibles,
es decir lo que el nifio necesita, saber y aprender 6sea que eso le quede como un
aprendizaje significativo y funcional porque de nada sirve ser tradicional, el aprendizaje
significativo con los indicadores de logro, lo que yo quiero que el nifio mantenga y
reforzar lo mas Gtil en su vida si se escoge el prescindible que necesita va tomado de la

mano del resto. (Coger el camino correcto)

8.- ¢Qué tipo de inconvenientes encontro en las plataformas virtuales?

No, tal vez pueden catalogarse como docente tradicionalista, que no evoluciona,
lastimosamente; la tecnologia es muy buena cuando se la aprovecha de la forma correcta,
en mi situacion hay padres que trabajan y no pueden ayudar a sus hijos al no haber
supervision de un adulto en el hogar el nifio, de lo contrario no es favorable, la tecnologia

no es importante porque me interesa la participacion del estudiante.

9.- ¢Como usted ha utilizado o utiliza las plataformas virtuales para conocer los

logros de aprendizaje de cada uno de sus estudiantes?

El problema fui yo porque me sentia analfabeta en la tecnologia, utilizaba el computador
para hacer cuadros de calificacion, Gnicamente hacer cuadros, pero en la pandemia como

yo0 y otras docentes no nos asociamos con la tecnologia., en cuanto a plataformas no podia
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entrar al Microsoft Teams, iba a cursos, pero no entendia completo, zoom utilizaba, pero
no era el organizador, pero con ayuda de un padre de familia, lo que me causaba molestia

no poder compartir pantalla.

10.- ¢Mencione las herramientas tecnoldgicas que utiliza para planificar una

evaluacién educativa?

No, nunca la maquina puede superar al ser humano, estar tras una pantalla dando clases,
no puedo darme cuenta si atienden, si estan jugando o si los padres de familia interrumpen
las clases, no se puede medir el logro o alcance que se tuvo, tal vez un 30% de 100% no.
Lo que vale es lo presencial porque se explica y levanta la mano, mientras que en zoom

y en Microsoft Teams la camara y microfono estan apagados.
UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
EXTENSION PUJILI
CARRERA: LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION BASICA

GUIA DE ENTREVISTA DIRIGIDA AL ESTUDIANTE 1

OBJETIVO: Obtener informacién acerca de la evaluacion de aprendizajes con
herramientas innovadoras y colaborativas de los estudiantes en la Unidad Educativa

“Victoria Vasconez Cuvi- Simon Bolivar- Elvira Ortega”
INVESTIGADORES: Cinthya Rodriguez y Lorena Toral
NOMBRE DEL ESTUDIANTE: Mateo Teran
GRADO Y PARALELO: 6to “F”
FECHA: 06 de junio del 2022

PREGUNTAS
1.- ;Como te evalGa tu maestro?

A mi me indica que ponga el nombre y que tachones no vale, si tenemos algun

inconveniente pregunte. Los nifios que no entienden pueden preguntarle al profesor, pero
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solo lo que no entienden €l les da la respuesta, solo dice lo que daba en las clases anterior
y no nos da la respuesta solo nos dice como es y nosotros como ya estudiamos ya podemos

recordar. Si alguien copia les pone un punto menos

2.- ¢ Tu docente utiliza diferentes formas de evaluar o existen otras maneras con las

que te evaltia?

Para mi estd muy bien porque asi saben si hemos aprendido y con eso podemos ser unos
buenos profesionales y cuando seamos grandes ver que notas teniamos y si sabemos 0 no

para ser buenos profesionales
3.- ¢Como te gustaria ser evaluado?

Este afio no nos dijo solo nos hizo hacer de imprimir una hoja que nos enviaba o nos decia
que saquemos una hoja de una linea y escribir nos decia pregunta y ahi respondiamos
hasta hacer todo. Cada que nos dictaba una pregunta nos daba tiempo para responder,
cuando era matematica nos daba tiempo para hacer las sumas y asi segun la materia que
nos togque. Para poder estudiar la profesora nos decia un dia antes que tenemos que repasar

o también nos mandaba los temas que tenemos que repasar en la casa.
4.- ;Para qué utiliza el internet?

Hacemos dictados, la prueba que siempre sabemos hacer, también nos evalGa con | lectura
y una vez también hicimos una cancién. Casi siempre nos toma las tablas y es una nota.

Esa nota nos mandaba de promedio.

5.- ¢ Durante las clases virtuales como te evaluaba tu maestro?

Utilizdbamos dos el zoom y el Teams cuando no valia ingresar por el zoom nos mandaba
un link de Teams y debiamos entrar a ese link para asistir a las clases de la sefiorita. Por
ejemplo, para mandar los deberes y los exdmenes debiamos mandar una foto por el
WhatsApp al numero de la sefiorita. A veces nos indicaba videos que ya tenia la sefiorita

en las diapositivas.

6.- ¢Considera usted que es facil realizar una evaluacién con ayuda de medios

tecnoldgicos?
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A veces tenia problemas por el internet y también cuando se iba la luz o sino a veces se
apagaba el teléfono porque la bateria no duraba mucho. Cuando yo me quedaba sin luz
tenia que buscar cdmo llamarle a la sefiorita para avisarle y decia que no habia problema
gue mas tarde nos conectaramos otra vez los nifios que no teniamos luz o a veces nos

Ilamaba a explicarnos la clase.
7.- ¢En tu escuela cada que tiempo hacen uso de la tecnologia?

A mi siempre me gusta como me evalla mi sefiorita porque cuando se utiliza plataformas

no es seguro y a veces no puedo hacer bien por miedo que se vaya la luz
8.- ¢Has utilizado alguna plataforma educativa para ser evaluado?

Las evaluaciones eran escritas todos, debian prender sus camaras y apagados los
micréfonos para que la profesora vea que no estamos copiando y a lo que terminadbamos
de hacer la prueba debiamos enviarle una foto por WhatsApp los que tenian. O a veces
nos mandaba un dia antes la prueba para imprimir la prueba y podiamos hacer con

nuestros papas o solos.
UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
EXTENSION PUJILI
CARRERA: LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION BASICA

GUIA DE ENTREVISTA DIRIGIDA AL ESTUDIANTE 2

OBJETIVO: Obtener informacién acerca de la evaluacion de aprendizajes con
herramientas innovadoras y colaborativas de los estudiantes en la Unidad Educativa

“Victoria Vasconez Cuvi- Simon Bolivar- Elvira Ortega”
INVESTIGADORES: Cinthya Rodriguez y Lorena Toral
NOMBRE DEL ESTUDIANTE: Jostyn Duque
GRADO Y PARALELO: 7mo “G”

FECHA: 06 de junio del 2022
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PREGUNTAS
1.- ¢ Cémo te evalla tu maestro?

Me da la prueba y después me sabe decir que no de las respuestas a otro también nos dic
que solo escriba con | esfero porgue con el lapiz puede que hagan trampa. Cuando un nifio
copia les quita la hoja y les baja menos uno. Nos sabe decir que si podemos y que hagamos

la prueba tranquilos.

2.- ¢ Tu docente utiliza diferentes formas de evaluar o existen otras maneras con las

que te evalta?

Se ir a estudiar para poder sacar buena nota, a veces me da nervios porque pienso que

puedo sacar siete u ocho
3.- ¢Como te gustaria ser evaluado?

Los que tienen mala nota sabe decir que si pueden hacer la recuperacion y les sube un
punto mas y lo que hizo para tener un punto extra tiene que estar firmado por el papa o la
mama. La prueba tenemos que pasar al cuaderno con las respuestas bien

4.- ;Para qué utiliza el internet?

El profe nos sabe calificar de michas formas por ejemplo cuando hacemos silencio nos
ganamos puntos o también alzando la mano. También algunas preguntas saben hacer y si
los nifios le responden bien les pone puntos extras. Cuando salimos afuera a educacion
fisica nos sabe hacer algunos ejercicios en la colchoneta o también nos hace jugar futbol

0 bésquet.
5.- ¢ Durante las clases virtuales como te evaluaba tu maestro?

Utilizabamos tan, pero primero utilizabamos zoom porgue antes no valia instalar facil el
otro y también algunos nifios no tenian el celular, pero después el profesor les decia que

ya mismo vamos a estar en la presencialidad para igualarnos las clases.

6.- ¢Considera usted que es facil realizar una evaluacion con ayuda de medios

tecnoldgicos?
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Yo utilizaba solo la computadora, pero a veces se me iba el internet, y cuando se me iba
el internet mi mama le saba mandar una foto al licenciado Gustavito diciendo que por
favor vuelva a repetir la clase porque me quede sin interne, una vez estando en clases se
me apago solita la computadora y mi mama le dijo al profe que me deje entrar porque ya

me prestaron otra computadora.
7.- ¢ En tu escuela cada que tiempo hacen uso de la tecnologia?

Primero que sean unas explicaciones de los temas o algo, pero si me gusta como me
evalia mi profe, pero me gustaria que me evalla también con un proyecto una

dramatizacion y eso.
8.- ¢Has utilizado alguna plataforma educativa para ser evaluado?

Nos mandaba unos links y debiamos entrar y aparecian divisiones y multiplicaciones a
Veces eran como juegos, y a lo que terminaba la prueba me salia la nota y ya veia y me
tocaba quedar con esa nota porque no podiamos volver hacer porque el profesor decia

que si se veia si hizo la prueba dos veces 0 una.
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17.3. Anexo 3. Matriz de procesamiento de informacién
MATRIZ DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION AL DOCENTE

EXTENSION PUILI

CARRERA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION BASICA

MATRIZ DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION

ENTREVISTA DIRIGIDA A DOCENTES

VARIABLE 1: EVALUACION DE APRENDIZAJE

N | PREGUNTAS DESCRIPCION PALABRAS ANALISIS CATEGORI
° DOCENTE 1 DOCENTE 2 CLAVE A
1 | ¢De qué manera | Las actividades previas a la Actividades previas, Indicaciones de | En este sentido los Actividades
se desarrollan evaluacion la realizamos con | practicamente lo que sevaa docentes entrevistados previas a la
las actividades | los estudiantes primero considera antes, durante y | evaluar mencionan que parten evaluacion

previas a la

evaluacion?

indicando los temas que van a
ser evaluados, el tipo de
preguntas que tiene la
evaluacion y lo mas

fundamental es que ellos

después de una clase,

porque a partir del
conocimiento previo que
tiene el estudiante el nifio

0 nifla Uno va evaluando

de un conversatorio
indicando lo que se va a
evaluar y de esta manera
el estudiante responda

lo que sabe y asi
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contesten lo que saben que no
intente copiar o inventar, que

respondan lo que saben.

en qué grado o donde
falla 'y donde hay los
vacios, entonces la
ensefianza-

aprendizaje la evaluacion
siempre esta presente, no
solamente en pruebas, si
no en el momento en que
uno esta dando clases, es
a todo momento y uno
como docente se fija, ve
alrededor si hay una
inquietud que tiene el
estudiante todo se evalua,
porque la participacion
también es una
evaluacion, entonces si
un nifio se queda estatico
quiere decir que entendid

todo, se sobre entiende,

conocen y verifican los
conocimientos
adquiridos en  las

diferentes areas

91




pero, la evaluacion es
durante todo la actividad
toda la jornada de trabajo
es antes durante y
después en todo
momento esta la

evaluacion.

¢De qué manera
se desarrollan
las actividades
durante la

evaluacion?

La evaluacién se hace de manera
sumativa al final del quimestre. En
cuanto a la evaluacion sumativa, se
la realiza cada fin del parcial,
donde va una serie de preguntas
tipo bateria y otras de
razonamiento que van contestada

en cada asignatura.

92

Evaluacion

En cuanto a las
actividades durante la
evaluacion, se evalla al
estudiante con el fin de
que los estudiantes
exponen lo aprendido
en las diferentes

asignaturas.

Actividades
durante la

evaluacion




¢De qué manera
se desarrollan
las actividades
después de la
evaluacion en

su clase?

Después de la evaluacion con los
estudiantes se realiza una revision
de cada una de las preguntas y se
va resolviendo una a unay se van
dando cuenta en cuales acertaron,
fallaron en cual se equivocaron

automaticamente ellos reaccionan

si les fue bien o mal.

Revisién

Conocimiento

Los docentes
mencionan que es
importante analizar cada
una de las preguntas
expuestas en la
evaluacion. Por lo que,
optan por resolver las
preguntas de tal manera
que el estudiante se dé
cuenta y comprenda
cuél es el error que

cometio.

Actividades
post

evaluacion
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¢Qué
actividades
desarrolla para
la valoracion
del

aprendizaje?

Las actividades que se
desarrolladas son la
evaluacion formativa y

sumativa acompafado de

tareas, lecciones que rinden.

En el momento que
estamos desarrollando la
clase conjuntamente con
los estudiantes, hacemos
mapas conceptuales,
preguntas o resolver
inquietudes que tengan
los estudiantes, en
ese momento se va
haciendo todo para
nuevamente retroalimentar
o reforzar, las
estrategias son las que se

evalla en todo momento.

Mapas
conceptuales,
Preguntas

Respuestas

Reforzamiento

y

En el proceso
valorativo del
aprendizaje es
indispensable, puesto
que permite al
estudiante analizar su
conocimiento
académico en base a
nuevas estrategias de
aprendizaje que utiliza

el docente.
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¢Qué
estrategias de
evaluacion de
aprendizaje

utiliza usted?

Las estrategias que se
aplican son los tipos de
evaluacion como la técnica
de la observacion y la

prueba.

la observacién porque si
yo estoy dando una clase o
explicando hago un

ejercicio:

ejemplo un ejercicio de
matematicas se explica
paso a paso el
procedimiento

(division) la dificultad
viene un poco mas en la
division y
multiplicacién,

entonces en el momento
que explico, giro y escribo
el nimero, no quiere decir
que no les ponga atencion
0 no les esté viendo, yo los
veo y pido que me repitan

0 que pasen al frente si han

Interactividad

observacion

Mediante las
estrategias de
evaluacion los docentes
se enfocan en la
observacion directa e
interactiva puesto que,
ayuda a estimular y
monitorear los avances
alcanzados donde
permitird identificar las
dificultades que

presentan.

Estrategias de

aprendizaje
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entendido, entonces todo
eso se torna como parte de

para poder reforzar mas.
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¢Qué tipo de
técnicas e
instrumentos
aplica usted para
la
evaluacion de

aprendizaje?

Aplico dos: La observacion para
ver quien avanza y quien no; se
realiza una escala valorativa para
Vver quienes estan bien y més o

menaos.

O asu vez la prueba, que se
aplica al final de cada parcial,

cuestionarios.

Las escritas es decir
pruebas cuestionarios, en
base a seleccion multiple,
de verdadero-falso de
graficos, dibujos o de

competicion.

Es importante porque, de
todas maneras, no es que el
nifio es memorista con las
propias palabras de ellos
por ejemplo si yo les digo
“materia” ellos ponen un
sinbnimo como cuerpo, yo
le hago valer segun el
contexto de la pregunta
eso es lo que cuenta para
mimas no el memorismo,
ya gue muchos piensan

que las evaluaciones

Pruebas,

Observacion
y
constructivis

mo

Los instrumentos de
evaluacion ayudaban
recabar informacion
para verificar los logros
aprendizaje. Es decir,
los docentes utilizan
pruebas objetivas, con el
fin de potenciar
habilidades de
pensamiento ldgico,
comunicacion expresion
oral, andlisis, reflexion

critica y creativa.

Técnicas para

evaluar
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escritas es memorismo y
mas bien es reflexivo y
antes de tomar esas
evaluaciones se les dice
que con sus propias
palabras lo hagan, también
existe la lista de cotejo es
otra forma también de
evaluar, otra forma de
evaluar también es el
anecdético, es decir mucho
mas que nos sirve al
docente para determinar
cuando hay necesidad de
reforzar un poco mas el
conocimiento en cualquier

area.
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¢ Clmo asocia
usted los
indicadores de
aprendizaje con
los parametros
que usted toma
en cuenta al
momento de
evaluar a su

clase?

Los indicadores sirven para
indicar si es capaz de ahi se saca
pautas, el indicador es la base
fundamental para la evaluacion
porque si partimos antes de la
destreza, en la destreza sacamos
el indicador y del indicador
sacamos el instrumento de
evaluacion o las preguntas todo

esto va relacionado.

En este caso se toma en
cuenta las destrezas con
criterio de desempefio las
prescindibles, es decir lo
que el nifio necesita, saber
y aprender 0sea que eso le
guede como un
aprendizaje significativo y
funcional porque de nada
sirve ser tradicional, el
aprendizaje significativo
con los indicadores de
logro, lo que yo quiero que
el nifio mantenga y
reforzar lo més dtil en su
vida si se escoge el
prescindible que necesita
va tomado de la mano del
resto. (coger el camino

correcto)
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Indicadores
de

aprendizaje

Evaluacion
desde
curriculo

nacional

el




VARIABLE 2: HERRAMIENTAS INNOVADORAS Y COLABORATIVAS

8

¢ Considera
usted que las
herramientas
tecnoldgicas
favorecen al
proceso de
evaluacion de

aprendizajes?

En algunos sentidos he aplicado
herramientas como la taquiza,
impulso pero al subir la
evaluacion se me olvidaba quitar
el limite de intentos, entonces el
estudiante realizaba la
evaluacion hasta que esta le salga
bien, como es una herramienta
tecnoldgica no habia garantia de
que el estudiante sea el que lo
realice, habido casos en que el
estudiante que no domina la
tecnologia ni las matematicas
obtenia 10.

No, tal vez pueden
catalogarse como docente
tradicionalista, que no
evoluciona,
lastimosamente; la
tecnologia es muy buena
cuando se la aprovecha de
la forma correcta, en mi
situacion hay padres que
trabajan y no pueden
ayudar a sus hijos al no
haber supervision de un
adulto en el hogar el nifio,
de lo contrario no es
favorable la tecnologia no
es importante porque me
interesa la participacion del

estudiante.

herramientas

tecnologicas

En este sentido, los
docentes coinciden en
que la tecnologia es
muy buena, mas no
favorece en su totalidad
porque no todos los
estudiantes realizan las
evaluaciones por si
solos y optan por pedir
ayuda a otras personas
esquivando sus
responsabilidades y
limitando su

conocimiento.

Herramientas
de
evaluacion
de

aprendizaje
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¢Qué
inconvenientes
ha
experimentado
al momento de
usar plataformas

virtuales?

El inconveniente ha sido més para
los estudiantes, porgque algunos no
tenian acceso y mas qué
inconveniente habia fallas en la
conectividad con la tecnologia,
hay situaciones que no depende
del docente por que los docentes
quieren aplicar y hacer lo
necesario, pero factores externos
hace que falle el internet y la

energia eléctrica.

El problema fui yo
porgue me sentia
analfabeta en la
tecnologia, utilizaba
el computador para
hacer cuadros de
calificacion,
Unicamente hacer
cuadros, pero en la
pandemia como yo y
otras docentes no nos
asociamos con la
tecnologia., en cuanto
a plataformas no
podia entrar al
Teams, iba a cursos,
pero no entendia
completo, zoom

utilizaba, pero no era

Reflexionar

En efecto, las
plataformas virtuales
sirven como apoyo en
la educacion, pero
existen ciertas
desventajas por parte
del docente y del
estudiante debido a
factores como, el
desconocimiento del
uso de las plataformas
y fallas de la
conectividad.
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el organizador, pero
con ayuda de un
padre de familia, lo
gue me causaba
molestia no poder

compartir pantalla.

10

¢ Considera
usted que las
plataformas
virtuales ayudan
a verificar los
logros de
aprendizaje

deseados?

De manera virtual no, porque no
hay certeza en la sociedad el
100% los estudiantes contesten
porque buscan ayuda o a la vez
los padres lo realizan para que

saquen buena nota.

No, nunca la maquina
puede superar al ser
humano, estar tras
una pantalla dando
clases, no puedo
darme cuenta si
atienden, si estan
jugando o si los
padres de familia
interrumpen las
clases, no se puede
medir el logro o

alcance que se tuvo,

Técnicas para el
desarrollo de la

lectura

Los docentes
entrevistados
mencionan que, las
plataformas virtuales
son  apoyos
pedagdgicos mas no se
puede garantizar el
100% de los
aprendizajes deseados,
porgue no hay la
seguridad de que el
estudiante desarrolle

sus potenciales a
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tal vez un 30% de
100% no. Lo que
vale es lo presencial
porque se explicay
levanta la mano,
mientras que en
zoom y en Microsoft
Teams la camara y
microfono estan

apagadas.

cabalidad, mientras que
de forma presencial se
puede controlar la
atencion que el
estudiante presta al
adquirir los
conocimientos por

mérito propio.

11

¢Qué tipo de
herramientas
conoce y utiliza
usted para
elaborar
instrumentos de

evaluacion?

De manera presencial la técnica la
prueba y la observacion se aplica
instrumentos dentro de la prueba
se aplicaba Cuestionarios,
preguntas abiertas cerradas
simples de union de seleccion y
las técnicas de observacion lo que
se utiliza las escalas numéricas y

valorativas dentro de la

Si, caja de recursos
dados por el
ministerio de
educacion, pero esta
se colapsaba,
realizaba mi propio
material o capturaba

pantalla de los textos

uso
organizadores
gréficos

aprendizaje

de

Los docentes
entrevistados conocen
muy poco acerca de las
herramientas para
evaluar, debido a la
falta de conocimiento y
capacitacion para
diversificar e

incorporar
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virtualidad la taquiza, el libro

shop y el foro.

digitales o crear sopa

de letras.

herramientas
colaborativas que
ayuden en el proceso
de evaluacion y
Unicamente se basan en
aplicar pruebas
objetivas utilizadas con

anterioridad.
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MATRIZ DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION AL ESTUDIANTE

EXTENSION PUILI
CARRERA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION BASICA
MATRIZ DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION
GUIA DE ENTREVISTA AL ESTUDIANTE

VARIABLE 1: EVALUACION DE APRENDIZAJES

DESCRIPCION (aqui poner tal como se
observo, de forma muy detallada)

ANALISIS (aqui analice lo

CATEGORIA (aqui

defina a que

N° | INDICADORES Estudiante 1 Estudiante 2 PALABRAS gue observ@, pero en sus contenido, dimension
CLAVE propias palabras) o indicador
corresponde)
1 Proceso de A mi me indica que | Me da la prueba y Instrucciones Los estudiantes no reciben | Actividades previas a la
evaluacion ponga el nombrey | después me sabe decir las instrucciones necesarias evaluacion

gue tachones no
vale, si tenemos
algun
inconveniente
pregunte. Los nifios
gue no entienden

pueden preguntarle

que no de las respuestas a
otro también nos dice que
solo escriba con el esfero
porque con el lapiz puede
que hagan trampa.

Cuando un nifio copia les

quita la hoja y les baja

para realizar de manera
correcta una evaluacion, por
ello en ocasiones suceden
hechos como plagio o
correccion de respuestas lo
cual no son admitidas por

parte del docente y perjudica
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al profesor, pero menos uno. Nos sabe a la calificacion de la
solo lo que no decir que si podemos y evaluacion realizada.
entienden él les da | que hagamos la prueba
la respuesta, solo tranquilos.”

dice lo que daba en
las clases anterior y
no nos da la
respuesta solo nos
dice comoesy
nosotros como ya
estudiamos ya
podemos recordar.
Si alguien copia les

pone un punto

menos

Para mi esta muy Se ir a estudiar para Calificacion | Los estudiantes relacionan de | Actividades durante la
bien porque asi poder sacar buena nota, a manera directa a la evaluacion
saben si hemos veces me da nervios evaluacion educativa como

aprendido y con un instrumento que mide sus
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eso podemos ser
unos buenos
profesionales y
cuando seamos
grandes ver que
notas teniamos y si
sabemos 0 no para
ser buenos

profesionales

porque pienso que puedo
sacar siete u ocho

conocimientos, por lo tanto,
al obtener una calificacion
insuficiente considera que no
poseen los conocimientos
necesarios y se categorizan
como estudiantes de bajo

rendimiento.

“Este afio no nos
dijo solo nos hizo
hacer de imprimir
una hoja que nos
enviaba o nos decia
gue saquemos una
hoja de una linea 'y
escribir nos decia
pregunta y ahi
respondiamos hasta

hacer todo. Cada

Los que tienen mala nota
sabe decir que si pueden
hacer la recuperacion y
les sube un punto méas 'y
lo que hizo para tener un
punto extra tiene que
estar firmado por el papa
0 la mama. La prueba
tenemos que pasar al
cuaderno con las

respuestas bien”

Correccion

Recuperacion

Las actividades que se
realizan luego de una
evaluacion no son las
correctas puesto que se opta
por tomar acciones que
permitan al estudiante
mejorar su calificacion y no
se toma en cuenta la
retroalimentacion para
fortalecer los conocimientos

que presentan debilidad.

Actividades post

evaluacion
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que nos dictaba una
pregunta nos daba
tiempo para
responder, cuando
era matematica nos
daba tiempo para
hacer las sumas y
asi segun la materia
que nos toque. Para
poder estudiar la
profesora nos decia
un dia antes que
tenemos que
repasar o también
nos mandaba los
temas que tenemos
que repasar en la

casa.”
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Estrategias,
Técnicas e
instrumentos de

evaluacion

Hacemos dictados,
la prueba que
siempre sabemos
hacer, también nos
evalla con la
lectura y una vez
también hicimos
una cancion. Casi
siempre nos toma
las tablas y es una
nota. Esa nota nos
mandaba de

promedio.”

El profe nos sabe calificar
de michas formas por
ejemplo cuando hacemos
silencio nos ganamos
puntos o también alzando
la  mano. También
algunas preguntas saben
hacer y si los nifios le
responden bien les pone
puntos extras. Cuando
salimos afuera a
educacion fisica nos sabe
hacer algunos ejercicios
en la colchoneta o
también nos hace jugar

futbol o basquet.

Estrategias de

evaluacion

Las estrategias, técnicas e
instrumentos de evaluacion
utilizados son tradicionales,

no existe innovacion en la

aplicacion de instrumentos de
evaluacion, se recurre
comunmente a la prueba
como unico medio de

evaluacion de aprendizajes.

Estrategias técnicas e
instrumentos de

evaluacion

VARIABLE 2: HERRAMIENTAS INNOVA

DORAS Y COLABORATIVAS

1

Tics y Educacién

Utilizdbamos dos el
zoomy el Teams

cuando no valia

Utilizdbamos tan, pero
primero utilizdbamos

Zoom porgue antes no

Plataformas

digitales

El uso y acceso de
plataformas virtuales en los

estudiantes se debe a la falta

Aporte de la Tic en

educacion
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ingresar por el
zoom nos mandaba
un link de Teams y
debiamos entrar a
ese link para asistir
a las clases de la
sefiorita. Por
ejemplo, para
mandar los deberes
y los examenes
debiamos mandar
una foto por el
WhatsApp al
namero de la
sefiorita. A veces
nos indicaba videos
que ya tenia la
sefiorita en las

diapositivas.

valia instalar facil el otro
y también algunos nifios
no tenian el celular, pero
después el profesor les
decia que ya mismo
vamos a estar en la
presencialidad para

igualarnos las clases.

Redes Sociales

de acceso a internet, esto
ocurre por la falta de recursos
economicos o el sitio en el
que habita no es frecuente la
conectividad a medios de
comunicacion, Por ello,
varios estudiantes durante la
crisis sanitaria no accedieron

a clases virtuales.
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Herramientas,

Tecnoldgicas

A veces tenia
problemas por el
internet y también
cuando se iba la luz
0 Sino a veces se
apaga el teléfono
porque la bateria
no duraba mucho.
Cuando yo me
quedaba sin luz
tenia que buscar
cémo llamarle a la
sefiorita para
avisarle y decia que
no habia problema
gue mas tarde nos
conectaramos otra
vez los nifios que
no teniamos luz o a

veces nos llamaba

Yo utilizaba solo la
computadora, pero a
veces se me iba el

internet, y cuando se me
iba el internet mi mama le
sabe mandar una foto al
licenciado Gustavito
diciendo que por favor
vuelva a repetir la clase
porque me quede sin
interne, una vez estando
en clases se me apago
solita la computadora y
mi mama le dijo al profe
que me deje entrar porque
ya me prestaron otra

computadora.

Equipo
tecnoldgico

El acceso a un equipo
tecnologico resulta ser
costoso por ello en las
familias de economia baja,
adquirir uno de estos medios
resulto dificil. Ademas, en
ocasiones los estudiantes
contaban con equipos
tecnoldgicos en mal estado lo
que resulta un problema al
momento de recibir clases de

manera virtual.

Equipo tecnoldgico
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a explicarnos la

clase

A mi siempre me
gusta como me
evalta mi sefiorita
porque cuando se
utiliza plataformas
No es seguroy a
veces no puedo
hacer bien por
miedo que se vaya

la luz

Primero que sean unas
explicaciones de los
temas o algo, pero si me
gusta cdmo me evaltia mi
profe, pero me gustaria
que me evalla también
con un proyecto una

dramatizacién y eso.

Innovacion

No existe motivacion por
parte del docente en sus
estudiantes por innovar, lo
gue crea monotonia en la
realizacion de actividades
dentro y fuera del aula
incluyendo la préactica de
evaluacion con técnicas e

instrumentos tradicionales.

Innovacion en

evaluacion educativa

Las evaluaciones
eran escritas todos,
debian prender sus

camaras y
apagados los
micréfonos para
que la profesora

vea que no estamos

Nos mandaba unos links
y debiamos entrar y
aparecian divisiones y
multiplicaciones a veces
eran como juegos, y a lo
que terminaba la prueba
me salia la nota y ya veia

y me tocaba quedar con

Medios

tecnoldgicos

Las plataformas digitales

resultan ser poco confiables y

verificables porgue al no
contar con la presencia de
alumnos y docentes en un

mismo lugar no se puede

evidenciar que el docente sea

quien realmente rinda la

Uso de herramientas
digitales
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copiando y a lo que
terminabamos de
hacer la prueba
debiamos enviarle
una foto por
WhatsApp los que
tenian. O a veces
nos mandaba un
dia antes la prueba
para imprimir la
prueba y podiamos
hacer con nuestros

papas o solos.”

esa nota porque no
podiamos volver hacer
porque el profesor decia
que si se veia si hizo la

prueba dos veces o una.

evaluacion, lo que no permite
al docente conocer de manera
cierta las dificultades que

puede presentar el estudiante.
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17.4. Anexo 5. Hojas de vida

CURRICULUM VITAE

Juan Carlos Vizuete Toapanta

DATOS PERSONALES
Nacionalidad: ecuatoriano

Domicilio: Parroquia Guaytacama (Centro)
Provincia de Residencia: Cotopaxi

E-mail: jc vizuete@yahoo.es

juan.vizuete@utc.edu.ec

Teléfono: 032 690011

Lugar de Nacimiento: Guaytacama- Cotopaxi
Fecha de Nacimiento: 01/05/1973

C.1: 050196014-0

Estado Civil: Casado

Cel: 0987520753

Primaria: Fisco Misional “Santa Mariana de Jesus”

Secundaria: Instituto Tecnoldgico “Vicente Ledn” — Latacunga-
Formacion | cotopaxi

Académica ) S o ]
Tercer Nivel: Universidad Técnica de Babahoyo- Los Rios
Cuarto Nivel: Universidad Técnica de Ambato
e Coordinador de la Carrera de Educacion Basica.
e Director de tesis de posgrado
Experiencia e Director de Tesis de Grado
Profesional

e Docente Titular Auxiliar

e Universidad Técnica de Cotopaxi- Latacunga
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Cursos y
Seminarios

Jornadas de capacitacion “La Calidad en las Instituciones de
Educacion Superior”. Universidad Técnica de Cotopaxi
Seminario de “Didactica en Educacion Superior”. CIENESPE.
Participacion en el curso “Tutor Virtual en Entornos Virtuales
de Aprendizaje Moodle”. Universidad Técnica de Cotopaxi -

Moodle Ecuador.

Obrasy
Libros

“Propuesta de un Modelo Educativo Marco para el Disefio y
Redisefio Curricular de la Universidad Técnica de Cotopaxi”
“Propuesta de un Modelo Educativo Marco para el Disefio y
Redisefio Curricular de la Universidad Técnica de Cotopaxi”

Direccion de Posgrados.
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CURRICULUM VITAE

Cinthya Alexandra Rodriguez Calvopifia

DATOS PERSONALES

Nacionalidad: ecuatoriana

Domicilio: Parrogquia San Buenaventura/ Barrio Cassola

Provincia de Residencia: Cotopaxi

E-mail: cinthyarodriguez.1998@amail.com.es

cinthya.rodriquez4960@utc.edu.ec

Teléfono: 032 385 687

Lugar de Nacimiento: Cotopaxi- Latacunga
Fecha de Nacimiento: 14/03/1998

C.1: 0550534960

Estado Civil: Soltera

Cel: 0992578573

Formacion
Académica

Primaria: Escuela Fiscal “Dr. Otto Arosemena Gomez”
Secundaria:; Unidad Educativa “Victoria Vasconez Cuvi”

Tercer Nivel: Universidad Técnica de Cotopaxi

Escuela “Pedro Carbo” — Salcedo (Practica Preprofesional)

Experigncia e Unidad Educativa “Victoria Vasconez Cuvi- Simén Bolivar- Elvira
Profesional
Ortega” Latacunga (Practica Preprofesional)
e Seminario Taller de Actualizacion y perfeccionamiento docente. 40
Cursos y horas. (2018)
Seminarios

e Seminario Internacional de Pedagogia. 40 horas. (2018)
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e | Congreso Internacional Multidisciplinario de Vinculacién con la
Sociedad “Experiencias, resultados e impactos de los proyectos de
vinculacion de la IES”. 40 horas (2021)

e Seminario Taller de Desarrollo de Macro Deztrezas de Lengua y

Literatura en Educacion General Basica. (2022)

e “Propuesta de un Modelo Educativo Marco para el Disefio y

Rediseno Curricular de la Universidad Técnica de Cotopaxi”

Obrasy o

Lib “Propuesta de un Modelo Educativo Marco para el Disefio y
1I0ros

Redisefio Curricular de la Universidad Técnica de Cotopaxi”

Direccion de Posgrados.

Idioma Inglés (Nivel B1)
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CURRICULUM VITAE

Cynthia Lorena Toral Cortez

DATOS PERSONALES
Nacionalidad: Ecuatoriana

Domicilio: Machachi/ Parroquia Aloasi
Provincia de Residencia: Pichincha

E-mail: cynthia.toral1777@utc.edu.ec

lorenatoral1998@gmail.com
Teléfono: 022- 309-347
Lugar de Nacimiento: Machachi
Fecha de Nacimiento: 06/07/1998
C.1: 1725921777
Estado Civil: Soltera
Cel: 0999263758

Primaria: Escuela Fiscal Mixta Luz de América
Formacion | secundaria: Unidad Educativa Aloasi
Académica _ o o _
Tercer Nivel: Universidad Técnica de Cotopaxi
e Unidad Educativa “Cristobal Colén”
Experigncia e Unidad Educativa “Poal6- Garcia Moreno”
Profesional
e Unidad Educativa “Luz de América”
e Seminario Taller de Actualizacion y perfeccionamiento docente. 40
Cursos y horas. (2018)
Seminarios o _
e Seminario Internacional de Pedagogia. 40 horas. (2018)
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e | Congreso Internacional Multidisciplinario de Vinculacién con la
Sociedad “Experiencias, resultados e impactos de los proyectos de
vinculacion de la IES”. 40 horas (2021)

e Seminario Taller de Desarrollo de Macro Destrezas de Lengua y

Literatura en Educacion General Basica. (2022)

e “Propuesta de un Modelo Educativo Marco para el Disefio y

Rediseno Curricular de la Universidad Técnica de Cotopaxi”
OL?E:ZQ/ e “Propuesta de un Modelo Educativo Marco para el Disefio y
Redisefio Curricular de la Universidad Técnica de Cotopaxi”

Direccion de Posgrados

Idioma Inglés (Nivel B1)
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