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RESUMEN

Desde hace muchos afios la hiperactividad ha ocasionado graves problemas dentro
de las escuelas, complicaciones en las cuales se ven inmersos maestros, maestras,
estudiantes y padres de familia, los inconvenientes presentados dentro del
ambiente educativo se dan por el desconocimiento de muchos docentes sobre la
hiperactividad, trastorno en la conducta de los nifios y nifias, el cual se ve
reflejado en el rendimiento académico, y las relaciones socio afectivas con en el
entorno. El presente trabajo de investigacion tiene como propdsito ayudar a
mejorar el Rendimiento Académico de nifios y nifias Hiperactivos de la Escuela
Fiscal Mixta “La Mand”, a través del analisis técnico experimental se determin6
como la hiperactividad influye en los procesos educativos, y de socializacion en la
escuela. Con la implementacidon y aplicacion de instrumentos de evaluacion del
proceso enseflanza aprendizaje, se busca ayudar a mejorar el rendimiento
académico de nifios y nifias hiperactivos. los instrumentos que se van aplicar estan
adecuados para resolver los problemas dados en las escuelas a causa de la
hiperactividad, incluyen trabajos grupales e instrumentos lidicos como juegos que
servirdn para que los nifios y nifias desarrollen la capacidad de razonar esperando
alcanzar un aprendizaje significativo y mejorar sus relaciones socio afectivas,
obteniendo rendimientos dptimos.

Descriptores:

Hiperactividad Rendimiento Académico Evaluacion del Aprendizaje
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SUMMARY

For many years the hyperactivity has caused serious problems in schools, in
these complications are involved teachers, students and parents. The
problems presented in the educational environment are given by the
ignorance of many teachers about hyperactivity and behavior disorders in
children, which is reflected in academic performance and socio-emotional
relations with their environment. The present research aims to help improve
the academic performance of hyperactive children from the public
coeducational school “La Mana”, through technical-experimental analysis,
we determined how hyperactivity influences the outcome of the educational
and socialization processes in the school. With the implementation and
application of assessment tools about teaching-learning process, we help to
improve the academic performance of hyperactive children. These
instruments are suitable to try solving the problems in schools due to
hyperactivity, they include group work and recreational tools such as games,
which will assist children to develop the ability to think over hoping to
achieve significant learning and improve their socio-affective relationships,
obtaining optimal results.

Descriptors:

Hyperactivity Academic Performance Learning Evaluation
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INTRODUCCION

La hiperactividad es un trastorno de origen neuroldgico y psicolégico, quienes la
padecen presentan problemas y manifestaciones concretas en la escuela que se
ven reflejadas en el rendimiento académico, debido al déficit atencional, la

impulsividad y el estado temperamental del nifio o nifia.

Este tema es de suma importancia en el ambito educativo y en el entorno socio
afectivo de los niflos y nifias. La hiperactividad es un trastorno que necesita ser
atendido a tiempo, es por ello la importancia del desarrollo de este tema, para
poder ayudar a los padres y los maestros a detectar este trastorno mejorando el

rendimiento de estos nifios y su desenvolvimiento en su entorno.

En la actualidad la hiperactividad es un trastorno conocido, sin embargo
profesionales que ejercen la docencia que trabajan diariamente con nifios no los
identifican y muchos menos los padres de familia. En la mayoria de las escuelas
del Canton La Mana no aplican instrumentos de evaluacion del proceso ensefianza

aprendizaje para nifios y nifias hiperactivo.

La hiperactividad es un tema de interés cientifico, que representa diversas

dificultades en la vida de los nifios con este trastorno.

Este trabajo tiene como objeto investigar los casos de hiperactividad y la
incidencia en el rendimiento académico dentro de la Escuela Fiscal Mixta “La
Mana”, situada en la Avenida 19 de Mayo y San Pablo del Cantén La Mana,

Provincia de Cotopaxi en el Periodo Lectivo 2011-2012.

Es evidente que la hiperactividad es un trastorno que incide en gran parte en el

rendimiento académico de los nifios y nifias que lo padecen.

Se investiga la poblacion de la Escuela Fiscal Mixta “La Mand”, en la que laboran

diariamente su Directora, 7 docentes, y asisten 260 estudiantes y 260 padres de de



familia, extrayendo una muestra de la poblacion estudiantil y padres de familia la
que consta de 163 estudiantes y 163 padres de familia con los que se trabaja en

esta investigacion.

En el CAPITULO I se realiza el marco tedrico: los antecedentes investigativos del
tema:(investigaciones realizadas en entorno al tema, instituciones especializadas y
congresos), Las categorias fundamentales determinan las redes conceptuales del
marco tedrico, el desarrollo de cada una de las categorias determinando conceptos

generales y particulares, el marco conceptual que describe los términos basicos.

En el CAPITULO II se desarrolla laCaracterizacion de la institucién objeto de
estudio, Andlisis e interpretacion de resultados de la investigacion de
campo Verificacion de las hipotesis, Disefio de la propuesta, Datos informativos,

Justificacién Objetivos, Descripcion de la Propuesta.

En el CAPITULO III se realiza la Validacion de la propuesta, Validar la
propuesta, Resultados generales de la propuesta, Conclusiones y

Recomendaciones, Referencias y Bibliografia, Anexos y Graficos.



CAPITULO1

1. FUNDAMENTOS TEORICOS SOBRE EL OBJETO
DE ESTUDIO

1.1. Antecedentes Investigativos

Entre un 3 y un 5% de los nifios escolarizados son hiperactivos, nifios inquietos,
impacientes, impulsivos, que no se centran en objetivos o finalidades concretas,
que saltan de una cosa a otra, que no atienden instrucciones; en definitiva, nifios

que no "oyen", no "obedecen", no "hacen caso".

No hay concordancia en cuanto a su definicidon, algunos dicen que se trata de un
sindrome que tiene probablemente un origen biologico ligado a alteraciones en el
cerebro, causadas por factores hereditarios o como consecuencia de una lesion,

otros que constituye una pauta de conducta persistente en situaciones especificas.

Para nosotros la mejor definicion es la que dan Safer y Allen en 1979 " trastorno
del desarrollo concebido como retraso en el desarrollo, que constituye una pauta
de conducta persistente, caracterizada por inquietud y falta de atencion excesivas

y que se manifiesta en situaciones que requieren inhibicion motora.

Aparece entre los dos y los seis afios y comienza a remitir durante la
adolescencia." El problema real de los nifios hiperactivos se plantea ante aquellas
situaciones en las que se les exige control de los movimientos y mantenimiento de

la atencion.



La evolucion de la hiperactividad no se caracteriza por seguir una linea uniforme
ni especifica. El pronodstico conlleva impulsividad, fracaso escolar,
comportamientos antisociales e incluso delincuencia. Segin Whalen (1986)
aproximadamente un 25% de los nifios hiperactivos evolucionan positivamente,
con cambios conductuales notables y sin que tengan dificultades especiales

durante la adolescencia y la vida adulta.

Los nifios que son hiperactivos en todos los ambientes tienen un peor pronodstico
porque sufren con mds frecuencia las consecuencias negativas que sus
comportamientos alterados provocan en la familia, colegio y grupo de amigos; de
este modo, se vuelven mas vulnerables y, por tanto, aumenta el riesgo de que

desarrollen comportamientos antisociales.

La coexistencia de conductas desafiantes, agresividad, negativismo e
hiperactividad durante la infancia conlleva una evolucion muy desfavorable, pues
los problemas iniciales suelen agravarse en la adolescencia. En esta edad, el
pronostico incluye delincuencia, agresiones, deficiente rendimiento académico vy,

en general, una adaptacion negativa.

El Trastorno por Déficit de Atencion con Hiperactividad es una patologia que se
expresa a través de manifestaciones conductuales y que tiene una base bioldgica,
constituye uno de los problemas mds comunes de la infancia, afecta
aproximadamente al 5% de la poblacion infantil, y se presenta con mas frecuencia

en varones que en mujeres, en una proporcion de 3 a 1.

Este diagndstico se encuentra en el 30% de los niflos que consultan a los servicios
de salud mental infantil, consultas motivadas en su gran mayoria por las escuelas
debido a problemas de conducta y bajo rendimiento escolar; en esta poblacion la

relacidn hombre-mujer es de 5-7 a 1.

Este trastorno se compone tipicamente de tres caracteristicas: Problemas para

mantener la Atencion, Impulsividad, e Hiperactividad. Las mismas se dan en una



proporcion mayor a la esperable por la edad del nifio, afectando diferentes areas
de funcionamiento (escolar, familiar, social) y por lo menos una de ellas debe

aparecer antes de los 7 afios de edad.

Cabe aclarar que este trastorno puede presentarse en el 30% de los casos en forma
parcial como Déficit de Atencion sin Hiperactividad o “a predominio Atencional”,
y s6lo en un 10% de los casos sin desatencidn como trastorno “con predominio de

Hiperactividad-Impulsividad™.

Los nifios que padecen este sindrome tienen un rendimiento escolar inferior al que
les corresponderia por su capacidad intelectual, y suelen tener dificultades para
cumplir con las pautas, manejarse en forma independiente, responder a los limites
impuestos en el hogar y en la escuela. Por esta razon reciben mas retos, castigos, y
requieren una mayor supervision de sus padres y maestros para poder cumplir con
sus obligaciones.El 30% de estos nifios repiten por lo menos un grado escolar, y
es frecuente que desarrollen problemas de conducta que los vuelve dificiles de
manejar y mas expuestos a ser rechazados por sus pares. Por otra parte, su
tendencia a actuar antes de pensar (impulsividad) asi como sus problemas de
atencion contribuyen a que sean mas propensos a sufrir accidentes que los que no

tienen el sindrome.

1.1.1. Planteamiento del Problema

La OMS reporta que a nivel mundial existe una prevalencia de TDAH del 5%. En
Estados Unidos se sitia entre el 2% y el 18%. Sin embargo, en Colombia y en
Espafia se ha reportado la existencia de un 14% a 18%. Si se extrapolan las cifras
internacionales a México en donde existen 33 millones de nifios (as) menores de
14 afios, tendriamos que el problema afecta a un millon y medio de nifios. Otras
cifras que ayudan a entender la dimension del problema sefialan que uno de cada
tres nifios que solicitan atencion lo hace por TDAH. En el Hospital J. N. Navarro,

unico Hospital Paidopsiquidtrico, y por tanto autoridad en el tema en todo el pais,



la primera causa de atencién en la consulta externa es el TDAH. Mas atn, el
mismo nosocomio sefiala que el 6% de la totalidad de la poblacion infantil padece

este trastorno

Los nifios hiperactivos constituyen un grupo muy heterogéneo en el Ecuador. No
todos presentan las mismas conductas alteradas. No coinciden en su frecuencia e
importancia ni en las situaciones o ambientes en los que se muestran hiperactivos.
Ademas, incluso difieren respecto al origen y posibles causas de sus problemas.
Asi, en la evaluacidn del nifio hiperactivo intervienen varios profesionales,
médicos, psicologos y maestros fundamentalmente buscando un criterio comin

para la puesta en marcha de la terapéutica a seguir.

Los informes que proporciona el colegio han de referirse a como es la conducta el
nifio y sus calificaciones académicas en el curso actual y como han sido en afios
anteriores. En esta evaluacidon se tienen en cuenta tanto los aspectos positivos
como los negativos.Se analizan: nivel socioeconémico, comportamientos de los
miembros de la familia, clima familiar, relaciones interpersonales, tamafio, calidad
y ubicacion de la vivienda familiar, normas educativas, disciplina, cumplimiento
de normas y horarios, actitudes de los padres hacia los problemas infantiles,

factores o acontecimientos desencadenantes de los conflictos.

En el canton La Mana el indice de nifios hiperactivos con bajo rendimiento
académico es alto y esto se debe a la falta de informacion de los docentes y los
padres de familia, que para ellos estos nifios con este tipo de trastorno son nifios
mal educados que no tienen interés por estudiar y que si estan en la escuela es por
una obligacidn, situacién que no es verdad, y que ha dado por una realidad que en
muchos casos desconocen y que ha ocasionado que estos nifios tengan un bajo
rendimiento académico,y muchas veces han llegado a perder el afio. La
hiperactividad es un trastorno que puede ser hereditario o adquirido por una lesion

cerebral. Situacidn que muchos docentes y padres desconocen.

La hiperactividad supone dificultades en muchas facetas del desarrollo normal del



nifio. En el nifio hiperactivo existen alteraciones que produciran un rendimiento
académico pobre, asociado a una baja autoestima, alteraciones emocionales y
problemas en la integracion social. Si bien estos sintomas no suelen incapacitar a

los nifios hiperactivos a alcanzar ciertas metas profesionales,

Es fundamental un diagnostico precoz por parte del docente para poder ayudar a
normalizar el rendimiento escolar, ya que sabemos que al menos la mitad de los

nifios que son hiperactivos presentan también dificultades a la hora de aprender.

De no aplicarse instrumentos de evaluacidn del proceso ensefianza aprendizaje
para nifios hiperactivos no se podrd ayudar a mejorar el rendimiento académico,
lo que traerd como consecuencia la desercion escolar o la pérdida del afio, y este

problema seguird con los alumnos que ingresen a los siguientes periodos lectivos.

En la Escuela Fiscal Mixta “La Mand” del Canton La Mana Provincia de Cotopaxi
periodo lectivo 2011 2012 existen nifios hiperactivos, que se encuentran con un
bajo rendimiento académico y con un aprendizaje muy pobre debido a este
trastorno, la falta de conocimiento, preparacion, han hecho que los maestros y
padres de familia se despreocupen por completo dejandolos abandonados, sin
prestarles la atencion que ellos requieren por tratar de sacar adelante al resto del

grupo dando como consecuencias el bajo rendimiento académico de estos nifios.

1.1.1.1.  Formulacion del Problema

(Como incide la Hiperactividad en el Rendimiento Académico de los nifios y
nifias de la Escuela Fiscal Mixta “La Mand” del Canton La Mana Provincia de

Cotopaxi Periodo Lectivo 2011 2012?



1.1.2. Justificacion

El desarrollo de este tema es de suma importancia ya que servird para dar una
solucion al tratamiento de los menores hiperactivos y ayudarles a mejorar su
rendimiento académico en la Escuela Fiscal Mixta La Man4 Periodo Lectivo
2011 2012. También servira como guia de apoyo para posteriores investigaciones
dentro de la Universidad y determinar una mejor estrategia de aprendizaje en los

nifios hiperactivos.

Obtener conocimientos acerca de los trastornos de hiperactividad TDAH para
poder tratar a los nifios que lo padecen. Hoy en dia hay mucha gente que
desconoce este trastorno y lo que queremos dar a conocer en este trabajo es el
nivel de conocimiento de los maestros, alumnos y padres de familia acerca de este

déficit de atencion.

En este trabajo se realizara una investigacion sobre los nifios hiperactivos y como
incide la hiperactividad en el rendimiento académico de los nifios, se analizaran
algunas formas de evaluacion del comportamiento hiperactivo dentro del salon de

clases, asi como delefecto de la conducta frente a la maestra.

La mayoria de docentes no identifican con facilidad a los nifios hiperactivos y
para ellos su rendimiento escolar se debe a que son malcriados y no les gusta
estudiar y les resulta un verdadero problema ya que no ponen atencién entretienen
al resto y lo Unico que quieren es pasar haciendo otras actividades, pero si los
maestros y maestras les prestaranmds atencion a estos nifios con este problema
como es la hiperactividad y si aplicaran instrumentos de evaluacion del proceso
enseflanza aprendizaje para nifios y nifias hiperactivos les resultaria mas facil
trabajar con ellos y a la vez podrian capacitarse, y asi ayudarian a mejorar su
rendimiento académico dentro del salon de clase como también el mejor su

conducta y sus relaciones socio afectivas con sus familias y con sus compafieros.



De no aplicarse esta investigacion el rendimiento de los nifios hiperactivos podria
bajar llegando a un nivel alarmante puesto que los docentes no les prestan
atencion y los ven como nifios sin interés de aprender pero en realidad son nifios
que necesitan ayuda para obtener un buen rendimiento académico, y mejorar sus
relaciones socio afectivas tanto en la casa como en la escuela, es primordial
prestarles un poco mas de atencidn que al resto de nifios que no tienen este
problema y asi ellos puedan llegar a tener el nivel de conocimientos del resto al

igual que mejorarian su rendimiento académico.

1.1.3. Objetivos

1.1.3.1.  Objetivo General

e Determinar la influencia que ejerce la hiperactividad entorno al
rendimiento académico de los nifios y nifias de la escuela Fiscal Mixta “La

Mana”.

1.1.3.2.  Objetivos Especificos

e Analizar los fundamentos psicolégicos que explican el trastorno de la

hiperactividad y su incidencia en el rendimiento académico.

e Determinar las principales causas de la hiperactividad y como incide en

el rendimiento académico de los nifios y nifias en etapa escolar.

e Diseflar instrumentos de evaluacion del proceso ensefianza aprendizaje

para niflos y nifias hiperactivos de la Escuela Fiscal Mixta “La Mana.



1.2. Categorias Fundamentales

CUADRO 1

0-0-6-0
0-0-0-0

Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia



1.3. Marco Teorico

1.3.1. La Hiperactividad

Trastorno del desarrollo que suele empezar a manifestarse en el periodo de la
primera infancia, entre los dos y seis afilos y comienza a remitir generalmente
durante la adolescencia, engloba una alteracidn importante de la atencion que,

muy a menudo, se da con una extrema actividad en el nifio.

La hiperactividad es catalogada como un trastorno en la conducta de un individuo
sea en adultos o nifios las personas que padecen de este trastorno actiian por
estimulos, es decir no planean lo que van hacer sino que simplemente lo hacen sin

darse cuenta de los peligros a los que pueden estar sujetos.

1.3.1.1. Definicion de Hiperactividad

Comencemos por definir lo que es la hiperactividad o lo que
es mas exacto de qué hablamos cuando se diagnostica a un
nifio de déficit de atencion con hiperactividad. Para que nos
entendamos, esto quiere decir que es un nifio muy inquieto y
al que le falta la atencion de una forma muy llamativa.
(MONTERO, 1990, p.18)

“Es un estado de demasiada actividad muscular. Este término también se utiliza
para describir una situacion en la que una porcion particular del cuerpo estd muy
activa, como cuando una glandula produce demasiada cantidad de su hormona

particular”. (CARRILLO Oswaldo, 2005, p.91).

La hiperactividad es un trastorno que afecta a nifios y nifias, es un estado de
excesiva actividad motora en ocasiones provoca problemas de aprendizaje y de
conducta, cabe destacar que no todos los nifios hiperactivos tienen problemas con
su rendimiento académico, algunos son muy inteligentes pero un poco traviesos,

travesuras que las hacen por explorar Yy conocer cosas nuevas.

11



1.3.1.2.  Problemas Asociados a la Hiperactividad

Aproximadamente, el 40% de los nifios con este trastorno
tienen dificultades en el aprendizaje, lo que motiva, si no es
tratado adecuadamente, el abandono de los estudios en la
adolescencia. Y casi el 50% de estos nifios tienen asociada
alguna alteracion psiquiatrica, sobretodo problemas de
ansiedad, con rabietas y miedos o depresion y baja
autoestima, en un 20% de los casos, también trastorno de
oposicion en un 25% y todo tipo de trastornos de conducta.
La baja autoestima, estad presente al menos en un 25%.
Presentan también mayor riesgo de presentar conductas
antisociales en la adolescencia, especialmente si se da en
familias de riesgo (abuso de drogas, alcoholismo, violencia).
(MENENDEZ Isabel, Web, 2005, p.1).

La Hiperactividad es normal en los nifios durante algunos
estadios del crecimiento, ya que mediante el movimiento del
cuerpo y exploracion sensorial, aprende y descubre muchas
cosas, los padres y maestros deben estimular la creatividad
del nifio, pero cuando observamos que la ansiedad interfiere
en los procesos de aprendizaje se debe buscar el tratamiento
adecuado. (CARRILLO Oswaldo, 2005, p.92).

Segtiin menciona Menéndez Isabel un gran nimero de nifios hiperactivos tienen

dificultades de aprendizaje, y problemas psicosociales siendo mdas riesgosos

cuando estos nifios provienen de hogares inestables, en cambio Carrillo Oswaldo

seflala que la hiperactividad es normal mientras el nifio no desarrolle conductas

inapropiadas como la ansiedad, alude la importancia de la motivacion de los

padres para que este trastorno no afecte el desarrollo normal del nifio.

1.3.1.3. Influencia en el Ambiente Educativo

“Una persona hiperactiva puede estar pensando en 4 o 5 cosas a la vez, por lo cual

no se enteran de casi ninguna, son personas inteligentes pero que necesitan de una

ayuda para desarrollar toda su capacidad intelectual” ( GUERRA Antonio, 2001,

p.22).

12



El nifio hiperactivo tiene dificultades para mantener la atencidon y concentrarse, es
inquieto, no para de moverse en la silla y habla hasta cuando no toca.
Simplemente no puede controlarse. A veces, este comportamiento repercute en el
rendimiento escolar. Crea problemas de adaptacion social y de aprendizaje.
Durante la primera etapa escolar ya se puede hacer un diagnostico definitivo que

determine si el nifilo padece o no este trastorno.

La hiperactividad puede influir de manera positiva y negativa en la escuela,
existen nifios que debido a este trastorno tienen problemas de aprendizaje y
conducta, sin embargo hay nifios que son curiosos y les gusta estar investigando y

preguntando constantemente.

1.3.1.4 Influencia en las Relaciones Sociales

Los nifios y adolescentes hiperactivos suelen agobiar a sus amigos tratando de
acapararlos, pero esto no es sino una muestra de la nobleza de éstos. Simplemente,
participando en algiin programa de habilidades sociales disefiado por un experto
en hiperactividad, como un psicopedagogo, cualquier hiperactivo puede aprender
a sacar partido de la empatia que posee de forma innata para mejorar sus

relaciones sociales.

La hiperactividad es un problema de salud que ocasiona que las relaciones
sociales se tornen muy dificiles, por lo que las consecuencias son severas, ya que
al comportamiento impulsivo, generalmente le siguen castigos, reproches o

censuras, que van agravando el problema social, educativo y emocional.
Algunos nifios hiperactivos tiene dificultades al momento de integrarse en un

grupo, muchos nifios y nifias se alejan de ellos por temor, en cambio a otros en

ocasiones les molesta que hablan mucho pero este no es un problema.
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1.3.2 Causas de la Hiperactividad

Existen factores biologicos y genéticos entre los no genéticos
podemos hablar de complicaciones prenatales, perinatales y
postnatales. Los factores ambientales pueden contribuir a su
desarrollo aunque no hablariamos en este caso de etiologia
pura. Por otra parte desde el punto de vista neuroquimico
existe una deficiencia en la produccion de importantes
neurotransmisores cerebrales.(WILLIAM, WEB, 2007, p.1)

Las causas de la hiperactividad para muchos son inciertas, pero segun
investigaciones de muchos especialistas podemos darnos cuenta que la
hiperactividad es un trastorno que es de origen genético, por un dafio fisioldgico
es decir una lesion cerebral. También influye mucho el entorno en el que el nifio

se desarrolle.

1.3.2.1. Factores Biologicos

La hiperactividad puede adquirirse o modularse por
factores biologicos adquiridos durante el periodo prenatal,
perinatal y postnatal, como la exposicion intrauterina al
alcohol, nicotina y determinados farmacos, la prematuridad
bajo peso al nacimiento, alteraciones cerebrales como
encefalitis o traumatismos que afectan a la cértex pre
frontal, una hipoxia, la hipoglucemia o la exposicion a
niveles elevados de plomo en la infancia temprana. También
se ha asociado con alergias alimentarias (aditivos), aunque se
necesitan mas investigaciones al respecto.(HIDALGO Inés,
SOUTULLO Cesar WEB, 2008, p.2)

Las complicaciones en el embarazo y en el parto pueden
dafiar el cerebro, pero, a pesar de esto, la adversidad
prenatal y perinatal es un predictor débil de posteriores
problemas psicolégicos. Dicha adversidad tiende a estar en
intima relacion con las desventajas sociales y los problemas
familiares. La desnutricion juega un importante papel en el
deterioro intelectual y en los problemas de conducta. El bajo
nivel de exposicion al plomo probablemente afecte de una
manera directa a la cognicion y a la conducta.
(CASTIGLIONI Vanessa WEB, 2010, p.1-2)
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Existen multiples causas de origen bioldgico que se encuentran vinculadas con la
hiperactividad, la mala alimentacion de la madre durante la gestacion,
complicaciones en el embarazo y al momento del nacimiento, exposicion de los
nifios a elevadas cantidades de plomo, son factores que inciden en gran parte en el

desarrollo del nifio.

1.3.2.2. Factores Genéticos

La hiperactividad se produce fundamentalmente por causas de origen genético.
Muchos padres hiperactivos todavia estan sin diagnosticar. Antes se creia que este
trastorno solo afectaba a los nifios. En la actualidad se sabe que los nifios
empiezan a manifestar sintomas de hiperactividad e inatencion entre los 3-4 afios,
estos se reducen en la adolescencia y persisten en la edad adulta. Muchos padres
fueron hiperactivos durante su infancia, sin que la mayoria tuviera nocion del

problema.

La hiperactividad en muchas ocasiones es de origen hereditaria, se debe a que sus
padres padecieron este trastorno y en muchos casos ellos no lo supieron, se han
realizado estudios que han demostrado la incidencia de la herencia con respecto a

este trastorno.

1.3.2.3. Factores Ambientales

Argumentan que aunque la realidad es otra, el nifio hiperactivo vive en un mundo
que cree hostil, lleno de exigencias que no puede realizar y que le provocan
sentimientos de inseguridad, que le obligan a pedir mayor atencion de sus padres.
El nifio aprende a tirar la toalla ante cualquier dificultad porque realiza un
esfuerzo desmedido para realizar cualquier tarea. Ademas, a los nifios hiperactivos
les cuesta mas mantener la atencion, evitar distracciones, mantenerse trabajando

en un objetivo, organizar y planificar y prever las consecuencias de su conducta.
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La severidad y expresion de las causas puede verse afectado
a través de la interaccion gen-ambiente (ciertos factores
ambientales pueden tener distinto impacto en individuos que
tienen un gen en particular, frente a personas que no lo
tienen).Estos factores son: inestabilidad familiar, problemas
con amigos, trastornos psiquiatricos en los padres,
paternidad y crianza inadecuada, relaciones negativas
padres-hijos, nifios que viven en instituciones con ruptura de
vinculos, adopciones y bajo nivel socioeconémico aunque
esto ultimo no esta claro si es un factor en si, o estd mediado
por las peores condiciones prenatales, perinatales, y otros
factores de confusion).(HIDALGO Inés, SOUTULLO Cesar,
WEB, 2008, p.3)

El entorno en que los nifios se desarrollan es otro de los factores que influyen en
la hiperactividad, la desorganizacion familiar, el nivel socioecondmico, la
inestabilidad emocional del nifio ante situaciones de maltrato intrafamiliar o el
entorno en que se ve envuelto representa un peligro todos estos factores son

también responsables de la hiperactividad de los nifios.

1.3.3. Caracteristicas de la Hiperactividad

Alrededor del 40% y 50% de los nifios hiperactivos
presentaexcesiva actividad motora, falta de atencion y de
control de impulsos. Se trata de nifios desordenados,
descuidados, que no prestan atencion en clase, que cambian
continuamente de tarea, la otra mitad de los nifios
hiperactivos presentan una conducta totalmente distinta, son
participativos, les gusta aprender nuevas cosas, se destacan
en una o varias materias siempre realizan preguntas, se
sienten atraidos por actividades dinamicas como las artes
plasticas. (CARRILLO Oswaldo, 2005, p. 92)

Las caracteristicas de un nifio hiperactivo son realmente notorias ya que tienen
una actividad fisica elevada, no pueden estar en un solo sitio realizan actividades
que en muchas veces ponen en peligro sus vidas, actian por estimulos, tienen
rabietas temporales y son temperamentalmente emotivos, en otros casos les
despierta la atencion las actividades dindmicas como juegos dentro del proceso

ensefianza aprendizaje o las artes pldsticas pasan constantemente realizando
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preguntas, no todos los nifios hiperactivos poseen las mismas caracteristicas.

1.3.3.1 La Impulsividad

En cuanto al comportamiento, nos daremos cuenta que son
chicos muy traviesos. Suelen mostrarse violentos y agresivos,
imprevisibles, inmaduros e inapropiados para su edad son
desobedientes, el niiio hace lo contrario a lo indicado,
significando una tarea muy dificil por parte de los padres
ensefiar algunos patrones de conducta.(HIRTZ Barbara,
WEB, 2009, p.1).

La impulsividad es el sintoma mas persistente a medida que los nifios
hipercinéticos crecen y que mayores problemas pueden producirle, puede ser
contralada con la ayuda de los padres, realizando actividades padre e hijo, las
mismas que ayuden a bajar el nivel de actividad de los nifios, logrando el control

de sus estimulos.

La impulsividad en los nifios hiperactivos es una de las caracteristicas mas
notorias, debido a su comportamiento que muchas veces es agresivo, esta
caracteristica puede ser controlada con la ayuda de los padres al realizar

actividades con sus hijos, logrando que los nifios controlen mejor sus estimulos.

1.3.3.2.La Estabilidad Emocional

“Desde un punto de vista emocional, los nifios hiperactivos muestran un
desarrollo mas inmaduro que sus compafieros de clase. Cambian con frecuencia
de estado de animo, toleran menos la frustracion, reaccionan ante sus estimulos

con llanto y rabietas.” (CARRILLO Oswaldo, 1992, p.2)

“Una de las caracteristicas de los chicos hiperactivos, hace referencia a la
estabilidad emocional.Esta enfermedad suele presentar cambios bruscos de humor
en los nifios, desvalorizandose constantemente, por lo que no asumen sus propios

fracasos.” (HIRTZ Bérbara, WEB, 2009, p.2)

17



La estabilidad emocional de los nifios  hiperactivos es muy variable e
impredecible nunca se sabe cuando cambiara de estar de buen humor a irritarse
por no poder hacer una actividad, esta caracteristica puede ser ayudada a superar

con la ayuda, comprension y carifio de los padres.

1.3.3.3. El Aprendizaje

El nifio Hiperactivo suele tener dificultades en su
aprendizaje. Entre el 40% y el 50% de los nifios hiperactivos
suelen tener problemas de bajo rendimiento escolar, por
tener dificultades perceptivas, no diferencian bien entre
letras y lineas y tienen poca capacidad para estructurar la
informacion que vrecibe a través de los distintos
sentidos.(HIRTZ Barbara, WEB, 2009, p.3)

Los nifios hiperactivos pueden llegar a tener potenciales increibles para la musica,
las actividades deportivas, la pintura, la poesia, si logran reestructurar sus talentos
pueden llegar a ser los mejores deportistas, artistas y empresarios, pueden llegar a

donde nadie ha podido llegar

La hiperactividad en si no representa un grave problema en cuanto al aprendizaje,
claro que existe el déficit de atencion, pero este problema puede ser solucionado
con la ayuda de padres y maestros, ya que algunos nifios tienen mucho potencial
para aprender, los que tienen problemas de aprendizaje son aquellos nifios que no

reciben la ayuda adecuada.

1.3.3.4. La Distraccion

La dificultad para mantener la atencion de forma
continuada. Los nifios hiperactivos no tienen mas
dificultades que otros para centrar su atencion en tareas
simples, pero si tienen dificultades para mantener ese grado
de atencion durante periodos largos de tiempo, por lo que
aquellas tareas que requieran de un procesamiento
continuado y de un tiempo de ejecucion mayor tienen mayor
probabilidad de error. (ORJALES Isabel, WEB, 2010, p.3)
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Los nifios suelen interrumpir la tarea que estan efectuando
para prestar atencion a estimulos irrelevantes para la mayor
parte de sus compafieros en una situacion de clase. Esta
capacidad de distraccion suele darse en situaciones muy
rutinarias. Contrariamente, el nifio, si que puede ser capaz
de atender selectivamente aquellos estimulos que resulten de
su interés o que le motiven. Seria el caso de algunos juegos,
actividades en el ordenador o deportes. Todos estos aspectos
deben ser clarificados antes de proceder a la intervencion
psico-educativa.(BANUS Sergi, WEB, 2011, p.1).

La distraccion es otra de las caracteristicas de los nifios hiperactivos, les cuesta
mantener la atencion al realizar una actividad, se distraen muy facilmente en
especial cuando surgen situaciones que sean de sean de su interés, existen
ocasiones en que las actividades que realizan son de su interés como juegos o la

practica de un deporte, no surge la distraccidon con otra actividad.

1.3.4. Trastorno por Déficit de Atencion con Hiperactividad

El Trastorno por Déficit de Atencion con Hiperactividad (TDAH) es una afeccion
neurobiolégica que se caracteriza por un nivel inapropiado de inatencidon
concentracion o distraebilidad, hiperactividad e impulsividad que es incoherente
con el nivel de desarrollo del individuo y que se produce en varios entornos de la

vida del nifio en la escuela, en casa y en contextos sociales.

El Trastorno por Déficit de Atencidn con Hiperactividad es un trastorno cuyo
origen puede ser fisiologico o hereditario que necesita un tratamiento psicolégico
o con medicamentos este trastorno afecta el nivel de aprendizaje en los nifios que

lo padecen causando un déficit en el desarrollo normal de los nifios.
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1.3.4.1. Que es el Trastorno de Déficit de Atencion con Hiperactividad (TDAH)

El Trastorno por déficit de atencion con hiperactividad
(TDAH) como una patologia de alta prevalencia dentro del
desarrollo neuroldgico del nifio. Desde el punto de vista
profesional genera un elevado numero de consultas médicas
y es frecuente la falta de orientacion del médico o psicélogo
en relacion a este trastorno; desde el punto de vista
ambiental motiva una gran ansiedad familiar vy
preocupacion escolar.(FERNANDEZ Alberto, WEB, 2005,

p-1)

El trastorno de déficit de atencion con hiperactividad
(TDAH)) es el grupo de conductas que se presentan en
muchos nifios y adultos. Presentando problemas para
prestar atencion en la escuela, en el hogar y en el trabajo.
Contribuyendo a la aparicion de problemas significativos en
las relaciones, el aprendizaje y la conducta. (BURKE J. M,
WEB, 2000, p.1)

El Trastornode Déficit de Atencion con Hiperactividad ha generado la inquietud
de muchos padres y maestros debido a los problemas de aprendizaje que este
genera, la falta de atencion de los nifios en la escuela se ve reflejado en la carencia

de conocimientos y en su rendimiento académico.

1.3.4.2. A quienes afectaelTrastorno de Déficit de Atencion con Hiperactividad

El Trastorno de Déficit de Atencidon con Hiperactividad nifios y adultos. Es un
trastorno que afecta a todas las razas por igual. Es muy probable encontrar el
trastorno en familias donde algin miembro ya lo padezca. También aparece en
ambientes familiares asociados a problemas de conducta o delincuencia. El
trastorno ocurre con mas frecuencia en casos de muy bajo peso al nacer, parto

prematuro, o dafios significativos en las regiones frontales del cerebro.

El Trastorno de Déficit de Atencidon con Hiperactividad es uno de los trastornos

psiquiatricos mas comunes en nifios y adolescentes. Aunque se entiende que es
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solo un problema infantil, el trastorno a menudo persiste en la adolescencia y vida

adulta.

El Trastorno de Déficit de Atencion con Hiperactividad afecta a toda la poblacion
en general, nifios, adolescentes y adultos, este trastorno es mas comun en la
comunidad masculina, es frecuente encontrar nifios con este padecimiento cuando
alguien de la familia lo ha tenido o el entorno en que vive no es aconsejable para

su desarrollo.

1.3.4.3. Estadistica del Trastorno de Déficit de Atencion con Hiperactividad a

nivel mundial

El nimero de diagndsticos del Trastorno de Déficit de Atencidén con
Hiperactividad aument6 en un promedio de 3% al afio entre 1997 y el 2006. Los
nifios varones (9.5%) tienen una mayor probabilidad que las nifias (5.9%) de
haber recibido un diagndstico del Trastorno de Déficit de Atencién con
Hiperactividad el nimero de diagndsticos es significativamente mayor en nifios

no hispanos, nifios cuyo idioma principal es el inglés y nifios con seguro médico.

El Trastorno por Déficit de Atencidon e Hiperactividad es uno de los problemas de
salud mental que con mas frecuencia se presentan, los nifios y jovenes de 6 a 16
afios padecen este trastorno. La Organizacién Mundial de la Salud sefiala que uno

de cada tres nifios solicita atencion por este trastorno.

El Trastorno por Déficit de Atencién con Hiperactividad segun la organizacién
mundial de salud sefiala que un 30% de los nifios son atendidos por este trastorno,
ademads los nifios tienen mas posibilidades de padecer este trastorno que las nifias,

ademads afecta a nifios, adolescentes y en ocasiones a la poblacion adultos.
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1.3.4.4. EIl Trastorno de Déficit de Atencion con Hiperactividad y la Escuela

La colaboracién entre colegio y familia es fundamental para un tratamiento
efectivo. En muchos casos, el nifio necesitard una valoracién pedagogica que
determine sus necesidades académicas, asi como un plan de intervencidon escolar
personalizado. Los nifios experimentan muchas dificultades para concentrarse y
prestar atencion. Provocando que su rendimiento en clase sea menor de lo
esperado con respecto a su capacidad intelectual. Para poder comprender e
intervenir adecuadamente implica asesorar a los padres y comprender las

necesidades especificas del nifio.

El déficit de la atencion con hiperactividad a menudo se
sobrepone con algunos indicadores de bajo rendimiento
académico durante la infancia. Aun mas, los problemas de
delincuencia en la adolescencia han sido asociados
habitualmente con el fracaso escolar y es por eso que en
estos casos se hace necesaria la intervencion temprana para
prevenir un curso negativo. En general, no existe un acuerdo
en el diagnéstico para que los nifios puedan ser canalizados
convenientemente. Asi, los educadores contintian trabajando
con concepciones erréoneas acerca de la naturaleza de la
hiperactividad.(BELTRAN, WEB, 2004, p.1)

El Trastorno por Déficit de Atencion con Hiperactividad afecta el aprendizaje de
los nifios por las dificultades para concentrarse y mantener la atencion influyendo
negativamente en el rendimiento académico, este trastorno muchas de las
ocasiones a originado la desercion escolar, con la ayuda de los padres se puede

superar los problemas que enfoca este trastorno.

1.3.5.Rendimiento Académico

El rendimiento académico es un indicador del nivel de
aprendizaje alcanzado es una de las variables fundamentales
de la actividad docente. El rendimiento académico es el
resultado alcanzado por los participantes durante un
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periodo escolar, es el fruto del esfuerzo y la capacidad de
trabajo del estudiante, de las horas de estudio, de la
competencia y el entrenamiento para la concentracion.
(JASPE Carolina, 2010, p.23)

El rendimiento académico es el nivel de aprendizaje que un nifio puede alcanzar
durante todo el proceso de transferencia del conocimiento, si el nifio a tenido unas
buenas evaluaciones en el proceso de ensefianza aprendizaje tendrd un buen
rendimiento académico y si es todo lo contrario su rendimiento académico serd

bajo significando que no obtuvo nuevos conocimientos.

1.3.5.1. Definicion de Rendimiento Académico

“El rendimiento académico es una medida de las capacidades del alumno, que
expresa lo que éste ha aprendido a lo largo del proceso formativo. También
supone la capacidad del alumno para responder a los estimulos educativos. En este
sentido, el rendimiento académico esta vinculado a la aptitud” (CARRILLO

Oswaldo, 2005, p.31)

El rendimiento académico es una medida de las capacidades del alumno, que
expresa lo que éste ha aprendido a lo largo del proceso formativo. También
supone la capacidad del alumno para responder a los estimulos educativos. En este

sentido, el rendimiento académico esta vinculado a la aptitud.

Con el rendimiento académico se puede medir las potencialidades que tiene el
nifio en cuanto a lo aprendido, en ciertas ocasiones existe un déficit en el
rendimiento académico lo que quiere decir que existe un problema que puede ser

ocasionado por distintos factores como la conducta o el aprendizaje.

1.3.5.2. Factores que Inciden el Rendimiento Académico

Existen algunas causas mas especificas de rendimiento bajo
son las dificultades de los estudiantes en cuanto a la
capacidad del auto aprendizaje y el aprendizaje Se ha
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establecido que los alumnos que provienen de hogares con
ingresos economicos altos llegan a desempefiarse mejor que
los que pertenecen a hogares con ingresos bajos. Es
importante el papel que cumplen los docentes dentro de la
formacion académica. (DRA. JARA Delia, WEB, 2008, p.1)

Algunos de los factores que influyen en el rendimiento
académico en la ensefianza secundaria. Para facilitar la
exposicion se analizan los distintos condicionantes por
separado, mas no hay que olvidar, que el rendimiento
escolar depende, en mayor o menor grado, de numerosas
variables que configuran una enmarafiada red en la que es
muy dificil calibrar la incidencia especifica de cada
una.(MONTERO, 1990, p. 56).

Existen multiples factores que inciden en el rendimiento académico, los cuales
pueden influir de manera positiva o negativa, estos aspectos son determinados por
el entorno psicosocial y afectivo del nifio, es claro que los nifios que vienen de
hogares desintegrados tienen mayores posibilidades de tener un rendimiento
escolar bajo, mientras que un nifio que tiene una familia estable es menos

propenso a bajar su rendimiento académico.

1.3.5.2.1. Factores Familiares.

Son muy influyentes las personas de la familia o cercanas a
ella que valoren el aprendizaje, el estudio y la autodisciplina
de los nifios que manifiesten la importancia de trabajar duro
para alcanzar las metas propuestas o que realicen
actividades cotidianas relacionadas con el aprendizaje. Uno
de los mejores predictores del éxito académico y ajuste social
de los nifios son las expectativas que tienen los padres sobre
sus logros académico. Es fundamental confiar en las
habilidades de sus hijos. Cuando la familia valora y reconoce
talentos, esfuerzos y logros, les hace sentir que son capaces.
(MONTERO, 1990, 56)

El ambiente que debe proporcionar la familia a los
estudiantes, es de permanente respeto, atencion a sus
necesidades, cooperacion para el cumplimiento de sus
deberes, estimulacion en el proceso de generar
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responsabilidades, con el fin de ayudar en la formacion
académica y social de los estudiantes, obteniendo excelentes
resultados en el rendimiento académico. (CARRILLO
Oswaldo, 2005, p.31)

La familia es un factor primordial en el rendimiento académico de los nifios, la
motivacion, confianza y sobre todo el apoyo que ella brinda influye mucho en el
aprendizaje y la obtencién de un buen rendimiento académico, sin embargo
cuando dentro de la familia existen problemas como violencia intrafamiliar,
familias desintegradas, esto ocasiona que el rendimiento académico no sea el

esperado.

1.3.5.2.2. Factores Educativos.

Cuando los nifios provenientes de hogares de bajo nivel
socioeconOmico ingresan a primero basico,
aproximadamente a los 6 afios de edad, la escuela supone
que estan listos para el aprendizaje de la tarea escolar. Sin
embargo, el gran numero de ellos que tiene bajo rendimiento
o fracasa en los primeros afios de escolaridad, sugiere que
esta suposicion es cuestionable. (JADUE Gladis, 2011, p.1)

El clima de aula marcado por la cercania afectiva, la
resolucion de conflictos, la claridad y la comunicacion.
Seguimiento de progreso de alumnos. Evaluaciones y
retroalimentaciones frecuentes. Calidad del curriculo.
Organizacion de aula. La cantidad, calidad y disponibilidad
de materiales educativos. La pluralidad y calidad de las
didacticas, con énfasis en aquellas que favorecen un mayor
involucramiento de parte de los estudiantes.(CORNEJO
Rodrigo REDONDO Jesiis, WEB, 2007, P.6)

La escuela también es considerada como un factor importante del rendimiento
académico, si dentro del establecimiento no se evalua constantemente, ni se
realizan retroalimentaciones, o el nivel de ensefianza al igual que los métodos que
utilizan los maestros no son los adecuados el rendimiento académico no lograra

alcanzar el nivel esperado.
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1.3.5.2.3. Factores Ambientales

Las investigaciones nos presentan un panorama de la comunidad sobre los
resultados escolares son de caracter estructural,pobreza del vecindario, indices de
trabajo infantil y niveles de violencia en el barrio. Sin embargo, también existe
evidencia acerca de resultados escolares de los estudiantes relacionados con el
tejido social existente en la comunidad niveles de participacidon en organizaciones
sociales y en actividades voluntarias, niveles de confianza entre las personas y

respecto de la escuela.

Los principales factores ambientales que afectan el rendimiento escolar de los
nifios provenientes de familias de bajo nivel socioeconémico y cultural, sefialando
que para lograr que estos nifios tengan éxito escolar es imprescindible un trabajo
conjunto familia-escuela. Se sugiere que para mejorar las oportunidades de lograr
un mejor desempefio escolar, las madres de los nifios que viven en la pobreza
debieran ser entrenadas en estrategias que apoyen el proceso ensefianza-
aprendizaje de sus hijos, como asimismo los profesores de estos nifios debieran

modificar la metodologia de ensefianza.

Dentro de los factores que influyen en el rendimiento académico se encuentran
los factores ambientales los cuales son determinados con el entorno en el que se
desenvuelve el nifio, lo cual significa que si el nifio esta rodeado por un ambiente
hostil del maltrato y malas influencias su rendimiento sera bajo, todo lo contrario

de un nifio cuyo desarrollo es integral.

1.3.6. Problemas de Conducta

Esta denominacion es utilizada en relacion a nifios con
comportamientos no habituales 0 maneras de comportamientos
no esperadas por los adultos. Aqui cabe destacar esta
distincion, porque el comportamiento de un sujeto puede ser
leido desde diferentes opticas. Asi un nifio podra comportarse
bien o mal dependiendo desde donde se evalie. Puede
afirmarse que los nifios suelen decir mucho mas de lo que
aparentemente dicen con sus aptitudes, ademas las maneras de
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comportarse suelen depender de las compaiiias y de los ambitos
donde se desarrollan. (CABASSA Maritza, WEB, 2006, p.1).

Los problemas de conducta se ven reflejados generalmente con un bajo
rendimiento académico, debido a la falta de atencidbn en las clases. La
desobediencia la falta de respeto a los docentes, en general todos estos problemas
son ocasionados por problemas sicoldgicos que acarrean los nifios y no tienen otra
forma de llamar la atencidn mas que con rabietas y teniendo problemas en la

escuela.

1.3.6.1. Causas de los Problemas de Conducta

Se considera que las condiciones que contribuyen al desarrollo de un trastorno de
la conducta son multifactoriales. Los examenes neuropsicologicos demuestran que
los nifios y adolescentes que sufren trastornos de la conducta parecen tener
afectado el l6bulo frontal del cerebro, lo cual interfiere con su capacidad para
planificar, evitar los riesgos y aprender de sus experiencias negativas. Se
considera que el temperamento de los nifios tiene una base genética. Ademads de
las caracteristicas individuales de cada nifio, su personalidad, el ambiente tanto del

hogar como de la escuela.

Existen causas que determinan los problemas de conducta como el maltrato
familiar, drogadiccion o alcoholismo de parte de los progenitores, los conflictos
familiares, defectos congénitos y la pobreza, a menudo esta asociado con el

trastorno de déficit de atencion.

Existen diversas causas que determinan los problemas de conducta, estos
problemas generalmente estd asociado al TDAH, en la conducta de los nifios
generalmente se ve reflejado como es el ambiente familiar y el entorno que lo
rodea, cabe destacar que existen casos especiales que se deben por problemas

congénitos.
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1.3.6.2. Caracteristicas de los Problemas de Conducta

Uno de los problemas de conducta es la agresividad, desobediencia ante
autoridades y normas del hogar, deterioros en la actividad social y académica por
episodios de rabias, discusiones con los padres, hermanos, y otros integrantes de

la familia, son altamente impulsivos.

Desde los primeros meses de vida pueden observarse en
algunos casos, conductas que a la larga se podrian convertir
en trastornos del comportamiento. Existen evidencias que
los trastornos de conducta severos que presentan los
preescolares sitian a estos nifios en un alto riesgo de
presentar trastornos de conducta en edad escolar,
adolescencia y edad adulta, tales como la agresividad,
impulsividad, ausencia de sensibilidad a los sentimientos de
los otros, falta de respuesta a los premios y el castigo,
caracter inapropiado para su edad.(BANUS Sergi, WEB,
2011, p.1)

Los problemas de conducta se ven reflejados desde los primeros afios de vida,
pero donde realmente se puede comprobar que existen estos problemas es en la
etapa preescolar donde la agresividad que es la principal caracteristica se ve
reflejada en algunos nifios y nifias que por lo general les resulta dificil integrarse o

que sus compafieros les acepten en sus juegos.

1.3.6.3. Influencia de la Conducta en la Escuela

El educador debe comprender mejor como ciertas
circunstancias familiares, sociales, escolares e incluso
bioldgicas contribuyen muchas veces a su aparicion, y por lo
tanto, se acerque al estudiante “mal portado” con otra
mentalidad, viéndolo como una persona con una “necesidad
educativa especial’ que requiere ayuda y no condenas
porque es victima de situaciones o influencias que
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sobrepasan su capacidad de autocontrol y de juicio
critico.(CABASSA Maritza, WEB, 2006, p.3).

El comportamiento de los nifios puede cambiar tanto de
acuerdo al ambito en el que se encuentran, que al cruzar el
umbral de casa parecen que fueran otros nifios. En la
escuela, puede llegar a ser un pandillero mientras que en
casa se porta como un angel. La agresion puede tomar
distintos estilos que van desde los ataques fisicos hasta los
verbales, o la destruccion de algo que pertenece al
compafiero como un juguete o una carpeta de trabajo.
(MORENO Francesco, WEB, 2006, p.1).

Los problemas de conducta repercuten mucho en la escuela en especial cuando los
maestros lejos de ayudar a los nifios con este problema los llegan a ser a un lado
de la clase, los maestros ante estas situaciones deben ser un apoyo para los nifios
con problemas de conducta porque como profesionales deben darse cuenta que

algo sucede con ese nifio, tratando de ayudarlo conjuntamente con los padres.

1.3.6.4. La Conducta y el Rendimiento Académico

El comportamiento perturbador que determinados alumnos
poseen no tiene significacion por si solo, se trata de un
sintoma externalizado que esconde un conjunto de signos
que no tienen porque ser patologicos y que determinan
dichas conductas que afectan al rendimiento académico. Su
origen puede ser diferente para cada individuo a pesar de
que el comportamiento sea en muchas ocasiones el
mismo.(MORENO Francesco, WEB, 2006, p.1)

Es de suma importancia mencionar que un estudiante con
bajo rendimiento escolar es un estudiante “de riesgo”, esto
significa que aumenta en ¢l la probabilidad de presentar
alteraciones conductuales y alteraciones emocionales como
disminucion en la sensacion de auto eficacia, agresividad
producto de la frustracion, disminucion de la autoestima e
incluso caer en conductas como la drogadiccion, el
alcoholismo y finalmente la desercion.(IZQUIERDO E,
2003, p.49)
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La conducta que los estudiantes manifiestan dentro del salén de clase influye de
forma negativa en el rendimiento académico, debido a la agresividad, la baja
autoestima entre otras, el docente debe ser una ayuda para los nifios con este
problema debido a que desconoce los motivos de los problemas de conducta que
presen tan sus alumnos pero si puede ayudar a mejorar su rendimiento

académico.

1.3.7. Evaluacion del Aprendizaje

“La evaluacion del aprendizaje es un proceso continuo, integral de naturaleza
cientifico técnico que tiene por objeto descubrir hasta qué punto las experiencias
del aprendizaje producen realmente los resultados deseados, propuestos en los

objetivos”. (IZQUIERDO Enrique, 2003, p.57).

La evaluacion del aprendizaje es un proceso permanente y continuo que se lo
realiza a lo largo de todo el proceso ensefianza aprendizaje, permitiendo conocer
si los objetivos propuestos en la clase se ha logrado cumplir en totalidad, y
también ayuda para reforzar el conocimiento en el caso de haber quedado alguna

falencia.

1.3.7.1. Cuando se Aplica la Evaluacion del Aprendizaje

Es aquella que sirve de guia en todo el proceso ensefianza
aprendizaje, aplicindola durante todo el transcurso de la
clase para recoger informacion sobre lo aprendido y los
vacios que quedaron. Se aplica todo el tiempo en su
estructura y funcionamiento y en todos sus elementos como
planificaciones, técnicas, recursos didacticos, y
retroalimentaciones. (IZQUIERDO Enrique, 2003, p.56)

La evaluacion nos ayuda para medir los conocimientos
adquiridos, y nos proporciona informacion de los avances de
los mismos con la finalidad de conocer si se estan
cumpliendo o no los objetivos propuestos. Constituye una
herramienta administrativa de aprendizaje y un proceso
organizativo orientado a la accion para mejorar tanto las
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actividades en marcha, como la planificacion, programacion
y toma de decisiones futuras. (MORENO, WEB, 2010, p.2)

La evaluacion del aprendizaje debe ser aplicada en todo momento, es decir,
durante todo el proceso enseflanza aprendizaje, para asi constatar si se cumplieron
con los objetivos propuestos para esa clase, de esta forma se evita pasar a un

nuevo tema existiendo falencias en cuanto a la clase anterior.

1.3.7.2. Importancia de la Evaluacion del Aprendizaje

En el ambito educativo la operacion de evaluar consiste en
estimar su valor no material; evaluar hace referencia a
cualquier proceso por medio del que alguna o varias
caracteristicas de wun grupo de alumnos, profesores,
materiales, programas u objetivos educativos, reciben la
atencion de quien evalua, analizando y valorando sus
caracteristicas y condiciones en funcion de criterios o puntos
de referencia para emitir un juicio relevante para la
educacion. (LANDEROS Maria Luisa, 2000, p.21)

Con la evaluacion descubrimos que los objetivos se estan
alcanzando en un grado mucho menor que el esperado o que
no se estan alcanzando, inmediatamente surgira una revision
de los planes, de las actividades que se estan realizando, de la
actitud del maestro, de la actitud de los alumnos y de la
oportunidad de los objetivos que se estan pretendiendo.
Todo este movimiento traera como resultado un reajuste,
una adecuacion que fortalecera el proceso ensefianza-
aprendizaje que se viene realizando; es asi como la
evaluacion desempeiia su funcion
retroalimentadora.(MORENO, WEB, 2010, p.2)

La evaluacion del aprendizaje es de suma importancia, con la aplicacién de la
evaluacion se puede verificar si los objetivos planteados se estdn cumpliendo
satisfactoriamente, o si existe alguna falencia dentro del proceso ensefianza

aprendizaje, para poder llegar al problema y lograr cumplir con los objetivos.
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1.3.7.3. Como Evaluar

Muchas veces el diagnostico de la hiperactividad se produce
al inicio de la educacion primaria, para ello es importante
evaluar la inteligencia y determinacion del cociente
intelectual, la atencion sostenida y focalizacion atencional,
las capacidades de comprension y expresion, tanto oral como
escrita, la conducta en el centro escolar y adaptacion al
medio académicos habitos y habilidades de autonomia
personal.(SOLER Alberto, 2011, p.8).

La evaluacion de este aspecto esta justificada por el papel
que desempefia la escuela tanto en la deteccion de las
alteraciones infantiles como en el tratamiento posterior. El
interés se centra en dos areas: factores personales y
organizacion estructural del centro. Respecto a los factores
personales, se analizan las actitudes de los maestros cuando
los alumnos violan la disciplina o incumplen las normas
escolares, asi como las pautas de conducta que estos
profesionales adoptan cuando han de dirigir las
clases.(GONZALEZ Rocio, WEB, 2006, p.6).

Lo mas importante que se debe evaluar a los nifios son las destrezas y habilidades
que poseen mds que los contenidos, porque no sirve de nada que los nifios
memoricen contenidos que a los 2 o 3 dias de haberlos aprendidos desapareceran.
Es dificil reconocer a un nifio hiperactivo por ello es necesario utilizar
instrumentos de evaluacion dindmicos que permitan desarrollar las destrezas de

los nifios.

1.3.7.4. Evaluaciones para Nifios Hiperactivos

Es necesario armar un cronograma con las actividades que
tendremos en toda la semana. Es importante estar siempre
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dialogando y reflexionando sobre cada acontecimiento

positivo o negativo que suceda con los nifios. Crear

momentos para hablar y trabajar de manera individual con

esos nifios. Estimularlos a trabajar apartir del juego o con

fichas dos o tres veces por semana. Plantear actividades con

varios niveles de dificultad. Utilizar los medios

audiovisuales: la computadora, la Television etc.

(FERREIRA Pamela, 2009, p.22)
En el disefio de estas actividades hay que tener en cuenta que el nifio hiperactivo
no suele centrarse durante muchos minutos en una misma tarea, por lo que ésta ha
de ser clara, breve y facil de ejecutar si se quiere obtener buenos resultados, estan
orientadas basicamente para incrementar la inhibicidon muscular, la relajacion, el
control corporal y la atencion, observar figuras, detalles de dibujos, imagenes y
fotografias durante un corto periodo de tiempo, después ha de contar y
pormenorizar los detalles que recuerde. Clasificar series de objetos diferentes
presentados segun sus caracteristicas comunes de color, forma, tamafio. A partir

de laminas con dibujos de simbolos, letras, nimeros, formas ordenar las figuras de

acuerdo con la secuencia anterior.

Las evaluaciones para nifios hiperactivos deben de ser de caracter dinamico,
motivador e interesante para los nifios, como juegos, dramatizaciones, collage,
entre otros los instrumentos que se utilizan para evaluar el proceso ensefianza
aprendizaje deben ser elaborados con anterioridad, en lo posible elaborar

cronogramas de lo que se va a utilizar en la semana.

1.3.8.Trastornos del Aprendizaje

Los trastornos del aprendizaje se encuentran definidos como
el producto del mal funcionamiento de uno o varios procesos
psicologicos basicos. Estos trastornos provocan dificultades a
la hora de escuchar, pensar, hablar, leer, escribir, deletrear
o en la realizacion de calculos matematicos. Son problemas
que interfieren en el logro delaprendizaje. Los factores que
los provocan son de tipo contextualo de tipo
neurologico.(RENOIR, WEB, 2009, p.1).
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Los trastornos del aprendizaje son los problemas que generalmente tienen los
nifios al momento de aprender, generalmente se manifiesta en el rendimiento
académico, acarreando este problema durante todo su vida escolar siendo un
problema para los docentes y los discentes, puesto que este problema conllevaria a

la pérdida del afio escolar.

1.3.8.1. Factores que Influyen en este Trastorno

La despreocupacion de los padres por el desenvolvimiento
escolar y personal de sus hijos es alarmante, ya que existen
ciertos factores que son determinantes en la formacion y por
tanto en el proceso de aprendizaje de los hijos. Sin duda,
estos factores estan directamente relacionados con el rol que
juegan los padres, por lo general tienen ciertas expectativas
de sus hijos, sin embargo se debe tener presente que las
habilidades y las aptitudes de cada wuno son
diferentes.(JARA Jenny, Web, 2007, p.2)

Las dificultades de aprendizaje representan un término
genérico que se refiere a un grupo heterogéneo de
alteraciones que se manifiestan en dificultades importantes.
Estas alteraciones son intrinsecas al individuo y se considera
que se deben a una disfuncion en el sistema nervioso central,
pueden ocurrir junto a otras condiciones deficitarias o
influencias ambientales.(SALAS Paulina, WEB, 2009, p.1).

Existen multiples factores que influyen en los trastornos del aprendizaje, estos
factores pueden ser de origen neuroldgico, por deficiencias vitaminicas el entorno
en que se desarrolla el nifio. Esto trastorno puede acarrear serios problemas en
cuanto al rendimiento académico, los padres conjuntamente con los docentes

deben ayudar a los nifios que padecen este trastorno.

1.3.8.2. Factores Fisiologicos

Los factores fisiologicos pueden ser disfuncion cerebral
cuyo origen es prenatal, perinatal o posnatal
Determinaciones genéticas ciertos casos de dificultades de
aprendizaje  estan relacionados con  desequilibrios
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bioquimicos como: alergias a los alimentos, sensibilidad a los
salicilatos y deficiencias vitaminicas. Exceso o defecto de las
secreciones de las glandulas que integran el sistema
endocrino como el hipertiroidismo, hipotiroidismo,
problemas hipofisarios.(SALAS Paulina, WEB, 2009, p.1).

“Los trastornos genéticos disfuncionales dafio del sistema nervioso central,
anomalias en el hemisferio cerebral izquierdo, conexiones cerebrales, velocidad
de transmision de informacion, alteracion en la configuracion de redes neuronales
que interviene en las actividades perceptivas y cognitivas del lenguaje”.

(ARTUSO Marcela, GUZMAN Valentina, Web, 2003, p-3).

Los dafios del sistema nervioso central, disfunciones cerebrales y problemas antes
y después del nacimiento son responsables de los trastornos del aprendizaje, estos
factores responsables de este trastorno pueden ser tratados a tiempo con la ayuda
de los padres y docentes se puede lograr que los nifios con este problema aprendan

de la mejor manera.

1.3.5.3. Factores Socioculturales

“La Malnutricion falta de experiencias tempranas codigo lingiiistico familiar
restringido, desarrollo inadecuado de las relaciones temporales, espaciales y
loégicas, valores y estrategias educativas no adecuadasque no favorecen el
desarrollo cognitivo, lingiiistico y personal del contexto de la escuela.”(SALAS

Paulina, WEB, 2009, p.1).

“Se debe analizar el papel de los procesos emocionales en facilitar o dificultar el
aprendizaje, es decir, en qué medida las emociones generan la situacion de
aprendizaje contribuye a que éste sea sentido como una actividad grata o mas bien

desagradable.” (SUAREZ Héctor, 2007, p.161, 174).

Los factores socioculturales son otras de las causas de los trastornos del
aprendizaje, la sobre proteccion, la falta de vivencias familiares, la escasa

comunicacién o el uso inadecuado de estrategias de ensefianza, han provocado los
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problemas de aprendizaje en algunos nifios, situacion que empeora cuando el

ambiente en el que vive no es el adecuado para su edad.

1.3.5.4. Factores Institucionales

“Las Deficiencias en las condiciones materiales de la enseflanza: clases saturadas,
condiciones fisicas inadecuadas carencia del material adecuado en las clases,
planteamiento incorrecto del proceso de ensefianza, problemas derivados de la
organizacion escolar, falta de profesorado especializado.” (SALAS Paulina, WEB,

2009, p.1)

La motivacion es entendida como uno de los procesos
activadores del comportamiento humano, lo cual le da
caracter sustantivo a la fluidez con que se puede desarrollar
todo aprendizaje. Centrandose la relacion profesor-alumno,
enfatizando el papel que juega la comunicacion y la
generacion de sentimientos positivos, lo que potencia el
encuentro y el aprendizaje productivo.(SUAREZ Héctor,
2007, p.161, 174)

La falta de motivacion, el uso inadecuado de estrategias de ensefianza, el exceso
de alumnos en el salon de clases, o las discrepancias que podrian existir con los
maestros son factores que realmente afectan el proceso ensefianza aprendizaje, y
en muchas ocasiones algunos nifios presentan problemas de aprendizaje y por
estos motivos es dificil saber qué estd pasando con los nifios de bajo rendimiento

académico.
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1.4. Marco Conceptual

1.4.1. Alergias

La alergia se describe como aquel estado que se caracteriza por la
hipersensibilidad que un individuo mantiene respecto de una sustancia en
particular, que si la inhala, ingiere o toca, inmediatamente, se despertaran en el los

sintomas caracteristicos de la misma que pueden ser de diversos tipos.

1.4.2. Aditivos

Es una sustancia que no es un alimento ni poseevalores nutritivos, se agrega
intencionadamente a los alimentos y bebidas en cantidades minimas con objetivo

de facilitar o mejorar su proceso de elaboracion o conservacion.

1.4.3. Afecciones Neurobiologicas

Son trastornos del cerebro, la médula espinal y los nervios de todo el cuerpo. En
conjunto, esos organos controlan todas las funciones del cuerpo. Cuando algo
funciona mal en alguna parte del sistema nervioso. Puede haber problemas con la

memoria, los sentidos o el estado de animo.

1.4.4. Cortex Pre Frontal

Es la parte anterior de los 16bulos frontales del cerebro, y se ubica frente a las
areas motora y pre motora. Esta region cerebral estd involucrada en la
planificaciéon de comportamientos cognitivamente complejos, en la expresion de
la personalidad, en los procesos de toma de decisiones y en la adecuacion del

comportamiento social adecuado en cada momento.
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1.4.5. Cociente Intelectual

Es la capacidad que cada persona tiene para memorizar, aprender y solucionar
problemas. Dicha capacidad puede aumentar hasta donde nosotros queramos, pero
para eso hay que ejercitar nuestra mente, que disminuya depende de que no la

ejercitemos. Por eso es muy importante leer, trabajar y estudiar.

1.4.6. Disfuncion

Una disfuncion es el desarreglo o alteracion en el funcionamiento de un sistema u

organismo predeterminado en una o mas operaciones que le correspondan

1.4.7. Desequilibrios Bioquimicos

Consiste en un exceso de aquellos en las sinapsis, con lo cual se transmite mas

informacién de la requerida de una neurona a otra.

1.4.8. Deficiencias Vitaminicas

Puede producir trastornos mas o menos graves, segun el grado de deficiencia,
llegando incluso a la muerte. Respecto a la posibilidad de que estas deficiencias se

produzcan en el mundo desarrollado hay posturas muy enfrentadas.

1.4.9. Desarrollo Cognitivo

Se centra en los procesos de pensamiento y en la conducta que refleja estos
procesos. Entre es el producto de los esfuerzos del nifio por comprender y actuar
en su mundo. Se inicia con una capacidad innata de adaptacion al ambiente.
Consta de una serie de etapas que representan los patrones universales del

desarrollo.
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1.4.10. Defectos Congénitos

Es un problema que ocurre mientras un bebé se desarrolla dentro del cuerpo de su
madre. La mayoria de los defectos congénitos ocurren durante los primeros 3
meses del embarazo. Un defecto congénito puede afectar el aspecto del cuerpo, su

funcionamiento o ambos

1.4.11. Disfuncion Cerebral

La disfuncion cerebral minima es una alteracion en la estructura del sistema
nervioso central, afecto al cerebro como un todo, y se manifiesta con trastornos en
la conducta del nifio. Las causas se pueden presentar en tres momentos diferentes:
antes del nacimiento si la madre tuvo durante la gestacidn padecimientos

infecciosos.

1.4.12.Encefalitis

Es la irritacion e inflamacion del cerebro, casi siempre debido a infecciones es una
enfermedad poco comiin. Se presenta casi siempre en el primer afio de vida y
disminuye con la edad. Las personas muy jévenes y los ancianos son mas

propensos a presentar un caso grave.

1.4.13. Glandulas

Es un 6rgano cuya funcion es sintetizar sustancias quimicas, como las hormonas,
para liberarlas, a menudo en la corriente sanguinea y en el interior de una cavidad

corporal o su superficie exterior.
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1.4.14. Hipoxia

Es una enfermedad en la cual el cuerpo completo o una region del cuerpo, se ve
privado del suministro adecuado de oxigeno. La hipoxia estd generalmente
asociada con las alturas, o mientras se bucea, especialmente con sistemas re-
respiradores de circuito cerrado, que controlan la cantidad de oxigeno que es

respirado.

14.15. La Hipoglucemia

Es una concentracion de glucosa en la sangre anormalmente baja, inferior a 50-60
mg por 100 ml. Se suele denominar shock insulinico, por la frecuencia con que se
presenta en pacientes con diabetes mellitus en tratamiento con insulina.

Generalmente se asocia con alteraciones o pérdida del conocimiento.

1.4.16. Hipercinéticos

Trastorno de conducta que se caracteriza por inquietud y falta de atencidon
excesiva atipicas. Se trata de un grupo de trastornos caracterizados por un
comienzo precoz, la combinacion de un comportamiento hiperactivo y
pobremente modulado con una marcada falta de atencion y de continuidad en las
tareas y porque estos problemas se presentan en las situaciones mas variadas y

persisten a lo largo del tiempo.

1.4.17. Hipertiroidismo

Caracterizado por un trastorno metabdlico en el que el exceso de funcion de la
glandula tiroides conlleva una hipersecrecion de hormonas tiroideas libre o de
triyodotironina libre, y niveles plasmaticos anormalmente elevados de dichas

hormonas.
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1.4.18. Hiperkinesia

Es un trastorno que suele aparecer entre los seis y ocho afios, y generalmente es en
el colegio primario donde se detectan estos problemas de conducta y aprendizaje,
ya que alli es donde se demanda quietud fisica, periodos prolongados de atencion

y concentracion.

1.4.19. Hipotiroidismo

Es la disminucidn de los niveles de hormonas tiroideas en el plasma sanguineo y
consecuentemente en el cuerpo, que puede ser asintomatica u ocasionar multiples
sintomas y signos de diversa intensidad en todo el organismo.

1.4.20. Inhibicion Motora

Disminuciéon de la capacidad de ejercer movimientos, siendo estos lentos y
cansados.

1.4.21. Neurotransmisores

Es una sustancia quimica que transmite informacion de una neurona a otra
atravesando el espacio que separa dos neuronas consecutivas. Un neurotransmisor

es una biomolecular, sintetizada generalmente por las neuronas

1.4.22. Patologia

Arte de la medicina encargada del estudio de las enfermedades en su mas amplio
sentido, es decir, como procesos o estados anormales de causas conocidas o

desconocidas.
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1.4.23. Secreciones
Es el proceso por el que una célula o un ser vivo vierte al exterior sustancias de

cualquier clase. También se llama secrecidon a la sustancia liberada. El acto de

verter una secrecion se llama segregar.
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CAPITULO 11

2. CARACTERIZACION DE LA INSTITUCION OBJETO
DE ESTUDIO

2.1. Antecedentes Historicos

La Escuela Fiscal Mixta “La Mana” fue creada en abril 1978, con la debida
autorizacion del ministerio de educacion bajo la direccion de la Sra. Josefina
Izurieta de Oviedo comienza el funcionamiento de la escuela, en ese entonces
como Escuela Fiscal Mixta “Sin Nombre”. La escuela comienza su
funcionamiento con el siguiente personal docente: Director. Sr. Fernando Defaz,
auxiliares: Sras. Narcisa Carrera de Defaz, Gloria Egiiez de Giler, Violeta
Vasconez de Merizalde, Srta., Jenny Rosario Vasconez, y el Sr. Carlos Vaca, sin
personal de servicio. Desde la fecha de creacion de la escuela se contd con seis
grados, desde el primer grado hasta el sexto. Cabe recalcar que en ese entonces la

educacion primaria culminaba al terminar el sexto grado.
2.1.1. Ubicacion Geogrdfica

La Escuela Fiscal Mixta “La Mand” se encuentra ubicada en el Ecuador en la
Provincia de Cotopaxi en el Canton La Mand Sector Noroccidental en la zona

centro, entre las calles 19 de Mayo y San Pablo.
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2.1.2. Infraestructura

Desde que la escuela abrié sus puertas a funcionado en un terreno propio con su
infraestructura inicial que duro 26 afos. Los padres de familia siempre se han
mostrado colaboradores desde la fundacion del establecimiento. Durante el
periodo lectivo 2004- 2005 se realizo la gestion por parte de la directora y comité
central de padres de familia para la aprobacion del plano, presupuesto y entrega
de materiales para la construccidon del nuevo edificio de la escuela. La escuela en
la actualidad cuenta con un edificio de cuatro pisos en el primer piso funciona
Primero afio de educacidén bésica, comedor, bar y se encuentra el patio, en el
segundo y tercer piso funcionan los afios de segundo a séptimo afio incluyendo la
direccion y en el cuarto piso se encuentra la terraza donde se realizan algunas

actividades educativas.

2.1.3. Afios de Vida Institucional

La Escuela Fiscal Mixta “La Mand” tiene su inicio en el afio de 1978 con el
comienzo del afio lectivo 1978- 1979 hasta la actualidad la escuela tiene 33 afios
de vida institucional. Es una de las primeras escuelas del Canton La Mana. Se
caracteriza por ser una escuela familiar porque las generaciones de muchas
familias han estudiado en esta escuela. Habiendo tenido hasta la actualidad 32
promociones de estudiante que han culminado hasta el séptimo afio de educacion

basica.

En la actualidad existe un total de 276 nifios y nifias en toda la escuela y existe un

total de 9 docentes en el establecimiento.

2.1.4. Mision.

Somos de la Escuela Fiscal Mixta “La Mand”, una institucion educativa que se
inspira en principios creativos y humanistas; tenemos como misién la formacion

de nifios/as de la sociedad que residen en nuestra provincia, tomando en cuenta
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como base aspectos de formacion integral de las personas: cognitivo, expresivo y
afectivo; a través de procesos de mediacion pedagogica en un ambiente de paz,
armonia y solidaridad, honestidad, amor, respeto, responsabilidad, puntualidad,

creatividad y equidad.

De esta manera entregamos a la sociedad nifios y niflas formados y con un
profundo sentimiento de autoestima para con los demas, capaces de aplicar
conocimiento y demostrar interés por permanecer en el quehacer educativo con el

deseo firme de superacion.

2.1.5. Vision

Una aspiracion de la Escuela Fiscal Mixta La Mana es que se desarrolle en un
ambiente de participacion y colaboracion de maestra/o, padres de familia, nifios/as

y comunidad.

Que las autoridades educativas permitan el mayor desenvolvimiento de nuestros
nifios y nifias haciendo realidad el incremento de docentes para poder desarrollar

de mejor manera el interaprendizaje.

Autoridades gubernamentales dan apoyo suficiente para adecentar de mejor

manera nuestra institucion.

2.1.6. Analisis Critico del Problema.

En la actualidad la hiperactividad es trastorno que afecta en gran parte a nifios en
edad escolar. Siendo un problema para maestros y padres de familia que en
muchas ocasiones desconocen sobre este trastorno. La falta de informacion a
provocado que los ambientes educativos se tornen tediosos por no saber cdmo

trabajar en el salon de clases con nifios hiperactivos.
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En el Ecuador la hiperactividad en las escuelas resulta un verdadero problema,
involucra dificultades en el desarrollo normal del nifio. Algunas alteraciones que
presentan los nifios hiperactivos han provocado una baja en el rendimiento
académico. A nivel del Ecuador existen instituciones especializadas para trabajar
con niflos hiperactivos. Segliin la Reforma Curricular todos los establecimientos
educativos tienen la orden de aceptar niflos especiales. Pero la realidad es muy
diferente porque aunque existe la orden muchos establecimientos no estan

preparados para trabajar con nifios con estos tipos de trastornos.

En la provincia de Cotopaxi al igual que en todo el Ecuador la hiperactividad
resulta un problema dificil de tratar y superar porque los docentes no cuentan con
la suficiente informacidn, y desconocen cémo trabajar con nifios hiperactivos y
cuales seria las evaluaciones esenciales para evaluar el proceso de ensefianza

aprendizaje.

En la ciudad de La Mana en la Escuela Fiscal Mixta “La Mana” al igual que en el
resto de escuelas no se aplican instrumentos de evaluacion para nifios hiperactivos
lo que ha conllevado que se torne un ambiente tedioso en el salon de clases y

afectado el rendimiento académico de los nifios y nifias.

La hiperactividad es un trastorno cuyo origen puede ser catalogado por problemas
genéticos, bioldgicos, fisioldgicos o ambientales. Este trastorno afecta a los nifios
en edad escolar presentando problemas de aprendizaje, conducta acarreando
graves consecuencias en el rendimiento académico. La falta de utilizacion de una
metodologia  adecuada para trabajar con nifios hiperactivos incide en el
rendimiento académico, provocando en muchas de las veces desercidon escolar y

pérdidas de afio escolar.
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Ventajas y Desventajas de la Hiperactividad:

Ventajas:

Buen sentido del humor
Creatividad

Entusiasmo

Potencialidad por las artes

Empatia

Desventajas

Indisciplina

Bajo rendimiento académico
Agresividad

Sensibilidad

Individualismo

2.1.7. Situacion Actual del Problema

En la Escuela Fiscal Mixta “La Mand” existen muchos casos de nifios hiperactivos
y en la actualidad hay un grave problema de conducta y de aprovechamiento
afectando al rendimiento académico, por no existir una metodologia adecuada de
aplicacion de instrumentos de evaluacion en el proceso de ensefianza aprendizaje.
La hiperactividad es un problema que se ha dado desde hace afios atras, trastorno
desconocido o confundido por maestros y padres de familia que en muchas
ocasiones catalogaron a los nifios como locos, malcriados, o que no tenian interés
en aprender llamandolos vagos. Cuando la realidad es completamente diferente
los nifios hiperactivos necesitan tratamiento psicoldgico aclarando que el hecho de
acudir donde un psicologo no quiere decir que estan locos, otro de los

tratamientos de este trastorno puede ser farmacéutico.
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De no aplicarse un instrumento de evaluacidon para nifios hiperactivos no se podra
ayudar a mejorar el rendimiento académico, obteniendo como consecuencias
perdidas del afio escolar o la desercion escolar. Continuando a si con el problema
con los estudiantes que ingresen al establecimiento que padezcan el mismo

trastorno.

Aplicacion de instrumentos de Evaluacidon para mejorar el rendimiento académico
y los procesos de enseflanza aprendizaje para nifios y nifias Hiperactivos de la
Escuela Fiscal Mixta “La Mana”, del Cantén La Man4, Provincia de Cotopaxi.

Periodo Lectivo 2011-2012.

Objeto de estudio
Los nifios y nifias hiperactivos.
Campo de accion

Aplicacion de instrumentos de evaluacion del aprendizaje

2.1.8. Unidad de Estudio

En el presente trabajo de investigacion de la Aplicacion de Instrumentos de
Evaluacién para niflos Hiperactivos se vera involucrada toda la comunidad
educativa de la Escuela Fiscal Mixta “La Mana”, directora, 7docentes, 276padres

de familia y 276 nifios.

2.1.8.1. Poblacion y Muestra

CUADRO2
POBLACION POR ESTRATO
Estrato Poblacion
Grupo 1 Directora 1
Grupo 2 Docentes 7
Grupo 3 Padres de Familia 276
Grupo 4 | Estudiantes 276
Total 560

Fuente: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia
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2.1.8.2. Tamario de la Muestra

Para calcular el tamafio de la muestra de la poblacion de padres de familia y
estudiantes de la Escuela Fiscal Mixta “La Mand” se utilizara la siguiente formula

con un margen de error del 0,05.

Donde:

n= Tamafio de la muestra
N= Tamafio de la poblacion

E= Error maximo admisible al cuadrado

Desarrollo de la formula:

Una vez aplicada la formula se obtenido el tamafio de la muestra de los alumnos
de la Escuela Fiscal Mixta La Man4 con los que se trabajé en la presente

investigacion.
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2.2. Anailisis e Interpretacion de Resultados de la Investigacion de

Campo.

Este numeral abarca la investigacion de campo realizada en la Escuela Fiscal

Mixta “La Mana”, la misma que determina cifras claras y precisas.

Para llegar al analisis e interpretacion de resultados se realizaron encuestas, las
cuales fueron aplicadas a estudiantes, padres de familia, docentes y directora de la

mstitucion.

Los datos obtenidos dentro de las encuestas aplicadas se han tabulado y graficado,
utilizando la estadistica descriptiva que permitid organizar y clasificar los
indicadores cuantitativos obtenidos, como son propiedades, relaciones, tendencias

que no pueden ser percibidas a simple vista de manera inmediata.

Dentro de la encuesta aplicada se ha realizado el andlisis e interpretacion de
resultados de cada pregunta planteada en la encuesta, de esta manera se permitira
visualizar la informacion que poseen los padres de familia y maestros en torno al
tema, ayudando a crear una propuesta para su posterior aplicacion con el fin de

ayudar a toda la comunidad educativa.
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2.2.1. Anadlisis e Interpretacion de los Resultados de la Encuesta
Aplicada a los Nifios y Nifiasde la a Escuela Fiscal Mixta “La

Mana”

Pregunta 1 ;Te distraes con facilidad?

CUADRO 3
DISTRACCION
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 61 37,43%
A veces 47 28.83%
Nunca 55 33,74%
TOTAL 163 100%

Fuente: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO 1
DISTRACCION

H Siempre
m A veces

= Nunca

Fuente: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Segtin el 37,43% de los nifios encuestados tienden a distraerse siempre. Mientras
que el 28,83% sefialo que a veces. El 33,74% no se distraen. La distraccidon es una
caracteristica de la hiperactividad segin los resultados se observo que no existe

mucha diferencia en cuanto a los nifios que contestaron siempre y nunca.
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Pregunta 2 ;Sigues instrucciones al momento de realizar una actividad?

CUADRO 4

INSTRUCCIONES

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “L.a Mana”

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 69 42,33%
A veces 53 32,52%
Nunca 41 25, 15%
TOTAL 163 100%

Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO 2
INSTRUCCIONES

25,15%
B Siempre

m A veces

Nunca

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

El 42,33%de los nifios sefialaron que siempre siguen instrucciones, el 32,52%
indican que a veces hacen caso mientras que el 25,15% de los nifios encuestados
no siguen instrucciones. Algunos niflos les gusta presentar correctamente sus
tareas, mientras que otros las hacen por intuicidn como ellos piensan que esta bien

no les gusta seguir las instrucciones de sus maestros.
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Pregunta 3;Cuando son regafiados se deprimen con facilidad?

CUADRO, 5
DEPRESION
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 54 33,13%
A veces 67 41,10%
Nunca 42 25,77%
TOTAL 163 100%
Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia
GRAFICO 3
DEPRESION
25,77%
B Siempre
B A veces
Nunca

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Segun la encuesta aplicada el 33,13% indica que siempre se deprimen, el 41,10%
de los niflos se deprimen facilmente, mientras que el 25,77% no se deprimen
cuando son regafiados, algunos niflos son muy sensibles y por el minimo regafio

se tornan a llorar, mientras que los nifios que no padecen este trastorno no les

importan las reprimendas.
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Pregunta 4;Realizas actividades que ponen en riesgotu integridad fisica?

CUADRO 6
ACTIVIDADES DE RIESGO
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 58 35,58%
A veces 57 34,97%
Nunca 48 29,45%
TOTAL 163 100%
Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia.
GRAFICO 4
ACTIVIDADES DE RIESGO
® Siempre
® A veces
Nunca

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

El 35,58% de los nifios realizan actividades riesgosas para su integridad fisica, el

otro 34, 97% indican que en ocasiones lo hace. Existe una diferencia minima

entre ambos sin embargo existe un grupo del 29,45% nunca ponen en riesgo du

integridad. Los nifios hiperactivos ejecutan actividades por impulsos no piensan

en lo que van hacer y en muchas ocasiones ponen en riesgo su salud.
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Pregunta 5;Mientras realizas una actividad permaneces en tu asiento hasta

terminarla?
CUADRO 7
FINALIZACION DE ACTIVIDADES
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE

Siempre 73 44,78%
A veces 45 27,61%
Nunca 45 27.61%
TOTAL 163 100%

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO 5
FINALIZACION DE ACTIVIDADES

- 2761%

£ B Siempre
B A veces

O Nunca

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Segun el 44,78% de los nifios permanecen siempre quietos mientras realizan una
actividad mientras que el 27,61% a veces permanece en su a puesto al igual que el
otro 27,61% no permanece quieto. Es decir la mitad de los nifios encuestados no
se levantan hasta no concluir con sus trabajos, mientras que la otra mitad no puede

permanecer en sus puestos realizando sus tareas.
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Pregunta 6 ;Compartes tus juguetes, alimentos u otras cosas con tus
compaifieros?
CUADRO 8
COMPARTIR
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 54 33,13%
A veces 66 40,49%
Nunca 43 26,38%
TOTAL 163 100%
Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia
GRAFICO 6
COMPARTIR
26,38%
= Siempre
= Aveces
Nunca

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

El 33,13% indican que siempre comparten con sus compafieros. El 40,49%
indican que a veces colaboran con sus compafieros. Mientras que el 26,38%
indican que nunca comparten ninguna de sus pertenencias con sus compafieros, el
egoismo en ocasiones ha provocado el alejamiento de los nifios del grupo de

compaifieros.
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Pregunta 7 ;Te levantas continuamente de ti asiento para molestar o tus

compafieros?
CUADRO 9
MOLESTOSOS
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE

Siempre 62 38,04%
A veces 58 35,58%

Nunca 43 26,38%
TOTAL 163 100%

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO 7
MOLESTOSOS

E Siempre
A veces
= Nunca

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Man4”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

El 38,04% indican que siempre se levantan de sus asientos. El 35,58% lo hacen en
ocasiones. Mientras que el 26,38% no se levantan, los nifios que se levantan
continuamente para molestar a sus compafieros son la mayoria debido al alto

grado de actividad motora ellos no pueden permanecer quietos.
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Pregunta 8 ;Juegas con tus compafieros en el recreo?

CUADRO 10
JUEGOS
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 103 63,19%
A veces 48 29,45%
Nunca 12 7,36%
TOTAL 163 100%
Elaborado por: Gabrila Alexandra Viscones Mefi
GRAFICO 8
JUEGOS
6%
® Siempre
H A veces
Nunca

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Visconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Segun la encuesta el 63,19% de los nifios juegan con sus compaifieros. Tan solo el

29,45% lo hacen a veces, mientras que el 7,36% juegan solos. Aqui nos podemos

dar cuenta que a la mayoria de los nifios les gusta jugar con otros nifios y que en

realidad hay una minoria que juegan solos. Esta minoria puede estar representada

por nifios agresivos.
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Pregunta 9;Eres cuidadoso en la presentacion de tus tareas?

CUADRO 11

PRESENTACION DE TAREAS

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 58 35,58%
A veces 54 33,13%
Nunca 51 31,29%

TOTAL 163 100%

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO 9
PRESENTACION DE TAREAS

31,29%

B Siempre
B A veces
O Nunca

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Los resultados obtenidos no varian mucho el 35,58% indican que siempre son
cuidadosos en presentar sus tareas, el 33,13% son a veces cuidadosos, mientras
que el 31,29% no se preocupan nunca en ser cuidadosos con sus tareas. El
descuido es comin en muchos nifios la rapidez por realizar las tareas conlleva a
no tener cuidado en su presentacion en muchas ocasiones estan bien hechas pero

el aseo es pésimo.
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Pregunta 10 ;Inventas dolores en tu cuerpo para no realizar una tarea en clase o

en casa?
CUADRO 12
INVENCION DE DOLENCIAS
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE

Siempre 48 29,45%
A veces 56 34,35%
Nunca 59 36,20%
TOTAL 163 100%

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO 10
INVENCION DE DOLENCIAS

36,20%
H Siempre

H A veces

4 Nunca

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Alrededor del 29,45% de los nifios siempre inventan dolores en su cuerpo, el
34,35% suelen inventar en ocasiones, mientras que el 36,20% de los nifios en la
escuela no inventan dolores. Algunos nifios y nifias inventan dolores en su cuerpo

al no querer realizar las tareas en clase o hicieron los deberes.
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2.2.1.1. Anadlisis General de la Encuesta Aplicada a los nifios y nifias de la

Escuela Fiscal Mixta “La Manad”

Los nifios y nifias respondieron a las preguntas de la encuesta donde se logro
verificar ciertas incdgnitas planteadas en cuanto al comportamiento de los y las
estudiantes dentro del ambiente educativo, sus relaciones socio afectivas, y los
problemas de aprendizaje y rendimiento académico dados en el proceso
educativo.En la encuesta aplicada a estudiantes de la Escuela Fiscal Mixta La
Mana se demostrd que existen muchos casos de hiperactividad, la mayor parte de
nifios y nifias indican que no les gusta seguir instrucciones para realizar trabajos,
también dicen que se deprimen facilmente al ser regafiados, en ocasiones realizan

actividades peligrosas.

La hiperactividad como se sabe es un trastorno en el comportamiento de nifios y
nifias, trastorno que afecta las relaciones socio afectivas como se demuestra en la
encuesta donde los nifios y nifias hiperactivos responden que por lo general juegan
solos, no comparten sus alimentos como una fruta o no les gusta prestar su

borrador o pinturas a sus compafieros.

También se ha verificado que realizan sus tareas como ellos quieren sin
importarles la presentacion de las mismas, tampoco pueden permanecer quietos,
afectando su conducta, y para no hacer las tareas que se les asignan inventan
dolores en su cuerpo como de cabeza o del estomago afectando su rendimiento

académico.

Es notorio que la hiperactividad esta afectando el rendimiento académico de los
nifios y nifias de la Escuela Fiscal Mixta La Man4, gracias a la encuesta aplicada,
y con el resto de resultados de las demas encuestas podremos buscar una solucion

al problema que se esta viviendo en el ambiente educativo.
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2.2.2 Anadlisis e Interpretacion de los Resultados de la Encuesta
Aplicada a los Padres de Familiade la Escuela Fiscal Mixta “La

Mana”

Pregunta 1 ;Su hijo o hija tiene en cuenta los sentimientos de otras personas?

CUADRO 13
SENTIMIENTOS
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 66 40, 49%
A veces 60 36,81%
Nunca 37 22,70%
TOTAL 163 100%

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO 11
SENTIMIENTOS

B Siempre
B A veces
O Nunca

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

El 40,49%de los padres sefialan que sus hijos siempre toman en cuentan los
sentimientos de los demas. E136,81% ha sefialado que a veces no les importa. El
22,70% indica que sus hijos no les importan. La mayoria de padres sefialan que

sus hijos si toman en cuenta los sentimientos de sus compafieros.

62



Pregunto 2 ;Su hijo (a) presenta cambios temperamentales seguidos?

CUADRO 14
TEMPERAMENTO
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 62 38,04%
A veces 54 33,13%
Nunca 47 28,83%
TOTAL 163 100%

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO 12
TEMPERAMENTO
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Visconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Segun los padres de familia el 38,04% de sus hijos presentan siempre cambios
temperamentales, mientras que el 33,13% lo hace a veces, y el 28,83%, no
presenta cambios temperamentales. Es comun que los nifios hiperactivos presentes
cambios bruscos en el temperamento, pueden pasar de estar felices o tristes son

impredecibles.
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Pregunta 3;Cudndo su hijo (a) esta realizando alguna actividad se desconcentra

con situaciones del entorno?

CUADRO 15
DESCONCENTRACION
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 44 26,99%
A veces 62 38,04%
Nunca 57 34,97%
TOTAL 163 100%

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO 13
DESCONCENTRACION
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Segun el 26,99% de los padres sefiala que sus hijos siempre se desconcentran,
mientras que el 38,04% indica que a veces, y el 34,97% sefiala que nunca,
algunos nifios se distraen muy facilmente con situaciones del entorno debido a que

a veces las clases no son llamativas prefieren estar haciendo otras cosas.
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Pregunta 4 ;Su hijo (a) demuestra ser solidario cuando alguien necesita ayuda.?

CUADRO 16
SOLIDARIDAD
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 58 35,58%
A veces 69 42,33%
Nunca 36 22,09%
TOTAL 163 100%
Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia
GRAFICO 14
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

El 35,58% indican que sus hijos lo hacen siempre, El 42,33% de los padres

sefialan que sus hijos son a veces solidarios., mientras que el 22,09% sefialan que

nunca son solidarios. Es importante que desde la casa los padres ensefien a sus

hijos la practica de valores, ya que muchos nifios solo piensan en ellos y noles

importa ayudar al resto.
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Cuadro 5;Al momento de

amigos con facilidad?

socializar con otros nifios su hijo (a)tiende hacer

CUADRO 17
AMISTAD
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 46 28,22%
A veces 63 38,65%
Nunca 54 33,13%
TOTAL 163 100%
Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia
GRAFICO 15
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Alrededor del 28,22% sefialo que siempre hacen amigos con facilidad sus hijos, el
38,65% sefialaron que a veces sus hijos tienden hacer amigos con facilidad, el
33,13% indican que nunca. La agresividad y la inseguridad de muchos nifios
impide que sus relaciones socio afectivas sean buenas y no pueden hacer amigos

con facilidad.
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Pregunta 6 ;Cuando usted esta hablando con su hijo, se muestra interesado en lo

que usted le dice?

CUADRO 18
DEMUESTRA INTERES EN LAS CONVERSACIONES

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 40 24,54%
A veces 57 34,97%
Nunca 66 40,49%
TOTAL 163 100%

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO16
DEMUESTRA INTERES EN LAS CONVERSACIONES
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Man4”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia.

Analisis e Interpretacion:

Segun la encuesta los padres indican que al menos el 24,54% de los nifios siempre
se demuestran interesados en las conversaciones, mientras que el 34,97% indica
que a veces, y el 40,49% sefiala que nunca, alos nifios les cuesta trabajo demostrar
interés cuando hablan con sus padres, y es peor aun cuando no existe una

adecuada comunicacién en el hogar.
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Pregunta 7 ;Cuando su Hijo (a) tiene que realizar alguna actividad, le cuesta

trabajo recordarla?

CUADRO 19
RECUERDO DE ACTIVIDADES

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 63 38,65%
A veces 57 34,97%
Nunca 43 26,38%
TOTAL 163 100%

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO 17
RECUERDO DE ACTIVIDADES
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Segun el 38,65% de los padres sefialan que sus hijos son olvidadizos en sus
actividades, el 34,97% indican que a veces se olvidan. El 26,38% sefialan que sus
hijos no olvidan las actividades que tienen que hacer. Los nifios a veces olvidan
las actividades que tienen que hacer cuando se entretienen en otras cosas que

llaman mas su atencion.
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Pregunta 8;Su hijo o hija suele hablar demds en las conversaciones con otras

personas?
CUADRO 20
HABLAR DEMAS
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE

Siempre 69 42,33%
A veces 41 25,15%
Nunca 53 32,52%
TOTAL 163 100%

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO 18
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Segun los datos recogidos en la encuesta el 42,33% de los padres indican que sus
hijos si hablan en exceso, mientras que el 25,15% de padres indican que lo hacen
en ocasiones y el 32,52% sefialan que no lo hacen nunca. Algunos nifios no
miden la situacién de las palabras y en muchas ocasiones son tan fuertes que

ocasionan dafio a otros.
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Pregunta 9,Su hijo o hija realiza actividades que ponen en riesgo su salud?

CUADRO 21
ACTIVIDADES DE RIESGO
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 73 44,78%
A veces 42 25,77%
Nunca 48 29,45%
TOTAL 163 100%

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO 19
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Los padres de familia encuestados sefialaron que el 44, 78% sus hijos realizan
actividades peligrosas siempre. El 25,77% indican que a veces arriesgan su salud,
el 29,45% indicaron que nunca ponen en riesgo su salud. Se ha demostrado que la
mayoria de nifios realizan actividades riesgosas para su salud, porque no miden las

consecuencias ni el peligro que puede existir.
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Pregunta 10 /Su hijo (a) actia por impulsos, es decir piensa antes de hacer

alguna cosa?

CUADRO 22
IMPULSOS
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 65 39,88%
A veces 63 38,65%
Nunca 35 21,47%
TOTAL 163 100%

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia.

GRAFICO 20
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Segun los padres de familia el 39,88% sefialan que sus hijos siempre hacen cosas
sin pensar. El 38,65% indican que lo hacen a veces, mientras que el 21,47% no
hacen nunca. Es importante la supervision de un adulto siempre que el nifio este

realizando algo porque acttia por impulso y no piensa en lo que va hacer.
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2.2.2.1. Anadlisis General de la Encuesta Aplicada a los Padres de Familia de la

Escuela Fiscal Mixta “La Manad”

Los cuadros estadisticos y a la encuesta realizada a los padres de familia de la
Escuela Fiscal Mixta “La Mand” al efectuar un andlisis se puede observar lo
siguiente: que son pocos los nifios solidarios, por lo afirmado de los padres de
familia; también se puede observar que los cambios o variacion en su
temperamento es considerable esto refleja que el trastorno si guarda relacion de
acuerdo al cambio de temperamental, la mayoria de padres sefiala que a sus hijos

les cuesta mantener la atencion en las actividades que estan realizando.

Algo que llama a reflexion es la falta de a atencidon de los padres de familia es un

tanto negativo.

Los nifios y nifias dejan mucho que desear en cuanto a tener presente sus
actividades diarias puesto que tienden a olvidarse de las mismas se pudo analizar

que repercute negativamente en su rendimiento académico.

Hablando de su locuacidad (hablar en exceso) si bien es cierto hay un buen
numero de nifios que son comunicativos pero también hay otro nimero elevado
que nunca hablan eso significa que hay un gran contaste pero en definitiva el

hablar mucho es una sefial de la hiperactividad
Sobre las actividades que realizan son peligrosas y que pueden afectar a su salud

se ha podido analizar que hay un buen nimero de nifios que ponen en riesgo su

salud ya que realizan cosas que pueden afectar a su integridad personal.
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2.2.3. Anadlisis e Interpretacion de los Resultados de la Encuesta

Aplicada a las Docentes de la Escuela Fiscal Mixta La Mand

Pregunta 1 ;Reconoce a los nifios hiperactivos con facilidad?

CUADRO 23

IDENTIFICACION DE NINOS HIPERACTIVOS

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 3 42,86%
A veces 4 57,14%
Nunca 0 0,00%
TOTAL 7 100%

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO 21
IDENTIFICACION DE NINOS HIPERACTIVOS
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Segun la encuesta aplicada a los docentes de la institucion 42,86% de los maestros
reconocen siempre a los nifios hiperactivos, mientras queel 57,14% los reconoce a
veces, queda expresado que nadie sefialo que nunca, existe una diferencia minima,
les resulta complicado por que confunden a la hiperactividad con la mala

conducta.
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Pregunta 2;Suele tener inconvenientes con sus alumnos hiperactivos en clases?

CUADRO 24
ALUMNOS HIPERACTIVOS
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 2 28,57%
A veces 4 57,14%
Nunca 1 14,29%
TOTAL 7 100%
Elaborado por: Gabrila Alexandra Viscones Meji
GRAFICO 22
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

El 28,57% de los maestros sefialaron que siempre tienen problemas con sus
alumnos hiperactivos, el 57,14% indicaron que a veces, el 14,29% indicaron que
nunca, la mayor parte de docentes no sabe como trabajar con nifio hiperactivos

teniendo frecuentemente problemas con la conducta y su aprendizaje.
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Pregunta3;Sus alumnos prestan atencion mientras da indicaciones?

CUADRO 25
ATENCION
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 3 42,86%
A veces 4 57,14%
Nunca 0 0,00%
TOTAL 7 100%
Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia
GRAFICO 23
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Man4”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e interpretacion:
Segtin el 42,86% de los maestros sefialaron que sus alumnos siempre prestan
atencion, mientras que el 57,14% indicaron que a veces. De los 7 docentes de la

institucion solo tres logran mantener la atencion de sus alumnos, lo que quiere

decir que utilizan estrategias adecuadas al momento de impartir una clase.

75



Pregunta 4;Durante la jornada de clases sus alumnos se quejan de dolencias

estomacales o de cabeza?

CUADRO 26
DOLENCIAS DEL CUERPO
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 2 28,57%
A veces 2 28,57%
Nunca 3 42,86%
TOTAL 7 100%
Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia
GRAFICO 24
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e interpretacion:
El 28,57% sefalan que siempre, mientras que el otro 28,57% indican que a veces.
El 42,86% de los docentes indican que nunca sus alumnos se quejan de dolores.

Los maestros indican que la mayoria de los alumnos inventan dolores estomacales

o de cabeza para no realizar las tareas o cuando no han cumplido con los deberes.
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Pregunta 5;Al salir un momento del aula, al regresar encuentra a sus alumnos

fuera del puesto o deambulando fuera del salon de clase?

CUADRO 7
ALUMNOS FUERA DE SU PUESTO

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 2 28,57%
A veces 3 42,86%
Nunca 1 14,29%
TOTAL 7 100%

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO 25
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

El 28,57% de los maestros sefialan que sus alumnos siempre esta deambulando
fuera del salon de clases. El 42,86% indican esto ocurre en ocasiones, mientras
que el 14 29% sefialan que nunca estan fuera. La mayoria de los nifios segtin los
docentes encuestados no permanecen dentro del aula pasan deambulando fuera del

aula.
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Pregunta 6 ;Logra mantener ocupados a sus alumnos con actividades en clase?

CUADRO 28
ACTIVIDADES EN CLASE
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 2 28,57%
A veces 4 57,14%
Nunca 1 14,29%
TOTAL 7 100%
Elaborado por: Gabrila Alexandra Viscones Mefi
GRAFICO 26
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Visconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Segun la respuesta de las docentes ante esta pregunta el 28,57% de las maestras
tiene ocupados siempre a sus alumnos, mientras que el 57,14% describe que a
veces logra mantener ocupados a sus alumnos y el 14, 29 % nunca puede
mantenerlos realizando una actividad. Se presenta que en la mayoria de nifios de

la escuela no pueden estar realizando sus actividades.
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Pregunta 7 ;Aplica estrategias para mantener la atencion de sus alumnos?

CUADRO 29
APLICACION DE ESTRATEGIAS

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 3 42,86%
A veces 4 57,14%
Nunca 0 0,00%
TOTAL 7 100%

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO 27
APLICACION DE ESTRATEGIAS

0%

= Siempre
= Aveces

Nunca

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Los docentes indican que el 42,86 % sefialo que siempre aplican métodos para
mantener la atencién de sus alumnos. Mientras que el 57,14% a veces aplican
estrategias para mantener la atencion de sus alumnos, mientras que Se logra ver
segun los datos recogidos que no todos los maestros aplican estrategias que

llamen la atencion de los nifios en las clases.
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Pregunta 8 ;Aplican instrumentos de evaluacidn especiales para nifios

hiperactivos?
CUADRO 30
INSTRUMENTOS DE EVALUACION
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE

Siempre 0 0,00%
A veces 1 14,29%
Nunca 6 85,71%
TOTAL 7 100%

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO 28
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Segun el 14,29% de los docentes aplican a veces instrumentos de evaluacion
mientras que el 85,71% no lo hacen nunca. En esta pregunta se observa que los
docentes no evalian como se deberia a los nifios hiperactivos, el uso inadecuado

de instrumentos de evaluacion afecta el rendimiento académico.
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Pregunta 9 ;Durante el proceso de ensefianza aprendizaje aplica evaluaciones

continuas, es decir a cada instante?

CUADRO 31

EVALUACIONES CONTINUAS

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 2 28,57%
A veces 5 71,43%
Nunca 0 0,00%

Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

GRAFICO 29
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Segun el 28,57% de los maestros encuestados siempre evalian a sus alumnos
durante toda la clase, mientras que el 71,43% lo hace a veces. Evaluar
continuamente durante todo el proceso enseflanza aprendizaje facilita a detectar
donde quedaron vacios, la falta de aplicacion de evaluaciones continuas favorece

al déficit educativo.
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Pregunta 10 ;Se frustran con facilidad al no poder realizar un trabajo?

CUADRO 32
FRUSTRACION
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 3 42,86%
A veces 4 57,14%
Nunca 0 0,00%
TOTAL 7 100%
Elaborado por: Gabrieta Alexandra Viscones Meji
GRAFICO 30
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Fuente Encueta: Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

Analisis e Interpretacion:

Segun el 42, 86% de las docentes los nifios y nifia siempre se frustran con
facilidad al no poder realizar sus actividades, mientras que el 57,14% sefialan que
a veces. Demostrando que no existe una diferencia significativa, la frustracion es

comun en algunos nifios que no tienen desarrolladas ciertas destrezas.
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2.2.3.1. Analisis General de la Encuesta Aplicada a los Docentes de la Escuela

Fiscal Mixta “La Mana”.

Los maestros y maestras a quienes se les aplico la encuesta determinan la mayoria
que no saben coémo lograr que sus alumnos no se levanten de sus puesto ni anden
deambulando por toda la escuela al ellos salir un momento a realizar una

actividad.

También respondieron que nunca aplican instrumentos de evaluacion del proceso
ensefianza aprendizaje, al igual que no todos evalian durante todo el proceso
educativo, también dicen que le resulta dificil realizar actividades o estrategias
que llamen la atencion de sus alumnos. Como se puede observar los o las docentes
en muchas ocasiones no saben como motivar el aprendizaje de sus alumnos y

mucho mas el de los nifios y nifias hiperactivos.

La falta de preparacion de instrumentos de evaluacidon estan ocasionando graves
problemas de rendimiento académico en la escuela fiscal mixta la mana,
problemas que podrian convertirse en desercion escolar o perdidas de afio, para
evitar que sucedan estos acontecimientos existe la necesidad de mejorar i1
implementar instrumentos de evaluacidon del proceso ensefianza aprendizaje, y con

ello obtener excelentes resultados.
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2.2.4. Anadlisis e Interpretacion de los Resultados de la Encuesta

Aplicada a la Directora de la Escuela Fiscal Mixta La Mand

INSTRUMENTO 1

1. ¢Reconoce a los nifios hiperactivos con facilidad?

Siempre |:| A veces !I'Hunca |:|

2. ;Suele tener inconvenientes con los alumnos hiperactivos?

Siempre E A veces Dlnca I:'

3. Aplican estrategias para mantener la atencion de los alumnos?

Siempre |:| A veces !hnca |:|

4. ;Aplican instrumentos de evaluacion especiales para nifios hiperactivos?

Siempre |:| A veces Dnca !l

5. (Durante el proceso de ensefianza aprendizaje aplica evaluaciones

continuas, es decir a cada instante?

Siempre |:| A veces Dnca !

Analisis e interpretacion:

La directora en sus respuestas en cuanto a la encuesta planteada reconoce que en
muchas ocasiones le cuesta trabajo reconocer a los nifios hiperactivos, también
responde que siempre enfrenta problemas con los nifios hiperactivos debido a su

conducta impredecible.

Hace
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referencia que a veces aplican estrategias en la escuela para mantener la
atencion de los alumnos, es decir no todos los maestros en la escuela hacen sus
clases motivadoras, es preocupante en cuanto a la pregunta si se aplican
instrumentos de evaluacion para nifios hiperactivos, ella responde que nunca, asi
como tampoco evaluan continuamente durante todo el proceso ensefianza

aprendizaje.

Una vez realizado el andlisis de la encuesta podemos verificar que en la Escuela
Fiscal Mixta La Mand no estan haciendo nada por ayudar a los nifios
hiperactivos, la falta de instrumentos de evaluacidon del proceso ensefianza
aprendizaje estd afectando al rendimiento académico de los nifios y nifias,

acarreando consecuencias como perdidas del afio desercion escolar.

Debido a los problemas existentes en la escuela y verificados con las demas
encuestas nace la necesidad de crear una propuesta que ayude a mejor el
rendimiento educativo y el proceso ensefianza aprendizaje dentro de la escuela,
para mejorar la calidad del aprendizaje de los nifios y nifias logrando alcanzar los

objetivos propuestos dentro del ‘proceso educativo.
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2.3. Verificacion De La Hipotesis

Dentro del presente trabajo de investigacion se ha planteado la hipotesis donde
podemos observar que la hiperactividad es un trastorno que incide en el

rendimiento académico de los nifios y nifias que lo padecen.

Dentro de la hipotesis planteada existen dos variables con las que se ha trabajado
para formular las preguntas de las encuestas aplicadas a los docentes, padres de

familia, y estudiantes de la Escuela Fiscal Mixta “La Mana”.

Las variables con las que se trabajo son:
Variable Independiente: LA HIPERACTIVIDAD
Variable Dependiente: EL RENDIMIENTO ACADEMICO

Con la aplicaciéon de las encuestas planteadas en torno al tema se logro examinar
cuales son los principales problemas que enfrentan los nifios y nifias hiperactivos
en el ambiente educativo, gracias a ello se ha disefiado una propuesta la cual
ayudara a mejorar la calidad en la evaluacion del proceso ensefianza aprendizaje

obtener buenos resultados en el rendimiento académico.
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2.3.1. Conclusiones

> La Hiperactividad es un trastorno que padecen la mayoria de los nifios y
nifias en edad escolar, este trastorno ha afectado a los y las estudiantes de
la Escuela Fiscal Mixta incidiendo gravemente en su rendimiento

académico y sus relaciones socio afectivas.

» En la escuela existe una gran cantidad de nifios hiperactivos, quienes
representan dentro del salon de clases un problema para maestros y sus
compaifieros. Sus rabietas y estallidos emocionales envuelven el entorno

educativo en un ambiente tedioso para trabajar.

» Los nifios hiperactivos se distraen con facilidad y no terminan las
actividades encomendadas, no pueden estar tranquilos en sus lugares pasan
deambulando por todo el aula. los maestros no aplican estrategias para

mantenerlos ocupados.

» Al momento de terminar con las clases no se aplican instrumentos de
evaluacidon adecuados para evaluar el proceso ensefianza aprendizaje de los
nifios hiperactivos por ello los nifios y nifias no se centran en sus

actividades en clases.
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2.3.2. Recomendaciones

Se recomienda utilizar estrategias adecuadas en el proceso ensefianza
aprendizaje para trabajar con nifios hiperactivos, tenerles paciencia y
brindarles apoyo emocional por los problemas socio afectivo que

presentan.

Se recomienda aplicar instrumentos de evaluacidon para nifios hiperactivos
durante el proceso ensefilanza aprendizaje, asi ayudar mejorar el

rendimiento académico de los mismos.

Mantener a los nifios hiperactivos realizando actividades para asi impedir
que estén levantandose y deambulando por el aula, ayudando a

mantenerles ocupados y poder seguir con el proceso de aprendizaje.
Se recomienda realizar actividades de socializacién de los nifios y nifias

para mejorar las relaciones sociales entre compaifieros, al igual que con los

padres de familia.
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2.4.Propuesta

2.4.1. Titulo de la Propuesta

“Aplicacion de Instrumentos de Evaluacion para mejorar el Rendimiento
Académico y los procesos Ensefianza Aprendizaje para nifios y nifias Hiperactivos
de la Escuela Fiscal Mixta “La Mana” del Canton La Mana, Provincia de

Cotopaxi, Periodo Lectivo 2011- 2012”

Institucion Ejecutora

Universidad Técnica de Cotopaxi “Extension La Mana”
Beneficiarios

Nifios y nifias de la Escuela Fiscal Mixta “La Mana”
Docentes y Autoridades

Ubicacion.

Provincia de Cotopaxi, Canton La Mana zona centro Calles: 19 de mayo y San
Pablo.

Tiempo Estimado para la ejecucion

Un mes desde el 9 al 27 de enero del 2012

Equipo Técnico Responsable

Tesista: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia

2.4.2. Diseiio de la Propuesta

En la Escuela Fiscal Mixta La Mana se aplicé una encuesta a padres de familia,
docentes, directora, nifios y nifias, la misma que permitié determinar la necesidad
de implementar y aplicar instrumentos de evaluacion del aprendizaje para nifios y
nifias hiperactivos. Con el fin de ayudar a mejorar el rendimiento académico en
los estudiantes de dicha instituciéon a través de un adecuado desarrollo de
actividades que permita activar las destrezas con eficientes condiciones propias de

su edad.
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2.4.3. Justificacion de la Propuesta

La hiperactividad es un trastorno en la conducta de nifios y nifias que se pone de
manifiesto por lo general en la etapa escolar, acarrea multiples consecuencias

manifestadas en el rendimiento académico y las relaciones socio afectivas.

Debido a los multiples problemas existentes en la Escuela Fiscal Mixta La Mana
a causa de la hiperactividad y una vez comprobados con la aplicacion de encuestas
a padres de familia, personal docente y estudiantes nace la necesidad de crear
instrumentos de evaluacion del aprendizaje para nifios y nifias hiperactivos para
ayudar a enriquecer el proceso enseflanza aprendizaje y mejorar el rendimiento

académico.

El déficit en la aplicacion de instrumentos de evaluacion del proceso ensefianza
aprendizaje dentro de los establecimientos educativos y la incidencia de la

hiperactividad en el rendimiento académico.

La aplicacion de instrumentos de evaluacion del aprendizaje para nifios
hiperactivos ayudara a fortalecer y mejorar el proceso ensefianza aprendizaje, los
instrumentos de evaluacion serviran para que los nifios y nifias fortalezcan el

aprendizaje que adquirieron en el transcurso de la clase.

Estos instrumentos de evaluacion aplicarse tienen caracter dinamico, motivadores
lo que resulta de mucho interés para los nifios y nifias hiperactivos, ya que para
evaluar el aprendizaje es necesario utilizar instrumentos y recursos acorde a las
necesidades de la clase, y también que logren obtener excelentes resultados al
aplicarlos, los instrumentos motivaran el aprendizaje de los nifios y nifias puesto

que no son aburridos ni tediosos parea ellos.
Al aplicar los instrumentos de evaluacion del aprendizaje en la Escuela Fiscal

Mixta La Mana del Cantdn La Mana, Provincia De Cotopaxi estaremos ayudando

a mejorara el rendimiento académico el cual se ve alterado debido a la
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hiperactividad y la falta de aplicacion de instrumentos de evaluacion en esta

escuela.

Con ellos estaremos fomentando la importancia de aplicar instrumentos de
evaluacion dindmicos, lidicos y motivadores, en las clases durante todo el proceso
enseflanza aprendizaje, y también ayudaremos a fortalecer las relaciones socio
afectivas de los nifios hiperactivos esperando alcanzar un aprendizaje

significativo.

2.4.4. Objetivos de la Propuesta

2.4.4.1. ObjetivoGeneral:

¢ Implementar y capacitar sobre un sistema de evaluacion durante el proceso
enseflanza aprendizaje mediante la aplicacion de instrumentos de
evaluacion para nifios y nifias hiperactivos de la Escuela Fiscal Mixta “La
Mana” ubicada en la Provincia de Cotopaxi. Cantén La Mand, Periodo

Lectivo 2011-2012.

2.4.4.2. Objetivos Especificos:

+¢* Socializar la importancia de aplicar instrumentos de evaluacion para nifios

y nifias hiperactivos.

+¢ Indagar instrumentos de evaluacién con la finalidad de mejorar el proceso

de ensefianza aprendizaje para nifios y nifias hiperactivos.

% Aplicar instrumentos de evaluacion para nifios y nifias hiperactivos con la

finalidad de reforzar el aprendizaje adquirido en el transcurso de la clase.
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2.4.5. Importancia de los Instrumentos de Evaluacion del Proceso

Ensernianza Aprendizaje Para Niiios Hiperactivos

Las investigaciones demuestran que los conocimientos y destrezas adquiridos en
el proceso ensefianza aprendizaje deben de ser evaluados durante todo el proceso
educativo no solo al final, existen diversas técnicas e instrumentos de evaluacion.
Se deben seguir distintos parametros en la evaluacion del aprendizaje, debido a
que no todos los nifios y nifias tienen la misma capacidad intelectual, algunos
necesitan evaluaciones especiales para medir su grado de aprendizaje y las

falencias que podrian presentar sobre los temas de estudio.

La evaluacion del aprendizaje implica valorar los logros obtenidos en términos de
los objetivos propuestos durante el proceso ensefianza aprendizaje. Es importante
aplicar distintos métodos de evaluacion para que la clase se torne dindmica y asi

obtener mejores resultados.

La aplicacion de instrumentos de evaluacion para nifios hiperactivos es de suma
importancia por lo que con ellos podremos medir el grado de aprendizaje de los
nifios, se podrd mantenerlos ocupados al realizar una actividad en especifico
dentro del saldon de clases o fuera. Los instrumentos de evaluacion deberian ser

utilizados en todos los nifios.

Es importante utilizar distintos instrumentos de evaluacion en el proceso
ensefianza aprendizaje para obtener excelentes resultados y sobre todo al aplicar
estos instrumentos el aprendizaje en los nifios y nifias hiperactivos se torna mas

eficiente obteniendo un aprendizaje significativo.

Los instrumentos de evaluacion se utilizan para conocer la marcha y resultado del
proceso de ensefianza-aprendizaje, estos pueden ser muy variados e incluyen tanto
la observacion del trabajo que realizan los estudiantes en las clases como en las
practicas de laboratorio u otras formas de ensefianza, permitiendo verificar y

corregir el proceso de asimilacidon del contenido de ensefianza. Estos instrumentos
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se pueden realizar de forma escrita, oral, o combinando ambas formas; pueden ser

teoricos, practicos y graficos.

Cabe destacar que el docente debe seleccionar la gama de instrumentos adecuado
para la evaluacion individual o colectiva, garantizando la construccion

permanente de los aprendizajes.

2.4.6. Descripcion de la Propuesta

La evaluacion del aprendizaje debe ser durante todo el proceso educativo, se debe
evaluar a cada instante y para ello existe una gran variedad de instrumentos de
evaluacion. Todos los docentes deben utilizar instrumentos adecuados y acorde a
la tematica dada, la utilizacién de los mismos facilitara el aprendizaje haciéndolo

significativo.

Los instrumentos de evaluacidon deben ser considerados una de las herramientas

esenciales dentro del proceso educativo.

Para la aplicacion de instrumentos de evaluacién para nifios hiperactivos se han
elaborado algunos instrumentos que seran de mucha utilidad para los docentes y

ayudaran en el rendimiento académico de los nifios.

Los instrumentos disefiados estan elaborados acorde a la realidad en la que se ven
involucrados diariamente en el salén de clases los nifios hiperactivos. Son
instrumentos lidicos, llamativos que permitirdn reforzar el area intelectual

mediante la utilizacidon del razonamiento.
Se destaca el trabajo grupal incentivando a los nifios hiperactivos a trabajar con

sus compafieros de clase, logrando que el nifio socialice con sus compafieros y

establezca vinculos de amistad.
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Los instrumentos de evaluacién del proceso ensefianza aprendizaje tienen el
proposito de ayudar a mejorar el rendimiento académico, y a la vez ayudard a
mejorar la calidad de conocimientos adquiridos, se utilizara la estrategia de
razonar mas no de memorizar con esto los nifios y nifias alcanzaran a obtener un

aprendizaje significativo.

La evaluacion de aprendizaje debe ser dindmica adecuada a las necesidades de la
comunidad educativa, debe ser aplicada siempre, la deben considerar como una
estrategia para alimentar los conocimientos de los nifios y nifias, no como un
instrumento del cual obtener calificaciones, deben de utilizarse si, instrumentos de

evaluacidn del proceso ensefianza aprendizaje para obtener un buenos resultados.
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2.5.1. Introduccion

Los instrumentos de evaluacion elaborados podran ser utilizados o aplicados
dentro de todas las areas o asignaturas en la escuela, estos instrumentos seran de
gran utilidad a todos los docentes, facilitaran el aprendizaje y la evaluacion del
mismo para obtener excelentes resultados en el proceso educativo, inclusive el
aplicar instrumentos de evaluacién novedosos llaman la atencidn del nifio o nifia
el realizar una clase motivada con buenos recursos y contenidos aplicando
correctamente las destrezas para lograr alcanzar los objetivos planteados se puede
verificar que la evaluacion se aplicd con é€xito, porque existieron instrumentos de
evaluacion apropiados. Se puede decir que los instrumentos de evaluacion

aplicados son muy importantes para alcanzar un aprendizaje significativo.

Los instrumentos de evaluacion descritos a continuacion tienen el fin de facilitar
la evaluacidén del aprendizaje a un grupo determinado de nifios y nifias que por
padecer un trastorno de comportamiento les resulta complicado concentrarse en

una actividad y terminarla.

Para facilitar el aprendizaje y la evaluacidon del mismo se ha elaborado
mstrumentos de evaluacion que servirdn considerablemente a todos quienes
forman lacomunidad educativa y en especial a los nifios y nifias que padecen de

este trastorno como es la hiperactividad.
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2.5.2. Mapas Conceptuales

Area de conocimiento: Lengua y Literatura, Ciencias Naturales y Estudios
Sociales.

Aifio de Educacion Basica: Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo.

Permiten representar jerarquicamente conceptos y proposiciones sobre un tema
determinado, y las conexiones que ha logrado establecer entre ese conocimiento y
otros. Es ideal para trabajar en grupos por la riqueza que produce la discusion en

torno a la construccidon del mapa.

El trabajo en grupo permite la socializacion entre los nifios y nifias, se lo considera
ideal dentro de la evaluacion de la clase a través de mapas conceptuales, los nifios
(as) discutiran en torno a un tema daran sus opiniones y estableceran conceptos

propios acorde al tema de la clase.

Antes de empezar con la clase se formaran grupos de trabajo de 5 nifios (as) se
daran las indicaciones acorde a la clase, es aconsejable hacer trabajar al grupo
durante todo el proceso de enseflanza aprendizaje. Durante el proceso de
evaluacion se proporcionara un tema a cada grupo sobre lo tratado en clase, los
nifios (as) discutiran sobre el tema destacaran las ideas principales, formaran
conceptos y elaboraran un mapa conceptual. Este instrumento facilitara a los nifios

a socializar con sus demas compaferos mientras aprenden los temas de estudio.

IMAGEN 1
MAPAS CONCEPTUALES
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2.5.2.1. Planificacion de Como Elaborar un Mapa Conceptual.

PLAN DE CLASE

DATOS INFORMATIVOS:

Area: Lengua y Literatura Afio de Educacién Basica: Séptimo

Fecha: 11-01—2012 Duracion: 2 horas
Profesora orientadora: Tema: Mapas Conceptuales.
OBJETIVO:

Reconocer el orden jerarquico de las ideas en el texto, y los elementos que forman
un mapa conceptual para la construccion de los mismos.
DESTREZA:

Reconocer el orden jerarquico de las ideas en los mapas conceptuales.

ESTRATEGIAS:

1. Leer cuidadosamente el texto y entenderlo claramente. En caso de haber
palabras que los alumnos no comprendan o no conozcan, habra que
consultarlas en el diccionario y comprobar como funcionan en el contexto

en que se encuentran.
2. Localizar y subrayar las ideas o palabras mas importantes —palabras

clave— con las que se construira el mapa; por lo general, son nombres o

sustantivos.

3. Determinar la jerarquizacion de dichas ideas o palabras clave.

4. Establecer las relaciones entre ellas.

5. Utilizar correctamente la simbologia:
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a) Ideas o conceptos: cada una se presenta escribiéndola encerrada en un
ovalo o en un rectangulo; es preferible utilizar dvalos.

b) Conectores: la conexion o relacion entre dos ideas se representa por
medio de una linea inclinada, vertical u horizontal llamada conector o
linea ramal que une ambas ideas.

c) Flechas: se pueden utilizar en los conectores para mostrar que la
relacidon de significado entre las ideas o conceptos unidos se expresa
primordialmente en un solo sentido; también se usan para acentuar la
direccionalidad de las relaciones, cuando se considera indispensable.

d) Descriptores: son la palabra o palabras (1, 2 6 3) que describen la
conexion; se escriben cerca de los conectores o sobre ellos. Estos
descriptores sirven para "etiquetar" las relaciones. Tiene gran
importancia elegir la palabra correcta; o sea, la que mejor caracterice
la relacion de que se trate, de acuerdo con el matiz de significado que

debe darse con precision.

El contenido o texto del mapa conceptual esta formado por:
"1 Palabras clave, ideas o conceptos.

"1 Descriptores

Procedimiento general para construir un mapa conceptual

Primero: Lea un texto ¢ identifique en ¢l las palabras que expresen las ideas
principales o las palabras clave.

No se trata de incluir mucha informacion en el mapa, sino que ésta sea la mas
relevante o importante que contenga el texto.

Segundo: Cuando haya terminado, subraye las palabras que identificd; asegurese de
que, en realidad, se trata de lo mas importante y de que nada falte ni sobre.

Recuerde que, por lo general, estas palabras son nombres o sustantivos comunes,
términos cientificos o técnicos.

Tercero: Identifique el tema o asunto general y escribalo en la parte superior del

mapa conceptual, encerrado en un 6valo o rectangulo.
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Cuarto: Identifique las ideas que constituyen los subtemas ;qué dice el texto del
tema o asunto principal? Escribalos en el segundo nivel, también encerados en
ovalos.

Quinto: Trace las conexiones correspondientes entre el tema principal y
lossubtemas.

Sexto: Seleccione y escriba el descriptor de cada una de las conexiones que acaba
de trazar.

Séptimo: En el tercer nivel coloque los aspectos especificos de cada idea o subtema,
encerrados en dvalos.

Octavo: Trace las conexiones entre los subtemas y sus aspectos.

Noveno: Escriba los descriptores correspondientes a este tercer nivel.

Décimo: Considere si se requieren flechas y, en caso afirmativo, trace las cabezas

de flecha en los conectores correspondientes.

TEMA
GENERAL
CONECTORES

SUBTEMAS SUBTEMAS SUBTEMAS

RECURSOS:

Texto del estudiante, resaltador, tarjetas con ovalos y cuadros, papelografos,

marcadores.

EVALUACION:

Elaborar un mapa conceptual jerarquizando las ideas del texto.
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2.5.3. Pruebas Escritas Objetivas de Seleccion

Objetivo: Alcanzar la comprension de los temas de estudio mediante el
razonamiento con el fin de evitar que los nifios memoricen los contenidos y

después los olviden.

Area de conocimiento: Lengua y Literatura, Ciencias Naturales, Estudios

Sociales, Matematicas, Entorno Natural y Social

Aiio de Educacion Basica: Tercero,Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo.

Instrumento de evaluacion que permiten recolectar evidencias acerca del
aprendizaje de los estudiantes. Son planeadas y organizadas en atencion a

capacidades u objetivos con preguntas que el alumno debe responder.

Son enunciados representados por una frase o pregunta seguidas de varias
opciones de respuesta. Los estudiantes deberan leer reflexionar, analizar para la
contestacion de la pregunta. Los enunciado debe ser formulado de manera clara y
directa Se debe evitar colocar las opciones con las palabras “todas las anteriores”,

“ninguna de las anteriores”.

Las pruebas escritas objetivas de seleccion resultaran ttiles para evaluar el
proceso de ensefianza aprendizaje, por lo que resulta dable para los estudiantes
tener que escoger una respuesta, comprobando que para algunos estudiantes
resulta tedioso el tener que escribir un parrafo completo memorizado.Este tipo de
instrumento de evaluacion del aprendizaje se lo va aplicar para evaluar lo

aprendido dentro de un bloque curricular o una unidad de un texto.
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2.5.3.1. Como Construir las Pruebas Objetivas de Seleccion.

1. Seleccionar el tema y contenido que mas se adapte a la prueba objetiva de
seleccion.

2. Analizar la importancia de los contenidos.

3. Desarrollar preguntas breves que den origen a la opcion multiple.

4. La pregunta deberd comprenderse sin necesidad de leer las diversas

opciones.
5. No se debe escribir preguntas en forma negativa.
6. Seleccionar y expresar una sola respuesta que acepte la pregunta.

7. Utilizar lenguaje sencillo.

IMAGEN 2
PRUEBAS DE SELECCION
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2.5.3.2. Ejemplo de Pruebas Escritas Objetivas de Seleccion.

ESCUELA FISCAL MIXTA “LA MANA”

Evaluacion de Entorno Natural y Social

Afio de Educacion Basica: Tercero
Lea detenidamente cada pregunta y responda segun estime conveniente.

1. De los siguientesitemsidentifica y subraya un medio de comunicacion.
a. Bicicleta
b. Lapiz
c. Television
2. (Los animales que se alimentan de vegetales se llaman?
a. Omnivoros
b. Herbivoros
c. Carnivoros
3. (Coémo se llama la profesion de la persona encargada del cuidado de la
seguridad ciudadana?
a. Bombero
b. Doctor
c. Policia

4. Selecciona y encierra en un circulo los Servicios Basicos.

a. Luz

b. Parque
Mascotas

d. Agua
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2.5.4. Pruebas Escritas Objetivas de Jerarquizacion

Objetivo: Ilustrar los contenidos objetos de estudio en orden jerarquico con el fin
de lograr un aprendizaje significativo que los nifios puedan aplicarlo

correctamente al establecer conceptos.

Area de conocimiento: Lengua y Literatura, Ciencias Naturales y Estudios

Sociales.

Aiio de Educacion Basica: Tercero, Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo.

Instrumento de evaluacidon que permiten recolectar evidencias acerca del
aprendizaje de los estudiantes. Son planeadas y organizadas en atencion a

capacidades u objetivos con preguntas que el alumno debe responder.

En estas pruebas se presentaran varias proposiciones, las cuales deberan ordenarse
cronolédgica o légicamente. Con la aplicacion de este instrumento se evidenciara la

capacidad de observacidn, reflexion y asimilacion de conocimientos.

Las pruebas escritas objetivas de jerarquizacidon se las puede aplicar como
instrumento de evaluacion después de culminar con una clase, durante el proceso
de evaluacion del aprendizaje, permitiendo demostrar a los nifios (as) hiperactivos
la capacidad de reflexidon, retencién, observacion y asimilacion de sus

conocimientos.
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2.5.4.1. Elaboracion de Pruebas Escritas Objetivas de Jerarquizacion.

1. Seleccionar el tema y contenido que mas se adapte a la prueba objetiva de
jerarquizacion

2. Analizar la importancia de los contenidos.

3. Desarrollar preguntas breves que den origen a la jerarquizacion de ideas..
4. La pregunta deberd comprenderse.

5. No se debe escribir preguntas en forma negativa.

6. Seleccionar y expresar en orden jerarquico las respuesta que acepte la

pregunta.

7. Utilizar lenguaje sencillo.

IMAGEN 3

PRUEBAS DE JERARQUIZACION
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2.5.4.2. Ejemplos de Pruebas Escritas Objetivas de Jerarquizacion.

ESCUELA FISCAL MIXTA “LA MANA”

Evaluacion de Ciencias Naturales

Aifio de Educacion Basica: Tercero
Lea detenidamente cada pregunta y ubica en orden jerarquico las ideas.

1. Ubica correctamente los ciclos de la vida.

a. reproducir

b. morir
c. crecer
d. nacer

2. Coloca en orden los ciclos del agua.

d. liquido
€. gaseoso
f. solido

3. Ubica en orden las partes del cuerpo humano

1. Extremidades inferiores
2 Cabeza

3. Extremidades superiores
4 Tronco
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2.5.5. Pruebas Orales

Objetivo: Indagar en el discente el conocimiento y comprension de la tematica,

donde se pone de manifiesto la habilidad para defender sus argumentos.

Area de conocimiento: Lengua y Literatura, Ciencias Naturales y Estudios

Sociales.

Aifio de Educacion Basica: Quinto, Sexto, Séptimo.

Las pruebas orales constituyen un instrumento con permite evaluar en cada
instante del proceso de ensefianza aprendizaje, resulta satisfactoria la utilizacion
de este instrumento, por la atencion que los estudiantes prestan durante el

transcurso de la clase.

Con ella se puede evaluar actividades como exposiciones en grupo, lectura,
vocabulario, pronunciacion, razonamiento.El docente debe poner en practica una
estrategia dindmica e interactiva, donde el estudiante sienta confianza al ser

interrogado para evitar que se distorsionen las respuestas.

Como se menciono anteriormente este instrumento se lo utilizara para evaluar en
cada momento del proceso ensefianza aprendizaje, y también se lo aplicara en los

trabajos grupales ideal para la socializacion en la clase.

2.5.5.1. Elaboracion de Pruebas Orales

Este tipo de pruebas se las puede aplicar para evaluar continuamente durante todo
el proceso ensefianza aprendizaje, o también como las actividades iniciales antes
de iniciar con una nueva clase como un prerrequisito. Se puede calificar como el

maestro estime conveniente
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AU S

Planificacion de la prueba con suficiente antelacion.

Definir el contenido que se va evaluar

Formular un listado de preguntas.

Procurar que las preguntas estan vinculadas con el tema a evaluar.
Decidir cuantas preguntas se haran a cada estudiante..

Promueva un clima de transparencia, seguridad y confianza en la prueba

Utilizar un lenguaje sencillo

IMAGEN 4

PRUEBAS ORALES
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2.5.6. Pruebas Practicas

Objetivo: Lograr la comprension e importancia de los temas de estudio a través

de la practica como instrumento de evaluacidon motivador para los nifios y nifias.

Area de conocimiento: Ciencias Naturales y Estudios Sociales.

Aifio de Educacion Basica: Segundo,Tercero,Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo.

Se utilizara para evaluar el conocimiento de lo que el estudiante hace, ademas de
lo que sabe, en ejecuciones orales, escritas o de desempefio, durante la realizacion
de actividades practicas como en el laboratorio de ciencias naturales, realizacion
de experimentos de ciencias sociales, también para el drea de cultura fisica, la
resolucion de problemas de matematicas.Las pruebas practicas como instrumentos
de evaluacion son ventajosas para evaluar a los nifios (as), a ellos les resulta
novedoso es una forma eficaz de lograr en los estudiantes un aprendizaje
significativo, claro que para ello se emplear los instrumentos adecuados y que

sean de gran interés para los nifios y nifios.

IMAGEN 5

PRUEBAS PRACTICAS
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2.5.6.1. Elaboracion de Pruebas Prdcticas.

Las pruebas précticas resultan mucho mas faciles en la actualidad ya que en los
textos de los nifios y las guias de los docentes vienen actividades practicas para
realizar con los nifios. A continuacidn se detalla una prueba préctica de Ciencias

Naturales.

CRECIMIENTO DE UNA PLANTA DESDE LA SEMILLA

Objetivo: Conocer las etapas de crecimiento de una planta desde la semilla y la

importancia de los estimulos externos en su crecimiento.

1. Seleccionar la semilla con anterioridad, al igual que los materiales.
Exponer el procedimiento de la practica.

Exponer a los nifios la clase sobre el crecimiento de la planta.

el

Sacar los materiales pedidos anteriormente.

4.1. Vasos de plastico transparente

4.2. Algodon

4.3. Semillas

4.4. Agua

4.5. Caja de carton

5. Humedecer el algodon

6. Colocar el algodén dentro del vaso.

7. Sobre el algodon hiimedo colocar las semillas y taparles con el mismo
algodon

8. Colocar en una ventana donde reciba los estimulos del ambiente.

9. Repetir el mismo procedimiento con otro vaso.

10. En vez de colocar en una ventana taparlo con la caja de carton

11. llevar una libreta de apuntes donde se observa lo que sucede con ambas

plantas.
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2.5.7. Juego de Roles

Objetivo: Describir la importancia de aprender mediante la simulacién de hechos
o roles utilizando como instrumento de evaluacidn el juego de roles para que los

nifios disfruten el aprendizaje.

Area de conocimiento: Entorno Natural y Social, Matematicas,Lengua y

Literatura, Ciencias Naturales y Estudios Sociales.

Afio de Educacion Basica: Segundo, Tercero, Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo.

Consiste en pedir al estudiante que asuma un papel especifico y se imagine en
elmismo durante una situacion determinada. Debe conversar con su interlocutor
deforma adecuada al papel y la situacion. Se le deben dar instrucciones claras de

loque debe hacer.

Se pone de manifiesto la habilidad para hacer preguntas tanto de parte de
loscompaiieros como del evaluador.Una forma de usarlos es por ejemplo cuando
el profesor envia a investigar sobre unpersonaje de la historia, y en lugar de
tomarle un examen hace que los estudiantesasuman ese rol y respondan a las
interrogantes sobre su vida, obras o hazafias.Esto permite dinamizar el proceso

educativo y sobre todo la evaluacion.

2.5.7.1. Materiales necesarios para jugar.

Descripcion precisa y detallada de la situacidon que se va a desarrollar (accidn,

escenario, tiempo, circunstancias, matices, etc.).
Papeles o roles que forman parte de la misma. Numero y caracteristicas de los

personajes e intereses que tienen en la situacion. Sin olvidar el papel de los y las

observadores (as) que desempefiaran algunos y algunas participantes, quienes
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habran de tener muy claro cémo debe actuar durante la representacion y a qué

aspectos deben prestar atencidn y tomar nota.

Pasos a seguir.

1. Al comienzo se explica la técnica que se va a utilizar y se asignan los
roles, incluidos los y las observadores/as. La persona dinamizadora
presenta la situacion y explica a todas las personas las consignas, lo
suficientemente precisas y a la vez vagas para permitir la creatividad de las
personas participantes. El realismo es importante, hay que evitar que
quienes participan se lo tomen a broma, convirtiéndose en una
teatralizacion, pero también hay que tener cuidado con el exceso de

realismo, que puede convertirlo en un psicodrama.

2. Las personas con roles asignados salen de la sala, se preparan durante unos
minutos para meterse en el personaje y pensar como van a abordar la
situacion durante la representacion. 3. Se ambienta la sala y se hace pasar a

los personajes para comenzar la representacion.

3. Se ambienta la sala y se hace pasar a los personajes para comenzar la

representacion.

4. El animador o animadora puede congelar el juego mediante un jalto! y una
palmada cuando lo crea conveniente (excesivo realismo, teatralizacidn,
etc. o al acabar el tiempo estimado). En este momento todo el mundo
queda inmévil, ven su propia imagen y sienten sus emociones. En caso
necesario se repetird el juego de roles, pero esta vez se intercambiardn los

roles.
5. En caso de ser el final del juego, se procede a la evaluacion. En primer

lugar, quienes han representado los roles, expresan como se han sentido

dentro de sus papeles (Gnicamente sus sentimientos, no se analiza lo
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ocurrido en el juego). Una vez despojados de los sentimientos, la persona
dinamizadora les hace ver que desde ese momento en adelante hablaran de
los personajes en tercera persona, marcando distancia entre la persona que

lo ha representado y el papel que ha “jugado” ésta.

IMAGEN 6
JUEGOS DE ROLES
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2.5.8. Collage

Objetivo: Incentivar el aprendizaje de los temas haciendo la clase mas

motivadora y el proceso de evaluacion dindmico con la elaboracion de un collage.

Area de conocimiento: Entorno Natural y Social, Lengua y Literatura, Ciencias

Naturales y Estudios Sociales.

Aifio de Educacion Basica: Segundo, Tercero, Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo.

El collage o encolado es el conjunto de cosas pegadas. Es una técnica artisticaque
consiste en mezclar en una misma superficie elementos de diferente naturaleza

material, pudiendo combinarse elementos pegados y pintados.

El collage por lo general se lo utiliza en el pre primario y el primer afio de
educacion basica. Es un instrumento facil para aplicar en una evaluacion y resulta

dindmico para los nifios y nifias.

Con la aplicacion del collage como instrumento de evaluacion se pretende
alcanzar excelentes resultados en torno al aprendizaje, los nifios y nifias
aprenderan mientras recortan, grafican, pintan, pegan. Observaran formularan

hipotesis sobre el tema de clase con el que se realizara el collage.

El collage es un medio plastico de gran riqueza expresiva que permite explorar las
distintas posibilidades de organizar y componer una imagen. Cambiar la ubicacion
delas formas antes de pegarlas, permite al nifio experimentar distintas maneras de

hacer y decir.
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2.5.8.1. Elaboracion del Collage

1. El maestro debe seleccionar con anterioridad un tema.
2. Dialogar con sus alumnos sobre el tema seleccionado.
3. Instruir sobre la elaboracion del collage.
3.1. Formar grupos de trabajo o de forma individual segtn el criterio del
docente.
3.2. Seleccionar los materiales que se van a utilizar.
3.2.1. Cartulinas.
3.2.2. Revistas, libros viejos, fotografias etc.
3.2.3. Tijeras.
3.2.4. Pegamento.
3.2.5. Marcadores o lapices de colores.
3.3.Colocar el titulo o tema en la cartulina.
3.4. Observar las revistas, fotografias, libros.
3.5. Elegir los graficos que van a utilizar.
3.6. Recortar los graficos necesarios para la elaboracion del collage.
3.7. Segtin el tema pegar los recortes en la cartulina.
3.8. Escribir mensajes alrededor de la cartulina con los lapices de colores.

4. Exponer los trabajos a la maestra y sus compaiieros.

IMAGEN 7
COLLAGE
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2.5.9. Crucigrama

Objetivo: Motivar a los alumnos a ilustrarse mediante la utilizacion de

crucigramas como instrumentos de evaluacion del proceso de aprendizaje.

Area de conocimiento: Entorno Natural y Social Matematicas, Lengua y

Literatura, Ciencias Naturales y Estudios Sociales.

Aifio de Educacion Basica: Segundo, Tercero,Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo.

El crucigrama es considerado muchas veces como un pasatiempo escrito que
consiste en escribir en una plantilla una serie de palabras en orden vertical y

horizontal que se cruzan entre si.

Aplicar el crucigrama como instrumento de evaluacion del aprendizaje motivara
el aprendizaje de los nifios debido a que es novedoso para los nifios, resulta mas

un juego que una evaluacion.

Se aplicara el crucigrama para evaluar el aprendizaje de los nifios y las nifias
hiperactivos, a través del juego los nifios pueden alcanzar un aprendizaje
significativo y al indagar y dialogar con sus compafieros aprenden mas que el

memorizar un tema de estudio.

2.5.9.1. Elaboracion de Crucigramas.

1. Seleccion del tema de estudio acorde al afio de educacion bésica y al area
de conocimiento.

2. Elaborar con anterioridad un listado de preguntas con sus respectivas
respuestas, no debe exceder de dos palabras ni se utilizan articulos para

conectar las palabras.

116



3. Buscar palabras claves y principales del tematico objeto de estudio.

4. Elaborar preguntas concretas de facil interpretacion.

5. Enlazar las respuestas en el orden del crucigrama de tal sentido que sean
horizontales y verticales.

6. Dividir las preguntas en horizontales y verticales.

7. Elaborar el crucigrama.

8. Instruir al alumno sobre la evaluacion.

IMAGEN 8
CRUCIGRAMA
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2.5.9.2. Ejemplo de Instrumentos de Evaluacion Crucigrama.

Area:Estudios Sociales

Aiio de Educacion Basica:Quinto

Responda a las siguientes preguntas completando el crucigrama.
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HORIZONTALES

1. Linea imaginariaque divide a la tierra en dos hemisferios Norte y Sur.

VERTICALES

3. El Océano que baia las Costas Ecuatorianas se llama:
4. El Ecuador se encuentra en el Continente: .....................

5. Las islas Galapagos son conocidas como el Archipiélago de
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2.5.10. Sopa de Letras

Objetivo: Incentivar a los alumnos a conocer y explorar conocimientos nuevos

con la utilizacidn de la sopa de letras como instrumento de evaluacion.

Area de conocimiento: Entorno Natural y Social Matematicas, Lengua y

Literatura, Ciencias Naturales y Estudios Sociales.

Aifio de Educacion Basica: Segundo, Tercero,Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo.

La sopa de letras es considerada como un pasatiempo pero también se la puede
utilizar como un instrumento de evaluacién del aprendizaje, consiste en una
cuadricula u otra forma geométrica rellena con diferentes letras y sin sentido

aparente.

La aplicacion de este instrumento de evaluacion facilitara la asimilacion del
conocimiento a través del juego. Los estudiantes deberan buscar palabras que se
encuentran escondidas en un sinnimero de letras, estas palabras seran las

respuestas del planteamiento de preguntas acerca de un tema en especifico.

Con la aplicacion de la sopa de letras como instrumento de evaluacidn se pretende
alcanzar los objetivos propuestos en las planificaciones de clase de los docentes,
este instrumento es de gran utilidad durante el proceso de ensefianza aprendizaje
para que los nifios no se aburran en las clases y las encuentran divertidas y

dinamicas.

2.5.10.1. Elaboracion de Sopas de Letras.

1. Esta actividad debe ser realizada después de la exposicion del tema de

estudio.
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2. Seleccion del tema de estudio acorde al afio de educacidn basica y al area
de conocimiento.

3. Buscar palabras claves y principales de la tematica objeto de estudio.

4. Elaborar preguntas concretas de facil interpretacion con respuestas de una
a dos palabras.

5. Elaborar la sopa de letras.

6. Instruir al alumno sobre la evaluacidn.
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2.5.10.2. Ejemplo de Instrumentos de Evaluacion las Sopas de Letras.

Area: Lengua y literatura

Aifio de Educacion Basica: Segundo

Formacion de Palabras con las Consonantes Mm -Pp — Ss

Busca y pinta las siguientes palabras en la sopa de letras.
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2. Ama

1. Mama
2. Misa
5. Piso

4. Puma
6. Mapa
8. Mesa

6. Sapo
8. Pipa

10. Poma
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2.5.11. Juegos de Razonamiento

Objetivo:Desarrollar la capacidad de razonar de los nifios y niflas para que
aprendan mejor los conceptos y temas de estudio, y los puedan aplicar en

cualquier situacidon de su vida diaria.

Area de conocimiento: Matematicas, Lengua y Literatura, Ciencias Naturales y

Estudios Sociales.

Aifio de Educacion Basica: Segundo, Tercero,Cuarto, Quinto, Sexto, Séptimo.

Los juegos de razonamiento ayudan a perfeccionar el nivel intelectual de los nifios
y niflas ademds de pulir el aprendizaje adquirido en el proceso ensefianza
aprendizaje. Se utilizan la mayoria de las veces en las matematicas, en este caso
los utilizaremos para todas las areas. Aqui plantearemos distintos temas ya sean
grupales o individuales de un juego se dirdn palabras especificas y los nifios
describiran o formaran conceptos de ella y el que razone mar rapido serd el
ganador. También se los puede aplicar con los nifios del primero de bésica al
formar secuencias de colores o formas, en la construccion con bloques o legos o

con otros materiales didacticos.

IMAGEN 10
JUEGOS DE RAZONAMIENTO
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2.5.11.1. Elaboracion de Juegos de Razonamiento

1. Seleccionar el tematico objeto de estudio.

2. Elaborar las preguntas o problemas de razonamiento en el caso de
matematicas.

Armar juegos con el tema de estudio.

Utilizar materiales acorde al tema.

Propiciar un ambiente de confianza y seguridad.

Ejecutar el juego con los materiales y el tema escogido por el maestro.

N kW

Se puede formar grupos de trabajo y realizar competencias para hacer el
juego mas dindmico.

8. Incentivar con premios.
2.5.11.2. Ejemplos de Juegos de Razonamiento.

Area: Matematica

Afio de Educacion Basica: Segundo.
Problemas de Razonamiento.

1. Angelo tiene 10 caramelos, su mama le regala 5 chocolates, y su tia le regala

8 chupetes, ;Cuéntos dulces tiene en total Angelo?

2. Si Matilde tiene 14 uvas, y le regala 6 uvas a Daniela, ;Cuantas uvas tiene

para comerse Matilde?

3. Carlos tiene 3 decenas de canicas, le presta 5 unidades a Miguel, y 1 decena a

Marcos, /Cuantas unidades de canicas tiene Carlos?
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CAPITULO 111

3. APLICACION DE LA PROPUESTA

3.1 Plan Operativo de la Propuesta

En este capitulo se realizara la aplicacion de la propuesta, la que tendrd una
duracion de 13 dias, el 9 de enero del 2012 se realizara la presentacion con las
autoridades de la institucion donde se aplicara los instrumentos de evaluacion del
proceso enseflanza aprendizaje, posteriormente se realizara la socializacion, y los
dias siguientes se comenzara aplicar cada instrumento de evaluacidon los cuales
tendran una duracion de 2 horas cada dia, también se elaborar4a el cronograma de
actividades de la aplicacion de la propuesta, al igual que los recursos a utilizarse

en la realizacion de la tesis, y el cuadro de presupuesto.
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3.1.1. Cronograma de Actividades

CUADRO 36

Actividades

TIEMPO SEMANAS — MES DE ENERO DEL 2012

3

4

M

v

M

M

09

17

20

23

24

25

26

Socializacion con la
Comunidad beneficidg

Aplicacién de la
propuesta

Mapas conceptuales

Pruebas escritas
objetivasdeseleccion

Pruebas escritas
objetivas de
jerarquizacion

Pruebas orales

Pruebas practicas

Juegos de roles

Collage

Crucigrama

Sopa de letras

Juegos de Razonamig

Evaluacion y
seguimiento de la
propuesta

Clausura

Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia
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3.2. Resultados Generales de la Aplicacion de la Propuesta

v Con la aplicacion de la propuesta se ha alcanzé Optimos resultados al
momento de evaluar el aprendizaje en el transcurso de la clase, habiendo
logrado tornar un proceso de evaluacidn dindmico y de interés para los

nifios y nifias.

v" Con los instrumentos de evaluacion del aprendizaje se ha conseguido
que los estudiantes trabajen en grupo, den sus opiniones y razonen acerca
de los temas tratados en clase para facilitar el aprendizaje a través de sus

propias ideas y conceptos.

v La aplicacidon de la propuesta en la Escuela Fiscal Mixta “La Mana” ha
contribuido para mejorar las relaciones socio afectivas de los nifios y nifias
hiperactivos con sus compafieros y maestros, gracias a los instrumentos de

evaluacion utilizados en forma grupal.

v" Se ha alcanzado excelentes resultados con la aplicacion de instrumentos de
evaluacion del aprendizaje para nifios y niflas hiperactivos, los maestros
se ilustraron sobre la importancia del razonamiento ya que permite
alcanzar un nivel de aprendizaje mucho mas significativo al aplicar

instrumentos ladicos y dindmicos para los nifios.
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3.3. Conclusionesy Recomendaciones

3.3.1. Conclusiones

La aplicacion de instrumentos de evaluacidn del aprendizaje a nivel
escolar son de gran ayuda para reforzar el aprendizaje en los nifios y nifias

hiperactivos, estos instrumentos alcanzan un aprendizaje significativo al

ser dinamicos.

Los instrumentos de evaluacion del aprendizaje resultan ttiles para evaluar
durante todo el proceso ensefianza aprendizaje, debido a que existen
instrumentos como las pruebas orales con ellas se puede evaluar a cada
instante, mas no como son utilizadas por algunos docentes de un dia a otro

exigiendo la memorizacion del contenido y no el razonamiento.

La hiperactividad es un trastorno comun en los nifios y nifias de todas las
escuelas y que tiene su incidencia en el rendimiento académico, pero con
los instrumentos de evaluacion que se aplicaron en la Escuela Fiscal Mixta
“La Mand” se concluyd que se puede reforzar el aprendizaje y lograr

alcanzar los objetivos propuestos.

Se concluyo que con la aplicacién de instrumentos de evaluacion para los
nifios y nifias hiperactivos se logro cumplir con todos los objetivos
planteados en los planes de clase de maestros, ya que en muchas ocasiones
desconocieron como lograr un aprendizaje significativo en los nifios y

nifias.
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3.3.2. Recomendaciones

Se recomienda aplicar estos instrumentos y buscar nuevas formas de
alcanzar un aprendizaje significativo en los nifios y nifias hiperactivos, es
necesario que las maestras y maestros lean y se ilustren sobre la

hiperactividad y como ayudar a sus alumnos con este trastorno.

Es aconsejable que los docentes incluyan a sus alumnos hiperactivos con
el resto del grupo, realizando actividades grupales donde los nifios y nifias
hiperactivos puedan socializar con sus demds compafieros a través de la

discusion y formulacién de conceptos referentes a la clase.

Para obtener excelentes resultados los maestros y maestras deben adecuar
el ambiente educativo, donde haya confianza y no discriminacién por un
trastorno, las labores pedagogicas deben realizarlas dindmicas y
motivadoras utilizando instrumentos de evaluacion acorde a sus

asignaturas o areas de estudio.

Se recomienda a todos los docentes aplicar instrumentos de evaluacion del
aprendizaje que permitan el razonamiento de los nifios y nifas, la
interaccién con todo el proceso educativo, estos instrumentos de
evaluacion deben de ser dindmicos que llamen la atencién de los nifios
debido a que algunos instrumentos resultan tediosos y aburridos con los

cuales no se alcanza ningun logro en el aprendizaje.
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Tesista

Director de Tesis

3.4. Recursos Necesarios

3.4.1 Recursos Humanos

Poblacion investigada (Estudiantes, Padres de Familias, Docentes y Directora de

la Escuela Fiscal Mixta La Man4)

Equipos de coémputo
Suministros de oficina
Transporte

Refrigerio

Director de Tesis

3.4.2. Recursos Materiales

3.4.3. Recursos Tecnicos
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3.4.4. Presupuesto

CUADROZ37

# ITEMS CANTIDA COSTO COSTO | OBSERVACIONES
D UNITARIO | TOTAL
1 | Investigadora 1 Investigadores
2 | Computadora 1 Se tiene este recurso
3 | Impresiones 2000 0,15 300
4 | Uso de internet 50h 0,75 37,50
5 | Pendrive 3 20 60
6 | Copias 1500 0,03 45
7 | Anillados 6 1,50 9
8 | Empastado 5 2,00 10
9 |Camara | --mmmmmeeee- Se tiene este recurso
fotografica
10 | Lapiceros 5 0,50 2,50
11 |Lapices 5 0,50 2,50
12 | Borrador 3 0,50 1,50
13 | Transporte 35 1,00 35
14 | Refrigerios 35 1,50 52,50
SUBTOTAL 555,5
IMPREVISTOS 111,1
(20%)
TOTAL 666,6

Elaborado por: Gabriela Alexandra Vasconez Mejia
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ANEXO 1

FOTOGRAFIAS DEL EDIFICIO DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA “LA
MANA”
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ANEXO 2

FOTOGRAFIAS DE LOS NINOS Y NINA,S DE LA ESCUELA FISCAL
MIXTA “LA MANA” EN LA APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS
DE EVALUACION.

PRUEBAS ESCRITAS
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APLICACION DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL PROCESO
ENSENANZA APRENDIZAJE

PRUEBAS PRACTICAS
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JUEGOS DE RAZONAMIENTO
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JUEGOS DE ROLES
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APLICACION DE OTROS INSTRUMENTOS DE EVALUACION
LUDICOS Y GRUPALES PARA MEJORAR EL RENDIMIENTO
ACADEMICO
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ANEXO 3

Nomina del personal docente que labora diariamente en la Escuela Fiscal Mixta
“La Mana”

Lic. Jimena Enriquez (Directora y maestra del quinto afio de Educacion Basica de
la Escuela Fiscal Mixta La Man4)

Lic. Lilian Ortiz (Primer afio de Educacién Basica)

Lic. Consuelo Rivera (Segundo afio de Educacion Basica)
Lic. Teresa Arcos (Tercer afio de Educacion Basica)

Lic. Sara Barreno (Cuarto afio de Educacion Basica)

Lic. Elena (Sexto afio de Educacion Basica)

Lic. Jenny Vasconez (Séptimo afio de Educacion Basica)

Ing. Eduardo Ayala ( Maestro de computacién)

' ]
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ANEXO 4

FORMATOS DE ENCUESTAS

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
HUMANISTICAS
CARRERA LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA

ENCUESTA

Para efectos de la realizacion de la investigacion del tema de tesis: “La

Hiperactividad y su Incidencia en el Rendimiento Académico de los nifios y

nifias de la Escuela Fiscal Mixta “La Mana”, del Cantéon La Mana Provincia

de Cotopaxi afio lectivo 2011- 2012”. Siendo un tema de gran interés,

necesitamos conocer la opinion de los padres de familia. Por tal motivo le

agradecemos contestar las siguientes preguntas.

Marque con una X la respuesta que usted estime conveniente.

1.

Su hijo (a) tiene en cuenta los sentimientos de otras personas?

Siempre A Veces Nunca

Su hijo (a) presenta cambios temperamentales seguidos?

Siempre A Veces Nunca

,Cuando su hijo (a) esta realizando una actividad se desconcentra

con situaciones del entorno?

Siempre A Veces Nunca
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10.

Su hijo (a) demuestra ser solidario cuando alguien necesita ayuda?

Siempre A Veces Nunca

(Al momento de socializar con otro nifios s hijo (a) tiende hacer

amigos con facilidad?

Siempre A Veces Nunca

(Cuando usted esta hablando con su hijo, se demuestra interesado en

lo que usted le dice

Siempre A Veces Nunca

.Cuando su hijo (a) tiene que realizar alguna actividad le cuesta

trabajo recordarla?

Siempre A Veces Nunca

JSu hijo o hija suele hablar demas en las conversaciones con otras

personas?

Siempre A Veces Nunca

,Su hijo o hija realizan actividades que ponen en riesgo su salud?

Siempre A Veces Nunca

JSu hijo (a) actia por impulsos es decir no piensa antes de hacer

alguna cosa?

Siempre A Veces Nunca
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UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
HUMANISTICAS
CARRERA LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA

ENCUESTA

Para efectos de la realizacion de la investigacion del tema de tesis: “La
Hiperactividad y su Incidencia en el Rendimiento Académico de los nifios y
niiias de la Escuela Fiscal Mixta “La Man4a”, del Canton La Mana Provincia
de Cotopaxi afio lectivo 2011- 2012”. Siendo un tema de gran interés,
necesitamos conocer la opinion de los nifios y nifias. Por tal motivo le

agradecemos contestar las siguientes preguntas.

Marque con una X la respuesta que usted estime conveniente.

1. ;Te distraes con facilidad?

Siempre A Veces Nunca

2. (Sigues instrucciones al momento de realizar una actividad?

Siempre A Veces Nunca

3. (Cuando son regafiados se deprimen con facilidad?

Siempre A Veces Nunca

4. ;Realizas actividades que ponen en riesgo tu integridad fisica?

Siempre A Veces Nunca

5. (Mientras realizan una actividad permanecen en su asiento hasta
terminarla?

Siempre A Veces Nunca
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6. ¢Compartes tus juguetes, alimentos u otras cosas con tus compafieros?

Siempre A Veces Nunca
7. ¢(Te levantas continuamente de tu asiento para molestar a tus
compaiieros?
Siempre A Veces Nunca

8. (Juegas con tus compaiieros en el recreo?
Siempre A Veces Nunca

9. ¢(Eres cuidadoso en la presentacion de tus tareas?

Siempre A Veces Nunca

10. ;Inventas dolores en tu cuerpo para no realizar una tarea en clase o
en casa?

Siempre A Veces Nunca
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UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
HUMANISTICAS
CARRERA LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA

ENCUESTA

Para efectos de la realizacion de la investigacion del tema de tesis: “La
Hiperactividad y su Incidencia en el Rendimiento Académico de los nifios y
niiias de la Escuela Fiscal Mixta “La Mana”, del Canton La Mana Provincia
de Cotopaxi afio lectivo 2011- 2012”. Siendo un tema de gran interés,
necesitamos conocer la opinion de los docentes. Por tal motivo le
agradecemos contestar las siguientes preguntas.

Marque con una X la respuesta que usted estime conveniente.

1. ¢ Reconoce a los nifios hiperactivos con facilidad?

Siempre A Veces Nunca

2. (Suele tener inconvenientes con sus alumnos hiperactivos en clases?

Siempre A Veces Nunca

3. ¢Sus alumnos prestan atencién mientras da indicaciones?

Siempre A Veces Nunca

4. (Durante la jornada de clases sus alumnos se quejan de dolores

estomacales o de cabeza?

Siempre A Veces Nunca
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(Al salir un momento del aula, al regresar encuentra a sus alumnos
fuera del puesto o deambulando fuera del salon de clase?

Siempre A Veces Nunca

;Logra mantener ocupados a sus alumnos con actividades en clase?

Siempre A Veces Nunca

(Aplica estrategias para mantener la atencion de sus alumnos?

Siempre A Veces Nunca

(Aplican  instrumentos de evaluacion especiales para nifios
hiperactivos?

Siempre A Veces Nunca

.Durante el proceso de ensefianza aprendizaje aplica evaluaciones
continuas, es decir a cada instante?

Siempre A Veces Nunca

10. ;Se frustran con facilidad al no poder realizar un trabajo?

Siempre A Veces Nunca
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UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
HUMANISTICAS
CARRERA LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA

ENCUESTA

Para efectos de la realizacion de la investigacion del tema de tesis: “La
Hiperactividad y su Incidencia en el Rendimiento Académico de los nifios y
niiias de la Escuela Fiscal Mixta “La Mana”, del Canton La Mana Provincia
de Cotopaxi afio lectivo 2011- 2012”. Siendo un tema de gran interés,
necesitamos conocer la opinion de la directora. Por tal motivo le agradecemos

contestar las siguientes preguntas.
Marque con una X la respuesta que usted estime conveniente.

1. (Reconoce a los nifios hiperactivos con facilidad?

Siempre |:| A veces |:| Nunca I:I

2. (Suele tener inconvenientes con los alumnos hiperactivos?

Siempre I:' A veces I:' Nunca I:I

3. Aplican estrategias para mantener la atencion de los alumnos?

Siempre |:| A veces |:| Nunca |:|

4. (Aplican instrumentos de evaluacidon especiales para nifios hiperactivos?

Siempre I:' A veces I:' Nunca I:I

5. (Durante el proceso de enseflanza aprendizaje aplica evaluaciones

continuas, es decir a cada instante?

Siempre I:' A veces I:' Nunca |:|
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