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RESUMEN

En el presente trabajo de investigacion se realizd un analisis detallado sobre la
aplicacion de la legislacion educativa en el aprendizaje significativo de los
estudiantes desde cuarto afio a séptimo afio en la escuela de educacion bésica
“Agustin Alban” del cantén Pujili. EI Marco Legal Educativo avanza hacia la
excelencia educativa estableciendo las condiciones necesarias para alcanzar el
buen vivir en la colectividad organizando un nuevo modelo de gestion educativa,
se establece como un instrumento principal para el progreso del pais. La
legislacion educativa es el proceso de educacion ciudadana y el desarrollo integral
de la sociedad, ademas el estado tiene el derecho y la responsabilidad de orientar
y formar principios, valores y actitudes en los estudiantes, siendo un cuerpo de
leyes que regulan los poderes publicos del gobierno, esto contribuye a todas las
labores tanto en lo administrativo como en lo pedagdgico como una vision
holistica de dirigir su atencién a los reglamentos actuales mediante la
actualizacién de gestidn en referencia a la parte legal de la educacion influyendo
en todo el proceso educativo considerando a toda la comunidad educativa que
debe regirse a leyes y reglamentos que se establece dentro de la institucion.

La educacion, lo cual es un derecho de todas las personas, requiere alcanzar
resultados reales dentro de la sociedad. Esto implica lograr un buen aprendizaje en
el alumno, relacionando los conocimientos previos con los nuevos conocimientos
adquiridos. Es asi como el alumno aprende, a partir de lo positivo y de una forma
analitica y reflexiva. De esta manera las personas interactuan de forma activa, lo
cual ayuda a la solucion de problemas en cualquier momento de la vida.

Palabras claves: legislacion educativa, aprendizaje significativo, buen vivir,
valores, actitudes, gestion educativa, derecho, leyes, interrelacion.
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ABSTRACT

In the present research it was made a quick detailed analysis about the application
of educational law in students meaninful learning, from fourth year to seventh
year of basic education, at “Augustin Alban” school in Pujili. The Legal
Educational Framework is moving towards educational excellence by establishing
the necessary conditions for achieving the good life in the community by
organizing a new model of educational management; it is established as a primary
instrument for the country's progress. Educational legislation is the process of
civic education and integral development of society, and the state has the right and
responsibility to guide and teach moralities, values and good attitudes in students.
The Legal Educational Framework, as a body of laws governing public powers
government, contributes to work in both administrative and pedagogical ambits as
a holistic vision to direct its attention to current regulations by updating
management referring to the legal part of education. This influences the
educational process and considers that the school community should be governed
by laws and regulations established within the institution.

Education, which is a right of all people, requires achieving real results within
society. This involves achieving a good student learning, relating prior knowledge
to new knowledge. This is how the student learns, from the positive, analytical,
and thoughtful way. In this way, people interact actively, helping to solve
problems at any stage of their life.

Keys words: educational law, significant learning, good life, values, attitudes,
educational management, law, legislation, interrelation.
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INTRODUCCION

En la actualidad la legislacion educativa representa una de las mayores garantias
de éxito y es productora de los procesos de participacion y colaboracion dentro del
proceso educativo. El director junto al equipo de trabajo debe dominar y conocer
la legislacion educativa con todas las modificaciones que se han presentado, ya
que esto contribuye en las labores de cada institucion educativas ya sea en lo
académico y pedagdgico. El contenido con el cual se trabaja garantiza una tarea
colectiva eficaz y de calidad. La actualizacion de la gestion hace referencia a la
parte legal de la educacién permitiendo despertar una vision institucional de

acuerdo a la aplicacion de las normativas con equidad, democracia y justicia.

En los ultimos afios se han ido extendiendo cambios en cuanto al reconocimiento
de los alumnos con necesidades educativas en el sistema escolar, este
reconocimiento ha dado lugar a crear diferentes medidas necesarias para dichos
alumnos, todos los actores del proceso educativo como son docentes, estudiantes
padres de familia deben conocer las normas a las que se deben regir segin lo que
se establece en la Ley Organica de Educacion Intercultural y su reglamento.

Dentro de la constitucion se establecen normas, reglamento, leyes lo que permitira
que la legislacion educativa clarifique los fines de la educacion para que exista un

correcto aprendizaje significativo en los estudiantes.

La presente investigacion tiene como objetivo elaborar un programa de
informacidn y capacitacion sobre la aplicacion de la legislacion educativa para
mejorar el aprendizaje significativo de los estudiantes desde cuarto afio a séptimo
afio de la Escuela “Agustin Alban”, provincia de Cotopaxi del canton Pujili en el
afio lectivo 2014 — 2015.

Para la investigacion se contd con la participacion del director, docentes,
estudiantes y padres de familia, ya que la propuesta esta relacionada al
mejoramiento del aprendizaje significativo, lo cual facilito la realizacion de la

investigacion.



En cuanto a la metodologia se utilizd la investigacion descriptiva porque detalla
los hechos y fendmenos tal y como se da en la institucion educativa y no

experimental porque se asemeja al mejoramiento del aprendizaje.

Ademas se emplearan los siguientes métodos analitico, sintético, deductivo,
historico, para la recoleccion e interpretacion de datos se manipul6 los siguientes
instrumentos como la entrevista para el director, encuestas para docentes,

estudiantes y padres de familia.
La presente investigacion esta conformada por tres capitulos que son:

Capitulo I: En este capitulo detallamos los Fundamentos Tedricos sobre el objeto
de estudio, en donde constan los Antecedentes Investigativos, Fundamentacion

Cientifica, Categorias Fundamentales y Marco Tedrico.

Capitulo IlI: En este capitulo nos permite recolectar informacion para el
respectivo analisis e interpretacion de resultados, en la que se detalla una breve
caracterizacion de la institucion objeto de estudio, ademas se encuentran los
resultados de las encuestas aplicadas a los docentes, estudiantes y padres de
familia, permitiendo conocer el problema sobre la aplicacién de la legislacion en
la institucion, contiene también las conclusiones y recomendaciones de las

encuestas.

Capitulo I11: En este capitulo se disefia la propuesta, la cual sefiala la elaboracién
de un programa de informacion y capacitacion sobre la aplicacion de la
legislacion educativa para mejorar el aprendizaje significativo, ademas contiene
datos informativos, justificacion, objetivos, descripcion de la propuesta, plan
operativo, desarrollo de la propuesta y la bibliografia las mismas que nos ayudo a

realizar nuestra investigacion.



CAPITULO |

1. FUNDAMENTOS TEORICOS SOBRE EL OBJETO DE ESTUDIO

1.1. Antecedentes Investigativos

Sobre el tema la incidencia de la legislacion educativa en el aprendizaje
significativo de los estudiantes de cuarto a séptimo afio en la escuela de Educacion
Basica “Agustin Alban” del Canton Pujili, en el afio lectivo 2014/2015.

Existen varias investigaciones las mismas que contribuyen al desarrollo del

presente trabajo asi como por ejemplo:

ALTAMIRANO, Javier (2013), en su tesis de Educacién General Basica de la
Universidad Técnica de Ambato titulada: “LA RECUPERACION
PEDAGOGICA Y SU INCIDENCIA EN EL APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO DE LOS/AS ESTUDIANTES”, manifiesta que: “La
metodologia de la recuperacion pedagdgica es una de las formas de mejorar la
educacion, ya que estd proyectada a desarrollar en el alumno un aprendizaje que
sea significativo es decir "el sentir, pensar y hacer”, la persona para realizar esta
actividad debe observar a quien aprende de modo integral, a partir de sus
diferentes dimensiones, lo cual proporciona que el individuo tenga un aprendizaje
basado en sus experiencias y necesidades, permitiendo asi la construccién de un

nuevo conocimiento con sus compareros/as.” (pag. 4)

La Recuperacion Pedagogica, es importante porque constituye una metodologia
pedagdgica ludica, activa y basica que permite corregir, reforzar las deficiencias
existentes y estimular aprendizaje, tiene como base primordial la aplicacion el
ciclo del aprendizaje, lo cual beneficiard directamente a los maestros/as, nifios y
nifias, de esta manera contribuir al proceso de cambio y superar las falencias en el

aprendizaje.



ACOSTA, Luis Alberto (2012) en su tesis de Educacion General Basica de la
Universidad Técnica de Ambato titulada: “LOS ELEMENTOS
CURRICULARES Y SU INCIDENCIA EN EL APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES”, concluye que: “El proceso de los elementos curriculares el
docente debe manejar como una herramienta dindmica y precisa en su labor
pedagogica, ya que el escaso de los recursos didéacticos provoca una ilimitada
retencion del aprendizaje y los estudiantes demuestran cansancio en el momento
de la construccion del conocimiento. Los contenidos académicos de cada area de
estudio son desarrollados en forma tedrica con la utilizacion de métodos pasivos y

rutinarios en la hora pedagdgica por parte del docente.” (pag. 9)

Este conocimiento al ser construido es analizado y se convierte en parte de la
recopilacion del nifio, influyendo en su manera cotidiano de actuar y comprender
de mejor manera. Las técnicas e instrumentos de evaluacion son repetitivos y
obsoletos es decir aplican las tradicionales lecciones orales y escritas descuidando
sus registros, fichas que trae como resultado el bajo nivel de aprendizaje, cuyo
interés y objetivo principal es que se respete los diversos conocimientos para
fortalecer la educacion como una tarea profundamente humanizada dentro del

contexto educativo.

ECHEVERIA, Roci6 (2012) en su tesis de Educacion General Basica de la
Universidad Técnica de Cotopaxi titulada: “ANALISIS JURIDICO SOCIAL
SOBRE LA INIMPUTABILIDAD DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES EN LA LEGISLACION ECUATORIANA”, manifiesta
que: “Ningun nifio o nifia podra ser sancionado por sus actos mucho menos ser
detenido o internado preventivamente, méas bien la responsabilidad civil del acto
recae sobre sus progenitores o su representante legal. La inimputabilidad vigente,
protege al menor e impone sanciones acorde a su estado y edad, en muchas de las
circunstancias al hablar de la inimputabilidad esta se convierte en un argumento
para que los menores ingresen irreversiblemente en el oscuro mundo del delito,

que va desde el amparo y el desamparo de la extensa irresponsabilidad legal.”
(péag. 18)



El sistema educativo permite la deliberacion de una determinada opcion
educativa, estableciendo la jerarquizacion de los valores en la que expresan el
tipo de persona que pretenden conseguir a través de la formacion axioldgica
educativa institucional, fortaleciendo la utilidad del analisis de contenido como
herramienta importante permitiendo la calidad a unos valores que a otros,
mejorando y de esta forma el paradigma de cada persona incidira directamente en

la educacion, lo cual asi podra desenvolverse dentro o fuera del d&mbito educativo.

NUNEZ, Lupe (2010) en su tesis de Educacion General Bésica de la Universidad
Técnica de Cotopaxi titulada: “APLICACION DE TALLERES DE
TECNICAS DE APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO PARA LOS
ESTUDIANTES”: manifiesta que: “El aprendizaje significativo es la asimilacion
de los conceptos y es una tarea compleja para los docentes que imparte sus
conocimientos en Educacién Baésica, la inexactitud de técnicas metodoldgicas
hacen que no tenga un aprendizaje significativo acorde a la realidad actual de la
tecnologia. Siendo una nocion con sentido, basicamente esta referido a utilizar los
conocimientos previos para construir nuevos conceptos. ElI maestro debe
convertirse en el mediador entre los conocimientos, para lograr la participacion de

los estudiantes y se debe crear estrategias para que €l se sienta motivado.”(pag.7)

Las técnicas de estudio forman parte de las estrategias de aprendizaje que se
pueden agrupar en tres grupos: estrategias de organizacion, estrategias de trabajo
en clase y técnicas de estudio y memorizacion de la informacion relacionando con
lo ético ya que se puede decir, que el docente debe tener un perfil integral para
lograr los fines de la educacidn, no solo debe limitarse a transmitir informacion,
para desarrollar habilidades intelectuales y destrezas sino que junto a esto tiene

que contribuir a la formacion de una persona digna, libre y respetuosa.

La formacién de valores constituye en un problema pedagdgico, la cual es solo
compresible a partir del analisis psicolégico de la naturaleza del valor en su

funcion reguladora de la actuacion humana.



1.2. Fundamentacion Cientifica

1.2.1. Fundamentacion Pedagogica

La pedagogia se encarga del estudio de los métodos y técnicas para mejorar el
aprendizaje en los estudiantes dentro del proceso educativo, a través de la
pedagogia el docente construye el aprendizaje significativo, permitiendo asi
desarrollar personas capaces de resolver problemas dentro y fuera del ambito

educativo

La pedagogia y la educacion desempefan diferentes roles tal es asi que la
pedagogia constituye la parte tedrica y la educacion la parte practica, si los dos se

aplican correctamente se lograra un aprendizaje a largo plazo.

La pedagogia es necesaria en la educacion ya que ambas van de la mano dentro
del proceso de ensefianza aprendizaje, lo cual ha permitido que los docentes se
preparen e investiguen para asi ampliar mas sus conocimientos y al momento de
impartir sus clases utilicen distintas metodologias de una mejor manera y puedan

logra una ensefianza clara y precisa en sus alumnos.

1.2.2. Fundamentacion Legal

Esta fundamentacién se encarga del estudio de las leyes, normas, disposiciones,
derechos y obligaciones de la sociedad. El estado tiene como fines principales
conservar la defensa y el desarrollo de la ciudadania inculcando el respeto a su
igualdad, el ejercicio democréatico de la voluntad popular, la construccion de una
ciudadania justa por el bienestar de la comunidad educativa ya que la suposicion

son los procesos primordiales para garantizar dichos y fines.

A demas el estado se encarga de asegurar que los habitantes gocen de la libertad,
salud y cultura lo cual se encuentra establecido en la constitucion de la educacién
que debe ser de calidad y con equidad, estableciendo el servicio profesional del
docente dentro de la construccidn permitiendoles capacitar, formar y evaluar a la

comunidad educativa.



1.2.3. Fundamentacion Sociol6gica

Esta fundamentacion se encarga del estudio de la interrelacion dentro de una
sociedad, permite el desarrollo y la organizacién de las funciones en la sociedad,
ya que se basan en las opiniones de los seres humanos, expresando lo que siente.
A través de la sociologia y el fomento de la legislacion educativa se pretende
conseguir que los estudiantes tengan conductas apropiadas dentro y fuera del
ambito educativo ya que esto influye en las decisiones de los demas, el
comportamiento dentro de la misma debe ser acorde a las circunstancias es decir

que se adapta al contexto.

La educacion no unicamente debe proyectar la existencia de personas mejores
educadas, sino que se debe crear individuos capaces de participar
significativamente en todo tipo de actividades colectivas, a desarrollarse en una
sociedad innovadora y de enfrentarse a los problemas que se presenten bajo una

concepcidn participativa de la ensefianza.

1.2.4. Fundamentacion Axiologica

La axiologia se encarga del estudio de valores éticos y morales, es decir la
formacion del ser humano los valores son habitos que deben poseer cada
individuo las mismas que deben ser puestas en préctica durante la vida diaria.

La educacion en valores es muy importante dentro del ambito educativo ya que

proporciona el desarrollo y la formacion personal del estudiante.

Se considera a esta fundamentacion importante ya que es un tipo de actividad que
de lo tedrico transforma a practico cuyo objetivo es llegar con un conocimiento

amplio y claro en la formacion de la comunidad educativa.
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1.4. Marco Teorico

1.4.1. Educacioén

La educacién tiene como funcidén integrar valores de equidad y calidad,
ofreciendo a la sociedad ecuatoriana una educacion de calidad y adecuada
constituyéndose en el eje principal del desarrollo cultural, cientifico, tecnoldgico,
econdémico y social, con el Unico fin de alcanzar resultados positivos en la

sociedad.

POZO, Andrés (2004) manifiesta que: “La educacion es un conjunto de procesos
que permite el desarrollo integral del sujeto, permitiendo formar individuos

capaces de adquirir independencia intelectual y moral.” (pag. 30)

La educacion que abarca la sociedad ha tomado una actitud innovadora no
Unicamente por integrar la tecnologia al proceso ensefianza aprendizaje sino
porque estas son utilizadas con enfoques pedagdgicos integrando los
conocimientos previos con la investigacion ya que influye mucho en el
aprendizaje, porque la educacion es como un ente fundamental que con el pasar
del tiempo se han manejado distintos pensamientos dentro de la educacion,
permitiendo asi que todas las personas obtengan un buen comportamiento ante la
sociedad ya sea en la forma de expresarse correctamente, por lo tanto es necesario
que los docentes estén en constante actualizacion, considerando que las aulas no

son el Unico lugar de aprendizaje.

Cada institucion educativa cuenta con una infraestructura de acuerdo a las
caracteristicas de cada una, ya que tienen un amplio acceso a informacion
actualizada las mismas que deben ser aprovechadas al maximo por los estudiantes
y docentes, actualmente estas se pueden vincular con las redes de multimedia, lo
cual permite formar individuos capaces de resolver problemas ya sea dentro y

fuera del ambito educativo.



CAMPOS, Yolanda (1997) manifiesta que:

La educacion es un conjunto de interrelaciones y procesos humanos
constantes, es un fenémeno social universal que se presenta en cualquier
sitio y en todas las culturas cualesquiera que estas sean. A través de la
educacion se pretende el perfeccionamiento del individuo como persona
integral y como sujeto social que produce cultura, lo que implica en la
practica, que la educacion se conciba como un conjunto de procesos
dialécticos de relaciones en las que se producen sucesivas tomas de
conciencia individuales y colectivas, tomas de decisiones, transformaciones
y deseos de armonia, felicidad y trascendencia. (pag. 8)

La educacion es un derecho humano y evidente para todas las personas ya que
todos y todas deben estar inmersos dentro de una institucion educativa sin
discriminacion alguna, ante esto el docente debe ser quien le incentive al
estudiante mediante valores, fortaleciendo los conocimientos adquiridos en el
aprendizaje con muchos respecto y asi el nifio/a serd una persona capaz de poder

enfrentarse dentro de una sociedad sin dificultades.

El aprendizaje influye dentro de la educacion con diversos conocimientos de igual
manera se inicia por la adquisicién de instrucciones y normas de conducta, ya que
depende de cada uno la personalidad que desea llevar, sin embargo una persona
bien educada es reflexiva y puede desenvolverse por si misma, lo cual también

permitira que logre conseguir sus objetivos o metas planteadas.

1.4.1.1. Caracteristicas de la Educacién en la Actualidad

Parafraseando a MONARCA, Héctor (1921) menciona las siguientes

caracteristicas de la educacion:

La educacién estd orientada a los procesos mas no a los contenidos, lo que
conlleva a disminuir la importancia de los salones de clase como el Gnico lugar de
aprendizaje, la relacion entre profesor- alumno se desarrolla en un ambiente de
colaboracion, donde el aprendizaje es negociado entre ambas partes, segun las

necesidades que se presenten.
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Tiene mayor prioridad en el desarrollo de habilidades y destrezas fomentando la
independencia de los estudiantes, estimulando su capacidad de participacion tanto
en el &mbito escolar como social, aqui la relacion del docente con el estudiante es
activa.

Estimula en los estudiantes el interés por la investigacion ampliando su
conocimiento de manera libre, mejora el ambiente educativo existiendo mayor

confianza e interrelacion. (pag.10)

Con estas caracteristicas los docentes podran cumplir con su trabajo de mejor
manera pues sus objetivos estaran enfocados en la educacion, ya que actualmente
la peticion de los estudiantes criticos capaces de dar solucién a un problema
dentro de la sociedad va progresando dia a dia. Por tal motivo los docentes deben

estar preparados en todo ambito.

1.4.1.2. Actores de la Educacion

Dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje estan involucradas todas los
individuos ya que no se debe dejar Gnicamente esta terea a los profesionales de la
educacién, todos los que rodean a los estudiantes deben aportar con un granito de

arena para lograr una formacion integra de los estudiantes.

Parafraseando a NAVAS, Luis (2006) considera que: Los actores de la educcion

son:

Los docentes han adoptado un compromiso con sus estudiantes y con las
funciones que desemperfian dia a dia. Se asumen como profesionales responsables
a la rendicion de cuentas, de esta manera gozaran del respeto y reconocimiento de
la sociedad. Todos los docentes contaran con los recursos adecuados para cumplir
con su labor educativa, recibiendo remuneraciones adecuadas a su desempefio y

responsabilidad.

Los estudiantes se forman como personas libres, con valores enmarcados en la

democracia, capaces de interactuar armonicamente, respetando las diversas
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culturas existentes y reconociendo los derechos y obligaciones de si mismos y de
los demés. Siendo los encargados de transformar la sociedad de manera positiva

porque sus aprendizajes son significativos.

Las instituciones educativas son organizaciones renovadoras y abiertas al cambio
revisando y modificando su sistema educativo, vinculando el entorno educativo
con la comunidad, dichas instituciones estan dotadas de herramientas necesarias

para que los aprendizajes sean dindmicos, interesantes y motivadores.

Los padres de familia juegan un papel importante siendo parte de la formacién de
los y las nifias colaborando con el control de las tareas educativas, acudiendo
constantemente a las instituciones para informarse del desempefio de sus hijos y al
detectar las falencias deber&n contribuir para superarlas ya que la educacion es
responsabilidad de todos y no tinicamente de los docentes.” (pag.10)

La comunidad educativa tiene su respectiva responsabilidad en la educacion de los
nifios, convirtiéndose en un pilar fundamental para fortalecer su potencial
educativo. Toda teoria es imparte por el docente hacia sus alumnos, permitiendo
asi transformarlo a la préctica para asi obtener mejores resultado en el aprendizaje
y asi mismo se pueden evaluar el conocimiento del alumnado y permitira
desarrollar las capacidades y habilidades que le concierne a su area con el fin de

mejorar los resultados dentro del ambito educativo.

1.4.1.3. Tipos de Educacion

Los cambios del sistema educativo estan orientados a mejorar las competencias de

los individuos partiendo de los intereses del aprendizaje.

El objetivo principal de la educacion es conseguir que los estudiantes vayan
adquiriendo un grado éptimo de bienestar tanto social como emocional, ocupando
asi un lugar privilegiado la educacion emocional, para lograr tal objetivo, ya que

la formacidn docente debe ofrecer mayor atencidn a esta competencia.
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SOTO, Roberto (1999) menciona algunos tipos de educacion:

Educacion Formal.- Se presta en instituciones educativas como la escuela y la
familia, las cuales cuentan con la actitud consciente de impartir un saber, tiene
propdsitos formativos, es limitada en su duracion, sistematica y ejercida por

profesionales o padres.

Educacion no Formal.- Se desarrolla en las instituciones o en los medios que

generan actividades no escolares, y que aun asi su intencién es educativo.

Educacion Informal.- Es la que se recibe en el uso cotidiano de la prensa, la
radio y TV. También se obtiene del contacto con grupos sociales, asociaciones o

el desarrollo de actividades en tiempo libre como conferencias. (pag. 31)

En cuanto a los tipos de educacién varian de acuerdo a su representacion, ya que
cada una abarca a la educacion de una manera eficaz dividiendo en lo social como
en lo educativo, asi pues comprende los grados de ensefianza en el nivel primario
y secundario. La educacion es un derecho que todas las personas tienen ya que es
vital para el desarrollo de si mismo al igual que continGa siendo inaccesible para

miles de nifios del mundo.

1.4.2. Marco Legal Educativo

Es un documento en el cual se plasman distintos articulos, normas que abarcan
diferentes tematicas para el bienestar de las personas, lo cual permite que se
conciba a la educacion como un servicio representativo y poder alcanzar el buen

Vivir.

Segun el Ministerio de Educacion (2008) menciona que: “Los grandes cambios
que se estdn emprendiendo para transformar radicalmente la educacion
ecuatoriana cuentan ahora con un marco legal que los habilita y los impulsa.
Dicho marco esta conformado por la constitucion de la Republica, a través de esta
publicacion, pone a disposicién de la ciudadania en general y en especial de
forman parte de la gran comunidad educativa del pais, la normativa vigente sobre

temas en un solo documentos.”(pag.9)
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El marco legal educativo es un escrito muy significativo que fue establecido por la
constitucién de la repablica el mismo que regula los concursos de virtudes y
oposiciones al igual que tanto normas como principios que se establece en la ley
deben ser respetadas por las ciudadanias y solo busca el buen vivir haciendo
respetar los derechos de las personas de acuerdo a las necesidades que se
presentan en la sociedad y se encuentra establecido por el ministerio de educacion.

1.4.2.1. Fundamentos del Marco Legal Educativo

El marco legal educativo se centra en asegurar el desarrollo humano integral y el
desarrollo armonico de la economia nacional con el fin de generar que la
educacidn sea integral y de calidad sin excepcion, permitiendo que los individuos

puedan desarrollar de sus habilidades y capacidades creativas.

PANIAGUA VALLE, Gema (2006) considera que:

La normativa basica del sistema educativo tiene sus raices en la
constitucién, correctamente sus fundamentos especificos se encuentran en
los articulos 27 y 14. El estatuto de cada comunidad autonoma puede
desarrollarla. Existen reales decretos de transferencias de servicios
educativos. Asi por ejemplo la concentracion al sistema educativo catalan
se desarrolla en el marco del articulo 15 del Estatuto de autonomia de
1979 en el Real Decreto 2809 de 1980 de traspaso de servicios en materia
de ensefianza. La normativa basica desarrolla los diferentes apartados del
articulo 27 que explica los derechos y principios fundamentales relativos a
la educacién. (pag. 52)

De acuerdo con la autora los fundamentos del marco legal educativo en la
educacion tienen como objetivo el desarrollo de la personalidad humana con
relacion a los principios democraticos de convivencia, los poderes publicos
responden el derecho de todos a la educacion mediante una clasificacién general
de la educacion gracias a la participacion afectiva de todos los sectores afectados
ayudando a las instituciones educativas a que se respeten los articulos establecidos

en laley.
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1.4.2.2. Constitucion del Ecuador

El Ecuador tiene un Estado constitucional de derechos y justicia, social,
democratico, soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y

laico. Se organiza en forma de republica y se gobierna de manera descentralizada.

En definitiva los derechos que estan establecidos en la constitucion son muy
importantes dentro de la educacion los mismos que se destacan en el nuevo
marco legal permitiendo una reconfuguracion en el régimen educativo para de esa
manera ayudar a los estudientes a que tengan un buen aprendizaje de calidad y
equidad ya que ellos asi podran desemvolverse de una manera adecuada dentro de
la sociedad.

MIELES VELASQUEZ, David (2012) manifiesta que: “Es la ley fundamental
proclamada en un pais, en la que se basa en los derechos publicos de los
ciudadanos, y se establece los principios basicos de la legislacion y del gobierno

dentro de una nacion.”(pag. 12)

Por consiguiente la constitucion solo busca hacer respetar todos los derechos y
obligaciones de la cuidadania ecuatoriana. El Estado constitucional de derechos y
justicia estd a un paso adelante del estado social de derecho ya que pone mucho
énfasis en los derechos resaltando asi la importancia de todos los articulos que se

establecen dentro de la constitucion.

1.4.2.3. Ley Organica de Educacion Intercultural

La educacion es indispensable para el conocimiento, por lo cual necesario conocer
la accion de los derechos y obligaciones para asi conseguir la construccion de un

pais soberano ya que constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional.
Segun el Ministerio de Educacion (2008) menciona que:

La presente Ley garantiza el derecho a la educacion, determina los
principios y fines generales que orientan a la educacion ecuatoriana en el
marco del Buen Vivir yla interculturalidad, asi como tambien las relaciones
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entre sus actores. Desarrolla y profundiza los derechos, obligaciones y
garantias constitucionales en el ambito educativo y establece las
regulaciones bésicas para la estructura, los niveles y modalidades, modelo
de gestion, el financiamiento y la participacién de los actores del Sistema
Nacional de Educacion. ( pag. 49)

En la ley organica de educacion intercultural se establece los pricipios y
articulos, la cual garantiza los derechos de todos los ciudadanos su objetivo
pricipal en diversos ambitos es hacer cumplir las leyes, reglamentos, derchos,
principios en la sociedad y para dar resoluciones a cualquier problema que se
sucite en una comunidad o institucion educativa ya sea de caracter permanente

y obligatorio permitiendo asi la conservacion del orden social.

1.4.2.4. El Reglamento de la Ley Organica de Educacion Intercultural

El presente reglamento tiene como objetivo establecer las normas que contribuyan
a facilitar el cumplimiento efectivo de la Ley Organica de Educacion Intercultural,
de acuerdo a sus principios, fines y el derecho a la educacion, dentro del marco de
los derechos humanos, el Buen Vivir, la interculturalidad y la relacién entre los

actores del proceso educativo.

PANIAGUA VALLE, Gema (2006) expresa que: “Son las normas dictadas por
los gobiernos en virtud de su competencia legislativa. Tienen categoria jerarquica
inferior a la ley a las disposiciones con fuerza de la ley. Son verdaderas normas y
por lo tanto son publicadas y conservan una vigencia definida hasta que no se

modifiquen o deroguen por otras normas de igual o superior rango.” (pag. 51)

El reglamento de la ley organica de educacion intercultural es necesario, ya que la
educacion se centra en el ser humano y garantiza el desarrollo integral de las
personas, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente y a
la democracia, permitiéndole también que entre la comunidad educativa exista

una buena interrelacion como lo establece la ley.
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1.4.3. Legislacion Educativa

Es el conjunto o de leyes que abarcan todos los aspectos relacionados con la
educacion. El Estado tiene a su cargo la aplicacion de las normas juridicas que

constituyen reglas y disposiciones del comportamiento humano.
CABRERA VERTIZ, Luis Alberto: “Gestion (2009) manifiesta que:

Es el conjunto de normas, leyes o disposiciones que regulan el
funcionamiento del Sistema Educativo. Cada pais tiene su legislacion
especifica. Nuestra Legislacion Educativa estd integrada por la
Constitucién, la Ley General de Educacion, los reglamentos, decretos,
resoluciones, disposiciones administrativas y actualmente se empieza a
difundir toda la normativa vinculad a la Carrera publica Magisterial, que
promueve el gobierno para organizar o regular el que hacer educativo en
nuestra Nacion. Esta legislacion no es estatica, viene evolucionando de
manera continua segun los avances de las ciencias de la educacion, las
exigencias sociales, los criterios politicos, el desarrollo econémico y
cultural entre otros. (pag. 98).

La legislacion educativa juega un papel fundamental dentro de la educacion y
en la sociedad, de acuerdo a sus principios, deberes y responsabilidades que se
encuentran establecidos en la ley, ya que se involucra toda la humanidad, lo cual
permitira tomar en cuenta los diferentes aspectos como es en lo cultural, social y
deportivo ya que dentro de esta Optica constituye el sistema de normas
exigentes, logrando asi que la educacion se desarrolle de una forma vigoroso.
Ademas abarca un conjunto de normas o disposiciones que regulan el
funcionamiento del sistema educativo y de esa manera todas las personas deben
cumplir con lo establecido, ya sea en una institucion o en el trabajo de tal
manera es necesario que los individuos tengan conocimiento sobre la ley y su

reglamento.

1.4.3.1. Importancia de la Legislacion Educativa

En el campo educativo la legislacion establece las normas, pautas y formas de
trabajo en el contexto educacional por lo tanto es elemental ya que durante el

proceso de formacién tanto los estudiantes como docentes deben saber de las
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leyes insertadas dentro del &mbito educativo para que sean quienes garanticen el
desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje.

LOVAGLIO, Beni (2011) manifiesta que:

Es de vital importancia que el docente conozca la red normativa que regula
su actividad. Hacerlo implica encarar una ardua tarea debido a que la
legislacién en la materia es abundante, confusa, con poca difusién y no se
encuentra un cuerpo Unico que la contenga. Sin embargo el sistema exige a
quienes eligen recorrer este camino que tengan un manejo acabado de la
misma como deberes, derechos, funciones, designaciones, traslados,
ascensos, régimen de licencia, trato al nifio, procedimiento administrativos.
Ya que muchas veces se sanciona al docente por conductas erréneas que
podrian haber sido evitadas con el conocimiento de la legislacion.

http://legislacioneducativadesalta.blogspot.com/2011/09/la-importancia-de-

conocer-la.html

La importancia de la legislacion educativa se ha ido dando desde que la educacién
empez0 a ser objeto de estudio y de oficio, ya que las personas han necesitado de

normas que ayuden a aquellos que la ejercen para organizar y mantener el orden.

Es por ello que se empieza a desglosar la relevancia para los estudiantes, ya que si
un ciudadano se educa donde hagan prevalecer las reglas sin duda este no tendra
ningan conflicto en la sociedad donde se continle desarrollando, puesto que es
necesario indicar que todos los individuos son parte de una comunidad y la
educacién que se le imparte al individuo contribuird en su crecimiento en
cualquier ambito que se desenvuelva, porque se dice que la educacion forma

individuos actos para la sociedad.

1.4.3.2. Actores que intervienen en la Legislacion Educativa

Parafraseando con HERNANDEZ, Erik de Jests (2014) manifiesta que:

La enunciacion y publicacion oficial de las leyes, reglamentos, decretos y

acuerdos en una materia educativa corresponde a la comision de educacion
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publica y servicios educativos, como agentes involucrados en la formacion,
aplicacion y evaluacion de politicas, planes y programas de estudios y menciona

los siguientes actores.

La autoridad educativa nacional se encargada de administrar los distintos niveles
educativos del pais.

La familia como corresponsable en el proceso de educacion ciudadana y
desarrollo integral de sus integrantes, en conjunto con la escuela, la sociedad vy el
estado tiene el derecho, el deber y la responsabilidad para orientar y formar en

principios, valores, creencias, actitudes y habitos en los individuos.

La comunidad educativa que se define como el espacio democratico, de caracter

social comunitario, organizado, participativo, cooperativo y solidario.

Contribuyen y dan facilidades a los trabajadores para su formacion académica,
actualizacién, mejoramiento y perfeccionamiento profesional asi mismo cooperan
en la actividad educativa de salud cultural, recreativa, artistica, deportiva y
ciudadana de la comunidad y su entorno facilitan el servicio personal técnico y
profesional para la ejecucién y desarrollo de programas en las areas de formacion
para el trabajo.

1.4.3.3. Caracteristicas de la Legislacién Educativa

El estado por medio de la legislacion establece el ordenamiento juridico, con el
cual armoniza su organizacion y accion, asi como condiciona la vida social y se la
legislacion de marcar los limites dentro de los cuales se puede determinar

competencias y enlaces.

Es parte del contexto legal del pais.
Regula las activadas educativas.

Se renueva constantemente.

YV V VYV V

Establece limites y alcances para la toma de decisiones dentro de la

educacion.
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» Esampliay un tanto desarticulada.
http://es.slidesha re.net/MDERIK/concepto-de-legislacin-educativa?related=1

Por consiguiente los actores que intervienen en la legislacion educativa

Se

manifiestan ante las caracteristicas planteadas como son las leyes, reglamentos,

decretos y acuerdos que corresponden a cada institucion educativa ya que

Se

involucran en la formacion de cada uno de los educandos, previamente en los

procedimientos de los proyectos educativos, ante todo esto la secretaria

de

educacién publica es quien vela por los distintos niveles de formacién, también la

comunidad educativa participa de manera responsable orientando y formando

valores y principios para el mejoramiento o beneficio de las actividades de cada

uno de los establecimientos educativos.

1.4.4. Modelos Pedagdgicos

Es una forma de concebir la préctica del proceso de ensefianza aprendizaje que
consta de varios elementos distintivos. Entre ellos se sefiala una concepcion de
cudl es el fin de la educacion, un presupuesto sobre lo que es el alumno, una
forma de considerar al profesor, una concepcion de lo que es el conocimiento y

a su vez una forma de concretar la accion de ensefianza aprendizaje.

Segun ORTIZ OCANA, Alexander Luis (1998) manifiesta que: “Los modelos
pedagdgicos son paradigmas que sirve para entender, orientar y dirigir la
educacion, se encarga del contenido de la ensefianza, el desarrollo del
estudiante y la caracteristica de la practica docente, los modelos pretenden
lograr un aprendizaje que se reduzca en el aula, permitiéndole utilizarlo como
instrumento de investigacion de caracter teorico para reproducirlo idealmente

en el proceso de ensefianza aprendizaje.” (pag.24)

Los modelos pedagdgicos son esenciales en la educacién, estan dirigidos a la
formacion de los educandos, son las representaciones ideales del mundo

educativo para la aplicacion de la practica pedagdgica, el docente y el
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estudiante son los principales protagonistas en la educacion, ya que ambos
contribuyen en el proceso ensefianza aprendizaje y por ende los conocimientos

seran impartidos y adquiridos de mejor manera.

1.4.4.1. Tipos de Modelos Pedagdgicos

Los tipos de modelos pedagdgicos tienen un proposito el cual es sistematizar y
normativizar dentro del proceso educativo, son fundamentales para la
construccion del conocimiento, y se puede decir que los modelos son la
representacion de las relaciones que predominan en el acto de ensefiar, por tal
motivo los docente deben buscar la mejor alternativa para impartir sus

conocimientos.

Parafraseando con FLORES, Rafael (1998) menciona los siguientes tipos de

modelos pedagogicos:

Tradicional.-Se logra el aprendizaje mediante la transmision de informacion
donde el educador es quien elige los contenidos a tratar y la forma en la que se
dictan las clases teniendo en cuenta las disciplinas de los estudiantes quienes

juegan un papel activo.

Romantico.- No existe ninguna programacion tan solo lo que el alumno solicite y

lo que proviene de su interior.

Conductista.- Hay una fijacion y control de logro de los objetivos, trasmision
dividida de saberes técnicos, mediante un adiestramiento experimental; cuyo fin

es modelar la conducta.

Cognitivo.- EIl maestro crea un ambiente estimulante, que facilite al nifio su
acceso a las estructuras cognoscitivas para la construccion de sus propios

conocimientos partiendo de sus conceptos, necesidades y condiciones.

Socialista.- Se tiene como objeto principal educar para el desarrollo maximo y

multifacético de las capacidades e intereses del individuo.

21



Constructivista.- Es un marco explicativo que partiendo de la consideracion
social y socializadora de la educacion integra a portaciones diversas cuyo

denominador comudn lo constituye en hecho que el conocimiento se construye.
(pag. 44)

Los tipos de modelos pedagogicos han ido cambiando con el transcurso del
tiempo pues cada uno de estos se han ido modificando y poniendo en préctica
conforme se va desarrollando la sociedad por ejemplo hemos pasado del modelo
tradicionalista en el que, lo que el docente decia era ley y los estudiantes no tenian
la capacidad de analizar, al modelo actual que es el constructivismo en el que el
estudiante es el protagonista de su propio conocimiento, lo cual ayuda en la labor
del docente permitiendo formar estudiantes criticos, analiticos, reflexivos y
autonomos para que asi ellos puedan desenvolverse dentro y fuera del ambito

educativo.

1.4.4.2. Parametros de Modelos Pedagdgicos

Los docentes deben saber a donde se dirigen, es decir definir las metas de
aprendizaje que desean alcanzar, deben planificar como van a lograr los
aprendizajes de sus alumnos, es decir, a traves de qué actividades, medios,
recursos, trabajos, ejercicios y pasos, van a alcanzar lo propuesto y finalmente
deben también planificar como van a saber si han logrado los aprendizajes, es
decir como van a obtener los indicadores de avance y logro en sus estudiantes
adquirir un nuevo conocimiento, de esa manera ellos podran desarrollar su

habilidades y destrezas.

MEDINA, Yoneydis (2012) menciona los siguientes parametros:

Las Metas: Interroga sobre el sentido que el docente le confiere a su actividad, la
cual puede darse en funcién de la instruccion o la formacion del estudiante o de la
orientacion que elija el proceso hacia el desarrollo del individuo, la ciencia o la

sociedad.
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Los contenidos: Responden al interrogante sobre los elementos de la ciencia y la
cultura con los cuales formar, qué conocimientos selecciona de acuerdo con el
contexto y las caracteristicas de los estudiantes, la labor compleja que tiene que

analizarse desde diferentes perspectivas desde la comprension del saber

El estudiante: Debe responderse a la interrogante sobre quién y como es, el ritmo
en que debe adelantarse la formacion y el modo como trabajan juntos maestro y
estudiante, hecho que implica la apropiacion tanto de las teorias del desarrollo
cognitivo como de los aspectos afectivos y desde lo sociocultural.

El método: Responde a la interrogante como o con qué estrategias, métodos,
técnicas, medios y ambientes que permiten ensefiar atendiendo la naturaleza

especifica de cada disciplina.

http://laprofeyone.blogspot.com/

Los pardmetros del modelo pedagdgico abarca las metas como interrogante, ya
que el docente explica con exactitud al estudiante para que lo tedrico se
transforme a lo practico y llegue a su objetivo, mediante diferentes métodos de
ensefianza. El docente ensefia y refleja la respuesta a la pregunta sobre los
contenidos en donde se proceden sus formas de elaboracién y exposicion en
relacion con los métodos propios, también se concibe la formacion del estudiante
para desarrollar los procedimientos que permitan la apropiacion del nuevo

conocimiento.

Con respecto al ambiente organizacional y la interaccion la ensefianza adquiere
relaciones especiales en los procesos los esquemas del conocimiento las

representaciones, creencias y las estrategias de la informacion.

1.4.5. Teorias del Aprendizaje

Una teoria del aprendizaje puede funcionar como guia en el proceso ensefianza-

aprendizaje, ya que la ensefianza dejé de ser una actividad simple por cuanto los
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contenidos que se ensefia en ellas son diferentes de aquellos que se aprenden en la
vida cotidiana.

Las funciones de las teorias del aprendizaje son realizar un analisis mas profundo
sobre algunos de los aspectos de aprendizaje, resumir una gran cantidad de
conocimientos acerca de las leyes del aprendizaje en un espacio relativamente

corto y explicar en forma creativa qué es el aprendizaje.

ESCOBAR ISIDRO, Wilmer Iban (2008) menciona que: “Las teorias de
aprendizaje son modelos que describen la manera en que los tedricos creen que las
personas aprenden nuevas ideas y conceptos. Frecuentemente ellos explican la
relacion entre la informacion que ya nosotros tenemos y la nueva informacion que

estamos tratando de aprender.”

http://es.slideshare.net/wiesco/teorias-del-aprendizaje-312461?related=1

Las teoria del aprendizaje extienden la ensefianza de cada persona en diversos
ambitos dentro de la sociedad de esta manera busca en ella misma la creatividad y
la capacidad que quiere alcanzar sin embargo a pesar del conocimiento que tenga
tiende a llegar a ser mas dinamico, buscando diferentes fuentes de trabajo las
mismas que permite el interés por aprender acontecimientos desconocidas esto
accede a que se actualice dentro del proceso de ensefianza aprendizaje en vista de
que ya tiene suficiente conocimiento el mismo puede impartir sus ideas mediante
técnicas de aprendizaje, lo cual asi los alumno podran desenvolverse en el ambito

educativo o en la sociedad.

Parafraseando con URRUTIA GALLARDO, Diana Sofia (2012) menciona las

siguientes teorias del aprendizaje:

Las diversas teorias ayudan a comprender, predecir y controlar el comportamiento
humano, elaborando a su vez estrategias de aprendizaje y tratando de explicar

como los sujetos acceden al conocimiento. Su objeto de estudio se centra en la
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adquisicién de destrezas y habilidades en el razonamiento y en la adquisicion de

conceptos.

1.4.5.1. Teoria de Aprendizaje Conductismo

Es el estudio de conductas que se pueden observar y medir de un sujeto,
como éste actla ante una situacion particular. La conciencia que no se ve
es considerada como “caja negra’. En la relacion de aprendizaje sujeto —
objeto, centran la atencion en la experiencia como objeto, y en instancias
puramente psicoldgicas como la percepcién, la asociacion y el habito como
generadoras de respuestas del sujeto. No estan interesados particularmente
en los procesos internos del sujeto debido a que postulan la “objetividad”,
en el sentido que solo es posible hacer estudios de lo observable. (pag. 3).

Asi pues es necesario ratificar que en este proceso el aprendizaje es activo y no
pasivo por tal razén la interrelacion o conducta entre maestro y estudiante debe ser
amplia pues es necesario que exista un ambiente de confianza para que se pueda
generar cambios e incorporarlos a nuevas experiencia en el aprendizaje
respondiendo a interrogantes mediante métodos y técnicas en este sentido la

conducta debe ser reflexiva y analitica dentro del &mbito educativo.

1.4.5.2. Teoria de Aprendizaje Cognitivista

Se refiere a la explicacion de la conducta a entidades mentales, estados,
procesos y disposiciones de naturaleza mental, mediante el cual se crean y
modifican las estructuras cognitivas, estas constituyen el conjunto de
conocimientos sistematizados y jerarquizados, almacenados en la memoria
que le permiten al sujeto responder ante situaciones nuevas o similares, el
centro principal de esta corriente es saber como el hombre construye
significados, para codificar los conocimientos, como se organizan los datos
obtenidos por medio de la percepcion durante los procesos de interaccion
con el medio y los demés seres humanos.(pag. 5).

Dicho esto la teoria de aprendizaje cognitivista extiende un conocimiento eficaz
de igual forma la persona es quien debe ser metodico Y critico para llegar a dicho
objetivo planteado, el mismo que podra escribir y ordenar todas la ideas que tenga
mediante la recoleccién de informacién para facilitar un argumento general de

un contenido que se proponga ante esto las representaciones alcanzadas por el
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conocimiento, ya que son constituidas de manera metodica relacionando de forma

actitudinal y llegando a tomar su propia decision.

1.4.5.3. Teoria de Aprendizaje Constructivista

Permite orientar el proceso de ensefianza aprendizaje desde una
perspectiva a traves de experiencia, se considera al sujeto como un ser
activo en el proceso de su desarrollo cognitivo. Se interesa como el ser
humano que procesa la informacion, de qué manera los datos obtenidos a
través de la percepcion, se organizan de acuerdo a las construcciones
mentales que el individuo ya posee como resultado de su interaccién con las
cosas que implica precisamente la relacion aislada (no histérica) entre el
sujeto y el objeto el nifio (a) o el adulto construye activamente nociones y
conceptos, en correspondencia con la experiencia netamente individual que
va teniendo con la realidad material. (pag. 8).

Lo importante en esta teoria es el proceso mas no los resultados pues para la
construccion del aprendizaje el estudiante lo hard a su manera obteniendo
resultados favorables que seran reconocidos socialmente, aportando al avance de
cada sector o lugar. En esta teoria la toma de decisiones se hard en un enfoque
cognitivo. Sera construido en base a la realidad en que el estudiante se encuentre

aprovechando cada situacion para poner en practica sus conocimientos.

1.4.5.4. Teoria de Aprendizaje Historico- Cultural

La teoria de aprendizaje historico- cultural pretende identificar cémo
aprende un individuo y el paradigma sociocultural se interesa en el para
qué aprende ese individuo, pero ambos enfoques tratan de integrar en las
aulas al individuo y al escenario de aprendizaje, a lo largo de su historia
desarroll6 grandes fuerzas y capacidades espirituales (conocimientos,
sentimientos, conciencia) y materiales (instrumentos y medios de
produccion) que posibilitaron alcanzar logros infinitamente superior a los
millones de afios de evolucion biologica. (pag. 9).

Esta teoria pretende de que el ser humano se integre en diferentes actividades
desarrollando diferentes ideas, inquietudes y sentimientos dentro de la naturaleza,
esto permite que el nifio desarrolle habilidades y destrezas en el campo educativo

por ejemplo realizando bailes, coreografias, juegos tradicionales asi mismo esto

permite a integrase en la sociedad sociocultural.
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1.4.6. Aprendizaje Significativo

Aprendizaje es el intercambio de capacidades entre los individuos para llevar a
cabo acciones, interrelacionado funciones y recursos entre los individuos, capaces
de generar esquemas de acciones que hacen posible que el alumno se enfrente de
una manera mas eficaz a situaciones generales y especificas de su aprendizaje que
le permiten incorporar y organizar selectivamente la nueva informacion para
solucionar problemas de diverso orden, el alumno al dominar esta estrategia

organizay dirige su propio proceso de aprendizaje.

El aprendizaje se da cuando la nueva informacién se enlaza con las ideas
pertinentes de afianzamiento que ya existen en la estructura cognoscitiva del que
aprende, también se produce cuando los estudiantes aprenden a partir de lo
existente, es decir de lo que ya conocen para llegar un instrumento potencialmente
atil y valioso para el analisis y la reflexion. En este caso el alumno es el propio

conductor de su conocimiento relacionado con los conceptos a aprender.

AUSUBEL, David (1970) manifiesta que: “El aprendizaje significativo es un
proceso a través del cual una nueva informacion se relaciona con un aspecto
relevante de la estructura del conocimiento del individuo. Este aprendizaje ocurre
cuando la nueva informacion se enlaza con las ideas pertinentes de afianzamiento

que ya existen en la estructura cognoscitiva del que aprende.” (pag. 91)

El aprendizaje significativo no solo se da en un salon de clases sino que consiste
en los conocimientos previos que tiene cada persona y de los que va adquiriendo
dia a dia con el docente que lo imparte mediante el contexto que tiene va
obteniendo nuevas experiencias dentro del ambito educativo para lograr un

objetivo establecido.

Cuando se obtiene un aprendizaje significativo se puede considerar que los

estudiantes pueden desempefiarse de una manera precisa en el &mbito educativo
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pues sus conocimientos serdn a largo plazo las cuales se puede obtener grandes
beneficios, los nuevos conocimientos que seran adquiridos y esto a su vez se
transforma en un aprendizaje significativo dichos conocimientos pueden ser
aplicados en su vida educativa y por qué no dentro de la sociedad desarrollado

cada vez nuevos conocimientos.

1.4.6.1. Caracteristicas del Aprendizaje Significativo

La educacion es la base fundamental para la formacion de cada ser humano,
antiguamente se consideraba que el aprendizaje era sinobnimo de cambio de
conducta, sin embargo el aprendizaje es el elemento fundamental para que el
individuo pueda interactuar dentro de la sociedad, son virtudes que se logra a
través de un buena ensefianza, por ello los profesores son guias para generar un

buen aprendizaje.

La funcién principal del aprendizaje es mejorar la conducta haciéndole mas
adecuada y flexible, las experiencias también forman parte dentro del proceso

educativo.

AUSUBEL, David (1983) menciona las siguientes caracteristicas:

Los nuevos conocimientos se incorporan en forma sustantiva en la estructura

cognitiva del alumno.

Esto se logra gracias a un esfuerzo deliberado del alumno por relacionar los

nuevos conocimientos con sus conocimientos previos.

Todo lo anterior es producto de una implicacién afectiva del alumno, es decir el

alumno quiere aprender aquello que se le presenta porque lo considera valioso.

(pag. 5)

Las caracteristicas del aprendizaje significativo abarca mejorias previas siendo
necesario para desplegar un extenso conocimiento hacia una meta con la

organizacion intelectual de los educandos, siendo asi ya no debe ser el estudiante
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de siempre mas bien debe ser el estudiante mas analitico, critico y reflexivo es
donde se centraliza un propio aprendizaje de calidad, el aprendizaje dentro del
aula es principal ya que el sistema de construccidn esta sujeto a grandes cambios
que se da en el proceso de ensefianza aprendizaje siendo factible para toda la
comunidad educativa en especial para los docentes que deben actualizarse con la

reforma para impartir conocimientos a sus estudiantes de manera eficaz.

1.4.6.2. Tipos de Aprendizaje Significativo

Cuando estos tres tipos de aprendizaje significativos son trabajados
adecuadamente dentro del ambito educativo se puede obtener unos alumnos
capaces de resolver problemas dentro de la sociedad de la misma manera distintas
tacticas ,estrategias las cuales deben ser aplicadas correctamente para que los
conocimientos que van adquirir los nifios se convierta en aprendizajes

significativos.

a) Aprendizaje de representaciones: El individuo atribuye el significado a
simbolos que pueden ser verbales o escritos mediante la asociacion de éstos con

sus referentes objetivos, se presenta generalmente en los nifios.

Este tipo de aprendizaje significativo es muy fundamental, mediante este
aprendizaje se puede conseguir que el nifio pueda dar significados a determinados

simbolos.

b) Aprendizaje de conceptos: Se produce a medida que el nifio amplia su
vocabulario, pues los atributos de criterio de los conceptos se pueden definir
usando las combinaciones disponibles en la estructura cognitiva por ello el nifio
podra distinguir distintos colores, tamafios y afirmar que se trata de una "pelota”,

cuando vea otras en cualquier momento.

Es decir que el nifio comprende que la palabra “mamd” es usada por otras
personas, lo mismo pasa con las demas simbologias que el nifio aprendid. A traves
de este aprendizaje el nifio pude ampliar su vocabulario podra distinguir distintos

colores, tamanos.
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c) Aprendizaje de proposiciones: Implica la combinacion y relacion de varias
palabras cada una de las cuales constituye un referente unitario, luego estas se
combinan de tal forma que la idea resultante es mas que la simple suma de los
significados de las palabras componentes individuales, produciendo un nuevo

significado que es asimilado a la estructura cognoscitiva. (pag.7)

Una vez que el nifio asimilo el aprendizaje por representacion y conceptos el nifio
puede hacer combinaciones y relacionar varias palabras formando oraciones. Por
ejemplo si se le pide al nifio que forme una oracion con la letra M, el nifio dird
“Mama tiene un perro”. De esta manera el nuevo conocimiento es asimilado al

integrarlo en la estructura cognitiva del nifio con los conocimientos previos.

1.4.6.3. Requisitos para el Aprendizaje Significativo

El aprendizaje no s6lo depende de los conocimientos previos que posea cada
docente, sino que también involucra a los alumnos, con la aplicacion de distintas
estrategias, métodos y técnicas que deben ser relacionados con las temaéticas a la
hora de planificar se podra conseguir un aprendizaje adecuado y por qué no un

aprendizaje significativo en los estudiantes.
AUSUBEL, David (1983) menciona los siguientes requisitos:

a) Material potencialmente significativo: el material que presenta el maestro al
estudiante debe estar organizado, para que se dé una construccion de

conocimientos. ElI material de aprendizaje debe ser conceptualmente transparente.

b) Cuando el significado potencial se convierte en contenido cognoscitivo
nuevo: el alumno debe poseer una estructura cognitiva adecuada, debe tener una
serie de conocimientos previos, para poder relacionar la nueva informacion con la

informacidn que ya posee.

c) Disposicion para el aprendizaje significativo: el aprendizaje no puede darse

si el alumno no quiere. Este es un componente de disposiciones emocionales y
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actitudinales, en donde el maestro sélo puede influir a través de la motivacion.

(pag. 4)

Con la aplicacién de estos requisitos se obtiene un buen aprendizaje y permite
desarrollar diferentes actividades para que se logre despertar el interés en el
alumno dentro del proceso de ensefianza aprendizaje siendo un nivel de iniciacion
debe ser dindmico y de motivacion para analizar conocimientos previos y el
mismo sienta libertad de expresar lo que siente dentro de la comunidad educativa
con seguridad y sin duda alguna, el aprendizaje puede adquirir diversos técnicas
incluso terminar una formacion académica ya que trata de vincular sus

conocimientos para generar nuevos aprendizajes.

1.4.6.4. Ventajas del Aprendizaje Significativo

Permite logra obtener en los estudiantes un aprendizaje a largo plazo es muy
beneficioso, ya que permite recordar esos conocimientos adquiridos en
situaciones, las mismas que puede ser aplicadas en lecciones, pruebas si necesidad
de reforzar o investigar. Para que un aprendizaje sea significativo es necesario que
la informacion en si sea significativa, es decir que mantengan la logica y una

coherencia.
VAZQUEZ CHACON, José menciona las siguientes ventajas:
Produce una retencion mas duradera de la informacion.

Facilita el adquirir nuevos conocimientos relacionados con los anteriormente
adquiridos de forma significativa, ya que al estar claros en la estructura cognitiva

se facilita la retencion del nuevo contenido.

La nueva informacion al ser relacionada con la anterior, es guardada en la

memoria a largo plazo.

Es activo, pues depende de la asimilacion de las actividades de aprendizaje por
parte del alumno.
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Es personal, ya que la significacion de aprendizaje depende los recursos
cognitivos del estudiante.

http://es.slideshare.net/josevazquez7503/teorias-del-aprendizaje-24359252

A traves de estas ventajas los docentes logran trabajar de una forma idonea con
los estudiantes ya que los conocimientos nuevos estaran relacionados con los
previos. El aprendizaje significativo produce modificacion de la estructura
cognitiva del alumno mediante reajustes de la misma para integrar la nueva
informacion es guardada en la memoria a largo plazo. Es activo, pues depende de
la asimilacion de las actividades de aprendizaje por parte del alumno. Es personal,
ya que la significacion de aprendizaje depende los recursos cognitivos del

estudiante.

Las ventajas que ofrece el aprendizaje significativo son necesario tenerlas en
cuenta, ya que los aprendizajes realizados por el alumno deben ser incorporados
de acuerdo a su estructura de conocimiento de modo significativo es decir que las
nuevas adquisiciones se relacionen con el antiguo conocimiento siguiendo una
I6gica, con sentido y a su vez debe haber un potencial de significado

permitiéndoles asi la interpretacion que se da en el aprendizaje.
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CAPITULO II

2. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

2.1. Breve caracterizacion de la institucion objeto de estudio

ESCUELA FISCAL MIXTA “AGUSTIN ALBAN”

La escuela Fiscal Mixta “Agustin Alban” en sus inicios fue una escuela unitaria
funcionando con una sola maestra, esta escuelita funcionaba en una pequefiita
casa ubicada en el camino via a la Victoria cerca de la capilla Virgen del Quinche
con el lapso de los afios el sefior José Mario Nufiez morador del barrio dond un
terreno y asi construir la escuela que se formé como pluridocente conformada por
dos maestros en el afio 1957, luego de algunos afios la escuela continuo
funcionando como un establecimiento pluridocente pero ya con tres maestras mas

un conserje.

En la actualidad esta escuelita consta con maestras y maestros para cada afio de
Educacién Basica, un maestro de Cultura Fisica, una maestra de Computacion e
Inglés y otra maestra de Musica, un conserje y una peluguera, al momento son

226 estudiantes 121 nifias y 114 nifios.

La escuela se encuentra ubicada en el barrios Guépulo, en la calle Gabriel Alvarez
via a la Victoria, la escuela esta constituida por un alumnado en su mayoria del

sector indigena.

VISION

Visualizamos a la escuela “Agustin Alban” en el lapso de 5 afios como una
Institucion Educativa modelo a nivel local y nacional, adaptandose al nuevo estilo

de gestidn basado en el mejoramiento continuo, con una gestion de administracion

33



participativa y con una optima relacion con la comunidad, dedicada a ofrecer una
oferta educativa de calidad optimizando la sana convivencia escolar y la
formacion ciudadana, manteniendo una practica pedagogica curricular coherente
con las directrices emitidas por la Autoridad Educativa Nacional y el entorno

social, ambiental y cultural.

MISION

7

Somos la escuela “Agustin Alban” una institucién dedicada a educar de una
manera integral y holistica a nifios y nifias con la finalidad de desarrollar
habilidades, destrezas, capacidades y valores de acuerdo al curriculo nacional y a
la realidad social en base al trabajo diario sustentado en la construccion de
conocimientos y la basqueda de un éptimo desarrollo personal critico.

2.2. Disefio Metodoldgico

2.2.1. Nivel o Tipo de Investigacion

Investigacion Descriptiva.- Porque a través de la indagacion se busaca detallar
las situaciones de los estudiantes que tienen dificultades en el proceso de
ensefianza- aprendizaje de la escuela Agustin Albéan, la misma que se presentara
en el diagnostico actual ya que nos permitird mantener un contacto directo con los

hechos y fendmenos que se dan en la institucion.

2.2.2. Metodologia

No Experimental.- Porque se observan los fendmenos tal y cual son, ya que al
investigador le resulta imposible la manipulacion las variables como es la variable
independiente (legislacion educativa) y la variable dependiente (aprendizaje
significativo) las mismas que influyen en el fenémeno, la cual no se puede
modificar, ya que estas serdn constatada mediante sus efectos, durante la
aplicacion de ciertas técnicas que se van a realizar, ya que partimos de la

observacion realizada en la institucion.
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2.2.3. Unidad de Estudio (poblacion y muestra)

La poblacién a investigarse se lo divide en grupos tales como directivos 1,
docentes 8, estudiantes 120 de los cuales se tomara una muestra de 61 estudiantes,
120 padres de familia de los cuales se tomara una muestra de 61 padres de familia,
mediante la seleccion de una muestra probabilistica de la poblacion o universo de

cada uno de los dependientes de la investigacion.

Tabla N.-1

POBLACION Y MUESTRA

GRUPOS POBLACION MUESTRA
Directivos 1 1
Docentes 8 8
Estudiantes 120 61
Padres de Familia 120 61
TOTAL 249 131

Fuente: Investigacién
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

La poblacion es de 249 dandonos como resultado una muestra de 131 por lo que

se puede llevar a cabo la investigacion.
Formula para calcular la muestra

PQ.N

E]2
(N-1) [—] +PQ
K

n=

0.25*120
n=

0.09

2
(121-1) {—] +0.25
2

30.25

0.0081

(120) +0.25

4
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30.25

n=
(120) 0.000202 + 0.25
30.25
n =
0.243 +0.25
30.25
n=
0.493
n= 61

2.2.3.1. Métodos

Durante el proceso de investigacion se tomaran en cuenta los métodos mas

apropiado tales como:

Método Cientifico.- Se utilizara este método para la elaboracion del marco
tedrico porque nos permite seguir un proceso secuencial basado en la los hechos

observados.

Método Inductivo.-Se utilizara este método ya que nos permitira desarrollar un
estudio minucioso de cada variable para establecer conclusiones de la incidencia

de la legislacion educativa para la adquisicion de un aprendizaje significativo.

Meétodo Sintético.- Este método sera utilizado en las conclusiones ya que nos
permitird la explicacion de la legislacion educativa dentro del aprendizaje

significativo.

Metodo Analitico.- Este método sera utilizado para realizar la interpretacion de

los resultados obtenidos de la investigacion.

Metodo Historico o logico.- Este método sera aplicado en la elaboracion del
informe final porque nos permitira desarrollar un estudio histérico de la

legislacién educativa y principalmente buscar los errores dentro de la institucion.
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2.2.3.2. Técnicas o Instrumentos

Observacion.- Esta técnica permitird el desarrollo de la investigacion y alcanzar
el conocimiento acerca del aprendizaje significativo y como se encuentra en el
desarrollo de la legislacién educativa se utilizara como instrumento de evaluacion

como es la ficha de observacion.

Encuesta.- Mediante esta técnica recopilamos datos de los docentes, estudiantes,
padres de familia con el fin de indagar como incide la legislacion educativa dentro
del aprendizaje significativo en la institucion educativa y se utilizara como

instrumento de evaluacién el cuestionario.

Entrevista.- A través de esta técnica se obtendra la informacién de los directivos

de la institucion, se utilizara como instrumento de evaluacion la guia de preguntas.
2.2.3.3. Plan de recoleccion de informacion

Tiene como objetivo de recolectar la informacion precisa sobre la aplicacion de
la legislacion educativa dentro de la institucion, lo cual utilizamos como técnica
la encuesta y como instrumento el cuestionario, la misma que fueron aplicados a

los docentes, padres de familia, y estudiantes.

Los datos recopilados mediante la encuesta se procesan de la siguiente manera:
a) Aplicacién de encuestas.

b) Tabulacion de la informacion.

c) Disefio de las tablas y gréaficos estadisticos.

d) Anélisis de los resultados.

e) Interpretacion de modificadores.

f) Validacion de resultados.

37



2.3. Andlisis e Interpretacion de Resultados

2.3.1. ENTREVISTA APLICADA AL DIRECTIVO DE LA ESCUELA
“AGUSTIN ALBAN”

De acuerdo a la entrevista realizada al directivo de la institucion educativa sobre si
tiene conocimientos sobre la LOEI vy su reglamento dentro de la educacion
manifiesta que conoce en su totalidad ya que generalmente es una obligacion del
directivo tener un amplio conocimiento. Ademas menciona en que momentos se
debe aplicar la ley y el reglamento de educacion considera que se aplica en las
planificaciones, evaluaciones y las matriculas. Sobre el proyecto educativo
institucional menciona que a recibido capacitaciones mediante talleres y charlas a
la vez menciona que con la participacion de la comunidad educativa elaboran el
proyecto educativo intitucional, considerando tambien que el plan de mejora se
elabora tambien con la particioacion de la comunidad educativa. Con la pregunta
realizada menciona que en todas las clases planifica los temas siempre
adaptamdose al contexto de la institucion educativa, tomando siempre en cuenta
las experiencias de sus alumnos durante la hora clase, ademas utiliza algunas
tecnicas de ensefianza como es la lluvia de ideas, debates dirigidos y la lectura
comentada para asi tener un buen aprendizaje con los estudiantes. Para evaluar los
conocimientos de sus educandos utiliza el taller individual y la evaluacion escrita,
el directivo considera que es muy buena la interacion con la comunuidad

educativa dentro de la institucion educativa.

INTERPRETACION

De acuerdo a los datos arrojados se puede notar que el directivo tiene
conocimientos muy amplios sobre la Ley Organica de Educacion Intercultural y
su reglamento ya que conoce como se maneja dentro del sistema educativo por lo
cual eso le permite tener un buen desempefio con la comunidad educativa dentro
de la institucion educativa, ya que mediante eso también el sabe como se debe
evaluar los conocimiento de los estudiantes de acuerdo a lo que esta establecido

en la ley y su reglamento de la LOEI.
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2.3.2. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS DE LAS
ENCUESTAS APLICADAS A LOS DOCENTES DE LA ESCUELA
“AGUSTIN ALBAN”

1. ¢ Usted conoce sobre la LOEI y su reglamento?

CUADRO N° 2.1

TITULO: Conocimiento sobre la LOEI

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
En su totalidad 2 25%
Solo la ley 0 0%
Solo el reglamento 0 0%
Parcialmente 6 75%
No conoce 0 0%
TOTAL 8 100%

Fuente: Encuesta a los Docentes de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

GRAFICO N° 2.1
TITULO: Conocimiento sobre la LOEI
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= No conoce

ANALISIS E INTERPRETACION

Del total de los encuestados 6 docentes que representa el 75 %, manifiestan que
conocen parcialmente sobre la LOEI y su reglamento, 2 docentes que constituye el
25% consideran que conocen su totalidad la LOEI, O docentes que representa el

0% manifiestan no conocer la ley y el reglamento de la LOEI.

La ley organica de educacion abarca un conjunto de normas que regula el
funcionamiento del sistema educativo dentro de la sociedad ya que los docenes
parcialmente conocen la LOEI de tal manera se debe impulsar el conocimiento

de laley y el reglamento en cada uno de ellos.
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2. ¢ Conoce en qué momento aplica la ley y el reglamento de educacion?

CUADRO N° 2.2
TITULO: Ley de Educacion

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Planificaciones 0 0%
Evaluaciones 2 25%
Matriculas 6 75%
Ninguna 0 0%
TOTAL 8 100%

Fuente: Encuesta a los Docentes de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

GRAFICO N° 2.2
TITULO: Ley de Educacion
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ANALISIS E INTERPRETACION

De la poblacion encuestada 6 docentes que representa el 75% aplica en las
matriculas la ley y el reglamento, 2 docentes que constituye el 25% aplica en las
evaluaciones la ley de educacién, 0 docentes que corresponde al 0% no conocen

cuando se aplica la ley y el reglamento de educacion.

La ley y el reglamento de educacién dentro de una institucién educativa
desempefian un rol muy importante ya que los docentes son quienes aplican la
ley en el proceso de matriculas para cumplir y hacer cumplir con todos los

parametros correspondientes que esta establecido dentro de la ley.
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3. ¢Ha sido capacitado sobre el proyecto educativo institucional a través de?

CUADRO N° 2.3
TITULO: Capacitacion del Proyecto Educativo Institucional

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Foros 0 0%
Talleres 2 25%
Seminarios 4 50%
Charlas 2 25%
Ninguno 0 0%
TOTAL 8 100%

Fuente: Encuesta a los Docentes de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

GRAFICON° 2.3
TITULO: Capacitacion del Proyecto Educativo Institucional
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ANALISIS E INTERPRETACION

De la poblacion encuestada 4 docentes que representa el 50% han sido
capacitados mediante seminarios, 2 docentes que constituye el 25% han sido
capacitados mediante talleres, 2 docentes que representa al 25% ha sido
capacitados en charlas y el 0O docentes que representa el 0% no han sido
capacitados.

Las capacitaciones son significativas dentro de una institucion educativa
especialmente los docenes son quienes deben ir actualizandose dia a dia sobre el
proyecto educativo institucional mediante talleres, seminarios y charlas siendo eje
primordial dentro de la educacién para asi mejorar el proceso de ensefianza

aprendizaje.
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4. ¢ Usted conoce quienes elaboraron el proyecto educativo institucional?

CUADRO N° 24
TITULO: Elaboracion del Proyecto Educativo

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Consejo Educativo 2 25%
Gobierno Escolar 4 50%
Docentes 0 0%
Autoridades 2 25%
Ninguno 0 0%
TOTAL 8 100%

Fuente: Encuesta a los Docentes de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

GRAFICON® 2.4
TITULO: Elaboracion del Proyecto Educativo
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ANALISIS E INTERPRETACION

Los datos explican que 4 docentes que representa el 50% conocen que el
gobierno escolar elabora el proyecto educativo institucional, 2 docentes que
corresponde el 25% conocen que el consejo educativo elaboro el proyecto
educativo institucional, 2 docentes que representa el 25% manifiesta que las
autoridades elaboraron el proyecto educativo institucional y O docentes que
representa el 0% desconocen quienes elaboraron el  proyecto educativo

institucional.

El proyecto educativo institucional es muy importante dentro del proceso de
ensefianza aprendizaje, ya que los docentes mencionan que en la elaboracion del
proyecto educativo institucional participa el gobierno escolar y de tal manera

desempefia un buen aprendizaje.
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5. ¢Con la participacion de quienes se elabora el plan de mejora?

CUADRO N° 2.5
TITULO: Elaboracion del Plan de mejora

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Autoridades 0 0%
Comité de autoevaluacién 2 25%
Docentes y directivos 2 25%
Comunidad educativa 4 50%
Personal administrativo 0 0%
Ninguno 0 0%
TOTAL 8 100%0

Fuente: Encuesta a los Docentes de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

GRAFICO N° 25
TITULO: Elaboracion del Plan de mejora
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ANALISIS E INTERPRETACION

De la poblacién encuestada 4 docentes que representa el 50% dicen que la
comunidad educativa elaboro el plan de mejora, 2 docentes que constituye el 25%
manifiestan que el comiteé de autoevaluacion elaboro el plan de mejora, 2 docentes
que corresponde el 25% consideran que los docentes y directivos y 0 docentes que
representa al 0% no conocen quienes participaron en la elaboracion del plan de
mejora.

Los docentes comparten que el plan de mejora se elabora con la participacion de
la comunidad educativa durante el transcurso del afio lectivo para que la misma
tenga una finalidad de interactuar y organizar las respuestas encontradas dentro de

la institucion educativa.
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6. ¢ Usted planifica los temas de clase adaptandose al contexto?

CUADRO N° 2.6
TITULO: Planificaciones

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
En todas las clases 4 50%
La mayoria de las clases 2 25%
Frecuentemente 2 25%
Ocasionalmente 0 0%
No planifica 0 0%
TOTAL 8 100%

Fuente: Encuesta a los Docentes de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

GRAFICO N° 2.6
TITULO: Planificaciones
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ANALISIS E INTERPRETACION

De los docentes encuestados 4 docentes que representa el 50% planifican en todas
las clases adaptandose al contexto, 2 docentes es decir el 25% planifican en la
mayoria de clases, 2 docentes que constituye el 25% planifican frecuentemente
adaptandose al contexto y O docentes que respecta al 0% planifican

ocasionalmente y no planifica las clases adaptandose al contexto.

Las planificaciones ayudan al docente a organizar y construir sus actividades
dentro del proceso de ensefianza aprendizaje de acuerdo con el contexto y
argumento que va a impartir en la mayoria de clases, y asi lograr un buen

aprendizaje dentro del aula.
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7. ¢ Usted toma en cuenta las experiencias de sus alumnos?

CUADRO N° 2.7
TITULO: Experiencias de los alumnos

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Durante la clase 6 75%
Fuera de las horas de clase 2 25%
Frecuentemente 0 0%
Ocasionalmente 0 0%
No toma en cuenta 0 0%
TOTAL 8 100%

Fuente: Encuesta a los Docentes de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

GRAFICO N° 2.7
TITULO: Experiencias de los alumnos
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ANALISIS E INTERPRETACION

De la poblacion encuestada 6 docente es decir el 75% durante la clase toma en
cuenta las experiencias de sus alumnos, 2 docentes que representa el 25% fuera
de la clase toma en cuenta las experiencias de sus alumnos y O docentes que
constituye el 0% manifiestan ocasionalmente y otros no toma en cuenta las

experiencias de sus alumnos.

Para tener un buen aprendizaje es importante relacionar los nuevos aprendizajes a
partir de las ideas previas que va aportando cada estudiante por lo que en general
el aprendizaje es un proceso didactico ya que de tal manera los docentes deben

tomar en cuenta las experiencias de sus alumnos dentro de la hora de clase.
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8. ¢Qué técnica de ensefianza utiliza més para el aprendizaje de los

estudiantes?

CUADRO N° 2.8
TITULO: Técnicas de ensefianza

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Dramatizacion 2 25%
Lluvia de ideas 4 50%
Debate dirigido 0 0%
Exposicion 2 25%
Lectura comentada 0 0%
Ninguna 0 0%
TOTAL 8 100%

Fuente: Encuesta a los Docentes de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

GRAFICON° 2.8
TITULO: Técnicas de ensefianza
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ANALISIS E INTERPRETACION

De la poblacion encuestada 4 docentes que constituye el 50% utiliza la lluvia de

ideas como técnica de ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes, 2 docentes

que representa el 25% utiliza la dramatizacion, 2 docentes es decir el 25% utiliza

la exposicion y 0 docentes que corresponde el 0% no utiliza ninguna técnica de

ensefianza para el aprendizaje de los estudiantes.

El aprendizaje debe asumir diferentes manuales para conseguir una ensefianza de

calidad desarrollando habilidades, destrezas y actitudes en los estudiantes siendo

los docentes quienes deben utilizar diferentes técnicas como lluvia de ideas,

dramatizaciones y exposiciones para alcanzar el objetivo propuesto.
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9. Para evaluar los conocimientos de sus estudiantes utiliza:

CUADRON° 29
TITULO: Técnicas de evaluacion

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Taller individual 2 25%
Taller grupal 2 25%
Evaluacion oral 0 0%
Evaluacion escrita 4 50%
Ninguna 0 0%
TOTAL 8 100%0

Fuente: Encuesta a los Docentes de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando
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ANALISIS E INTERPRETACION

De la poblacién encuestada 4 docentes que constituye el 50% utiliza la evaluacion
escrita para evaluar los conocimientos de sus estudiantes, 2 docentes es decir el
25% utilizan el taller individual, 2 docentes que corresponde el 25% utiliza el
taller grupal y O docentes que representa el 0% no utiliza ninguna técnica de

evaluacion para evaluar los conocimientos de sus estudiantes.

La evaluacion surge como una herramienta de observacion ya que los docentes
aplican distintas técnicas de evaluacion ya sea evaluacion escrita 0 mediante
talleres para saber si el alumno asimilo la informacion por parte del docente

dentro del proceso de ensefianza aprendizaje.
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10. ¢ Como califica la interaccidon con la comunidad educativa?

CUADRO N° 2.10
TITULO: Convivencia Educativa

ALTERNATIVAS FRECUENCIAS PORCENTAJES
Excelente 2 25%
Muy buena 6 75%
Buena 0 0%
Regular 0 0%
Mala 0 0%
TOTAL 8 13%

Fuente: Encuesta a los Docentes de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

GRAFICO N° 2.10
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ANALISIS E INTERPRETACION

De la poblacion encuestada 6 docentes que representa el 75% califica muy buena
la interaccion con la comunidad educativa, 2 docentes que constituye el 25%
califica excelente la interaccion con la comunidad educativa y 0 docentes es decir
el 0% califica buena , regular y mala la interaccidn con la comunidad educativa.

La interaccion dentro de la comunidad educativa es un eje principal que debe
poseer cada miembro que pertenece a la misma en si los docentes deben estar en
constante interaccion con toda la comunidad educativa siendo asi debe haber una

buena comunicacion entre estudiante y docente.
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2.3.3. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS DE LAS
ENCUESTAS APLICADAS A LOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA
“AGUSTIN ALBAN”

1. ¢Conoces sobre la LOEI y su reglamento?

CUADRO N° 2.11
TITULO: Conocimiento sobre la LOEI

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCETAJE
En su totalidad 0 0%
Solo la ley 4 7%
Solo el reglamento 2 3%
Parcialmente 2 3%
No conoce 53 87%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Estudiantes de La Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando
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ANALISIS E INTERPRETACION

De los estudiantes encuestados 53 estudiantes que corresponde el 87% consideran
gue no tienen conocimiento sobre la LOEI, 4 estudiantes es decir el 7% solo
conocen la ley, 2 estudiantes que equivale el 3% conocen el reglamento de la
LOELI, 2 estudiantes que respecta al 3% conocen parcialmente.

La LOEI es esencial dentro de la educacion siendo ejes principales en la
institucion educativa ya que los estudiantes no conocen la ley y el reglamento por
lo cual es necesario realizar socializaciones para que los mismos puedan dispersar
inquietudes que tengan.
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2. ¢ Sabes en qué momento se aplica la ley y el reglamento de educacion?

CUADRO N° 2.12
TITULO: Reglamento de Educacion

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Planificaciones 5 8%
Evaluaciones 13 21%
Matriculas 9 15%
Ninguna 34 56%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Estudiantes de La Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando
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ANALISIS E INTERPRETACION

De la poblacion encuestados 34 estudiantes que corresponde el 56% manifiestan
que no conocen cuando se aplica la ley el reglamento de educacion, 13 estudiantes
es decir el 21% consideran en las evaluaciones, 9 estudiantes que equivale el 15%
manifiestan en matriculas, 5 estudiantes que respecta al 8% consideran en

planificaciones.

La ley y el reglamento tienen como finalidad desarrollar capacidades y
potencialidades individuales de la comunidad educativa siendo asi los estudiantes
no conocen en qué momento se aplica la ley y el reglamento de educacion dentro

del ambito educativo.
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3. ¢Has sido capacitado sobre el proyecto educativo institucional a través de?

CUADRO N° 2.13
TITULO: Capacitacion del Proyecto Educativo Institucional

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Foros 5 8%
Talleres 2 3%
Seminarios 1 2%
Charlas 17 28%
Ninguno 36 59%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Estudiantes de La Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando
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ANALISIS E INTERPRETACION

Los resultados de los estudiantes encuestados 36 estudiantes que constituye el
59% manifiestan no haber recibido capacitaciones, 17 estudiantes es decir el 28%
han sido capacitados en charlas, 5 estudiantes que equivale el 8% en foros, 2
estudiantes que respecta al 3% en talleres y 1 estudiante que constituye el 2%

menciona haberse capacitado en seminarios.

Dentro de cada institucion educativa es importante realizar capacitaciones de
diferentes temas que se desconoce posibilitando al capacitado la apropiacion de
ciertos conocimientos ya que los estudiantes indican que no han recibido
capacitaciones sobre el proyecto educativo institucional durante el periodo

escolar.
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4. ¢ Conoces quienes elaboraron el proyecto educativo institucional?

CUADRO N° 2.14
TITULO: Elaboracion del Proyecto Educativo

ALTERNATIVAS CANTIDAD PORCENTAJE
Gobierno escolar 2 3%
Docentes 6 10%
Autoridades 8 13%
Ninguno 45 74%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Estudiantes de La Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

GRAFICO N° 2.14
TITULO: Elaboracion del Proyecto Educativo

E Gobierno escolar
m Docentes
Autoridades

® Ninguno

ANALISIS E INTERPRETACION

De la poblacién encuestados 45 estudiantes que corresponde el 74% manifiestan
que ningun miembro participa en la elaboracion del Proyecto Educativo
Institucional, 8 estudiantes es decir el 13% consideran que participan las
autoridades, 6 estudiantes que equivale el 10% con los docentes, 2 estudiantes

que respecta al 3% manifiesta que el gobierno escolar.

El proyecto educativo institucional esta coherente como una herramienta
pedagdgica que sefiala la perspectiva del que hacer educativo dentro de cada
institucion educativa con objetivos y metas propuestas ya que los estudiantes
desconocen quienes participan en la elaboracion del proyecto educativo

institucional.
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5. ¢Sabes quienes se elabora el plan de mejora?

CUADRO N° 2.15
TITULO: Elaboracion del Plan de Mejora

ALTERNATIVAS FRECUNCIA PORCENTAJE
Autoridades 11 18%
Comité de autoevaluacion 2 3%
Docentes y directivos 9 15%
Comunidad educativa 11 18%
Personal administrativo 5 8%
Ninguno 23 38%
TOTAL 61 100%0

Fuente: Encuesta a los Estudiantes de La Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando
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ANALISIS E INTERPRETACION

El resultado de los encuestados indica que 23 estudiantes que corresponde al 38%
desconocen quién elaboro el plan de mejora, 11 estudiantes es decir el 18%
consideran que las autoridades, 11 estudiantes que equivale el 18% la comunidad
educativa, 9 estudiantes que respecta al 15% los directivos y docentes, 5
estudiantes que constituye el 8% el personal administrativo y 2 estudiantes que

constituye el 3% consideran el comité de autoevaluacion.

El plan de mejora principalmente es un instrumento que sirve para identificar y
organizar las posibles debilidades encontradas en la autoevaluacion institucional
siendo importante enfocarse en el aprendizaje ya que los estudiantes indican que

desconocen quienes elaboran el plan de mejora en la institucion educativa.
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6. ¢ Tu maestra planifica los temas de clase adaptandose al contexto?

CUADRO N° 2.16
TITULO: Planificaciones

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
En todas las clases 36 59%
La mayoria de las clases 8 13%
Frecuentemente 6 10%
Ocasionalmente 8 13%
No planifica 3 5%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Estudiantes de La Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando
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ANALISIS E INTERPRETACION

De la poblacion encuestados 36 estudiantes que corresponde el 59% manifiestan
que los docentes planifican en todas las clases siempre adaptandose al contexto, 8
estudiantes es decir el 13% manifiestan que la mayoria de las clases, 8 estudiantes
que equivale el 13% dicen ocasionalmente, 6 estudiantes que respecta al 10%
manifiestan que frecuentemente y 3 estudiantes que constituye el 5% dicen que

no planifican.

Los estudiantes indican que los docentes saben cémo se debe contextualizar una
planificacion en las horas de clase ya que ellos siempre toman en cuenta el
argumento a la que esta sujeta dentro de la institucion educativa para obtener un

buen aprendizaje.
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7. ¢ Toma en cuenta las experiencias de los alumnos tu profesor/a?

CUADRO N° 2.17
TITULO: Experiencias de los alumnos

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Durante la clase 37 61%
Fuera de las horas de clase 13 21%
Frecuentemente 5 8%
Ocasionalmente 4 7%

No toma en cuenta 2 3%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Estudiantes de La Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando
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ANALISIS E INTERPRETACION

De los estudiantes encuestados 37 estudiantes que corresponde el 61%
manifiestan que los docente durante la clase toma en cuenta las experiencias de
sus alumnos, 13 estudiantes es decir el 21% consideran fuera de las horas de clase,
5 estudiantes que equivale el 8% manifiestan que frecuentemente, 4 estudiantes
que respecta al 7% dicen que ocasionalmente y 2 estudiantes que constituye el

3% consideran que no toma en cuenta.

Los estudiantes consideran que los docentes al momento de impartir sus clases
toman en cuenta las ideas de sus alumnos durante la clase para que todos
participen y respeten las ideas de los compafieros y asi formen un esquema

conceptual y puedan desenvolverse con su entorno.
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8. ¢Qué técnica de ensefianza utiliza mas tu maestra para el aprendizaje de
los estudiantes?

~ CUADRON° 2.18
TITULO: Técnicas de ensefianza

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Dramatizacion 8 13%
Lluvia de ideas 12 20%
Debate dirigido 0 0%
Exposicion 5 8%
Lectura comentada 29 48%
Ninguna 7 11%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Estudiantes de La Escuela “Agustin Alban
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando
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ANALISIS E INTERPRETACION

Los resultados de los encuestados indican 29 estudiantes que corresponde el 48%
manifiestan que los docentes utilizan la lectura comentada como una técnica de
ensefianza, 12 estudiantes es decir el 20% la lluvia de ideas, 8 estudiantes que
equivale el 13% consideran la dramatizacion, 7 estudiantes que respecta al 11%
dicen que no utilizan ninguno y 5 estudiantes que constituye el 8% sefialan la

exposicion.

Las técnicas de ensefianza abarca un conjunto de procedimientos que el docente
planifica puesto a que los estudiantes manifiestan que cada docente utiliza
distintas técnicas de ensefianza ya sea lectura comentada, lluvia de ideas y

dramatizaciones para llegar con el conocimiento a sus educandos.
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9. ¢; Como evalua los conocimientos de los estudiantes?

CUADRO N° 2.19
TITULO: Técnicas de evaluacion

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Taller individual 14 23%
Taller grupal 16 26%
Evaluacion oral 6 10%
Evaluacion escrita 17 28%
Ninguna 8 13%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Estudiantes de La Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando
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ANALISIS E INTERPRETACION

De los estudiantes encuestados 17 estudiantes que corresponde el 28%
manifiestan que el docente utiliza la evaluacion escrita para evaluar los
conocimientos, 16 estudiantes es decir el 26% el taller grupal, 14 estudiantes que
equivale el 23% taller individual, 8 estudiantes que respecta al 13% manifiestan

gue no utiliza ninguno y 6 estudiantes que constituye el 10% la evaluacién oral.

Muestran los estudiantes que los docentes aplican distintas técnicas de evaluacion
como la evaluacion escrita, el taller individual y grupal para verificar los
conocimientos adquiridos y el mismo puede darse cuenta si sus alumnos

obtuvieron o no el contexto impartido.
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10. ¢ Como calificas la comunicacién entre docentes, estudiantes y padres de
familia?

CUADRO N° 2.20
TITULO: Convivencia Educativa

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Excelente 30 49%
Muy buena 13 21%
Buena 16 26%
Regular 1 2%
Mala 1 2%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Estudiantes de La Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando
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ANALISIS E INTERPRETACION

De la poblacién encuestados 30 estudiantes que corresponde el 49% manifiestan
gue la convivencia educativa es excelente, 16 estudiantes es decir el 26%
consideran que es buena, 13 estudiantes que equivale el 21% manifiestan que es
muy buena, 1 estudiante que respecta al 2% considera que es regular y 1

estudiante que constituye el 2% manifiesta que es mala.

La comunicacion es muy necesario en cada institucion educativa entre la
comunidad educativa donde cada actor puede interactuar y dar sus opiniones,
ideas, lo cual asi permitira que los estudiantes tengan un buen aprendizaje dentro

del &mbito educativo.
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2.3.4. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS DE LAS
ENCUESTAS APLICADAS A LOS PADRES DE FAMILIA DE LA
ESCUELA “AGUSTIN ALBAN”

1. ¢Conoce sobre la LOEI y su reglamento?

CUADRO N° 2.21
TITULO: Conocimiento sobre la LOEI

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
En su totalidad 4 7%
Solo la ley 6 10%
Solo el reglamento 8 13%
Parcialmente 5 8%
No conoce 38 62%
TOTAL 61 100%0

Fuente: Encuesta a los Padres de Familia de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando
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ANALISIS E INTERPRETACION

De la poblacion encuestada 38 padres de familia que constituyen el 62% no
conocen lo que es la LOEI, 8 padres de familia es decir el 13% conocen el
reglamento, 6 padres de familias que corresponde el 10% conocen la Ley, 5
padres de familia es decir el 8% conoce parcialmente y 4 padres de familia que
equivale el 7% conocen en su totalidad la LOEI.

La ley orgénica de educacién regulariza a todos los organismos educativos que
respeten los derechos y obligaciones puesto a que los padres de familia
desconocen sobre la LOEI y cuél es su importancia dentro del proceso de

ensefianza y aprendizaje.
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2. ¢Sabe en qué momento se aplica la ley y el reglamento de educacion?

CUADRO N° 2.22
TITULO: Reglamento de Educacion

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Planificaciones 6 10%
Evaluaciones 13 21%
Matriculas 33 54%
Ninguna 9 15%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Padres de Familia de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando
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ANALISIS E INTERPRETACION

Los padres de familia encuestados indican 33 padres de familia que corresponde
el 54% aplica en las matriculas el reglamento de educacion, 13 padres de familia
es decir el 21% en evaluaciones, 9 padres de familia que equivale el 15% en
ninguna y 6 padres de familia que representa el 10% en planificaciones.

Es importante aplicar la ley y el reglamento de educacion dentro de la institucion
educativa ya que los padres de familia manifiestan que se aplica la ley y el
reglamento en el proceso de matriculas y en las evaluaciones siendo eje principal

para organizar y respetar lo mencionado con toda la comunidad educativa.
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3. ¢Usted ha recibido capacitaciones sobre el proyecto educativo institucional
a traveés de?

CUADRO N° 2.23
TITULO: Capacitacion del Proyecto Educativo Institucional

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Foros 3 5%
Talleres 7 11%
Seminarios 9 15%
Charlas 2 3%
Ninguno 40 66%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Padres de Familia de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando
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ANALISIS E INTERPRETACION

De los padres de familia encuestados manifiestan que 40 padres de familia que
corresponde el 66% no han recibido capacitaciones sobre el proyecto educativo
institucional, 9 padres es decir el 15% mediante seminarios, 7 padres de familia
que equivale el 11% a través de talleres, 3 padres de familia que representa el 5%
mediante foros y 2 padres de familia que constituye el 3% mediante charlas.

Las capacitaciones del proyecto educativo institucional es muy significativo
centralmente en la institucién de tal manera los padres de familia indican que no
han recibido capacitaciones y por ende no tienen conocimiento sobre el proyecto

educativo institucional.
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4. ;Conoce quienes elaboraron el proyecto educativo institucional?

CUADRO N° 2.24
TITULO: Elaboracion del Proyecto Educativo Institucional

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Gobierno escolar 3 5%
Docentes 10 16%
Autoridades 9 15%
Ninguno 39 64%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Padres de Familia de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando
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ANALISIS E INTERPRETACION

De la poblacion encuestada 39 padres de familia que corresponde el 64%
desconocen quienes elaboraron el proyecto educativo institucional, 10 padres de
familia es decir el 16% por los docentes, 9 padres de familia que equivale el 15%
por las autoridades, 3 padres de familia que constituye el 5% por el gobierno

escolar.

La elaboracion del proyecto educativo institucional promueve la organizacion de
una comunidad educativa de tal modo los padres de familia desconocen quienes
participan en la elaboracién del proyecto educativo institucional dentro de la

institucién educativa.
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5. ¢ Usted sabe quién elaboro el plan de mejora?

CUADRO N° 2.25
TITULO: Elaboracion del Plan de Mejora

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Autoridades 9 15%
Comité de autoevaluacion 5 8%
Docentes y directivos 8 13%
Comunidad educativa 4 7%
Personal administrativo 3 5%
Ninguno 32 52%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Padres de Familia de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando
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ANALISIS E INTERPRETACION

Los padres de familia encuestados 32 padres de familia que corresponde el 52%
desconocen quienes elaboraron el plan de mejora, 9 padres de familia es decir el
15% por las autoridades, 8 padres de familia que equivale el 13% por docentes y
directivos, 5 padres de familia que constituye el 8% por el comité de
autoevaluacion, 4 padres de familia es decir el 7% por la comunidad educativa 'y 3

padres de familia que respecta el 5% consideran por el personal administrativo.

El plan de mejora indaga la calidad de educacion enfocandose en el proceso de
ensefianza aprendizaje, de tal manera los padres de familia desconocen quienes
participan en la elaboracion del plan de mejora ya que se enfoca en el bienestar
de los educandos dentro de la institucion educativa.
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6. ¢Conoce si los docentes planifican los temas de clase adaptandose al

contexto?
CUADRO N° 2.26
TITULO: Planificaciones
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
En todas las clases 28 46%
La mayoria de las clases 20 33%
Frecuentemente 6 10%
Ocasionalmente 5 8%
No planifica 2 3%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Padres de Familia de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando
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ANALISIS E INTERPRETACION

De la poblacion encuestada 28 padres de familia que corresponde el 46%
menciona que el docente planifica en todas la clases adaptandose el contexto, 20
padres de familia es decir el 33% en la mayoria de las clases, 6 padres de familia
que equivale el 10% frecuentemente, 5 que constituye el 8% ocasionalmente y 2

padres de familia que representa el 3% no planifica.

Las planificaciones para los docentes es una herramienta fundamental lo cual los
padres de familia indican que los docentes conocen como se debe planificar en
todas las clases tomando en cuenta el contexto a la que esta sujeta el proceso de

ensefianza aprendizaje en la institucion educativa.
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7. ¢Usted sabe si la maestra toma en cuenta las experiencias de sus hijas/os?

CUADRO N° 2.27
TITULO: Experiencias de los alumnos

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Durante la clase 40 66%
Fuera de las horas de clase 11 18%
Frecuentemente 5 8%
Ocasionalmente 2 3%

No toma en cuenta 3 5%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Padres de Familia de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

GRAFICO N° 227
TITULO: Experiencias de los alumnos
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ANALISIS E INTERPRETACION

De los padres de familia encuestados 40 padres de familia que corresponde el
66% toma en cuenta las experiencias de sus alumnos durante la clase, 11 padres
de familia es decir el 18% fuera dela horas de clase, 5 padres de familia que
equivale el 8% frecuentemente, 3 padres de familia que constituye el 5% no toma

en cuenta y 2 padres de familia que representa el 5% ocasionalmente.

Es necesario que todos los docentes tomen en cuenta las opiniones de los alumnos
durante la clase que va a desarrollar dejando atras el aprendizaje tradicionalista
para que asi el estudiante se desenvuelva y comparta inquietudes con los demas

compafiero junto a su docente.
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8. ¢Qué técnicas de ensefianza utiliza mas el docente para el aprendizaje de
sus hijos/as?

CUADRO N° 2.28
TITULO: Técnicas de ensefianza

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Dramatizacion 13 21%
Lluvia de ideas 20 33%
Debate dirigido 2 3%
Exposicion 15 25%
Lectura comentada 9 15%
Ninguna 2 3%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Padres de Familia de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

GRAFICON° 2.28
TITULO: Técnicas de ensefianza
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ANALISIS E INTERPRETACION

De la poblacion encuestada 20 padres de familia que corresponde el 33%
menciona que el docente utiliza la lluvia de ideas como una técnica de ensefianza,
15 padres de familia es decir el 25% utilizan la exposicion, 13 padres de familia
que equivale el 21% la dramatizacion, 9 padres de familia que respecta al 15% la
lectura comentada, 2 padres que constituye el 3% el debate dirigido y 2 padres de

familia que representa el 3% que no utilizan ninguna técnica.

Cabe sefalar que no todos los docentes utilizan las mismas técnicas de ensefianza
ya que algunos emplean distintas técnicas como es la dramatizacién, lluvia de
ideas y exposiciones de una manera adecuada para conseguir un conocimiento a

largo plazo y asi lograr el buen vivir en los estudiantes.
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9. ¢Sabe como evalula los conocimientos de sus hijos/as?

CUADRO N° 2.29
TITULO: Técnicas de evaluacién

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Taller individual 10 16%
Taller grupal 12 20%
Evaluacion oral 13 21%
Evaluacion escrita 23 38%
Ninguna 3 5%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Padres de Familia de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

GRAFICO N° 2.29
TITULO: Técnicas de evaluacién
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ANALISIS E INTERPRETACION

De los padres de familia encuestados 23 padres de familia que corresponde el
38% manifiestan que el docente utiliza la evaluacion escrita para evaluar los
conocimientos de los estudiantes, 13 padres de familia es decir el 21% evaluacion
oral, 12 padres de familia que equivale el 20% taller grupal, 10 padres que
respecta al 16% taller individual y 3 padres de familia que constituye el 5% no

utiliza.

Las técnicas de evaluacion son indispensables para todos los docentes ya que cada
uno utiliza distinta técnica para evaluar los conocimientos de sus estudiantes con

el proposito de verificar si adquirio los conocimientos impartidos por el docente.
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10. ¢ Como calificas la comunicacion entre docentes, estudiantes y padres de

familia?

TITULO: Convivencia Educativa

CUADRO N° 2.30

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Excelente 23 38%
Muy buena 25 41%
Buena 9 15%
Regular 2 3%
Mala 2 3%
TOTAL 61 100%

Fuente: Encuesta a los Padres de Familia de la Escuela “Agustin Alban”
Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

GRAFICO N° 2.30
TITULO: Convivencia Educativa
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ANALISIS E INTERPRETACION

De los padres de familia encuestados 25 padres de familia que corresponde el
41% consideran que la convivencia educativa es muy buena, 23 padres de familia
es decir el 38% manifiestan que es excelente, 9 padres de familia que equivale el
15% consideran que es buena, 2 padres que respecta al 3% manifiestan que es
regular y 2 padres de familia que representa el 3% dicen que es mala.

Dentro del proceso de ensefianza aprendizaje influye mucho la comunicacion o
interaccién entre la comunidad educativa, permitiendo asi mejorar la calidad de
educaciéon dentro de la institucién educativa y formando alumnos criticos y
reflexivos.
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2.4. Conclusiones

* El directivo tiene conocimiento sobre el marco legal dentro de una institucion,
ya que es el eje transmisor principal de ciertas normas y leyes que deben ser

aplicadas en el &mbito educativo.

* Los docentes aplican parcialmente la ley orgénica de educacion intercultural,
porque ignoran en qué momento se debe aplicar la ley y el reglamento dentro del

proceso de ensefianza aprendizaje.

* Los estudiantes desconocen sobe la ley y el reglamento de educacién y no tienen
un correcto aprendizaje ya que los docentes no toman en cuenta las experiencias
de sus alumnos durante las horas pedagdgicas, lo cual afecta a los estudiantes a

que no obtengan un buen conocimiento.

* Los padres de familia no se involucran dentro del proceso de ensefianza
aprendizaje por la falta de conocimiento sobre la ley y el reglamento de

educacién, lo cual permite que no exista una buena comunicacion.

* En la institucion educativa no existe una adecuada socializacién sobre la ley
orgénica de educacion intercultural lo cual es fundamental que los docentes,
estudiantes y padres de familia tengan conocimiento sobre ello y asi poder aplicar

los temas relacionados con el proyecto educativo institucional.
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2.5. Recomendaciones

* Socializar la ley de educacion intercultural a toda la comunidad educativa para
una mejor aplicacion de la ley dentro del &mbito educativo.

* Elaborar talleres de informacion y capacitacion dirigida a todos los docentes de
la institucion educativa sobre la aplicacién de la ley organica de educacién

intercultural y su reglamento dentro del proceso de ensefianza aprendizaje.

* Realizar talleres de capacitacion de la ley organica de educacion intercultural y
es necesario que todos los docentes siempre tomen en cuenta las experiencias de
los estudiantes, lo cual permitird obtener en los estudiantes un adecuado

aprendizaje significativo.

* Elaborar charlas para socializar la ley orgénica de educacion y su reglamento

para que asi los padres de familia tengan conocimiento sobre la ley.

* Elaborar un cronograma de capacitacion durante el afio lectivo mediante talleres
innovadores que permita que la comunidad educativa tenga un amplio
conocimiento sobre la realidad a la que esta sujeta la institucion y poder aplicarla
eficientemente, cubriendo asi las exigencias y necesidades de la comunidad

educativa.
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CAPITULO III

3. PROPUESTA

3.1. DISENO DE LA PROPUESTA

3.2. Tema

“Programa de informacion y capacitacién sobre la aplicacion de la legislacion

educativa para mejorar el aprendizaje significativo”.

3.2.1. Datos Informativos

NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA: Escuela Fiscal “Agustin
Alban”

PROVINCIA: Cotopaxi
CANTON: Pujili
PARROQUIA: Pujili
LUGAR: Barrio Guéapulo
SECCION: Matutina
ZONA: Rural

TIPO DE PLANTEL.: Fiscal
EMAIL.: ftigse@hotmail.com
TELEFONO: 2724128
BENEFICIARIOS:

DIRECTOS: Docentes y estudiantes de cuarto a séptimo afio de Educacion
General Basica.

INDIRECTOS: Los padres de familia
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3.2.2. Justificacion

La elaboracion del programa de informacién y capacitacién tiene como finalidad
concientizar a los docentes y estudiantes sobre la importancia de la legislacién
educativa dentro de la educacion, puesto que esto influye en el desarrollo del

aprendizaje significativo tanto en estudiantes como dicentes.

Por lo tanto ante el problema detectado en la institucion educativa es necesario
implementar un programa de informacién y capacitacion sobre la aplicacion de la

legislacion educativa para mejorar el aprendizaje significativo de los estudiantes.

El aporte metodoldgico constituira en dar solucion al problema a través de la
realizacion de capacitaciones tanto a docentes como estudiantes de la institucion
sobre la incidencia de la ley organica de educacion intercultural y su reglamento
dentro del proceso de ensefianza - aprendizaje.

Se considera que este tema es de vital importancia ya que por ello se deben
involucrar como beneficiarios directos los docentes y estudiantes ya que son ellos
los que estan en constate preparacion y formacion para de esta manera desarrollar
estudiantes capaces de desenvolverse dentro del ambito socioeducativo,
indirectamente los beneficiarios seran los padres de familia puesto que tendran la
gran oportunidad de reflexionar sobre su trabajo y empezar el gran reto de
cambiar antiguas estructuras mentales, como también seran los docentes en

general la comunidad educativa.

Esto permitird mejorar la situacion actual ya que la comunidad educativa sera la
que utilice los conocimientos adquiridos en su vida diaria, permitiendo corregir la
aplicacion de la legislacion educativa y asi obtener un aprendizaje de calidad en

los estudiantes de la institucion educativa.
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3.2.3. Objetivos
3.2.3.1. General

- Elabora un programa de informacion y capacitacion sobre la aplicacion de la
legislacion educativa para mejorar el aprendizaje significativo de los estudiantes
desde cuarto afio a séptimo afio en la escuela de Educacion Bésica “Agustin
Alban” del Canton Pujili, Provincia de Cotopaxi en el afio lectivo 1014- 2015.

3.2.3.2. Especificos

- Analizar la importancia de la legislacion educativa dentro del aprendizaje

significativo.

- Determinar las causas por la cual los estudiantes no tiene un correcto

aprendizaje.

- Mejorar el aprendizaje significativo de los estudiantes de la Escuela “Agustin

Alban”

- Proponer un programa de informacion sobre el manejo de la LOEI vy su

reglamento.

3.2.4. Descripcion de la propuesta

Es de vital importancia la elaboracion de un programa de informacion y
capacitacion sobre la aplicacion de la legislacién educativa para mejorar el
aprendizaje significativo de los estudiantes desde cuarto afio a séptimo afio en la
escuela de Educacion Basica “Agustin Alban”, lo cual permitira que la comunidad

educativa tenga conocimientos sobre la legislacion educativa.

La elaboracion de este programa se lo realizara a través de charlas, conferencias,
talleres y seminarios, con el Unico objetivo de sensibilizar a la comunidad
educativa de acuerdo a las necesidades e intereses de los mismos, sobre el
correcto manejo de la Ley Organica de Educacion Intercultural y su reglamento

dentro de la educacion, lo cual permitira construir un aprendizaje significativo en
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los estudiantes y asi ellos podrén desarrollar sus habilidades y destrezas ya sea en

el ambito educativo como social.

El plan de capacitacion esta establecido por varias teméticas relacionadas con la
Ley Organica de Educacion Intercultural y su reglamento, estos temas se
desarrollaran dentro de la institucion educativa, los recursos que se van a utilizar

son diapositivas, computadora o lapto, proyector y gréficos.

Tomando como estrategia la capacitacion mediante talleres, charlas y conferencias
se considera que la comunidad educativa conozca que articulos de la Ley
Orgénica de Educacion Intercultural y su reglamento se relacionan con el

aprendizaje.

La escuela “Agustin Alban”, en la actualidad no cuentan con un programa de
capacitacion sobre la Ley Organica de Educacion Intercultural y su reglamento ya
que estos temas son de vital importancia dentro del &mbito educativo, por lo que

es factible que se ejecute las capacitaciones en la institucion educativa.
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3.2.5. Plan operativo de la propuesta

Docentes
-Derechos y obligaciones
-Codigo de la nifiez vy

adolescencia

-Faltas de los docentes
-Deshonestidad académica
-Matriculas

-Evaluacion

Art.10 Derechos

Art.11 Obligaciones

Art.335 Sancion a docentes
Art.336 Apelacion

Art.224 Tipos de deshonestidad
académica
Art.225
Obligaciones

Prohibiciones y

FECHAS | OBJETIVOS TEMAS ACTIVIDADES RECURSOS | RESPONSABLES
1 Socializar la | -Funciones y
importancia de la | responsabilidades
ley orgéanica de | Autoridades SEMINARIO Computadora | Distrito
educacion -Normas Generales Art.44 Atribuciones del director | Diapositivas
intercultural y su | -Organismos de las | o rector Proyector
reglamento. instituciones educativas. Art.48 Tipos de organismos Carteles
-Consejo educativo Art49 Junta general de | Pizarron
-Falta de los directivos directivos y docentes Borrador
Art.53 Deberes y atribuciones
Art.133 Sancion a directivos
-Gestion de docente TALLER Autoridades
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-Traslados de los docentes
-Régimen laboral
-Escalafén docente

-Cédigo de convivencia
-Proyecto educativo
institucional.

-Deberes y obligaciones
Estudiantes

- Derechos y obligaciones
-Cdodigo de convivencia

Art.226 Acciones educativas
disciplinarias relacionadas a la
formacion en la honestidad

académica
Art.159 Matricula ordinaria
Art.160 Matricula

extraordinaria

Art.161 Matricula excepcional
Art.164 Matricula autbnoma
Art.185 Propdsitos de la
evaluacion

Art.186 Tipos de evaluacion
Art.187 Caracteristicas de la
evaluacion.

Art.208 Refuerzo académico
Art.194 Escala de calificacion
Art.209 Informes de los
aprendizajes

Art.222 Evaluacion  del
comportamiento

Art.299 Traslados

Art.300 Traslados dentro del
programa de bienestar social
Art.40 Jornada laboral docente

CHARLA

-Reunién con los estudiantes en
las horas de clases

Art.7 Derechos

Tutor de grado
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-Codigo de la nifiez vy
adolescencia

-Proyecto educativo
institucional

-Deshonestidad académica
-Evaluacion

-Faltas de los estudiantes
-Organizaciones
estudiantiles
-Representantes legales
-Gobierno Escolar

Art.8 Obligaciones

Art.90 Regulaciones

Art.224 Tipos de deshonestidad
academica

Art.225 Prohibiciones y
Obligaciones

Art.226 Acciones educativas
disciplinarias relacionadas a la
formacion en la honestidad
académica

Art.185 Propdsitos de la
evaluacion.

Art.186 Tipos de evaluacion
Art.187 Caracteristicas de la
evaluacion.

Art.208 refuerzo académico
Art.194 Escala de calificacion
Art.209 Informes de los
aprendizajes

Art.222 Evaluacion del
comportamiento

Art.331 Acciones educativas
disciplinarias

Art.63 Consejo estudiantil
Art.74 Atribuciones del consejo
estudiantil

Art.75 Deberes del consejo
estudiantil

Art.76 Funciones

Art.77 De la representacion de
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los padres de familia
Art.34 Funciones
Art.35 Restricciones

Funciones y obligaciones CONFERENCIA Tutor de grado
Padres familia -Reunion con los padres de
-Deberes y obligaciones familia
-Cddigo de convivencia Art.12 Derechos
-Codigo de la nifiez y | Art.13 Obligaciones
adolescencia Art.34 Funciones
-Gobierno escolar Art.35 Restricciones
-Matriculas Art.76 Funciones
-Representantes legales Art.77 De la representacion de
-Faltas de los estudiantes los padres de familia
-Evaluaciones Art.331 Acciones educativas
-Proyecto Educativo | disciplinarias
Institucional Art.224 Tipos de deshonestidad
académica
Art.225 Prohibiciones y
Obligaciones
Art.185 Propdsitos de la
evaluacion.
Art.186 Tipos de evaluacion
Socializar con los | Proyecto Educativo | CHARLA Carteles
estudiantes sobre | Institucional -Definicion de PEI Pizarron Tutor de grado
el proyecto -Caracteristicas y ventajas del | Marcadores
educativo PEI Borrador
institucional. - Proceso de construccion del | Diapositivas
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PEI

-Definicidn del plan de mejora.
- Elaboracion del plan de
mejora.

Analizar los | El aprendizaje significativo | TALLER
beneficios  que | en  relacion con  la|-Concepto  de  aprendizaje | Carteles Tutor de grado
tiene el | legislacion educativa. significativo. Pizarron
aprendizaje -Caracteristicas del aprendizaje | Marcadores
significativo con significativo. Borrador
relacion a la -Concepto  de  Legislacion | Hojas
legislacion Educativa
educativa. -El aprendizaje significativo en

relacibn con la legislacion

educativa.
Reconocer el | Planificacion. TALLER Carteles Autoridades
contexto de la -Definicion de planificacion. Pizarrén
institucion -Objetivo de la planificacion. Marcadores
educativa al -Metodologia para elaborar una | Borrador
momento de planificacion. Hojas
planificar.
Concientizar a Evaluaciones TALLER Carteles Tutor de grado
los estudiantes -Concepto de evaluacion Pizarrén
sobre la - Técnicas de evaluacion. Marcadores
importancia de -Definicion de interaccion con | Borrador
las evaluaciones relacién al aprendizaje | Hojas
dentro del PEA. significativo. Fotocopias

- Técnicas de ensefianza.

79




HUMANISTICAS

RAMA :E‘

pACITACION gop INFORMA CION
* LACION E RE 1o APLICACION DE Y
\PRENDIZAJE SIGNIFICATIV RA MEJORAR
0.

C

AUTORAS:
Chicaiza Tello Daysi Paola
Obando Arequipa Vilma Paola |

Latacunga — Ecuador

Diciembre - 2015 ,@
’




INDICE

CONTENIDO PAGINAS
Actividad N 1: SEMNAMO .....cveiviiiiiiiiieieieie s 82
EVAIUACTON. ...t 85
ACtIVIAAd N 22 TAIEE ... 86
EVAIUACTON. ...t 90
Actividad N° 3: Charla........cooooiiiieie s 91
EVAIUACTON. ...t 95
Actividad N° 4: CONTEIENCIA........coiiieiririeieeseee s 96
EVAIUACTON. .....viti e 99
Actividad N°5: Charla........ccooiiiiiii 100
EVAIUACTION. ...t 104
Actividad N 6: Taller.......ooviiiiiiiee s 105
EVAIUACTON. ...t 108
ACHVIAAA N 72 TallEr .o 109
EVAIUACTON. ...ttt 112
Actividad N 8: Taller.......ooviiiiiiee s 113
EVAIUACION. ...ttt bbb 117

81



. A T T — i
by et “:E_*:“:_:' 4

-
-
—

3.3. DESARROLLO DE LA PROPUESTA

ACTIVIDAD N° 1: SEMINARIO

=,
e

i
Es una reunion especializada que tiene naturaleza técnica y académica cuyo '\IL.I 1

—...1.:;
5

objetivo es realizar un estudio profundo de determinadas materias con un

tratamiento que requiere una interactividad entre los especialistas.

L Tema: Funciones y responsabilidades J

b Nuevo “ ;

o 'Reglamento -7 J‘
l.f-’

\de Ia LOEI { ,I"

i Objetivo: Reconocer la importancia de los articulos que se encuentran inmersos [
L | en la LOEL.
1

|II | Destreza: Comprender los articulos de la LOEI

F Participantes: Las autoridades

.J)"J Responsables: El Distrito .I'\l.
Il ACTIVIDADES

[ * Reunidn con las autoridades de la institucion educativa 1
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*Concepto de la Ley Orgénica de Educacion Intercultural.

LEY ORGANICA DE EDUCACION INTERCULTURAL

> La presente ley garantiza el > Desarrolla y profubdizatios

derecho a la educacion, o A
derechos obligaciones v

determina los rincipios 2 2 z
p p y garantias constitucionales en

fines generales que orientan a x : .
g g el ambito educativo.

la educacion.

*Revisar concordancias ente la LOEI y el reglamento.

] REGLAMENTO DE LA LLOEI |

Exige el Establece severas Trata de establecer la
cumplimiento de sanciones para honestidad

normas quienes infrinjan académica como
internacionales estas normas. paso fundamental del
de honestidad trabajo escolar.
académica.

* Observar y leer las diapositivas.

* Explicar cudles son las atribuciones del director. Art.44

FUNCIONES DEL DIRECTOR

Control inicial del dia
Control final del dia
Consejo técnico

Circulo de atencion docente

Consejo docente

Asamblea de padres y representantes

Y VVYV V VY

Control de los recursos
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* Analizar los deberes y atribuciones del consejo educativo. Art.50; Art.53

DEBERES Y ATRIBUCIONES
DEL CONSEJO EDUCATIVO

v Representa con dignidad y responsabilidad al

alumnado del instituto.
v~ Cumplira con los propodsitos y atribuciones especificas
de la sociedad de alumnos.

v Pedira su renuncia a miembros del consejo de grupo que por
incapacidad falta de responsabilidad.

v Acompafia. amonesta, corrige., apoya a los miembros de la

sociedad.

*|dentificar las causas por las cuales existen las sanciones a los directivos. Art.33

CAUSAS DE SANCIONES A 1LOS DIRECTIVOS

I.os directivos y profesores que permitan o alienten la
violencia psicoldgica y fisica en contra de un alumno
pueden ser sancionados y hasta removidos de su cargo.

Si las autoridades de los colegios no actian para evitar
el bullyng pueden ser investigados por contravencion.

* Formar grupos de trabajo de 5 personas y elaborar un collage.

*Cada grupo debe nombrar un representante para que socialice la tematica
tratada.

* Formular preguntas a los participantes.

CONTENIDO:

-LOEI

Art.50 Consejo educativo

- Reglamento de la LOEI

Art.44 Atribuciones del director o rector

Art.48 Tipos de organismos
Art.49 Junta general de directivos y docentes

Art.53 Deberes y atribuciones
Art.133 Sancion a directivos

Recurso: Computadora, diapositivas, proyector, hojas, lapiz, borrador.

[ | | 1 II | 1 I | IIII | |
L Sl el Ml Wil N L Rk Mo




EVALUACION

Técnica: Prueba Instrumento: Cuestionario

B

Nombre:...ccceeveueenn... Fechate.ooveveieennnnnn..
/ ~\ Calificacion:......cceeevevennnn.
::}Li'
4 . .
' Cuestionario

-
L 1.- Escriba cuales son las atribuciones del Director dentro de una institucion

|

educativa

.............................
oooooooooooooooooooooooooooooo
oooooooooooooooooooooooooooooooo

2.- Marque con una (X) los deberes y atribuciones del consejo educativo

Elaborar el plan educativo institucional (
Ser docente en el establecimiento respectivo  (
Disefiar estrategias de proteccion integral (
Elaborar el codigo de convivencia (

o0 o
N~ o —

3.- Escriba con sus propias palabras que son sanciones

S |
S e
N
s / »\ ....... Lo o vecresseonsen s bes st saRs iRttt R R RS s s e bn & |
!1‘. A& \» |
' %ﬁ n las sanciones? N~
\A - \\
Q Por mfracuones () |
“=Por | las proh|b|C|ones () o
» e
c Por eI control () J\ﬁ




Y

" Es una nueva forma pedagdgica que pretende lograr la integracion de la teo

e

ACTIVIDAD N°2: TALLER

practica a través de una instancia que llegue al alumno con su futuro campo de s

accion y lo haga empezar a conocer su realidad objetiva.

Tema: Gestién del docente.

Objetivo: Concientizar a los docentes sobre la importancia de su deberes y ‘

obligaciones que se encuentran inmersos dentro de la LOEI.

Destreza: Conocer los articulos de la LOEI.

Participantes: Docentes

Responsables: Autoridades de la institucion

ACTIVIDADES .

* Reunidn con los docentes
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* Preguntar que busca la LOEI en la educacion

LOEI EN LA EDUCACION

El sistema educativo promueve la formacién de

"N ) estudiantes criticos, analiticos, reflexivos v
competentes, aptos para desempenar cualquier
funcién que permita o contribuya a transformar

nuestra realidad social y tener un mayor nivel de
desarrollo ante el mundo

/ * Presentar las diapositivas con los temas a tratar
* Dar a conocer los deberes y obligaciones de un docente. Art.10; Art.11

DEBERES Y OBLIGACIONES

* Velar que no se violen los derechos.

* Organizar reunién del comité de planificacion.
* Mantener en orden los programas.
» Respetar y hacer respetar los principios constitucionales.

* A cumplir con lineamiento de la politica provincial.

A capacitarse y actualizarse permanentemente.




* Socializar las sanciones por las faltas de los docentes. Art.335; Art.336

SANCIONES POR LAS FALTAS DE
LLOS DOCENTES

IL.a sancién impuesta debe ser
notificada al afectado y a las
autoridades educativas cuando se
trate multa su ejecuciéon le
correspondera al responsable del
pago de las remuneraciones de
los docentes de la institucion

educativa.

*Conocer que acciones disciplinarias existe en la deshonestidad académica.
Art.224; Art.226

DESHONESTIDAD ACADEMICA

Presentar como propios productos académicos o
intelectos que no fueren resultados del esfuerzo del
estudiante o de cualquier miembro de la comunidad
educativa.

TIPOS DE DESONESTIDAD

TIPO 1

Utilizar en un trabajo académico frases exactas creadas
por la persona.

TIPO 11

Utilizar notas materiales de consulta durante un examen.
TIPO III

Modificar las propias calificaciones de otra persona.

* Establecer comparaciones sobre el codigo de convivenciay el PEI. Art.90;
Art.188

CODIGO DE CONVIVENCIA

Los estilos de convivencia institucional a los requerimientos de la
sociedad actual, se plantea como un proyecto flexible y capaz de
retroalimentarse creativamente, a través del aporte y cuestionamiento
de todos los integrantes de la comunidad educativa.

PROYECTO EDUCTIVO INSTITUCIONAL

Herramienta
pedagogica que senala
el horizonte y centra el
quehacer educativo en
objetivos v metas
claras.




‘ :
' ‘ * Preguntar si evalta constantemente a sus estudiantes en las horas de clase.
‘ Art.185; Art.186

EVALUA CONSTANTEMENTE A SUS
ESTUDIANTES
= Reconocer ya valorar las potencialidades del estudiante como
individuo.
= Registrar cualitativa vy cuantitativamente el logro de los
aprendizajes.
= Estimular la participacion de los estudiantes en las actividades de

aprendizaje.

*Establecer grupos de trabajo para que intercambien ideas sobre la jornada laboral
y los traslados de docentes. Art.40; Art.41

LAJO

Los docentes deben cumplir 40
horas de trabajo por semana estas
incluyen 30 horas pedagdgicas en
los periodos de clase el tiempo |
restante esta establecido a la labor

educativa fuera de clase.

* Realizar preguntas sobre los temas tratados.

CONTENODO:

-LOEI

Art.10 Derechos

Art.11 Obligaciones

-Reglamento de la LOEI

Art.335 Sancion a docentes

Art.336 Apelacion

Art.224 Tipos de deshonestidad académica

Art.226 Acciones educativas disciplinarias

Art.185 Propdsitos de la evaluacion
| Art.186 Tipos de evaluacion

~ Art.40 Jornada laboral docente
)

Art.41 Labor educativa fuera de clases
Art.299 Traslados

! /c;rsos: Computadora o lapto, diapositivas, proyector, graficos A
/ . iy /°. -'\ \\ .
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EVALUACION

Técnica: Prueba Instrumento: Cuestionario

ESCUELA “AGUSTIN ALBAN”

Ly
Calificacion:.........cccceveenee
o /
Cuestionario
% 1.- Subraye qué tipo de sancidn reciben los docentes )
v a. Amonestacion verbal
b. Amonestacion escrita
\ c. Sanciones descritas
d. Multa
\ 2.- Los estudiantes que cometan actos de desintestinad académica recibira:
ﬁ a. La media nota en sus deberes ()
b. Cero en la tarea 0 examen ()
’ c. Seraexpulsado de la institucion () \
d. Unaamonestacion verbal ()
3.- ¢ Qué tipos de evaluacion utiliza usted dentro del aula? \
a "
D, e
H Co terrerreeseesneeeee s H‘




' ACTIVIDAD N°3: CHARLA

Es una conversacion entre dos 0 méas personas sobre un determinado tema.

Tema: Derechos y responsabilidades

o Educacin

MARCO LEGAL

Objetivo: Socializar con los estudiantes la importancia de sus derechos vy
responsabilidades que se encuentran inmersos en la L OEI.

| Destreza: Analizar los articulos de la LOEI
Participantes: Estudiantes

sponsables: El tutor de grado
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*Realizacion de una dinamica “La canasta revuelta”.
*Ingresar el grado para comenzar con la charla.
* Indicarles la ley y el reglamento de la LOEI.

LEY

Regla o norma establecida por una autoridad superior para
regular, de acuerdo con la justicia, algin aspecto de las

relaciones sociales.

REGLAMENTO
Conjunto ordenado de reglas o preceptos dictados por la
autoridad competente para la ejecucion de una ley, para el
funcionamiento de una corporacion, de un servicio o de
cualquier actividad.

*Qbservar y leer las diapositivas.

*Explicar los derechos y obligaciones de los estudiantes. Art.7; Art.8

DERECHOS DE LLOS ESTUDIANTES

> Participar en la evaluacion de manera permanente a
través de procesos internos y externos que validen en la
calidad de la educacion.

> Procurar la excelencia educativa y mostrar integridad
honestidad académica en el cumplimiento de las tareas
y obligaciones.

> Tratar con dignidad, respeto y sin discriminaciéon alguna
a los miembros de la comunidad educativa.

*Analizar las regulaciones del cddigo de convivencia. Art.90

REGULACIONES DEL CODIGO DE
CONVIVENCIA
> Desarrollo de valores éticos integrales y de respeto.
> Promocion de cultura de paz y de no agresion entre los miembros.
> Consolidaciéon de una politica institucional de convivencia
> Integracion sin ningan tipo o forma de discriminacion de todos los
miembros de la comunidad.
> Precautela de la integridad de cada una de las personas que hace
parte de la comunidad.

> Promocion de resolucion alternativa de conflictos.
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* Conocer quienes participan en la elaboracion del PEI. Art.88

ELABORACION DEL PEI

En las instituciones publicas el PEI
se debe construir con la
participacion del gobierno escolar
en las instituciones particulares y
fiscomisionales se debe construir

con la participacion de los

promotores y las autoridades de los

establecimiento.

* Dar a conocer que es la deshonestidad académica por las infracciones que
cometan los estudiantes. Art. 224; Art. 225

DESHONESTIDAD ACADEMICA

Presentar como propios productos académicos
o intelectos que no fueren resultados del
esfuerzo del estudiante o de cualquier
miembro de la comunidad educativa.

TIPOS DE DESONESTIDAD

TIPO I

Utilizar en un trabajo académico frases
exactas creadas por la persona.

TIP® 11

Utilizar notas materiales de consulta durante
un examen.

SR TIT

Modificar las propias calificaciones de otra
persona.

* Explicar cudl es el proposito de la evaluacion. Art.185; Art.186

PROPOSITO DE LAS EVALUACIONES

> Determinar el nivel de
conocimiento o logros del
estudiante

> Proporcionar una base adecuada
para las calificaciones

> Proporcionar un conocimiento
adecuado de las dificultades
individuales y colectivas

> Estimar la efectividad de las
técnicas y métodos de enseinanza

> Usa la motivacion propia de las
evaluaciones.

93



%"—l’ |/ __I_-I,..'I S

* Identificar cuéles son los beneficios que Blrnda el consejo estudiantil. Art.9;
i i Art.75; Art.74

BENEFICIOS QUE BRINDA EILL. CONSEJO
ESTUDIANTIL.

> Cumplir con el plan de trabajo.

> Canalizar ante las autoridades pertinentes el tramite que
corresponda.

> Colaborar con las autoridades de la institucién educativa en
actividades dirigidas.

> Cumplir y promover el cumplimiento de la LLOEI el presento
reglamento.

* Socializar que funciones cumplen los representantes legales. Art.76; Art.77

FUNCIONES CUMPILEN LLOS
REPRESENTANTES LEGALLKES

~ Ejercer por elecciéon de entre sus pares. la

—
Y

representacion ante el gobierno escolar.
> Ejercer la veeduria del cumplimiento de los
derechos de los estudiantes publicas.

> Colaborar con las autoridades. directivos y

personal docente del establecimiento.
> ILas demas funciones establecidas en el

codigo de convivencia del establecimiento.

__———.ll".:-"...-_—-_-_—--""--.._

* Realizar preguntas a los estudiantes sobre los temas tratados

Contenido

-LOEI

Art.7 Derechos

Art.8 Obligaciones

Art.33 Gobierno Escolar

-Reglamento de la LOEI

Art.90 Regulaciones

Art.88 Proyecto Educativo Institucional
Art.224 Tipos de deshonestidad académica
rt.225 Prohibiciones y Obligaciones
Art.185 Propdsitos de la evaluacion

sos: Computadora o lapto, diapositivas, proyector.

F o . — Ay,




/f\. EVALUACION ', \ J

Técnica: Observacion Instrumento: Lista de cotejo

LISTADE COTEJO

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Escuela “Agustin Alban”

OBJETIVO: Verificar los conocimiento adquiridos por los estudiantes.

INDICADORES DE EVALUACION

Explicé con propiedad los derechos y obligaciones

Analiz6 adecuadamente las regulaciones del codigo de
convivencia.

Identifico las funciones del consejo estudiantil

Determind cuales son las funciones de los padres de
familia
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| ACTIVIDAD N° 4: CONFERENCIA
|
-l Es un discurso en pablico sobre algun tema concreto.
1

Tema: Derechos y obligaciones.

Objetivo: Socializar con los padres de familia la importancia de sus derechos y

obligaciones que se encuentran inmersos en la LOEI. '

J- N

Destreza: Entender los articulos de la LOEI

Participantes: Padres de familia 1
Responsables: El tutor de grado
ACTIVIDADES 1

* Reunion con los padres de familia




* Presentacion de las diapositivas
* Exponer las diapositivas

* Dar a conocer cuales son sus deberes y obligaciones. Art. 12; Art. 13

Proteger a sus hijos
Servir a modelos
Amar y respetar a sus hijos
trabajar

Realizar las labores de la casa
Tratar con carifio y respeto

* Conocer cudl es la funcion del gobierno escolar. Art. 33; Art. 34

GOBIERNO ESCOLAR

> Orientar la ejecucion del PEI

> Velar por el cumplimiento de las
funciones de todos los estamentos de la
instituciéon

> Asumir la defensa y garantia de los
derechos de toda la comunidad
educativa.

> Participar en la evaluaciéon de los
docentes. directivos v personal
administrativo

> Darse su propio reglamento.

> Adoptar el manual de convivencia y el

reglamento.

* Analizar los beneficios que busca el cddigo de convivencia y el PEI. Art. 35;
Art. 88

CODIGO DE CONVIVENCIA Y PEI

> lLos estilos de convivencia institucional a los requerimientos, y el
fortalecimiento y desarrollo integral armoénico de los actores de la
comunidad educativa.

> Promover una cultura escolar fundamentada en la participacién y en
la vivencia de derechos.

> Crear ambientes educativos que permitan aprendizajes pertinentes y
relevantes, por tanto, significativos.
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* Preguntar cual es el propdsito de las evaluaciones. Art. 185; Art.186

PROPOSITO DE LAS EVALUACIONES

> Determinar el nivel de
conocimiento o logros del
estudiante

> Proporcionar una base adecuada
para las calificaciones

> Proporcionar un conocimiento
adecuado de las dificultades
individuales y colectivas

> Estimar la efectividad de las
técnicas y métodos de enseinanza

> Usa la motivacién propia de las
evaluaciones.

* Presentar imagenes sobre las faltas de los estudiantes. Art.331; Art.77

FALTAS DE 1.LOS ESTUDIANTES

FALTA LLEVE. - se sancionara al estudiante cuando use un teléfono o
cualquier otro tipo que no pertenezca a la institucion.

FAILA GRAVI - Se sancionara cuando este participe en actos de
discriminaciéon en contra de otros estudiantes del plantel.

FALTA MUY GRAVE. - Esta sancioén se otorgara al estudiante que de
mal uso de los materiales estudiantiles tales como el equipo otorgado
por el plantel.

* Formar grupos de trabajo para que intercambien ideas sobre las teméticas.
* Realizar preguntas sobre los temas tratados

CONTENODO:

-LOEI

Art.12 Derechos

Art.13 Obligaciones

Art. 33 Gobierno Escolar

Art. 34 Funciones

-Reglamento de la LOEI

Art.35 Restricciones

Art.88 Proyecto Educativo Institucional

Art.77 De la representacion de los padres de familia
Art.331 Acciones educativas disciplinarias
Recursos: Computadora o lapto, diapositivas, proyector, graficos.




EVALUACION

Técnica: Observacion Instrumento: Lista de cotejo

LISTA DE COTEJO
NOMBRE DE LA INSTITUCION: Escuela “Agustin Alban” T
NOMBRE:.....ovveveeeeeeeeeeeeeeeseeeeeenaas
FECHA eveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseesenans V
CALIFICACION: ..o eeveeeeeeeeeeenenn /4

OBJETIVO: Identificar los deberes y obligaciones que tienen los padres de
familia dentro de la institucion educativa.

INDICADORES DE EVALUACION Sl NO

Entendié cuales son sus deberes y obligaciones

Escucho con atencién las funciones del gobierno escolar

Menciono adecuadamente quienes participan en el PEI

Identifico los tipos de evaluacion

Cumple con las funciones de un representante legal

TOTAL

L2\ [\ [fa=\ [\ [\ [fa=\ L\ e\
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x’ ACTIVIDAD N°5: CHARLA

‘ Es una conversacion entre dos 0 méas personas sobre un determinado tema.
. r

Tema: Proyecto Educativo Institucional

. p }

‘
.

.\ ' PROYECTC =DUCATIVO o -
- I g2 »

Objetivo: Conocer la importancia del proyecto educativo institucional

Destreza: Analizar caracteristicas y ventajas del PEI

Participantes: Estudiantes

Responsables: El tutor de grado

Actividades

* Reunion con los estudiantes 0
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1 *Realizacion de una dlnamlca “El torero” r

1

I - *Ingresar el grado para comenzar con la charla.
i

I * Presentacion de las diapositivas con los temas.

u | |
: u
B
1 |
i W
y
*Observar y leer las diapositivas
|
I * Socializar el contenido de las diapositivas.
n
* Explicar en qué consiste el PEI
P
I n N
L .
I Es un documento que
orienta los aspectos
1 institucionales durante su
existencia. es el sello que

identifica y caracteriza a la

institucién este puede ser

modificado cuando asi la

‘ﬂ comunidad lo requiera.
I n
| |
b * Determinar las caracteristicas del PEI.
|
&
v~ Resume las convicciones ideoldgicas de la institucion.
v~ Se elabora y se aplica de manera participativa y democratica.
v~ Nace del consenso y de la confluencia de intereses diversos.
v~ Es singular y propio de cada escuela.
= v~ Establece el patron de referencia para la evaluacion de la accion
I educativa que se desarrolla en la escuela.
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’Leﬁse_r,varfla in’régenes‘ cénc’cer las ventaj PEI (‘ [

W —e,
L

Precisa la identidad de la unidad educativa

Da coherencia a la accion de los miembros de la
comunidad educativa, en funcién de una doctrina comun. *
Facilita la identificacion del personal con la institucion.
Fija los objetivos institucionales a lograr.

Permite la planificacion de actividades a largo plazo.
Orienta la toma de decisiones.

YYVY VYV

* Dar a conocer el proceso de construccion de PELI.

v“Sensibilizacion

v’ Identidad

v’ Autoevaluacion

v'Plan de mejoras

v'Evaluacion y
monitoreo.

* Explicar cudl es el proposito del plan de mejora y como se elabora.

Crear un sentido de apego y pertenencia a la
mnstitucion en todos los miembros de la comunidad
educativa mediantes la creacién de ambientes de

aprendizaje y convivencia social.
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stablecer pre a los'estudiantes sobre los temas tratados ——

CONTENIDO:

- (Qué es el PEI?

-Caracteristicas y ventajas del PEI
-Proceso de construccion del PEI
- ¢ Qué es el plan de mejora?

-Elaboracion del plan de mejora

Recursos: Computadora o lapto, diapositivas, proyector, gréficos.
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EVALUACION

Técnica: Observacion Instrumento: Lista de cotejo

LISTADE COTEJO

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Escuela “Agustin Alban”

OBJETIVO: Concientizar y promover un aprendizaje en los estudiante de la
institucion educativa.

INDICADORES DE EVALUACION

Define que es el PEI

Describe la estructura del PEI

Identifica claramente las caracteristicas del PEI

Determina cual es el proceso de construccion del PEI

Entendié como se elabora el plan de mejora
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ACTIVIDAD N°6: TALLER

Es una nueva forma pedagdgica que pretende lograr la integracion de la teoria y
practica a través de una instancia que llegue al alumno con su futuro campo de

accion y lo haga empezar a conocer su realidad objetiva.

Tema: El aprendizaje significativo en relacion con la legislacion educativa

Objetivo: Analizar los beneficios que tiene el aprendizaje significativo en

relacién con la legislacién educativa
Destreza: Reconocer los beneficios del aprendizaje significativo

Participantes: Estudiantes
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1
* Realizar una motivacion “El Torero”

* Proyectar un video del aprendizaje significativo.

A

)

* Preguntar a los estudiantes que es un aprendizaje
* Presentar las diapositivas con los temas a tratar 1
* Exponer las diapositivas w

* Dar a conocer el concepto de aprendizaje significativo.

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

Es el resultado de la
interaccion de los
conocimientos previos y los
conocimientos nuevos y de su
adaptacién al contexto, y que
ademas va a ser funcional en
determinado momento de la
vida del individuo.

- , r
| 31 * Explicar las caracteristicas para tener un buen aprendiza igﬁficat%
-~

CARACTERISTICAS DEL
APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

> Que el alumno realice una reflexién sobre la tarea.
> Que el alumno planifique y sepa lo que va a hacer
> Sea capaz de realizarla por si solo.

> EvalGa su actuacion.

> Tenga mayor conocimiento una vez acabada una tarea.
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* Socializar la relacion de la legislacion educativa con el aprendizaje significativo.

LEGISLACION APRENDIZAJE
EDUCATIVA SIGNIFICATIVO

Consiste en los conocimientos
previos que tiene cada persona
y de los que va adquiriendo dia
a dia con el docente que lo
imparte.

Representa una de las
mayores garantias de éxito
en la funciéon directiva y es
la promotora de los
procesos de participacion

— WD v — - — -

* Realizar preguntasiebre Iomas tratados Q
CONTENlm.?" \ % ’\

— - — -

i aje ;pn'f éatlvo’)

Educativa?
a ) - -

-El aprendizaje significativo engelacion con la legislacion educativa

e, w -

Recursos: Computadora 8™apte, diapositivas, proyector, grafi teles
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EVALUACION

Técnica: Prueba Instrumento: Cuestionario

ESCUELA “AGUSTIN ALBAN”

Cuestionario

1.- Escriba el concepto de aprendizaje significativo

3.- Marque con una (X)

- ¢ Quiénes rigen las normas que se establece en la legislacion educativa?

Actores de proceso educativo ()

El consejo educativo ()
Consejo directivo ()




ACTIVIDAD N° 7: TALLER

Es una nueva forma pedagdgica que pretende lograr la integracion de la teoria y

practica a través de una instancia que llegue al alumno con su futuro campo de

accion y lo haga empezar a conocer su realidad objetiva.

Tema: Planificaciones

PLANIFICACION DEL
DOCENTE

Objetivo: Conocer la importancia de las planificaciones de acuerdo al contexto de

cada institucion educativa.

Destreza: Reconocer la importancia de las planificaciones
Participantes: Docentes

Responsables: Autoridades

Actividades

* Reunidn con los docentes.
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* Presentar las diapositivas con los temas a tratar.
* Exponer las diapositivas

* Conceptualizar que es una planificacion.

PLANIFICACION

Es un proceso sistematico de desarrollo e
implementacion de planes para alcanzar
propositos u objetivos.

sDeterminar cudl es el objetivo de una planificacion.

OBJETIVO DE UNA PLANIFICACION

Esto da una vision clara de por qué | ===
la planificacion estratégica es tan
vitalmente importante y por qué se
debe hacer en el cuerpo de
planificacién del nivel superior si
se quiere que la direccion sea |
efectiva y que tenga éxito. :

x " il

(L)
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* Socializar la importancia de la planificacion.

IMPORTANCIA DE LA PLANIFICACION

Debe tener en
consideracion la situacion
presente y todos aquellos
factores ajenos y propios
que pueden generar
repercusiones para lograr
ese fin.

*Explicar la metodologia para elaborar una planificacion

ELABORACION DIE UNA PLANIFICACION

Datos Informativos

Datos Pedagdgicos

Destreza con criterio de
desempeno

Estrategias metodologicas
Recursos

Indicadores de logro

Evaluacion

* Realizar preguntas sobre tema.
CONTENIDO:

-¢Qué es planificacion?

-Objetivo de la planificacion

-Metodologia para elaborar una planificacion

Recursos: Computadora o lapto, diapositivas, proyector, gréaficos.




EVALUACION

Técnica: Prueba Instrumento: Cuestionario

ESCUELA “AGUSTIN ALBAN”
Nombre:.....ccceuveennnns Fecha:......cccceeenneeee.
Calificacion:.........cocevvennee

Cuestionario

1.- Escriba el concepto de planificacion

3.- Marque con una ( X)
- Ladestreza con criterio de desempefio es lo que se quiere alcanza en el:
a. Proceso educativo ()
b. Alumno ()

c. Contexto ()




ACTIVIDAD N°8: TALLER

Es una nueva forma pedagdgica que pretende lograr la integracion de la teoria y
practica a través de una instancia que llegue al alumno con su futuro campo de
accion y lo haga empezar a conocer su realidad objetiva.

Tema: Importancia de las evaluaciones

Objetivo: Determinar la importancia de las evaluaciones para un aprendizaje

significativo.

Destreza: Analizar el beneficio de las evaluaciones dentro del PEA
Participantes: Estudiantes

Responsables: Tutor de grado

Actividades

* Reunion con los estudiantes

-
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*Realizar una dinamica “El Rey Manda”
* Proyectar un video sobre la evaluacion

- % Preguntar a los estudiantes que es evaluacion

EVALUACION

En buena parte de las ocasiones A
dicho wuso esta asociado a los
examenes y las calificaciones, es
decir, a la wvaloracién de Ilos

productos del aprendizaje.

* Presentar las diapositivas con los temas a tratar

* Exponer las diapositivas

= Exposicion
= T.luvia de ideas

=  Debate dirigido

=  Dramatizacion
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* Conceptualizar que es evaluacion.

EVALUACION

Evaluacién es el acto que consiste en emitir un juicio de
valor, a partir de un conjunto de informaciones sobre la
evolucién o los resultados de un alumno, con el fin de

tomar una decisidén.

* Explicar las técnicas de evaluacion.

TECNICAS DE EVALUACION

Talleres: Son experiencias docentes que permiten demostrar la
capacidad de aplicar conocimientos .

Evaluacion oral: Constituyen una forma alternativa de evaluar
las competencias del estudiante en actividades relacionadas con
la expresion oral y la lectura.

Evaluacion escrita: Consiste en plantear por escrito una serie de
items a los que el estudiante responde en el mismo modo, a

través de la prueba escrita.

* Socializar la relacion entre interaccion con el aprendizaje significativo.

INTERACCION APRENDIE ST

SIGNIFICATIVO
= . b accion Se basa en los conocimientos
e shae c_los o previos que tiene el
dnas i objetos, individuo mas los
e Ponas conocimientos nuevos que
Ri8 - Ehtcs. va adquiriendo.
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EVALUACION
Técnica: Prueba Instrumento:
Cuestionario
ESCUELA “AGUSTIN ALBAN”
Nombre:.....ceeeevuennn Fecha:...evvuveviiennnnns
Calificacion:......coceeeeeeenenne.

Cuestionario
1.- La evaluacion permite verificar el conocimiento adquirido por el

Alumnado ()
Contexto ()

T o

o

Actores del proceso educativo ( )

o

Docentes ()

2.- ¢ Cudles son las técnicas de evaluacion que mas utiliza dentro de clases?

3.- Subraye la respuesta correcta

- ¢ Qué técnicas de ensefianza utiliza frecuentemente dentro

pedagdgicas?

v Exposicion — lluvia de ideas
v Debate dirigido - dramatizacién
v

Ninguna
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5. ANEXOS
ANEXO N°1

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
Y HUMANISTICAS

ENTREVISTA DIRIGIDA A DIRECTIVO

Cuestionario

1. ¢ Usted conoce sobre la LOEI y su reglamento?

8. ¢Qué técnica de enseflanza utiliza mas para el aprendizaje de los
estudiantes?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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ANEXO N° 2

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
Y HUMANISTICAS

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES

OBJETIVO.- Conocer las causas sobre la situacion actual de la legislacion

educativa en la escuela “Agustin Alban”.
INSTRUCCIONES:
Marque con una (X) la respuesta que usted crea conveniente.

CUESTIONARIO

¢Usted conoce sobre la LOEI y su reglamento?

En su totalidad ()

Solo la ley ()

Solo el reglamento ()

Parcialmente ()

No conoce ()

¢ Conoce en qué momento aplica la ley y el reglamento de educacion?
Planificaciones ( )

Evaluaciones ()

Matriculas ( )

Ninguna ( )

¢Ha sido capacitado sobre el proyecto educativo institucional a través de?
Foros ( )

Talleres ( )

Seminarios ( )

Charlas ( )

Ninguno ()

¢Usted conoce quienes elaboraron el proyecto educativo institucional?
Consejo educativo ( )

Gobierno escolar ( )

Docentes ( )

Autoridades ( )

Ninguno ( )

¢Con la participacion de quienes se elabora el plan de mejora?
Autoridades ( )

Comite de autoevaluacion ()

Docentes y directivos ( )

Comunidad educativa ()

Personal administrativo ()

Ninguno ( )
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¢ Usted planifica los temas de clase adaptandose al contexto?

En todas las clases ()
La mayoria de las clases ( )
Frecuentemente ()
Ocasionalmente ()
No adapta al contexto ()

¢Usted toma en cuenta las experiencias de sus alumnos?

Durante la clase ()
Fuera de las horas de clase ()
Frecuentemente ()
Ocasionalmente ()
No toma en cuenta ()

¢ Qué técnica de ensefianza utiliza més para el aprendizaje de los estudiantes?
Dramatizacion ()

Lluvia de ideas ()

Debate dirigido ()

Exposicion ()

Lectura comentada ( )

Ninguna ()

Para evaluar los conocimientos de sus estudiantes utiliza:
Taller individual ()
Taller grupal ()
Evaluacién oral ()
Evaluacion escrita ()
Ninguna ()

¢ Cémo califica la interaccion con la comunidad educativa?
Excelente ()
Muy buena ()
Buena ()
Regular ()
Mala ()

GRACIAS POR SU COLABORACION



ANEXO N° 3

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
Y HUMANISTICAS

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES

OBJETIVO.- Conocer las causas sobre la situacion actual de la legislacion
educativa en la escuela “Agustin Alban”.

INSTRUCCIONES:
Marque con una (X) la respuesta que usted crea conveniente.

CUESTIONARIO

1. ¢Conoces sobre la LOEI y su reglamento?

®oo0 o

En su totalidad ()

Solo la ley ()
Solo el reglamento ()
Parcialmente ()
No conoce ()

2. ¢Sabes en qué momento se aplica la ley y el reglamento de educacién?

a. Planificaciones ( )

b. Evaluaciones ( )

c. Matriculas ( )

d. Ninguna ()

3. ¢Has sido capacitado sobre el proyecto educativo institucional a través de?
a. Foros ( )

b. Talleres ( )

c. Seminarios ( )

d. Charlas ( )

e. Ninguno ( )

4. ¢Conoces quienes elaboraron el proyecto educativo institucional?
a. Gobiernoescolar ( )

b. Docentes ( )

c. Autoridades ( )

d. Ninguno ( )

5. ¢Sabes quienes se elabora el plan de mejora?
a. Autoridades ( )

b. Comité de autoevaluacion ()

c. Docentes y directivos ()

d. Comunidad educativa ()

e. Personal administrativo ()

f.  Ninguno ( )
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¢ Tu maestra planifica los temas de clase adaptandose al contexto?
En todas las clases ()
La mayoriade lasclases ( )
Frecuentemente ()
Ocasionalmente ()
No planifica ()

¢ Toma en cuenta las experiencias de los alumnos tu profesor/a?
Durante la clase ()
Fuera de las horasde clase ()
Frecuentemente ()
Ocasionalmente ()
No toma en cuenta ()

¢ Qué técnica de ensefianza utiliza mas tu maestra para el aprendizaje de los
estudiantes?

Dramatizacion (
Lluvia de ideas (
Debate dirigido (
Exposicion (
Lectura comentada (
Ninguna (

N~ —

¢ Como evalla los conocimientos de los estudiantes?
Taller individual ()

Taller grupal (
Evaluacién oral (
Evaluacion escrita  (
Ninguna (

~

. ¢Como calificas la comunicacién entre docentes, estudiantes y padres de

familia?

Excelente ()
Muy buena ()
Buena ()
Regular ()
Mala ()

GRACIAS POR SU COLABORACION



ANEXO N° 4

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
HUMANISTICAS

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS PADRES DE FAMILIA

OBJETIVO.- Conocer las causas sobre la situacion actual de la legislacion
educativa en la escuela “Agustin Alban”.
INSTRUCCIONES:

Marque con una (X) la respuesta que usted crea conveniente.

CUESTIONARIO

1. ¢Conoce sobre la LOEI y su reglamento?

®oo0 o

En su totalidad ()

Solo la ley ()
Solo el reglamento ()
Parcialmente ()
No conoce ()

2. ¢Sabe en qué momento se aplica la ley y el reglamento de educacién?

a.
b.
C.
d.

Planificaciones ( )
Evaluaciones ()

Matriculas ( )
Ninguna ( )
3. ¢Usted ha recibido capacitaciones sobre el proyecto educativo institucional a

través de?

Foros ( )
Talleres ( )
Seminarios ( )
Charlas ( )
Ninguno ( )

COTPADOO T

¢ Conoce quienes elaboraron el proyecto educativo institucional?
Gobierno escolar ()

Docentes ()
Autoridades ()
Ninguno ()
5. ¢Usted sabe quién elaboro el plan de mejora?
Autoridades ( )
Comite de autoevaluacion (

P Qo0 o

)
Docentes y directivos ( )
Comunidad educativa ()
Personal administrativo ()
Ninguno ()



6. ¢Conoce si los docentes planifican los temas de clase adaptandose al
contexto?

a. Entodas las clases ()

b. Lamayoriade lasclases ( )

c. Frecuentemente ()

d. Ocasionalmente ()

e. No planifica ()

7. ¢Usted sabe si la maestra toma en cuenta las experiencias de sus hijas/os?

a. Durante la clase ()

b. Fuera de las horas de clase ( )

c. Frecuentemente ()

d. Ocasionalmente ()

e. No toma en cuenta ()

8. ¢Queé técnicas de ensefianza utiliza mas el docente para el aprendizaje de sus
hijos/as?
Dramatizacién
Lluvia de ideas
Debate dirigido
Exposicion
Lectura comentada
Ninguna

()
()
()
()
()
()
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¢ Sabe como evalla los conocimientos de sus hijos/as?
Taller individual ()
Taller grupal ()
Evaluacion oral ()
Evaluacién escrita ()
Ninguna ()

10. ¢ Cdémo calificas la comunicacion entre docentes, estudiantes y padres de
familia?

Excelente ()

Muy buena ()

Buena ()

Regular ()

Mala ()

P00 o

GRACIAS POR SU COLABORACION



ANEXO N°%

Fotografias de la Institucion Educativa Escuela “Agustin Alban”

Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando



ANEXO N° 6

Aplicacion de la entrevista al Directivo

Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando
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Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando



ANEXO N° 7

Aplicacion de las encuestas a los Docentes

Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando



ANEXO N° 8

Aplicacion de las encuestas a los Estudiantes

Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando



ANEXO N°9

Aplicacion de las encuestas a los Padres de Familia

Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando

Elaborado por: Daysi Chicaiza y Vilma Obando



ANEXO N°10

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

R.U.C. 0560001270001
LATACUNGA - ECUADOR

Latacunga 23 de fehrero del 2015
Lic. Fabian Tigse
Director de la escuela “Agustin Alban”
Presente.-
De nuestra consideracion:

Reciba una cordial y respetuoso saludo y a la vez felicitarle por las acertadas gestiones
que realiza en bien de la institucion a {a que usted representa.

Nosotras Chicaiza Tello Daysi Paola y Obando Arequipa Vilma Paola con niimeros de
cédula 0504025305 y 0503633927 respectivamente, estudiantes del octavo ciclo paralelo
“H”, de la carrera de Ciecias de la Educacién Mencion Educacién Bésica de la Unidad
Academica de Ciencias Administrativas y Humanisticas de la Universidad Técnica de
Cotopaxi. Nos dirigimos a usted para solicitarte de la manera mas comedidad nos autorice
realizar en la Institucion que usted dirige nuestro trabajo de investigacion previo a la
presentacion de tesis con el siguiente tema de investigacion. “INCIDENCIA DE LA
LEGISLACION EDUCATIVA DENTRO DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DE LOS
ESTUDIANTES DESDE CUARTO ANO A SEPTIMO ANO EN LA ESCUELA DE EDUCACION
BASICA AGUSTIN ALBAN DEL CANTON PUJILI”, tema que consideramos servira de mucha
para la orientacion tanto de los docentes como de los estudiantes.

Por la atencion y aceptacion que se sirva a la presente le anticipamos nuestros sinceros
agradecimientos.

Atentamente:

Chacafia Tello Daysi Paola Obando Arequupa Vilma Paola
CL.0504025305 S CL.0503633927

Bl ’ Escuela Fiscal Anexa
/ oy / / Pr  “Agustin Alban”
. DIRECCION

255 < pUJiLl - COTOPAXI
p .. GUAPULO - Telf.: 2724123
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