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RESUMEN

Nuestra sociedad actual esta sedienta y habida de seres humanos que hagan uso y
trabajen en los diferentes valores morales deseables a lo que aspira la educacion de
hoy; especialmente con los parvulos.

Se considerd realizar actividades que apuntan a los ideales para una mejor
convivencia, que expresen en forma accesible a la comprension infantil, con los
diversos talleres, actividades, cuentos, relatos, dialogos, pensamientos que generen
solidaridad, y respeto mutuo entre los infantes para su desarrollo social e integral;
considerando que la falta de valores crea grandes dificultades en el aprendizaje. Es
por eso, que en la investigacion, se tomo en cuenta la utilizacion de diferentes
métodos en la cual fue factible la recoleccion de informacion a través de métodos
empiricos donde se obtuvo una poblacién de 75 personas incluida en la trilogia
educativa, especialmente padres de familia y educadores de los nifios del primer afio
A y B de educacion basica del jardin de infantes “Delia Parrefio de Lanas™” de
condiciones econdmicas y de cultura baja, quienes contribuyeron a los datos.

En el procesamiento de este se puede mencionar que se utilizo tablas de frecuencias y
porcentajes, cada una de estas respuestas fueron expuestos en cuadros, posteriormente
en graficos. Como resultado de este proceso, se llegd a la conclusion que los parvulos
necesitaban conocer, aprender identificar y aplicar valores que se han perdido a través
del tiempo, que tanta falta hacen en el desarrollo de la educacion para el aprendizaje
tanto grupal como individual, para mejorar la convivencia.

En conclusion se vio la necesidad de realizar la aplicacion de un programa de valores
que permita mejorar el sistema de armonia con el buen vivir, sin dejar a un lado
aspectos ludicos, social, creativos, dindmicos, integral, cognitivo y especialmente
afectivo como un nuevo modelo de convivencia social del primer afio de educacion
basica A y B del jardin de infantes “Delia Parrenio de Lanas”, establecimiento donde
se realiz6 el adecentamiento oportuno.
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ABSTRACT

Nowadays, our society is dirty and it has a lot of human beings which use and work
with the different and desirable moral values; The same that are aspired by the
modern Education, especially with little children.

Many activities were considered to point to the ideals for a better living to express in
an accessible form to children’s comprehensions, with the various workshops
activities, stories, dialogues, thoughts that generate solidarity and mutual respect
among infants for a comprehensive social development, and whereas the lack of
values for creating great difficulties in learning. That's why our research took as part
of it the use of different methods in which it was feasible to collect information
through empirical methods where a population of 75 individuals were obtained,
included in the trilogy of education, especially parents and educators in the first year
A and B of basic education from kindergarten "Delia Parrefio de Lanas" with their
economic conditions and low culture, They are the people who contributed to the
data. In the processing of it we can mention that we use frequency tables and
percentages, each of these responses were shown in tables and later in graphics. As a
result of this process, we concluded that infants needed to know, learn, identify and
implement values that have been lost over time, We need them so much in the
education developmentin bothcases in groups and individual learning, to improve
coexistence.

In conclusion we saw the need for implementing a values program that permitto
improve the system consistent with the good life, without leaving aside playful
aspects, social, creative, dynamic, comprehensive, cognitive and especially the
affective as a new social life model for the first year of basic education A and B
from kindergarten "Delia Parrefio de Lanas" setting where the timely was made

opportunately.
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INTRODUCCION

La presente investigacion ayuda a introducir conocimientos sobre la aplicacion de un
programa de valores con el Buen Vivir, que mejore el sentido de armonia con los
parvulos, con el fin de desarrollar y establecer nexos de Convivencia para
interrelacionarse con las diferentes culturas, costumbres y fusionar estos valores

dentro del aula y fuera de ella.

En esta investigacion se pudo encontrar el disparador necesario para dialogar,
investigar, reflexionar y trabajar sobre los distintos valores morales deseables a los
que aspira la educacion actual.Los ideales que apuntan a una mejor convivencia que
se expresen en forma accesiblea la compresion infantil, a través de textos claros de
tono coloquial presentados en forma de relatos, cuentos, poemas, pensamientos

positivos.

Las diversas expresiones y actividades aqui planteadas, fundadas en la cooperacion,
la solidaridad, el respeto mutuo, la reflexion critica y el didlogo, conducen al
surgimiento de una moral auténoma.Sin duda, esta investigacion contribuye como
una valiosa herramienta educativa que generard espacios de reflexion y didlogo

abierto, que bien sefalan los nuevos enfoques pedagogicos.
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Estas paginas atesoran situaciones vivenciales, generadas en la realidad cotidiana, que
le permitira al parvulo aprender a construir aquellas normas morales que le aseguren
un desarrollo arménico y fecundo. En el futuro, le ayudaran a buscar y elaborar un
nuevo modelo de relaciones sociales y, como dice la teméatica de la investigacion a
“construir juntos un mafiana mejor”, a vivirlo plenamente.

Cabe recalcar que en el Jardin de Infantes “Delia Parrefio de Lanas”, los nifios y nifias
presentaron un déficit total en el conocimiento y practica de los valores, lo cual

impide mejorar la relacion entre los nifios, familiares y maestros de la institucion.

Razon por la cual se observd notablemente la necesidad de investigar el problema
para poder dar solucion por medio de la aplicacién de un programa de valores, como
un modelo practico nuevo a partir de talleres, conferencias, cuentos, didlogos y
carteles, lo cual dio 6ptimos resultados, dando un alto nivel de satisfaccion tanto a las
tesistas como a las docentes, directora y en especialmente a los nifios y nifias del
Jardin de Infantes “Delia Parrefio de Lanas”. Es por ello que al aplicar este programa
de valores relacionados con el Buen Vivir no solamente se sembro valores sino
también se fortalecid a través de juegos, dinamismo y creatividad en los nifios y

nifias.

El sitio donde se realiza la investigacion es: La Escuela Fiscal Mixta Lic. Jaime
Andrade Fabara, en el primer afio de educacion basica del Jardin de Infantes “Delia
Parrefio de Lanas” de la ciudadela Las Fuentes, de la parroquia Eloy Alfaro del

canton Latacunga de la provincia de Cotopaxi durante el afio lectivo 2010-2011.

En la actualidad el déficit en cuanto a la practica de valores, se observa en un minimo

nivel de motivacion, es por ello que al aplicar este programa de valores en los
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infantes se pretende desarrollar una adecuada norma de conducta que conlleve a un

acercamiento a la convivencia y armonia.

En los profesores, autoridades del establecimiento y padres de familia, existe un
desconocimiento de los valores con el Buen Vivir, esto puede deberse a la falta de
capacitaciones, talleres, actividades motivadoras, causas que producen poca
importancia respecto a la convivencia en armonia, lo cual ha venido creando un
problema social en la comunidad educativa, de manera que la falta de integracion
grupal y la practica de valores en los parvulos se ha visto afectada por el entorno

social.

Al procurar el sentido de armonia para el enriquecimiento de una mejor convivencia

reflejado en la comunidad, se ha dado poca importancia en la educacion actual.

Los contenidos de la presente investigacion constan de tres capitulos:

Capitulo I, se describe los antecedentes investigativos, las categorias fundamentales
y el marco teodrico acerca de los valores con el Buen vivir y el sentido de armonia
sefialando aspectos cientificos y sustentables de cada uno de las actividades tratadas
en la aplicacion del programa de valores con el Buen Vivir en el Jardin de infante

“Delia Parrefio De Lanas™.

Capitulo II, sefiala el disefio de la propuesta, una breve caracterizacion de la
propuesta, el objeto de estudio, el andlisis e interpretacion de resultados de la

investigacion, cuadros estadisticos de la aplicacion de la siguiente tesis.
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Capitulo III, el plan operativo de la propuesta, validacion de la propuesta, con la
cual se fomenta la aplicacion del programa de valores con el Buen Vivir a los nifios y
ninas brindando asi la oportunidad de desarrollar sus capacidades, destrezas, virtudes
y habilidades que pueda plasmar su labor mediantela practica de cada nifio y nifia que
pueda aplicar estas actividades durante la vida estudiantil y profesional especialmente
en los primeros afios de vida donde los parvulos desarrollan todas sus capacidades
con resultados positivos y confiables para que los parvulos sean irrepetibles seguros

para actuar positivamente.
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CAPITULO1

FUNDAMENTOS TEORICOS SOBRE EL OBJETO DE ESTUDIO

1.1. ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

En todos los d&mbitos de la vida diaria el hogar, la escuela, el trabajo, el barrio, todas
las personas podemos colaborar para organizar una CONVIVENCIA DIGNA para

nosotros y para quienes nos rodean.

Los valores que poseen los nifios y nifias son expresados en la institucion en algunas
ocasiones inculcados por sus padres parientes y familiares de manera que llama la
atencion el motivo de la importancia de muchas noticias de tanta agresividad,
conductas antisociales o hechos delictivos entre nifios y nifias. No hay duda que uno
de los motivos fundamentales de que esto suceda, es debido a la falta de valores en

los nifios y nifas.

DERISI, Octavio (1979: 415), menciona que “nos encontramos en una época de
busqueda de valores donde la educacion va a jugar un papel primordial”. Se
considera en todo momento, actividad, situacion de la vida cotidiana hay que intentar
y practicar el respeto de los principales valores que son basicos para la vida y para la

convivencia.

Una educacion inspirada en un sistema de valores minimos aceptables por todos que
emana del conocimiento y la riqueza de la convivencia,valores humanos que dan
igualdad, justicia, solidaridad, tolerancia, respeto, responsabilidad, salud, paz,

democracia, aceptacion de las diferencias. Si no se provoca desde la educacion, en



todos los &mbitos, la aceptacion de éstos valores, se puede potenciar el

adormecimiento moral y el “pasotismo” de los infantes que tanto se critica.

ERBITI, Alejandra, (2010: 23), recalca en su obra que “no debemos olvidar que
toda tarea educativa, sea en la familia o en el entorno escolar, y los procesos de
transmision del pensamiento, conlleva una carga de contenidos ideoldgicos y
apreciaciones éticas”, es ideal evitar mensajes contradictorios en la comunidad
educativa, ya que tendrd que consensuar los valores a transmitir respetando la
diversidad y la pluralidad puesto que se debe considerar y respetar puesto que de esta

dependa una justa integracion tanto como en lo social como lo familiar.

Los parvulos tienen de todo que consiguen facilmente, sin ninguna contraprestacion
por su parte al mismo tiempo existen padres muy solicitos a las peticiones de sus
hijos; desean agradar a sus hijos e hijas y ganarse su afecto con materialismos que en
gran parte de las ocasiones son absurdos e innecesarios. A tal medida que dispone de
tal cantidad de objetos a los que prestar atencion y le es imposible valorarlos todos y
cuidarlos, cuando tenian tan pocos, tan basicos; los recuerdan como algo entrafiable
que llegaban a amar. Esta situacion dificulta la convivencia y tantos valores humanos

que han quedado relegados a un segundo plano.

BARONA, Luis (2001: 308) afirma que “los ambientes extremos del aprendizaje
son muy importantes porque es una manera de tener contacto mediante la
practica de los valores en el ejercicio de la integridad del nifio”, poner en
movilidad la experiencia adquirida de manera que es importante tomar en cuenta que
todo nifilo y nifia necesita un lugar digno, agradable, motivante para que la
participacion, integracion y familiarizacion sean Optimos y evidentes sin imponer
normas de conducta en los parvulos puesto que lo mas apropiado y accesible es su
predisposicion natural y voluntad para que sean mas facil los objetivos esperados.

Que el parvulo disfrute y se sienta comprometido sin que el mismo se dé cuenta.



Puede que se haya llegado a una situacion de personas donde cuya conducta se rige
por valores tales como me gusta - no me gusta, me apetece - no me apetece, me lo
paso bien - no me lo paso bien. Afortunadamente no todas las personas son asi; y en
caso de considerar que se caracterizan por esta forma de ser, es posible cambiar su

actitud y posicionamiento.

1.2. CATEGORIAS FUNDAMENTALES

CALIDAD EDUCATIVA'Y
CALIDEZ

IDENTIDAD, AUTONOMIA Y
CONVIVENCIA

AREA SOCIO AFECTIVA

VALORES

CONFLICTOS, TEMORES AFECTIVOS,
DEPRESIVOS

BUEN VIVIR

PROGRAMA DE VALORES




1.3. MARCO TEORICO

1.3.1. Calidad Educativa y calidez

Diversos estudios e investigaciones sobre las condiciones y factores que determinan
la calidad de la ensefianza han demostrado la relevancia de la escuela como causa
importante del éxito de los nifios. Aspectos relacionados con la gestion y la
organizacion, la claridad de los objetivos que la escuela persigue, la interaccion entre
directivos y profesores, el clima escolar, la manera como el curriculo es planeado y
trabajado, la metodologia de ensefianza en el aula, y la forma como la escuela se
relaciona con los padres y la comunidad, son factores importantes para garantizar los
mejores resultados. Contrario a lo que se defendia casi por unanimidad en el pasado,
la calidad de la ensefianza es vista cada vez mas como el resultado de procesos que
se desarrollan sobre todo en la escuela, y no en las macro estructuras del sistema

educativo.

Los profesionales de la educacion infantil siguen interesados en poder reflexionar
conjuntamente sobre la tarea diaria, porque la educacion es importante sobre todo en
dos aspectos que preocupa a la sociedad en este momento como profesional, dos
temores: uno seria el estar preocupados por lo que deben hacer los demas que por

hablar de como hacer lo que estd al marco de circunstancias de aquel momento.

Otro seria que en el primer ciclo de educacién infantil, en ocasiones, pareceria que
no se da la suficiente importancia a lo que es realmente trascendente en estos
primeros afios, especialmente en lo que se refiere a los valores, para poder
desempefiar un rol importante en el buen vivir, que acoja con un buen sentido
especialmente a los niflos y niflas de primero de bdsica, no solamente como

entendedores de estos grandes valores, sino como hacedores de los mismos.



El Psicologo ADAMS. H., (1998: 26) menciona que “Educar es, sobre todo,
atmosfera”. Es necesario notar que el sistema educativo necesita mejorar su calidad
para superar los indices, elevados, de fracaso y de abandono escolar. Es importante
distribuir mejor y de forma mas equitativa el personal docente; o en incrementar las
dotaciones de recursos materiales y humanos, especialmente incorporar a los centros
infantiles, como son los especialistas en trastornos de la conducta, mediadores

interculturales, o nuevas especialidades como la comunicacion audiovisual.

Se debe tomar en cuenta que la escuela publica tiene necesidades, carencias
evidentes, déficits a superar dichos valores que puedan tener claro y ser motivados a
seguir y cumplir estos valores morales, que le servirdn de mucha ayuda en su vida y

formacion inicial.

Como menciona, MARINA, José Antonio (1990: 143) “ocupamos muy poco
tiempo en ensefarles a resolver sus propios problemas personales de los nifios”,
Es relevante poner atencion que el educar en los afectos y en los sentimientos, en las
emociones, ademas de prevenir la violencia, tiene que ver con la mejora de la calidad

de la ensefianza, pero también de la calidez del sistema educativo y familiar.

La mayoria de los padres y de las madres trabajan fuera de casa, los tiempos para
hablar con los hijos e hijas de temas basicos son altamente insuficientes, lo que
contrasta con las horas que dedican los parvulos a moverse (muchas veces sin control

alguno), desde luego mucho menos los que pasan en la escuela.

Ademas, las carencias afectivas, la falta de didlogo y de comunicacion, el tiempo,
muchas veces se quiere resolverlas apresuradamente en muchas ocasiones, con
permisividad, con seduccidon constante, como si fuera una campana electoral que
continua con sus propios hijos, padres permisivos, hijos tiranos, por eso esnecesario

el vinculo familiar en didlogo con padres y madres, para evitar generaciones de nifias



y nifios déspotas, caprichosos, emperadores, incapaces de ponerse en la piel de los
otros, insensibles con el sufrimiento ajeno, poco respetuosos con los adultos o con
los distintos. Razén por la cudl es emergente que este proyectoalivie muchos de estos

dolores siendo fructifera en armonia y solidaridad para el buen vivir.

1.3.1.1. Rasgos que definen la calidad educativa

Siempre ha habido cierta preocupacion por identificar los rasgos que caracterizan a
las escuelas eficaces o escuelas con éxito. La vision clasicade este problema plantea
que la calidad de un centro depende,fundamentalmente, de sus elementos personales,
es decir, de sus profesores yalumnos. Las escuelas eficaces son aquellas que tienen
buenos profesores ybuenos alumnos y donde, por tanto, cabe esperar excelentes
rendimientos. Seha demostrado que esta suposicién aunque parte de un principio
queinicialmente es cierto es inexacta, ya que en escuelas con parecidos

recursoshumanos se obtienen los mismos o idénticos resultados.

Todos los trabajos de investigacion sobre “escuelas eficaces “en las décadas de los
setenta y ochenta han tenido como finalidad comun “tratar de aislar los factores que
inciden sobre la calidad de un centro con el fin de que, una vez identificados, se
puedan implementar en otros y asi paliar las desigualdades existentes en los

resultados”.

La mayor correlacion con la eficacia de una escuela tomando como criterio el
rendimiento de los alumnos, medido a través de pruebas estandar con un liderazgo
del director y atencion que presta a la instruccion, ademds grandes expectativas de
los profesores sobre los alumnos en cuanto al énfasis del trabajo en el aula sobre las
habilidades bésicas y el control continuo de progreso del alumno acercandose a un

clima ordenado y seguro en la comunidad educativa.



1.3.2. Identidad Autonomia y conciencia

LAPENTI, Federico, (1994: 375) menciona: “La identidad y la autonomia es la
madre de la conciencia”. Al hablar de identidad y autonomia es aconsejable
recordar que el sistema social y su funcionamiento surgen de resultados eficientes a
la de los comportamientos de los diversos factores sociables especialmente a los que
se refieren a la estructura de valores, pero capaces de mantener cierto grado de
autonomia, como espacio social propio y singular con capacidad de respuestas y

adaptacion.

Comprometidos en superar las condiciones de desigualdad y exclusion, con una
adecuada distribucion de la riqueza sin discriminacion de sexo, etnia, nivel social,
religion, orientacion sexual ni lugar de origen. El construir un porvenir compartido
sostenible con todas y todos los ecuatorianos. Se lograr el buen vivir de manera

equitativa.

Es necesario ubicar en el campo amplio didactico la superacion de los valores en los
niflos y nifias para poder lograr su propia identidad y autonomia. Trabajando por el
desarrollo de los infantes, fortaleciendo sus capacidades y potencialidades a través
del incentivo a sus sentimientos, imaginacién, pensamientos, emociones Yy
conocimientos. Buscando condiciones para la vida satisfactoria y saludable de todas
las personas, familias y colectividades respetando su diversidad. Fortaleciendo la
capacidad social y lograr una atencion equilibrada, sustentable y creativa de las

necesidades de los nifios y nifias.



1.3.2.1. La participacion es un derecho

Las y todos los nifios, nifias y adolescentes deben ser parte de la toma de decisiones,
de la planificacion y la gestion de los asuntos publicos, asi como del control popular
de las instituciones del Estado. A la vez, la participacion de la poblacion en la
formulacion de politicas publicas es un elemento fundamental para la realizacion de
los derechos del Buen Vivir. En este sentido, es una prioridad recoger la voz de
aquellos que en escasas ocasiones han tenido la oportunidad de expresar sus suefios,
aspiraciones y cosmovisiones; pero también es un deber establecer canales de

didlogo con la ciudadania organizada a fin de fortalecer la democracia.

La soberania es integral y radica en el pueblo. En realidad es la manera mas eficiente
para ayudar a hacer conciencia y a respetar su verdadera identidad, sin avergonzarse,

sin predmbulos; porque el que desconoce de donde viene, no sabe a donde va.

Es por eso que el garantizar la estabilidad, proteccion, promocion y dignificacion de
los nifios y las nifias, sin excepciones, para consolidar sus derechos sociales y
econdomicos como fundamento de nuestra sociedad. Ayudar a establecer espacios
publicos seguros y diversos que les permitan a los nifios y nifias a eliminar las
discriminaciones. Contribuir a que florezcan todas las culturas, las artes y la
comunicacion como derechos y posibilidades para establecer didlogos diversos y

disfrutar el uso creativo del tiempo libre.

1.3.3. Area socio afectiva

Esta drea empieza a desarrollarse desde la vida intrauterina del infante. Abarca dos

partes la social y la afectiva o emocional.



HURLOCK, C. (1994: 242), define el desarrollo social como "la adquisicion de la
capacidad para comportarse de conformidad con las expectativas sociales'. El
afecto recibido por el niflo y nifia, determinard su capacidad para adaptarse a la vida.

La sonrisa refleja una respuesta a estimulos tactiles u organicos a tal punto que el
infante "sonrie dormido", aparece desde la primera semana de vida.La sonrisa social
aparece en el segundo mes de vida en respuesta a la visualizacion de un rostro por lo

general el de la madre.

Esta sonrisa marca el inicio de la vida socio afectivo del nifio.Inicialmente, la sonrisa
social se manifiesta hacia todas las personas con las que interactta el parvulo pero a
partir del séptimo mes s6lo brinda la sonrisa a los rostros familiares y no a los que le
son extranos.A partir del séptimo mes se inicia la angustia de separacion. El nifio y la
nifa reaccionan con angustia y miedo si es alejado de la madre. Si en esta época de la
vida tuviera que hospitalizarse puede presentar una forma de depresion acompanada

de retraso del desarrollo si es que esta situacion es prolongada.

1.3.3.1. Socializacion

Entre los dos y los cuatro afios de edad los parvulos presentan el juego asociativo o
en conjunto pero cada uno de los niflos y nifias atin no tiene roles especificos (el
juego no tiene una secuencia clara).A partir de los cinco afnos de edad aparece el
juego corporativo en el que cada nifio asume un rol determinado (el juego tiene un
sentido y un o6rden). Asimismo, las relaciones con otros infantes y adultos empiezan

a tener mayor importancia.

El juego, segin OLDS Papalia, (1997: 30), puede verse desde distintos puntos de
vista, los infantes tienen diferentes maneras de jugar y juegan a muchas cosas. Al
considerar el juego, como una actividad social, los investigadores evaltan la
competencia social de los infantes por la manera como juegan ya que el juego social

revela el alcance de la interaccion con otros nifnos.



Existen parvulos que no utilizan el juego social, pero esto no quiere decir que sean
inmaduros, sino que necesitan estar solos para concentrarse en tareas y problemas;
algunos infantes bien ajustados simplemente, disfrutan mas las actividades no
sociales que las actividades de grupo. Es caracteristico de los parvulos de cuatro afos
en que a ellos les gusta jugar en compaiiia de otros nifios, pero no interactuan entre
si, sino que es como un juego egocéntrico. Pero cada uno le da un uso diferente,

conduciendo en ocasiones disputas entre ellos.

NASTH, Barbara, (1995: 89) autora del libro el nifio de oro menciona “Los valores
humanos y el afecto han desaparecido pero la oportunidad de rescatarlos
depende de los educadores”. Es importante dejar sentado que el amor es un vinculo
perfecto de la unidad y el que es carente de amor, carece también de valores por este
objetivo se inspira no sélo por la valoracion ética de la posibilidad de un ejercicio
democrético de encuentro de intereses particulares, sino por la necesidad de contar
con el conocimiento, las habilidades y la presencia misma de los padres de familia,
institucion, compaiieros y docentes, como corresponsables del disefio y gestion de
acciones educativas que estan referidas al conjunto de la sociedad. Asimismo, es
necesario crear las condiciones para la construccion de un sistema de participacion

social, articulado a las distintas fases.

HAMED, Artur, (1994 - 353) dice “La salud mental de un nifio es una lampara
imprescindible, parte de la motivacion y afecto para el desarrollo y capacidad
del aprendizaje” El autor menciona que la salud mental motivada en un infante es
producto de un proceso relacionado con el aprendizaje, que exigen a la educacion la
necesidad deenfatizar valores cuyo desarrollo integral y equitativo sea saludable para

los parvulos.

La familia es el contexto de socializacion del ser humano y es un entorno constante

en la vida de las personas, a lo largo del ciclo vital se ird solapando con otros
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entornos: escuela, amigos. Es en el marco familiar donde se establecen las primeras
interrelaciones y los primeros cambios comunicativos, el infanteaprendera las
normas del comportamiento social.Se espera que la familia propicie un clima de
seguridad emocional, si se entiende a la familia como un subsistema de la sociedad,
la familia actuara como filtro de actitudes, normas e ideas del grupo social al que

pertenece.

La familia va a aportar elementos de construccion a los individuos en tres areas como
los comportamientos sociales (afecto, desarrollo emocional.), aprendizajes basicos y

ssistema de control de comportamiento (disciplina, normas, valores.)

La familia va a mantener interacciones muy intensas entre sus componentes,
relaciones y roles que cambian con el paso del tiempo. La familia se tiene que
adaptar a las normas sociales.El segundo contexto de socializacion es la escuela. En
la escuela el infante va a permanecer de forma continuada durante muchos afios en
contacto con otros nifios y nifias diferentes a la familia. Las relaciones en la escuela
tienen un caracter diferente que las relaciones familiares. Entre ambos contextos

debe darse una transferencia para facilitar el desarrollo emocional

Por otra parte, el informe DELORS,M, (1996: 69) de la UNESCO, marco filosofico
para las reformas educativas de América Latina y el Caribe, menciona que es
esencial que los educadores debe tener presente que los nifios y nifias, tienen que
aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a ser y aprender a convivir. La
necesidad de preparar a los nifios y nifias de manera altruista para ser ciudadanos
responsables, éticos, solidarios, no-violentos, sanos y productivos, a ello es

importante que se establezcan en toda ocasion.

Las competencias que se proponen estan ancladas en valores democraticos que
implican poder lograr el potencial individual de las personas en conjuncion con el

respeto a otros y la contribucion al desarrollo de una sociedad igualitaria. Subyace a
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éstas un marco de creatividad y critica sobre el pensamiento y la accidn,
considerando cdmo la gente construye su experiencia interpersonal, afectiva y moral.
De esta propuesta se desprende claramente la necesidad de fomentar el desarrollo de
competencias sociales, afectivas y éticas, entendiendo éstas como parte de los logros

imprescindibles de la educacion formal en la actualidad en los nifios y nifias.

Tomando la perspectiva de la psicologia y la salud mental, se considera
imprescindible esta formacion para un Optimo desarrollo integral de los infantes.
Multiples estudios han evidenciado la importancia de desarrollar habilidades
afectivas, sociales y éticas como forma de prevencion de conductas de riesgo y

problemas psicosociales

A ello se suma el hallazgo de que la formacion socio afectivo y ético impacta sobre
las habilidades de aprendizaje de los nifios y las nifias, de manera que desarrollaron
mayor conciencia de sus habilidades de aprendizaje, junto con presentar mas
seguridad frente a ellas; se esforzaran y estaran mas motivados para aprender; y seran

capaces de definir metas, manejar su estrés, y organizar su trabajo, de mejor manera.

Los niflos y niflas de la primera y segunda infancia estan avidos de amor y de
compartir, es por eso que el tema presentado es una hermosa oportunidad de

establecer el afecto social, donde va a imperar la motivacion para poder triunfar.

1.3.4. Conflictos, temores afectivos, depresivos

El equivocado rumbo del desarrollo econdomico, que ha provocado la exclusion de
mayorias poblacionales de los procesos sociales, econdmicos y culturales en paises

como el Ecuador, no puede mas que generar entre sus victimas sentimientos de
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impotencia, frustraciones e incluso ira que se transforma en crimen y violencia. Estos
valores resultan cada vez mas dificiles, que los sistemas educativos no pongan oidos
sordos a las exigencias sociales que fundamentalmente demandan de la escuela una

formacion ética y moral que permitan una convivencia armonica.

En todos los ambitos de la vida diaria -el hogar, el barrio, la escuela, el trabajo-,
todas las personas que pueden colaborar a organizar una convivencia digna para la
sociedad. Entonces, el practicar conductas positivas y mas humanas que permita
mejorar el buen vivir, construir la paz, que es el triunfo de la vida y la tolerancia,
porque se oponen a toda forma de violencia la préctica de la solidaridad, que es lo
contrario del egoismo para poder defender la igualdad, porque es una forma de

discriminacion para los individuos.

1.3.4.1. Los conflictos

VANEECKHAUTE Hendrik(1998: 539) menciona que “Los conflictos son
normales, saludables, necesarios y una fuente de crecimiento para los nifos (y
para los adultos). En la medida que logran solucionar los conflictos de forma
satisfactoria, los nifios tendran una personalidad mas fuerte y equilibrada y
gozaran de una buena autoestima.”No hay que intentar evitar los conflictos y
mucho menos intentar reprimirlos. Pero tampoco significa que no hay que tomar

medidas que prevengan los conflictos en algunos casos.

Para saber cuando y cdmo intervenir en los conflictos, es necesario analizar primero
el conflicto. El distinguir entre los conflictos originados por un ambiente noadecuado
y aquellos conflictos que surgen desde la propia vivencia de limites, de la
convivencia y de la necesidad de distinguirse como individuos del mundo que les

rodea.
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Los conflictos evitables, que surgen por el entorno no-adecuado tienen solucion facil:
adecuar el entorno a las necesidades de los infantes. Por entorno se entiende tanto el
entorno emocional como fisico. El entorno emocional adecuado asegura que los
niflos y nifias en todo momento tienen cubiertas sus necesidades emocionales,
afectivas, intelectuales y fisicas. Por entorno fisico se dice un espacio seguro, sin
peligros activos, con materiales adecuados y suficientemente amplios. En un entorno
con demasiados limites, donde no hay suficientes posibilidades de libertad de
movimiento o donde los materiales no son adecuados o suficientes, las tensiones

suelen crecer rapidamente.

El entorno emocional adecuado asegura que los nifios y nifias se sienten amados y
aceptados, lo cual permite que no entren en un proceso de activacion de su
agresividad como forma de buscar salida a las frustraciones y a las llamadas de
atencion. El entorno fisico adecuado asegura que los infantes se sienten con
seguridad y autonomia para jugar y experimentar y para dar salida a la curiosidad y
el deseo de entender y aprender. Todos disponen de agresividad, pero en la medida
que tenemos satisfechas nuestras necesidades bésicas y disposicion de medios para

satisfacer estas necesidades, la agresividad no se activa

VIDAL, Toméas, (1998 - 286) menciona que “es evidente en nuestro medio la crisis
moral que se presenta, todo ello se debe a la falta de comunicacion de padres a
hijos, la baja autoestima que se refleja en algunos de los estudiantes e infantes”,
Muchos casos la problematica en la sociedad y la familia no les permite avanzar en
busca de un futuro positivo y fructifero en bien de la comunidad. Esta crisis moral
estd dada también por la carencia de afecto de sus padres, creando en ellos seres
humanos frivolos e indiferentes al dolor ajeno, se puede mirar rostros apagados,

timidos y poco comunicativos.
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Se debe actuar inmediatamente con este grupo de pequefios que a diario existen en
los planteles educativos, este es el preciso momento en que se debe poner en practica
los valores de solidaridad, respeto, autoestima y otros, a través de ejemplos veridicos
que palpen los nifios y nifias desde luego con la inteligencia y perseverancia del

maestro en el aula.

Es lamentable que la palabra “valor” se la desconozca en la familia y en la sociedad,
se siente que se pierde dia a dia porque no se la ensefa ni se la practica. Cuando se
educa no se atiende a la formacion integral, este aspecto se ha descuidado, porque no
se toman en cuenta los valores humanos. El sistema educativo imperante, capacita
solamente para producir recursos materiales, el hombre es considerado una maquina
de trabajo, pero no se plantea desarrollar un ser auténticamente humano. La reforma
curricular de educacion bésica considera varios aspectos entre estos, el desarrollo de

valores y las actitudes.

1.3.4.2. Conflictos de desarrollo afectivo

Las situaciones en la que el nifio y nifa no recibe el afecto y proteccion necesaria
para su desarrollo psicologico, y no solo material sino afecto y seguridad, en caso
contrario: Se presenta una alteracion o desorganizacion a nivel psicologico que puede
dejar secuelas para toda la vida. Costumbre a “tener’que recibir lo minimo y dar

todo. Como antes sufri, ahora todos me pagan. “t0 eres responsable de mi felicidad”.

1.3.4.2. Temores infantiles

El temor es una respuesta emocional, normal, ante amenazas reales o imaginarias.
Tiene un caracter adaptativo por que prepara al organismo para reaccionar frente a

una situacion de peligro. Solo cuando la respuesta es realmente desproporcionada
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con la situacién que la provoco se puede hablar de fobias. Los temorespueden ser
innatos, se da frente a estimulos muy novedosos como también aprendidos porquea

través del condicionamiento clasico, o por observacion.

1.3.4.3. Conflictos afectivos

Asi como el nifio y nifia a partir del primer afio no admite compartir el afecto de su
figura de apego con otros, menos con un hermano.Esta crisis puede aumentar si se 1o
lleva al jardin infantil, por que afiade una nueva inseguridad al haber sido “relegado a
segundo plano”. Aparecen conductas agresivas de posicion sistematica, asi como el
empefio de mostrar conductas agresivas: que es normal, hay que respetarlas, hasta

que vuelva a sentirse seguro y valorado. Cuando los padres siguen atendiéndolo.

Los conflictos afectivos, causan un fallo orgédnico, puede ser psicologico, ligada a
problemas afectivos o a la pobreza lingiiistica del medio. Se puede dar el mutismo.
Ausencia de palabra articulada: total, selectiva, idiomatica. Retraso en la aparicion

del lenguaje: pobreza lingiiistica, por necesidad.

1.4. Aplicacion de un programa de valores con el buen vivir que permita

mejorar el sentido de armonia

BARONA, Luis (2001 - 08) destaca que “los caminos fundamentales para
construir un nuevo modelo de convivencia entre los seres humanos son aquellos
que nos conducen hacia los valores morales”.La aplicacion de los valores en una
institucion educativa es el pilar fundamental de edificacién en la formacion de

caracter y proceder del ser humano. La formaciéon es el camino que permite
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desarrollar capacidades, competencias y actitudes personales para mejorar la calidad

de la educacion.

La practica de los constantes valores ayuda a conseguir respuestas positivas del
parvulo sembrando en los mismos buenos ejemplos del manana al servicio de la
sociedad. Entre las finalidades de la escuela inicial, la socializacién y en obvia
consecuencia, la integracion del nifio y la nifia a la comunidad son prioritarias. En
este sentido, uno de los aspectos relevantes de la educacion ético moral en esta etapa
de la escolaridad consiste en el desarrollo de actitudes respetuosas hacia la diversidad

cultural.

En la enciclopedia Lexus “Manual practico para el docente de preescolar”, menciona
el autor que “si un docente explica que existen distintas costumbres en la familia
de cada nifio; si esta dispuesto a escuchar sus reclamos, intereses o necesidades,
podra propiciar en ellos actitudes de respeto por las diferencias socio
culturales”, por ello si acepta es ideal saber que cada pequefio es un ser Unico e
irrepetible y si en todas las actividades que se llevan a cabo en el kinder dedica un
momento para dialogar con los infantes, permitira que aprendan diferentes formas de
comunicacion, podra propiciar e integrar a aquellos que presenten dificultades
motoras, intelectuales, visuales o auditivas y, en definitiva, estara ayudandolos a que

se inicien en el respeto mutuo.

La dificultad para ensefiar este tema radica en la seleccion de aquellas estrategias con
las que conviene hacerlo. Al respecto, la trayectoria como educadores de jardin avala
que existen diferentes maneras para ensefar estas tematicas. En sintesis, en esta etapa
de la escolaridad el parvulo comenzard a interiorizar los valores y las normas. Por
este motivo, es preciso que el docente asuma el compromiso de educar a los
pequefios para que acepten la diversidad y, asi, puedan construir un futuro de la

mejor manera posible.
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La formacion depende mucho de la practica de valores aplicados en el aula con cada
uno de los parvulos. De este modo una de las tareas principales del docente es
descubrir la configuracion de su aula o en el medio en que va a desarrollar su trabajo
mejorando asi su proceso formativo, afio tras afio se responsabiliza de grupos
heterogéneos que son mundos totalmente diferentes. La educacion en valores ayuda a
confrontar la lucha contra la corrupcion, a buscar nuevos dias para el pais. Una buena
educacion sin corrupcion ayudara a formar mentes sabias que en un futuro puedan

gobernar buscando un cambio integral de la sociedad.

Hablar de practica de valores en el aula es aplicar este principal eje transversal, en las
diferentes areas, se debe tratar de aspectos como: el didlogo, el respeto, la
responsabilidad, la solidaridad, la tolerancia, la justicia, valores que pueden
desarrollarse en situaciones vividas en el aula, como saber respetar a su compafiero o

simplemente decir perdon, o decir gracias por el favor que me haces.

VILLAPALOS, Gustavo (1999: 308) en su libro destaca que “la autoestima se
relaciona directamente con la falta de integracion, con el éxito y la felicidad que
el hombre alcanza en la vida y como profesional”, El hombre no tratard de crear
problemas,més bien buscara soluciones adecuadas a diferentes aspectos dificultosos
que le correspondan afrontar. Las influencias que un individuo recibe de la
autoestima son de gran importancia puesto que le permite desarrollar adecuadamente
su identidad encaminandola a saber como enfrentarse responsablemente a cada paso

de la vida.

La convivencia pacifica solo puede desarrollarse siendo tolerantes con sus
semejantes. La tolerancia, precisamente, tiene que ver con el respeto hacia las
diferencias que existen entre los seres humanos. Cada persona puede pensar de
manera distinta, tener otras creencias religiosas y opiniones, otro color de cabello,

diferente nacionalidad, otros costumbres y tradiciones. Todo eso hace a la identidad
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de cada uno. Sin embargo, ellos, como seres humanos con las mismas aspiraciones y

necesidades basicas.

Los valores implican vivir en un ambiente de respeto, comprension, dignidad,
tolerancia y fraternidad, en el que también se preserve calidad de vida, es decir, se
respete el sabio equilibrio de la naturaleza. La amistad es ese sentimiento tan especial
por el cudl se espera una cosa del otro. Esta relacion jamas puede estar basada en el

interés o en el beneficio que se brinda espontaneamente.

Entendiéndose como valores, las opciones que se escogen para vivir digna y
moralmente dentro de una sociedad, porque ellos abarcan la totalidad de una
formacion debiendo tener claro que los valores no son temas de la institucién
educativa integral y humana sino de la comunidad en general. El desarrollo de la
personalidad implica también rendir al maximo en el estudio, en el deporte, en el
arte, saber utilizar el tiempo libre, los parvulos debe saber obedecer no por
imposicion sino porque es parte de su formacion, por tanto el maestro debe ser una
persona auténtica para poder saber lo que desea obtener de sus discipulos para el bien
colectivo y personal y evitar conflictos, temores afectivos dentro y fuera del
aula.Dando como resultado la practica de valores con el buen vivir permitiendo

mejorar el sentido de la armonia.

VILLAPALOS, Gustavo (1999: 178) menciona en su libro que “es necesario
reflexionar que la educacion ética no se trata solamente de la ensefianza de un
saber dentro de la ciencia y de la tecnologia o de un hacer con respecto a una ley
o norma establecida dentro de un reglamento, es la conciencia del hombre la
que debe elegir entre el bien y el mal”. El rapido cambio que sufren las sociedades,
las economias, las formas de produccion, han ocasionado una incertidumbre acerca
de lo que antes no se dudaba y, en muchos casos, corresponde a una crisis de valores;
que no responden a la realidad de manera que es necesario generar valores nuevos en

cada persona.
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1.5. Buen Vivir

Segun la Secretaria Nacional de Planificaciéon y Desarrollo SENPLADES (2010),
destaca que “el nuevo pacto de convivencia que propone la Constitucion de la
Republica es un esfuerzo por hacer realidad un verdadero y efectivo régimen
constitucional de derechos y justicia”. La convivencia hace méas humanos, es decir,
mas dignos de condicion para ser seres pensantes y racionales, porque todo nifio y
nifa tiene derecho a un hogar a una educacion, alimentacion, que plasme sus suefios
y aspiraciones deseos para lograr un desarrollo integral y una convivencia mas

humano y digno.

1.5.1. Sumak Kawsay

"El Buen Vivir como principio rector de la transversalidad en el curriculo El Buen
Vivir es un principio constitucional basado en el Sumak Kawsay, una concepcién
ancestral de los pueblos originarios de los Andes. Como tal, el Buen Vivir esta
presente en la educacion ecuatoriana como principio rector del sistema educativo, y
también como hilo conductor de los ejes transversales que forman parte de la
formacion en valores."

En otras palabras, el Buen Vivir y la educacion interactian de dos modos. Por una
parte, el derecho a la educacion es un componente esencial del Buen Vivir, en la
medida en que permite el desarrollo de las potencialidades humanas y como tal

garantiza la igualdad de oportunidades para todas las personas.

Por otra parte, el Buen Vivir es un eje esencial de la educacion, en la medida en que
el proceso educativo debe contemplar la preparacion de los futuros ciudadanos para
una sociedad inspirada en los principios del Buen Vivir, es decir, una sociedad
democratica, equitativa, inclusiva, pacifica, promotora de la interculturalidad,

tolerante con la diversidad, y respetuosa de la naturaleza." donde los nifios y nifias
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puedan desarrollarse con libertad en una sociedad democratica, equitativa, exclusiva,

pacifica , prometedora, tolerante con la diversidad.

ERBITI, Alejandra, (2010 — 45), recalca que “la madurez es la actitud positiva que
le hara comprender al ser humano que este mundo no lo recibamos de regalo de
nuestros antepasados, sino que lo tomemos prestado de las generaciones
futuras”. Afirma que lo mas justo es que no solo se lo resguarda, sino que se lo
entrega mejor de como se lo recibe. Para que esto sea posible, la paz, la solidaridad,
la igualdad, la verdad, el diadlogo, la responsabilidad, la amistad, la felicidad, la
tolerancia, la sabiduria, la justicia y el amor no deben ser solo lindas palabras, sino
que auténticos valores morales que guianla conducta. Asi la vida en la Tierra sera

realmente digna de ser vivida.

Porque la convivencia no es solo una postura que estd de moda o un ideal roméantico.
Es también una necesidad racional que debe caracterizar a los seres humanos del

siglo XXI.
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CAPITULO 11

DISENO DE LA PROPUESTA

2.1. Breve caracterizacion de la escuela “Jaime Andrade Fabara”

A continuacion se hace una breve historica de la escuela “Jaime Andrade Fabara”

El Gobierno Municipal por intermedio del Banco de la Vivienda construye la
primera y segunda etapa de la Ciudadela “Las Fuentes”; siendo parte de este
proyecto la construccion de un local escolar. Una vez adjudicada las viviendas, los
moradores viendo de que sus hijos asistian a las escuelas centrales por lo que corrian
mucho peligro de transito, se organizaron estando como cabeza la sefiora Sara Navas

maestra jubilada.

Con el pasar del tiempo el Lic. Jaime Andrade Fabara dona un lote de terreno para la

construccion de la escuela més cercana para los nifios, con el aporte de la comunidad.

Se realiz6 una comision a la Direccion Provincial de Educacion quien fuera el rector
el Sr. Antonio Alvear, a solicitar maestros para que presten sus servicios en el
establecimientos de la ciudadela; resultando de esta comision que se realizara
primeramente un pre-censo de nifios de edad escolar, el mismo que fue realizado y
entregado en el despacho del sefior Director Provincial, teniendo resultados positivos
y es asi como se funda la escuela sin nombre de la ciudadela Las Fuentes el dia 07 de
Octubre de 1985, siendo designada como profesora la Sra. Mercedes Robayo de

Araque, quien se hizo a cargo de tres grados.

22



En el afio de 1987 se concluye la obra y se realiza una inauguracion con el aporte de
los padres de familia y gente de otros lugares. El mismo que le puso el nombre de

Lic. Jaime Andrade Fabara

Durante estos afios aparecen unos jovenes estudiantes Garzon y Moya quienes salen
para estudiar y ser profesores, los mismos que luego regresan prestar sus servicios
en la escuela de la localidad por el espacio de dos anos. El primer presidente de la

asociacion de Padres de Familia fue el Sr. Roberto Escudero.

En la actualidad la escuela consta con un gran numero de nifios nifias consta el
primer afio de Educaciéon Basica, del Jardin de Infantes “Delia Parrefio de Lanas™ con
75 nifios y nifias, dos profesoras quienes son: Prof. Martha Mena y Prof. Jessy

Andino del afno lectivo 2010-2011.

2.1.1 Biografia del patrono de la Escuela Lic. Jaime Andrade Fabara.

Jaime Andrade Fabara procede de las antiguas noblezas espafiolas igualmente sus
abuelos y bisabuelos, fueron martires de la independencia. Sus padres fueron el Sr.
Armando Andrade, y su madre la Sra. Adelina Fabara. Termino brillantemente la
escuela primaria para luego pasar a la secundaria al colegio San Gabriel, dirigido por
los padres jesuitas en donde se gradud, posteriormente ingreso a la universidad

Central de Quito para luego viajar a Alemania.

En la parroquia Eloy Alfaro facilité mediante escrituras el lote de terreno para la
escuela que con el pasar del tiempo llevara su nombre. En la ciudadela, las fuentes
construyo que lleva con honor su nombre “Lic. Jaime Andrade Fabara” este hombre

ilustre, muere el dos de diciembre de 1991, dejando un gran vacio en la Patria. El
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Ecuador perdi6 unos de los mas valientes hijos, patriota benefactor y hombre de

letras.

2.2. Analisis e interpretacion de resultados obtenidos de las encuestas a los

padres y madres de familia, docentes y autoridad del Jardin de Infantes “Delia

Parreifio de Lanas”

Analisis e Interpretacion de resultados de los padres de familia

1. (Cree usted que los valores para una mejor convivencia en su nifio o

nifia desarrollaran actitudes positivas?

Tabla N° 1
Variable | Frecuencia | Porcentaje %
Siempre 63 88,732
A veces 6 8,451
Nunca 2 2,817
Total 71 100

Grafico N° 1

3%

B Siempre
B A veces

= Nunca

Fuente: Padres de familia del Jardin de Infantes “Delia Parrefio de Lanas”
Elaborado: Mariana Quimiz, Arazeli Parraga
Lugar y Fecha: Las Fuentes 2011/24/06

24



De los 71 padres de familia encuestados 63 padres mencionaron que los valores
desarrollaran actitudes positivas en sus nifios y nifias representando el 88.732%, el
8.451% dijeron que a veces, mientras que el 2.817% mencionaron que los valores no

desarrollaran actitudes positivas en los nifias y nifias.

El abordar el tema de la convivencia escolar en la institucion educativa es
fundamental para promover a los parvulosrelaciones respetuosas entre todos quienes
hacen comunidad educativa. El entender que la vida en sociedad estd normada y
reglada, lo que no implica pérdidas de creatividad muy por el contrario, asegura las

mejores relaciones entre las personas.

Elcompartir en convivencia posibilitard una mayor colaboracion, resolucion de
conflictos y, lo méas importante, una formacion centrada en los valores que provee
que exalta y que asegura parte de la formacion moral de los infantes del Jardin de

Infantes “Delia Parrefio de Lanas.

2. (Participa usted en la ensefianza de valores relacionados con el Buen

Vivir con su nifo o nifia?

Tabla N° 2
Variable | Frecuencia | Porcentaje %
Siempre 16 22,535
A veces 50 70,423
Nunca 5 7,042
Total 71 100
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Grafico N° 2

B Siempre
B A veces

= Nunca

Fuente: Padres de familia del Jardin de Infantes “Delia Parrefio de Lanas”
Elaborado: Mariana Quimiz, Arazeli Parraga
Lugar y Fecha: Las Fuentes 2011/24/06

Los padres de familia mencionan que solamente a veces participan en la ensefianza
de valores relacionados con el Buen Vivir representando el 70.423%, mientras que
apenas el 22.535% participan en la ensefianza de valores y un 7.042% no participa en
la ensenanza de valores por circunstancia de trabajo o tiempo o lugar geografico de

trabajo.

Es necesario entender que la conducta de los seres humanos este regida por
principios o valores que sean positivos para la interrelacion del hombre con sus
semejantes. Estos son un pilar bésico de la sociedad. Una sociedad donde los
individuos son ricos en valores y principios tales como la honestidad, el respeto, la

integridad, la justicia,la verdad, la solidaridad, entre otros.

Los padres deben ser un modelo que los niflos y nifias puedan imitar. Pues la
ensefianza de valores y de principios positivos debe empezar desde muy temprano
en el hogar. Esta educacion debe ser promovida por el accionar de los padres y
otros adultos que estén cercanos al nifio; mas tarde, en la escuela estos valores

deberan ser ampliados y fortalecidos por los maestros
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3. ¢(Selecciona usted los juegos adecuados para desarrollar valores en su

nino o nina?

Tabla N° 3
Variable | Frecuencia | Porcentaje %
Siempre 10 14,085
A veces 16 22,535
Nunca 45 63,380
Total 71 100

Grafico N° 3

B Siempre
B A veces

= Nunca

Fuente: Padres de familia del Jardin de Infantes “Delia Parrefio de Lanas”
Elaborado: Mariana Quimiz, Arazeli Parraga
Lugar y Fecha: Las Fuentes 2011/24/06

La mayoria de los padres de familia destacan que nunca seleccionan juegos
adecuados para desarrollar valores en sus nifios o nifias, lo que representa el 63.380%
del total de padres encuestados, mientras que el 14.085% y el 22.535% mencionan
que siempre y a veces respectivamente seleccionan los juegos para que sus hijos

desarrollen valores.

Es importante que al organizar las actividades y seleccionar los juegos se realice

atendiendo a las caracteristicas de los nifiosy nifias del Jardin de infantes “Delia
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Parrefio de Lanas” sus motivaciones, necesidades e intereses, se debe aplicar los

métodos mas adecuados que contribuyan a mejorar y elevar conscientemente la

belleza fisica en la ejecucion de las tareas motrices desde el punto de vista de lo

estético.

El orientar la actividad del infante de tal forma, que se logren intereses y

actitudespropias. La tarea fundamental en la educacion, le corresponde a la

parvularia, es la encargada de desempefiar un papel importante en la educacion que

permita encaminar el trabajo, de una manera consciente y objetiva, hacia

convicciones ideologicas profundas.

4. ;Conoce usted si la maestra practica los valores con relacion al Buen

Vivir dentro de la actividad ludica en su nifo o nifa?

Tabla N° 4
Variable | Frecuencia | Porcentaje %
Siempre 10 14,085
A veces 58 81,690
Nunca 3 4,225
Total 71 100
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Grafico N° 4

B Siempre
B A veces

= Nunca

Fuente: Padres de familia del Jardin de Infantes “Delia Parrefio de Lanas”
Elaborado: Mariana Quimiz, Arazeli Parraga
Lugar y Fecha: Las Fuentes 2011/24/06

Con respecto a esta pregunta los padres en un 81.690% sefialan que a veces la
maestra practica los valores con relacion al Buen Vivir dentro de la actividad ludica
en los nifios y niflas, mientras que el 14.085% mencionan que siempre la maestra
practica valores dentro de la actividad ludica y apenas un 4.225% dicen que nunca la

maestra practica valores en la actividad ladica con los nifios y nifias.

En la educacion de los niflos y nifias preescolares se comienza el proceso de
formacion y afirmacion de los valores, por lo cual el relato de sucesos ocurridos o no
en la vida real se convierte en una estrategia que permite narrar, describir y dialogar
experimentos que favorecen la estimulacion de sentimientos de solidaridad,

generosidad, honestidad y disciplina en los infantes.

La maestra parvularia es quien ensefara las formas de conducta que corresponde a la
moral y ayudara a adoptar puntos de vista cientificos y claros de discutir. Debe
ensefiar con calidad, para que los resultados de ese aprendizaje, tengan altos

rendimientos y se logre formar parvulos adecuadamente para ser miembros de la
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sociedad. Ella es la encargada de desarrollar en los nifios y nifas la personalidad

acorde como lo exigen los principios de la sociedad.

5. ¢Considera usted que los valores ayudan a desarrollar la personalidad en

su nifio o nina?

Tabla N° §
Variable | Frecuencia | Porcentaje %
Siempre 70 98,592
A veces 1 1,408
Nunca 0 0,000
Total 71 100

Grafico N° 5

1% 0%

B Siempre
B A veces

= Nunca

Fuente: Padres de familia del Jardin de Infantes “Delia Parrefio de Lanas”
Elaborado: Mariana Quimiz, Arazeli Parraga
Lugar y Fecha: Las Fuentes 2011/24/06

Los padres de familia resaltan que siempre los valores ayudan a desarrollar la

personalidad en su nifio o nifia representando el 98.592% de la totalidad de padres
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encuestados, mientras que el 1.408% destacan que solamente a veces los valores

ayudan a desarrollar la personalidad en su nifio o nifa.

Es la condicion fundamental para poder hablar de valores, el formar la personalidad,
su comportamiento puede ser conocido. Los logros fundamentales del desarrollo de
la personalidad en educacién inicial consisten en la formacion de la autoconciencia.
Gracias a esto el niflo y la nifia adquieren un mundo interior bastante estable, que les
permite una activa y consciente participacion en el mundo que les rodea y una

determinada tendencia a toda su conducta.

Del mismo modo resulta basico aprender a vivir juntos, para lo cual sera
imprescindible educar con valores del buen vivir, desde la primera infancia las
normas por las que se rige, esta convivencia. El afirmar que es aquella encaminada al
desarrollo de la personalidad, y de los valores que nos permiten la convivencia, hasta

el maximo de sus posibilidades.

6. (Muestra usted interés para perfeccionar los valores del Buen Vivir con

sus nifos y nifias?

Tabla N° 6
Variable | Frecuencia | Porcentaje %
Siempre 59 83,099
A veces 10 14,085
Nunca 2 2,817
Total 71 100
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Grafico N° 6

3%

B Siempre
B A veces

= Nunca

Fuente: Padres de familia del Jardin de Infantes “Delia Parrefio de Lanas”
Elaborado: Mariana Quimiz, Arazeli Parraga
Lugar y Fecha: Las Fuentes 2011/24/06

El 83.099% de los padres encuestados sefialan que siempre muestran interés para
perfeccionar los valores del Buen Vivir con sus nifios y nifias, el 14.085% sefiala que
a veces muestran interés en perfeccionar los valores del Buen Vivir con sus nifios y
nifias y solo el 2.817% nunca muestra interés en el perfeccionamiento de valores en

sus hijos.

Es importante entender que los nifios aprenden ante todo con el ejemplo, por lo
tanto ensefiar a los infantes los valores debe ser un compromiso personal. Es
necesario que los padres estén conscientes de su deber de dar un buen ejemplo con
actos y palabras para que los nifios y las nifias los asimilen, y puedan imitar y

llevarlo a la préctica.

Es necesario que cada padre conozca cudles son los valores, de manera que puedan
impartir y ensefiar para que sean los infantes quien los lleve a la practica y entienda
lo que significa cada valor. Por lo tanto es necesario darles todas las oportunidades

para que cada uno explore sobre la importancia de los valores
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7. ¢Cree usted que la maestra debe conocer claramente los valores basados

en el Buen Vivir para su nifio o nifia?

Tabla N° 7
Variable | Frecuencia | Porcentaje %
Siempre 70 98,592
A veces 1 1,408
Nunca 0 0,000
Total 71 100

Grafico N° 7

1% 0%

B Siempre
B A veces

= Nunca

}}

Fuente: Padres de familia del Jardin de Infantes “Delia Parrefio de Lanas’
Elaborado: Mariana Quimiz, Arazeli Parraga
Lugar y Fecha: Las Fuentes 2011/24/06

La mayoria de los padres sefialan que la maestra debe conocer claramente los valores
basados en el Buen Vivir representando el 98.592%, mientras que el 1.408%
menciona que a veces la maestra debe conocer los valores basados en el Buen Vivir,

por lo que la maestra debe estar bien preparada en cuanto a valores.
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El aprendizaje de los valores significa un cambio cognitivo, afectivo y social que se

tiene que ver reflejado en la conducta de quien aprende.En la época actual, la escuela

debe poner especial énfasis en la ensefianza de los valores. No tiene importancia

nombrar un listado de valores sino actuar aplicando esos valores.No es importante

hablar de la honestidad, sino que lo importante es ser honesto. No vale hablar del

respeto a los demads, sino respetar a nuestro projimo.

Es necesario aplicar estrategias para el aprendizaje sobre la base del respeto y de la

responsabilidad tanto en el aula como en lugar que se encuentre el infantepara que

desarrolle su desempeiio Optimo de intervenir en los valores basicos.

8. (Conoce usted si la maestra dispone del material necesario de valores

para desarrollar la convivencia y armonia en su nifio o nifia?

Tabla N° 8
Variable | Frecuencia | Porcentaje %
Si 2 2,817
No 69 97,183
Total 71 100
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Grafico N° 8

3%

LS

ENo

97%

Fuente: Padres de familia del Jardin de Infantes “Delia Parrefio de Lanas”
Elaborado: Mariana Quimiz, Arazeli Parraga
Lugar y Fecha: Las Fuentes 2011/24/06

En su mayoria los padres de familia sefialan que no conocen si la maestra dispone del
material necesario de valores para desarrollar la convivencia y armonia en su nifio o
nifia representando el 97.183% de la totalidad, mientras que el 2.817% sefialan que si
conoce que la maestra posee el material necesario de valores para desarrollar en los

nifios y nifias un Buen Vivir.

En las actividades educativas curriculares asistidas por las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion, se puede encontrar varias oportunidades en que se

debe enseiar a los infantes y actuar, transmitiendo valores a ellos.

Es necesario que los maestros se dediquen a esta tarea de crear juegos didacticos
tener presente las particularidades psicoldgicas de los infantes para los cuales estan
disefiados los mismos. Los juegos didacticos se disefian fundamentalmente para el
aprendizaje y el desarrollo de habilidades en determinados contenidos especificos de
las diferentes asignaturas, la mayor utilizacion ha sido en la consolidacion de los

conocimientos y el desarrollo de habilidades.
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De manera que la maestra debe abastecerse del material didactico necesario para

innovar, crear, para facilitar la atencion del infante. Ademas el material humano que

debe estar dispuesto y proactivo para la ensefianza.

Es importante notar que la mayoria de los padres percibe que la maestra no dispone

del material necesario para fortalecer el conocimiento y desarrollo de valores que

conlleva a la practica y relacion ante los nifios y nifias teniendo asi una mejor

convivencia.

9. ¢Conoce usted que su participacion en la ensefianza de valores tendra

influencia futura en su nino o nina?

Tabla N° 9
Variable | Frecuencia | Porcentaje %
Siempre 71 100,000
A veces 0 0,000
Nunca 0 0,000
Total 71 100
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Grafico N° 9

0%0%

B Siempre
B A veces

= Nunca

Fuente: Padres de familia del Jardin de Infantes “Delia Parrefio de Lanas”
Elaborado: Mariana Quimiz, Arazeli Parraga
Lugar y Fecha: Las Fuentes 2011/24/06

De la totalidad de los padres encuestados el 100%, es decir la totalidad mencionan
que su participacion en la ensefianza de valores tendra influencia futura en su nifio o
nifa, ninguno senala las otras opciones, por lo que todos los padres estdn conscientes

que en sus manos esta gran responsabilidad en la ensefianza de valores.

Los padres son los principales y primeros educadores de sus hijos. El derecho de
educar a los hijos es algo intimamente ligado a la transmision de la vida, porque
entre padres e hijos se establece una relacion de amor insustituible que no puede ser

delegada ni usurpada por nadie.

La educacion fundamental de los hijos no debe ser sustituida por otras instituciones o
personas porque nadie podrd igualar el amor de los padres que los capacita para
educar con dulzura, constancia, bondad, afdn de servicio, desinterés y espiritu de
sacrificio a sus hijos. Y porque es un derecho primario que los padres orienten, en
sus lineas generales, los principios que deben sustentar la educacion de sus hijos es
por ello que las maestras tienen que cumplir su rol.

Es importante recalcar que la intervencion de padres de familia repercute

considerablemente como un papel protagénico para sus hijos, para el presente y el
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futuro por medio de la préctica y el aprendizaje de valores, y formar nifios capaces

seguros e irrepetibles en la toma de decisiones.

10. ;Considera necesario la aplicacion de un proyecto de valores basado en
el Buen Vivir para desarrollar la armonia y convivencia en su nifio o

nina?

Tabla N° 10
Variable | Frecuencia | Porcentaje %
Siempre 57 80,282
A veces 14 19,718
Nunca 0 0,000
Total 71 100

Grafico N° 10

0%

B Siempre
B A veces

= Nunca

Fuente: Padres de familia del Jardin de Infantes “Delia Parrefio de Lanas”
Elaborado: Mariana Quimiz, Arazeli Parraga
Lugar y Fecha: Las Fuentes 2011/24/06
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Del numero total de padres de familia encuestados 57, es decir el 80.282% sefialan
que es necesaria la aplicacion de un proyecto de valores basado en el Buen Vivir para
desarrollar la armonia y convivencia en su nifio o nifia, mientras que el 19.718%
sefalan que a veces seria necesaria la aplicacion del programa de valores, por lo que

se tiene el apoyo de los padres para la aplicacion del estudio.

La mayoria de padres manifiesta la necesidad educativa de fomentar la cooperacion
entre las familias y los centros escolares, al mismo tiempo que resalta los multiples
efectos positivos que conlleva tanto para los infantes como para los padres,

profesores, y por supuesto la comunidad educativa.

La participacion de los padres en la vida escolar parece tener repercusiones tales
como una mayor autoestima de los nifios y niflas, un mejor rendimiento escolar,
mejores relaciones padres-hijos y actitudes mas positivas de los padres hacia la
escuela. Los efectos se repercuten incluso en los mismos maestros, ya que los padres

consideran que los mas competentes son aquellos que trabajan con la familia.

Por lo que se considera necesario conocer las opiniones de profesores y padres sobre
las funciones educativas que se asignan unos y otros, asi como cuales consideran que
son compartidas. Es apropiado para los nifios y nifias que necesitan de atencion
integracion para un completo aprendizaje considerando que el ser nifio solo es una

VEZ.
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2.3. Diseiio de la propuesta

2.3.1. Datos Informativos

Titulo de la propuesta: “Proyecto de aplicacion de un programa de valores con el
buen vivir que permita mejorar el sentido de armonia con la comunidad educativa del
primer afo de educacion basica del Jardin de infantes “Delia Parrefio de Lanas” de la
ciudadela las fuentes de la parroquia Eloy Alfaro del canton Latacunga de la

provincia de Cotopaxi durante el afio lectivo 2010-2011”
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Institucion Ejecutora: Universidad Técnica de Cotopaxi a través de sus egresadas

de la Carrera de educacion Parvularia.

Beneficiarios: Son beneficiados los nifios y nifas del primer afo de Educacion

Basica del jardin de infantes “Delia Parrefio de Lanas™.

Ubicacion: Barrio las Fuentes, parroquia Eloy Alfaro, canton Latacunga Provincia

de Cotopaxi.

Tiempo estimado para la ejecucion: Para la aplicacion y ejecucion del programa
de valores con el buen vivir que permita mejorar el sentido de armonia de nuestra

tesis fue considerada desde:

Inicio: Septiembre del 2010.

Finalizacion: Julio del 2011.

Equipo Responsable: El equipo responsable en la investigacion estd representado,
realizado y ejecutado por la Sra. Arazeli Elizabeth Parraga Andrade y la Srta. Amada
Mariana Quimiz Bravo; asi como la directora de tesis Lic. Diana Vinueza docente de

la Universidad Técnica de Cotopaxi.

2.4 Justificacion

El hablar de valores como base de la ética, es necesario comprender que no todas las
creencias constituyen valores de ética. La ética se refiere a lo correcto o incorrecto,
por lo que los valores éticos preceden a los demés. La conducta y las actitudes de los
individuos éticos se basan en la anteposicion de sus valores éticos a otros que aunque
convenientes, por si solos no separan el bien del mal. Por eso la Felicidad, aunque un
bien apreciable, dependiendo del individuo y su moral, podrd ser alcanzada por
varias vias. No todos los malhechores del mundo son necesariamente infelices, por

eso la Felicidad no es un valor de ética.
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Los valores de ética lo constituyen entonces aquellas creencias como la integridad,
responsabilidad, equidad, lealtad, honestidad, respeto, tenacidad, excelencia,
competencia, valentia y patriotismo que diferencian lo correcto de lo incorrecto.

Los valores éticos no son s6lo buenas ideas o estar de acuerdo, se trata de los
cimientos de la conducta correcta y del honor. Estas cualidades morales son
indispensables para el triunfo de los objetivos colectivos, pues posibilitan la armonia,
la buena comunicacién por via del respeto y la confianza, resultando en una

optimizacién de los recursos que se utilizaran en la persecucion del éxito.

La aplicacion de proyecto de valores es importante llegar con estimulo y objetivos
eficaces para fortalecer como pilar fundamental de la educacion porque es una
manera viable para el desarrollo no solo del aprendizaje sino del proceso
metodolodgico que se emplea para cultivar en los nifios y nifias padres y maestros para

mejorar el sentido de armonia del el buen vivir.

Las dificultades especificas que tiene que ver con estrecha relacion entre el nifio y
nifias para el buen vivir no se hacen a esperar pero de seguro se obtendra respuestas
positivas a realizarlo con eficacia. La aplicacion del proyecto de programa de valores
tiene como meta el desarrollo de los 15 talleres relacionados con el buen vivir y
armonia los cuales servirdn de ayuda para los niflos y nifias puesto que son factores
fundamentales que se estan perdiendo a lo largo de la educacion déficit que

puntualiza el objetivo de la realizacion de este programa.

Este programa de 15 talleres enfocados en los valores con el buen vivir, patentiza el
anhelo de que la comunidad educativa, sea la creadora de una nueva cultura. Una
reduccion que proponga la formacion de las personas en valores éticos, estd vacia de
su contenido fundamental y podria decirse que persigue la formacion integral la

persona.
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Los valores que estan implicitos en los transversales, se desarrollan entre otros, a
través del clima de cooperativismo, generados por la propia identidad de la
institucion. Este clima potencia el desarrollo de determinados valores y la formacién
de un estilo propio de persona o de ciudadano en los nifios nifias del “Jardin de
Infantes Delia Parrefio de Lanas” que se concreta en el aula mediante mitologias
apropiadas aptas para transmitir esos valores, de tal modo que no queden en meros

discursos y proyectos.

Se desarrolla también con el ejemplo concreto de personal que sirven de modelos,
mediante la rectitud y coherencia de sus vidas, ya que el ejemplo tiene una capacidad
de impacto y asimilacion mas que las palabras. Ademas los valores se desarrollan por
la tonalidad afectiva de la metodologia o por formas de hacer en las aulas y de como

se relaciona con losinfantes.

Son de fundamental importancia los métodos o procedimientos empleados por la
maestra, que ello genera un estilo valorativo o actitudinal en las aulas. Una
metodologia cooperativa, tolerante, respetuosa, responsable, desarrolla sin duda, la
solidaridad, la tolerancia, el respeto, la responsabilidad.Es en este contexto donde los
contenidos y sobre todo los métodos desarrollan valores y actitudes, para generar

procesos cognitivos y procesos afectivos.

En el primer afio de Educacion bésica del jardin de infantes “Delia Parrefio de
Lanas” desconocen la importancia de los valores tema que impresiona y hace posible
la necesidad de ejecutarlo debido que la mayoria de nifios y nifias son de clase media
baja, donde sus padres tiene diferentes costumbres y maneras de vivir casi
deplorables que no refuerza alternativas para poder educar a sus hijos en lo que se
refiere a costumbres y valores. Este proyecto es un medio para buscar la calidad de
valores en la formacion de los nifios y las nifias de esta institucion donde son los

unicos beneficiaros para lograr todos estos cambios
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2.5. Objetivos

2.5.10bjetivo General

Aplicar un programa de valores con el buen vivir que permita mejorar el
sentido de la armonia de la comunidad educativa de primer afio de educacion
de basica del Jardin de Infantes“Delia Parrefio de Lanas” de la ciudadela las
fuentes de la parroquia Eloy Alfaro del canton Latacungade la provincia de

Cotopaxi durante el afo lectivo 2010-2011.

2.5.20bjetivos Especificos

Investigar la fundamentacién tedrica y conceptual de los valores que nos
permitan construir un nuevo modelo de convivencia, mucho mas humano en
los nifios del primer afio de educacién basica del jardin de infantes Delia

Parrefio de Lanas.

Diagnosticar la deficiencia y conocimiento de la practica de los valores
universales basicos con el Buen Vivir y la imperiosa necesidad de ponerlos

en practica en todos los dmbitos de la vida cotidiana.

Adecentar y promover los valores con el Buen Vivir y mejorar el sentido de
la armonia para aprender su auténtico valor a todos los nifios, nifas,

autoridades y padres de familia del jardin de infantes Delia Parrefio de Lanas.

2.6. IMPORTANCIA

Siempre han existido asuntos mas importantes que otros para los seres humanos. Por

ello, Se valora personas, ideas, actividades u objetos, segun el significado que tienen

para nuestra vida. Sin embargo, el criterio con el que se otorga valor a esos
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elementos varia en el tiempo, a lo largo de la historia, y depende de lo que cada

persona asume Como Sus valores.

En las organizaciones, los valores permiten que sus integrantes interactuen de
manera armonica. Influyen en su formacion y desarrollo como personas, y facilitan
alcanzar objetivos que no serian posibles de manera individual.Para el bienestar de
una comunidad es necesario que existan normas compartidas que orienten el
comportamiento de sus integrantes. De lo contrario, la comunidad no logra funcionar

de manera satisfactoria para la mayoria.

Cuando sentimos que en la familia, la escuela, el trabajo, y en la sociedad en general,
hay fallas de funcionamiento, muchas veces se debe a la falta de valores
compartidos, lo que se refleja en falta de coherencia entre lo que se dice y lo que se

hace.

Por ejemplo, es dificil saber como ensefar a los parvulos el valor “tolerancia”, si los
lideres y gobernantes insultan permanentemente a todos aquellos con quienes tienen
diferencias de opiniones.Igualmente resulta cuesta arriba promover el valor “respeto”
si hay maestros, profesores, jefes o padres que frente a situaciones complejas
defienden sus decisiones argumentando: “Aqui se hace lo que yo digo” o “Las cosas

son asi porque si”.

En términos practicos es poco probable que una comunidad funcione bien si las
personas que la integran no se basan en ciertos principios que orienten
permanentemente su forma de relacionarse, en las buenas y en las malas.

Con la palabra “comunidad” se refiere a la pareja, la familia, el trabajo, el salon de
clases, el condominio, los vecinos, la ciudad, el pais y a cualquier otra instancia de
relacioén con otras personas. Si no comparte sus valores no se siente bien, ni funciona
de manera adecuada en esa comunidad. Tampoco producird satisfaccion ser parte de

ella.

Para la cultura organizacional de una empresa los valores son la base de las actitudes,

motivaciones y expectativas de sus trabajadores. Los valores son la columna
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vertebral de sus comportamientos.Si los valores no tienen significados comunes para
todos los empleados, el trabajo diario se hace mas dificil y pesado. El ambiente
laboral se vuelve tenso, la gente trabaja con la sensacién de que no todos reman en la

misma direccion y los clientes pagan las consecuencias.

Como pilares de una empresa, los valores no sélo necesitan ser definidos. La
empresa debe darles mantenimiento, promoverlos y divulgarlos constantemente. S6lo
asi sus trabajadores tendran mejor oportunidad de comprender sus significados y

ponerlos en practica en sus labores diarias.

2.7. Descripcion de contenidos

El estudio propone implementar un proyecto de aplicacion de un programa de
valores con el buen vivir que permita mejorar el sentido de armonia con la
comunidad educativa en los nifios y nifas, este proyecto consiste en un trabajo en
equipo de todos los componentes de la comunidad y de la institucion publica en
estudio. Los talleres estdn enfocados en desarrollar valores en los nifios y nifias, asi
poder mejor la Convivencia, la cual estd relacionada con el Buen Vivir.La
metodologia a utilizarse pretende desarrollar en los nifios y nifias valores
compartidos que les permitemejorar su estilo de vida, asi como también su

orientacion personal, trabajo en equipo, participacion, apertura y calidad.

La educacién en estos valores depende, en gran parte, de que se contemplen en
aquellos valores que la familia considera primordiales, es decir, que entre los valores
familiares que se transmitan a los hijos estén estos valores ético-morales

imprescindibles.

Los valores no se transmiten via genética, por eso es tan importante tenerlos en
cuenta en la educacion. Pero es bueno tener en claro que los valores no se ensefian
independientemente del resto de cosas, ni a través de grandes explicaciones o dando

una lista con aquello que es correcto y lo que no, esperando que losparvulos la
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memoricen. Los valores se transmiten a través del ejemplo practico, a través de la
cotidianidad, del comportamiento en el dia a dia, en aquello que los hijos observar

hacer a sus padres.

Los logros que se pretendealcanzar es que un mayor nimero de infantes padres de
familia y docentes, accedan emprender este trabajo, que mas alld de buscar una
compensacion y reconocimiento por el esfuerzo que realizan en cada aplicacion,
mejoren su autoestima; que las familias tengan un mayor conocimiento y control de
los servicios de apoyo a sus nifios y nifias y que tanto profesionales de distintas

instituciones como responsables comparta este programa de valores.

Una clasificacion de los valores, incluye los valores sociales, econdomicos, éticos,
religiosos, vitales y estéticos, entre otros. De acuerdo con eso, la lista de valores
puede llegar a ser muy amplia pero, en nuestro concepto, existen algunos que se
consideran absolutamente necesarios para funcionar socialmente. Entre ellos estan: la
amistad, la justicia, la lealtad, la honestidad, la tolerancia, la disciplina, el respeto, la

solidaridad y la paz.

Es importante tener en cuenta que en el proceso de inculcar valores a los nifos, el
ejemplo arrastra y, como bien lo anotd el pensador norteamericano R.W. Emerson,

“lo que eres habla tan duro, que no se te escucha lo que dices”.
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2.3.4.2. Organizacion y estructuracion del programa de valores con el Buen

Vivir

Taller N° 1

Tema: “BUSCANDO LA PAZ”

OBJETIVOS:
Entender que la paz para los seres humanos es el triunfo de la vida, donde los nifios y
niflas pueden construir y mejorar en cada uno de los infantes un testimonio de

justicia y libertad.

CONCEPTO:

Muchas veces habras oido hablar de la paz: hay hombres que claman por la paz, hay
naciones que quieren la paz.Pero, ;qué es y como se encuentra? Esa palabra corta
sirve para dar nombre a algo muy importante y dificil de conseguir. La historia del
hombre parece mas una historia de las guerras que una historia de la paz. ;Por qué?
Si las guerras son tan terribles, si solo traen dolor, muerte, separacién familiar, y, en

cambio, la paz es el triunfo de la vida.
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* La paz es un triunfo de la vida. No se puede construir sobre la destruccion y la
muerte.

* Lapaz es un sindbnimo de amor, tolerancia, de calor de hogar.

* A la paz no la recibimos como un regalo, es un estado de justicia y solidaridad
que debemos ganar.

* Una de las condiciones necesarias para ganar la paz es respetar la opinion ajena.

* Lapazno debe ser una mera expresion de deseos, sino una forma de vida.

Es un estado de justicia y solidaridad, donde se hace todo lo posible por construir un

mundo mejor. Es sindbnimo de amor, de tolerancia, de calor de hogar.

“La paz no se encuentra, la paz se construye” Paulo VI

METODOLOGIA:
En esta practica utilizaremos la metodologia del cuento y también del reportaje, se
incluye diferentes actividades para reflexionar, debatir, expresarse, crear y construir

una convivencia y mejorar la armonia entre todos.

El reportaje es un didlogo entre el periodista y una o mas personas. Se utiliza para
obtener informacion, noticias y opiniones sobre un hecho o una situacion. Un
verdadero periodista no improvisa, sino que prepara de antemano las preguntas que

va a hacer.

DESARROLLO DEL TALLER:

“BUSCANDO LA PAZ”

- Dramatizacion con los nifios y nifias sobre un reportaje, sobre el tema

buscando la paz donde los protagonistas seran los parvulos.

- Vamos, nifio: tl, que estds leyéndonos, y todos tus amigos. Busquemos juntos
la paz. ;La encontraremos?Por alld viene un sefior con cara de sabio.

Juguemos a ser periodistas y preguntémosle
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-Sefor, ;usted piensa que la paz hay que buscarla? -Por supuesto. -;Por qué?

-Porque la paz no la recibimos como un regalo; hay que ganarla.

Cada uno de nosotros debe hacer su aporte para conseguirla y mantenerla.

Ninguna ley podra asegurar la paz si cada hombre, mujer o nifio no

comprende la importancia que tiene para el conjunto, es decir, para todas las

personas.

- También es necesario comprender que debemos comenzar por cambiar

nosotros mismos, pues no se puede ordenar el mundo si no comenzamos

ordenando nuestra propia casa. Por eso, la paz es una forma de vida.

(Qué les parecio? Por lo visto, el sefior por algo tenia la cara de sabio.

La paz no se recibe de regalo hay que ganarla.

(Por qué el sefior habra dicho que la paz es una forma de vida?, quiso decir que la

paz no es puro bla-bla.

Por ejemplo si un infante habla muy bien de la paz y después para jugar a lo que a ¢l

se le ocurre, les pega a los demds imponiendo su gusto por la fuerza, no entendié

para nada qué es la paz. Respetar la opinion ajena es fundamental para lograr una

convivencia pacifica. Estan de acuerdo, queridos buscadores de la paz?

Para lograr la paz es necesario "desarmar'" la mente de las personas

ensefiandoles a respetar a los demas y a establecer la convivencia sin violencia.

/ Que la tierra solo \

sepa del calor del
sol, del que existe en
los hogares, del que
producen las
maquinas para
mejorar nuestra vida
y no experimentemos

k el de las bombas. /

Que hermoso seria.
Que los
hombres
dejen de

empudar las
armas

-

Que cada nino

crezca feliz,
como un

testimonio del

~

triunfo de vida.

\_

J
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IDEAS PARA BUSCAR LA PAZ.

La paz estd donde hay comprension, tolerancia, respeto, amor, bondad. La paz no es

un regalo que nos dan; jtenemos que construirla todos juntos! Tenemos que buscarla

todos los dias del afio y en los diferentes ambitos de la vida: nuestro hogar, el barrio,

la escuela

El lograr que los parvulos e complementen libre y positivamente con las siguientes

ideas para buscar la paz:

No imponer nuestras ideas por medio de la fuerza.

Aceptar a las otras personas, aunque no piensen igual que nosotros.

No hacer diferencias de razas, creencias religiosas ni posicion econdmica,
cuando elegimos a nuestros amigos.

Ser generosos y sencillos.

Cuando conozcamos a otros nifios, pensemos en qué podemos ayudarlos y no qué
beneficio podemos sacar de ellos.

No debemos hacer criticas por el solo hecho de criticar, sin proponer alguna
solucion.

No echar siempre a los demas la culpa de todas las cosas malas y tratar de mejorar
nosotros.

Con la comunidad educativa, acercarse a ese nifio y nifia que en los recreos esta
siempre alejado del grupo, y preguntarle qué le sucede. Debemos ayudarlo a
integrarse a los demas.

Hacer comprender al nifio que siempre pelea que lo mas lindo es saber dialogar
No burlarse del que tiene problemas en el aprendizaje y ofrecerle colaboracion.
Saber divertirse sanamente, sin mortificar a nadie, haciendo participar a todos de

la diversion.

v' Para construir la paz, se debe actuar sinegoismos, sin violencia, sin

engafios, sin ofender.

v" Donde hay amor, respeto, generosidad, jcalor de "hogar!, 'hay paz
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La paz es ante todo armonia. Armonia conmigo mismo, con los demas, con la

naturaleza.

v' Si queremos paz, dejemos de criticar a los demas y tratemos de mejorar

Nnosotros mismos.

v" Ninguna ley podra asegurar la paz si cada hombre, mujer o nifio no
comprende la importancia que tiene para el conjunto, es decir, para todas las

personas.

VIVAMOS EN PAZ
(Cuento)

A la tarde, hora de dormir la siesta, el sol abrasa los arboles, la tierra caliente
cocina los huevos en sus nidos. Hace tanto calor que no se puede hacer otra cosa
que dormir o, a lo sumo, comer bananas sentado en una horqueta. Lo que de ningun
modo podria permitirse en estas horas bochornosas es andar de un punto a otro de
la selva, vagando como si tal cosa.
La serpiente duerme tranquila enroscada en una rama, el leopardo descansa con un
solo ojo, la jirafa, si quisiera, asomaria su cabeza sobre el follaje para informar
cual es el estado del tiempo. Pero, como ya todos saben que hace calor, no se
asoma. Asi, la selva en pleno permanece pacifica, sin tensiones ni corridas
innecesarias. Todos disfrutan de la tranquilidad de la siesta. Menos el indiecito
Macu, que ha salido con su arco y sus flechas de juguete para "cazar" al temible
leon.
Es risuerio para las feroces bestias seguir con la mirada al pequenio Macu, pues no
mide mas de 50 centimetros y casi no sabe hablar. Va diciendo: -Da, da, gu, gu... -y
otras silabas igualmente insignificantes.
La hiena rie con todos sus dientes. El papagayo se burla cuanto desea. Y el lobo..., el
lobo no presta atencion, esta royendo un hueso en su cubil. Todo movimiento del
indiecito parece divertir a los animales. Hasta que Macu se acerca al leon, que
también duerme. Tiene una expresion feliz en su cara. Seguramente suenia con algo

gracioso. Macu apunta y lanza una de sus flechas. [El leon ruge!
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-jHuyamos! [ El jefe esta de muy mal humor! -exclaman los monos, y saltan de rama
en rama deshojando los arboles. Los ciervos corren espantados. -jEl leon estd
furioso! -gritan. En la estampida alertan a los bufalos y los bufalos asustan a los
elefantes. Ya nadie sabe por qué corre ni por qué estd gritando. Algunos se han
puesto furiosos. La tranquilidad de la selva se quebro en un instante. El leon abre su
boca grande, grandisima. [Va a devorar a Macu! Pero antes dice: -Mira lo que has
logrado. En un momento de estupidez has echado a perder la paz de la jungla.
Después ve que Macu es apenas un niniito, y que solo queria jugar. Cierra la boca y
empuja al indiecito, indicandole su campamento. Pero Macu insiste:

-iDa! ;Da! -exclama. Una tras otra, descarga todas sus municiones en la nariz de la
terrible fiera. El leon se muerde la lengua de rabia. Estard pensando: "Todo sea por
la paz de la jungla." Y el indiecito se va feliz, diciendo orgulloso en su media lengua:

-jBu, da, gu! -y otras cosas, que tal vez signifiquen "he cazado al leon".

MORALEJA:

Las reacciones de violencia, intolerancia, egoismo, se oponen a lapaz, la

quiebran y destruyen en un instante.

Alfredo Parro

Lo dijo un poet .
”.Dllld. que e:"i :. la

mane quiza se deba

guardar; la monedita

del alma se pierde sj
ne se da."”

53



EVALUACION:

PARA RECORDAR Y PENSAR

Se pregunto a los nifios y nifias, al final del taller opiniones como:
(A quiénes les gustaria hacer un reportaje sobre la paz? Y

(Qué preguntas le harian relacionadas con la paz?

PLAN DE ACCION

A la paz no la recibimos como regalo, jtenemos que construirla entre todos!, todos
los dias del afio y en los diferentes ambitos de la vida cotidiana: nuestro hogar, el
barrio, la escuela.

(Qué conductas positivas deseamos desarrollar?

.Qué conductas negativas necesitamos abandonar?

EN CASA
Colaborar en las tareas sin protestar.
No pelear con mis hermanos.

Pedir las cosas "por favor".

EN LA ESCUELA
Aprender a compartir.
Respetar a los demads y sus opiniones, aunque yo piense distinto.

Jugar sin violencia.

EN TODOS LOS AMBITOS EN GENERAL

La tolerancia, el respeto, el dialogo, la comprension, favorecen la CONVIVENCIA

y ayudan a construir la PAZ.
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CAMPANA DE AYUDA

Como es practicamente imposible que exista la paz donde hay hambre, pobreza y
desnutricion, les proponemos que organicen campafias para ayudar a quienes tienen

menos.

Reflexionen sobre esto con sus padres, maestros y amigos.
Todos pueden hacer y aportar algo, por poco que sea, para colaborar. Pueden

empezar en la escuela.

(Pensaron cudl de sus companeros necesita mas ayuda?
(Se acercaron a ¢1?

(Estéan dispuestos a ofrecerle esa ayuda que necesita?

LA PAZ

“Poema”
La paz es mi casa limpia y que sonria la gente.
Y mi madre en el jardin, La paz es dormir tranquilo
los cuadernos del colegio, bajo un cielo sin aviones,
el susto del boletin. que no estallen las granadas,
La paz: lluvia de domingo ni se escuchen los cafiones.
un cine de aventura, Otros como yo crecieron
el sol y un puléver rojo, bajo tormentas de guerra;
mi perro fiel, mis lecturas. yo les doy mis ilusiones
La paz es la Navidad mi infancia, mi paz, mi tierra.
mi regalo sorprendente,
leer derecho a jugar Adela Vettier (escritora argentina)

CARTELES POR LA PAZ

Con el titulo "jQué hermoso seria!", en este capitulo leimos algunos pensamientos

positivos, como:
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"Qué hermoso seria que en la tierra sepamos so6lo del calor del sol, del que existe en los

hogares, del que producen las méaquinas para mejorar nuestra vida, y no experi-

mentemos el de las bombas.”

Reflexionen sobre este anhelo. Piensen entre todos en otras cosas que serian hermosas

para el mundo, andtenlas para no olvidarlas y, con la frase que mas les guste,

confeccionen un lindo cartel para el aula. Aqui van algunas ideas:

SERIA HERMOSO QUE TODOS LOS SERES HUMANOS
COMPRENDIERAN QUE LA TOLERANCIA ES. PAZ."
LUIS (DE ARGENTINA)

/"EL MUNDO NO ES PARA DEJARLO SER MUNDO DE CUALQUIER\
MANERA, SINO PARA HACERLO NUESTRO MUNDO, A IMAGEN
DE NUESTROS SUENOS Y DESEOS."

\

Gonzalo Arango

“QUE LINDO SERIA QUE LAS PERSONAS SOLUCIONARAN SUS
CONFLICTOS Y DESACUERDOS SIN VIOLENCIA DIALOGANDO.”
Maria (de México)

GRAN FUNCION DE TITERES

(Les gust6 el cuento "Vivamos en paz"?

(Les gustaria recrearlo en una obra de titeres? Tienen mucho para hacer, entretenerse y

crear. Pueden dividir el trabajo en grupos:

Unos preparan una linda escenografia para la selva.

Otros dibujan los personajes, los pintan y decoran a gusto.

Los mas habiles escribiendo pueden hacer arreglos en el texto y dejarlos al
argumento.

Cuando tengan listo, ensayen la obra.

Finalmente, inviten a sus compafieros mas pequefios y brindeles una gran funcion
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Un mévil para la paz

Es realmente emocionante la historia de la pequefia de Hiroshima y también saber que,
hasta el dia de hoy, en el lugar que los japoneses destinaron a homenajear a los caidos,
el monumento que recuerda a los niflos consiste en esos papeles de colores que se

renuevan constantemente.

Les damos una idea:

Preparen con sus compafieros un movil para la paz.
Elijan los materiales y motivos que prefieran, decorenlo y organicen una exhibicion.
jAh!, y si hay nifios que ignoran esta historia, ustedes tendran una buena oportunidad

para hacérsela conocer.

Sugerencia para el movil:

Sobre placas radiograficas decoloradas con lavandina o lejia, dibujar motivos a gusto,
decorarlos con cola vinilica de colores, recortarlos y colgarlos con hilos plasticos

transparentes.

Con cudles de estas actitudes estan de acuerdo y con cuales no? ;Por qué?

* Nunca respeto la fila para esperar mi turno.

* Cuido muchisimo mis utiles, pero me gusta compartirlos.

* Me agrada hacer favores, pero me fastidia recibirlos.

* Cuando pierde mi equipo de futbol, me desquito insultando y apedreando a los
contrarios.

* Entre mis lapices habia uno que no era mio y se lo devolvi a su duefio.

* A mi hermano no le gusta la misma musica que a mi, pero no peleamos por eso.

Cada uno respeta el gusto del otro, aunque no lo comparta.
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ULTIMA REFLEXION

Debemos tener en claro que la paz no supone aceptar con resignacion lo que
consideramos injusto. Porque el respeto a los pueblos y a la justicia es esencial para que
exista la paz.

Pero hay formas pacificas de hacer oir nuestros reclamos y desacuerdos. Tomemos el
ejemplo de lideres pacificos, como Martin Luther King y el Mahatma Gandhi, quien sin

violencia alguna logré que su pueblo se liberara del dominio inglés.

Taller N° 2

Tema: LA SOLIDARIDAD

“JUNTOS PODEMOS SER MEJORES”

59



OBJETIVOS:
Desarrollar en los nifios y nifias la capacidad natural de saber obrar en las diferentes

situaciones diarias, responsabilizdndose de sus actos.

CONCEPTO:
Una persona sola tiene mas dificultades para enfrentarla vida que dos o tres que se
ayudan entre si.Aprendiendo a compartir, ayuddndose mutuamente, los hombres

superan obstaculos y resuelven problemas.

Las personas solidarias estan siempre dispuestas a tenderla mano a quienes lo necesiten.
Es lindo oir: "Yo te presto si te falta algo™; "te ayudosi me necesitas”; "comparto tus
penas”.Porque la solidaridad es todo eso, es lo contrario delegoismo. El egoista solo
piensa en si mismo, buscar, entre todos, los caminosque conducen a la solidaridad, que

es una forma de buscar la paz.

La solidaridad ayuda a la convivencia (a vivir con los demas). En la vida hay deberes y
derechos: cuando vas a la escuela, ves mucha gente caminando de prisa rumbo a sus
obligaciones. No obstante, si no conoces una calle, preguntas, y siempre habra alguien
que sepa y te indique el mejor modo de llegar. Esa persona no estaba obligada a co-

laborar; sin embargo, lo hizo con gusto.

Es verdad que este ejemplo vale para una situacion sencilla; hay situaciones mas
complejas, pero en todas ellas se presenta siempre la posibilidad de ser solidarios sin
estar obligados a serlo. Porque ser solidarios es una eleccion, un acto voluntario que

ejercemos cuando nos necesitan, aunque no nos lo pidan.

Vive y actia como si de tu esfuerzo dependiera que se realice lo que tu esperas o

desearias poder esperar de los demas
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LA SOLIDARIDAD

Bueno, pero, ;qué es ser solidarios?Le pides un favor a un compafiero, o no se lo pides,
pero lo necesitas, y el compafiero te lo hace. No estaba obligado. Entonces, ;por qué lo
hizo? Porque adhiri6 a ti cuando lo necesitaste; y probablemente porque lo que a ti te
sucede también le puede ocurrir a ¢l. Pero no pens6é que tendria beneficios, salvo la
satisfaccion de ayudarte. Algo asi es la solidaridad: mi inclinaciéon a reconocer los
problemas de los demds como si fueran mios. Porque nada de lo que les sucede a los
demas es tan diferente de lo que me puede suceder a m Pero, claro, la solidaridad, como
los valores, no se paga, y si algin pago tiene es solo la satisfaccion de haberlo hecho
[ Tendremos la gratitud del otro? No lo sabemos: hay gente que olvida, he gente que no;
y la gratitud o el ser agradecidos es tan gratuito como el ser solidarios. Es por eso que
escuchamos decir y decimos "gracias" por lo pequefio o lo grande que hemos necesitado

o deseado.

La solidaridad ayuda a la convivencia, enriquece nuestras relaciones, despierta la

confianza.
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LA SOLIDARIDAD PUEDE VENIR DE MANOS INVISIBLES.

Ramon Montes es un pastor de los valles cordilleranos, en la provienen la provincia de
Rio Negro, en la Argentina. Un dia, al salir de su choza, vio nubes grises,
amenazadoras, como de plata sucia. "Mmmmm -penso-, se viene una nevada fieraza."
Al regresar a su hogar recomend6 a Marcela, su esposa, que cuando Ramoncito, su hijo,
volviera de reunir a las ovejas juntara mucha lefia, pues era posible que quedaran
aislados por la nieve. Ramoncito, que tenia once afios, cumplié con lo que le en-
comendara su papa. Mientras hachaba sintié un dolor en el costado, pero no le dio
importancia. Esa misma noche se desato la tormenta. Ramoncito apenasprobé el cordero
que habia preparado su mama. A la mafiana siguiente, el nifilo comenz6 a llorar pues el
dolor se habia hecho insoportable. Su papéa estaba desesperado. La tormenta habia
cubierto todo con una capa de nieve de mas de medio metro. Pero €l tenia que conseguir
ayuda. Ensillo su fiel caballo "Negro" y, después de una larga y terrible marcha por un
paisaje desolado, llegd hasta el puesto de la estancia "Los Petreles". Don Rafael, el
puestero, le dijo que la unica manera de salvar a su hijo era por medio de los

radioaficionados.

El capataz, en el casco de la estancia, tenia un aparato. Rafael prepard su carro
destartalado y pudieron llegar hasta el capataz, quien les dijo que lo mas rapido era
comunicarse con la gobernacion. Ahi tenian un helicoptero. El capataz de "Los Petreles"
se comunicé con un radioaficionado. Este, a su vez con otros.

Eran como manos amigas que se tenian en el aire. Como un rosario de esperanza. A
pesar de que el gobernador estaba en una reunién muy importante lo interrumpieron. De
inmediato dio la orden para que prepararan el helicoptero.

El piloto sabia que en la zona donde vivia la familia Montes las condiciones

meteorologicas eran pésimas. No le importo.

-Esté en juego la vida de un nifio; debo salvarlo -dijo a sus compaifieros.

Y asi, cuando dofnia Marcela tenia los ojos secos de tanto llorar, pues Ramoncito estaba
desfalleciente, 1leg6 el helicoptero. Como un verdadero milagro. Apenas llegaron a la
capital, Ramoncito fue operado. La intervencidon resulté exitosa y la buena noticia
volvid de radioaficionado en radioaficionado hasta "Los Petreles", donde todos lloraron

de alegria.
62



Y asi, gracias a todas esas manos amigas que se unieron en el aire, gracias a los
hombres que no pensaron en el peligro, gracias a la solidaridad de todos, Ramoncito

pudo salvarse.

LA SOLIDARIDAD NO TIENE FRONTERAS

Se puede ser solidario con un amigo, un compafiero o un vecino es decir, (con personas
que conocemos), pero la solidaridad también puede llegar mas lejos.

Es el caso de la ayuda brindada a los habitantes de diferentes regiones de nuestro pais
afectados, por ejemplo, por catastrofes naturales; o la solidaridad ejercida entre pueblos

de diferentes paises.

La solidaridad, a diferencia de la amistad, puede llegar a personas que no conocemos.
Mantenersiempre atentos los oidos al grito de dolor de los demas y escuchar su pedido

de socorro: eso es Solidaridad."

“Sentir como algo propio el sufrimiento del hermano de aqui y de alla, hacer propia, la
angustia de los pobres: eso es solidaridad."
“Llegar a ser la voz de los humildes, descubrir la justicia y la maldad, denunciar al

injusto y al malvado: eso es Solidaridad."

LA SOLIDARIDAD NOS UNE

La solidaridad forma cadenas; desde la mas humilde persona hasta pueblos enteros nos
invitan todos los dias a dar nuestra ayuda. El ser humano solidario estd siempre
dispuesto a tenderle la mano al otro.

Es el que dice: "Si te falta algo te lo presto, si no sé algo me lo explicas." Que siempre
la solidaridad triunfe sobre el egoismo.

Que esta rencilla historia nos anime a crear un mundo mejor,donde la solidaridad sea

una realidad cotidiana.
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BARCO HUNDIDO
CUENTO

Que esta sencilla historia nos anime a crear un mundo mejor, donde la solidaridad

sea una realidad cotidiana

Tendido de lado, como un gigante dormido, el gran transatlantico arrojaba las ultimas
burbujas del hundimiento. Los peces se atropellaban a su alrededor. Las almejas se
escondian en la arena. Un delfin nado en circulos, salto fuera del agua y anuncio: -
jBarco hundido! Las gaviotas repitieron: -;Barco hundido!Y los cormoranes dieron la
vuelta a la isla para avisarle al abuelo de los pdjaros. El abuelo, con su barba larga y

gris, estaba sentado en una roca.

Cuando escucho el llamado, subio a su bote lo mas rapido que pudo. Las gaviotas lo
guiaban. -;Barco hundido! -seguian gritando. El abuelo ponia todas sus fuerzas en los
remos. Pero ya eran muchos anios de ser viejo; estaba tan cansado que, en mitad de
camino, debio abandonar. -Estoy muy cansado -confeso-. Pidan ayuda a los pajaros de

la orilla. Busquen a los peces.

-No, abuelo -respondieron las gaviotas-. |Barco hundido! ;Barco hundido! -con lo cual
querian indicar que sin él nada podrian todos los padjaros y los peces. El abuelo serialo
la costa una vez mas y, ya sin aliento, se quedo dormido. Poco después, el griterio de
las aves lo desperto. -jBarco hundido! ;Barco hundido, abuelo!Eran cientos
revoloteando sobre su cabeza. Todas se habian unido en una sola bandada. También
habia muchos peces asomados a la superficie. Los peces miraban entristecidos. "El
abuelo no va a poder ayudarnos", pensaban. -; Barco hundido! jBarco hundido! Pero
entonces el anciano senialo el cielo y. con un dedo que era como una raiz seca, indico a
cada pajaro el puesto que debia tomar. Después serialo el mar e indico a cada pez su
posicion exacta. En pocos minutos la ciudad en pleno estaba enterada. Con sus
cuerpos, los pajaros habian escrito en el cielo: "Barco hundido". Y cuando llegaron las
lanchas de salvataje, los peces destacaban con un circulo el lugar donde se hallaba el
barco. La tripulacion habia reaccionado a tiempo y se encontraba ilesa en los botes

salvavidas.
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Gracias a la union solidaria de pajaros y peces el barco fue reflotado. Y el abuelo
volvio a su roca tranquila, desde donde observaba las puestas de sol (que son el

espectaculo mas maravilloso) y en donde contaba a sus amigos, los peces y los pajaros,

historias de barcos y navegantes.

PARA RECORDAR Y PENSAR

Los maestros propusieron hacer la kermesse y recaudar, fondos para terminar la sala de
juegos del jardin de infantes. Todos los alumnos de la escuela (aunque sabian que ellos

no la usarian), respondieron con imaginacion y entusiasmo.

(Como? Las nifias hicieron tortas y también carpetitas, ayudadas por la maestra de
manualidades. ;Y los nifios? Trajeron revistas que ya habian leido y algunos juguetes

que ya no usaban. Todos colaboraron.

Hasta las mamas, que ayudaron a organizar la fiesta y se lucieron en la Feria de Platos
con comidas riquisimas.
Gracias a la solidaridad de todos ellos, ahora losnifios del jardin tienen unasala de

juegos.

Para reflexionar, debatir, expresarse, crear..., y construir un mundo mejor entre todos
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(VERDADERO O FALSO?

Retnanse en grupo y, de acuerdo entiendan por SOLIDARIDAD,senalen de estas
actitudes la representan en forma auténtica, es decir cuéles son verdaderas (V)actitudes
solidarias y cuélesson falsas (F), porque no la representatotalmente (lo hacen a medias),
expresan decididamente lo contrario o van mas alld de nuestras posibilidades (es decir,

son irrealizables).

SER SOLIDARIO ES

SER SOLIDARIO ES V |F
SERVIR SIN ESPERAR RECOMPENSA

DECIR A TODO QUE SI

AYUDAR SIN QUE NOS LO PIDAN

DECIR A TODO QUE NO

SER GENEROSOS CON LOS DEMAS

AYUDAR SOLO A LOS CONOCIDOS

TRABAJAR EN EQUIPO RESPETANDO A LOS OTROS
ACTUAR CON EGOISMO

COMPRENDER AL OTRO Y AYUDARLO EN LA MEDIDA
DE NUESTRAS POSIBILIDADES

COLABORAR EN LAS TAREAS DE NUESTRO HOGAR
AYUDAR POR OBLIGACION, PORQUE NOS LO
IMPONEN

Una vez que todos hayan completado el cuadro, compartan las opiniones de su

grupocon las de los demas, indicando por qué cada una les parece V o F.

LA MONEDA DEL ALMA

Releamos estos versos y los comentamos:

66



Moneda que esta en la mano quiza se deba guardar la monedita del alma se pierde sino

se da.

* (;Qué es "la monedita del alma"?;un va econdmico o moral? ;Por qué?
* ;Qué "moneditas del alma" conocen?
* /Por qué los valores morales "se pierden no se dan"?

* /Qué "moneditas del alma" tos a brindarle a los demas?

Imaginen diferentes situaciones cotidianas en las que ustedes necesiten la ayuda de otras
personas y, a la vez, ocasiones en las que ustedes puedan ofrecerles a los demés lo que

ellos necesitan.

iTODOSTENEMOS ALGOPARA DAR Y ALGOPARA RECIBIR!

Ser solidarios con el hogar es reconocer que su cuidado también es nuestra

responsabilidad (y no s6lo de nuestros padres y hermanos mayores).

Ser solidarios con la familia es compartir alegrias y tristezas, valorar lo que los demads

miembros nos brindan... ;Y qué mas?

* Nombrar tres ocasiones en las que hayan sido (o se propongan ser) solidarios con el
hogar.

* Nombrar tres ocasiones en las que hayan sido (o se propongan ser), solidarios con la

familia

YO LE AYUDOA MAMI A PONERY RECOGER LA MESAYO RIEGOLAS
PLANTITAS DELBALCON Y MANTENGOMI CUARTO EN ORDEN.

SOLIDARIOS CON LA ESCUELA Y LOS COMPANEROS

Indiquen qué expresiones muestran una actitud solidaria con la escuela y los

compafieros,cuales no.
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SI | NO

* Soy parte del colegio, y no dudo en cuidarlo.

* Respeto las normas de mi escuela porque entiendo que son para el bien de

todos.

* Colaboro con mi maestra para quedar bien y destacarme de los demas.

* Trabajo en equipo pero yo soy quien manda.

* Siempre que esté a mi alcance, me gusta colaborar con la institucion y

mis compafieros.

* Coopero con los que me llevo bien; el resto me es indiferente.

* Respeto las ideas, opiniones | convicciones de los demas, aunque no

coincidan con lasmias.

Una vez que cada uno haya completado el cuadro, podra intercambiar opiniones con

sus compaieros en forma grupal, indicando porque se piensa asi.

(SOMOS SOLIDARIOS ENTRE NOSOTROS?

Nombrar tres 0 mas situaciones en las que hayan actuado en forma solidaria con sus

compafieros:

LEYENDO LAS NOTICIAS

Busquen una noticia que brinde testimonio desolidaridad ante una catéstrofe.
Separense en grupos para responder estas,preguntas:

e (Cual es el problema?

(Donde ocurre (u ocurri6)?

(Cuadles son las causas?

(Qué se hace para solucionarlo?

(Qué otras soluciones se podrian dar a este problema? Hagan una lista.
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* (De qué manera podrian colaborar ustedes?

CAMPANAS DE SOLIDARIDAD POR LOS AFECTADOS AL SISMO
AL SERVICIO DE LOS DEMAS

Muchas personas han elegido servir a sus semejantes, a su comunidad, a su patria, sin
esperar recompensa alguna, so6lo por vocacion de servicio, para hacer el bien. La Madre

Teresa de Calcuta fue una de ellas. Les proponemos que:

* Retinan datos sobre la vida de esta noble misionera.
* Investiguen en la historia de su pais quiénes eligieron la solidaridad como norma de
vida. Consulten la opinién de sus padres y maestros; seguramente ellos tienen mucho

para aportarles.

Unan con flechas parejas de opuestos; asi podran diferenciar muy bien los valores mora-

les positivos de los negativos (o antivalores):

GENEROSIDAD ODIO
HUMILDAD EGOISMO
SOLIDARIDAD VANIDAD
AMOR INDIFERENCIA
PROTECCION HOSTILIDAD
FRATERNIDAD DESAMPARO
;A CREAR!

Imaginen una historia que requiera alguna accion solidaria y recréenla en forma de

historieta, inventando los dialogos correspondientes.

ULTIMA REFLEXION

La SOLIDARIDAD también se ejerce cuando:

¢ Preservamos el medio ambiente.
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* Evitamos contaminar el aire.

* No provocamos ruidos que molesten a los demas.

* No derrochamos el agua que consumimos todos.

* Colaboramos para solucionar problemas vecinales o de nuestra comunidad.

* Antes de actuar, pensamos en las consecuencias que podriamos desencadenar; es

decir, pensamos en los demas, en el bienestar de todos.

Taller N° 3

Tema: LA IGUALDAD

“LO IMPORTANTE NO ES EL ENVASE”

OBJETIVO:
Permitir que los infantes comprendan que la naturaleza, en su sabiduria, provee a los
hombres de distintas caracteristicas externas para su mejor adaptacion al medio en que

viven.
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CONCEPTO:

Si observamos a nuestro alrededor veremosuna gran variedad de razas, religiones y
culturas.Pero siempre, alli donde haya una persona,tendremos un ser humano, que por
supuestoes un igual. La igualdad es un principio que no apunta eliminar la diversidad
que pueda existir entre los hombres, sino a otorgarles los mismos derechos basicos.Es,

ademas de un principio, uno de los idealesde toda sociedad moderna.

El principio de igualdad entre 1os seres humanos debe abarcar todos los ambitos de la
vida cotidiana: la familia, lapareja, la escuela, el trabajo, la comunidad elpatis.
Todos los hombres iguales ante la ley y tienen derecho a un juicio justo sin distincion de

credo, raza, creencia politica o nacionalidad.

Todas las personas tenemos derecho a ser libres; ningiin ser humano puede ser duefio de

la vida de otro.

Todos los hombres deben tener los mismos derechos.

Todas las creencias religiosas deben tener el mismo respeto.

No se debe acumular riquezas sobre la base de las privaciones de otras.
Una nifia debe tener las mismas oportunidades que una nifia.

Los poderosos no deben utilizar su poder para oprimir a los débiles.

El acceso a la educacion permite establecer condiciones adecuadas para la igualdad.

Hay pueblos que, de acuerdo con sus origenes y las creencias de sus mayores, abrazaron
distintas religiones. Casi todos creen en un dios que representa la bondad, que reprueba
los crimenes. Y, sin embargo, siempre hubo a lo largo de la historia hombres que
odiaron a otros hombres s6lo porque creian en una religion distinta a la suya y muchas
veces... jmataron en nombre de un dios! Es como decir: "El duefio de la verdad soy yo y
el que no piensa como yo no merece vivir." El que procede asi se engafia, creyendo que
esta sirviendo a su dios, fiero en realidad le rinde culto asu propia persona. Hay
divisiones mas necias todavia: hombres que por haber nacido blancos creen que son
superiores a los que han nacido negros o amarillos o de cualquier otro color. No
comprenden que la naturaleza, en su sabiduria, provee a los hombres de distintas

caracteristicas externas para su mejor adaptacioén al medio en que viven.
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Nadie es dueio de la verdad. Los Hombres no deben rendirse culto a si mismos ni

dividirse por tener distintas creencias, y mucho menos por su apariencia.

METODOLOGIA:

Esta vez utilizaremos la técnica del collage, puesto que para muchos de los parvulos
deberian identificarse de manera real, de esta manera puedan entender y comprender el

mundo que les rodea.

DESARROLLO DEL TALLER:

- Partiremos desde el punto de un breve dialogo acerca de las diversas culturas y

lugares que existen en nuestro pais.

LO IMPORTANTE NO ES EL ENVASE.

La piel de las razas que se han desarrollado bajo el ardiente sol africano no puede ser
igual a la tez de las que provienen de climas frios o templados. ;La nariz corta y
achatada de un negro es una marca colocada para sefialar a una raza inferior? jQué
absurdo! Esa forma de nariz amplia los orificios nasales en un clima sofocante que
requiere facilitar la entrada de aire. ;Tendrias tu casa con las ventanas cerradas en un
dia caluroso de verano? ;Vivirias en las heladas tierras australes con grandes ventanales
abiertos al exterior? Hay muchos ejemplos de adaptacion de los rasgos del hombre al
lugar donde se desarrolldla raza. Te damos uno mas si alguna vez viste en fotos o en
dibujos a un esquimal, habras notado que los ojos son como dos rayitas. La
reverberacion del hielo y de la nieve en un paisaje infinitamente blanco, sumada al
viento helado, hacen necesarios esos 0jos; (Un perfume dejaria de ser perfume si lo
colocaramos en envases mas largos o mas cortos, mas oscuros o mas claros, mas grueso
o mas finos? La apariencia del hombre es como un "envase": en su interior hay siempre
un cerebro que piensa, un corazén que palpita y un espiritu que sufre y que gozaque

ama y que quiere ser amado. Hay un ser humano
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No existen, personan de segunda categoria, todos somos iguales en cuanto a nuestra

dignidad y a derechos, aunque en apariencia exista diferencia.

UNA CONQUISTA DE LA HUMANIDAD LA IGUALDAD

Probablemente, la necesidad de fortalecer al grupo nativo del lugar derivé en hostilidad
y agresion hacia otros grupos; por hablar diferente lengua, por disputar un mismo
territorio, por el color de la piel. Miles de afios fueron necesarios para que los hombres
fueran aceptando el concepto de la igualdad: un concepto que es una conquista de la

humanidad.

Nuestra civilizacion se halla en la era tecnoldgica. Es la primera en llegar a todos los
rincones del mundo gracias a las extraordinarias posibilidades de la técnica para acercar
a los hombres; no obstante, persisten notables desigualdades econdémicas, sociales y de

posibilidades de vida para muchisimos miembros del género humano.

El ideal de la igualdad se puede expresar en actitudes y acciones nobles y

desintegradas, opuestas al egoismo.

LAS BLANCAS GALLINAS DE LOA SAUZALITOS
(CUENTO)

Con las primeras luces, el gallo canto en su poste. Las gallinas, formando fila, se
numeraron del uno al nueve y se pusieron a cacarear. Las gallinas del valle de los
sauzalitos no solo eran famosas por los grandes huevos que ponian, sino porque,
ademas, no habia animal que las superara en blancura. Las gallinas de los sauzalitos
eran tan blancas, que solo mirarlas al sol heria los ojos. Siempre brillando como
lamparas encendidas, caminaban orondas, luciendo su plumaje de flor de manzano, de
papel blanco y blanco algodon. Parecia que el color blanco habia sido creado por
inspiracion de las gallinas de los sauzalitos. El gallo volvio a hacerlas numerar, saco

cuentas con los dedos (que eran ocho, faltaba una. Afligido, daba vueltas por el
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gallinero con las alas a la espalda, escarbaba la tierra, le gritaba a todo el mundo.

Estaba insoportable.

Por suerte se le ocurrio mirar abajo de los nidos. Asi dio con la gallina profuga. El
gallo iba a decirle:

-/Se puede saber qué estas haciendo ahi abajo?

Pero no tuvo tiempo de abrir el pico. De un ala de la gallina asomo su cabeza un
pollito tan bonito como una estrella, aunque no brillaba del mismo modo, porque era
negro como el carbon, lo mas negro que puede llegar a ser un pollo. El gallo se sintio
muy ofendido por la oscura presencia y despidio a la gallina numero diez, juntamente

con su desagradable hijo negro.

Al dia siguiente ocurrio otro hecho desafortunado. El pollito escapo de las alas de su
madre y se infiltro en el gallinero. El gallo penso que otra de sus gallinas habia tenido
un hijo negro y un frio le corrio de pies a cabeza. Comenzo a rondarle la idea de que
tal vez todos los pollitos que nacieran en adelante serian negros, y esto lo atormento
hasta hacerlo enmudecer de panico. Sin que las gallinas se dieran cuenta, junto todos
los huevos que habia en los nidos y los llevo lejos, escarbo la tierra y los enterro.

Luego se sento a descansar. Hacia tanto calor que el gallo se quedo dormido.

El sol calento la tierra, la tierra calento los huevos, los huevos se quebraron y nacieron
unos pollitos tan hermosos como copos de algodon, pero no habia uno solo que fuera
enteramente blanco o absolutamente negro; los habia colorados, bataraces, amarillos y
de una mezcolanza de lo mas diversa. Los animales de la granja se amontonaban para
felicitar al afortunado papd, quien recibia los saludos entre asombrado y con-tento,
pues hasta entonces habia creido que los vecinos lo admiraban por su magnifica

blancura lechosa, cuando ahora nadie se fijaba en eso.

Fue lo mejor que pudo ocurrirle para que, en adelante, no se pavoneara inutilmente. En

cuanto a las gallinas, estaban tan felices con sus hijitos que ni pensaron en el color.
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PARA RECORDAR Y PENSAR

"No importa de qué raza sea un nifio, ni su religion, ni su nacionalidad, ni si es rico o
pobre... Por eso todos los nifios deben ser protegidos de los que quieran diferenciarlos o
despreciarlos por estas causas.

Y todos deben ser educados para contribuir a la paz y a la amistad entre los pueblos."

Esto se logra sobre la base de la tolerancia, la comprension, el amor y la generosidad, y

estando al servicio de sus semejantes.
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CANCION DE MARIA ELENA WALSH
PARA LOS DEMAS.

Yo no soy mejor que Pedro,
yo no valgo mas que Juan;
si van a ponerme precio,
que sea el de Humanidad.
Mi canto y mi corazon

son para los demas.

PARA REFLEXIONAR, DEBATIR, EXPRESARSE, CREAR Y CONSTRUIR
UN MUNDO MEJOR QUE OTROS

Indiecito pobre y triste,
humildey timido nifio
quedesciendes de los bravos
pobladoresprimitivos.
Hoy tu raza reducida
no tiene tierra ni abrigo.
No puedes hablar tu lengua.

iSe olvidan que eres nativo!

Reflexionamos sobre el problema indigena:

Los indigenas americanos no pertenecen solo al pasado. A ese pasado triste, en que
fueron rechazados violentamente por el "hombre blanco", que casi siempre se sintio
superior y no supo respetarlos. Los indigenas americanos pertenecen también al
presente. Conviven con nosotros. Son ciudadanos peruanos, mexicanos, colombianos,
paraguayos, argentinos, bolivianos, brasilefios... Ellos, como nosotros, son personas con

derechos y dignidad. Sin embargo, se sienten despreciados, marginados, discriminados.

(Sera que hay gente que sigue pensando que un indio es un ser salvaje? ;Cudndo
comprenderan que todo ser humano es un igual? ;Qué opinan ustedes? ;Qué proponen

para construir una sociedad mas humana?
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EVALUACION:

HACEMOS UN COLLAGE

Recorten figuras de personas con diferente apariencia fisica, de distintos pueblos, de
diferentes creencias religiosas, de costumbres distintas, de variada condicién social, etc.,
que reflejen la diversidad que existe entre las personas.

Luego, en forma grupal, confeccionen un collage, reuniendo las figuras entre todos.
Finalmente elijan un titulo (puede ser una frase) que exprese el ideal IGUALDAD.
Recuerden que el principio de igualdad no apunta a eliminar la diversidad que existe

entre las personas, sino que reconoce los mismos derechos a todos por igual.
IGUALES Y DIFERENTES
Formen parejas de: = (iguales) pero = (diferentes)
(Como lo hacen? Bueno, ya sabemos que todas las personas somos iguales aunque

seamos diferentes.

Asi que les proponemos formar parejas de caracteristicas diferentes (apariencia,

creencias, sexo, etc.) pero iguales (porque son personas). Por ejemplo:

Varones y mujeres
Rubiosy morenos
Gordosy flacos

Altosy bajos
Ninosy adultos

Optimistasy pesimistas
Blancosy negros
Pobresy ricos

Esclavosy libres

Bien, ahora piensen: ;qué ;jqué los hace diferentes?
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Recordémoslo siempre

Los seres humanos podemos tener diferentes rasgos, diferente color de piel, diferente
nacionalidad, diferentes creencias, diferentes costumbres...

Todo esto hace a la identidad de cada uno. Una identidad que merece ser respetada.

Dibujemos una historieta

Recreamos en forma de historieta la historia de Peter y Richard (que esta en la pagina
titulada "Descubrir la realidad a tiempo) o inventamos una propia sobre la cuestion de la

discriminacion. jA CREAR!

EL JUEGO DE LOS ROLES

Se distribuyen algunos de los siguientes roles:

*Una joven india

*Un papa desocupado

*Un nifio de color

*Un discapacitado

*Una joven obesa

*Una nifia de un pequefio poblado del interior que vino a vivir a una gran ciudad. Cada
uno "se mete" en el rol que le toco y -por turno- expresa (teatraliza) sentimientos,
angustias, necesidades, dificultades, proyectos, ideales...

Los demas escuchan los testimonios y pueden formularles preguntas.

Luego, les proponemos un intercambio de roles y que en forma conjunta busquen los

caminos para que estas personas alcancen sus ideales de igualdad e integracion.

JQUIEN ES QUIEN?

Recortar de diarios y revistas rostros de personas diferentes.
En forma grupal, tienen que adjudicarle, a cada uno, una ocupacion o una profesion,

entre las siguientes:
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Empresario (o empresarial)

Actor (o actriz)

Delincuente (hombre o mujer)

Policia (hombre o mujer)

Maestro (o maestra)

Pianista (hombre o mujer)

Desocupado (o desocupada)

Camionero (o camionera)

Cuando el trabajo esté resuelto, dialogaremos sobre estas dos preguntas:
(En qué nos basamos para hacernos una idea del tipo de persona que ejerce determinado
oficio?

(Qué consecuencias trae guiarse por las apariencias?

Cuenten (En qué se equivocan quienes discriminan a sus semejantes?

Senalen Alguna actitud discriminatoria que hayan vivido, que les hayan contado,
que conozcan, que hayan visto.

Redacten (Qué les dirian a quienes no quieren aceptar que todos los seres manos
tenemos iguales derechos merecemos el mismo trato e iguales

oportunidades?

Cada uno prepara su trabajo en forma individual y luego comparte los testimonios del

grupo.

LA BARCA

Necesitamos una cinta eldstica de unos 3 6 4 metros de largo, a la cual se le unen los
extremos Yy jlista la barca!

Dos nifios (que seran marineros) se colocan "adentro de la barca". Ahora imaginen que
ha llovido mucho y hay una inundacion. jTodos necesitan subir a la barca! Entonces se
agrupan y -de a uno por vez-van "metiéndose" en la "barca de rescate" (es decir, adentro
de la cinta eléstica). Al subir pueden hacerse conocer y saludar a los demas.

Algin grupo puede tener dificultades en subir a la barca, y los demas trataran de

integrarlos, buscando que todos puedan salvarse del peligro de la "inundacién".
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UN MUNDO CON O SIN IGUALDAD

Con sus amigos, familiares y compaifieros formen grupos e intercambien ideas que
expresen las diferencias entre un mundo con igualdad y otro con discriminacion e

intolerancia entre los seres humanos.

CONCURSOS DE CARTELES

En forma grupal, confeccionen carteles con frases en favor de la igualdad y el respeto, y
contra la discriminacion y la intolerancia entre las personas. Luego pueden realizar una
exposicion de los ') carteles y premiar los mejores, segun el criterio de la mayoria. Por
ejemplo: "Aprendamos a ser tolerantes, aceptando y respetando las diferencias que
existen entre las personas."

(Por qué todas las personas somos iguales, a pesar de tener diferencias?

Sentimientos,

pensamientos,
opiniones, juicios,
Somos personas porque tenemos: proyectos, metas,
necesidades, comportamientos,

ideales y actitudes.

Y porque también tenemos VALORES MORALES, que se expresan en nuestras
acciones y actitudes, ya sea so6lo para el propio beneficio (con lo cual demostramos un
egoismo total) o bien cuando buscamos cumplir in ideal noble y desinteresado (de

justicia, paz igualdad...) para bien de quienes nos rodean

Formulen tres ejemplos de valores morales relacionados con el principio de igualdadque

practican en:




Su escuela

ULTIMA REFLEXION:

Hemos conversado sobre el principio de igualdad, que se expresa en la Declaracion de
Derechos Humanos y en la de Derechos del Nifo. Sin embargo, la realidad es que
todavia existen grandes desigualdades que alcanzan su maxima expresion en los "chicos
de la calle". Muchos no tienen familia ni hogar; otros tienen sus hogares, pero también
trabajan o mendigan desde pequeiios y no van a la escuela. Esos nifios deben tener la
oportunidad de educarse y capacitarse; solo asi podran desempefnar una ocupacion y

superarse en la vida, ;no les parece?
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Taller N° 4

Tema: LA JUSTICIA

“PRACTIQUEMOS LA JUSTICIA CON QUIENES NOS RODEAN”

OBJETIVO:
Lograr la provision de3 los medios necesarios para el pleno desarrollo de la justicia en

la nifia y nifio para desarrollar su personalidad individual social y familiar.

CONCEPTO:

Seguramente oiste hablar muchas veces de la justicia.Sabes que hay cosas justas y cosas
injustas.Pero, si te preguntaran qué es la justicia,;qué contestarias? Ulpiano, un célebre
jurista romano, la defini6 asi,conforme a tres principios: vivir honestamente, dar a cada
uno lo suyoy no causar dafio al otro. Sobre estos principios descansa el ideal de
justicia.Por eso, no sélo es justicia la que se ajustar la ley escrita, sino también la que

ejercemossiguiendo leyes no escritas, las de la convivencia.

Cuando nos comportamos incorrectamente y nos reprenden, no tenemos derecho a
quejarnos, porque es justo que lo hagan. Si, por el contrario, nos culpan de algo que no

hicimos, nos da mucha rabia, porque se esta cometiendo una injusticia. Por eso mismo
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es bueno que, de tanto en tanto, nos preguntemos si somos siempre justos con los
demads: con nuestros padres, nuestros hermanos, nuestros amigos, nuestros vecinos. Al
llegar a este punto, sentimos una curiosidad. Supongamos que estds jugando al fatbol
con otros niflos, avanzas con la pelota, te acercas a la porteria contraria y, cuando ya
estas por gritar el gol, un defensor del otro equipo te coloca una pierna, trabandote y
haciéndote caer... ;Qué haces? jNo me digas que le devuelves el golpe! Por supuesto
que el otro nifilo cometid una injusticia, pero imaginate qué pasaria si todos devolvieran
golpe por golpe, haciendo justicia por su propia mano. Si todos hiciéramos eso, un acto
de violencia seria contestado con otro acto de violencia, y los hogares, la calle, las
plazas, las escuelas serian campos de batalla. La convivencia seria imposible. Por algo
los partidos de futbol son dirigidos por un arbitro; ¢l castigara la agresion aplicando el
reglamento. Te hablamos del futbol porque es un juego muy popular, pero lo mismo

sucede en cualquier! otro deporte practicado por nifias o nifios.

METODOLOGIA:

Utilizaremos la metodologia de la dramatizacion, talleres utilizando frases como nunca
y siempre para favorecer y aplicar los valores y antivalores ademas utilizamos titulares
con diferentes situaciones que reflejan actos de justicia y de injusticia, dialogamos y
reflexionamos sobre el cuento porquesi y un taller acerca delo justo que es cumplir las

normas de convivencia.

Este taller cumple con la funciones como un juego dirigido que debe ocurrir en un
espacio libre dentro o fuera del aula y con materiales como vestimenta, atuendos y
material humano(nifios nifias) con el propdsito de que el aprendizaje hacia los infantes

quede plenamente establecido.

DESARROLLO DEL TALLER:

TODA SOCIEDAD NECESITA JUSTICIA

El ejemplo que te acabamos de dar, lo podemos extender a toda la sociedad. Asi como

cualquier juego tiene sus reglas, la sociedad tiene sus leyes. Asi como en el fatbol hay
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un arbitro que debe indicar si un jugador cometi6 una falta y aplicar entonces el
reglamento, también la sociedad tiene a los jueces que deben determinar si alguien
cometidé o no un delito, teniendo en cuenta las leyes. A ellos debe recurrir la gente
cuando considera que alguien viol6 alguno de sus derechos. Si un juez comprueba el
delito aplicard el castigo correspondiente; de lo contrario, declarara al acusado libre de
culpa, actuando con imparcialidad, es decir, sin tener preferencia por ninguna de las dos
partes. En pocas palabras: hard justicia. Seria muy lindo que no hubiera necesidad de
llegar a estas situaciones, que todos participaran en la sociedad de una manera solidaria
y criterios. Que existiera siempre una relacion justa y fraternal entre los seres humanos.
Que los enojos se dejaran de lado con una charla sincera, reconociendo cada uno sus
errores. Como cuando te enojas con algin compafiero o con tus hermanos y al rato te
reconcilias, al darte cuenta de que peleabas por una tonteria. A veces, sin embargo, nos
ponemos testarudos y debe intervenir la maestra o papa o mama, como si fueran jueces,
escuchando las protestas de uno y de otro, para después darnos el consejo necesario que

haga volver la paz.

Es bueno que, de tanto en tanto, nos preguntemos si siempre somos justos con quienes
nos rodean. La charla sincera, el reconocer cada uno sus errores ayuda a mantener una

relacion justa y fraterna.

UN JUICIO ORIGINAL

Quiza te estés preguntando si el que cometié realmente un de-"lito tiene derecho a ser
juzgado antes de ser castigado. Cuando las Naciones Unidas redactaron la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, establecieron bien claro que "toda persona tiene
derecho a ser oida publicamente y con justicia", cuando se considera cualquier
acusacion en su contra; y, también, que toda persona tiene derecho a ser considerada

inocente hasta que no se pruebe su culpabilidad.
Muchas veces un acusado resulta inocente, como sucedid en una historia que

escuchamos hace tiempo. En realidad, creemos que alguien la inventd, porque es muy

curiosa, pero sirve para darte un ejemplo de lo que te acabamos de decir.

84



En cierta oportunidad, un muchacho campesino decidié viajar hasta otro pueblo, porque
en el suyo no se conseguia trabajo facilmente. El dia que debia viajar, entr6 a una
pequena casa de comida ubicada en la misma estacion del ferrocarril y pidié dos huevos
pasados por agua. No habia terminado de comerlos cuando oy¢ el silbato del tren que se

aprestaba a partir; salié tan apurado que ni siquiera se acord6 de pagar su comida.

Cuando desde la ventanilla veia ya a su pueblo como un punto lejano, se dio cuenta del
olvido. Transcurri6 el tiempo, ahorrd cierto dinero gracias a su trabajo y decidio

regresar.

Ni bien bajo del tren entr6 al modesto restaurante para pagar lo que debia, pero el duefio
resultd ser un picaro que le pidi6é una enorme cantidad de dinero, diciéndole que, si du-
rante el tiempo transcurrido hubierapuesto a incubar esos dos huevos, habrian nacido
dos pollos que, de ser gallinas, habrian puesto otros huevos, que, a su vez, habrian dado
origen a mas gallinas, y asi sucesivamente. En definitiva, queria cobrarle al muchacho el
valor de una enorme cantidad de gallinas, a lo cual €l se nego.

— jLe haré¢ juicio! —amenaz6 el comerciante.

El muchacho, preocupado, le cont6 lo sucedido al abogado del pueblo, que lo conocia
desde nifio. —No te preocupes "-le dijo el abogado-, demostraremos que el reclamo de
ese sefor es injusto, si aceptas que yo sea tu defensor. Durante el juicio, el fiscal tratard
de demostrar tu culpabilidad y yo tu inocencia; cuando el juez nos haya escuchado,
sacard sus conclusiones y decidira si eres culpable o inocente. Lleg6 el dia del juicio. Ya

estaban el campesino, el fiscal y el juez, pero el abogado defensor no llegaba.

A medida que pasaban los minutos, todo el mundo se iba impacientando. Al fin, el
muchacho vio con alivio que su defensor entraba en la sala. —Perdonen la tardanza -
dijo éste-, pero me demor¢ tostando unas semillas que quiero sembrar manana. El juez
lo mirdé extranado y preguntd: -;Usted piensa que las semillas tostadas pueden
germinar? -, Y usted cree, sefior juez, que de los huevos pasados por agua pueden nacer

pollos?
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El juez no le contestd; simplemente, se dirigio6 a los presentes y les dijo: —Doy por
terminado este juicio; el muchacho sé6lo debe pagar los dos huevos que comi6. Eso si,

al precio que tienen ahora. Era lo justo.

Algunos conflictos de las personas se arreglan sin ayuda dialogando, pero otros
necesitan de una tercera persona alguien que se coloque fuera del problema, sea

imparcial, conozca del tema y adopte una resolucion justa.

EL DERECHO A LA JUSTICIA

Para jugar un partido de futbol, o de cualquier otro deporte, hay un reglamento escrito.
Alli estan las reglas que aceptamos para poder jugar. Reglas que tienen especial cuidado
en asegurar la igualdad de posibilidades para ambos equipos... Asi es, también, el
derecho escrito que regula la convivencia en una sociedad. Y tanto las reglas del deporte
como el derecho escrito sufren cambios, evolucionan, siempre buscando un ideal de

perfeccion que asegure a cada hombre su derecho a la justicia.

De Ia literatura recordamos a un caballero "loco" y a un escudero con mucho sentido
comun, nacidos de la imaginacion de un gran escritor, don Miguel de Cervantes
Saavedra. Don Quijote sale a recorrer el mundo para repartir justicia y Sancho termina
creyendo que tal cosa es posible. Esta hermosa novela, que se puede leer de
muchasmaneras, nos habla sobre el ideal de justicia y sus limites..., y nos ensefia que

todos podemos tener un poco de Quijote y otro poco de Sancho Panza.

El ideal de justicia se basa en el principio de que “TODOS LOS SERES
HUMANOS SON IGUALES ANTE LA LEY” Esto quiere decir que todas las
personas tienen los mismos derechos y obligaciones, sin importar su condicion social ni
su apariencia. Este concepto tiene hoy validez universal y forma parte del patrimonio

cultural de la humanidad.

Si miramos el pasado veremos que no siempre fue como en la actualidad. La historia

de la justicia ha sido la historia de la busqueda de la justicia.En todas las culturas, el
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pensamiento del hombre siempre busco el ideal de justicia. Un antecedente del derecho
escrito es la Carta Magna. En Inglaterra, en el afo 1215, barones y condes hicieron
firmar al rey Juan sin Tierra el reconocimiento de sus derechos, limitando asi el poder

real absoluto y definiendo las obligaciones y derechos de sus subditos.

En adelante se juzgaria de acuerdo con las leyes y no segln el capricho del soberano. La

Carta Magna fue el modelo de muchas constituciones' modernas.

La justicia consiste en asegurar a cada uno sus derechos en defender a todos por igual
con imparcialidad. Por eso, un simbolo de la justicia es la balanza con dos platillos
iguales. La justicia no puede existir si no tenemos en cuenta ciertas reglas que deben ser
respetadas por toda la comunidad asi como cualquier juego tiene sus reglas la sociedad
tiene sus leyes, ellas nos hacen mejores si Somos sus defensores y nos castigan si no

las respetamos.

Las leyes de nuestro pais tienen su origen en un documento muy sabio: la

Constitucion Nacional.

COMO CONSTRUIR LA JUSTICIA.

Te dijimos que actuamos segun leyes no escritas que, probablemente, son las primeras
que aprendemos. Por ejemplo, las de la convivencia: el amor familiar nos ensefia a
amar a otros que no pertenecen a nuestra familia; el amor a la verdad nos permite vivir
honestamente, el respeto a los demas nos sirve para ser respetados; nuestra ayuda

solidaria es beneficiosa para los demaés.

Todas estas cosas que aprendemos a dar y a esperar del otro forman parte de la justicia
que podemos ejercer todos los dias. En la balanza del dibujo tienes muchos ladrillos; te
invitamos a poner el tuyo.El ideal de justicia se construye a diario a través de la
convivencia, el respeto, el amor, la solidaridad y el compromiso de cumplir

responsablemente nuestros deberes y tareas sin necesidad de que nadie nos lo sefiale.
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LA CAIDA DE PORQUESI, EL TEMIBLE EMPERADOR.
(CUENTO)

Una emocionante historia que nos hace ver cudles son las consecuencias de las

ambiciones desmedidas y los abusos de poder de quien desconoce el ideal de justicia.

Hijo de Gloton Segundo y nieto de un gran rey, Porquesi fue el gobernante mas temible
que hubo en las tierras del pais. Apenas asumio el mando, al morir su padre, redacto
un largo bando, que fue leido al pueblo en la plaza publica. "Todo arbol de frutas que
crezca en tierras del pais -decia la orden- debera ser entregado de raiz a este gobierno.
Firmado: Porquesi." Sin protestar —porque nunca lo habian hecho-, los campesinos
entregaron sus arboles a las autoridades, dejando sus propios jardines completamente

vacios.

Asi fue como, al llegar el tiempo de la recoleccion, el palacio se lleno de incalculables
canastos de fruta, con las que el emperador hizo preparar dulces y mas dulces. Tantos
que ni al cabo de largos anos pudo terminar de comerlos. Y fue durante esos arios que,
descuidados y hartos de frutos que nadie recolectaba, los arboles se enfermaron y
murieron uno tras otro en las tierras del emperador. Porquesi, entonces, redacto un se-
gundo bando, que fue leido en la plaza publica. "Tras la inesperada muerte de los
arboles -decia la orden- y ante la falta de sus frutos -continuaba-, deberan entregar a
este reino las risas de todos los nifios que habiten el pais.” Desde entonces, en enormes
bolsas que eran llevadas al palacio, los nifios depositaban sus sonrisas por obligacion.
Con ellas, el malvado emperador hacia preparar el dulce mas rico del mundo:
mermelada de risas, jalea de carcajadas infantiles, que se convirtio en el manjar mads
precioso de su majestad. Era el dulce mas dulce que se habia conocido. Fue guardado
en frascos y vendido a otros monarcas a precios sin igual. Sin embargo, tanto
esplendor no duro mucho. Como era de suponer, pasado un tiempo los nifios del pais
empezaron a entristecerse, perdiendo poco a poco las ganas de reir. Hasta que,
definitivamente, dejaron de hacerlo y la fabricacion del sabroso producto llego a su fin.
Entonces aparecio el tercer bando, que fue leido al pueblo en la plaza publica. "Todo
nifio que no quiera reirse -decia la orden- serd severamente castigado.” Y los fieles

seguidores de Porquesi se lanzaron a la persecucion. Los nifios trataban de reirse, pero
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no podian. Aterrorizados por el castigo, imitaban un sonido parecido al de las
carcajadas, que los glotones, sin distinguir, cargaban en sus bolsas hasta el palacio.
Con ellas, que eran una mezcla de miedo y de imitacion, los dulces que prepararon
para el emperador resulto mas amargos que la hiel, mas salados que una lagrima.
-jPueblo de traidores! -grito entonces Porquesi; y armo un poderoso ejército para
saquear nuevos paises. Viendo como su gobernante pretendia entristecer a los nifios de
todo el mundo, lo campesinos se enfurecieron y, por primera vez, decidieron
enfrentarlo. La sola idea de vencer de una vez por todas jPorquesi los puso
contentisimos. Y sin darse cuente organizaron un festejo que de pronto, coloreo las
calles del pais Como se imaginaran, tanta felicidad despedia un olor exquisito. Atraido
por él Porquesi quiso probar de qué se trataba Creyo que se daria el mejor de los
banquetes. Pero, apenas lo intento, un fuerte dolor de estomago lo hizo caer redondo a
suelo. Cayo y cayo, y cayo con tanta fuerza que jamds pudo volver a levantarse. Y asi
termina este cuento. Un capitulo que en la historia universal se conoce como La famosa

caida de Porquesi, el malvado emperador de un pais.

La justicia y la libertad

El labrador soporta el peso del dia, se expone a la lluvia, al sol, a los vientos, para
preparar con su trabajo la cosecha que en otofio llenara sus graneros. La JUSTICIA es la
cosecha de los pueblos.Se levanta el artesano antes del alba, enciende su pobre lampara

y se afana sin cesar para ganar un poco de pan para alimentarse y alimentar a sus hijos.

Cruza el marino los mares, se entrega a las olas y a las tempestades, se aventuraentre
escollos y suftre el frio y el calor, para ganar su derecho al descanso en la vejez.

Si hay un pueblo en la tierra que estime menos la justicia y la libertad que el labrador su
cosecha, el artesano un pedazo de pan y el marino su descanso, tendremos que levantar

alrededor una altisima muralla para que no contagie al resto de la tierra.

HUGO DE LAMENNAIS
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oV

Para reflexionar, debatir, expresarse, crear y construir un mundo mejor entre todos

- Realizamos una dramatizacion con la historia titulada "Un juicio original"

- Se hace una divertida representacion o dramatizacion en dos actos. ;Qué les
parece?

- Los principales personajes son cinco:

- El muchacho campesino

- El dueio del restaurante

- E1l abogado del pueblo

- El fiscal

- Eljuez

Hay muchas tareas para hacer, por ejemplo:
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* Crear personajes secundarios.

* Preparar la escenografia para cada acto decir, realizar la ambientacion de las
escenas.

* Confeccionar los didlogos de los distintos personajes.

* Aportar los elementos necesarios para el vestuario...

iAhora a divertirse entre todos!

EVALUACION:
SOMOS JUSTOS
v" Todos reclamamos justicia, pero, ;somos justos con quienes nos rodean?
v' Observen las siguientes situaciones y establezcan si reflejan o no actitudes

justas, fundamentando las respuestas:

SI
¢ES JUSTO QUIEN? O

discrimina a un compafiero por su

apariencia.

... o acusa a otro sin motivos validos.

engafia a maestros y profesores para

obtener buenas calificaciones.

. se niega a aceptar las decisiones de la

mayoria.

se burla de un compafiero que tiene

dificultades de aprendizaje.

... es solidario con sus padres, hermanos y

companeros.

... siempre pretende imponer su voluntad.

... molesta y no atiende en clase.
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... hace valer la razén en vez de la fuerza.

... hace ostentacion de los bienes que posee

ante quienes tienen menos.

... se apropia de los ttiles de otros.

.. se desentiende de sus responsabilidades
en el trabajo en equipo, en sus tareas del

hogar o en sus deberes escolares.

... no agrede u ofende a los demas.

REFLEXION:

El ideal de justicia se apoya en determinados valores que podemos practicar a diario.
Son aquellos que favorecen la convivencia y nos permiten desarrollarnos como
personas nobles, justas y dignas. ;Se animan a diferenciar esos valores de los

antivalores (o disvalores) que se oponen a la justicia?

v" Coloquen una V o una A frente a cada palabra, segiin corresponda a un valor

(V) o un antivalor (A):

IGUALDAD DISCRIMINACION
ENGANO RESPETO
HONESTIDAD VERDAD
DESVERGUENZA EGOISMO
ODIO RESPONSABILIDAD
VIOLENCIA TOLERANCIA
TRAICION VENGANZA
NOBLEZA CONFIANZA
MENTIRA SOLIDARIDAD

La justicia suele representarse mediante la imagen de una mujer con los ojos
vendados, que tiene y en una mano una balanza con dos platillos iguales y apoya la

otra mano en una espada.
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Los invitamos a reflexionar y debatir entre todos las siguientes cuestiones:

* ;Por qué se representa la justicia como una mujer con los ojos vendados?

* ;Por qué lleva una balanza en una mano y en la otra una espada?

Comenten sus inquietudes con sus padres y maestros, y luego lleguen a una

conclusion en forma conjunta, intercambiando opiniones. ;De acuerdo?

Los diarios y periddicos traen noticias de la vida cotidiana.

Muchos reflejan situaciones de injusticia y arbitrariedad. Observen y comenten los

siguientes titulares:

NO LOS ATIENDEN POR SER
INDIGENAS IRRESPONSABLE
AUTOMOVILISTA CRUZO
UN SEMAFORO EN ROJO
ATROPELLANDO A UNA NINA.
ASISTENTES
A UN PARTIDO DE FUTBOL
INCENDIAN TRIBUNAS.

v" Revisen los diarios y periddicos de la semana. Busquen otros titulares que

reflejen a la de justicia o de injusticia y cementen.

DIALOGAMOS SOBRE EL CUENTO:

"La caida de Porquesi, el temible emperador".

* ;Doénde transcurre esta historia?

* /Qué decian los bandos del temible emperador?

 ;Les parecen justos? ;Por qué? ;Cuales fueron sus consecuencias?

* /Se vio satisfecho el pedido del temible emperador? ;Por qué?
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O (Cuadl fue entonces la actitud del soberano ;Estan de acuerdo con ¢1? ;Por qué?

* /Qué decidieron hacer por primera vez los campesinos del reino?

Hubieran hecho ustedes lo mismo que ellos? ;Por qué?

* (Como terminod este temible emperador? ;Estan de acuerdo con ese final? ;Por
qué? ;Qué otro final propondrian?

* ;Pueden encontrar algln justificativo para la conducta del emperador?

 (Les parece una casualidad que se llame Porquesi?

» ;Es justo y razonable contestar a todo: "porque si"? ;Por qué? ;Lo hacen ustedes?

» /Como se imaginan al emperador? ;Se animan a dibujar su retrato?

Los “nunca-nunca” los “siempre-siempre”

(Les gustaria construir la justicia entre todos?

Proponemos dialogar sobre las actitudes que favorecen y las que dificultan las tareas
escolares y las relaciones entre ustedes. Luego, establezcan listas de actitudes,
calificadas como "nunca-nunca" y "siempre-empre". Seleccionen una lista de diez

"nunca-nunca"

Y otra de diez "siempre-siempre" que puedan adoptarse como "REGLAS DEL
GRUPOQO". Les damos algunas sugerencias, pe deben ser ustedes quienes las formulen

periodicamente las revisen, amplien y. si necesario, modificar.

“NUNCA-NUNCA”

Nos peleamos por tener diferentes opiniones.

» Ofendemos o insultamos a otros.

* Ponemos apodos o sobrenombres feos despectivos.
* Hablamos al oido para darle celos otros.

* Nos burlamos de los que tienen dificultad para aprender.
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“SIEMPRE-SIEMPRE”

* Nos llamamos afectuosamente por e nombre.
* Escuchamos con atencion a nuestros compafieros y maestros, sin interrumpir.

* El que termina antes ayuda a los que no concluyeron (si el maestro lo autoriza).

{ES JUSTO CUMPLIR LAS NORMAS!

Asi como los juegos tienen reglas que debemos respetar, también la familia, la escue-
la y la sociedad tienen sus normas. Esjusto cumplirlas porque favorecen la convi-

vencia.

* Les proponemos que conversen sobre esto con sus padres, maestros y comparieros.

* Luego, completen el cuadro siguiendo estas consignas:

1) (Qué otras normas incluirian?
2) (Con qué frecuencia las cumplen? SIEMPRE ( ),A VECES (), CASI NUNCA ().

3) (Qu¢ aspectos pueden mejorar?

NORMA DE CONVIVENCIA (LA CUMPLO?

Pedir las cosas "por favor".

Dar las gracias.

Pedir disculpas sin demora.

Colaborar con los demas.

Saludar con amabilidad.

Cuidar el aseo personal.

Respetar a los demads, en especial a los mayores.

Aceptar sin protestar las indicaciones de los padres.

Escuchar a los demas con atencion.

Aceptar las criticas.

Reconocer los propios errores.

Ser servicial y actuar solidariamente.
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ANTES DE ACTUAR:

Les proponemos que, antes de tomar una decision, antes de actuar, piensen en las
siguientes cuestiones:

» ;Cuales son las consecuencias de mi decision?

* /Me hace bien esto que voy a hacer?

* ;Le hace bien a los demas?

* ;Es lo mas razonable?

* /Es lo mas justo?

» ;Es realmente digno esto que voy a hacer?

Si, antes de actuar, las personas reflexionaran un poco sobre las consecuencias de sus

acciones, el mundo seria mucho mas justo. ;/No les parece?

REFLEXION:

Generalmente callamos la propia culpa y sefalamos la ajena.Sin embargo, es
necesario asumir los errores y pedir perdon para no volver a cometerlos. Si un
enfermo no acepta su condiciéon de enfermo, no puede hacer lo necesario para
curarse.Los errores se superan después de admitidos y de reflexionar sobre las causas

que condujeron a ellos.

Quienes burlan las normas de la convivencia, las leyes, la justicia, y tampoco hacen
nada por superar sus propias faltas, dafian sin duda a la sociedad; pero, ademas,
no se respetan a si mismos. Porque el hombre puede engafiar a la justicia, pero no
puede engafiar a su conciencia.

Reflexionen entre todos sobre esto. Piensen que el hogar y el salon de clase
pueden ser lugares donde se ejerce la justicia. Para ello solo necesitan voluntad
para poner en practica los valores que hacen posible la CONVIVENCIA y garantizan

la justicia.
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Taller N°5

Tema: LA SABIDURIA

“ROSA DESCUBRE QUE LA ABUELA ES SABIA.”

OBJETIVOS:

Desarrollar la capacidad de implicarse en la resolucion de los problemas de los

demas para llegar a ser sabio.

CONCEPTO:

Desde sus origenes, el hombre, en su empefio por comprender y modificar la
naturaleza, ha ido acumulandoun conocimiento que llamamos ciencia.Pero una cosa
es este saber y otra la sabiduria,que es, sobre todo, el conocimiento de nosotros

mismos.
Al igual que la ciencia (que es una forma del saber),la sabiduria puede producir

transformaciones,pero no en la naturaleza sino en nuestra forma de actuar.

Esto nos permite guiar nuestra vida por el caminode la armonia y de la paz.
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Rosa estéd ansiosa; espera la llegada de la compafiera que mas quiere: su amiga Maria
Florencia (ella prefiere llamarla "Flor", que es mas cortito y mas cariiioso). Mientras
su mama prepara tostadas y galletitas dulces, calienta el café¢ y saca la leche del

refrigerador, le pide que se tranquilice un poco.

La abuela Cristina la llama al balcon y la invita a esperar juntas, alli, a Florencia. -Yo
también me entusiasmaba cuando mis compaiieras de la escuela primaria venian a
jugar a casa. Lastima que no pude terminar la escuela secundaria; alli también tenia

buenas amigas. De pronto Rosa dio un salto; por la esquina venia Flor.

Bajo apurada la escalera, y abri6 la puerta antes de que su amiga tocara el timbre.
Les presentd a la mama y a la abuela. Le explicd que su hermano estaba en la clase
de dibujo; y su pap4, trabajando.

Las dos nifias tomaron el café con leche, hablaron de la escuela y jugaron hasta que
llegd la hora en que Maria Florencia debid volver a su casa. -Me gustd mucho tu
amiga Flor -dijo su abuela-, es muy buena. -Eso que s6lo la viste un rato, abuela. -

Estuve un rato con ella pero, sin embargo, fue suficiente para conocerla.

Sucede que conoci mucha gente y me bast6 con mirar a tu amiga a los 0jos: esos 0jos
no mienten. Ademads, dijo cosas lindas de sus compafieros, no critico6 a nadie vy,

cuando habl6 de Marcelo, ese nifio que es tan travieso, dijo que lo comprendia... —

Abuela, aunque no hayas terminado el secundario, jeres un genio!; no me voy a
olvidar de mirar a la gente a los ojos. -No, Rosa, no soy un genio. Es que a lo largo
de mi vida fui aprendiendo a conocer a la gente; no basta con mirar a los ojos, es
necesario haber conocido muchos ojos y, por supuesto, haberse equivocado muchas

VECES.

.Qué es la sabiduria?

La sabiduria es una virtud, tal vez a mas dificil de definir. No cualquiera es sabio v,

sin embargo, la sabiduria es un ideal que cultivan muchas personas.
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En el curso de la vida son tantas las cosas que nos pasan, tantas las que pensamos o
sentimos o deseamos... Se nos presentan la felicidad, el éxito, los logros, las
victorias. Y también el dolor, los problemas, las derrotas. Todas estas cosas hacen de
nosotros lo que somos, porque hay una ensefianza en todo lo que nos sucede, y
depende de nosotros que esta ensefianza sea provechosa. Asi, cuando decimos que
alguien es sabio, sin importar la edad ni los estudios que tenga, sostenemos que con
su experiencia ha ganado equilibrio, nobleza y hasta sencillez en su trato con las

demas personas.

Pero este hombre sabio ;es tan perfecto que no se equivoca nunca? No. Quizé sea tan
sabio porque se equivocd muchas veces y supo sacar una ensefianza de sus errores.

LY los nifios? ;Llenen que esperar a ser viejos para ser sabios? Tampoco, porque los
nifos tienen inclinacién a la verdad y a aprender, y donde hay verdad y deseo de co-

nocer se esta cerca de la sabiduria.

El camino hacia la sabiduria consiste en tratar de extraer de cada experiencia

una ensefnanza.

DESARROLLO DEL TALLER:

No ignoremos lo que pasa a nuestro lado.

El astronomo vivia con la cara pegada da a su telescopio. Conocia a loscanales de
Marte, los anillos de Saturno y los hielos de Plutéon. Conocia el nombre de cada uno
de los crateres lunares. Por momentos, de tan ensimismado que estaba en sus
importantisimos estudios, ni se acordaba que a su lado estaba el sefior que desempol-
vaba las lentes del telescopio, ordenaba sus complicados apuntes y le daba de comer

al gato. Un dia, este sefior, que se llamaba José, lo distrajo de sus observaciones:
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Profesor, necesito hablarle. Con fastidio, el astronomo aparté su vista del telescopio
y miré a su empleado. -;Qué quiere decirme? -Disculpe que lo distraiga, pero hoy
necesito retirarme mas temprano. El cientifico lo miré un poco molesto; no podia
comprender codmo, mientras ¢l estudiaba cuerpos celestes, orbitas y eclipses, estrellas
que se encontraban a millones y millones de kilometros, ese hombre habia estado
muchisimo tiempo sin levantar la mirada al cielo.

Sin tener en cuenta el pedido que segundos antes Jos¢ le habia formulado, le dijo: -
(No siente curiosidad por acercarse al telescopio y observar las maravillas del
universo?

-Ocurre, sefior, que aqui cerca, en nuestro planeta, en nuestro pais, en nuestra pro-
vincia, hay rios que se desbordaron y muchos de nuestros campesinos necesitan

ayuda.

Mi esposa prepar6é una bolsa con algunas ropas que ya no usamos, ;sabe? Por eso
me iré antes, con su permiso, para llevarles esta pequefia ayuda. Otro dia aceptaré su
invitacion; habra tiempo para observar esos mundos tan lejanos... El astronomo
quedo sorprendido y pensativo. Luego dijo:

-José, he descubierto cosas muy importantes, sin duda, con mi telescopio, pero hoy
descubri aqui, muy cerca mio, que existen cosas tan importantes como los mundos

lejanos que estudio dia tras dia.

Acostumbrado a mirar lejos, no pude ver la importancia de lo que me rodea, quiza,

por lo cerca que esta-, jGracias, José, por hacérmelo comprender!

Hay muchos sabios que no son cientificos. Hay muchos cientificos que no son
sabios. La sabiduria es mucho mas que una suma de conocimientos. Es

desarrollarse como persona generosa y responsablemente.

LA SABIDURIA Y EL SABER

La sabiduria y saber son lo mismo? No, el saber siempre es acerca de algo particular;

por ejemplo: un arquitecto sabe construir casas, un médico curar a las personas, un

100



ingeniero construir puentes. La sabiduria, en cambio -y por eso es tan dificil definir-

a-, tiende hacia un conocimiento general acerca de la vida y las personas.

Ademas, la sabiduria no es tanto un fruto del estudio como una actitud ante la vida,

una disposicién a aprender de todo lo que la vida nos ofrece como experiencia.

PARA REFLEXIONAR:

Un hombre y su hijo que llevaba un burro para venderlo. En el camino se cruzaron
con un hombre que, al verlos, dijo:

-Qué par de tontos! Caminan los dos en vez de aprovechar al burro.

.Al oir esto, padre e hijo pensaron que aquel hombre tenia razon; entonces el padre

monto en el burro.

Un poco después se encontraron con otro hombre. Este exclamod: -jQué viejo
desalmado! Hace caminar a su pobre hijo, que todavia no tiene fuertes las piernas

para tales esfuerzos.

Ni bien escuché esto, el padre le cedid el lugar a su hijo. Siguieron asi otro trecho
hasta que escucharon a una campesina que estaba al borde del camino, que decia:

-jQué hijo tan cruel! Se aprovecha de la vejez de su padre y lo hace caminar.

Montaron entonces los dos, creyendo estar asi a salvo de toda critica, pero se cru-
zaron con un campesino que les dijo: -jDesgraciados! {No ven que estdn matando a
ese pobre animal? Cuando lleguen al mercado, el burro estara tan cansado y con tan

mal aspecto que nadie querra comprarlo.

Al oir esto, el padre dijo: -Hijo, dejemos de hacer caso a las opiniones de todos los
que se cruzan en nuestro camino. De ahora en mas, guiémonos por nuestro entender.

Entonces se bajaron del burro y terminaron el viaje tal cual lo habian comenzado.

Si bien es bueno escuchar las opiniones de los demas, esto no significa que

debemos hacer, sin reflexionar, todo lo que nos dicen.
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ATACAN EL TERMITERO!
(CUENTO)

ANTE LOS CONFLICTOS DE LA VIDA DIARIA MUCHOS ELIGEN EL
CAMINO EQUIVOCADO Y RECURREN A LA AGRESION, EL GRITO,EL
INSULTO,LA PELEA.PERO OTROS RECURREN A LA SABIDURIA.

Ante log conflictos
de la vida diaria,
muchos eligen
el camino equivecado
recurren a la agregisén,
el grito, el ingulto, pelea.
* Pero otros recurren a la sabiduria.

Un anochecer, las laboriosas hormiguitas negras salieron en fila india hacia el
tronco caido del monte, donde vivia el enemigo: las termitas. Durante millones de
anos, estas dos especies se han odiado y provocado a mas no poder.

Las hormiguitas, a paso militar, dirigiéndose a la boca del termitero y, sin mas aviso
que ";Ahi va eso!", apedrearon a sus enemigas. Las sorprendidas termitas se
quejaron muchisimo de dolor. Hacia tiempo que las hormigas no las atacaban tan
cobardemente. Sin perder el control de si mismas, las termitas se unieron es-
trechamente y salieron del termitero por una entrada secreta. En tanto, las hormigas
insistian en arrojar pedregullos, palitos y tierra barrosa, sin darse cuenta de que,
desde hacia unos instantes, el termitero estaba vacio. Unas tras otras, las hormigas
furiosas saltaron al fondo del tronco con zambullidas espectaculares. Y, pronto, el
ejército en pleno se encontro en la propia casa del enemigo, gritando desaforada-
mente y repartiendo, en la oscuridad, golpes a derecha e izquierda. Esa noche
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todofue desorden y loca agresion. Las termitas, sin embargo, se mantenian en calma,
escuchando cada ";Ay!", cada " Toma esto!" de las hormigas.

Lo mas natural habria sido que, finalmente, las hormiguitas se enteraran de que
peleaban entre si. Pero no fue esto lo que sucedio. Continuaron golpeandose y
golpeandose, hasta que solamente quedo una unica hormiga. Entonces, la pequeria
guerrera salio del agujero, jadeante, sin fuerzas, y anuncio:

-;Las vencimos...! -y luego cayo desmayada.

Las termitas se miraron con picardia. Por primera vez habian ganado una batalla
sin pelear.

Quedaron tan satisfechas con los resultados de la guerra que no volvieron a hablar
de agresiones. Y vivieron pacificamente en el termitero todo el tiempo que puede
Vivir una termita..., que no sé cuanto serd, pero que, con su gran sabiduria, las

termitas habran aprovechado al maximo.

REFLEXIONAR:

"Soy un salvaje y no lo puedo comprender..."
Te ofrecemos parte de un documento6 (cuyo autor fue el jefe de una tribu de pieles
rojas) enviado hace casi un siglo y medio al presidente norteamericano, en respuesta
a la oferta de éste de comprar las tierras que pertenecian a la tribu:
"El Gran Jefe de Washington manda decir que desea comprar nuestras tierras (...).
Vamos a considerar su oferta porque, si no lo hacemos, sabemos que el hombre
blanco vendra con sus armas para tomar nuestras tierras.
Pero, ;como podéis comprar o vender el cielo, el calor de la tierra? Esta idea nos
parece extrafia. No somos duefios de la frescura del aire ni del centelleo del agua.
(Como podéis comprarlos a nosotros? "El hombre blanco trata a su madre, la tierra,
como si fuera algo que se puede comprar o vender, igual que un cordero; no lo

comprendo...

Pero quizas sea asi porque el hombre de piel roja es un salvaje y no comprende las
cosas... No hay ningln lugar tranquilo en las ciudades del hombre blanco, donde
sepueda escuchar el desplegarse de las hojas en primavera o el rozar de las alas de un

insecto. ;/Qué clase de vida es aquella en que el hombre no es capaz de escuchar el
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solitario grito de la garza o la discusion nocturna de las ranas alrededor de la laguna?

Soy un hombre de piel roja y no lo comprendo...

"Consideramos vuestra oferta de comprar nuestras tierras, pero pondremos una
condicion: el hombre blanco deberd tratar a los animales de esta tierra como
hermanos. Soy un salvaje y no comprendo otro modo de comportarse...

"Todo lo que afecta a la tierra afecta a los hijos de la tierra. Ella no pertenece a los
hombres; los hombres pertenecen a ella. Hay algo que si sabemos, algo que el
hombre blanco tal vez descubra algin dia: que nuestro Dios es su mismo Dios. El es
el Dios de la humanidad y su compasion es igual para el hombre de piel roja que para

el hombre blanco..."

Para reflexionar, debatir, expresarse, carear, y construir un mundo mejor entre

todos.

- Jueguen a ser periodistas y preparen un reportaje a sus abuelos. ;Qué les
preguntarian? Hagan el reportaje y recojan en €l la sabiduria que ellos han
adquirido a través de la experiencia de toda su vida. Recuerden que la
experiencia es una gran maestrea; aprovechen, pues, la que pueden trans-

mitirle sus abuelos.

Inventamos una historia:

- Con el titulo No ignoremos lo que pasa a nuestro lado,les contamos una
interesante historia. Del didlogo final entre el astronomo y José, su ayudante,
se puede extraer una conclusion que tiene mucho que ver con el mensaje de
este capitulo. Los invitamos a que relean el texto y comenten entre ustedes la
conclusién a la que cada uno llegue. Luego, imaginen otra historia de la cual

se desprenda el mismo mensaje.

iA crear!

104



Intercambio y comentario de refranes

La sabiduria popular se suele expresar a través de refranes, que son fruto de la

experiencia acumulada por los pueblos y se transmiten de padres a hijos.

Consulten a sus padres y abuelos para que les digan algunos refranes.

Aqui van unos pocos ejemplos, para que los comenten en grupo; luego intercambien

estos refranes con otros que cada uno aporte.

SR N N N U N N N

No dejes para mafiana lo que puedes hacer hoy.

Las apariencias engaian.

Los hombres no se miden por su estatura, .. sino por sus acciones.
La virtud ennoblece, el vicio envilece.

Lo que siembres recogeras.

La envidia es como una serpiente,que al que la abrigalo muerde.
Cumple con tu debery no habras de temer.

Mas vale callar lo que se sabe que decir lo que no se sabe.

La experiencia, sin hablar, te ensefia.

No hay mal que dure cien afos.

EVALUACION:

“EL REY SABIO”

Hace muchos, muchos afos, el pueblo de Israel fue gobernado por el rey Salomon,

llamado "el rey sabio". Existen innumerables historias que muestran su sabiduria.

Una es muy famosa:

Dos mujeres se disputaban un bebé. Cada una decia ser la madre del pequefio y la

cuestion parecia no tener solucion. El rey Salomoén, entonces, en presencia de las dos

mujeres, sentencid que, si ninguna se retractaba, cortaria al nifio por la mitad

repartiéndolo entre ambas. Una acept6 la decision. La otra, en cambio, en medio de

un gran sufrimiento, suplico al rey que no lo hiciera, diciendo que renunciaba a sus

reclamos. Con gran sabiduria, Salomo6n valoro la actitud de esta mujer: -Sélo una
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verdadera madre es capaz de seme-ante renunciamiento para preservar la vida de su

hijo -dijo el "rey sabio", y le entreg6 el nifo.

 (Estan de acuerdo con la decision del rey Salomén? ;Por qué?

* ;Les parece que este rey obraba por impulsos o se guiaba por el razonamiento?

* ;Cual puede ser una de las claves para alcanzar la sabiduria?

* Imaginen y dibujen la escena que prefieran de esta historia, y escriban la ensefianza

que les dejo.

MARCAR LO QUE CORRESPONDE:

El que acepta sus errores y trata de superarlo.

Es sabio

El que no acepta sus errores y no hace nada por

superarlo.

Es un don.

La sabiduria

Se construye dia a dia.

Segun el propio criterio y con esfuerzo personal.

Es sabio obrar

Segun el criterio de los demas y sin ningln

esfuerzo propio.

TRANSMITIMOS UNA ENSENANZA:

Después de leer la historia del campesino, su hijo y el burro, seguramente
comprendieron que la sabiduria consiste también en tomar decisiones por uno
mismo, escuchando las opiniones de los demas pero atendiendo a los dictados de la
propia conciencia.

Si, otros nifios también estaran en condiciones de comprender la importancia de

obrar aplicando el razonamiento propio.
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* Elegir una de las frases que siguen, compartan sus impresiones con el resto del

grupo y confeccionen un cartel con ella.

"La sabiduria no viene tanto de la inteligencia como del corazon."
"El ser humano, rey de la Creacion, tiene la capacidad de hacer y deshacer, de
usar sus capacidades o dejarlas estériles y sin desarrollo. Desarrdéllate. Se sabio.

Sé feliz."

Les proponemos debatir sobre determinadas actitudes que ustedes podrian llegar a

adoptar, expresando luego:

* Con cuales estan de acuerdo ( ) y con cudles en desacuerdo ( ).

* Cuales expresan sabiduria ( ) y cuales reflejan ignorancia ( ).

Vivir siempre pensando en el futuro, en lo
que ustedes querrian tener o hacer, y nunca
en el presente (disfrutando de lo que tienen

y hacen).

Dejar que los demas hagan lo que ustedes

deberian hacer.

Comprender que la vida es un constante dar

y recibir.

Tomar decisiones sbélo para recibir la
aceptacion de los demds y no por sa-

tisfaccion propia.

No perder el tiempo lamentandose y

quejandose de los demas.

Vivir permanentemente insatisfechos con lo

que ustedes tienen y son.

a los demas por su aspecto exterior o por el

tipo de casa o automovil que tienen.
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Obrar por propia iniciativa y no impulsados
por lo que piensan o desean los demas, y sin

alardear de ello.

Ser perseverantes y esforzados en alcanzar
las metas que ustedes desean, pero no tercos

ni obstinados

Evitar todo tipo de fanatismo (deportivo,
social, politico, religioso).
Vivir sin valores morales, pendientes de la

moda y la publicidad

Actuar sin egoismo ni orgullo.

ELEGIMOS UN CAMINO

Hay un camino que conduce a la sabiduria i y otro a la ignorancia (I). * Marquen
ustedes con S o I, en el recuadro que esta a la derecha de cada cartel indicado a qué

camino pertenecen las palabras incluidas en los distintos carteles.

AMABILIDAD
AMOR
COMPROMISO
CONFIANZA
DISCRIMINACION
EGOISMO
FANATISMO
GENEROSIDAD
HONESTIDAD
INDIFERENCIA
MODESTIA
OBSTINACION
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ODIO
OPTIMISMO
PEREZA
RAZONAMIENTO
RENCOR
RESENTIMIENTO
RESPONSABILIDAD
SOLIDARIDAD
VANIDAD

COMPARTIMOS UN DECALOGO

Los invitamos a compartir y analizar, con sus familiares, compafieros y maestros, el
siguiente decdlogo propuesto por FILIUM (Asociacion Interdisciplinaria para el
Estudio y la Prevencion del Filicidio), que encierra una profunda sabiduria:

Después de leerlo, reescriban cada una de las frases con palabras propias, explicando

por qué lo que en ellas se afirma es asi.

* Siun nifo vive criticado,aprende a condenar.

* Siun nifo vive con hostilidad,aprende a pelear.

* Siun nifo vive avergonzado,aprende a sentirse culpable.

* Siun nifo vive con tolerancia,aprende a ser tolerante.

* Siun nifo vive con estimulos, aprende a confiar.

* Siun nifo vive apreciado, aprende a apreciar.

* Siun nifo vive con equidad, aprende a ser justo.

* Siun nifo vive con seguridad, aprende a tener fe.

* Siun nifo vive con aprobacidon, aprende a quererse.

* Si un nifio vive con aceptacion y amistad, aprende a hallar amor en el

mundo.
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DESARROLLEMOS LA SABIDURIA

Reflexionen sobre las actitudes y conductas que crean posible mejorar y luego, segiin
el criterio de cada uno, escriban sus conclusiones.

A modo de sugerencia, aqui van algunos propositos formulados por diferentes nifios:

* Saber escuchar a los demas en silencio y atentamente. (Anita)

* Ser mas cortés, amable y agradecido con quienes me rodean. (Miguel)

* No usar mas palabras ofensivas. (Pablo)

* Ser mas cuidadosa y ordenada con misutiles, mi ropa y mis pertenencias en general.
(Liliana)

* Aceptar mis errores con humildad y pedir disculpas sin demora.

(Marcelo)

* Ser aplicado en mis deberes y cooperar mas en mi hogar. (Ricardo)
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REFLEXIONAR:

El documento del jefe piel roja enviado hace bastante més de un siglo a un presidente
norteamericano nos llama a la reflexion. ;Coémo puede ser que haya gente que siga
pensando que los descendientes de indigenas son seres salvajes?

(Hasta cudndo se los seguira despreciando y discriminando?

Ese documento (del que les ofrecemos s6lo un fragmento) encierra una enorme
sabiduria y tiene vigencia en la actualidad, ya que continia representando el
sentimiento y el pensamiento de todos los indigenas de nuestro continente, olvidados
por la mayor parte de la sociedad, desplazados de su tierra, ignorados, condenados a
una especie de muerte en vida, porque generalmente sus tradiciones y su cultura son

menospreciadas y no se las tiene en cuenta.

Sin embargo, seria muy sabio de nuestra parte aceptar que estamos equivocados. Nos
equivocamos cuando discriminamos y no respetamos la identidad de otros pueblos.
Y también nos equivocamos cuando no respetamos nuestra "gran casa", la Tierra. Por

eso, entre todos debemos difundir las siguientes ideas:

* Que el ser humano use su sabiduria para construir lazos de hermandad entre sus
semejantes.
* Que el ser humano use su sabiduria para respetar el sabio equilibrio de la

naturaleza.
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Taller N° 6

Tema: LA LIBERTAD

EN CADA ACTO DE LIBERTAD SE EJERCEN DERECHOS.

= U= = - . - ..
[ a libertad se debe ejercer
respansa‘blemente,l
I respetando a los demas v

a la naturalexza.
e e —

o - E— O s O . =

2 a libertad es lo gue permite ague

l nuaestra wida tenga €l sentide gue

: gueremos darle. El #anico limite mo-—

l ral gue puede tener nuestra libertad es el
respeto por la libertad de los otros.

l e — a

OBJETIVO:

Inculcar en los parvulos la capacidad natural de saber obrar con libertad, de manera
responsable de sus actos, como el bien més preciado que posee el ser humano. Que
se expresa a través de libertad de conciencia, de expresion, de reunion, de elegir

responsablemente sus decisiones.
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CONCEPTO:

En todos los idiomas, libertad es, tal vez, la palabra mas hermosay la mas querida por
todos los hombres, ella vive en nuestro corazén y en todas las decisiones
quetomamos, desde la més pequena hasta la mas importante. Por eso, por ser la
facultad mas preciosa del hombre, tal vez sea la que mayor responsabilidad nos
exige.

Somos responsables de ejercer nuestra propia libertad. Desde que somos nifios nos
vamos ejercitando en ella, cuando pensamosy actuamos, hasta que somos adultos y
gozamos plenamente detodos nuestros derechos, gracias a todos cuales la libertad es

posible.

El padre de Veronica, debido al trabajo que realiza, conoce casi todo pais; es
viajante de comercio. Verdnica lo ayuda a preparar las maletas con ropa y muestras
de los productos que vende. Por la mafiana sube a un tren o un avién y por la tarde ya
estd trabajando en alguna ciudad lejana. A veces también viaja a algiin pais vecino.
Va de aqui para alla dentro del pais, sin que nadie se lo prohibe. Cuando viaja hacia
algn pais limitrofe, s6lo tiene que presentar sus documentos para que le permitan

atravesar la frontera.

En cambio, el padre de Gustavo es periodista, escribe articulos sobre diversos temas
en los que vierte libremente su opinion. Lo hace sin ningun tipo de coaccion,
escribiendo sinceramente lo que piensa. A su vez, Agustina estd muy orgullosa
porque su mama es maestra (ella quiere serlo también, cuando sea grande). Cudntos

nifios van a la escuela en la que ensefia su mama! ;Y cudntas cosas aprenden!

El padre de Verdnica y el de Gustavo, y la mamé de Agustina, estan ejerciendo
derechos cuando realizan sus tareas. ;Cuales? Ademas del derecho al trabajo, ejercen
el derecho de transitar libremente por el pais y de salir de €l, el derecho de comunicar

a los otros sus ideas, y el derecho de ensefiar y aprender.

Todos los paises tienen una ley fundamental que, ademas de establecer el sistema de

gobierno y los organos y poderes del Estado, determina los derechos de los ciuda-

113



danos y salvaguarda su libertad. En los paises americanos esa ley fundamental se
llama constitucion.

o Qué es la libertad?

Cuando jugando con las palabras los nifios dicen "la libertad es libre" dicen la
verdad, corno tantas veces. Porque, en principio, la libertad es nada menos que el
derecho que tenemos de hacer o dejar de hacer lo que deseamos. Y, sin embargo,

existen limites. Pero, ;cudles son? Son los limites naturales y los limites morales.

Veamos:

A Guillermo le encantan los pajaros; quisiera tener alas y volar libremente como
ellos, pero no puede hacerlo porque no tiene alas. Una razon fisica hace que esto sea
imposible; si quiere volar puede hacerlo en un avién o con la imaginacion...

Pepe tiene el pelo negro y le gustaria tenerlo rubio; a Luis le sucede lo contrario:
tiene el pelo rubio pero le gustaria tenerlo negro. Son razones genéticas, que no

pueden ser modificadas.

Estos son ejemplos de limites naturales, limites que el hombre siempre intenta
reducir, que son modificables con el auxilio de la ciencia y la técnica. Desde su ori-
gen, el hombre luchd contra estos limites naturales: desed vivir mas afios, vencer las
leyes fisicas y, asi, gozar de mas libertad...

LY los limites morales? Son los limites que hacen posible la convivencia. El més
importante es impedir que la libertad que ejercemos atente contra la libertad de los
otros. Porque la libertad es un bien que gozamos todos, tanto en la intimidad como en

nuestras relaciones sociales.

METODOLOGIA:
Utilizaremos torbellino de ideas y aprenderemos actitudes positivas y negativas,
ademas utilizaremos el collage, poesias y el cuento, que ayudard a reflexionar y

expresarse para construir un mundo mejor entre todos.

El largo aprendizaje que hacemos en nuestras vidas, desde que somos nifios, sobre la

libertad y sus limites, nos prepara para gozar de ella. Esta hermosa palabra debe estar
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siempre en nuestros pensamientos y en nuestros actos. Pensamientos para imaginar
lo que deseamos, y actos para realizar lo que imaginamos.

DESARROLLO DEL TALLER:

El arroyo es de todos

En cierto lugar de nuestro pais hay un pequeno y simpatico pueblito y a medida que
uno se acerca a €l se ven, a los costados del camino* unos hermosos alamos. ;A que
no adivinan qué nombre le pusieron al pueblo? Estd bien, perdi; jadivinaron!: al
pueblo lo bautizaron "Los Alamos". Ahora adivinen cual era el orgullo de sus
habitantes. Si estdn pensando en los alamos, les digo que esta vez perdieron ustedes:
su orgullo era el hermoso arroyo que atraviesa el pueblo. Fijense que les digo "era";
por lo tanto, se daran cuenta de que no lo es mas. Ya los chicos no se acercan para
pescar mojarritas, ni los grandes se sientan a su orilla para gozar del paisaje. ;Saben
por qué? Un dia se levanto cerca del arroyo una gran construccion. Cuando estuvo
lista, su duefio hizo poner un cartel: "FRIGORIFICO DON MANUEL". Al poco
tiempo todos se dieron cuenta del motivo por el que don Manuel habia instalado su
industria tan cerca del arroyo: con unos pocos cafios de cemento, podia eliminar
todos los desperdicios arrojandolos al agua. El arroyo ahora estd muy oscuro, sus
turbias aguas tienen un olor que obliga ataparse la nariz a todos los que pasan por
alli, y ya no hay mdas mojarritas. Pero esta manana ocurri6 algo importante: un
enviado municipal fue al frigorifico y le dijo a don Manuel que, hasta que no
construya una instalacion que purifique los desperdicios, su industria debera
permanecer cerrada. Don Manuel preguntd, muy enojado, si acaso no estaba en un
pais libre, y dijo que tenia todo el derecho de ejercer una industria licita. El enviado
municipal le contestd que, en efecto, estaba en un pais libre, pero que la libertad tiene
un limite: el bien comun, el bien de todos. Que puede ejercer el derecho de tener su
industria, pero que no tiene el derecho de estropear el arroyo, que es de todos los

habitantes del pueblo.

iQué suerte!, dentro de un tiempo, en Los Alamos los chicos van a poder pescar
mojarritas de nuevo y los grandes podran disfrutar otra vez del paisaje. Y lo mas

importante es que don Manuel habra aprendido algo fundamental: que el derecho
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de cada uno termina donde comienza el de los demads. Jupiter y las ranas hace ya
mucho tiempo habia, en el medio de un bosque, una gran charca poblada por ranas.

Estas vivian en total libertad, sin sermolestadas por nadie.

Un dia se les ocurri6 que seria muy lindo y elegante tener un rey al que obedecer;
decididas a conseguirlo, le pidi6 a Jupiter que les enviara uno. Tanto le pidieron y
suplicaron, que Jupiter, ya harto, hizo caer una enorme viga sobre la charca y dijo

con voz de dios enojado:

-jAlli tenéis a vuestro rey! Pero las ranas no quedaron satisfechas. Se subian encima
de la viga impunemente y desde alli croaban, pidiéndole al dios que les enviara un
rey de verdad, uno que las mandara y las obligara a obedecerlo. Jupiter,
verdaderamente enojado, les mand6 una cigiliefia que, amenazando con comérselas,

las hizo vivir bajo un temor continuo.

De nada sirvieron ya las suplicas de las ranas para volver a su estado original. Jupiter
no quiso escucharlas nuevamente, porque pensd6 que no habian valorado sufi-

cientemente la libertad que les habia otorgado.

Nuestra libertad no s6lo solo es un derecho; también es una responsabilidad, que

conviene no delegar en otra persona.

UN BALUARTE DE LA LIBERTAD

(Alguna vez escucharon hablar del cuarto poder? Seguro que si.;En un sentido
general se dice que este poder es la prensa, pero también, ademas de diarios, revistas
y libros, este poder lo conforman la radio y la television? Todos ellos son medios de
comunicacion.

Estos medios, ademds de consolidar la libertad de todos al denunciar y hacer
publicos los hechos que la amenazan, ejercen un derecho: la libertad de prensa.
Ningin gobierno puede censurar, en tiempos de paz, a un medio de comunicacion ni

aunque publique opiniones desfavorables acerca del gobierno. Por supuesto, este

116



derecho, como todos, es valido si se lo ejerce con responsabilidad: la informacion
que se brinda debe ser verificada, y, si tal cosa no es posible, quien la brinda debe
aclarar que se trata de una suposicion o de una informacién que no ha sido

confirmada. La libertad se mantiene actuando con honestidad.

“DETESTO LO QUE USTED DICE, PERO DEFENDERE
HASTA LA MUERTE SU DERECHO A DECIRLO”

En esta busqueda constante de lalibertad no so6lo participan loshombres encargados
de crear leyes para defenderla. Participan tambiénlos poetas cantando sus virtudes,
los artistas con sus creaciones, los filosofos y los maestros cuando tratan de elevar la
soberania del espiritu... Y nosotros, desde nuestra casa, desde la escuela o el trabajo,

también debemos defenderla para bien de todos.

* Lalibertad crece en un ambiente de igualdad y justicia.
* Valores morales que hacen posible la convivencia.

¢ La libertad de cada uno termina donde
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* La libertadse debe ejercer con responsabilidad, respetando a los demds y a la
naturaleza.
e Lalibertad permite dar a nuestra vida el sentido que queremos.

e Lalibertad termina cuando empieza el de las demas.

DON BELISARIO EL CONTADOR DE ESTRELLAS
(CUENTO)

= =
-

\ :

No es que fuera malo Don Belisario. No. Un poco cabeza dura nada mas. Y si,
después de lo que hizo, todavia sigue contando estrellas, serda porque le gusta.
Mientras las deje en el cielo..., ;jno les parece?

Pero, ;jqué tonteria! ;Como va a parecerles o no, si aun no conocen la historia? La
de don Belisario, claro, el hombre que, después de mucho jugar de chico y trabajar
de grande —como cualquiera—, un dia se dio cuenta de que lo que mas le gustaba
en el mundo era contar estrellas. Y que, desde entonces, no hizo otra cosa que
contarlas. Al principio, achatando la nariz contra la ventana. Y, al cabo de poco
tiempo, sentado en el banco de una plaza. Con un lapiz y una libreta, donde el
numero mayor que alcanzo a anotar fue ciento cincuenta y tres estrellas. Pues si,
aunque parezca mentira, desde su gran decision, don Belisario, por las noches, no
volvio a desear nada mas que mirar al cielo y sumar cuanto puntito luminoso

apareciera en las alturas. “Ah!”, dijera un poeta. “Oh!”, dijera un pintor.
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Sin embargo, no todas fueron luces. Hubo un gran problema que don Belisario no
supo como enfrentar: el del amanecer. Los comienzos de cada dia se convirtieron en
su mayor inconveniente. Y, como es natural, en su mayor preocupacion. Porque,
cuando al fin llegaba hasta la estrella ciento y pico, la maiiana asomaba su rostro y
las estrellas desaparecian tras la claridad. Quiza por eso hizo lo que hizo. No
porque fuera malo, como ya les dije. Un poco cabezadura, nada mas.

El plan empezo un cuatro de abril. Don Belisario espero que llegara aquella noche
v, una vez en la plaza de siempre, se puso a arrancar del cielo todas las estrellas que
pudo.

Con cuidado, para no pincharse con las puntas, guardo una por una hasta que sus
bolsillos quedaron repletos..., una por una hasta que en sus manos no entraron mds.
Durante seis noches seguidas llevo estrellas a su casa. Y a la Luna misma, cuando
descubrio que ella lo miraba furiosa. Hasta que el cielo quedo vacio, oscuro y solo.
Como era de esperar, la gente de todas partes no tardo en darse cuenta de que las
noches se habian vuelto muy negras. Y sintieron miedo, rabia, pena, dolor y
desesperacion.

No habia forma de caminar por las veredas sin un tropiezo. Las parejas no podian
pasear. Los poetas se estaban quedando sin tema. Hasta que el barrio entero quedo
sumido en la mas profunda desolacion.

;Qué vamos a hacer? —se preguntaban unos a otros—. jQué vamos a hacer!

Una noche, un grupo de vecinos, hartos de andar a oscuras, decidio ir a casa de don

Belisario a pedirle un poco de claridad. Sabian que algo guardaba, ya que habian

visto —y no entendian por qué—, que de su ventana salian chorros de luz brillante

Golpearon y golpearon la puerta. Tanto, que don Belisario no tuvo mds remedio que
abrir, interrumpiendo su cuenta. Y fue al abrir que, para sorpresa de todos los ojos,
las estrellas empezaron a brotar y escaparse a montones. Felices. De regreso al

cielo para iluminar la noche.

—jMis estrellas! —Grito don Belisario—. [Mis estrellas!
Y, aunque trato de atraparlas, nada pudo hacer, porque la gente festejaba junto a
ellas. —El cielo es para todos —le dijeron los vecinos.

Decepcionado, nuestro amigo se puso a llorar amargamente.
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Dicen que asi paso un largo tiempo. Y que fue un domingo, a punto de dormir- se,

cuando oyo que alguien lo llamaba desde afuera. Se acerco a la ventana, achato su

nariz contra el vidrio y se encontro con una lindisima noche estrellada que desde el

cielo le hacia serias.

“El cielo es para todos”, dicen que le dijo la luna llena, Y que, sin pensarlo dos

veces, don Belisario volvio a la plaza de siempre.

Pocas cosas son tan bellas corno contar las estrellas. Mas si para eso es preciso

arrancarlas, como lo hizo don Belisario del cielo, sumiendo en el desconsuelo a

toda la vecindad, prefiero esta gran verdad: mi libertad se termina donde

empieza la vecina.

PARA RECORDAR Y PENSAR

ASI LE CANTO UN POETA A LA LIBERTAD.

En mi cuaderno escolar,
En el pupitre y los arboles,
En la arena y en la nieve,

Escribo tu nombre.

En las paginas leidas,
en las paginas en blanco,
sangre, papel o ceniza,
escribo tu nombre.
en la jungla y el desierto,
en los nidos, en las ramas,
en el eco de mi infancia,
escribo tu nombre.
en los senderos despiertos,
en carreteras abiertas,

en las plazas que rebosan,.

escribo tu nombre.
en mi cuaderno escolar,
en mi pupitre y los arboles,
en la arena y en la nieve,

escribo tu nombre.

En la salud recobrada,
en el peligro alejado,
en la espera sin memoria,
escribo tu nombre.

Por el poder de una palabra
vuelvo de nuevo a vivir.
Naci para conocerte,
para nombrarte:

Libertad.
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EVALUACION:

TORBELLINO DE IDEAS

e /Qué les sugiere la palabra LIBERTAD?
* Con que otras palabras la asocian?

e A través de qué manifestaciones, actitudes y acciones se ejerce la libertad?

Cada uno aportara sus ideas libremente, mientras un coordinador las escribe enel
pizarrén tal como van surgiendo, sin correcciones ni criticas. Luego, a partir de ese
torbellino de ideas’, cada uno escribira su propia definicion. Para ellose podra utilizar
0 no lo escrito en el pizarron, seleccionar lo que se considere conveniente o agregar
otras ideas. Asi,en forma practica, tendran ustedes la posibilidad de ejercer la libertad

de pensamiento, de opinion y de expresion.

Las actitudes positivas favorecen la libertad de quienes las adoptan Las actitudes

negativas, en la entorpecen y frenan.

* Reflexionen sobre las siguientes actitudes y sefialen cudles son positivas () y cudles

negativas () para la libertad:

Colaborar ante la primera indicacion

sin protestar.

Dejar las obligaciones después para otro

dia. (que puede no llegar nunca)

Reconocer los errores pedir
perdon y enmendar las faltas

por propia decision

No decir mentiras ni buscar pretextos o

excusas para justificar nos ante los
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demas.

Ser cuidadosos en la higiene personal

diaria.

No cuidar los juguetes.

Cumplir las tareas del hogar
y de la escuela con alegria

responsabilidad por propia decision

No cumplir con los encargos que
nos hacen los demas
Empefiarse en terminar las de

la mejor manera y plazos establecidos

* Luego, en forma individual y con sus padres, reflexionen sobre las actitudes que

cada uno puede mejorar.

El ejercicio de la libertad no es el mismo para los nifios que para los adultos, porque

¢éstos tienen mas experiencia y conocimientos para tomar determinadas decisiones.

* Marquen cudles decisiones pueden tomar libremente tanto nifios como adultos
(N-A) y cudles les corresponden exclusivamente a losadultos (A); luego,

fundamenten sus afirmaciones. Les damos dos ejemplos:

Comprar una heladera. A

Hacer un dibujo, pintarlo

Simpatizar con futbol y seguir NA
un equipo de una trayectoria.

Recetar un medicamento.

Manejar un automovil.
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Colaborar en las tareashogar y cumplir

con loscargos de los mayores.

Elegir cuentos para leer.

Proponer un juego o un paseopara

realizar en el tiempo libre.

Dialogar y jugar con los amigos

NUESTROS VALORES

Los valores morales hacen crecer la libertad de cada uno. Los antivalores la frenan.

Diferencien unos de otros y destaquen los valores, pintando con color las palabras

que los designan.

COMPRENSION
MENTIRA
RESPETO

DESORDEN
COLABORACION
CAPRICHO

INTOLERANCIA

EGOISMO
AMOR
RESPONSABILIDAD
ORDEN
GENEROSIDAD

HONRADEZ
REBELDIA
DESORDEN
INJUSTICIA
IRRESPONSABILIDAD
SINCERIDAD
PEREZA
OBSTINACION
PERSEVERANCIA
ESFUERZO
NOBLEZA
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HAGAMOS UN COLLAGE

Materiales:

e Revistas en desuso,
* papeles de olores,

e marcadores,

e cartulinas,

* tijeras,

* pegamento.

TEMAS PARA ELEGIR

1) Los nifos y la libertad.

2) Nos expresamos libremente.

3) La libertad de cada uno termina donde comienza la de los demas.

* Distribuyan los materiales sobre las mesas de trabajo y reinanse en pequefios

grupos.

* Cada grupo elige un tema (respetando la opinién de la mayoria) y busca imagenes,
palabras, colores, texturas, que sirvan para representar el tema elegido mediante el
collage.

» Una vez terminados, se exhiben los trabajos ante todos los grupos.

* Luego, por turno, cada grupo explica el propio trabajo, responde preguntas e

intercambia opiniones con los integrantes de los otros grupos.

* Les proponemos que relean el relato El arroyo es de todos y lo recreen en forma

de historieta.

No se olviden del mensaje final. A crear!
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REFLEXION:
Hay quienes no se animan a disfrutar plenamente te de su libertad, porque ello
implica comprometerse, participar, tomar decisiones por uno mismo y no dejar que

otros lo hagan por nosotros. Sin embargo, s6lo asi nos desarrollamos como personas.

Solo asi gozamos realmente de la capacidad de pensar, opinar aprender, crear jugar
trabajar..., jelegir! Elegir hacer el bien, cumplir con nuestros deberes, devolver lo que
nos prestan, dar las gracias, respetar a los demas, pedir perdon.

Elegir la convivencia, el amor, la igualdad, la verdad, la responsabilidad. Para
finalizar, y como ‘la libertad es libre”, les dejamos que piensen libremente qué harian

para que quienes los rodean aprendan a ejercer la libertad de la mejor manera

posible.

125



Taller N°7
Tema: LA AMISTAD

“LA VERDADERA AMISTAD”

OBJETIVO:
Cultivar la amistad entre los parvulos la capacidad para manifestar afecto personal,

puro y desinteresado, compartido con otras personas.

CONCEPTO:

En la escuela y en el banjo conocemos muchos nifios con los que jugamos y nos
divertimos mucho...Pero ellos no siempre son nuestros amigos. ;/Qué diferencia a un
compaiiero de un amigo? La amistad es un sentimiento y una forma de relacionarnos
con algunas personas que hace a la mas linda. Una alegria que compartimos con un
amigo se vuelve mas grande; y una pena, cuando se la contamos a alguien en quien
confiamos, se nos hace mas llevadera.

(La amistad se busca o se encuentra? Pensemos juntos todo esto.
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La verdadera amistad

Esperamos que tengas amigos, pero amigos de verdad. No te engaies, porque a veces
hay palabras que se usan sin tener en cuenta su valor original; por ejemplo, cuando
alguien le dice a otro: “escucheme, amigo”, sin sentir amistad hacia esa persona. Hay
palabras demasiado importantes como para usarlas mal. La amistad es un
intercambio de afecto, de confianza. El verdadero amigo es desinteresado; quien

cultiva una presunta amistad por conveniencia no es realmente amigo.

Laura y Carola estaban en el patio de la escuela durante el recreo. Cada una habia
comprado un alfajor; Carola, que es muy glotona, se comi6 enseguida el suyo y le
pidi6é un pedazo de alfajor a Laura. Ella no quiso darselo porque pensd que no era
justo que, teniendo ambas un alfajor, una comiera mas que la otra. Entonces Carola
le dijo que, si no le daba una parte del alfajor, no seria més su amiga. En ese
momento Laura descubrié que, en realidad, nunca habian sido amigas, porque la

amistad debe ser desinteresada.

La amistad es ese sentimiento tan especial por el cual sencillo esperamos una cosa
del otro: mas amistad esta relaciéon jamas puede estar basada en el interés o el

beneficio; se brinda espontaneamente.
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METODOLOGIA:
Para realizar este taller utilizamos la metodologia con ayuda del cuento, taller de
calidad o cantidad de amigos, ademas el intercambio de opiniones ademas realizar

una tarjeta para un amigo y una frase.

DESARROLLO DEL TALLER:

.QUE ES LA AMISTAD?

Los primeros seres por los que sentimos afecto son los que conforman nuestra
familia: mama, papd, nuestros hermanitos, los abuelos. A medida que crecemos,
realizamos actividades fuera de casa, nos vamos abriendo al mundo, conocemos
muchas personas. Entre ellas, aunque no las busquemos, encontraremos a nuestros

amigos.

Como muchas cosas en la vida —por ejemplo, el amor o la felicidad—, la amistad se
presenta, es un acontecimiento del que nos enteramos cuando ya se ha producido,
cuando reconocemos que hay lazos de afecto que nos comprometen y, si hacemos
memoria de como empezo, veremos que fue un encuentro...; que se repetira cada vez

que, después de una espera, digamos simplemente: jHola!

Nos pasa algo, por ejemplo, nos enamoramos, y queremos contarselo a alguien. Nos
dirigimos a un niflo que siempre juegacon nosotros. ;Por qué lo elegimos a ¢é1?
Porque creemos que €l nos puede escuchar; lo conocemos y sabemos que los dos
pensamos de una manera parecida, nos gustan las mismas cosas, nos tenemos

confianza. El nos escucha y, quiza, nos da un consejo, trata de ayudarnos:

Hemos encontrado un amigo. Desde entonces, sabemos que podemos acudir a él; y ¢l

puede acudir a nosotros.

Y asi, a lo largo de nuestras vidas, sentiremos muchas veces la felicidad de la
amistad, no sélo con ese y otros compaifieros, sino también con nuestros padres o

hermanos, cuando confiamos en ellos porque nos sentimos comprendidos y, a su vez,
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ellos saben lo mucho que esperamos de ellos y de la seguridad de su amor..., como

precisamente sucede en la amistad.

LOS AMIGOS DEBEN SER LEALES

En verdadero amigo no puede dejarnos solos, en un mal momento. Es muy facil
hacerse el amigo en las buenas y alejarse en las malas. Un gran escritor ruso, Ledn
Tolstoi, hizo referencia a esto en uno de sus cuentos. Dos jovenes se paseaban por
un bosque ido, de pronto, notaron que un oso perseguia. Uno de ellos, como era
delgado y agil, se trepd al arbol que tenia cerca, sin importarle nada de su
compaiiero, el cual, por ser gordo y pe, lo tnico que pudo hacer fue tenderse el suelo

y quedarse muy quieto, haciéndose el muerto.

El oso se le acercd, lo olfated y, quién sabe qué, no le hizo ningun dafio, alejandose
del lugar.

Cuando el peligro paso, el otro bajé de su escondite y, acercandose a su compaifiero,
que todavia no se habia repuesto del susto, le pregunt6 riendo:

—, Qué te susurro el oso al oido?

—Me dijo —contest6 el otro—, que quien abandona a un amigo en peligro no es un

amigo.
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Por supuesto que el 0so no le habia dicho nada al asustado muchacho, pero éste, ante
la insensibilidad de su compafiero —que, ademas de haberlo abandonado en un
momento de peligro, se le acercd luego para hacerle una broma—, le dio una
respuesta en la que resumia su enojo y su desilusion, la falta de solidaridad de quien,

hasta entonces, habia considerado su leal y sincero amigo.

LA AMISTAD DE DAMON Y PITIAS

Dionisio fue un tirano que reind en Siracusa, Sicilia. Era tan cruel y despdtico que
condenaba a muerte a cualquiera que lo hiciera enojar. Cierto dia se enter6 de que el
joven Damoén se habia quejado publicamente de las injusticias que él, como
gobernante, cometia. Dionisio lo hizo comparecer y lo condend a muerte. Daemon, al
saberse perdido, le suplico al tirano que lo dejara ir a ver por ultima vez a su mujer y
a sus hijos. Dionisio, riéndose, le dijo:

- Crees que puedes engafiarme tan facilmente? Si te soltara, ya no volveria a verte...
-Mi amigo Pitias sera tu rehén hasta mi regreso, y guardian de mi palabra —le
contest6 Damon—. Y, en efecto, Pitias se presentd. Maravillado Dionisio de que
existiese un hombre que quisiera tanto a su amigo, concedi6 seis horas a Damon para

que fuese y volviese.

Pasaron las horas: cuatro, cinco..., casi seis, y Damon no regresaba. Pifias, lejos de
inquietarse, se mostraba sereno y casi feliz, pues aceptaba gustoso la muerte si
evitaba [a de amigo, que debia vivir para velar por su familia.

A la hora fijada, se present6 Dionisio y, divertido, se burld de Pitias, diciéndole que

era un crédulo que moriria por nada.

—Algo le impidi6 llegar, no importa. Moriré por mi amigo con el corazon ligero...
—djjo Pitias.

Casi en el mismo instante llegd Damon y abrazé a su amigo. Fatigado y con el traje
hecho jirones, habia reventado su caballo corriendo al galope para llegar a tiempo y
salvarlo de la muerte que iba a sufrir en su lugar. Pifias, contrariado, suplicé a
Damén y al tirano, con muchas razones, que lo ejecutaran a ¢l y no a su amigo.

Dionisio no habia visto jamas prueba de tanta fidelidad ni creido que existiese un
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gesto tan hermoso en el mundo: aceptar gustosamente la muerte, si de este modo se
puede ayudar al amigo. Penso que, pese a todo su poder, ninguno de sus subditos
daria jubiloso la vida por €él. Y su corazon se llené de amargura. Entonces estrecho

las manos de Damon y Pitias y los dejo libres.

En la amistad cultivamos nuestras mejores virtudes: generosidad, abnegacién,
sinceridad, lealtad y, en suma, nobleza. Sin ellas, la amistad nunca puede ser

completa.

AMIGOS
Gabriel estd enfermo: tiene fiebre y no puede salir de la cama. Roque, su amigo,
termin6 de hacer los deberes y, aunque era un espléndido dia de sol, no quiso ir a
jugar a la plaza porque preferia ir a visitar a Gabriel. Queria contarle lo que habia
ensefado la maestra ese dia, ver en television el programa que tanto les gusta,

charlar..., en fin, estar con ¢l, porque ambos son amigos.

Marisa tiene ganas de contar a Gloria un problema que le preocupa. ji h Esta segura
de que Gloria la escuchara. ;Acaso no son amigas? Sebastian le regald una bolsa de
bolitas, y le dio la mitad a Claudio. Sabe que a ¢l le encantan. ;No es un gusto

compartir las cosas de uno con los amigos?

Los padres de Patricia le regalaron un vestido hermoso. Ella, en cuanto se lo puso,
fue a ver a Juana. Queria mostrarselo porque sabia que su amiga .También se
alegraria. Juan le contd un secreto a Federico, y éste se sinti6 muy orgulloso de que
Juan hubiese confiado en ¢él, porque sin confianza es imposible mantener una

amistad.

Ayer Jos¢ y Gonzalo se pelearon por una tonteria. Gonzalo pensd que no tenia
sentido que dos amigos como ellos estuviesen separados por una discusion sin
importancia. Para hacer las paces copid esta poesia de Elsa Borne-mann y se la

mandod.
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Te pido pido.

(POESIA)
El tibio pan de mi ternura vuelve a tu mano, tendida y pura.
Por todo el sol que hemos bebido soriando juntos, te pido “pido”.

En el baulito de los olvidos guardé mi enojo. Te pido “pido”

DOS AMIGAS FAMOSAS
(Cuentos)

Que si habian sido amigas antes? Para nada. No se podian ni ver. Se la pasaban
peleando de un cuento a otro como perro y gato. Como peno y gato que se pelean,
claro. Desde que las habian puesto en el mismo libro, aunque en distintas historias,
Caperucita y Cenicienta no hacian mas que insultarse, sacarse la lengua o espiarse
con maldad.
—jEres una tonta! —solia decirle Cenicienta. Y repetia que solo a una tonta se la
come un lobo. una fregona! —le contestaba Caperucita, enojadisima.
Y, como en éstos, en los demas casos tampoco perdian oportunidad de hacerse
rabiar hasta las lagrimas.
Cada vez que Caperucita Roja llegaba a la parte del cuento en que debia juntar
flores del bosque para su abuelita, Cenicienta le pateaba la canasta y salia
corriendo.
Y, cada vez que podia, Caperucita ensuciaba las paginas del cuento de Cenicienta
para que su horrible madrastra la hiciera limpiar mas y Nadie en mas. ;Todo por
qué? jQuién sabe! aquel libro lo entendia.
Y no solo eso, sino que, ademas, todos estaban hartos de soportarlas. A ellas y a los
desastres que eran capaces de provocar cuando se peleaban. Una vez, tirandose de
los pelos, rodaron hasta el Prologo, y de la fuerza con que cayeron arrancaron las
tres primeras paginas. Tal fue el bochinche que, entre dimes y diretes, flautas y
pitos, por fin se decidio echarlas. —iFueraaa! —gritaron a coro los siete enanitos de
Blanca nieves.
Y como Cenicienta y Caperucita no se movieron, fue el propio Gato con Botas quien
las puso de patitas en la calle. Bueno, de patitas en el estante, para ser mas exactos,

porque el libro del que las habian echado estaba en el estante de una libreria.

132



Cada una por su lado, pero las dos al mismo tiempo, se agarraron para no caerse y
empezaron a bajar hacia el piso.

—jMamita querida! —susurro una de ellas.

No conocian la vida fuera del libro, asi que, en realidad, estaban mas asustadas que
cocodrilo en consultorio de dentista.

Por otra parte, solo cuando tocaron el suelo se dieron cuenta de lo chiquitas que
eran, en relacion con las personas. Apenas si llegaban al tobillo de los nifios. Y esto,
que al principio les parecio maravilloso porque asi no las podrian descubrir, no
tardo en convertirse en un terrible problema. Eran tan, pero tan chiquitas que la
gente, al caminar, podria pisarlas sin siquiera darse cuenta. (Qué barbaridad!
;Verdad?)

Caperucita y Cenicienta, entonces, tuvieron que emprender la marcha esquivando
por aqui y por alla los acechantes zapatos que, ante el menor descuido, podrian
aplastarlas.

Habra sido del susto —si, del susto— que, sin darse cuenta (o sin pensarlo
demasiado) se fueron acercando una a la otra, cada vez mas, hasta darse la mano.
Un poco mas seguras, asi, frente al peligro, salieron a la calle y lograron por fin dar
un paseo. Entre zapato y zapatilla, disfrutaron de la tarde como nunca..., como
amigas, mejor dicho.

Y todo siguio yendo bien hasta que, de pronto, una hormiga distraida las confundio
con otras hormigas y se acerco para hablarles. Al ver ese enorme bicho negro, fue
tal el susto de Caperucita y Cenicienta que huyeron despavoridas.

Corrieron y corrieron desesperadas. Entre saltos y caidas, entre piernas y zapatos
llegaron hasta la libreria y, sin saber en cudl, se metieron en el primer libro que
encontraron.

Era uno para grandes. De ésos que estan llenos de letras y no tienen un dibujo ni
por casualidad. Se escondieron detras de unas palabras, y alli se quedaron
arrinconadas quién sabe cuanto tiempo.

Es ahi donde las encontré una tarde, mientras leia un libro recién comprado.
Estaban juntas, apretaditas entre dos palabras dificilisimas.

-jQué hacen en este libro para grandes? —les pregunte.

Y entonces ellas me lo contaron todo, con lujo de detalles. Y que se habian hecho tan

amigas en esos dias que no querian volver mas a sus cuentos.
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—jAjaa!l —pensé.

—Aja! —volvi a pensar.

Y ahi no mas decidi escribir esta historia. Un cuento nuevo para ustedes, que
comprenden mas que nadie el valor de la amistad. Un cuento para Caperucita y

Cenicienta, que ya no se tendran que separar.

PARA RECORDAR Y PENSAR

Leyeron “El Principito” de Antoiyine de Samt-Exupery. Hay una parte que hace
referencia a la amistad que se establece entre el Principito y un zorro.

— (Quién eres? —Dijo el Principito—. Eres muy lindo.

—Soy un zorro —dijo el zorro.

—Ven a jugar conmigo —Ile propuso Principito—. jEstoy tan triste...!

—No puedo jugar contigo -dijo el zorro—, rio estoy domesticado.

—, Qué significa “domesticar”?

—FEs una cosa demasiado olvidada —dijo el zorro—. Significa “crear lazos’.

- —, Crear lazos?

En poquitas palabras se pueden decir cosas muy hermosas sobre la amistad.

—Si -dijo el zorro—. Para mi no eres todavia mas que un muchachito semejante a
cien mil muchachitos. Pero, me domésticas, tendremos necesidad el uno del otro.
Seras para mi tnico en el mundo. Ser¢ para ti unico en el mundo...

—Bien lo quisiera —respondi6 el Principito—, pero no tengo mucho tiempo. Tengo
que encontrar amigos y conocer muchas cosas.

—Los hombres ya no tienen tiempo de conocer nada -dijo el zorro—. Compran cosas
hechas a los mercaderes. Pero, como no existen mercaderes, de amigos, los hombres
ya no tienen amigos. Si quieres un amigo, jdomesticame!

(Les gusta la letra de esta’ cancion de poeta y cantante espafiol Joan Manuel Serrat?
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DECIR AMIGO

Decir amigo es decir “lejos”, y “lo mio es de los dos”.

y antes fue decir “adiés”, Decir amigo...

y ayer y siempre: se me figura que

“lo tuyo es nuestro”, decir amigo es decir “ternura”.

Dios y mi canto saben a quién nombro

tanto.

EVALUACION:

Para reflexionar, debatir, expresarse, crear..., y construir un mundo mejor entre todos.

CALIDAD O CANTIDAD
(Qué es mas importante: tener muchos amigos o pocos pero verdaderos? ;Por qué?
* Respondan estas preguntas en forma individual, segun el parecer de cada uno.

* Luego, en grupo, intercambien opiniones y fundaméntenlas.
LA CONFIANZA

Un diccionario dice que la palabra AMIGO se aplica a alguien con quien se tiene una

relacion afectuosa y confiada.
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» ;Por qué les parece que, ademas de mencionar el afecto, se habla de una relacion

confiada?

UNA FRASE PARA PENSAR

Al amigo no lo busques perfecto, biscalo amigo
* /Qué interpretacion le dan a esta frase?

* ;Estan de acuerdo con ella? ;Por qué?

* ;La aplican ustedes?

VALORES

(Qué valores se desarrollan en la verdadera amistad?

* Hagan una lista entre todos, fundamentando cada eleccién. Les damos algunos
como ejemplo, pero hay muchos maés.

* El afecto

* La confianza

* La generosidad

» La lealtad

ANTIVALORES
(Cudles son los antivalores (actitudes negativas) que danan la amistad y deben

desecharse?

* Hagan una lista entre todos, fundamentando cada eleccién. Les damos algunos
como ejemplo, pero hay muchos mas.

* El egoismo

* La envidia

* La mentira

 La falsedad

UNA TARJETA PARA UN AMIGO
Elijjan una frase sobre la amistad (o creen una propia) y confeccionen una linda
tarjeta para obsequiarle a un amigo o una amiga, para expresarle asi cudnto lo

quieren y lo importante que es para ustedes.
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LA AMISTAD ENTRE COMPANEROS
La escuela les brinda la posibilidad de relacionarse con nifios y nifias de su misma
edad: los compafieros. Si se hacen amigos podran compartir muchas cosas y asi

creceran juntos, ayudandose mutuamenteen todo.

DE AMIGO A AMIGO
En grupo de amigos escribio estas frases y quieren compartirlas con ustedes:
Los amigos saben guardar un secreto. Inés

* Entre amigos hay que saber pedir disculpas a tiempo.

* Los amigos debemos aceptarnos con virtudes y defectos.

* Amigo siente alegria cuando nos pasa algo lindo.

* Entre amigos debemos ser solidarios.

(Qué frases escribirian ustedes?

PROPUESTA EN TRES ETAPAS

CUENTEN
Una situacion a través de la cual pudieron comprobar que alguien a quien

consideraban amigo (o amiga) lo era realmente

SENALEN

Alguna ocasion en la que ustedes le “fallaron” a un amigo o una amiga.

REDACTEN

En qué pueden mejorar ustedes para ser verdaderos amigos de sus amigos.
VERDAD O FALSO

De acuerdo con el criterio de cada uno, indiquen cudles de estos conceptos son

verdaderos (V) y cudles falsos (F):
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* Quien se burla de un amigo no es un amigo de verdad.

* La amistad puede ser interesada.

* Entre amigos debe existir sinceridad.

* La amistad se pone a prueba so6lo en los buenos momentos.
* Si un amigo no es leal, no es amigo.

* No se puede ser amigo de quien no piensa igual que uno.

* Dialogando entre amigos se afianza la amistad.

* La verdadera amistad supone reciproca confianza.

UNA FRASE PARA PENSAR

“Un padre que da consejos mas que padre es un amigo.”

José Hernandez

* /Qué piensan ustedes sobre esta frase?
* ;Estan de acuerdo?

* [Por qué?

DAR Y RECIBIR

Respondan a las siguientes cuestiones e intercambien puntos de vista con sus amigos,

compaieros y familiares:

* ;Qué son capaces de darle a un amigo o una amiga?

* ;Qué esperan recibir de un amigo o una amiga?

* Qué dificultades u obstaculos creen que van encontrar en sus relaciones con los
demas.

* /Qué iniciativas se les ocurren para mejorar sus relaciones con los demas?
LEAMOS UN POEMA

Los invitamos a leer este poema y comentarlo entre todos, y con sus amigos y

familiares:
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SER AMIGO

Ser amigo es saber mirar y cuando esta triste, compartir

Ser amigo es hacer el esfuerzo de ponerse en el lugar del otro cuando se equivoca, y
comprender...

Ser amigoes salir al encuentro de los que sufren para ver sus necesidades, y servir al
otro cuando es feliz triste, y compartir.

Ser amigo es buscar la verdad junto con el que transita por el camino del error, y
dialogar...

Ser amigo es pedir y dar perdon a tiempo cuando se ha cometido una falla, y
olvidar...

Ser amigo es insistir en lo que es bueno y provechoso aunque duela, y persuadir...

Ser amigo es dar las gracias siempre y gozar...

Ser amigo es permanecer al lado del que ya nada espera de los demas, y amar...

ULTIMA REFLEXION

No hay mercaderes a los que se pueda comprar un amigo. Ademas, no se necesita
tener dinero para conseguir amigos verdaderos. Ellos, en si mismos, constituyen el
capital mas importante que podemos tener, que no se puede perder como
consecuencia de un mal negocio.

Los buenos momentos se disfrutan mas compartiéndolos con amigos y, cuando la
vida nos enfrenta con situaciones adversas, ellos son los que estan a nuestro lado para
reconfortamos, para tender su manos solidaria...

Compartan las ideas de este sus amigos y familiares.
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Taller N°8

Tema: LA VERDAD

LA VERDAD CIENTIFICA

OBJETIVO:
Incentivar a los infantes la necesidad que impera en el ser humano en buscar la

verdad para actuar de acuerdo a lo que pensamos y sentimos.

CONCEPTO:

Ya hemos propuesto caminos para buscar la paz, la solidaridad, y la justicia... Como
todas y cada una de esta idea se apoyan en verdades, la busqueda de estos caminos
seria imposible sin el anhelo de buscar la verdad. ;Qué significa esta palabra? La
verdad consiste en hablar y actuar de acuerdo con lo que pensamos o sentimos. Es -
decir que, si sabemos o pensamos una cosa y a los demds les decimos otra, o no

actuamos en forma consecuente, estamos faltando a la verdad, no somos sinceros.
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PREFIERO MOLESTAR CON LA VERDAD QUE COMPLACER CON
ADULACIONES

Tan importante es la verdad para los seres humanos que, asi como la aman, también
la temen. Porque la verdad tanto puede damos una gran alegria como sumirnos en el
dolor. Por eso, ante una verdad dolorosa, muchas veces se la oculta o desfigura. Pero
asi lo unico que se logra es retrasar su surgimiento, complicando mas las cosas. El
disimulo es una negacion de la verdad, pero ésta siempre sale a la luz, larde o
temprano.

Hay un dicho muy popular que alude a quienes no quieren ver la verdad cuando les
ocasiona un sufrimiento: “esconde la cabeza como el avestruz”. ;Cual es su origen?
Resulta que, cuando el avestruz es perseguido por algin enemigo mas fuerte que él,
primero corre con toda la velocidad que le permiten sus patas; pero, si se encuentra a
punto de ser alcanzado, busca en el suelo cualquier agujero en el cual meter la
cabeza. Cuando lo logra se considera a salvo, sin darse cuenta de que su enorme
cuerpo queda a la vista del enemigo. Asi nos puede pasar a nosotros cuando nos
negamos a admitir aquello que sabemos que es cierto. Si bien podemos sentir miedo,

reconocer la verdad nos permite superarlo.

Quien no quiere ver la verdad, Se engafia a mismo.

METODOLOGIA:

A continuacion utilizaremos la metodologia del cuento, leyendas, pensamientos,

recreacion de la historia del pastor mentiroso.

DESARROLLO DEL TALLER:

LA VERDAD CIENTIFICA

Aqui nos encontramos ante algo mas complejo, porque en las ciencias no hay

verdades permanentes. Lo que hoy se considera una verdad, puede dejar de aceptarse

como tal al producirse un nuevo descubrimiento.
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En este caso, no es que los cientificos hayan mentido, sino que, basados en
conocimientos anteriores y en los medios con que contaban, habian elaborado una
teoria que durante mucho tiempo fue considerada valida, hasta que la aparicion de
instrumentos mas modernos y estudios mas profundos demostraron su error, dando

lugar al nacimiento de otra teoria.

Muchas veces los hombres se aferran demasiado a lo que durante largo tiempo se
consideraron verdades cientificas, y por eso rechazan los nuevos descubrimientos.
Uno de los ejemplos mas notables ocurrid en el siglo XVII con Galileo Galilei, el
astrobnomo italiano que manifestdé su convencimiento de que la Tierra giraba
alrededor del Sol. Imaginense: durante siglos se creyd que nuestro planeta estaba
quieto en el espacio, en el centro, como el rey del universo, y que el Sol, las estrellas
y todos los cuerpos celestes giraban alrededor de ¢él. Los tedlogos y sabios de esa
época se escandalizaron, y obligaron a Galileo a reconocer publicamente que estaba
equivocado. Pero cuando estaba solo, decia para si mismo: “Y sin embargo se

mueve”; estaba seguro de que la Tierra no estaba quieta.

La verdad no puede ser acallada por la fuerza, ni disfrazada, ni cambiada, porque

tarde o temprano se revela que Galileo decia la verdad.

Somos veraces cuando decimos lo que pensamos. La verdad puede Ser alegre o

amarga, pero nunca es bueno ocultarla, negarla, decirla a medias o disfrazarla.
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omos veraces cuando decimos lo
I que pensamos. La verdad puede
ser alegre o amarga, pero nunca

es bueno ocultarla, negarla, decirla a I

LA SINCERIDAD EN LOS NINOS

En un reino muy antiguo se presentd un picaro sastre ante el rey,que habia ofrecido
muchas monedas de oro al artesano que le confecciona el ropaje mas elegante y
original. El sastre tom¢6 las medidas del soberano y asegurd que, al dia siguiente,
tendria mejor vestimenta que rey o emperador habia lucido jamas. E1 tarde siguiente
se presentd con un estuche sobre sus brazos: Antes de abrirlo, majestad, le haré una
declaracion muy importante. La bellisima a utilizada y los finisimos hilos de las
costuras, los delicados botones y la bellisima puntillas, ademéas de formar en
conjunto un ropaje majestuoso, tienen a especialisima caracteristica: s6lo pueden ser
vistos por seres honestos, generosos, leales; son totalmente invisibles para las
personas que carecen de estas virtudes.

Un murmullo de asombro se produjo en- los cortesanos, y al rey le brillaron los ojos
por este nuevo recurso que se le sentaba para saber en cudles subditos podia confiar.

abre pronto esa caja, buen hombre, estoy ansioso por ver tu trabajo
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El sastre abrio la caja. El rey contuvo un gesto de sorpresa: no veia la ropa, pero no
podia mostrar ante la corte que no tenia las virtudes necesarias para verla.
—Hermoso trabajo has realizado, buen hombre! Haré que ya mismo te entreguen la
paga, e iré a mis aposentos para cambiar mi ropaje.

Al rato, el rey avanzaba ante una corte azorada: nadie se atrevia a decirle a su vecino
que veia desnudo al rey; por lo tanto, éste oia a su paso cosas como:

'9’ 13
o

“qué bien luce!”, “qué hermosa capa

"’ 13 '9’ 13
) M

qué finos bordados!”, “no existe rey alguno
tan elegante como el nuestro”. Pronto, un pequeiiito salié de entre los cortesanos, se
par6 sobre la roja alfombra, frente al rey, y, sefialandolo con una sonrisa, dijo:

—EI rey est4 desnudo!

De esta forma se acabd el engafio, porque todos se dieron cuenta de que el nifo, en

su inocencia, que no sabia de conveniencias ni de mentiras para ganar favores, habia

dicho la verdad, una verdad clara y sencilla como todas las verdades.

LAS PEQUENAS MENTIRAS

Escucharon alguna vez decir:

“fue so6lo una mentirita”?justificar algo incorrecto porque lo hicimos en pequeiia
escala no es legitimo. Los pequefios males que se repiten pueden convertirse en
grandes males. Hay enfermedades a las que no les darnos importancia porque no
matan, Aunque son mas peligrosas que las grandes enfermedades, que nos alertan
desde el principio y nos dan la oportunidad de defendernos de ellas. Ademas, se dice
la verdad o se miente. La veracidad no admite mentiras grandes ni pequeiias. No
admite disimulos ni verdades a medias. Ademas. En cambio, es muy dificil creerle a

un mentiroso, porque nunca se sabe cuando esta diciendo la verdad esta mintiendo.

Quién miente una y otra vez corre el que llegue el dia en que diga mas sincera

Crea Asi le sucedi6 al pastor que un dia se acercaban el lobo los pastores para evitar
que sus ovejas fueran devoradas. Al llegar junto al bromista, se dieron cuenta de que
el lobo no estaba. Una y otra vez, el pastor mentiroso volvid a engafiar a sus

compaferos.
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Quien se niega a aceptar la verdad o no quiere verla se engafia asi mismo

Recordar que la verdad siempre aparece

A la verdad es recto

Las verdades méas grandes por lo general son las mas sencillas

Deformar la verdad o decirla a medias también es mentir

Nadie es duefio de la verdad. Aprendamos a escuchar a los otros

Preparémonos para recibir siempre la verdad de frente en boca del mentiroso se hace
dudoso

La verdad nos puede dar alegria o dolor. Pero siempre es positiva porque nos deja

una experiencia nos hace crecer.
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TOMAS EL MENTIROSO
(CUENTO)

A las cinco de la tarde vendra el gato a comerse a los ratones —dijo— Tomasito. Se
cerraron las puertas. Los ratones estaban temblando y comiéndose las ufias de las

manos y de los pies.

, A qué hora dijiste que vendra hoy el gato? —le preguntaron.

—A las cinco de la tarde —respondio Tomads categoricamente.

Habia una expectativa tremenda. El gato tenia grandes dientes y una boca donde
entrarian cuatro ratones con comodidad. Las puertas habian sido aseguradas con
hilo de coser y gomitas de farmacia. Los ratones apagaron los faroles para que el
gato no los viera, se bariaron para que no los oliera y aguantaron la respiracion
para que no los oyera. El reloj “cucu” marcaba las cinco menos dos minutos,
faltaban ciento veinte segundos tan solo para que llegara el gato con su maullido

terrorifico y sus garras despanzurradoras.

—Virgencita de los milagros —imploro una ratona anciana—, no permitas que el
felino me coma. Te lo pido por mis nietecitos

Los nietecitos estaban metidos en el fondo de la cama. No se veia de ellos mas que
los zapatitos bajo la mesa de luz. A las cinco y un minuto de la tarde todavia el gato
no habia aparecido.

-qué puede haberle pasado al gato, Tomas? —pregunto un raton.

—Se habra olvidado —dijo un segundo raton.

—Se habra arrepentido —dijo un tercero.

—Habra reventado —dijo un cuarto. Mientras se limaba las uiias, Tomds respondio:
—Era mentira.

—Mentira? ;Quiere decir que el gato no vendrd, que fue un invento tuyo, que
estamos temblando de miedo por nada? Tomas sonrio benévolamente y, mientras
sonrela, salto por la puerta de la cueva como un corcho de sidra.

—No vuelvas a esta cueva, raton mentiroso —le dijeron, cerrando de un portazo. Y
alli fue Tomas, arrepentido de ser un vulgar raton mentiroso. Todos lo despreciaban
porque sus mentiras no hacian bien ni divertian. Golpeaba en otras cuevas, pero no
le abrian. [ Quién no estaba enterado de que Tomds era un mentiroso!

El gato mismo lo veia pasar y le sacaba la lengua despreciativamente
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—DMentiroso —le decia Y no pensaba en perseguirlo por temor a contagiarse y

terminar tan mentiroso como él.

Tomas se miro en el espejo de una lata de sardinas y se puso a llorar. Pero
solamente le salieron ldgrimas de cocodrilo

lo. Lloro con fuerza, berred con toda la potencia de sus mentirosos pulmones. Hasta
que sus amigos de la cueva se apiadaron de él.

—FEsta bien, Tomas, por esta vez puedes pasar. Pero no vuelvas a mentir porque es
muy feo y nadie te querra. ;Estd claro?

Tomas dijo que si con la cabeza. De la mano lo condujeron a la cueva y lo sentaron
en la alfombra. Tomdas hipeo y se sono con su mentiroso paniuelo. Cuando ya estaba

mads tranquilo dijo:

—Fl gato vendra a las seis de la tarde.
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EVALUACION:

Para reflexionar, debatir, expresarse, crear..., y construir un mundo mejor entre todos

QUIEN ES SINCERO
Analicen las siguientes actitudes y establezcan cudl refleja autenticidad y sinceridad

() lo opuesto (). Y cual

Dice lo que los demads esperan que diga.

Dice lo que le conviene, de acuerdo con la ocasion.
Dice lo que piensa.

Dice lo contrario de lo piensa.

Dice una parte piensa.

Disfraza lo que piensa.

QUE LES DIRIAN

(Qué mensajes le darian al pastorcito mentiroso, al avestruz y a todos aquellos que se
niegan a decir o aceptar la verdad?

(Les parecen actitudes inteligentes?

(Por qué?

* Les proponemos que cada uno comente sus propios mensajes y luego los compartan

entre todos.

No pierdan el tiempo haciendo: como el avestruz que se niega a aceptar la

verdad, porque LA VERDAD SIEMPRE TRIUNFA. Marta Aron

REFRANES
Del refranero popular elegimos los siguientes refranes para que los interpreten, los

comenten y reflexionen sobre el mensaje que encierran.

* La mentira tiene patas cortas.
* La verdad permanece la mentira perece.

* Aunque la mona se vista de seda, mona se queda.
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* En boca del mentiroso la verdad se hace dudoso

RECREAMOS UNA HISTORIA

jA crear!

Les proponemos recrear, con cambios, la historia del rey y el sastre que relatamos en
este capitulo. ;La recuerdan? Ademas de ser bastante divertida, es un buen ejemplo
de lo que algunas pueden hacer en su afan por quedar bien para obtener favores y
beneficios. La propuesta pueden desarrollarla en forma de historieta, cambiar la

época, los personajes...

EL CAMINO DE LA VERDAD

La verdad se halla relacionada con diversos valores morales.

La mentira, en cambio, estd asociada con distintos antivalores o disvalores.
Diferencia unos de otros, y une con lapiz de color los valores que conducen a la
verdad. Busquen en el diccionario el significado de las siguientes palabras y

utilicenlas para formar oraciones.

SINCERIDAD SIMULACION
AUTENTICIDAD HONESTIDAD
ENGANO FALSEDAD
MENTIRA DESCONFIANZA
VALENTIA LEALTAD
OCULTAMIENTO COBARDIA
CONFIANZA RECTITUD
ESTAFA HIPOCRECIA
OBSECUENCIA NOBLEZA
FRANQUEZA CALUMNIA
BURLA CALOS
TRAICION VERDAD
HONRADEZ
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ES BUENO SABER QUE SE OPONE A LA VERDAD PARA ESTAR
PREVENIDO Y ALERTA.

PROPUESTA EN TRES ETAPAS

CUENTEN
Alguna situacion en que alguien de la edad de ustedes haya tenido miedo de decir la

verdad.

SENALEN

Como harian ustedes para vencer el temor a decir la verdad.

REDACTEN

Qué le dirian a los que tienen miedo de decir la verdad o de enfrentarse con ella.

UNA DRAMATIZACION

Les proponemos realizar la dramatizacion del cuento “Tomaés, el mentiroso” que
relatarnos en este capitulo. ;Les gusta la idea? Hay mucho para hacer! En la clase de
artesania, algunos pueden preparar las mascaras ara el gato y los ratones. Otros
pueden agregar mas didlogos o realizar cambios en el argumento. Luego de un par de
ensayos, cuan- o todo esté listo, pueden invitar a sus hermanitos o a nifios de otros
salones. Asi, los ayudaran a valorar la verdad y —al mismo tiempo— partiran un

momento agradable.

JUEGO Y DEBATE
(Miente la publicidad?

Jueguen a ser publicistas y respondan por mismos a la pregunta formulada.

e Formen grupos, elijan un producto, dialoguen sobre los recursos que
aplicarian para venderlo y realicen un gran cartel publicitario.
* Luego, reflexionen entre todos y debatan el tema con la participacion de un

coordinador.
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ULTIMA REFLEXION

Seamos francos y sinceros; no disfracemos la verdad ni la ocultemos. Pero tampoco
cometamos el error de creer que somos duenos de la verdad o los inicos que tenemos
razon; tal cosa nos impediria escuchar a los demds y conocer sus verdades. Saber

escuchar es dispensable para descubrir la verdad.

Taller N° 9

Tema: "BUSCANDO LA FELICIDAD"

OBJETIVO:
Buscar la felicidad entre los parvulos, para fortalecer su desarrollo afectivo para

valorar la importancia de cada uno de las cosas que compone nuestro mundo.

CONCEPTO:

No hay recetas para encontrar la felicidad. Sin embargo, todos sabemos qué es
sentirse feliz... Muchos son los caminos para encontrar este sentimiento que nos
permite gozar de la vida y la belleza del mundo.

No so6lo las grandes pruebas y los momentos dificiles nos ensefian, también la
felicidad nos deja su leccion: aprender a valorar la importancia de cada una de las
cosas que componen nuestro mundo. La alegria en el trabajo, la satisfaccion del
deber cumplido, la valoracion de las pequenas cosas, el placer de la amistad, el amor
de nuestros padres, nos producen felicidad. Y quien esta feliz siempre comunica su

felicidad a los demas.

LA ALEGRIA EN EL TRABAJO
Realizar nuestro trabajo con alegria contribuye a nuestra felicidad. ;Cémo encontrar
alegria en el trabajo? Realizdndolos como una obra digna de todos nuestros

esfuerzos. Cualquier tarea, por humilde que parezca, es necesaria para la comunidad,

y, por sencilla que sea, se puede perfeccionar.
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Cuando no nos contentamos simplemente con hacer las cosas bien, sino que
utilizamos nuestros mejores recursos para encontrar placer en el resultado, estamos
trabajando con amor. Proceder asi es la mejor manera de evitar la rutina, el
aburrimiento y el desgano producidos al repetir la tarea de todos los dias, sin buscar

matices que la mejoren.

También ustedes estan trabajando cuando concurren a la escuela. La manera de evitar
el aburrimiento consiste en tratar de que cada ejercicio, cada lectura, cada
manualidad, deje de ser una simple repeticion de las que ya se hicieron; consiste en

proponer acciones nuevas para que cada cosa que hagamos sea superior a la anterior.

Aunque trabajemos con gusto, tampoco podemos hacerlo constantemente.
Necesitamos intercalar trabajo y distraccion, pues ambos son necesarios para el ser
humano. De esta manera, podemos encontrar divertidas ambas cosas. ;Saben cual es

el correcto significado de la palabra diversion?

Esta emparentada con la palabra diversidad, que significa variedad. Disfrutamos
cuando hay variedad enlas acciones, cuando sabemos equilibrar bien el tiempo

dedicado al trabajo y el, dedicado a la distraccion.

METODOLOGIA:
En este taller trabajaremos con metodologias como el cuento, opiniones que puedan

sefialar valores positivos que permitan alcanzar la felicidad y gozar de la vida.

DESARROLLO DEL TALLER:

LA SATISFACCION DEL ESFUERZO PROPIO
Hay quienes piensan que la felicidad se encuentra en el éxito facil, en escalar
rapidamente posiciones, aun perjudicando a los demads y actuando en forma indigna.
El deseo de triunfar es legitimo y sano porque consiste en superarnos, pero debemos
buscar este resultado sin dafiar a los deméas. No es posible basar la felicidad propia en
la privacion de la felicidad ajena. Debemos mostrarnos como somos, sin presentar

una imagen falsa para los otros y mucho menos desfigurar la ajena para que, por
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contraste, brille mas la nuestra. Debemos decimos la verdad a nosotros mismos,
juzgandonos con justicia.

Cuando el éxito alcanzado es fruto de nuestro esfuerzo, quizd nos podamos sentir
fatigados, pero nunca infelices, porque hemos aprobado un examen ante nosotros
mismos. Pobres los que no son capaces de esforzarse, los que caminan sin conocer su
camino, los que se apuran por llegar y nunca se han preguntado a donde van.
Dificilmente ellos seran felices.

Quienes progresan poniendo lo mejor de si mismos, compartiendo sus €éxitos con los
demas, desparramando optimismo y alegria, json los duefios de la verdadera

felicidad! ;{No les parece?

LA CAMISA DEL HOMBRE FELIZ
Habia una vez un rey que tenia un tnico hijo, al que queria més que a cualquier cosa
en el mundo. El Principe, a pesar de vivir en un hermoso palacio y de estar rodeado
de toda clase .e lujos y comodidades, siempre estaba escontento. Pasaba los dias
asomado a una ventana, con la vista perdida en el horizonte. ;Qué te pasa? ;Qué te
hace falta —le preguntaba el rey.
No lo sé, padre —le contestaba—. Solo s€ que no soy feliz.
(Acaso estds enamorado? Si amas a una muchacha, dimelo y serd tu esposa, aunque
sea la hija del rey mas poderoso el mundo o la campesina mas pobre de tierra.
No, padre, no estoy enamorado.
E1 rey buscaba con desesperacion algo que pudiera distraer y alegrar a su hijo:
comicos, bailes, musica. Pero nada seria, y el rostro del principe estaba cada vez mas
palido.
Un dia el rey reuni6o a las personas mas instruidas del reino: fildésofos, astrélogos
profesores. Les presentd a su hijo y les ‘pidié que hallaran una solucién. Los sabios
se retiraron a meditar y luego volvieron junto al rey.
Majestad, hemos pensado, hemos leido s estrellas, y he aqui lo que debéis hacer.
Encontrad un hombre feliz, pero verdaderamente feliz, que sea totalmente feliz, y
cambiad su camisa por la de vuestro hijo.
Ese mismo dia, el rey mandoé a buscar por todo el mundo un hombre feliz. Al tiempo,
le trajeron a un abad.

(Eres feliz? —le pregunt6 el rey. ;Si, majestad!
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Bueno. ; Te gustaria administrar mi palacio?

iOh, claro que si, majestad!

jEntonces, sal de aqui! Busco un ser feliz, que esté contento con su situacion, no uno
que quiera estar mejor de lo que esta.

Y el rey siguid esperando que le trajeran a un hombre feliz. Le contaron que habia un
rey vecino que de veras vivia feliz y contento: tenia una mujer hermosa y buena, gran
cantidad de hijos y su pais estaba en paz. El rey, lleno de esperanzas, mando de
inmediato a sus embajadores para que le pidieran su camisa.

El monarca vecino los recibio.

—Si, si —les dijo—; no me falta nada, pero es una lastima que, cuando uno tiene
tantas cosas, tenga que morir y dejarlo todo. Esa idea me atormenta tanto que no me
deja dormir.

Los embajadores pensaron, con toda razén, que era mejor regresar.

Para distraerse un poco, el rey fue de caceria. Le dispard a una liebre y creyd haberle
acertado, pero escapo a los saltos. El rey la persiguio, dejando atras a su séquito. En
medio del campo, escuchd una voz que cantaba alegremente. El rey se detuvo.
“Quien canta asi”, penso, “tiene que estar contento”. Siguiendo el sonido de la voz se
metid en una vifia y, entre las hileras, vio a un joven que cantaba mientras podaba

vides.
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—Buen dia, majestad —dijo el campesino-. ;Tan temprano y ya en el campo?
—Bendito seas. ;Quieres que te lleve conmigo a la capital? Seras mi primer ministro.
—Ay, majestad, no! Se lo agradezco, pero no me interesa. No cambiaria esta vida ni
por un reino.

—Pero, ;por qué? Piensa entodos los bienes de que gozarias.

—Pero no; no, gracias. Estoy contento como estoy...

“Lo encontré”, penso el rey.

—Escuchame, muchacho, debes hacerme un favor.

—Si puedo, con todo gusto, majestad.
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—Espera un momento.

El rey, loco de alegria, corri6 a buscar a su séquito:

—Vengan pronto! jMi hijo se curara!

jVengan!

Cuando acudieron, el rey le dijo al joven:

—Muchacho, jte daré¢ lo que quieras! Pero dame, dame...

- ¢ Qué, majestad?

—M i hijo est4 por morir! jSélo tu puedes salvarlo! {Ven aqui!

Se acerco a ¢l y comenzé a desabotonar- le la chaqueta. De pronto se detuvo y se le

aflojaron los brazos. El hombre feliz no tenia camisa.

La felicidad es una actitud ante la vida, y no siempre se encuentra en la posesion

de objetos materiales.

EL VALOR DE LAS PEQUENAS COSAS

Un pensador francés, Fontenelle, ha dicho que un gran obstaculo para alcanzar la
felicidad es imaginarla mucho mayor de lo que en realidad puede llegar a ser. Y es
muy cierto. Desde pequenios sofiamos con los ojos abiertos y construimos castillos
con nuestra fantasia. A medida que va pasando el tiempo, cuanto mas grande, bello y
majestuoso es el castillo sonado, mas pequefio y humilde nos resulta el refugio que
en la realidad logramos construir. Cuando comparamos la realidad con nuestras
fantasias, aquélla estd siempre en desventaja. Saber valorar el esfuerzo que hemos

realizado para alcanzar esa realidad es una de las claves para ser felices.

Comparar la felicidad con nuestras ensofiaciones, sobre todo si imaginamos algo que
esta mas alla de nuestras posibilidades, siempre nos producira insatisfaccion.
Muchas veces pasamos por la vida sin ver infinidad de cosas, porque estan tan

generosamente al alcance de nuestros sentidos que no nos percatamos de ellas.
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Sin embargo, su presencia puede contribuir a la felicidad del que se detiene a verlas:
la tierra que pisamos, siempre dispuesta a brindarnos sus frutos, el rosal que
plantamos con nuestras propias manos, un buen libro, una accidon noble, una mirada
de ternura, el canto de los pajaros, un gesto de bondad fraternal, el calor del hogar, la
nobleza de un amigo, la belleza del mar, una ayuda brindada al que sufre, la
inmensidad del cielo cuajado de estrellas durante la noche, si estds en el campo, o, si
estas en la ciudad, la belleza de las cupulas recortdindose en ese mismo cielo que es
de todos, pequenas virtudes, dulces sacrificios, modestas creaciones, sinceras
ofrendas.

Todas éstas son cosas grandes e importantisimas, en realidad; en un mundo como el
nuestro, donde se valora tanto lo que se puede comprar, pasan muchas veces

inadvertidas porque cualquiera las puede disfrutar gratuitamente.
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Saber verlas y valorarlas es fundamental para ser feliz.

La felicidad contribuye a la paz y a la armonia; por eso es importante que la
busquemos en todos los aspectos de la vida: en el trabajo, realizdndolo con alegria y
evitando la rutina; en los logros obtenidos con el esfuerzo propio y compartidos con
los demads; en las cosas que estdn muy cerca nuestro, que son fuente de alegria y no

es necesario comprar con dinero, aunque son valiosisimas.

Propuestas para sentirnos felices

* Querer y aceptar a los demas tal como son
* Ver también las cosas buenas

* Hacer nuestro trabajos con alegria

* Cooperar y vivenciar en armonia

* Aprender a sonreir

* Disfrutar las cosas sencillas

* Ser justos

* Ser sinceros y auténticos

* Progresar con nuestro propio esfuerzo
* Ser optimistas y positivos

* Valorar nuestros logros

* Disfrutar de los logros de los demés

VIAJE A ITALIA
(CUENTO)

Impulsado por la corriente brava, navegaba veloz un grillo. Su canoa era una
chaucha de algarrobo y su remo un cabito Icanfor. Al atardecer solia escuchar; un
canto triste acomparniando al arrollo mientras recordaba su vida en Venecia cuando
era rico y la noche lo descubria paseando en su propia gondola.

Addio, gondoliere! —saludaban las senioritas. Y él, retorciéndose el bigote)ondia:
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ona notte, signorine.

Linda era Venecia. Se sentia arre-.arrepentido de haber venido a América, a correr
aventuras en los riachos de la pompa.

Tenia el grillo su zapaton derecho roto, a plata en la alcancia y mucha nostalgia en

el corazon.

De la orilla de enfrente se asomo por una lata de garbanzos la mujer del grillo.
—Antonio, se enfrian los fideos!

En la lata, que era su hogar, Antonio Crl- se quito la gorra de canoero, beso en la
frente a su pequerio grillito que estaba en la cuna y se sento a la mesa.

—Vieca —le dijo a su mujer con una sonrisa picara—. ;Te gustaria volver a Italia?
—ltalia, Italia. Me gustaria andar en la gondola. ;Te acuerdas?

La serniora del grillo se sono fuerte la nariz con el delantal y se sento de costadito en

una silla.

, Y como? —pregunto entusiasmada.

—FEn la chaucha —respondio Antonio. Comieron planeando el futuro. Lavaron los
platos, hicieron las valijas y, diciendo adios a la lata, partieron.

Alla iban con su, blanca chaucha a desaguar en el rio Parand,’ y luego llegarian al
Rio de la Plata y de ahi al mar azul, el ancho mar que los llevaria para siempre a

Italia.

—Somos tan felices —dijo la sefiora del grillo, apretando a Antoriito contra el pecho.
—queé dicha, vieca! ;Volver a Italia!

Y estaban felices hasta las lagrimas.

Pero a veces, en los mejores momentos, ocurren imprevistos. Y la familia Grillo tuvo
uno muy feo: un remolino, como una boca abierta en el rio, se los trago de un sorbo.
El grillo se vio de pronto en la playa, sin aliento; se sento en la arena y lloro:
—Cri-cri. Cri-cri. ;jDonde estda mi mujer? ;Donde esta mi hijo?

;Y él que habia creido que lo unico que podia hacerlo feliz era volver a su Italia!
Hubiera hecho lo imposible por estar otra vez con la familia en su hogar, la lata de

garbanzos.
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Camino y camino como un perro, sin saber

qué hacer. La noche estaba proxima y empezaba a refrescar Llorando encendio un
fuego y puso a secar sus zapatones.

Llorando se acurruco en la arena y llorando se adormecio. Cuando desperto, aun

estaba oscuro.

El fuego crepitaba junto a los zapatones, que estaban junto a los zapatones de su
mujer y a los zapatoncitos de Antoiiito. jOh, sorpresa! Estaban todos vivos. Los

Grillo se abrazaron emocionados y comieron papas al rescoldo

—Ahora st que soy feliz -dijo papd, mama se apoyo en su pecho y Antoriito jugo en el

herbazal.

Tal vez aquella fue la familia mas dichosa que piso la tierra. No volvieron a hablar
de Italia. No hacia falta ir tan lejos a buscar la felicidad

A veces no valoramos suficientemente la fortuna de tener una familia, un hogar, y
nos sentimos desdichad Insatisfechos, creyendo que la felicidad esta en aquello que

no poseemos. Pero la felicidad esta cerca, muy cerca de nosotros.
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PARA RECORDAR
El mas desventurado de los hombres es aquel que no sabe sobrellevar sus

desventuras.”

PITAGORAS
Si amais la vida no malgastéis el tiempo, porque es la tela de la que precisamente

estd hecha la vida.”

BENJAMIN FRANKLIN

Gracias a la vida que me ha dado tanto: me dio dos luceros que, cuando los abro,
perfecto distingo lo negro del blanco y del alto cielo su fondo estrellado...

Gracias a la vida que me ha dado tanto: me ha dado el sonido y el abecedario, con ¢l
las palabras que pienso y declaro: padre, amigo, hermano y luz alumbrando...

Gracias a la vida que me ha dado tanto: me ha dado la risa y me ha dado el llanto; asi

yo distingo dicha de quebranto, os dos materiales que forman mi canto...

EVALUACION:

ACTIVIDADES

Para reflexionar, debatir, expresarse, crear y construir un mundo mejor entre todos

ANALIZAMOS Y OPINAMOS
Reunidos en grupo, analicen las siguientes actitudes de distintas personas y sefialen
cuales reflejan valores positivos () que permiten gozar de la vida y alcanzar la

felicidad, y cudles expresan valores negativos () que nos alejan de la felicidad:

Disfruta haciendo felices a las personas que quiere.
Vive pendiente de lo que los demas piensan de €l.
Se preocupa por superarse dia tras dia.

Cumple sus deberes con alegria.

Depende de las marcas publicitarias y de la moda.

Le gusta lograr las cosas mediante su propio esfuerzo.
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Nunca esta de buen humor.

Nada lo conforma; esta siempre insatisfecho.

Lo quiere todo para si y no tiene en cuenta a los demas.
Nunca se queja ni protesta, aceptando las opiniones ajenas.
Se disgusta cuando a los demas les pasan cosas buenas.

Siempre esta dispuesto a colaborar.

No dice ni hace cosas que molesten a los demas.
No ayuda a los demas ni presta sus cosas.

No se rinde ante las dificultades ni los contratiempos.

UNA FRASE A RECORDAR

Aunque no tengas todo lo que quieras es bueno que quieras y cuides todos lo

que tienes.

v" Les proponemos reflexionar sobre las siguientes preguntas y responderlas en

forma individual;

1) (Cudl es el mayor de tus deseos?

2) (Qué deberias hacer y qué deberias evitar para alcanzar ese deseo?

3) (Qué aspectos de tu conducta deberias mejorar para eso?

4) ;Cuadles son tus principales virtudes?

(Cuales son los defectos o debilidades que Crees tener?

(Qu¢ estas dispuesto a hacer para mejorar?

(Qué estés dispuesto a hacer por los demas?

(Qué estés dispuesto a hacer para ser feliz hacer felices a los que quieres?
Luego, comparte las respuestas con todos los compaieros.

Si quieres ser feliz ayuda a que los demas lo sean
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REFRANES

E1 refranero popular guarda muchos refranes
Le brindan sabios consejos para construir la Felicidad. Aqui van algunos, para

reflexionar sobre ellos e intercambiar opiniones.

Rico eres de bienes, si te bastan los que tienes

Buenas palabras y buenos modales agradan a todos.

Quien a todos quiere complacer a nadie suele satisfacer (ni siquiera a si mismo).
Bueno es ser lo que se quiere parecer.

Quien tiene buen corazén ni engaia ni se engafia.

Quien a viejo quiere (legar bueno es que a los viejo empiece a honrar.

Riqueza sin compaiia no da ninguna alegria.

Luego, elijan el refran que mas les haya impactado e incliyanlo en un cartel para

adornar el salon de clase.

SIONO

* ;Puede superarse quien no asume sus

* ;/Ayuda a la felicidad esperar que otros hagan lo que nosotros deberiamos hacer?

* . Es feliz quien vive pendiente del aplauso o la aprobacion de los otros?

* ;Puede ser feliz quien vive deseando lo que tienen o logran los demas, en vez de
valorar sus propios bienes y logros?

* ;Es feliz quien confia en su esfuerzo personal y, no obstante, escucha y acepta las

sugerencias e indicaciones de quiera?

En grupo, respondan las siguientes preguntas y fundamenten sus respuestas:

(Es feliz quien no se valora a si mismo y vive descalificandose permanentemente?
(La felicidad se encuentra solo en la posesion de los objetos materiales?
(Ayuda a la felicidad vivir pendiente de los caprichos de la moda y la publicidad?

(Puede ser feliz quien acusa a otros de propias equivocaciones?
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(Reina la felicidad donde hay violencia e intolerancia?
Después de haber identificado esas palabras, establezcan por qué las actitudes que
representan se oponen a la felicidad, y utilicen algunas de ellas para construir

oraciones.

Taller N°10

Tema: "La autocritica"

OBJETIVO:
Propiciar que los infantes sepan emitir juicios criticos con respecto a sus

comportamientos propios.

CONCEPTO:

Juicio critico que se realiza sobre obras o comportamientos propios.

METODOLOGIA:
Mediante la utilizacion de fabulas o comparaciones se debe propiciar, en los/as
estudiantes, para que desarrollen su capacidad de autocritica frente al contexto

educativo y familiar.
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DESARROLLO DEL TALLER:

- Leer la Fabula: "El asno y el lobo". Fabulas de Esopo.

"Un asno, al ver que se acercaba un lobo y no podia escapar de su enemigo
temido, simulo estar cojo.

El lobo se acerco y le pregunto la causa de su cojera. El asno respondio que al
saltar un cerco se habia clavado una espina y que preferia morir antes que seguir
soportando un dolor tan agudo.

-Quiteme, por favor, esta espina, senior Lobo, y devoreme cuando guste, sin

miedo a lastimarse la boca.
El lobo se dejo convencer mansamente, pero, al levantar la pata del borrico
para examinarla recibio una coz tan fuerte que se quedo sin un solo diente.

El lobo, mal herido, dijo llorando su desventura.

-Bien merecido lo tengo porque, siendo mi oficio de carnicero, jcomo se me

ocurrio hacer de curandero?

MORALEJA:

Hablemos con razon: no tiene juicio quien deja el propio por ajeno oficio”.
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- Preguntas:

(Cuadles son los personajes de la fabula?

(Cuadl es el personaje que hace de malo?

(Cudl es el personaje que se aprovecha de la situacion?
(Cudl era el oficio del lobo?

(Como se dio cuenta el lobo de su error?

EVALUACION:
Los parvulos sabran emitir juicios de valor con respecto a la fabula y expondran
vivencias anecdoticas en las cuales presenten situaciones con las que hayan tenido que

modificar su conducta al darse cuenta de su error cometido.

166



Taller N° 11

Tema: "La Honestidad"

OBJETIVO:
Desarrollar en los infantes actitudes que denoten decencia o decoroso, recato, pudor,

probidad, rectitud, honradez

CONCEPTO:

Es el juicio critico que se realiza sobre obras o comportamientos propios. Ser
honesto es ser real, acorde con la evidencia que presenta el mundo y sus diversos
fenomenos y elementos; es ser genuino, auténtico, objetivo. La honestidad no
consiste solo en franqueza (capacidad de decir la verdad) sino en asumir que la
verdad es solo una y que no depende de personas o consensos sino de lo que el

mundo real nos presenta como innegable e imprescindible de reconocer.
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METODOLOGIA:
Utilizando la técnica de la simulacién se expondra y demostrard en el aula
acciones educativas que permitan elaborar conclusiones y recomendaciones

concernientes a cultivar la honradez, la confianza y la credibilidad.

DESARROLLO DEL TALLER:

- Participacion en juegos que promuevan el actuar con libertad, honradez y

sobre todo sin trampas.

- Propiciar que los estudiantes sepan manifestar abiertamente y de forma

sincera sus ideas y acciones.

- Establecer situaciones que comprometan a que el nifio o la nifia, deban asumir
decisiones positivas frente a estimulos que busquen desencadenar una

reaccion negativa como lo es "la mentira".

- Programar actividades que contemplen el demostrar respeto hacia las

pertenencias de los demas.

- Establecer acuerdos que normen lo que se debe hacer en cuanto a objetos

materiales que se hallen en el aula y en el hogar.
- Planificar actividades que propicien comportamientos adecuados a la realidad

social: compras en la tienda, investigar en la biblioteca, el trabajo en grupo,

cumplimiento de tareas, entre otros.
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e
Evaluacion:
Conseguir logros académicos y personales basados en el trabajo que realicen cada
parvulo asumiendo actitudes correctas, desterrando la codicia y la apropiacion de
objetos ajenos.

Taller N° 12

Tema: "La Soberania"
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OBJETIVO:
Afirmar en los/as estudiantes su identidad, a través del reconocimiento y

demostracion de amor y defensa del mundo social y geografico en el que cohabita.

CONCEPTO:
Soberania, poder o autoridad que posee una persona o un grupo de personas con
derecho a tomar decisiones y a resolver conflictos en el seno de una jerarquia

politica.

METODOLOGIA:

Aplicando técnicas activas, programar situaciones en las que elestudiante tenga
la oportunidad de dar demostraciones de su fervor civico y comprometimiento
patriotico a su patria. Que sepa tomar decisiones libres, que impliquen
independencia, en el campo de las relaciones internas educativas, cual un
estudiante igual a los demds: que puede gobernar su propio territorio o espacio,
reclamar sus derechos si son afectados, o regular su estructura politica, social o
jerarquica en el grupo. Estableciendo el nivel de autoridad que en un aula
ejerce sobre sus compafieros, se proveera de las condiciones adecuadas para su

supervivencia; eliminando la distension interna.
DESARROLLO DEL TALLER:
- Educando a los nifios y nifias para que vivan y respeten la libertad de género.
- Ofreciendo una educacién integral, basada en todos los aspectos del
desarrollo humano como es el disfrute del tiempo libre (aficiones, tiempo
para uno y para las relaciones) asi como la responsabilidad e implicacion en

el trabajo (pero sin caer en la adiccidn al juego o trabajo).

- Realizando concursos de dibujo sobre temas de defensa de nuestra soberania

y la paz en el mundo.
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Programando actividades de defensa del medio y el derecho a 1la
alimentacion. Involucrando la participacion del nifio o la nifia en el respeto y

manifestacion de amor a los simbolos patrios.

Implementando campafias de promocioén y de defensa de los derechos de

la nifiez.

Participando en la eleccion y gestion del Gobierno Estudiantil a través
de recitaciones, charlas y canticos que fomenten el respeto y

reconocimiento de sus ideales y "discursos".

Estableciendo consensos y programando acciones en que manifiesta de

forma practica, real y constructiva el respeto hacia el medio y en el consumo.

Entregando una educacion en la propia competencia, en la responsabilidad

y en la implicacion.

&)
-
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EVALUACION:

Seleccion de mejores trabajos de pintura, recitacion, campaiias, canticos, entre otros.

Taller N° 13

Tema: "EL DIALOGO"

L9 Pﬁéﬂ N-"'l
SABRIC
HoUg” ugE_'i-

il i m
aﬂlﬁﬁ rf—'sme

"1 4 ﬁs 5!]."“
:‘édhlﬁ i ﬁ,&w

(//-:-_'[R"f“"

VP LY arrane,

A TR '”“‘;.ﬂ* o
0 l'.-. WF . pOR
-QrP '.'Tr_t = 1 7 . wpr oWHEILNG .
+9 i -.F';Fl"" 26 B e ?;"t' .-;.'}f Ex ey
I W y
WETRI0 gy 3 O NTES Rk as’tuﬂ'i  y
:;::.W‘“ "’?SQ “-‘N'“S“ﬁ' ' ustfisﬁmml yHaLYd HO

o qn D e o HAT = ——

Rl R, L ASET 1‘-1“. ]

AT !mnﬁ'ﬁumms B

i TR 0 PSS

e P VIR TIC
FH-,‘ EGIDAKS, Pt_-. Bl i

TL 141 TSET '“Eiw'
AP

OBJETIVO:
Motivar a los parvulos a la integracion y a la socializacién mediante el dialogo, para
conocer a otras personas por medio del intercambio de ideas opiniones para una

completa comunicacion.
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CONCEPTO:

Cuando buscamos el didlogo nos proponemos conocerd otras personas y que ellas
nos conozcan, tenemospuentes que nos unen a ellas, que nos comunican.

El didlogo es intercambio de ideas, de opiniones, deexperiencias, pero también es
comunicacion desentimientos. El didlogo es la base de toda relacion social,desde la
que existe entre dos personas hasta la quemantienen los pueblos y las naciones entre

si.jCuantas cosas hace posible el didlogo!

Decir nuestras verdades, escuchar las de los otros,pensar juntos, compartir
sentimientosy llegar a verdades comunes. Establezcamos ahora un dialogo acerca del

dialogo.

UNA VERDAD COMPARTIDA ES MUCHO MAS QUE ESTO, ES
HACER HALLADO EL PUNTO DE ENCUENTRO

EL ARTE DE DECIR Y DE ESCUCHAR
La hora en que despertamos, tal vez antes de cepillarnos los dientes, lo primero que
decimos es "{Buen dia!", a mamad, a papd, a nuestros hermanos... Llegamos a la
escuela y damos nuestro saludo, que puede ser otro "jbuen dia!" o un "jhola!" o un
"iqué tal!". Y en estas pocas palabras, con las que empezamos un dia cualquiera de
nuestra vida, ya esta la promesa de un dialogo. Porque, seguramente, nos contestaran
con otro saludo, y a través del tono de voz con que decimos esas palabras, del
sentimiento que ponemos al hacerlo, de la mirada que dirigimos o del gesto que
empleamos -levantando la mano o tocando a quien nos dirigimos-, expresamos
nuestra disposicion al dialogo o nuestro interés por el otro. De esta manera repetimos
uno de los actos mas antiguos y a la vez nuevos que efectua el hombre desde que el

mundo es mundo.

(Por qué "mas antiguo" y a la vez "nuevo"? Antiguo, porque, a través del dialogo
y mediante las palabras, el hombre comenzd a nombrar a los seres y a describir el
mundo; y nuevo porque el conocimiento del mundo se actualiza y renueva todos los

dias, aunque las palabras sean antiguas siempre pueden revelarnos cosas nuevas,
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al margen de si las decimos nosotros o las escuchamos del otro con quien
dialogamos. Porque para dialogar es necesario escuchar. Muchas veces no se llega a
estable i el didlogo con el otro porque no se encuentra una respuesta. Pero el didlogo
sigue siendo posible y necesario. Las palabras son el medio que tenemos para decir
nuestras verdades... Y cuando existe un intercambio de verdades se produce el "dia

logo fecundo", del cual surgird una verdad compartida.

METODOLOGIA:
Por medio de un pictograma y red conceptual interpretamos didlogos con los infantes

en este taller donde intervinieron todos: padres maestros y nifios.

DESARROLLO DEL TALLER:

(QUE ES DIALOGAR?

Cuando dialogamos realmente, f aceptamos la posibilidad de que 'nuestras creencias,
certezas y convicciones, aquellas cosas que para nosotros son verdades indudables,
pueden no ser ciertas. Con esta incertidumbre momentanea nos abrimos a la verdad
del otro con una actitud receptiva, para juzgar y decidir s6lo después de haber
escuchado. El didlogo necesita de la misma disposicion y buena fe por parte de todos
los que participan de ¢él. Podemos decir que dialogar es pensar juntos, es descubrir la
verdad del otro y exponerle la nuestra para que la considere. Es dejar de lado nues-
tros prejuicios, que son las ideas que teniamos antes de disponernos a dialogar,
porque los prejuicios suelen ser una forma de sordera. Si subestimamos a otro porque
es diferente de nosotros y lo juzgamos por su apariencia, por lo que suponemos de é€l,
por las ideas que le adjudicamos, no escucharemos lo que efectivamente puede
decirnos ni las razones que puede dar para explicar sus acciones o su modo de
pensar.

Asi, pues, el didlogo nos permite conocer y que nos conozcan. Y de este
mutuo conocimiento nacera un acuerdo, una verdad que ya no sera individual

sino compartida.
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Al hacer posible un conocimiento auténtico del otro, el dialogo es un instru-
mento esencial para la convivencia.

Era la hora de la cena. Matias se disponia a saborear su comida predilecta, pero sin
apartar la vista del televisor, porque el programa que habia comenzado a ver lo tenia

atrapado.

v' ;Coémo te fue hoy en la escuela? -pregunto su papa.

v Espera un poquito; cuando pasen los avisos te cuento.

Al rato se produjo el corte y Matias comenz6 a contar:

v" La maestra nos hablé del didlogo, pero no del didlogo escrito. Eso ya lo ensefio
otro dia, cuando nos explicé como se colocan los signos de puntuacion y todas
esas cosas. Hoy nos hablé de la importancia de la conversacion. Nos dijo que la
gente se entiende hablando, dialogando.

v" Eso me interesa mucho -dijo su padre-; sigue contandonos.

v" Después nos dio un tema para debatir. Elegimos entre todos un moderador y co-
menzamos la discusion.

v" /Qué hacia en tanto la maestra? -quiso saber la madre de Matias.

v" Nos escuchaba mientras manejaba el grabador..., porque queria que, al finalizar
el debate, oyéramos la grabacion. Cada uno fue dando su opinion, pero Gustavo y
Federico fueron los que més se acaloraron. Cuando Gustavo todavia no habia
terminado de hablar, Federico lo interrumpia para decirle que estaba equivocado
y que las cosas eran "asi y asi"; pero Gustavo, sin escucharlo, volvia a repetir lo
que habia dicho antes. jArmaron un estrépito!

v jBueno, bueno!, mama y yo estamos ansiosos por saber como termind la cosa.

v" Terminé en forma muy graciosa, porque, después del debate, la maestra nos hizo
escuchar todo lo que dijimos. Cuando apago6 el grabador, Gustavo y Federico es-
taban muertos de vergiienza.

v" Claro, por el estrépito.
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v" No, mama, fue algo peor. Resulta que después de escuchar la grabacion se dieron
cuenta de que discutieron y discutieron, pero... jlos dos estaban diciendo lo
mismo! Entonces la maestra explico que lo que les habia pasado a ellos sucede en
muchas discusiones: hay personas que, ocupadas en pensar lo que van a decir
apenas el otro se calle, no escuchan lo que les dicen. Es asi que dos personas
pueden discutir sin darse cuenta de que estan diciendo lo mismo.

v" Federico y Gustavo, sin proponérselo, ayudaron a la maestra a darles un exce-
lente ejemplo, jno te parece, Matias?

v' Si, es cierto, papa... jOh! jCharlando con ustedes me olvidé del programa que
estaba viendo!; ya estan anunciando el siguiente.

v" Es que durante el dia son pocos los momentos en que podemos conversar los tres
juntos -dijo la madre. -Hablando de didlogo y de todas esas cosas tan importantes
que trataron hoy en la escuela, ;qué te parece Matias...?

v Si, papa, te entiendo; desde hoy, antes de comenzar a cenar, apagaremos el televi-

sor. jEs tan lindo dialogar con ustedes!

El didlogo entre padres e hijos es fundamental para la convivencia familiar,
pues estrecha los entre los miembros del grupo, favorece el desarrollo y de los
ninios y los preparar para resolver los problema en forma mas racional y madura.

UN MAESTRO DEL DIALOGO

Sdcrates, uno de los mas grandes filosofos de la historia, jamas escribio un libro
sino que difundi6 sus ensefanzas dialogando con sus discipulos.

Soécrates decia que el didlogo era no so6lo una herramienta para transmitir el
conocimiento, sino el medio fundamental para su adquisiciéon. Cuando dialogaba con
sus discipulos, solia adoptar el papel de ignorante, para que ellos expusieran lo que
supuestamente sabian. Por medio de habiles preguntas, demostraba que lo que se
tenia por seguro no era mas que un saber aparente que habia que dejar de lado para
arribar a definiciones ciertas, que permitieran alcanzar un saber verdadero.

En sus didlogos -que nos transmitieron dos de sus discipulos méas famosos: Platon y
Jenofonte-, Sdcrates, que era hijo de una partera, se proponia "dar a luz a la Verdad",

hacerla nacer mediante el didlogo (incluso con uno mismo).
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La verdad nace del dialogo con los demas e incluso con uno mismo Y de la
verdad nacen la armonia, la convivencia y la paz.

EL DIALOGO A DISTANCIA

Los avances técnicos han permitido que la distancia no sea un obstaculo insalvable
para la comunicacion. Hoy, si queremos comunicarnos con un familiar o un amigo
que vive en otra ciudad o en otro pais, podemos hacerlo telefonicamente y hablar con
¢l casi como si estuviera enfrente de nosotros; podemos mandarle un telegrama o
escribirle una carta que solo tardard unos dias en llegar. Todo esto, que hoy es
natural, antes era mucho mas dificil: la gente s6lo podia comunicares por carta y
debia esperar semanas y hasta meses para recibir la respuesta a sus mensajes. La
rapidez de las comunicaciones hace posible el progreso de la civilizacion, porque el

intercambio de informacion y de conocimientos enriquece a los pueblos.

Actualmente las noticias sOlo tardan unas horas en difundirse por el mundo.
Encendemos la radio o la television, o leemos el diario, y nos enteramos de los
sucesos de mayor importancia que se han producido durante el dia. Esta informacion
nos ayuda a comprender a pueblos que viven muy distantes de nosotros, porque nos

permite estar enterados de su realidad y de sus circunstancias.

Los medios de difusion también pueden propiciar el didlogo. Por ejemplo, existen
programas radiales en los que los oyentes pueden comunicarse por teléfono, por carta
o por correo electronico (e-mail), de modo que sus opiniones son escuchadas por el
resto de la audiencia. En la televisién, a veces, se establecen convenios de
intercambio artistico que permiten ver programas realizados en otros paises, incluso
muy lejanos. Esto constituye un verdadero didlogo entre culturas distintas. El
desarrollo de las comunicaciones ha creado condiciones que hacen posible un
didlogo internacional, que debe servir para que las diversas culturas y pueblos al-
cancen un grado de comprension mutua que haga desaparecer las, guerras de la faz

de la Tierra.
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GARANTIAS PARA UN BUEN DIALOGO

Para que exista el didlogo es necesario que se cumplan ciertas condiciones, como

hemos visto.

Ademas de la disposicion y buena fe con que vamos a dialogar, también son

importantes el momento y la oportunidad que elegimos, tanto en el caso de las

personas como en el de los pueblos. ;;Buscamos juntos con los caminos que nos

conducen al didlogo? Las palomas nos ayudaran....., y también, claro, tu opinion.

[ Te animas a escribirla? jEntonces si que habré dialogo!

Busquemos puntos
comunes en toda

Es necesario aceptar
que podemos estar

discusion equivocados
Debemos estar dispuestos Dejar de lado los
a comprender y a aceptar prejuicios es abrirse al
otros puntos de vista. dialogo.
No puede haber

dialogo sin sinceridad
y franqueza

Para poder dialogar es
util imaginarse en el
lugar del otro.

Hablar con claridad y
escuchar con atencion son
requisitos indispensables

para el dialogo.

esperanzado”

“El dialogo es busqueda y encuentro, es tender puentes, es fiesta de comunion, es
dejar las armas para ultimo momento ..., que se decide que no llegara nunca; es
volverse un hombre hacia otro hombre, un pueblo hacia otro pueblo, una raza
hacia otra raza, es volverse el presente incomprensible hacia el futuro

Conocen al loro Lengua corta? ;Ese que se mete en lo que no le importa? Es un

pdjaro pajaron que no pierde la ocasion -en cualquier conversacion- de llegar si no

lo llaman y dar siempre su opinion. Porque es loro sabe hablar. Pero lo hace sin
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parar. Sin saber si lo que dice es mentira o es verdad. Ya podran imaginar los
desastres que ha de armar. Se esconde en cada bolsillo y mete su bocadillo en
cualquier conversacion ;Qué pdjaro pajaron! Se metio en una leccion. La maestra
dicto tres, cuando el loro conto diez; y los nifios, confundidos, hicieron todo al reveés.
¢;Conocen al loro Lengua corta? ;jEse que se mete en lo que no le importa. Cree que

es muy inteligente. Por eso se hace presente alli donde discute gente.

jQué pajaro sinvergiienza! No sabe ni lo que piensa. Pero, ante todo problema, se
siente duerio del tema y de un puré hace crema.
Vayamos parte por parte. Para que nadie se ensarte, les contaré qué ocurrio la tarde

en que el loro hablo como si fuera un doctor.

Buen dia, dona -me dijo, la vez que tuve a mi hijo con mucha fiebre y con tos. -Si tu
hijito tiene tos -dijo el loro a viva voz-, dale pastillas de a dos. -Desconozco su
sabiduria. Pero —le respondi con temor-, mejor seria hacerle caso al doctor.

jQué loro mas atrevido! Si yo le hubiera creido el consejo que me dio, mi hijo habria
perdido la salud y no la tos. No crean que yo me rio. Para nada es divertido un
lorito que arma lio. Porqué una vez, sin piedad, en la mesa familiar, el loro se puso

a hablar de cosas que él no sabia (tan solo por provocar).

Y ofendio a una pobre tia, diciéndole que aquel dia nadie la invitaria a la hora de
cenar. Que, segun le habian dicho, era mala como un bicho. Y que merecia no estar.

El loro Lengua corta, escondido tras la torta, provoco tal confusion, que, sin
prestarle atencion, la familia sucumbio en horrible discusion. Vayamos parte por
parte. Para que nadie se ensarte les contaré por qué, al fin, ser loro parlanchin no

ayuda a nadie a vivir: porque es bueno dialogar en vez de hablar por hablar

PARA RECORDAR Y PENSAR

La comunicacion al servicio del hombre
Debemos actuar concertadamente con el objeto de que los medios de comunicacioén

modernos contribuyan, cada vez mads, al florecimiento de la libertad y a desarrollar la
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comprension reciproca y el respeto mutuo entre las naciones, asi como a promover

en cada una de ellas el progreso general ! de la sociedad."

El dialogo es encuentro

No existe Yo sin Tu. Toda vida verdadera es encuentro. El amor es la

responsabilidad de un Yo por un Tu

» .
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EVALUACION:
Para reflexionar, debatir, expresarse, crear..., y construir un mundo mejor entre todos

INTERPRETAMOS UNA RED CONCEPTUAL

(Qué es el didlogo? ;Quiénes intervienen en €1? ;Qué valores morales son necesarios

en el didlogo? Traten de interpretar la siguiente red conceptual y seguramente

hallaran algunas respuestas:
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1espuCsLas:

en un clima de

Respeto - Comprension - Veracidad
Tolerancia - Generosidad - Libertad

El didlogo es un intercambio de mensajes en el que intervienen dos 0 mas personas:

* Alguien que dice algo (emisor),

* Y alguien que escucha (receptor).

Luego, a partir de lo que escuchd, el receptor actia de emisor, formulando su
mensaje para el otro, que ahora es receptor y lo escucha atentamente. Es decir, se

trata de un ida y vuelta de decir y escuchar con respeto y tolerancia.

Reflexionen en grupo sobre las siguientes opciones, sefialando cudles consideran que

son correctas (C) y cudles incorrectas (I), y por qué.

ACTITUDES POSITIVAS
Dividanse en grupos y seialen tres actitudes que -a criterio del grupo favorecen el
dialogo.

Luego, entre todos compartan las conclusiones de cada grupo y busquen un

acuerdo.
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LAS PALABRAS

Los seres humanos usamos la palabra pan comunicarnos y dialogar.
Pero también, a través de la palabra podemos herir, lastimar, ofender, humillar...

Los invitamos a leer un bellisimo poema que habla precisamente de las palabras:

Tenemos palabras para vender,
palabras para comprar,
palabras para hacer palabras.
iBusquemos juntos palabras para pensar
Tenemos palabras para fingir,
palabras para lastimar,
palabras para hacer cosquillas.

jBusquemos juntos palabras para sofiar!

Tenemos palabras para llorar,
palabras para callar,
palabras para hacer ruido.
jBusquemos juntos palabras para amar!

Gianni Rodari

PALABRAS ®, PALABRAS ®

UNION TRISTEZA
ALEGRIA SOLEDAD
AMISTAD EGOISMO

COMPRENSION DISCRIMINACION
TOLERANCIA VIOLENCIA
IGUALDAD DROCA
JUSTICIA MENTIRA
AMOR INJUSTICIA
SOLIDARIDAD HAMBRE

COMPANIA INTOLERANCIA

Observen estas dos listas de palabras y discu-
tan las siguientes cuestiones:

® ;Qué diferencias encuentran entre una lista
v la otra?

® (Qué titulo le pondrian a cada lista?

® ;Qué otras palabras incluirian en estas listas?
® /Qué lista elegirian ustedes como adecuada
para favorecer el didlogo? ;Por qué?
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ACTIVIDADES FRENTE AL DIALOGO

Reflexionen y debatan sobre cudles de estas actitudes favorecen el didlogo y cudles
no lo favorecen:

* Juan quiere tener siempre la ultima palabra.

» Ana escapa de los conflictos aceptando todo lo que dicen los demas.

+ Nifo sabe escuchar y opina sin fanatismos.

* Tito siempre quiere tener razon en todo.

* Leo busca la aceptacion de los demads, adulandolas.

* Leila respeta la opinién de los demas aunque estén en desacuerdo con ella.

* Pepe se toma todo a risa y se burla de los demas.

* Quique escucha atentamente a los demds y se esfuerza en contar sus cosas,
venciendo su timidez.

* Luli no deja hablar a nadie y siempre se aduefia de la palabra.

EL TELEFONO DESCOMPUESTO

Frecuentemente no somos claros al expresar nuestros mensajes. Y, si un mensaje no
se emite con claridad, va deforméndose al trasmitirse de una a otra persona.
Comprobémoslo a través de este juego en el que cada uno recibird un mensaje
secreto (dicho al oido en forma de murmullo) de un compatfiero y se lo transmitird a

otro. Se juega asi:

* Formen una ronda, sentados en el piso.

* Elijjan cudl de ustedes iniciara el juego.

* Quien inicie el juego formulard para si un mensaje y lo escribird en un papel
(oculto a la vista de los demaés). Luego, en forma secreta le transmitira ese mensaje a
su compafero de la derecha mediante un susurro.

* El que reciba el mensaje procederd de igual forma. Asi, sucesivamente, el men-
saje pasara de uno a otro, hasta volver al que lo  formulo, el cual dird en voz
alta el mensaje que recibi6 y el que escribi6 en el papel.

Abhora, los invitamos a debatir:
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» ;Hay diferencias entre el primero y el ultimo mensaje?

* /A qué se deben esas diferencias?

+ (Se animan a reconstruir el mensaje que recibié cada uno de ustedes?

* (Qué conclusion pueden extraer para aplicar a la comunicacioén diaria y a un
didlogo fecundo?

* ,Como pueden evitar el "teléfono descompuesto"?

LEEMOS UN POEMA

Lean el siguiente poema y coméntenlo entre todos:

El didlogo es conversacion; es volverse hacia el vecino con el deseo de escuchar y de
entender.

Nada parecido al simple y "educado" dejar hablar al otro, mientras se estd pensando
en refutar lo que se ha entendido mal.

El didlogo es busqueda y encuentro, es tender puentes, es fiesta decomunion,es dejar
las armas para ultimo momento...,que se decide que no llegard nunca; es volverse un
hombre hacia otro hombre, un pueblo hacia otro pueblo, una raza hacia otra raza; es

volverse el presente incomprensible hacia el futuro esperanzador.

LLEGAMOS A UN ACUERDO, DIALOGANDO

En la vida cotidiana es frecuente que los seres humanos se enfrenten con situaciones
de conflicto. El didlogo ofrece la posibilidad de resolver esas cuestiones
pacificamente.

Los invitamos a comprobarlo a través de siguiente experiencia:

Imaginen que cualquiera ustedes realiza un viaje en un globo aerostatico, llevando

los siguientes elementos:

* un abrigo de lana,
* un botiquin de primeros auxilios,

* un perro,
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* una caja de herramientas,
* una canasta con alimentos

* yun larga vista.

En medio de la travesia, el globo comienza a perder altura y se hace necesario
disminuir la carga, arrojando cuatro elementos. ;Cuales arrojarian? ;En qué orden lo

harian?

* Cada uno escribe los elementos en el orden en que los arrojarian.
* Luego, en grupo, comparen los resultados e intercambien los fundamentos y las

razones de tal eleccion.

A través del didlogo, entre todos deben llegar a una coincidencia y confeccionar una

lista nica. ;De acuerdo?

La falta de comunicacion en la familia, en la escuela, con los vecinos, entre los
pueblos..., provoca desencuentros, discordias, enfrentamientos, peleas, jguerras! Si
cada uno de nosotros aprendiera a oponerse en el lugar del otro, a escuchar y a funda-
mentar sus propios puntos de vista, la vida resultaria menos conflictiva, mas

llevadera y mucho mas digna. ;Qué opinan ustedes?
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Taller N° 14

Tema: “LA RESPONSABILIDAD”

OBJETIVO:

Desarrollar en los estudiantes que puedan asumir decisiones. Al mismo tiempo

reconocer 'y aceptar consecuencias.

CONCEPTO:

Por el hecho de vivir en sociedad, crecemos y nos desarrollamos sobre la base de
objetivoscomunes, como la convivencia y el bienestar.

Las libertades de que gozamos van acompafiadasde los deberes que, desde nifios,
vamos asumiendo.

(Como? A través de la responsabilidad. Desdela mas humilde tarea hasta la maés
compleja,todas tienen sus consecuencias. Y de la responsabilidadcon que las
hagamos depende que sean beneficiosaspara nosotros y para quienes nos rodean.
Cuando somos responsables logramos algomuy preciados la confianza en nosotros

mismosy la que nos otorga los demas.
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iQué importante es esto!

La responsabilidad va mas alla de lo que la obligacion exige.

SERES RESPONSABLES SE NECESITAN

No es lo mismo decir que alguien tiene una responsabilidad a su cargo, que decir que
ejerce su tarea con responsabilidad. Cuando se indica que una persona es responsable
de una institucion o de una oficina o de un comercio, se quiere decir que tiene la
obligacion de responder por esa institucion, oficina o comercio, pero no significa
necesariamente que sea una persona responsable; puede asumir bien o mal esa
responsabilidad. Ser responsable es tener conciencia de las obligaciones propias. Es
actuar cumpliendo con ellas por conviccion y no simplemente porque sean
obligaciones, sentidas como una carga, sino disfrutando de la satisfaccion del deber
cumplido. Es por esto que la persona responsable generalmente hace mas de lo que
sus obligaciones le exigen. Una persona responsable sabe que, sean sencillas o
complejas, todas las actividades deben realizarse responsablemente. No so6lo del
acierto del médico dependen vidas humanas; una instalacion de gas deficiente puede
ocasionar tanto dafio como un mal diagnostico...

Cada uno de nosotros cumple una funcién en la sociedad: en su pais, en su ciudad, en
su comunidad, en su familia; y esa funcidon es importante para todos. Cuando toma-
mos un medicamento, vamos a la escuela, nos alimentamos, cruzamos una calle, via-
jamos en autobus, en barco o en avioén, no hacemos mas que depositar nuestra con-
fianza en la responsabilidad de muchisimos seres humanos que hacen los trabajos
mas variados. Cuando realicemos una tarea, pensemos que los demas confian en que
la llevaremos a cabo responsablemente. Las personas no somos seres solitarios: ne-
cesitamos vivir en comunidad; la existencia de cada uno depende del conjunto de la
sociedad y a la vez la sociedad no puede prescindir de la participacion responsable de

cada integrante.
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Cuando cumplimos con nuestros deberes responsablemente, obtenemos
derechos; por ejemplo, el derecho a que se confié en nosotros.

METODOLOGIA:
Trabajaremos en el taller con metodologias como el cuento, sopa de letras, collage, y

una entrevista.

DESARROLLO DEL TALLER:

EL AMOR A LA VIDA PROPIA DE LOS DEMAS

Medida que crecemos vamos asumiendo pequefias responsabilidades que nos
preparan para otras mayores. Cuando por primera vez nos encargaron tender la mesa,
quiza consideramos que era una tarea insignificante. Pero, cuando comenzamos a
realizarla, seguramente tuvo una gran importancia para nosotros: aprendimos a
nacernos cargo, solos, de una tarea y (algo no menos importante), aprendimos que
nuestras responsabilidades estan relacionadas con las de los demas. Cuando
trabajamos en equipo en la escuela o practicando un deporte, quizd no tenemos
conciencia de que aprendimos a hacerlo gracias a las pequefias responsabilidades que
empezamos a asumir cuando éramos aun pequefios. Pero no s6lo debemos ser
responsables en nuestra relacion con los demas. Desde los primeros afios de nuestra
vida comenzamos a ser responsables frente a nosotros mismos. Que aprendamos a
serlo es una de las preocupaciones fundamentales de nuestros padres. Cuando nos
cepillamos los dientes, nos abrigamos, organizamos nuestro tiempo para estudiar,
practicar deportes, jugar, descansar, en todos esos casos cuidamos la salud de nuestro

cuerpo; por lo tanto, tenemos una actitud responsable hacia nosotros mismos.

El amor a la vida propia y a la vida de los demas empieza por cuidarla con sentido de

la responsabilidad.
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Una conducta responsable es premiada con el respeto de quienes nos rodean y
con nuestra satisfaccion por el deber cumplido. Las personas responsables no
sienten que cumplir con sus obligaciones Sea una carga, porque estin
convencidas de que es lo que corresponde.

Hace algun tiempo, en Florida, Estados Unidos, todos los habitantes de un pueblo
debieron abandonar sus casas a toda prisa al advertir que el pueblo comenzaba a...
jhundirse! Y, efectivamente, se hundi6. Todas las casas quedaron destruidas; por
fortuna no hubo victimas fatales, pero las pérdidas economicas fueron enormes.
Nadie comprendia nada; lo sucedido parecia mas bien parte de una pelicula del
género "catastrofe". Acudieron gedlogos e ingenieros y descubrieron la causa del in-
fortunado suceso: el pueblo se habia abastecido de agua, durante mucho tiempo,
extrayéndole de una enorme napa ubicada en el subsuelo. Hasta que el agua se agoto
y el lugar que ocupaba quedo vacio. El lecho rocoso cedid y se produjo la catastrofe.
Nadie habia consultado con un especialista antes de extraer el agua de ese lugar. La
decision se habia tomado creyendo que se pueden explotar todos los recursos
naturales. Pero, en realidad, hay que saber como y cuanto, puesto que la naturaleza
también tiene sus limites, que no debemos violentar. Debemos ser responsables de
nuestra gran casa, la Tierra, porque de su cuidado dependen la vida y el bienestar de
todos. La tala y la caza indiscriminadas, por ejemplo, constituyen un
aprovechamiento inmediato de las riquezas del planeta, que, a la larga, causa mas
pérdidas que beneficios. Nuestro "planeta pequenio”, la ciudad en que vivimos,
también debe ser tratado con responsabilidad por todos. Cuando nos esforzamos por
mantenerla limpia y respetamos las sefializaciones o evitamos el derroche de energia,
asumimos una actitud de responsabilidad hacia nuestro "planeta pequenio”, hacia

nuestro ambito cotidiano.

HUANG TI

El gran emperador Tsu Chu desed, un dia, tener la imagen de un gallo para adornar
su camara, puesto que en su palacio, que contenia todas las maravillas del mundo,
faltaba la lujuriosa belleza del gallo. S6lo un gran artista podria fijar en el papel la

imagen de un gallo de insuperable hermosura.
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Se le encomend6 la tarea a un artista del palacio, pero su dibujo no satisfizo al
emperador. Uno a uno, los artistas de la corte presentaron sus trabajos, pero todos

fueron rechazados.

Llegd a oidos del emperador la existencia, en una provincia lejana, de un anciano
pintor, famoso tanto por su maestria como por su modestia. Se lo convoco al palacio
para comunicarle el deseo de Tsu Chu.

Huang H dijo que aceptaba el honroso encargo de su alteza imperial, que tantos y tan
grandes maestros no habian podido satisfacer, con una sola y humilde condicion: que

le concedieran cinco afios para presentar su obra.

Su alteza el sefior imperial aceptd la condicion, aunque penso que se originaba en el
temor de Huang H de no poder cumplir con lo encomendado.

Pasaron cinco afios... Cuando su majestad serenisima supo que habia llegado el dia,
se presentd con su cortejo en casa de Huang Ti. El artista tomo un pincel, tinta y un
papel blanco y, ante la mirada del emperador, efectud tres suaves y brevisimos
trazos, de los cuales surgid el gallo que permaneceria para siempre en la morada
imperial... Casi se percibio la colera en la voz del emperador: -Huang Ti, aunque tu
dibujo es incomparable, cinco afios hiciste esperar a mi deseo cuando podias hacer el
dibujo en s6lo un instante...

El anciano artista rogd humildemente al emperador que lo siguiera al cuarto vecino.
Ahi, en el suelo, sobre la mesa, en las paredes, se hallaban amontonados cientos y
cientos de dibujos de gallos.

Su majestad -dijo Huang Ti-, cinco afios necesitd mi mano para encontrar los pocos
trazos necesarios para dibujar un gallo...

En eso te equivocas, maestro -dijo Tsu Chu-: no has dibujado un gallo, has dibujado
el gallo.

Asi fue como Huang Ti recibié todos los honores dignos de un gran artista del

imperio.
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Aveces, en las obras mas grandes o mas bellas, no resultan evidentes todo
el esfuerzo y toda la responsabilidad que fueron necesarios para crearlas,
No por eso son menos meritorias.

EL USO DE LOS DESCUBRIMIENTOS CIENTIFICOS

La ciencia, en su constante afan de investigar y modificar la naturaleza en provecho
del hombre, realiza descubrimientos y posibilita inventos que pueden ser usados
tanto en beneficio como en perjuicio de la humanidad. La dinamita puede ser
utilizada para segar vidas o para extraer minerales, los aviones pueden transportar
pasajeros o llevar bombas. Las radiaciones atomicas son utilizadas por la medicina
para diagnosticos y andlisis, y la energia atdmica -ese discutido descubrimiento de
nuestro siglo- es utilizada por la ingenieria como fuente de energia; encontrar nuevas
aplicaciones pacificas para estos hallazgos cientificos es hoy tarea de muchos
hombres de ciencia y técnicos de todo el mundo. Pero la desintegracion del atomo
también puede ser usada con fines insensatos como la fabricacion de armas atomicas.
Para que no le suceda lo mismo que al aprendiz de hechicero -que no pudo detener
las escobas embrujadas ni pariéndolas a hachazos, ya que se multiplicaban-, el
hombre necesita meditar sobre las consecuencias de las fuerzas que desata. Y tal vez
hoy, mas que nunca, esta meditacion es la mas alta responsabilidad que debe asumir,

puesto que esta en juego la vida misma del planeta.

MAXIMA RESPONSABILIDAD LA SUBSISTENCIA DEL PLANETA

Las potencias nucleares tienen gravisima responsabilidad, por el hecho de contar con
armas que pueden destruir varias veces nuestro planeta y todas sus formas de vida.
Es necesario que esas naciones tengan dirigentes responsables que escuchen el
clamor de todos los pueblos del mundo y no sigan desarrollando el arsenal atomico,
en cumplimiento de los convenios que algin dia permitiran eliminarlo. Si se
produjera una guerra nuclear, se caeria en la irresponsabilidad maxima cometida por
los seres humanos, ya que las consecuencias las pagarian todos los seres vivos del

planeta.
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La vida en comunidad requiere que todos .podamos confiar en la
responsabilidad de los demas desde los obreros mas humildes hasta los
dirigentes de la nacion mas poderosa.

Por eso, debemos pensar siempre que el resto de la sociedad espera de
nosotros una participacion responsable, en la que nos brindemos por encima
de nuestras obligaciones.

RESPONSABILIDAD HACIA LA HUMANIDAD
EL ORIGEN DE LA CRUZ ROJA

Juan Enrique Durante, un banquero suizo hallaba en Crimea cuando Rusia declar6 la
guerra a Turquia. Durante se acercé al teatro de operaciones y quedd impactado por
tanta muerte y dolor. Pero también vio algo que lo impresiond gratamente: una dama
inglesa, Florence Nightingale, recorria los campos de batalla atendiendo a los heridos
de uno y otro bando, como si la vida de cada uno de ellos fuese su responsabilidad.
Con el tiempo, fue madurando en el espiritu de Durante la idea de hacerse cargo de
esa responsabilidad, sobre todo cuando, afios después, fue testigo de otra lucha: la
batalla de Solferino, entre italianos y austriacos. Narr6 todo el horror que habia visto,
en un libro que se convirtidé en un éxito editorial. Y, aprovechando la notoriedad
lograda, reclamo publicamente el reconocimiento de la neutralidad para todos los
heridos de guerra. Esto posibilit6 el nacimiento de la Cruz Roja Internacional, en la
Convenciéon de Ginebra de 1864. Esta benemérita institucion parte del principio de
que la defensa de la vida es una de las responsabilidades mayores de nuestra
civilizacion.

Recordemos juntos algunos conceptos sobre la responsabilidad.
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La vida en todas sus .
Ser responsable es medir

formas es también )
las consecuencias de

nuestra .
nuestros actos para evitar

Irresponsabilidad.

todo dafio.

Las actitudes

Las pequenas

responsables

responsabilidades

preparan otras benefician a todos.

Si somos responsables,

La satisfaccion del

nos hacemos acreedores

deber cumplido es el

) ) a la confianza de los
mejor premio para

una actuacion

El amor a la vida

propia y de los

Nuestra responsabilidad demas empieza por

alcanza no solo a los

demas, sino a la

naturaleza toda.

La solidaridad es una

forma de sentirse

responsable frente a los

La responsabilidad

es un valor moral problemas de los demas.

esencial.
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DE COMO SUCUMBIO VILLA NICOLA ENTRE LAS GARRAS DE MAL
TIEMPO

Para los que nunca fueron de visita (cosa que dudo), les cuento que Villa Ni-loca es
un pequeiio poblado ubicado aqui nomas. En €I, los habitantes se caracterizan por

hacer lo necesario sin ganas. Y lo demas no lo hacen.

iAy, ay, ay! (Como les explico?

Probemos asi. Los nilocos saben de memoria que es preciso plantar arboles para que
los péjaros puedan construir sus nidos. Entonces, sin ganas y protestando, ponen se-
millas en la tierra y esperan que los arboles crezcan. Pero, eso si, si uno les dice que

después de un tiempo hay que podar las ramas y regarlos, ellos contestan:

-jAh no! jEso no! jNi locos!
Y entonces las pobres plantas crecen tristes sin, fuerza, y mas de una vez mueren
Desecas, durante el primer otofio. Hay que talar este arbol que ya no sirve mas-dice

entonces una niloca.

Yo, ni loco -le contesta su marido. Todo es asi en Villa Niloca. A la hora de cenar,
para no poner la mesa se pelean todos los miembros de la familia. Y como, por
supuesto, viviendo en esa villa son todos "nilocos", terminan apoyando la comida en
cualquier parte y (aunque no lo crean) comiendo con las manos. Dicen que este
pueblo fue fundado hace mucho por don José Pereza, quien, junto con un batallon
llamado "Los irresponsables", durante largo tiempo gobernd Villa Niloca. Eso es lo
que se dice por ahi. Y que el lema de estos conquistadores fue: ";Para qué hacer las
cosas bien, si se pueden placer mas o menos?" los nilocos, como es natural,
acostumbra los desde chiquitos (desde niloquitos) a la educacién impartida por los

hombres de con José Pereza, son, tal vez sin quererlo, irresponsables de ley.
ce pocos dias, sin embargo, algo sucedid que, segin parece, cambio los &nimos de

los villa-nilocos y los hizo pensar un poco. Fue lo que se dio en llamar "el bombar-

deo celeste a la hora de la siesta". En realidad, fue solo una fuerte tormenta de
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granizo, pero causd verdaderos estragos en el pueblo niloco. Sobre todo porque

interrumpid su sagrada siesta.

No sé si les dije que en las casas de Villa Niloca no existen techos. No. No existen.
Porque, cuando alguien sugiri6 una vez que los techos eran importantes para pro-
tegerse del mal tiempo, los nilocos respondieron:

-iAh no! jNi locos vamos a construir techos! jBastante trabajo nos costd hacer las
paredes!

Y, como Villa Niloca tiene un clima bueno y de la lluvia los nilocos se defienden ta-
pandose hasta la cabeza con enormes bolsas de plastico, nunca se preocuparon por
los techos. Hasta hace pocos dias. Porque por primera vez cayd una fuerte tormenta
de granizo y, como se imaginaran, las bolsas de pléstico no sirvieron para cubrirse de

los golpes.

iPlafff! jPlofff! Los pedacitos de hielo cayeron sobre los nilocos dejandolos verdade-
ramente heridos. Y esto no fue todo. -Vamos al hospital -dijo una niloquita a su
abuela cuando la vio lastimada. -Ni loca -le respondi6 la abuela. Y, cuando a la
fuerza logro arrastrarla, el médico de guardia las mir6 con mala cara y balbuceo6:

-Ni loco voy a atenderlas a la hora de la siesta.

Si, fue un verdadero desastre lo que caus6 en Villa Niloca el llamado "bombardeo
celeste a la hora de la siesta". Gritos, peleas, heridos. Casi la destruccion. Hasta que
un joven niloco propuso calma. Y sin que nadie dijera "ni locos vamos a calmarnos",
toda la poblacion se fue tranquilizando y se dispuso a meditar. -Pensemos -se decian
unos a otros los nilocos. Y desde entonces es eso lo que hacen: pensar.

Tal vez pase mucho tiempo hasta que en Villa Niloca los habitantes comprendan por

qué son como son y de qué manera podrian cambiar.

Lo importante de todo esto es que, tanto en esa villa como en cualquier otra, la gente
se preocupe por vivir mejor. Aunque para ello haya que trabajar mucho y enfrentar,
si es necesario, a los irresponsables de siempre.

Silvia Schujer
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PARA RECORDAR Y PENSAR

Si te detienes a observar los seres las cosas que nos rodean, comprobaras que todos
cumplen su funcioén, que no hay nada inutil. Desde el pequeio insecto que avanza a
ras del piso transportando alimento hacia su escondrijo, hasta las estrellas que se
mueven en el firmamento siguiendo la ruta trazada por la mecanica celeste. Todos a
su manera trabajan. Todos parecen responder a una ley universal. En el caso del
hombre, su tarea es necesaria para €l y para la sociedad. Cada una de sus acciones
pasa a sumarse a las de otros hombres, y de esa tarea solidaria y responsable depende

el futuro de la humanidad. ;Quién mejor que un poeta para expresar esto?

LAS GOTAS DE AGUA

La primera gota de agua
que cayo sobre la roca,
se deslizo y fue a perderse
silenciosa.
Siguiendo el mismo camino
cay¢ la segunda gota...,

y vino otra y otra...; y, lentas,
las gotas resbalaban en la roca.
El surco es ya una caverna
que a la ardua roca devora.
(Cudl ha sido la mas fuerte
y potente de las gotas?
No ha sido, no, la primera,
ni la segunda, ni la otra:

fueron todas.
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EVALUACION:

Para reflexionar, debatir, expresarse, crear.., y construir un mundo mejor entre

todos

(.VERDADERO O FALSO?
Reunanse en grupo y -de acuerdo con lo que ustedes entienden por
RESPONSABILIDAD- sefialen cuales de las siguientes afirmaciones son verdaderas

(V) y cuales no, es decir, son falsas (F), fundamentando sus opiniones:

Actuamos con responsabilidad cuando VvV F

sabemos lo que hay que hacer y.

... lo hacemos por propia decision.

... buscamos excusas para no hacerlo.

... lo hacemos de mala gana, protestando.

... lo hacemos ante la exigencia de los

demas.

... lo hacemos para nuestra propia

satisfaccion.
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... lo hacemos lo mejor posible, aunque nos

demande gran esfuerzo.

... lo dejamos para otro momento (que

puede no llegar nunca).

... lo hacemos voluntariamente y de la

mejor manera.

... lo intentamos pero renunciamos ante la

menor dificultad.

... esperamos a que otros lo hagan por

nosotros.

... lo hacemos so6lo si es para nuestro propio

beneficio.

Una vez que todos hayan completado el cuadro, compartan las opiniones de su grupo

con las de otros grupos.

SOPA DE LETRAS
En esta sopa de letras busquen siete valores morales que nos ayudan a no renunciar

ante las dificultades y a hacer todo para vencerlas.

CJMKKIDUVUBPI ZK
HOKFFIJAIVODI XD
TBUWLONVGBPTHYM
JKFBGYENTFVWNKNZ
TAEFQHFGQFACASY
GKQVOLUNTADNQWA
Il RCHWRKFALEGRIA
JOHNQEHVHMCPBNA
DFORTALEZANNSVEP
OPTIMI SMOI XGUKR
CONSTANCIAASXMR
PERSEVERANCIAOR
ESFUERZOKTHVYVSNN
QN ZMDUFKXHRENAN
FDCLHJHTF FMPPUS)
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VOLUNTAD ALEGRIA

PERSEVERANCIA FORTALEZA
OPTIMISMO CONSTANCIA
ESFUERZO
HACEMOS CARTELES

En forma grupal confeccionen carteles con frases que expresen mensajes positivos
relacionados con la RESPONSABILIDAD vy reflexionen sobre ellos.
Luego, pueden realizar una exposicion y distinguir a los mejores, segun el criterio de

la mayoria.

“SI PONEMOS EL
CORAZON EN LO
QUE HACEMOS
NUESTRO
ESFUERZO SERA
ACEPTADO”

"QUIEN ACTUA CON
RESPONSABILIDAD HACE
LO QUE DEBE CON ALEGRIA,
AUNQUE LE CUESTE."

\_/_\

"LA SATISFACCION
ANTE EL PROPIO ESFUERZO
ES EL MAS MARAVILLOSO
DE LOS APLAUSOS."
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REALIZAMOS UNA ENTREVISTA

Se dividen en grupos y cada uno elige realizar una entrevista a alguno de los
siguientes miembros de la escuela:
v’ la directora
la secretaria
la maestra

la bibliotecaria

<N X X

un integrante del personal de maestranza

Formulen sus preguntas con V, claridad para indagar: cudles son las
responsabilidades especificas de estas personas, qué esperan de ustedes, qué les
recomiendan para hacer més fructifero y agradable el paso de ustedes por la escuela,
etc. Luego, intercambien con otros grupos la informacion recogida y reflexionen
sobre las conductas que cada uno de ustedes / puede desarrollar para colaborar con la

escuela y sus integrantes.
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CONDUCTAS RESPONSABLES EN LA ESCUELA

La escuela es el ambito donde cada uno aprende a actuar por si mismo, asumiendo
asi sus deberes de estudiante, cumpliendo las normas de la institucion, respetando a
sus maestros y compaieros, y cuidando las instalaciones, los muebles, los utiles y los
materiales de trabajo.

* Les proponemos dialogar sobre esto en forma grupal y -entre todos- formular

algunas conductas positivas para la escuela y la convivencia dentro del grupo.

CUIDADO DEL CUERPO Y LA SALUD

Una de las maximas responsabilidades que tiene cada uno es cuidar su propio cuerpo,
desarrollando habitos y conductas de higiene que favorecen la salud y mejoran el
aspecto personal.

Formulen una lista de acciones saludables, indiquen si las cumplen: siempre, de mala

gana y protestando y en qué aspectos pueden mejorarlas

Se levanta de la cama al primer llamado.

No atiende a las indicaciones del semaforo
para cruzar la calle.

Ayuda a su mama a recoger la ropa
tendida y se ofrece a doblarla
prolijamente.

Después de ducharse, se preocupa de que
el bafio quede impecable.

Se desentiende de ordenar su cuarto y sus
utiles.

No cumple con el trabajo de equipo que se
habia comprometido a realizar.
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Diariamente, organiza los utiles y la ropa
que va a necesitar para el dia siguiente.

Gasta en golosinas el dinero que llevaba
para comprar materiales de trabajo.

Devuelve lo que le prestaron sin que nadie
se lo recuerde y agradece el favor recibido.

Avisa a sus padres si algo no funciona
bien en la casa.

Apaga las luces cuando no es necesario
que estén encendidas.

Derrocha el agua.

Deja los juguetes, los ttiles escolares y la
ropa en cualquier parte de la casa.

Llega con puntualidad a la hora
convenida.

Cumple con las tareas del colegio, aun si
falto a clase, informandose acerca de los
"deberes" 1 que dio la maestra.
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ACCIONES SALUDABLES

(LA
CUMPLQO?

.EN QUE PUEDO
MEJORAR?

Limpiarme los dientes al levantarme y al

acostarme.

Ducharme diariamente.

Lavarme la cara, las orejas, el cuello,

cada mafana.

Ventilar el cuarto a diario.

LOS "SIEMPRE-SIEMPRE" Y LOS "NUNCA-NUNCA"

Dialoguen entre ustedes y con sus padres y hermanos sobre las conductas positivas

que las conductas negativas que son propias de los irresponsables.

Luego, a partir de ese didlogo, formulen una lista de los "SIEMPRE-SIEMPRE" que

van a cumplir responsablemente, y otra de los inaceptables "NUNCA-NUNCA".

Aqui van algunas sugerencias, a modo de ejemplo. Pero la idea es que ustedes

mismos los formulen y periddicamente los revisen (repasando su cumplimiento y los

aspectos en que pueden mejorar), los modifiquen y los amplien a medida que van

creciendo. ;De acuerdo?

EN CASA “SIEMPRE SIEMPRE"

v" Colaborar con mama y papa en todo lo que esté a nuestro alcance.

<\

Atender el teléfono con cortesia.

v" Cuidar y valorar los utiles, la ropa, el calzado, los juguetes y todos los elementos

que nuestros padres nos brindan.

v" Cumplir con aplicacion y empefio las tareas escolares, organizandonos para evitar

apuros y olvidos.
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“NUNCA- NUNCA”

v Dejar de saludarnos con un beso, deseandoles “buen dia” “buenas noches”
etcétera.

v" Reclamar mas de lo que tenemos que nos pueden dar.

<

Dejarnos llevar por los caprichos

v" Reaccionar con intolerancia, violencia

ULTIMA REFLEXION

(Podriamos vivir en un mundo donde la irresponsabilidad y la falta de jNo, por
supuesto! Si cada uno de nosotros se cruzara c creyendo que su accion no servira pan
se perderia la suma de acciones que de la historia- dieron lugar al cono lo cientifico,
a las cualidades humanas, valores éticos, a la convivencia. Es imprescindible que
cada uno de: realice su tarea responsablemente, colaborando en el bien comun, nos

liaremos realmente como personas.

Taller N°15

Tema: “EL AMOR”
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OBJETIVOS:
Ayudar a desarrollar en los parvulos la demostracion de sentimientos afectos hacia
otros procurando reciprocidad de union alegria y de energia para convivir

comunicarnos y crear.

CONCEPTO:

El amor es un sentimiento eterno que se renueva todos losdias y que palpita en todas
partes, engrandeciendo y ennobleciendo a todos los seres que aman, sean grandes
opequeiios. Por eso es una empresa que siempre estdempezando y que nunca acaba.
Toda la felicidad del mundopuede caber en un corazéon que ama: desde la madre
quetiembla de ternura porque para ella su nifio es el mashermoso, hasta el nifio que
siente que no hay madre comola suya, pasando por todos los seres del mundo que a
todahora se mantienen despiertos por la magia del amor y sugrandeza... E1 amor esta
latente en todas las realizacion eshumanas y en todas las cosas importantespara el

hombre. Comprobémoslo»

EL AMOR ES UNA BELLA FLOR, QUE PARA
CRECER NECESITA SER REGADA A DIARIO

METODOLOGIA:
Esta vez utilizaremos el cuento collage opiniones, formar parejas, coplas y

diapositivas del afecto carifio y amor.

DESARROLLO DEL TEMA:

LAS DISTINTAS FORMAS

U n dia Juan le pregunté a su mama si lo queria més a ¢l que a su papa. Ella le
contestd que no, que no lo queria mas; entonces Juan, muy triste, le dijo que eso
significaba que a ¢l lo queria menos. La mama sonri6 y le dijo que no, que no era asi

de ninguna manera. Que se puede querer a varias personas con la misma intensidad
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pero de diferente manera. Le explico que se habia casado con el que luego seria su
papa porque lo amaba muchisimo, y que ¢l, Juan, era el fruto de ese amor. Por eso no
podia querer a uno mas que al otro, pero si a ambos de una forma diferente. No es
igual el amor de un hijo que el de un padre, una madre, un amigo o dos personas que
deciden unir sus vidas. Cada uno tiene matices diferentes y estd determinado por lo

que se puede dar y esperar en las diferentes relaciones.

SE PUEDE AMAR DE MANERAS DIFERENTES,
LO CUAL NO SIGNIFICA QUE SE AME MAS O
MENOS

UN SENTIMIENTO MUY PODEROSOS

Hay un sentimiento que es capaz de derribar las barreras mas fuer-es que separan a
los seres humanos, un sentimiento capaz de pasar por alto las diferencias mas
acentuadas: es el amor. Este sentimiento tiene la edad del hombre; en efecto, junto

con la palabra, es uno de los atributos humanos por excelencia.

Desde que nacemos necesitamos recibir amor, tanto como alimento o abrigo, y
amamos sin proponérnoslo siquiera. Un nifio que no recibiera amor desde su na-
cimiento no podria desarrollarse normalmente. Porque el amor transforma. ;No es
eso lo que dicen innumerables pasajes del folklore universal cuando describen a un
monstruo, un ser maligno que, al ser tocado por el amor, se modifica hasta revelar lo
que tiene de mas vulnerable: su necesidad de ser amado? Cuando se ama se produce
un estado de comunidn, una necesidad de vivir compartiendo. Asi, la felicidad de
cada una de las personas que participan de esa relacion depende de la felicidad de
todos. Al amarse, los individuos, sin dejar de ser ellos mismos (y quizas siéndolo de

una manera mas plena), forman parte de un ser nuevo, diferente, mas grande.

El amor es invisible y entra y sale por doquier, sin que
nadie pida cuenta de sus hechos
Miguel cervantes Saavedra
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Hacia fines del siglo XII, en Italia, en el pueblo de Asis, un joven adolescente
decidio sacrificar sus bienes materiales y renunciar a cuanta riqueza tenia derecho. Se
dedicé a ejercer humildemente sus sentimientos de amor al prdjimo y a todo lo
viviente y creado, a todo lo que fuera posible contemplar en la naturaleza, desde la
luz del sol de cada mafiana hasta la criatura mas pequefia y humilde... Tan intenso era
el amor que profesaba a todos los seres que quienes al principio se habian opuesto,
considerando que se trataba de un capricho pasajero (como suele sucederle a los
jovenes), no pudieron menos que reconocer que se trataba de una auténtica vocacion.
Algo tenia de diferente este joven que vestia pobremente y calzaba sandalias de
peregrino, conversaba con los campesinos, que lo amaban, y hacia de su vida una
leccion de amor. Se podia encontrarlo en los caminos y escuchar sus palabras, que

siempre eran modestas y sencillas...

Se cuenta que los pajaros se posaban sobre ¢€l, y que parecian comprender lo que
decia: también, que una vez aplacoé la furia de un lobo que atacaba tanto a
campesinos como a ovejas...; lo calmé con sélo hablarle. Fund6 una orden religiosa a
la que se podia ingresar haciendo votos de pobreza. Su nombre era Francisco y lo

llamaron San Francisco de Asis.

Hoy creemos que eligi6 la pobreza material porque sentia la riqueza del amor. Su
prédica de amor se manifestd en todos los actos de su vida: establecia la necesidad de
la concordia entre todos los seres, a los que consideraba criaturas de Dios. Por eso se

lo llama "el santo de la paz".

EL TIEMPO DE ENAMORADOS

En la familia recibimos por primera vez amor, amamos y nos aman, y aprendemos
también los cuidados necesarios para que el amor perdure y crezca. Poco a poco nos
vamos abriendo al mundo, aprendemos que hay otras familias con nifios a los que
conocemos en la escuela o en el barrio. Con ellos jugamos y, en muchos casos, ellos
nos acompanan en las distintas etapas que vamos a vivir. Son nuestros compafieros o
compaifieras, de juegos o de estudios; con ellos establecemos amistades, que signifi-

can preferencias y afinidades. Pero con el tiempo surgird una manera de amar
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diferente de todas las conocidas hasta entonces: el enamoramiento. Entonces habra
llegado el tiempo de los enamorados; decimos que es "como la primavera", porque
¢ésta tiene un no sé qué de nuevo, como el amor. Y ahi, en este nuevo amor diferente
de cuantos conocimos, pondremos mucho de lo que hemos aprendido durante una
larga espera, desde que éramos nifios. Y entonces seremos generosos y desprendidos,
porque, cuando amamos, todo lo que poseemos también pertenece al ser que

amameos.

Shakespeare, que escribid tantas cosas profundas sobre las pasiones humanas y, en
especial, sobre el amor, dice en uno de sus sonetos: "De tal modo se amaban, que,
siendo dos en amor, sélo eran uno en esencia: dos distintos, pero indivisibles; el

numero era matado por el amor."

EL AMOR PROPIO

El llamado "amor propio" es esencial para que alguien pueda y amar, pero, también,
puede hacer imposible el amor. El respeto y el carifio que sentimos hacia nosotros
mismos, y hasta -;por qué no?- la simpatia, son fundamentales para poder amar a los
demads. Sobre esta base aprendemos a querer a los otros y a respetarlos como si se
tratara de nuestra propia persona. Pero el amor propio también puede impedirnos
amar y ser amados. Cuando es desmedido lleva al orgullo excesivo, que es como un
enorme y fri6 muro que nos separa de quienes nos rodean y no nos deja oir mas que
nuestras propias palabras. El orgullo, si no es exagerado, no es malo; pero no hay
mejor orgullo que el que nos viene del reconocimiento de los seres queridos cuando,
al intentar ayudarlos, lo logramos, y cuando nos transformamos en alguien im-

portante para ellos porque amamos y somos amados.

A menos a nuestros semejantes como a nosotros mismos,
ni mas ni menos.
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PARA QUE EL AMOR SEA POSIBLE

Escucharon esa frase que dice que "no se puede amar lo que no se conoce"? Pues
bien, expresa una verdad fundamental acerca del amor. Cuando amamos nos
interesamos por el otro, buscamos las cosas que pueden hacerle bien y evitamos las
que pensamos que podrian danarlo. ; Cémo podriamos hacer esto si desconocemos al
que amamos? Es verdad que hace falta un lento aprendizaje para el cual todos los
cuidados son necesarios. Por eso el dialogo es vital para el amor: el intercambio que
se da en ¢l nos permite conocer y hacernos conocer; aprendemos, a costa de
equivocaciones, a desarrollar nuestras relaciones y a hacerlas crecer. La entrega del
amor se basa en la confianza reciproca de los que se quieren; esta confianza es el

mayor tesoro que podemos guardar y hace perdurable el amor.

La sinceridad genera confianza, y ésta hace el amor
mas libre.

UNA SINTESIS DE TODO LO BUENO Y LO BELLO: EL AMOR

Es necesario buscar el amor? Creemos que no, porque el amor se presenta solo, como
uno de los rasgos mas humanos, como la necesidad mas imperiosa desde que
nacemos, cuando las caricias de mama son tan importantes como el alimento, hasta la
vejez, en que los afectos son el mejor abrigo. Pero -eso si- es necesario cuidarlo y
crear las condiciones que favorezcan su desarrollo. Quien es capaz de dar y recibir

amor posee la mas grande de las fortunas.
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Quien hace las
cosas las hace
en forma

responsable

El amor
garantiza la
justicia, tanto o
mas que la ley
escrita.

La amistad debe
estar basada en
el amor, y el
amor en la
amistad

La verdad, triste
o alegre siempre
es positiva si se

dice con amor

El amor implica
respetar la libertad
del otro y permite

enriquecer nuestra
libertad interior.

Brindar amor
nos hace mas
felices

Prodigar amor
es una forma
de sabiduria

Si existe amor
entre los seres
humanos cada

El amor hace

que seamos
uno puede ver en solidarios sin
el otro a su igual esperar

recompensa

Amor
es crecer

El amor a los
demas es una
extension del
amor a uno

El amor es una
fuerza creadora

El amor se
recibe y se
brinda gratis

Con amor se
pueden
reemplazar las
peleas por el
dialogo.
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HISTORIA DEL AMOR
(Cuento)

Mariana y Rafael se conocieron en el jardin de infantes. Cuando se vieron por
primera vez, sintieron que iban a quererse y compartir muchas fantasias y
aventuras.

Era como si cada uno supiera lo que el otro iba a decir y lo que le gustaba; era
como si se conocieran desde siempre. A Rafael le encantaban las historias de piratas
y se las contaba a Mariana, que sofiaba con ser la novia de Sandokan; y ambos se
internaban en un viaje de mil aventuras, a bordo de una proa, por las islas de la
Malasia.

Pasaban largas horas al sol, horas robadas a la siesta, leyendo apenas libros de
geografia, mirando enormes mapas y fantdasticas fotos que Rafael siempre conseguia
misteriosamente. A Mariana le fascinaban las fotos y Rafael sabia que eran su arma
secreta. Cuando Mariana estaba triste o enojada, él la invitaba a ver sus fotos y...
jlisto! A ella le cambiaba la carita, como cuando después de la lluvia las nubes
dejan pasar el sol.

La mama de Rafael estaba acostumbrada a las visitas de la nifia y, para endulzar
aun mas las tardes de musica, fotos y viajes imaginarios, solia ofrecerles suculentas
meriendas.

A Mariana le gustaban mucho los "bichi-tos de la suerte", esos cascarudos negros
con puntitos de colores en la espalda como una ficha de domino. Rafael siempre
cazaba alguno y, cuando no encontraba ninguno, le llevaba a Mariana una figurita
autoadhesiva, una tarjeta, un dibujo...

Pronto el bichito de la suerte se convirtio en una especie de mensajero personal
entre ellos: cada vez que aparecia uno sobre una planta, en el balcon, sobre un
teléfono publico o en una revista, el que lo veia se apresuraba a comunicarse con el
otro.

Ademas, ambos inventaron un sistema de seniales afectuosas. Tanto a la mama de
Mariana como a la de Rafael les gustaban mucho las campanitas y las colgaban por
doquier; habia campanitas de bronce, de plata, de ceramica, de cristal...

Cuando los nifios estaban en sus respectivas casas y tenian ganas de verse, hacian

sonar las campanitas... |Tin-tilin-tin-tin! |Tan-talan-tan-tan! |Tun-tulun-tun-tun!
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jCasi siempre funcionaba! Al ratito el otro aparecia o llamaba por teléfono, o bien

ambos se encontraban por casualidad al ir a hacer alguna compra para la mama.

Mariana estaba convencida de que era el bichito de la suerte el que le avisaba.
Rafael, en cambio, decia que sus antepasados piratas se encargaban de enviarle los
mensajes de su enamorada. Asi fue pasando el tiempo y, poco a poco, los nifios
fueron descubriendo el mundo a través de los libros y las fotos de sus padres. Asi
conocieron desde las romanticas rejas de Viena hasta las fantasticas islas malayas, y
desde el inexplorado Amazonas hasta los helados bosques de la Patagonia. Mariana
v Rafael crecieron entre caracoles robados a un pirata, collares confeccionados por
primitivos indios, valses de Strauss, pinas magicas, campanitas llenas de secretos,
bichitos de la suerte y eternas flores de amancay. Se hicieron grandes y cada uno
siguio distintos caminos. Ya no viven cerca ni se ven con frecuencia, pero se

recuerdan con gran ternura.

Y cada vez que suena una campanita Rafael piensa en Mariana, y para Mariana

cada bichito de la suerte se llamara siempre Rafael.

El amor como todos los sentimientos positivos se pierde si o se brinda, no se
demuestra o no se exterioriza. Amar es dar.
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EVALUACION:

PARA RECORDAR Y PENSAR

Como habrés visto, el amor necesita del acercamiento, el didlogo, el encuentro. Es
como construir puentes, puentes de todas clases y de todos los colores, como los

que describe Elsa Bornemann en el Libro de los chicos enamorados.

Yo dibujo puentes
para que me encuentres:
Un puente de tela, con mis acuarelas..
Un puente colgante, con tiza brillante...
Puentes de madera, con lapiz de cera...

Puentes levadizos, plateados, cobrizos...
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Puentes irrompibles, de piedra, invisibles...
Y ta ... jquién creyera! jno los ves siquiera!
Hago cien, diez, uno... jno cruza ninguna!
Mas... como te quiero..
dibujo y espero.

iBellos, bellos puentes para que me encuentres!

OPINAMOS

[Pueden amar los egoistas? ;Por qué?

* ;Puede ser egoista el que ama de verdad? ;Por qué?

* (Qué ensenanza les dejo la frase de José Louis Martin Descalzo? ;Estan de
acuerdo con ese f pensamiento?

Por qué?

* Qué sentimiento logra  vencer al egoismo?

* ;Qué mensaje les darian a los egoistas? ;Se animan a escribirlo?

COLLAGE

En forma grupal realicen un collage, empleando diferentes técnicas y materiales (re-
vistas en desuso, papeles de colores, cintas, generitos, etc.). Los temas para elegir
son:

* El amor, ese poderoso sentimiento

* La fuerza del amor

» Con amor es posible un mundo mejor

ASOCIACION DE IDEAS

El amor y el odio son sentimientos totalmente opuestos, relacionados con ideas y
actitudes muy diferentes.

* Les proponemos que sefialen esas diferencias, uniendo mediante lineas de un
color los ' carteles que se relacionan con el amor y mediante lineas de otro color

aquellos que se hallan aso ciados con el odio:
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Luego, apliquen algunas de las relaciones o asociaciones anteriores y completen

estas frases:

El odio

El amor

LEAMOS Y COMENTAMOS UN POEMA:

La fuerza del amor
Por amor vinimos al mundo
y con amor nos educamos;
con amor, cada mafana,
un buen dia nos deseamos.
Con amor pedimos perdon
y con amor nos respetamos;
con amor, los seres humanos
trabajamos y curamos.
Por amor las diferencias
se sortean dialogando;

por amor nos aceptamos

M’

El 1.1 38 es el
E e

y tratamos de ayudarnos.
Que no nos falte el amor,
porque sin amor no hay vida,
ni libertad, ni justicia,
ni musica, ni alegria.

En donde falta el amor
hay guerras y destruccion;
hay violencia, desconfianza
temor, discriminacion...
iQueremos un mundo mejor

en donde reine el amor!

- de la

, en cambio, es

B33 (8 v DERROTA.
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ARMAMOS PUZZLES

Ensamblen las piezas que encajan entre si, lean las frases que se forman, copéenlas y

reflexionen sobre los mensajes que trasmiten.

EL VERDADERO COMO PERSONA
AMOR

QUIEN NO SIN LIBERTAD

SE AMA A Si
MISMO NI CONFIANZA

NO HAY AMOR NO PUEDE
VERDADERO SER POSESIVO

SE DESARROLLA
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VERDADERO O FALSO

Sefialen cuales de las siguientes afirmaciones son verdaderas (V) y cudles son falsas

(F)

DONDE REINA EL AMOR...

... se busca comprender al otro.

.. hay violencia.

.. se actiia sin egoismos.

.. puede haber discriminacion.

.. se perdonan los errores del otro.

.. hay respeto vy confianza.

.. se trabaja por la paz.

.. las personas se ofenden.

.. se construye, no se destruye.

... se actiia generosamente, sin
intereses mezquinos.

Una vez que todos hayan completado el cuadro, compartan sus opiniones de los

demas, fundamentando por qué cada afirmacion les parece V o F.

PAREJAS DE OPUESTOS

Formen parejas de opuestos, uniendo cada cartel con el que expresa lo contrario.

RECHAZAR

ACEPTAR

INHUMANO

= m IDAT

“COBARDE

ENCADENADO
DESDICHADO
DESCONFIAR

DERROTA

—VIOLENCIA—
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Luego, elijan 3 palabras de cada lista y utilicenlas en una o dos oraciones. Por

ejemplo:

NUESTRAS ACTITUDES

Senalen algunas de las actitudes que ustedes tienen (o que piensan tener a partir de

ahora) para manifestar el amor que sienten por:

¢ ustedes mismos: (por ejemplo, acepandose como son, cuidando el aspecto

personal, organizando su tiempo de estudio, disfrutando el tiempo libre...)

La familia y el hogar El barrio
La escuela, los maestros, los El pais
compafieros: La naturaleza
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ACTITUDES BUENAS Y MALAS

Sefialen cudles de las siguientes positivas () y cudles no( e ):

Saluda con carifio a sus padres y hermanos.

Les cede el asiento a las personas mayores en los transportes publicos.

No pide perdén ante sus propias faltas ni busca enmendarlas.

Tiene una relacion cordial y solidaria con sus vecinos.

Se opone a todo; no acepta sugerencias ni consejos de nadie.

Escucha a los demas con atencion y respeto.

Daiia los transportes publicos.

Cuida su higiene y presentacion personal.

No es egoista ni envidioso.

Reconoce los favores que le hacen y los agradece con humildad.

Cuida los materiales y las instalaciones escolares y difunde entre los

demas esa disposicion.

Se burla de las normas y de las personas.

Presta colaboracion en todo lo que le resulta posible.

UNA COPLA
No existen limites para el amor, sino todo lo contrario; lo ideal es permitir que este

sentimiento crezca y se fortifique dia a dia, como lo expresa esta copla:

"Hoy te amo mas que ayer,
pero menos que manana."
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ULTIMA REFLEXION

La fuerza del amor es indestructible. No dudemos en demostrar este noble y
poderoso sentimiento y permitamos que se vea reflejado en todas nuestras actitudes
cotidianas. Haremos asi un gran aporte personal para afirmar valores morales
deseables, como la libertad, la justicia, la tolerancia, la igualdad...; asi favoreceremos

la convivencia y nuestro propio desarrollo como personas. De esta manera, con amor,

ese mundo mejor que estamos empefiados en construir serd posible.

CAPITULO 111

APLICACION O VALIDACION DE LA PROPUESTA
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3.1. Plan operativo de la propuesta

TALLER TEMA OBJETIVOS RESPONSABLE FECHA
Concientizar a los nifios y nifias y padres de familia participantes
acerca de la carencia actual y la necesidad de desarrollo de o,
. . . Arazeli Parraga. .
Taller # 1 LaPaz valores y virtudes humanas en nosotros mismos y en la sociedad, Mariana Quimi Primera semana de Marzo 2011
. uimiz
para conocerlas, incorporarlas, desarrollarlas y ensefiarlas a los
demas utilizando el lenguaje de las virtudes y con el ejemplo.
Taller #2 Solidaridad Desarrollar en los nifios y nifias la f:é.lpflcidad natural de saber Ara?eli Pérr.ag'fl. Segunda semana de Marzo 2011
obrar de una u otra manera, responsabilizandose por sus actos. Mariana Quimiz
Acrecentar en los nifios y nifias la capacidad para manifestar S,
. . Arazeli Parraga.
Taller # 3 Igualdad afecto personal, puro y desinteresado, compartido con otra . .. Tercera semana de Marzo 2011
Mariana Quimiz
persona.
Desarrollar en los nifios y nifias la demostracion de sentimientos S,
.. . . . . . , Arazeli Parraga.
Taller # 4 Justicia afectivos hacia otros, procurando reciprocidad de union, alegria y Mariana Quimiz Cuarta semana de Marzo 2011
de energia para convivir, comunicarnos y crear.
e, .. o o e . Arazeli Parraga. .
Taller # 5 Sabiduria Propiciar que los nifios y niflas sepan emitir juicios criticos con Mariana Quimiz Primera semana de Mayo 2011
respecto a sus comportamientos propios.
Taller # 6 Libertad Desarrollar en el nifio y la niﬁa actitud.es que denoten decencia o Ara?eli Pérr.ag'fl. Segunda semana de Mayo 2011
decoroso, recato, pudor, probidad, rectitud, honradez. Mariana Quimiz
Taller # 7 Amistad Lograr la provision de' los' m.e(?ios neces'a.rios par.a el pleno Ara?eli Pérr‘agafl. Tercera semana de Mayo 2011
desarrollo de la personalidad individual, familiar y social. Mariana Quimiz
Desarrollar en los nifios el que sepan asumir decisiones, al mismo .
. . Arazeli Parraga.
Taller # 8 Verdad tiempo .que sepa reconocer y aceptar las consecuencias de un . .. Cuarta semana de Mayo 2011
. . Mariana Quimiz
hechorealizado libremente.
Taller # 9 Felicidad Afirmar en los nifios y niflas su identidad, a través del Arazeli Parraga. Primera semana de Junio 2011

reconocimiento y demostracion de amor y defensa del mundo

Mariana Quimiz
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social y geografico en el que cohabita.

Desarrollar la capacidad de implicarse en la resolucion de los

. , Arazeli Parraga. .
Taller # 10 Autocritica problemas de los demas. . . g. Segunda semana de Junio 2011
Mariana Quimiz
Afirmar en los/as estudiantes su identidad, a través del L,
. - ., Arazeli Parraga. )
Taller # 11 Honestidad reconocimiento y demostracion de amor y defensa del mundo . e Tercera Semana de Junio 2011
) , . Mariana Quimiz
social y geografico en el que cohabita.
Motivar a los parvulos a la integracion y a la socializacion .
, . . . Arazeli Parraga. )
Taller # 12 Soberania mediante el dialogo, para conocer a otras personas por medio del Mariana Quimi Cuarta Semana de Junio 2011
. . . . ., ariana Quimiz
intercambio de ideas opiniones para una completa comunicacion.
Motivar a los parvulos a la integracion y a la socializacidon .
. . . ) Arazeli Parraga. ) )
Taller # 13 Dialogo mediante el dialogo, para conocer a otras personas por medio del Mariana Quimi Primera semana de Julio 2011
. . . . ., ariana Quimiz
intercambio de ideas opiniones para una completa comunicacion.
. Desarrollar en los estudiantes que puedan asumir decisiones. Al Arazeli Parraga. -
Taller #14 | Responsabilidad ) . aue p . . . g. Segunda Semana de julio 2011
mismo tiempo reconocer y aceptar consecuencias. Mariana Quimiz
Ayudar a desarrollar en los parvulos la demostracion de S,
. . . . Arazeli Parraga. )
Taller # 15 Amor sentimientos afectos hacia otros procurando reciprocidad de Tercera Semana de Julio 2011

union alegria y de energia para convivir comunicarnos y crear.

Mariana Quimiz

Elaborado por:Arazeli Parraga; Mariana Quimiz
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3.2. Plan de accion

FASES

educativa y familiar.

METAS ACTIVIDADES RECURSOS | TIEMPO | RESPONSABLE | EVALUACION
Seminario de como aplicar de modo
inteligente el desarrollo de valores
, Textos
en los parvulos. .
L , Revistas
Capacitacion a los Taller de como aprender a generar
_ . ., Enfocas Informe de
docentes, y padres de Conocimiento de la espacios para la demostracion y . .
o , . , . Carteles , . . asistencia y
familia en como aplicar nueva metodologia practica de valores. 1 dia Todo investigador .,
. -, o . Marcadores observacion.
estrategias de educacion en un 90 % Trabajo en grupo para aprender a CD de
en valores observar, reconocer, prevenir y .
. ey musica
estimular positivamente los .
. relajante.
comportamientos adecuados en los
infantes.
Lograr que el 90% de
., grarq Documento de
Implementacion de los maestros . . Textos . L
. . Terapia grupal para desarrollar clima nvestigacion y
ambientes y momentos de | programen espacios folletos , . . .
. . . - de confianza en el proceso de 1 dia Todo investigador | confirmacion.
generacion de un clima de | de interrelacion en el ~ o Enfocas
R ensenanza-aprendizaje de valores
confianza. aula e institucion
educativa.
Desarrollo a través de N
. _ Seminario-Taller para desarrollar la Textos
terapias grupales, la Socializa el derecho . .,
. destreza en cuanto a la tolerancia Infocus , . . Revision de las
destreza de un cuento a la libertad y la . . 1 dia Todo investigador .
. dentro del marco de la convivencia Papelotes unidades.
para educar en valores en responsabilidad . .
. socio-educativa. marcadores
un campo educativo.
. . Lograry estgblecer Analisis de los
Manejo de estrategias que | canales efectivos en o Textos
. L Taller para utilizar el abrazo como resultados
permitan una mayor la comunicacion y . S Infocus , . . .
. L . L elemento de integracion e 1 dia Todo investigador | obtenidos para
integracion e interrelacion | practica de valores en | . - S Papelotes o
. . interrelacion en el trabajo y juego. redisefio
social. la comunidad marcadores

Elaborado por:Arazeli Parraga; Mariana Quimiz
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3.3. Resultados generales de la aplicacion de la propuesta

Se concientizo a los nifios y nifias y padres de familia, a través del taller sobre el
desarrollo de valores y virtudes humanistas y sociales a la incorporacion de estas en

su accionar diario y social.

Los nifios desarrollaron a través del taller "Libertad", la capacidad natural de obrar y
decidir ante las diferentes situaciones que implicaban la practica de valores:

solidaridad, responsabilidad, entre otros.

Con el taller "Amistad" se acrecentd en los infantes la capacidad para manifestar

libremente sus emociones con su familia, compafieros y demads personas.

A través del taller "Amor" se desarrollé la destreza de demostrar de una manera
voluntaria y sincera sus sentimientos afectivos hacia otros, reciprocidad,

demostracion de alegria y de compartir.

Mediante la autocritica se propicié en los/as estudiantes que sepan libremente emitir

juicios de valor con respecto a comportamientos propios y de los demas.

El taller sobre la honestidad permiti6 que los estudiantes y padres de familia
dierandemostraciones de decencia, decoro y demas actitudes de un comportamiento

adecuado a la vida social.

La justicia social ayudd a lograr que se plasmen conceptualizaciones de desarrollo
personal individual, familiar y social en el marco de una convivencia armonica y de

paz.
Al aplicar el taller "responsabilidad", se consiguid que los estudiantes asuman

decisiones que denoten su interés y voluntad libre para realizar sus aprendizajes e

intervenciones socioculturales.
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Como resultado del taller: “soberania", se afirmd en los parvulos su identidad al ser
el promotor de la defensa de su entorno social y demografico en el cual cohabita con

los demas y del cual es participe.

En el taller: "solidaridad" se destaco la participacion decidida y la capacidad de
gestion que tiene el miembro de una comunidad rural, ellos demostraron una gran

capacidad de apropiarse de las situaciones y de solucionarlas.

Por lo tanto la implementacién de estos talleres, de una u otra forma permitieron
integrar al estudiante, al padre de familia y a la Docente en la préctica de los valores

como una norma que fortalece la accién de convivencia social e individual.

Se cumple asi el objetivo planificado y atin mas que los parvulos del jardin de
infantes “Delia Parrefio De Lanas” del primer afio de educacion Bésica de la
comunidad educativa “Jaime Lic. Andrade Fabara” lo que han aprendido; por lo
tanto, se requiere que este Manual de Convivencia, generado a través de una
metodologia que implica la aplicacion de seminarios - taller sean transmitidos y
dirigidos por docentes y padres de familia que estén comprometidos con la educacion
de los estudiantes. En consecuencia la evaluacion sera formativa y continua; el
proposito es no dejar todo este trabajo en teoria o en el papel, sino mas bien, la

intension, es que se lleve a la practica
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

- Se determiné la necesidad de aplicar acciones de aprendizaje en valores, y
que luego de implementarse los talleres, se logréd desarrollar valores
positivos, en los nifios/as, mismos que fortalecieron su formacion integral y

educativa.

- Se entregd a los docentes una guia de convivencia social en la practica de
valores, y a través de seminarios y talleres se desarroll6 destrezas y conductas
adecuadas para una mejor relacién maestra - estudiantes del jardin de infantes

“’Delia Parreno De Lanas’’

- Mediante talleres, juegos e interactuar se desarrolld y fomento la practica de
valores, que logro desterrar el individualismo en los/as nifios/as y moradores
del lugar; lo cual permiti6 articular una relacién mas estrecha de convivencia

y cooperacion.

- Cuando se implement6 el modelo educativo adecuado a la practica de
valores, los/as parvulos practicaron el saludo de una manera formal y sobre

todo en un contexto escolar democratico (voluntario) y social.

- Al culminar el proceso se destaca que los/as nifios/as, han desarrollado las
destrezas necesarias para realizar demostraciones emocionales o afectivas
programadas y sobre todo de cortesia; como respuesta a la programacion
realizada por la maestra y resistas derivada de acciones motivadoras y

estimulos a los/as parvulos.
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Recomendaciones

- Es necesario que se sigan implementando estos talleres como estrategias que
dinamicen la accién educativa y la practica de valores positivos en los

estudiantes del jardin de infantes “Delia Parrefio De Lanas”

- Se debe, en lo posible, en el contexto diario de la programacion, desarrollar
experiencias que fomenten ilustrar los valores positivos en los/as estudiantes;
asi como destacar la importancia de la practica de éstos como una pauta para
ser mejores personas y establecer relaciones adecuadas e idoneas de

convivencia social.

- De debe propender a que dentro de la programacion curricular trimestral se
promuevan acciones o campafias que permitan la practica y el fortalecimiento

en el desarrollo de los valores en los/as infantes.

- Se debe fomentar que el hogar sea el centro promotor de la practica de
valores y para ello se debe comprometer a los padres de familia para que a
través del reconocimiento, a la practica positiva, se estimule y reconozca en

el/la parvulo este actividad.

- Es pertinente que esta guia permita establecer la importancia de la préactica de
valores en el aula y en el hogar, se multiplique hacia los padres de familia
para fomentar espacios de armonia y de coexistencia derivados de procesos

eficientes de aprendizaje desde el ambito educativo.
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UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
HUMANISTICAS
ESPECIALIDAD PARVULARIA
ENCUESTA DIRIGIDA A LOS PADRES DE FAMILIA

OBJETIVO: Determinar la importancia que los padres de familia dan a los valores

basados en el Buen Vivir para desarrollar la convivencia y la armonia en los nifios y

nifas del primer afio de Educacion Basica.

INSTRUCCIONES:

Lea detenidamente cada pregunta y responda con una sola pregunta.

Esta encuesta es anonima y de la sinceridad con que usted responda las

preguntas dependera del éxito del presente trabajo investigativo.

(Cree usted que los valores para una mejor convivencia en su nifio o nifia

desarrollaran actitudes positivas?

a) Siempre ( )
b) A veces ( )
¢) Nunca ()

(Participa usted en la ensenanza de valores relacionados con el Buen Vivir

con su nifio o nifna?

d) Siempre ()
e) A veces ( )
f) Nunca ( )
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3. (Selecciona usted los juegos adecuados para desarrollar valores en su nifio o

nifia?

a) Siempre ()
b) A veces ()
¢) Nunca ()

4. (Conoce usted si la maestra practica los valores con relacion al Buen Vivir

dentro de la actividad ladica en su nifio o nifia?

a) Siempre (G
b) A veces ( )
¢) Nunca ()

5. (Considera usted que todos los valores ayudan a desarrollar la personalidad

en su nifio o nifia?

a) Siempre ( )
b) A veces ()
¢) Nunca ()

6. (Muestra usted interés para perfeccionar los valores del Buen Vivir con sus

nifios y nifias?

a) Siempre ( )
b) A veces ( )
¢) Nunca ()

7. (Cree usted que la maestra debe conocer claramente los valores basados en el

Buen Vivir para su nifio o nifia?

a) Siempre ( )
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b) A veces ()
¢) Nunca ( )

8. ¢Conoce usted si la maestra dispone del material necesario de valores para

desarrollar la convivencia y armonia en su nifio o nifa?
a) Si ()
b) No ()

9. (Conoce usted que su participacion en la ensefianza de valores tendra

influencia futura en su niflo o nina?

a) Siempre (G
b) A veces ()
¢) Nunca ()

10. ;Considera necesario la aplicacion de un proyecto de valores basado en el

Buen Vivir para desarrollar la armonia y convivencia en su nifio o nifa?

a) Siempre ()
b) A veces ()
¢) Nunca ( )

GRACIAS POR SU VALIOSA COLABORACION
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UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
HUMANISTICAS
ESPECIALIDAD PARVULARIA

ENTREVISTA DIRIGIDA A LA DIRECTORA DEL JARDIN DE INFANTES

“DELIA PARRENO DE LANAS” DE LA ESCUELA “LIC. JAIME
ANDRADE FABARA”

OBJETIVO: Determinar el interés que tiene la directora de la institucion para

mejorar la convivencia y armonia por medio de un programa de valores basados en el

Buen Vivir en los nifios y nifias del primer afio de Educacion Bésica.

(Conoce usted acerca del Buen Vivir?

(Cree usted que los valores basados en el Buen Vivir es un programa

primordial de ensefanza en los nifios y nifias? ;por qué?

(Qué estrategias metodologicas utilizan las maestras del jardin de infantes
“Delia Parrefio de Lanas” para desarrollar la armonia y convivencia en los

nifos y ninas?

LEl programa de valores basado en el Buen Vivir permitira mejorar el sentido

de armonia con la comunidad educativa?

(Cuenta la institucién con un programa de valores basado en el Buen Vivir
que este orientado al desarrollo de la convivencia y armonia en los nifos y

nifias?
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UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
HUMANISTICAS
ESPECIALIDAD PARVULARIA
ENTREVISTA DIRIGIDA A LAS MAESTRAS DEL JARDIN DE INFANTES
“DELIA PARRENO DE LANAS” DE LA ESCUELA “LIC. JAIME
ANDRADE FABARA”

OBJETIVO: Determinar el interés que tienen las docentes de la institucion para
mejorar la convivencia y armonia por medio de un programa de valores basados en el

Buen Vivir en los nifios y nifias del primer afio de Educacion Bésica.

(Conoce usted acerca del Buen Vivir?
1. (Cree usted que los valores basados en el Buen Vivir es un programa

primordial de ensefianza en los nifios y nifas? ;por qué?

2. (Qué estrategias metodoldgicas utilizan las maestras del jardin de infantes
“Delia Parrefio de Lanas” para desarrollar la armonia y convivencia en los

nifios y nifias?

3. (El programa de valores basado en el Buen Vivir permitird mejorar el sentido

de armonia con la comunidad educativa?

4. (Cuenta la institucion con un programa de valores basado en el Buen Vivir
que este orientado al desarrollo de la convivencia y armonia en los nifos y

nifias?
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UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
HUMANISTICAS
ESPECIALIDAD PARVULARIA

FICHA DE OBSERVACION DIRIGIDA A LOS NINOS DEL JARDIN DE

INFANTES “DELIA PARRENO DE LANAS” DE LA ESCUELA “LIC.
JAIME ANDRADE FABARA”

INDICADORES

CODIGO

Participa

alegremente

Colabora

espontineamente

Respeta
a sus

mayores

Demuestra

cortesia

Es

honesto

Bueno Malo | Regular
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