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TEMA: “IDENTIFICACION DE ESPACIOS CONFINADOS EN AMBIENTES
LABORALES PARA PREVENIR RIESGOS Y ACCIDENTES DE TRABAJO
EN LA INDUSTRIA “DANEC S.A.”, UBICADA EN EL KM 1 % VIA
SANGOLQUI — TAMBILLO, PERIODO 2013”.

Autores:

Molina Molina Edgar Rodrigo

Quillupangui Amaguaria Franklin Rene.

RESUMEN.

El presente estudio se realizo con el fin de prevenir riesgos y accidentes
laborales dentro de la empresa DANEC S.A. ubicada en el Cantdn
Rumifiahui, parroquia Sangolqui; para lo cual se tomé medidas preventivas e
identificar cuéles son los posibles riesgos existentes dentro de cada actividad
realizada por los trabajadores. Mediante el instrumento de medicion
multigases Mx6 ibrid adquiridos por la empresa y una adecuada inspeccion de
seguridad se encontré con diferentes espacios confinados, dentro de los cuales
no estan identificados qué tipo de gases toxicos existen; un adecuado anélisis,
evaluacion y control permitié prevenir y tomar las medidas necesarias para el
control de dichos riesgos, mediante procedimientos de trabajo proporcionados
por el departamento de seguridad industrial, conjuntamente con todos los
responsables de cada é&rea de la empresa. El equipo investigador
colectivamente con el Departamento de Seguridad Industrial logré tomar las
medidas necesarias para reducir los porcentajes de riesgo quimicos, fisicos,
mecénicos y ergondmicos en las areas de montaje, mantenimiento y las
empresas externas Servilim, con la adquisicion de nuevos Equipos de
Proteccion Personal E.P.P. para la limpieza de tanques de almacenamiento de
materia prima y mantenimiento de calderos, implementacion de ventiladores,
equipos de proteccion respiratoria, para la realizacion de trabajos de montaje
y soldadura dentro de los espacios confinados establecidos y la verificacién de

la atmdsfera cada vez que se vaya a realizar una tarea en dichos lugares.
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SUMMARY.

Theme: "IDENTIFYING OF CONFINED SPACES IN OCCUPATIONAL
SETTINGS TO PREVENT RISKS AND ACCIDENTS IN THE DANEC S.A.
INDUSTRY, LOCATED AT KM 1 % ON THE ROAD TO SANGOLQUI-
TAMBILLO, PERIOD 2013".

Actors:

Molina Molina Edgar Rodrigo

Quillupangui Amaguafa Franklin Rene.

ABSTRACT

The present study was made in order to prevent occupational risks and accidents
within the DANEC S.A. enterprise, located in the Rumifiahui canton, parish
Sangolqui; which was taken preventive measures and identify what are the
possible risks within each activity performed by workers. Through the multigas
Mx6 ibrid instrument of measurement acquired by the enterprise and adequate
inspection ofsafety are found different confined spaces, into which are not
identified what kind of toxic gases exist,an adequate analysis, evaluation and
control allowed to prevent and take necessary measuresfor the control of these
risks by working procedures provided for the department of industrial safety,
jointly, with all those responsible for each area of the enterprise. Collectively, the
research team with the Department of Industrial Safety will reach to take the
necessary measures to reduce the percentages of chemical, physical, mechanical
and ergonomic risks in the assemblage, maintenance areas and Servilin external
enterprises with the acquisition of new Equipment of Personal Protective P.P.E. to
clean of storage tanks for raw material and maintenance of cauldrons, ventilators
implementation, teams of respiratory protection, to performance of assemblage
and welding works into confined spaces established and verification of the
atmosphere each timethat is gone to perform a task in such plac

Y. -
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INTRODUCCION.

El presente tema de investigacion esta basado especificamente en la investigacion de
espacios confinados en areas y ambientes no explorados dentro de la empresa Danec
S.A.

Mediante la inspeccion de Seguridad Industrial realizada por el equipo investigador
logramos identificar, clasificar todos los espacios confinados existentes con el fin de
prevenir, controlar y sobre todo mitigar los posibles riesgos y accidentes laborales
dentro de cada area, la empresa conjuntame con el Departamento de Seguridad
Industrial podran tomar los correctivos a corto y mediano plazo para mitigar el nivel
de contaminacidn existente dentro de los espacios confinados de manera eficaz, para
reducir los niveles de riesgos quimicos, fisicos, mecanicos y ergonémicos en las en
las areas de montaje, mantenimiento y sobre todo a la empresa externa Servilim que

prestan sus servicio técnicos.

En efecto es importante invertir en equipos de proteccion personal como Ultima
opcion, lo més adecuado es acatar a la fuente directamente con la finalidad mitigar el
problema.

El objetivo principal de este estudio es compartir los conocimientos técnicos
adquiridos en la Universidad Técnica de Cotopaxi, con la empresa que me brind6 él
apoyo, experiencia adquirida en el trascurso de la investigacion y con él apoy6 de

todas las personas que de una u otra forma se interesaron en el proyecto.

Los objetivos alcanzados fueron:

v Investigar qué tipo de Equipos de Proteccion Personal son necesarios para

el ingreso seguro a espacios confinados.

v Identificar los tipos, porcentajes de contaminacién de gases y atmosfera de

oxigeno en los espacios confinados.



v Crear un procedimiento de entrada para los tipos de trabajo en espacios

confinados.

La hipotesis propuesta en la investigacion fue la siguiente.

Una adecuada clasificacion, analisis y evaluacion de espacios confinados para
prevenir riesgo y accidentes laborales en la empresa Danec S.A., nos permitird
identificar sus tipos, clasificacion y porcentajes de los contaminantes; para controlar
las emisiones de los mismos.

Con el desarrollo de la investigacion se pudo verificar.

Los métodos utilizados en la investigacion realizada fueron, el método investigativo,
el método de campo que permite conocer el proceso de manera general, para dar
solucién inmediata. EI monitoreo correcto y un analisis adecuado de los resultados
que se obtuvieron se logré clasificar los gases contaminantes, con esto sabemos que
tipos y la cantidad de gases toxicos emanados por la descomposicion de la materia
prima utilizada para la elaboracion de productos industriales de consumo masivo
como son: aceites, margarinas, mantecas, productos de limpieza y sobre todo al
momento de realizar mantenimiento de toda la planta, brindando un ambiente seguro
en el &rea de trabajo.

En el presente trabajo investigativo cuenta con tres capitulos detallados de la

siguiente manera:

Capitulo 1, se sefialan los antecedentes de investigacion, en las que se describe la
normativa legal, y parametros ya establecidos con los cuales nos permitiria identificar

el contenido necesario para el desarrollo de la investigacion.

Capitulo 1, es la recoleccion de datos para la realizacién de clasificacién, evolucion y
monitoreo de los espacios confinados a través de encuestas y resultados de datos

obtenidos.

Capitulo 111, es la propuesta de desarrollo de procedimiento de entrada para los tipos

de trabajo en espacios confinados con su adecuado equipo de proteccion personal.

xi
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CAPITULO |

1. FUNDAMENTACION TEORICA
1.1. Normativa legal

La Normativa Legal determina los reglamentos y los decretos de riesgos y trabajo
amparados en la ley de seguridad Industrial en base a la normativa vigente, que en
relacion a la seguridad de los operarios de la industria Danec S.A.

Estamos respaldados en la existencia y exigencia de una legislacion internacional y
local que determina los parametros a seguir en base a las normativas, de las cuales se

detallan a continuacion.

1.2. Legislacion internacional.

La integridad de la vida y salud de los trabajadores constituye una
preocupacion de interés puablico en la que participan el gobierno, empresas
publicas y privadas, por tal razén se han establecido una serie de directrices
legales, sobre los cuales deben encaminarse las Actividades de Salud Ocupacional.
Para garantizar el mejoramiento de las condiciones de trabajo de la poblacion laboral.
La preocupacion por la seguridad laboral es uno de los aspectos mas relevantes en lo
que a intervencion estatal se refiere, para limitar la autonomia de las partes

(inversionistas y trabajadores) en la relacion laboral.



Sin embargo, no es hasta finales del siglo XIX que los gobiernos reglamentan sobre
el tema. El tratado de Versalles (1919) es el mas relevante, porque se crea la
Organizacién Internacional del Trabajo, y el Tratado de Roma (1957), por el que se
constituye la Comunidad Econémica Europea (CEE), son muestra a nivel
internacional y europeo de la preocupacion de los estados por el tema de seguridad y

salud en el mundo laboral.

1.3. Organizacion internacional del trabajo (OIT).

Con sede en Ginebra, la OIT fue creada en 1919, por el tratado de Versalles, su sede
principal esta en Ginebra, Suiza, siendo un organismo especializado de las Naciones
Unidas. La finalidad primordial de la OIT es promover oportunidades para que los
hombres y las mujeres puedan conseguir un trabajo decente en condiciones de

libertad, equidad, seguridad y dignidad humana.
Los Convenios ratificados se clasifican por los siguientes temas:

Derechos Humanos Fundamentales
Empleo

Administracion del Trabajo
Condiciones de Trabajo

Seguridad Social

Trabajo de los Menores

SR N N N N N

Categorias Especiales de Trabajadores.

1.4. Instituto nacional de salud y seguridad ocupacional (NIOSH).

Es la agencia federal establecida por el Acto de Seguridad y Salud Ocupacional
de 1970, Su oficina central estd en Washington, D.C, es la encargada de hacer
investigaciones relacionadas con todo lo que tiene que ver con las enfermedades y

lesiones ocupacionales, desde la enfermedad pulmonar de mineros hasta el sindrome



del tanel carpiano de usuarios de la computadora,(NIOSH) dirige programas en cada

estado para mejorar la seguridad y salud de los trabajadores.

1.5. Administracion de seguridad y salud ocupacional (OSHA).

Es la agencia federal establecida por el Acto de Seguridad y Salud Ocupacional de
1970, Aunque (NIOSH) y (OSHA) fueron creados por el mismo acto de Congreso,
son dos agencias distintas con responsabilidades separadas. (NIOSH) es parte del
Departamento de Salud y Recursos Humanos (DHHS) de los EEUU y es una
agencia de investigaciones. OSHA es parte del Departamento de Trabajo (DOL) de
los EEUU vy es responsable de crear y cumplir con las reglas de seguridad y salud del
lugar de trabajo. (NIOSH) y (OSHA) trabajan juntos a menudo para el objetivo

comun de proteger la seguridad y la salud del trabajador.

1.6. Legislacion

Decreto, (2393), define qué “Es la normativa ecuatoriana que dicta los reglamentos
del codigo de los trabajadores a nivel nacional. Todas las empresas Ecuatorianas se

rigen por este codigo”. Pag. 69.

v" Codificacion del codigo del Trabajo, 1997. titulo iv - de los riesgos del
trabajo.

v Decreto 2393.- del reglamento de seguridad y salud de los trabajadores y
mejoramiento del medio ambiente de trabajo.

Disposiciones generales:

v Art. 1. AMBITO DE APLICACION.- Las disposiciones del presente
Reglamento se aplicaran a toda actividad laboral y en todo centro de trabajo,



teniendo como objetivo la prevencion, disminucion o eliminacion de los

riesgos del trabajo y el mejoramiento del medio ambiente de trabajo.

El Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y Medio Ambiente de
Trabajo indica en su Articulo 3: Del Ministerio de Trabajo y Empleo: corresponde a
este Ministerio, en materia de Seguridad e Higiene en el Trabajo, las siguientes
facultades, numeral 7: Vigilar el cumplimiento de las normas legales vigentes,

relativas a Seguridad y Salud de los Trabajadores.

1.7. Constitucion Politica.

Segun: Constitucion de la Republica del Ecuador, (2008), registré oficial 449.

Numeral, (9), del articulo (11), sefiala que “Se establece la obligacion de los
funcionarios y servidores publicos para hacer respetar los derechos de los ciudadanos
y de la obligacion del Estado de ejercer el derecho de repeticion de los dafios
causados a particulares por acciones y omisiones en el ejercicio de sus funciones”.
Pag. 7.

(Art. 33), sefiala que “El trabajo es un derecho y un deber social, y un derecho
economico”, fuente de realizacion personal y base de la economia. El estado
garantizara a las personas trabajadoras el pleno respeto a su dignidad, una vida
decorosa, remuneraciones y retribuciones justas y el desempefio de un trabajo

saludable y libremente escogido o aceptado. Pag. 8.

(Art. 326), numeral (5), sefiala que “Toda persona tendra derecho a desarrollar sus
labores en su ambiente adecuado y propicio, que garantice la salud, integridad,

seguridad, higiene y bienestar”. Pag. 10.

(Art. 326), numeral (6), sefiala que “toda persona rehabilitada después de un
accidente de trabajo o enfermedad, tendra que ser reintegrado al trabajo y a mantener

una relacion laboral de acuerdo con la ley”. Pag. 17.



(Art.369), sefala que: El seguro universal obligatorio cubrira las
contingencias de enfermedad, maternidad, paternidad, riesgo de
trabajo, cesantia, desempleo, vejez, invalidez, discapacidad, muerte
y aquellas que defina la ley. Las prestaciones de salud de las
contingencias de enfermedad y maternidad se brindaran a través de
la red publica integral de salud. El seguro universal obligatorio se
extendera a toda la poblacién urbana y rural, con independencia de
su situacion laboral. Las prestaciones para las personas que realizan
trabajo doméstico o remunerado y tareas de cuidado se financiaran
con aportes y contribuciones del estado. La ley definira el
mecanismo correspondiente, la creacion de nuevas prestaciones

estara debidamente financiada. Pag. 25.

(Art. 370), de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que “El Instituto
de Seguridad Social, entidad auténoma regulada por la Ley, ser responsable de la
prestacion de las contingencias del seguro universal obligatorio a sus afiliados”. Pég.

46.

1.8. Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Segun: Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo, (2004),
Decision 584.

Decision, (584), de la Comunidad Andina que contiene el “Instrumento Andino de
Seguridad y Salud en el Trabajo” y su reglamento contenido de la Resolucion 957
establece los lineamientos generales para los paises que integran la Comunidad
Andina; la politica de prevencion de riesgos del trabajo; seguridad y salud en centros
de trabajo; obligaciones de empleadores; obligacion de los trabajadores y las

sanciones por incumplimiento.

(Art. 4), del Capitulo 1l Politica de Prevencion de Riesgos

Laborales establece que: en el marco de sus sistemas nacionales de



seguridad y salud en el trabajo, los paises miembros deberan
proporcionar el mejoramiento de las condiciones de seguridad y
salud en el trabajo, a fin de prevenir dafios en la integridad fisica y
mental de los trabajadores que sean consecuencia, guarden relacion

0 sobrevengan durante el trabajo. Pag. 210.

(Art. 9), del Capitulo Il Politica de Prevencién de Riesgos Laborales establece que:
“Los paises miembros desarrollara las tecnologias de informacion y los sistemas de
gestion en materia de seguridad y salud en el trabajo con miras a reducir los riesgos
laborales”. Pag. 210.

(Art. 11), del Capitulo Il Gestion de Seguridad y Salud en los centros de Trabajo
Obligaciones de los Empleadores establece que: “En todo ligar de trabajo se deberan
tomar medidas tendientes a disminuir los riesgos laborales. Estas medidas deberan
basarse para el logro de este objetivo, en directrices de gestion de la seguridad y salud

en el trabajo y su entorno como responsabilidad social y empresarial”. Pag. 211.

1.8.1 Reglamento del Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Segun: Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo, (2005),
Resolucion N° C.D. 957.

En el articulo 1 del capitulo | Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo establece
que: Segun lo dispuesto por el articulo 9 de la decision 584, los paises miembros
desarrollaran los Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para lo cual

se podran tener en cuenta los siguientes aspectos:

a) Gestion Administrativa:
1. Politica
2. Organizacion

3. Administracion



Implementacion
Verificacion

Mejoramiento continuo

N o a &

Realizacion de actividades de programacion en seguridad y salud en el
trabajo
8. Informacion estadistica
b) Gestion Técnica:
1. Identificacion de factores de riesgo
2. Evaluacion de factores de riesgo
3. Control de factores de riesgo
4. Seguimiento de medidas de control
c) Gestion de Talento Humano:
1. Seleccién
Informacion

Comunicacion

2
3
4. Formacion
5. Capacitacion
6. Adiestramiento
7. Adiestramiento

8. Incentivo, estimulo y motivacion de los trabajadores
d) Procesos Operativos Basicos

1. Investigacion de accidentes de trabajo

Inspecciones y auditorias

Planes de emergencia

Control de incendios y explosiones

2
3
4. Planes de prevencion y control de accidentes mayores
5
6. Programas de mantenimiento

;

Uso de equipos de proteccidn personal.



1.9. Caodigo de Trabajo.

Segun: Caodigo de Trabajo, (2011), Ministerio del trabajo.

(Art. 38), establece que: “los riesgos provenientes del trabajo son de cargo del
empleador y cuando a consecuencia de ellos, el trabajador sufra dafio personal, estara
en la obligacion de indemnizarle de acuerdo con las disposiciones de este Codigo,
siempre que tal beneficio no lo sea concedido por el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social”. P&g. 8.

(Art. 410), prevé que: “los empleadores estan obligados a asegurar a sus trabajadores
en condiciones de trabajo que no presenten peligro para su salud o vida. Los estan
obligados a acatar las medidas de prevencion, seguridad e higiene determinadas en
los reglamentos y facilitadas por el empleador. Su omisién constituye justa causa para

la terminacion del contrato de trabajo”. Pag. 45.

(Art. 432), del Codigo de Trabajo dispone que: “En las empresas sujetas al régimen
del seguro de riesgo del trabajo, ademas de las reglas sobre prevencion de riesgos
establecidos en este capitulo, deberan observarse también las disposiciones 0 normas

que dictare el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social”. Pag. 50.

1.10. Reglamento de Seguro General de Riesgos del Trabajo.

Segun: Reglamento de Seguro General de Riesgos del Trabajo, (2011),
Resolucion 390.

Resolucion, (390/2011), El actual directivo del IESS, se encuentra empefiado en
mejorar, racionalizar y modernizar integramente la operacién del Instituto. Dentro de
este propdsito resulta imperiosa la necesidad de actualizar muchas normas
anacronicas que de manera inexplicable, se habian mantenido vigentes a través de los
afos. Este es el caso del Reglamento del Seguro General de Riesgo del Trabajo

contenida en la Resolucion N° 741, del ex Consejo Directivo. Pag. 2.



El 10 de noviembre de 2011, el Consejo Directivo del IESS, mediante Resolucion N°
C.D. 390 expidio el nuevo Reglamento del seguro general de riesgo del trabajo, que

se caracteriza principalmente por lo siguiente:

v' Armoniza las Normas legales vigentes: Constitucion de la Republica,
Convenios Internacionales, Leyes, Decretos y Acuerdos Vigentes.

v" Amplia la cobertura y beneficios de este seguro: Incorporando la poblacion
sin relacion de dependencia y de trabajo parcia, reliquidacion de las
prestaciones en caso de agravamiento.

v’ Sistematiza y racionaliza el proceso de concesion de prestaciones y los
servicios de Prevencion: definiendo claramente condiciones de concesion y
prestaciones.

v’ Establece procesos de evaluacion de gestion: de prevencion de riesgos del
trabajo en la organizacion puablica y privadas, mediante indices
predeterminados aplicando normas nacionales e internacionales; determina los

elementos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

(Art.1), Naturaleza, del Reglamento del Seguro General de Riesgos del Trabajo

manifiesta:

De conformidad con lo previsto en el articulo 155 de la ley de
Seguridad Social referente a los lineamientos de politica, el Seguro
General de Riesgos del Trabajo protege al afiliado y al empleador,
mediante programas de prevencion de los riesgos derivados del
trabajo, acciones de reparacion de los dafios derivados de
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales u
ocupacionales, incluida la rehabilitacion fisica y mental y |

reinsercion laboral. Pag. 4.

(Art.3), Principios de la Accion Preventiva, del Reglamento del Seguro general de

Riesgos del Trabajo manifiesta:



En materia de riesgo del trabajo la accion preventiva se fundamenta

en los siguientes principios:

a) Eliminacién y control de riesgos en su origen

b) Planificacion para la prevencion, integrando a ella la técnica, la
organizacion del trabajo, las condiciones de trabajo, las relaciones
sociales y la influencia de los factores ambientales

c) ldentificacién, medicion, avaluacion y control de los riesgos de
los ambientes laborales

d) Adopcion de medidas de control que prioricen la proteccién
colectiva a la individual

e) Informacion, formacién y adiestramiento a los trabajadores en el
desarrollo seguro de sus actividades

f) Asignacion de las tareas en funcién de las capacidades de los
trabajadores

g) Deteccidn de las enfermedades profesionales u ocupacionales y,

h) Vigilancia de la salud de los trabajadores en relacion a los

factores de riesgo identificados. P&gs. 4 - 5.

(Art.50), Cumplimiento de normas del Reglamento del Seguro General de Riesgos

del Trabajo establece:

Las empresas sujetas al régimen de regulacién y control del
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, deberan cumplir las
normas dictadas en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y
medidas de prevencion de riesgos del trabajo establecidas en la
Constitucion de la Republica, Convenios y Tratados
Internacionales, Ley de Seguridad social, Cdédigo del Trabajo,
Reglamento y disposicion de la prevencion de auditoria de riesgos
del trabajo. Pags. 18 - 19.
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1.11. ESTRUCTURACION DE LA SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.

Segun: CAMPUS Gustavo, (2008), seguridad ocupacional.

El contenido social de la Prevencion de Riesgos permite erradicar
accidentes de trabajo, esta integrada en el deber de todo sistema
politico-social-productivo, de garantizar a cada uno de la
posibilidad de desarrollar su labor en las mejores condiciones.
Debemos considerar tarea de todos, el lograr que la Seguridad y
Salud Ocupacional sea una actividad permanente en la vida de las

Instituciones. Pag. 69.
Las politicas generales se desarrollan a partir de estos fundamentos:

v Todos los accidentes pueden y deben ser prevenidos.

v' Las causas que generan los accidentes pueden ser eliminados o controlados.

v’ La prevencion de accidentes de trabajo es una obligacion social indeclinable
de todo personal de la organizacion, cualquiera sea su funcion, y de quienes se

hallen transitoriamente en ella.

Con este fundamento la Institucién deberd trazar las politicas de seguridad y salud
ocupacional. La meta serd mantener la salud integral del trabajador.

Dentro de cada institucion debe prevalecer la seguridad como parte primordial en
desarrollo de las labores cotidianas, con el propésito de mantener un ambiente seguro

para sus empleados y empleadores y asi evitar accidentes de trabajo.

Toda empresa privada e instituciones publicas deben dar prioridad a precautelar la
seguridad y salud ocupacional en cada puesto de trabajo y hacer que estas se cumplan
al marguen de la ley para el buen desarrollo del ambiente de trabajo del talento

humano de la Institucion.
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1.12. Reglamento Interno de Seguridad y Salud.

Segun: Reglamento interno de seguridad y salud, (2013), Ministerio de

relaciones laborales.

1.12.1. Objetivos del Reglamento.

1.- Establecer medidas para proteger la vida, la salud y la integridad fisica de los

trabajadores.

Exigir el cumplimiento de los directivos, mandos medios, trabajadores dependientes,
contratado, subcontratado y personas ajenas a la empresa que ingresen a Sus
instalaciones, de todas las disposiciones en prevencién de riesgos laborales
contempladas en este cuerpo técnico legal.

3.- Mantener un estricto control de los riesgos que pueden amenazar la conservacion
y el normal funcionamiento de los bienes de la empresa, fomentando una cultura de
prevencion en los trabajadores, para conseguir mayor eficiencia, calidad vy

productividad en todos los procesos.

4.- Analizar la causa que provocarian los riesgos laborales e implementar las medidas

correctivas adecuadas.

5.- Determinar los procedimientos a seguirse para cumplir con los requerimientos del
Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y Mejoramiento el Medio
Ambiente de Trabajo y cumplir con el Decreto Ejecutivo 2393.

6.- Establecer programas de entrenamiento y capacitacion en prevencion de riesgos

laborales dirigidos a todos los trabajadores.

7.- Establecer sanciones para el caso de incumplimiento de las normas, disposiciones

y procedimientos que se impartan en prevencion de riesgos.

12



1.13. DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD.

1.13.1. Del comité paritario de seguridad y salud en el trabajo:

Segun: Reglamento de seguridad y salud de los trabajadores y mejoramiento del

medio ambiente de trabajo. (2011), Decreto ejecutivo 2393.

(Art. 53), La empresa, “de conformidad con el Cdédigo de Trabajo y Reglamento de
Seguridad, Salud de los trabajadores y mejoramiento de Medio Ambiento de Trabajo,
tendra conformado el Comité de Seguridad y Salud del Trabajo, el mismo que estara

reconocido legalmente en el Ministerio de Relaciones Laborales”. Pag. 24.

(Art. 55), EI Comite paritorio de Seguridad y Salud serd integrados por tres
representantes de los trabajadores y tres representantes de los empleadores. “Cada
miembro del comité tendra un suplente elegido de la misma manera que el principal y
en caso necesario podra ser principal utilizado. Designaran un presidente y un
secretario, los mismos que duraran por periodo de un afio y podran ser reelegidos

indefinidamente”. P&g. 25.
(Art.58), Las funciones del Comité de Seguridad y Salud seran las siguientes:

1. Tendra como funcion principal apoyar la gestion en prevencion
de riesgos laborales y velar por el cumplimiento de las leyes,
normas reglamentos de seguridad y salud ocupacional que se
encuentren vigentes en el pais y la empresa.

2. Realizar inspecciones de seguridad de las instalaciones,
maquinarias, herramientas y equipos en general, recomendado la
adopcion de las medidas preventivas necesarias para evitar
cualquier tipo de accidente e incidente.

3. Colaborar en forma decidida en la elaboracion de manuales de
seguridad, afiches, carteles o cualquier material publicitario e

informativo necesario para la promocion de la seguridad y salud.
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10.

11.

12.

1.13.2.

Colaborar con la Unidad de Seguridad u Salud en el estricto
cumplimiento de las normas, leyes y reglamentos que sobre la
materia estan en vigencia.

Vigilar la utilizacion de los implementos de proteccion individual
por parte de los todos los compafieros trabajadores.

Trasladar las inquietudes y sugerencias de los trabajadores al seno
del Comité de Seguridad, sobre mejoramiento de las condiciones
ambientales de trabajo.

Vigilar que todos los programas de capacitacion en prevencién de
riesgos de trabajo planificados por la empresa se cumplan de
acuerdo al cronograma establecido.

Colaborar activamente con la Unidad de seguridad y Salud y con
la Direccion de Recursos Humanos en la realizacion de
simulacros ante incendios, desastres naturales y campafias de
prevencion de riesgos.

Estar vigilante de la entrega de ropa de trabajo de acuerdo a lo
que dispone el Codigo de Trabajo.

Instruir a sus comparieros sobre temas relacionados con la
seguridad, correcta utilizacion de los implementos de proteccion
individual y otros temas mas.

Analizar y opinar sobre el reglamento de Seguridad y Salud
teniendo la facultad de sugerir o proponer reformas al reglamento.
Vigilar el cumplimiento del presente Reglamento Interno de
Seguridad y Salud. Pags. 25 — 26.

DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD.

Segun: Reglamento de seguridad y salud de los trabajadores y mejoramiento del

medio ambiente de trabajo. (2011), Decreto ejecutivo 2393.
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Reglamento de seguridad y salud, (Art. 59), Industrial Danec S.A. conformara la
Unidad de Seguridad y Salud que serad liderada por un profesional especialista en
Seguridad y Salud acreditado en el Ministerio de Relaciones Laborales quien reporta
a la més alta autoridad de la empresa de conformidad con el Art. 15. Del Reglamento
de Seguridad y Salud de los Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de
Trabajo. Pag. 21.

Seran funciones, entre otras, las siguientes:

1. Identificar, medir y evaluar los riesgos laborales en base al
desarrollo de la gestion técnica de los mismos y asi lograr mejorar
la eficiencia, reducir costos de operacion y aumentar la
productividad.

2. Hacer un analisis de los riesgos de la empresa y solicitar el
desarrollo de Gestion Preventiva.

2. Eliminar y/o controlar los riesgos laborales en base al
mejoramiento continuo e implementacién de procedimientos de
mejora.

3. Asesorar en la ejecucién correcta y segura de las
operaciones y procesos que se efectuen.

4. Informar al trabajador de las caracteristicas del puesto de
trabajo, de las tareas que van a desempefiar y de los riesgos
inherentes a su labor.

5. Coordinar conjuntamente con el Departamento de
Recursos Humanos, Dispensario Médico y Trabajadora Social los
programas tendientes a obtener un alto grado de seguridad para
todos los trabajadores.

6. Planificar la capacitacion en materia de prevencion de
riesgos para todos los mandos y niveles operativos de la empresa
con el fin de concienciar a todo el personal sobre el cumplimiento

de las normas de seguridad contempladas en este reglamento.
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7. Conformar y capacitar a las diferentes brigadas que se
organizaran en la empresa.

8. Analizar los planes y programas nuevos, para comprobar
si los disefios de las nuevas plantas, equipos o procedimientos,
cumplen las condiciones de seguridad requeridas.

9. Actualizar los planes de emergencia y contingencia para
accidentes mayores y desastres naturales en coordinacion con la
Defensa Civil.

10. Investigar los accidentes de trabajo, conjuntamente con el
médico, supervisores, jefes de turno y el operador de la maquina o
equipo.

11. Notificar a la direccion de riesgos del Trabajo del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social de los accidentes de trabajo que se
hayan producido en sus instalaciones en forma inmediata 0 en

tiempo maximo de diez dias.

12. Vigilar el cumplimiento de las reglas en prevencion de
riesgos.
13. Dar asesoramiento técnico en materias de control de

incendios, almacenamiento adecuado, proteccién de maquinarias,
instalaciones eléctricas con énfasis en aspectos preventivos
relacionados con el trabajo, proteccion personal y deméas materias
contenidas en el presente Reglamento.

14. Divulgar los reglamentos, normas procedimientos de
Seguridad para realizar trabajo seguro.

15. Revisar y aprobar el equipo de proteccion personal.

16. Ayudar con la coordinacion del Comité de Seguridad y
Salud y trabajar conjuntamente con el servicio Médico.

17. Elaborar los planos de las areas o puestos de trabajo en
donde se evidencie riesgos.

18. Elaborar los planos de los servicios de prevencion.
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19. Elaborar planos de visualizacion de los espacios
funcionales con la sefializacion que oriente la facil evacuacion en
caso de emergencia.

20. Llevar los indices de control que se establecen en los tres
niveles de gestion (administrativa, técnica y talento humano) y sera
el encargado de verificar los indices de control.

21. Implementar el Reglamento de Seguridad y Salud de la
empresa y proporcionar a las empresas con las cuales se tiene
relaciones de contratacién de personal un ejemplar del presente
reglamento de Seguridad y Salud legalmente aprobado para su
estudio y aplicacion. Pags. 23 — 24 — 25.

1. 13.3. DE LA PREVENCION DE RIESGOS PROPIOS DE LA EMPRESA.

En todo proceso industrial donde existen agentes de riesgo fisico, mecanico, quimico,
bioldgico, ergondmico y psicosocial, la prevencion de riesgos para la salud se
realizara mediante el control de los mismos en la fuente, en el medio y el receptor, en

ese orden.

1.13.4. Trabajos y Mantenimiento de calderas y tanques de almacenamiento:

Segun: Reglamento de seguridad y salud de los trabajadores y mejoramiento del
medio ambiente de trabajo. (2011), Decreto ejecutivo 2393, (Art. 90).
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1.

Autorizar el ingreso Gnicamente al personal que ha sido

capacitado y entrenado para laborar en el interior de calderas y

tanques de almacenamiento.

2.

Realizar previamente un chequeo médico al personal que
ingresara al espacio confinado.

Asignar minimo dos personas, de las cuales una permanecera
fuera a quienes estan dentro.

Verificar que escaleras, plataformas, gradas que permiten el
acceso se encuentren en buen estado.

Verificar que el tanque se encuentre limpio, libre del producto
gue almacena, si el producto que almacena es toxico, corrosivo,
inflamable, la limpieza y venteo debe ser exhaustiva.
Desconectar elementos internos que tengan movimiento, cerrar
vélvulas de lineas que se ingresen cualquier producto al interior
del tanque o la caldera, des energizar y colocar la etiqueta de
bloqueo para evitar su puesta en funcionamiento.

Verificar que la temperatura interior se menor a 35°C, libre de
gases, vapores, olores intolerables, niveles de ruido y
vibraciones tolerables.

Levar registro diario de incidencia de todos los pardmetros de
trabajo de la cadera. En caso de trabajos de mantenimiento
registrar estos parametros realizando la comparacién entre los
valores obtenidos antes y después del mantenimiento.

Mantener perfectamente ventilados y a temperatura ambiental
durante la ejecucion de trabajos en el interior del caldero o

ductos de humo.

10. Comprobar meticulosamente que no se queden elementos

extrafios o personal en el interior del tanque luego de

finalizados los trabajos y antes de cerrar las puertas.
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11. Limpiar habitualmente su interior, realizar un control de la
corrosion en la caldera.

12. Revisar el estado del equipo de proteccion a utilizar: Linterna
de frente, gafas de seguridad, respiradores de media cara y cara
completa con filtros, guantes, calzado antideslizante. Pag.45,
46.

1.13.5. Art. 91.- Ventilacion.

1. En areas administrativas o Planta seran naturales y se complementaran con
sistemas de ventilacién mecanico o artificial.

2. Instalar sistema de extraccion y ventilacién localizada en el caso del
laboratorio y refinerias.

1.13.6. De los permisos en trabajos especiales:

Reglamento de seguridad y salud, (Art. 92), establece que “Para los trabajos con
riesgos especiales como son ingreso a espacios confinados, trabajos en altura, trabajos
eléctricos, corte y soldadura, excavaciones, trabajos con graas, se debera conocer y

realizar” Pag. 47.

1. Riesgos durante el desarrollo de su tarea.

2. Medidas de seguridad y salud para realizar estos trabajos.

3. Situaciones de emergencia que se pueden presentar y las medidas de
prevencion o proteccion que se deben adoptar.

4. Procedimientos de rescate y evacuacién de victimas asi como primeros
auxilios.

5. Estos trabajos seran realizados por personal capacitado y formado en estas

labores.
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6. Todos estos trabajos requeriran de un procedimiento de trabajo y de
autorizacion para su realizacion por escrito.

7. El personal asignado para estos trabajos sera capacitado y entrenado.

1.14. DE LA INFORMACION Y CAPACITACION EN PREVENCION DE
RIESGOS.

1.14.1. De la Informacion:

(Art. 177), “La Unidad de Seguridad, Salud Ocupacional Medio Ambiente sera la
responsable de informar y capacitar en materia de prevencion de riesgos a todo el
personal que conforma la Empresa con la finalidad de crear y mantener una cultura

de seguridad en el trabajo”. Pag. 70.

(Art, 178), “La Unidad de Seguridad, Salud Ocupacional Medio Ambiente realizara
la induccidn a todo el personal nuevo antes de que ingrese a su puesto de trabajo con

la finalidad de prevenir accidentes y enfermedades profesionales”. Pag.70.

(Art.179), “La realizacion de charlas, seminarios, reuniones sobre prevencion de
riesgos laborales se lo hard a traves de invitaciones, carteles, franelearamos, con el
objetivo de que todos accedan a esas informaciones. Toda la informacion
proporcionada serd periddica para de esa manera mantener fresca la normativa en

prevencion de riesgos laborales”. Pag. 70.

1.14.2. De la Capacitacion:

(Art. 180), “La Unidad de Seguridad y Salud conjuntamente con el Servicio Médico
planificaran los cursos, seminarios, charlas sobre prevencién de riesgos y salud
ocupacional en base a un cronograma anual de actividades para lo cual se realizar la
planificacién anual de capacitacion en base al mapeo de riesgos de la planta”. Pag.
71.
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(Art.181), “Evaluar el impacto de la capacitacion con inspecciones de seguridad en la

fuente del riesgo”. Pag. 71.

(Art.182), “La capacitacion la dictara personal propio con formacion y experiencia en

prevencion de riesgos profesionales o con profesionales externos”. Pag. 71.

Los temas y programas de capacitacion se enfocaran en funcién de los riesgos

potenciales que pueden presentarse en las diferentes actividades de la empresa.

(Art.183), Todos los trabajadores tiene la obligacion de asistir a los cursos de
capacitacion que se realizaran en horas laborales y no laborales, la inasistencia

injustificada sera sujeta amonestacion.

(Art.184), “Se llevaran registros y evidencias de las capacitaciones a través de
formatos establecidos para el efecto. Periodicamente se realizara el seguimiento a
dichos programas de capacitacién para determinar su efectividad y se haran

evaluaciones al mismo”. Pag. 71.
1.14.3. DE LA GESTION AMBIENTAL.

(Art. 185), “DANEC S.A. contara con un sistema de Gestion Ambiental, que nos
permitira proteger el medio ambiente evitando o limitando impactos ambientales por
actividades o productos, mediante la aplicacion de metodos adecuados de disefio,

produccion, distribucién y utilizacién de recursos”. Pag. 71.

(Art. 186), “La policia e la empresa con respecto al medio ambiente sera “proteger el
medio ambiente causando el menor impacto y cumpliendo con leyes y normas
ambientales vigentes, creando conciencia del respeto en sus trabajadores hacia el
Medio Ambiente”. P4g. 72.

(Art. 187), “Establecera un programa de control de uso de recursos utilizados en el
proceso productivo, minimizando el impacto o buscando la mejor alternativa para

prevenir la contaminacién ambiental”. Pag. 72.
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(Art. 188), “Capacitara al personal en la aplicacion de procedimientos de trabajo y
temas Medios Ambientales con la final de controlar y disminuir los posibles

contaminantes de agua y suelos”. Pag. 72.

(Art.189), “El sistema de gestion ambiental se basara en el Estudio de Impacto
Ambiental Ex-Post que se encuentra registrado en el Ministerio de Medio Ambiente,
en el cual se seguiran realizando actualizaciones con forme se vaya ampliando

nuestra capacidad”. Pag. 72.

1.15. Riesgos Laborales.

Seguin: GONZALES Ramon, (2011), técnicas para prevencion de riesgos
laborales, primera edicion, Pag. 13.

“Una buena calidad de vida ene 1 trabajo influird de una forma muy positiva en el
individuo; de igual forma, una mala calidad en el trabajo repercutira negativamente
en la salud. La posibilidad de que el trabajador sufra un determinado dafio derivado

del trabajo es lo que se conoce como riesgo laboral”.

Segun: DE-VOS José, (2007), riesgos laborales, primera edicién, Pag. 20.

“Con su trabajo, el hombre modifica el equilibro de la naturaleza y se expone a una
serie de riesgos profesionales, es decir, a una serie de situaciones que pueden romper

su equilibrio fisico, mental y social dando lugar a una pérdida de salud”.

El riesgo profesional se define como posibilidad de dafio a las personas o bienes,

como consecuencia de circunstancias al trabajo”.

Los riesgos laborales son aquellos a los que estan expuestos al talento humano dentro
de su ambiente laboral, y rompen el equilibrio fisico-mental de las personas expuestas

negativamente a una serie de factores que perjudiquen su salud.
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1.15.1. Gestidon de Riesgo

Es una técnica del Sistema de Auditoria de Riesgos del Trabajo (GESTION
TECNICA), que tiene por objetivo el estudio de las condiciones de trabajo a fin de
identificar, medir, avaluar, priorizar y controlar los riesgos potenciales asi como

elaborar el programa de prevencion de riesgos laborales e impactos ambientales.

La gestion de riesgo va a permitir mitigar o minimizar los riesgos a los que estan

expuestos tanto los empleadores como los empleados de una empresa o institucion.

1.15.2. Prevencion.

Seguin: GONZALES Ramon, (2011), técnicas para prevencion de riesgos
laborales, primera edicion, Pag. 26.
“El conjunto de actividades o medidas adoptadas en todas las fases dela actividad de

la empresa con el fin de evitar o disminuir los riesgos derivados del trabajo”.
Esta definicidn expresa dos puntos importantes:

v" Por un lado define el objetivo maximo de la prevencion de riesgos laborales, y
por lo tanto de la ley que lleva su nombre: evitar en primera instancia y si no
es posible disminuir al maximo los riesgos derivados del trabajo.

v' Por otro lado, también especifica claramente que estas medidas pueden
tomarse en todas las fases de la actividad productiva sin que ninguna de ellas
quede excluida.

v' La prevencion es un conjunto de medidas de seguridad adoptadas en el
ambiente laboral para la disminucion y mitigacion de los riesgos presentes en
cada uno de los puestos de trabajo, con el Unico objetivo de prevenir

accidentes e incidentes de trabajo.
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1.15.3. Principios de la accion preventiva

Segun: GONZALES Ramon, (2011), técnicas para prevencion de riesgos
laborales, primera edicion, Pag. 30.

Evitar los riesgos.

Evaluar los riesgos que no se pueden evaluar.

Combatir los riesgos en su origen.

Adaptar el trabajo a la persona.

Tener en cuenta la evolucion de la técnica

Sustituir lo peligroso por lo que entrafie poco o ningun peligro.
Planificar la prevencion.

Adoptar medidas que antepongan la proteccion colectiva a la individual.

NS N N N N N NN

Dar las debidas instrucciones a los trabajadores.

1.16. Inspeccion de seguridad.

1.16.1. Introduccion.

Dentro de las técnicas analiticas de seguridad se encuentran las inspecciones de
seguridad, las cuales contienen técnicas activas, que se llevan a cabo antes de que se
produzca un accidente, y técnicas reactivas, que se realizan una vez ha ocurrido un

accidente, como por ejemplo la investigacion de accidentes.

La finalidad de las técnicas activas es prevenir las situaciones de riesgo para que
nunca lleguen a materializarse accidentes eliminando o reduciendo los riesgos a
valores tolerables y mantenerlos en estos limites mediante técnicas operativas basadas

en los resultados de las técnicas analiticas.
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La ley (31/1995), manifiesta que “La Prevencion de Riesgos Laborales tiene como
objetivo establecer un marco legal para proteger a los trabajadores en materia de

seguridad y salud en el trabajo”. Pag. 4.

Este derecho de los trabajadores implica una obligacion de los empresarios de
proteger a los trabajadores ante los riesgos de su trabajo, por lo que el empresario

debe aplicar ciertos principios de accion preventiva, como lo son:

v’ Evitar los riesgos

v Reducir al minimo el tiempo de exposicién del trabajador a los peligros
v' Evaluar los riesgos que no se pueden evitar
v

Combatir los riesgos en su origen.
1.16.2. Inspeccion de seguridad.

La Inspeccion de Seguridad es una técnica analitica de seguridad que consiste en el
analisis realizado mediante la obtencion directa de las instalaciones, equipos y
procesos de produccion (condiciones, caracteristicas, metodologia del trabajo,
actitudes, aptitudes, comportamiento humano) para identificar los peligros existentes

y evaluar los riesgos en los diferentes puestos de trabajo.

La inspeccion de seguridad tiene tres partes diferenciadas:

1.16.2.1. Trabajo de oficina.

Analisis documental y estadistico de la informacion.

1.16.2.2. Analisis documental.

Busqueda y estudio dela informacién sobre la actividad en revistas, libros,

documentos, estudios realizados, etc.
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1.16.3. Analisis estadistico.

Busqueda y estudio de informacion contenida en estudios estadisticos nacionales
sobre el sector laboral a inspeccionar, peligros presentes mas significativos, origen de

los peligros, estudios sobre accidentes e incidentes.

1.16.4. Trabajo de campo.

El trabajo de campo se lo realiza utilizando el presente analisis.

1.16.4.1 Andlisis directo.

Se realiza en la visita al centro de trabajo y constituye la inspeccion propiamente
dicha.

1.16.4.2. Explotacion de los resultados.

Para llevar a cabo el trabajo de oficina hay que seguir unos principios de actuacion:

v Eleccion de la persona que puede llevar a cabo la inspeccién, la cual debe
tener conocimientos y experiencia.

v Recoger y estudiar la informacién previamente tanto en los aspectos humanos
(actitudes, aptitudes, comportamiento y organizacién) como las caracteristicas
técnicas de las instalaciones (equipos y procesos relacionados con las
condiciones de trabajo).

v Recoger y estudiar la informaciéon tomada sobre los posibles riesgos, a través

del andlisis estadistico y documental y de las normas y reglamento aplicables.
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v" Confeccionar un check-list que sirva de recordatorio de los puntos que deben
ser inspeccionados en funcidn de los conocimientos que se poseen sobre las
caracteristicas y riesgos de las instalaciones, equipos, maqguinas, procesos, etc.

v" Decidir si la inspeccion se realizara sin previo avisos (da una idea clara de la
situacion real con respecto a la prevencion de riesgos laborales y en materia
de seguridad, pero podemos encontrarnos con que no esté ninguno de los
responsables del area a inspeccionar) o con conocimiento previo de ,0S
responsables de las areas a inspeccionar (corremos el riesgo de que se
preparen para la visita ocultando los riesgos presentes, “lavando la cara” a las
instalaciones, con el Unico objetivo de pasar la inspeccidn sin sanciones y sin

crear problemas).

1.17. Check-List. (Anexo 1).

El check-list es una lista de comprobacion que sirve de guia y recordar los puntos que
deben ser inspeccionados en funcién de los conocimientos que tienen sobre las
caracteristicas y riesgos de las instalaciones. Es un cuestionario de preguntas en el
que se responderd SI o NO, es una lista de comprobacion de determinadas
condiciones de trabajo compuesta por varios items que pueden contener una o varias

preguntas.

El check-list debe referirse a cuatro aspectos distintos de la prevencion de riesgos

laborales.

1.17.1. Al agente material: instalaciones, maquinarias, herramientas, sustancias

peligrosas, suelos, paredes, objetos, etc.

1.17.2. Al entorno ambiental: orden y limpieza, ruido, iluminacién, temperatura,

condiciones higrométricas, corrientes de aire, etc.

1.17.3. A las caracteristicas personales de los trabajadores: conocimientos,

aptitudes, actitudes, grado de adiestramiento, comportamiento, etc.
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1.17.4. A la organizacion: gestion de la prevencion, formacion, métodos y

procedimientos, sistema de comunicaciones, etc.

Cada técnico de prevencion que deba realizar una inspeccion de seguridad debe
elaborar y adaptar los check-list a las circunstancias de cada momento, deben de ser
lo mas claros e inteligentes que sean posibles. A ser posible in item o cuestion debe
contener una sola pregunta que haga referencia a un solo elemento y no a varios. Asi,
una pregunta como ¢Son seguras la maquina? Es improcedente ya que una respuesta
positiva indicaria que lo son todas, cosa bastante imposible, sin embargo una
respuesta negativa tampoco seria correcta. Una pregunta correcta seria ¢Es seguro la
tupi? Si lo es no hay que hacerse méas preguntas respecto a ella, pero si la respuesta es
negativa, no sera suficiente con esto, habra que hacerse méas preguntas como ¢Tiene
el marcado CE?, ;Se compré antes del afio 19977, y otras preguntas para determinar

la causa de su inseguridad.

1.18. Ejecucion de la Inspeccion.

Se deben inspeccionar todas las instalaciones, equipos y procesos en funcionamiento

normal y en todas las variaciones posibles:

v' La inspeccion debe ser exhaustiva, es decir, si desechar lugares remotos, de
dificil acceso, instalaciones repetitivas o similares a las ya inspeccionadas.

v Realizar la visita acompafiado de los responsables de las distintas areas o con
una persona relacionada con el trabajo.

v La inspeccion ha de realizarse siguiendo los pasos de los procesos, desde un
inicio al fin.

v/ Se tendran en cuenta los aspectos materiales y técnicos, el comportamiento
humano, la organizacion, la metodologia, etc.

v Sugerir medidas preventivas para los defectos mas graves, sin tener prejuicio

del posterior informe més preciso y detallado.
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En la ejecucion de la visita hay que ver los siguientes aspectos:

1.18.1. Instalaciones Generales.

Estado de los locales, suelos, escaleras, pasillos, puertas y salidas, aberturas en
paredes y huecos en el suelo, separacién entre maquinas, orden y limpieza,
iluminacién natural y artificial, condiciones climaticas (temperatura, humedad, etc.),

ventilacion, aire acondicionado y otras instalaciones.

1.18.2. Condiciones Ambientales.

Contaminantes quimicos, fisicos y bioldgicos, tiempo de exposicion a los

trabajadores, niveles de exposicidn y concentracion de contaminantes.

1.18.3. Instalaciones de servicio.

Instalaciones eléctricas, de aire comprimido, de gas, agua, aire acondicionado y
calefaccion, comprobando en cada uno su estado, niveles maximos, proteccion,

mantenimiento.

1.18.4. Instalaciones de seguridad.

Extintores, bocas de incendio equipadas, sistemas automaticos de extincion,
columnas secas, salidas de emergencia, vias de evacuacion. De todo esto habra que
controlar cantidad, tipo, estado, mantenimiento y revision, y si existen programas de

ensayo, planes de emergencia y autoproteccion y personal idoneo para el equipo.
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1.18.5. Maquinaria.

Caracteristicas técnicas, fecha de adquisicion, marcado CE, modificacion y
limitaciones, estado de las protecciones, sistemas de seguridad, métodos de trabajo,
accesibilidad al punta de operacion, frecuencia de operacion, numero de operarios

afectados, mantenimiento y uso adecuado.

1.18.6. Herramientas portatiles.

Hemos destacado dos en particular que se describe a continuacion:
1.18.6.1. Manuales: (estado, calidad, utilizacion, mantenimiento y almacenaje)

1.18.6.2. Eléctricas:(estado, tension de alimentacion, protecciones, mantenimiento,

utilizacion adecuada).

1.18.7. Recipientes a presion.

Estado de conservacion, instalacion, mantenimiento, utilizacién adecuada.

1.18.8. Trabajos con riesgos especiales.

Trabajos de altura, soldadura, manejo de sustancias corrosivas 0 toxicas, espacios

confinados, atmosferas inflamables.

1.18.9. Equipos de proteccion individual.

Marcado CE, categoria, existencia, utilizacién, estado, calidad, caducidad, adecuacién
del riego.
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1.18.10. Explotacién de resultados.

La ultima fase de la inspeccion de seguridad consiste en la explotacion de resultados

de la visita. Este es un trabajo de oficina que consiste en:

Ordenar y complementar los datos recogidos durante la inspeccion con la
mayor brevedad posible, ya que muchos de estos datos estara almacenados en
la memoria.

Disefiar las medidas preventivas para los riesgos detectados lo antes posible.
Siempre que sea posible hay que dar un tratamiento informatico y estadistico

a los datos recogidos para extraer las conclusiones de intereés.

1.18.11. Circulos de seguridad.

La filosofia de la seguridad establece que tos los miembros de las empresas o

instituciones son parte activa de la seguridad.

Los circulos de seguridad son aquellos en los que se retnen un grupo de personas de

una misma area de trabajo en la cual identifican el peligro al que pueden estar

expuestos, analizan el problema y dan soluciones.

Mediante el buen funcionamiento de, los circulos de seguridad va a permitir:

v
v

Disminuir la ocurrencia de accidentes.

Mejorar las comunicaciones de los integrantes de una misma area de trabajo
en aspectos de seguridad.

Comprometer e incentivar la participacion de todo el personal en la
prevencion de accidentes.

Fomentar el trabajo de equipo.

Identificar, analizar y solucionar los problemas los problemas que atenten con

la seguridad en sus respectivas areas de trabajo.
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v" Desarrollar la capacidad del personal para resolver problemas que afecten a la
seguridad.

v Proporcionar el desarrollo personal y el liderazgo del personal para dirigir
tareas de seguridad.

v" Aumentar la motivacién, sentido de cooperacion, seguridad y confianza en su

ambito de trabajo.

1.18.12. Evaluacion de riesgos laborales.

Segun: Instituto sindical de trabajo, ambiente y salud (ISTAS), Evaluacién de
riesgos.
“La evaluacion de riesgos busca identificar y mitigar riesgos presentes en el entorno

de trabajo asi como la valoracion de la urgencia de actua”. Pag. 24.

La evaluacion de riesgos laborales es una obligacion empresarial y una herramienta
fundamental para la prevencion de dalos a la salud y la seguridad de los trabajadores.
Su objetivo es identificar los peligros derivados de las condiciones de trabajo para:

v' Eliminar de inmediato los factores de riesgo en que puedan suprimirse
facilmente.
v" Evaluar los riesgos que no van a eliminarse inmediatamente, y

v' Planificar la adopcion de medidas correctivas.

La evaluacion de riesgo es el punto de partida para la prevencion de daos a la salud y
seguridad de los trabajadores, su objetivo primordial es minimizar y controlar los
riesgos que no han podido ser eliminados, mediante las medidas preventivas

pertinentes.
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1.19. Identificacion de Espacios Confinados.

Investigar todos los lugares o espacios que se encuentren en la industria Danec S.A.

siguiendo los siguientes parametros.

1.19.1. Definicién de espacio confinado.

Segun: CORTEZ Mario, (2005), Espacios confinados, Pag. 47.

Un espacio confinado es todo ambiente que:

a) Tiene medios limitados para entrar y salir. Se entiende por
medios limitados, a todos aquellos que no permiten una entrada ni
una salida en forma segura y rapida de todos sus ocupantes, por
ejemplo, alcantarillas, espacios cuyo ingreso o0 egreso sea a traves

de una escalera, silleta o arnés con sistema de elevacion.
b) No tiene una ventilacion natural que permita:

Asegurar una atmosfera apta para la vida humana (antes y durante

la realizacion de los trabajos).

Amortizarlo de manera de eliminar toda posibilidad de incendio y/o

explosion (antes y durante la realizacion del trabajo).

c) No esta disefiado para ser ocupado por seres humanos en forma

continua.

1.19.2. Clasificacion de Espacios Confinados.

Segun: CORTEZ Mario, (2005), Espacios confinados, Pag. 55.

“Los espacios confinados pueden clasificarse atendiendo a diferentes factores. Segun

sus caracteristicas geométricas, se dividen en abiertos (tuneles, alcantarillas) o
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cerrados (cisternas, silos, pozos). En funcion de los riesgos potenciales, se pueden
dividir en tres clases: A, B o C, de acuerdo al grado de peligro para la vida de los

trabajadores”:

1.19.2.1. Clase A: corresponde a aquellos donde existe un inminente peligro para la
vida. Generalmente riesgos atmosféricos (gases inflamables y/o toxicos, deficiencia o

enriquecimiento de oxigeno).

1.19.2.2. Clase B:en esta clase, los peligros potenciales dentro del espacio confinado
pueden ser de lesiones y/o enfermedades que no comprometen la vida ni la salud y
pueden controlarse a través de los elementos de proteccion personal. Por ejemplo: se
clasifican como espacios confinados clase B a aquellos cuyo contenido de oxigeno,
gases inflamables y/o tdxicos, y su carga térmica estan dentro de los limites

permisibles. Ademas, si el riesgo de derrumbe, de existir, fue controlado o eliminado.

1.19.2.3. Clase C: esta categoria, corresponde a los espacios confinados donde las
situaciones de peligro no exigen modificaciones especiales a los procedimientos
normales de trabajo o el uso de elementos de proteccién personal adicionales. Por
ejemplo: tanques nuevos y limpios, fosos abiertos al aire libre, cafierias nuevas y

limpias, etc.

1.19.3. Categorias de Espacios Confinados.
Segun: CHINCHILLA Ryan, (2010), Guia de trabajo en espacios confinados,
Pags. 3 - 4.

“En otras ocasiones, la clasificacion se realiza segun las caracteristicas ya conocidas

del espacio confinado™:

12 categoria: Es necesaria autorizacion de entrada por escrito y un plan de trabajo

disefiado especificamente para las tareas a realizar.
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22 categoria: Precisa una seguridad en el método de trabajo con un permiso para

entrar sin proteccion respiratoria una vez efectuadas las mediciones.

3% categoria: Basandose en inspecciones y la experiencia en estos espacios
confinados se necesita seguridad en el método de trabajo, pero no se necesita permiso

de entrada.

En definitiva, un espacio confinado es un area aislada, cuya atmosfera puede ser muy

diferente de aquella que habitualmente se respira.

1.20. Tipo de Gases y Atmosferas.

1.20.1. Normas Ecuatorianas de Emisién al Aire.

Segun: Norma Ecuatorianas de emision al aire. (Libro VI, Republica del

Ecuador);

“La presente norma tecnica es dictada bajo el amparo de la Ley de Gestion
Ambiental y del Reglamento a la Ley de Gestibn Ambiental para la Prevencién y
Control de la Contaminacion Ambiental y se somete a las disposiciones de éstos, es

de aplicacion obligatoria y rige en todo el territorio nacional”.

1.20.2. OBJETIVO:

La presente norma tiene como objetivo principal el preservar la salud de las personas,
la calidad del aire ambiente, el bienestar de los ecosistemas y del ambiente en
general. Para cumplir con este objetivo, esta norma establece los limites maximos
permisibles de contaminantes en el aire ambiente a nivel del suelo. La norma
también provee los métodos y procedimientos destinados a la determinacién de las

concentraciones de contaminantes en el aire ambiente.

35



Esta norma establece los limites méaximos permisibles de concentraciones de
contaminantes comunes, a nivel del suelo, en el aire ambiente. La norma establece la

presente clasificacion:
Norma de calidad de aire ambiente:

v Contaminantes del aire ambiente.

v Normas generales para concentraciones de contaminantes comunes en el aire
ambiente.

v Planes de alerta, alarma y emergencia de la calidad del aire.

v' Métodos de medicion de concentracion de contaminantes comunes del aire
ambiente.

v" De las molestias o peligros inducidos por otros contaminantes del aire.

1.20.3. AIRE

O también aire ambiente, es cualquier porcion no confinada de la atmdsfera, y se
define como mezcla gaseosa cuya composicion normal es, de por lo menos, veinte
por ciento (20%) de oxigeno, setenta y siete por ciento (77%) nitrégeno y

proporciones variables de gases inertes y vapor de agua, en relacion volumétrica.

1.20.3.1. La entidad ambiental de control. Verificara mediante sus respectivos
programas de monitoreo, que las concentraciones a nivel de suelo en el aire ambiente
de los contaminantes comunes no excedan los valores estipulados en esta norma.
Dicha Entidad quedara facultada para establecer las acciones necesarias para, de ser
el caso de que se excedan las concentraciones de contaminantes comunes del aire,
hacer cumplir con la presente norma de calidad de aire. Caso contrario, las acciones
estaran dirigidas a prevenir el deterioro a futuro de la calidad del aire. La
responsabilidad de la determinacién de las concentraciones de contaminantes en el

aire ambiente recaera en la Entidad Ambiental de Control.
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1.20.4. Tipo de Gases.

1.20.4.1. Monoxido de Carbono.

Segin: MENENDEZ Faustino, (2010), Higiene Industrial. Novena Edicion.
Editorial Lex Nova. Espafia. 2010. P4g. 511 — 513. (1).

“Un gas incoloro e inodoro generado por la combustion de combustibles comunes
con un suministro insuficiente de aire o donde la combustion es incompleta. Es
frecuentemente liberado por accidente o mantenimiento inadecuado de mecheros o

chimeneas en espacios confinados y por maquinas de combustion interna”.

Llamado el ‘“asesino silencioso”, el envenenamiento con CO puede ocurrir

repentinamente.

Tabla N. ° 1 Mondxido de Carbono (CO).
Nivel de CO en (ppm) EFECTOS

200 ppm por 3 horas. Dolor de cabeza.

1000 ppm en 1 hora 0 500 ppm | Esfuerzo del corazon, cabeza embotada,

malestar, flashes en los ojos, zumbido en los

por 30 min.
oidos, nauseas.
1500 ppm por 1 hora. Peligro para la vida.
4000 ppm. Colapso, inconsciencia y muerte en pocos

minutos.

Fuente: Manual de espacios confinados.

Elaborado por: Grupo de investigacion.
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1.20.4.2. Amoniaco (NHs3).

Es un fuerte irritante que puede producir la muerte por espasmo bronquial. Pequefias
concentraciones que no producen una irritacién severa, pasan rapidamente a través de

los conductos respiratorios y metabolizan, por lo tanto en poco tiempo actian como

amoniaco.
Tabla N. ° 2Amoniaco (NH3)
Nivel de NH3 en (ppm) EFECTOS
300/500 ppm Tolerancia maxima a una exposicion corta.
400 ppm. Irritacion de garganta, respiratoria y en 0jos.

2500/6000 ppm por 30 min. | Peligro de muerte.

5000/10000 ppm. Fatal.

Fuente: Manual de espacios confinados.

Elaborado por: Grupo de investigacion.

1.21. Atmosferas.

1.21.1. Atmodsferas Sub-oxigenadas (Con deficiencia de oxigeno).

Segun: RUBIO Juna, (2010), Atmosferas sub oxigenadas, Pag. 12- 15.

“Normalmente el aire que respiramos, contiene un 20,8 % de oxigeno por volumen,
cuando en un espacio confinado, este porcentaje esta por debajo de 19,5 % de su
atmasfera total, se considera que la atmosfera tiene deficiencia de oxigeno. En estas

condiciones no puede entrar ningln trabajador sin equipo respirador auto-contenido”.
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La disminucién de concentracién de oxigeno en el espacio del ambiente confinado,

puede deberse al desplazamiento por otros gases, herrumbre, corrosién, fermentacion,

otras formas de oxidacion y trabajos realizados que consuman oxigeno (llamas).

De acuerdo al estado de limpieza, contenido o trabajo que se realiza dentro del

espacio confinado, puede ser necesario realizar controles periddicos 0 permanentes

del ambiente y no Unicamente antes de entrar.

Tabla N. ° 3. Atmosferas Sub-oxigenadas (con deficiencia de oxigeno).

% de Oxigeno EFECTOS
19,5/16 Sin efectos visibles.
Incremento de la respiracion. Latidos acelerados. Atencion,
pensamientos y coordinacion dificultosa.
16/12
Coordinacién muscular dificultosa. Esfuerzo muscular que causa
rapida fatiga. Respiracion intermitente.
14/10
10/6 Néauseas, vomitos. Incapacidad para desarrollar movimientos o
pérdida del movimiento. Inconsciencia seguida de muerte.
por debajo Dificultad para respirar. Movimientos convulso rios. Muerte en

minutos.

Fuente: Manual de espacios confinados.

Elaborado por: Grupo de Investigacion.

1.21.2. Atmdsferas Sobre-oxigenadas (Enriquecidas con oxigeno).

Segun: RUBIO Juna, (2010), Atmosferas sub oxigenadas, Pag. 16 -17 (2).
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“Cuando por algun motivo, por ejemplo, pérdidas en mangueras o valvulas, la
concentracion de oxigeno supera el 23,5 %, se considera que la atmosfera esta sobre-
oxigenada y proxima a volverse inestable, la posibilidad y severidad de fuego o
explosion, se incrementa significativamente si la concentracion en una atmosfera,

Ilega a valores del 28 %, los tejidos ignifugos, dejan de serlo”.

Por lo tanto, los elementos, como ropa, delantales, guantes, etc., que con una
concentracion normal de oxigeno (20,8 %), no son combustibles, si pueden serlo si el

porcentaje de oxigeno en la atmosfera, aumenta.

1.21.3. Atmosferas con Gases Combustibles.

Las atmdsferas de los espacios confinados que contengan gases combustibles, pueden
clasificarse en tres niveles en funcion del porcentaje de mezcla de gas combustible y

aire y son:
a) Nivel pobre: no hay suficiente gas combustible en el aire como para arder.
b) Nivel rico: tiene mucho gas y no suficiente aire.

c) Nivel explosivo: tiene una combinacién de gas y aire que forma una mezcla
explosiva gque en contacto con una fuente de calor lo suficientemente intensa, puede

ocasionar una explosion.

Durante el proceso de preparacion para el ingreso los espacios confinados que han
contenido sustancias combustibles, pueden pasar por estas tres etapas: mezcla rica en

vapores combustibles, mezcla explosiva y mezcla pobre.

En el espacio confinado, puede haber en un principio, una mezcla demasiada rica por
los gases generados por la entrada de vapores de otra fuente, tuberias sin desvincular,
huecos en el fondo, escamas en las paredes (6xido), residuos en pisos, paredes techos,
camaras para espuma, flotadores, estructuras internas, debajo del piso por

pinchaduras o rebalses.
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Para realizar trabajos en el interior de estos espacios confinados, hay que reducir las
concentraciones de gas combustible, a menos del 10 % de su LEL (nivel minimo de

inflamabilidad), para lo cual pueden emplearse dos métodos:

a) El lavado y limpieza para eliminar productos residuales, que dependera de la
sustancia que se halla contenido. Conforme a ello puede ser necesario lavarlo con
agua fria, caliente, vaporizar o neutralizar quimicamente los residuos, en este caso,
todos los residuos solidos y liquidos, deben ser dispuestos segun las normas que rigen

el cuidado del medio ambiente.

b) El otro método, es de dilucién por ventilacion, para ello se puede usar simplemente
aire o gases inertes. La dilucidn con aire tiene la ventaja de ser un método econémico
y sin limites, pero la desventaja, es que en el periodo de dilucion se hace pasar la
atmasfera del interior del espacio confinado y del lugar de venteo de estos gases por
el rango de mezcla explosiva, lo cual genera un riesgo importante porque de haber
una fuente de calor lo suficientemente intensa, puede causar una explosion. Este
método de dilucién con aire es recomendable cuando no hay fuentes de ignicion en el
espacio confinado ni en las proximidades y cuando el venteo de la salida de aire y

gas, es segura de acuerdo a la direccion del viento.

La dilucién con gases inertes en los espacios confinados, tienen la ventaja de no
generar peligros de explosion en el interior del espacio confinado, pero es un método
costoso, limitado y deja en el interior una deficiencia de oxigeno, que obliga a tener
que ventear con aire después para llevar la concentracion de oxigeno a los niveles
permisibles (19,5 % a 23,5 %).

En ambas formas de venteo, todos los equipos utilizados para generarlos, deben ser
equipos adecuados y aprobados para tal fin, deben estar en buen estado y su descarga

a tierra probadamente conectada.

1.21.4. Atmosferas con Gases Toxicos.
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Segun: RUBIO Juna, (2011), Atmosferas peligrosas, Pag. 16 -17 (2).

“Este tipo de atmosferas en particular, son las que causan la mayor cantidad de

accidentes y los mas serios. La presencia de gases toxicos en un ambiente confinado,

se puede deber a: una falta o deficiente lavado o venteo, cafierias mal desvinculadas o

sin desvincular, residuos (barros), ingreso desde otras fuentes”.

1.22. Riesgos en espacios confinados.

En la mayoria de los casos se asignan a los espacios confinados Unica y

exclusivamente los riesgos procedentes de las condiciones atmosféricas de su interior,

pero dichos espacios conllevan la confluencia de numeros riesgos afiadidos al

interior, algunos de ellos pueden ser”.

a)

b)

)
9)
h)

)
K)

Atropellos con vehiculos originados por la ubicacion de e.c. (registro en vias
con tréfico rodado).

Caidas de distinto nivel (escaleras desprovistas de aros protectores, escaleras
en deficiente estado).

Riesgos por contacto eléctrico directo o indirecto (falta de proteccion
diferencial o defectos de aislamiento).

Riesgo por desprendimiento de objetos en proximidades a los accesos
(herramientas).

Riesgos por asfixia, inmersiébn o ahogamiento debido a los productos
contenidos en el espacio confinado (silos que contienen producto a granel).
Riesgos térmicos (humedad, calor).

Riesgos por contacto con sustancias corrosivas, causticas.

Riesgos bioldgicos (virus, bacterias).

Riesgo por golpes con elementos fijos 0 moviles debido a la falta de espacio.
Riesgos debidos a las condiciones meteoroldgicas (lluvias, tormentas).

Riesgos postulares (trabajos en rodilla, de cunclillas).
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Pero sin duda alguna, los riesgos atmosféricos son uno de los mas peligrosos y la que

estadisticamente producen la mayor cantidad de accidentes.

1.22.1 Los riesgos atmosféricos mas comunes son:

v Concentraciones de oxigeno en la atmosfera de espacios confinados por
debajo de 19.5% (deficiencia de oxigeno). O sobre 23.5% (enriquecimiento de
oxigeno).

v' Gases 0 vapores inflamables excediendo un 10% de su limite inferior de
expresividad (LEL).

v Concentraciones en la atmosfera de sustancias toxicas 0 contaminantes por
sobre el limite permitido de exposicion de la OSHA (PEL).

v Residuos en forma de polvos o neblinas que oscurezcan el ambiente
disminuyendo la visién a menos de 1.5 metros.

v Cualquier sustancia en la atmosfera que provoque efectos inmediatos en la
salud, irritacion en los ojos, podria impedir el escape.

v Concentraciones de determinados polvos, como los de cereal, por encima de

los limites permisibles.

1.23. Riesgos Generales.

Seguin: CORTES Maria. Seguridad e higiene en el trabajo. Técnicas de
Prevencion de Riesgos Laborales. Novena edicion. Madrid. Editorial Tébar,

S.L., 2007. Pag. 234 — 345.

“Son aquellos que al margen de la peligrosidad de la atmdsfera interior son debidos
tanto a las deficientes condiciones materiales de los espacios como ligar de trabajo”.

Entre estos riesgos se destacan:
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D N NI N

Riesgos mecénicos

Equipos que pueden ponerse en marcha intempestivamente.

Atrapamientos, choques y golpes, por chapas deflectoras, agitadores,
elementos salientes, dimensiones reducidas de la boca de entrada, obstaculos
en el interior, etc.

Riesgo de electrocucién, por contacto con partes metalicas que
accidentalmente pueden estar en tension.

Caidas a distinto nivel y al mismo nivel por resbalamientos, etc.

Caidas de objetos al interior mientras se esta trabajando.

Malas posturas.

Ambiente fisico agresivo, ambiente caluroso o frio, ruido y vibraciones
(martillos neumaticos, amoladoras rotativas, etc.). lluminacion deficiente. Un
ambiente agresivo ademas de los riesgos de accidente acrecienta la fatiga.
Riesgos derivados del problema de comunicacion entre el interior y el

exterior.

1.24. Riesgos especificos.

Son aquellos ocasionados por las condiciones especiales en que se desenvuelve este
tipo trabajo, originados por una atmosfera peligrosa que puede dar lugar a los riesgos

de asfixia, incendio o explosion e intoxicacion.

1.24.1 Asfixia.

El aire contiene un 21% de oxigeno. Si este se reduce se producen sintomas de asfixia

que se van agravando conforme disminuye ese porcentaje.

En un recinto cerrado puede haber contaminantes, que si bien no influyen en la
concentracion de oxigeno, pueden ser toxicos para la salud de los trabajadores, esto

requiere medir la concentracion de oxigeno en el ambiente y determinar el grado de
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toxicidad del contaminante. Se ha de tener en cuenta la toxicidad del anhidrido
carbdnico que puede estar presente en el ambiente o recinto confinado, y puede
haberse formado fermentaciones, que por su concentracion, puede desplazar al
oxigeno, pudiendo ser la concentracion de oxigeno muy inferior a la que le

corresponderia por un simple desplazamiento.

Tabla N. © 4. Peligros por Asfixia.

Concentraciéon O2 Tiempo de
% exposicion 3
EFECTOS FISIOLOGICOS
21% Indefinido Concentracion normal de oxigeno
Con ejercicio moderado  hay
19% No definido elevacion del volumen respiratorio.
Aceleracion del ritmo respiratorio y
18% No definido problemas de coordinacion
muscular.
Dificultad respiratoria, sintomas de
17% No definido malestar riesgo de pérdida de
conocimiento.
Aumento de ritmo respiratorio Yy
14 a 16% De segundos a cardiaco. Mala coordinacion
minutos muscular. Fatiga rapida. Respiracion
intermitente.
Peligro inminente por la vida.
De segundos a Rapida pérdida de conocimiento y
minutos muerte. Sensacion de calor y
11a13%
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miembros.

Nauseas, vomito, paralisis, pérdida
de conciencia y muerte en pocos
minutos. Menos de 6% respiracion

De segundos a

minutos espasmadica, movimientos

0, . . .
6 a10% convulsivos, parada respiratoria,

muerto en pocos minutos.

Fuente: Construtematica Espacios Confinados-Riesgos.

Elaborado por: Grupo de Investigacion

1.24.2. Anhidrido carbonico CO,

Un 2% en volumen produce alteraciones del ritmo respiratorio.
Un 3% ligera narcosis y disminucion de la agudeza visual.

Un 5% dificultad respiratoria notable y dolor de cabeza.

<SS X

A concentraciones mayores los efectos se suman a los correspondientes por el

empobrecimiento de oxigeno.

Hay que tener en cuenta que el anhidrido carbénico presente en el recinto confinado
se puede haber formado por fermentaciones, por lo que la concentracion de oxigeno

puede ser mucho inferior a la que corresponderia por un simple desplazamiento.

1.24.3. Riesgo de explosion o incendio.

En un espacio confinado se puede crear con mucha facilidad una atmésfera por causa,
como la evaporacion de disolventes de pintura, restos de liquidos inflamables,

reaccione quimicas, movimiento de grano de cereales, piensos, etc. Siempre y cuando
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exista gas, vapor o polvo combustible en el ambiente y su concentracion esté

comprendida entre sus limites de inflamabilidad.

A efectos de seguridad se considera que un espacio confinado es muy peligroso
cuando exista concentracion de sustancia inflamable por encima del 25% del limite
inferior de inflamabilidad, dado que es factible que se produzcan variaciones de la

concentracion ambiental por razones diversas.

1.24.4. Riesgos de intoxicacion por inhalacion de contaminantes.

Segin: FERNANDEZ, Ricardo. (2008). Manual de Prevencién de Riesgos
Laborales, Editorial Club Universitario, Primera Edicion. Pag. 256. (1).

“La concentracion en el aire de productos tdxicos por encima de determinados

limites de exposicion puede producir intoxicaciones agudas o enfermedades”.

La sustancias toxicas que podemos encontrar en un recinto confinado pueden ser
gases, vapores o polvo fino en suspension. La aparicion de una atmdsfera toxica
puede tener origenes diversos, ya sea por existir el contaminante o generarse al

realizar el trabajo en el espacio confinado.

La intoxicaciones esta clase de trabajos suele ser aguda ya que la concentracién que
se produce es alta. Si la concentracion es baja las consecuencias son dificiles de
detectar debido a la duracion limitada de este tipo de trabajos. Si son repetitivos

pueden dar lugar a una enfermedad profesional.

Junto al riesgo de intoxicacion se pueden incluir las atmosferas irritantes y corrosivas

como el caso del cloro, acido clorhidrico, amoniaco, etc.

Estos riesgos se presentan en depdsitos, tanques o silos que han contenido materiales
solidos. Aunque los liquidos con sélidos en suspension, también pueden dejar

residuos solidos adherentes a las superficies del espacio confinado.
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Todo material sélido que se encuentre dentro de un espacio confinado y que cause
riesgo de enterramiento, debe eliminarse obligatoriamente desde el interior, por
medio de lavados, chorros de agua a presion, barretees, vibraciones, redes o cuerdas

contenedoras.

1.25. Causas frecuentes de accidentes en la entrada de espacios confinados.

Segun: FERNANDEZ, Ricardo. (2008). Manual de Prevencion de Riesgos
Laborales, Editorial Club Universitario, Primera Edicion. Pag. 272. (2).

“Los procesos de corrosion deben ser tenidos en cuenta antes de autorizar una
entrada a un espacio confinado. En algunos casos, los residuos que han quedado
acumulados, pueden consumir oxigeno del ambiente, por el mismo proceso de
oxidacion y hacerlo disminuir por debajo del limite seguro (19.5%)”. También los
productos utilizados para la limpieza o un trabajo especifico, pueden generar gases

corrosivos que pueden afectar la piel, mucosas, 0jos y respiracion.

1.25.1. Accidentes frecuentes (causas).

Se expone a continuacion una serie de situaciones en las que pueden producirse

accidenten por atmosferas peligrosas.

v Asfixias por ausencia de oxigeno por trabajos de soldadura, calentamiento,
corte, etc.

v Desplazamiento de oxigeno por desprendimiento de anhidrido carbénico
(CO,) en fermentaciones organicas en alcantarillas, tanques de
almacenamiento, pozos, tdneles, cubas y tinas de vino, silos de cereales, etc.

v Desplazamiento de metano (CH,) producto de fermentaciones organicas
anaerdbicas en fosas sépticas, redes de alcantarillado, digestores de

depuracién de aguas residuales, etc.

48



v Atmésfera inflamable con focos de ignicion diversos. Trabajos de soldadura u
oxicorte en recintos que contengan o hayan contenido sustancias inflamables,
polvos organicos combustibles.

v" Presencia de mondxido de carbono en recintos en que se hayan producido
procesos de combustién incompleta. Recintos para extraer liquidos con
bombas de motor de combustion interna, tuneles, galerias donde se utilicen
vehiculos y maquinaria d combustion, etc.

v’ Sustancias toxicas generadas durante el trabajo en trabajos de soldadura y
oxicorte. Se conocen casos de accidentes por efectuar este tipo de trabajos
sobre acero inoxidable, por ejemplo el corte de pernos con contenido en
cadmio.

v’ Existencia de sustancias toxicas en el recinto, procedentes del propio proceso

productivo o de residuos.

1.26. Medicion y evaluacién de atmosfera.

1.26.1. Introduccion.

El control de los riesgos especificos por atmdsferas peligrosas requiere de mediciones

ambientales con empleo de instrumental adecuado.

Las mediciones deben efectuarse previamente a la realizacion de los trabajos y de
forma continuada mientras se realicen estos y sea susceptible de producirse

variaciones de la atmdsfera interior

Las mediciones previas deben efectuarse desde el exterior o desde una zona segura.
En el caso de que no se pueda alcanzar desde el exterior la totalidad del espacio se
deberd ir avanzando paulatinamente y con las medidas preventivas necesarias desde

zonas totalmente controlado.
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Especial precaucion hay que tener en rincones o ambitos muertos en los que no se
haya podido producir la necesaria renovacion de aire y puede haberse acumulado

sustancia contaminante.

Los equipos de medicion normalmente empleados son de lectura directa y permiten

conocer in situ las caracteristicas del ambiente interior

Para exposiciones que pueden generar efectos cronicos y que se requiera una mayor
fiabilidad e la medicién ambiental, deben utilizarse equipos de muestreo para la
capacitacion del posible contaminante en soportes de retencion y su analisis posterior

en laboratorio.

El instrumento de lectura directa puede ser portatil o bien fijo en lugares que por su

alto riesgo requieren un control continuado.

Para mediciones a distancias considerables hay que tener especial precaucién en los
posibles errores de medicion, en especial si es factible que se produzcan

condensaciones de vapores en el interior de la conduccion de captacion.

1.26.2. Medicion de oxigeno.

El porcentaje de oxigeno no debe ser inferior al 20%. Si no es factible mantener este
nivel con aporte de aire fresco, debera realizarse el trabajo con equipos respiratorios

semiauténomos o auténomos, segun el caso.

1.26.3. Medicion de atmosferas inflamables o explosivas.

La medicién de sustancias inflamables en el aire se efectia mediante exposimetros,

equipos calibrados respecto a una sustancia inflamable patrén.
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Es necesario que estos equipos dispongan de este sensor regulado para sefializar
visual y acuUsticamente cuando se alcanza el 10% y el 20% del limite inferior de

inflamabilidad.

Cuando se pueda superar el 5% del limite inferior de inflamabilidad el control y las

mediciones seran continuadas.

Mientras se efectien mediciones o trabajos previos desde el exterior de espacios
confinados con posibles atmosferas inflamables hay que vigilar escrupulosamente la

existencia de focos de ignicién en las proximidades de la boca del recinto.

1.26.4. Medicién de atmosferas toxicas.

Se suelen emplear bombas manuales de captacion con tubos calorimétricos
especificos, aunque existen otros sistemas de deteccion con otros principios de

funcionamiento.

Cabe destacar que el empleo de mascarillas buco nasales esté limitado a trabajos de
muy corta duracién para contaminantes olfativamente detectables y para

concentraciones muy bajas.
Aplicaciones del Multigases IBRID M X6

Esta pantalla mejora la seguridad ya que demuestra lecturas con mucha o poco luz,
otra de las caracteristicas principales es que trabaje en el exterior, en interiores o bajo
tierra, le resultara muy sencillo detectar los gases peligrosos en el ambiente de trabajo

Cabe destacar que el empleo de mascarillas buco nasales esta limitado a trabajos de
muy corta duracién para contaminantes olfativamente detectables y para

concentraciones muy bajas.
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Gréfico N°-1. Multigases Ibrid Mx6

Fuente: Industria Danec S.A.

1.27. Riesgos a la salud por emision de gases en los espacios confinados.

Fatiga, coordinacion muscular dificultosa, inconsciencia y asfixia:

Causas: Concentraciones de oxigeno en la atmosfera por debajo de 19.5%
(atmosferas con deficiencia de oxigeno) debido a la naturaleza de los trabajos
realizados dentro de los espacios confinados. Desplazamiento de oxigeno por otros
gases, corrosion, fermentacion, otras formas de oxidacion, y trabajos realizados que
consuman oxigeno (llamas) El aire contiene normalmente un 21% de oxigeno. La su
oxigenacion representa un peligro real para la vida de su trabajador.

Dolor de cabeza, malestar e intoxicaciones:

Causas: Atmosferas ricas en gases téxicos (CO, H,S, CH,; O, LEL), La
contaminacion de del aire puede provenir del proceso, de las materias residuales, del
trabajo efectuado (soldadura, corte, amolado, utilizacion de un motor de combustion),
del exterior del espacio confinado (gases de escape) o de las reacciones quimicas
entre diferentes productos.

1.27.1.3. Fuego o explosion:
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Causas: Concentracion de oxigeno en la atmosfera por encima de 23.5% (atmosferas

enriquecidas de oxigeno) debidas a perdidas en mangueras o valvulas.

1.27.1.4. Atmosferas ricas en gases combustibles:

Causas: Los gases y polvos combustibles, los productos quimicos combinados a una
mala ventilacion pueden alcanzar su zona de explosividad. Un punto caliente, una
acumulacion de electricidad estadtica 0 una maquina pueden entonces originar

incendios o explosiones catastroficas.

1.27.1.5. Aprisionamiento:

Causas: Desplazamiento de materiales solidos contenidos dentro de los espacios
confinados.

1.27.1.6. Caidas.

Causas: lluminacion inadecuada, Caminar inseguramente, Superficies resbaladizas.

1.28. Control Contra los Riesgos del Trabajador.

Antes de entrar a trabajar a un espacios confinados potencialmente peligrosos se debe
investigar y medir el tipo y cantidad de gases potencialmente peligrosos, temperatura

del recinto, inexistencias de substancias inflamables, toxicas o corrosivas.

v’ Se deben evitar riesgos que se puedan venir de zonas o sistemas adyacentes,

cerrando valvulas, parando equipos, cortando el fluido eléctrico.
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v" Se deben retirar los productos quimicos peligrosos, dejando abierta la entrada
hasta conseguir una ventilacion suficiente, o forzar mecanicamente la salida
de gases antes de entrar al espacio confinado.

v" Disponer de arneses, lineas de seguridad y sefializacién para evacuacion de
emergencia.

v' Disponer de equipos de respiracién auténoma.

<\

Disponer de equipos de reanimacion.

v Verificar que se dispone de autorizacién de trabajo cumplimentada por el
responsable de mantenimiento y del are funcional.

v Aislar el espacio confinado frente al suministro energético intempestivo y

frente al suministro energético intempestivo.

v" Conocer el plan de emergencia y los medios de socorro.

1.29. Ventilacion adecuada de los espacios confinados.

Se debera aportarle caudal de aire adecuado en funcion del tamafio del espacio, del
tipo de contaminante y del nivel o concentracién del contaminante. Asegurarse de que
el porcentaje de oxigeno no es inferior al 20%. Si esto no es factible se debera realizar

el trabajo con equipos respiratorios semiautdnomos o autbnomaos.

v Si los gases a extraer son mas pesados que el aire se debera utilizar un tubo
de aspiracion para asegurarse que entra aire de renovacion por la boca del
mismao.

v" Si las substancias a extraer tienen densidades similares o inferiores a las del
aire, se procedera insuflando aire en el fondo del recinto y el contaminante
saldra por la parte superior.

v" Si se generan las substancias peligrosas durante la realizacion de los trabajos
en el interior la eliminacion se llevara a cabo mediante extraccion localizada,
en caso de fuentes de contaminaciéon puntual, o por dilucién, cuando las

fuentes de contaminacion sean difusas.
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1.29.1. Permisos y Seguridad para trabajos en espacios confinados.

Segun: ESPEJO, José. (2010). Coordinadores de Seguridad y Salud, Editorial
Lex Nova, Primera Edicién. Pag. 34.

“Al igual que en determinados paises del mundo se requiere de un pasaporte para
acceder al mismo, los trabajos efectuados en un espacio confinado de la categoria 12 y
2% han de efectuarse una vez elaborado el correspondiente permiso de entrada,

prohibiéndose la misma mientras no se posea el referido documento”.

Los formatos de permiso de entrada al espacio confinado suelen diferir de unas
empresas a otras, pero en su mayoria incluyen una relacion de riesgos especificos que
se afrontan en su interior, asi como una serie de medidas preventivas para
controlarlos, mediciones de las condiciones atmosféricas, equipos de trabajo y
proteccion a emplear, medios de rescate y comunicacion, lista de personas
autorizadas para acceder al interior y lista de personas implicadas en el permiso. Es
evidente que cada permiso de entrada estara elaborado para un espacio y unas tareas

concretas, asi como, para un solo turno de trabajo y con un determinado horario.

Vital importancia tiene observar minuciosamente todas y cada una de las

instrucciones que en él se detallan, no pasando por alto ninguno de ellas.

El LN.S.H.T. (instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo) en su N.T.P.
(notas técnicas de prevencion) n° 30 establece un P.T.E (modelo de Permiso para
trabajos especiales) que puede ser de gran utilidad para afrontar tareas en el interior

de espacios confinados

Antes de que comience cualquier entrada a un espacio confinado, el que autoriza la
entrada debe firmar el permiso. Terminado el trabajo, el permiso es cancelado por el
supervisor de la entrada, pero se retiene por lo menos un afio para facilitar una

revision. Cualquier problema debe ser anotado en el permiso.
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Para situaciones de trabajo en caliente, debe agregarse una notificacion al permiso de
entrada al espacio confinado o un permiso separado de trabajo en caliente. La

informacion adicional debe detallar tanto el tipo y duracion del trabajo en caliente.

1.29.1.2. Procedimientos de trabajo y recomendaciones de seguridad para

trabajos en espacios confinados.

“Para completar exactamente el permiso de entrada, y para informar a los entrantes
de los riesgos contenidos en el espacio confinado, deberia elaborarse una lista de
todos los riesgos que pudieran encontrar durante la ocupacion del espacio confinado

antes de la entrada”.

Las personas que entran y los vigias deben ademas conocer los signos y sintomas de
la exposicion a un riesgo. El estudio debe ser acompafiado de un documento que
describa los métodos para operar de todos los ocupantes del espacio confinado. Este
documento debe explicar en detalle toda préactica de limpieza, purga y ventilacion,
como también practicas de trabajo seguro. Esto debe ser revisado por toda la gente

que participa en la entrada.

Un procedimiento formal de seguridad debe ademas estar documentado para cubrir
asuntos criticos de seguridad como primeros auxilios, ducha y descontaminacion y
obtener el rescate y equipamiento médico necesario.Precauciones antes de la entrada
en un espacio confinado, Instruccion a los trabajadores y toma de conciencia de los

riesgos y su prevencion.

Para asegurar el entendimiento de responsabilidades y riesgos encontrados en un
espacio confinado particular, deberian repasarse antes de la entrada por todos los
involucrados. Cada riesgo debe ser discutido con todos los entrantes autorizados y

vigias, como también las consecuencias de la exposicion a cada riesgo.

Una vez completado el permiso de ingreso a espacios confinados, una de las copias
debe exhibirse en la zona donde se realiza el trabajo.Aislamiento del area de
trabajo, evitar riesgos que puedan venir de zonas o sistemas adyacentes, cerrando
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valvulas, parando equipos, cortando el fluido eléctrico etc. Limpiar y ventilar, retirar
los productos quimicos peligrosos, dejar abierta la entrada hasta conseguir una
ventilacion suficiente, o forzar mecanicamente la salida de gases antes de entrar a
trabajar en estos espacios.Medicién y evaluacion del ambiente interior, los riesgos
asociados a las condiciones atmosféricas del interior del espacio confinado son los
que suelen ocasionar la mayoria de los problemas, pues cada espacio cuenta con una
atmasfera diferente, y que con sélo mirarla no se puede saber si ésta es peligrosa, ya

que la mayoria de los riesgos atmosféricos son invisibles.

La unica forma segura de comprobar que una atmoésfera en el interior de un espacio

confinado presenta peligro o no, es mediante el monitoreo de la misma.

1.29.2. Sistemas portatiles de deteccion de gases:

Es evidente que el olfato humano no siempre es fiable como sistema de aviso de
peligro de gases tdxicos o nocivos, el metano, por ejemplo, es un gas completamente
incoloro e inodoro, presente naturalmente en el medio ambiente en determinadas
cantidades y en ciertos lugares como plantas depuradoras, y que en combinacion con
oxigeno puede formar una mezcla explosiva altamente peligrosa. Con el empleo de
estos sistemas portatiles de deteccion, se pueden controlar este tipo de situaciones

extremadamente peligrosas.

1.30 Equipos de proteccion personal. (EPP).

Segin: FERNANDEZ, Ricardo. (2008). Manual de Prevencién de Riesgos
Laborales, Editorial Club Universitario, Primera Edicion, Pag. 27.

Deberéa proveerse al personal de todos aquellos equipos de proteccién individual que
sean necesarios, para lo cual previamente se comprobara el correspondiente permiso

de entrada”.
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Los EPP (equipos de proteccion personal) deben estar en buenas condiciones de uso y

debe proporcionarse instruccion a los trabajadores sobre su correcto uso.

Una vez tenidas en cuenta esta serie de medidas preventivas y permaneciendo en el
exterior el equipo de apoyo (dos 0 mas personas), el paso siguiente seria efectuar los
trabajos en el interior del espacio confinado. Siempre que sea posible, se proveera de
ventilacion durante los trabajos, bien sea de forma natural, o0 mediante ventilacion
forzada (impulsion y/o extraccion). Esta ventilacion tendrd siempre caracter

obligatorio siempre que exista generacion continua de uno o varios contaminantes.

Si se utiliza ventilacion mecéanica mediante el empleo de compresores de motor
térmico, habra que prestar especial atencion respecto a la ubicacion del mismo con el

fin de asegurarse de donde procede el aire que se va a introducir.

El personal de apoyo en el exterior debera comprobar que los equipos de ventilacion
estan funcionando correctamente, evitando los estrangulamientos de las mangueras de
aire o0 cualquier otra circunstancia que impida que los caudales de aire lleguen
correctamente al espacio confinado. Si la ventilacion no lograra mantener el espacio
confinado a niveles aceptables, se necesitaria el empleo adicional de un equipo de

respiracion con suministro de aire ya sean semiautbnomos o autébnomos.

Proteccién respiratoria autonoma, En condiciones extremas, donde pueda existir
deficiencia de oxigeno para la respiracion, se hace necesario la utilizacion de estos
equipos. Deben poseer presién positiva y caracterizarse por su confort, ligereza y
resistencia, con atalajes de colocacién sencilla y de facil ajuste.

Los componentes de un equipo de proteccion respiratoria autbnomo son:

Mochila bésica provista de manorreductor situado en la parte inferior de la misma
para suministro del flujo de aire, con sus conexiones de alta, salida de media presion,
valvula de seguridad, conexidn para accesorio de carga rapida y para un segundo

regulador.
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v Botellas de aire comprimido, a ser posible construidas en fibra de carbono,
con un volumen de 6 litros.

v" Controlador de funciones del sistema.

v Mascara facial con doble cerco estanco para evitar fugas, buena visibilidad y
comoda.

v" Pulmon automatico que suministre al usuario el aire necesario en funcion del

esfuerzo respiratorio realizado.

El empleo de los equipos de respiracion solo se debe hacer por personal
perfectamente instruido y nunca se debe olvidar que bajo ningun concepto debe
retirarse la mascara de las vias respiratorias mientras se permanece en el interior del
espacio confinado. El operario que acceda al espacio confinado debera portar un
arnés de seguridad que se anclard al exterior del espacio y el cual estard
continuamente vigilado por el personal de apoyo exterior. Este sistema, permitira en
caso de emergencia sacar rapidamente a la victima, con la ayuda de algun equipo de
elevacion habilitado para tal fin (tripode con traceles, polipasto caso de disponer de la

correspondiente fuente de energia, etc.).

En el caso de que las dimensiones del espacio confinado sean tales que impida la
vision entre el operario de exterior y el de interior, se deberd proporcionar algun
sistema de comunicacion efectivo entre ambos. Un sencillo método de comunicacion
consiste en utilizar una alarma que se acciona a intervalos no mayores de 5 minutos y

que sonard hasta que el operario del interior la cierre.

Cuando esta alarma continGa sonando transcurrido este tiempo, sera indicio de que
dicho operario ha podido sufrir un desvanecimiento, y se tendrd que efectuar su
rescate. No es aconsejable que una sola persona trabaje en el interior de un espacio
confinado, siempre que las dimensiones de éste lo permitan, y como se ha comentado
anteriormente existird siempre un equipo de apoyo, de al menos dos personas en el

exterior, cuando se vaya a permanecer un tiempo prolongado en el interior de un
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espacio confinado, serd necesario monitorear periodicamente con el fin de conocer en

todo momento las concentraciones de contaminantes.

1.30.3 Glosario de términos:

v
v

N SEE N N N N S N N NN

CO2. Dioxido de carbono.

Compresion. Reduccion del volumen de una cosa sometiéndola a una
presion.

Corrosion. Es la interaccion de un metal con el medio que lo rodea,
produciendo el consiguiente deterioro en sus propiedades tanto fisicas como
quimicas.

Desoxidantes. Previenen la formacion de 6xidos, asi como disolver o facilitar
la remocion de los éxidos y de todas aquellas sustancias indeseables de las
superficies a soldar.

Emisiones. Son todos los fluidos gaseosos, puros o con sustancias en
suspension; asi como toda forma de energia radioactiva, electromagnética o
sonora, que emanen como residuos o productos de la actividad humana o
natural.

Humos Toxicos. Son aquellos que pueden ocasionar dafios a la salud a corto,
mediano y largo plazo, teniendo como caracteristica que ingresan al cuerpo
generalmente por via pulmonar.

TLV’s. Limites maximos permisibles.

OIT .Organizacion Internacional del Trabajo

NIOSH. Instituto Nacional de Salud y Seguridad Ocupacional

OSHA. Administracion de Seguridad y Salud Ocupacional

DHHS. Departamento de Salud y Recursos Humanos

DOL. Departamento de Trabajo

CO. Monoxido de Carbono

PPM. Particulas por Millén

NHs.Amoniaco

LEL. Nivel minimo de linflamabilidad
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LEL. Limite inferior de Expresividad

PEL.Limite de exposicién permisible

CO,.Anhidrido carbonico

CH,.Metano

S2H. Acido Sulfhidrico

I.N.S.H.T.Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Ttrabajo
N.T.P. Nnotas Técnicas de Pprevencion

P.T.E. Modelo de Permiso para Trabajos Eespeciales
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CAPITULO Il

ANALISIS, REPRESENTACION E INTERPRETACION DE
RESULTADOS

2.1 CARACTERIZACION DE LA INDUSTRIAL DANEC S.A

2.1.1 Raz6n social.

La empresa se denomina con el nombre de “Industrial Danec S.A.”, nace el afio de
1971, en Ecuador, se encuentra localizada en el canton Rumifiahui, provincia de

Pichincha.

2.1.2. Actividad.

La Industrial Danec S.A., es altamente reconocida en el mercado nacional e
internacional por sus productos de consumo masivo, se dedica a la elaboracion de
aceites, mantecas, margarinas, grasas vegetales industriales y jabones en barra,
mediante la extraccion de aceite a partir de materias primas como la soya y la palma

africana.
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2.1.3. Constitucion Juridica.

La Industrial Danec S.A., se constituyo juridicamente por escritura publica el 28 de

Agosto de 1972, como una Sociedad anonima.

2.1.4. Resefia Historica.

Industrial Danec S.A. es el mayor grupo empresarial del Ecuador, en la rama de las
oleaginosas, que se desarrollan desde su propio campo que cultiva sus propias
materias primas, El grupo Agroindustrial Danec S.A., estd conformado por varias

empresas que son:

v" Palmeras de los Andes.
v" Palmeras del Ecuador.

v" Disanco.

2.1.4.1 Palmeras de los Andes.-Es la division agricola del grupo Agroindustrial
Danec S.A., establecida en Ecuador desde 1972. Palmeras de los Andes S.A., fue la
primera plantacion creada en el Ecuador, en el afio 1974, y se encuentra ubicada en la
provincia de Esmeraldas en el Occidente Ecuatoriano, con aproximadamente 89

hectareas de cultivo de palma africana.

2.1.4.2 Palmeras del Ecuador.-En el afio 1976, se crea Palmeras del Ecuador S.A.,
ubicado en el Oriente Ecuatoriano, y en el afio 1998 se inicia una segunda plantacién
de Palmeras de los Andes S.A. en la zona de San Lorenzo, en la parte norte en la
misma provincia de Esmeraldas. Las tres plantaciones en la actualidad alcanzan
aproximadamente 20 mil hectareas de produccion. Cada plantacion cuenta con sus
propias plantas extractoras de aceites que suman actualmente una capacidad de

extraccion de 120 Ton/hora.
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2.1.4.3 Disanco.-Es la empresa que se dedica a la comercializacion de sus productos
terminados de consumo e industriales, ésta empresa tienen como principal funcién
manejar el proceso de ventas para el mercado nacional e internacional.

Todas las empresas antes mencionadas conforman el mas grande grupo
Agroindustrial en el area de las grasas y aceites comestibles e industriales del
Ecuador, por ende se han ganado la confianza de sus clientes en todo el territorio
Ecuatoriano, y sus exportaciones cada vez estan abarcando mayor cantidad de paises

Europeos.

2.2. Mision de la Industria.

“Hacer que el mercado y el consumidor nos perciban como suministradores de valor

en todos nuestros bienes, servicios y actos”.

2.3. Vision de la Industria.

“Busqueda permanente de una mayor rentabilidad como, elemento béasico de
sustentabilidad y crecimiento permanente para ser la mejor alternativa antes nuestros

clientes, nuestros proveedores y vecinos”.
2.4. Politicas de Calidad.

Debido a nuestra importante gestion de investigacion y desarrollo, control de calidad
y flexibilidad en planta, estamos en capacidad de atender todo tipo de necesidades
tanto para el mercado de grasas, aceites y jabones de consumo masivo como para
industrias. Por nuestra alta calidad, nos convertimos en una empresa lider e
innovadora que atiende el mercado de consumo masivo e industrial, en el que somos

altamente reconocidos a nivel nacional e internacional.

Se distinguen por ser el mayor grupo empresarial del Ecuador, en el ramo de las
oleaginosas, que desarrolla desde el propio campo, sus propias materias primas, en un

proceso de innovacion constante y calidad controlada en zonas de desarrollo, creando
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importantes fuentes de trabajo, para luego transformarlas en productos
industrializados que procuran ofrecer a los consumidores la mejor alternativa, en

calidad, precios y oportunidad de abastecimiento.

El grupo busca el mejoramiento continuo y la competitividad nacional e internacional
y trabaja bajo el principio de que nuestra gente es factor fundamental para alcanzar el
éxito, fomentando con ello el trabajo en equipo y la comunicacion, actuando como
empresa con responsabilidad, respeto y honestidad hacia los consumidores, la

sociedad y el medio ambiente.

2.5. Objetivos de la Industria Danec S.A.

Danec S.A., tiene sus propios objetivos ya establecidos los mismos que vamos a

detallar a continuacién:

v/ Estamos orientados a la busqueda permanente de una mayor rentabilidad,
como elemento bésico de sustentabilidad el permanente crecimiento.

v Proporcionar al mercado y al consumidor que nos perciba como
suministradores de valores en todos nuestros bienes y servicios, sean estos
industriales o de consumo

v La innovacién constante en productos y procesos, la calidad controlada, la
inocuidad y la competitividad a nivel nacional e internacional

v' Actuamos con responsabilidad, respeto y honestidad como Valores
fundamentales, hacia nuestra gente, los consumidores, la sociedad y el medio

ambiente.

2.5.1 Investigacién y Desarrollo

Conjuntamente con el area de seguridad Industrial e investigacion y desarrollo nos
planteamos realizar la presente investigacion, para prevenir riesgos y accidentes de

sus colaboradores.
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Cuenta con un departamento de Investigacion y Desarrollo especializado en grasas
vegetales, sus instalaciones poseen la mas alta tecnologia que les permite desarrollar
productos de la mas alta calidad y confiabilidad.

Posee verdaderos profesionales, expertos en materia de grasas vegetales, tanto para el
estudio de materia prima, técnicas de procesos, necesidades de los mercados, y

desarrollo de grasas especiales industriales.

2.5.2 Certificados De Calidad.

Grafico N° 2 Certificados de Calidad 1SO 9001:2000

Producida ban siskema de (Geston de Calidad 150 B001:2000
Certficado Mo, 202335

ki P

LEAS
walu
|

by TN 1L . I

Fuente: Industria Danec S.A.

En Febrero de 1999 en Suiza, se extendié a Danec S.A., la certificacion de calidad
ISO: 900036, otorgada por la International Standaritation Organizacién y avalada por
Bureau Veritas Quality (BVQIi). Con inmensa satisfaccion y orgullo Danec S.A. se
convierte en la primera industria de aceites y grasas comestibles margarinas y jabén
de lavar en Ecuador y la Comunidad Andina que recibe este importante
reconocimiento. En diciembre 2008 fue ratificada en 1ISO 9001:2000.

Adicionalmente para garantizar la innocuidad y seguridad de sus productos, Danec
S.A., ha obtenido el Certificado de Buenas Practicas de Manufactura (BPM) como el

de Principios de Higiene en la Elaboracion de Productos de Consumo Humano
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2.5.3 Materia Prima

La principal materia prima utilizada por Danec es el aceite de palma, palmiste, soya.
El clima tropical del Ecuador y la situaciéon geografica de la planta procesadora le
permite a Danec obtener materia prima fresca y de primera calidad. Posteriormente es
sometida a un proceso de seleccionar cuidadosamente el fruto de la Palma, Danec
S.A., en sus extractoras lo somete a un proceso de clarificacion mediante el cual se

obtiene el aceite crudo de palma y el aceite de almendra de palma (palmiste).

2.5.4. Procesos

El departamento de control de calidad hace un minucioso analisis de la materia prima
antes de recibirla en planta. Las instalaciones de Danec son modernas y adecuadas
para realizar todo tipo de proceso enmarcado en un sistema de Buenas Practicas de
Manufactura (BPM).

Gréfico N° 3. Buenas Practicas de Manufactura (BPM).

BPM

BUENAS PRACTICAS
DE MANUFACTURA

Fuente: Industrial Danec S.A.

Los procesos de blanqueo, destilacion, fraccionamiento e hidrogenacion son

eficientes y controlados garantizando asi la inocuidad del producto final.

2.5.5 Productos

Desarrollar productos que se ajustan a las necesidades especificas de fabricacion de

los clientes, también disponemos de grasas y aceites que forman parte de nuestro
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portafolio de productos, las cuales estan dirigidas a los siguientes sectores

alimenticios:

Gréfico N° 4 Productos Industriales

Chocolates y coberturas

Productos culinarios

Helados y lacteos

Frituras y snack's

Mantecas especiales con

betacaroteno natural

Panaderia y pasteleria

Galleteria, rellenos de

galletas, toffes y waffer

Alimentos balanceados

Base para fabricar jabon

Fuente: Industria Danec S.A.
Elaborador por: Grupo de Investigacion.
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Grafico N° 5. Productos de Consumo

Sabemos hacerlo...
y lo hacemos hien

Aceites
Margarinas
Mantecas

Productos de

limpieza

Otros productos

Fuente: Industria Danec S.A.
Elaborador por: Grupo de Investigacion.

2.5.6 Estructura Organizacional.

Industria Danec S.A., posee una estructura organizacional del tipo jerarquico, es decir
siempre existe un supervisor que dirige a un subordinado y continGa el mando por

escalas ininterrumpidas.

El Departamento de Recursos Humanos de la organizacion se encuentra muy bien

distribuido, y cuenta con los siguientes cargos detallados a continuacion:
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2.2.6. ORGANIGRAMA DE LA EMPRESA

Grafico N°-6. Organigrama de la Empresa Danec S.A.

GERENCIA GENERAL
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE CERENCIA DE DANEC DEPARTAMENTO DE GESTION DE
ADMINISTRATIVO FINACIERO COMERCIALIZACION CALIDAD
SUBGERENCIA GENERAL SUBGERENCIA DE FABRICA
DETC. DFTO. DFTO. DFTO. DETC. DFTO. DFTO. DFTO. DFTO.
COMTRALORLA AUDITORLA 08 NOARAATICR m WOVECTOR DEL*.'B-DD];]‘JEI ¥ mm:_nmm‘n BE ADUTRICIONES FRODUCCION MaNTEDIENTO

Fuente: Industria Danec S.A.

Elaborador por: Grupo de Investigacién.
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Grafico N° 7. Departamento de Recursos Humanos.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

GERENTE DE RECURSOS
HUMANOS

JEFATURA DE SEGURIDAD,
SALUD Y MEDIO AMBIENTE

JEFE DE SEGURIDAD, SALUD
Y MEDIO AMBIENTE

MEDICO

Fuente: Industria Danec S.A.
Elaborador por: Grupo de Investigacion.

2.5.7. Ubicacion Geografica.

La Industria Danec S.A., se encuentra ubicada en la Provincia de Pichincha, en el

Cantén de Rumifiahui en el Km. 1 % via a Sangolqui — Tambillo.

Grafico N° 8. Ubicacion Geogréfica de la Industria

Sabemos hacerlo... y lo hacemos bien

Fue Fuente: http://ww.danec.com/
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2.3. Metodologia Aplicada.

2.3.1. Disefio Investigativo

La actual investigacion es un proyecto factible, debido a la necesidad que existe
conocer méas a fondo, todo sobre espacios confinados (E.C), en la Industria Danec
S.A., en materia de seguridad y salud ocupacional, se realizard una propuesta que

sera viable al culminar la presente investigacion.

Comprende en la elaboracién de planes de trabajo, para el ingreso a cada espacios
confinado (E.C.), previamente clasificado y monitoreado de acurdd al grado de
peligrosidad, para controlar y mitigar problemas, solucionar y satisfacer
requerimientos o necesidades dentro del area de seguridad y salud ocupacional.

Para la formulacién y ejecucion debera basarse en tres tipos de investigacion de

campo, exploratoria y descriptiva.

Se aplico una entrevista, al Jefe de la planta Industrial, también a la Ing. del area
de Seguridad Industrial, utilizando preguntas que buscan la informacion que

ayuden al desarrollo del proyecto de investigacion.

2.3.2. Tipo de Investigacion Aplicada

De Campo

La investigacion de campo, nos ayudé a identificar los diferentes espacios
confinados existentes en la empresa, para lo posterior clasificar de acurdo al grado
de peligrosidad, apoyandose en informes que provinieron de observaciones,
encuestas y entrevistas, realizadas en el lugar donde se produce los
acontecimientos, la informacion recaudada es de manera objetiva y directa, con el

fin de diagnosticar necesidades a efecto de aplicar conocimientos practicos.
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Exploratoria

La presente investigacion se aplico en la Industria Danec .S.A., por medio de la
cual permitid dar solucién definitivas a problemas no tomados mucho en cuenta,
utilizando el método de Check-List (Anexo 1), hacer comprobaciones
sistematicas, es importante que la lista de control queden claramente establecidas
e incluyan todos los aspectos que puedan aportar datos de interés para la
estructuracion y desarrollo de la propuesta de solucién.

Descriptiva

Este tipo de investigacion, permitio responder a las preguntas cientificas
planteadas en base a la recoleccion de datos, basados en la encuesta aplicada, ver
(Anexo 1), utilizando criterios sistematicos que permitan poner de manifiesto su
estructura 0 comportamiento, de esta manera se pudieron obtener las notas que
caracterizan las realidades de hecho y asi presentar una interpretacion correcta,

para que el tema de estudio pueda avanzar

2.4. Instrumentos y técnicas en la Recoleccion de datos

La Observacion

Permiti6 conocer de forma directa al personal de la industria Danec S.A. y de ante
mano las actividades que ellos realizan en los espacios confinados, mediante una
inspeccion se seguridad se identifico los hechos reales, con el propdsito de
estudiar sus caracteristicas, y reunir toda la informacion que nos ayudd en el

analisis de la problematica.
Encuesta

Es la técnica nos permitié que por medio de un cuestionario adecuado recopilar
datos de toda la poblacion representativa del area de mantenimiento. Se
caracterizé porque la persona investigada llena el cuestionario sin intervencion o

supervision del investigador.
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2.5. Andlisis e interpretacion de datos de la Encuesta aplicada al personal

técnico del area de mantenimiento de la industria.

La encuesta, ver formato de encuesta en (Anexo 2), se aplicaron a 20 sefiores

operarios técnicos; Obteniendo los siguientes resultados.
Pregunta N° 1.- ;Tiene conocimiento usted que son espacios confinados?

Tabla N° 5. Resultados Tabulados. Pregunta 1

Alternativas | Frecuencia | Porcentaje (%)
Sl 12 55
NO 9 45
TOTAL 20 100

Fuente: Encuesta
Elaborador por: Grupo de Investigacidn.

Grafico N° 9. Estadistica Grafica — Pregunta 1

1. ¢ Tiene conocimiento usted que son espacios
confinados?

mlm2

Fuente: Encuesta
Elaborador por: Grupo de Investigacion.

Analisis e Interpretacion de datos.
Del 55% encuestado dicen que si poseen conocimientos que son espacios

confinados, mientras que 45 % indican que no saben que son espacios
confinados.

En base a los resultados expuestos es importante realizar una capacitacion a todo
el personal técnico y operativo de la planta, para darles a conocer acerca de los

parametros minimos que debe tener sobre los espacios confinados.
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Pregunta N° 2.- ¢Estan identificados todos los espacios confinados existentes
dentro de la empresa?

Tabla N° 6. Resultados Tabulados. Pregunta 2

Alternativas | Frecuencia | Porcentaje (%)
SI 11 55
NO 9 45
TOTAL 20 100

Fuente: Encuesta
Elaborador por: Grupo de Investigacion.

Grafico N° 10. Estadistica Gréafica — Pregunta 2.

2. ¢Estan identificados todos los espacios confinados
existentes dentro de la empresa?

mlm2

Fuente: Encuesta
Elaborador por: Grupo de Investigacion.

Analisis e Interpretacion de datos.

Del 55% encuestado dicen que si poseen conocimientos que son espacios
confinados, mientras que 45 % indican que no saben que son espacios
confinados.

Segun los resultados expuestos es importante realizar una identificacion completa
y técnica de todos los espacios confinados.
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Pregunta N° 3.- ;Considera significativo la realizacion del estudio de espacios

confinados dentro de la empresa?

Tabla N° 7. Resultados Tabulados. Pregunta 3

Alternativas | Frecuencia | Porcentaje (%)
Sl 12 60
NO 8 40
TOTAL 20 100

Fuente: Encuesta
Elaborador por: Grupo de Investigacion

Grafico N° 11. Estadistica Grafica — Pregunta 2

3. ¢Considera significativo la realizacion del
estudio de espacios confinados dentro de la
empresa?

mlim2

Fuente: Encuesta
Elaborador por: Grupo de Investigacion

Anélisis e Interpretacion de datos.

De los sujetos investigados, 55% dicen que si poseen conocimientos que son
espacios confinados, mientras que 45 % indican que no saben que son espacios

confinados.

Del andlisis resultado se determina los resultados expuestos, es de vital
importancia realizar el estudio de espacios confinados, para que puedan saber a

qué tipos de peligros estan expuestos.
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Pregunta N° 4.- ;Se ha realizado antes un estudio de gases y vapores dentro de la

empresa?

Tabla N° 8. Resultados Tabulados. Pregunta 4

Alternativas | Frecuencia| Porcentaje (%)
Siempre 5 25
A veces 5 25
Nunca 10 50
TOTAL 20 100

Fuente: Encuesta
Elaborador por: Grupo de Investigacion

Grafico N° 12. Estadistica Grafica — Pregunta 4

4. ¢Se harealizado antes un estudio de gases y
vapores dentro de la empresa?

50%
ElmE2m3

Fuente: Encuesta

Elaborador por: Grupo de Investigacion
Andlisis e Interpretacion de datos.
Segun el grafico #5, 55% encuestado dicen que si poseen conocimientos que son

espacios confinados, mientras que 45 % indican que no saben que son espacios

confinados.

Del andlisis se infiere que los resultados expuestos, es de manera inmediata que se

realice el estudio de gases, para precautelar la salud de los operarios.
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Pregunta N° 5.-. ;Cuenta con un plan de trabajo y control, para el ingreso a

espacios confinados?

Tabla N° 9. Resultados Tabulados. Pregunta 5

Alternativas | Frecuencia | Porcentaje (%)
SI 13 65
NO 7 35
TOTAL 20 100

Fuente: Encuesta
Elaborador por: Grupo de Investigacion

Gréfico N° 13. Estadistica Gréfica — Pregunta 5

5. ¢Cuenta con un plan de trabajo y control, para
el ingreso a espacios confinados?

ml m2

Fuente: Encuesta
Elaborador por: Grupo de Investigacién

Analisis e Interpretacion de datos.

Del total de investigados, 55% dicen que si poseen conocimientos que son
espacios confinados, mientras que 45 % indican que no saben que son espacios

confinados.

Segln los resultados se determinan los datos expuestos es necesario que se
realizar un plan de trabajo especifico para espacios confinados, para que puedan

prevenir accidentes de trabajo.
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Pregunta N° 6.- ;Se ha tomado medidas correctivas, para dar mantenimiento a

espacios confinados?

Tabla N° 10. Resultados Tabulados. Pregunta 6

Alternativas | Frecuencia | Porcentaje (%)
SI 11 55
NO 9 45
TOTAL 20 100

Fuente: Encuesta
Elaborador por: Grupo de Investigacion

Gréfico N° 14. Estadistica Gréafica — Pregunta 6

6. ¢Se ha tomado medidas correctivas, para dar
mantenimiento a espacios confinados?

mlm2

Fuente: Encuesta
Elaborador por: Grupo de Investigacion

Analisis e Interpretacion de datos.

Los sujetos investigados, 55%poinan que si poseen conocimientos que son
espacios confinados, mientras que 45 % indican que no saben que son espacios

confinados.

Del andlisis correspondiente se determina, que es necesario reforzar reforzaremos

las medidas de control correctivas que se han tomado.
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Pregunta N° 7.- ¢Brinda capacitaciones permanentes a los trabajadores, con

personal capacitado en espacios confinados?

Tabla N° 11. Resultados Tabulados. Pregunta 7

Alternativas | Frecuencia | Porcentaje (%)
Sl 8 40
NO 12 60
TOTAL 20 100

Fuente: Encuesta
Elaborador por: Grupo de Investigacion

Gréfico N° 15. Estadistica Gréafica — Pregunta 7

7. ¢Brinda capacitaciones permanentes a los
trabajadores, con personal capacitado en
espacios confinados?

mlm2

Fuente: Encuesta
Elaborador por: Grupo de Investigacion

Anélisis e Interpretacion de datos.

Del 100% de los sujetos investigados, 55% dicen que si poseen conocimientos
que son espacios confinados, mientras que 45 % indican que no saben que son

espacios confinados.

De los expuso inferimos base, es urgente que se brinden capacitaciones

permanentes y con personal técnico.
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Pregunta N° 8.- ;Conoce usted cuales son las normas o procedimientos de

seguridad para realizar trabajos en espacios confinados?

Tabla N° 12. Resultados Tabulados. Pregunta 8

Alternativas | Frecuencia | Porcentaje (%)
SI 10 50
NO 10 50
TOTAL 20 100

Fuente: Encuesta
Elaborador por: Grupo de Investigacion

Gréfico N° 16. Estadistica Gréafica — Pregunta 8

8.- ¢Conoce usted cuales son las normas o
procedimientos de seguridad para realizar trabajos
en espacios confinados?

mlim2

Fuente: Encuesta
Elaborador por: Grupo de Investigacion

Anélisis e Interpretacion de datos.

Segun el cuadro #12, y grafico 9, en donde 55% manifiesta que si poseen
conocimientos que son espacios confinados, mientras que 45 % indican que no

saben que son espacios confinados.

Segun el andlisis correspondiente es necesario que en base a los resultados

expuestos, se brinden capacitaciones permanentes y con personal técnico.
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Pregunta N° 9.- ;Planifica con su jefe inmediato las actividades o trabajos que se

realizaran antes de entrar a un espacio confinado?

Tabla N° 13. Resultados Tabulados. Pregunta 9

Alternativas | Frecuencia | Porcentaje (%)
SI 13 65
NO 7 35
TOTAL 20 100

Fuente: Encuesta
Elaborador por: Grupo de Investigacion

Gréfico N° 17. Estadistica Gréfica — Pregunta 9

9.- ¢Planifica con su jefe inmediato las actividades o
trabajos gque se realizaran antes de entrar a un
espacio confinado?

Hlm2

Fuente: Encuesta
Elaborador por: Grupo de Investigacion

Andlisis e Interpretacion de datos.

De los sujetos investigados 55% dicen que si poseen conocimientos que son
espacios confinados, mientras que 45 % indican que no saben que son espacios

confinados.

Del expuesto se infiere, que es necesario que se reforzara con planes de trabajo

especializados para espacios confinados.
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2.6. Verificacion de la Encuesta.

En base a la identificacion, clasificacion y monitoreo de los espacios confinados
encontrados, se elaborara un plan de trabajo, que disminuird los indices de
peligrosidad existentes al momento de realizar trabajos especiales en dichos
espacios confinados de la Industria Danec S.A., a su vez prevenir riesgos y

accidentes de trabajo.

Se demostré que con la adecuada identificacion, clasificacién y monitoreo de los
espacios confinados encontrados, podremos determinar la incidencia en la salud
de los trabajadores, con el objetivo de preservar la seguridad de los operadores y

el medio que los rodea.

La verificacion de la encuesta planteada se ha podido confirmar en la aplicacion
de la encuesta realizada a 20 actores, dando los resultados relativos de la misma

que se muestra en la tabla siguiente:

De 9 preguntas planteadas la mayoria de operarios de la empresa externa Servilim
desconocen que son espacios confinados, aclaran también el desconocimiento de
rangos minimos y maximos de los gases contaminantes y atmosferas deficientes
de oxigeno, atmosferas sub oxigenadas de oxigeno. No cuentan con planes de

trabajo especializados para cada area.
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Tabla N° 14. Resultados Relativos de la Encuesta.

RESPUESTAS
No PREGUNTAS A
Sl NO | VECES
1 Tiene conocimiento usted que son 11 9
espacios confinados 55% 45%
Estan identificados todos los
. ; : 11 9
2 | espacios confinados existentes
dentro de la empresa 55% 45%
Considera significativo la realizacion 12 8
3 | del estudio de espacios confinados
dentro de la empresa 60% 40%
4 Se ha realizado antes un estudio de 5 10 5
gases y vapores dentro de la empresa 25%% 50% 25%%
Cuenta con un plan de trabajo y 13 7

5 | control, para el ingreso a espacios
confinados 65% 35%
Se ha tomado medidas correctivas, 1 9
6 | para dar mantenimiento a espacios
confinados 55% 45%
Brinda capacitaciones permanentes a
7 | los trabajadores, con personal
capacitado en espacios confinados 40% 60%
Conoce usted cuales son las normas

g |0 procedimientos de seguridad para 10 10
realizar trabajos en espacios
confinados 50% 50%
Planifica con su jefe inmediato las
L . 13 7
9 actividades o trabajos que se
realizaran antes de entrar a un
espacio confinado 65% 35%

Elaborador por: Grupo de Investigacion.

2.7. Verificacion de la Hipdtesis Planteada.

La Hipotesis que se necesita comprobar en el presente trabajo de investigacion es:

¢La adecuada identificacion de espacios confinados en ambientes laborales y una
acertada clasificacion de acuerdo al grado de peligrosidad en base a un monitoreo,
permitira la elaboracion de un plan de trabajo para prevenir riesgos y accidentes

de trabajo?

En base a la identificacion, clasificacion y monitoreo de los espacios confinados
encontrados, elaboraremos un plan de trabajo, que disminuira los indices de

peligrosidad existentes al momento de realizar trabajos especiales en dichos
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espacios confinados de la Industria Danec S.A., a su vez prevenir riesgos y

accidentes de trabajo.

2.8. Verificacion de la hipotesis estadisticamente.

La hipotesis que se plante6 en la investigacion fue la siguiente:

Hipdtesis:

¢La adecuada identificacién de espacios confinados en ambientes laborales y una
acertada clasificacion de acuerdo al grado de peligrosidad en base a un monitoreo,
permitira la elaboracion de un plan de trabajo para prevenir riesgos y accidentes

de trabajo?

Hipdtesis Nula: (0).

En base a la identificacion, clasificacion y monitoreo de los espacios confinados
encontrados, no nos permitira que elaboremos un plan de trabajo, que disminuird
los indices de peligrosidad existentes al momento de realizar trabajos especiales
en dichos espacios confinados de la Industria Danec S.A., a su vez prevenir

riesgos y accidentes de trabajo.

Hipdtesis Alternativa: (1).

En base a la identificacion, clasificacion y monitoreo de los espacios confinados
encontrados, si nos permitird que elaboremos un plan de trabajo, que disminuira
los indices de peligrosidad existentes al momento de realizar trabajos especiales
en dichos espacios confinados de la Industria Danec S.A., a su vez prevenir

riesgos y accidentes de trabajo.
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Tabla N° 15. Solucidn de encuestas empleadas.

N-° Sl NO TOTAL
1 55 45 100
2 55 45 100
3 60 40 100
4 25 75 100
5 65 35 100
6 55 45 100
7 40 60 100
8 50 50 100
9 65 35 100

Elaborador por: Grupo de Investigacién

Tabla N° 16. Resumen de frecuencias observables (fo).

Resumen de frecuencias observables ( fo)
(fo)
N-© Si No TOTAL
1 55 45 100
2 55 45 100
3 60 40 100
4 25 75 100
5 65 35 100
6 55 45 100
7 40 60 100
8 50 50 100
9 65 35 100
TOTAL 470 430 900

Elaborador por: Grupo de Investigacion
Resolucidn de frecuencias esperadas (fe)

_tfxtc
=

fe

Tabla N° 17. Frecuencia esperada (fe).

Frecuencia esperada
fe= 100*470/ 900
fe= 52,22

Elaborador por: Grupo de Investigacién
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Resolucion de frecuencias esperadas (fe)

_tfxtc
=g

fe

Tabla N° 18. Frecuencia esperada (fe).

Frecuencia esperada
fe= 100*430/ 900
fe=47,78

Elaborador por: Grupo de Investigacion

Calculo del xc? = Jo-fe)*
fe
Tabla N° 19.Calculo del xc?
N-© fo fe fo-fe (fo - fe)? » _ (fo—fe)?
xce = 7
1 55 52,22 2,78 7,72 0,15
2 55 52,22 2,78 7,72 0,15
3 60 52,22 7,78 60,49 1,16
4 25 52,22 27,22 741,05 14,19
5 65 52,22 12,78 163,27 3,13
6 95 52,22 2,78 7,72 0,15
7 40 52,22 12,22 149,38 2,86
8 50 52,22 -2,22 4,94 0,09
9 65 52,22 12,78 163,27 3,13
10 45 47,78 2,78 7,72 0,16
11 45 47,78 2,78 7,72 0,16
12 40 47,78 -7,78 60,49 1,27
13 75 47,78 27,22 741,05 15,51
14 35 47,78 -12,78 163,27 3,42
15 45 47,78 -2,78 7,72 0,16
16 60 47,78 12,22 149,38 3,13
17 50 47,78 2,22 4,94 0,10
18 35 47,78 -12,78 163,27 3,42
TOTAL 52,33

Elaborador por: Grupo de Investigacion
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Doénde:
gl= grados de libertad
fo= frecuencia observada

fe = frecuencia esperada
tf = t. fila (Tantos fila)
tc =T —columna (Tantos columna)

tg =T —general (Tantos Generales)

GRADOS DE LIBERTAD
gl=(nf-1)*(n-cl)

Tabla N° 20. Grados de Libertad

Grados de Libertad
gl = (9-1)*(2-1)
gl =8 *(-1)
gl=8
xt2=R =15.3
xc? =52.33
xt? (R) < xc?
xt2 = 15.5< 52.33

Elaborador por: Grupo de Investigacion

Conclusion del xc?:

Una vez determinado el xt2 y el xc2 se establece que el xt2 =(15.3) es menor que
elxc2 =(52.33); Por lo tanto se rechaza la hipotesis nula (0) y se acepta la hipotesis

alternativa (I) que dice:

En base a la identificacidon, clasificacion y monitoreo de los espacios confinados

encontrados, si nos permitird que elaboremos un plan de trabajo, que disminuira
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los indices de peligrosidad existentes al momento de realizar trabajos especiales
en dichos espacios confinados de la Industria Danec S.A., a su vez prevenir

riesgos y accidentes de trabajo.

Segun las mediciones realizadas se pueden detectar los siguientes contaminantes:
Mondxido de Carbono (28.01 g/mol), Butano (58 g/mol), Propano (44.1 g/mol),
Hidrogeno (2,1 g/mol).

De los resultados obtenidos, se establece que los niveles de emisiones de gases
que arrojan los procesos de soldadura son contaminantes en el proceso corte por
plasma especificamente el monoxido de carbono (CO) como se puede observar en

la ficha de muestreo #1 del proceso antes mencionado.

Para poder identificar los proceso que Danec. S.A., posee levantamos la siguiente

informacion técnica.

Tabla N° 20. Diagrama de procesos

DIAGRAMA DE PROCESO Y RECORRIDO
Metodo Actual X Fecha: 25-03-2016
Metodo Propuesto Hecho por: Rodrigo Molina manec,
Sujeto del Diagrama DIAGRAMA N2 PR 01
Departamento Area de Produccion Hoja N¢1DE1
Distanciaen | T€™P° | SIMBOLOS DEL DIAGRAMA DESCRIPCION DEL PROCESO
metros mi::tos :Q v Llegan proveedores de plastico tanto callejeros como industrial
12 20 = w La materia prima es colocada en distintas areas de la planta
/ZYD v El plastico es Ilevado al area de clasificacion
7,5 240 \ = O v El plastico es clasificado segln su composicion quimica
7 30 : C> O Vv Una vez separado, es lavado
15 l\% \ Luego es triturado si es necesario debido al tamafio del plastico
5 60 C> /Q> Vv Secado natural de la materia prima en areas abiertas
7 2 )Zg g \ Traslado de la materia prima a la maquina peletizadora
2 ; = O v Colocar materia prima de polietileno de baja densidad en la maquina peletizadora
1 i = O v La materia prima fundida pasa al proceso de peletizado dando la forma de tiras
| delgadas al polietileno
15 0,05 I = 0O v Enfriamiento de |as tiras en un deposito de agua de forma continua
6 1 % \ Inspeccion de recorrido de la materia prima hasta la maquina picadora con rodillos
0,083 w v Corte en pequefios trozos, por el picador dando el tamafio que se desee
60 (J = /Q)_, v Esperar a que se acumulen bultos de producto terminado
2,5 1 ) m D V Mover bultos a un lado del area de produccion final
4,5 15 () C:} [j _,\V Despues almacenarlos en la bodega de productos terminados
53 433,63 TOTAL

Elaborado: Grupo de Investigacion.
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2.8. Matriz de Riesgos Laborales (PGV).

Mediante una matriz de riesgo es una técnica utilizada en analisis de riesgo
industrial. En el caso concreto de una industria se analiza el nivel de las
consecuencias de cada posible escenario peligroso, asi como su probabilidad de
ocurrencia.

En funcion de la valoracion que la empresa haga de las consecuencias, desde
catastrdfica: como seria un fallo con un nimero elevado de muertes o unas
pérdidas muy cuantiosas en produccion y activos, hasta leve: como seria por
ejemplo: la inhalacién del gas Amoniaco por ende sufrir severas irritaciones, y se

podra catalogar el escenario dentro de una rango de aceptabilidad definido por:

Grafico N° 21. Matriz de Riesgos Laborales (PGV).

Consecuencias

CATASTRC)FICO

SEVERO

SIGNIFICANTE

MENOR

LEVE

MUY IMPROBABLE | IMPROBABLE | POSIBLE |PROBABLE | FRECUENTE

Consecuencias
—

Fuente: www.safetychile.com

Gréfico N° 22. Rango de Aceptabilidad

I Ao riesgo

| | Riesgo medio

| | Bajo riesgo

Fuente: www.safetychile.com

En funcion del nivel de riesgo obtenido, se determinaran unas medidas y se
introduciran las salvaguardas concretas a cada escenario para tratar de evitar que
se produzca un evento no deseado, asi también como mitigar las posibles

consecuencias que este puede ocasionar a las personas, equipos y medio ambiente.
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2.9. Andlisis de Matriz de Riesgos Laborales (PGV).

Mediante la matriz de riesgos laborales existente en la industrial Danec S.A., se
puede concluir que, en los factores: fisicos, mecanicos y fisicos existe, un rango
aceptable de peligros eminentes para los operarios y técnicos del area de
mantenimiento de la empresa, por tal razon para eliminar por completo estos
factores, se plantea tomar medidas correctivas para precautelar la salud de los

operarios que prestan sus servicios en el area de mantenimiento.

Grafico N°18: Diagrama de ldentificacion de espacios confinados de la
Empresa.
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3| L.
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.|

Elaborador por: Grupo de Investigacion.
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Grafico N°19: Diagrama de Monitoreo de espacios confinados de la Empresa.
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Elaborador por: Grupo de Investigacién.




Grafico N°20: Diagrama de Clasificacion de espacios confinados de la
Empresa.
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Elaborador por: Grupo de Investigacion.
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2.10. Comparacion con la NORMA DE CALIDAD DE AIRE AMBIENTE,

Libro VI Anexo 4

Segun: Norma de Calidad de Aire Ambiente, Libro VI Anexo 4 dice lo siguiente:

Monoxido de carbono (CO).- La concentracion de mondxido de carbono de las
muestras determinadas de forma continua, en un periodo de 8 (ocho) horas, no
debera exceder diez mil microgramos por metro cubico (10.000 pg/m3) mas de
una vez en un afio. La concentracion maxima en una hora de monoxido de
carbono no debera exceder cuarenta mil microgramos por metro cubico (40.000

pg/m3) mas de una vez en un afo.

Comparado con los resultados de las tablas y graficos vemos que la
contaminacion es minima en los distintos procesos por eso nos vemos en la
necesidad de implementar una propuesta para mitigar estos gases a través de la
seleccion de los EPP’s adecuados principalmente que protejan las vias

respiratorias.

Segun la toma de datos realizado se pueden detectar los siguientes contaminantes:
Mondxido de Carbono (CO) = 28.01 g/mol

Metano (CH4) = 17, 031 g/mol

Amoniaco (NH3) = 17, 031 g/mol

Anhidrido Carbonico (CO2) = 44,01 g/mol

Dioxido de Carbono (CO2) = 44,01g/mol

Para la transformacion de (ppm) a (mg/m3) utilizamos la siguiente formula:

umg / m3 = (valor ppm) (peso molecular) (1000) / 24.5

u= micras

mg = micrémetros

m3 = metros cubicos

ppm = particulas por millén

g/ mol = peso molecular
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Tabla N° 21. Monitoreo

FICHA DE REGISTRO

AREA umg/ m3 Muest VLA - ED 3 ]
- CON:Q;\MNA y _( 9 )_ uestreos (umg/m3) Promedio Resultado
PRODUCCION Minimo| Maximo #1 #2 #3 #4

AMONIACo 300500 |s000/10.000 | 228 285 32 | 356 303 S1, Nocivo
(NH3)
Monoxido
de Carbono 200 4.000 206 228 285 297 254 S, Nocivo
(Co)
Metano 5% 15% 139 208 243 | 347 234 SI, Nocivo
(CH4) '
Anhidrido
carrbonico 3007400 1000 323 538 628 718 552 SlI, Nocivo
(CO2)

Se lo realizo por 1H., en cuatro periodos

La medicién y los contaminates expuestos son de acurdo al instrumento lbrit Mx6

Condiciones normales: 25 °C y 760 mm Hg, con una deficiencia del 2% de oxigeno segln el isntrumento

Elaborado: Grupo de Investigacion

Grafico N°21: Representacion grafica
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Elaborado: Grupo de Investigacion
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Tabla N° 22. Monitoreo

FICHA DE REGISTRO

AREA i CON::;\/IINA i '(umg/ m3). Muestreos VLA - ED (umg/m3) Promedio Resultado
PRODUCCION Minimo| Maximo #1 #2 #3 #4

AMONIACo 300500 |s000/0.000 | 228 285 32 | 356 303 SI, Nocivo
(NH3)
Monoxido
de Carbono 200 4.000 206 228 285 297 254 Sl, Nocivo
(COo)
Metano 5% 15% 139 208 243 | 347 234 SI, Nocivo
(CH4) '
Anhidrido
carrbonico 300/400 1000 323 538 628 718 552 SlI, Nocivo
(CO2)
Se lo realizo por 1H., en cuatro periodos
La medicién y los contaminates expuestos son de acurdo al instrumento lbrit Mx6

Condiciones normales: 25 °C y 760 mm Hg, con una deficiencia del 2% de oxigeno segln el isntrumento

Elaborado: Grupo de Investigacién

Grafico N°22: Representacion grafica
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Elaborado: Grupo de Investigacion

96



Tabla N° 23. Monitoreo

FICHA DE REGISTRO

AREA umg/ m3 Muest VLA - ED 3 ]
- CON;Q;\MNA y _( 9 )_ uestreos (umg/m3) Promedio Resultado
PRODUCCION Minimo| Maximo #1 #2 #3 #4

AMONIACO 500500 [5000110.000 | 228 285 2 | 36 303 S, Nocivo
(NH3)
Monoxido
de Carbono 200 4.000 206 228 285 297 254 Sl, Nocivo
(Co)
Metano 5% 15% 139 208 43 | a7 234 Sl, Nocivo
(CH4) '
Anhidrido
carrbonico 300/400 1000 323 538 628 718 552 SlI, Nocivo
(CO2)

Se lo realizo por 1H., en cuatro periodos

La medicién y los contaminates expuestos son de acurdo al instrumento lbrit Mx6

Condiciones normales: 25 °C y 760 mm Hg, con una deficiencia del 2% de oxigeno segln el isntrumento

Elaborado: Grupo de Investigacién

Grafico N°23: Representacion grafica
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Elaborado: Grupo de Investigacion
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Tabla N° 24. Monitoreo

FICHA DE REGISTRO

AREA _ CON:EQ/”NA _ (umg/ m3) Muestreos VLA-ED (umg/m3) Promedio Resultado
PRODUCCION Minimo| Maximo #1 #2 #3 #4

AMONIACo 300500 |s000/0.000 | 228 285 32 | 356 303 SI, Nocivo
(NH3)
Monoxido
de Carbono 200 4.000 206 228 285 297 254 Sl, Nocivo
(COo)
Metano 5% 15% 139 208 43 | a7 234 Sl, Nocivo
(CH4) '
Anhidrido
carrbonico 300/400 1000 323 538 628 718 552 SlI, Nocivo
(CO2)
Se lo realizo por 1H., en cuatro periodos
La medicién y los contaminates expuestos son de acurdo al instrumento lbrit Mx6

Condiciones normales: 25 °C y 760 mm Hg, con una deficiencia del 2% de oxigeno segln el isntrumento

Elaborado: Grupo de Investigacién

Grafico N°24: Representacion grafica
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Elaborado: Grupo de Investigacion
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Grafico N°25. Resumen

Gases toxicos
o, 6000
v 5000
[} 4000
P4 3000
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L=
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m Anhidrido carrbonico 1000 | 323 633 628 718
(cO2) 300/400
1 Metano (CH4) 5% 15% | 139 | 208 | 243 | 347
B Monoxido de Carbono
(CO) 200 4.000 206 228 285 297
B Amoniaco (NH3) 300/500 0 228 285 342 356

Elaborado: Grupo de Investigacion
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CAPITULO I1II

3. DISENO DE LA PROPUESTA.

3.1. Tema.

ELABORACION DE UN SISTEMA DE SEGURIDAD EN EQUIPOS DE
PROTECCION PERSONAL Y UN PROCEDIMIENTO DE INGRESO DE
TRABAJO A ESPACIOS CONFINADOS.

3.1.1. Introduccién.

La industrial Danec S.A. velara por el cumplimiento de las normas y
procedimientos de seguridad, en las diferentes areas donde se encuentran los
espacios confinados, durante la realizacion de los diferentes tipos de trabajos, a fin
de prevenir riesgos y accidentes laborales, contribuyendo con ello a preservar el

recurso humano y material de la empresa.

La seguridad y salud ocupacional es un factor fundamental para el desarrollo de
las actividades en espacios confinados en la empresa INDUSTRIAL DANEC
S.A., por lo que nos hemos visto en la necesidad de realizar una identificacion e
inspeccion de seguridad que ayudara en la prevencion de riesgos y accidentes en

las areas donde se encuentran los espacios confinados.

Los equipos de proteccién personal deben ser usados adecuadamente, de forma
segura y permanente para dar proteccion al cuerpo ante los riesgos asociados a los

trabajos a realizarse que puedan provocar dafios fisicos, psicoldgicos y sociales.

Los equipos de proteccion personal no deberan obstaculizar la capacidad de

realizar movimientos, no impediran la vision ni reduciran la destreza manual.
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3.1.2. Objetico general.

v Elaborar un sistema de seguridad basado en equipos de proteccion
personal, para garantizar una mejor calidad de vida dentro del ambiente

laboral en espacios confinados de la Industria Danec S.A.
3.1.2.1. Objetivos especificos

v Investigar qué tipo de Equipos de Proteccion Personal son necesarios para

el ingreso seguro a espacios confinados.

v Identificar los tipos, porcentajes de contaminacion de gases y atmosfera de

oxigeno en los espacios confinados.

v Crear un procedimiento de entrada para los tipos de trabajo en espacios
confinados.

3.4. Estructura de la propuesta.

v Uso correcto de EPP (equipos de proteccion personal)
v Procedimientos de trabajo
v EPP (equipos de proteccién personal) necesarios para trabajos en espacios

confinados

3.5. Procedimientos de trabajo

3.5.1 Limpieza de residuos en tanques de almacenamiento

3.5.1.1 Objetivo:

Disminuir los riesgos laborales e incrementar el conocimiento de como y cuales

EPP utilizar en la limpieza de residuos en tanques de almacenamiento de la

empresa Danec S.A.
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3.5.1.2 Alcance:

Aplica al personal de Servilim y al personal del descargadero que tengan a su

cargo la limpieza de residuos en los tanques de almacenamiento.

3.5.1.3 Responsables:

v’ Jefa de Seguridad Industrial
v Jefe de Area

v' Jefe Inmediato

1.30.1.1

Actividades.

Tabla N°- 23.Prodedimientos de Trabajo

PRO CEDIMIENTO S DE TRABAJO

\manec;

LIMPIEZA DE RESIDUOS EN TANQUES DE ALMACENAMIENT O

FECHA: AREA: R :001
EMPRESA:
ACTIVIDAD EJECUT ANTE |RESPONSABLE
. . R - Personal del
1.- Solicitar el personal necesario para la limpieza de residuos descargadero Jefe de seccién
2.- Destapar el tanque de almacenamiento personal del Jefe de seccion
descargadero
" _ P Jefe inmediato | Jefe inmediato
3.- Facilitar el personal necesario para la limpieza e
(Servilim) (servilim)
a .  tipo d ia \ impi Jefe inmediato | Jefe inmediato
4.- Identificar qué tipo de residuo es el que se va a limpiar (Servilim) (Sorvilim)

5.- Planificar las actividades que se van a realizar

Personal de
limpieza y Jefe
inmediato

Jefe inmediato
(servilim)

(Servilim)
- - — - Jefe inmediato | Jefe inmediato
6.- Proporcionar los EPP (equipos de proteccion personal) necesarios Corvitimn Sorviiim
7.- Utilizar los EPP (equipos de proteccién) correspondientes r;::;?:;' de Jei;?\':'el::?w
8.~ Verificar que todos 1os implementos de limpieza necesarios estén en buen estado  |Personal de Jefe inmediato
para su uso limpieza (servilim)
9.- Solicitar el permiso de ingreso correspondiente Jefe inmediato | Jefe inmediato
(Servilim) (Servilim)
10.- Verificar el tipo de atmosfera donde se va a realizar el trabajo con el instrumento | >CPartamento .
de medicién Multigases Ibrid MX6 de Seguridad Jefa de seguridad
industrial Industrial
Departamento
11.- Verificar que la temperatura del tanque sea inferior a 30°C grados centigrados de Seguridad Jefa de seguridad
industrial Industrial
12.- Verificar que los ejecutantes estén utilizando los EPP necesarios para realizar el | _cpartamento .
trabaje de Seguridad Jefa de seguridad
industrial Industrial
Departamento
13.- Verificar que las vélvulas de ingreso de fluidos estén completamente cerradas de Seguridad Jefa de seguridad
industrial Industrial
Departamento
14.- Dar una pequefia introduccién de cémo realizar el trabajo seguro de Seguridad Jefa de seguridad
industrial Industrial
Jefe inmediato
15.- Solicitar ventilacién forzada si es necesario Personal de y Jefa de
limpieza Seguridad
Industrial
Departamento
16.- Otorgar el permiso correspondiente de Seguridad Jefa de seguridad
industrial Industrial

17.- Tener un botellén o botellas de agua para refrescar a los ejecutantes

Jefe inmediato
igilante

Jefe inmediato

OBSERVACIONES:

REALIZADO

NOMBRE

CARGO

FIRMA |

Elaborador por: Grupo de Investigacion.
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3.5.2 Limpieza de calderas

3.5.2.1 Objetivo:

Disminuir los riesgos laborales e mejorar la eficiencia de la realizacion del trabajo

en la limpieza de calderas empresa Danec S.A.

3.5.2.2 Alcance:

Aplica al personal de Servilim que tengan a su cargo la limpieza de residuos de

las calderas de la empresa Danec S.A.

3.5.2.3 Responsables:
v' Jefa de Seguridad Industrial

v Operario
v' Jefe Inmediato

3.5.2.4 Actividades.

Tabla N°- 24.Prodedimientos de Trabajo de calderos.

Actividad Ejecutante Responsable

Parar el caldero que

necesita la  limpieza

) Operario de calderas Operario de la caldera
correspondiente
Solicitar el  personal
necesario para la limpieza ) )
Operario de calderas Operario de calderas

después de 3 dias una vez

iniciada la para
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Proporcionar el personal
necesario y capacitado

para este tipo de trabajo

Jefe inmediato (Servilim)

Jefe inmediato (Servilim)

Planificar las actividades

que se van a realizar

Jefe inmediato (Servilim)

Jefe inmediato (Servilim)

Proporcionar los EPP
(equipos de proteccion

personal) necesarios

Operario de calderas

Operario de calderas

Colocar la sefalizacion
correspondiente en el area

de trabajo

Personal de Servilim

Jefe inmediato (Servilim)

Colocar las etiquetas de

no accionar en las

valvulas correspondientes

Personal de Servilim

Jefe inmediato (Servilim)

Solicitar el permiso de
entrada o de trabajo al
departamento de

Seguridad Industrial.

Personal de Servilim

Jefe inmediato (Servilim)

Verificar que todos los
estén
EPP

correspondientes y el area

gjecutantes
utilizando los
de trabajo este

correctamente sefalizada.

Departamento de

Seguridad Industrial

Jefa de

Industrial

Seguridad

Inspeccionar
continuamente el trabajo

que se esta realizando

Jefe inmediato (Servilim)

y el Operario de Calderas

Jefe inmediato (Servilim)

y el Operario de Calderas

Otorgar el permiso

Departamento de

Jefa  de Seguridad

104




correspondiente

Seguridad Industrial

Industrial

Destapar el hogar de la

caldera

Personal de Servilim

Jefe inmediato (Servilim)

Baqguetear el hogar de la

caldera

Personal de Servilim

Jefe inmediato (Servilim)

Realizar el baldeo para

terminar con el trabajo

Personal de Servilim

Jefe inmediato (Servilim)

Verificar que todas las
herramientas y materiales
utilizados se encuentren
fuera del hogar de la
caldera

Personal de Servilim

Jefe inmediato (Servilim)

y el Operario de Calderas

Colocar la tapa del hogar

de la caldera

Personal de Servilim

Jefe inmediato (Servilim)

Retirar las etiquetas de no
accionar y poner en
funcionamiento a la

caldera

Personal de Servilim y el

Operario de Calderas

Jefe inmediato (Servilim)

y el Operario de Calderas

Elaborador por: Grupo de Investigacion.
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3.5.3 TRABAJOS EN TANQUES.
3.5.3.1 Objetivo:
Disminuir los riesgos laborales e mejorar la eficiencia de la realizacion de trabajos

en tanques neutralizadores, cristalizadores y blanqueadores de la empresa Danec
S.A.

3.5.3.2 Alcance:

Aplica al personal de Montaje que tengan a su cargo trabajos de soldadura, corte,

montaje y desmontaje de serpentines, placas, etc. de la empresa Danec S.A.

3.5.3.3 Responsables:
v' Jefa de Seguridad Industrial

v’ Jefe de Area

v" Jefe Inmediato

3.5.3.4 Actividades

Tabla N°- 25.Prodedimientos de Trabajo

Actividad Ejecutante Responsable

Solicitar el mantenimiento
de (Neutralizadores, ] o .
o Operarios de refineria Jefe de Area
Cristalizadores y

Blanqueadores )

Proporcionar el personal

necesario y capacitado ) ) ) )
) | Jefe inmediato Jefe inmediato
para realizar los trabajos
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requeridos

Identificar qué tipo de

trabajo se va a realizar
(soldadura de fugas de
de
de

placas, soldadura de fugas

serpentin,  cambio

serpentin,  cambio

en el tanque)

Jefe inmediato

Planificar las actividades

que se van a realizar

Personal de montaje y
Jefe inmediato

Utilizar todos los EPP
(equipos de proteccién

personal) necesarios

Colocar la sefializacion
correspondiente en el area
de trabajo y colocar las
etiquetas de no accionar

en las valvulas necesarias

Solicitar el permiso de
entrada o de trabajo al
Departamento de

Seguridad Industrial

Personal de montaje

Jefe inmediato y feje de

area

Jefe inmediato

Verificar que todos los
estén
EPP

ejecutantes
utilizando los

correspondientes

Verificar que el area de

trabajo este sefializada

Departamento de

seguridad industrial

Jefa de

Industrial

Seguridad
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correctamente y se
encuentren colocadas las

etiquetas de no accionar

necesarias.
Realizar la  medicién
correspondiente con el
Departamento de

Medidor multigases iBrid

Mx6 para identificar la

seguridad industrial

atmdsfera del espacio
confinado
Verificar que la | Personal de montaje, jefe

temperatura del tanque no

sobrepase los 30°C

inmediato y el
Departamento de
Seguridad Industrial

Otorgar el permiso | Departamento de
correspondiente seguridad industrial
Inspeccionar el trabajo | Jefe inmediato

continuamente

Jefa de
Industrial

inmediato

Seguridad

y

Jefe

Destapar el tanque para
realizar las actividades

planificadas

Realizar las actividades

planificadas y es
necesario la utilizacion de
ventilacion forzada para
trabajos  (soldadura vy

corte)

Verificar que todas las

Personal de montaje

Jefe inmediato
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herramientas y materiales
se encuentren fuera del
tanque  (neutralizadores,
Cristalizadores y

blanqueadores)

Colocar la tapa del tanque
y retirar las etiquetas de

Nno accionar necesarias

Poner en funcionamiento
el tanque
(Neutralizadores,

Cristalizadores y

Blanqueadores)

Operario de refineria

Elaborador por: Grupo de Investigacion.

3.6 EPP (equipos de proteccion personal) necesarios para trabajos en

espacios confinados.

Tabla N°- 26.Prodedimientos de Trabajo

Espacio Confinado EPP (equipos de Cuando utilizar
proteccion personal)

Tanques de | Traje protector 3M 4510, | Para limpieza de tanques

Almacenamiento y | 4540+3M, 3M 4565 de almacenamiento vy

Calderas. calderas, proteccion de
residuos que pueden
afectar a la piel.

Tanques de | Mascarilla Desechable 3M | Para limpieza de tanques

Almacenamiento y | 8293 (P 100), 8240 (R 95) |de almacenamiento vy

Torres de Torres de
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Desodorizacion.

Desodorizacion.,
proteccion contra
residuos que afectan a las

vias respiratorias.

Tanques de | Proteccion ocular clara | Para limpieza de tanques
Almacenamiento anti empariante de almacenamiento,
proteccion contra
salpicaduras de la materia
prima a limpiar.
Tanques de | Botas de caucho anti- | Para limpieza de tanques
Almacenamiento y | deslizantes con punta de | de almacenamiento vy
Tanqueros. acero Lavado de Tanqueros,
proteccion contra
residuos y caidas al
mismo nivel.
Tanques de Para limpieza de tanques
Almacenamiento y Cofi de almacenamiento vy
Tanqueros ona Lavado de Tanqueros,
proteccion contra
salpicadura de residuos.
Tanques de Para limpieza de tanques
Almacenamiento, o de almacenamiento vy
Guantes nitrilo G 80
calderas y tanqueros. Lavado de Tanqueros,
proteccion  contra la
exposicion a  residuos
quimicos.
Neutralizadores, Calzado anti-deslizante | Para realizar todo tipo de
Blanqueadores, con punta de acero. trabajos dentro de
Cristalizadores, Torres espacios confinados en al
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de
Tanques

almacenamiento.

Desodorizacion 'y

de

empresa Danec S.A.

Neutralizadores,
Blangueadores,

Cristalizadores,

Calderas y Tanques de

almacenamiento.

Facial de cara completa

con filtros  (respirador
reutilizable de una pieza

3M serie 6000).

Para realizar pintado de

Tanques, trabajos de
Soldadura, limpieza de
Calderas.

Neutralizadores,
Blanqueadores,

Cristalizadores,

Calderas y Tanques de

almacenamiento.

Facial de media cara con
filtro (respirador
reutilizable de una pieza

3M serie 6000)

Limpieza de Tanques de
almacenamiento, trabajos

de soldadura.

Neutralizadores,
Blanqueadores,
Cristalizadores
Tanques

almacenamiento.

de

Filtros para Respiradores
3M

v' N95 Alivio de
niveles  molestos
OV/P95

v’ AG/P95

v AM/MA/P95

v Trabajos de
soldadura

v Trabajos de
limpieza de
tanques de

almacenamiento

(cloro)

v Trabajos de
limpieza de
tanques de

almacenamiento.

(amoniaco)

Neutralizadores,
Blanqueadores,
Cristalizadores,
de
Tanques

Torres

Desodorizacion vy

de

Casco de Seguridad 3M
Peltor G 2000

Todo tipo de trabajos en

espacios confinados
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almacenamiento.

Neutralizadores,
Neutralizadores,
Blanqueadores,
Cristalizadores, Torres
de Desodorizacion 'y
Tanques de

almacenamiento.

Casco 3M Tipo | Clase
CGyYE

Utilizacion universal
dentro de empresa Danec

S.A

Neutralizadores,
Blanqueadores,
Cristalizadores, Torres
de Desodorizacion y
Tanques de

almacenamiento.

Tapones

v Tapones de
Insercion (aurales y
superaurales)

v Orejeras

v Para trabajos que
sobrepasen los 85

a 90 dB
(disminucion  de
15 dB)

v Para trabajos que
sobrepasen los 90
dB (25 a 30 dB)

Neutralizadores,
Blanqueadores,
Cristalizadores, Torres
de Desodorizacién 'y
Tanques de

almacenamiento.

Guantes de Cuero y Cuero
reforzado

Trabajos de soldadura

dentro de todos los

espacios confinados

seleccionados.

Neutralizadores,
Blanqueadores,
Cristalizadores, Torres
de Desodorizacion y
Tanques de

almacenamiento.

Arnés 3M de detencion de

caidas serie 1010

Todo tipo de trabajos en

alturas mayores 1.80 cm

Neutralizadores,

Trabajos de soldadura,
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Blanqueadores, Gafas Filtro sombra verde | corte y llamas abiertas.
Cristalizadores, Torres | y gris 3M
de Desodorizacién 'y
Tanques de

almacenamiento.

Elaborador por: Grupo de Investigacién.

3.7 Uso correcto de EPP (equipos de proteccién personal)

3.7.1 Implementacion del EPP.

El uso del EPP en una empresa o en un determinado puesto de trabajo se basa en

tres factores fundamentales:

Necesidad / Seleccion / Uso

3.7.1.1 Necesidades.

Cuando no sea posible implementar las medidas de control de riesgo o los medios
de proteccidn colectiva, ya sea en la fuente o en la trayectoria, o cuando éstos sean
insuficientes, o cuando ocurra una situacion de emergencia sera necesario adoptar
las medidas de proteccion personal, entre las cuales el uso de EPP merece mayor

importancia.

Otras medidas de caracter personal son: la educacion sanitaria, capacitacion,
reduccion del tiempo de exposicion, exdmenes médicos, rotacién de funciones,

etc.

Luego de determinar la necesidad e importancia del EPP, entonces hay que
seleccionar el EPP adecuado. Si bien para elegir se toman en cuenta criterios
meramente subjetivos; para seleccionar el EPP adecuado para el riesgo que se
quiere controlar es necesario usar conceptos tecnicos y legales. La seleccion

técnica se basa en los riesgos determinados y el usuario que seré protegido.
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v Riesgos determinados:

El EPP debe ser especifico para un riesgo en particular; no se puede, ni se debe
adaptar, a menos que existan indicaciones explicitas del fabricante. EI EPP debe
tener un elevado grado de proteccion para usuario: sin huecos ni grietas; es decir,
ninguna vulnerabilidad que se preste a la entrada de partes o fragmentos de un

agente contaminante o agresivo.

El EPP debe ser préactico y, en cuanto a su uso, debe ser resistente y compatible

con las condiciones de trabajo, perfil y biotipo del trabajador.

3.7.1.2 SELECCION.

Usuario que sera protegido:

Los factores principales que deben ser considerados son la concientizacion del
usuario y su compromiso para utilizar el EPP. Esto se explicita en el siguiente

item.

3.7.1.3 USO.
Una vez superadas las etapas anteriores, queda hacer que el trabajador use

correctamente el EPP; es decir, usar adecuadamente el EPP apropiado en las

actividades para las cuales fueron seleccionados.

3.7.2 RESPONSABILIDAD.
3.7.2.1 Del empleador.
v" Adquirir el tipo de EPP adecuado a la actividad del empleado.
v Aclarar en el procedimiento (de la actividad y de las tareas) cudles son los

EPP necesarios.

v’ Capacitar al trabajador sobre el uso adecuado del EPP.
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Hacer que su uso sea obligatorio.
Sustituirlo cuando esta dafiado o extraviado.

Proveer al empleado solo con EPP aprobado por el Ministerio de Trabajo;

LSRN NN

Reemplazarlo inmediatamente cuando esté dafiado o se haya extraviado;

3.7.2.2 Del empleado

v’ Utilizarlo Gnicamente para el prop6sito destinado.

v Responsabilizarse de guardarlo y conservarlo.

v" Comunicar cualquier alteracion que lo convierta en un EPP inapropiado.
v Cumplir con las indicaciones del empleador relativas a su uso adecuado.

3.7.3 Equipos de Proteccion Personal — EPP.

Dispositivo individual de uso personal destinado a crear barreras, evitar o
neutralizar la accién de agentes agresivos en el lugar de trabajo cuando éstos no
pueden ser controlados por otros medios. El uniforme de trabajo también es
considerado EPP; es decir, aquel uniforme de uso obligatorio, en funcion de las
necesidades dictadas por las caracteristicas del lugar de trabajo, e indicado en los

procedimientos e instrucciones del trabajo

La evaluacion de los riesgo laborales nos permite conocer los peligros a los que
estan expuestos los trabajadores, es importante considerar que la mejor manera de
prevenir los riesgos de trabajo, es eliminarlos o controlarlos, sean en la fuente
donde se producen, en el medio en que se transmiten o en este caso en los
trabajadores con la dotacion de equipos de proteccion personal de acuerdo al

riesgo al que se expongan.

El equipo de proteccidén personal es un conjunto de aparatos y accesorios que
estan disefiados para proteger las diferentes partes del cuerpo de los trabajadores,
las cuales estan expuestas a las lesiones o futuras enfermedades profesionales que
puedan ser el resultado del contacto con peligros quimicos, radioldgicos, fisicos,

electronicos, mecanicos u otros.
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El personal de industrial Danec s.a. que la labora en las distintas &reas de trabajo

debe contar con equipos de proteccion personal necesarios de acuerdo a los

riesgos a los que estan expuestos.

El trabajador debera solicitar el cambio de equipo de proteccidn personal cuando:

v

v

v
v

El equipo se encuentre deteriorado fruto del transcurso del periodo de vida
atil.

Consecuencia de golpes, caidas o cualquier otra circunstancia que pueda
afectar su efectividad.

De acuerdo con las especificaciones del proveedor.

Conforme al afio lectivo de entrega y recepcion del uniforme y del equipo
de proteccion personal.

3.7.3.1 Efectividad de los equipos de proteccion personal.

El equipo de proteccion ofrecida debera ser el adecuado al trabajo que se esta

realizando y debera cumplir los siguientes requisitos.

v

<\

Los equipos de proteccion personal, proporcionaran una proteccion eficaz
y adecuada contra los peligros particulares para los que fueron disefiados,
sin ocasionar riesgos adicionales.

Deberd ser razonablemente comodo cuando se lleve puesto en las
condiciones designadas.

Deberd ajustarse perfectamente y no deberda indebidamente con los
movimientos de la persona que lo lleva puesto.

Deberé ser duradero.

Debera poderse desinfectar y limpiar, salvo que sea desechable.

En caso de riesgos multiples que exijan la utilizacién simultanea de varios
equipos de proteccion personal, estos deberan ser compatibles entre si y
mantener su eficiencia en relaciobn con el riesgo 0 riesgos

correspondientes.
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3.7.4 Clasificacion de los equipos de proteccion personal

3.7.4.1 Proteccion para las extremidades inferiores.

Uso:

Calzado de proteccion: contra riesgos mecanicos; impermeables para los trabajos
en areas himedas, lodosas o escarchadas; impermeables y resistentes a los agentes
quimicos agresivos; resistentes contra los riesgos de origen térmico y eléctrico,

radiaciones, agentes bioldgicos.

Polainas de proteccion: contra riesgos mecanicos, de origen térmico y de

radiacion peligrosa.

Grafico N°-21. Proteccion para las extremidades inferiores

Fuente: www.danec.com

3.7.4.2 Proteccion para las extremidades superiores

Usadas en contra de:

v Materiales u objetos calientes.

v Materiales u objetos irritantes, abrasivos, cortantes y perforantes.
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v Productos quimicos corrosivos, causticos, toxicos, alergénicos, grasosos,
disolventes, organicos y derivados del Petrdleo.

Descarga eléctrica.

Radiaciones peligrosas.

Frio.

D N NI NN

Agentes bioldgicos.

Grafico N°-22. Proteccion para las extremidades superiores.

Fuente: www.danec.com

3.7.4.3 Proteccion para la Cabeza.

Cascos de seguridad: Pard la proteccion del crdneo contra los agentes
meteoroldgicos, las caidas, los objetos despedidos y las quemaduras por descargas

eléctricas.

Mascaras para soldadores: Para los trabajos de soldadura y corte con arco

eléctrico.

Protectores faciales: Para proteger el rostro y los ojos contra las particulas,

salpicaduras, emanaciones de productos quimicos y la radiacion de luz intensa.
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Gréfico N°-23. Proteccion para la cabeza

Fuente:www.danec.com

3.7.4.4 Proteccion contra caidas de diferentes niveles.

Uso:

Cinturon de seguridad: En las instalaciones de Danec S.A., el cinturon de
seguridad es de uso obligatorio para cualquier actividad que se realice a méas de
2,0 metros de altura, donde hay peligro de caer. Asimismo debe fijarse en una
linea de vida o punto de anclaje.

Silla suspendida: Para trabajos en altura, en donde existe la necesidad de
desplazarse de forma vertical.
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Grafico N°-24. Proteccion contra caidas de diferentes niveles.

Fuente: www.danec.com

3.7.4.5 Proteccion contra caidas de diferentes niveles.

Uso:

Seguridad para la detencién de caidas: Elemento acoplado al cinturén de
seguridad y un cable de acero o cuerda de nylon independiente apropiado, para

trabajar en posicion vertical.

3.7.4.6 Proteccion Auditiva.

Uso:

Protectores auditivos: Deberan utilizarse en todas las areas de la empresa o
trabajos en lugares con ruido superior a los limites de tolerancia fijados por la ley.
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Gréafico N°-25. Proteccion Auditiva.

Fuente: www.danec.com

3.7.4.7 Proteccion Respiratoria

Uso:

Respiradores faciales: se deben utilizar en las actividades donde exista presencia

de polvo, particulas, niebla, gases tdxicos, humos, etc.
Proteccién de los ojos

3.2. Equipos De Proteccion Personal.

La evaluacion de los riesgo laborales nos permite conocer los peligros a los que
estan expuestos los trabajadores, es importante considerar que la mejor manera de
prevenir los riesgos de trabajo, es eliminarlos o controlarlos, sean en la fuente
donde se producen, en el medio en que se transmiten o en este caso en los
trabajadores con la dotacion de equipos de proteccion personal de acuerdo al
riesgo al que se expongan.

El equipo de proteccién personal es un conjunto de aparatos y accesorios que
estan disefiados para proteger las diferentes partes del cuerpo de los trabajadores,

las cuales estan expuestas a las lesiones o futuras enfermedades profesionales que
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puedan ser el resultado del contacto con peligros quimicos, radiologicos, fisicos,

electrénicos, mecanicos u otros.

El personal de industrial Danec s.a. que la labora en las distintas areas de trabajo
debe contar con equipos de proteccion personal necesarios de acuerdo a los

riesgos a los que estan expuestos.
El trabajador debera solicitar el cambio de equipo de proteccién personal cuando:

v El equipo se encuentre deteriorado fruto del transcurso del periodo de vida
atil.

v" Consecuencia de golpes, caidas o cualquier otra circunstancia que pueda
afectar su efectividad.

v De acuerdo con las especificaciones del proveedor.

Conforme al afio lectivo de entrega y recepcion del uniforme y del equipo de
proteccion personal.

3.2.1. Efectividad de los equipos de proteccion personal

El equipo de proteccion ofrecida debera ser el adecuado al trabajo que se esta

realizando y debera cumplir los siguientes requisitos.

3.2.2. Equipos de proteccion personal para las areas de trabajo en espacios
confinados de la empresa Danec S.A.

Después de realizada la evaluacion de los riesgos laborales a los que estan
expuestos el personal de la empresa Industrial Danec S.A., los diferentes equipos
de proteccion personal que se requieren en las areas de trabajo son los siguientes:

v' Area De Mantenimiento

El area de mantenimiento.- trabajan (nUmero de trabajadores) encargados de
realizar el mantenimiento de los tanques de cristalizacidon, blanqueamiento y

almacenaje de palma y acido graso y sus actividades son las siguientes:
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3.2.3.

1. Trabajos de soldadura de pequefias dimensiones.

Equipos de proteccion personal a utilizar

Mascarillas anti-gases
Tapones auditivos
Guates

Proteccion ocular
Casco con linterna

Arnés

AN N N N N

Calzado antideslizante con punta de acero

v' Area De Montaje

El &rea de montaje.- trabajan 12 personas encargadas de realizar el mantenimiento

y reconstruccion de los tanques de cristalizacion, blanqueamiento y almacenaje de

palma y acido graso y sus actividades son las siguientes:

3.2.4.

1. Trabajos de soldadura en grandes dimensiones

2. Fugas de serpentin y cambio de serpentin.

3. Cambio de pisos y paredes.

4. Cambio y Mantenimiento de valvulas.

5. Cambio y mantenimiento de voltajes.

6. Mantenimiento y limpieza de placas de tanques de cristalizacion.

Equipos de proteccién personal a utilizar.

Mascarilla desechable
Mascarilla anti-gases
Tapones auditivos
Careta para soldar
Guantes de cuero

AN NN N NN

Casco con linterna
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v Mangas para soldar
v' Arnés

v’ Calzado antideslizante con punta de acero.

v" Area De Pintura

El area de pintura.- trabajan 02 personas encargadas de dar el mantenimiento a

todos los tanques en general y su actividad es la siguiente:
1. Rectificar pequefias fallas de pintura desprendida

3.2.5. Equipos de proteccion personal a utilizar.

Mascarilla con filtro de cara completa
Guantes de cuero

Guantes de nitrilo

Capucha protectora

Tapones auditivos

Arnés

AN N N N N

Calzado antideslizante con punta de acero

v' Area De Limpieza.

Area de limpieza.- trabajan 10 personas encargadas de la limpieza de residuos de
los tanques de almacenamiento de Palma Cruda, Palmiste Crudo, Soya Cruda,
Aceite Girasol, Aceite de Canola, Girasol Crudo, Estarina o Nitolan y acido graso,
limpieza de calderas y limpieza de tanqueros de Palma, Goma de Palma y sus

actividades son las siguientes:

1. Limpiezay lavado de tanques de almacenamiento
2. Limpiezay lavado de tanqueros

3. Limpieza del hogar de las calderas
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3.2.6. Equipos de proteccion personal a utilizar

3.2.6.1. Tanques de almacenamiento

AN N N N N

Mascarilla desechable

Mascarilla con filtro de cara completa

Calzado antideslizante de caucho con punta de acero
Proteccion ocular

Casco con linterna (cofia)

Guantes nitrile

Traje de proteccion

3.2.6.2. Tanqueros

AN N N NN

Mascarilla desechable

Proteccion ocular (gafas claras)

Calzado antideslizante de caucho con punta de acero
Casco (cofia)

Guantes nitrile

Traje impermeable

3.2.6.3. Calderas

AN N N N N

Tapones auditivos

Mascarilla con filtro de cara completa
Calzado antideslizante con punta de acero
Guantes nitrile

Traje térmico

Casco (cofia)

Faja
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3.3. Clasificacidn de los equipos de proteccién personal

Los equipos de proteccion personal se clasifican segln el tipo de proteccién que

necesitan las partes de nuestro cuerpo.

3.3.1. Proteccién para la cabeza

El equipo de proteccién personal para la cabeza es el casco de seguridad el cual
debe proporcionarse cuando el trabajo lo obligue por la existencia de riesgo de
peligro de caida del trabajador y de impacto y/o penetracion de objetos cayendo o
volando. También existen cascos de seguridad dieléctricos que garantizan el

contacto accidental con circuitos energizados.

3.3.1.1. Protecciéon ocular

Se debe dotar de proteccion para la cara y los ojos, las gafas protectoras de
seguridad o pantallas de seguridad, se utilizaran cuando exista por proyecciones o
salpicaduras de particulas volantes, brillo directo o reflejado, liquido peligrosos
entre otros; fundamentalmente su uso se dara en maquinas, herramientas, liquidos

y equipos de aire comprimido y soldadura.

3.3.1.2. Proteccion auditiva

Se haré uso de protectores auditivos al llevar a cabo operaciones que generan un
nivel de ruido elevado, ya que debido a sus propiedades para la atenuacion de

sonido, reducen los efectos del ruido en la audicion, para evitar asi un dafio en el

oido.

Para que resulten eficaces, estos protectores deben ser llevados durante todo el

tiempo que dure la exposicion.
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3.3.1.3. Proteccién de las vias respiratorias.

Estos equipos de proteccion personal seran necesarios cuando exista riesgo de
emanaciones nocivas tales como gases, humos, polvos o particulas en suspendidos

como los que encontramos en los espacios confinados.
Los respiradores también se deberan utilizarse para:

v Reducir exposiciones mientras se implementan otros controles

v' Complementar otras medidas de control

v Proporcionar proteccion durante actividades tales como mantenimiento
y reparaciones cuando otros controles no son practicos

v" Proporcionar proteccion durante las emergencias
3.3.1.4. Proteccion para manos.
Los guantes son los equipos de proteccion personal que se utilizara cuando se
manipulen materiales y herramientas a alta temperatura que puedan producir

golpes, heridas, cortes, también se utilizaran cuando se trabaje o manipule

productos quimicos para trabajos con electricidad.

En algunos casos los guantes pueden cubrir parte del antebrazo y el brazo.

3.3.1.5. Proteccion para la columna.

El equipo de proteccion en este caso es la faja lumbar que se utilizara cuando

exista el riesgo de lesiones en la espalda ene trabajos de levantamientos de objetos
de mas de 20 kg.

También se debe considerar algunos conceptos relativos al trabajo como:

v Aplicar las técnicas de levantamiento de objetos pesados
v" Trabajo en equipo, maniobra segura

v Revision y planeacion de las maniobras de carga

3.3.1.6. Proteccion para los pies.

127



La proteccion de los pies se debera proporcionar donde son probables lesiones del
pie, dedos o empeine; siendo el calzado de seguridad el que evita golpes, cortes y

pinchazos en los pies.

El calzado debe resistir numerosas acciones e influencias de modo que garantice

durante toda su vida dtil la funcion de proteccion requerida.

3.3.1.7. Proteccién para trabajos con riesgo de caida.

En el caso de producirse trabajos en altura se proporcionara al trabajador equipos

de proteccion anti caidas (arneses, linea de vida o dispositivos de amarre).

El arnés siempre es preferible al cinturon. El arnés de seguridad y su cable deben

llenar los siguientes requisitos:

v’ Limitar la caida a no mas de 2 m por medio de un dispositivo de inercia.
v" Ser lo suficientemente resistentes para sostener el peso del trabajador.
v’ Estar amarrados a una estructura sélida en un punto de anclaje firme por

encima del lugar donde se trabaja.

3.4. Neutralizadores.-La empresa Danec s.a. consta con 5 neutralizadores en el area de

Refineria en este tipo de tanques se realizan diferentes trabajos como son:

Trabajos de soldadura en fugas de cualquier parte del neutralizador.
Trabajos de soldadura en fugas de serpentin.

Cambios de serpentin.

AN NN

Montaje y rectificado del eje central.

3.4.1. Ejecutante.

Para realizar cualquier tipo de trabajo en este espacio confinado se deben seguir

los siguientes pasos:

v’ Identificar qué tipo de trabajo es que se va a realizar
v Planificar con su jefe inmediato las actividades que se van a realizar
dentro del espacio confinado

v Colocar la sefalizacion correspondiente en el area de trabajo

128



Colocar las sefiales o etiquetas de no accionar en todas las valvulas
correspondientes

Verificar que la temperatura del espacio confinado no sobrepasa los
30°C

Estar completamente seguro que la atmdsfera del espacio confinado no
pongan en el peligro la vida del ejecutante

Utilizar todos EPP (equipos de proteccidén personal) necesarios para
realizar las actividades planificadas

Solicitar el permiso de entrada o trabajo correspondiente el que es

otorgado por el Departamento de Seguridad Industrial

3.4.2. Departamento de seguridad industrial.

Antes de otorgar el permiso correspondiente se debe inspeccionar el &rea donde se

va a realizar el trabajo y seguir los siguientes pasos:

v

Inspeccionar el area y el tipo de trabajo para determinar qué tipo de
riesgos existen.

Verificar que el area de trabajo este con la sefializacion correspondiente.
Verificar que todas las personas que van a realizar el trabajo estén
utilizando los EPP necesarios para las actividades a realizar.

Verificar que todas las herramientas y conexiones estén en buen estado
para su uso.

Verificar que la temperatura del tanque o sobrepase los 30 °C.

Realizar la medicion correspondiente para identificar el tipo de
atmosfera en la que se va a realizar el trabajo.

Proporcionar o solicitar que utilicen ventilacion forzada (trabajos de
soldadura).

Solicitar al jefe inmediato inspeccionar continuamente el trabajo que se
esta realizando.

Si es necesario el departamento de seguridad industrial debera
inspeccionar el trabajo para que los ejecutantes cumplan correctamente

las normas establecidas.
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3.4.3. EPP

Proteccion ocular

Proteccion auditiva

Mascarilla con filtro (madia cara o cara completa)
Guantes de cuero

Mangas para soldar

Capucha para soldar

Arnés

AN NN N U N NN

Calzado anti-deslizante punta de acero

3.4.4. Procedimiento de trabajo

Para todo tipo de trabajo dentro de este tipo de tanques (espacios confinados) se
debe sefializar el area de trabajo, abrir el tanque por la parte superior, enviar o
circular agua fria por el serpentin para asi poder bajar la temperatura del tanque a
un nivel aceptable como se indica en los permisos de trabajo pertinentes,

colocarse los EPP correspondientes para el tipo de trabajo a realizar.

Se recomienda que la persona encargada del personal que estd realizando el

trabajo supervise continuamente las actividades a realizar

Se recomienda que el Departamento de Seguridad Industrial supervise el trabajo
continuamente y si las actividades duran mas de un dia laborable se debe otorgar

un nuevo permiso de trabajo

Estar consiente que todos los trabajos de soldadura dentro de este espacio

confinado se deben utilizar ventilacion forzada (ventiladores).

3.4.5. Blanqueadores.-La empresa Danec s. a consta con 5 blanqueadores en este

tipo de tanques se realizan diferentes tipos de trabajos como son:

v Trabajos de soldadura en fugas de cualquier parte del blanqueador.

v Trabajos de soldadura en fugas de serpentin.

130



v Cambios de serpentin.

3.4.6. Ejecutante.

Para realizar cualquier tipo de trabajo en este espacio confinado se deben seguir

los siguientes pasos:

v

Identificar qué tipo de trabajo es el que se va a realizar dentro del
espacio confinado

Planificar con su jefe inmediato todas las actividades que se van a
realizar

Colocar la sefializacion correspondiente en el area de trabajo

Colocar las sefiales o etiquetas de no accionar en todas las valvulas
correspondientes

Verificar que la temperatura del tanque no sobrepase los 30 °C

Verificar que la atmdsfera del espacio confinado no ponga en peligro la
vida de los ejecutantes

Utilizar todos EPP (equipos de proteccion personal) necesarios para
realizar las actividades planificadas

Solicitar el permiso de entrada o trabajo correspondiente que es

otorgado por el Departamento de Seguridad Industrial

3.4.7. Departamento de seguridad industrial.

Antes de otorgar el permiso correspondiente se debe inspeccionar el area donde se

va a realizar el trabajo y seguir los siguientes pasos:

v

Inspeccionar el area y el tipo de trabajo para determinar qué tipo de
riesgos existen.

Verificar que el area de trabajo este con la sefializacidn correspondiente.
Verificar que todas las personas que van a realizar el trabajo estén
utilizando los EPP necesarios para las actividades a realizar.

Verificar que todas las herramientas y conexiones estén en buen estado

para su uso.
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v Verificar que la temperatura del tanque o sobrepase los 30 °C.

v" Realizar la medicién correspondiente para identificar el tipo de
atmosfera en la que se va a realizar el trabajo.

v" Proporcionar o solicitar que utilicen ventilacion forzada (trabajos de
soldadura).

v Solicitar al jefe inmediato inspeccionar continuamente el trabajo que se
esta realizando.

v' Si es necesario el departamento de seguridad industrial debera
inspeccionar el trabajo para que los ejecutantes cumplan correctamente
las normas establecidas

v Proporcionar o solicitar un ventilador para todos los trabajos antes

mencionados

3.4.8. EPP.

Proteccion ocular

Proteccion auditiva

Mascarilla con filtro (madia cara o cara completa)
Guantes de cuero

Mangas para soldar

Capucha para soldar

Arnés

AN NN N N N NN

Calzado anti-deslizante punta de acero.
3.4.9. Procedimiento de trabajo.
Abrir el tanque por la parte superior, enviar o circular agua fria por el serpentin

para asi poder bajar la temperatura del tanque a un nivel aceptable como se indica

en los permisos de trabajo pertinentes.

Se recomienda que la persona encargada del personal que esta realizando el

trabajo supervise continuamente las actividades a realizar.
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Se recomienda que el departamento de seguridad industrial supervise el trabajo
continuamente y si las actividades duran mas de un dia laborable se debe otorgar

un nuevo permiso de trabajo.

Estar consiente que todos los trabajos que se realizan en este espacio confinado se

deben utilizar ventilacion forzada (ventiladores).

3.5. Torres de Desodorizacion.-en estos espacios confinados se realizan los
siguientes trabajos:

v’ Trabajos de soldadura en orificios para colocar los voltajes.
v’ Trabajos de soldadura en voltajes trizados.

v' Cambio de voltajes.

3.5.1. Ejecutante.

Para realizar cualquier tipo de trabajo en este espacio confinado se deben seguir

los siguientes pasos:

v' Identificar qué tipo de trabajo es el que se va a realizar dentro del
espacio confinado

v’ Planificar con su jefe inmediato todas las actividades que se van a
realizar dentro del espacio confinado

v Colocar la sefializacion correspondiente en el area de trabajo

v Verificar el nivel de oxigeno de la atmosfera donde se va a realizar el
trabajo

v'Utilizar todos los EPP (equipos de proteccién personal) necesarios para
realizar las actividades planificadas

v Solicitar el permiso de trabajo correspondiente que es otorgado por el

Departamento de Seguridad Industrial

3.5.2. Departamento de seguridad industrial.
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Antes de otorgar el permiso correspondiente se debe inspeccionar el area de

trabajo y seguir los siguientes pasos:

v

<

Identificar qué tipo de trabajo se va a realizar y determinar los riesgos
existentes

Verificar que el area de trabajo este correctamente sefializada

Realizar la medicion correspondiente de la atmdsfera de trabajo
Verificar que todos los ejecutantes se encuentren con los EPP (equipos
de proteccion personal) correspondientes para realizar las actividades
planificadas

Si es necesario facilitar o solicitar que utilicen ventilacién forzada
(ventiladores)

Solicitar al jefe inmediato que inspeccione continuamente el trabajo para
que las normas establecidas se cumplan correctamente

Si todo lo anterior esta correcto se proseguird a otorgar el permiso

correspondiente

3.5.3. Cristalizadores.-La empresa Danec s. a. consta con cuatro cristalizadores

en este tipo de tanques se realizan los siguientes trabajos:

v
v
v

Trabajo de soldadura en cualquier area del cristalizador.
Desmontaje y montajes de placas.

Cambio de pisos y paredes.

3.5.4. Ejecutantes.

Para realizar cualquier tipo de trabajo en este espacio confinado se deben seguir

los siguientes pasos:

v

Identificar qué tipo de trabajo se va a realizar dentro del espacio
confinado

Planificar con su jefe inmediato las actividades que se van a realizar
dentro del espacio confinado

Colocar la sefializacion correspondiente en el area de trabajo
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Colocar las sefiales o etiquetas de no accionar en todas la valvulas
correspondientes

Verificar que la temperatura del tanque no sobrepase los 30°C

Utilizar todos los EPP (equipos de proteccion personal) necesarios para
realizar las actividades planificadas

Solicitar el permiso de entrada o trabajo otorgado por el Departamento

de Seguridad Industrial

3.5.5. Jefe inmediato.

v

v
v

v

Proporcionar toda la informacion y el conocimiento para que los
ejecutantes realicen con wuna mayor eficiencia las actividades
planificadas.

Verificar en qué estado se encuentra el area de trabajo.

Determinar el proceso de como desmontar las placas y como sacarlas del
tanque de cristalizacion.

Inspeccionar el trabajo continuamente para que los trabajadores sigan

correctamente las normas.

3.5.6. Departamento de seguridad industrial.

Antes de otorgar el permiso correspondiente se deben seguir los siguientes pasos:

v

<

Identificar qué tipo de trabajo se va a realizar y determinar los riesgos
existentes

Verificar que el area de trabajo este correctamente sefializada

Realizar la medicidn correspondiente de la atmésfera de trabajo
Verificar que todos los ejecutantes se encuentren con los EPP (equipos
de proteccion personal) correspondientes para realizar las actividades
planificadas

Facilitar o solicitar que utilicen ventilacion forzada (ventiladores)
Solicitar al jefe inmediato que inspeccione continuamente el trabajo para

que las normas establecidas se cumplan correctamente
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v' Si es necesario el departamento de seguridad industrial debera
inspeccionar continuamente el trabajo realizado

v Si todo lo anterior esta correcto se proseguira a otorgar el permiso
correspondiente

v' En este espacio confinado los trabajos duran mas de una jornada
laborable es necesario solicitar a los ejecutantes que renueven el permiso

de trabajo cada jornada laborable

3.5.7. Procedimiento de trabajos.

Planificar con su jefe inmediato todas las actividades que se van a realizar dentro
de este espacio confinado, sefialar el area de trabajo con la cinta respectiva de
peligro, utilizar un ventilador para todos los trabajos antes mencionados, tener en
cuenta que en todo el tiempo que se tarde el trabajo debe permanecer una persona
en la parte exterior del espacio confinado para cualquier situacion de emergencia,
realizar descansos con intervalos a conveniencia del trabajador para prevenir

problemas respiratorios.

Abrir el tanque por la parte superior y estar seguro gque su temperatura no
sobrepase los 30°C prosiguen a entrar las personas necesarias para elaborar el
trabajo de corte de placas y una permanece fuera como ayudante y vigilante, las
personas dentro del espacio confinado realizan descansos con intervalos de 45
minutos una vez terminado el trabajo de corte de placas se desentecha el mismo
diametro del tanque para poder sacar las placas y poder darles su respectivo

mantenimiento.

Para el trabajo de montaje de placas el procedimiento es el mismo pero con el estudio
realizado se ha encontrado las soluciones a los riesgos respiratorios que estan expuestos

los ejecutantes del trabajo en este espacio confinado y es la siguiente:

Es necesaria y muy importante la utilizacion de ventilacion forzada (ventiladores) para
reducir la acumulacion de argdn en los trabajos de soldadura y reducir la temperatura del

espacio confinado para una mejor aclimatacion del area de trabajo.
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Al terminar todas las actividades planificadas verificar que todas las herramientas y
materiales utilizados estén fuera o retirados del espacio confinado y retirar las etiquetas o

sefiales de no accionar para que al tanque lo pongan en funcionamiento.

3.6. Autoclaves.-En la empresa Danec s.a. consta de 5 en este tipo de espacios

confinados se realizan los siguientes trabajos:

v Cambio de conos.
v’ Trabajos de soldadura en fugas de serpentin.

v Cambio de serpentin.

3.6.1. Secadores de jabdn célcico.

3.6.1.1. Tanques de almacenamiento de aceites.- La empresa Danec s.a. consta
con de silos en este tipo de tanques se realizan los siguientes trabajos:

Trabajos de soldadura en fugas de serpentin.

v

v Cambio de serpentin.

v" Cambio de fondo de silos.
v

Limpieza de residuos de:

Palma cruda (VC1, VC2, VC3, VC4, VC5, VC6 Y VCT7).- La limpieza de estos

tanques se realizan cada 8 a 15 dias esto depende del consumo que se tenga.

Acido graso (AG3 Y VC7).- La limpieza del tanque AG3 se realiza cada seis

meses Yy es el que contiene mas riesgos en su atmaosfera.

La limpieza del tanque VC7 se realiza cada 8 a 15 dias y es uno de los que

contienen mas riesgos en su atmosfera.

Palmiste crudo (PC1 Y PC2).- La limpieza de estos dos tanques se realizan cada

3 semanas a un mes esto depende del consumo que se tenga.

Soya cruda (YC1, YC2 Y YC3).-La limpieza de estos tanques se realiza en un

promedio de 20 dias dependiendo del consumo que se tanga.

Aceite girasol (GC-RBD).- La limpieza de este tanque se realiza cada mes y este

tiempo depende del consumo o lo comercial que sea este tipo de aceite.
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Aceite de Canola (MZC).- La limpieza de este tipo de tanque se realiza cada mes

dependiendo del consumo.

Girasol crudo (G).- La limpieza de este tanque no se a realizado por lo que es un

nuevo crudo y depende de lo comercial que este sea.

Estarina o notilan (DA-RBD4).- La limpieza de este tanque se realiza cada tres

semanas a un mes dependiendo del consumo que este tenga.

3.6.2. Ejecutante (Servilim).

Antes de realizar cualquier trabajo en estos espacios confinados se deben seguir

los siguientes pasos:

v

D N N NN

Identificar qué tipo de residuo es el que se va a limpiar del espacio
confinado

Panificar con su jefe inmediato las actividades a realizarse

Verificar que la temperatura del tanque no sobrepase los 30°C

Utilizar todos los EPP (equipos de proteccion personal)

Verificar que sus implementos de limpieza estén en buen estado para su
uso correspondiente

Contar con un botell6n de agua para refrescar a los ejecutantes

3.6.3. Procedimiento de trabajo.

Para los trabajos de soldadura en este tipo de espacios confinados lo primero que

se debe realizar es:

v

v

Pedir el permiso de trabajo que autoriza o certifique que es apto para
realizar las actividades que otorga el departamento de seguridad
industrial.

Colocar la sefalizacion adecuada en el lugar del trabajo, utilizar los EPP

necesarios para el tipo de trabajo.
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Para los trabajos de limpieza en este tipo de espacios confinados (palma) lo

primero que se debe realizar es:

v

Pedir el permiso de trabajo que autoriza o certifique que es apto para
realizar las actividades que otorga el departamento de seguridad
industrial y colocarlo fuera del area de trabajo.

Utilizar todos los EPP para realizar trabajos en atmdsferas peligrosas.
Ingresar el personal necesario para realizar la limpieza y con una
persona fuera para monitorear las actividades o se produzca cualquier
emergencia.

Salir del espacio confinado con un intervalo de 30 minutos para evitar
cualquier problema respiratorio debido a la fatiga y consumo de
oxigeno.

Al terminar las actividades dentro de este tipo de espacio confinado sera

obligatorio tomar una ducha rapida.

Para los trabajos de limpieza en este tipo de espacios confinados (acido graso) lo

primero que se debe realizar es:

v

Pedir el permiso de trabajo que autoriza o certifique que es apto para
realizar las actividades especialmente con la medicion de la atmdsfera en
la cual se va a realizar el trabajo realizado y otorgado por el
departamento de seguridad industrial y colocarlo fuera del area de
trabajo.

Utilizar todos los EPP para realizar trabajos en atmosferas peligrosas.
Ingresar el personal necesario para realizar la limpieza y con una
persona fuera para monitorear las actividades o se produzca cualquier
emergencia.

Salir del espacio confinado con un intervalo de 30 minutos para evitar
cualquier problema respiratorio debido a la fatiga y consumo de
oxigeno.

Al terminar las actividades dentro de este tipo de espacio confinado sera

obligatorio tomar una ducha rapida.
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3.6.4. Ejecutantes (SERVILIM).

Para realizar los trabajos de limpieza de residuos se debe seguir los siguientes

pasos:

v
v

<\

Identificar qué tipo de residuo se va a limpiar.

Contar con las personas necesarias para realizar las actividades.

Contar con los EPP que sean necesarios para realizar las actividades
planificadas.

Verificar que la temperatura del tanque no sobrepase los 30°C.

Contar con un botellén de agua.

Solicitar el permiso de ingreso otorgado por el Departamento de

Seguridad Industrial.

3.6.5. Departamento de seguridad industrial.

Antes de otorgar el permiso correspondiente se debe realizar los siguientes pasos:

v

Identificar qué tipo de atmdsfera es donde se va a trabajar

Verificar que el personal cuente con todos los EPP (equipos de
proteccion personal).

Identificar si es necesario la utilizacion de un ventilador para que el
trabajo no presente muchos riesgos para los ejecutantes.

Otorgar el permiso respectivo.

3.6.6. EPP (equipos de proteccion personal) Servilim.

N N N R

Traje protector

Mascarilla

Proteccion ocular clara

Botas de caucho anti-deslizantes con punta de acero
Cofia

Guantes nitrilo
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3.6.7. EPP (equipos de proteccion personal) Montaje.

Arnés

Casco

Calzado anti-deslizante con punta de acero.
Guantes de cuero

Mangas para soldar

Capucha para soldar

Proteccion ocular

Proteccion auditiva

NN N N N N N N NN

Proteccion respiratoria

3.6.8. Gasdémetro de hidrogeno.- La empresa Danec s.a. consta con una seccion
de hidrogenacion en la cual para realizar los trabajos en espacios confinados es
necesario realizar una inspeccion de seguridad minuciosa para comprobar que el

personal puede ingresar a realizar las actividades requeridas.

3.7. Tanques de mezcla.-La empresa Danec S.A. consta con este tipo de tanques

mescladores en los cuales se realizan los siguientes trabajos:

v' Trabajos de soldadura para rectificacion de paletas.
v Cambio de teflones de las paletas.

3.7.1. Ejecutantes.

Para realizar cualquier tipo de trabajo en este espacio confinado se deben seguir
los siguientes pasos:

v'Identificar qué tipo de trabajo es el que se va a realizar

v" Planificar las actividades que se van a realizar con su jefe inmediato

v Colocar la sefializacién correspondiente en toda el area donde se va a
realizar todas las actividades

v Colocar la sefalizacion de no accionar en todas las valvulas pertinentes
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Utilizar los EPP (equipos de proteccion personal) necesarios para
realizar las actividades planificadas

Verificar que la temperatura del tanque no sobrepase los 30°C

Solicitar el perimo de ingreso o de trabajo que es otorgado por el
departamento de seguridad industrial

3.7.2. Jefe inmediato.

Planificar las actividades a realizarse

Verificar en qué estado se encuentra el espacio confinado donde se va a
realizar el trabajo

Facilitar toda la informacidn y conocimiento del procedimiento de coémo
realizar el trabajo solicitado

Verificar que todo el personal que va a realizar el trabajo esté utilizando
los EPP necesarios

Inspeccionar las actividades continuamente para que los ocupantes

cumplan con las normas correctamente

3.7.3. Departamento de seguridad industrial.

Antes de otorgar el permiso correspondiente se deben seguir los siguientes pasos:

\

Verificar que el area de trabajo este con la sefializacion correspondiente
Verificar que todas las personas que van a realizar el trabajo estén
utilizando todos los EPP necesarios

Verificar que todas las herramientas y conexiones estén en buen estado para su
uso respectivo

Verificar que la temperatura del tanque no sobrepase los 30°C

Realizar la medicidn correspondiente para identificar el tipo de atmésfera en la
gue se va a realizar el trabajo

Proporcionar o solicitar que utilicen ventilacion forzada (trabajos de soldadura)
Solicitar al jefe inmediato que inspeccione el trabajo continuamente

Si todo lo anterior esta correcto se proseguird a otorgar el permiso
correspondiente y se solicitara que lo cologuen en la parte exterior de la area de

trabajo
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3.7.4. Ablandadores.

Tanqueros.-La empresa Danec s.a. consta con una alta cantidad de tanqueros que
transportan la materia prima en la cual después de la descarga se dirigen a la

seccion de lavado de tanqueros.

3.7.5. Ejecutantes.

Para realizar el lavado de tanqueros se deben seguir los siguientes pasos:

v’ Succionar el sobrante de la materia prima en tanques pequefios

v'Utilizar todos los EPP (equipos de proteccién personal) necesarios para
realizar las actividades

v Verificar que el tanquero tenga la pasarela anti-deslizante

v Verificar que la escaleta para ingresar al tanquero se encuentre en buen
estado para su uso

v' Solicitar el permiso de trabajo otorgado por seguridad industrial

3.7.6. Vigilante.

v" Verificar que los ocupantes utilicen los EPP necesarios para realizar las
actividades

v Ayudar con todo lo que necesiten los ejecutantes en el transcurso de la
realizacion de las actividades

v/ Estar pendiente para cualquier problema o emergencia que pueda

suceder

3.7.7. Departamento de seguridad industrial.

Antes de otorgar el permiso correspondiente se deben seguir los siguientes pasos:

v Verificar que todos los ejecutantes se encuentren utilizando los EPP
(equipos de proteccion personal)
v Verificar que todos los equipos y herramientas para el ingreso al

tanquero estén en buen estado
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v

v

Solicitar que el trabajo sea inspeccionado permanentemente por el
vigilante

Otorgar el permiso de ingreso o trabajo correspondiente

3.7.8. EPP (servilim).

A N N N N

Traje impermeable (cuerpo completo)
Mascarilla desechable

Guantes nitrilo

Proteccidn ocular claras

Proteccidn auditiva

Cofia o capucha

Botas de caucho anti-deslizante

3.7.9. Procedimiento de trabajo.

Para realizar el respectivo lavado se solicitara o se revisara que el personal esté

preparado y conozca cuales son los implementos de seguridad y la vestimenta

adecuada para dicha tarea.

La persona encargada deberd permanecer fuera para vigilar y estar preparado para

cualquier emergencia.

3. 8. Calderos.-la empresa Dance S.A. consta con tres calderos, a los cuales se les

realiza la limpieza del hogar de la caldera cada tres a cuatro meses.

3.8.1. Ejecutantes.

Para realizar este tipo de trabajo se deben seguir los siguientes pasos:

v

Verificar que el hogar de la caldera este a una temperatura que no
sobrepase los 30°C

Planificar la actividad con su jefe inmediato y la ayuda del operario
Utilizar todos EPP (equipos de proteccion personal)necesarios para

realizar la actividad planificada
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v Colocar la sefializacion correspondiente en el area de trabajo

v" Colocar la sefiales o etiquetas de no accionar en todas la valvulas
pertinentes

v Descansar con intervalos de 30 minutos para que el trabajo no sean tan
forzado por la postura en la que se realiza

v/ Contar con un botellon de agua para refrescarse y el alivio de las vias
respiratorias

v Solicitar el permiso de entrada o trabajo que es otorgado por el
Departamento de Seguridad Industrial

3.8.2. Operario.

v' Panificar las actividades con el jefe inmediato de los ejecutantes del trabajo
v’ Facilitar el traje térmico para realizar las actividades planificadas

v Inspeccionar el trabajo continuamente

3.8.3. Departamento de seguridad industrial.

Antes de otorgar el permiso correspondiente se deben seguir los siguientes pasos:

v Verificar que el area de trabajo este con la sefializacion correspondiente

v" Verificar que todas las personas que van a realizar el trabajo estén
utilizando todos los EPP necesarios

v Verificar que todas las herramientas y conexiones estén en buen estado
para su uso respectivo

v" Verificar que la temperatura del hogar de la caldera no sobrepase los 30°C

v Realizar la medicion correspondiente para identificar el tipo de atmosfera
en la que se va a realizar el trabajo

v’ Solicitar al jefe inmediato o al operario que inspeccione el trabajo
continuamente

v' Si todo lo anterior esta correcto se proseguira a otorgar el permiso
correspondiente y se solicitara que lo coloquen en la parte exterior de la

area de trabajo
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3.8.4. EPP (Servilim).

Traje térmico desechable

Cofia

Mascarilla con filtros de cara completa

Botas de caucho anti-deslizantes con punta de acero

Guantes nitrilo

AN N N N NN

Proteccién auditiva

NOTA: El trabajo de limpieza de calderas dura mas de una jornada de trabajo asi
que se recomienda la renovacion del permiso de trabajo que otorga el

departamento de seguridad industrial
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CONCLUSIONES:

v' La presente investigacion se identifico los tipos, clasificacion y
porcentajes de los contaminantes existentes los cuales dieron como
resultado que son contaminantes tanto para el ambiente como el entorno

laboral.

v" La informacion recabada para la realizacion de esta investigacion, a través
de libros, manuales, folletos, trabajos anteriores y medios electrdnicos, fue
una guia de mucha importancia para la realizacion de la presente
investigacion, puesto que mediante el analisis y diversas técnicas
empleadas para la evaluacion y control de la emision de gases toxicos,

fueron la pauta para la culminacién del presente trabajo investigativo.

v Se notd que el personal se interesd por saber los resultados arrojados en las
mediciones, ya que en su mayoria desconocian que los gases emitidos por
la descomposicién de la materia prima son de alto riesgo si se inhala de
forma directa ( sin EPP’s); trayendo consecuencias en un corto o largo

plazo.

v" Fue muy complicado establecer puntos de muestreo en la planta por se
tomo6 la adecuada decision de realizar mediciones por cada area de la
planta; en cada proceso previamente establecido dando a denotar una
mejor facilidad y comodidad tanto para el personal como para la

investigacion.

v La medicion de gases toxicos en los distintos procesos de soldadura arroja
resultados beneficiosos para el trabajador en forma directa y por ende para
la empresa, actualmente se dio a notar que si existe alerta de

contaminacién nociva.
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RECOMENDACIONES:

v' Para realizar las mediciones hay que tomar muy en cuenta si es un area
cerrada o abierta condicionalmente esto puede variar los resultados de la
medicion.

v Los gases provenientes de los procesos de soldadura son quimicamente muy
complejos, su composicion y cantidad de la materia prima en descomposicién,

del metal base, proceso de soldadura, nivel de corriente y otros factores del

proceso.

v Calibrar las valvulas de medicion de gases téxicos para una mejor

optimizacion del instrumento de medicion, cada 6 meses.

v' Tomar muy en cuenta la utilizacién de equipos de proteccion sobre todo
para las vias respiratorias conque la inhalacion directa de ciertos gases

puedan causar molestias

v Aplicar el presente trabajo como base de futuras investigaciones en lo que

concierne a estudios o analisis de gases.
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ANEXO 1
Lista de Chequeo (CHECK-LIST)

Legislacion Basica: (1) RD 486/1997 sobre disposiciones minimas de Seguridad

Industrial en el lugar de trabajo.

CHECK-LIST

SEGURIDAD INDUSTRIAL. ESPACIOS DE TRABAJO Y ZONAS PELIGROSAS.

CUESTIONES SI NO NP OBSERVACIONES

La estructura del lugar de trabajo es solida y apropiada
para su uso.

Las plataformas estan bien ancladas, son de material
solido y resistencia adecuada para su uso.

3 metros (2,5 m. en oficinas) de altura desde el piso hasta
el techo.

2 m 2 de superficie libre por trabajador.

10 m 3, no ocupados, por trabajador.

Zonas peligrosas: (con riesgo de caida, caida de objetos y contacto o exposicion a elementos agresivos)

Disponen de medidas disuasorias que no permitan el paso
a personas no autorizadas.

Estan bien sefializadas.

Las aberturas del suelo y pasos elevados estan protegidas.

Las aberturas en paredes o tabiques, que supongan riesgo
de caida de personas, y plataformas, muelles o estructuras
similares con altura superior a 2 m. disponen de
barandillas.

Las barandillas tienen una altura minima de 90 cm. son
rigidas y resistentes, y tienen barra intermedia y rodapiés.

Fuente: riesgoslaborales.feteugt-sma.es/normativa.htm
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ANEXO 2
Certificados De Calidad.

Certificado de buenas practicas de Manufactura

BUREAU VERITAS

Certification

Certification

INDUSTRIAL DANEC - PALMERA DE LOS ANDES

AL CPFICE MAS % 74 VIA SANGOLOU TAMSSE LS - GLETE

Burcaus Veritan Conmification cemify that the Good Mansfacraring Peactices Systee
Ol iTe above ogmanisaton Tas heon amenecd wnd Gond W be i sccordance
with the requirements of the standand decailed below

STANDIAKD

« GOOD MANUFACTURING PRACTICES GMP BVC- IT 130 - 3353 BMP=

SCOME CaEsS

weiom ¥ com
VEGETALES Com

GO ANG COoMmE
GETANCE Sl e A

LraciON BE ACKITES

FHOCES AMINTO. Di%
@ e

FRocHamm
"

Fuente: www.danec.com

Certificado de calidad HACCP (Sistema de Seguridad de los Alimentos)

TUVE

EU
L

7828
Quito, July 08" 2009
Bureau Veritas Certification
Award the present
CONSTANCY

fo:

INDUSTRIAL DANEC

Who has successfully passed the Certification visit and found its HACCP Management System
in accordance with the requirements detailed bellow:

Standard / Guidelines:

Subject to the continued saisfactory operation of the organisation’s HACCP

Management System, this Cerrificate is valid until; December 03+ , 2011

Qi - Ezuador

Fuente:www.danec.com
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Certificado de Compromiso de Transparencia Palmeras de los Andes

PAL MERAS D E LLOS ANDES S . A .

COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

L5 Coni BaIS PN erae S 1w ASGRE SN 6 SEIINICR QS S BTG N BRI PRI S8 AL SR
umedniads solcscifonmecion s Uominic pODEcS » 14

= 2 i Queias

Y Recames-

Entre los documentos disponibles al piblico estén:
1. Titulos de proy
2. Plan de Salud y seguridad ocupacional
. Reglamento de Salud y Seguri
L onoe ¥ evaluadiones de Impacto relativos a los impactos sociales y ambientales
5. Licencia Ambiental
6. Planes de prevencion de contaminacion
7. Detalles de quejas y reclamos.
8. Procedimientos de negociacion sociales.
9. Precios de RFF y modelo de pago oficial
10. Plan de mejora continua

Para ier duda favor al teléfono 4613 y/o 4614

via
Tetéfonos: 593 (2) 2984500 ext. 4600
Quinindeé — Ecuador

Fuente: www.danec.com

Certificado de Registracion.

CERTIFICATE OF REGISTRATION

This certifies thar.
Danec S.A.
Calle Paris
Isla Floreana Quito N4143e
Ecuador

lered with the ULS. ood 1"«! Dr . Adtrunls'v—xlllnn pur\lllllll 0 ~c(llnu 305 of the United

o ity and and R Act of 2002, P.L. 107-

188, wu. registration having been verified as ulrreml) effective on the date hereol by Registrar
Corp.

ULS. FDA Registration No.: 18334640142
U.S. Registration Agent: Registrar Corp
44 Rescarch Drive. Hampton, Virginia, 23666, USA
Telephone: +1-757-224-0177 « Fax: +1-757-224-0179

s cerficate affirms thar the above siaed facility Is registered with the U.S.

minisiration pursuant to section 303 of the U.S. P th Sec

and Response Act 071

Corp as of the dar

request and presentation e

rminated after issudnc ¢ R ' s representations

warranties, . r warrantie: son or entity other
Rexistrar Corp cevumes mo Fabulity

*
Registrar Ccarp'
144 Research Drive, Hampton, Virgini; 5
Telephone: +1-757-224-0177 » Fax: +1-757-224-01

Fuente: www.danec.com
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Certificado SO 9001: 2000

BUREAU VERITAS

Certificati

Certificadon
[———yen

INDUSTRIAL DANEC — PALMERA DE LOS ANDES
eenn S, AN LS

ISO s001:2000
SCOE OF SUFFLY.

e (53 > 227 P)
i ot ot bty of s Nt e

oar, 300w

Fuente: www.danec.com
Certificado Kosher
Ajdut@lsrae] l Oppenheimer I ‘-:s-nv.r(_)rn-:.
Kosher S U Rabbl - K r

Buenos Aires, July I 2011

KOSHER CERTIL TE

To whom it may concer,

s ity corlifyy shag th [ollowing products of DANEC.S,
i KPS ATl s aroknd b P

(Quaito, teuador)

Dbt PAE X2

Margarins Pusaders
Jianicea Helndern KT
5 Tduseriol ME2 Dot CGal

Margerina Resia Listt

Maczarinn Resin v Rogin Margaring
Laghe Macgarina Emperial

This cortificute is vattd unnid Juns: 30~ 20
o von > ov A

_—_ X

Danlel Oppenheimer
bbi

¢ Thhis cortificats mutlarites the comgpany: the e of aur ROSST Symbol on theic producty. Pepducts
contatreing milh Wil fre e for Duir 26 S0y 52" net o thes Kerslier symibol 10 s they: wre dii

cion Religiosa Educatuva y Cultural Concordia Israclita bs—swﬂ Fakixini-3
n /Dt N® 2037/70 tisenpto on of i < sjer of N 411
OFS 2440 = €14 2e A Lcdadl, d e vy AP e 3831 7 Fopanr b+ Vel 2 AN
Fornabl AL ottt = e ok

Fuente: www.danec.com
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Certificado de Conformidad con el Mecanismo para la Calificacidon Ecuatoriana
Ambiental “Punto Verde”. Procesos Limpios.

Oficio N*: ICEA-O-Pres-076.2015

Quito D.M.. 25 de mayo da 2015

Asunto: e pars la_Cenificacion Ecustorianc Ambrental
K T rocanos Limpios, olomade & s smpross INOUSTRIAL DANEC
v

Funto Verdo:
15-10, revision No. 0

Senorm M

bictia
sul rotaria do Calldad Ambientat
mmuvsmo DEL AMBIENTE MAE

Estimada Magister Carrera
o oz o1 Instituto de Carificacion Etlca y Ambiamal IGEA

Adpunto sirase encont o
Elntior e ammmraan IOUSTRAL DANEE B A NT PV 201690, revision 0
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ANEXO 3
Modelo de Encuesta Aplicada

CARRERA: INGENIERIA INDUSTRIAL

Objetivo: Tiene conocimientos sobre que son los espacios confinados, para

prevencién de riesgos y accidentes laborales.
Instrucciones:

e La presente es una encuesta dirigida para obtener datos de uso personal del

investigador.

e Subraye la respuesta que usted crea conveniente.

ENCUESTA

Pregunta N° 1.- ;Tiene conocimiento usted que son espacios confinados?

Sl NO

Pregunta N° 2.- ;Estan identificados todos los espacios confinados existentes

dentro de la empresa?

Sl NO

Pregunta N° 3.- ;Considera significativo la realizacion del estudio de espacios

confinados dentro de la empresa?

Sl NO

Pregunta N° 4.- ;Se ha realizado antes un estudio de gases y vapores dentro de la

empresa?

Siempre A veces Nunca
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Pregunta N° 5.-. ;Cuenta con un plan de trabajo y control, para el ingreso a

espacios confinados?

Sl NO

Pregunta N° 6.- ;Se ha tomado medidas correctivas, para dar mantenimiento a

espacios confinados?

Sl NO

Pregunta N° 7.- ¢Brinda capacitaciones permanentes a los trabajadores, con

personal capacitado en espacios confinados?

Sl NO

Pregunta N° 8.- ;Conoce usted cuales son las normas o procedimientos de

seguridad para realizar trabajos en espacios confinados?

-

Sl NO

Pregunta N° 9.- ;Planifica con su jefe inmediato las actividades o trabajos que se

realizaran antes de entrar a un espacio confinado?

Sl NO
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Tabla da la distribucdén Chi-cuadrado

ANEXO 4
Tabla de la distribucién del Chi-cuadrado

{Fprados o ibertad p=area 3 la derecha
El valor x o |a tabla cumpia que para X &3 chi-cuadrado con g grados de ibertad P{X=x)=p

q 0.001 0.025 .05 0.1 0.25 0.5 075 03] 035 0375 I].E\‘H_ﬂl
[ 10.827 2024 3841 2708l 1323 D435 0402 Q016 0.004) 00N 0
2| 13EIE TATE| 5891| 4805| 2773 1.386) 0575 0241 0403 0051 ODooo2
4] 16.268 93d48) FE15] 6251 4108 2386[ 1.213) 0.584] 0352 0216) 0U03d
4 18466) 11.143| 9488 7779] 5385 3357 1.923] 1.06d4] OT1| D454 00091
A 20:18] 12ER| 1107 9236 6526 4351 2675 161 1.943] 053] 0.4
il 22457) 14449 12582 10643 7841 S.3d8] 3455 2204| 1635 1.237] 0381
7] M3 16043 14087 12.017) 9037 E346) 4.255) 2B33) 2167 1.69) 0554
8 26.124] 17535 15507 13.362) 10.219) 7344 G071 248 27 | 248 DAIT
8] avETT|  18.023] 1591%| 14634] 11.38%] B.343| 5598 4.168) 3325 27| 1182
10| 29586 20.483] 18.307] 15.987| 12549) 9.342] 6.737| 4855 38| 3347 1479
11_| 31264 21.92) 19.675] 17275 13.70) 10341 7.584| 5.578| 4.575| 34816) 183
12[ 32808 23337 21.028) 19.529) 14.3450 11.34[ 8438 6.304) 5225 4404 2214
T MEZT| 2473|2363 19.812) 15964 1234 9238 T.041) SRS2] G009 24617
14] 36124 26.119] 23.685] 21.064) 17147 13.339( 10165 778 6.571| 5623) 3041
1§| JTE9E| J7458| 22996 X250V 18.245] 14.338] 11.037) 8547 7.261| 6263 3463
16{ 20253 28.845| 25238 23.542) 19.369| 15333 11.842] 9.212) 7T.B62| 6905 2942
17) 40791 300191 27.587| 24768 20.469) 16.33&| 12.732| 10.085) &67T2| 7564 4.216
18] 42312 31.525) 28565 25988 21.605) 17336 13.675) 10865 9.39] 8231] 4905
19] 43618 32852 30444] 7204] 22718 18338 14.552] 11.651] 10.117] &307] 5.407
20 453114 MAT| 34| 28412 23.828) 18.337) 15.452] 12.443] 10LB31| 83591 S8
2| 46706 254T9| 3671 23.615) 24.935) 20.337( 16.344) 12.24) 11.891) 10283) £.447
22 45268 36781 33.924| 3813[ 26.039) 21337 17.24| 14.041] 12338 10952 6983
23| 48728 2807|354V RA0OV) 27.441| 223IT[ 18137 14.848) 13.091) 11559 7529
2 51478  38a68| 36.415) 33196 28.241) 23.337| 19.037| 15.655] 13.648| 12401] B.085
23| 52819 406d45| 37653 34382 28.339) 24 337] 19.938| 16.473] 14611| 13.12] B6d9
26 o051  41523) 38.685) 35563 30.435) 25336 A543 17.193] 15.379] 13844 822
i'i:{ FATE] 43183 40113 W41 3535 26.336[ 21.748| 18.914) 16.951] 14.573 5803
28] SEEDZ| 44481 41337 IOI6)  32.82] 27.336[ ZLEST| 18.530) 16.823) 15.308) 10,3
| 55301 457r| 42557) 39.087| 33.711| 26.336| 23.557| 19.768] 17.708| 16.047| 10,986
| sarm3| 46079 43.773] 40256 348 20.336( 24.478| 20.52805) 18.493] 16.791] 11.588
35 66,618 53203] 49.502] 46.059) 40225 34.336) 29.054| 24.797| 22.465) 20.569] 14.685
4| 73403 sn.342| 55.758| 51.805) 456160 39.335) 33.56) 29.051| 26.509) 24.433] 17.917
45] BOLTE 65.41) 61.656) 57505 50.985) 44.335( 38.291| 33.35( 300612| 26.366] 21.23
ﬂ_l{ 46.66 7142 67.505| 63.157| 56.334| 40.335| 42.047| 37.690] 34.764| 32.357| 24.67
S8 BaAET TeA| TIA| BATIE| 61.5E5) S4.335) 4751 42.06[ 33553 36358 28473
B0| 90606 B3.298| T9.0RZ| 74.397| 6E.9F1| 50.335) 52.204| 45.458] 45188 | A0.453] 31.735
gs| 105888  Eo.177| s4.821| 79.973| 72285| 64.335| S56.99| S0.833( 47.45] 44503 35.362
70| 11237 95023] 90.531] 85.527) 77.577| 69.334] 61.696 55.328] 51.739| 45758 35.036
75| 118.598] 100.838] 96.217] 91.061] 32855 74.334| 65.417| 59.795| 56.054] 52942] 42.757
EI{_I{1E-1.E35 106.629| 101675 95576 68.13) 79.334| 71.145) 64.276| 60.391| 57.153] 46.52
g5 131,043 112383 107.522) 102.079) 93.354| B4.334[ T3.681| 64.777) 64.749) 61353 =032
S0 137208 115.136] 113.145] 107.565) G6.65) §0.334| B0.625| 73.2491] £0.126 65647) 54.156
5§| 143.343| 133.6858) 118.752( 113.035) 103.899) 94.334| 85.376| 77618 7352 69925 56.022
100) 149.445]) 129.561( 124.553) 115.498] 10%.141] 99.334| 90.133[ B2.358| T7.929] 7422 61.915

Fuente: http://imerl.fing.edu.uy/pye/material/tablas/chicuadrado.pdf
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ANEXO 7. Evolucion de matriz de riegos (P.V.G)

GESTION PREVENTIVA

MEDIO DE TRANSMISION

TRABAJADOR

COMPLEMENTO apoyo a

Generacion de ruido

nueva caldera de 1500 BHP)

EPP (orejeras + tapones}

FACTORES DE RIESGO UENTE acciones de control y mecanismos para evitar el e e
PRIORIADOS SECCION acciones de sustiticion y control |proteccion interpuestas entre la| contacto del factor de riesgo con | ¢ 855 S5 RATER
en el sitio de generacion te generadora y el el trabajador, EPPs, st
trabajador adiestramiento, capacitacion
Implementar cabina insonorizada
Calderas para el operador (instalacion de Medicion nivel de ruido +

de control

Correctivo en bombas

[Extraccion achiote
BT

EPP (dotacién de protectores

Limpieza de filtros.

auditivos segun nivel de ruido en cada

de grasas

seccion)

Tanques mezclado aceites.

Medicion niveles de ruido +
audiometrias de control

Piso imegular, resbaladizo

Bodega PT 1

Adecuacion de 1as planchas de acero|
colocadas en el piso

Levantamiento manual de cargas

Descargadero

de rampas en Ia zona de

EPP (faja antilumbago)

Bodega quimicos

[Adecuacion de ayuda mecanica para
el movimiento de cargas

chequeo fisico de control

Zona 2 envase

(raja +
manual de cargas

Zona 2 margarina.

Saboner

Superficies o materiales calientes

Desodorizacion

Neutralizadores
lang
Bl Colocacion de aislamiento térmico

Dotar de ropa de trabajo que evite

tuberias de vapor

contacto directo con superficies

calientes.

Proyeccion de particulas sol/liq

Tanques mezclado aceites.
Pailas

Taciales)

fEE e e

L aborator productos auimicos
Paias
PP (mascarila clcantucho para
Manipulacion de quimicos Slanduea gases. gafas, quantes nitrioy + | MPlementacion de duchas
Laborat: manejo de quimicos o

Presencia de gases de amoniaco

Extraccion achiote

Control de fugas de NH3 en los
sistemas de

[Ventiladores para renovacion del
aire

EPP (mascarillas quimicos)

Presencia de polvos

Crema favapiatos.

[EPF (mascanlla. gatas. owroles)

Sabon calcico

Reemplazo de selios en ol secador

Tierras de blanqueo

Seleccién de nueve EPP respiratorio

Calderos

implementar cabina para el operador
(instalacion de nueva caldera de 1500
BHP)

E: tria de control

de materiales de

Bodega

Mezanine envase.

detectores de humo,

acil combustion

Mezanine margarina

sistema de red humeda

Mezanine jaboneria

Manejo de productos inflamables

Hidrogenacion

Repotenciar sistema de red humeda

Jabonenia Ineasy 2

Mezanine envase’

i6n de guardas en elementos.

Envase zona 1y 2

(guantes) +

de riesgo mecanico

CUALIFICACION O ESTIMACION CUALITATIVA DEL RIESGO - METODO TRIPLE CRITERIO - PGV

PROBABILIDAD DE GRAVEDAD DEL DANO
OCURRENCIA A VULNERABILIDAD ESTIMACION DEL RIESGO

o @ &

o = = 8
= S 8 o m
= = 3 S = o = 2
'z =] sg s o 2 = =
[=) [ = 3 = 7 o = o
o = o ] ] @ ]
< w = o » QT a o 3
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1 2 3 1 2 3 1 2 3 4Y 3 6Y5

RIESGO MODERADO

RIESGO IMPORTANTE

RIESGO INTOLERABLE

mental.

este dato es primordial para determinar prioridad en la gestion.

Para cualificar el riesgo (estimar cualitativamente), el o la profesional, tomara en cuenta criterios iherentes a
su materializacion en forma de accidente de trabajo, enfermedad profesional o repercusiones en la salud
ESTIMACION: Mediante una suma del puntaje de 1 a 3 de cada parametro establecera un total,

Fuente: www.danec.com
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ANEXO 8

PERMISO PARA TRABAJOS EN TANQUES

TRABAJOS DENTRO DE TANQUES

PERMISO DE TRABAJO SEGURO

1. DESCRIPCION DEL TRABAIO:

MANTENIMIENTO. montaie [ ] wmecAnico [ ] eéctmico [ ]
AREA. SOLICITUD DE MANTENIMIENTO #
FECHA INICIO DEL TRABAJO: FECHA FINALIZACION DEL TRABAJO.

ORA HORA.

INFRAESTRUCTURA

2. ANALISIS DE RIESGOS INVOLUCRADOS:
Observaciones:

3.1l producto contenido es

Observaciones:

3. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD:
Combustible [ ] inflamable [ ] cCorrosivo
T roxico . reactivo CJ wa

3.2 El personal es certificado por SI

3.5 Supervision permanente:

Estado del tanque

EEEEEE

. Elementos del tanque

3.3 Los ejecutantes cuentan con radios para comunicarse entre el interior y el exterior del tanque
5.4 Personal de la seccion conoce del trabajo al interior del tanque

5.6 Las tarjetas de equipo en mantenimiento estan bien ubicadas

1Accesos y salidas se encuentran despejados
2 €l tanque se encuentra limpio, libre del producto que se almacena
35 realizé el venteo para garantizar la ausencia de gases/vapores.
.4 Ausencia de gases, vapores, olores intolerables

5 Temperatura al interior del tanque es menor a 35 9C

.6 Niveles tolerables de ruido y vibraciones

.1 Motor de agitadores desenergizado en el tablero principal
2 Etiguetado tablero principal "PELIGRO NO OPERAR
3 verificar que pulsadores, arranques no se accionan.

area del tanaue,

A

6. Operacién
6.15e dispone de linternas de frente
6.

6.6 Se dispone de radios de

presencia del personal dentro del tanque.

5 Valvulas de las lineas que alimentan el tanque estan cerradas
.6 Valvulas etiquetadas "PELIGRO NO OPERAR"
7 Elementos para acceso al tanque (escaleras, plataformas, gradas) en buen estado

2 Se dispone de respiradores de media cara/cara completa con filtros.
6.3 5e dispone de otros EPP (Gafas claras, guantes cuero, calzado antideslizante)
6.4 Mangueras de gases para corte, cables de soldadora, lineas de suministro de aire en buen estado

. solventes, altas

para que el personal intento se con el ext

[[TT1Je [T

m

| (T [TTTTT8] [T

S [TTTTTTTE CTTTTTT (ITTTTS

Elaborado: Grupo de Investigacion

5. PERSONAS QUE EJECUTAN EL TRABAIO

ejecutan el trabajo

FECHA, HORA!

NOMBRE: FIRMA:
NOMmBRE: FIRMA:
NOMmBRE: FIRMA:
NOMmBRE: FIRMA:
NOMmBRE: FIRMA:
NOMBRE: FIRMA:
NOMmBRE: FIRMA:
NOMBRE: FIRMA:
5. CONCEDEMOS EL PERMISO PARA EJECUTAR ESTE TRABAJO s — No —
Seguridad Industrial N 3
Jefe del area/seccion N v
Jofe de las persona(s) aue ~ -

10. VERIFICACION DE LAS CONDICIONES DURANTE LA REALIZACION DEL TRABAJO:

Se mantienen las condiciones de seguridad

Observaciones/acciones:

enla ejecucion del trabajo

Firma:

FECHA! HORA!

s

Observaciones/acciones:

e las
enla ejecucion del trabajo

Firma:

de seguridad

FECHA, HORA.

se

Observaciones/acciones:

Ias
enla ejecucién del trabajo

Firma:

de seguridad

FECHA, HORA.

Observaciones/acciones:

se Ias
enla ejecucién del trabajo

Firma:

de seguridad

Elaborado: Grupo de Investigacion
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Planta industrial Danec S.A.

FABRICA DANEC
Sapgolqui - Pichincha - Ecuador

Fuente: www.danec.com

Plantacion Palmera de los Andes

~~-Shushufindi - San Lorenzo - Quinindé

Fuente: www.danec.com

Ubicacion de la Planta industrial Danec S.A., Agencias y Plantaciones.

UBICACION
St -6 -0 ,
el @""‘"“E oo ¥
externos eficientemente.

@ ST DO
)

WA

‘SHUSHURNDI @

@ @ AGENCUS
CUENCA
@ FABRICA

@ PLANTACIONES

Fuente: www.danec.com
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ANEXO 9

Monitoreo de los Espacios Confinaos.
- /\ | i

Fuente: www.danec.com

Instrumento de medicion Ibrid Mx6.

Fuente: www.danec.com

Instrumento de medicidn Ibrid Mx6 con su adaptador.
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Instrumento de medicién Ibrid Mx6 con su adaptador.

—— =

Fuente: www.danec.com

Instrumento de medicidn Ibrid Mx6 revisando los gases medidos.

Controla la concentracion de hasta 6 tipos de gases

Funcionamiento por difusion o con bomba

Carcasa de acero inoxidable y ABS revestida con goma resistente a golpes
Pantalla grafica a color LCD

Permite el uso en ambientes Ex

Auviso regular acustico de control

Bomba externa eléctrica adaptable (opcional)

D NN N N N NI

Especificaciones técnicas
Rango de medicién

v LELO...100 %
v 020..30%

v C020...5%

v H2S 0 ... 500 ppm

Limites de alarma

v' LEL20 %
v 0219,5%y235%
v CO21%
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Fuente: www.danec.com

Monitoreo de los Espacios Confinados.

Fuente: www.danec.com
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