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CAPITULO 1

1. FUNDAMENTOS TEORICOS SOBRE EL OBJETO DE
ESTUDIO

1.1. Antecedentes

El desarrollo del ser humano se explica a través de la psicomotricidad, desde que
el nifio nace entra en contacto con el mundo, y utilizando su cuerpo explora su
entorno, asi, un bebé cumple sus primeras funciones bésicas como respirar,

moverse, mirar, escuchar, llorar, etc.

El nifio/a en su ingreso al sistema escolar debe poseer un nivel de desarrollo
fisico, psiquico y social que le permita enfrentar adecuadamente cualquier
situacion y sus exigencias, por este motivo se planted conocer el desarrollo de

funciones basicas y su influencia en el rendimiento académico.

Los estudios internacionales sefialan que las diferentes funciones bésicas aportan
en la calidad de la educacion, existe una extensa literatura internacional sobre los
factores que afectan el rendimiento escolar. Estos estudios destacan que hay
insumos educativos que contribuyen a la adquisicion de habilidades cognitivas,

independientemente de las caracteristicas del medio familiar.

Algunas de estas investigaciones destacan que la disponibilidad de textos
adecuados, la provision de infraestructura bdésica, tecnologia tienen una alta
correlacion con el rendimiento del estudiante; y confirman la importancia de la
educacidn pre-escolar para el rendimiento en la escuela primaria, otras relaciones
positivas, incluyen: métodos de ensefianza mas personalizada y flexible,
formacion docente inicial, experiencia del profesor, tiempo dedicado al
aprendizaje, tareas para la casa, participacion de los padres y la cobertura del

curriculo.



Con respecto a los paises de América Latina y el Caribe, tienden a sefialar con
claridad que el desempefio es significativamente inferior al del mundo
desarrollado y al de la mayoria de los paises asiaticos.

En 1992, cinco paises de la region participaron en un estudio piloto, los
participantes fueron: Argentina, Colombia, Costa Rica, Reptblica Dominicana y
Venezuela. Los resultados ubicaron a las escuelas publicas por debajo del
promedio obtenido en Estados Unidos, salvo Costa Rica que fue la excepcion,

debido al mejor desempefio relativo de las escuelas publicas rurales.

Por su parte la UNESCO en 1997, realizé el Primer Estudio Internacional
Comparativo de Lenguaje, Matematica y Factores Asociados. Se aplicaron
pruebas a los alumnos de tercero y cuarto afio de ensefianza bésica, en trece paises
de América Latina, el estudio evidencia importantes diferencias entre los paises,

tanto en niveles de logro, como en la distribucion de sus rendimientos.

Los resultados de Ecuador se ubican por debajo de la media regional, que presenta
rezagos en el rendimiento educativo a nivel de América Latina region que a su vez
compite en forma desventajosa a nivel internacional, mejorar la calidad de la

educacion es un imperativo importante.

Ecuador ha realizado estudios sobre el tema de la calidad de la educacion; los
aportes arrojados en los distintos test aplicados a las escuelas del pais han dado
pautas de la realidad educativa local, entre los test de mayor aplicacion podemos
anotar a Lorenzo Filho, Test de Goodenough, Bateria de Piaget, Bateria de
Kephart, Examen Psicomotor de Bayer, La Prueba de Madurez por el Ministerio
de Educacion, y actualmente la Prueba de Funciones Bdésicas que tiene como
objetivo valorar el nivel de madurez de nifios y nifias al iniciar el aprendizaje
formal, y a la vez establecer las aéreas de las funciones basicas que se encuentran

deterioradas o que estan por desarrollar.

En la Ciudad de Quito, las pruebas de Funciones Basicas son estandarizadas mas

aun en escuelas fiscales regidas en su totalidad por el Ministerio de Educacion que



a su vez orienta a la Direccion Provincial de Pichincha, donde se ha visto
porcentajes no muy satisfactorios en el desarrollo de funciones basicas en los

estudiantes examinados.

En la Escuela Tarqui, el desarrollo de las funciones basicas se las imparte para
cumplir estrictamente con los planes y programas establecidos en el curriculum.
El desarrollo de funciones basicas en los escolares, no se cumplen a cabalidad, se
han apoyado con recursos didacticos limitados como: rompecabezas, cuerdas,

papel, etc. Esto ha hecho perder la vision real de lo que acontece.

No se toma en cuenta el bagaje de conocimientos que los estudiantes traen desde
sus hogares y los que han adquirido en el proceso de socializacion previo al
ingreso a la Escuela. No se aprovecha los recursos del entorno, tampoco los pocos
recurso materiales con que cuenta la institucion, para hacer de la ensefianza un

proceso activo y critico.

La Institucion ha realizado actividades para combatir este problema sin obtener
logros positivos, por ello seguiremos en pie de lucha esforzandonos dia a dia para
llegar a una educacion de calidad y calidez, donde los maestros sintamos las
necesidades que tiene nuestros educandos y aportemos con eficiencia a este
proceso de ayudar a las nifias a descubrir nuevos aprendizajes que le serdn utiles

en su vida cotidiana.

“Si riegas mucho un manzano este no va a dar frutos mas deliciosos, o madurara
mas rapido solo por eso, asi un nifio no es mejor persona o mas inteligente si solo
te preocupas que vaya a la escuela y cubra sus necesidades materiales,

acompanalo con amor, respeto, exigencia y tolerancia.”

Anodnimo.



1.2. CATEGORIAS FUNDAMENTALES
ROL DEL ESTADO EN LA
EDUCACION
ROL DE LA FAMILIA Y
SOCIEDAD

ROL DE LA ESCUELA'Y
DOCENTES
CATEGORIAS EDUCACION
LIBERADORA

APRENDIZAJE

APRESTAMIENTO
ESCOLAR
FUNCIONES BASICAS




1.3. MARCO TEORICO
1.3.1. Rol del Estado en la Educacion

¢ Visidn del sistema educativo ecuatoriano

El sistema educativo nacional integral e integrado, coordinado, descentralizado y
flexible, que satisface las necesidades de aprendizaje individual y social, que
contribuye a fortalecer la identidad cultural, a fomentar la unidad en la diversidad,
a consolidar una sociedad con conciencia intercultural, que fortalezca el pais
pluricultural y multiétnico, con una vision universal, reflexiva, critica,
participativa, solidaria y democratica; con conocimientos, habilidades y valores
que aseguren condiciones de competitividad, productividad y desarrollo técnico y
cientifico para mejorar las calidad de vida de los ecuatorianos y alcanzar un

desarrollo sustentable en el pais.
. Misidn del sistema educativo ecuatoriano

Ofertar, a través de sus instituciones educativas, una educacion de calidad que
permita cumplir con la visiéon, basada en los principios de calidad, equidad,
inclusion, pertinencia, participacion, rendicion de cuentas, diversidad, flexibilidad
y eficiencia, que articule los diferentes componentes del sistema nacional de
educacion a través del compromiso y participacion de la sociedad en la
construcciéon e implementacion de una propuesta educativa que procure el
desarrollo humano y satisfaga los requerimientos socioeducativos de la

comunidad.
*  Propésito general del sistema educativo ecuatoriano

Una educacion, inspirada en principios ¢éticos, pluralistas, democraticos,
humanistas y cientificos, que promueva el respeto a los derechos humanos,
derechos colectivos, desarrolle un pensamiento critico, fomente el civismo;
proporcione destrezas para la eficiencia en el trabajo y la produccion; estimule la

creatividad y el pleno desarrollo de la personalidad y las especiales habilidades de



cada persona; impulse la interculturalidad, la solidaridad y la paz. Una educacion

que prepare a ciudadanos para la produccion de conocimientos y para el trabajo.
*  Finalidad del sistema educativo ecuatoriano

Formar ciudadanos, hombres y mujeres creativas, criticas, solidarias y
profundamente comprometidas con el cambio social; que se sienta orgullosa de su
identidad nacional, que contribuya en la construccién del estado pluricultural,
multiétnico, que preserve su soberania territorial y sus recursos naturales; que
garantice el desarrollo de todas las lenguas ancestrales; que desarrollen sus valores
civicos y morales; que tengan capacidad de autogestion y de generar trabajo
productivo; que participen activamente en las transformaciones que el pais
requiere para su desarrollo y para su insercion en la comunidad internacional; vy,
que aporten a la consolidaciéon de una democracia no dependiente, en la cual
imperen la paz, la equidad de género, la justicia social y el respeto a los derechos

humanos y colectivos.
. Funciones del sistema educativo ecuatoriano

=  Social. Generar igualdad de oportunidades para mejorar la calidad de vida de
la poblacion ecuatoriana, contribuir a la reduccién y eliminacion de la

pobreza y a mejorar la equidad en la distribucion de los recursos.

*  Econdmica. Fortalecer el talento humano para fomentar la ciencia y la
tecnologia, y la innovacion para generar mayor productividad vy

competitividad que contribuyan al desarrollo sustentable del pais.

» Politica. Desarrollar aprendizajes ciudadanos que posibiliten a los nifios,
nifas, jovenes y adultos el ejercicio pleno de sus derechos y
responsabilidades para ejercer una adecuada participacion ciudadana en los

espacios publicos y privados.

*  Cultural. Incorporar contenidos culturales en la educacion que promuevan en
el sistema educativo el reconocimiento del caracter pluricultural y multiétnico
del pais, la interculturalidad el rescate del patrimonio cultural tangible e

intangible, para consolidar la identidad nacional.



¢ Valores del sistema educativo ecuatoriano

» Honestidad, para tener comportamientos transparentes con nuestros
semejantes y permitir que la confianza colectiva se transforme en una fuerza

de gran valor, para ser honrados, sinceros, auténticos e integros.

= Justicia, para reconocer y fomentar las buenas acciones y causas, condenar
aquellos comportamientos que hacen dafio a los individuos y a la sociedad, y

velar para que no se produzcan actos de corrupcion.

= Respeto, empezando por el que nos debemos a nosotros mismos y a nuestros
semejantes, al medio ambiente, a los seres vivos y a la naturaleza, sin olvidar

las leyes, normas sociales y la memoria de nuestros antepasados.

» Paz, para fomentar la confianza en nuestras relaciones con los demas,
reaccionar con calma, firmeza y serenidad frente a las agresiones, asi como

reconocer la dignidad y los derechos de las personas.

= Solidaridad, para que los ciudadanos y ciudadanas colaboren mutuamente
frente a problemas o necesidades y conseguir asi un fin comun, con

entusiasmo, firmeza, lealtad, generosidad y fraternidad.

= Responsabilidad, para darnos cuenta de las consecuencias que tiene todo lo
que hacemos o dejamos de hacer, sobre nosotros mismos o sobre los demas y

como garantia de los compromisos adquiridos.

»  Pluralismo, para fomentar el respeto a la libertad de opinion y de expresion
del pensamiento, a desarrollar libremente su personalidad, doctrina e

ideologia, con respeto al orden juridico y a los derechos de los demas.
1.3.1.1. Plan decenal de educacion en el Ecuador.

EDUCACION, El nuevo empresario www.el nuevoempresario.com/noticia8644:
“Es un ejercicio de planeacion en el que la sociedad determina las grandes lineas
que deben orientar el sentido de la educacion para los proximos diez afios. En ese
orden de ideas, es el conjunto de propuestas, acciones y metas que expresan la

voluntad del pais en materia educativa. Su objetivo es generar un acuerdo nacional



que comprometa al gobierno, los diferentes sectores de la sociedad y la ciudadania

en general”

El Plan Decenal rescata los esfuerzos realizados y propone una gestion estatal de
largo y corto plazo que estabilice y organice las diferentes prioridades con un
sentido, pluricultural y multiétnico. Sus lineas generales fueron acordadas por el

Consejo Nacional de Educacion, el 16 de junio de 2006.

0 Objetivo general del Plan decenal: garantizar la calidad de la educacion
nacional con equidad, vision intercultural e inclusiva, desde un enfoque de los
derechos y deberes para fortalecer la formacion ciudadana y la unidad en la

diversidad de la sociedad ecuatoriana.
0 Objetivos estratégicos:

» Consolidar una reforma curricular que articule todos los niveles y
modalidades del sistema educativo acorde a la realidad socio cultural,

lingiiistico, tecnologico contemporanea.

» Renovar la formacion inicial del personal docente, capacitar al personal

administrativo y contribuir a mejorar su calidad de vida.

» Promover una activa participacion ciudadana que propicie la rendicion de

cuentas del sistema educativo.
» Regular las funciones y los procesos educativos del sistema nacional.

Los objetivos especificos tienen su marco curricular el mismo que contiene:
nuevo curriculo de la educacion infantil, de la educacion general basica

aplicandose, del bachillerato y de la formacion inicial docente.

Otro de los objetivos estratégicos es un marco de rendicidon de cuentas del sistema
de evaluacion de la calidad funcionando, consejos provinciales de educacion
funcionando, consejos cantonales de educacion funcionando, consejos de gestion
educativa funcionando, manuales institucionales de convivencia aplicandose, para

llevar adelante todo lo propuesto también se basan en: objetivos especificos



dentro de un marco legal que se basan en una nueva ley de educacion la misma

que se estd aplicandose asi como el nuevo reglamento de educacion.

Para que las politicas del Plan Decenal de Educacion sean sometidas a consulta
popular, el Ministro de Educaciéon y Cultura Raul Vallejo Corral expuso ante el
Consejo Nacional de Educacion, explicando la voluntad politica de su gobierno
para impulsar ocho politicas de Estado que comprometan al pais en beneficio del

sector educativo.

0 Politicas que conforman el marco del plan decenal:

1. Universalizacién de la Educacion inicial de 0 a 5 afios.

2. Universalizacion de la Educacion General Bésica de  primero a décimo.

3. Incremento de la matricula del Bachillerato hasta alcanzar al menos el 75%

de lapoblacion en la edad correspondiente.

4. Erradicacion del analfabetismo y fortalecimiento de la educacion continua

para adultos.

5. Mejoramiento de la infraestructura fisica y el equipamiento de Ilas

instituciones educativas.

6. Mejoramiento de la calidad y equidad e implementacion de un sistema

Nacional de Evaluacion y rendicion social de cuentas del sistema educativo.

7. Revalorizacion de la profesion docente y mejoramiento de la formacion

inicial, capacitacion permanente, condiciones de trabajo y calidad de vida.

8. Aumento del 0,5% anual en la participacion del sector educativo en el PIB

hasta el afio 2012 o hasta alcanzar al menos el 6% del PIB.

El Plan Decenal de Educacion ha de ser la ruta que indique a los gobernantes,
concejales, autoridades, establecimientos educativos, familia y sociedad, el
camino a seguir en los proximos afios, en especial para formar a nuestra nifiez y
juventud en correspondencia con los requerimientos locales, regionales y

universales.
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Al ser la construccion del Plan un compromiso de todos, requiere una discusion
organizada que lleve a disefiar el horizonte a seguir, adoptar propoésitos, formular
objetivos y metas, generar propuestas que conlleven a la elaboracién de

programas y proyectos y establecer mecanismos de seguimiento y evaluacioén

1.3.1.2. Instituciones responsables de la educacion en el Ecuador

CONSTITUCION.  www.ecuanex.net.ec/constitucion/titulo03b.html.  Estado

Ecuatoriano. “Es deber del Estado impartir las politicas para acceder a la
educacion implementando las medidas mas adecuadas de acuerdo a los principios,
objetivos y metas que sustentan la obligacién y que ayudan a la organizacion

general del sistema educativo”.

Nuestro sistema educativo estd realizado de manera ajena a nuestra realidad ya
que imitamos y valoramos todo lo que viene de afuera y trabajamos en base a esos
lineamientos sin darnos cuenta que nuestra realidad es otra, su estructura no tiene
una conexion entre los diferentes niveles y su organizaciéon es confusa y

burocratica y no toma en cuenta los recursos humanos y materiales disponibles.

Debemos tener presente la actual situacién nacional como un proceso integrado
cudles son sus necesidades, tanto presentes como a futuro del desarrollo
econdmico y social de nuestro pais, los valores historicos, culturales, étnicos y la
defensa de nuestros recursos humanos y culturales, dada la situacion actual de
nuestra educacion es muy importante que se integre a toda la poblacion en edad
escolar a todo nivel y dmbito de nuestro pais con una adecuada orientacion,
formacion y capacitacion de los docentes en los diferentes niveles con la
oportunidad de acceder al campo cientifico y tecnoldgico que tanta falta les hace

para hablar de una educacion de calidad.

*¢  Ministerio de Educacion: responsable del funcionamiento del sistema
educativo nacional de la formulacién y ejecucion de las politicas educativas.
¢ El Sena: servicio nacional de aprendizaje brinda servicios en el area de

educacién no formal.
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¢ Direccion Nacional de Educacién Técnica: administrada por el Ministerio
de Educacion, a nivel provincial son las Direcciones Provinciales de
Educacion.

s SECAP: capacitacion y formacion profesional, adscrito al Ministerio de
Trabajo y Recursos Humanos.

¢ Direccion Nacional de Educacion Basica y media: le corresponden acciones
normativas de politicas, estrategias, asesoria y apoyo de todos los niveles
involucrados con la educacion.

s INAFORP: es el Instituto Nacional de Formacion Profesional creado
mediante ley n.-18 del 29 de septiembre de 1983, es la entidad auténoma del
estado, rectora y ejecutora de la formacion profesional, vinculada al
ministerio de trabajo y desarrollo laboral.

s INCA: es el Instituto Nacional de Capacitacion Campesina realizan acciones
formativas en el campo y en las ciudades.

«  Universidades, colegios y escuelas: que son encargados de cumplir los

planes y programas de educacion vigentes y de la formacion integral de los

educandos.

1.3.2. Rol de la Familia y Sociedad

Se puede asegurar que la familia ha influido siempre, en todos los tiempos y
lugares en la formacion moral de sus hijos e hijas ya que la primera actitud y la

mas educativa se da dentro del clima familiar que se vive en cada hogar

DIOCESANOS, DD. Hacia un nuevo proyecto de colaboracion Familia y Escuela
(1980) “La escuela y la familia estan valoradas como las dos instituciones

educadoras por naturaleza.”

La Familia y la Escuela son los dos nucleos principales en la que transcurre la
existencia de los seres humanos; ambos ambitos dejardn una fuerte huella en el

devenir del estudiante.

La familia el hecho de ser el primer ambiente socio-cultural donde se desarrolla el
nifo, debe ser considerada como colaboradora fundamental para su educacion.

Es en el contexto familiar, que surgen las primeras dificultades basicas de
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comunicacion y luego viene la necesidad de establecer un c6digo comin para las

interacciones cotidianas.

Los primeros aprendizajes que imprime la familia en el individuo, constituyen los

esquemas basicos y fundamentales para la convivencia del nifio y su ajuste social.

La familia ensefia: Comunicacion — interaccion, Ajuste emocional que es la
capacidad de dominio para inter-relacion. Ajuste social capacidad de

entendimiento con los demas, Autorrealizacion en funcion de los demas.

La familia tiene un papel especial en la educacioén y en el desarrollo global del
nifio. Es solamente con el apoyo de la familia, que el proyecto de una educacion
podréa resultar en desarrollo cognitivo, educativo y emocional, y para ello la
familia también debera enfrentar el desafio de establecer un cddigo comunicativo

comun con su hijo y la escuela.

La Familia constituye el primer entorno educativo de los hijos y también el
principal; pues dado que los padres aportan una accion continuada y estable, su
papel es indudablemente muy significativo. No obstante, por la propia estructura
y evolucion socio-familiar, los centros escolares, se convierten en la pista central

donde se van a desarrollar las experiencias de formacion y educacion de los hijos.

En la sociedad preindustrial la funcion educativa estaba implicita en los roles
familiares. Al llegar la Revolucion Industrial se produjeron cambios ideologicos y

sociales que obligaron a la familia a modificar sus funciones.

Se pas6 de un modelo de familia tradicional a un nuevo modelo de familia acorde
con las nuevas condiciones sociales. (Incorporacion de la mujer al mundo laboral,

trabajo fuera de casa, horarios).

Estos cambios obligaron a las familias a dejar sus funciones educativas a escuelas

fiscales o particulares; las cuales intentaron cubrir a la familia.

Poco a poco, la institucion escolar fue tomando mas interés en cuento al papel
educativo de la familia, es decir, que fue convirtiéndose en el principal agente

educativo.
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Este interés en valorar el papel educativo de la familia ha ido incrementandose,
en la actualidad los expertos consideran a la familia como el contexto social y
educativo mas importante del primer periodo de desarrollo de los nifios, el
aprendizaje y la socializacion se inician en el seno familiar, estableciéndose asi,
los primeros puntos de referencia para la posterior escolarizacion. Por lo tanto, el
reconocimiento de las responsabilidades y funciones educativas de la familia nos

puede llevar a definirla como el primer agente educativo.

EPSTEIN.J. Revista Familia (2001) tomo 1 “la colaboracion entre la familia, la
escuela y la comunidad es clave para la mejora de la educacion del alumnado™.
Pero afirma que cada una de estas agencias tiene historia y dindmicas propias que

hacen que la relacion y el efecto educativo sea diferente.

Por lo expuesto podemos decir que la familia y la escuela mantienen una relacion
complementaria y un mismo objetivo que es lograr una educacion de calidad para
los hijos y alumnos respectivamente, para esto es muy importante estar en comun
acuerdo para conseguir las metas propuestas y lograr los objetivos deseados de

parte y parte.

La dependencia entre la escuela y la familia necesita de una comunicaciéon y
colaboracion en el &mbito escolar dentro de un marco de confianza mediante la
cual delegan la autoridad, funciones, objetivos, expectativas, intereses, etc., en los
centros educativos donde confian a sus hijos e hijas para obtener una educacion
integral en conocimientos y valores ya que la escuela se convierte en el segundo

hogar.

Es la familia la que tiene el deber y derecho de buscar una buena educacion para
sus hijos y también es deber de las Autoridades de Educacion dar la oportunidad
a que todas las personas accedan a una educacion de calidad equipando las
instituciones escolares, capacitando a los maestros que son los forjadores de ese

cambio en nuestros nifios y jovenes.

Es muy importante tener bien claro el rol que tienen cada uno de los actores del

proceso educativo de tal forma que nadie intente invadir el territorio ajeno, cada
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uno sabe el rol que le compete dentro de la sociedad. El maestro se constituye

como el eje principal de las relaciones Familia-Escuela

En la practica, la escuela se ha caracterizado por desconocer el papel de la familia
en el desarrollo integral de los nifios, tomando un rol exclusivo de habitos de
higiene, normas y pautas de buen comportamiento, que complementan la tarea de
la escuela, pero que de hecho no integran la funcidon de socializacién que la

familia posee.

GOMEZ Jaldén Sociologia de la educacion, Manual para maestros. Ediciones

piramide (2001-2002).

“Existe una interrelacion entre escuela y familia, la familia aporta a la escuela y
¢ésta también satisface expectativas familiares, lo primero que aporta es el nifio el
elemento mas importante de la escuela, con una personalidad determinada por una
herencia y unos primeros anos de socializacion que son los mds importantes, con
valores y actitudes del seno familiar, con un codigo lingiiistico elaborado o

restringido.”

De igual forma la familia espera de la escuela que sus hijos aprendan en ella, que
se preparen para ejercer una actividad cuando sean mayores, y que no sea una

formacion de tipo intelectual, sino una formacion integral.

En la familia, los elementos claves para una buena convivencia se centra en los
padres e hijos, si se cultiva una buena conexion entre ellos, ya sea en el campo
fisico como en el emocional. En su seno se instaura el proceso de socializacion,
alli se tejen los lazos afectivos primarios, los modos de expresar los afectos, la
vivencia del tiempo, el espacio, las distancias corporales, el lenguaje, la historia

familiar, que comprende a las generaciones que nos precedieron.

El debilitamiento del papel de la familia en la formacién de sus hijos/as es un
hecho constatado en la vida cotidiana. La familia ha ido perdiendo espacios como
formadora y transmisora de valores. Sus funciones en gran parte pasa a las
llamadas agencias de socializacion secundaria, entre ellas estan la escuela como

Institucion de socializacion bésica en ausencia de la representacion paterna y
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materna porque los padres hoy en dia tienen que trabajar los dos para poder
sustentar los gastos del hogar eso en el mejor de los casos y si no han tenido que

emigrar y fruto de eso es la sociedad actual en la que nos toca sobrevivir.

Segian BURGOS, VELASCO Manuel. Familia y modelos de familia. (2000). Pag.
53. www. Cultura y persona Org/ sesion 2. Thtml.

“Se diferencia la existencia de diversos tipos de organizaciones familiares; ha
cambiado el papel de la mujer y del varén; ha surgido una nueva razén de ser de
la familia”.

La insercion de la mujer en el mundo del trabajo, a pesar de ser un hecho positivo
le ha permitido desplegar todas sus potencialidades, por otro lado se han alterado
las formas de comunicacion en el hogar, se han cambiado las relaciones internas;

los varones no logran compartir los roles en la casa.

Otro elemento clave dentro de esta relacion familia - escuela son los medios de
informacion masiva y entre ellos la television, que no tiene censura de ninguna
clase ya que a cualquier hora del dia los programas que pasan estan cargados de
violencia, sea estos noticieros, novelas, dibujos animados, etc. Donde los nifios
encuentran como Unico medio de distraccion, apoyo a su soledad, de evasion al
estudio, al desinterés por el mismo. No hay un sector que norme esto y
considerando que la television es la empleada que educa dentro de casa, luego
viene ahora el Internet al alcance de todo el mundo con cosas muy positivas pero
también con mucha basura por depurar todo esto deja huellas muy profundas y

mas duraderas en la mente fragil de nuestros nifios y nifias.

De la calidad de la familia y de la escuela dependera que los nifios y nifias
aprendan desde muy temprana edad el sentido de justicia, el conocimiento, la
valoracion de su dignidad humana y de las demas personas que le rodean, asi
también el desarrollo de las actitudes asertivas frente a todo tipo de abusos en
contra de las personas, de la relacion familia — escuela dependera en gran medida
que los nifos y nifas desarrollen habitos de salud, higiene, nutricidon, valoren su

salud mental aprendan a rechazar conductas que no esté bien.
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La importancia de la familia, segin MIKEL DE VIANA, S.I. En la perspectiva
de los cambios de la familia de fin de siglo. México 2000. P.5.

“Radica en el modo en que responde a algunas de las necesidades humanas
fundamentales que caben destacar, la necesidad de amor y seguridad emocional,
la de regular el comportamiento sexual; la de producir nuevas generaciones; la de
proteger a los jovenes y a los discapacitados y la necesidad de situar a las

personas en el orden social”.

Otro aspecto a tener en cuenta, es que el nifio/a, necesita sentirse adaptado, con
sus posibilidades y limitaciones, necesita estimulaciones tempranas variadas y
adecuadas en el ambito de lo sensorial, afectivo y social, donde descubra en la
familia un sistema de valores, normas de conducta, solidaridad o rivalidad, apoyo

o conflicto, didlogo o incomunicacion.

En definitiva, la familia, escuela y sociedad juegan un papel preponderante en la
educacion de los individuos, por ello brindemos la oportunidad de observar dias
mejores inculcando y practicando valores que nos lleven a formar personas con

ideales, metas y objetivos por cumplir.

1.3.3. Rol de la Escuela y Docentes

GOYTISOLO. Agustin. Maestros del ayer compafieros del manana. (2000) cuarta
edicion. P. 140- 148.

“Desconfia de aquellos que te ensefian listas de nombres, formulas y fecha y que
siempre repiten modelos de cultura que son la triste herencia que aborreces. No
aprendas solo cosas, piensa en ellas y construye a tu antojo situaciones € imagenes
que rompan la barrera que aseguran existe entre la realidad y la utopia. Después

sal a la calle y observa: es la mejor escuela de tu vida”.

Bien podian servir estos versos de Agustin Goytisolo para hacer un breve examen
de conciencia sobre nuestra accion educativa. EL rol de la escuela es el de

formacion psicopedagogica, hay que tener en cuenta que la escuela es la primera
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instancia que juzga las posibilidades y potencialidades de los nifios y nifias, ya que
es el primer contacto con el mundo extra-familiar y que desde su accion docente

podria ayudar al éxito del aprendizaje de los y las estudiantes.

Las Instituciones tienen mucho trabajo en el campo educativo, podriamos citar

algunas obligaciones que deben cumplir:

1. Conocer las distintas dificultades que pueden tener los alumnos.

2. Poder observar e informar a maestros y padres de familia.

3. Solicitar informacion familiar.

4. Trabajar con el equipo docente, padres de familia, alumnado y asi formar la
trilogia de la educacion que tanta falta hace hoy dia.

5. Siel caso lo amerita sugerir diagnosticos profesionales.

6. Elaborar estrategias pedagogicas, curriculares, proyectos de ensefianza.

7. Evaluar, informar y reajustar.

Los centros educativos tienen un papel muy importante ya que es alli donde se
van a desarrollar las experiencias de formacion y educacion de los hijos, pero
como es de conocimiento publico de la pésima calidad de nuestro sistema
educativo y en la necesidad urgente de hacer un cambio profundo ya que la
educacion estd orientada hacia las clases altas y medias olvidandose de la clase

mas débil de nuestra sociedad.

Los docentes cumplen un rol muy importante en el aspecto educativo ya que son
unos de los principales agentes del cambio de la conducta del nifio. Por ello, hoy
en dia el papel de los formadores no es tanto ensefiar conocimientos que tendran
una vigencia limitada sino ayudar a los estudiantes a "aprender a aprender” de
manera auténoma en esta cultura del cambio y promover su desarrollo cognitivo y
personal mediante actividades criticas y aplicativas que, aprovechando la inmensa
informacion disponible y las potentes herramientas, tengan en cuenta sus
caracteristicas y les exijan un procesamiento activo e interdisciplinario de la
informacion para que construyan su propio aprendizaje y no se limiten a realizar

una simple recepcion pasiva y memorizacion de los conocimientos.

18



Por otra parte, la diversidad de los estudiantes y de las situaciones educativas que

pueden darse, aconseja que los formadores aprovechen los multiples recursos

disponibles y trabajen en colaboracién con otros colegas manteniendo una actitud

investigadora en las aulas, compartiendo recursos observando y reflexionando

sobre la propia accion didactica y buscando progresivamente mejorar sus

actuaciones.

En este marco, las principales funciones que deben realizar los docentes hoy en

dia son las siguientes:

v

Preparar las clases: organizar y gestionar situaciones mediadas de
aprendizaje con estrategias didacticas que consideren la realizacion de
actividades de aprendizaje de gran potencial didactico y que tomen en
cuenta las caracteristicas de los estudiantes.

Planificar cursos, talleres de capacitacion a docentes.

Conocer las caracteristicas individuales y grupales, conocimientos,
desarrollo cognitivo y emocional, intereses, experiencia, coherencia,
relaciones, afinidades, experiencia de trabajo en grupo de los estudiantes en
los que se desarrolla su docencia.

Disefio del curriculum: objetivos, contenidos, actividades, recursos,
evaluacion.

Disefiar estrategias de ensefianza y aprendizaje.

Preparar estrategias didécticas series de actividades que incluyan
actividades motivadoras, significativas, colaborativas, globalizadoras y
aplicativas.

Deben promover los aprendizajes que se pretenden y contribuir al desarrollo
personal y social de los estudiantes.

Encaminar a los estudiantes hacia el aprendizaje autdbnomo y promover la
utilizacion autonoma de los conocimientos adquiridos, con lo que aumentara
su motivacion al descubrir su aplicabilidad.

Disenar entornos de aprendizaje que consideren la utilizacion
contextualizada e integrada en el curriculum.

Aprovechar multiples recursos y las aportaciones didacticas.
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Considerar la posibilidad de ofrecer a los estudiantes diversas actividades
que puedan conducir al logro de los objetivos.

Buscar y preparar recursos y materiales didacticos.

Buscar recursos relacionados con la asignatura.

Disenar y preparar materiales didacticos que faciliten las actividades de
ensenanza/aprendizaje. La elaboracion de materiales exige una preparacion
de las clases que redundara en eficacia.

Seleccionar los recursos mas adecuados en cada momento segun objetivos y
contenidos, alumnos, contexto y las propias caracteristicas del profesor. Su
eficacia didactica dependera del acierto de esta eleccion y de la manera en la
que se prescriba su uso.

Despertar el interés de los estudiantes, el deseo de aprender a aprender.
Establecer un buen clima relacional, afectivo, que proporcione niveles
elevados de confianza y seguridad.

Ajustar las intenciones del curriculo a partir de los resultados de la
evaluacion inicial de los estudiantes.

Facilitar la comprension de los contenidos basicos y fomentar el auto
aprendizaje.

Ensefiarles a aprender de manera autébnoma, y desarrollar estrategias de auto
aprendizaje permanente.

Fomentar la participacion de los estudiantes promover la colaboracion y el
trabajo en grupo.

Evaluar los aprendizajes de los estudiantes (evaluaciones formativas y
sumativa)

Ofrecer tutoria y ser ejemplo de actuacion y portador de wvalores,
manteniendo disciplina y orden.

Gestionar de manera eficiente la comunicacion con los alumnos.

Tratar a los alumnos con respeto.

Reconocer cuando comete un error o se equivoca en algo.

Dominar la materia y actualizar sus conocimientos sobre la asignatura.

Estar en contacto con los padres de sus alumnos y animarles a participar en

la vida de la escuela.
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Como docentes debemos proclamar que todos los nifios tienen derecho
fundamental a la educacion y de dérseles la oportunidad de alcanzar y mantener

un nivel aceptable de conocimientos.

Los programas educativos deben ser diferentes y aplicables de modo que tengan
en cuenta toda la gama de esas diferentes caracteristicas y necesidades para lograr

el éxito en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

1.3.4. Educacion Liberadora

FREIRE. Paulo. Educaciéon como practica de Libertad. (2002) p.172: “La
educacion es una obra de arte, luego el educador es un esteta, un artista, ¢l rehace

el mundo, redibuja el mundo, repinta el mundo, recanta y redanza el mundo”.

La Educaciéon Liberadora es una conquista y no una donacidén que exige una
busqueda permanente y responsable de quien la lleva a cabo, nadie tiene libertad

para ser libre, sino que al no ser libre lucha por conseguir su libertad.

Bien venidas sean las frases de Freire, pues el educador no soélo es el artista sino
el artifice de la educacion donde pone en juego toda su capacidad haciendo de su

labor una practica de amor e inclinacion profesional.

El maestro debe compartir, dar su vida y servicio a los mas necesitados, es decir,
de vivir activamente, critica y racionalmente como un hombre situado que busca

una verdadera liberacion, concreta y real.

En esencia, la pedagogia liberadora centra su atencion en la concienciacion y el
didlogo educando y educador; la comprension_critica y la accion transformadora;
y el aprendizaje del estudiante, deben obrar una profunda transformacion, que es

la meta final de esta tendencia pedagdgica.

En la educacién liberadora, ya nadie educa a nadie, asi como tampoco nadie se
educa a si mismo, los seres humanos se educan en comunidn, influidos por el
mundo. El educador ya no es solo el que educa, sino se involucra en el quehacer

del estudiante a través del didlogo. Asi, ambos se transforman en sujetos del
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proceso en el que crecen juntos y en el cual los argumentos de la autoridad ya no

rigen. Asi una educacion liberadora debe ser una educacion dialdgica.

En la educacion liberadora se desarrolla un método que consiste en la:

0 Observacion participante de los educandos, en sintonia con la realidad
verbal de los pueblos.

0 Busqueda de las palabras generadoras, buscando riqueza silabica y sentido
vivencial.

0 Codificacion de palabras en imagenes visuales que estimulen la conciencia
cultural.

0 Recodificacion critica, con el proposito que se asuman como sujetos de su

propio destino.

Este método es transversal y es aplicable no solo en una escuela, también se pude
aplicar a cualquier tipo de educacién formal o informal. Método que no tiene
fronteras y se basa en el amor y el didlogo hacia el estudiante y su forma de
introducirlo a la sociedad en forma critica y concientizada, para los profesionales
de la educacion y futuros docentes deben tomar en cuenta que este método puede
ser el correcto, aunque requiere un esfuerzo adicional que no siempre estamos
dispuestos a realizar como docentes. Por lo tanto si queremos que los
pensamientos de Freire sigan vigentes, los educadores actuales no debemos tener
una actitud pasiva, sino debemos ayudar a nuestros educandos a construir su

aprendizaje.

FREIRE, Paulo. Pedagogia del Oprimido (2002). P.250: “Creemos en una escuela
que despierte los suefios de nuestra juventud, que cultive la solidaridad, la

esperanza y el deseo de aprender, ensefar y transformar el mundo”.

Estas palabras llegan al corazoén y nos hacen reflexionar que un pueblo sin
educacion no vale nada, pues la Educacion Liberadora es una educacion

transformadora.
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1.3.4.1. El rol del educador en la Pedagogia Liberadora

En el contexto de esta perspectiva pedagogica, el educador debe ser capaz y
consciente de su realidad y cambiar su estructura mental para su transformacion y

liberacion mediante un pensamiento critico de su realidad circundante.

El educador debe enfrentar con un pensamiento critico la lectura de las revistas,
los periodicos y textos; que analicen cdmo se manifiestan en forma diferente los
diarios que tratan un mismo hecho con el objetivo de que los participantes, al leer
o escuchar una noticia, no lo hagan de forma pasiva sino conscientes que

necesitan liberarse y ser diferentes en su estructura mental.

El educador se siente sujeto de su pensar, puede discutir su pensar, su propia
vision del mundo circundante. Aqui es importante la comprension, pues, el

educador es critico por tanto su accion lo serd también.

1.3.4.2. El rol del educando en la Pedagogia Liberadora

En la labor educativa liberadora se destaca la liberacion de la dominacion y el
esclavismo imperante; ensefiar a leer y escribir la historia; cambiar y transformar
la estructura mental; enfrentar con un pensamiento critico lo que se lee y no ser un
ente pasivo. Toda esta labor emprendida es una realidad hoy; nadie es esclavo ni
tampoco sujeto a una dominacion. Todos tienen derecho a la educacién, sin

excepcion alguna de sexo, credo, religion, raza y otros.

La pedagogia liberadora requiere ser practicada con mayor impetu en nuestras
escuelas, colegios y universidades para que realmente el educando sea libre de

todo vicio y esclavismo.

En nuestra practica pedagogica ponemos mayor énfasis en que el educando
desarrolle su personalidad, capacidad de pensar, ser critico de su realidad, y de
obrar y hacer aquello que dignifique su persona, que le haga feliz, le lleve a la

cima del éxito; le haga fuente de inspiracion para otros.
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La educacion liberadora estd comprometida en formar hombres y mujeres que
sean fuertes para pensar y obrar; sean amos y no esclavos de las circunstancias;
posean amplitud de mente, claridad de pensamiento y fuerza para defender sus

convicciones.

ZUNIGA CAMACHO, Manuel. Pedagogia Liberadora (2000) p.2: “La educacion
liberadora provee algo mas que una disciplina mental; provee algo més que una
preparacion para la vida, fortalece el caracter, de modo que no se sacrifiquen la
justicia y la verdad al deseo egoista o a la ambicién malsana; fortalece la mente

contra el mal y los vicios”.

Esta es la verdadera esencia de la pedagogia liberadora que tanta falta hace en

nuestra sociedad, pongamosla en practica y la verdad nos hara libres.
1.3.4.3. Recomendaciones para poner en prdactica la Pedagogia Liberadora:

Con toda esta riqueza de informacion de los diferentes criticos, presentamos
algunas sugerencias oportunas para la practica pedagogica en nuestro quehacer

educativo:

1. Divulgar en nuestras escuelas, colegios y universidades que tengan en cuenta
y rescaten el preciado valor de la pedagogia liberadora sustentada por
Camacho y Freire, de lo contrario tendremos carencia de hombres pensadores
y reflexivos.

2. Recomendamos a cada institucion educativa y docente tomar muy en cuenta
las caracteristica de la propuesta pedagogica para hacer de nuestra educacion
una herramienta de verdadera transformacion y cambio de nuestro ser y de la
sociedad.

3. Sugerimos utilizar, en el ejercicio profesional docente, el didlogo en franca
amistad con el educando, que es el método fundamental; luego, ayudar al
educando para que sea mas critico de su realidad.

4. Recomendamos que como institucién educativa y como maestros estamos

llamados y obligados a sembrar la semilla de la concientizacion y el cambio
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de la estructura mental de nuestros educandos para una profunda
transformacion de su ser y de la sociedad.

5. Pregonar la aplicacién sabia e inteligente de la propuesta pedagogica de
Freire, pues, preparara al educando para ser critico y tomar conciencia de su
realidad, desarrollar su personalidad, su pensamiento y actuacion sabia e
inteligente.

6. Sugerimos que cada educador haga un alto en su quehacer educativo y
medite, qué estoy haciendo con mis educandos, son criticos, son conscientes

que deben cambiar su estructura mental.
1.3.5. Aprendizaje

WIKIPEDIA, Fedman. Aprendizaje Activo (2005) p.171.”Proceso mediante el
cual se origina o se modifica una actividad respondiendo una situacidn, siempre
que los cambios no puedan ser atribuidos al crecimiento o al estado temporal del

organismo.”

SANTILLANA, Ciencias de la Educacion (2007) p.48: “Proceso mediante el cual
un sujeto adquiere destrezas o habilidades practicas, incorpora contenidos

informativos, o adopta nuevas estrategias de conocimiento y/o accién”

En tiempos antiguos, cuando el hombre inici6 sus procesos de aprendizaje, lo hizo
de manera espontanea y natural con el propdsito de adaptarse al medio ambiente.
El hombre primitivo tuvo que estudiar los alrededores de su vivienda, distinguir
las plantas y los animales que habia que darles alimento y abrigo, explorar las
areas donde conseguir agua y orientarse para lograr volver a su vivienda. En un
sentido mas resumido, el hombre no tenia la preocupacion del estudio. Al pasar
los siglos, surge la ensefianza intencional. Surgi6 la organizacion y se comenzaron
a dibujar los conocimientos en asignaturas, estas cada vez en aumento. Hubo
entonces la necesidad de agruparlas y combinarlas en sistemas de concentracion y
correlacion. En suma, el hombre se volvid hacia el estudio de la geografia,

quimica y otros elementos de la naturaleza mediante el sistema de asignaturas que
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se habia ido modificando y reestructurando con el tiempo. Los estudios e

investigaciones sobre la naturaleza contribuyeron al andlisis de dichas materias.

El aprendizaje es el proceso a través del cual se adquieren nuevas habilidades,
destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del estudio, la
experiencia, la instruccion, el razonamiento y la observacion. Este proceso puede

ser analizado desde distintas perspectivas,

El aprendizaje es una de las funciones mentales mas importantes en los seres

humanos, animales y sistemas artificiales.

1.3.5.1. Procesos de aprendizaje

El proceso de aprendizaje es una actividad individual que se desarrolla en un
contexto social y cultural. Es el resultado de procesos cognitivos individuales
mediante los cuales se asimilan e interiorizan nuevas informaciones (hechos,
conceptos, procedimientos, valores), se construyen nuevos conocimientos, que
luego se pueden aplicar en situaciones diferentes a los contextos donde se
aprendieron. Aprender no solamente consiste en memorizar informacion, es
necesario también otras operaciones cognitivas que implican: conocer,
comprender, aplicar, analizar, sintetizar y valorar. En cualquier caso, el
aprendizaje siempre conlleva un cambio en la estructura fisica del cerebro y con

ello de su organizacion funcional.

Los procesos de aprendizaje son las actividades que realizan los estudiantes para
conseguir el logro de los objetivos educativos que pretenden. Constituyen una
actividad individual, aunque se desarrolla en un contexto social y cultural, que se
produce a través de un proceso de interiorizacion en el que cada estudiante
concilia los nuevos conocimientos a sus estructuras cognitivas previas. La
construccion del conocimiento tiene pues dos vertientes: una vertiente personal y

otra social

Todo aprendizaje supone una modificacién en las estructuras cognitivas de los

aprendices o en sus esquemas de conocimiento y, se consigue mediante la
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realizacion de determinadas operaciones cognitivas. No obstante, a lo largo del
tiempo se han presentado diversas concepciones sobre la manera en la que se
producen los aprendizajes y sobre los roles que deben adoptar los estudiantes en

estos procesos.

Es hora de pensar que uno de los problemas que aqueja a nuestra educacion, es
que se viene impartiendo todavia una ensefianza memoristica, ya que no se maneja

una metodologia adecuada para lograr un verdadero aprendizaje.

Los cinco procesos del aprendizaje son:

1. Asimilacién de informacion.
Adquirir entendimiento.
Crear entendimiento.

Desarrollar la capacidad de crear entendimiento.

nok WD

Desarrollar la capacidad de compartir entendimiento.

1. Asimilacion de informacion

Es el tipo de aprendizaje prevalente en el sistema educativo tradicional. El alumno
realiza actividades como leer, escuchar, estudiar, mediante las cuales adquiere la
informacion que es asimilada y guardada o depositada en la memoria para su
posterior recuperacion. Este tipo de aprendizaje no construye conocimientos ni
desarrolla la capacidad de pensar; no incrementa el stock de conocimientos y

presenta fugas por olvido o por obsolescencia.

2. Adquirir entendimiento:

El entendimiento tiene que ver con las relaciones En este proceso se establecen
relaciones con la informacién obtenida y guardada, las que nuevamente son
almacenadas de memoria para su posterior recuperacion. Al igual que el primer
proceso, este también es asimilativo y no constructivo, se basa en la memoria y

también enfrenta el problema de las fugas de lo aprendido.
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3. Crear entendimiento

La aplicacion de este proceso implica construccion activa de parte de los alumnos.
Los conocimientos no son absorbidos pasivamente por ellos, ni asimilan las
relaciones establecidas, sino que descubren activamente y establecen nuevos
conjuntos de relaciones elaboradas por ellos mismos. Es decir: crean su
entendimiento. Es una actividad inherentemente creativa y activa a diferencia del

primer y segundo procesos del aprendizaje.

Los alumnos no so6lo deben mirar y escuchar pasivamente la exposicion del
docente para depositar la informacion recibida en su mente, sino que deben

construir su entendimiento; es decir hacerlo en un proceso activo.

Este proceso del aprendizaje permite retener el entendimiento por un tiempo mas
prolongado. Otra ventaja de este proceso es el desarrollo del conocimiento

operativo.

4.  Desarrollar la capacidad de crear entendimiento

No basta con crear entendimiento sino que esta capacidad debe desarrollarse, ya
que no es suficiente tener una buena retencion para seguir desarrollando la
capacidad de pensar. Las técnicas del Pensamiento Sistémico como el paradigma,
el método y el lenguaje no se han desarrollado en la mayoria de curriculo de la

educacién formal.

5. Desarrollar la capacidad de compartir entendimiento

Este proceso del aprendizaje permite a los estudiantes tener a su disposicion el
entendimiento de manera que les permite a otros estudiantes recrearlo para ellos

mismos de una manera mas efectiva.

Esta capacidad sobre exige a todas las otras porque impulsa los entendimientos
mas profundos y las mas profundas comprensiones hacia fuera, permitiendo a los
otros derivar todo beneficio de los productos de las mejoradas capacidades de

pensamiento.
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El aprendizaje es la base donde se sustenta el desarrollo de una persona, consiste
en adquirir nuevas formas para hacer las cosas, es el proceso mediante el cual se
obtienen nuevos conocimientos, habilidades o actitudes a través de experiencias

vividas que producen algiin cambio en nuestro modo de ser o de actuar.

0 Factores que intervienen en el proceso de aprendizaje.

a. La actitud: es una predisposicion afectiva y motivacional requerida para el
desarrollo de una determinada accion.

b.  Aptitudes intelectivas: son habilidades mentales que determinan el potencial
de aprendizaje, también definidas como las capacidades para pensar y saber.
Dependen de la estructura mental, las funciones cognitivas, los procesos de
pensamiento y las inteligencias multiples.

c.  Aptitudes procedimentales: se definen como las capacidades para actuar y
hacer, estan relacionadas con los métodos, técnicas, procesos y estrategias
empleadas en el desempefio.

d.  Contenidos: es toda la estructura conceptual susceptible de ser aprendida. Su

organizacion es vital para el proceso de aprendizaje.

En la medida en que exista més coherencia entre ellos, los estudiantes encontraran
las relaciones entre los mismos lo que a su vez aumentara su nivel de compresion.
La comprension de los conceptos determina el aprendizaje, mas no el aprendizaje

significativo.

1.3.5.2. Tipos de aprendizaje

La siguiente es una lista de los tipos de aprendizaje mas comunes citados por la

literatura de pedagogia:

. Aprendizaje receptivo: en este tipo de aprendizaje el sujeto sélo necesita

comprender el contenido para poder reproducirlo, pero no descubre nada.

. Aprendizaje por descubrimiento: el sujeto no recibe los contenidos de forma

pasiva; descubre los conceptos y sus relaciones y los reordena para

adaptarlos a su esquema cognitivo.
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. Aprendizaje repetitivo: se produce cuando el alumno memoriza contenidos
sin comprenderlos o relacionarlos con sus conocimientos previos, no
encuentra significado a los contenidos.

. Aprendizaje significativo: es el aprendizaje en el cual el sujeto relaciona sus

conocimientos previos con los nuevos dotandolos asi de coherencia respecto

a sus estructuras cognitivas.

. Aprendizaje observacional: tipo de aprendizaje que se da al observar el

comportamiento de otra persona, llamada modelo.

. Aprendizaje latente: aprendizaje en el que se adquiere un nuevo

comportamiento, pero no se demuestra hasta que se ofrece algin incentivo

para manifestarlo.

1.3.5.3. Trastornos de aprendizaje

CALDERON ASTORGA. Natalia. Trastornos del aprendizaje (1998) p.125
“Trastorno es un desorden en uno 6 mas de los procesos psicologicos basicos
involucrados en la comprension o uso del lenguaje, hablado o escrito, que puede
manifestarse en una habilidad imperfecta para escuchar, pensar, hablar, leer,

escribir, deletrear o hacer calculos matematicos”.

Son las dificultades que interfieren con la capacidad para lograr el aprendizaje,
que puede deberse a factores contextuales como la situacion familiar, el ambito
escolar, afectivo y social, asi como alteraciones del desarrollo neuroldgico.
Los nifios con trastornos de aprendizaje son un subgrupo dentro de los nifios con
necesidades educativas especiales. Audicion y vision, capacidad motora y
equilibrio emocional. Estos nifios difieren en particular de los retrasados mentales

en cudnto poseen una dificultad y no una incapacidad.

Tipos de trastornos de aprendizaje:

U  Dislexia es el problema para aprender a leer que presentan nifios, nifias y

jovenes, con un coeficiente intelectual normal y no aparecen otros

problemas fisicos o psicoldgicos que puedan explicar las dificultades.
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THOMPSON.M. Asociacion Britanica para la Dislexia. 2001. P. 120. "Es una
grave dificultad con la forma escrita del lenguaje, que es independiente de
cualquier causa intelectual, cultural y emocional".

Una persona disléxica es alguien con una incapacidad lingiiistica especifica, la
cual afecta la ortografia, la lectura y otras habilidades de lingiiistica y que se
caracteriza por una incongruencia entre su potencial mental y su nivel educativo,
pese a la ensefianza convencional en el aula, ya que no existe ninguna alteracion

emocional primaria o condicion ambiental adversa”.

[0  Digrafia: Trastorno de la escritura que afecta a la forma motor o al
significado. Se presenta en nifios (as) con capacidad intelectual normal,
adecuada estimulacion ambiental y sin trastornos neuroldgicos sensoriales,
motrices o afectivos intensos.

U  Discalculia: Dificultad significativa en el desarrollo de las habilidades
relacionadas con las matematicas. Estas dificultades no son producto de un
retraso mental, ni de una inadecuada escolarizacion, ni por déficit visual o

auditivo.

1.3.5.4. Problemas de aprendizaje

Los problemas del aprendizaje afectan a 1 de cada 10 nifios en edad escolar. Son
problemas que pueden ser detectados en los nifios a partir de los 5 afios de edad y
constituyen una gran preocupacion para muchos padres ya que afectan al

rendimiento escolar y a las relaciones interpersonales de sus hijos.

Un nifio con problemas de aprendizaje suele tener un nivel normal de inteligencia,
de agudeza visual y auditiva. Es un nifo que se esfuerza en seguir las
instrucciones, en concentrarse, y portarse bien en su casa y en la escuela. Su
dificultad estd en captar, procesar y dominar las tareas e informaciones, y luego a
desarrollarlas posteriormente. Sus patrones neuroldgicos son distintos a los de
otros ninos de su misma edad. Sin embargo tienen en comun algun tipo de fracaso
en la escuela o en su comunidad, no domina las destrezas basicas de lectura,

deletreo, escritura y/o matematica.
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Presenta dificultad para distinguir entre la derecha y la izquierda, para identificar
las palabras, tendencia a escribir las letras, palabras o nimeros al revés, falta
coordinacién al caminar, hacer deportes o llevar a cabo actividades sencillas,
como sostener un lapiz, amarrarse el cordon del zapato. Tiene dificultad para
entender el concepto de tiempo, manifiesta irritacion o excitacion con facilidad.

En muy notorio los problemas de aprendizaje en:

Lectura: El nifio acerca mucho al libro; dice palabras en voz alta; senala,
sustituye, omite e invierte las palabras; Ve doble, salta y lee la misma linea dos
veces; no lee con fluidez; tiene poca comprension en la lectura oral; omite
consonantes finales en lectura oral; pestafiea en exceso; se pone bizco al leer;
Tiende a frotarse los ojos y quejarse de que le pican; presenta problemas de

limitacion visual, deletreo pobre.

Escritura: El chico invierte y varia el alto de las letras; no deja espacio entre
palabras y no escribe encima de las lineas; Coge el lapiz con torpeza y no tiene
definido si es diestro o zurdo; mueve y coloca el papel de manera incorrecta; trata

de escribir con el dedo.

Auditivo: El nifio presenta apatia, resfriado, alergia y/o asma con frecuencia;
pronuncia mal las palabras; respira por la boca; se queja de problemas del oido; se
siente mareado; se queda en blanco cuando se le habla; habla alto; depende de
otros visualmente y observa el maestro de cerca; no puede seguir mas de una

instruccion a la vez.

En Matematica: El alumno invierte los numeros; tiene dificultad para saber la
hora; pobre comprension y memoria de los numeros; no responde a datos

matematicos, etc.

1.3.5.5. Teorias de aprendizaje

El hombre no solo se ha demostrado deseoso de aprender, sino que con frecuencia

su curiosidad lo ha llevado a averiguar como aprende.

Con el pasar del tiempo y la necesidad de descubrir nuevas cosas surgen las

escuelas psicologicas que dieron lugar a multiples teorias del aprendizaje, a su
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vez, una teoria dada lleva implicito un conjunto de précticas escolares, por ende

una teoria puede funcionar como guia en el proceso ensenanza-aprendizaje.

Vamos a considerar las siguientes teorias por sus aportes al proceso de ensefanza-

aprendizaje.
0 Teoria del desarrollo de la inteligencia segun Jean Piaget.

Autor de la teoria de la Inteligencia, conocida también como “Teoria del
Desarrollo” por la relacion que existe entre el desarrollo psicolégico y el proceso
del aprendizaje, indica que el desarrollo empieza desde que el nifio nace y
evoluciona hacia la madurez, pero los pasos y el ambiente difieren en cada nifio o
nifa. Piaget toma al tiempo como un limitante en el aprendizaje, en razén de que
ciertos hechos se dan en ciertas etapas del individuo, paso a paso los nifios
evolucionan a una inteligencia mas madura. Manifiesta que el desarrollo de la

inteligencia se da en tres etapas:

1. Sensorio-Motora (0-2 afios) comienza con la capacidad para experimentar los
reflejos y termina cuando el lenguaje y otras formas simbolicas de representar

el mundo aparecen por primera vez.

2. Operaciones Concretas (2-11 afios) consiste en la preparacion de las clases,

relaciones y nimeros y la realizacion de ello.

3. Inteligencia Formal (11 afios en adelante) en este periodo el nifio piensa mas
alla de la realidad, es capaz de usas conceptos verbales en remplazo de los
objetivos concretos y establece relaciones. Entiende y aprecia abstracciones

simbolicas y conceptos de segundo orden.

La teoria de Piaget ha contribuido a la educacion con principios valiosos que
ayudan al maestro a orientar el proceso enseflanza-aprendizaje. Da pautas
generales del desarrollo intelectual del nifo, sefialando caracteristicas especificas
para cada etapa evolutiva, relacionando cada etapa con la maduracion
proporcionando mecanismos especiales de estimulacion para desarrollar el

proceso de maduracion y la inteligencia.
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0 Teoria del aprendizaje por descubrimiento por Bruner

Dice que el nifio o nifia aprende descubriendo por si mismo el conocimiento, a
partir de los datos del medio en que se desenvuelve en su entorno, es decir,

selecciona, asimila e interpreta lo que aprende.

El maestro se convierte en orientador, guia, induce al nifio a resolver problemas
en forma activa. Una ventaja de esta teoria es el incremento en el desarrollo
intelectual y a la vez el conocimiento en la memoria de la forma organizada, lo

que le permite recordar con facilidad.
¢ Teoria del aprendizaje de Robert Gagné

Teoria ecléctica, se encuentra organizada y ha sido considerada como una teoria
verdaderamente sistematica. En ella se encuentra una verdadera union importante
de conceptos y variables conductistas y cognoscitivistas, se advierte conceptos de
la posicion evolutivas de Piaget y un reconocimiento de la importancia del
aprendizaje social al estilo de Bandura. La compleja suma de estas situaciones la

constituyen como una teoria ecléctica.

El aprendizaje para Gagné es el cambio de una capacidad o disposicion humana
que persiste durante cierto tiempo y no puede ser explicado a través de los
procesos de maduracion, este tipo de cambio sucede en la conducta
diferenciandose de que el resultado se logra solamente a través del aprendizaje,

las actitudes, el interés, el valor y también en el cambio de conductas.
0 Teoria del aprendizaje significativo por Ausubel

Afirma que los alumnos aprenden relacionando los nuevos conocimientos con los
conceptos y proposiciones que ya conocen. Los nifios asimilan, relacionan,
seleccionan, interpretan y valoran lo que aprenden. El maestro es guia, orientador

y acompana en la construccion del propio conocimiento y desarrollo de destrezas.
0 Teoria socio-cultural del aprendizaje de Vygotsky

Afirm6 que el nifio o nifia no construye sino reconstruye los conocimientos ya

elaborados y en dicho proceso el lenguaje hace las veces del mediador.
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Desde esa perspectiva psicologica el principal aporte de Vygotsky es la teoria
sobre la zona del desarrollo proximo, tesis que designa aquellas acciones que la
persona sélo puede realizar inicialmente con la colaboracion de otras personas,
por lo general adultas, pero gracias a esa interrelacion aprende a desarrollar de

manera autobnoma y voluntaria.

0 Teoria Conductista

Los antecedentes filosoficos del conductismo se basan en el determinismo o
realismo cientifico. Sostiene que el hombre es la combinacion de su herencia
genética y de su experiencia en la vida, excluyendo variables filosoficas como
alma y otros elementos. Las figuras destacadas en el estudio de esta corriente son:

Pavlov, Watson, Sechenov.

En el campo de la educacion los conductistas hicieron un gran aporte con la
creacion de los materiales de ensefianza programada, para la elaboracién de estos
materiales se segmenta la informacion en pequeios contenidos que son
presentados a los alumnos seguido por preguntas que desencadenan respuestas en

ellos. Si éstos las expresan correctamente son reforzados en el mismo material.

Podemos decir que todas las teorias han aportado ponderosamente para todos los
educadores, solamente nos queda esperar que como maestros reflexionemos y
veamos hasta que punto estamos aportando para que nuestros estudiantes sean

entes pensantes, independientes, creativos, criticos, y utiles a nuestra sociedad.

1.3.5.6. Estilos de aprendizaje

ASENCIO, Araceli. Aprendizaje Activo (2008) Tomo 1, p132. “Los estilos de
aprendizaje seran las caracteristicas cognoscitivas que cada alumno posee para
responder ante los estimulos del medio ambiente que lo llevaran a la construccion

de nuevos conocimientos.

Los docentes debemos considerar la atenciéon a la diversidad como uno de los

principales principios que guiardn nuestro que hacer educativo; identificar los
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estilos de aprendizaje que poseen nuestros alumnos es importante, de alli que

existen diferentes evaluaciones para determinar los estilos de aprendizaje.

Es importante recalcar la relacion entre estilos de aprendizaje y estilo de
ensefanza, dos aspectos intimamente ligados e inter relacionados que cumplen
una relacién de modo tal que se convierte en causa y efecto, pues el como aprende
y el como se ensefa son las dos caras de una misma moneda que deben valorarse
al proponer las estrategias educativas que respondan a la realidad escolar en la que

estamos inmersos.

Determinar los estilos de aprendizaje, en todos los niveles educativos inicial,

primaria y secundaria implica el tener en cuenta aspectos como:

0 Considerar el proceso de atencidén que ayudard a determinar los estimulos que

pueden ser mas exitosos.

0 El estilo cognitivo del alumno para determinar el como aprende y como poder

lograr eficacia en la adquisicion de conocimientos.

0 Otro aspecto importante es la personalizacion y el control que ejercen los
alumnos sobre las tareas antes durante y después de las mismas,
para evaluar los estilos de aprendizaje el docente debe combinar diferentes
técnicas como la observacidon, las entrevistas, los diarios de clase, los
cuestionarios abiertos, las guias de reflexion, que permitirdn al docente ir
determinando de manera mas clara y precisa como aprenden los alumnos que

tiene a su cargo.

1.3.6. Aprestamiento Escolar

CONDEMARIN, Mabel. Madurez escolar. Cuarta edicion. Editorial Andrés
Bello. (1986). P.32.

“EL aprestamiento alude a que el nifio tiene la preparacion y desarrollo suficiente

para lograr exitosamente un determinado tipo de aprendizaje”.
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El aprestamiento escolar es parte de la educacidon previa que los nifios deben
recibir antes de ingresar al primer grado de primaria, pues a través de juegos se
incentiva y prepara a los infantes, para el proceso de aprendizaje que esta por

venir.

No existe un estado de madurez general que garantice el éxito en el dominio de la
situacion escolar, si no que niveles de desarrollo de funciones susceptibles de ser
perfeccionadas si se respeta el tiempo en que deben ser ensenadas, asi como las

formas de efectuar las actividades escolares.

La educacion preescolar permite entrenar y desarrollar habilidades y destrezas en
el nifio de ahi la importancia de que todos tengan la posibilidad de ingresar a ella
que lo dejan en situacién de enfrentar el curriculo programatico de la educacion

general basica,

1.3.6.1. Objetivos del aprestamiento

1. Lograr que el nifio se adapte sin mayor dificultad y rapidamente, al ambiente
escolar.

2. Propiciar el desarrollo psicobiologico del nifio, que le dard madurez necesaria
para un 6ptimo desenvolvimiento en las nuevas actividades y ejercicios que
realizard en la escuela.

3. Hacer que el nifio pase facilmente de la actividad espontanea del juego a la
actividad planeada o sugerida en el trabajo escolar. EL juego y el trabajo
escolar orientados ayudaran a la sociabilizacion del nifio, uno de los aspectos

fundamentales para su formacion integral.

1.3.6.2. Caracteristicas del aprestamiento escolar

El aprestamiento escolar debe ser progresivo, ya que brinda un adecuado y
oportuno entrenamiento para desarrollar las habilidades y destrezas para futuros

aprendizajes.
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Pasa de lo simbdlico a lo representativo, de lo general a lo particular, de concreto

a lo abstracto, es flexible pero imprescindible.

La clasificacion es una actividad natural en los nifios. Ellos realizan
espontaneamente al reconocer e identificar las caracteristicas de los objetos que

los rodean e un ambiente familiar y escolar.
Las caracteristicas que se pueden presentar en las diferentes areas son:

Matematica es un conjunto de actividades y experiencias organizadas que
promueven en el nifio el desarrollo de sus habilidades y destrezas para alcanzar el

nivel de éxito en su aprendizaje.
Aspectos que considera el area 16gico matematica

1. Estructuracién en el espacio.
Numero y numeracion
Operaciones y calculo mental

Medicion

A

Estadistica y probabilidades.

Tanto la resolucion de problemas como el uso de un lenguaje matematico son
competencias fundamentales. Ambas capacidades permiten la interrelacion entre

ellos y también con las otras areas y contenidos transversales del curriculo.

SILVA. Lourdes y MORAN. Rosalba. Psicologia del Aprendizaje Escolar. Quinta
edicion. (1995): “Saber leer repercute de manera importante en la vida y en la
realidad sociocultural de las personas, por lo cual, uno de los fines de la educacion
moderna es lograr que el estudiante adquiera habilidad para leer y el gusto por la

lectura”.

La lectura es una de las habilidades a desarrollar en los nifios porque mejora la

capacidad de creatividad, el intelecto, el vocabulario y la comunicacion.
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En base en lo anterior, debemos introducir a los nifios en el mundo de las letras
por medio del juego, el contacto directo con el material escrito, un ambiente
afectivo y estimulante, asi como una ensefianza adecuada. De este modo, el
proceso didactico de la lectura se convierte en una experiencia agradable en la que

se obtiene resultados positivos para la formacion de buenos lectores.

1.3.6.3. Fases del aprendizaje en el aprestamiento escolar
1. Experiencias directas

Son los que nos constituyen los conocimientos de toda la educacion, ya que
tiene que motivar y ejercitar a todos los sentidos: La vista, el oido, el gusto,
estimulos y sensaciones que le nifio experimenta al observar, contemplar
paisajes naturales escuchar musica, entornar canciones, etc. Las experiencias
directas se dan cuando salen de paseos, visitas, excursiones, realizan
actividades productivas, como cultivar el huerto, cuidar animales pequeios,
etc., acciones que estan asociadas de alguna manera con el mundo material y

socias que rodea al nifo.
2. Situacién de juego

La actividad ludica es una situacion vital, espontanea y que constituye una via
eficaz en el aprendizaje y desarrollo del nifio. También sabemos que el juego es la
forma mas natural de como los nifos adquieren conocimientos, habilidades,
destrezas habitos actitudes es por tal motivo que el aprestamiento se utiliza como

un procedimiento metodoldgico.

Al jugar el nifio descubre nociones, relaciones, etc., al mismo tiempo que va
desarrollando sus facultades que le permitirdan mas tarde construir, aprender,
abstraer conceptos y relaciones complejas. Las situaciones de juego se basan en la
particion activa del nifio y estd intimamente relacionado con su experiencia

motora y sensorial.
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3. Manipulacion de material

El juego manipulativo con material concreto es una actividad que puede
describirse como la explotacion del objeto llevado por la curiosidad, a través de la
actividad el nifio descubre las propiedades y las relaciones de los materiales con

que se juega.
1.3.7. Funciones Basicas

VASQUEZ MONTILLA. Eduardo. Desarrollo de Funciones Basicas. Revista
Iberoamericana de Educacion. (1999). P.23-56.

“El concepto de funciones bésicas designa operacionalmente determinados
aspectos del desarrollo psicologico del nifio, que evolucionan y condicionan, en
ultima instancia, el aprestamiento para el logro de determinados aprendizajes. Las
funciones basicas también han sido denominadas destrezas y habilidades pre

académicas”.

Este tema es de gran interés, vamos a resaltar la importancia que tiene el
desarrollo de funciones basicas en el aprendizaje y la configuracion de la
personalidad. Ademdas vamos a asistir a momentos importantes y su conocimiento

va a favorecer una adecuada intervencion educativa.
El desarrollo de estas capacidades se considera un proceso.

» Dinamico: ya que se potencia en interaccion con el entorno fisico-natural y
socio-cultural.

» Adaptativo: ya que da respuesta a las situaciones que el medio nos plantea a
través de aprendizajes.

» Continuo: ya que se desarrolla a través de un proceso que va a durar toda la
vida.

» Integral: ya que hace referencia a todas las capacidades.

» No es uniforme: ya que es un proceso individualizado dependiendo de la edad

cronologica del grupo de alumnos.
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Los elementos que determinan el desarrollo integral del nifio son: el crecimiento

y la maduracion.

El crecimiento se refiere a todos los cambios cuantitativos relacionados con el
aumento de la masa corporal (peso - altura) en las diferentes etapas del ciclo vital.
Estda determinado por la herencia o potencial genético, aunque también tienen
influencia factores externos como la nutricion o el descanso pero de forma

limitada ya que existen mecanismos correctores del propio organismo.

La maduracién hace referencia a cambios morfologicos y de conductas especificas

determinadas genéticamente y sin la ayuda de ningun aprendizaje.

Los factores que intervienen en el desarrollo psicoevolutivo son dos:

. factores externos: alimentacion, nutricidn, variables ambientales, clima
afectivo, estimulacioén o experiencias del nifo, es decir, la herencia cultural
y el aprendizaje social.

. factores internos: potencial genético o la carga hereditaria del nifio y su
particular maduracién del sistema nervioso, es decir, la herencia genética y

la maduracion organica.

Hoy en dia se considera que estos dos factores, son los determinantes del
desarrollo, determinado por la cual el nifio va constituyendo sus conocimientos y
estructuras mentales en el intercambio con el medio. No son fruto ni de la
genética ni del ambiente, sino de la propia actividad del nifio, que reorganiza los

datos cualitativamente

Para un adecuado aprendizaje escolar se necesitan desarrollar previamente cuatro

funciones psicologicas basicas:

a. Psicomotricidad
b. Percepcion
c. Lenguaje

d. Pensamiento
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a. Psicomotricidad: La educacion psicomotriz es aquella que tiene por finalidad la
adquisicion y desarrollo de la capacidad de percepcion del espacio, tiempo y

simbolismo, partiendo de la toma de conciencia y control del propio cuerpo.

En la psicomotricidad hay componentes madurativos, relacionados con el
calendario madurativo cerebral, y componentes relacionales, que tienen que ver
con el hecho de que a través de su movimiento y sus acciones el nifio entra en

contacto con personas y objetos con los que se relaciona de manera constructiva.

La meta del desarrollo psicomotor es el control del propio cuerpo para sacar de ¢l
todas las posibilidades de accidon y expresion que a cada uno le sean posibles.

El movimiento es el resultado de un proceso circular y en forma de espiral
ascendente en el que se van repitiendo las fases de sensacion, percepcion,

cognicién y movimiento.

Esta concepcion cognitiva de la motricidad nos deberia hacer replantear algunos
de los posicionamientos tradicionales de la ensefianza de la educacion fisica y
orientarla hacia una concepcion global, por lo menos, en las etapas de
escolarizacion y, de forma especial, en la etapa de la educacion primaria donde
hay que explotar todos los movimientos psicomotrices que le serviran para toda su

vida.

La actividad fisica es muy importante en relacion con el desarrollo motor y el
aprendizaje, asi podemos citar algunas actividades que se debe lograr en los

estudiantes:

o Incentivar los procesos de desarrollo motor con especial incidencia en los
demas ambitos de la persona: cognitivo, social, afectivo, etc.

o Satisfacer todas las necesidades de movimiento del individuo atendiendo a la
motricidad propia de cada estadio evolutivo.

o Mediante la practica de actividad fisica, dotar al alumno de los
procedimientos, conocimientos, habitos, actitudes y normas que le ayuden a

mejorar su capacidad de vida.
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o Formar una amplia base motriz mediante el trabajo de los diferentes
esquemas motores que contribuyan a la vez al desarrollo de las capacidades
motrices y al aprendizaje de todo tipo de habilidades y, en especial, las
deportivas.

o Que el alumnado conozca y acepte su propio cuerpo y las posibilidades de
¢éste, de manera que se contribuya a su desarrollo afectivo.

o Que el trabajo que se vaya a realizar tenga una implicacion cognitiva y que
facilite un aprendizaje significativo, lo que comportara el desarrollo del

ambito cognoscitivo.

Al llegar a la etapa de primaria los alumnos y alumnas han experimentados
vivencias corporales a través de tres grandes areas de la educacidon infantil:
descubrimiento de si mismo; intercomunicacién y lenguaje; y descubrimiento del
entorno natural y social. Esto representa que ya tienen un bagaje motriz

importante poseyendo, al iniciar esta etapa, unos esquemas motores globales.

Debe tenerse presente que la capacidad motriz que se pretende conseguir a lo
largo de esta etapa es aquella que permita al alumno aumentar su capacidad de
aprendizajes motores nuevos y aplicar soluciones motrices validas para

situaciones nuevas.

Explorar el cuerpo y la motricidad: se orienta al ciclo inicial de primaria y se
fundamenta en la necesidad que el alumno tiene de descubrir su cuerpo y sus

posibilidades de movimiento.

Se fundamenta en los contenidos referentes a la imagen y percepcion corporal, en
la expresion y en las habilidades y destrezas motrices basicas, dandole mayor

relevancia a los aspectos perceptivos.

Establecer la motricidad basica: la finalidad del ciclo medio de primaria debe ser
la creacion de una amplia base motriz inespecifica sobre la cual se ird
construyendo el resto de la motricidad. Los contenidos que permitiran y sobre los
que giraran las actividades en este ciclo seran las habilidades y destrezas motrices

basicas.
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Estas habilidades deben trabajarse tanto desde el aspecto cuantitativo como desde

el aspecto cualitativo.

Introducir la motricidad especifica: corresponde al ciclo superior de primaria y el
trabajo se orientara a la consolidacion de las habilidades y destrezas motrices
basicas y a la introduccion de algunas habilidades especificas de forma adaptada o

modificada.

Estas actividades deben plantearse en forma de juegos de destreza en los que se

tengan que poner en practica repertorios diferentes de movimientos.

Como podemos darnos cuenta el desarrollo motriz en los nifios y nifias es muy
importante ya que es la base de su desenvolvimiento y esto debe ser una secuencia

a lo largo de su vida.

La eficacia, eficiencia y efectividad en el aprendizaje de las habilidades motrices
tiene una gran importancia ya que son indicadores de la validez de la adecuacion

del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Estos tres conceptos eficacia, eficiencia, efectividad nos han de servir para
evaluar algunos de los planteamientos didacticos utilizados en la ensefianza y
aprendizaje de las habilidades y destrezas y asi poder adecuar la accion didactica

en funcién de los resultados que continuamente se vayan produciendo.

Durante los 6 primeros afios de vida se ponen los cimientos de la estructuracion de
base de la personalidad futura del niflo. Por ello es necesario tener cubiertas sus

necesidades basicas para que asi se pueda desarrollar adecuadamente.

La ensefianza y aprendizaje de las habilidades y destrezas motrices basicas
transcurre a lo largo de un proceso que tiene una determinada duracion en el
tiempo, durante el cual se pretende que los alumnos y alumnas adquieran un
repertorio y un bagaje motriz que les sea de utilidad tanto en su desarrollo

personal como en la resolucion de nuevos y posteriores aprendizajes.

La habilidad se convierte en el instrumento educativo que utilizamos para

conseguir esta finalidad ultima. Todo esto comporta una manera concreta de
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entender la enseflanza y aprendizaje, de tal forma que se hace necesario un
conocimiento especifico de la metodologia adecuada y de las estrategias y
mecanismos que los alumnos ponen en juego durante el desarrollo de este

Proceso.

Todas las acciones de ensefianza y aprendizaje deben centrar la accion educativa
sobre el proceso dejando el resultado en segundo lugar y como consecuencia

logica de la culminacion de un proceso llevado a cabo de forma coherente.

Accion del profesor/a

Para facilitar aprendizajes significativos de las habilidades y destrezas motrices
basicas teniendo como referencia la actuacion o incidencia del profesor debemos
partir del principio de que €ste no es el protagonista del proceso de ensefanza y

aprendizaje.

Consideramos tres aspectos que hay que destacar en cuanto al papel del profesor

en la interaccion con los alumnos en la clase:

. Profesor como un mediador: puente entre el alumno y el nuevo contenido.
Si establecemos una diferenciacion entre lo que el alumno es capaz de
realizar solo y lo que es capaz de realizar con la ayuda de otras personas
vemos claramente el d&mbito de incidencia y actuacion del profesor. Este
debe ir estableciendo puentes entre lo que el alumno ya sabe o es capaz de
realizar y el nuevo aprendizaje.

. Profesor como un conductor y transmisor de aprendizajes: el que aprende es
el alumno no el profesor.

. Profesor como dinamizador de situaciones didacticas: acciones que el
profesor realiza para crear un clima y ambiente propicio y atractivo para el
aprendizaje.

El maestro debe constantemente evaluar para darse cuenta como avanza el

aprendizaje y en que momento reforzar, para ello existen tres tipos de evaluacion:

evaluacion inicial, evaluacion formativa y evaluacion sumativa.

La evaluacion inicial es el punto de partida y se realiza al inicio de un proceso de

ensefanza y aprendizaje.
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La evaluacion formativa estd formada por todas aquellas comprobaciones o

constataciones que se realizan a lo largo del proceso de ensefianza y aprendizaje.
La evaluacion sumativa, se realiza al final del proceso de ensefianza y aprendizaje

Para la evaluacion de las habilidades y destrezas motrices bésicas se han
desarrollado y propuesto numerosos instrumentos, la mayoria de ellos basados en
pruebas mas o menos establecidas, en escalas de desarrollo y en instrumentos de
observacion de la conducta motriz de los sujetos. La mayoria de estos
instrumentos tratan de medir y cuantificar las conductas motrices y compararlas
con aquéllas que, a base de muchos estudios y mediciones, se han considerado
que son las normalizadas y las que cada individuo deberia poseer en edades o

momentos de desarrollo concretos.

Asi vemos que el desarrollo motriz en funciones bésicas es fundamental para

iniciar el proceso de aprendizaje sin dificultad

a. Percepcion: sensacion interior que resulta de una impresion material hecha en

nuestros sentidos

Desde una perspectiva de desarrollo de funciones basicas para el aprendizaje, la
percepcion se define como una respuesta a una estimulacion fisicamente definida.
Implica un proceso constructivo mediante el cual un individuo organiza los datos
que le entregan sus modalidades sensoriales y los interpreta y completa a través de

sus recuerdos, es decir, sobre la base de sus experiencias previas.

Las destrezas perceptivas no solo implican discriminaciéon de los estimulos
sensoriales, sino también la capacidad para organizar todas las sensaciones en un
todo significativo; es decir, la capacidad de estructurar la informacion que se
recibe a través de las modalidades sensorias para llegar a un conocimiento de lo

real.
El proceso total de percibir es una conducta psicologica que requiere atencion,

organizacion, discriminacion y seleccion y que se expresa indirectamente a través

de respuestas verbales, motrices y graficas.
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b. Lenguaje: conjunto de sonidos articulados con que el hombre manifiesta o

siente, facultad de expresarse por medio de sonidos.

La principal funcion del lenguaje es permitir un intercambio de informaciones a
través de un determinado sistema de codificacion. No es nuestro Unico sistema
comunicativo, también empleamos cddigos mimicos, posturales 'y
comportamentales, sin embargo no cabe duda que es el lenguaje oral el que ocupa

un lugar predominante.

El lenguaje brinda la posibilidad de utilizar conceptos de manera mucho mas
racional. Permite al nifio recibir las informaciones socio-culturales del ambiente,
lo que le hace adelantarse a sus experiencias personales y le permite ampliarlas; es
un sistema que contiene su propia estructura logica, ésta integrada imitativamente

por el nifio y repercute en el desarrollo de una logica interna.

Para un adecuado desarrollo del lenguaje, es importantisima la estimulacion que
podamos hacer desde casa con los nifios, habldndoles mucho, cantidndoles,
diciéndoles rimas, poesias pequefias, y no queriendo imitar en ningin momento el
lenguaje infantil y mal articulado del nifio. Al contrario, si pronuncia mal las
palabras, nosotros las pronunciaremos bien hasta que ¢l lo consiga poco a poco

con su esfuerzo, tampoco debemos utilizar diminutivos y lenguaje infantilizado.

El lenguaje es una de las formas que usamos para comunicarnos con los demas,
con el podemos expresar lo que sentimos: alegrias tristezas emociones, €s una

funcién que nos une como seres humanos.

c. Pensamiento: puede ser definido como el conjunto de procesos cognitivos
que permiten al organismo elaborar la informacion percibida o almacenada en
la memoria. Este ambito ha implicado clasicamente el estudio del

razonamiento y la resolucion de problemas.

Es la facultad que tenemos todos los individuos para pensar. La mente funciona

utilizando el principio de adaptacion y produce estructuras que se manifiestan en
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una inteligencia adaptada como resultado de incalculables adaptaciones mentales

a lo largo del proceso de crecimiento, con el pensamiento llega el conocimiento.

d. Conocimiento: Piaget se interes6 mucho por el desarrollo del conocimiento y
para ¢l, la fuente del conocimiento es la accion. Inicialmente el organismo

actua cuando entra en contacto con el entorno.

Por ello, lo primero que debemos ensefiar a un nifio es aprendizajes cercanos a sus
intereses y a si mismos, comenzando por su propio cuerpo, objetos, animales, y
personas que le rodean y que conforman el entorno en el que se desenvuelve. Asi

se favorecera primero el conocimiento y después la participacion activa.

1.3.7.1. Descripcion general de la prueba de funciones bdsicas

Este instrumento de medicion estd destinado a nifios y nifias que se encuentran

cursando el segundo afio de educacion basica.

La construccion del test estd orientada al diagndstico de nifios que presentan alto
riesgo de fracasar en su vida escolar. Este test nace de la necesidad de contar con
un instrumento construido y validado para el aprendizaje de la lectura y la

escritura.

El interés principal, desde el punto de vista practico, era construir un test de uso
colectivo, de facil aplicaciéon y correccion que pudiera ser utilizado por los

profesionales relacionados con la educacion.

La elaboracion de este test se efectud durante el afio 1972. La primera parte
experimental referida especificamente al andlisis de items, se realizd en una
muestra de 370 nifios en el afio 1973. La segunda parte experimental, destinada a

obtener normas, se efectué en 1974 en una muestra de 948 sujetos.
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El trabajo experimental en todas sus fases fue realizado siguiendo los
procedimientos metodologicos clasicos de la elaboracién de un instrumento de

medicion psicologica.

1.3.7.2. Fundamentos teoricos de la prueba de funciones bdsicas

¢ Coordinacion viso motora: el elemento esencial estda dado por la relacion
existente entre los movimientos y los procesos perceptivos que permiten la

acomodacion de los primeros datos entregados por los sentidos.

Desde un punto de vista neurologico, la funcion motriz puede ser considerada la
resultante de 3 sistemas: el sistema piramidal, responsable de los movimientos
voluntarios; el sistema extra piramidal, responsable del tono muscular y el sistema
cerebeloso que regula la coordinacion del movimiento.

Diversos autores sostienen que la mejor manera para que los nifios aprendan sobre
su cuerpo y desarrollen su motricidad, es dejar que tengan experiencias de

movimientos y organicen sus nuevas adquisiciones motrices por si mismos.

% Discriminacion auditiva: incluye ademas, la agudeza auditiva, la capacidad
de apreciar y diferenciar semejanzas entre sonidos, sintetizarlos y ser capaz

de asociar estos sonidos a una imagen visual.

WEPMAN (1967),” El nifio que no oye bien tendrd dificultades para emitir

sonidos y relacionarse con el medio”.

En este mismo sentido vale la pena rescatar los estudios de Jerome Brunner en
relacion al sistema de apoyo a la adquisicion del lenguaje que aseguran el paso de
la comunicacion al lenguaje y donde la madre o el agente con el cual interactiia
afectivamente los primeros dos afios de vida son de vital importancia para que el
nifio y la nifia logren incorporar la cultura de origen y puedan relacionarse con el

medio en forma efectiva siempre y cuando no exista un problema neurologico.
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BRUNNER. Jeronne. El desarrollo del nifio. Edit. Morata. 1999. Madrid. “Lo
esencial de la memoria no es el almacenamiento de la experiencia pasada, sino la
recuperacion de lo que sea relevante en una forma utilizable” estd argumentando
la importancia de la agudeza auditiva para la posterior formacion de nuevas

categorias cognitivas

* Lenguaje

GALLARDO VASQUEZ, Pedro. Desarrollo emocional en la educacion primaria.
Universidad de Sevilla. 2006-2007. P. 143. “Un medio del que se vale un
individuo para relacionarse con el mundo que le rodea y para realizarse asi

mismo”.

Dentro de la gama de alteraciones del lenguaje que los autores puntualizan tanto
desde una perspectiva conductista como de la constructivista, citan a Quiroz
quien plantea que entre las caracteristicas de los nifios con dificultades en la

lectura pueden presentarse:

Retraso en la adquisicion del habla

- Perturbaciones en la articulacion

- Déficit en la comprension del lenguaje

- Antecedentes de tipo familiar de trastornos de lenguaje.

- Algunos trastornos de tipo disléxico

1.3.7.3. Elaboracion de la prueba de funciones basicas

Caracteristicas psicométricas del test.: confiabilidad y validez del instrumento; la
confiabilidad se estima a través de un coeficiente de correlacion que se detallan a

continuacion:
- Aplicacion test — retes

- Uso de formas paralelas

- Me¢étodo de la participacion
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Las autoras sostienen en su manual que la validez y confiabilidad se realiz6 de

varias maneras:

a.  La confiabilidad se estudid con tres métodos: test — retes; biparticion y
consistencia interna a partir del analisis del items.

b. La validez estudiada desde el punto de vista de su contenido y de la

correlacion con diferentes criterios externos.

La validez predictiva se estudio con el criterio en relacion al rendimiento de los
nifios en lectura y escritura. Como criterio externo con una prueba de dislexia al

inicio del 2° afo bésico.

La validez concurrente se realizo correlacionando los puntajes de la Prueba de

Funciones Basicas con dos test: ABC de Filho (1960) y el Metropolitan Readines .

1.3.7.4. Construccion de la prueba de funciones basicas

La prueba abarca los siguientes ambitos.

1. Esquema corporal: se evaluard las partes de su cuerpo (cabeza, ojos, nariz,
boca, oreja, pelo brazos, mano, dedos, barriga, pierna, pies, pestafias, mejillas,
quijada, hombro, cuello, codo, muiieca cadera, rodilla, tobillo, talon, dientes,

lengua, cintura).

a.- Armar el rompecabezas de la figura humana

b.-Sefialar las partes del cuerpo en otra persona.

2. Lateralidad

a. Coger la pelota con una mano.

b. Mirar a través de un tubo.

c. Escuchar por un teléfono manual.
d. Patear una pelota

e. Recoger hojas con una mano

f.  Escuchar a través de la puerta.

g. saltar en una pierna — pie
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3. Direccionalidad y nocion espacial

Se evalua en base a:

o relacion del nifio

o relacion nifio-objeto

o relacion objeto-objeto

o delante-detras, izquierda-derecha, cerca-lejos, entre, adentro-afuera, sobre-
debajo, arriba-abajo, junto-separado.

4. Sensopercepciones

Se evaltia en base a la forma, tamafo, color y cantidad.

o percepcion y discriminacion visual.

o percepcion y discriminacion auditiva.

5. Lenguaje

Se evalua mediante una cancidn, se hace preguntas de la misma y se califica la

pronunciacion correcta de las palabras.

6. Memoria

Se coloca 10 objetos sobre la mesa, pedir que los observen por un tiempo

determinado (6 segundos), retirarlos y pedir que nombre los que se acuerde.

7. Nociones temporales: ordenar tarjetas en secuencia.

8. Motricidad fina rasgado de papel, ensartado de fideos, movimiento de los

dedos alternadamente, recortar con tijeras de diferentes lineas siguiendo

direcciones.
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Motricidad gruesa

Saltar sobre la cuerda.

Salta, correr, desplazarse sobre la casa (ej. jugar a las escondidillas)

Subir y bajar escaleras o escalones.

Que el nifo tire con el pie izquierdo una pelota hacia un objetivo, Este
inicialmente estard a unos 5 metro, se colocara a distancias mas largas segin
el desarrollo del nifo.

Que el nifo tire con el pie derecho una pelota hacia un objeto. Mismas
indicaciones que el ejercicio anterior.

Que el nifo tire objetos en distintas direcciones (arriba, abajo, derecha,
izquierda, atras, adelante).

Movimientos de brazos hacia arriba, abajo, a los lados, ambos a la derecha e
izquierda.

Movimientos circulares con ambos brazos hacia delante.

Movimientos circulares con ambos brazos hacia atras.

Trepar obstaculos.

Colocarse en posicion de rodillas, cuclillas, de pie.

Marcar una linea en el suelo la cual el caminara con los brazos juntos al
cuerpo.

Marcar una linea en el suelo la cual el caminara con los brazos abiertos a los
extremos del cuerpo tipo avion.

Marcar una linea en el suelo la cual el nifio pasara brincando.

Marcar una linea en el suelo la cual el nifio pasara dando saltos con el pie
derecho.

Marcar una linea en el suelo la cual el nifio pasara dando brincos con el pie
izquierdo.

Marcar una linea en el suelo la cual el nifio pasara caminando con la punta de
los pies.

Marcar una linea en el suelo la cual el nifio pasara caminando apoyado en los
talones.

Caminar levantando las manos lo mas alto que pueda, alternara el caminar

tocado el suelo con ambas manos.
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Caminara levantando las rodillas al frente y las manos en la cintura.

Caminar sobre la linea llevando un objeto en la espalda.

Caminar sobre la linea con los brazos en forma de avidon y objetos en cada
mano haciendo equilibrio.

Tirar con la mano derecha un objeto hacia un objetivo (tiro al blanco). Este
inicialmente estard a unos 5 metros, se colocara a distancias mas largas segin
el desarrollo del nifo.

Tirar un objeto con la mano derecha hacia un objetivo (tiro al blanco). Misma
indicacion que el ejercicio anterior.

Acostarse y levantarse sin el apoyo de las manos.

Mantenerse erguido sobre el pie derecho. Las manos van junto al cuerpo.
Mantenerse erguido sobre el pie izquierdo. Las manos van junto al cuerpo.
Mantenerse erguido sobre el pie derecho con los brazos abiertos.

Mantenerse erguido sobre el pie izquierdo con los brazos abiertos.

Lanzar aviones de papel.

Correr hacia un objetivo esquivando obstaculos.

Imitar la marcha del conejo, caballo, gato, pato.

Colocar obstéaculos sobre el suelo y saltarlos imitando un caballo.

Lanzar la pelota con ambas manos hacia una persona y recibirla atrapandola
con ambas manos.

Saltar una cuerda.

Lanzar una pelota hacia un objetivo con ambas manos, mano derecha, mano
izquierda pero modulando la intensidad de tiro de lento ha rapido.

Realizar un recorrido, sin salirse, sobre lineas trazadas en el piso, pueden ser
lineas rectas, curvas y quebradas.

Bailar en diferentes ritmos procurando que el nifio tome el ritmo de la musica

constantemente.

Atencion y fatiga

Cuadricula con cien cuadros poner un punto en cada cuadro en un tiempo de un

minuto.
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Esta prueba tiene observaciones en cada item, ademas se aplicara un test y un pos-
test, de la misma forma se debe llenar un cuadro de resumen de la prueba y un
histograma de resultados de funciones basicas que serviran para la formacion de
grupos de trabajo y que nifios brindar mayor atencion y que destrezas debemos

desarrollar con mayor prioridad.

0 Bateria de materiales del examinador:

Previo a la aplicacion de esta prueba, el examinador debe conocer tanto la prueba
como el manual de instrucciones de la misma en relacion a la teoria y a la
practica.

Para evitar el nivel de fatiga se sugiere un recreo después del sub — test de

discriminacién auditiva.

Ademas debe contar con una serie de elementos:

- Unreloj para el control del tiempo

- Una sala bien iluminada, espacio amplio, condiciones acusticas buenas.
- Una pizarra para ejemplos

- Hoja de registro para la anotacion del proceso de registro

- Lapiz

1.3.7.5. Funciones del examinador

Motivar a los alumnos
Dar instrucciones
Ubicarlos en sus asientos
Tranquilizarlos

Registrar los datos personales de los nifios

A partir de la construccion y estandarizacion de esta prueba, ha sido posible
detectar precozmente a aquellos nifios y nifias que pudiesen tener dificultades en
lectura y escritura en el primer afio basico. Ello ha hecho posible que se puedan

apoyar en forma oportuna en las escuelas ofreciéndoles apoyo de un profesional.
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Si bien es cierto este es un instrumento de medicion elaborado y estandarizado

para Chile el afio 1974, atn estd vigente como instrumento predictivo.

A modo de reflexién quisiéramos traer algunos planteamientos de Alejandra
Medina en el sentido de establecer que los procedimientos utilizados hoy por los
docentes de nuestras escuelas para evaluar a los alumnos en la sala de clases,
pueden considerarse como “ventanas” que permiten descubrir al menos cuatro

elementos importantes que forman parte de sus competencias pedagdgicas.

Una primera ventana, refleja los conceptos del maestro sobre sus conocimientos y

la forma de aprenderlos.

Una segunda ventana, refleja como el docente conceptualiza el aprendizaje, qué es

aprender y la forma en que el nifio aprende.

La tercera ventana se refiere a lo que el maestro ensefia a sus alumnos; es decir, su
propia lectura y seleccion de las competencias y contenidos propuestos por el

marco curricular y los programas de estudio.

Por tltimo, una cuarta ventana, abierta por los procedimientos evaluativos, refleja
en qué situaciones el maestro o la maestra considera que estos aprendizajes

debieran manifestarse.

Si a estas reflexiones, asociamos el creciente énfasis en los procesos de medicion
que hoy realiza el Ministerio de Educacién para certificar la calidad de la
educacion y maés especificamente el cuanto saben nuestros alumnos, es logico
pensar que hoy mas que un proceso evaluativo de las competencias de nuestros
alumnos y alumnas, debemos focalizarnos en funcion de estandarizar la mayor
cantidad de instrumentos de evaluacion que den cuenta de la certificacion de los

aprendizajes.
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En ese sentido se justifica aplicar esta prueba que en su génesis nace como
instrumento de prediccion de lectura y escritura hacia 1° y 2° afio basico para

detectar y poder implementar medidas remediables.

En esta postura se encuentra el Ministerio de Educacion, propiciando un enfoque
de desarrollo equilibrado que se construye a partir de los modelos holistico y de

destrezas.
En ese contexto es dificil poder dar sentido practico a la prueba de funciones

basicas. ;Sirve o no?; ;Sigue vigente?, es una cuestion que cada docente debera

argumentar desde su propia experiencia educativa.
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CAPITULO II

2. DISENO DE LA PROPUESTA

2.1. Breve Caracterizacion de la Institucion objeto de estudio

La escuela de nifias Tarqui se encuentra ubicada en el kilometro 150 de la
panamericana norte parroquia Calderén, Cantdén Quito, Provincia de Pichincha,
rodeada de gente de bajos recursos econdmicos, la misma que da cabida a
estudiantes del centro de la parroquia y sus alrededores, cuenta con todos los

servicios necesarios para brindar educacion.

Los archivos que reposan en la direccion del establecimiento cuentan una breve

resefa de la creacion de la escuela siendo la siguiente:

Estando en la presidencia el General Eloy Alfaro en 1905, se fundan en la
parroquia de Calderdn los primeros planteles educativos de instruccion primaria
para guiar a los estudiantes de aquella época. Se crean dos escuelas: Una de
varones con el nombre de Escuela Carapungo bajo la direccion del sefior Miguel
Guarderas y la otra de mujeres con el nombre de Escuela Cotopaxi con su

directora la sefiora Adela Bedoya.

Las dos Instituciones funcionaron en un solo local poco adecuado y muy pequetio,
debido a la demanda de estudiantes el sefior Alfonso Becerra en el afio 1950 dona
el terreno para la construccion de la nueva escuela que tomard el nombre de

“Tarqui”.

En el afio 1952 el Ministro de Educacion Doctor Carlos Cueva Tamariz inaugura
el local de la escuela Tarqui haciéndola mixta bajo la direccion del sefior Froilan

Becerra.
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En 1976 la escuela se encontraba dirigida por el sefior Herndn Santos quien se
encargd del aumento del espacio fisico y preocupado por la demanda de
estudiantes solicita a la Direccion Provincial de Educacion la creacion de una

nueva escuela, asi en el afio 1977 se crean dos jornadas la matutina y vespertina.

La escuela matutina de mujeres con el nombre Tarqui y la vespertina de varones

con el nombre de Bernardo de Legarda.

Afio tras afio la escuela Tarqui ha venido creciendo en espacio fisico, alumnado y
personal docente convirtiéndose en una de las escuelas fiscales mas grandes de la
parroquia, actualmente cuenta con un Director, 900 estudiantes, 27 profesores de
grado, 5 maestros de areas especiales, un psicologo, una conserje y una

infraestructura que cada vez se va haciendo pequefia por la demanda de alumnas.
Mision Institucional

Brindar una educacion integral basada en politicas y practicas educativas, valores
éticos, morales y sociales que nos permitan educar para la vida, la paz, el
desarrollo del pensamiento, considerando las caracteristicas individuales de las
nifias, para entregar a la sociedad personas positivas y preparadas para resolver

problemas de la vida.
Vision Institucional

La Escuela Fiscal Tarqui dentro de cinco afios se convertira en pionera de una
educacion inclusiva de calidad, con Maestros comprometidos y capacitados, con
Estudiantes criticos, reflexivos, creativos, solidarios, participativos, con un alto
nivel de desarrollo de pensamiento y elevada autoestima, con la participacion
activa de Padres de Familia, los mismos que tendran un sentimiento de identidad y
compromiso con la Institucion en un ambiente donde se practiquen los valores de
responsabilidad, puntualidad, solidaridad y respeto, con una infraestructura que
responda a los requerimientos de una educacion integral acorde a los avances

tecnologicos del siglo.
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2.2.  Analisis e interpretacion de los resultados de la
investigacion de campo

2.2.1. Analisis de las encuestas a los Docentes

Objetivo: Recabar informacion de los maestros sobre la incidencia de funciones

basicas en el aprendizaje de las estudiantes.

1.- ; Conoce usted las Funciones Bdsicas?

Cuadro N°. 1

RANGO FUENTE |PORCENTAJE
A. Mucho 0 0%
B. Poco 6 60%
C. Nada 4 40%
TOTAL 10 100%

Fuente: Profesores de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 1

0%

m A Mucho
mB. Poco

mC. Nada

Analisis e interpretacion: Se puede observar que el 60% de encuestados
responden que poco conocen del desarrollo sobre Funciones Bésicas y el 40%
desconocen totalmente de este tema. Por lo que es necesario un taller de
capacitacion para recordar y conocer nuevas técnicas de aprendizaje que irdn en

beneficio de las alumnas.
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2.- ¢Aplica el Test de Funciones Bdsicas?

Cuadro N° 2
RANGO FUENTE |PORCENTAJE
A. Siempre 3 30%
B. Ocasionalmente 7 70%
C. Nunca 0 0%
TOTAL 10 100%

Fuente: Profesores de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 2
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m A, Siempre
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mC. Nunca

Andlisis e interpretacién: De esta informacion el 70% de encuestados
manifiestan que ocasionalmente aplican el Test de Funciones Basicas y el 30%

siempre aplican.

Por esa razén no conocen las fortalezas y talentos de sus estudiantes, los maestros
no se encuentran involucrados en su totalidad en el quehacer educativo, se puede

notar la poca importancia que se da al tema.
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3. (Ha diagnosticado la situacion de las alumnas al aplicar el

Funciones Basicas?
Cuadro N°. 3
RANGO FUENTE |[PORCENTAJE
A. Siempre 3 30%
B. Ocasionalmente 7 70%
C. Nunca 0 0%
TOTAL 10 100%

Fuente: Profesores de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Test de

0%

Grafico 3
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Analisis e interpretacion: Se puede observar que el 70% de docentes

encuestados responden que ocasionalmente diagnostican la situacion de las

estudiantes al aplicar el Test de Funciones Basicas y el 30% si diagnostican.

Esta falta de interés lleva al fracaso del desarrollo cognitivo, afectivo,

psicomotriz de las estudiantes.
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4.- ;Pregunta a los Padres de Familia sobre las metas y talentos de las nifias?

Cuadro N°. 4
RANGO FUENTE |PORCENTAJE
A. Siempre 8 80%
B. Ocasionalmente 2 20%
C. Nunca 0 0%
TOTAL 10 100%

Fuente: Profesores de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 4
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Analisis e Interpretacion: El 80% que corresponde a la mayoria de los
encuestados manifiestan que siempre preguntan a los padres sobre las metas y
talentos de sus hijas y el 20% ocasionalmente lo hacen. En la realidad no se
cumple con lo que se dice en la encuesta, esto nos lleva a darnos cuenta que ya no

existe verdadero didlogo entre profesor y padre de familia.
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5. ¢(Ha coordinado con los Padres de Familia sobre la aplicacion de Funciones

Basicas?
Cuadro N°. 5
RANGO FUENTE [(PORCENTAJE
A. Siempre 0 0%
B. Ocasionalmente 6 60%
C. Nunca 4 40%
TOTAL 10 100%

Fuente: Profesores de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 5
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Analisis e interpretacion: La coordinacion entre padres de familia y Docentes, el

60% manifiestan que ocasionalmente lo cumplen y el 40% nunca lo hacen.

De esta investigacion se deduce que hay poca comunicacion entre padres de
familia y docentes, por lo que se requiere que se fomente mas el didlogo y la
cercania de estos dos estamentos, para llevar a cabo y con eficacia el aprendizaje

de las alumnas.
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6.- ;Brinda informacion a los Padres de Familia de forma util y dirigida al

éxito de las estudiantes?

Cuadro N°. 6
RANGO FUENTE |PORCENTAJE
A. Siempre 100 100%
B. Ocasionalmente 0 0%
C. Nunca 0 0%
TOTAL 100 100%

Fuente: Profesores de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 6
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Analisis e interpretacion: El 100% de los encuestados manifiestan que siempre
brindan informacién util a los Padres de familia, notandose contradiccion con la
pregunta anterior. Se insiste nuevamente se de el didlogo par trabajar juntos en

beneficio de las estudiantes.
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7. ¢Capacita a los Padres de Familia sobre Funciones Bdsicas?

Cuadro N°. 7
RANGO FUENTE |PORCENTAJE
A. Siempre 4 40%
B. Ocasionalmente 6 60%
C. Nunca 0 0%
TOTAL 10 100%

Fuente: Profesores de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 7
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Analisis e interpretacion: Como podemos ver el 60% de encuestados responden
ocasionalmente capacitan a los padres de familia en el manejo de las Funciones

Basicas y el 40% siempre lo aplican.

Por lo que se ve que no existe la ayuda necesaria ni la cooperacion para

desarrollar a cabalidad este tema.
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8.- ;Estimula la capacidad cognitiva en las alumnas?

Cuadro N°. 8
RANGO FUENTE |PORCENTAJE
A. 7 70%
B. Ocasionalmente 3 30%
C. Nunca 0 0%
TOTAL 10 100%

Fuente: Profesores de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 8
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Analisis e interpretacion: El 70% de encuestados manifiestan que siempre

estimulan la capacidad cognitiva de sus estudiantes, y el 30% ocasionalmente.

Pero esto no es suficiente, se debe dar mayor importancia al desarrollo de

funciones basicas y lo demds vendra con ello.
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2.2.2. Encuesta dirigida a padres de familia de la escuela de nifias

Tarqui

Objetivo: Recabar informacion de los padres sobre el rendimiento de sus hijas y

en que forma colaboran en su aprendizaje.

1. ;Conoce las mejores habilidades de su hija?

Cuadro N°. 9
OPCION |FUENTE |PORCENTAJE
A. Mucho 25 83,33%
B. Poco 5 16,66%
C. Nada 0 0%
TOTAL 30 100%

Fuente: Padres de familia de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 9
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Analisis e interpretacion: El 83% de padres de familia encuestados manifiestan
que mucho conocen las habilidades de sus hijas y el 17% responden que poco
conocen. De la informacién recabada no se da en la realidad, en su mayoria los
padres de familia no se interesan por descubrir las potencialidades de sus hijas y

de esto como resultado se da una baja autoestima
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2.- ;Ayuda a desarrollar habilidades en su hija?

Cuadro N°. 10

OPCION |FUENTE |PORCENTAJE
A. Mucho 23 76,66%

B. Poco 7 23,33%

C. Nada 0 0,00%
TOTAL 30 100%

Fuente: Padres de familia de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 10
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Analisis e interpretacion: El resultado de la investigacion arroja que el 77% de
padres de familia ayudan mucho al desarrollo de habilidades de sus hijas y el
23% poco.

Pero en la cotidianidad observamos una despreocupacion, no ayudan a sus hijas,

por falta de tiempo solamente exigen un pase de afio.
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3.  (Mantiene contacto con los profesores cuando surgen problemas con la
nifia?

Cuadro N°. 11

OPCION |FUENTE [PORCENTAJE
A. Siempre 15 50%

B. A veces 15 50%

C. Nunca 0 0%
TOTAL 30 100%

Fuente: Padres de familia de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores

Grafico 11
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Analisis e interpretacion: El 50% de los padres encuestados manifiestan que
siempre estan en contacto con los maestros cuando surgen problemas con sus

hijas, mientras que el otro 50% dicen que a veces.

Demostrando que para la mitad de padres encuestados sus hijas les interesa poco,
ponen en primer lugar su trabajo, sus ocupaciones. De lo que se deduce que los
maestros deberian exigir mas responsabilidad e interés por la relaciéon familia

escuela.
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4.-;Ha recibido capacitacion de parte de la Institucion?

Cuadro N°. 12

OPCION |FUENTE |PORCENTAJE
A. Siempre 7 23,33%
B. A veces 10 33,33%
C. Nunca 13 43,33%
TOTAL 30 100,00%

Fuente: Padres de familia de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 12

= A SIEMPRE
= B. A VECES
C. NUNCA

Analisis e interpretacion: De las capacitaciones que imparte la Institucion el
43.33% de padres nunca han recibido la capacitacion, el 33.33% a veces y el 23%

siempre han recibido.

Amerita que se imparta talleres de capacitacion a los padres sobre como guiar a

sus hijas en sus estudios y la manera de desarrollar funciones basicas.
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5.- (Acude usted a las capacitaciones que la Institucion organiza?

Cuadro N°.13

OPCION FUENTE |PORCENTAJE
A. Siempre 7 23,33%

B. A veces 10 33,33%

C. Nunca 13 43,33%
TOTAL 30 100%

Fuente: Padres de familia de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 13
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Analisis e interpretacion: Observamos que el 43% de personas encuestadas
dicen nunca asisten a las capacitaciones impartidas por la Institucion, el 33% a

veces y el 23% siempre.

La Escuela tendrd que buscar estrategias de motivacion para despertar el interés
de los padres y asi lograr que en su mayoria acudan a los talleres, las entrevistas

se dan unicamente cundo hay entrega de reportes.
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6.- ; Controla las tareas de su hija?

Cuadro N°. 14

OPCION |FUENTE |PORCENTAJE
A. Siempre 22 73,33%

B. A veces 5 16,66%

C. Nunca 3 10,00%
TOTAL 30 100%

Fuente: Padres de familia de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 14
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Analisis e interpretacion: El 73% de padres encuestados responden que siempre

controlan las tareas de sus hijas, el 17% a veces y el 10% nunca.

Es un reto para la Escuela, el ideal seria que el 100% de padres controlen las
tareas porque esa es su mision, pero ellos delegan su responsabilidad a la escuela.
Este 10% de padres que se despreocupan totalmente deben estar en constante

comunicacion con los maestros para detectar las causas de su desinterés.
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7.- (Estimula y apoya a su hija en sus estudios?

Cuadro N°. 15

OPCION |[FUENTE |PORCENTAJE
A. Siempre 28 93,33%

B. A veces 2 6,66%

C. Nunca 0 0,%
TOTAL 30 100%

Fuente: Padres de familia de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 15
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Analisis e interpretacion: Como se puede observar el 93% responden siempre

estimulan y apoyan a sus hijas en el estudio, el 7% a veces.

Es una fortaleza para la Instituciéon de que casi el 100% de padres de familia
estimulen y apoyen el trabajo escolar de sus hijas, esto ayuda a que el maestro
trabaje con gusto y en corresponsabilidad con los padres ya que es la mejor
herencia que ellos pueden dejar es la educacion para que en el futuro puedan

defenderse de lo que les depare la vida.
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2.2.3. Encuesta dirigida a las estudiantes del tercer aifio de bdasica,

para lelo “c”, de la escuela de niiias Tarqui

Objetivo: Recabar informacion de las estudiantes sobre su aprendizaje.

1.- ;Como es tu Profesora?

Cuadro N°. 16

OPCION FUENTE |PORCENTAJE
A. Carifiosa 29 96.66%

B: Estricta 1 3.33%
C:Enojada 0 0%
TOTAL 30 100%

Fuente: Estudiantes de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 16
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Analisis e interpretacion: El 97 % de alumnas encuestadas responden que la
maestra es carifiosa, el 3% estricta. La Pedagogia de una maestra va acompafiada
de valores ya que la escuela es su segundo hogar, como podemos apreciar del
resultado de la encuesta las nifias manifiestan que su maestra es carifosa, virtud
que debe aprovechar para guiar a sus nifla con amor y paciencia, pues ella es el

modelo a seguir de las estudiantes y el aprendizaje sera efectivo.
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2.- ( Tus padres te ayudan en casa con tus tareas?

Cuadro N°. 17

OPCION FUENTE |PORCENTAJE
A: Siempre 10 33.33%

B: A veces 14 46.66%

C: Nunca 6 20%
TOTAL 30 100%

Fuente: Estudiantes de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 17
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Analisis e interpretacion: de la investigacion realizada, podemos ver que el 47%
de encuestadas respondieron que sus padres a veces les ayudan con las tareas en

casa, el 33% siempre y el 20% nunca.

Observamos en estos resultados una contradiccion con la encuesta aplicada a los
padres donde ellos responden el 73% que si controlan las tareas de sus hijas y esto
es lo mas real, de igual forma con la variable a veces los padres manifiestan el
17% y las nifias el 47%. De lo visto es que en los padres no hay seriedad y

responsabilidad en la corresponsabilidad de la formacion de sus hijas.
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3.- ;Te gusta tu entorno escolar?

Cuadro N°. 18

OPCION FUENTE |PORCENTAJE
A: Mucho 29 96,66%

B: Poco 1 3,33%

C: Nada 0 0%
TOTAL 30 100%

Fuente: Estudiantes de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 18
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Analisis e interpretacion: En lo que se refiere al entorno escolar, las estudiantes
encuestadas manifiestan en un 97% que mucho les gusta y el 3% poco, por lo
que se sienten identificadas con su lugar de trabajo, el entorno escolar ayuda a la

ambientacion y motivacion de las nifias.

79



4.- ; Tu maestra conversa contigo?

Cuadro N°. 19

OPCION FUENTE |PORCENTAJE
A: Siempre 10 33,33%

B: A veces 19 63,33%

C: Nunca 1 3,33%
TOTAL 30 100%

Fuente: Estudiantes de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 19
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Analisis e interpretacion: el 63% de alumnas investigadas, manifiestan que a
veces su maestra dialoga con ellas, mientras que el 33% dicen que siempre y el

3% nunca.

Es indispensable que la maestra se de tiempo para dialogar ya sea formal o
informal con todas sus estudiantes ya que esto es un elemento de la Pedagogia
liberadora donde maestra y estudiante se sientan iguales. De la confianza y la
cercania de la maestra con sus estudiantes depende mucho la estabilidad

emocional.
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5.- ; Cumples con tus tareas a diario?

Cuadro N°. 20
OPCION FUENTE |PORCENTAJE
A: Siempre 27 90,00%
B: A Veces 2 6,66%
C: Nunca 1 3,33%
TOTAL 30 100%

Fuente: Estudiantes de la escuela Tarqui

Investigadoras: Patricia Boada, Betty Flores.

Grafico 20
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Analisis e interpretacion: Como podemos ver el 90% de encuestadas responden

siempre, el 7% a veces y el 3% nunca.

De esta investigacion vemos con optimismo que el 90% de nifias encuestadas
cumplan sus tareas, esto va formando habito de responsabilidad, pero habria que
trabajar con ese 10% que estdn entre a veces y nunca, detectar las causas del

porque no cumplen.

81



El mejor disefio educativo es aquel que mira la realidad, sabiendo de donde parte,

a donde quiere llegar y como hacerlo.

La tarea de los maestros es lograr que los padres se acerquen mas a la escuela,
procurando la participacion activa en el proceso de ensefianza aprendizaje, los
resultados académicos depende en gran parte del esfuerzo, dedicacion y entrega
que tengan las estudiantes pero no es menos importante la colaboracion que deben
dar los padres de familia a sus hijas, una nifia bien estimulada y con su autoestima
elevada siempre tendrd mayor disposicion para estudiar, y esto se complementa
con el apoyo y estimulo de los profesores que son el ejemplo a seguir, y si ese
ejemplo estd basado en seguridad, respeto, exigencia, carifio, solidaridad,
tolerancia, también las estudiantes aprenderdn a trabajar y reflejar esas cualidades

en el salon de clases y fuera de él.

Por los resultados obtenidos en la investigacion vemos que no hay un resultado
que nos demuestre claramente cuéles son las actividades principales que motiven
el rendimiento de las nifias, no existe una participacion conjunta para obtener

mejores habilidades, destrezas Y resultados académicos.

La institucion ha olvidado que en la educacion hay una trilogia, se da poca
importancia a la opinién del padre de familia pues solamente se retinen en la
entrega de libretas de calificaciones, necesariamente se debe realizar talleres de
motivacion y conocimientos para indicarles que ellos son corresponsables de la
educacion de sus hijas y que son el pilar fundamental, porque de los hogares la

nifia debe venir con bases a su vida escolar.

La implicacién de las familias en la vida de la escuela se alcanza aprendiendo a
trabajar juntos en diversas actividades y funciones en las que profesores y padres
puedan programar, asumiendo que un trabajo en equipo es un medio eficaz para

estimularse y apoyarse mutuamente.
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2.4. Disenio de la propuesta

2.4.1. Datos informativos:

2

Institucion: Escuela Fiscal de ninas “Tarqui’
Parroquia: Calderon

Cantoén: Quito

Provincia: Pichincha

Aifio Lectivo: 2010 — 2011

Tema de la propuesta

Talleres de capacitacion para mejorar el Desarrollo de Funciones Bésicas de las
alumnas del tercer afio de educacion bésica de la Escuela Fiscal de nifas Tarqui

en el afio lectivo 2010 — 2011.

2.4.2. Justificacion

La investigacion sobre la Incidencia de Funciones Basicas en el Aprendizaje, se
justifica en razon de que es necesario conocer, aplicar y desarrollar las destrezas y
habilidades existentes, se demuestra por cuanto brindaré aspectos de informacion

y orientacion a directivos, docentes, dicentes, y padres de familia de la Escuela.

Actualmente en el mundo tan competitivo que vivimos, se debe aprovechar todas
las oportunidades que se nos presentan y de hecho como seres humanos y mas aun
como docentes debemos preocuparnos por incentivar y motivar a las estudiantes a

que se superen y en un futuro sean personas utiles y participes en la sociedad.

Por ser una escuela pionera en la parroquia de Calderon, consideramos que
debemos tener alumnado de calidad, que sea competitivo y se puedan desenvolver

en cualquier circunstancia de la vida.

Por ello esta propuesta es muy util, ademas de mejorar el rendimiento académico
de las alumnas aumentara su autoestima y se generara un clima educativo eficaz

dentro de la Institucion.
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Es indispensable establecer un modelo educativo pedagégico basado en la
reflexion que lleva a la creatividad, implicando la participacion plena con libertad
y compromiso personal, solo en estas condiciones llevaremos a cabo la
interrelacion educativa de percibirse y sentirse aceptado, integrado y valorado en

su totalidad.

Las funciones basicas son un proceso de descubrimiento de habilidades, destrezas
y potencialidades, en este principio los problemas de aprendizaje que se nos
presentan no pueden quedar disueltos a una pobre aplicacion de técnicas ya que en
la sociedad en que vivimos diariamente, nos enfrentamos a diversos cambios que
estan inmersos en nuevos modelos de aprendizaje, asi podremos evolucionar y no
mantenernos estaticos a dichas actualizaciones. Nos sentimos responsables sobre
lo que tenemos que realizar, conocer, descubrir, analizar y aplicar para cubrir las

necesidades en el tercer ano de educacion basica.

Al poseer toda la informacidon necesaria sobre funciones basicas estamos seguras
de que favoreceran el desarrollo de las nifias en todas sus capacidades como
individuos utiles a la sociedad; a los maestros, enriqueciendo su bagaje de
experiencias y conocimientos llenando los vacios existentes, a los padres de
familia, como portadores de apoyo para las nuevas generaciones; y a nivel
institucional mejorara la imagen de la Escuela Tarqui como una entidad de

calidad.
Fundamentacion

Desde hace unos afios las Funciones Basicas han sido de mucho interés para
quienes conformamos la Escuela Tarqui, funciones que permitan el desarrollo

integral de las estudiantes.

Por ello es necesario implantar un modelo pedagogico que nos permita llegar a
una educacion de calidad, donde los maestros sintamos las necesidades que tienen
nuestros educandos y aportemos con eficiencia y conocimientos a este proceso de
ayudar a las nifias a descubrir nuevos aprendizajes que le seran utiles en su vida

cotidiana.
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Factibilidad del proyecto: Esta propuesta da a conocer los problemas detectados
de acuerdo al analisis efectuado en las encuestas aplicadas a docentes, estudiantes

y padres de familia quienes brindaron informacién con transparencia y claridad.

Con esto se pretende realizar talleres de capacitacion pedagogica a docentes y

padres de familia.

Consideramos factible este proyecto porque tenemos el apoyo de los Docentes de
la Institucién y la ayuda profesional de un Pedagogo y un Psicologo del
Ministerio de Educacion y el Departamento de Inclusion estudiantil quienes

dictaran gratuitamente los talleres.

Las primeras beneficiarias con estos talleres seran las estudiantes de la escuela
Tarqui porque en ellas se depositara los nuevos conocimientos adquiridos, lo que
les permitird obtener una educacion de calidad, el buen desarrollo de habilidades y
destrezas y el rendimiento eficaz en su aprendizaje que es la meta de esta

propuesta.
2.4.3. Objetivos

2.4.3.1. Objetivo general

Elaborar y desarrollar talleres de capacitacion para el desarrollo y aplicacion de
funciones bésicas en las estudiantes de tercer afio de educacion basica de la
Escuela de Nifas Tarqui, para mejorar su rendimiento académico y su

aprendizaje.
2.4.3.2. Objetivos especificos

*  Proponer talleres de capacitacion permanentes.

= Fomentar la comunicacién de la trilogia educativa, para no pasar por alto
aspectos que influyan en el descenso del rendimiento académico.

=  Plantear nuevas politicas educativas institucionales para mejorar la calidad
de educacion.

= Elevar el rendimiento académico del alumnado, mediante la aplicacion de

conocimientos adquiridos en la capacitacion sobre funciones basicas.
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2.4.4. Descripcion de la Propuesta

El presente trabajo investigativo estd dirigido al personal docente de la escuela
Tarqui, con la finalidad de desarrollar y fortalecer la educacion de las nifas de la

Institucion.

El proposito del presente documento, es brindar una herramienta de apoyo que
oriente de manera positiva a los docentes con la implantacion de un modelo

educativo sobre el desarrollo de funciones basicas.

De acuerdo a la investigacion realizada a maestros, padres de familia y
estudiantes, se debe implantar un modelo pedagogico aplicando la trilogia
educativa encaminada al mejoramiento de la calidad de educacion, priorizando los

requerimientos de la nueva generacion.

Conociendo que en la Institucién no se desarrolla a cabalidad funciones basicas,
lo que ha causado el bajo rendimiento académico y el problema de
comportamiento en las alumnas, dando como resultado pérdidas de afio y lo que

es peor la baja autoestima.

De esta manera, se considera que los maestros deben desarrollar actividades

fundamentales que vayan encaminadas a la formacion integral de las estudiantes.

Como padres de familia deberan utilizar los mecanismos mas favorables que

contribuyan al mejoramiento del aprendizaje de sus hijas.

Como estudiantes sabran aprovechar este modelo educativo que les llevara a
culminar con éxito la instruccion primaria y se sientan satisfechas de pertenecer y

permanecer en nuestra Institucion.
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CAPITULO III

3. APLICACION O VALIDACION DE LA
PROPUESTA

3.1. Plan Operativo de la Propuesta

3.1.1. Taller n°1

NOMBRE:

Alfareros de Educacion
FACILITADOR:
Psicologo Franklin Erazo
COORDINADORAS

Patricia Boada y Betty Flores

Objetivo general.

Lograr que los maestros de la Escuela Tarqui innoven sus conocimientos,
mediante talleres para que desarrollen funciones basicas en sus estudiantes.
Objetivos especificos:

= Concienciar a los Maestros sobre la importancia de un buen desarrollo de

funciones basicas.

»  Desarrollar un modelo pedagdgico a seguir en la Institucion.
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OBJETIVOS

CONTENIDOS

ACTIVIDADES

RECURSOS

EVALUACION

Capacitar al
personal docente
en el desarrollo de

funciones basicas.

¢ Creando un ambiente de

confianza

* Conceptualizaciones bésicas

relacionadas al tema:

e Causas, efectos,

consecuencias.

* Conociendo nuevas técnicas y

habilidades.

* Aplicando nuevos

conocimientos.

e Saludo de bienvenida.

*  Presentacion del
Facilitador y

coordinadores.

e  Presentacion del

objetivo de la jornada.

*  Desarrollo de
dindmicas y juegos de

integracion.

*  Proyeccion de videos.

Humanos:

* Psicologoy
Coordinadoras,

maestros.
Materiales:
. Computadoras
. Infocus
. Internet

. Material del

Realizar el modelo
pedagogico

Institucional.
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Formacion de grupos,

Exposiciones y

plenarias.

Redaccion del modelo

pedagogico.

aula

Material del

medio.

Refrigerio.
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3.1.2. Taller n°2

NOMBRE: la corresponsabilidad de los padres en la educacion

FACILITADORES:
Psic6logo:  Dr. Franklin Erazo
Patricia Boada

Betty Flores

Objetivo general

Lograr el cambio de actitud en los padres de familia, mediante talleres, para

mejorar la comunicacion en la escuela y en el hogar.

Objetivos especificos:

. Capacitar a los padres de familia para mejorar la calidad de educacion de
sus hijas.
. Fomentar la aplicacion de normas, leyes y reglas con la finalidad de

mejorar relaciones en el hogar y escuela.
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OBJETIVOS CONTENIDOS ACTIVIDADES RECURSOS EVALUACION
Capacitar a los Creando un ambiente de Saludo de bienvenida Humanos: Evaluar el cambio
Padres de Familia confianza. o de actitud de los

Presentacion del objetivo de Psicologo y .
sobre la . padres de familia
. Atencion para  crecer la jornada Coordinadoras y
corresponsabilidad ante la educacion
) seguras Padres de .
que tienen en la Explicacion del desarrollo familia de sus hijas que
educacion de sus Disciplina ;a qué edad? de la jornada sera reflejado en
hijas. Materiales el transcurso del
Normas, leyes y reglas Dinamicas de motivacion afio
Computadora '
Corresponsables de Presentacion de videos para
educacion reflexionar lo que es un Videos
padre y madre amigos Textos
Realizar grupos de trabajo Papelotes

sobre como imponen

91



Disciplina a sus hijas.
Debates de exposiciones

Conclusiones y

recomendaciones

Elaboracion de una tarjeta

dedicada a sus nifias.
Lunch compartido

Juegos.

0 Marcadores
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3.1.3. Taller n°3

NOMBRE:

Manitos Creativas

FACILITADORES:

Psicologo: Dr. Franklin Erazo

Patricia Boada

Betty Flores

Objetivo general:

Desarrollar la creatividad en las alumnas, mediante la aplicacion de técnicas

ludicas para mejorar sus destrezas y habilidades

Objetivos especificos:

- Capacitar a las estudiantes con técnicas de juego

- Fomentar el interés por el trabajo creativo.
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OBJETIVOS CONTENIDOS ACTIVIDADES RECURSOS | EVALUACION
*Desarrollar la Conociendo a mis Saludo de bienvenida Humanos: *Evaluar el
creatividad en las amigas o desarrollo de
. Explicacion del desarrollo de Psicélogo y
alumnas, mediante . destrezas y
Plenaria de la alegria la jornada )
la aplicacion de Coordinadoras habilidades en
técnicas ladicas Construyendo una Dinamicas de motivacion las tareas
. Alumnas
para mejorar Ssus amistad . realizadas.
Formacion de grupos de i
destrezas y . Materiales
Escucha consejos y trabajo
habilidades. ..
llagaras a viejo. computadora
Presentacion de videos para
reflexionar lo que es un videos
amigo
8 textos
= FElaboracion de una tarjeta
papelotes
dedicada a su mejor amiga
marcadores
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Elaboracion de frases a sus

padres

Lunch compartido

aulas

cartulinas

cinta

adhesiva
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3.2. ACTIVIDADES TIEMPO EN SEMANAS
MARZQO ABRIL
Cronosrama I 11 | 1v | 1T [ 1v
1 Disefiar y elaborar el plan de capacitacion X
2 Presentar la propuesta al Director de la institucion X
3 Gestionar el personal de capacitadores y facilitadores X
4 Gestionar materiales y equipos X
5 Elaborar y remitir las convocatorias a los participantes X
6 Taller de capacitacion con los docentes X
7 Taller de capacitacion con padres de familia X
8 Taller de capacitacion con estudiantes X
9 Redaccion de las memorias de los talleres desarrollados X
10 Elaboracion y presentacion de informe final de las X
capacitaciones
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3.3. CONCLUSIONES

* En los tltimos afios hemos visto como ha cambiado la politica en lo que se
refiere a educacion, la mayoria de Planes, Programas y proyectos que los
gobiernos de turno han ofrecido cambiar han terminado en una teoria mal

practicada que ha causado inestabilidad y confusion de quienes la aplican.

* Los seres humanos son similares a otras especies, en muchos aspectos son
unicos por las habilidades que poseen, por lo cual es importante la

estimulacion temprana del nifio/a y la secuencia en su vida escolar.

* La mision de ser educador, conlleva a una gran responsabilidad y a un
encuentro permanente de intercomunicacion y didlogo entre estudiantes,

padres de familia y docentes.

*  Poco conocen los maestros sobre funciones basicas y por ese mismo hecho
aplican lo que saben, no se preocupan de adquirir nuevos conocimientos y

asistir a capacitaciones, pues dicen que la experiencia es lo que cuenta.

* Mirando la realidad, podemos decir que es muy dificil ayudar a las/os
estudiante cuando no hay colaboracion de los padres, al determinar el grado
de involucramiento de familia con la educacion, podemos observar que no
existe un compromiso total en la educacion de sus hijas/os, pocos son los
padres que son conscientes de sus obligaciones, en su mayoria solo se remiten

a firmar una tarea y no controlar con responsabilidad.

* En la instituciéon no hay un modelo pedagogico a seguir por eso cada maestro

realiza su trabajo a su manera, tratando de dar pases de afio a las estudiantes,
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olvidando lo primordial el desarrollo de funciones bésicas que son el cimiento

de su vida estudiantil y futura.

* El trabajo en equipo es el principal recurso que una institucion tiene pues con

ello se logra corregir errores y solucionar problemas que se presenten.

*  Es urgente en la Escuela Tarqui, tener un modelo pedagégico, basado en la
educacion liberadora que despierte suefios, cultive la solidaridad, esperanza y

el deseo de aprender, y transformar el mundo.

e Aprender no significa memorizar la informacion, es necesario comprender,

analizar, sintetizar los contenidos impartidos en el aula.

3.4. RECOMENDACIONES
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Al Gobierno de turno y a quienes compete la elaboracion de planes y
programas de estudio, se tome en cuenta la realidad nacional apoyandose en

criterios y la sabiduria experiencial de los profesionales de nuestro pais.

Estimular al niflo/a desde su desarrollo evolutivo con aprendizajes

significativos de acuerdo a su edad cronologica y mental.

Que la escuela sea una verdadera comunidad educativa, que asuma como
mision especifica la formacion integral de la personalidad de los/as

estudiantes.

Capacitar a los maestros, invertir en cursos que les ayuden a innovar sus
conocimientos, de tal forma que puedan transferir lo adquirido, crear
ambientes de aprendizajes positivos, incorporar nuevas técnicas que los

lleven al éxito y a una educacion de calidad.

Preparar talleres de motivacion y capacitacion, Escuela para Padres,
reuniones de caracter cultural, deportivo y social, involucrando a la familia
nucleo de la sociedad y pilar fundamental donde se inicia los primeros

aprendizajes.

Crear un modelo pedagogico institucional basado en la realidad de las
estudiantes que sirva como medio para mejorar el desarrollo de funciones

basicas.

Desarrollar en clase actividades grupales con tendencia cooperativista antes
que competitiva, descubriendo en los/as estudiantes habilidades y destrezas

encaminadas a cumplir sus objetivos.
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e Sea una escuela donde los educadores cumplan a cabalidad su rol,
conscientes de la responsabilidad que tienen en la formacion de sus alumnas,
capaces de asumir retos basados en la realidad y sean los artifices de la
transformacion social de una pedagogia liberadora, donde el estudiante sea el

sujeto activo de la educacion.

* Realizar con las alumnas variadas estrategias ludicas y vivenciales que las

ayuden a fortalecer su creatividad, habilidades y destrezas.
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ANEXO 1

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
HUMANISTICAS

Encuesta dirigida a los docentes de la escuela Tarqui
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OBJETIVO: Recabar informacion de los maestros sobre la incidencia de

funciones basicas en el aprendizaje de las estudiantes.

INDICACIONES: De entre las opciones encierre la respuesta que crea

conveniente.

1.- ;Conoce usted las funciones basicas?
a.- Mucho

b.- Poco

c.- Nada

2.- jAplica el test de funciones bésicas?
a.- Siempre
b.- Ocasionalmente

c.- Nunca

3.- (Ha diagnosticado la situacion de las alumnas al aplicar el test de funciones
basicas?

a.- Siempre

b.- Ocasionalmente

c.- Nunca

4.- ;Pregunta a los padres de familia sobre las metas y talentos de las nifias?

a.- Siempre
b.- Ocasionalmente

c.- Nunca

5.- (Han coordinado con los padres de familia sobre la aplicacién de funciones
basicas?
a.- Siempre

b.- Ocasionalmente
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c.- Nunca

6.- ;Brinda informacion a los padres de familia de forma 1til y dirigida al éxito de

las estudiantes?

a.- Siempre
b.- Ocasionalmente

c.- Nunca

7.- (Capacita a los padres de familia sobre funciones basicas?
a.- Siempre

b.- Ocasionalmente

c.- Nunca

8.- (Estimula las capacidades cognitivas en las nifias?

a.- Siempre

b.- Ocasionalmente

c.- Nunca

GRACIAS POR SU COLABORACION

ANEXO 2

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
HUMANISTICAS

Encuesta dirigida a los padres de familia de la escuela Tarqui
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OBJETIVO: Recabar informacion de los padres de familia sobre el rendimiento

de sus hijas y en que forma colaboran con su aprendizaje.

INDICACIONES: De entre las opciones encierre la respuesta que crea

conveniente.

1.- {Conoce las mejores habilidades de su hija?
a.- Mucho

b.- Poco

c.- Nada

2.- (Ayuda a desarrollar habilidades en su hija?
a.- Mucho

b.- Poco

c.- Nada

3.- {Mantiene contacto con los profesores cuando surgen problemas con la nifia?
a.- Siempre
b.- A veces

c.- Nunca

4.- (Ha recibido capacitacion de parte de la institucion?

a.- Siempre

b.- A veces

c.- Nunca

5.- {Acude usted a las capacitaciones que la institucion organiza?
a.- Siempre

b.- A veces

c.- Nunca
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6.- {Controla las tareas de su hija?

a.- Siempre

b.- A veces

c.- Nunca

7.- {Estimula y apoya a su hija en sus estudios?
a.- Siempre

b.- A veces

c.- Nunca

GRACIAS POR SU COLABORACION

ANEXO 3

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
HUMANISTICAS

Encuesta dirigida a las estudiantes de la escuela Tarqui

OBJETIVO: Recabar informacion de las estudiantes sobre su aprendizaje.

INDICACIONES: De entre las opciones encierre la respuesta que crea

conveniente.
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1.- ;Cémo es tu profesora?

a.- Carinosa
b.- Estricta

c.- Enojada

2.- ( Tus padres te ayudan en casa con tus tareas?
a.- Siempre

b.- A veces

c.- Nunca

3.- (Te gusta tu entorno escolar?

a.- Mucho

b.- Poco

c.- Nada

4.- ; Tu maestra conversa contigo?
a.- Siempre

b.- A veces

c.- Nunca

5.- (Cumples con tus tareas a diario?
a.- Siempre

b.- A veces

c.- Nunca
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ANEXO 4

ESCUELA “TARQUI”

1
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ANEXO 5

Taller de capacitacion “Manitos Creativas”

ANEXO 6

\

Ejecucion del ejercicio 1. “Construyendo una amistad”

ANEXO 7




Ejecucion del ejercicio 2. “Plenaria de la alegria”

ANEXO 8

Ejecucion del Ejercicio 3. “Conociendo a mis Amigas”
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ANEXO 9
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Taller de Capacitacion “Manitos Creativas”
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Ejecucion de ejercicio 1: “Construyendo una amistad”

Ejecucion de ejercicio 2: “Plenaria de la Alegria”
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