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TEMA: <“DISENO DE UN TALLER DE USO EDUCATIVO DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMATICA Y LA COMUNICACION PARA SU
APLICACION COMO HERRAMIENTA DIDACTICA EN EL PROCESO
ENSENANZA-APRENDIZAJE DIRIGIDO A LOS DOCENTES DE LA ESCUELA
FISCAL “SIMON BOLiVAR” DE LA PARROQUIA LA MATRIZ, CANTON
LATACUNGA, PROVINCIA DE COTOPAXI EN EL ANO LECTIVO 2012 —2013”.

RESUMEN

La realizacion de la presente investigacion forma parte del contenido
programatico de la Universidad Técnica de Cotopaxi, se ha formulado como
objetivo principal el disefio de un taller de capacitacion de caracter educativo para
la ensefianza - aprendizaje en el uso de las Tecnologias y la Comunicacion
(TICS), dirigida a los Docentes de la Escuela Fiscal “Simé6n Bolivar”, del canton
Latacunga, provincia de Cotopaxi que permitira mejorar la calidad y calidez
educativa bajo la guia y el aval de autoridades y docente de la Universidad ya
que las (TICS) ha proporcionado el cambio existente en nuestra sociedad y la
propuesta dentro de la Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la Educacion
General Baésica en vigencia ya que existen barreras que limitan la utilizacion de
las (TICS) para su aplicacion como herramienta didactica dentro del proceso
ensefianza-aprendizaje. Es aqui, donde el rol del docente cumple la misién social
de crear oportunidades para que el aprendizaje sea significativo es decir con una
vision de contexto y de futuro acorde con las expectativas del actual sistema
educativo, para adherirse positivamente a la “Sociedad del conocimiento
tecnologico”. Entonces, se plantea el problema investigado, el que pretende
establecer la importancia de las Nuevas Tecnologias de la Informatica y
Comunicacién (TICS) en el &mbito educacional y por ende el desarrollo, estos en
conjunto permitiran conocer las actitudes y aptitudes de los maestros frente a ésta
y su incidencia con las distintas formas de Aprendizaje. Serd un desafio
concientizar a los docentes a que admitan a la tecnologia como parte del sistema
educativo quizas porque los acontecimientos transcurren tan rapidamente ain no
caen en cuenta de que en realidad el siglo XXI ya se ha instalado definitivamente
en esta época este cambio serd mediante un taller de alfabetizacion
tecnoldgico en donde se desarrollara el uso de las (TICS) dirigido a los docentes
para su manejo y aplicacién en el aula y en la vida cotidiana.
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UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
HUMANISTICAS
Latacunga — Ecuador

THEME: “DESIGN OF A WORKSHOP EDUCATIONAL USE OF COMPUTER
TECHNOLOGIES AND COMMUNICATION FOR ITS USE AS A TEACHING TOOL
IN THE PROCESS OF TEACHING-LEARNING DIRECTED TEACHERS AT THE
ELEMENTARY SCHOOL "SIMON BOLIVAR" MATRIZ PARISH, LATACUNGA
CANTON , COTOPAXI PROVINCE; IN THE ACADEMIC YEAR 2012-2013".

ABSTRACT

The attainment of the present research is part of programmatic content of the
Technical University of Cotopaxi, the main aim has been formulated as the design
of a training workshop for teaching-learning to use of Computer Technologies and
Communication (TICS), directed to the elementary school "Simon Bolivar"
directed teachers of the elementary school "Simon Bolivar" Latacunga canton,
Cotopaxi province, that will allow to improve the educational warmth and quality,
under the guide and support of the authorities and teachers at the University, since
the (TICS) have provided the chance in our society and the proposal within the
Update and Curricular Strengthening of the General Education in validity, as
barriers that limit the (TICS) for use as a teaching tool in the teaching-learning
process. It is here where the teacher’s paper achieves the social mission of
creating opportunities for learning meaningful that is, with a vision of future
context according to the expectations of the current educational system, to adhere
positively to the “Society of Technological Knowledge”. Thus, it is planning the
research problem, which seeks to establish the importance of the New
Technologies of Information and Communication (TICS) in the educational ambit
and therefore, the development of the rest, will allow knowing the attitudes and
skills of the teachers and its incidence with the different forms of Learning.
awareness will been a challenge for teachers to support the technology as part of
the educational system, because events may pass so quickly yet do not realize that
actually the XXI century definitely has already been installed at this time the
change will be through a technological literacy workshop where it developed the
use of (TICS) directed for teachers for its management and implementation for the
class and in everyday live.
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INTRODUCCION

La Universidad Técnica de Cotopaxi, consciente de los desafios que estan
presentes frente a las exigencias educativas que plantea el nuevo milenio con el
apogeo de las nuevas Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TICS) y
su aplicacién en el campo educativo, no como algo eventual y pasajero sino como
herramientas activas dentro del proceso educativo que aun tienen mucho que
aportar en pro de la ensefianza-aprendizaje. Y es en este sentido donde el rol del
maestro es crucial ante la presencia de las (TICS) ya que es verdad que la calidad
de la ensefianza depende en parte del conocimiento de cada maestro en las
situaciones de aprendizaje que él pueda planificar porque es quien llena de sentido
y es el pilar fundamental en este proceso, el principal problema son las barreras
que limitan la utilizacion de las (TICS) para su aplicacion como herramienta
didactica dentro del proceso ensefianza-aprendizaje en la Escuela “Simén Bolivar”

de la ciudad de Latacunga.

La Tesista presenta a continuacion lo que ha sido el desarrollo en un trabajo
enmarcada en la investigacion y compilacion de datos, el objetivo fundamental es
Disefar un taller de capacitacion para la ensefianza - aprendizaje en el uso de las
Tecnologias de la Informatica y la Comunicacion (TICS) dirigida a los Docentes
de la Escuela Fiscal “Simén Bolivar”, del cantdon Latacunga que permitird
mejorar la calidad educativa, tomando en cuenta dos vertientes o variables como:
el uso de las (TICS), sin dejar a un lado aspectos de nuestra realidad familiar y

escolar, mediante un taller de capacitacion tecnoldgico.

La poblacién investigada contempla dos grupos: el Directivo y los Docentes
donde se aplicara un cuestionario de preguntas dirigidas a cuarenta y siete
docentes y una entrevista al Directivo con la finalidad de conocer el uso de las
(TICS) dentro y fuera de la Institucion, dando un total de poblacién de cuarenta y
ocho docentes, muchas son las deficiencias y necesidades que se puede

mencionar, pero particularmente la investigacion hace reflexiones acerca de como
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se esta utilizando las (TICS) en la escuela “Simoén Bolivar” enfocadas desde el

punto de vista del directivo y maestros(as).

Tomando en cuenta que la propuesta de investigacion es determinar los beneficios
que tiene el implementar herramientas tecnoldgicas dentro del que hacer
educativo. De acuerdo a un diagndstico previo, se empleard una metodologia
deductiva y no experimental acompafiadas de métodos logicos, la
complementacién mutua de estos métodos proporcionard un conocimiento
verdadero acerca de la realidad por medio de: una encuesta, entrevista y de la
lectura comprensiva que admitira formar propios juicios de valor y toma de
decisiones. La organizacion del documento fue disefiada de tal forma que la
investigacion se enmarca en varios aspectos, siguiendo un orden gradual para un

mejor juicio del lector.

El Capitulo I contempla la Fundamentacion Teorica, antecedentes, categorias
fundamentales y marco tedrico el cual enmarca la investigacion a nivel mundial,

regional y local.

Dentro del Capitulo 11 se encuentra el Analisis e Interpretacion de Resultados en
el cual esta la resefia histérica de la Institucion, metodologia de la investigacion,
analisis e interpretacion de resultados de la encuesta a los docentes y la entrevista

al directivo, conclusiones y recomendaciones para respaldo de la investigacion.

El Capitulo 111 trata del Disefio de la Propuesta, en el cual estd la propuesta,
datos informativos, justificacion, se plantean los objetivos, descripcion de la
propuesta y diez talleres de uso educativo aplicando las (TICS), que es una de las
soluciones que deben tomar en cuenta los docentes para que el aprendizaje sea

significativo, asi como también se encuentran las conclusiones, recomendaciones.

Para finalizar este trabajo investigativo consta la bibliografia y anexos. Logrando

asi la reflexion y concientizacion docente.
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CAPITULO |

1. FUNDAMENTACION TEORICA

1.1 Antecedentes

Aungue la mayoria de las personas asocian la educacion con escuela, nunca
piensan que se esta desarrollando una nueva era educativa como es el uso de las
(TICS), este trabajo resultara interesante y significativo para enriquecer los
conocimientos existentes, entre algunos trabajos realizados a nivel internacional,
nacional y local. La investigacién sera efecto revelador para enriquecer
conocimientos en base a los existentes, que pueden ser beneficiarios todas las
personas que tengan la clara vision de cambio para que se encuentre inmersa
dentro de los ejes transversales con una educacion de calidad y calidez pero
debemos ser realistas ya que el sistema educativo ecuatoriano evidencia enormes
desigualdades en cuanto a las oportunidades de acceso y permanencia a la

tecnologia educativa, lo cual refuerza la pobreza y la inequidad social.

Como ser humano requirieren cada vez con mdas urgencia un entorno de
aprendizaje que centre esfuerzos en la comprension real de las &reas bésicas y
también desarrollen los aspectos éticos y morales para que el ser humano crezca

verdaderamente fortalecido en conocimientos, actitudes y valores.

En el Plan Global de Desarrollo y Fortalecimiento Institucional de Fe y
Alegria Presentado en el XXX Congreso Internacional, (1999) celebrado en
Ecuador, se promociond el uso de las (TICS) en el proceso educativo dentro de 15

paises pertenecientes al movimiento.



Acerca de lo antes mencionado, cada pais ha realizado esfuerzos sobrenaturales
segun su realidad, adquiriendo computadores para avivar la formacion de técnicas

pedagdgicas en el campo educativo.

Dentro de la provincia de Cotopaxi también se viene realizando cursos y talleres
de capacitacion y formacion continua para los Docente dentro del manejo de la
informaética por parte del Ministerio de Educacion a través del Sistema Integral

de Desarrollo Profesional (SiProfe).

Hablando de lo anterior la provincia de Cotopaxi tiene bajo nivel de aplicacion,
especialmente en ambitos de infraestructura en todos los campos como salud,
gestion publica, educacion entre otros campos entonces como resultado es muy

bajo el uso de las (TICS) especialmente en el sector rural.

El sector privado también juega un papel muy importante dentro de este estudio
ya que podria colaborar con las instituciones que mas las necesiten para poder
integrarlas en el campo de la informatica. La brecha digital se sigue agrandando
entre ella y los adultos lo contrario sucede con los estudiantes ellos utilizan la
internet pero no con fines educativos. El Estado, empresas privadas, fundaciones,
ONGs juegan un papel muy importante en la direccionalidad de las (TICS)
ampliando redes para que haya cobertura nacional tanto en el sector urbano como

en el rural.

Dentro de los establecimientos primarios implementar la internet para que asi el
maestro de aula utilice los medios tecnoldgicos y herramientas didacticas basicas

y necesarias para lograr un aprendizajes significativos en los estudiantes.

Dentro del entorno familiar también los estudiantes tienen acceso a la internet es
ahi que los padres de familia juegan un papel significativa controlando a sus hijos
que paginas navegan es asi que el Gobierno, escuela y familia deben perseguir un
fin comun llevar a todos a un mejor nivel tecnoldgico. Sin duda las que en nuestro

pais ain queda mucho por hacer en materia de las (TICS), por ello es tiempo de



trabajar y contribuir para que la cultura de la informacion y del conocimiento se

traduzca en desarrollo y progreso de toda la sociedad.

PEREZ, A. (2001), “Cuando explica que se ha querido integrar las
(TICS) en el curriculo de las escuelas desde la llegada de las
computadoras, desde ese mismo momento se intentd incluirlas
relacionandolas con el curriculo de computacion tratando de facilitar
el aprendizaje, primero atreves del proceso de la ensefianza de
conceptos informaticos y ensefianza digital en el cual se observd
debilidades y fortalezas de los computadores, aplicaciones basicas en
computacion entre otros temas, pero muy a pesar de los esfuerzos
realizados existen docentes que no quieren saber nada de las (TICS),
ya que no se sientes motivados para el interaprendizaje digital”. Pag.
301.

Segin PEREZ, A. el conflicto digital que existe entre docentes y tecnologia, la
mejor manera de solucionar este problema es instaurar una buena comunicaciony
generar un entorno de confianza en si mismos que se sientan motivados y logren
un trabaja a la par utilizando las nuevas tecnologias en el campo personal y
educativo para fortalecer el quehacer cotidiano, enmarcandose mas en la practica

que en la teoria yendo a la par con el curriculo.

PEREZ, A. (2001), “reflexiona y apunta que las computadoras no son neutras por
lo que se debe crear una cultura de usuarios que utilicen estas herramientas para
resolver problemas y simular situaciones reales, 1o que requiere desarrollar el

pensamiento a aprender a crear y hacer”. Pag. 348.

PEREZ, A. en su reflexion que no se puede entender el mundo de hoy sin un
minimo de cultura informatica, es preciso entender cOmo se genera, como se
transforma, como se transmite y como se accede a la informacion en sus diversas
manifestaciones, éstas daran la oportunidad a los usuarios en este caso a los

docentes a no estar al margen de las corrientes digitales.



TREJO, Raul. (2006), comenta que: “En el acto educativo es necesario cerrar la
brecha digital, iniciar con los maestros para que conozcan los usos y beneficios de
las computadoras y las (TICS)”, sin embargo a pesar de esta recomendacion
TREJO, Raul agrega que, “Es necesario observar que los docentes aun son un
eslabon débil de la cadena educativa, dado que en ocasiones tienen version a este
tipo de conocimientos, pues no conocen sus usos y abusos por lo que hay que

combatir al fantasma de la ignorancia en este sector”. Pag. 4.

Con respecto a lo expuesto anteriormente, esta claro que el aprendizaje de las
(TICS) en lo que se refiere tanto a informatica no se obtiene a través de la teoria
ni aprendizaje de conceptos ni de componentes hardware y software, sobre todo si
se quiere ensefiar a docentes hacer uso de la computadora como herramienta
didactica dentro del proceso de ensefianza aprendizaje ya que la mayoria de los
cursos o talleres se les hace muy dificil aprender a través de ellos, es necesario
disefiar cursos o talleres que les ensefien a utilizar la computadora facilmente, a
través de la préctica sencilla, de esa manera resultara factible que los docentes

se sientan interesados, motivados y puedan poner en practica lo aprendido.

Es una labor muy ardua ya que en primera instancia es apropiarse de las
tecnologias de la informacion y de la comunicacion en un contexto estructural de
innovaciones sucesivas es lo que hace la diferencia. En efecto, en un mundo en
plena globalizacion, este retraso amenaza con agudizar el resto de disparidades,
razon por la cual se presta especial atencion a la brecha digital.” La brecha digital
es una expresion de las brechas sociales. Para comprenderla es necesario analizar
las condiciones de acceso, uso Yy apropiacion social de las mismas y no solamente
reducir su comprension a la infraestructura y conectividad.” Pienso que asi como
alguna vez gobiernos y sociedad civil mancomunadamente luchaban contra la
erradicacion del analfabetismo, hoy tenemos que dar el siguiente paso para
erradicar el analfabetismo informatico y poner en practica que cada persona

consiga a través de esto aprender a aprehender el conocimiento.



La existencia de docentes involucrados y preocupados por el aprendizaje de sus
estudiantes y que ven en la tecnologia una oportunidad para resolver necesidades
de aprendizaje; el soporte por parte de las instituciones educativas, a las
iniciativas de incorporacion tecnolégica de sus docentes; la decision institucional
de encontrar un camino viable que le permita a la institucién generar capacidad
instalada, ya sea por medio de programas de formacion o a través de la creacién
de equipos de disefio instruccionales, y mediante la identificacion de estrategias
claras que atiendan la sostenibilidad de tales iniciativas a nivel econdmico,
operativo y de reconocimiento. Este ultimo factor se hace critico en muchas

ocasiones tanto para los docentes como para las instituciones.

Existen muchos recursos, aparatos, programas, medios y otros elementos que
segln sus caracteristicas pueden impactar y mejorar evidentemente las estrategias
educativas sin distingo de nivel o lugar donde se desarrolle la educacion,

favoreciendo el aprendizaje de todos los estudiantes. Esa es la utopia.

Sera entonces necesario dotar de recursos tecnologicos a los centros educativos
para favorecer la ensefianza apoyada en estos medios. Pero debe irse mas allg; la
formacion en el uso de los recursos tecnoldgicos es igualmente importante para
profesores y para estudiantes, si se quiere alcanzar logros positivos mediante el

uso de las (TICS) en la ensefianza.
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1.3 MARCO TEORICO

1.3.1 EDUCACION

Es el medio fundamental de las sociedades para conservar, transmitir y
transformar la cultura y la vida de los individuos. En este sentido se constituye en
el soporte para el desarrollo de las humanidades, la ciencia y la tecnologia,

actividades sustantivas para el avance y el progreso de las naciones.

Educacion viene de la palabra latina educare que significa guiar, conducir o
formar o instruir, y puede definirse como: todos aquellos procesos que son bi-
direccionales mediante los cuales se pueden transmitir conocimientos,
costumbres, valores y formas de actuar. La educacion no se lleva a cabo
solamente a través de la palabra sino, esta presente en todos nuestros sentimientos,

actitudes y acciones.

Es el proceso de concentracion y vinculacion cultural, moral y conductual. De
esta manera, gracias a la educacion las nuevas generaciones pueden asimilar y
aprender todos los conocimientos necesarios, las normas de conducta, los modos
de ser y las formas como se ve el mundo de las generaciones anteriores a ellos,

creando ademads nuevas visiones.

Segun el Segundo Suplemento Funcién Ejecutiva Presidencial de la
Republica del 30 de marzo del (2011), de la ley Orgénica de Educacion
Intercultural del Ecuador menciona en el capitulo Unico del ambito, principios y
fines Art.2 literal a. “Universalidad, la educacion es un derecho humano
fundamental y es deber ineludible e inexcusable del Estado garantizar el acceso,
permanencia y calidad de la educacion para toda la poblacion sin ningin tipo de
discriminacion. Estd articulada a los instrumentos internacionales de derechos

humanos”. P4g. 9.



Como la formacion del hombre no puede abstraerse de la realidad social concreta
en el marco de la cual discurre la existencia humana, no puede prescindir en una
palabra de la realidad del mundo actual. La tarea de educar a los hombres se trata
de prepararlos para que sean capaces de asumir una actividad social valiosa y
fecunda a través del desarrollo multifacético de su personalidad. En una palabra,
la preparacién a la vida no puede encerrarse en las categorias de la adaptacion y el
éxito material, sino en una educacion para toda la vida es decir una educacién

significativa.

1.3.1.1 Ensefar a Aprender para Construir la Sociedad

Para la educacion, el concepto tiene alcances de gran valor. Esta apoya al
desarrollo humano en todas sus expresiones y es condicion indispensable para
participar en la construccion colectiva de una vida mas prospera y feliz para que
todas las personas se desenvuelvan dentro y fuera de la sociedad. Es la educacion
precisamente la encargada de potenciar las disposiciones propias de cada cual
aprovechando, a su favor, y también a favor de la sociedad, la diversidad de los

dones heredados.

Durante los ultimos afios, se ha generalizado un amplio consenso internacional
acerca de la importancia que tiene la educacion para el desarrollo humano. Se
registra que la educacién contribuye al desarrollo de las potencialidades de los
seres humanos y que forma un ser holistico para asi realizar una actividad
productiva; para un desarrollo participativo y activo dentro de su entorno familiar,

comunitario y social; para convivir en armonia con otras personas.

PAZMINO, Luis. (2011), Educacion Innovadora, Edicion, menciona “Ensefiar a

aprender para construir la sociedad”. P4g.103.

Como PAZMINO, Luis. La educacion tradicional sucumbe frente a este
paradigma educativo es quien generara cambios cognitivos y desarrollara la

tecnologia en el campo educativo. Una estrategia y para hacerlo es incrementar en
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el sistema los paradigmas aprender a aprender y ensefiar a aprender. El reto
implica ir mas alla del curriculo y desarrollar en los docentes las capacidades de
asociar y utilizar adecuadamente modelos educativos cognitivos empleando las

(TICS) como herramienta de ensefianza aprendizaje.

PAZMINO, Luis se baso en la historia educativa del ser humano, la concepcion
de pedagogia como universal, ha evolucionado, condicionadamente, por las
plataformas sociales, culturales e ideoldgicas de los pueblos. La pedagogia pasé
de un servicio doméstico de la sociedad esclavista griega a un modus operandi de
transmitir formalmente conocimientos para preservar la cultura o un orden social

establecido.

Las teorias o corrientes pedagodgicas han fluctuado en enfoques, mas o menos,
centrados en el docente o en el estudiante; sin embargo, en la actualidad, ante las
encrespadas aguas de la globalidad, las sociedades se debaten en la transicion para
llegar a constituirse en “sociedades informacionales”, “Sociedades del
conocimiento” o “sociedades del aprendizaje”, sustentadas en la torrente de las
nuevas tecnologias de la informacion (TICS); y ante estos retos, es necesario re-
plantear el quehacer pedagdgico como base educativa para formar al ciudadano de
estas posibles sociedades como ente reflexivo, critico y capaz de formar y

defender su propio juicio.
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1.3.1.2 La Nueva Escuela

EDUCACION, Revista Pedagogica para Docentes. (2010), indica “la escuela se

convierte en una Comunidad de Aprendizaje organizada en equipos”. Pag. 4.

Segun la Revista Pedagdgica, esta escuela serd una comunidad de aprendizaje
porque la base fundamental es la organizacién en equipos de trabajo, asi se
constituira dentro de la sociedad un aprendizaje para toda la vida es decir

obtendremos como resultado una educacion y aprendizaje significativo.

Los docentes deben concientizarse que hoy en dia el trabajo en equipo ofrece
muchas ventajas sobre las formas tradicionales de organizar el trabajo dentro y
fuera del aula, el trabajo en equipo ayuda a que cada uno de los elementos que lo
forman incremente sus capacidades y habilidades y destrezas. Asi mismo, los
motiva a mejorar sus debilidades y a resolver problemas conjuntamente

incrementara los valores morales tanto de los docentes como de los estudiantes.

El trabajo en equipo une a varias personas en la busqueda de metas y objetivos
comunes, lo cual produce un mejor entendimiento entre compafieros de trabajo.
Es importante aclarar que un “equipo” son dos o mas personas que se unen por
una misma razén de intereses o preferencias comunes, para el mejoramiento de la

calidad e incremento de la eficiencia.
Algunas caracteristicas de los equipos de trabajo son:

Compartir una identidad comun, guias de accion bien definidas y resultados
medibles; los lideres facilitan y apoyan directamente los esfuerzos del equipo; los
integrantes del equipo se hacen responsables conjuntamente del cumplimiento de
los objetivos; interdependencia y cooperacién entre todos los miembros del
equipo; los integrantes del equipo conocen su rol y como se relaciona éste al de
los demés y al objetivo comun; las personas que integran un equipo de trabajo
utilizan procesos de toma de decisiones que facilitan el cumplimiento de la tarea
comun, y los equipos se integran con personas que tienen distintos antecedentes y

experiencias de trabajo.
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La Nueva Escuela tiene que ofrecer las siguientes situaciones para facilitar la
unificacion de un equipo de trabajo: objetivo claro y medible que pueda lograrse
mejor con un esfuerzo de trabajo en comun; una cultura de apoyo al trabajo en
equipo; asignacion de tiempo suficiente para entrenamiento, debate, discusion y la
utilizacion de diferentes técnicas de solucién de problemas.

Este tipo de escuela funcionara en una atmdsfera de respeto mutuo, en donde sus
miembros se identificaran entre si y con el equipo. Ademas desarrollan
mecanismos para trabajar unidos y en forma interdependiente, reconociendo y
utilizando los conocimientos y habilidades de los demas para alcanzar los

objetivos establecidos cominmente.

1.3.1.3 Calidad Educativa

Ofrecer una educacion de calidad a la diversidad del estudiante exige recorrer
desde un enfoque homogeneizador, en el que se ofrece lo mismo a todos, que
suele reflejar las aspiraciones de las culturas y clases dominantes y profundiza las
desigualdades, a enfoques que consideren la diversidad de identidades,
necesidades y capacidades de las personas, valorando las diferencias individuales
como algo que enriquece los procesos de ensefianza y aprendizaje. EIl punto clave
es como mejorar hacia una educacion que asegure la igualdad respetando al
mismo tiempo la diversidad sin caer en opciones educativas excluyentes o de

desigual.

VITERI, Galo. (2006), Subsecretaria de Politica Econdémica del
Ministerio de Economia y Finanzas, Ecuador. Indica que “La situacion
de la educacién en el Ecuador es dramética, caracterizada, entre otros,
por los siguientes indicadores: persistencia del analfabetismo, bajo nivel
de escolaridad, tasas de repeticidn y desercion escolares elevadas, mala
calidad de la educacion y deficiente infraestructura educativa y material
didactico. Los esfuerzos que se realicen para revertir esta situacion
posibilitardn disponer de una poblacién educada que pueda enfrentar
adecuadamente los retos que impone el actual proceso de apertura y

globalizacion de la economia”. N°70, pag. 48).
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Segun VITERI, Galo la situacion del sistema educativo se basa principalmente en
La mala calidad de la educacidon publica, esta implica que existe una brecha muy
grande entre las capacidades de la gente no calificada que solo tiene una
educacioén primaria publica y la gente calificada que tiene una educacion superior
y probablemente privada. También implica que la movilidad social es muy baja ya
que los pobres no pueden pagar una educacién de nivel para sus hijos y por eso
tienen una desventaja grande en el mercado de trabajo, lo que hace que sigan
pobres, inclusive va a llegar a un gran nimero de desempleados ya que muchos
estudiantes que se graduaron en los colegios no pudieron ingresar a las
universidades, no porque no quisieron sino por tantas barreras que el gobierno les
imponen a los bachilleres, espero que el sistema educativo vaya mejorando en
base a los resultados visibles de personas sin trabajo que les cortaron el suefio

de ser profesionales.

Para certificar la igualdad de oportunidades en el acceso a la educacion, el Estado
tiene la obligacién de proveer instituciones y programas educativos suficientes a
lo largo del pais, y que estos sean posibles para todos. La accesibilidad involucra
dos dimensiones: la accesibilidad fisica, escuelas que sean seguras y que estén a
una distancia razonable, eliminacion de barreras arquitectonicas, o modalidades
que utilicen las nuevas tecnologias; y la accesibilidad econémica, eliminando los
obstaculos econémicos que limitan el derecho a la educacion y asegurando la

gratuidad de la educacion obligatoria y de la escuela publica.

La tendencia docente més difundida es la de defender sistemas de comunicacion
"controlables". Las consecuencias educativas de esta inercia mental son graves. Se
sigue ensefiando lo mismo, con redes o sin ellas, cuando todo obligaria a inventar,
en la nueva escala global de las comunicaciones, temas que son imposibles de
imaginar y realizar en el nivel local. Para ello es menester prepararse en forma
escalonada, probando y corrigiendo continuamente hasta dominar la escala en que
uno se encuentra. Eso llevard afios. Se trata de una nueva frontera: conquistar
progresivamente nuevas escalas de conectividad e interactividad. Esa sera la

manera mas apropiada de entrar en la nueva era digital.
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1.3.1.4 Sistemas de Evaluacion de Calidad

La evaluacion es un proceso mediante el cual faculta, a través de su profesorado, y
utilizando diversos instrumentos de medida, valora el nivel alcanzado por el
alumno respecto a los conocimientos, habilidades y actitudes, en funcién de los

distintos objetivos del aprendizaje.

La evaluacion del aprendizaje, esta integrada en el proceso de formacion del
estudiante y responde a los criterios de pertinencia, equidad y responsabilidad
compartida.

La evaluacion de desempefio docente demuestra la preparacion y capacidad de los

maestros frente a la labor educativa.

En el proceso de evaluacion estudiantil se debe tener en cuenta tres modalidades:
la evaluacion inicial o diagndstica, la evaluacién formativa y la evaluacion

sumativa.

La evaluacidn inicial o diagnostica tiene por objetivo determinar la situacion de
cada estudiante al iniciar un determinado proceso de ensefianza-aprendizaje de tal

forma de poder adaptarlo a sus propias necesidades, intereses y contexto.

La evaluacion formativa o durante el proceso de aprendizaje, tiene como
objetivo determinar las dificultades de cada alumno y alumna en su proceso de
aprendizaje y también sus éxitos de tal forma de adecuar y planificar los medios
de regulacion pertinentes para mejorar el proceso. Esta concepcidn corresponde a
una vision de ensefianza en la que se considera que aprender es un largo proceso
mediante el cual el alumnado va reestructurando su conocimiento a partir de las
actividades que lleva a término. El objetivo es el de identificar las dificultades u
obstaculos en el proceso de aprendizaje méas que los resultados obtenidos en el
mismo. Los errores son considerados objeto de estudio en tanto que son
reveladores de la naturaleza de las representaciones o de las estrategias elaboradas
por el alumnado que aprende ciencias. El objetivo de la evaluacién formativa

implica que cada estudiante llegue a ser capaz de autorregular su progresion
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personal en el proceso de aprendizaje, reforzando los éxitos conseguidos y
proponiendo formas de gestion de los errores que puedan surgir durante el

aprendizaje.
Los elementos esenciales en el proceso de autorregulacion son:

o La comunicacién de objetivos y la comprobacidn de las representaciones que
los alumnos se hacen del conocimiento que construyen.

e EIl dominio por parte del estudiante que aprende de las operaciones de
anticipacion y planificacion de la accion que le permitird construir ese
conocimiento.

o La apropiacion, por parte del alumnado, de los criterios, instrumentos y

estrategias de evaluacion.

De esta manera los estudiantes van construyendo paulatinamente un sistema

personal para aprender, mejorandolo progresivamente.

Finalmente, la evaluacion Sumativa tiene por objetivo establecer balances fiables
de los resultados obtenidos al final de un proceso de ensefianza y aprendizaje. Se
ocupa de la recoleccion de informacion y elaboracion de instrumentos de medida
fiables adaptados a los objetos que necesita evaluar. Los instrumentos pueden ser
muy variados. Si solamente se realiza este tipo de evaluacion, ésta practicamente
no tiene ninguna incidencia en el proceso didactico desde el modelo

constructivista.

La evaluacion se integra en el conjunto del curriculo y sirve también porque los
estudiantes aprenden a aprender (y a pensar) con teoria. Asi, como actividades de
evaluacion no tendrian que perder su caracter principal de actividades de
aprendizaje, tanto si se hacen individualmente como en grupo y requieren

trabajarse clase a clase en el tiempo y las veces que se consideren necesarios.

En un proceso de aprendizaje se desarrollan una serie de diferentes acciones,
como puede ser una actividad de clasificacion, el resumen de un texto, la

construccion de un gréafico o la realizacién de una practica de laboratorio.
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El proceso de regulacion se concreta y se centra en torno a estas acciones de

manera permanente por parte del docente.

Sin embargo muy bien aplicada y desarrollada estos tipos de evaluacion son
enriquecedoras por los datos que se obtiene, y el cumulo de juicios de valor y
tomas de decision que se debe adquirir frente a dichas evaluaciones que el maestro
puede manejar para disponer de informacion a quien lo necesite, como pueden ser
padres de familia, estudiantes y autoridades, un buen docente debe aplicar

diferentes instrumentos de evaluacion y no estancarse en un solo modelo.

También se podria aplicar dentro del proceso de ensefianza aprendizaje tres
momentos evaluativos con sus respectivos agentes o responsables de ejecucion o

participacion como: autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion.

Autoevaluacion es imprescindible, que el estudiante desarrolle comportamientos
de autoevaluacién es decir que evalle sus propias actitudes, por medio de este
momento evaluativo tanto el alumno como los conocimientos se unifican e

identifican.

Este tipo de evaluacion es aplicada no solo en el campo educativo sino
cotidianamente ya que todo ser humano la realiza a lo largo de su vida, ya que
continuamente se toman decisiones en funcion de la valoracion positiva 0
negativa de una actitud especifica como un trabajo realizado o una tarea por

cumplir.

El estudiante por medio de este momento aprende a tomar decisiones propias
acerca de sus actos, sus trabajos realizados, sus tareas presentadas, su
comportamiento frente a sus docentes y compafieros, asi tomara conciencia de lo

positivo y negativo para reafirmarlo o corregirlo segun corresponda.

Esta préactica de la autoevaluacion hay que introducirla habitualmente dentro de
la labor educativa con la ayuda del docente con actividades sencillas con algin
instrumento creado por los docentes. Ademas debe comprender la influencia que

su juicio va a tener y la toma de decisién que va a aplicar para un cambio positivo,
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de esta manera el estudiante es parte activa de la evaluacion. Asi despertard
confianza en lo que hace dentro de un ajuste y equilibrio aprendera a valorar su

propia accion y generar criterios de autoestima.

Coevaluacion el nifio/fila no se encuentra aislado y solitario en el ambiente social
y escolar, por lo tanto debe compartir sus deberes, responsabilidades y actividades
en su nivel de realizacion, con la finalidad de recibir criterios, observaciones,

reflexiones, recomendaciones y correcciones.

La coevaluacién consiste en la evaluacion mutua, conjunta de una actividad o un
trabajo que puede realizarse en pares para luego aplicarlo en grupos pequerios. El
docente genera trabajos en equipo acerca de contenidos o actividades previamente
planificadas, en los cuales cada uno valora lo que le parece més interesante de los
demas. Otra forma de practicarlo seria entregdndolos un cuestionario anénimo a
los estudiantes, con el fin de que opinen con absoluta autonomia acerca de lo

efectuado y contrastar con lo percibido por los maestros.

De igual manera la coevaluacion debera aplicarse paulatinamente y con ciertas
precauciones, puesto que puede darse la inclinacion de resaltar solo lo negativo
generando un malestar entre los miembros del equipo. Los docentes deben
encaminar a todos los miembros del equipo no deben resaltar solo aspectos

negativos sino lo contrario acentuar aspectos positivos.

Heteroevaluacion es la evaluacion tradicional que hasta estos dias hay maestros
que la utilizan, consiste en que una persona evalla a otra acerca de su trabajo,
rendimiento, actitudes y aptitudes, esta practica requiere de una solvente
preparacién, conocimiento de varias técnicas e instrumentos de evaluacion por
parte del docente para eliminar inconvenientes que suelen presentarse y que luego
derivan en una contrariedad o antipatia al mismo maestro y como resultado una
desidia por los estudios este tipo de evaluacion ha sido homologada a la palabra
examen no es aventurado afirmar que la mayoria de los estudiantes tiene como
meta primordial aprobar los examenes y es principalmente lo que esperan de ellos

sus padres.
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El resultado inmediato de esta desmedida importancia dada a los examenes es
que, ademas de enfocar el maximo esfuerzo a una cierta actividad que no debia ser
méas que la culminacion de todo un proceso. El estudiante aprende desde los
primeros afios de Educacién General Basica que la supervivencia en el sistema
escolar requiere del uso de todos los procedimientos y trucos, con tal de superar

las pruebas.

Por otro lado, el disefio inadecuado de instrumentos de evaluacién ha provocado
una serie de problemas que generan actitudes depresivas en los estudiantes. Se ha
observado que es facil descalificar o suspender a un estudiante. Reorientar,
reforzar para que alguien aprenda lo que antes no capté exige ser un docente
flexible e innovador, creativo, evaluador y mucho mas conocedor de distintos

caminos que conducen a cualquier objetivo.

El conocimiento, las destrezas, las actitudes no son algo que se posee sino un
hacerse, un desarrollarse, el sujeto que aprende no es una maquina al que debe
instalarse un programa, sino un ser inteligente que se debe formar para ser libre,
autonomo, reflexivo y responsable. Es por eso que la autoevaluacién y
coevaluacién son basicas dentro de una educacion que pretende procesos libres

auténticos, comprometidos e innovadores.

Conocer, juzgar, valorar entre otras acciones sucesivas dentro de un proceso
educativo en el que el sujeto madura y se desarrolla equilibradamente para saber,

saber hacer y saber ser con los demas.
1.3.1.5 Medicion de Logros

No hay que confundir evaluacién con medicion. La medicidén es una pequefia
parte de la evaluacién; sin embargo, se mide con la aplicacion de pruebas

estandarizadas en realidades socio- econdmicas distintas.

MINISTERIO DE EDUCACION, Ecuador, (2012), Sistema Nacional de
Evaluacion y Rendicién Social de Cuentas. “Para dar cumplimiento a la politica

sexta del Plan Decenal de Educacién, el Ministerio de Educacion implanta, con
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Acuerdo Ministerial 025 del 26 de enero de 2009, el Sistema Nacional de
Evaluacion y Rendicidon Social de Cuentas que evalla cuatro componentes: la
gestion del Ministerio y sus dependencias, el desempefio de los docentes, el

desempefio de los estudiantes y el curriculo nacional.”

Para el MINISTERIO DE EDUCACION, la politica sexta del Plan Decenal de
Educacion tiene como objetivos fundamentales el monitoreo de la calidad de la
educacion, promete que el sistema educativo ecuatoriano permitira mejorar los
procesos de ensefianza y aprendizaje. El sistema de evaluacion se complementa
con la rendicion social de cuentas que consiste en la entrega de informacion
transparente a la ciudadania sobre los resultados de los procesos de evaluacion
efectuados.

1.3.2 PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Se denomina proceso al conjunto de acciones o actividades sistematizadas que se
realizan o tienen lugar con un fin. Si bien es un término que tiende a remitir a
escenarios cientificos, sociales, técnicos y educativos planificados o que forman
parte de un esquema determinado, también puede tener relacion con situaciones

que tienen lugar de forma mas o menos natural o espontanea.

Enseflanza aprendizaje es el proceso mediante el cual se comunica o se
transmite conocimientos especiales o generales y tiene como objeto la formacion

integral de una persona.
1.3.2.1 Teorias del Aprendizaje

Son las encargadas de interpretar como ocurre el proceso del aprendizaje desde
una perspectiva interna del individuo que aprende, en otros términos las teorias
del aprendizaje se encarga de que el aprendiz alcance los logros propuestos dentro

de una situacion real.

Las teorias de aprendizaje que proporcionan los elementos necesarios para

mejorar entender y comprender el proceso de ensefianza aprendizaje como se sabe
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son el conductismo, cognitivismo y el constructivismo en 1998, MERGEL P.
(citada, 2002), realiz6 una investigacion de esas teorias exponiendo las
caracteristicas mas relevantes de esas tres corrientes que no pasan de lado en el
momento de disefar la instruccion, a continuacion se refleja algunas de ellas en

forma de resumen:

La Teoria Conductista es clésica enfatiza en la conducta observable y que se
puede medir en los individuos, investiga la relacion estimulo respuesta y las
consecuencias que estas respuestas tienen en el individuo y el comportamiento en
él y en otras personas los representantes mas destacados de esta teoria son:

Pavlov, Watson, y Skinner.

La Teoria Cognitiva, estudia el procesamiento humano de la informacion, es
decir los procesos internos de un individuo que lo conducen al aprendizaje, ella
considera al aprendizaje como un proceso en el cual se presentan estructuras de
tipo cognitivo como son: la organizacion de los esquemas de los conocimientos y
de las experiencias previas del individuo al interaccionar con el medio, en esta
teorias se desarrolla las habilidades del aprendizaje, los representantes mas
destacados son: Piaget, Ausubel, Miller, Bruner y Gagné.

La teoria Constructivista considera que las estructuras del pensamiento se
construyen a través de los conocimientos previos del sujeto y su interaccién con el
medio u objeto, en consecuencia, se generan elementos necesarios que integran
los conocimientos previos en estructuras nuevas con esquemas de conocimientos
mas complejos. El aprendizaje es considerado un proceso en donde sucede la
construccion del propio conocimiento mediante la guia de un docente, entre sus
representantes se encuentran: Bruner, Piaget, Neiser, Goodman, Kuhm, Dewey y

Vigotsky.

Las investigaciones que se han adelantado en relacion con la educacion y las
(TICS), presentan matices entre un enfoque de investigacion del aprendizaje y un
enfoque de investigacion de la ensefianza; éste ultimo, principalmente referido a
aspectos como lo que hace el maestro con las (TICS) para crear condiciones

pedagdgicas y metodoldgicas mediante las cuales los estudiantes aprendan, lo que
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tiene que ver con el andamiaje que construyen los maestros a fin de conseguir que

sus aprendices logren objetivos de ensefianza que se han fijado.
1.3.2.2 Paradigmas del Proceso de Ensefianza Aprendizaje

Los paradigmas de enseflanza aprendizaje han sufrido transformaciones
significativas en las Ultimas décadas, lo que ha permitido evolucionar, por una
parte, de modelos educativos centrados en la ensefianza a modelos dirigidos al
aprendizaje, y por otra, al cambio en los perfiles de maestros y alumnos, en éste
sentido, los nuevos modelos educativos demandan que los docentes transformen
su rol de expositores del conocimiento al de monitores del aprendizaje, y los
estudiantes, de espectadores del proceso de ensefianza, al de integrantes
participativos, propositivos y criticos en la construccion de su propio
conocimiento. Asimismo el estudio y generacion de innovaciones en el &mbito de
las estrategias de ensefianza — aprendizaje, se constituyen como lineas prioritarias
de investigacién para transformar el acervo de conocimiento de las Ciencias de la

Educacion.

Los procesos educativos en la actualidad se soportan en los principios
constructivistas. El constructivismo concibe a un sujeto activo que construye o
mas bien reconstruye sus saberes no s6lo cognitivos sino también sociales
haciéndolo responsable de su propio proceso de aprendizaje, CARRETERO, M.
(2009), “basicamente es la idea de que el individuo -tanto en los aspectos
cognitivos y sociales del comportamiento como en los afectivos- no es un simple
producto del ambiente ni resultado de sus disposiciones internas, sino una

construccion propia”. Pag. 1 — 6.

Para CARRETERO, M. La concepcidn constructivista parte de que la escuela
hace accesible a sus alumnos aspectos culturales que son esenciales para su
desarrollo personal, no sélo en cuestiones cognitivas sino de manera global, lo que
supone también el desarrollo de habilidades, destrezas, actitudes y valores, con lo
que se pone de manifiesto el fundamento filoséfico del constructivismo que es

humanista.
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Desde el saber local vivo y activo de la tradicion cultural de la misma comunidad,
asi se dard vigencia al principio constructivo de que se realizard verdadera
ensefianza solo si se parte de lo que las personas ya saben acerca del problema o
tema de la ensefianza. Mas aun, es la misma comunidad y los mismos estudiantes

quienes deberian disefiar su propio curriculo, con la ayuda ilustrada del docente.

Teorias y Modelos
Pedagdgicos

ajueIpNISg

Curriculo

Maestro

Fuente: Interacciones Esenciales del Proceso de Ensefianza, Hacia una Pedagogia del
Conocimiento, pag., 89 (Gréafico N° 3)
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1.3.2.3 Elementos del Proceso de Ensefianza Aprendizaje

Objetivos

,f-lfﬂ“lah

moztrar Contenid os captar

Profesor Conocimicntos, hibitos Alumna
v hahilidades educatizas

suscitar elabarar

T

Medios

Contexto

Fuente: " La Investigacidn-Accidn: entre la teoria y la practica educativa." (12 péginas). Revista
de la Escuela Universitaria de Formacion del Profesorado de Toledo: Docencia e Investigacion
Afio XIX, Julio-Diciembre de 1994: pags. 65-77. ISSN: 1133-9926. (Grafico N° 4)

De acuerdo con lo expuesto, podemos considerar que el proceso de ensefiar es el
acto mediante el cual el profesor muestra o suscita contenidos educativos
(conocimientos, habitos, habilidades) a un alumno, a traveés de unos medios, en

funcion de unos objetivos y dentro de un contexto.

e Momento de una Clase

1 EXPERIENCIA &

TRANSFERENCIA RPEFLEXION

‘ CONCEDTUALIZACION l

Fuente: Revista Pedagdgica, ISPED Pujili, pag. 23 (Grafico N° 5)

El docente debe partir de la experiencia del estudiante, luego formular una
pregunta de desequilibrio para crear dentro del estudiante una reflexion, en la

conceptualizacion el docente desarrolla el nuevo conocimiento mediante técnicas,
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métodos, estrategias e instrumentos de evaluacion para por altimo aplicar lo
aprendido en la vida cotidiana logrando un aprendizaje significativo con la

transferencia.

1.3.2.4 Transmitir Conocimientos no es Ensefiar y Ensefiar no es

Formar

Cuando los docentes hablan de formacion profesional o formacion integral esta
enmarcado en el verdadero significado del concepto de formacidn, acerca del que
necesitamos ahondar ain mas. Como el hombre no nace, sino que se hace o en

palabras segin HEGEL, “el hombre no es lo que debe ser”.

HEGEL piensa que la existencia de un sujeto es formarse, integrarse empezando
por romper en lo inmediato y natural, elevandose hacia lo general y universal,
lejos del concepto aristotélico de sustancia, el de formacidn no es una esencia ni
un resultado sino un proceso, este es un concepto eminentemente histérico de
autoconfiguracion existencial propio del hombre como ser temporal. La esencia de
la existencia humana es su historia que va desde el comprender lo que caracteriza
la existencia humana es entonces su capacidad de formarse como ser espiritual,
universal, libre, creativo y comprensivo del mundo y de si mismo esto se lograra
cuando una persona reconozca su verdadero yo, su identidad para asi ampliar su

horizonte mental.

Entonces creo que la formacién no es solo el resultado espiritual sino sobre todo
el proceso interior de permanente desarrollo asumido conscientemente. Abarca
mucho mas que el cultivo de las aptitudes, actitudes, habilidades y destrezas de
cada individuo todo esto serian apenas un medio para la formacion integral de un

ser humano.

Lo que perdurara es la meta, como elemento esencial durante el proceso de
formacion, en el que persiste por entero aquello por lo cual y en lo cual uno se
forma, aunque los medios instrumentales se olviden. Pero hay una contraposicion

entre teoria y practica es también un prejuicio que hay que cambiarlo.
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El sentimiento de fracaso de muchos maestros eficaces en la transmision de
conocimientos radica seguramente en que confunden los medios con los fines,
por no comprender en su esencia el concepto de formacion, ni el caracter
instrumental de su ensefianza. En Ultima instancia lo que creo es que toda
ensefianza debe ser formadora no es otra cosa que facilitar a los estudiantes que
asuman conscientemente su propio proceso de humanizacion, es decir que desde

Su propia existencia construyan sus propios conocimientos.
1.3.2.5 El Aprendizaje Significativo

Uno de los objetivos perseguidos es el buen uso de estrategias, métodos, técnicas
e instrumentos pedagogicos para el logro de un aprendizaje significativo, por lo
cual se considera de gran importancia las orientaciones existentes por David

Ausubel para alcanzar este propdsito.

La idea central de la teoria de AUSUBEL, David. (1981), “La construccion de la
estructura cognitiva del individuo, segun la cual es fundamental que las personas
posean las ideas pertinentes para poder llegar a la comprensién de los materiales
que se les proporcionan, también es basica la madurez bioldgica, que implica la

dotacion genética”. Pag. 162.

AUSUBEL, David considera como potenciales dentro de esta teoria, siendo el
estudiante quien es el que decide relacionar el material nuevo con las ideas
previas, e incluirlos en su estructura cognitiva, es entonces cuando el aprendizaje

es significativo. Es decir es el estudiante quien decide y cuando aprender.

Aprender significativamente supone modificar los esquemas de conocimientos
que el estudiante posee. La estructura cognitiva del sujeto se concibe como un
conjunto de esquemas de conocimiento que recogen una serie de informaciones
que pueden estar organizadas en mayor o menor grado y por tanto ser mas o

menos adecuadas a la realidad.

En este sentido, el aprendizaje significativo supone una intensa actividad por parte

del estudiante. Consiste en establecer conexiones entre el nuevo conocimiento y
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los esquemas de conocimiento ya existentes; el estudiante es quien en ultimo
término construye su propio conocimiento, modifica y coordina sus esquemas y

por tanto es el verdadero artifice del propio proceso de aprendizaje.

No obstante, este aprendizaje no es estrictamente individual sino que la
intervencion educativa es un proceso de interactividad entre maestro y estudiante,
para que esta interaccion sea eficaz es indispensable que las intervenciones del

maestro estén ajustadas al nivel que muestra el alumno en la tarea de aprendizaje.

1.3.3 MEDICIONES PEDAGOGICAS

Medicidn es el conjunto de acciones organizadas de acuerdo con las mediaciones
e interacciones pedagdgicas entre el conocimiento cientifico y el conocimiento
escolar, y con las mediaciones socioculturales y linguisticas se mide los niveles

de conocimiento.

Pedagogia tiene su origen en el griego antiguo paidagogos. Este término estaba
compuesto por paidos (“niie”) y gogia (“conducir” o “llevar”). Por lo tanto, el
concepto hacia referencia al esclavo que llevaba a los nifios a la escuela. En la
actualidad, la pedagogia es el conjunto de los saberes que estan orientados hacia
la educacion, entendida como un fendmeno que pertenece intrinsecamente a la
especie humana y que se desarrolla de manera social. La pedagogia, por lo tanto,
es una ciencia aplicada con caracteristicas psicosociales que tiene la educacion

como principal interés de estudio.

Hay que distinguir que tres campos posibilitan actualmente el dominio del entorno

pedagdgico:

e EI Campo Cientifico. Obligado para realizar un estudio objetivo de la
educacion que permita al desarrollo de la teoria pedagdgica que tienda a

describir, explicar y predecir los hechos educativos.

e EI Campo Técnico. Imprescindible para la resolucion de los problemas

concretos que surgen en el desarrollo de la practica educativa.
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e EI Campo Tecnoldgico. Como herramienta que posibilita la comunicacion
con diversas latitudes y contribuye a un desempefio educativo eficaz y

secuencial.

La pedagogia es a la vez una implicacion y una explicacion, esto da cuenta de un

modelo o manera de pensar que procede tanto de la idea como de la realidad.

En todo instante se aplicara una evaluacion integradora de la formacion intelectual
con la formacion de valores humanos. Lo que debe expresarse en las
calificaciones o resultados que se registran oficialmente y por lo general se deben
dar a conocer a los estudiantes durante el desarrollo de las actividades y al

concluir el proceso.
1.3.3.1 ;Qué Dice la Pedagogia Frente a las TICS?

L QUE DICE LA PEDAGOGIA?

el aprendizaje depende las TIC enriquecen la sERelo st _eflcacla
s = depende de como y para
de las actividades que ensefnanza / aprendizaje 3 2= %
- o que se utilicen:
se realizan y del tradicional y aportan e
empeno en aprender nuevas actividades ICIOGEHOG V
P adecuacion

ASPECTOS A CONSIDERAR

profesor mediador,
accion centrada en
el estudiante y las
competencias

alumno participativo,

con iniciativa y
autonomia, tena
y responsable, se
autoevalua

aprendizaje personal
Yy en colaboracion
comunidad aprendizaje)
espacios y tiempo
lexible

imaginacion, creatividad
expresion, etica

reflexion critica
aprender a aprender

Fuente: Revista Comunicacion y Pedagogia (Aplicaciones de las plataformas de teleformacion),
n°® 203, marzo-abril de 2000: pags. 28.
(Gréfico N° 6)

tareas aplicativas
y contextualizadas
para construir
conocimiento

metodologias y
recursos diversos,
evaluacién continua
no memoristica
jo o

Las Medidas Pedagogicas adoptadas por el Estado ecuatoriano en el campo
educativo estdn creando algunos resultados positivos. Segun el Ministerio de
Educacion del Ecuador las mediciones pedagdgicas son aprendizajes basicos de
carécter publico, que describen lo que se espera que los estudiantes ecuatorianos
logren en los diferentes niveles educativos, como resultado del proceso de

ensefianza-aprendizaje.
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Sefiala la Asociacion Mexicana de Evaluaciones RFC: AME051206RTO0 “Uno
de los principios béasicos de las pruebas pedagdgicas es la realizacion de
mediciones comparativas. Es decir, las pruebas son instrumentos de medicion
comparativa y estadistica de los conocimientos y las habilidades de los
estudiantes, en tanto que las calificaciones que arrojan soélo tienen valor en la
relacion con distribuciones numéricas obtenidas con el instrumento de examen en

sujetos de edades o grados similares”.

Como sefiala la Asociacion Mexicana de Evaluacion pienso que las pruebas que
realizan dan como resultado mediciones comparativas, y tienden a descubrir las
diferencias individuales en las habilidades o los conocimientos siendo este el

objeto de la prueba en forma cuantitativa.

Para La Sexta Politica del Plan Decenal de Educacion, del Ecuador,
determina que “hasta el afio 2015 se debera mejorar la calidad y equidad de la
educacion e implementar un sistema nacional de evaluacion y rendicion social de
cuentas del sistema educativo. Como estrategia para mejorar la calidad de la
educacion, el Ministerio de Educacion propone estandares de calidad educativa
gue ayudaran a orientar, apoyar y monitorear la gestion de los actores del sistema

educativo hacia su mejoramiento continuo.

Mencionaré que la informacion acerca de los estdndares educativos se podra
aprender mas acerca de estos. Ahora se sabe que Los estandares de aprendizaje
definen lo que el docente y estudiantado ecuatoriano debe saber y debe saber
hacer progresivamente a lo largo de la Educacion General Bésica y el Bachillerato

es decir lo que aprendi¢ para la vida.
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1.3.4 TECNOLOGIA EDUCATIVA Y AMBIENTES
VIRTUALES DE APRENDIZAJE

Se entiende por tecnologia educativa al acercamiento cientifico basado en la
teoria de sistemas que proporciona al educador las herramientas de planificacion y
desarrollo, asi como la tecnologia, busca mejorar los procesos de ensefianza y de
aprendizaje a traves de los indicadores de logro de los objetivos educativos y

buscando la efectividad y el significado del aprendizaje.

Informacion y Comunicacién La informacion esta constituida por una base de
datos, Controlados y ordenados. Se llama comunicacion a la transmision de

informacién entre varios usuarios.

Elementos de la comunicacién: Los elementos que intervienen en el acto de la
comunicacion son: Emisor: es quien produce el mensaje. Receptor: Recibe el
mensaje y lo interpreta. Codigo: Conjunto de signos y reglas que el emisor y el
receptor conocen y que sirven para codificar y decodificar el mensaje. Mensaje:
Enunciado enviado por el emisor y recibido por el receptor. Canal: Medio fisico
por donde circula el mensaje. Situacion: Circunstancias psicolégicas, sociales,
emocionales, que rodean al “E” y al “R” y que condicionan el mensaje e influyen
en su transmision y recepcion. Referente: Elemento, situacion real a la que se
“refiere” el emisor. Ruido: Cualquier interferencia que, afectando a cualquiera de

los demas elementos, produce el fracaso del acto de comunicacion.

1.3.4.1 La Educacion Como Nuevo Conocimiento y Mejor
Aprovechamiento de las Tecnologias.

El Informe Mundial de Desarrollo Humano, (2001), cuyo lema fue "Poner el
Adelanto Tecnoldgico al Servicio del Desarrollo Humano", nos admite tomar
clara conciencia de la correlacion que existe entre tecnologia, desarrollo
humano y crecimiento econémico. Las innovaciones tecnoldgicas enaltecen la
capacidad humana, creando nuevas actividades, industrias, empleos y el nivel

educativo sera mucho mejor. Por otro lado, las innovaciones tecnoldgicas
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son una expresion de la potencialidad humana, de modo que, mientras mas
elevados sean los niveles de educacién, mayor seré la contribucion a la creacion y

difusion de la tecnologia.

Las escuelas, evidentemente, no serdn ajenas a este fendmeno, y se moveran en
el paradigma del Constructivismo, en donde lo importante es aprender a
aprender, y el conocimiento es saber donde encontrar la informacion adecuada

para la solucion de problemas determinados.

En la actualidad existe una afluencia de cambios en los &mbitos econdmico,
cientifico y tecnoldgico, que estan modelando el rumbo de la educacion. Entre las
funciones primordiales de ésta, podemos mencionar dos: transmitir cultura,
valores y experiencias a las nuevas generaciones, asi como preparar a las
personas, en especial a los jovenes, para poder enfrentar el mundo que les toca
vivir. En este sentido, preparar a la juventud es una labor que se torna cada vez

mas compleja.

Los avances en las telecomunicaciones y en los sistemas computacionales han
facilitado el rapido traslado de recursos, bienes y servicios, lo que ha generado
interrelaciones estrechas entre las economias mundiales. Para beneficiarse de
estos mercados, los paises requieren ser mas competitivos y, para lograrlo, es
indispensable que sus ciudadanos estén adecuadamente preparados en todos los

ambitos.

1.3.4.2. Competencias Tecnoldgicas

* Tener una actitud critica hacia las (TICS).

* Conocer sus posibilidades para la mejora de la practica docente.

* Aplicar las (TICS) en tareas de investigacion y gestion.

* Seleccionar, utilizar, disenar y producir materiales didacticos con las
(TICS) que promuevan la adquisicion de aprendizajes significativos.

« Utilizar las (TICS) con destreza.
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« Integrar las (TICS) en el desarrollo del curriculo.

* Promover en los alumnos el uso correcto de las (TICS) como un medio positivo.

La tecnologia término general que se aplica al proceso a través del cual los seres
humanos disefian herramientas y maquinas para incrementar su control y su
comprensiéon del entorno material. El término proviene de las palabras griegas
tecné, que significa "arte’ u ‘oficio’, y logos,” conocimiento’ o ‘ciencia’, area de

estudio; por tanto, la tecnologia es el estudio o ciencia de los oficios.

Haciendo un recorrido por la historia de la Tecnologia Educativa constatamos que
su conceptualizacion ha sufrido innumerables cambios a lo largo del tiempo,
consecuencia de la evolucion de nuestra sociedad, que vive una etapa de rapido
desarrollo tecnoldgico, y de los cambios que se han producido en las ciencias que

la fundamentan.

La educacion abre las puertas al nuevo conocimiento y al mejor aprovechamiento
de las tecnologias, entendiéndose que una masa critica de conocimientos
especializados es imprescindible para poder adecuar y acoger tecnologias creadas
en otros lugares. Presentada como un instrumento para el desarrollo, las (TICS)
son utiles en estrategias de combate a la pobreza, en tanto crea nuevos y mejores
rendimientos, mejores medicamentos, comunicaciones Yy oportunidades
economicas. De entre las tecnologias, la informatica una expresion del avance
tecnoldgico y piedra angular de la "era de las redes", es para la educacion, tanto
un objeto de estudio como un medio para tener acceso al conocimiento y a los
aprendizajes de calidad. Si alguna forma de desarrollo estd presente en el Siglo
XXI, es la ventaja de conocimientos y la construccion de las capacidades

tecnologicas.

Por ello CABERO, J. (1999), senala que la “Tecnologia Educativa es un término
integrador (en tanto que ha suplido diversas ciencias, tecnologias y técnicas:
fisica, ingenieria, pedagogia, psicologia...), vivo (por todas las transformaciones
que ha sufrido originadas tanto por los cambios del contexto educativo como por
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los de las ciencias béasicas que la sustentan), polisémico (a lo largo de su historia
ha ido acogiendo diversos significados) y también contradictorio (provoca tanto

defensas radicales como oposiciones frontales)”. Pag. 88.

A partir de las propuestas de CABERO, J. y de la consideracion de los paradigmas
de investigacion didactica de las ultimas décadas, reflexiono que las diversas
etapas de la evolucion de la Tecnologia Educativa, algunas mas significativas
aunque, como dice este autor, estas etapas "no deben contemplarse como
compartimentos estancados, superados progresivamente, sino mas bien como

momentos que se disfrazan a lo largo de su recorrido.

Es el resultado de las practicas de diferentes concepciones y teorias educativas
para la resolucién de un amplio espectro de problemas y situaciones referidos a la
ensefianza y el aprendizaje, apoyadas en las TICS (Tecnologias de la Informatica
y de la Comunicacion). La evolucién de la tecnologia educativa, que como
disciplina naci6 en Estados Unidos de América en la década de los 50 del siglo
pasado, ha dado lugar a diferentes enfoques o tendencias que hemos conocido
como ensefianza audiovisual, ensefianza programada, tecnologias instruccionales,
disefio curricular o tecnologia critica de la ensefianza. Los recursos técnicos son
los que se utilizan para realizar un trabajo en especifico con una técnica que lo
caracteriza por ejemplo una maquina de refrescos utiliza cierta técnica que consta
de varios pasos, introduces moneda, la maquina la acepta, aprietas un boton de
refresco, la maquina lo percibe y manda tu refresco, todos estos pasos son

técnicos.

FERNANDEZ, Ricardo. (2009), Las Tecnologias del Aprendizaje y la
Comunicacién en la Formacion de los Futuros Maestros, n® 6, Departamento de
Pedagogia Universidad de Castilla La Mancha menciona que “Los profesores
deben ser capaces de acomodarse a continuos cambios dramaticos en algunos
paises tanto en el contenido de su ensefianza como en la forma de ensefiar mejor”.
Pag. 16.
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Como FERNANDEZ, Ricardo. No cabe duda de que las nuevas tecnologias estan
transformando la ecologia del aula y las funciones docentes, y estos cambios estan

induciendo una mutacion sistematica en las teorias y en las practicas didacticas.
1.3.4.3 Un Ambiente Virtual de Aprendizaje (AVA)

Es un sistema de software disefiado para facilitar a profesores la gestion de cursos
virtuales para sus estudiantes, especialmente ayudandolos en la administracion y
desarrollo del curso. El sistema puede seguir a menudo el progreso de los
principiantes, puede ser controlado por los docentes y los mismos estudiantes.
Originalmente disefiados para el desarrollo de cursos a distancia, vienen siendo

utilizados como suplementos para cursos presenciales.

BIDDLE, J. (1989), aunque no usan la expresion “ambiente virtual de aprendizaje
en docentes”. Pag. 93-148.

BIDDLE, J. en este documento trata de establecer la relacion existente entre los
ambientes virtuales de aprendizaje (AVA) y el aprendizaje de los profesores. Para
empezar es importante acercarse al concepto de (AVA), el cual es definido como
un conjunto de herramientas informaticas y telematicas para la comunicacion e

intercambio de informacion en el que se desarrollan procesos de aprendizaje.
1.3.4.4 La Educacion Digital

TORRES, Jorge. Noticias Educativas, (2011), dice “No hay disyuntiva. Ha

comenzado la revolucion de los aprendizajes, de la mano de las (TICS)”. Pag. 20.

TORRES, Jorge sefiala que las nuevas tecnologias han ingresado a nuestra
cotidianidad con furor, la educaciéon digital se ha abierto paso en varios
escenarios, no hay escuela, colegio o universidad que no cuenten con recursos
tecnoldgicos de avanzada, esta necesidad es una nueva forma de comunicarse con

los demas.

Como dijimos anteriormente, las ciencias de la educacion se empefiaron en

incorporar la tecnologia de la sociedad industrial para sus propios fines. Esta
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tecnologia era de caracter eminentemente mecéanico y eléctrico. En este fin de
siglo, analogamente, la educacién ha debido incorporar los poderosos recursos
tecnologicos que ofrecen los nuevos sistemas electronicos, magnéticos y opticos,
el contraste entre ambos tipos de implementacion tecnoldgica es muy ilustrativo.
Algunos ejemplos podrén, ademas, despertar recuerdos infantiles (y emociones

contradictorias) en muchos lectores.
1.3.4.5. La Educacion En un Momento Crucial

Ante todo, la tiza y el pizarrdn siguen siendo instrumentos de enorme valor en la
ensefianza en todos los niveles, y en todas partes. Debemos decir que todavia no
han sido reemplazados. Merece sefalar, sin embargo, que varios adelantos de la
era informatica se han estimulado en esta tecnologia tan antigua como eficaz. De
alguna forma la computadora en la escuela tiende a ocupar el mismo "nicho
didactico™ que la tiza y el pizarrén. Se desearia imitar su bajo costo, accesibilidad
y versatilidad grafica (dibujos y textos). Se ha avanzado ciertamente en la
disponibilidad de memoria (recordemos los avisos en los pizarrones repletos de
férmulas: "por favor no borrar”, en la supresion selectiva de simbolos y trazos
(que antes se hacia con el dedo o el borrador), en el agregado de nueva
informacion, en los colores para resaltar los mensajes, entre otras técnicas
manuales que el maestro las inventaba. Pero, a decir verdad no hemos logrado

construir aln un auténtico "pizarron digital".

La educacion de este fin de siglo vive un "momento crucial®, como dijo
MARITAIN, Jacques al término de la Segunda Guerra Mundial. “El gran
problema entonces, como ahora era rehacer la vida civilizada y democratica desde
la educacion después de la caida de los grandes imperios totalitarios. Los dos
grandes derrotados de ayer, Alemania y Japon, son hoy dos potencias mundiales
en el campo de la economia, la ciencia, la tecnologia y la cultura. En cambio por
contraste, una nacion victoriosa como la ex Union Soviética ha entrado en un
proceso de disgregacion. No se sabe qué pasara con China en los proximos afos,
pero si transitard hacia una sociedad abierta su aporte a la cultura podria ser

ilimitada”.
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La Unica superpotencia moderna estd en el nuevo mundo, en Ameérica.
Paraddjicamente, los Estados Unidos viven hoy una profunda crisis educativa. El
famoso documento de 1983 A Nation at Risk ofrece un diagndstico implacable y
desolador que sigue vigente. Cada dia hay méas pobres y analfabetos en el pais
mas poderoso del mundo. jY qué decir de nuestros paises latinoamericanos! Las
cifras son pavorosas, incluso en la Argentina, que se enorgullecia de ser el pueblo
mas rico y mejor educado de la region. Por consiguiente el problema de la
educacion es un problema de civilizacién la cual trasciende todas las fronteras y

culturas.

Sabemos que si insistimos en las huellas ya transitadas quedaremos empantanados
para siempre y pondremos en peligro el destino de las nuevas generaciones. El
esfuerzo debe realizarse en todos los frentes de manera paralela. El aporte que
puede brindar la tecnologia ya instalada en la sociedad tecnoldgica que servira
para mejorar nuestra educacion. Este camino nuevo se enlazard necesariamente

con todos los demas.
1.3.5 RECURSOS Y HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

Recursos se entiende por recursos aquellos elementos que pueden ser utilizados

por el hombre para realizar una actividad o como medio para lograr un objetivo.
1.3.5.1 Clases de Recursos

e Recursos Naturales se encuentran en la naturaleza sin intervencion humana.
Agua, tierra, energia solar, bosques, energia edlica.

e Recursos Humanos trabajo que aportan las personas, ya sea en forma
individual o grupal, es decir, dentro de cualquier campo.

e Herramientas Tecnoldgicas son programas Yy aplicaciones (software) que
pueden ser utilizadas en diversas funciones facilmente y de forma gratuitas
para su funcionamiento. Estas herramientas estan a disposicion de la
comunidad solidaria para ofrecer una alternativa libre de licencias a todos
aquellos usuarios que quieran suplir una necesidad en el area informatica y no

dispongan de los recursos para hacerlo.
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La evolucién y el desarrollo de las (TICS) ha transformado de una manera
significativa y nunca antes vista los procesos de informacién y educacion de los
seres humanos y aunque las computadoras y la internet fueron las que en un inicio
marcaron esta transformacion, hoy son muchas las herramientas basadas en el
campo digital que influye en los procesos de informacion, comunicacion y

educacion principalmente.

PAEZ, SALCEDO, Juan. Revista Tecnoldgica, (2009), “las (TICS) herramientas

que desarrollan la educacion a pasos agigantados”. Pag. 4.

Vivimos actualmente en una cultura en donde se habla a cada instante de
herramientas tecnologicas que dia a dia marca como conocimiento de unos y
entretenimiento de otros, el impacto es grande de esta nueva cultura digital
produciendo continuas transformaciones en la globalizacion econémica, social y

cultural.

Por esta razon la tecnologia exige con urgencia aprender a vivir con ella y
actualizar sus indudables beneficios, entendiendo que las Tecnologias de la
Informacion son herramientas que serviran para manejar, gestionar y administrar
informacion en todos los campos y areas, las Tecnologias de la Comunicacion
son el producto de la interconexion de dos o mas computadores que comparten
una serie de informacion como datos, voz, videos e imagenes y pertenecen a los
medios de comunicacion conocidos y asi difundir rapidamente la informacién y
contactos a nivel mundial, nacional y local, en cuanto a las tecnologias de la
educacion del siglo XXI se enfoca en aprender a aprender, por lo tanto en un

nuevo sistema educativo implementar las (TICS).

Se debe realizar dos aclaraciones la primera las (TICS) son medios o
aplicaciones y no fines es decir son herramientas que facilitan el aprendizaje y
por ende las competencias. La segunda que las (TICS) son generadoras de
informacion y no de conocimiento, claro que con una medicion adecuada, esa
informacion puede convertirse en conocimiento, para que esto sea asi la
informacion deber ser analizada, reflexionada y evaluada para convertirse en

conocimientos significativos.
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1.3.5.2 Tipos de Herramientas Tecnoldgicas

Hay diferentes herramientas tecnoldgicas como los procesadores de textos,
graficos, animaciones, videos, tablas e imagenes, a continuacion detallaré los

usos que nos brindan:

Word Microsoft Word es el procesador de textos que viene integrado en el
conjunto de aplicaciones Office de Microsoft. Es un programa informatico que
permite crear y editar diferentes tipos de documentos como: cartas, informes,
examenes, articulos de revistas, apuntes, libros entre otros. Llamado también

procesador de palabras que permite desarrollar contenidos de trabajos escritos.

PowerPoint permite crear y modificar presentaciones para sesiones con
diapositivas, reuniones y paginas web. Es decir es un generador de presentaciones
multimedia. PowerPoint proporciona dos autodisefios de diapositivas
practicamente en blanco, solo el titulo y en blanco, para que el usuario inserte los
objetos que desee, PowerPoint también permite ir variando el disefio, los objetos,
los colores de los elementos de nuestras presentaciones, una presentacion que
tiene animacién resulta ser mas motivadora que una que carece de ella. Sin
embargo, no se debe caer en el error de abusar de este tipo de recurso, ya que su

repeticion puede hacer que pierda el interes.

Publisher es una aplicacion de disefio que permite modificar, folletos, boletines,
prospectos, tarjetas personales, volantes, tripticos y generalmente se hace de una
forma rapida y sencilla. Puede crearse disefios propios o bien de las plantillas que
ofrece este programa.

Excel es una planilla de calculos que admite realizar automatizaciones, analizar
informacion y visualizar datos de célculo, es decir permite hacer variadas
operaciones matematicas de manera automatica en plantillas con filas y columnas

que pueden ser adaptadas o reformadas a las necesidades del usuario.
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La tabla de Excel se puede utilizar en Word como complemento de los trabajos
escritos; por ejemplo para presentar estadisticas de una investigacion, mostrar los

resultados de una encuesta, cuadros de calificaciones o elaborar inventarios.

Plataformas Educativas DIAZ, BECERRO, Sebastian. Plataformas Educativas,
un Entorno para Profesores y Alumnos. Temas para la educacion. Revista Digital
para Profesionales de la Ensefianza, N° 2, (Mayo 2009), “Asi como los nifios y
jévenes utilizan las (TICS) para el entretenimiento y viendo la forma que estas
nuevas tecnologias se interiorizan en cada area, enfocandonos en la educacion, las
plataformas educativas son una herramienta muy importante en la interaccion de
docente y alumno o para difundir informacion de diferentes temas. Por tanto, se

abren caminos para poderlos utilizar con fines docentes”. Pag.1-7.

Para la revista ¢cuales son estos caminos? Pues dependen del modelo ensefianza-
aprendizaje que tenga planificado el docente. Aunque pueda parecer
aparentemente que estas herramientas por si solas pueden modernizar el proceso
de ensefianza es una ilusion engafiosa. Sera la planificacion del profesor la que
servir4 para buscar los objetivos deseados, y los mismos modelos que se
utilizan en el aula (clase magistral, trabajo en grupos, aprendizaje colaborativo) se

pueden implementar a través de estas herramientas.

La Internet nos hemos acostumbrado a escuchar expresiones como estas: leiste
la noticia en internet, no puedo conectarme al internet. Siendo un conjunto de
redes de todo el mundo que estan conectadas entre si. EI nombre de internet
deriva de las palabras en inglés Interconnected Networks (interconexion de redes).
Todas las redes que ofrecen informacién a los usuarios que se conectan y seden
sus lineas, para que se pueda consultar esa informacién en cualquier parte del

mundo.
La informacidn viaja por la red a gran velocidad, en unos segundos podemos ver

cientos de documentos que se encuentran almacenados en un servidor muy

distante de todos nosotros.
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Ubica archivos de programas, internet Explorer. Las tecnologias de la informacion
y la comunicacion y sobre todo la internet ha soportado nuevas herramientas
educativas al servicio de los centros escolares, de los docentes y de los
estudiantes. La principal herramienta educativa que han aportado las nuevas
tecnologias a la educacion seria la internet por sus multiples aplicaciones. Se
puede identificar internet como medio de comunicacién y expresion, como fuente
de informacion y conocimiento, como soporte didactico para el aprendizaje y

como soporte de colaboracion.

Correo Electronico Es uno de los servicios en Internet de mayor demanda, pues
hace posible el envio de mensajes en forma de archivo de texto. El correo
electronico es una de las herramientas mas utilizadas en la Internet por su rapidez,
bajo costo y posibilidades de anexar archivos de textos y graficos. Para poder
utilizar esta herramienta, necesitamos tener una direccion de correo electrénico. Si
no disponemos de ella, podemos obtener una de forma gratuita en cualquiera de
los muchos servidores disponibles en Internet; si utilizamos Hotmail, las
direcciones de correo tienen el siguiente formato: Usuario@dominio del servidor

de correo.

Un indicio fundamental de la aplicacion de las herramientas digitales en la
educacion, es que no se puede cambiar en tecnologia para seguir haciendo lo

mismo en el salén de clase.

Es clave en el proceso de creacion dentro de educacion, destacar con seguridad
cuales son los verdaderos valores complementados que las herramientas digitales
aportan a la mejora del rendimiento. De nada vale contar con material digitalizado
y un proyector en el aula, si la experiencia no se diferencia de aquella en que los

estudiantes abren su libro de texto para mirar la imagen compartida.
Es por esto muy importante, destacar desde el inicio, cuales son los valores

agregados que las herramientas digitales pueden aportar al proceso educativo,
entre estas: la posibilidad de contar con material complementario y auxiliar al que
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se usa como guia en el desarrollo de una materia; La posibilidad que da la
evaluacion en linea del avance de los alumnos/as para el analisis del proceso de
aprendizaje con técnicas analiticas, logicas y pedagogicas; La posibilidad de una
interaccion mucho mas dinamica entre maestros, padres y alumnos mediante el

uso de las herramientas de comunicacion (TICS) y de las redes sociales.

Finalmente, las posibilidades que ofrecen los sistemas operativos modernos para
el desarrollo de materiales de aprendizaje con un nivel mucho mayor de
interactividad entre el material y el alumno/na a través de dindmicas como la
simulacion, los juegos de rol, los mapas conceptuales o la visualizacion de

fendmenos con material multimedia.

Desde un punto de vista econémico, el valor de las herramientas digitales para la
educacion puede analizarse con las mismas técnicas de pronostico de demanda
que cualquier otro producto digital. La relacién entre su precio y su ayuda son
claves. Es por el valor, relativamente elevado, existen proyectos muy dificiles de
implantar ain en paises desarrollados, ya no digamos en aquellos como el nuestro

0 de menor grado de desarrollo.

De ahi que se requiera una estrategia de desarrollo que realmente enfoque la
posibilidad de que la solucién masifique. Esto es, que pueda ser adoptada por la
mayoria de los estudiantes y no quedar como una aplicacién de rincon

abandonado y empolvado.

Una de las areas en la que mayor ayuda puede prestar el uso de herramientas
digitales en la educacién, es en la evaluacion de competencias y el seguimiento
del progreso de los alumnos. Pareceria trivial, pero cuando se piensa en la forma
en que los maestros hacen hoy en dia el seguimiento de los alumnos y lo
comparamos con la forma en que las empresas modernas hacen lo propio con sus
procesos operativos, nos encontramos con que los académicos de hoy en dia se
parecen mas a los supervisores de los setenta en cuanto al tipo de herramientas

que utilizan. Muchos examenes y ejercicios se basan en el uso tradicional.
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Por ejemplo, Armando tiene un grado deficiente de comprensién de lectura con
base en la evaluacion de un trabajo en clase. Esa percepcion se queda en el
maestro por meses pues es complejo y arduo realizar un seguimiento semanal del
progreso de cualquier alumno como Armando con base en ejercicios continuos. A
esto se agrega la evaluacion del progreso de la clase con respecto a la
homogeneidad y avance de la media del grupo. Con los ejercicios digitales esto
deja de ser asi. En la medida en que los ejercicios reflejen de manera adecuada las
competencias que se busca integrar a las habilidades y destrezas, los ejercicios en
herramientas digitales, en clase o en casa, dejan constancia de como se ha
comportado el alumno en cada caso y, agrupando los ejercicios correctamente,
que tanto ha avanzado en periodos relativamente breves de tiempo. De esta forma,
los contenidos digitales, al contar con elementos de repaso y evaluacion del
aprendizaje, incorporados en el material, puede dejar en un arsenal de datos todo
lo necesario para recurrir a ellos con las técnicas modernas de analisis de datos y

elaboracion de reportes desde diferentes perspectivas.

En las ultimas décadas, las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
(TICS) han tenido un desarrollo acelerado, cada vez, hay més innovacion en
cuanto a herramientas digitales que facilitan el aprendizaje, si no son bien usadas
en el aula. La cuestion es que de nada van a servir esas herramientas, si los
docentes no abren sus esquemas mentales para darles el uso adecuado. En
muchos paises del mundo, los gobiernos estan implantando planes para lograr la
alfabetizacion digital. Ecuador es un ejemplo de eso, cada nifio/a de las escuelas
publicas del pais urbanas en su mayoria tiene acceso a una computadora, que

utiliza en la escuela o en su hogar.

Estas profundas transformaciones estan planteando nuevas necesidades vy
respuestas desde lo pedagdgico. Los docentes deben pensar en el motivo del uso
de las nuevas tecnologias en el aula y sobre todo en cdmo emplearlas de manera

eficaz y significativa.
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Debemos entender que es muy importante el uso de estos recursos digitales en la
ensefianza de los nifios y adolescentes, es hora de sacar provecho de las (TICS)

para el futuro de los estudiantes y docentes.

Lo maés habitual, es que los maestros utilicen dichos recursos, solo para buscar
informacion o para ver algun video. El profesor ROGER, Schank. (2013), nos
habla sobre este hecho en un articulo titulado El e-learning actual es la misma
basura, pero en diferente sitio. Dice: “Las escuelas cogen las nuevas tecnologias y
las arruinan. Por ejemplo, cuando salio la television todas pusieron una en cada
aula, pero la usaban para hacer exactamente lo mismo que antes. Igual ahora con

los ordenadores”.

No caigamos en esto, seamos creativos y exploradores, pensemos en lo que
queremos ensefar y seleccionemos aquella herramienta digital que nos convenga

mas. Aquella que sirva para el propdsito planteado.
Tenemos un sin nimero de opciones para elegir:

e Creador de graficas.

e Mapas, Google.

o Céamaras en directo.

« Elaboracion de mapas mentales.

o Creacion de albumes de fotografias.

A lo largo que evoluciona la sociedad también desarrollan las nuevas tecnologias
y junto a estas las herramientas digitales utilizadas en el proceso de ensefianza
aprendizaje. Cada dia son mas las que se utilizan para ayudar a que el aprendizaje
sea divertido y mucho més importante y trascendente. Todas estas herramientas
son tanto para estudiantes como para docentes ya que todos pueden hacer uso de

estas.

Algunas de las herramientas mas utilizadas por los docentes aplicadas a la

ensefianza son las siguientes:
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Los wikis nos sirven para trabajar colaborativamente y compartir conocimientos.
Dentro de los wiki se pueden contemplar diversas plataformas. Los wikis son
paginas web desarrolladas bajo. (Un sistema de gestion de contenido también es
una plataforma ideal para crear y administrar contenido digital. Debido a que los
sistemas se especializan en el contenido, muchos de estos permiten crear
documentos, modificarlos y colgarlos en la web sin necesidad que el usuario
requiera conocimientos sobre programacion). El contenido en los wikis puede
ser producido entre varias personas y su administracion, es de facil uso. Es una
herramienta ideal para los investigadores que se encuentran en diferentes lugares y

gue comparten la misma informacion.

Ademas es conocida por ser la primera herramienta de colaboracion en internet y
que a diferencia de los blogs, los documentos de los wikis no necesariamente
tienen que estar ordenados de manera cronolédgica. Un ejemplo muy conocido es
la enciclopedia méas grande de informacién llamada Wikipedia donde miles de

usuarios redactan y colaboran sobre temas diversos.

Los Open Courseware son cursos abiertos en los que se proporciona el contenido

de los cursos reales y gratuitamente.

Los Blogs son herramientas muy utilizadas entre los alumnos de diferentes edades
para expresar e intercambiar conocimientos. También es una herramienta utilizada
por los profesores para compartir los materiales de la clase e informar a los

padres.

Los Twitter todos han alcanzado un elevado lugar en cuanto a herramienta en la
ensefianza, Twitter permite a los usuarios mandar mensajes en texto plano de un
maximo de 140 caracteres, llamados tweets, que se muestran en la péagina

principal del usuario.

Facebook fundada por Mark Zuckerberg en 2004, es la red social méas amplia que
existe en la actualidad con 700 millones de usuarios. Contiene uno de los mayores
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flujos de informacién en el mundo y es un gran medio para entablar relaciones

tanto familiares, amistades y profesionales.

YouTube Es muy popular gracias a la posibilidad de alojar videos personales de

manera sencilla.

Ensefiar con comics el uso de estos en el aula es una gran forma de realizar la

ensefianza mas entretenida y captar la atencion de los alumnos.

Los videos educativos permiten que los alumnos se conecten con el mundo

exterior sin dejar su lugar de aprendizaje, es decir, el aula.

Las herramientas para hacer la escritura de la diversion son ideales para la
elaboracion de la creatividad ya que para muchos alumnos la escritura puede

resultarle de gran dificultad.

Las redes profesionales van mas destinadas para la colaboracion entre diferentes

docentes. Para poder trabajar en grupo e intercambiar informacion.

El chat o Internet es un sistema mundial de conversacion en linea. Para acceder
al chat, tan solo es necesario estar conectado a la Red y tener un programa
Ilamado cliente: igual que para la Web o Explorer como clientes, entre los

programas mas conocidos.

Las ventajas que nos traen las herramientas digitales es que nos pueden ayudar a
interactuar mas con la tecnologia de hoy en dia, nos ayuda a comunicarnos y hacer

otro tipo de cosas por medio de ellas dentro del proceso educativo.
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1.3.6 TALLER DE USO EDUCATIVO DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMATICA Y COMUNICACION
(TICS)

1.3.6.1 Taller

En el campo de la educacién, se habla de talleres para nombrar a una cierta
metodologia de ensefianza que combina la teoria y la practica. Los talleres
permiten el desarrollo de investigaciones y el trabajo en equipo. Algunos talleres
son permanentes dentro de un cierto nivel educativo mientras que otros pueden

durar uno o varios dias y no estar vinculados a un sistema especifico.

Otra concepcidn se puede decir que taller consiste en la reunién de un grupo de
personas que desarrollan funciones o papeles comunes o similares, para estudiar y
analizar problemas y producir soluciones de conjunto. El taller combina
actividades tales como trabajo de grupo, sesiones generales, elaboracion y
presentacion de actas e informes, organizacién y ejecucion de trabajos en
comisiones, investigaciones y preparacion de documentos. Entre las ventajas del
taller se encuentran las de desarrollar el juicio y la habilidad mental para
comprender procesos, determinar causas y escoger soluciones practicas. Estimula
el trabajo cooperativo, prepara para el trabajo en grupo y ejercita la actividad

creadora y la iniciativa.

En los talleres, los temas son abordados desde diferentes Opticas, segun el

publico que lo integre y las necesidades solicitadas actuales.

Para AYLWIN, Nidia y GUSSI, Jorge. (2011), “El taller es una nueva forma
pedagodgica que pretende lograr la integracion de teoria y préctica. El taller es

concebido como un equipo de trabajo”. Pag. 4- 36.

El taller se basa principalmente en la actividad constructiva del participante,

El taller requiere de un espacio que permita la movilidad de los participantes para
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que puedan trabajar con facilidad, y donde los recursos de uso comun estén bien
organizados. También requiere una distribucion de tiempos que evite sesiones
demasiado cortas que apenas den la oportunidad de desplegar y recoger el

material necesario para su uso.

Un taller pedagdgico se debe aplicar mas como una estrategia conjuntamente con
métodos Yy técnicas para incorporarla como didactica activa de trabajo en equipo,
donde se unen los participantes en pequefios grupos 0 equipos para hacer
aprendizajes préacticos y significativos, segin los objetivos que se proponen vy el
tipo de asignatura que los organice.

Puede desarrollarse en un local, pero también al aire libre. No se concibe un taller
donde no se realicen actividades practicas, manuales o intelectuales. Pudiera decir
que el taller tiene como objetivo la demostracion practica de las leyes, las ideas,
las teorias, las caracteristicas y los principios que se estudian, la solucion de las
tareas con contenido productivo. Por eso el taller pedagdgico resulta una via
idonea para formar, desarrollar y perfeccionar habitos, habilidades y capacidades
que le permiten a la persona operar con el conocimiento y al transformar el objeto,

cambiarse a si mismo.

Finalmente, GONZALEZ, Maria, Teresa. (2000), nos dice: “Me refiero al taller
como tiempo - espacio para la vivencia, la reflexion y la conceptualizacion; como
sintesis del pensar, el sentir y el hacer. Como el lugar para la participacion y el

aprendizaje”. Revista Novedades N° 102.

La expresion que explica el taller como lugar de manufactura y mentefactura.
En el taller, a través del inter-juego de los participantes con la tarea, confluyen
pensamiento, sentimiento y accién. El taller, en sintesis, puede convertirse en el
lugar del vinculo, la participacion, la comunicacion y, por ende, el lugar de

produccion social de objetos, hechos y conocimientos significativos.
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Las escuelas son lugares donde se produce la socializacién de conocimientos, la
multiplicacién de saberes y la generacion de ideas significativas. Por esta razén
resultan espacios privilegiados para la implementacion de talleres con la

perspectiva interdisciplinaria e integradora que el trabajo con las (TICS).

1.3.6.2 Talleres de (TICS) para Docentes

“Coémo Sobrevivir en la Era de la Informatica y no Morir en el Intento”.

Hacerles reflexionar a los docentes en qué siglo se encuentran, como conocer las
competencias (conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes), debe haber
siempre la informacion, evaluacién, busqueda, andlisis, sintesis y uso, debemos
planificar un temario, horario, formular actividades, receso abrir un plenario y a

la final una evaluacion de destrezas.

BRUNNER, José. (2006), “El cambio esta en la Formacion Docente” En la Ultima
década las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TICS) han

representado una transformacion de las politicas educativas”. Pag. 45.

BRUNNER, José apunta que el profesorado, como elemento clave en el proceso
integrador de las (TICS), no se siente todavia confiado en este proceso. Una de las
causas mas relevantes de esta confianza deficitaria es la falta de competencia del
profesorado en las (TICS). Por lo tanto, el objetivo de este articulo es un estudio
en profundidad de las competencias en (TICS) de los profesores y su relacion con
el uso que realizan de estas tecnologias, tanto a nivel personal, profesional como

con sus educandos.

ZABALZA, M. (1990), considera “el amplio campo conceptual y operativo del
que debe ocuparse la didactica y se refiere a un conjunto de situaciones
problematicas que requieren la posesion de la informacion suficiente para la
adecuada toma de decisiones. Cita los siguientes problemas: La ensefianza la

planificacion y el desarrollo curricular”. Pag.295-317.
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ZABALZA, M. tiene por objeto el estudio del proceso de ensefianza-aprendizaje,

éste sera su objeto principal. Pero no solo de estudio, sino también su ambito de

actividad practica en el quehacer educativo tomando en cuentas el analisis de los

procesos de aprendizaje, el disefio, seguimiento, ejecucién y control de

innovaciones en el marco de las nuevas tecnologias educativas.

1.3.6.3 Programacion de Actividades Béasicas Dentro del Taller

El Uso Educativo de las (TICS) Introduccion
Primeras consideraciones.

Orientaciones generales.

Las Caracteristicas de las (TICS) y sus Posibilidades
Educativas
La interactividad con los programas/maquinas.
Interactividad entre personas por medio de las (TICS).
Carécter multimedia.
Estructura hipermedia, estructura reticular.
Telematica: informacion y comunicacion a distancia y electiva.
Posibilidades colaborativas.
Editabilidad y publicabilidad.
Accesibilidad de la informacion.

Una limitacién fundamental: la dependencia tecnoldgica.

La Puesta en Practica de las (TICS) en la Educacion

Internet como fuente general de informacion.

El correo electrénico como medio de comunicacion.

El procesador de texto como herramienta de aprendizaje.
El aprendizaje colaborativo en comunidades virtuales.
Elaboracion de presentaciones multimedia.

Aplicaciones educativas y materiales digitales usados por el alumnado.
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CAPITULO II

2.- ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

2.1 Breve Resefa Historica de la Institucion

La Escuela “Simo6n Bolivar” tiene su origen como plantel educativo de Nivel
Primario con el nombre de la escuela “Central”, cuya creacion se remonta al
primero de Diciembre de 1843, dirigida por el Sefior Carlos Garcia, la escuela
Ilamada “Central”. El Sefior Belisario Quevedo lzurieta es quien cambia el
nombre de la Escuela como “Simén Bolivar” que permanece hasta la actualidad,
luego de muchos peregrinajes tiene su propio local desde el 16 de Abril de 1971

hasta la actualidad.

Hoy por hoy consta de 48 docentes incluido el directivo de la institucion, tiene a
cargo 1385 estudiantes, los cuales gozan de todas las instalaciones necesarias para
un desarrollo integral en el campo educativo y personal, en cuanto a los ambientes
materiales tiene: espacios verdes, un auditorio, coliseo, cancha de futbol, piscina,
aulas adecuadas para la ensefianza aprendizaje, sala de profesores, direccion del
establecimiento, secretaria, dos centros de computo y uno de Ciencias Naturales
debidamente implementados con los recursos y herramientas tecnoldgicas que
requiere la comunidad educativa. Brinda también los servicios académicos de
primer grado hasta octavo grado de EGB, odontologia de planta, talleres de
musica, también tiene convenio con la Universidad Técnica de Cotopaxi en donde
los estudiantes universitarios realizan sus debidas practicas, es asi como la escuela
“Simo6n Bolivar sigue acrecentdndose con mucho prestigio dentro de la provincia

y fuera de ella con una educacion de acuerdo a las exigencias actuales.
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2.1.1 Misién

Formar integramente a los nifios y nifias con competencias para la accion,
respetuosos del entorno, solidarios y éticos; desde el primero hasta el dltimo afio
de EGB, dentro del marco de una propuesta pedagdgica, inclusiva e intercultural,
acorde a las necesidades de la sociedad del conocimiento e informacion, que
responda a estandares nacionales e internacionales de calidad y permitan el

exitoso desenvolvimiento de las y los estudiantes en la sociedad.
2.1.2 Visién

Ser una Unidad Educativa de calidad y calidez, que funcione en el marco de la
unidad y responda a la realidad académica, tecnol6gica, cientifica, cultural, social,
ambiental y deportiva del pais, que lidere los cambios generados desde el

Ministerio de Educacién.

2.2 ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

Para desarrollar la investigacion de la Tesis es necesario basarse en algunos tipos

de investigacion como:

2.2.1 La Investigacion Descriptiva

Admitira caracterizar el fendmeno o situacion concreto en este caso el proyecto
consiste en la elaboracion de un taller de uso educativo como herramienta
didactica en el proceso ensefianza aprendizaje para dar solucién a un problema
préactico y asi satisfacer necesidades de una institucion o grupo social, en cuanto a
la unidad de estudio se debe delimitar el ambito del mismo, para lo cual es
necesario especificar y determinar claramente la poblacion que se va a investigar,
en este caso el universo es el Directivo y Docentes que laboran en la escuela
fiscal “Simon Bolivar” de la parroquia la Matriz, canton Latacunga, provincia de

Cotopaxi y suman un total de un (1) directivo y cuarenta y siete (47) docentes.
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En el siguiente cuadro basado en el universo de los maestros(as) de la Institucion

se observa la distribucion que existe actualmente en la institucion.

Personas que estaran involucradas en la investigacion.

2.2.2 Tabla de Poblacién
No° DOCENTES TOTAL | PORCENTAJE
1 DIRECTOR 1 2%
47 MAESTROS 47 98%
TOTAL 48 100%

FUENTE: Datos de Poblacién de la Institucién, elaborado por Martha Quevedo A.

2.2.3 Métodos

Ya que mediante los hechos singulares me permitiran llegar a los propdésitos
generales, aplicaré los siguientes métodos y técnicas para que la investigacion

tenga un resultado creible.

2.2.3.1 Método Deductivo

Por ser que se apoya a las aseveraciones y generalizaciones a partir de las cuales
se realizaran inferencias y demostraciones particulares. La complementacion
mutua de estos métodos proporcionara un conocimiento verdadero acerca de la
realidad.

2.2.3.2 Método no Experimental

Permitira observar el fendmeno tal cual es, este método orientard el proceso de

investigacion por cuanto pondra dicho taller educativo desarrollarse de mejor

manera y con la facilidad del caso, teniendo como propdsito primordial
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transformar las condiciones del acto didactico y mejorar la calidad y calidez del

proceso educativo en el momento preciso.

2.2.4 Técnicas

2.2.4.1 La Encuesta y Entrevista

Con la encuesta se accederd a la informacion de datos de varias personas
mediante un instrumento Ilamado Cuestionario éste se deberd elaborar
previamente para conocer la opinion o valoracion del sujeto seleccionado y la
entrevista es una forma especifica de interaccién social, mediante la formulacién
de preguntas asi aportardn datos de interés interactuando de manera directa

mediante un diélogo.

2.2.4.2 Lectura Comprensiva

Esta técnica permitira que tenga un criterio propio, reflexivo ante varias fuentes
de consulta de diferentes puntos de vista de los autores, admitiéndome construir

mi tesis con desenvoltura.

La presentacion de datos se los pautara mediante el Programa Excel 2007, el cual
permitira la presentacion del marco muestra, posterior a esto los resultados
deberan ser organizados y analizados. Ademas, se expondran las respuestas que se
obtendran con la aplicacion del instrumento técnico para el levantamiento de la

informacion, resaltando aquellos aspectos mas importantes de la investigacion.

Luego se procederd al estudio de cada pregunta lo que permitira comprobar la

hipétesis y organizar las conclusiones y recomendaciones oportunas.
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2.2.5 Entrevista Aplicada al Directivo de la Escuela Fiscal “Simén Bolivar”
de la Ciudad de Latacunga.

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
HUMANISTICAS
CARRERA: LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION
MENCION EDUCACION BASICA

OBJETIVO:

La presente entrevista esta relacionada con una serie de preguntas con referencia a

la Tecnologia de la Informética y la Comunicacion (TICS) para su aplicacion

como herramienta didactica en el proceso ensefianza aprendizaje dirigido AL

DIRECTIVO DE LA INSTITUCION.

INSTRUCCIONES:

e Escuche cada pregunta de la entrevista y conteste con honestidad lo que usted
crea conveniente.

e La informacion que a continuacion se solicita serd tratada en forma
confidencial.

PREGUNTAS

PREGUNTA N° 1 ;Posee Ud. Conocimientos en informatica?

e Creo que como maestro debo ser honesto y contestarle que no poseo el
suficiente conocimiento en lo que es informatica, solamente conozco un poco

de lo basico.

PREGUNTA N° 2 ;Considera gue en la institucién que usted la dirige aplica

las TICS con todos los parametros que el Estado propone?

e No aplicamos los parametros que el Estado propone porque no tenemos la
suficiente capacitacion para hacerlo, pero la maestra de computacion lo hace

con los estudiantes en parte, de acuerdo al horario de cada aula.
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PREGUNTA N° 3 ¢Se preocupa por que los docentes estén en constante

innovacidn tecnolégica?

e Debo ser sincero pero no me preocupo por exigir a los docentes que estén en
constante innovacion tecnoldgica, en primer lugar porque no hay los cursos
necesario para hacerlo y en segundo lugar porque algunos maestros no desean

y exigirles no puedo, pero sugerirles creo que no lo hecho.

PREGUNTA N° 4 ;Posee la Institucion un centro de computo con acceso a

internet?

e Claro que posee la institucion no solo uno sino dos laboratorios de
computacion debidamente equipados con los materiales y recursos necesarios,

para los estudiantes y docentes que lo deseen.

PREGUNTA N° 5 ;Realiza gestiones para mejorar las aulas académicas

tecnoldgicamente?

e Las gestiones a entidades gubernamentales y privadas se ha venido realizando
de afios atrds, como director estoy en la obligacién de realizar gestiones para
que se implementen bienes a la institucion, hoy en dia contamos con aulas de
computacion con tecnologia de punta, pero no me he preocupado por cada
aula ya que el factor economico juega un papel muy importante para el
equipamiento de cada una de ellas.

PREGUNTA N° 6 ¢ Incentiva a los docentes que utilicen las aulas tecnoldgicas

y herramientas para impartir el conocimiento a los estudiantes?

e En su totalidad no porque la mayoria de docentes no las saben utilizar, las
aulas estan a cargo de la maestra de computo, pero ni los maestros no se

interesan por dar las clases utilizando la tecnologia.

PREGUNTA N° 7 ;Persuade a los docentes a que reciban alguin curso de
TICS?
e No lo hago porque cada maestro debe ver por su desarrollo académico y

mejora profesional, eso depende de cada uno.
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PREGUNTA N° 8 (Estaria dispuesto a recibir un taller de uso educativo

para la utilizacion de herramientas tecnologicas para el interaprendizaje

junto con los docentes?

e Claro que si estuviese gustoso de poder prepararme un poco mas en las TICS
ya que es la pedagogia que debemos utilizar actualmente en la labor docente
tomando en cuenta que los estudiantes estan inmersos en eso y jporque no!

aprovechar la tecnologia para el proceso de ensefianza aprendizaje.

PREGUNTA N° 9 ¢ La existencia y la cantidad de computadoras en cada aula

pueden favorecer la diversificacion de objetivos y estrategias pedagogicas?

e Aqui en la institucion contamos con todos los recursos tecnologicos, el
problema es que no los sabemos utilizar adecuadamente, pero seria un éxito
tener computadoras y proyectores en cada aula asi los maestros y estudiantes

marcharian a la par con la tecnologia.

PREGUNTA N° 10 ¢ Cree que las TICS brindaran al estudiante motivaciony

un aprendizaje significativo?

e En eso estoy de acuerdo porque el estudiante si carece de motivacion no
captaria significativamente sino memoristicamente, creo que el docente debe

estar a la par con los intereses actuales de los estudiantes en tecnologia.

Fuente: Directivo de la Institucion

Elaborado por: Martha Quevedo Acurio

ANALISIS

Segun la entrevista aplicada al (Directivo) de la institucion, manifiesta que su
conocimiento en informatica es muy poca, peor aun que no propone a los docentes
a su cargo para que estos estén al tanto dentro de la innovacion tecnoldgica
centradas en el dominio, ya que se debe a la falta de oportunidades o tal vez el
problema fundamental que es visible el bajo interés, la despreocupacion y los
esquemas mentales cerrados de algunos maestros que no quieren aceptar el

cambio a la nueva era digital de la Tecnologia de la Informacién y Comunicacion.
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El directivo se encuentra totalmente de acuerdo en que seria excelente ser parte de
un taller tecnol6gico educativo el cual serd un desafios personal y profesional en
donde se refiera a la tarea docente con las nuevas exigencias del milenio ya que se
debe tomar muy en cuenta que sean precisamente estos los protagonistas de la
alfabetizacion tecnoldgica de sus estudiantes y del dominio de una diversidad de
competencias. El directivo esta listo y dispuesto al cambio por ende a recibir
conjuntamente con los docentes el taller de uso educativo para la utilizacion de
herramientas tecnoldgicas para el interaprendizaje y asi aplicar lo aprendido con
sus estudiantes y dejar atras lo tradicional para lograr un verdadero cambio social

significativo y sustentable.

55



2.2.6 Encueta Aplicada a Docentes de la Escuela Fiscal “Simén Bolivar” de
la Ciudad de Latacunga.

PREGUNTA N° 1 ;Posee Ud. Conocimientos en informatica?

TABLAN° 2.1
Conocimientos en Informatica Frecuencia | Porcentaje
Sl 9 19%
NO 38 81%
TOTAL 47 100%

GRAFICO N° 2.1

Conocimiento en Informéatica

m S|

100% = NO

TOTAL

Fuente: Encuesta realizada a Docentes
Elaborado por: Martha Quevedo Acurio

ANALISIS E INTERPRETACION

De un 100% de encuestados el 19% que equivale a 9 docentes de la poblacion
manifiestan que su conocimiento en informatica es favorable, mientras que el
81% corresponde a 38 docentes mencionan que no poseen ningun conocimiento
en este campo. Los datos reflejan que la mayoria de docentes conocen solamente
lo bésico en informatica. Estoy plenamente convencida que la introduccién de las
(TICS) en educacion abre muchas posibilidades para el que hacer educativo. Creo
que la ignorancia digital va de la mano con las competencias tecnoldgicas y
didacticas de los maestros.
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PREGUNTA N° 2 ;Ha tomado cursos, talleres o conferencias de TICS por su

propia cuenta?

TABLA N° 2.2
Ha Tomado Talleres de TICS Frecuencia | Porcentaje
Sl 4 9%
NO 43 91%
TOTAL 47 100%

GRAFICO N° 2.2

Ha tomado Talleres de TICS

)
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91% TOTAL

100%

Fuente: Encuesta realizada a Docentes
Elaborado por: Martha Quevedo Acurio

ANALISIS E INTERPRETACION

Del 100% de la poblacién encuestada un 9% equivalente a 4 docentes
manifiestan que si han recibido cursos o talleres de (TICS) por su propia cuenta,
mientras que el 91% que corresponde a 43 docentes indica que no han recibido
cursos de (TICS). Los datos reflejan que la mayoria de docentes no conocen la
utilizacion de las (TICS), por el hecho de que no existen promociones de cursos o
talleres en este campo, tampoco nadie los persuade para inmiscuirse en la
tecnologia, esto no es tarea sencilla para los maestros ya que estan formados de
otra manera. La labor del estado debe actuar de inmediato para implantar a los
docentes en la nueva tecnologia especialmente en el campo educativo junto a la

pedagogia.
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PREGUNTA N° 3 ;(Aplica las TICS como herramienta didactica en el proceso

ensefianza aprendizaje?

TABLA N° 2.3
Aplica las TICS como Herramienta | Frecuencia Porcentaje
Didéctica
Sl 5 11%
NO 42 89%
TOTAL 47 100%

GRAFICO N° 2.3

Aplica las TICS como Herramienta Didactica
11%
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TOTAL

Fuente: Encuesta realizada a Docentes
Elaborado por: Martha Quevedo Acurio

ANALISIS E INTERPRETACION

De un total de 47 docentes equivalente al 100% de la poblacién, el 11% que
corresponde a 5 docentes manifiesta que si aplican las (TICS) como herramienta
didactica dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje y el 89% que pertenece a
42 docentes mencionan que no utilizan estas herramientas didacticas dentro del
proceso de ensefianza aprendizaje, los datos reflejan que la mayoria de docentes
no conocen las diferentes herramientas tecnoldgicas que se pueden aplicar dentro
de la educacion, siendo estas muy fundamentales para la motivacion y el
desarrollo del educando demostrando que el uso de las (TICS) no se opone a los
puntos de vista, los valores o los enfoques educativos de actualidad para lo cual se

necesita tiempo, interés y apoyo técnico.
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PREGUNTA N° 4 ;Posee la Institucién un centro de computo con acceso a
internet?
TABLAN° 24

La Institucion Cuenta con un Centro Frecuencia | Porcentaje

de Computo con Acceso a Internet

Sl 47 100%
NO 0 0%
TOTAL 47 100%

GRAFICON° 2.4

La Institucién Cuenta con Centro de Cémputo
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0%

Fuente: Encuesta realizada a Docentes
Elaborado por: Martha Quevedo Acurio

ANALISIS E INTERPRETACION

Segun el analisis estadistico la tabla y el grafico demuestran que el 100% es decir
los 47 docentes, estan conscientes que existe un centro de computo con acceso a
internet, el mismo que brinda total ayuda a la Comunidad Educativa, siendo los
beneficiarios: estudiante, maestros, padres de familia y comunidad en general. El

problema es quien capacite a dichas personas.
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PREGUNTA N° 5 ¢Ha utilizado un computador para navegar en internet?

TABLA N° 2.5
Navega en Internet Frecuencia | Porcentaje
SI 36 77%
NO 11 23%
TOTAL 47 100%

GRAFICO N° 25

Navega en internet

77% Si
100% NO

TOTAL

Fuente: Encuesta realizada a Docentes

Elaborado por: Martha Quevedo Acurio

ANALISIS E INTERPRETACION

Segun el andlisis estadistico la tabla y el grafico demuestran que del 100% de la
poblacion encuestada el 77% refiriéndose a 36 docentes, navegan facilmente en
la Internet mientras y el 23% equivalente a 11 docentes no lo hace por falta de
conocimiento. Interpretando los resultados los docentes lo hacen por iniciativa
propia o influenciada por los hijos, hermanos o la televisién, sin ninguna guia
técnica a veces sin darse cuenta de que navegar en Internet puede ser peligroso

poniendo en riesgo su privacidad y seguridad.
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PREGUNTA N° 6 ¢Utiliza videos o diapositivas para el interaprendizaje en las
asignaturas que dicta?
TABLA N° 2.6

Utiliza la Tecnologia Para el Frecuencia | Porcentaje

Interaprendizaje

Si 9 19%
NO 38 81%
TOTAL 47 100%

GRAFICO N° 2.6

Utiliza la Tecnologia Para el Interaprendizaje
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Fuente: Encuesta realizada a Docentes
Elaborado por: Martha Quevedo Acurio

ANALISIS E INTERPRETACION

De un total de 47 maestros encuestados semejante al 100%, 38 Docentes
equivalente a 81% de la poblacion encuestada manifestaron que no utilizan la
(TICS), dentro de su proceso de ensefianza aprendizaje, Unicamente el 19%
equivalente a 9 docentes sefialan que si, pero en forma indirecta, esto por cuanto
no tiene conocimiento de como aplicar las (TICS), en las areas de estudio, donde a
pesar de existir un aula de computacion los docentes no tienen conocimientos
para su uso y aplicacion, acompafiada de una metodologia participativa, creativa,

critica y constructiva basandose en roles tradicionales que hoy son inadecuados.
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PREGUNTA N° 7 ;Envia a sus estudiantes a que investiguen temas especificos
en la internet?
TABLA N° 2.7

Promueve la Investigacion Frecuencia | Porcentaje

en la Internet a sus Estudiantes

Si 12 26%
NO 35 74%
TOTAL 47 100%

GRAFICO N° 2.7

Promueve la Investigacion en la Internet a sus Estudiantes

100% NO

TOTAL

Fuente: Encuesta realizada a Docentes
Elaborado por: Martha Quevedo Acurio

ANALISIS E INTERPRETACION

Del 100% de los encuestados un 74% semejante a 35 docentes de la poblacion
mencionaron que no promueve la investigacion en los estudiantes via internet y
solamente el 26% equivalente a 12 docentes promueven en sus estudiantes la
investigacion en la internet pero en forma indirecta, esto por cuanto no tiene un
completo conocimiento de como aplicar las (TICS), dentro del proceso de

ensefianza aprendizaje.
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PREGUNTA N°8 (En la Institucion en donde usted labora, fomenta la

capacitacion en el uso de las TICS?

TABLA N° 2.8
La Escuela Fomenta la Capacitacion Frecuencia | Porcentaje
en el Uso de las TICS
Sl 0 0%
NO 47 100%
TOTAL 47 100%

GRAFICO N° 2.8

La Escuela Fomenta la Capacitacion en el Uso de las TICS
0

msi
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W TOTAL

Fuente: Encuesta realizada a Docentes
Elaborado por: Martha Quevedo Acurio

ANALISIS E INTERPRETACION

El aporte por parte de la Escuela “Simon Bolivar” en cuanto a la capacitacion del
uso de las (TICS), a los maestros dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje, es
nulo, 47 docentes encuestados equivalente al 100% de la poblacién sefialaron
enfaticamente no haber recibido nunca este tipo de capacitacién, interpretando lo
encuestado los docentes no lo han hecho por falta de interés 0 motivacion de parte

de las autoridades y personalmente.
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PREGUNTA N° 9 ;Estaria dispuesto/a a recibir un taller de uso educativo para la

utilizacion de herramientas tecnoldgicas para el interaprendizaje?

TABLA N° 29
Estaria Dispuesto a Recibir un Taller Educativo | Frecuencia | Porcentaje
de TICS
Sl 47 100%
NO 0 0%
TOTAL 47 100%

GRAFICO N° 2.9

Estaria Dispuesto a Recibir un Taller Educativo de TICS

m S|
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HETOTAL

Fuente: Encuesta realizada a Docentes
Elaborado por: Martha Quevedo Acurio

ANALISIS E INTERPRETACION

En el andlisis de este cuadro se observa claramente que el 100% similar a 47
docentes manifestaron que estan dispuestos a recibir un Taller educativo de las
(TICS), interpretando los resultados los docentes estan conscientes de que las
(TICS) como herramienta didactica dentro del proceso de aprendizaje
desarrollaran competencias para adquirir a través de la capacitacion
conocimientos previos y una formacién minima en la utilizacién y aplicacion de
las (TICS) que sirva como guia docente para desenvolverse por si mismos.
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PREGUNTA N° 10;Cree que las TICS brindaran al estudiante motivacion y un
aprendizaje significativo?
TABLA N° 2.10

Las TICS Garantizan una Mejor Ensefianza | Frecuencia | Porcentaje

Sl 47 100%
NO 0 0%
TOTAL 47 100%

GRAFICO N° 2.10

Las TICS Garantizan una Mejor Ensefianza

0 S|
100% 100%
mNO

TOTAL

0

Fuente: Encuesta realizada a Docentes
Elaborado por: Martha Quevedo Acurio

ANALISIS E INTERPRETACION

Segun el analisis estadistico, la tabla y el grafico manifiesta que el 100%
correspondiente a 47 docentes encuestados contestan que las Tecnologias de la
Informaticas y la Comunicacion (TICS) garantizaran un mejor progreso dentro del
proceso educativo por ende el aprendizaje en los estudiantes sera significativo y
motivador para el desarrollo de los contenidos programéticos curriculares, siendo
el maestro un pilar fundamental dentro del proceso de transformacion educativa

social.
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2.3 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

2.3.1 Conclusiones

e Los datos obtenidos en la entrevista y encuesta reflejan que los docentes y
directivo de la escuela “Simon Bolivar” poseen una gran disposicion para
desafiar a las (TICS), mediante un taller de ensefianza aprendizaje para que
ellos puedan aplicar y utilizar diferentes herramientas informaticas dentro del

proceso educativo.

e Se ha patentizado la falta del uso de las (TICS), para elevar la calidad,

calidez y competencia educativa de la escuela “Simon Bolivar”.

e La aplicacion de los talleres aportaran el estimulo tanto de docente como
dicente resaltando el interés por la educacion y mejor calidad del aprendizaje
permitiendo tener un magnifico desempefio que a su vez se vera reflejado en la

vida cotidiana.

e Lasituacion fundamental del Taller de uso educativo de las (TICS) es alcanzar
la practica con la teoria consiguiendo describir de mejor manera los procesos
de ensefianza aprendizajes a través del uso de la tecnologia en las aulas,
obteniendo una capacitacion integral del docente para transmitirla al

estudiante.

e En este Taller el conocimiento y manejo de herramientas tecnoldgicas
permitird obtener beneficios para el desempefio de la préctica docente como:
la motivacion, la resolucion de problemas concretos relacionados con los
contenidos de cada asignatura yendo a la par con la ayuda didactica y

Curriculo vigente.
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2.3.1 Recomendaciones

e La capacitacion de los talleres aportaran para generar nuevas expectativas en
la vida cotidiana de los docentes y puedan aplicar las herramientas
informaticas como un instrumento mas de apoyo dentro del proceso educativo,
basados en la incorporacion de las Tecnologias de la Informética y la

Comunicacién (TICS).

e Estar actualizado y a la vanguardia en el uso de herramientas didacticas en el
campo tecnoldgico en cada area de estudio que incorporen las Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion para obtener una educacion de calidad,
calidez y competencia alcanzando como resultado un aprendizaje motivador y

significativo.

e Es necesario la formacion didactica para el disefio, planificacion,
implementacién y evaluacion de herramientas para que los docentes y dicentes
mejoren la calidad del aprendizaje permitiendo que se desenvuelvan en

cualquier situacioén de la vida cotidiana.

e Centralizar los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo a los intereses
de los estudiantes, utilizando estrategias métodos e instrumentos de evaluacion
versatiles de acuerdo al entorno digital actual, obteniendo una capacitacion

integral tanto del docente como del estudiante.

e A través del Taller de uso educativo de las Tecnologias de la Informatica y la
Comunicacion para su aplicacion como herramienta didactica en el proceso
ensefianza aprendizaje, despertara en los docentes el interés por implementar
varias técnicas de acuerdo al Curriculo vigente, los maestros deben considerar
que la era digital estad presente en este mundo y deben estar a la par con la
didactica, los adelantos y competencias de la sociedad basandose siempre en

la motivacion y el Buen Vivir.
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CAPITULO I

3. DISENO DE LA PROPUESTA

3.1 Propuesta

“DISENO DE UN TALLER DE USO EDUCATIVO DE LAS TECNOLOGIAS
DE LA INFORMATICA Y LA COMUNICACION PARA SU APLICACION
COMO HERRAMIENTA DIDACTICA EN EL PROCESO ENSENANZA-
APRENDIZAJE DIRIGIDO A LOS DOCENTES DE LA ESCUELA FISCAL
“SIMON BOLiVAR” DE LA PARROQUIA LA MATRIZ, CANTON
LATACUNGA, PROVINCIA DE COTOPAXI DURANTE EL ANO LECTIVO
2012 —2013”.

3.2.- DATOS INFORMATIVOS

INSTITUCION: Escuela “Simén Bolivar”

CANTON: Latacunga

PARROQUIA: La Matriz

PROVINCIA: Cotopaxi

DIRECCION: Calle Calixto Pino Sanchez de Orellana

TIEMPO DE ELABORACION: 6 meses

PARTICIPANTES: Directivo y Docentes

UTILIDAD: El Taller de las Tecnologias de la Informatica y la Comunicacién
para su aplicacibn como herramienta didactica en el proceso ensefianza
aprendizaje ayudara a mejorar la calidad y calidez de la educacion.
RESPONSABLE: Martha Carmela Quevedo Acurio.
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3.3 JUSTIFICACION

La investigacion se justifica desde el punto de vista del docente como un agente
transformador y generador de cambios el cual tiene una responsabilidad con la
sociedad y con sus estudiantes a través del proceso de inter-aprendizaje, en
consecuencia ese docente debe estar competente en todos los aspectos incluyendo
a la tecnologia, en cuanto a este Ultimo se hace prioritaria la informacién y
actualizacion ya que la mayor parte de Docentes de la Escuela “Simon Bolivar”
son considerados analfabetos digitales, bien porque no han querido incorporarse al
uso de las (TICS) o porque han tratado de hacerlo pero no han tenido la
oportunidad de aprender el uso de las mismas, cualquiera que fuera el caso es

motivo de preocupacion e investigacion.

A los docentes se les deberd involucrar en el uso de las (TICS) a través de un
taller que lo formen y actualicen en el aprendizaje y manejo de dicha herramienta
tecnoeducativa. Los docentes necesitan conocer acerca de métodos, técnicas e
instrumentos nuevos Yy actualizados segun el nuevo Curriculo educativo vigente
que permita el manejo y aplicacion en todas las areas de estudio de la EGB segun
la Malla Curricular y la organizacion de la institucion; es necesario motivar a los
docentes de manera que se interesen y “aprendan haciendo” a traves de talleres
que ayuden a desarrollar las destrezas para luego aplicarlas en la vida profesional
y cotidiana asi el interaprendizaje sera significativo tanto para docentes como

estudiantes.

Los principales beneficiarios seran los estudiantes porque les admitird tener un
aprendizaje creativo a través de las diferentes herramientas tecnoldgicas que nos
ofrece el ordenador. De igual forma los docentes ya que en la actualidad, si no
quiere permanecer afioso a corto plazo en su formacion competitiva, debe
continuar su aprendizaje a lo largo de toda su vida y es aqui en donde las
diferentes técnicas informaticas de la comunicacion favorecen la formacion
continua, asi el aprendizaje y la institucion contard con personal docente

capacitado y brindarg a los estudiantes una educacion de calidad y calidez.
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Con el transcurrir del tiempo estas herramientas serdn la mano derecha del
docente innovador, asi como para el adelanto de la institucion y de la sociedad,
para tener como resultado seres holisticos que sean ellos el cambio de una nueva
sociedad fuera de opresiones, llena de ciencia y tecnologia. El impacto de esta
investigacion serd de caracter educativo en el conocimiento tecnoldgico y en el
desarrollo del pensamiento creativo y critico para asi ampliar sus conocimientos
logrando ventajas al maximo de lo que nos brinda hoy en dia las (TICS),

basandonos en las experiencias de los maestros en cuestion.

3.4 OBJETIVOS

3.4.1 Objetivo General

Desarrollar y valorar la efectividad de un taller de uso educativo, utilizando las
(TICS) que permita contribuir a la formacién y capacitacion del Docente en
servicio de la Comunidad Educativa de la Escuela “Simén Bolivar” de la ciudad
de Latacunga.

3.4.2 Objetivos Especificos

3.4.2.1 Elaborar Talleres que permitan la aplicacion de las (TICS) en el proceso

educativo.

3.4.2.2 Emplear actividades que faciliten el desarrollo y la utilizacién de

herramientas tecnoldgicas en el ciclo del aprendizaje.

3.4.2.3 Desarrollar, valorar y aplicar lo aprendido en la vida cotidiana.
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3.5. DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

La aparicion y generalizacion de las Tecnologias de la Informatica y la
Comunicacién (TICS) ha puesto cambios fundamentales en casi todos los
procesos Yy actividades que llevamos a cabo y la formacién continua no es una
excepcion. El efecto mas evidente del avance tecnoldgico es el increible
acrecentamiento de busqueda que se encuentra en movimiento y a la que tenemos
acceso con suma facilidad. Sin embargo, estd por verse la calidad de esa
informacion o lo que es lo mismo, tenemos mucha informacion, pero ¢estamos

mejor orientados?

Dentro del Ecuador este fendmeno presente cobra mayor importancia lo cual ha
invadido con mucho impulso en el quehacer cotidiano en diferentes disciplinas del
ser humano, una de ellas es en la labor educativa en la cual los docentes se sienten
atemorizados frente a la utilizacion de las (TICS) y se escudan para justificar su

resistencia a aprender.

En la provincia de Cotopaxi, esta resistencia de los docentes ante las (TICS) es
muy desalentadora ya que se niegan a aceptar el uso de estas herramientas
tecnologicas, asi como también existen otros docentes que las desconocen pero no
las rechazan ya que no se sienten motivados para incluirlas en el interaprendizaje,
nuestra provincia requiere de docentes que utilicen estas herramientas en el campo
educativo para que contribuyan en el logro y objetivos nacionales, sociales y
personales. Son muy pocas las Instituciones educativas que poseen la tecnologia
del mundo digital, como un ejemplo tenemos la Escuela del Milenio ubicada en

Zumbahua. “Cacique Tumbala”

El Estado solamente se enfoca a una u otra Institucion dandoles todo lo necesario
pero la realidad es otra en nuestra provincia, incluso existen nifios, nifias y
adolescentes que ni para satisfacer sus necesidades basicas tienen, peor compartir

el mundo digital. Es por eso que esta investigacion serd aplicada a los docentes
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para que ellos sean las bases que formen nuevos ciudadanos llenos de autonomia,

valores y gque luchen por la igualdad social.

El disefio de un taller de uso educativo de las Tecnologias de la Informética y la
Comunicacién (TICS) como herramienta didactica en el proceso de ensefianza
aprendizaje para los docentes es de suma importancia, esperando que el tiempo
que se vayan implementando y desarrollando, asi se ird disminuyendo cada vez la

brecha digital.

Es preciso que en las aulas exista Innovacion pedagdgica asi mejorara el
desarrollo de capacidades, puesto que los docentes entren en contacto con las
nuevas herramientas digitales como la computadora, la Internet presentaciones de

videos educativos e interactivos para que el efecto sea un cambio significativo.

La Escuela “Simo6n Bolivar” no cuenta con docentes capacitados para el manejo
de las (TICS) como herramientas en sus procesos de ensefianza aprendizaje,
tienen la tendencia de mostrarse prudentes a su uso, debido a que se autoevaltan
como no capacitados, generalmente han recibido algunos docentes capacitacion
para el manejo técnico por parte del Estado, no asi para su utilizacion didactica y
tampoco los docentes ponen de parte para aplicar los conocimientos recibidos en

los cursos.

Las principales causas que se presentan en el uso de las (TICS) a nivel nacional,
provincial, cantonal y especialmente dentro de la educacion primaria ya que el
Estado no aporta econOmicamente al sector educativo como debe ser, es por eso
que la realidad de cada institucion no es homogénea en algunas escuelas tienen
computadoras e internet pero no existe la suficiente capacitacion para el manejo
de aquellos instrumentos tecnolégicos, prefieren que se empolven y no investigar
su funcionamiento es por eso que se ha considerado que existe mucho

analfabetismo digital.
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La utilizacion e incorporacion de esta herramienta tropieza con la resistencia de
algunos docentes que no permiten que su esguema mental cambie. El uso
incorrecto puede pasar a ser una diversion de ocio, a ilustracion y colaboracion
para con el adelanto de la sociedad, es por eso que un docente debe manejar y
orientar con mucho profesionalismo estas valiosas herramientas digitales

guiandoles a un aprendizaje significativo.

Si la institucion educativa no cuenta con docentes capacitados para el manejo de
las (TICS), entonces se vera afectada la Escuela “Simo6n Bolivar” en su totalidad,
ya que existird un gran niumero de analfabetismo tecnoldgico. También se puede
decir que existe aprension frente a la tecnologia sin tomar en cuenta la realidad
institucional de nuestro pais, provincias, cantones y parroguias. Muchos docentes
desconocen el uso de un computador, pues no han sido formados para ello,
varios han utilizado por curiosidad. No echemos la culpa a nadie en especial ya
gue este atraso tecnoldgico se viene arrastrando desde hace mucho tiempo atras,

culturalmente el esquema mental de algunos docentes se mantienen adn cerrados.

El Estado hoy en dia quiere que inmediatamente los Docentes apliquen y se
desenvuelvan con las (TICS) dentro del campo educativo y personal, siendo este
el principal actor para guiar y dotar de materiales tecnoldgicos para cada
institucién con su respectiva capacitacion a los docentes, dejando aun lado los

privilegios institucionales.

Como solucién serd un desafio concientizar a los docentes a que admitan a la
tecnologia como parte del sistema educativo quizas porque los acontecimientos se
suceden tan rapidamente aiin no caen en cuenta de que en realidad el siglo XXI ya
se ha instalado definitivamente en esta época este cambio serd mediante un
taller de alfabetizacion tecnologico en donde se desarrollara el uso de las (TICS)
dirigido a los docentes para su manejo y aplicacion en el aula y en la vida

cotidiana.
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La investigacion va dirigida a los Docentes de la Escuela Fiscal “Simoén
Bolivar” que se encuentra ubicada en la provincia de Cotopaxi, canton Latacunga,
barrio La Merced entre las calles Calixto Pino, Sdnchez de Orellana, General
Proafio y Quito, durante el afio lectivo 2012—-2013. Esta investigacion tiene como
objetivo desarrollarse dentro del proceso de ensefianza aprendizaje
(Tecnoeducativo) como herramienta didactica dentro de la educacion social

aplicando un Taller de uso educativo.

A fin de que el taller de uso educativo de las (TICS) como herramienta didactica
inicia el contenido con el concepto de comunicacion e informatica y por supuesto
lo béasico en tecnologia docente, se revisan algunos de los modelos desarrollados
para las (TICS) como herramienta didactica para el mejoramiento de la calidad
educativa en el directivo y maestros de la escuela “Simoén Bolivar”, para lo cual
se expondran en este Taller sus principios, aportes, técnicas e instrumentos para
mejorar el interaprendizaje tecnoldgicamente y para culminar con conclusiones,
recomendaciones y evaluaciones que generaran estas tematicas. La propuesta
parte de un estudio real del entorno encontrado durante la investigacion ejecutada

en dicha Institucion.

El proposito de este compromiso el cual esta relacionado con la investigacion
acerca del uso educativo de las Tecnologias de la Informaética y la Comunicacion
para su aplicacibn como herramienta didactica en el proceso ensefianza
aprendizaje dirigido al directivo y docentes, como soporte material de los
contenidos de las diferentes asignaturas en todos los afios de EGB. La informatica
en educacion es un pilar fundamental que llegd de forma masiva para bien de
todos, dando cumplimiento a la Declaracion Universal de los Derechos Humanos
donde se reconoce a la educacién como un derecho inalienable de las personas,
los estudios realizados han demostrado que en la practica pedagogica el encierro
de profesores y el alumnado demuestran mayor independencia de las actividades
relacionadas con las (TICS), desarrollandose una nueva cultura en informatica

acrecentandose en gran parte la motivacion por el estudio, desarrollandose
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destrezas para el manejo de esta herramienta de estudio, competencia y

superacion.

Sin embargo este proceso del uso de las (TICS) como medio de ensefianza y
herramienta de trabajo en la educacion. Se debe trabajar més por su validez vy el
uso 6ptimo en el proceso docente educativo, teniendo en cuenta uno de los
espacios que se identifica como la dimension cognitiva integradora, que facilita
desde la interdisciplinariedad como filosofia y estilo de trabajo a desarrollar por el
grupo de docentes quienes serdn los pioneros en brindar los primeros pasos a los
estudiantes dentro del proceso y sistematizacion educativa. La cual atenuara en

estos umbrales del siglo XXI.

Cuando hablamos de tecnologia lo primero que se nos viene a nuestro sentido es
algun aparato complejo, novedoso, sofisticado y costoso; sin embargo la
tecnologia involucra mucho méas que aparatos electronicos y eléctricos. Por esta
razon la implementacion de este recurso tecnoldgico en el medio educativo sera

muy significativa tanto para docentes como estudiantes.
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CAPITULO 111

3.6 PLAN OPERATIVO DE LA PROPUESTA

Taller de las Tecnologias de la Informatica y la Comunicacion (TICS)

PLAN OPERATIVO

FECHA CONTENIDO ACTIVIDADES OBJETIVOS DEL RECURSOS RESPONSABLE
TALLER
20/22 de febrero | TALLER N° 1 Motivacién observar en | Conocer la importancia Computadoras, Martha Quevedo.
del 2013 la  pantalla la | de la comunicacion entre internet,
“Importancia de la presentacion “Amigo” seres humanos. presentaciones en
Comunicacion” Formar un grupo de PowerPoint, hojas,
aprendizaje con todos los lapices y papelotes.
e Motivacion. docentes de la institucion.
e Conocer la importancia Sefialar todas las
de la comunicacion. caracteristicas que difiere
el tema u objeto de
estudio para analizar en
forma grupal y realizar
exposiciones.
Los criterios que se mediran:
¢ Integracion del grupo.
) Participacion activa.
EVALUACION

Aportacién de ideas y experiencias.
Identificacion de los elementos que conforma la comunicacion.
Organizador gréafico en diapositivas.
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25/27 de febrero | TALLER N°2 Motivacién presentacion | Conocer la importancia | ¢  Computadoras, Martha Quevedo.
del 2013 de frases de superacion en | de las TICS y romper internet,
“Hablemos de las TICS” PowerPoint. dificultades, para presentaciones en
Conversar acerca de la | aprovechar  de  la PowerPoint, hojas
e Motivacion. tecnologia. tecnologia dentro del y lapices.
e Quésonlas TICS. Enunciar instrumentos | aula.
e Evaluacion. tecnoldgicos que conocen
Presentar las diapositivas
con el tema de las tics
(conceptos, utilidades e
importancia).
Analizar y describir con el
grupo lo observado.
Establecer la importancia
de las tics en la educacion.
Elaborar conclusiones vy
recomendaciones
personales.
Los criterios que se mediran:
] ¢ Integracion del grupo.
EVALUACION Participacion activa.

Aportacién de ideas y experiencias.

Identificacion de la importancia de las TICS dentro de la educacion.
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28de febrero, 1y
4 de marzo del
2013

TALLERN°3 o

“Yo y las Maquinas del
Presente y Futuro”

e Motivacion. °

e Lectura de inicio.

e EI ser humano y sus | e

creaciones.

e La computadora y sus
partes.

e Evaluacion.

Motivacion seleccionar
de los gréficos de la
presentacion las partes
que conocen de una
computadora.

Lectura “El raton de
Federico” en la pantalla.

Observar diversos
inventos de maguinas
creadas por el ser
humano, en un video

corto.

Analizar y describir con el
grupo lo observado.
Elaborar conclusiones y
recomendaciones
personales.

Conocer la importancia de
la invencion de las
computadoras, relacionar
e identificar las partes de
un ordenador como base
para su aplicacion.

Computadoras,
internet,
presentaciones en
PowerPoint, hojas
y lapices.

Martha Quevedo.

EVALUACION

Los criterios que se observaran al inicio, durante el proceso y final son:

e Integracion del grupo.

e Participacion activa en coloquios collages, interaccion con la computadora, exposiciones, debates con la aportacién de ideas y

experiencias de los docentes.

¢ Identificacion y reconocimiento de las partes de una computadora aplicadas en un collage.
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5/8 de marzo del
2013

TALLER N°4
“Windows”

e Motivacion.
o Qué es Windows.
e Escritorio de Windows.

e Organizar iconos.

e Partes de una ventana.

e Cambiar el fondo de
pantalla.

e Evaluacion.

Iniciar con la motivacion
“En donde estoy”

El  procedimiento a
seguir serd: analitico,
participativo,  creativo,
reflexivo a través de las
diferentes técnicas:
exposiciones y practica.
Reconocer el escritorio
de Windows en cada
méaquina a cargo de los
docentes.

Seleccionar las partes de
una ventana.

Cambiar con facilidad y
creatividad el fondo de
pantalla.

La evaluacion
personal y préactica.

sera

Reconocer los elementos
del escritorio de Windows
y utilizar la criticidad y
creatividad para
organizar adecuadamente
este programa.

Computadoras,
internet,
presentaciones
en PowerPoint,
hojas y lapices.

Martha Quevedo

EVALUACION

o Identificar el cumplimiento de los objetivos de las (TICS).

e Se debe preocupar de los componentes, herramientas y recursos de apoyo para el mejoramiento de los procesos de ensefianza

aprendizaje.

e Es fundamental proponer la practica de lo aprendido.
e Cambiar el fondo de pantalla en la computadora que esta trabajando.
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11/15 de marzo | TALLER N°5 e Iniciar con la motivacion | Permitir al participante Computadoras, Martha Quevedo
del 2013 “la frase falsa”. los conocimientos internet,
“A Escribir con Word” e FEI procedimiento  a necesarios en Word para presentaciones
seguir sera: analitico, | que  pueda  aplicarlos en PowerPoint,
e Motivacion. participativo,  creativo, | eficientemente en la hojas y lapices.
e Visualizar documentos reflexivo a través de las | elaboracion, edicion e
en Word. diferentes técnicas: | impresion de hojas de
e Insertar Cuadros de exposiciones y practica. | texto, documentos entre
texto. e Visualizar y crear textos | otras aplicaciones.
e WordArt. en Word.
e Insertar diagrama. e Crear titulos en
e Evaluacion. WordArt.
e Insertar diagramas
diferentes para realizar
organizadores gréaficos.
e Ejecutar lo aprendido en
diferentes practicas vy
aplicaciones personales.
o Identificar el cumplimiento de los objetivos de las (TICS).
) e Se debe preocupar de los componentes, herramientas y recursos de apoyo para el mejoramiento de los procesos de ensefianza
EVALUACION aprendizaje.

e Es fundamental proponer la aplicacion con la préctica de lo aprendido.

e En el computador selecciona el cuadro de texto y crea uno a tu gusto, presenta a tu tutor.
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18/22 de marzo | TALLER N°6 PROCEDIMIENTO Permitir al participante Computadoras, | Martha Quevedo
del 2013 . los conocimientos internet,
“Yo Puedo Excel” o Iniciar el taller con la | necesarios en Excel para presentaciones
motivacion  del  dia | gue pueda aplicarlos en  PowerPoint,
e Motivacion. temores y esperanzas™. | eficientemente  en  la en Excel, crear
o Botén de autosuma en | ® Conocer el icono de | elahoracion, edicion e cuadro de
Excel. Excel y su utilidad. impresion de hojas de calificaciones,
e Creacién de un | ¢ El procedimiento a | calculo, promedios hojas y lapices.
instrumento de seguir - sera: analitico, | autosuma entre otros.
evaluacion de destrezas, participativo,  creativo,
(cuadro de reflexivo a través de las
calificaciones). diferent_es técnicas:
e Evaluacion. exposiciones y practica.
o Identificar el cumplimiento de los objetivos de las (TICS).
) e Se debe preocupar de los componentes, herramientas y recursos de apoyo para el mejoramiento de los procesos de ensefianza
EVALUACION aprendizaje.

e Esfundamental proponer la aplicacion con la préactica de lo aprendido.

81




25/27 de marzo | TALLER N°7 Para la  motivacion | Permitir al participante Computadoras, Martha Quevedo
de las 2013 observar la presentacion | los conocimientos internet,
“Soy Artista en en PowerPoint | necesarios en PowerPoint presentaciones
PowerPoint” ‘(‘:Mafalda”. para que pueda aplicarlos Eg _aSPoge{(I:e(;Int,
onocer ue €S | g :
e Motivacion. PowerPoint. | ef|C|ente_rT,1ente en la Y
e Qué es PowerPoint. Aprender a insertar el_abora_lc_lon, ) de
e Insertar una diapositiva. diapositivas con | diapositivas aplicando el
e Como Insertar imagenes. imégenes y animaciones. | ciclo del aprendizaje con
e CbOmo dar Animacion a El  procedimiento a | las etapas (ERCA) dentro
los objetos de una seguir serd: analitico, | de las diferentes areas de
Diapositiva. participativo,  creativo, | estudio.
e Evaluacion. reflexivo a través de las
diferentes técnicas:
exposiciones y practica.
¢ Identificar el cumplimiento de los objetivos de las (TICS).
) o Se debe preocupar de los componentes, herramientas y recursos de apoyo para el mejoramiento de los procesos de ensefianza
EVALUACION aprendizaje.

Es fundamental proponer la aplicacion con la préctica de lo aprendido.
Crear una animacién en PowerPoint, con un contenido que mas le guste aplicando el Ciclo del Aprendizaje.
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28/29 de marzo | TALLER N°8 Motivacién “El regalo de | Contribuir @ que el | ¢ Computadoras, Martha Quevedo
de las 2013 la alegria” directivo y  docentes internet,
“Navegando en la Internet” Reconocer los | incorporen, habilidades y presentaciones
buscadores para | practicas que les en PowerPoint,
encontrar la informacion | posibiliten la utilizacion Word, hojas,
e Motivacion. necesaria. sana y segura del Internet lapices,
e Reconocer los Bajar imégenes, | dentro del proceso de imagenes,
buscadores. fotograﬁas de internet e ensefianza aprendizaje a fotografl'as,
e CoOmo encontrar insertar sea en Word o | la vez que adquieren textos.
informacion  en  la PowerPoint. herramientas _para
internet. El  procedimiento  a | identificar, —prevenir y
e Bajar imagenes  de seguir sera: analitico, | defenderse, de la
Internet. participativo,  creativo, | €xplotacion sexual,
e Evaluacion. critico, reflexivo a través | comercial 'y de la
de las diferentes técnicas | Pornografia entre otras.
y metodologias,
exposiciones y practica.
¢ Identificar el cumplimiento de los objetivos de las (TICS).
) e Se debe preocupar de los componentes, herramientas y recursos de apoyo para el mejoramiento de los procesos de ensefianza
EVALUACION aprendizaje.

e Es fundamental proponer la aplicacion con la préactica de lo aprendido, autoevaluacion y heteroevaluacion.
e En tu computador ingresa a un buscador nacional, luego descarga varias imagenes.
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01/03 de abril de
las 2013

TALLER N°9

“Elaboracion de

Organizadores Gréficos”

e Motivacion.

e Creacion de
organizadores  graficos
personales y en
SmartArt.

e Evaluacion.

PROCEDIMIENTO

Iniciar el taller con la
técnica” lluvia de ideas”.
Conocer los pasos para
crear organizadores
gréficos.

El  procedimiento a
seguir serd: analitico,
participativo,  creativo,
reflexivo a través de las
diferentes técnicas:
exposiciones y practica.

Permitir al participante
crear en organizadores
graficos resumes de los
contenidos didacticos de
todas las éareas de estudio.

Computadoras,
internet,
presentaciones

en PowerPoint,

hojas,
organizadores
graficos
personales,
SmartArt
lapices.

y

Martha Quevedo

EVALUACION

o Identificar el cumplimiento de los objetivos de las (TICS).

e Se debe preocupar de los componentes, herramientas y recursos de apoyo para el mejoramiento de los procesos de ensefianza

aprendizaje.

e Es fundamental proponer la aplicacidn con la préactica de lo aprendido.
e Crear organizadores graficos personales con contenidos de cualquier area de estudio.
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04/05 de abril de
las 2013

TALLER N°10

“Desarrollo de una Hora
Clase”

AREA: Ciencias Naturales
CONOCIMIENTO: Ciclo
de vida de los seres vivos

METODO:

Ciclo del

Aprendizaje.

Motivacion.

Proceso de una hora
clase

Evaluacién.

Motivacién: “La granja”
Conversar acerca de los
seres Vivos que existen
en la naturaleza.
Enunciar animales que se
encuentran en su
entorno.

Responder ¢Cuél es el
ciclo de vida de los
animales?

Presentar el  recurso
didactico audiovisual.
Describir el mismo.
Establecer semejanzas y
diferencias entre estos
seres bidticos.

Identificar las
caracteristicas de los
mismos.

Conocer el ciclo de vida
de los animales.
Reconstruir la clase a
base de preguntas orales.
Transferir lo aprendido
en la vida practica.

Conocer el ciclo de
vida de los animales

mediante la
observacion y
comparacién de

procesos y funciones
para fomentar habitos
de cuidado y
proteccion.

Computadoras,
internet,
presentaciones
en PowerPoint,
ciclo del
aprendizaje
hojas y lapices,

Reforma
Curricular y
texto de cuarto
afio de EGB.

Martha Quevedo
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e Identificar el cumplimiento de los objetivos.

e Se debe preocupar de los componentes, herramientas y recursos de apoyo para el mejoramiento de los procesos de ensefianza
aprendizaje.

e Es fundamental proponer la aplicacion con la préctica de lo aprendido.

e Reconstruccidn de la clase en base a un organizador gréafico.

EVALUACION

Realizado por: Martha Quevedo. (Grafico N° 7)
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INTRODUCCION

El presente taller a través de sus contenidos programaticos contribuye a la
formacion integral de los docentes de la escuela fiscal “Simén Bolivar” de la
ciudad de Latacunga, por medio de este taller se desarrollaran destrezas, actitudes

y valores que guien la practica educativa que exige la actualidad.

Los contenidos programaticos de este taller han sido desarrollados vy
seleccionados en base a las necesidades existentes en esta institucion, empleando
la metodologia social interactiva por medio de actividades motivadoras y
vivenciales que permiten fortalecer las destrezas especificas para el eficaz uso de
las computadoras y sus programas necesarios para la aplicacion dentro del

proceso de ensefianza aprendizaje.

Los contenidos seleccionados estan basados en los resultados de la entrevista y

encuestas en base a las necesidades de los docentes.

La finalidad de la Universidad Téecnica de Cotopaxi es que este taller se constituya
en un instrumento que motive paso a paso a conocer los programas para
computadora que servirdn como herramienta para dirigir la educacion tanto al
directivo como a docentes en ejecucién dentro del mundo de la ciencia y la
tecnologia, espero que disfruten de cada una de las sesiones de este interesante

taller de (TICS) y descubran por si solos que aprender es muy divertido.
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CONTENIDOS DEL TALLER DE TICS

Para el cumplimiento del proposito planteado es necesario conocer los contenidos
que se trataran en el taller siendo estos los siguientes:

TALLER No.1: Importancia de la Comunicacion.

TALLER No.2: Hablemos de las (TICS).

TALLER No.3: Yo y las Maquinas del Presente y Futuro.
TALLER No.4: Windows.

TALLER No.5: A Escribir con Word.

TALLER No.6: Yo Puedo Excel.

TALLER No.7: Soy Artista en PowerPoint.

TALLER No.8: Navegando en la Internet.

TALLER No.9: Elaboracién de Organizadores Graficos.
TALLER No.10: Desarrollo de una Clase Aplicando las (TICS).

OBJETIVOS:

v" Descubrir la importancia de la comunicacion entre seres humanos.

v Entregar al directivo y docentes las herramientas necesarias que les ayuden a
interpretar y optimizar el procesamiento del interaprendizaje digital.

v Lograr que los participantes sean capaces de manejar las operaciones basicas
de un computador, reconocer el ambiente de Windows y las herramientas de
Office Word, Excel, PowerPoint asi como navegar en la Internet y administrar
correctamente el correo electronico.

v' Generar expectativas en el participante frente al conocimiento y dominio
necesarios en el uso de los diferentes programas disponibles en el taller para
que pueda aplicarlos paulatinamente con eficiencia en el desempefio docente.

AGENDA:

TALLER N° 1: 20/22 de febrero del 2013 (2 horas diarias de duracion).
TALLER N° 2: 25/27 de febrero del 2013 (2 horas diarias de duracion).
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TALLER N° 3: 28de febrero, 1/4 de marzo del 2013 (2 horas diarias de
duracion).

TALLER N° 4: 5/8 de marzo del 2013 (2 horas diarias de duracion).
TALLER N°5: 11/15 de marzo del 2013 (2 horas diarias de duracion).
TALLER N° 6: 18/22 de marzo del 2013 (2 horas diarias de duracion).
TALLER N° 7: 25/27 de marzo de las 2013 (2 horas diarias de duracion).
TALLER N° 8: 28/29 de marzo de las 2013 (2 horas diarias de duracion).
TALLER N°9: 01/03 de abril de las 2013 (2 horas diarias de duracion).
TALLER N° 10: 04/05 de abril de las 2013 (2 horas diarias de duracion).

Clausura.

METODOLOGIA DEL TALLER:

=

Se iniciara el taller con el respectivo registro de los participantes.

no

Se efectuara motivaciones en cada uno de los talleres.

3. Se estructuraran grupos de trabajo en cada taller, nombrando un coordinador o
jefe del equipo de trabajo.

4. Cada equipo tendra su guia de trabajo segun el tema a tratarse.

5. Se despejara cualquier duda o inquietud por parte de la facilitadora.

6. Al final de cada Taller se efectuara una evaluacion practica de destrezas

utilizando las computadoras para aplicar lo aprendido en la vida cotidiana.

RECURSOS:
Humanos: Directivo, maestros, facilitadora.
Econdmicos: Centro de computo de la escuela.

Materiales: Centro de cémputo de la Institucién, audiovisuales, papelotes,

rotuladores, marcadores, internet, computadoras, impresos, motivaciones.
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EVALUACION:

Ejecucion en la practica docente de los contenidos programaticos de los talleres,

aplicados al Curriculo Nacional del Ecuador.

RESPONSABLE:

Martha Carmela Quevedo Acurio
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TALLE 2 No., 1

TEMA: “IMPORTANCIA DE LA COMUNICACION”

FECHA: 20/22 de febrero del 2013 (2 horas diarias de duracion).
OBJETIVO

Conocer la importancia de la comunicacion entre seres humanos.
CONTENIDO

e Motivacion.
e Conocer la importancia de la comunicacion.

PROCEDIMIENTO

e Motivacion observar en la pantalla la presentacion “Amigo”.
e Formar un grupo de aprendizaje con todos los docentes de la institucion.
e Sefialar todas las caracteristicas que difiere el tema u objeto de estudio para

analizar en forma grupal y realizar exposiciones.

RECURSOS

e Computadoras, internet, presentaciones en PowerPoint, hojas, lapices y
papelotes.

EVALUACION

Los criterios que se mediran:

¢ Integracion del grupo.

e Participacion activa.

e Aportacion de ideas y experiencias.

¢ Identificacion de los elementos que conforma la comunicacion.
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INFORMACION CIENTIFICA

Conocer la Importancia de la Comunicacion

Llamamos comunicacion al proceso por el cual se transmite una informacion entre

un emisor y un receptor.
Elementos que Intervienen en el Proceso de la Comunicacion:

o Emisor: Aquél que transmite la informacién (un individuo, un grupo o una
maquina).

o Receptor: Aquél, individual o colectividad, que recibe la informacion. Puede
ser una maquina.

e Cddigo: Conjunto o sistema de signos que el emisor utiliza para codificar el
mensaje.

o Canal: Elemento fisico por donde el emisor transmite la informacion y que el
receptor capta por los sentidos corporales. Se denomina canal tanto al medio
natural (aire, luz) como al medio técnico empleado (imprenta, telegrafia,
radio, teléfono, television, ordenador, etc.) y se perciben a través de los
sentidos del receptor (oido, vista, tacto, olfato y gusto).

e Mensaje: La propia informacion que el emisor transmite.

o Contexto: Circunstancias temporales, espaciales y socioculturales que rodean
el hecho o acto comunicativo y que permiten comprender el mensaje en su

justa medida.
Funciones del Lenguaje

o Hablamos de las FUNCIONES o FINALIDADES que puede tener un
mensaje:

o Funcion Referencial: El mensaje transmite informacion objetiva. EIl elemento
destacado es el “Referente”.

e Funcion Expresiva: El emisor manifiesta su estado de &nimo, emociones,

opiniones. Predomina la subjetividad.
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Funcién Apelativa: Se pretende obtener del receptor un comportamiento

concreto. Elemento destacado el “Receptor. ”

e Funcion Fatica: Se comprueba el contacto entre el E y R. Elemento
destacado, el “Canal”.

e Funcidn Poética: Interesa lo que se comunica y la forma del mensaje, que se

adorna. El elemento destacado el “Mensaje”.

e Funcion Metalingiistica: El mensaje se refiere al propio “Codigo”; que es el

covico ] <:|_|
EMISOR I :> MENSAJE I :> RECEPTOR I

L, — J

Fuente: Estudiante de EE.BB
Elaborado por: Martha Quevedo Acurio

elemento destacado.

Evaluacién de Destrezas

Completo el siguiente organizador grifico con los

elementos de la comunicacicon, arrastrando el mouse:

RECEPTCR AENSATE EAMISOR CANAL CODIGO

La evaluacion sera interactiva.
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TALLE 2 No, 2

TEMA: “HABLEMOS DE LAS (TICS)”

FECHA: 25/27 de febrero del 2013 (2 horas diarias de duracion)

OBJETIVO

Conocer la importancia de las (TICS) y romper dificultades para aprovechar de la
tecnologia dentro del aula.
CONTENIDOS

e Motivacion.
e Qué son las (TICS).

e Evaluacion.
PROCEDIMIENTO

e Motivacion presentacion de frases de superacion en PowerPoint.

e Conversar acerca de la tecnologia.

¢ Enunciar instrumentos tecnolégicos que conocen.

e Presentar las diapositivas con el tema de las TICS (conceptos, utilidades e
importancia).

e Analizar y describir con el grupo lo observado.

e Establecer la importancia de las (TICS) en la educacion.

e Elaborar conclusiones y recomendaciones personales.

RECURSOS

e Computadoras, internet, presentaciones en PowerPoint, hojas y lapices.
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EVALUACION

Los criterios que se mediran:

¢ Integracion del grupo.

e Participacion activa.

e Aportacion de ideas y experiencias.

¢ Identificacion de la importancia de las (TICS) dentro de la educacion.

INFORMACION CIENTIFICO

Se entiende como (TICS) al conjunto de recursos, procedimientos y técnicas

usadas en el procesamiento, almacenamiento y transmision de informacién.

DESVENTAJAS DE LAS TICS

e Falta de privacidad.
e Aislamiento.
e Fraude.

e Disminucion de valores humanos.

VENTAJAS DE LAS TICS

e Brinda grandes beneficios dentro de todos los aspectos.

e Incremento de produccién.

e Desarrollo de destrezas en la educacion.

e Facilidad para la investigacion de tareas.

e La evolucién de las (TICS) ha hecho surgir nuevas profesiones y perfiles

profesionales.
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EVALUACION DE DESTREZAS

TICS

Se entiende esta ultima como el
conjunto de recursos, procedimientosy
técnicas usadasen el procesamiento,
almacenamientoy transmision de

informacion. ‘

N CADA RECUADRO COLOQUELAS VENTAJAS Y
DESVENTAJAS DE LASTICS QUE ENCUENTRE

Falta de privacidad Desarrollo de destrezas
Incremento de produccién Aislamiento

Fraude Facilita la investigacién

La evaluacion serd interactiva.




TALLE 2 No. 3

TEMA: “YO Y LAS MAQUINAS DEL PRESENTE Y FUTURO”

FECHA: 28de febrero, 1 y 4 de marzo del 2013 (2 horas diarias de duracion)

OBJETIVO

Conocer la-importancia de la invencién de las computadoras, relacionar e

identificar las partes de un ordenador como base para su aplicacion.
CONTENIDOS

e Motivacion.

e Lecturade inicio.

e El ser humano y sus creaciones.
e Lacomputadora y sus partes.

e Evaluacion.

PROCEDIMIENTO

Motivacion seleccionar de los graficos de la presentacion las partes que

conocen de una computadora.

e Lectura “El raton de Federico” enla pantalla.

e Observar diversos inventos de méaquinas creadas-por el ser humano, en un
video corto.

e Analizar y describir con el grupo lo observado.

e Elaborar conclusiones y recomendaciones personales.

RECURSOS

e Computadoras, internet, presentaciones en PowerPoint, video, hojas y lapices.
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EVALUACION

Los criterios que se observaran al inicio, durante el proceso y final son:

e Integracion del grupo.

e Participacion activa en coloquios, collages, interaccion con la computadora,

exposiciones, debates con la aportacion de ideas y experiencias de los

docentes.

e Identificacién y reconocimiento de las partes de una computadora aplicadas en

un collage.

INFORMACION CIENTIFICO

Lectura:

El raton de Federico no tiene patas ni pico,

EL RATON DE FEDERICO

y por cola tiene un cable
que mide metro y pico.

Es raton de ordenador,
de un ordenador muy listo,
aunque a veces dice error,

y se cuelga sin aviso.

Federico grita entonces:
ino funciona! jQué horror!
pero todo se arregla
apretando un boton.

En la vida a menudo
cuando sale algo mal,

lo que mas conviene a uno
es volver a empezar.

Asi, en esto de la informética,
antes de desesperar,
dos cosas puedes hacer
apagar o reiniciar.

(Anbnimo)

100



El ser Humano y sus Creaciones

Los inventos solamente son el resultado de la comodidad y beneficio de los seres
humanos, las primeras maquinas (computadoras) eran demasiado grandes,
ocupaban una habitacion de una casa, hoy en dia es lo contrario son muy

pequefias y se las puede llevar a todo lado.

Toda computadora u ordenador que necesita de electricidad, que sus partes se
encuentren instaladas correctamente y que se las pueda utilizar correctamente,

estas maquinas se las utilizan hoy en dia en todos los &mbitos.

La Computadora y sus Partes

Las partes de un computador son:
El CPU (Unidad Central de Proceso), el monitor, el teclado y el mouse. Ademas,
en un computador son indispensables algunos accesorios como: impresora,

estabilizador de corriente y parlantes.
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Monitor f

.‘@""ﬂmn

- Memaria

Unidad de disco flexible -

Disco flexible -

Impresora laser - Altavoz

s

bl

Lector de CO-ROM " Teclado .~ \:ﬂ‘»/» Ratén o mouse

El Monitor

El monitor es un dispositivo de salida (interfaz), que muestra datos o informacion

al usuario y se puede observar todo lo que se hace en la computadora.

La CPU

Es la parte mas importante de un computador, al CPU se conectan todas las otras
partes de la computadora, si realizamos una semejanza se parece a nuestro cerebro
ya que es la parte inteligente del computador. La funcion que realiza la CPU es de

entrada, proceso y salida.
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El Teclado

Se parece a un teclado de una maquina de escribir y es la conexion entre la

computadora a través de la escritura es decir nos permite el ingreso de cualquier
dato.

Partes del Teclado

AREAS DEL TECLADO

2 LD G G EEL
mummmmnm_
= e ERPFRT R LET . (LG
= FEPFEFFERREL

cLEREFEREFT I
CH 0N TN D T O A O

Teclas de Funcién Teclas de Edicién
Teclas Alfanuméricas [l Teclas de Direccién
Teclas del Sistema Teclas Numéricas

El Mouse o Raton
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Es el segundo dispositivo de entrada mas utilizado. EI “mouse” o raton es
arrastrado en una superficie plana para maniobrar el puntero que aparece en la

pantalla del monitor.

El mouse tiene dos botones: izquierdo y derecho. Algunos tienen una rueda en el
centro que sirve para desplazar el puntero del mouse rpidamente. La accion de

presionar los botones del mouse se le conoce como “clic”.

El boton izquierdo del mouse sirve para validar una accion realizada (“aceptar”) y

el boton derecho sirve para desplegar los menUs contextuales de los programas.

Evaluacion de Destrezas

Observe las partes del computador y luego realiza un collage

cd-rom scanner

parlante
(kit multimedia)

monitor

disquetera

l_—.f—.n“l
de 3'7 &% (
ery u| Hi
unidad { =
= .

central de
precesamiento

mera
video

=

impresora

zip drive

notebook
ponatil con todos los
elementos en una caja

La evaluacion serd interactiva.
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TALLE 2 No. 4

TEMA: “WINDOWS”
FECHA: 5/8 de marzo del 2013 (2 horas diarias de duracion)
OBJETIVOS

Reconocer los elementos del escritorio de Windows y utilizar la criticidad y

creatividad para organizar adecuadamente este programa.
CONTENIDOS

e Motivacion.

e Qué es Windows.

e Escritorio de Windows.

e Organizar iconos.

e Partes de una ventana.

e Cambiar el fondo de pantalla.

e Evaluacion.
PROCEDIMIENTO

¢ Iniciar con la motivacion “En donde estoy”.

e EIl procedimiento a seguir serd: analitico, participativo, creativo, reflexivo a
través de las diferentes técnicas: exposiciones y practica.

e Reconocer el escritorio de Windows en cada maquina a cargo de los docentes.

e Seleccionar las partes de una ventana.

e Cambiar con facilidad y creatividad el fondo de pantalla.

e Laevaluacion sera personal y practica.
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RECURSOS

e Computadoras, internet, presentaciones en PowerPoint, hojas y lapices.
EVALUACION

Identificar el cumplimiento de los objetivos de las (TICS).

Se debe preocupar de los componentes, herramientas y recursos de apoyo para el
mejoramiento de los procesos de ensefianza aprendizaje.

Es fundamental proponer la préactica de lo aprendido.

CONTENIDO CIENTIFICO

¢ Qué es Windows?

Microsoft Windows es un sistema operativo, es decir, un conjunto de programas

que permite la administracion de los recursos de un computador. Este tipo de
sistemas empieza a trabajar cuando se enciende el equipo para encargarse el

hardware a partir de los niveles mas basicos.
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Escritorio de Windows

Se parece mucho a un escritorio comdn y cualquiera, en donde se realizan tares o
trabajos importantes este escritorio contiene carpetas, documentos, dibujos, reloj y

una papelera en donde se deposita todo lo inservible.

Partes del Escritorio

Escritorio

DUCA (APRIL

Comuyidad de Madrid . |
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Yo soy el puntero del r
ara seleccionar los program

‘ . 0o que necesita Wind
foble clic ingreso rapidame

a la ventana de cualquier
programa

pes quién soy? Soy el
fondo del escritorio,

mi se encuentran los
iconos y el puntero del

ola! Soy la barra de tareas;
indico los programas que esta
siendo utilizados

ventana en donde estar
todos los programas,
también apago
computadora
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Organizar Iconos

Para cambiar la organizacion de los iconos dentro del escritorio de Windows se

aplica los siguientes pasos:

1. Hacer clic derecho en cualquier parte que esté libre el escritorio de Windows,
aparece inmediatamente una ventana con varias opciones.

2. Seleccionar la palabra ordenar por.

3. Arrastrar el raton hasta la opcion nombre y hacer clic.

4. Observar que los iconos cambian de lugar y se organiza alfabéticamente por
nombres.

5. Para organizar por tamafio o tipo se realiza el mismo procedimiento.

Partes de una Ventana

B Resultado de la biisqueda

=) </
Direccién | ] Resultado de la biisqueda

Asistente para bisqueda X | Nombre Enla carpeta

Para comenzar su blsqueds, siga las instrucciones de pane! izquisrda,
Todo o parte del nombre de .
archivo!

L |

Una palabra o frase en el
archivo:

Maximizar
Despliega la ventana que estaba minimizada esta cubre totalmente la pantalla.

Minimizar
Reduce la ventana y envia el icono a la barra de tareas.

Cerrar
Este icono permite cerrar las ventanas en uso.

Restaurar
Permite regresar la ventana a la vista anterior.

Barra de titulo
Esta indica el nombre del programa.

109



Bordes

Sirve para cambiar el tamafio de la ventana, Windows puede abrir varias ventanas
al mismo tiempo y las coloca una sobre otra, todos los programas de Windows

trabaja mediante la utilizacion de ventanas.

Cambiar el Fondo de Pantalla

Windows permite también cambiar el fondo de pantalla solamente siguiendo siete

pasos:

1. Pulsar clic derecho en cualquier lugar libre del escritorio y observar la
ventana que se despliega.

2. Arrastrar el puntero hasta la opcién personalizar y hacer clic.

3. En la ventana que se desplegd pulsar clic en fondos de escritorio seleccionar
los diferentes modelos de fondos disponibles y utilizar la barra de
desplazamiento para realizar la seleccion.

4. Pulsar clic sobre algin modelo seleccionado.

5. Examinar las posibles posiciones de las iméagenes y selecciona una haciendo
clic.

6. Si la imagen seleccionada es de su agrado pulse clic en guardad cambios asi
se visualizara la imagen en la pantalla.

7. Cierre la ventana y observara el nuevo fondo sobre el escritorio de Windows.
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Evaluacién de Destrezas

1. Escriba los pasos para cambiar el fondo de pantalla

ALGUNOS FONDOS DE PANTALLA

2. Cambie el fondo de pantalla en la computadora que esta trabajando.

La evaluacion sera interactiva.
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TALLE 2 No. 5

TEMA: “A ESCRIBIR CON WORD”

FECHA: 11/15 de marzo del 2013 (2 horas diarias de duracion)

OBJETIVOS

Permitir al participante los conocimientos necesarios en Word para que pueda

aplicarlos eficientemente en la elaboracion, edicién e impresion de hojas de texto,

documentos entre otras aplicaciones.

CONTENIDOS

Motivacion.

Visualizar documentos en Word.
Insertar cuadros de texto.
WordAurt.

Insertar diagrama.

Evaluacion.

PROCEDIMIENTO

Iniciar con la motivacién “la frase falsa”.

El procedimiento a seguir sera: analitico, participativo, creativo, reflexivo a

través de las diferentes técnicas: exposiciones y practica.
Visualizar y crear textos en Word.

Crear titulos en WordArt.

Insertar diagramas diferentes para realizar organizadores gréficos.

Ejecutar lo aprendido en diferentes practicas y aplicaciones personales.
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RECURSOS

e Computadoras, internet, presentaciones en PowerPoint, hojas y lapices.

EVALUACION

e Identificar el cumplimiento de los objetivos de las (TICS).

e Se debe preocupar de los componentes, herramientas y recursos de apoyo para
el mejoramiento de los procesos de ensefianza aprendizaje.

e Es fundamental proponer la aplicacién con la practica de lo aprendido.

e En el computador selecciona el cuadro de texto y crea uno a tu gusto, presenta

a tu tutor.

CONTENIDO CIENTIFICO

Visualizar Documentos en Word

Todo documento en Word puede ser visualizado en la pantalla de diferentes
formas:

Normal, disefio de lectura, disefio de impresion y disefio web.

Vista Disefio Normal
1. Hacer clic en el menu ver.

2. Elegir la opcién normal y aparecera una linea punteada.
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Vista Disefio de lectura
1. Hacer clic en el menu ver.

2. [Escoger la opcidn disefio de lectura.

PE—T

Sales Recap

Saee mwwe iradast B L selateely Rat Pee uater
Goe 23 plang S0r 3 smaler San ussal laonch
atend of mowsten) bepcty 1 Sdretang foe the
o ROSCT e GREARL Wbk AT O
phymcan contact hroogh ses cala. Hoseww,
04 T B0 Lo D DM Sa [ TS Sty
G 20 mgncant posive pesa and Sl

Ao g s GUATH. we WO Gt e VA Ions Sragonte 1) e e vt Wnd neieed
pranident of saben Ned Strgece Ned comes o VEn ctaacnaty

Cortons Pramaiedtcals wih sow 73 yois A e
phammacetical nales rena 30 3 proven Yack
fecend Ned has Meady Sl 8 ERACH A Bl 33
DCreae e untar 3 1ales GO scnEs By 1
e st quirtir, A 8 ensected B e that
Va1 10 Pcreane goSa: Ly

Vista Disefio de Impresion
1. Hacer clic en el mena ver.

2. Elegir la pocion disefio de impresion.

Insertar Cuadros de Texto

Es un recuadro de texto que puede insertarse en una pagina, el tamafo varia de

acuerdo a gustos o necesidades.

drctivo Edotn Ner [uerter fometo Hememertas Tobls enbsns 1
x

DEESRY BT o-0% - TIH, N7
o T DT T T T T
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Vista Disefio Web
1. Hacer clic en el menu ver.

2. Escoger la opcion disefio web.

ANIME LINUX
N STYLEINTHE

=

Do) LI 4V e

LSS 4o

WordArt
Es una herramienta de Word que nos permite dar un estilo

predeterminado a los titulos de un texto de un documento su icono es:

Para aplicar esa opcién se deben seguir algunos pasos:

1. Colocar el cursor en el sitio en que se desea colocar el texto y oprimir el boton
WordArt de la barra de dibujo.

2. Aparecerd un cuadro llamado galeria de WordArt en donde permite
seleccionar el estilo de letra, dando un clic en lo seleccionado.

3. Inmediatamente se observard un cuadro de dialogo que se puede modificar el
texto de WordArt y haciendo clic en el area se escribe el texto que seleccion6
0 desea el escritor.

4. Ya escrito el texto seleccionado hacer clic en aceptar.

5. Seguidamente se insertara el documento la frase que escribié con el estilo ya
seleccionado.
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Galeria de WordArt

Modificar texto de WordArt

Fuente: Tamafio:

Iv] s 1] (]

estio de WordArt:

WordA™ woran,. Worart
Horiird| WordA | WordArt| vor-2 r+ Wotilint| £
WordATt s | Worchet] Worg e
wordet| Tr0A Wordl | Wil o]

e 9 e | ¥

Seleccione un

WordArt

Texto:

Escriba aqui el texto

¥ 2

2

Evaluacién de Destrezas

¢ Como escribo dentro de un cuadro de

texto?

En tu computador selecciona el cuadro de texto y crea uno a tu gusto,

presenta a tu tutor.

La evaluacion sera interactiva.
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TALLE 2 No. 6

TEMA: “YO PUEDO EXCEL”
FECHA: 18/22 de marzo del 2013 (2 horas diarias de duracion)
OBJETIVOS

Permitir al participante los conocimientos necesarios en Excel para que pueda
aplicarlos eficientemente en la elaboracion, edicion e impresion de hojas de

calculo, promedios autosuma entre otros.
CONTENIDOS

e Motivacion.

e Boton de autosuma en Excel.

e Creacion de un instrumento de evaluacién de destrezas, (cuadro de
calificaciones).

e Evaluacion.

PROCEDIMIENTO

e Iniciar el taller con la motivacion del dia “temores y esperanzas”.

e Conocer el icono de Excel y su utilidad.

e EIl procedimiento a seguir sera: analitico, participativo, creativo, reflexivo a

través de las diferentes técnicas: exposiciones y practica.

RECURSOS
e Computadoras, internet, presentaciones en PowerPoint, en Excel crear cuadro

de calificaciones, hojasy lapices.
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EVALUACION

o Identificar el cumplimiento de los objetivos de las (TICS).
e Se debe preocupar de los componentes, herramientas y recursos de apoyo para
el mejoramiento de los procesos de ensefianza aprendizaje.

e Es fundamental proponer la aplicacién con la practica de lo aprendido.

CONTENIDO CIENTIFICO

| E dutosumar”| Jgp Boton Autosuma en Excel
§| Rellenar ~ -
to Ordenar . .
Q2 Borrar~  yfittrar~ s Si observamos la barra de herramientas de Excel se

Modificar

encuentra el boton autosuma, varias alternativas para
trabajar con un grupo de datos numeéricos el icono de

Autosuma es:

Para utilizar la opcidn promedios se debe realizar los siguientes pasos:

1. Ingresar los datos deseados en las celdas, activar la celda en la que se desea
que vaya el promedio y pintela.

2. Seleccionar el rango en que se encuentran los datos numéricos y donde quiere
que vaya la respuesta, hacer clic en la flecha del botén Autosuma y de las
opciones que se visualizan elegir la palabra Promedio y pinta la opcion.

3. Se observa inmediatamente que la respuesta aparece en la celda que se habia

seleccionado, colorea la respuesta.

Cuadro de calificaciones

Todo docente hoy en dia debe elaborar sus registros e instrumentos de
calificaciones, en este taller crearemos cuadros de calificacion para poder tabular
los tres parciales de cada Quimestre.

Debemos seguir los siguientes pasos:

1. Ingresar a Excel.

2. Trazar el cuadro para el parcial, con todos los pardmetros que exige el

reglamento de la LOEL.

118



Luego ingresar los nombres del estudiante.

3

4. Ubicar las notas respectivamente en cada celda.

5. Sacar un promedio de los cuatro aportes incluyendo la evaluacion Sumativa.
6. Férmula =PROMEDIO ( CELDA?; CELDAY?).

Pasos para crear el cuadro de resumen del Quimestre:

Crear el cuadro respectivo para el resumen del Quimestre.

Ingresar la némina de los estudiantes.

Insertar las notas de cada parcial.

Sacar un promedio de las mismas. PROMEDIO ( CELDA?;,CELDAY?).
Luego encontrar el 80% de este promedio.

Ingresar la nota del examen Quimestre y buscar el 20% de esta nota.

N o a bk~ w e

Seguidamente sumar el resultado del 80% y del 20%, para obtener la nota del

Quimestre.

Promedios parciales

/E-@n' H9- v Librot - Micrasoft Excel
ﬁj Inicdo | Insettar  Diseodepagina  Fomulas  Datos  Revisar Vst
& Cortar PPN S 7 =y e = : ‘ B g ) Y Bm B 5| I Autouma- ¥
3 gengy FB 1 -JAA =|=||§| | FAustartero Himera Eﬁ “4 —iA = _r ;J jReHEW- %? }}
P ot WL D &) (BB S (B W o e s s ol
Portapapeles fi Fuente hi Alingacion fi Nimero fi Estilos Celdas Modificar
HI3 v f;r‘ =PROMEDIOCI3:613)
A B C D E F G H ] K L M N 0
1
1
3
4 ESCURLAFSCAL O E68"SIEN B0dvan”
5 REGISTRD DE ARORTES PARCIALES 10
6 TECER PARCIALDEL PRIVER QUNESTREDELARES OF: V5L ¥ ITRLTIRA
7 | GRADD: COAFTD'E"  OOCETE: DARTRA DUEVEDT A
g BLODUENE:3 JUECTS OF PALASRAS: ADVNANZAS, TRABAIFVEDAS, FETANLAS REFRANES Y CHATES
9 WACRODESTREZAS/ ELES OF APRENDIZAJE EER HABLAR ESCUCHAR ESCRER TN LTERATURA
10
1 TIFDDEEVALLATIEN BV ALUACIEN FORMATIVA SNATHA
= |l - g
o gEE|Eleer B3 B3|
n Y |E c|REdl H
3 10 § 100 10 15 11
1 bl } il [l 14 1
15 Wil | 1 i ) il 130
16 il 47 il n 0 £
7 il } [0 ) 110 880
13 5l {7 LAl [l §5 150
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0
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Promedio Quimestral

CERSE Librot - Microsoft Excel
/ Inico | Insertar  Disefiodepaging  Fomulas  Datos  Revisar  Vista U]
=) 4 Cotar — == = ) 1 ] o Tm T [ I ouma- A ¥
AgengyF8 7|10 v A A =¥ | Fihjustartedo Gengral Y = _:J
23 Copiar 4 “4 _id‘ - ‘r\ ﬂReHenar' /A }}
Pegar NKX§-|M-dhA- S| 3 Conb yeentrar - |8y gog) %3 B Fomato  Darfomato Estlosde | Insetar Eiminar Formato Ordenar  Buscary
v fC‘JP‘a‘f‘J”“a“J = Ea = 3 SCoElE } = Lo condicional * comotabla~ celda~ v v v LBorarm it selecdonar
Portapapeles i Fugnte fi Alingatian fi Humery fi Estilas Celdas Modificar
7 v j*;‘
A B C ) E F G H | K L M N 0 P
1
2
3 ESCUELA FSCALOE S SN BAvAR
4 REISTRD EAPORTES Q1VESTRALS ESCEL SCALDEEB "SI Bt
B
6 oA

7 Aek
B UINETRE PRINERD DOCANTE ¢
9

1

PRIMER PARCIAL
SEGUHDD PARCIAL
TECER PARCIAL
PROMEDID DE LAS HOTAS
PARCIALES
PROMEDID DE L AS HOTAS
PARCIALES EDUIVALEHTES
Al BO%:

EXAMEH DUIMESTRAL
EXAMEH DUIMESTRAL
EOUIVALEHTE AL Z0%

HOTA QUIMESTRAL Gamva

[ P Sy pe— -

[E—————
EOUIVALEHTE
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Evaluacion de Destrezas

Ingrese datos y realice la tabulacion de un Quimestre.

ESCUELA FISCAL DE EGB "SIMON BOLIVAR"

REGISTRO DE APORTES QUIMESTRALES, ESCUELA FISCAL DE EGB "SIMON BOLIVAR"

GRADO: CUARTD
AREA: LENGUA Y LITERATURA

(UIMESTRE: PRIMERD DOCENTE: PROF. MARTHA QUEVEDD A

— T,
ta :/:: = _
= = - = |8 O~
—_ = = == = =SS EE&®
= & = = =5 = EN 7w E
] = == LAl v = [ LA ~'gn
= = [x) Zw lE= i} W<t o £ @
= = = o R = = <t @ E
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=] o o0 o3 = == & © T
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= = [x] oo 8% ] i =8B
= [1=] [ [ww) [ | = == 3
o o] = = = = =z === E g
i 2 == = S8 < E @
g EE =E=
0 1 =
N NOMINA = =

La evaluacion serd interactiva.
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TALLE 2 No, 7

TEMA: “SOY ARTISTA EN POWERPOINT”
FECHA: 25/27 de marzo de las 2013 (2 horas diarias de duracion)

OBJETIVOS

Permitir al participante los conocimientos necesarios en PowerPoint para que
pueda aplicarlos eficientemente en la elaboracion, de diapositivas aplicando el

ciclo del aprendizaje con las etapas (ERCA) dentro de las diferentes areas de

estudio.

CONTENIDOS

o Motivacion.

o Qué es PowerPoint.

o Insertar una diapositiva.

° Como Insertar imégenes.

° Cbémo dar Animacion a los Objetos de una Diapositiva.
° Evaluacion.

PROCEDIMIENTO

e Motivacion observar la presentacion en PowerPoint “Mafalda”

e Conocer que es PowerPoint.

e Aprender a insertar diapositivas con imagenes y animaciones.

e EIl procedimiento a seguir serd: analitico, participativo, creativo, reflexivo a

través de las diferentes técnicas: exposiciones y practica.
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RECURSOS

e Computadoras, internet, presentaciones en PowerPoint, hojas y lapices.

EVALUACION

e Identificar el cumplimiento de los objetivos de las (TICS).

e Se debe preocupar de los componentes, herramientas y recursos de apoyo para
el mejoramiento de los procesos de ensefianza aprendizaje.

e Es fundamental proponer la aplicacién con la practica de lo aprendido.

e Crear una animacion en PowerPoint, con un contenido que mas le guste

aplicando el Ciclo del Aprendizaje.

CONTENIDO CIENTIFICO

Qué es PowerPoint

(& | Es un programa mas de Windows que permite realizar
PD presentaciones virtuales, con animaciones audiovisuales de
~ todo lo que tengan en mente y planificado, este programa es

una herramienta muy til para los maestros en funcién que
deseen introducir en su curriculo, para que asi la educacion

tenga un efecto significativo.

Diapositivas

Es una representacion grafica de una pagina que puede contener diferentes
objetos como: textos, graficos, fotos como también imagenes predisefiadas a
las mismas que podemos ponerles efectos personalizados con una secuencia

que permite exponer o explicar cualquier contenido.
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Insertar una Diapositiva

1. Para insertar una diapositiva debemos hacer clic en el icono del botén inicio y

elegir el programa de PowerPoint.

".}.i COMPUTADORES PAR

:;.1 Camren chctrinkn s dmerten
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jegeseo4n i llaon OB.“Q
:

2. Desplegar el menu insertar y seleccionar una nueva diapositiva o hacer clic en

la opcidn nueva diapositiva.

Click to add title

Click to add subtitle

3. Oprimir el botdn disefio y elegir la diapositiva que se va aplicar.

124



4. Por ultimo se escribe el texto o se inserta cualquier grafico en la diapositiva.
Para colocar un formato al texto debemos sefialar el bloque y utilizar los botones
que se puede observar en la cinta de opciones.

Para cambiar de contenido de los marcadores de texto debemos sefialar el texto
que se desea cambiar y escribir sobre él.

e eaakaAr me
—i .
< § Configurarequipos.com

S

prpee——

¢ Coémo Insertar Imagenes?
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Proceso:

1.

Pulse doble clic dentro del icono de imagenes predisefiadas para abrir la
galeria.

Escriba la categoria que le guste en buscar texto, luego haga clic en buscar.
seleccione con un clic la imagen que desee insertar.

Como ultimo paso hacer clic fuera del objeto para quitar la seleccion y

observe gue la diapositiva ya tiene una linda imagen.

¢ Como dar Animacion a los Objetos de una Diapositiva?

oloquemos animaciones a las

diapositivas para que se
uevan tus imagenes com
pelicula jeres genial y creati

Pasos a seguir:

1.

Crear una diapositiva a tu gusto y selecciona el objeto que deseas animar
haciendo clic dentro de él.

Seleccionar el menu animaciones.

Dar un clic en la flecha hacia debajo de la palabra animaciones.

Se observa la lista de efectos disponibles del programa y escoger el que mas
esté de acorde con la imagen.

Hacer clic en el botdn presentado con las diapositivas que esta ubicado en la
parte inferior derecha de la pantalla.

Aparecera la diapositiva con los objetos que carecen de animacion.

Pulsar un clic por cada objeto con efectos para observar su animacion.

Para finalizar hacer clic y se aparecera un mensaje que diga fin de la

presentacion.
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Evaluacion de Destrezas

Procedimiento que permite insertar imagenes en diapositivas

Crea una animacion en PowerPoint en la computadora, con un tema que mas

te guste aplicando el proceso de ensefianza aprendizaje.

La evaluacion sera interactiva.

¢En qué area de estudio le gustaria impartir conocimientos con esta

herramienta y por que?
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TALLE 2 No. 8

TEMA: “NAVEGANDO EN LA INTERNET”
FECHA: 28/29 de marzo de las 2013 (2 horas diarias de duracion) clausura.

OBJETIVOS

Contribuir a que el directivo y docentes incorporen, habilidades y practicas que
les posibiliten la utilizacion sana y segura del Internet dentro del proceso de
ensefianza aprendizaje a la vez que adquieren herramientas para identificar,
prevenir y defenderse, de la explotacion sexual, comercial y de la pornografia

entre otras.
CONTENIDOS

e Motivacion.

e Reconocer los buscadores.

e Como encontrar informacidn en la internet.
e Bajar imagenes de Internet.

e Evaluacion.
PROCEDIMIENTO

e Motivacion “El regalo de la alegria”.

e Reconocer los buscadores para encontrar la informacién necesaria.

e Bajar iméagenes, fotografias de internet e insertar sea en Word o PowerPoint.

e EI procedimiento a seguir serd: analitico, participativo, creativo, critico,
reflexivo a través de las diferentes técnicas y metodologias, exposiciones y

préctica.
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RECURSOS

e Computadoras, internet, presentaciones en PowerPoint, Word, hojas, lapices,

iméagenes, fotografias, textos.

EVALUACION

¢ Identificar el cumplimiento de los objetivos de las (TICS).

e Se debe preocupar de los componentes, herramientas y recursos de apoyo para
el mejoramiento de los procesos de ensefianza aprendizaje.

e Es fundamental proponer la aplicacion con la practica de lo aprendido,
autoevaluacion y heteroevaluacion.

e En tu computador ingresa a un buscador nacional, luego descarga varias

iméagenes.

CONTENIDO CIENTIFICO

La internet es una red de base de datos mds grandé
del mundo y lo encontrards fdcilmente con los
programas llamados BUSCADORES que orggnizan y
ditan la informacion.
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En este taller, Navegar por Internet, conoceran los participantes las herramientas
necesarias para el aprendizaje de la navegacién por esta red.

¢ Qué es Internet?

Internet es una red mundial de ordenadores, que brindan informacién unos con
otros por medio de paginas o sitios web.

Internet es un sitio parecido a una grandiosa biblioteca. En ella podemos encontrar
de todo como: textos, imagenes, musica o peliculas en fin un sinnimero de
informacion, acerca de: educacion, salud, deportes, tiendas, moda, empleo, cine,

libros.

Hacer la compra sin salir de casa seria lo ideal, estudiar sin ir a clases, buscar
trabajo, subir nuestro curriculum, buscar y responder ofertas de empleo, realizar
préstamos y tramites en cualquier entidad nacional e internacional.

Comunicarnos con nuestros amigos y familiares, aunque se encuentren en algun
lugar del planeta.

Se conjetura que hay mas de mil millones de sitios web, por tanto el principal
problema de Internet es orientarse y encontrar facilmente aquello que buscamos.
Internet es también conocido como Word Wide Web 0o WWW.

Reconocer los Buscadores

¢ Qué es Navegar?
Navegar por la Internet quiere decir moverse de pagina web en pégina web,
haciendo "clic" en los hipervinculos presentes en las paginas Para navegar

necesitamos manejar un programa especial llamado navegador.
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El navegador organiza y presenta de forma facil la informacion que encontramos
en Internet y nos ayuda a ubicarnos en la navegacion.

En cada ordenador existe un tipo de navegador instalado, si trabajan con
Windows, este navegador sera el Internet Explorer, uno de los navegadores méas
extendidos a nivel mundial. Existen también otros navegadores, igualmente
eficaces como: Mozilla Firefox, son los mas conocidos ya que existen otros.

En su ordenador puedes instalar el que creas conveniente, ya que son de descarga

gratuita en Internet.

Buscadores Globales

Existen buscadores globales que exploran informacion de sitios de todo el mundo
como ejemplo veremos lo siguiente:
1. Cuando escribimos en la barra de herramientas www.google.com pues

inmediatamente nuestro ordenador nos lleva a navegar en este sitio.

Google

2. Si en la barra de herramientas introducimos esta direccion www.yahoo.com
inmediatamente ingresamos a Yahoo.
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YzaHoO!

Buscadores Regionales

Este es un tipo de buscador en auge que realiza basquedas centradas en una region
determinada y se encarga de relacionar la informacion de sitios Web de ciertas
regiones del mundo.

1. Localizamos a la barra de herramientas en esta direccion

2. www.caraygaray.com aqui encontraremos informacion de Sudamérica y se

desplegara una pagina en la cual habra mucha informacién.

[ —— e ) Cemaae

Buscadores Nacionales
Estos son encargados de archivar la informacion de cada pais.

1. Digitar la direccion www.bacan.com para poder ingresar a un sitio Web de

nuestro pais Ecuador observamos la pagina que aparece.
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7 £ Inicio + Envia tu anuncio GRATIS
O BaCak

miHosting

- = Motor Negocios Casa y Jardin
inmobiliaria Informatica Moda y Complementos
= Empleo Imagen y Sonido Aficiones y Ocio

Formacion y Libros Telefonia Deportes

Juegos Mascotas

Como Buscar Informacion en Internet

Ingresar a Internet y digitar la direccion de un buscador preferido por el
usuario.

Oprimir la tecla ENTER y observard que se abre la pagina principal del
buscador.

Se escribe la palabra o frase en el area de bldsqueda correspondiente y presione
el boton BUSQUEDA.

Observara que se despliega una pantalla en donde se encuentran muchos sitios
que el usuario puede visitarlos.

Para que la busqueda sea mas eficaz utilice una frase. Copie la frase que
aparece y el niamero de sitios encontrados.

Escriba una frase entre comillas y copie el nimero de sitios que encontro.
Hacer clic sobre uno de los sitios para ver la informacion y no olvide copiar el
nombre del sitio que eligio.

De toda la informacidén que se desplegara seleccione lo necesario para su

investigacion.

Bajar Imagenes

Para bajar imégenes de Internet se debe seguir la siguiente recomendacion, vamos

a bajar fondos de pantalla y a documentos.
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Oprimir el boton Inicio y hacer clic en Internet.

Aparecera la pagina Google y hacer clic en la palabra imagenes.
Observaremos que aparecerd la pagina Busqueda de iméagenes y escriba el
tema que desea para su fondo de pantalla o para su documento.

Se van a desplegar varias iméagenes, seleccione con un clic la imagen que
desee.

Hacer clic en la imagen para que se despliegue en tamafio original.

Observara que el fondo de pantalla 0 como imagen de algiin documento como
se vera en forma real.

Hacer clic con el botdn derecho del mouse sobre la imagen y un cuadro se
desplegara lo unico que el usuario tiene que hacer clic en establecer como
fondo y si desea copiar la imagen a un documento solo tiene que seleccionar
la palabra copiar imagen para luego trasladarse al documento y escoger la
opcidn pegar.

Para culminar cierre todo.

i,Os maesctros
SOD escasos
Y mas aan
105 buenos maescros,
como Ta.

iFeliz Dia Sefios

| 1o N bR A
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Evaluacion de Destrezas

1. Uno con lineas las frases que tienen relacion:

Los buscadores

Los buscadores
regionales

Se encargan de catalogar la
informacion de sitios Web de
ciertas regiones de nuestro
planeta

Se clasifican en regionales,
nacionales

Para bajar
imagenes de la
Web

Se necesita estar conectado a
Internet

2. Entu computador ingresa a un buscador nacional, luego descarga varias

imégenes.

Recomendaciones:

Observaciones:

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

La evaluacion serd interactiva.
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TALLE 2 No. 9

TEMA: “ELABORACION DE ORGANIZADORES GRAFICOS”
FECHA: 01/03 de abril de las 2013 (2 horas diarias de duracion)
OBJETIVOS

Permitir al participante crear en organizadores graficos resumes de los contenidos

didacticos de todas las areas de estudio.
CONTENIDOS

e Motivacion.
e Creacion de organizadores graficos personales y en SmartArt.

e FEvaluacion.

PROCEDIMIENTO

e Iniciar el taller con la técnica” lluvia de ideas”.

e Conocer los pasos para crear organizadores gréaficos.

e EIl procedimiento a seguir serd: analitico, participativo, creativo, reflexivo a

través de las diferentes técnicas: exposiciones y practica.

RECURSOS

e Computadoras, internet, presentaciones en PowerPoint, hojas, organizadores
graficos personales y SmartArt y lapices.

EVALUACION

o Identificar el cumplimiento de los objetivos de las (TICS).
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Se debe preocupar de los componentes, herramientas y recursos de apoyo para
el mejoramiento de los procesos de ensefianza aprendizaje.

Es fundamental proponer la aplicacion con la préactica de lo aprendido.

Crear organizadores gréaficos personales con contenidos de cualquier area de
estudio.

CONTENIDO CIENTIFICO

Insertar Diagramas

Word cuenta con una herramienta para poder construir diagramas u organizadores

de conocimientos que permiten mostrar la informacion en sintesis ideal para

maestros que trabajan con organizadores graficos para llegar a un aprendizaje

significativo.

Para realizar cualquier diagrama se debe jerarquizar la informacion.

Pasos a seguir:

1.
2.
3.

Abrir una hoja en Word.

Hacer clic en insertar y seleccionar con un clic en diagrama.

Observar el cuadro que aparece y seleccionar el tipo de diagrama que le sea
util y presione en aceptar.

Se observara que el diagrama deseado se inserta inmediatamente.

Hacer clic en cada una de las areas del diagrama y escriba el texto
correspondiente.

Para crear mas espacios en el diagrama seleccione una de las divisiones y
hacer clic en insertar forma y escoger una de las opciones que le convenga.
En el diagrama se insertaran las areas que necesiten, hay que completar la
informacion dando doble clic fuera del diagrama y se observara como queda

insertado en el diagrama.
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EVALUACION DE DESTREZAS

Crea tu propio organizador grafico con tu biografia.

La evaluacion sera interactiva.
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TALLE ' No, 10

TEMA: “DESARROLLO DE UNA HORA CLASE APLICANDO LAS
(TICS).

CONOCIMIENTO: Ciclo de vida de los seres vivos.

AREA: Ciencias Naturales.

EJE INTEGRADOR: Comprender las interrelaciones del mundo natural y sus
cambios.

EJE DE APRENDIZAJE: Ecosistema acuético y terrestre: los individuos
interact(an con el medio y conforman la comunidad bioldgica.

METODO: Ciclo del Aprendizaje.

FECHA: 04/05 de abril de las 2013 (2 horas diarias de duracion).

OBJETIVOS

e Conocer el ciclo de vida de los animales mediante la observacion y
comparacion de procesos y funciones para fomentar habitos de cuidado y

proteccion.
CONTENIDOS

e Motivacion.
e Proceso de una hora clase.

e Evaluacion.

DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO
Relacionar las semejanzas y diferencias en la locomocion de seres bidticos con la
identificacion, descripcion, caracterizacion y andlisis comparativo de sus

mecanismos Yy adaptaciones para el desplazamiento.
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PROCEDIMIENTO

Motivacioén: “La granja”.

Conversar acerca de los seres vivos que existen en la naturaleza.
Enunciar animales que se encuentran en su entorno.

Responder ¢Cuadl es el ciclo de vida de los animales?

Presentar el recurso didactico audiovisual.

Describir el mismo.

Establecer semejanzas y diferencias entre estos seres bidticos.
Identificar las caracteristicas de los mismos.

Conocer el ciclo de vida de los animales.

Reconstruir la clase a base de preguntas orales.

Transferir lo aprendido en la vida préctica.

RECURSOS

Computadoras, internet, presentaciones en PowerPoint, ciclo del aprendizaje

hojas y lapices, Reforma Curricular y texto de cuarto afio de EGB.

INDICADOR ESENCIAL

Reconoce el ciclo de vida de los seres vivos o bidticos.

EVALUACION

Identificar el cumplimiento de los objetivos.

Se debe preocupar de los componentes, herramientas y recursos de apoyo para
el mejoramiento de los procesos de ensefianza aprendizaje.

Es fundamental proponer la aplicacion con la practica de lo aprendido.

Reconstruccién de la clase en base a un organizador grafico.
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CONTENIDO CIENTIFICO

Ciclo de vida de los seres vivos 0 bioticos

Las personas, animales y plantas son seres vivos o bioticos, por lo tanto, cumplen
con el ciclo de vida, este proceso consta de cuatro etapas: nacer, crecer, reproducir
y morir.

Todos los seres vivos, luego de la fecundacion que es la union de una célula
reproductora masculina y femenina, inicia su ciclo de vida al momento del
nacimiento.

Una vez que el nuevo ser nace comienza la etapa del crecimiento, para lo cual
necesita alimento, agua y adaptarse al medio para poder vivir.

Cuando alcanza su maximo crecimiento y madurez los seres vivos o bidticos se
encuentran listos para reproducirse, es decir, para dar origen a nuevos seres
semejantes a si mismo. Al final del ciclo, el ser muere.

Las personas, animales y plantas en la naturaleza forman cadenas alimenticias, es
decir, unos sirven de alimento a otros; por lo tanto, en algunos casos los seres

vivos mueren antes de cumplir todo el ciclo de vida.

BIBBLIOGRAFIA: Texto de Ciencias Naturales N° 4 y Reforma Curricular.
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EVALUACION DE DESTREZAS INTERACTIVA

T gl
——

P = EVALUACION DE DESTREZAS

COMPLETA EL SIGUIENTE ORGANIZADOR GRAFICO EN
ORDEN, SEGUN EL CICLO DE LOS ANIMALES.

[FEPomoH | _y ==
| MUEREN CICLO DE

VIDADE LOS

\‘| REPRODUCE |
4
=

)

La evaluacion sera interactiva.
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3.7 CONCLUSIONES

Con este taller se orienta a que el directivo y docentes cambien su forma de
actuar, pensar y sentir para que les conlleve a observar y determinar los
problemas educativos y metodolégicos dentro del proceso de aprendizaje a los
cudles ellos estan aptos de enfrentarse, favoreciendo el desarrollo educativo,
intelectual de los estudiantes y de generaciones que pasen por sus manos y asi
hacer que la sociedad siga engrandeciéndose con seres criticos, reflexivos y

practicos.

El presente documento busca una visién de cémo concientizar la aplicacion y
uso de herramientas tecnologicas apropiadas que contribuyan a los directivos
y docentes que laboran dentro de la institucion dando paso a la interrelacion

socio-digital.

Las (TICS) actian como medios que engrandecen y afirman el quehacer
educativo para que el proceso de ensefianza aprendizaje sea competitivo y

significativo.

3.8 RECOMENDACIONES

El directivo y docentes deberdn orientar y fortalecer los contenidos
curriculares vigentes a través de la aplicacion de herramientas digitales para
desenvolverse y resolver problemas que se presenten en la vida cotidiana, los
mismo que daran origen a desarrollar valores humanos que le permitan crear

un ser holistico a cabalidad.

El directivo y docentes tienen que buscar alternativas y herramientas digitales
motivadoras que proporcionan las (TICS) para que fortalezcan y faciliten la
labor educativa fomentando el trabajo en equipo cultivando las capacidades,
destrezas y actitudes de los estudiantes mediante la interrelacion socio-digital

del nuevo milenio.
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e El resultado de las (TICS) como medio competente y significativo debe ser
logrado por medio del uso de herramientas tecnolégicas combinadas con la

metodologia didactica para fortalecer el aprendizaje.
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UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
HUMANISTICAS

CARRERA: LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

MENCION EDUCACION BASICA

OBJETIVO:
La presente entrevista esta relacionada con una serie de preguntas con referencia a
la Tecnologia de la Informaética y la Comunicacion (TICS) para su aplicacion
como herramienta didactica en el proceso ensefianza aprendizaje dirigido AL
DIRECTIVO DE LA INSTITUCION.
INSTRUCCIONES:
e Escuche cada pregunta de la entrevista y conteste con honestidad lo que usted
crea conveniente.
e La informacion que a continuacion se solicita sera tratada en forma
confidencial.
PREGUNTAS
PREGUNTA N° 1 ;Posee Ud. Conocimientos en informaética?

PREGUNTA N° 2 ;Considera que en la institucién que usted la dirige aplica las

TICS con todos los parametros que el Estado propone?

PREGUNTA N° 3 ;Se preocupa por que los docentes estén en constante

innovacion tecnoldgica?

PREGUNTA N° 4 ;Posee la Institucion un centro de cOmputo con acceso a

internet?

PREGUNTA N° 5 ;Realiza gestiones para mejorar las aulas académicas

tecnologicamente?



PREGUNTA N° 6 ¢Incentiva a los docentes que utilicen las aulas tecnolégicas y

herramientas para impartir el conocimiento a los estudiantes?

PREGUNTA N° 7 ;Persuade a los docentes a que reciban algun curso de TICS?
PREGUNTA N° 8 ;Estaria dispuesto a recibir un taller de uso educativo para la
utilizacion de herramientas tecnol6gicas para el interaprendizaje junto con los

docentes?

PREGUNTA N° 9 ;La existencia y la cantidad de computadoras en cada aula

pueden favorecer la diversificacion de objetivos y estrategias pedagogicas?

PREGUNTA N° 10 ;Cree que las TICS brindaran al estudiante motivacién y un

aprendizaje significativo?

iGracias por su Sinceridad!



ANEXO Il

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

Y HUMANISTICAS

CARRERA: LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

MENCION EDUCACION BASICA

OBJETIVO:

UNIDAD ACADEMICA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

El presente instrumento esté relacionado con una serie de items con referencia a la

Tecnologia de la Informatica y la Comunicacion (TICS) para su aplicacion como

herramienta didactica en el proceso ensefianza aprendizaje dirigido A LOS

DOCENTES.
INSTRUCCIONES:

e Lea detenidamente cada enunciado del cuestionario y conteste con honestidad

en el casillero correspondiente a la alternativa que usted crea conveniente,

marcando con una X.

e Si considera que ninguna alternativa corresponde a su criterio deje en blanco

las alternativas.

e La informacion que a continuacion se solicita serd tratada en forma

confidencial.

e Seleccione una sola alternativa por cada item.

N° PREGUNTA

Sl

NO

1 | ;(Posee Ud. Conocimientos en informatica?

2 | ¢Ha tomado cursos, talleres o conferencias de TICS por su propia

cuenta?

3 | ¢(Aplica las TICS como herramienta didactica en el proceso

ensefianza aprendizaje?

4 | ¢Posee la Institucion un centro de computo con acceso a internet?

5 | ¢Ha utilizado un computador para navegar en internet?




6 | ¢Utiliza videos o diapositivas para el interaprendizaje en las
asignaturas que dicta?

7 | ¢Promueve la Investigacion en la Internet a sus Estudiantes?

8 | ¢La Institucion en donde labora usted fomenta la capacitacion en
el uso de las TICS?

9 | ¢Estaria dispuesto/a a recibir un taller de uso educativo para la
utilizacion de herramientas tecnoldgicas para el interaprendizaje?

10 | ¢(Cree que las TICS brindaran al estudiante motivacion y un

aprendizaje significativo?

jGracias por su Sinceridad!




ANEXO 11
FOTOGRAFIAS

ENTRADA PRINCIPAL DE LA ESCUELA “SIMON BOLIVAR”
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(Anexo 1)

BUSTO DEL LIBERTADOR SIMON BOLIVAR

(Anexo 2)



FRASE CELEBRE DE SIMON BOLIVAR

(Anexo 3)

CENTRO DE COMPUTO N° 1

(Anexo 4)



MAESTRA DE 4° GRADO DE EGB “SIMON BOLIVAR

(Anexo 5)

MAESTRA DEL 8° GRADO DE EDUCACION BASICA
UTILIZANDO LAS TICS

(Anexo 6)



COMPARTIR ES DE HUMANOS

(Anexo 7)

AULA DE COMPUTO

(Anexo 8)



DOCENTES DE LOS 3° GRADOS DE EGB

(Anexo 9)

DIRECCION GENERAL DEL ESTABLECIMIENTO

(Anexo 10)



DOCENTE DE 2° ANO DE EGB APLICANDO LAS TICS

(Anexo 11)

CENTRO DE COMPUTO N° 2

(Anexo 12)



PERSONAL DOCENTE DE LA ESCUELA “SIMON BOLIVAR”

(Anexo 13)

“La tecnologia, como parte de la cultura, debe iniciar
necesariamente desde la escuela”



