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RESUMEN

El presente trabajo es la ejecucion de un examen especial a la cuenta inventarios
de la empresa “Sait Samaniego Iturralde S.A” correspondientes al periodo Enero 1
al 31 de Diciembre del 2009. La auditoria sobre los Estados Financieros es de
gran importancia para el control de los rubros de una empresa o institucion. Este
trabajo consiste en realizar una auditoria en los estados financieros en las cuentas
de Inventarios de una empresa del sector comercial, dedicada a la
comercializacién de neumaticos (llantas). Ademéas se realizaron pruebas de
Auditoria para el rubro significativo Inventario respecto al giro del negocio de la
compafiia. En el primer capitulo hemos desarrollado el marco tedrico, haciendo
mencion a las definiciones de: Gestion Administrativa y Financiera, Contabilidad,
Control Interno, la Auditoria, Auditoria Financiera y el Examen Especial. En el
segundo capitulo abarca el enfoque de Auditoria, para el desarrollo del mismo
hacemos una breve descripcion del conocimiento del negocio, determinamos
procedimientos analiticos y preliminares asi como la aplicacion de técnicas
estadisticas, en si se realizo un diagndstico sobre la situacion actual de la empresa,
determinando la inexistencia de un reglamento de control interno. En el tercer
capitulo se realiz6 pruebas de Auditoria para el rubro Inventario, estas pruebas nos
permiten determinar hallazgos significativos y verificar el cumplimiento de
controles. Para cada prueba describimos su objetivo, procedimiento, conclusiones
y recomendaciones en cuanto a la razonabilidad de los saldos. La aplicacion del
examen determind que el departamento de contabilidad esta a cargo del manejo y
control de los inventarios abarcando demasiados procesos que van desde la
planificacion hasta la venta y registro de la mercaderia haciendo dificil su control
y provocando desviaciones de las mismas.Con el fin de expresar una opinion
respecto a que si los estados financieros presentados son razonables y fueron
preparados de acuerdo con los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados,
para la realizacion de este examen se recopilé y analiz6 la informacion de
documentos, los mismos que sirvieron para verificar los procedimientos aplicados
en la contabilidad y en el proceso administrativo, financiero, facilitando el progreso
y mejoramiento organizativo de la entidad.
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SUMMARY

This work is the carrying out of a special exam to the inventory count of “Sait
Samaniego Iturralde S.A” enterprise, related to January 01° to December, 2009
period. The auditory about financial states is very important to the spending
control of an enterprise or institution. This work is based on doing an auditory
within the financial states in the inventory counts of an enterprise of the trading
sector.Besides, some auditory tests were done to the significative spending
inventory according to the turn of the company business. In the first chapter we
have developed the theoretical mark, in order to mention the definitions of:
Administrative and Financial Management, Accounting, Internal Control,
Auditory, Financial Auditory and Special Exam.The second chapter includes the
auditory focus. To develop it we make a short description about the business
knowledge. We determine preliminary and analytic process, so that the
application of statistics techniques. That is why we made a diagnostic about the
situation of the enterprise determining that there are not internal control
regulations.In the third chapter, some auditory tests to the inventory spending
were done. These tests let us to determine some significant rewards and verify the
controls fulfillment. In every test we describe its objective, procedure, conclusions
and recommendations according to the settlement reasoning. The application of
the exam determined that the department of accounting is the responsible to the
management and control of the inventories, which include too much process that
starts with the plan until the sale and register of the merchandise. Then it makes
difficult to control better and provokes deviations about the same things.In order
to express an opinion to know if the financial states showed are reasonable and
prepared according to the Principles of the Accounting Generally Accepted. For
making that exam we collected and analyzed the information of documents which
served to verify the procedures applied in the Accounting and in the
Administrative, Financial processes giving progress and organizer improvement
of the entity.
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INTRODUCCION
El Examen Especial nace como un érgano de Control Interno de las instituciones,
ya que permite el andlisis minucioso de los registros, comprobantes, documentos
y otras evidencias que sustentan los estados financistas ayudando a verificar la
razonabilidad de los rubros que poseen las empresas, con el fin de poder emitir
una opinidn técnica y profesional, por esta razon nace la necesidad de hacer una
revision de las actividades con el fin de asegurar el manejo adecuado de los

registros.

Los empresarios y colaboradores, sienten la necesidad y la obligacion de conocer
su situacion econdmica-financiera a través de la aplicacion de un examen especial
con el fin de analizar minuciosamente la cuenta inventario para determinar si la
informacion es oportuna, Gtil, adecuada, y confiable comprobando el
cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias. Al empezar el analisis
a la Empresa "Sait Samaniego lturralde” S.A., pudimos conocer la empresa para

asi poder ejecutar de manera eficaz nuestro trabajo investigativo.

El Sefior Gerente Jorge Samaniego; en la entrevista previa a la ejecucion del
presente trabajo manifestd que: mejorar el sistema de informacién aplicada en la
empresa sin duda redundaran en una mayor calidad de servicio a los clientes. Sin
embargo por los cambios politicos, econémicos de nuestro pais ha hecho que se
sienta la necesidad de ejecutar examenes especiales a los inventarios que permitan
mejorar el control de sus productos. Ya que los responsables de la bodega en la
empresa por lo general se centran en tener altos niveles de inventario para

asegurar su venta, muchas veces se incurre en exceso de stock

Finalmente al realizar el analisis a la Empresa, pudimos visualizar que dentro de
la entidad existen ciertos problemas como un Control de inventarios deficiente,
inadecuada segregacion de funciones, registro indebido de pagos de los clientes,
ausencia de manuales para los procedimientos contables; estas falencias influye

negativamente en el nivel de crecimiento y desarrollo de la misma.
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El presente trabajo de Tesis contiene Il capitulos en los cuales se desarrolla en
forma clara y concisa todo el andlisis de las cuentas de la Empresa "Sait
Samaniego Iturralde™ S.A. a continuacion de detalla en resumen del contenido de

cada uno.

La Fundamentacion Tedrica utilizada para la realizacién del capitulo | permitid la
comprensién profunda de lo que significa la aplicacién de un Examen Especial a
los inventarios facilitando la interpretacion de los resultados obtenidos al

momento de la aplicacion del mismo.

En el desarrollo del capitulo 11 se procedid a la aplicacién de Encuestas realizadas
a los empleados de la empresa de la Empresa " Sait Samaniego Iturralde " S.A.,
en donde se recopil6 la informacion necesaria acerca de la situacién financiera, asi
como de los procesos contables de la misma. Dicha informacion sirvié para

realizar la comprobacion de las preguntas cientificas establecidas.

En la ejecucion del capitulo Il se aplico la propuesta que consta en el
anteproyecto de tesis aprobado; en este cada proceso aplicado consta en tres
archivos los mismos que son: archivo permanente, de planificacién y el corriente
en donde se realizé el analisis del inventario que posee la empresa con el fin de
encontrar deficiencias en la informacion brindada, para posterior emitir una
opinion acerca del grado de razonabilidad y veracidad de la cuenta y la emision de
un informe acorde a las evidencias encontradas sobre la situacion actual de la

empresa.
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CAPITULO |

1. ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

Una vez que ha revisado bibliografias, monografias y tesis en la biblioteca de la
Universidad Técnica de Cotopaxi, se ha podido encontrar investigaciones que
presentan cierta semejanza con el presente trabajo de investigacion, de las cuales

se extraen las siguientes conclusiones:

Segun Jenny Pérez.; 2011; pag. 43-44; en su trabajo de investigacion “Ejecucion
de un examen especial a las cuenta del activo de la empresa “Rosas La Martina”
correspondientes al periodo Enero 1 a 31 Diciembre del 2009 concluye en lo
siguiente: “Considera que un adecuado Sistema de Control Interno en las cuentas
del activo, fortalece a la empresa con lo cual se lograra obtener informacion
actualizada y veras de los sucesos que acontecen con el dia a dia, ademas de que
su incidencia en el manejo de recursos econdémicos y financieros nos permite ser

mas ordenados y producir una informacion confiable”.

Segun Viviana Pincha; 2008; pag. 83; en su trabajo de investigacion “Ejecucion
de un examen especial a las cuentas del activo de la Junta Parroquial La Victoria
del Canton Pujili correspondientes al periodo Enero 1 a Diciembre del 2006
recomienda lo siguiente: “Se debe difundir a los miembros de la junta que para
realizar la adecuada planificacion estratégica que permita la aplicacion de
indicadores de gestion se debe designar a responsables, asi como identificar bien
las areas a ser evaluadas, conocer las actividades que se realizan en la parroquia,
para los resultados obtenidos poder interpretarlos y tomar las acciones correctivas,

los mismos que van en busqueda de mejorar la rentabilidad de la organizacion”.

Finalmente con el andlisis a la Empresa y la ejecucion del presente trabajo
investigativo, pudimos visualizar que existen problemas en el Control de
inventarios, inadecuada segregacion de funciones, ausencia de manuales para los
procedimientos contables; por ende nuestra recomendacion final seria que se
realicen exdmenes a los estados financieros mas frecuentes con el fin de mejorar

la rentabilidad de la empresa.
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.FUNDAMENTACION TEORICA

GRAFICON° 1.1
CATEGORIAS FUNDAMENTALES

‘ GESTION ADMINISTRATIVA - FINANCIERA \
‘ CONTABILIDAD \
‘ CONTROL INTERNO \

‘ AUDITORIA \

| AUDITORIA FINANCIERA \
EXAMEN ESPECIAL

FUENTE: Anteproyecto de Tesis; Aprobado en Julio 2011; P4g. 5
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

1.1. GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

En la actualidad la Gestion Administrativa y Financiera es de mucha importancia
por cuanto dentro de las empresas se debe analizar el proceso administrativo y
financiero ya que de esta manera le permitira a la entidad conocer la situacion en
la que se encuentra, asi como también de ayudara al planteamiento de nuevas
estrategias con el fin de enfrentarse a los cambios repentinos que pueden darse en

los diferentes mercados.

1.1.1. GESTION ADMINISTRATIVA

En la actualidad existen muchos errores y dificultades en los procesos
administrativos producidos por el desconocimiento de las reglamentaciones y
procesos que regulan la Gestién Administrativa de una entidad. Es por esto que la
Gestion Administrativa desea optimizar los procesos que a través del
cumplimiento de la planeacion, organizacion, ejecucién y control del desempefio

permita el logro de cada una de sus actividades.
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MORENO, Dario Eliseo; Enfoque Integral de Gestion: 1986; pag. 28, menciona
gue la Gestion Administrativa "Mejora la eficacia y la eficiencia de la
organizacion. Para alcanzar su mision, este profesional tiene que disponer de
determinadas capacidades y habilidades: direccion, liderazgo y motivacion del
equipo de trabajo, organizacion personal y de los materiales y recursos,

capacidades comunicativas, etc."

CERTO C., Samuel; Gestién Administrativa; 1984; pag. 20, define a la Gestion
Administrativa como "Un proceso muy particular que consistente en actividades
de planeacion, organizacion, ejecucion y control desempefiado para determinar y
alcanzar los objetivos sefialados con el uso de seres humanos y otros recursos”. La
importancia de la Gestion Administrativa en la supervision de las empresas esta
en funcion de una administracion efectiva; en gran medida la determinacion y la
satisfaccién de muchos objetivos econémicos, sociales y politicos descansan en la

competencia del administrador.

Las investigadoras exponen que la Gestion Administrativa es aquella que permite
evaluar los propositos para determinar si estos se estan cumpliendo acorde a las
metas que tiene una empresa, determinando ademas la capacidad de utilizacion de
los recursos materiales y humanos. Lleva implicito el objetivo de eficiencia, por lo
implica aprovechar los recursos de modo racional y rentable aplicando criterios de
economia. Conjunto de acciones mediante las cuales el directivo desarrolla sus
actividades a través del cumplimiento de las fases del proceso administrativo:

Planear, organizar, dirigir, coordinar y controlar.

1.1.2. GESTION FINANCIERA

La problemética financiera de las empresas no se resuelve con una mecénica de
calculos, sino a partir de contar con los instrumentos de gestion adecuados. Ya
que la Gestién Financiera busca la eficiencia a través de la creatividad y la
innovacion de productos y servicios con mayor valor agregado desarrollando
estilo y aptitud gerencial la misma que estd encaminada a la obtencion de
herramientas para identificar, controlar los costos de la empresa.
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FAIJNSTEIN, Héctor, Definicion de Gestion Financiera; 1999; pag. 5, define a la
Gestién Financiera como "La eficiente administracion de los recursos que se
tienen en una empresa permite asegurar que seran suficientes para cubrir los
gastos para que esta pueda funcionar. De esta manera podra llevar un control

adecuado de los ingresos y gastos de la empresa.

FERNANDEZ, Irene; Definicion de Gestion Administrativa y Financiera; 2001;
pag. 61, expresa que: La gestion financiera es una de las tradicionales areas
funcionales de la gestidn, hallada en cualquier organizacion, competiéndole los
analisis, decisiones y acciones relacionadas con los medios financieros necesarios
a la actividad de dicha organizacién Asi, la funcion financiera integra todas las

tareas relacionadas con el logro, utilizacion y control de recursos financieros.

Las investigadoras podemos definirla cémo la gestién del movimiento de fondos
disponibles en la empresa incluyendo todos los procesos que pretenden conseguir,

mantener, controlar o utilizar dinero en todas sus actividades.

1.1.2.1 Funciones de la Gestion Financiera
La gestion financiera es una de las tradicionales areas funcionales de la gestion,
hallada en la organizacion. Asi, la funcionde la Gestionfinanciera integra todas las

tareas relacionadas con el logro, utilizacion y control de recursos financieros.

FAIJNSTEIN, Héctor, Definicion de Gestion Financiera; 1999; pag. 7 opina que
La gestion financiera posee varias funciones entre las cuales podemos mencionar:
v' La determinacion de las necesidades de recursos financieros (planteamiento de
las necesidades, descripcion de los recursos disponibles, prevision de los recursos
liberados y calculo las necesidades de financiacion externa);

v’ La consecucion de financiacion segun su forma mas beneficiosa (teniendo en
cuenta los costes, plazos y otras condiciones contractuales, las condiciones
fiscales y la estructura financiera de la empresa);

v La aplicacion juiciosa de los recursos financieros, incluyendo los excedentes de

tesoreria.
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1.2. CONTABILIDAD
La Contabilidad constituye una herramienta de recoleccion, organizacion, registro
y andlisis de las operaciones econdémicas y financieras, para lo cual tomaremos

referencias bibliograficas para comprender de mejor manera su definicion.

1.2.1.Concepto
Contabilidad, proceso mediante el cual se identifica, mide, registra y comunica la
informacion econdmica de una empresa, con el fin de evaluar la situacién

econdmica y financiera de la entidad.

NARANJO SALGUERO, Marcelo y Joselito; Contabilidad Comercial y de
Servicios; Imprenta Don Bosco; 2005; Quito — Ecuador; Pag. 344 “Sistema de
registro e informacion fundamentado en principios, métodos y procedimientos de
orden técnico, contable y financiero que incluye documentos, libros, registros y
archivos de las transacciones, desde su entrada original en los libros de

contabilidad hasta la formulacion de los estados financieros.”

GRECO, Orlando; Diccionario Contable; Ediciones Valletta; Loja - Ecuador
2007; Pag. 137 “Es la ciencia que analiza, interpreta, ordena y registra las
transacciones comerciales de una empresa, dentro de un periodo contable, para
que la final de este determinar los resultados obtenidos, obtenidos, mediante los

estados financieros.”

Las investigadoras consideran que Contabilidad es un Sistema de Informacion
Contable que permite registrar los hechos y situaciones que acontece en la
empresa; Yy, en determinado momento informar cual es su estado y cuéles son los

resultados obtenidos.

1.2.2. Importancia de la Contabilidad:

La contabilidad también es esencial para poder hacer una planificacion y para
resolver toda una serie de problemas, ayuda en la toma de decisiones dificiles,
como cuales deben ser los gastos o los diferentes métodos de financiacion
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GRECO, Orlando; Diccionario Contable; Ediciones Valletta; Loja - Ecuador
2007; Pag. 137 manifiesta que “Su importancia radica en mantener ordenadas
todas las actividades economicas y financieras que realizan las personas que
intervienen de una u otra manera en el proceso productivo. Hoy en dia fuera
imposible tener una informacion financiera y administrativa de los movimientos

sin los recursos y técnicas modernas de Contabilidad.”

El propio Estado, los acreedores, los inversionistas y los hombres de empresa no
tendrian los elementos de juicio 6ptimos para tomar sus decisiones. Es necesario
destacar que la Contabilidad no se compone de cuentas arbitrarias o
caprichosamente establecidas. Es cada acto de comercio como parte del negocio el
que determina el empleo de una cuenta apropiada, lo que vale decir, que cada
rubro lleva su finalidad especifica y concreta; cada aspecto del negocio esta

reflejado en el movimiento de su respectiva cuenta.

1.2.3.Fines y Objetivos
Los objetivos que se cumplen con los movimientos individuales de las cuentas,

mediante el Balance y con el Estado de Pérdidas y Ganancias.

GRECO, Orlando; Diccionario Contable; Ediciones Valletta; Loja - Ecuador
2007; Pag. 138: Frente a lo citado antes, podemos destacar como fines y
objetivos:

v Dar a conocer la situacion econémica — financiera de la empresa, en un
periodo determinado que generalmente es de un afio.

v" Analizare informar sobre los resultados obtenidos, para poder tomar decisiones
adecuadas a los intereses de la empresa.

v" Dejar constancia de una transaccion.

v' Reflejar la verdadera situacion econémica de la empresa o negocio.

v’ La Contabilidad tiene como objetivo conseguir la imagen fiel del patrimonio,
de la situacion financiera y de los resultados de la empresa.

v" Analizar la actividad que desarrolla la empresa para identificar y valorar los

acontecimientos que afecten al patrimonio neto.
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1.2.4.Clases de Contabilidad
Clasificar a la contabilidad permite conocer las diferentes aplicaciones en los
sectores productivos del pais por lo tanto al hablar de clases de contabilidad

podemos encontrar.

GRECO, Orlando; Diccionario Contable; Ediciones Valletta; Loja - Ecuador
2007; Pag. 140 Debido a las actividades de produccion, circulacion y consumo de

bienes o servicios hace que la contabilidad se clasifiquen en:

1.2.4.1. Segun el campo de aplicacion
En la actividad econdmica del pais, la contabilidad tiene su aplicacién directa en

el sector publico, sector privado y sector mixto.

1.2.4.1.1Contabilidad Comercial.- Los comerciantes la utilizan para controlar
las actividades y obtener datos como: monto de ventas, costos, compra de

mercaderias y las utilidades que producen la venta de las mismas.

1.2.4.1.2Contabilidad de Servicios.- las empresas de servicios se valen se ella
para llevar un control exacto y preciso de los movimientos econémicos que

realizan hasta obtener el analisis de los resultados.

1.2.4.1.3Contabilidad Industrial.- A los fabricantes les permite conocer los
costos de fabricacion de los productos que elabora con esos datos puede

comercializar y fijar con seguridad los precios de venta

1.2.4.1.4Contabilidad Agricola.- Es aquella que permite a un agricultor conocer
los costos de la utilidad o perdida que le ha ocasionado los factores ambientales en

su produccién agricola o ganadera
1.2.4.1.5Contabilidad Bancario.- Gracias a ella los bangueros conocen los

resultados de su gestion asi como facilita el detalle de los deudores, acreedores,

con las fechas de vencimiento, de todas las transacciones bancarias.
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1.2.4.1.6Contabilidad Gubernamental.- El Estado y sus Instituciones la utilizan
con el afan de ejercer un control directo y preciso sobre los movimientos que

realizan sus dependencias

1.2.4.2. Segun el ambito que abarca
De acuerdo con el ambito que abarca podemos diferenciar dos tipos de grupos, sin

embargo hay que distinguir que la frontera esta claramente delimitada:

1.2.4.2.1Macrocontabilidad.- Registra valores que corresponden a bienes y
servicios, gastos e ingresos que se dan en la economia de un pais. Los mismos que

se agrupan y permiten reflejar la situacién de la economia.

1.2.4.2.2Microcontabilidad.- Dentro de esta existen tres clases de contabilidades,

de acuerdo al tipo de operaciones que desarrollen.

1.2.4.2.2.1. Contabilidad Financiera.- Se refiere al registro de los movimientos

de todo tipo recursos financieros, su comercializacion y posterior cobro.

1.2.4.2.2.2. Contabilidad de Sociedades.- Esta hace referencia a aquellas que se

desarrollan en todo tipo de empresas.

1.3.2.Normas Ecuatorianas de Contabilidad (NEC)

Era fundamental para el desarrollo empresarial del pais utilizar y armonizar los
procedimientos contables universales para la preparacion de los estados
financieros de las empresas, lo cual se logro por medio de la emision de las NEC,

Normas Ecuatorianas de Contabilidad.
Corporacién de Estudios y Publicaciones, Normas Ecuatorianas de Contabilidad.
NEC Legislacioncodificada, Ecuador 2006. Son reglas que aseguran el buen

registro contable, son 27 que estan vigentes; de las cuales vamos a citar alguna:

NEC 1: Presentacién de estados financieros
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NEC 2: Revelacion en los estados financieros de bancos y otras instituciones
similares.

NEC 3: Estados de Flujo de Efectivo

NEC 4: Contingencias y sucesos que ocurren después de la fecha del balance.
NEC 6: Revelaciones de partes relacionadas.

NEC 7: Efectos de las variaciones en tipos de cambios de moneda extranjera.
NEC 8: Reportando informacion financiera por segmentos.

NEC 9: Ingresos.

NEC 10: Costos de financiamiento.

NEC 11: Inventarios.

NEC 12: Propiedades, plantas y equipos.

NEC 16: Correccion monetaria integral de estados financieros.

NEC 18: Contabilizacion de inversiones.

NEC 20: Contabilizacion de inversiones en asociadas.

NEC 21: Combinacion de Negocios.

NEC 22: Operaciones discontinuas.

NEC 23: Utilidades por accion.

NEC 24: Contabilizacion de subsidios del gobierno y revelaciones de informacion
referente a asistencia gubernamental.

NEC 26: Provisiones, activos contingentes y pasivos contingentes.

NEC 27: Deterioro del valor de los activos

1.3.3.Normas Internacionales de Contabilidad (NIC)

Son un conjunto de conceptos y procedimientos que regulan el control econémico
y financiero del sector empresarial en el contexto internacional. Son normas que
con el caracter de obligatorio, que progresivamente han ido adoptando los demés
paises del mundo, entre ellos nuestro pais.

Corporacién de Estudios y Publicaciones, Normas Internacionales de
Contabilidad. NIC Legislacioncodificada, Ecuador 2006. De acuerdo con un
analisis minucioso, algunas han sido derogadas o reemplazadas por otras. Vamos
a citar algunas de ellas:
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NIC 1: Presentacion de Estados Financieros

NIC 2: Existencias

NIC 7: Estados de Flujo del Efectivo

NIC 8: Politicas contables, cambios de estimaciones contables y errores.

NIC 10: Sucesos posteriores a la fecha del Balance General

NIC 11: Contratos de construccion

NIC 12: Impuesto a la Renta

NIC 16: Inmuebles, maquinarias y equipos

NIC 21: Efectos de las variaciones en los tipos de cambio en moneda extranjera

1.3.4.Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados (PCGA)
Norma basica que basada en aplicacion practica constituyen una herramienta
indispensable que facilitan el registro de las operaciones financieras, asi como la

elaboracion, y presentacion de los Estados Financieros.

HARGADON, Bernard; Principios de Contabilidad; Espafia; 2003; Pag. 45:
estipula que los principios de contabilidad generalmente aceptados son
fundamentales al momento de registrar, evaluar y controlar las opciones

efectuadas dentro de las empresas; entre ellos podemos citar:

1.2.7.1. Ente Contable.- Es cada organismo o entidad con existencia propia o

independiente, creada por ley, decreto u ordenanza.

1.2.7.2. El Principio del Costo.- Toda transaccion sera registrada al costo de

adquisicion, o sea por la suma de dinero al momento que ocurra el movimiento.

1.2.7.3. Objetividad.- La informacion contable debe basarse en datos objetivos,

reales y respaldarse en documentos que garanticen la transaccion.
1.2.7.4. Del Negocio en marcha.- Toda empresa 0 negocio presumiblemente sera

de existencia permanente a menos que el instrumento legal que lo cred anote lo

contrario.
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1.2.7.5. Unidad Monetaria.- Toda transaccion debe ser medida en términos
monetarios, en nuestro pais la unidad monetaria es el dolar y los cambios que se

produzcan en los Activos, Pasivos o Patrimonio, seran medidos en dolares.

1.2.7.6. De la Revelacion Suficiente.- Los Estados Financieros y sus notas
aclaratorias deben revelar en forma completa todo lo relacionado con la posicién

financiera de la empresa y sus resultados de operacion.

1.2.7.7. De la Consistencia.- Los principios, politicas y normas técnicas seran
aplicados de manera uniforme a lo largo de un periodo y de un periodo a otro,

para hacer razonable la comparacion y el analisis de las cifras resultantes.

1.2.7.8. Del Conservatismo.- El Contador debe ser conservador en sus
estimaciones y opiniones y en la seleccion de sus procedimientos, escogiendo
aquellos que no sobrestimen ni subestimen innecesariamente la situacion. Es

importante y necesario mantener un equilibrio a fin de no a afectar a la empresa.

1.2.7.9. Principio de la Partida Doble.- Conjunto de normas que informan e

inspiran el sistema contable de Partida doble, inspirado en:

No hay Deudor sin Acreedor, ni Acreedor sin Deudor

Toda cuenta que recibe es Deudora y toda cuenta que entrega es Acreedora.

Todo lo que entra debe a lo que sale.

El valor registrado en una o varias cuentas en el Debe, tiene que ser igual al

valor registrado en una o varias cuentas en el Haber.

Para las investigadoras las Normas Ecuatorianas de Contabilidad, Normas
Internacionales de Contabilidad y los Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados son reglamentos que el contador debe tomar en consideracion al

momento de registrar las transacciones de manera eficaz y eficiente.

30



1.3. CONTROL INTERNO

El Control Interno constituye un instrumento de gestion para todas las areas y
campos de accion de una empresa, para lo cual tomaremos algunas referencias
bibliogréaficas para comprender de mejor manera su definicion. Muchos expertos
interpretan el término control interno como los pasos que da un negociopara evitar
el fraude, tanto por malversacion de activos como por presentacion de

informesfinancieros fraudulentos.

1.3.1.Concepto de Control Interno

El control interno que es pertinente en una auditoria ya que esta relacionado con la
confiabilidad de la presentacion de estados financieros, es decir, aquellos que
afectan la preparacion de informacion financiera que va a ser presentada en

informes externos.

PERDOMO, Abraham; Fundamentos del Control Interno; 2004; pag. 2; “Es un
plan de organizacion adoptado dentro de una empresa para salvaguardar sus
activos y asegurar el adecuado registro de las transacciones comerciales, un
sistema de control interno consiste en todas las medidas empleadas por una
entidad con la finalidad de proteger sus recursos contra pérdida, fraude o
ineficiencia asi como la exactitud y confiabilidad de los informes contables, de

operacion, apoya y mide el cumplimiento de las organizaciones.”

GARCIA, Manuel; Guia de Control Interno; 2005; pag. 5: “El sistema de control
interno es un conjunto de &reas funcionales en una empresa y de acciones
especializadas en la comunicacion y control. El sistema de gestion por intermedio
de las actividades, afecta a todas las partes de la empresa a través del flujo de

efectivo.”

Las investigadoras opinan que Control Interno comprende unplan de la
organizacion adoptado con el fin de salvaguardar sus activos y verificar la
confiabilidad de losdatos contables, de esta manera facilitar la toma de decisiones

oportunas ante los eventos que se presentan.
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1.3.2. Importancia del Control Interno

La importancia del control interno depende directamente de la integridad y de los
valores éticos del personal que es responsable de crear, administrar y monitorear
los sistemas de control. A la vez reconocen la importancia de éste para
laprevencion del fraude, considerando que desempefia un papel igual en asegurar

el controlsobre el proceso de manufactura y otros procesos.

GARCIA, Manuel; Guia de Control Interno; 2005; pag. 6:Es importante porque
permite asegurar que los activos estén debidamente protegidos, que los registros
contables y que la actividad de la entidad se desarrollen de acuerdo con las
politicas trazadas por la gerencia, en cumplimiento a las metas y objetivos, la
empresa que aplique controles internos en sus operaciones conducira a conocer la
situacion, es por esto la importancia de tener una planificacion que sea capaz de

verificar que estos se cumplan.

1.3.3.Objetivos del Control Interno
Con la aplicacion de un control interno se considera el logro de objetivos en las

areas de presentacion de informes financieros y cumplimiento de leyes.

GARCIA, Manuel; Guia de Control Interno; 2005; pag. 6:Son amplios, abarcando
funciones administrativas, financieras, contables y la responsabilidad de
comprobar la exactitud de las cifras contables, los objetivos del control interno

estan divididos en las siguientes categorias:

1.3.3.1. Eficiencia y Eficacia de las Operaciones.-Implica una conduccién
adecuada de las actividades de la organizacion con el uso apropiado de los

recursos disponibles conduciendo al logro de los objetivos.

1.3.3.2. Contabilidad y Oportunidad de la Informacion,-Contienen la
informacion precisa, veraz, exacta y oportuna relacionada con el asunto que se
trate y comunicada en tiempo propicio para que las autoridades pertinentes

emprendan acciones adecuadas para promover una gestion eficaz y eficiente.

32



1.3.3.3. Cumplimiento de la Normativa Aplicable.-La organizacion debera

observar y cumplir con la normativa de caracter juridico, técnico y administrativo.

1.3.4.Clasificacion del Control Interno

Su clasificacion depende del uso de las técnicas, normas de inspeccion, control y
regulacion de los movimientos econémicos Yy financieros; asi como los programas
de capacitacion de empleados dedicados a actividades del area contable y

financiera

CEPEDA, Gustavo; Auditoria y Control Interno; 2007, Pag. 7:Tomando en cuenta
las areas de funcionamiento, aunque no existe una separacion racial de los

controles internos, se ha establecido la siguiente clasificacion:

1.3.4.1. Por la funcién.- Se clasifica por la funcién considerando que la
administracion requiere tener sobre la empresa controles internos relacionados con

sus areas de operacion.

1.3.4.2. Control Administrativo.- Es el plan de organizacién que adopta cada
entidad con sus correspondientes procedimientos, métodos operacionales y
contables, para ayudar mediante el establecimiento de un medio adecuado, al
logro del objetivo administrativo, el mismo que es mantener informado de la

situacion de la empresa, coordinar sus funciones.

1.3.4.3. Control Contable.- Su objetivo es que todas las operaciones se registren
oportunamente por el importe correcto en las cuentas apropiadas, periodo contable
que se lleva a cabo, y que todo lo contabilizado exista, investigando cualquier

diferencia para adoptar acciones correctivas apropiadas.
1.3.4.4. Por la Accion.- EI control interno se clasifica por la accion considerando

el momento en que se ejecuta un procedimiento de comprobacion de una

operacioén o parte de ella, este puede darse al inicio, durante la operacion
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1.3.4.5. Control Previo.- Es el conjunto de procedimientos orientados a la
verificacion, revision, vigilancia, cumplimiento de las operaciones administrativas
y financieras de una empresa que deben ser observadas con el propoésito de

establecer su exactitud, autenticidad, legalidad, veracidad y validez.

1.3.4.6. Control Concurrente.- Es el conjunto de medidas que una empresa
adopta para verificar y revisar las operaciones que al momento se vayan a
efectuarse, aplica en forma simultanea con la persona que autoriza o ejecuta las

transacciones 0 negociaciones.

1.3.4.7. Control Posterior.- Es parte integrante del control interno, ejercido por
auditoria interna sin perjuicio por examenes realizados por auditores externos o en

equipos mixtos.

1.3.4.8. Control Preventivo.- Evitan que ocurran errores y el costo de

corregirlos.

1.3.4.9. Control Defectivo.- Constituyen la veracidad de la confiabilidad de los
controles preventivos, estos existen cuando las transacciones ya han sido
procesadas normalmente sobre informacion producida por contabilidad.
CUADRON° 1.1
CLASIFICACION DEL CONTROL INTERNO

Control Administrativo

(" PORLA
FUNCION Control financiero-contable
~
CLASIFICACION ~
DEL CONTROL < Control Previo
INTERNO Control Concurrente

PORLA < Control Posterior
ACCION Control Preventivo
Control Defectivo

e \

FUENTE. CEPEDA, Gustavo; Auditoria y Control Interno; 2007; Pag. 7
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera
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1.3.5. Componentes del Control Interno
Los componentes de control se fijan de acuerdo con el tono de una organizacion al
influir en la concientizacién del personal y el compromiso de ser competentes en

sus labores profesionales

CEPEDA, Gustavo; Auditoria y Control Interno; 2007, Pag. 9: Los Componentes

basicos que normalmente incluye in sistema de Control Interno son los siguientes:

1.3.5.1. Ambiente de Control-La esencia de cualquier negocio es la gente
incluyendo la integridad, los valores éticos, la competencia, y el ambiente en que
ella opera, siendo el motor que dirige a la entidad.

1.3.5.2. Valoracion de Riesgos.-La entidad debe ser consciente de los riesgos y
enfrentarlos, debe sefialar objetivos integrados con ventas, produccion, mercadeo,
finanzas y otras actividades de manera que opere de una forma adecuada.

1.3.5.3. Actividades de Control.-Se deben establecer, ejecutar politicas y
procedimientos para ayudar a asegurar que se estan aplicando efectivamente las
acciones identificadas por la administracion, con el fin de manejar los riesgos en
la consecucion de los objetivos de la entidad.

1.3.5.4. Informacién y Comunicacion.-Ayudan al personal de la entidad a
capturar e intercambiar la informacién necesaria para conducir, administrar y
controlar sus operaciones.

1.3.5.5. Monitoreo.-Debe monitorearse el proceso total, y considerarse como
necesario, hacer modificaciones, de esta manera el sistema puede reaccionar
dindmicamente, cambiando a medida que las condiciones lo justifiquen.

1.3.5.6. Normas Tecnicas de Control Interno.- Estas normas constituyen
criterios profesionales para determinadas areas y rubros, estos han sido
desarrollados a través de la investigacion y la experiencia practica en el manejo de
organizaciones.

1.3.5.7. Normas Generales de Control Interno.- Se refiere al control que debe
tener toda la organizacion, el momento que debe realizarse, los documentos y los

archivos a utilizarse en el desarrollo de las actividades y funciones de la entidad.
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1.3.6. Cuestionario de Control Interno

Esta herramienta marca los pardmetros a cumplir en cada seccidn ya sea caja,
bancos o inventarios etc. El auditor para revisar el sistema de control interno se
basa en la aplicacion de un cuestionario, el mismo que se fundamenta en
suposiciones de que ciertos procedimientos de uso general, en la mayor parte de

las empresas son esenciales para lograr un adecuado control interno.

CEPEDA, Gustavo; Auditoria y Control Interno; 2007; Pag. 79: Los cuestionarios
constituyen un elemento esencial para poder recabar informacion de la
organizacion en todos sus niveles, dependencias; por cuanto permite no solo la
recopilaciéon de datos, sino la percepcion del medio ambiente, la cultura
organizacional y el nivel de calidad de trabajo en funcién de su gente. A
continuacion presentamos en el Grafico N° 1.2 un ejemplo de Formato del
Cuestionario de Control Interno
GRAFICON° 1.2
FORMATO DEL CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

NOMBRE DE LA EMPRESA
NOMBRE DEL CUESTIONARIO
AREA AUDITADA
PERIODO DEL EXAMEN

PREGUNTAS RESPUESTA COMENTARIO

Sl NO | N/A

ELABORADO POR | FECHA

REVISADO POR FECHA

FUENTE. CEPEDA, Gustavo; Auditoria y Control Interno; 2007; Pag. 79
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera
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1.3.6.1. Contenido de los Cuestionarios
Los cuestionarios estan disefiados de manera que la respuesta indique las posibles
debilidades del control interno, ademas de una clara identificacion de las fuentes

de informacidn confiable para la ejecucion efectiva y eficiente de la auditoria

CEPEDA, Gustavo; Auditoria y Control Interno; 2007; Pag. 80: considera que
debido a las desventajas de la aplicacion de los cuestionarios es necesario que un

cuestionario contenga lo siguiente:

Informacion General de la Organizacion: Se define el marco referencial de la
organizacion, bajo el estudio lo que permitira, su plena identificacion y ubicacion,
elementos importantes para la determinacion del objetivo, alcance y estrategias

idéneas.

1.3.6.2. Caracteristicas del Cuestionario

v' Guia para evaluar y determinar areas criticas.
v" Disminucién de Costos

v" Pronta deteccion de deficiencias

v’ Siempre busca una respuesta

Las investigadoras opinan que los Cuestionarios pueden proporcionar una
distincién entre debilidades mayores y menores en el control, una identificacion
de las fuentes de informacion utilizadas al responder las preguntas y comentarios
explicativos relacionados con deficiencias en el control, sin embargo una

desventaja de los cuestionarios de control interno es su falta de flexibilidad

1.4. AUDITORIA

Examen y evaluacion realizados en una entidad para establecer el grado de
eficiencia y eficacia de la implementacidn de las normas que dictan los sistemas
administrativos de apoyo, asi como su planificacion y control administrativo

interno.
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1.4.1.Concepto de Auditoria

Se evidencia que la palabra Auditoria aparecio a finales del siglo XVIII, en
Inglaterra. Durante la revolucion industrial a medida que el tamafio de las
empresas aumentaban sus propietarios empezaron a utilizar los servicios de
gerentes contratados, con esta separacion de grupos, propiedad y de los duefios
ausentes acudieron cada vez con mayor frecuencia a los auditores para proteger su

situacién econdmica contra el peligro de errores cometidos por empleados.

ALVIN, Arens; Auditoria: Un Enfoque Integral; 2006; pag. 2; "Auditoria es el
proceso de acumular y evaluar evidencias, realizado por una persona
independiente y competente acerca de la informacién cuantificable de una entidad
con el propésito de determinar e informar sobre el grado de correspondencia entre

la informacién cuantificable y de los criterios establecidos".

MAUTZ; Husseina; La Filosofia de la Auditoria; 2007; pag. 31; “La Auditoria es
un examen en el que se debe tomar en cuenta una prueba concreta, absoluta y
competente de la razonabilidad de los estados financieros o de la adecuacion de
las actividades del control interno a través de una presentacion adecuada por parte
del auditor el mismo que debe llevar a cabo, su trabajo dentro del marco de un

codigo profesional de ética”.

Segun las investigadoras la Auditoria, es un examen que se efectlia dentro de las
distintas areas, que permitiran conocer cual es el manejo de los recursos
econdmicos que poseen las empresas y al mismo tiempo recopilar las evidencias
suficientes y competentes que respalden los resultados obtenidos y las

recomendaciones emitidas al final del examen ejecutado.

1.4.2. Importancia de la Auditoria
La importancia de la auditoria radica en que para los usuarios el confiar en los
hallazgos del auditor permitird que las decisiones sean efectivas y se cumplan con

los objetivos y metas de las empresas.
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ALVIN, Arens; Auditoria: Un Enfoque Integral; 2006; pag. 3 manifiesta que la
Importancia de la Auditoria a que esta se ha convertido en una rama esencial
dentro del desarrollo de las empresas, tanto en el sector publico como privado, ya
que sin la practica de la misma no tienen plena seguridad de que los datos
administrados y registrados sean verdaderos, confiables y relevantes, ademas
proporciona razonabilidad de la situacion financiera y administrativa, evalta el
grado de eficiencia y eficacia, con el fin de emitir una opinidn razonable y a su

vez comunicar los resultados a los usuarios interesados .

1.4.3.Objetivos de la Auditoria

El objetivo principal de la auditoria, es la emision de un informe dirigido a poner
de manifiesto una opinidn técnica sobre si dichos estados financieros expresan, en
todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y la situacién

financiera de la empresa

ALVIN, Arens; Auditoria: Un Enfoque Integral; 2006; pag. 3: Entre los Objeticos
de la Auditoria podemos determinar los siguientes:

v" Verificar la eficacia en la aplicacion del control interno, respetando laspoliticas
y objetivos de la empresa, asi como el cumplimiento de losreglamentos y
disposiciones legales.

v Revisar que la informacion financiera, operacional y administrativa
seaconfiable, veraz y oportuna.

v Emitir una opinién sobre la razonabilidad de los estados financieros, asi como
la aplicacion de las normas juridicas, procesos y Principios de Contabilidad

Generalmente Aceptados.

1.4.4. Alcance de la Auditoria

El auditor determinaré el alcance de su trabajo de acuerdo con las normas técnicas
de auditoria. Al aplicar dichas normas, y al decidir los procedimientos de auditoria
que llevara a cabo, el auditor empleard su juicio profesional teniendo en cuenta los

conceptos de importancia y riesgos relativos.
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ALVIN, Arens; Auditoria: Un Enfoque Integral, 2006; pag. 4 “Determina el
periodo en el que sera ejecutado el examen, considerando el tiempo, naturaleza,
extension y oportunidad de la aplicacion de los procedimientos considerados
necesarios para lograr el objetivo de la misma. Asesorar con el propoésito de
delegar efectivamente las funciones, mantener adecuado control sobre la
organizacion, reducir a niveles del riesgo, revisar y evaluar cualquier actividad de

la organizacion.”

1.4.5.Proposito de la Auditoria

Los procedimientos de auditoria se disefian para que el auditor pueda obtener una
evidencia suficiente en la que basar la opinion de auditoria, no se disefian con el
proposito de detectar errores o irregularidades de todo tipo que hayan podido

cometerse.

ALVIN, Arens; Auditoria: Un Enfoque Integral; 2006; pag. 4 “Examinar la
documentacion necesaria con el objeto de determinar la autenticidad de los hechos
o fenébmenos que reflejan los estados financieros, asi como el cumplimiento de las

disposiciones legales y reglamentarias.”

1.4.6.Clases de Auditoria
La clasificacion de la auditoria depende del area que se requiere examinar sea en
el sector publico o privado, adicionalmente se puede reconocer a la auditoria por

el profesional que la realice.

ALVIN, Arens; Auditoria: Un Enfoque Integral; 2006; pag. 5 “Hemos
considerado varios aspectos por los cuales se Clasifica a la Auditoria en:

1.4.6.1. Auditoria Interna.- Es la unidad o dependencia que se encuentra dentro

de la organizacion, obteniendo un mayor grado de contacto y conocimiento de las

operaciones, tiene la funcion de evaluar permanente el control interno.
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1.4.6.2. Auditoria Externa.- Es aquella que es realizada por profesionales
externos, mediante visitas momentaneas a la organizacién, con el objeto de
verificar en forma detallada las actividades financieras, y el control interno

correspondiente a un periodo.

1.4.6.3. Auditoria Gubernamental.- Se encarga de controlar el cumplimiento
de las leyes y regulaciones aplicables a las entidades publicas, asi como la

utilizacion de recursos, administracion y custodia de los bienes.

1.4.6.4. Auditoria Operativa.- Es el examen realizado a las operaciones o
actividades del nivel operativo de una entidad, con la finalidad de determinar el

grado de cumplimiento de los objetivos que se establecieron previamente.

1.4.6.5. Auditoria Informatica.- Es el analisis que se realiza a los procesos
computarizados con los que cuente la empresa, asi la capacidad del personal que

los maneja, distribucion de los equipos y del departamento de informatica.

1.4.6.6. Auditoria Financiera.- Es aquella que permite emitir un dictamen u
opinién en relacién a los estados financieros de una entidad econémica en una

fecha determinada y sobre el resultado de las operaciones efectuadas.

1.4.6.7. Auditoria Integral.- Es un examen total a la empresa; es decir, que se

evalUa los estados financieros, el desempefio y la gestién administrativa.

1.4.6.8. Auditoria Ambiental.- Es un examen a las medidas sobre el medio
ambiente contenidas en las leyes del pais, y si se estdn cumpliendo

adecuadamente.

1.4.6.9. Auditoria de Gestion.- Es el examen y evaluacion que se realiza a la
entidad para establecer el grado de economia, eficiencia eficacia en la planeacion,
control y uso de los recursos y comprobar las disposiciones pertinentes, con el
objeto de verificar la utilizacion de los recursos y mejorar las actividades.
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1.5. AUDITORIA FINANCIERA Y CONTABLE
Debido a que una Auditoria Financiera abarca varios aspectos es importante tomar
en cuenta las opiniones de expertos por ende se incluird a continuacion sus

comentarios.

1.5.1. Concepto de Auditoria Financiera.

Después de esta fecha la funcion del auditor como detective fue quedando atras y
el objetivo principal del trabajo pasé a ser la determinacion de la rectitud o
razonabilidad con la que los estados financieros reflejan la situacién patrimonial y
financiera de la empresa, asi como el resultado de las operaciones; tales

actividades a cargo de la auditoria financiera que fue la pionera en este campo.

VIDALES, Leonel; Glosario de Términos Financieros; 2003; pag.54 ; “Examina
los registros, comprobantes, documentos y otras evidencias que sustenten los
estados financieros de una entidad u organismo, efectuado por el auditor para
formular un dictamen con relacién a la razonabilidad con que se presenten los
resultados de las operaciones, los cambios operados en ella; para determinar el
cumplimiento de las disposiciones legales y realizar comentarios, conclusiones y

recomendaciones relativos a la gestion y al control interno de la empresa”.

ESTUPINAN, Rodrigo; Papeles de Trabajo en la Auditoria Financiera; 2004; pag.
5 “La Auditoria Financiera tiene como objetivo la revision o examen de los
estados financieros basicos por parte de un auditor distinto del que preparo la
informacion contable y del usuario, con la finalidad de establecer su
razonabilidad, dando a conocer los resultados de su examen mediante emision de

un dictamen u opinion a fin de aumentar la utilidad que la informacion posee”.

Las investigadoras opinan que Auditoria Financiera es un examen que se encarga
de analizar si la informacion reflejada en los estados financieros es correcta,
razonable y veraz; con el fin de poder emitir una opinion sobre la situacion

financiera de una empresa.
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1.5.2. Objetivos de la Auditoria Financiera

La meta de la Auditoria Financiera es determinar si estos estados financieros han
sido preparados de acuerdo con los principios de contabilidad generalmente
aceptados. Las auditorias de estados financieros son realizadas normalmente por
firmas de contadores publicos certificados

Segun la Ley Organica de Administracion Financiera y Control; Articulo 265;

pag. 50 explica que los Objetivos de la Auditoria Financiera son:

v Examinar el manejo de los recursos financieros de un ente, para establecer el
grado en que sus servidores administran y utilizan los recursos y si la informacion
financiera es oportuna, Gtil, adecuada y confiable.

v’ Evaluar el cumplimiento de las metas y objetivos establecidos para la
prestacién de servicios o la produccién de bienes por los entes.

v Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y
normativas aplicables en la ejecucion de las actividades desarrolladas por los entes
publicos.

v Propiciar el desarrollo de los sistemas de informacién de los entes, como una
herramienta para la toma de decisiones y la ejecucién de la auditoria.

v Formular recomendaciones dirigidas a mejorar el control interno y contribuir al

fortalecimiento de la gestion y promover su eficiencia operativa.

1.5.3. Caracteristicas de la Auditoria Financiera.
Una auditoria de Estados Financieros se caracteriza por cubrir ordinariamente el
balance general y los estados relacionados de resultados, ganancias retenidas y

flujos de efectivo.

Segun la Ley Organica de Administracion Financiera y Control; Articulo 265;

pag. 51 explica que las Caracteristicas de la Auditoria Financiera son:

1.5.3.1. Objetiva.- Porque el auditor revisa hechos reales sustentados en
evidenciassusceptibles a comprobarse
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1.5.3.2. Profesional.- Es ejecutada por auditores o contadores que posean

capacidad,experiencia y conocimiento en el area de Auditoria.

1.5.3.3. Especifica.- Cubre la revision de las operaciones financieras,

evaluaciones,verificaciones y diagnosticos e investigaciones.

1.5.3.4. Normativa.- Verifica que las operaciones reunan los requisitos de
legalidad,veracidad y propiedad, e informa sobre los resultados de la evaluacién

del controlinterno.

1.5.3.5. Decisoria.- Concluye con la emision de un informe escrito que contiene

eldictamen profesional sobre la razonabilidad de la informacion presentada.

1.5.4. Procedimientos para Obtener Pruebas de Auditoria
Corresponden a una seleccidn de técnicas y herramientas a través de los cuales se
espera obtener los elementos de juicio pertinentes para detectar, confirmar o

delimitar las posibles incidencias que se puedan presentar en la empresa.

ORMAECHEA, Juan; Auditoria I; 1998; Pag. 15: EI auditor obtiene evidencia

de auditoria por medio de los siguientes procedimientos:

1.5.4.1. Inspeccion.- Examina registros, documentos o activos tangibles que
posee la empresa. Examen que hace de un lugar o de una cosa, para hacer constar

en acta o diligencia los resultados de sus observaciones.

1.5.4.2. Observacion.- Esta consiste en mirar un proceso o procedimiento siendo

desempefiado por otros
1.5.4.3. Investigacion y Confirmacién.- Busca informacién de personas o fuera

de la entidad, estas pueden ser por escrito dirigidas a terceras partes, y orales para

personas dentro de la entidad.
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DIAGRAMA DE PROCESOS DE LA AUDITORIA FINANCIERA

ORDEN DE
TRABAJO

TABLAN° 11

Memorando de
planificacion

Programas de trabajo

A\ 4

{ INICIO ]

A 4

FASE | PLANIFICACION PRELIMINAR
» Visita de observacion a la entidad.

» Revision de los archivos de papeles de
trabajo

» Detectar el FODA

» Evaluacion de la estructura del control

interno

FASE Il PLANIFICACION ESPECIFICA
» Analisis de informacion y documentacion
» Evaluacién del control interno por
componentes

» Determinacion del enfoque de la auditoria
» Elaboracion de las planes y programas

FASE 111 EJECUCION

» Aplicacion de los programas

» Preparacion de los papeles de trabajo
» Hojas de resumen de hallazgos por
componente

\4

Papeles de
trabajo
Archivo Archivo
Corriente Permanente

FASE IV INFORME
» Redaccion del borrador del informe

Borrador

» Obtencidn de criterios de la entidad
> Emision del informe final

» Hallazgos y recomendaciones al
termino del examen

FUENTE. ORMAECHEA, Juan; Auditoria I; 1998; Pag. 19
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

del
informe

Informe
Final
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1.6. EXAMEN ESPECIAL
Para ejecutar de manera efectiva nuestro trabajo investigativo primeramente
aclararemos ciertos aspectos como la definicion de examen especial, su proceso,

entre otros que a continuacion detallaremos.

1.6.1. Concepto de Examen Especial.
Es una revision selectiva a un grupo limitado o especifico de un universo de

operaciones o documentos que permita formarse una opinién general.

MENDIVIL, Victor; Elementos de la Auditoria; 2002; pag. 57 “El Examen
Especial es una auditoria de alcance limitado que puede comprender la revision y
analisis de una parte de las operaciones efectuadas por la entidad, con el objeto de
verificar el adecuado manejo de los recursos publicos, asi como el cumplimiento
de la normativa legal y otras normas reglamentarias aplicables. Puede incluir
también una combinacién de objetivos financieros, operativos y de cumplimiento,

restringirse s6lo a uno de ellos, dentro de una area o asunto especifico.”

Ley Organica de Administracion Financiera y Control; Articulo 265; pag. 59
Comprende la revisién y analisis de una parte de las operaciones o transacciones
efectuadas con posterioridad a su ejecucion, con el objeto de verificar aspectos de
gestion, el cumplimiento de los dispositivos legales y reglamentarios aplicables y
elaborar el correspondiente informe que incluya observaciones, conclusiones y

recomendaciones.”

Las investigadoras opinamos que el Examen Especial, se encarga de verificar, estudiar y evaluar
los aspectos limitados o de una parte de las actividades relativas a la gestion, se aplicaran las
técnicas y procedimientos de auditoria de acuerdo con la materia del examen y formulara el

correspondiente informe que debera contener comentarios, conclusiones y recomendaciones.El
desarrollo del Examen Especial sigue las fases que la practica de una auditoria, es

decir: a) Planeamiento; b) Ejecucion; c¢) Informe.
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1.6.2. Metodologia del Examen Especial.

Procedimientos de auditoria que se disefian y aplican para que el auditor pueda
obtener una evidencia suficiente en la que basar la opinion de auditoria, no se
disefian con el objetivo de detectar errores o irregularidades de todo tipo que
hayan podido cometerse.

Ley Organica de Administracion Financiera y Control; Articulo 265; pag. 59
considera que la metodologia para ejecutar el examen especial de auditoria es el
siguiente:

v Planificacion

v Ejecucion

v" Informe

1.6.2.1. Planificacion
Plan general, metddicamente organizado y frecuentemente de gran amplitud, para
obtener un objetivo determinado, tal como el desarrollo arménico de una

actividad, de una investigacion cientifica o el funcionamiento de una empresa.

ORMAECHEA, A. Juan, Auditoria | Capitulo 2, Espafia 1998, Paginas 19, aduce
que "La planificacion del examen especial es importante para el desarrollo de un
adecuado trabajo. En ésta etapa obtenemos y actualizamos los conocimientos
sobre el cliente y su entorno econémico y por tanto el conocimiento del nivel de
riesgo existente, de forma que nuestro trabajo se centrara en aquellas areas de los
estados financieros auditados donde que haya la posibilidad que exista un error

importante.

1.6.2.1.1. Objetivos de la Planificacion

La planificacion es importante en todo tipo de trabajo, cualquiera que sea el
tamafio del ente a auditar. La planificacion tiene procedimientos mas relacionados

con una logica conceptual.

ORMAECHEA, A. Juan, Auditoria | Capitulo 2, Espafia 1998, Paginas 19, aduce
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que entre los Objetivos de la Planificacion estan:

v Determinar adecuada y razonablemente los procesos de auditoria
quecorrespondan aplicar, como o cuando se ejecutaran

v' Permitir la realizacion de un examen adecuado y eficiente que facilite
laconsecucidn de los objetivos del auditor en un tiempo razonable.

v" Fijar racionalmente el alcance con que se van a aplicar los distintos

1.6.2.1.2. Fases de la Planificacion

Esta fase se inicia con la emision de la orden de trabajo, a base de la cual el
auditor Jefe de Equipo y el supervisor inician el proceso de comunicacién del
examen con la administracion de la entidad, para poder obtener y actualizar segun

sea el caso.

ORMAECHEA, A. Juan, Auditoria | Capitulo 2, Espafia 1998, Paginas 20-25,

afirma que entre las fases de la Planificacién estan:

1.6.2.1.2.1. Planificacién Preliminar.

Tiene el propdsito de obtener y actualizar informacion general sobre la entidad y
las principales actividades, a fin de identificar globalmente las condiciones

existentes para ejecutar el examen

1.6.2.1.2.1.1. Propuesta de Auditoria.- Esta permite al auditor presentar su
propuesta en la cual da a conocer de una manera precisa los servicios que va a

ofrecer, las condiciones y plazos en los que va a ejecutar el examen.
1.6.2.1.2.1.2. Carta Presentacion.- Es una comunicacion mediante la cual se
envia la propuesta al presidente o gerente de la entidad y se hace constar de una

manera resumida los aspectos mas importantes de los servicios que ofrece.

1.6.2.1.2.2. Planificacion Estratégica

Reune el conocimiento acumulado de la empresa, identifica los principales
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procesos ejecutados en el periodo a auditar y por ende los resume. En esta etapa se
evalla el riesgo de la auditoria de estados financieros.

GRAFICON° 1.3
FASES DE LA PLANIFICACION ESTRATEGICA

Conocimiento de la Entidad

Mision de la Empresa Visién de la Empresa Objetivos de la Empresa

NS

Identificacion de los Componentes.

Factores Internos Factores Externos

NS

Evaluacion Preliminar del Riesgo.

Minimo Bajo Medio Alto

NS

Memorandum de Planificacién Estratégica.

Planteamiento de los Tiempo Estimado de
Ejecucion

Objetivos Programacion Visitas

FUENTE. ORMAECHEA, Juan; auditoria I; 1998; Pag. 25
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

1.6.2.1.3. Riesgos de Auditoria
La auditoria al realizarse no estard exenta de errores y omisiones de suficiente

significacion que influyan en la evaluacion a expresar por el auditor en su
informe.
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Contraloria General del Estado; Manual de Auditoria Financiera gubernamental;
Agosto 2001; pag. 138-140 menciona que Riesgo de Auditoria: “Es la posibilidad
de que el auditor pueda dar una opinién sin recomendaciones, debido a los
sistemas de informacién del ente auditado por contener errores y desviaciones de

importancia relativa”.

Para las investigadoras el riesgo de auditoria es la posibilidad de que cualquier
error, omisién o irregularidad deimportancia que exista y no haya sido puesto de
manifiesto por elsistema de control interno, no fuera a su vez detectado por
laaplicacion de las pruebas adecuadas de auditoria. Una auditoria al realizarse no
estara exenta de errores y omisiones que influya en la evaluacion a expresar el

auditor en su informe.

1.6.1.3.1. Nivel de Riesgo Minimo: es un riesgo minimo cuando es un
componente poco significativo, no existen factores de riesgo y donde hay la

probabilidad de ocurrencia de errores o irregularidades es remota.

1.6.1.3.2. Nivel de Riesgo Bajo: es cuando un componente significativo existan
factores pero no tan importantes y ademas la probabilidad de que se presenten

errores o irregularidades es baja.

1.6.1.3.3. Nivel de Riesgo Moderado: es cuando un componente claramente
significativo, existe la probabilidad de que se presenten errores.

1.6.1.3.4. Nivel de Riesgo Alto: es cuando un componente es significativo, con
varios factores de riesgo, algunos de ellos muy importantes, y donde sea
probablemente de que existan errores.

1.6.1.3.1. Efectos del Riesgo de Auditoria

Debido a que dentro de los estados financieros existen componentes significativos

para la empresa, pueden presentar factores de riesgo y de probabilidad remota.
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Contraloria General del Estado; Manual de Auditoria Financiera gubernamental;
Agosto 2001; pag. 140-145: A fin de disminuir la subjetividad en la evaluacion de

los Efectos del Riesgo, se pueden considerar los siguientes elementos:

1.6.1.3.4.1. Efecto del Riesgo Inherente.-Afecta directamente la cantidad de
evidencia de auditoria necesaria para obtener la satisfaccion de auditoria
suficiente para validar una afirmacién. Cuanto mayor sea el nivel del riesgo

inherente, mayor serd la cantidad de evidencia de auditoria necesaria.

1.6.1.3.4.2. Efecto del Riesgo Control.- Afecta la calidad del procedimiento. A

mayor confianza en los controles menor riesgo de control

1.6.1.3.4.3. Efecto del Riesgo Deteccion.- Afecta la eficacia de un procedimiento
de Auditoria aplicado. La mala aplicacion de un procedimiento de Auditoria.

Problemas de definicidn de alcance en un procedimiento de Auditoria

TABLA N° 1.2
NIVELES DE RIESGOS DE AUDITORIA

NIVELES | SIGNIFICATIVIDAD | FACTORES DE | PROBABILIDAD

RIESGO RIESGO DEL ERROR

Minimo No Significativo No Existen Remota

Bajo Significativo Algunos pero poco | Improbable
importantes

Medio Muy Significativo Existen algunos Posible

Alto Muy Significativo Varios y  son | Probable
importantes

FUENTE. Contraloria General del Estado; Manual de Auditoria Financiera Gubernamental,
2001; Pag. 140
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

1.6.2.1.2.3. Planificacion Especifica.
La Planificacion Especifica tiene como proposito principal evaluar el control
interno, calificar los riesgos de auditoria y seleccionar los procedimientos de la
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misma que seran aplicados a cada componente de la fase de ejecucion mediante

los programas respectivos.

G. KELL, Walter; Auditoria Moderna; México; 1997; Pag. 5: En esta etapa es
necesario recopilar informacion adicional sobre el componente a ser estimado,
para realizar la calificacion del nivel de los riesgos establecidos en la etapa de
planificacién estratégica se deberd tomar en cuenta una matriz que permitira

establecer el nivel de confianza.

1.6.2.1.2.3.1. Productos de la Planificacion Especifica
La planificacion especifica acumulada, la informacion obtenida en la planificacion
preliminar, genera varios productos intermedios de auditoria fundamentales para

la eficiente y efectiva ejecucion de la auditoria.

a) Para uso del equipo de auditoria

v" Informe de la planificacién especifica

v" Plan de muestreo de la auditoria

v' Matriz de evaluacion y calificacion del riesgo de auditoria
v' Programas detallados de la auditoria

v" Papeles de trabajo de la planificacion especifica.

b) Para uso de la Entidad auditada

v Informe sobre la evaluacion de la estructura del sistema de control interno.

1.6.2.2. Ejecucion
En esta fase el auditor debe aplicar los procedimientos establecidos en los
programas de auditoria y desarrollar completamente los hallazgos significativos,

relacionados con las areas y componentes.
Contraloria General del Estado; Manual de Auditoria Financiera Gubernamental,

2001; Pag. 145-147: Al aplicar los programas especificos se obtiene la evidencia
suficiente y competente para demostrar la veracidad de los resultados obtenidos en
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cada componente analizado, respecto de las afirmaciones contenidas en los

informes emitidos por la entidad y los eventos objetos de la auditoria.

1.6.2.2.1. Obijetivos de la Fase de Ejecucion

En esa etapa, es donde se ejecuta propiamente la auditoria, pues en esta instancia
sedesarrolla los hallazgos y se obtienen toda la evidencia necesaria en cantidad y
calidadapropiada, basada en los criterios de auditoria yprocedimientos definidos

en cada programa, para las conclusiones yrecomendaciones de los informes.

Contraloria General del Estado; Manual de Auditoria Financiera Gubernamental,
2001; Pag. 145-147: El proposito fundamental de esta etapa es recopilar las
pruebas que sustenten las opiniones del auditor en cuanto al trabajo realizado, es
la fase, por decir de alguna manera, del trabajo de campo, esta depende
grandemente del grado de profundidad con que se hayan realizado las dos etapas
anteriores en esta se elaboran los Papeles de Trabajo y las hojas de nota,

instrumentos que respaldan excepcionalmente la opinion del auditor actuante.

1.6.2.2.2. Actividades de la Fase de Ejecucion
Aplicacion de los programas detallados y especificos para cada componente

significativo y escogido para examinarse

Contraloria General del Estado; Manual de Auditoria Financiera Gubernamental,
2001; Pag. 145-147 Comprende la aplicacion de las técnicas de auditoria
tradicionales, tales como: inspeccién fisica, observacion, calculo, indagacion,

analisis, etc.; adicionalmente mediante la utilizacion de:

Estadisticas de las operaciones como base para detectar tendencias, variaciones
extraordinarias y otras situaciones que por su importancia ameriten
investigarse.Parametros e indicadores de economia, eficiencia y eficacia que
pueden obtenerse de colegios profesionales, publicaciones especializadas,

entidades similares, organismos internacionales y otros.

53



Preparacion de los papeles de trabajo, que junto a la documentacion relativa a la
planificacién y aplicacién de los programas, contienen la evidencia suficiente,
competente y relevante.Definir la estructura del informe de auditoria, con la
necesaria referencia a los papeles de trabajo y a la hoja resumen de comentarios,
conclusiones y recomendaciones. En esta fase es muy importante, tener presente
que el trabajo de los especialistas no auditores, debe realizarse conforme a los
objetivos de la planeacion; ademas, es necesario, que el auditor que ejerce la
jefatura del equipo o grupo oriente y revise el trabajo para asegurar el
cumplimiento de los programas y de los objetivos trazados.

1.6.3. Analisis de Cuentas del Activo Realizable

Para un adecuado analisis y control de los activos realizables hay que tomar en
consideracion las diferentes cuentas que intervienen dentro de este rubro.En
nuestro trabajo investigativo analizaremos a la cuenta contable que posee la
empresa “INVENTARIO DE MERCADERIAS”. Debido a que es el rubro de
mayor importancia para la empresa debido a que su actividad econdmica es

Comercial.

1.6.3.1. Auditoria a la Cuenta Inventarios

La auditoria de inventarios es un proceso sistematico para obtener y evaluar de
manera objetiva las evidencias relacionadas con el manejo de ellos sobre las
actividades econdmicas y otros acontecimientos relacionados.

Sistematico.- Que sigue 0 se ajusta a un sistema. Que procede por principios y

con rigidez en sus escritos u opiniones

1.6.3.2. Objetivos del Auditor al Revisar los Inventarios

Para los integrantes de una empresa ya sea comercial o industrial, es muy
importante todo proceso aplicable a las operaciones contable — financieras; ya que
estos permitiran mejorar el sistema de control y valoracion de las mercaderias.

G. KELL, Walter; Auditoria Moderna; México; 1997; Pag. 50: manifiesta que los
Objetivos del Auditor al Revisar los Inventarios son:

v Comprobar su existencia fisica
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v" Los movimientos del inventarios sean contabilizados
v Métodos de evaluacién de inventarios

v" Presentacion en los estados financieros

v Investigar si hay inventarios pignorados

v" Establecer cuantificacion correcta del costo

1.6.3.3. Procedimientos a Aplicar
Son politicas y procedimientos que se aplican con el fin de reflejar acciones
relacionadas con los riesgos que enfrentan la organizacion. Aunque en

unaorganizacion se realizan muchos tipos de actividades de control.

G. KELL, Walter; Auditoria Moderna; Mexico; 1997; Pag. 50: sugiere que los
procedimientos mas aconsejables a aplicar son los siguientes:

1.6.3.3.1. Pruebas sobre Precios: determinando la razonabilidad del saldo en
las cuentas de inventarios.

1.6.3.3.2. Anélisis de los Costos de Produccion: establecer una correcta
cuantificacion del costo

1.6.3.3.3. Observacion de Inventarios Fisicos: comprobar la existencia real de
los inventarios.

1.6.3.3.4. Valuacion Correcta del Inventario: cerciorarse que los inventarios
se contabilicen correctamente

1.6.3.3.5. Revisién de Corte de Inventarios: determinar la relacion entre el

inventario fisico y el inventario segun libros

1.6.3.4. Afirmaciones en los Estados Financieros

Los estados financieros cominmente se preparan de acuerdo a modelos contables
basadosen costos recuperables y el concepto de mantenimiento financiero del
capital, sin embargo se pueden escoger otros modelos y conceptos mas apropiados
paraalcanzar el objetivo de proporcionar la informacion necesaria para la toma de

decisionesecondmicas.
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G. KELL, Walter; Auditoria Moderna; México; 1997; P4ag. 50: sugiere que el
auditor debe comprobar si los estados financieros cumplen con lo siguiente:
1.6.3.4.1. Existencia Verificar que los bienes de cambio existan fisicamente,
tengan existencia visible y real.

1.6.3.4.2. Propiedad Verificar que el ente auditado tenga la titularidad de los
bienes auditados, disponiendo de los mismos.

1.6.3.4.3. Integridad Verificar que no se omitan activos por este concepto, o lo
que es lo mismo que todas las cantidades y saldos de existencias se encuentren
registradas en la contabilidad del ente auditado.

1.6.3.4.4. Exposicion. Verificar que las existencias de bienes de cambio y su

informacion adicional se presenten correctamente en los Estados Financieros

1.6.4.Programa de Auditoria
Sirve como un conjunto de instrucciones a los auxiliares involucrados en la
auditoria asi como un medio para el control y registro de la ejecucion apropiada

del trabajo.

WHITTINGTON, Ray; Auditoria un Enfoque Integral; Doceava Edicion;
Colombia; 1999; pag. 142 EIl programa de auditoria puede también contener los
objetivos del examen especial para la respectiva area y un pronostico de tiempo en

el que son presupuestadas las horas para los diversos procedimientos del mismo.

1.6.4.1. Ventajas de los Programas de Trabajo
Es la experiencia del auditor la que se encarga de dar pautas y aspectos necesarios
a ser tomados en el programa de trabajo ofreciendo al cliente un trabajo

profesional y adecuado.

WHITTINGTON, Ray; Auditoria un Enfoque Integral; Doceava Edicion;
Colombia; 1999; pag. 142: Manifiesta que un programa de trabajo bien elaborado,
ofrece las siguientes ventajas:

v' Efectlia una adecuada distribucién del trabajo entre los miembros del Equipo

de Auditoria, y una permanente coordinacion entre las labores.
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v" Fija responsabilidades por cada procedimiento establecido y ayuda a evitar la
omision de procedimientos necesarios.

v" Sirve como historial del trabajo efectuado y como guia de futuros trabajos.

v Facilita la revision del trabajo por el jefe de equipo.

v" Respalde con documentos el Alcance de la Auditoria.

v' Proporciona las pruebas que demuestren que el trabajo fue efectivamente
realizado cuando era necesario.

v" Asegura una adherencia a las Normas de Auditoria.

1.6.4.2. Hallazgos de Auditoria

Tiene el sentido de obtencion y sintesis de informacion especifica sobre una
operacion, unidad administrativa u otro asunto evaluado, una vez que se cuenta
con la evidencia encontrada durante la ejecucion, los hallazgos deben ser
examinados en funcion de cada procedimiento y componente, considerando si la

evidencia obtenida es importante y confiable.

WHITTINGTON, Ray; Auditoria un Enfoque Integral; Doceava Edicion;
Colombia; 1999; pag. 150Los hallazgos se refiere a debilidades en el control
interno detectadas por el auditor, por lo que merecen ser comunicados a los
funcionarios de la entidad auditada y a otras personas interesadas, ya que
representan deficiencias importantes que podrian afectar en forma negativa, su
capacidad para registrar, procesar, resumir y reportar informacion confiable y

consistente, en relacion con las aseveraciones efectuadas por la administracion.

Se elaboraran las hojas resumen de hallazgos significativos por cada componente
examinado, expresados en los comentarios y se indicard para cada hallazgo la
condicién, criterio, causa, efecto o conclusion y la recomendacién que resulta del
hallazgo. Las recomendaciones son medidas que a juicio del grupo de auditoria
permitiran al ente lograr mas eficaz, econdémica y eficientemente sus objetivos,
solucionando sus actuales problemas, previendo otros y aprovechando al maximo

las posibilidades que el medio externo y sus propios recursos le ofrecen.
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1.6.5. Papeles de trabajo

Los Papeles de Trabajo como todos aquellos documentos que respaldan al informe
del auditor, recibidos de terceros, ajenos a la entidad, de la propia entidad y los
elaborados por el auditor en el transcurso del examen, hasta el momento de emitir

su informe.

WHITTINGTON, Ray; Auditoria un Enfoque Integral; Doceava Edicion;
Colombia; 1999; pag. 280 da a conocer que “los Papeles de Trabajo son aquellos
documentos que prepara el auditor debe preparar y mantener los papeles de
trabajo, coya informacion y contenido sera disefiada acorde con las circunstancias

particulares del examen que se esta realizando.”

Las investigadoras opinan que los Papeles de Trabajo son documentos que se
elaboran en el transcurso de la auditoria, contienen informacion en forma
narrativa, deben estar ordenados logicamente y elaborados legibles vy
comprensibles, para facilitar cualquier uso posterior, permitiendo la referenciacion

y supervision.

1.6.5.1. Objetivos de los Papeles de Trabajo
Los papeles de trabajo deben ser lo suficientemente claros, completos y detallados
para que el auditor tenga un entendimiento global de la situacion de la empresa y

pueda emitir un informe oportuno.

WHITTINGTON, Ray; Auditoria un Enfoque Integral; Doceava Edicion;
Colombia; 1999; pag. 281 Los Objetivos de los Papeles de Trabajo son los
siguientes:

v" Respaldar el contenido del informe preparado por el auditor.

v Cumplir con las normas de auditoria emitidas por la Contraloria General.

v" Sustentar el desarrollo de trabajo del auditor..

v Acumular evidencias, tanto de los procedimientos de auditoria aplicados,

v' Facilitar la supervisién del trabajo ejecutado sea revisado por un tercero.
v
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1.6.5.2. Clasificacion de los Papeles de Trabajo

Los papeles de trabajo respaldan una diversidad de informacidn necesaria para el
auditor, por ende su clasificacién depende de factores como: la informacion
contenida, los hallazgos encontrados, entro otros que sustentaran el dictamen
final.

WHITTINGTON, Ray; Auditoria un Enfoque Integral; Doceava Edicion;
Colombia; 1999; pag. 280 aclara que Clasificacion de los Papeles de Trabajo

depende de quienes los elaboran:

Preparados por el Auditor

v' Programas de Auditoria.

v" Cuestionarios de Control Interno
v" Hojas Principales de Trabajo
v’ Cédulas Analiticas

v’ Cédulas Sumarias

v Comunicaciones.
Preparados por la Empresa
v Formularios

v' Registros

v" Informes

Fuentes Externa

v" Certificaciones

v" Declaraciones

v' Confirmaciones

v" Pronunciamientos técnicos.

1.6.5.3. Archivos de Papeles de Trabajo

Los papeles de trabajo son de propiedad de las unidades de auditoria, las mismas
que tienen la responsabilidad de la custodia en un archivo activo por el lapso de
cinco afos y en un archivo pasivo por hasta veinte y cinco afios, Unicamente

pueden ser exhibidos y entregados por requerimiento judicial.
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Contraloria General del Estado; Manual de Auditoria Financiera Gubernamental,
agosto 2001; pag. 242-246, nos da su criterio sobre los Archivo de los Papeles de

Trabajo:

1.6.5.6.1. Archivo de Planificacion.- Contiene los papeles de trabajo
preparados en la planificacion del examen, conjuntamente con los métodos y
procedimientos a seguir la ejecucion
1.6.5.6.2. Archivo Permanente.- Contiene informaciéon de interés o utilidad
para méas de una auditoria, 0 necesaria para auditorias subsiguientes.
1.6.5.6.3. Archivo Corriente.- En estos archivos se guardan los papeles de
trabajo relacionados con la auditoria especifica de un periodo.
GRAFICO N° 1.4
EJEMPLO DE LOS PAPELES DE TRABAJO

NOMBRE DE LA EMPRESA

NOMBRE DEL PAPEL DE TRABAJO INDICE
CUENTA AUDITADA o
PERIODO DEL EXAMEN REFERENCIA

HOJA PRINCIPAL DE TRABAJO

AJUSTES Y

SALDO  |RECLASIFICACIONES| SALDO
CUENTAS | cONTABLE AUDITADO

DEBE HABER

MARCAS

ELABORADO POR FECHA

REVISADO POR FECHA

FUENTE.WHITTINGTON, Ray; Auditoria un Enfoque Integral; Doceava Edicion; Colombia;
1999; Pag. 280
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

60




1.6.6. Marcas de Auditoria

Las marcas de auditoria, conocidas también como: claves de auditoria o tildes, son
signos particulares y distintivos que hace el auditor para sefialar el tipo de trabajo
realizado de manera que el alcance del trabajo quede perfectamente establecido.
Estas marcas permiten conocer ademas, cuales partidas fueron objeto de la

aplicacion de los procedimientos de auditoria y cuales no.

WHITTINGTON, Ray; Auditoria un Enfoque Integral; Doceava Edicion;
Colombia; 1999; pag. 298 menciona que las marcas de auditoria son: “Son
simbolos utilizados por el auditor para sefialar en sus papeles de trabajo el tipo de
revision, los mismos que deben tener su respectiva explicacion, las marcas deber

ser distintivas y en color generalmente rojo para facilitar su ubicacion.”

Todo hecho, técnica o procedimiento que el Auditor efectle en la realizacion del
examen debe quedar consignado en la respectiva cédula (analitica o subanalitica
generalmente), pero esto llenaria demasiado espacio de la misma haciéndola

practicamente ilegible no solo para los terceros, sino aun para el mismo Auditor.

En lugar de escribir toda esta operacién junto a cada cheque y consignacion, se
utiliza un simbolo o marca de comprobacion, cuyo significado se explica una sola
vez en el lugar apropiado de la cédula a manera de convencion detallando todo el
procedimiento realizado.Para las marcas de Auditoria se debe utilizar un color

diferente al del color del texto que se utiliza en la planilla para hacer los indices.
Para las investigadoras las Marcas de Auditoria son simbolos, siglas que se
utilizan para distinguir los diferentes procedimientos y papeles de trabajo,

aplicados en la auditoria facilitando la comprension y la revisién de los mismos.

En la tabla 1.3 se indica las marcas que utilizaremos en el presente trabajo

investigativo.
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TABLAN° 1.3
PLANTILLA DE SIMBOLOGIA

SIMBOLO |SIGNIFICADO
Verificacion de célculos y sumas en general
Documentacion sustentadora
N Saldo verificado con auxiliar de declaracion del IVA
> Comprobado sumas
A Verificado con documentos de soporte
a Verificacion posterior
Confirmado
Q) Inspeccion fisica
PP Puntos pendientes
A/R Asientos de reclasificacion
T Sumado
/ Verificado con conciliaciones bancarias
# Diferencias encontradas por el auditor

FUENTE. Contraloria General del Estado; Manual de Auditoria Financiera Gubernamental,
2001; P4g. 298
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

1.6.7. Informe
El informe entregado al titular de la entidad, comunica los resultados del examen
formalmente.La comunicacién de los resultados esta presente en todas las fases

del proceso de auditoria y su aplicacién depende en gran medida el éxito.

Contraloria General del Estado; Manual de Auditoria Financiera Gubernamental,
2001 Pag. 274 menciona que: “La comunicacion de resultados es la ultima fase
del proceso del examen, tiene por objeto dictaminar o expresar una opinion
profesional sobre la razonabilidad de losestados financieros, siendo esta una

funcion propia del auditor independiente o externo”.
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Esta fase comprende la redaccion y revision final del informe borrador, con el fin
que en el dltimo dia de trabajo en el campo y previa convocatoria se comunique
los resultados mediante la lectura del borrador a las autoridades y funcionarios

responsables de las operaciones examinadas.

El mismo que contendrd basicamente la carta dictamen, los estados financieros,
las notas aclaratorias, la informacion financiera competente y los comentarios,

conclusiones y recomendaciones relativos a los hallazgos del examen especial.

1.6.7.1. Estructura del Informe de Auditoria

La estructura del informe de la Auditoria debe ser la siguiente:
Caratulaindice, Siglas y Abreviaturas

Carta de Presentacion

Capitulo I: Enfoque de la Auditoria

Capitulo II: Informacion de la Entidad

Capitulo I1I: Resultados Generales

Capitulo IV: Resultados Especificos por Componente

Capitulo V: Anexos y Apéndices

1.6.8. Evidencia

Al aplicar los programas especificos se obtiene la evidencia suficiente y
competente para demostrar la veracidad de los resultados obtenidos en cada
componente analizado, respecto de las afirmaciones contenidas en los informes

emitidos por la entidad y los eventos objetos de la auditoria

http://www.estrucplan.com.ar/Articulos/Consultora S.A 2001 -2002 La Evidencia
de Auditoria es la informacion que obtiene el auditor para extraer conclusiones en
las cuales sustenta su opinion. La evidencia de auditoria se obtiene de una mezcla
apropiada de pruebas de control y de procedimientos sustantivos. El término
Evidencia significa signo aparente y probable de que existe alguna cosa, y a su
vez es sindénimo de sefial. Por lo tanto, es todo material sensible significativo que

se percibe con los sentidos y que tiene relacion con un hecho delictuoso

63



Para las investigadoras las evidencias de auditoria constituyen los elementos de
prueba que obtiene el auditor sobre los hechos que examina y cuando éstas son
suficientes y competentes, son el respaldo del examen y sustentan el contenido del
informe.El auditor dedica la mayor parte de su trabajo a la obtencion o
elaboracion de las evidencias, lo que logra mediante la aplicacion de las técnicas

de auditoria.

1.6.8.1. Tipos de Evidencias
En el transcurso de la auditoria se puede encontrar nuevas evidencias que
modifiquen las apreciaciones contenidas en los informes preparados por las

diversas unidades administrativas u operativas de la entidad.

http://www.estrucplan.com.ar/Articulos/Consultora S.A 2001 -2002: considera

que la evidencia se clasifica en:

1.6.8.1.1. Evidencia Competente.- Es competente cuando se refiere a hechos,
circunstancias o criterios que realmente tienen relevancia cualitativa dentro de lo
examinado para adquirir la certeza de los hechos que estan juzgando o
investigando.

1.6.8.1.2. Evidencia Relevante.- Es relevante cuando de la documentacion
examinada se generan problemas o hallazgos importantes que son necesarios
comunicar y resolver.

1.6.8.1.3. Evidencia Suficiente.- Es suficiente cuando por los resultados de una
sola prueba de auditoria o por la concurrencia de varias, se alcanza el objetivo.
Los hallazgos deben estar sustentados y constituiran la evidencia que respaldara
los comentarios, conclusiones y recomendaciones que se presenten en el informe

de auditoria.

1.6.8.2. Confiabilidad en la Evidencias
Para que la evidencia sea aceptable, debe ser creible y confiable. La calidad de la
evidencia varia considerablemente seglin la fuente que la origina, como se

demuestra en el siguiente cuadro:

64



CUADRO N° 1.2
NIVELES DE CONFIABILIDAD

MAYOR CONFIABILIDAD MENOR CONFIABILIDAD

v’ Obtenida a partir de personas v' Obtenida dentro de la entidad
v' Hechos independientes de la entidad | v* Producida por la estructura del
v" Producida por la estructura del control interno débil

control interno efectivo

FUENTE.http://www.estrucplan.com.ar/Articulos/Consultora S.A 2001 -2002
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

1.6.9. Comentarios, Conclusiones y Recomendaciones

Los resultados del examen ademés de constar en el informe, se daran a conocer a
los administradores de la entidad auditada; con el fin de que las discrepancias que
se presenten puedan ser corregidas importunamente u mejoren la actividad

econdmica y financiera de la misma.

http://www.estrucplan.com.ar/Articulos/Consultora S.A 2001 -2002 determina
que:

1.6.9.1. Comentario.- Es la descripcion de los hallazgos o aspectos trascendentes
encontrados en la ejecucion del examen, se debe exponer en forma légica y clara,
ya que constituyen la base para una 0 mas conclusiones y recomendaciones.

1.6.9.2. Conclusiones.-Son juicios profesionales del auditor basados en los
hallazgos, luego de evaluar los atributos y obtener la opinion de la entidad, su
formulacion se basa en realidades de la situacion encontrada manteniendo una

actitud objetiva e independiente sobre lo auditado.

1.6.9.3. Recomendaciones.-Son sugerencias claras sencillas positivas Yy
constructivas, formuladas por los auditores que permiten a la entidad auditada,
mejorar las operaciones o actividades, con la finalidad de conseguir una mayor
eficiencia, efectividad y eficacia en el cumplimiento de sus metas y objetivos

institucionales.
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1.6.10. Equipo de Auditoria
La auditoria debe ser ejecutada por un equipo de profesionales que posean
entrenamiento y experiencia en los campos de contabilidad y auditoria y que

tengan como funcion basica dirigir y efectuar labores de auditoria de entidades.

CEPEDA, Gustavo; Auditoria y control interno; 1997; pag. 75-77: nos da a

conocer que el equipo de auditoria esta compuesto por:

1.6.10.1.Director o Subdirector.-Son responsables por el manejo y resultados de
las auditorias programadas o realizadas tomando en cuenta para su integracion,
entre otros aspectos, las condiciones técnicas, experiencia, habilidades vy
relaciones interpersonales.

1.6.10.2.Supervisor.-Este cumple la funcion de coordinacion permanente, entre
los equipos de auditoria que supervisa y la respectiva direccion o jefatura en las
principales etapas del proceso de la auditoria.

1.6.10.3.Jefe de Equipo.-Es el profesional responsable de administrar y dirigir a
los miembros de grupo asi como cumplir con los criterios estandares establecidos
por el nivel directivo para la ejecucion del trabajo, de manera conjunta con el
supervisor de auditoria.

1.6.10.4. Auditores.-Son las personas que ejercen el trabajo de auditoria en el
campo Yy estdn organizados en equipos multidisciplinarios, participan en la
planeacion de auditoria que incluye la revision de informes y archivos de

auditorias internas.

1.6.10.5.Etica Profesional del Auditor
El auditor sera responsable de efectuar las auditorias y examenes especiales de
acuerdo a las normas de auditoria generalmente aceptadas, las politicas y normas

técnicas de auditoria establecidas por la Contraloria General del estado

CEPEDA, Gustavo; Auditoria y control interno; 1997; péag. 77: nos manifiesta
que: “La actuacion de los auditores en el cumplimiento de sus deberes vy
obligaciones debera esta regidos por principios éticos, ya que esta conducta se

constituye como un compromiso incondicional de comportamiento honorable.

66



La ética profesional del auditor, se refiere a la responsabilidad del mismo para con
hacia los clientes y colegas y los niveles de conducta que debe poseer.”

A tal fin, existen cinco (5) conceptos generales, llamados también "Principios de
Etica" las cuales son:

v" Independencia, integridad y objetividad.

v Normas generales y técnicas.

v" Responsabilidades con los clientes.

v" Responsabilidades con los colegas.

v" Independencia, integridad y objetividad:

Los conceptos de la ética profesional, seccién ET 52-02 define la independencia
como: "La capacidad para actuar con integridad y objetividad". Objetividad es la
posibilidad de mantener una actitud en todas las cuestiones sometidas a la revisién
del auditor. El auditor debe expresar su opinién imparcialmente, en atencion a
hechos reales comprobables, segun su propio criterio y con perfecta autonomia vy,
para tal fin, estar desligado a todo vinculo con los duefios, administradores e

intereses de la empresa u organizacion que audite.

Para las investigadoras la independencia mental y la imparcialidad de criterio y de
opinién de un auditor deben ser, no solamente de hecho, sino en cuanto a las
apariencias también, por lo cual el auditor debe evitar cualquier entredicho que lo

pueda vincular a situaciones que permitan dudar de tales cualidades.
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CAPITULO II

DIAGNOSTICO SOBRE LA SITUACION ACTUAL DE LA EMPRESA
SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A

2INTRODUCCION

En el presente capitulo se desarrollara un diagnostico a la situacion actual de la
empresa “Sait Samaniego Iturralde S.A” y aplicado en funcion de reconocer e
identificar los factores politicos sociales y economicos que afectan a la empresa,
asi como también analizar el rendimiento de la gestién administrativa aplicada por
las autoridades de la misma, finalmente proporcionar a los miembros el
conocimiento de aspectos claves que influyen positivamente o negativamente en

el cumplimiento de los objetivos de la entidad.

Durante el desarrollo de este trabajo investigativo se pondra énfasis en el método
de aprendizaje por problemas, cuya finalidad es ayudar metodoldgicamente para
construir conceptos en contextos de razonamiento y de solucion de problemas.

Respondiendo a las necesidades econdmicas y financieras de la misma

Este proceso se complementara a través de la puesta en practica de las tematicas
que confronten la teoria con casos préacticos de la empresa SAIT SAMANIEGO
ITURRALDE S.A. demostrando aspectos que son imprescindibles para las
empresas comerciales que deben adaptarse constantemente a los cambios

economicos, tecnolégicos y legislativos.

En este capitulo se pretende identificar un problema o una necesidad insatisfecha,
aspectos que se pretende solucionar o cubrir con la ejecucion de la revision y
control a los inventarios y la razonabilidad de los Estados Financieros de la

Empresa.
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2.1 ANTECEDENTES DE LA ENTIDAD

SAIT como empresa fue constituida juridicamente el 28 de octubre del 2002,
como Sait Samaniego lturralde S.A., su principal actividad econdémica es la
Importacion y Comercializacion de llantas GOODYEAR a nivel nacional.

Ubicada en la provincia de Cotopaxi canton Latacunga parroquia Eloy Alfaro Av.
Eloy Alfaro y Gatazo Esg. el inicio de la actividad comercial se facilito debido al
conocimiento del mercado de neumaticos de sus principales accionistas

permitiendo, la expectativa de crecimiento que facilitaba su zona de influencia.

2.2 BASE LEGAL DE LA ENTIDAD

La empresa Sait Samaniego Iturralde S.A, rige sus actividades de acuerdo a lo
dispuesto en la ley de compafiias, aprobando la constitucion de dicha compafiia
mediante la resolucion N° 02.Q.1J.4123 del 28 de octubre del 2002 y afiliandose a
la camara de comercio de Latacunga el 16 de septiembre del 2002 con carnet de
afiliacion N° 000465.

En el articulo 3 de la escritura de constitucion, se establece lo siguiente: OBJETO
SOCIAL.-La empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A, estard dedicada a
la planificacion, estudio, desarrollo, administracion, concesion, operacion y
arrendamiento de establecimientos de comercio de vehiculos livianos y pesados

asi como la de repuestos accesorios llantas y otros servicios conexos.

2.2.1 PRINCIPALES DISPOSICIONES LEGALES DE LA ENTIDAD

v" Constitucion Politica de la Republica del Ecuador.

v' Ley Organica de la Contraloria General del Estado.

v" Ley Organica de Administracion Financiera y Control.
v" Ley Orgéanica de Compaifiias.

v’ Ley de Seguro Social.
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v' Cadigo Tributario.

v' Ley de Régimen Tributario Interno.

v’ Codigo de Trabajo.

v" Ley de Régimen Municipal

2.3 OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

2.3.1 De Interés Privado

Constituirse en el principal importador a nivel nacional y fomentar un crecimiento
constante en la comercializacion de llantas, de tal forma que permita fortalecer la

cadena de distribucion y la apertura nuevas sucursales en diferentes ciudades del

pais.

2.3.2 De Interés Publico

Facilitar al mercado local y nacional productos de excelente calidad, con el
respaldo y garantia de la marca NEUMATICOS GOODYEAR., BATERIAS
ECUADOR Y ACEITES PRESTONE.

2.4 CARACTERIZACION DE LA ENTIDAD

2.4.1 Mision

Vender y mercadear llantas de alta calidad bajo un esquema que genere

rentabilidad y conjuntamente apoye el desarrollo de sus socios y colaboradores.

2.4.2 Vision

Ser una empresa lider en comercializacion de llantas de excelente calidad, con el

respaldo y garantia del de la marca GOODYEAR a nivel nacional.
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2.5 ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ENTIDAD

La empresa SATI SAMANIEGO ITURRALDE S.A esta integrante por diez

miembros los mismos que estan debidamente capacitados para desarrollar las

funciones que estan a su cargo
GRAFICO N°2.5.1

ORGANIGRAMA FUNCIONAL DE LA EMPRESA

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Elegir al gerente
Dictar politicas y reglamentos internos
Aprobacion de estados financieros

GERENCIA GENERAL

Planifica, Coordina,
Controla
Elabora presupuestos

DPTO DPTO. ) SERVICIO
FINANCIERO COMERCIALIZACION TECNICO |
L - Alineacion
FACTURACION Balanceo
CONTABILIDAD - : Rotacién
E IMPORTACION Facturacion de pedidos
Envid de reportes de ventas
Elaborar informes
financieros
Preparar balances VENTAS LOCALES BODEGA Y
Realizar tramites de — . DISTRIBUCION
importacion Visitar a los clientes
Establecer politicas de Custodiar Y
promociones Actualizar el
inventario

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera
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2.6 ANALISIS FODA

Nos dirigimos a la empresa SAIT Samaniego Iturralde S.A, que esta ubicada en la
provincia de Cotopaxi canton Latacunga parroquia Eloy Alfaro Av. Eloy Alfaro y

Gatazo Esq., con el objetivo de conocer e investigar coémo se lleva a cabo las

distintas actividades en la misma, de igual manera conocer las Fortalezas,

Oportunidades, Debilidades y Amenazas que puedan afectar o fortalecer a la

empresa.

2.6.1 ANALISIS EXTERNO

Se establecio los principales hechos o eventos del ambiente que tiene o podrian

tener alguna relacion con la organizacion. Estos pueden ser:

2.6.1.1 De Caracter Politico:

v' Contantes cambios en la estabilidad politica del pais.

v" Inadecuado manejo del sistema de gobierno y sus colaboradores.
v" Rupturas en las diferentes relaciones internacionales.

v" Restricciones a la importacion y exportacion de productos.

2.6.1.2 De Carécter Legal:

1. Tendencias Fiscales

v" Impuestos sobre ciertos articulos o servicios que ofrece la empresa.

v" Forma de pago de impuestos a los que esta sujeta la empresa.
v" Impuestos sobre utilidades que posee la misma.

2. Legislacion Laboral.

v Mantenimiento del entorno laboral dentro de la empresa.

v" Descentralizacion de empresas en las zonas urbanas.

3. Econdmicas

v' Deuda publica que posee la empresa.

v" Nivel de salarios que estipula el IESS y el Ministerio de Trabajo.

v" Nivel de precios que establece la ley de proteccion del consumidor.

v La falta de una inversidn extranjera o nacional que fomente su crecimiento

econdmico.
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2.6.1.3 De Caracter Social:

v Crecimiento y distribucion demografica en el sector donde esta ubicada la
empresa.

v" El nivel de empleo y desempleo que existe en el pais.

v" Sistema de salubridad e higiene manejado en el pais, provincia, ciudad o
barrio.

2.6.1.4 De Caracter Tecnologico:

v" Rapidez de los avances tecnoldgicos.

v" Cambios en los sistemas informaticos manejados en la empresa.

2.6.2 ANALISIS INTERNO

Los elementos internos que se deben analizar durante el andlisis DAFO
corresponden a las fortalezas y debilidades que se tienen respecto a la
disponibilidad de recursos de capital, personal, activos, calidad de producto,
estructura interna y de mercado, percepcion de los consumidores, entre otros.Estos
pueden ser:

v' Mejoramiento constante en los productos y servicios para exceder las
expectativas de nuestros clientes y de la gente.

v Es una compafiia enfocada en el mercado de llantas ofreciendo productos y
Servicios.

v" Constituirse en el principal importador a nivel nacional y fomentar un
crecimiento constante en la comercializacion de llantas.

v" Recursos econémicos, materiales, humanos que posee la empresa.

v’ Capacidad de la empresa y sus colaboradores en cumplir las mas altas
exigencias de sus clientes.

v' Capacidad de inversion en recursos materiales de bajo costo y de buena
calidad.

v" Resistencia al cambio social, econémico y politico del pais, provincia, ciudad o
barrio.

v" Factores que reducen las ventas o el éxito comercial de la empresa.

v" Problemas de motivacion del personal, afectando la estabilidad laboral que en

la empresa.
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TABLA

N° 2.6

MATRIZ DE ANALISIS FODA

FORTALEZAS

DEBILIDADES

+¢ Caracteristicas especiales de la
mercaderia que se oferta.

+ Proceso técnicos y administrativo
para alcanzar los objetivos

+¢+ Cualidades de comercializacion que
se considera de alto nivel

de

las

de
de

+ Instalacion dispositivos

seguridad en bodegas
almacenamiento
+¢+ Supervision de las anomalias a

presentarse en las instalaciones

% Segmento de la comercializacion
contraido.

++ Desinterés parcial en la segregacion
de funciones

+«» Existencia inesperada de stock en

cada una de las variedades de
productos
++ Inadecuado sistema de registro en la

salida de mercaderias
+¢ Falta de capacidad fisica en bodegas

de almacenamiento

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

+¢+ Fuerte poder adquisitivo

¢+ Acuerdos internacionales

«¢+ Actualizacion y capacitacion de los
empleados

+¢ Determinar cliente potenciales

+¢ Establecer normas de calidad de

atencion a clientes

+«+ Competencia muy agresiva

+¢ Cliente insatisfechos por retraso en
la atencion y entrega de mercaderia

+¢+ Cambios en la legalizacion laboral y
tributaria

+ Existencia de comercializacion de

neumaticos en el sector de la empresa

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A

ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera
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2.7 FLUJOGRAMAS DEL MANEJO DEL INVENTARIO Y CICLO DEL

NEGOCIO
2.7.1.Flujograma de Manejo del Inventario

Tramites para la Compran e
Importar la Mercaderia

Tramites de Desaduanisacion

Cumple los
Requisitos

Queda Retenida la
Mercaderia

Sale la Mercaderia

de la Aduana
v Llego |
ego la
Transportan la Megcaderia a
Mercaderia la Empresa
Entra la Mercaderia a
Bodega
v Se Registra en el
Se Vende la Conteo fisico de la .| Sistema de
Mercaderia Mercaderia " Informacion
\4
Se Registra en el Llega un
Sistema de SI ¢ Cliente <
Informacién

(o]

FIN
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2.7.2. Flujograma del Ciclo del Negocio

registrada

Llega el cliente a la empresa <

v

La mercaderia esta
comprada, almacenada y

El vendedor saluda cordialmente

v

El comprador solicita informacién

v

Tiene la
mercaderia

Se solicita a bodega la
mercaderia requerida

y

El bodeguero trae
la mercaderia

Satisface las
necesidades
del cliente

Se Registra en el Sistema
de Informacion

Se procede a la
venta

v

Cancela el cliente la
compra en caja

El comprador se retira _>®

El
comprador
se retira

FIN

\ 4

Se emite la factura

El vendedor y comprador
®_ se despiden

Se entrega al cliente la
l«— facturay la mercaderia
comprada
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2.8 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Esta investigacion se basa en la transversal, porgue se recolectan datos en un solo
momento, en un tiempo Unico y su propdsito es describir las variables y analizar
su interrelacion en un momento determinado. Pudiendo abarcar varios grupos o

subgrupos de personas, objetos o indicadores.

Se presenta todo lo relacionado a la metodologia de la investigacion, enumerando
su disefio de la investigacion, los métodos a aplicados y las técnicas e instrumentos
que se van a emplear para el disefio y tomando de un universo establecido una
muestra representativa para elaborar las encuestas que nos permitan establecer las

condiciones gque determinaran su aceptacion o no.

Los métodos a utilizarse son: Método de Observacion, Deductivo, Inductivo,los
mismos que mediante investigaciones, documentos, bibliografia, nos permitira
comprobar las preguntas cientificas planteadas y alcanzar los objetivos propuestos
en la investigacion, proporcionando a los propietarios de la empresa mejoras el

control y manejo de los inventarios.

Para la recoleccion de evidencias y analisis de esta cuenta se pretende trabajar con
toda la poblacion ya que esta es de 10 personas quienes trabajan dentro de la

empresa y por ende conocen todo en cuanto al manejo de los inventarios

En una primera fase aplicaremos encuestas a los trabajadores de la empresa Sait
Samaniego lturralde S.A; prosiguiendo con la ejecucién de constataciones fisicas
a cada uno los componentes de dicho rubro ya que por la capacidad adquisitiva y
de almacenaje de los mismos en las bodegas la poblacién total de los productos es
pequefia y asi se podra confirmar los saldos de los inventarios que posee la

empresa

77



2.9 ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS DE LAS
ENCUESTAS APLICADAS A LOS EMPLEADOS DE LA EMPRESA SAIT
SAMANIEGO ITURRALDE S.A

Después de haber obtenido los datos producto de la aplicacion de los instrumentos
de investigacion, se procedera a codificarlos, tabularlos, y utilizar la informatica a
los efectos de su interpretacién que permite la elaboracion y presentacion de

tablas y graficas estadisticas que reflejan los resultados.

Para analizar los resultados reflejados en las encuestas aplicadas se realizara una
tabulacion a los datos por medio del programa informatico en Microsoft Excel. La
seleccion del tipo de grafico permitira que los datos obtenidos sean claros,

decisivos e informativos.

Después de conocer a la empresa determinamos que su poblacion es de 10
personas que actualmente trabajan en la empresa SIT SAMANIEGO
ITURRALDE S.A; por consiguiente la aplicacion de las encuestas sera a todos los

empleados de la misma.
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1. ¢Dispone la empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A de un

reglamento interno?

TABLA N°2.9.1
REGLAMENTO INTERNO

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 2 20%
NO 8 80%
TOTAL 10 100%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

GRAFICON°®2.9.1
REGLAMENTO INTERNO

SI © NO

20%

80%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ANALISIS E INTERPRETACION

Las autoridades y empleados de la empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE
S.A, opinan en un 80% que es hasta el momento no se ha realizado un reglamento
interno que permita dar a conocer a los miembros sus deberes, obligaciones y

derechos sin embargo el 20% manifiestan que si existe dicho reglamento.
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2. ¢Se ha dado a conocer por escrito a los miembros de la empresa sus

deberes y obligaciones?

TABLA N°2.9.2
DEBERES Y OBLIGACIONES
OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 1 10%
NO 9 90%
TOTAL 10 100%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

GRAFICO N°2.9.2
DEBERES Y OBLIGACIONES

SI © NO

10%

90%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ANALISIS E INTERPRETACION

El 90% de las autoridades y empleados de la empresa SAIT SAMANIEGO
ITURRALDE S.A, opinan que hasta el momento no se ha dado a conocer por
escrito a los miembros sus deberes y funciones sin embargo el 10% de empleados

manifiestan que se mantienen reuniones con el personal periédicamente.
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3. ¢Dispone la empresa de un plan operativo anual en que se establezca la

mision, vision, politicas, estrategias, y metas proyectadas?

TABLA N°2.9.3
MISION, VISION Y METAS
OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 8 80%
NO 2 20%
TOTAL 10 100%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

GRAFICO N°2.9.3
MISION, VISION Y METAS

mSl © NO

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ANALISIS E INTERPRETACION

Se determin6 que el 80% de empleados opinan que la empresa SAIT
SAMANIEGO ITURRALDE S.A, si se tiene establecido un plan operativo anual,
ademas se establecio que el nivel administrativo es el que maneja el
establecimiento de los objetivos y a medida de que se desarrollan las metas se
involucra al personal, sin embargo el 20 % de los miembros de la empresa

manifiestan todo lo contrario.
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4. ¢Posee un control interno eficiente y adecuado para alcanzar los objetivos

de la empresa?

TABLA N°2.9.4
CONTROL INTERNO
OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 4 40%
NO 6 60%
TOTAL 10 100%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

GRAFICO N°2.9.4
CONTROL INTERNO

mSI = NO

60%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ANALISIS E INTERPRETACION

Se determind en un 60% que en la empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE
S.A, no tiene establecido un control interno eficiente, sin embargo el 40% opina
que pese a la inexistencia de un manual control interno permanentemente se

elaboran informes mensuales sobre el avance de las ventas y resultados obtenidos.
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5. ¢Existe un plan de cuentas en la empresa?

TABLA N°2.9.5
PLAN DE CUENTAS
OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 8 80%
NO 2 20%
TOTAL 10 100%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

GRAFICO N°2.9.5
PLAN DE CUENTAS

mSI ©NO

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ANALISIS E INTERPRETACION

Se aprecio en un 80% que en la Empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A,
si se tiene establecido un plan de cuentas, ya que permite tener un mejor control
contable de las operaciones de la empresa, sin embargo un 20% de empleados

opinan que desconocen la existencia del plan de cuentas.
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6. ¢Conoce usted qué tipo de impuestos tiene la empresa?

TABLA N°2.9.6
IMPUESTOS
OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 7 70%
NO 3 30%
TOTAL 10 100%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

GRAFICO N°2.9.6
IMPUESTOS

m S| = NO

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ANALISIS E INTERPRETACION

Es determind que el 70% de empleados de la empresa SAIT SAMANIEGO
ITURRALDE S.A conocen que los impuestos que tiene la empresa, son el
Impuesto a la Renta, IVA, Retencién en la Fuente Importaciones, entre otros.
Aunque el 30% de empleados aun desconocen sobre el tema por eso se abstienen

de opinar.
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7. ¢Conoce usted si la empresa declara y paga sus impuestos?

TABLA N°2.9.7
DECLARACION Y PAGO DE IMPUESTOS
OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 8 80%
NO 2 20%
TOTAL 10 100%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

GRAFICO N°2.9.7
DECLARACION Y PAGO DE IMPUESTOS

mSI ©NO

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ANALISIS E INTERPRETACION

Es reconfortarte determinar que el 80% de los empleados y las autoridades de la
empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A, cumplen con los impuestos y
cada dia fortalecen su cultura tributaria, aunque el 20% de empleados aun

desconocen sobre el tema por eso se abstienen de opinar.
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8. ¢El manejo de los recursos econémicos de la empresa es?

TABLA N°2.9.8
RECURSOS ECONOMICOS
OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
EXCELENTE 7 70%
BUENO 2 20%
MALO 1 10%
TOTAL 10 100%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

GRAFICO N°2.9.8
RECURSOS ECONOMICOS

= EXCELENTE = BUENO MALO

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ANALISIS E INTERPRETACION

Es reconfortante determinar que el 70% de empleados de la empresa SAIT
SAMANIEGO ITURRALDE S.A opinan que el manejo de los recursos
econémicos que posee la empresa es excelente y contribuye a cumplir con los
objetivos de la misma, aunque el 20% de empleados opinan que el manejo es

bueno y solo el 10% opina que es malo el manejo de dichos recursos.
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9. ¢Dentro de la empresa que departamento se encarga de las adquisiciones

de sus productos?

TABLA N°2.9.9
ADQUISICIONES
OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
SI CONTESTARON 8 80%
NO CONTESTARON 2 20%
TOTAL 10 100%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

GRAFICO N°2.9.9
ADQUISICIONES

mSl ©NO

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ANALISIS E INTERPRETACION

Al aplicar las encuestas y observar el organigrama funcional se determino en un
80% que el departamento de contabilidad e importaciones es él que se encarga de
las adquisiciones de la mercaderia importada o local sin embargo 20% desconoce
esa informacion y por ende se abstienen de opinar.
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10. ¢Llevan un sistema de informacion de inventarios en la empresa SAIT
SAMANIEGO ITURRALDE SA?

TABLA N°2.9.10
CONTROL DE INVENTARIOS

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 9 90%
NO 1 10%
TOTAL 10 100%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A

ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

GRAFICO N°2.9.10

CONTROL DE INVENTARIOS

mSI ©NO

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A

ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ANALISIS E INTERPRETACION

Al aplicar las encuestas se determino en un 90% que el control contable que se da

al inventario es realizado de manera eficiente ya que se efectla a través del

programa FENIX.
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11. ¢;Se realizan conteos fisicos de los inventarios?

TABLA N°2.9.11
CONTEOS FISICOS DE INVENTARIOS

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 9 90%
NO 1 10%
TOTAL 10 100%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

GRAFICO N°2.9.11
CONTEOS FiSICOS DE INVENTARIOS

=Sl ©NO

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ANALISIS E INTERPRETACION

Al aplicar las encuestas se determino en un 90% qule uno de los controles
aplicados al inventario es el conteo fisico el cual es realizado por los agentes de
ventas y distribucion y solo el 10% que se lleva control mediante las ventas

registradas en el sistema.
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12. ¢En el caso de contestar si el anterior item con que periodicidad se

realizan los conteos fisicos de los inventarios?

TABLA N°2.9.12
PERIODICIDAD DE LOS CONTEOS FISICOS DE LOS INVENTARIOS

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
DIARIAMENTE 1 10%
SEMANALMENTE 1 10%
MENSUALMENTE 7 70%
ANUALMENTE 1 10%
TOTAL 10 100%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

GRAFICO N°2.9.12
PERIODICIDAD DE LOS CONTEOS FIiSICOS DE LOS INVENTARIOS

= DIARIAMENTE SEMANALMENTE MENSUALMENTE ANUALMENTE

10%
10%

70%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ANALISIS E INTERPRETACION

Al aplicar las encuestas se determino que el 70 % de empleados manifiestan que
el conteo fisico al inventario es realizado de forma mensual para posteriormente
realizar las nuevas adquisiciones de la mercaderia, u el 30 % restante desconoce la

periodicidad exacta del los conteos
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13. ¢Dispone usted de la infraestructura adecuada para el almacenamiento
de sus productos?
TABLA N°2.9.13
INFRAESTRUCTURA PARA EL ALMACENAMIENTO DE

PRODUCTOS
OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 8 80%
NO 2 20%
TOTAL 10 100%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

GRAFICO N°2.9.13
INFRAESTRUCTURA PARA EL ALMACENAMIENTO DE
PRODUCTOS

mSI ©NO

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ANALISIS E INTERPRETACION

Se determino en un 80%que la infraestructura para el almacenamiento del
inventario es la adecuada sin embargo el 20 % opina que actualmente se esta
sintiendo la necesidad de incrementar la capacidad de almacenamiento de los
mismos.
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14. ¢Mantiene anexos de respaldo de los saldos de los inventarios?

TABLA N°2.9.14
RESPALDO DE LOS SALDOS DE LOS INVENTARIOS

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 8 80%
NO 2 20%
TOTAL 10 100%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

GRAFICO N°2.9.14
RESPALDO DE LOS SALDOS DE LOS INVENTARIOS

mSl ©NO

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ANALISIS E INTERPRETACION

Se determino que en un 80% para las autoridades de la empresa el respaldar los
saldos de los inventarios no solo es una obligacién de los encargados de su
control, sino es la prioridad para todos los miembros de la misma sin embrago el

20% de los empleados desconocen si se respaldan dichos saldos.
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15. ¢Enel caso de contestar si el anterior item durante que lapso de tiempo

guardan los respaldos de los saldos de los inventarios?

TABLA N°2.9.15
CONSERVACION DE LOS RESPALDOS DE LOS SALDOS

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
UNO A TRES ANOS 2 20%
CUATRO A SEIS ANOS 6 60%
OCHO O MAS ANOS 2 20%
TOTAL 10 100%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

GRAFICO N°2.9.15
CONSERVACION DE LOS RESPALDOS DE LOS SALDOS

= UNO A TRES ANOS CUATRO A SEIS ANOS OCHO 0 MAS ANOS

20%

60%

FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ANALISIS E INTERPRETACION

Es reconfortante saber que respaldar los saldos de los inventarios es unaprioridad
para las autoridades de la empresa, han manifestado que en un 60% dichos
respaldos songuardados y asegurados por un lapso de tiempo comprendido de
cuatro a seisafios, en un 20% opina que los respaldos songuardados de uno a tres
afios y el otro 20% dice que songuardados ocho 0 més afios.
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2.10 VERIFICACION DE LAS PREGUNTAS CIENTIFICAS

Las preguntas planteadas en este proyecto de investigacion dice "LA FALTA DE
UN EXAMEN ESPECIAL A LOS INVENTARIOS DE LA EMPRESA SAIT
SAMANIEGO ITURRALDE S.A, no permitira tomar decisiones adecuadas en el
desarrollo administrativo financiero de la misma." Consecuentemente las
postulantes luego de realizar el analisis de la informacion obtenida con relacion a
la situacion administrativa, financiera que posee la empresa, ha facilitado verificar

cada una de las preguntas cientificas planteadas en la investigacion.

1. ¢Cuales son los elementos conceptuales en los que se enmarca un examen
especial aplicado al inventario que posee la empresa SAIT SAMANIEGO
ITURRALDE S.A?

Para el desarrollo de este trabajo investigativo se tomara en cuenta ciertas
categorias fundamentales para fortalecer los conocimientos teoricos; entre estas
tenemos la gestion administrativa y financiera de la empresa, su contabilidad, el
control interno que maneja, la auditoria, y el examen especial que se plantea

aplicar

En cuanto a la Gestion Administrativa la empresa SAIT SAMANIEGO
ITURRALDE S.A, planifica, organiza, ejecuta y controla cada una de las
actividades planteadas. Su gestién financiera esta basada en la obtencion
mantencién y utilizacion de los recursos economicos Yy financieros en
coordinacion con las operaciones. En cuanto al control interno se determino que
no existe un manual escrito del mismo, sin embargo se mantiene reuniones con el
personal periédicamente para dar a conocer cada una de las actividades y
funciones de los empleados. Durante la trayectoria de la empresa no se ha
realizado auditorias para verificar el funcionamiento y control de las operaciones
de la misma. Por ende se hace necesario la aplicacion de un examen especial que
permita conocerla razonabilidad de los saldos en la cuenta inventario de la

empresa.
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2. ;Cual es la situacion actual de la empresa SAIT SAMANIEGO
ITURRALDE S.A?

Como anteriormente se menciono la empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE
S.A, no ha sido sujeta a una revision financiera lo largo de su trayectoria
comercial por ende se desconoce si el manejo de los recursos financieros y de su
inventario es el adecuado para alcanzar los objetivos y metas planteadas. En
consecuencia se determino que es necesaria la ejecucién de un examen especial al
inventario que poses la empresa, el mismo que pretende resolver cada una de las
debilidades encontradas, asi como también el adecuado control en el manejo de
sus inventarios y el fortalecimiento de la situacién administrativa, financiera de la

empresa.

3. ¢Qué caracteristicas debera tener un examen especial a los inventarios que
posee la empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A?

Después de haber realizado la respectiva investigacion de campo a traves de la
aplicacion de encuestas se recopilo la informacién necesaria que permitird
verificar cuales son las caracteristicas que deberia tener un examen especial a los
inventarios de la empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A. ElI mismo
debe estar caracterizado por ser: objetivo, sistematico, profesional, especifico,
normativo y decisorio. Para cumplir con las caracteristicas mencionadas el auditor
deberd revisar los hechos sustentados en las evidencias a comprobarse. Su
ejecucion ser debidamente planificada. Sera ejecutada por profesionales
capacitados, cubrira las operaciones financieras. Verificara los resultados del
control interno. Y se concluird con la emision de un informe sobre la
razonabilidad de los saldos del inventario presentados o reflejados en los estados
financieros. De igual manera permite revisar y analizar los saldos de los
inventarios reflejados en los balances ya que éste se constituye como el reflejo de

la actividad econémica
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2.11 CONCLUSIONES

Una vez concluido el analisis y la interpretacion de las encuestas aplicadas al 1os
empleados de la empresa se concluye lo siguiente:

v" El personal de ventas no registra correctamente las ventas que se realizan, por
lo cual el reporte de saldos en la cuenta inventarios no es la correcta y por ende la
empresa se estanca en su desarrollo y crecimiento comercial.

v’ "Sait Samaniego lturralde” S.A es una empresa comercial que se dedica a
ofertar diferentes variedades de neumaticos de marca GOOD YEAR lo que le ha
permitido obtener clientes satisfechos por la atencién brindada.

v’ Los productos que la empresa ofrece al mercado son de excelente calidad
permitiendo que los clientes se encuentren satisfechos y que a la vez se pueda
incrementar el nimero de variedades de llantas.

v/ La falta de control y aplicacién de examenes especiales a los estados
financieros ha provocado problemas en el control de inventarios, inadecuada
segregacion de funciones, ausencia de manuales para los procedimientos

contables.

2.12 RECOMENDACIONES

Una vez determinado las conclusiones a las que se llego al realizar el analisis y la
interpretacion de las encuestas apodemos recomendar lo siguiente:

v' Establecer un manual de procedimientos contables y de informacion con el fin
de dar a conocer al personal administrativo el proceso y registro contable que se
realiza en las diferentes actividades a diario.

v Instalar politicas de atencion a los clientes con el fin de incrementar la cartera
de posibles clientes, y evitar realizar transacciones con clientes morosos.

v' Crear una pagina web para que el cliente pueda informarse acerca de las
variedades de neumaticos que la empresa oferta asi como de los precios y planes
de financiamiento.

v" Realizar exdmenes a los estados financieros mas frecuentes con el fin de
mejorar la rentabilidad de la empresa asi como reformar su estructura funcional y

organizacional.
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CAPITULO III

3. APLICACION DE LA PROPUESTA
3.1. INTRODUCCION

El Sistema informatico FENIX para la empresa SAIT SAMANIEGO
ITURRALDE S.A permite tener un conocimiento exacto del stock en tiempo real,
optimizar los desplazamientos de los carretilleros, evitar los errores en el manejo
del stock asi como reducir el trabajo administrativo. Por otro lado controla y
gestiona de forma efectiva la trazabilidad de todos los lotes que se han distribuido

desde el almacén.

Segun el sefior SAMANIEGO, Jorge; Gerente de la Empresa Entrevista
Preliminar; Fecha 19/10/2011., “la implantacion de un Sistema de Control de los
Inventarios les ha permitido, en un plazo de tiempo reducido mejorar de forma
sustancial sus flujos de almacén, reduciendo el numero de errores en sus
expediciones, mantener un control mas exhaustivo y con un grado de fiabilidad
mayor de las existencias fisicas en los almacenes, garantizar su correcta rotacion y

la trazabilidad de sus productos hasta su primer destino”.

Mejorar que sin duda redundaran en una mayor calidad de servicio a los clientes.
Sin embargo por los cambios politicos, econdmicos de nuestro pais ha hecho que
se sienta la necesidad de ejecutar examenes especiales a los inventarios que

permitan mejorar el control.

Después del estudio realizado se puede concluir que la falta de la ejecucion de
examenes especiales a las cuentas que posee la empresa ha venidoafectando la
rentabilidad de la Empresa, siendo muyimportante su aplicacion asi como su
conocimiento del mismo.Aplicar debidamente el sistema de informacion dentro de
laempresa para que el personal tenga claro cudles son los objetivos ylas

responsabilidades que se deben cumplir para la buena marchade la empresa.
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3.2. JUSTIFICACION

Durante mucho tiempo las investigaciones sobre Auditorias Financieras y
exadmenes especificos permanecieron unidas a la deteccion y prevencion del
fraude y de las irregularidades, pero la evolucion econémica y social de las
ultimas décadas, asi como los crecientes avances tecnolégicos, han hecho que los
expertos busquen nuevas designaciones para sefialar la expansion de las
actividades de examen y evaluacién de ciertas areas o funciones operativas que

estan directamente relacionadas con el alcance que se da en la auditoria financiera.

Lo que se persigue o se busca con la aplicacion de un examen especial con
enfoque del Auditor Interno, es brindar una herramienta que permita a las
empresas, identificar de una manera oportuna deficiencias y riesgos, los cuales
daran bases para proponer soluciones, presentar recomendaciones e informar
sobre posibles obstaculos al cumplimiento financiero y econémico, logrando con

ello que el ente econdmico sea eficiente, todo en busca de la mejora continua.

Es por ello que el presente trabajo de investigacion se realizara con la finalidad de
revisar, averiguar y controlar la razonabilidad, integridad y autenticidad de los
estados, documentos y toda aquella informacion producida por los procesos
administrativos, verificando su cumplimiento, con el propésito de examinar la
forma en que se esta operando y al mismo tiempo emitir un informe que servira de
apoyo para una buena toma de decisiones por parte de los directivos, beneficiando
en gran parte al desarrollo de la empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A,

con un mayor grado de organizacion en el manejo de sus recursos economicos.

Los resultados a obtenerse tendran una aplicacion préctica, ya que al emitir las
respectivas conclusiones y recomendaciones, los miembros de la empresa,
deberan ejecutarlas, esto permitird solucionar los problemas que se presentan

actualmente, obteniendo un mejor control de sus recursos.
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3.3. OBJETIVOS

3.3.1.Objetivo General

Ejecutar un Examen Especial a la CUENTA inventarios de la empresa “SAIT
SAMANIEGO ITURRALDE S.A” correspondiente al periodo enero 1 a
diciembre del 2009, para que nos permita recomendar a los miembros de la
empresa nuevos procedimientos de control del inventario y la razonabilidad de los

Estados Financieros.

3.3.2. Objetivos Especificos

v Crear un nuevo modelo conceptual que enmarque a un examen especial
aplicado a los inventarios que posee la empresa SAIT Samaniego Iturralde S.A;
con el fin reemplazar al actual modelo de administracién, del inventario que posee

la empresa.

v" Definir el objetivo financiero de las empresas con fines de lucro y establecer los
aspectos de mayor relevancia que deben considerar los sistemas de evaluacion

financiera para que cumplan con los fines establecidos.

v" Disefiar un examen especial de auditoria y evaluacion capaz de ajustar a las
nuevas normativas contables y de manejo de los inventarios generando
transparencia, eficiencia y eficacia en uso y control de los recursos financieros y

econdémicos de la empresa.

99



3.4. IDENTIFICACION DEL EXAMEN ESPECIAL POR FASES

FASES

ACTIVIDADES REALIZADAS

VISITA PREVIA
DE LA EMPRESA

« Conocimiento de la empresa
+ Obtencion de la informacién general

» Evaluacion del control interno

PLANIFICACION

« Determinar el objetivo general de la auditoria
+ Determinar el alcance de la auditoria
« Designar el equipo de trabajo

« Establecer los recursos a utilizar

PROGRAMACION

« Elaborar los programas de trabajo
* Determinar los objetivos especificos

« Determinar los procedimientos de auditoria

ELABORACION
DE LOS PAPELES

« Elaborar los formularios de trabajo
« Elaborar los papeles de trabajo

« Disefio de cedulas a utilizar

DE TRABAJO )
* Apertura de los papeles de trabajo
« Aplicacion de los cuestionarios de control interno
* Aplicacion de los papeles de trabajo
) » Aplicacion de los procedimientos de auditoria
EJECUCION

« Armar archivo de planificacion
» Armar archivo permanente

« Armar archivo corriente

COMUNICACION
DE RESULTADOS

« Emitir el informe de auditoria
« Elaborar la carta a gerencia
* Presentar los estados financieros ajustados

 Elaborar notas aclaratorias
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GRUPO INVESTIGADOR

| ARCHIVO DE PLANIFICACION APL 1
" EXAMEN ESPECIAL 1/1

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

REF N° DESCRIPCION

APL1 ADMINISTRACION DE LA AUDITORIA
APL1.1 3/3 Contrato de Servicios
APL1.2 11/11 | Propuesta de Servicios
APL1.3 1/1 Distribucion de Trabajo
APL1.4 1/1 Siglas a Utilizar por los Integrantes de Equipo
APL15 1/1 Cronograma de Trabajo
APL1.6 1/1 Marcas de Auditoria
APL2 PLANIFICACION ESTRATEGICA
APL2.1 212 Memorandum de Planificacién Estratégica
APL2.2 212 Conocimiento de la estructura del control interno
APL2.3 1/1 Definicion de los Componentes
APL3 PLANIFICACION ESPECIFICA
APL3.1 3/3 Memorandum de Planificacion especifica
APL3.2 11 Evaluacion de la estructura del Control Interno
APL3.3 3/3 Matriz de Evaluacion y Clasificacion del Riesgo
APL3.4 1/1 Programas Especificos de Auditoria

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ELABORADO POR FECHA
CPAM/CJIAY 16/11/2011
REVISADO POR FECHA
R.M.M.C. 25/07/2012
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™S GRUPO INVESTIGADOR

| ARCHIVO DE PLANIFICACION
EXAMEN ESPECIAL

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

1. ADMINISTRACION DE LA AUDITORIA
1.1 CONTRATO DE SERVICIOS DE AUDITORIA FINANCIERA
En la ciudad de Latacunga a los 04 dias del mes octubre del afio dos mil once,
comparecen por una parte la Empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A,
que en adelante se denominara la CONTRATANTE representada por el Sr.
Jorge Samaniego y por otra parte la Srta. Ana Cajas Pefiaherrera en la
representacion de la firma auditora GRUPO DE INVESTIGADORES que en
adelante se denominard el CONTRATADO Yy convienen celebrar el presente
CONTRATO DE INVESTIGACION, al tener de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.

OBJETIVO.- Por virtud del presente contrato, el grupo de investigacion se
compromete frente a la empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A a la
ejecucion de un examen especial a la cuenta inventarios al periodo 1 de enero al
31 de diciembre del afio 2009.

CLAUSULA SEGUNDA.

ALCANCE.- De conformidad con las leyes establecidas, el examen especial se
efectuard en base a las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas, con
libertad, autonomia técnica y administrativa que permitan emitir una opinion
sobre las cuentas del balance auditadas en el periodo 1 de enero al 31 de

diciembre del afio 2009.

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ELABORADO POR FECHA
CPAM/CJIAY 16/11/2011
REVISADO POR FECHA
R.M.M.C. 25/07/2012
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GRUPO INVESTIGADOR
ARCHIVO DE PLANIFICACION
EXAMEN ESPECIAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009
CLAUSULA TERCERA.
AUTONOMIA DE LAS PARTES.- Las actividades obligaciones y operaciones

derivadas del contrato, serdn desarrolladas por las partes con total autonomia

juridica, técnica, financiera y contable.

Cada una de las partes sera exclusivamente responsable por el pago de salarios,
presentaciones, indemnizaciones, retenciones en la fuente, aportes fiscales o
cualquier otro pago de similar origen, que se cause o deba hacerse respecto de las
personas que libremente utilice para el cumplimiento de las obligaciones

contenidas en el presente contrato.

CLAUSULA CUARTA,

OBLIGACIONES DE LA EMPRESA.- La empresa SAIT SAMANIEGO
ITURRALDE S.A por el examen especial del periodo del 1 de enero al 31 de
diciembre, a través del trabajo que EL GRUPO DE INVESTIGACION presenten
se lograra lo siguiente:

1. Permitir y garantizar la efectiva realizacion de los procedimientos de auditoria
necesarios para obtener y documentar evidencia valida y suficiente sobre cada uno
de los sujetos a la auditoria. Esta obligacion comprende entre otras cosas:

a) Permitirle y facilitarle el auditor la inspeccion en cualquier tiempo, de los
inventarios subyacentes de las universidades de los libros de contabilidad,
correspondencia, comprobantes de cuentas, soporte y demas papeles, que se
encuentren en el poder de la empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A o
de los Administradores Autorizados.

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ELABORADO POR FECHA
CPAM/CJIAY 16/11/2011
REVISADO POR FECHA
R.M.M.C. 25/07/2012
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N GRUPO INVESTIGADOR
\/ |ARCHIVO DE PLANIFICACION
EXAMEN ESPECIAL

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

CLAUSULA QUINTA.
OBLIGACIONES DEL AUDITOR.- Para todos los efectos legales y
contractuales, las partes expresamente reconocen las obligaciones del auditor

circunscriben el alcance y metodologias establecidas en la propuesta

CLAUSULA SEXTA

DURACION. De conformidad en el presente contrato, la firma de auditoria
prestara sus servicios de auditoria externa a la empresa SAIT SAMANIEGO
ITURRALDE S.A., durante los meses comprendidos entre octubre y noviembre
del 2011.

CLAUSULA SEPTIMA.

JURISDICCION.-En caso de controversias, las partes sefialan sus domicilios en
la ciudad de Latacunga declarando expresamente someterse a los jueces
competentes de esta ciudad.

Para constancia de lo actuado, los contratantes firman el presente documento en

duplicado en el lugar y fecha indicada.

Sr. Jorge Samaniego Sra. Ana Cajas
SAIT SAMANIEGO ITURRALDE SSA  GRUPO DE INVESTIGACION
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1.2 PROPUESTA DE SERVICIOS DE AUDITORIA
CARTA DE PRESENTACION DEL GRUPO INVESTIGADOR
Latacunga, 5 de Octubre del 2011

Sefores
SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A.

Presente.-

De nuestra consideracion

Con la presente carta ponemos a su consideracion la siguiente propuesta de
trabajo de nuestro GRUPO DE INVESTIGACION, la misma que presta servicios
de Auditoria Financiera y de gestion nuestra empresa esta ubicada en la Ciudadela

Bethlemitas.

Aprovechamos estd oportunidad para agradéceles la aceptacion de nuestros

servicios licitos y nos suscribimos de ustedes.

Atentamente,
Ana Mercedes Cajas Pefiaherrera Ana Yolanda Carrera Jacome
INVESTIGADORA INVESTIGADORA
C.1. 050323080-7 C.1. 050326031-7
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NATURALEZA

El trabajo que a desarrollar en la empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE
S.A., sera la Ejecucion De Un Examen Especial a la Cuenta Inventarios de la
Empresa “Sait Samaniego Iturralde S.A” Correspondientes al Periodo Enero 1 a
Diciembre del 2009, de acuerdo a los Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados (PCGA) y a las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas
(NAGA)

ALCANCE

Determina el periodo en el que sera ejecutado el examen, considerando el tiempo,
naturaleza, extension y oportunidad de la aplicacion de los procedimientos de
auditoria considerados necesarios en las circunstancias para lograr el objetivo de
la misma.

OBJETIVOS

» Verificar la eficacia en la aplicacién del control interno, respetando las
politicas y objetivos de la empresa, asi como el cumplimiento de los reglamentos
y disposiciones legales.

» Revisar que la informacion financiera, operacional y administrativa sea
confiable, veraz y oportuna.

» Emitir una opinion sobre la razonabilidad de los estados financieros, asi como
la aplicacion de las normas juridicas, procesos y Principios de Contabilidad

Generalmente Aceptados.
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ESTRATEGIAS

> Constatacion fisica del inventario asi como los demaés cuentas del balance.

» Efectuar revisiones de los archivos de ingresos y egresos de los productos para

verificar la exactitud de la informacién facilitada por la entidad, la verificacion se

la realizard mediante muestreo no estadistico basado en el juicio personal del

equipo de auditoria

RECURSOS
TECNOLOGICOS

RECURSQOS
MATERIALES

RECURSQOS
HUMANOS

* Flash memory
+CDS

+ Calculadora

* Internet por horas
* Impresiones
 Camara fotografica

« Computadoras
» Impresora
* Flash memory

 Resmas de papel
bond

* Léapices
 Borradores
* Grapadora
* Perforadora
* Perfiles

« Anillados

« Director de tesis

* Docentes de la
Universidad Técnica
de Cotopaxi.

 Grupo de
investigadores

» Empleados de la
Empresa
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CURRICULUM VITAE
Ana Mercedes Cajas Pefiaherrera
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA
NACIONALIDAD: Ecuatoriana

FECHA DE NACIMIENTO: 31 de Julio del 1986
CEDULA DE IDENTIDAD: 050323080-7

ESTADO CIVIL: Casada
EDAD: 25 Afos
DIRECCION: Ciudadela las Bethlemitas
CIUDAD: Latacunga
PROVINCIA: Cotopaxi
TELEFONO: 0984294004
032- 404909

FORMACION ACADEMICA:
e Ingeniera en Contabilidad y Auditoria
Universidad Técnica de Cotopaxi
Latacunga - Ecuador
e Contador Bachiller en Comercio y Administracion
Colegio Nacional “Primero de Abril”

Latacunga - Ecuador
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CURSOS REALIZADOS:

TEMA: SEMINARIO DE SEGUROS
e Institucion: Universidad Técnica de Cotopaxi, Latacunga, Ecuador.
e Duracion: Treinta Horas
TEMA: TRIBUTACION
e Institucion: Universidad Técnica de Cotopaxi, Latacunga, Ecuador.
e Duracion: Treinta Horas
TEMA: MARKETING
e Institucion: Universidad Técnica de Cotopaxi, Latacunga, Ecuador.
e Duracion: Treinta Horas
TEMA: REFORMAS AL IMPUESTO AGREGADO E IMPUESTO A LA
RENTA
e Institucion: Servicio de Rentas Internas, Latacunga, Ecuador.
e Duracion: Treinta Horas
Tema: DEVELOPING LEARNING STRESTEGIES
e Institucion: Universidad Técnica de Cotopaxi, Latacunga, Ecuador.
e Duraciéon: Quince Horas

REFERENCIAS PERSONALES:
Ing. Arturo Alvarez  Teléfono: 091713693 ING. EN MEDIO AMBIENTE

Ing. Luis Pincha Teléfono: 099220912 ING. INDUSTRIAL
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CURRICULUM VITAE
Ana Yolanda Carrera Jacome
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA

NACIONALIDAD: Ecuatoriana
FECHA DE NACIMIENTO: 27de Agosto del 1986
CEDULA DE IDENTIDAD: 050326031-7
ESTADO CIVIL: Casada
EDAD: 25 Afios
DIRECCION: General Proafio
CIUDAD: Latacunga
PROVINCIA: Cotopaxi
TELEFONO: 0979180585

2808327

FORMACION ACADEMICA:
e Ingeniera en Contabilidad y Auditoria
Universidad Técnica de Cotopaxi
Latacunga - Ecuador
¢ Bachiller en Informatica
Instituto Tecnoldgico Superior “Victoria Vasconez Cuvi”

Latacunga - Ecuador
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CURSOS REALIZADOS:
e Tema: Seminario de Seguros
e Institucion: Universidad Técnica de Cotopaxi, Latacunga, Ecuador.
e Duracion: Treinta Horas
e Tema: Tributacion
e Institucion: Universidad Técnica de Cotopaxi, Latacunga, Ecuador.
e Duracion: Treinta Horas
Tema: Marketing
e Institucion: Universidad Técnica de Cotopaxi, Latacunga, Ecuador.
e Duracion: Treinta Horas
e Tema: Actitud Empresarial del Pais
e Institucion: Universidad Técnica de Cotopaxi, Latacunga, Ecuador.
e Duracion: Treinta Horas
e Tema: Reformas al Impuesto Agregado e Impuesto a la Renta
e Institucion: Servicio de Rentas Internas, Latacunga, Ecuador.

e Duracion: Treinta Horas

REFERENCIAS PERSONALES:

Ing. Bolivar Montalvo Cargo: ING. INDUSTRIAL Teléfono: 099853599
Lda. Vilma Araque Cargo: PROFESORA Teléfono: 032812009
Ldo. Ricardo Molina Cargo: PROFESOR Teléfono: 032812080
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IDENTIFICACION DEL GRUPO DE INVESTIGACION
Nombre o Razén Social: GRUPO DE INVESTIGACION
RUC: 0503230807001
Ciudad: Latacunga
Fecha de Constitucién: 15 de marzo del 2011
Direccion: Ciudadela Bethlemitas
Teléfono: 032804909
Correo Electrénico: anme3107@yahoo.es
Nombre del Representante Legal: Ana Mercedes Cajas Pefiaherrera

Logotipo del Grupo Investigador
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Ana Mercedes Cajas Pefiaherrera
INVESTIGADORA
C.1. 050323080-7

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ELABORADO POR FECHA
CPAM/CJIAY 16/11/2011
REVISADO POR FECHA
R.M.M.C. 25/07/2012

112



GRUPO INVESTIGADOR
ARCHIVO DE PLANIFICACION
EXAMEN ESPECIAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009
DECLARACION JURAMENTADA

Latacunga, 05 de Octubre del 2011

Sefior

Jorge Samaniego

REPRESENTANTE LEGAL SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A.

Presente.-

De nuestra consideracion:

El GRUPO DE INVESTIGACION mediante la presente se permite notificar que

todos sus trabajos se realizaran de acuerdo a las Normas Técnicas tanto internas

como las establecidas legalmente, esto se refiere a las Normas Ecuatorianas de
Contabilidad (NEC), Normas Ecuatorianas de Auditoria (NEA) y Normas de
Auditoria Generalmente Aceptadas (NAGAS). Las normas mencionadas

permitirdn que nuestra firma de auditoria independiente trabaje de una forma

limpia y transparente durante nuestro trabajo.

La firma de auditores entregara informes basados en las normas especificas para

el uso que ustedes crean conveniente, por lo expuesto anteriormente nos

suscribimos.

Atentamente,

Sra. Ana Cajas Pefiaherrera
INVESTIGADORA
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CONFLICTO DE INTERES
Latacunga, 05 de Octubre del 2011

Sefior
Jorge Samaniego
SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A.

Presente.-

De nuestra consideracion:

Por medio de la presente le comunicamos que su entidad no existe actualmente
ningdn pariente o allegado a la firma que se encuentre prestando sus servicios en
su entidad, por lo tanto debemos manifestarle que nuestro desempefio sera
efectuado de una forma independiente, lo cual llevara a los resultados que
emitiremos tendran informacion concreta de la situacion actual de la empresa
SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A.

Ademas declaramos expresamente que nuestro GRUPO DE INVESTIGACION se
encuentre en la capacidad de desarrollar este tipo de trabajo.

Atentamente,

Sra. Ana Cajas Pefiaherrera
INVESTIGADORA
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CARTA COMPROMISO
Latacunga, 05 de Octubre del 2011
Srs.
SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A.

La presente carta es para confirmar todos los acuerdos para la realizacion de un
examen especial a la cuenta inventarios de la empresa SAIT SAMANIEGO
ITURRALDE S.A. del periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre del
2009.

Nuestra investigacion se realizard de acuerdo con las Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas que requieren que el trabajo se planifique y desarrolle
con el fin de obtener una seguridad razonable de que la mencionada cuenta no
tiene errores significativos. Nuestra auditoria incluye el estudio de la evidencia
gue apoye los registros de cada cuenta, la misma que respaldara nuestra ejecucion,
con estos antecedentes la firma de auditores se compromete a reportar cualquier

irregularidad que se presente al realizar el examen.

Para el cumplimiento de lo expuesto es imprescindible que las personas
responsables del manejo de estos registros nos faciliten los datos necesarios

Atentamente,

Sra. Ana Cajas Pefiaherrera
INVESTIGADORA
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1.3 DISTRIBUCION DEL TRABAJO

TAREAS RESPONSABLES TIEMPO DE EJECUCION (DIAS)
Octubre — Noviembre 2011
AM.CP | AY.CJ 1 3 4 5 6 7 8 9 | 10
Visita preliminar a la empresa X
Obtencion de informacion X X
Planificacion del trabajo X X
Programacion del trabajo X X X
Preparacion de los papeles de trabajo X X
Evaluacion del control interno X X X
Trabajo de campo X X
Comunicacion de resultados X
Preparacion del borrador del informe X X
Presentacion del informe final X X
FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
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1.4. SIGLAS AUTILIZAR POR LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO

Se utilizarlas siguientes siglas:

SIGNIFICADO SIGLAS
ARCHIVO PERMANENTE AP
ARCHIVO DE PLANIFICACION APL
ARCHIVO CORRIENTE AC
ESTADOS FINANCIEROS EF
NOTAS ACLARATORIAS N/A
PROGRAMA DE AUDITORIA PA
CONTROL INTERNO Cl
ASIENTOS DE AJUSTE AJA
PUNTOS DE CONTROL INTERNO P/CI
ESTADOS FINANCIEROS AJUSTADOS EF/A
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1.5 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

TAREAS 2011
OCTUBRE NOVIEMBRE
10 20 30 40 10 20 30 40

Visita preliminar a la empresa

Obtencion de informacion

Planificacién del trabajo

Programacion del trabajo

Preparacion de los papeles de trabajo
Evaluacion del control interno AYCJ
Trabajo de campo AYCJ
Comunicacién de resultados
Preparacién del borrador del informe AYCJ
Presentacion del informe final

RESPONSABLES SIGLAS
Ana Mercedes Cajas Pefiaherrera

Ana Yolanda Carrera Jicome AYCJ
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1.6 MARCAS DE AUDITORIA

SIMBOLO SIGNIFICADO
0 Verificacion de célculos y sumas en general
S Documentacion sustentadora
N Saldo verificado con auxiliar de declaracion del IVA
> Comprobado sumas
A Verificado con documentos de soporte
a Verificacion posterior

Confirmado

C) Inspeccion fisica
PP Puntos pendientes
A/R Asientos de reclasificacion
T Sumado
/ Verificado con conciliaciones bancarias
+ Diferencias encontradas por el auditor
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2 PLANIFICACION ESTRATEGICA

2.1 MEMORANDUM DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

El objeto de la auditoria se radica en la obligatoriedad de una auditoria anual de
los balances cuyo informe sera remitido al representante de la Empresa SAIT
SAMANIEGO ITURRALDE S.A, sefior Jorge Samaniego por lo cual nuestro

grupo investigativo, ha sido contratada para desempefiar esta labor.

El examen tiene como finalidad confirmar que los saldos del inventario sean los
correctos asi como también verificar el cumplimiento de las politicas normas y
reglamentos establecidos para la culminacion del trabajo se pueda emitir un

dictamen.

La Empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A, es una entidad constituida
juridicamente el 28 de octubre del 2002, segin la resolucion de la
Superintendencia de Compafiias N° 04123 y el registro mercantil N° 163; su
principal actividad econdmica es la Importacion y Comercializacion de llantas
GOODYEAR a nivel nacional.
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VISITAS

Para las visitas se ha determinado que se realizaran una vez al mes las mismas que
seran de dos dias cada una; previo consentimiento de las autoridades de la

empresa, la permanencia durante esos dias seran de 8 horas diarias.

TIEMPO ESTIMADO

El tiempo estimado para la ejecucion de esta auditoria sera de dos meses sin
embargo se establecera un tiempo adicional de dos semanas para concluir con

algun trabajo o revision secundaria.
Latacunga, viernes 14 de octubre del 2011

Sr. Jorge Samaniego Sra. Ana Cajas
SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A INVESTIGADORA
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2.2 CONOCIMIENTO DE LA ESTRUCTURA DEL CONTROL INTERNO

AMBIENTE EXTERNO

FACTOR DESCRIPCION

ECONOMICO | A la empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A. el factor
econdémico puede afectar de manera directa ya que por su
naturaleza econdmica la fluctuacion constante en los precios de
los productos que comercializa disminuyen o aumentan

frecuentemente sus ventas

POLITICO La empresa se ve afectada en sus actividades por las reformas
legales, fiscales y tributarias que el gobierno y sus
colaboradores efectlan cada afio o cuando ellos creen que es

necesario un cambio en las leyes y reglamentos del pais

SOCIAL Debido a la situacion social que esté atravesando nuestro pais y
el mundo entero a la empresa los cambios sociales y culturales
que sufren los ciudadanos han generado que la empresa se

someta a constantes modificaciones en su estructura y ambiente

social.
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AMBIENTE INTERNO

FACTOR DESCRIPCION

MISION Mejoramiento constante en nuestros productos y servicios para
exceder las expectativas de nuestros clientes y de la gente.

VISION Ser una compafiia enfocada en el mercado de llantas ofreciendo
productos y servicios superiores, a usuarios finales y a nuestros
canales de distribucion, proporcionando un justo retorno de inversién
a nuestros accionistas.

OBJETIVO | Constituirse en el principal importador a nivel nacional y fomentar
un crecimiento constante en la comercializacion de llantas, de tal
forma que permita fortalecer la cadena de distribucion y la apertura
nuevas sucursales en diferentes ciudades del pais.

NUESTROS | La mayor parte del siglo, los valores corporativos de Goodyear se

VALORES | han enfocado en una frase "Proteja nuestro buen nombre".

Hoy, esto se refleja mediante el desarrollo de una cultura en la cual
un equipo competitivo y comprometido de asociados puede

sobresalir.
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2.3DEFINICION DE LOS COMPONENTES

HALLAZGOS DESCRIPCION

Inventarios son bienes tangibles que se tienen para la venta

INVENTARIOS en el curso ordinario del negocio o para ser consumidos en
la produccién de bienes o servicios para su posterior
comercializacion.

COMPRAS En la cuenta Compras se incluyen las mercancias
compradas durante el periodo contable

DEVOLUCION Devoluciones en compra, se refiere a la cuenta que es

EN COMPRA creada con el fin de reflejar toda aquella mercancia
comprada que la empresa devuelve por cualquier
circunstancia

VENTAS Esta cuenta controlard todas las ventas de mercancias

realizadas por la Empresa y que fueron compradas con este

fin.

DEVOLUCIONES

La cual esta creada para reflejar las devoluciones realizadas

EN VENTAS por los clientes a la empresa.

MERCANCIAS Se presenta en algunas oportunidades, especialmente si la
EN TRANSITO empresa realiza compras en el exterior

MERCANCIAS Reflejard4 las mercancias que han sido adquiridas por la
EN empresa en “consignacion”, sobre la cual no se tiene ningdn

CONSIGNACION

derecho de propiedad
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3 PLANIFICACION ESPECIFICA
3.1 MEMORANDUM DE PLANIFICACION ESPECIFICA
ANTECEDENTES
Cumpliendo con los principios basicos y procedimientos esenciales, juridicos, se
establece realizar un EXAMEN ESPECIAL A LA CUENTA INVENTARIOS DE
LA EMPRESA SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A. CORRESPONDIENTE
AL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DELL 2009, con el objeto de
comprobar si el control efectuado en dicho rubro son los adecuados para el
cumplimiento de los objetivos de la empresa.
OBJETIVOS
» Establecer el grado de razonabilidad existente en el control de los inventarios
que posee la Empresa. SAIT SAMANIEGO ITURRALE S.A, para emitir in
informe con las posibles recomendaciones que mejoren dicho control.
CONOCIMIENTO DE LA ENTIDAD
La empresa Sait Samaniego Iturralde S.A, rige sus actividades de acuerdo a lo
dispuesto en la ley de compaiiias, aprobando la constitucion de dicha compafia
mediante la resolucion N° 02.Q.1J.4123 del 28 de octubre del 2002 y afilidndose a
la camara de comercio de Latacunga el 16 de septiembre del 2002 con carnet de
afiliacion N° 000465.
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POLITICAS Y ESTRATEGIAS

Mantener politica y estrategias que permitan mejorar el funcionamiento normal de
la empresa, asi como a adecuada aplicacion de las leyes tributarias, aduaneras, las
normas de auditoria generalmente aceptadas y los principios de contabilidad
generalmente aceptados.

GRADO DE CONFIABILIDAD EN LOS SISTEMAS INFORMATICOS

La empresa cuenta con los programas adecuados para su correcto funcionamiento
y control de sus movimientos econémicos satisfaciendo sus necesidades como:

» Regirse a las normativas vigentes.

» Mantener un nivel bajo de riesgo y error.

PUNTOS DE INTERES PARA LA AUDITORIA

Con el fin de analizar los puntos criticos de la empresa, debido a la importancia
que posee dentro de la actividad econdémica de la misma.

Los puntos de interés son: INVENTARIOS

RECURSOS

La auditoria esta dirigida y efectuada por los socios de la firma con la supervisién
de la Ing. Catalina Rueda, con el fin de efectuar un trabajo de calidad, obteniendo

experiencia y trayectoria.
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VISITAS

AUDITORIA FINANCIERA: Examen especial

PERIODO: Del 1 de enero al 31 de diciembre del 2009

CUENTA: Inventarios

VISITAS OCTUBRE 2011 NOVIEMBRE 2011

1° SEM 3° SEM 2° SEM 4° SEM
V1 X
V2 X
V3 X
V4 X
TIEMPO

DIAS: 2 dias cada visitas
HORAS: 8 horas diarias

FIRMAS
Ing. Catalina Rueda Sra. Ana Cajas
SUPERVISOR INVESTIGADORA
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3.2 EVALUACION DE LA ESTRUCTURA DEL CONTROL INTERNO
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO
OBJETIVOS:

v' Determinar las debilidades que posee el Control Interno aplicado en la

empresa.

v" Identificar los errores potenciales en el manejo de los inventarios.

RESPUESTAS
PREGUNTAS SI | NO| N/A | COMENTARIO

Posee un manual organico y funcional X
Existe de limitacion de funciones vy
responsabilidades X

Los informes son revisados por la junta

directiva X

Se coteja los precios antes de comprar los

producto X

Se encuentran debidamente controlados

los productos dafiados, perdidos. X
Se verifica los calculos de los costos y

valores que constan en los documentos de

respaldo X

Se registra oportunamente el ingreso de

los productos a bodega X

Se registra diariamente los egresos de los
productos X

Se verifica la existencia fisica del
inventario X
Mantienen documentos de respaldos
referentes a los productos X
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APL 3.3
1/3

INSTRUCCION PARA LA

COMPONENTE FACTOR DE EVALUACION DEL ENFOQUE DE AUDITORIA
RIESGO RIESGO PLANIFICACION
1. Segregacion de 1. Establecer un manual de funciones
funciones especifico
Riesgo Inherente 2. Control fisico de la Pruebas de Cumplimiento 2. Priorizar constataciones fisicas continuas
MODERADO mercaderia 3. Establecer cronograma de adquisiciones de
Inventarios 3. Firmas de autorizacion Pruebas Sustantivas Mercaderias

Riesgo de Control
BAJO

para las adquisiciones
4. Control de los niveles de

stock de la mercaderia

Control del Inventario

4. Establecer Politicas Permanentes para el
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3.3.1 MATRIZ DE EVALUACION Y CLASIFICACION DEL RIESGO

COMPONENTE | EVALUACION DEL RIESGO | Rl |RC| RA | RD | NC

Segregacion de funciones 0,41]0,2/0,01(0,13|0,87

Control fisico de la mercaderia 0,8/ 0,8/0,01/0,02/0,98

INVENTARIOS Firmas de autorizacion para las

adquisiciones 0,6]0,8/0,01/0,02|0,98
Control de los niveles de stock
de la mercaderia 0,9/ 0,8/0,01/0,01/0,99

3.3.2.FACTORES PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
Riesgo Inherente.-Se califica de acuerdo con la cantidad de evidencia, es decir
requiere la mayor cantidad de pruebas a aplicar

Riesgo de Control.

Errores minimos

Fuerte Riesgo de control
BAJO

Control Vigente

Errores maximos

Débil Riesgo de control
ALTO
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Riesgo de Auditoria.- Equivocaciones que el auditor tiene al momento de revisar
la informacién financiera.

Este se califica de acuerdo con el siguiente rango:

0,01 > MENOR EQUIVOCACION

MAYOR EQUIVOCACION

0.05

Riesgo de Deteccion.-Responsabilidad del auditor para detectar errores

importantes.
0,01 0,01
RD = RD = RD= 0,03
(0,50*0,70) 0,35
Nivel de Confianza.-
NC = 1-RD NC= 1-0.03 NC = 0,97
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3.4 PROGRAMAS ESPECIFICOS DE AUDITORIA
OBJETIVOS:

v" Constatar fisicamente la existencia de los inventarios que se presentan en el

balance general.

v Verificar el método de evaluacién de los inventarios.

ELABORADO
N° PROCEDIMIENTO REF. POR FECHA
Aplicacion de un cuestionario de CP.AM/
1 |control interno CCl CJAY 14/11/2011
Realizar una constatacion fisica del CP.AM/
2 |inventario CFI CJAY 16/11/2011
Elaborar una cédula sumaria para CP.AM/
3 |los inventarios C1l CJAY 18/11/2011
Elaborar una cédula subsumaria CP.AM/
4 | para analizar la mercaderia Cl.1 CJAY 21/11/2011
Realizar la hoja principal de CP.AM/
5 |trabajo HPT CJAY 23/11/2011
Elaborar los asientos de ajustes C.PAM/
6 |necesarios H/A CJAY 25/11/2011
Elaborar notas aclaratorias C.P.AM/
7 | necesarios N/A CJAY 29/11/2011
Elaboracién de la hoja de puntos CP.AM/
8 |de control interno PCI CJAY 30/11/2011
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EXAMEN ESPECIAL 1/2

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

REF. N° DESCRIPCION
AP1 INFORMACION GENERAL
AP1.1 1/1 Resefia Historica

AP1.2 1/1 | Direccidn de la Matriz, Horarios de Atencion
AP1.3 2/2 | Escritura de Constitucion

AP1.4 1/1 | Personal Directivo

AP2 ACTIVIDADES A LAS QUE SE DEDICA
AP2.1 1/1 | Productos que Ofrece

AP2.2 1/1 | Servicios que presta
AP3 INFORMACION CONTABLE

AP3.1 1/1 | Principales Departamentos
AP3.2 1/1 | Detalle de las Firmas de Responsabilidad
AP3.3 1/1 | Descripcion del Sistema Contable Utilizado

AP3.4 1/1 | Periodicidad en la Preparacion de Informes

AP3.5 6/6 | Plan de Cuentas

AP4 POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS CONTABLES
AP4.1 1/1 | Inventarios
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AP 1
2/2

REF. | N° DESCRIPCION
AP5 HISTORIA FINANCIERA
AP5.1 3/3 | Balance General Afio 2009
AP5.2 2/2 | Estado de Resultados Afio 2009
AP6 SITUACION FISCAL
APG6.1 1/1 | Impuestos a que declara y paga la empresa
AP7 MANUAL DE PROCEDIMIENTOS, FLUJIOGRAMAS
Y REGLAMENTOS
AP7.1 1/1 | Organigrama Estructural de la Empresa
AP7.2 1/1 | Organigrama Funcional de la Empresa
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1. INFORMACION GENERAL

1.1. RESENA HISTORICA

SAIT como empresa fue constituida juridicamente el 28 de octubre del 2002, como
SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A., su principal actividad econémica es la
Importacién y Comercializacion de llantas GOODYEAR a nivel nacional.

Ubicada en la provincia de Cotopaxi cantdn Latacunga parroquia Eloy Alfaro Av.
Eloy Alfaro y Gatazo Esq. el inicio de la actividad comercial se facilito debido al
conocimiento del mercado de neumaticos de sus principales accionistas

permitiendo, la expectativa de crecimiento que facilitaba su zona de influencia.
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1.2. DIRECCION DE LA MATRIZ, HORARIOS DE ATENCION

La empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A, actualmente se encuentra
ubicada en la provincia de Cotopaxi, cantén Latacunga; en la Avenida Unidad
Nacional y Angel Subia (Esq.)

El horario de trabajo en que labora la empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE
S.A, es de lunes a viernes de 08h30 a 18h00 y los sdbados de 09h00 a 16h00
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1.3. ESCRITURA DE CONSTITUCION

Informacidn ﬁctgg Administradores ﬁdministradores Carn.bilus de Informacion lE;tﬂaIIe del
general Jundicos | Actuales Anteriores Administradores | Anual N
INFORMACION DE LA RESOLUCION

Numero de Resolucidn 4123 Fecha Resolucion: 28/10/2002
INFORMACION DE LA NOTARIA
Pravincia: COTORAX] Canton: LATACUNGA Notaria: 1 Fecha Escritura: 02/08/2002
INFORMACION DE LA PUBLICACION
Periodico: LA GACETA Fecha Publicacicn: 31/10/2002
INFORMACION DEL REGISTRO MERCANTIL
Provincia: COTOPAX] Cantdn: LATACUNGA Ndmera: 163 Tomo: Fecha: 1211172002
INFORMACION DEL CAPTAL
Capital suscrito: 1,000.00 Capital pagado: 250.00 Capital autorizada: No disponicle
DOCUMENTOS DIGTALIZADOS DE ESTE ACTO JURIDICO
D Conzutiar la Regolucian D Conzuttar &l Extracto D Congutar Ia Publicaciin
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RESOLUACION Mo, 020k, o+ 23

ESPEAANMEA FUENKTES DE GALIMNDC
SUBDIRECTORA EL DEPARTAMEMTO
SJURIDNGD DE GOMPANIAS

COMRSICERA MDD

CHIE 5= hia prasantado la ascrilua poDice & conslilucidn & Sl
SEMARIEEL ITWHEAL LM 5.8 O0SAESAA S0 &1 FEEAE BFNMmSnd &S Sanler
Latacursga, ol 2 da agosts dal 2002,

CHIE & Deparmamanto Jurdico de Compafiles, ha amitido Florme
Faorabiba.

EM sfsercecdo da ks aliribhucsangs aagnadsas mesdiantss Fasslucisn Mo
AR 01148 do 18 de ootubre cel 2001,

RESUFELWVE:

ARTECLI ™ BHIMERE™ .. AESARAR |a constuckin de SAIT S&MAHIERE
ITURARALDE S A v disponar gua un exiracis de la misma sa publiquss, por wuns
var, gnurng de s peviddiccs de mapor cimuacicn an al cankdn Lalacunga.

ARTICULD SEGURDO.- DISEORER: a) Ouwas ol Molamo ankss nomnrsdo
icrne MobE al marges e la rmaltric de B oescribema gues se sproeba, del comsanide
e Im praascds Fesoluckn; 1 4] Clisn ol Fegigirgedos de A Foopiecdsd s
Latacormga =n ol Regsiro Rorcantil 8 su cargo nscrina e refancds escriiing g
gala FRasssluckin v, ©) Soe dichaos lunconarios sentsn mede oo cses
ArlaciE=E,

Cumplido o amtenorn, moemilzss 5 esio Daspacho copia cortificada da b esorilues
FEDECH FaspeElE.

Cammunigquese. - DADS y irmaca on el DeSilc Motropolitama da Quio

8 2 B OCT. péGF

-

. Espoas npas dim reche

AN TmEr.
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1.4. PERSONAL DIRECTIVO

NOMBRE CARGO
Samaniego Gallegos Jorge Enrique Gerente general
Iturralde Suarez Patricio Alberto Gerente de ventas
Samaniego Gallegos Ana Maria Administrativa
Pazmifio Donoso Maria del Carmen Administrativa
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2. ACTIVIDADES A LAS QUE SE DEDICA

2.1. PRODUCTOS QUE OFRECE
PRODUCTO MARCA DESCRIPCION
LLANTAS Neumatico, también denominado
“r cubierta en algunas regiones, es una
Goon 'vYEA" pieza de caucho que se coloca en las
)/ ruedas de diversos vehiculos y
maquinas.
BATERIAS Se denomina al dispositivo que
BATERIAS ECMDOR almacena energia eléctrica, usando
procedimientos electroquimicos
ACEITES Es una sustancia que reemplaza una
friccion entre dos piezas en
movimiento relativo por la friccion
interna de sus moléculas, que es
mucho menor.
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2.2. SERVICIOS QUE PRESTA

SERVICIO DESCRIPCION

ALINEACION Se dice que un vehiculo est& bien alineado cuando todos
los componentes de la suspension y direccion estan en
buen estado y cuando las llantas y direccién corren

estables.

BALANCEO Usted notard vibraciones si sus llantas no estan
balanceadas. Esto puede ocasionar fatiga al conductor,
desgaste prematuro o irregular de las llantas y un

desgaste innecesario a la suspension de su vehiculo.

ROTACION AUn cuando una persona sepa muy bien como rotar sus
Ilantas, este procedimiento es facil y rapido para un
profesional. Su manual de propietario le indicara cual
es la rotacion apropiada, asi como los tiempos en lo que

se debe realizar.
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3. IN

FORMACION CONTABLE

PRINCIPALES DEPARTAMENTOS E IDENTIFICACION DE LAS
FUNCIONES

DPTO. ADMINISTRATIVO

JUNTA GENERAL
DE ACCIONISTAS

e Elegir al gerente

e Dictar politicas y reglamentos internos

GERENCIA
GENERAL

e Planifica, Coordina, Controla

e Realiza anélisis financieros

DPTO. FINANCIERO

CONTABILIDAD E

e Elaborar informes financieros y balances

IMPORTACION | o Realizar tramites de importacion
DPTO. COMERCIALIZACION
VENTAS, e Facturacion de pedidos
FACTURACIONY | ¢ Recaudar créditos
CARTERA e VVerificacion de datos para créditos
BODEGAY e Custodiar los productos

DISTRIBUCION

e Actualizar el inventario

DPTO. DE SERVICIOS

SERVICIO TECNICO

e Alineacion Y Balanceo

e Enllantaje Y Rotacion
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3.2. DETALLE DE LAS FIRMAS DE RESPONSABILIDAD

La empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A, mantiene cuentas bancarias

en los siguientes bancos: Banco del Austro, Banco del Pichincha y Produbanco.

Los cheques girados por la empresa son firmados por el Sr. Jorge Samaniego
REPRESENTANTE LEGAL de la empresa

SR. JORGE SAMANIEGO
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3.3. DESCRIPCION DEL SISTEMA CONTABLE UTILIZADO

3.3.1. Descripcion General del Sistema

FENIX es una herramienta enfocada a brindar una solucion inmediata a los
problemas de procesamiento y obtencién de resultados del area contable, financiera
y tributaria, vital para las empresas, asi como optimizar las tareas diarias,
aprovechar el tiempo, alcanzar un mayor rendimiento profesional, generar nuevos

ingresos y acceder a potenciales clientes.

3.3.2.Descripcion de los Modulos

Contabilidad general: Agiliza el registro de asientos contable, obtencion de
mayores, balances, y elimina los errores.

Facturacion: Agiliza facturacion rapida y en linea, fortaleciendo el control de los
puntos de ventas, facilitando la emision de facturas maltiples y automaticas.
Clientes — Proveedores: Registra las cobranzas y pagos efectuados, ademas de
emitir los debidos comprobantes de ingresos o0 egresos...

Inventarios: Permite gestionar el control de los movimientos de los articulos o
mercaderia que poseen las empresas.

Caja — Bancos: Registra los movimientos extras en estos rubros generando

depdsitos y asientos contables.
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3.4. PERIODICIDAD EN LA PREPARACION DE INFORMES

Los informes financieros que se presentan al sefior Patricio Iturralde GERENTE
GENERAL de la empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A quien es el
encargado de revisarlos y aprobarlos para posteriormente presentarlos ante la junta

general de accionistas.

La preparacion y presentacion de los informes financieros sera mensual, el balance
general y estado resultados son anuales, los mismos que se presentan después de

su declaracion al SRI.

El control de los inventarios se realiza mediante constataciones fisicas mensuales,
para luego proceder a la preparacion y ejecucion de los debidos ajustes cuando
existen inconformidades con las cantidades del inventario registrado en el sistema
de informacion. Sin embargo la utilizacion de este programa contable permite
controlar de forma automatica los movimientos de los articulos sin tener que emitir

reportes.
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3.5PLAN DE CUENTAS

CODIGO CUENTAS
1. ACTIVOS
1.1 Activo Corriente
1.1.1 Activo Corriente Disponible
1111 Caja
1.1.1.2 Caja Chica
1.1.1.3 Bancos
1.1.1.4 IVA Pagado
1.1.15 Impuestos Retenidos
1.1.1.6 Retenciones en la Fuente IVA
1117 30% Impuesto Retenido IVA
1.1.1.8 70% Impuesto Retenido IVA
112 Activo Corriente Exigible
1121 Cuentas por Cobrar
1.1.2.2 Documentos por Cobrar
1.1.2.3 Anticipo Sueldos
1.1.24 Interés por Cobrar
1.13 Activo Corriente Realizable
1131 Inventarios
1.1.31.1 Inventarios Llantas
1.1.3.1.2 Inventarios Baterias
1.1.3.1.3 Inventarios Aceites
1.1.4 Pagos Anticipados
1.14.1 Publicidad Prepagada
1.14.2 Arriendos Prepagados
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CODIGO CUENTAS
1.1.4.3 Seguros Prepagados
1.2 Activo Fijo
1.2.1 Activo Fijo Tangible No Depreciable
1.21.1 Terrenos
1.2.1.3 Construcciones
1.2.2 Activo Fijo Tangible Depreciable
1.2.2.1 Edificios
12211 (-) Depreciacion Acumulada Edificios
1.2.2.2 Muebles y Enseres
12221 (-) Depreciacion Acumulada Muebles y Enseres
1.2.2.3 Vehiculos
1.2.2.3.1 (-) Depreciacién Acumulada Vehiculos
1.2.24 Equipo de Computo
1.2.24.1 (-) Depreciacién Acumulada Equipo de Computo
1.2.25 Equipo de Oficina
1.2.25.1 (-) Depreciacion Acumulada Equipo de Oficina
1.2.2.6 Muebles de Oficina
1.2.2.6.1 (-) Depreciacion Acumulada Muebles de Oficina
1.2.2.7 Magquinaria
1.2.2.7.1 (-) Depreciacion Acumulada Maquinaria
1.2.3 Activo Fijo Intangible
1.2.3.1 Derechos de Llaves
1232 Patentes y Marcas
1.2.3.3 Derechos de Autor
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CODIGO CUENTAS
1.2.4 Otros Activos
1.2.4.1 Gasto de Constitucion
1.2.4.2 Gasto de Instalaciones y Adecuaciones
2. PASIVOS
2.1 Pasivo Corto Plazo
2.1.1 Sueldos por Pagar
2.1.2 15% Utilidades Trabajadores
2.1.3 Beneficios Sociales por Pagar
2.1.4 Retenciones en la Fuente
2.15 IVA Percibido
2.1.6 Impuesto a la Renta
2.1.7 IESS por Pagar
2.1.8 Cuentas por Pagar
2.1.9 Interés por Pagar
2.1.10 Documentos por Pagar
2.1.11 Dividendos por Pagar
2.1.12 Comisariatos por Pagar
2.1.13 30% Retencion en la Fuente IVA
2.1.14 70% Retencion en la Fuente IVA
2.2 Pasivo Largo Plazo
2.2.1 Hipotecas por Pagar
2.2.2 Documentos por Pagar
2.2.3 Préstamo por Pagar
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CODIGO CUENTAS
2.3 Cobros Anticipados
2.3.1 Publicidad Precobrada
2.3.2 Arriendos Precobrados
2.3.3 Seguros Precobrados
2.4 Otros Pasivos
3. PATRIMONIO
3.1 Capital
3.2 Ganancia del Ejercicio
3.3 Pérdida del Ejercicio
3.4 Utilidades No Distribuidas
3.5 Reserva Legal
3.6 Reserva Estatutaria
3.7 Reserva Facultativa
3.8 Aporte para Futuras Capitalizaciones
4, GASTOS
4.1 Gastos Operacionales
41.1 Gastos de Administracion
4111 Sueldos
4112 Arriendos
41.1.3 Publicidad
4114 Seguros
4.1.1.5 Beneficios Sociales
4.1.1.6 Gastos Generales
4.1.1.7 Suministros de Oficina Consumidos
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CODIGO CUENTAS
4.1.1.8 Servicios Publicos
41.19 Aporte Patronal
4.1.1.10 Mantenimiento Vehiculos
4.1.1.11 Mantenimiento Edificios
4.1.1.12 Gasto Amortizacion de gastos de Constitucién
4.1.2 Gastos de Ventas
4121 Comisiones Vendedores
4.1.2.2 Publicidad Pagada
4.1.2.3 Cuentas Incobrables
4124 Transporte en Ventas
4.1.25 Descuento en Ventas
4.1.2.6 Sueldo a Vendedores
4.1.2.7 Combustible
4.1.3 Gastos Financieros
4131 Intereses pagados
4.1.3.2 Impuestos
414 Otros Gastos
41.4.1 Perdida en Venta de Activos Fijos
4.1.4.2 Interés en compras
4143 Recargo en compras
4144 Transporte en compras
4145 Donaciones
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CODIGO CUENTAS
S. RENTAS O INGRESOS
51 Rentas Operacionales
511 Ventas
5.1.2 Interés en Ventas
5.1.3 Recargo en Ventas
514 Comisiones Ganadas
5.15 Interés Ganado
5.1.6 Ganancia en Venta de Activos Fijos
517 Servicios Prestados
5.1.8 Arriendos Ganados
5.1.8 Otros Ingresos
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4. POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS CONTABLES
4.1. INVENTARIOS
Existe una clara diferenciacion de los componentes de este rubro entre una empresa
que se dedique Unicamente a la compraventa de Bienes y otro que se dedique a
cierto proceso de conversidon o produccién de bienes destinados a la venta. En un
ente que se dedique a la compraventa se incluye dentro del rubro REALIZABLE
aquellos bienes que se adquieren y luego se destinan a la venta en el curso
ordinario de los negocios.
Existencia Verificar que los bienes existan fisicamente, tengan existencia visible y
real.

Propiedad Verificar que tenga la titularidad de los bienes, disponiendo de los
mismos.

Integridad Verificar que no se omitan activos por este concepto, o lo que es lo
mismo que todas las cantidades y saldos de existencias se encuentren registradas en
la contabilidad.

Valuacion Verificar que las distintas unidades fisicas incluidas dentro del rubro
bienes de cambio se encuentren correctamente valuadas de acuerdo a las normas
contables vigentes y a las caracteristicas propias del mercado en el que se halla
inmersa la actividad desarrollada.

Exposicion. Verificar que las existencias de bienes y su informacién adicional se

presenten correctamente en los Estados Financieros
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5. HISTORIA FINANCIERA
5.1. BALANCE GENERAL ANO 2009

ACTIVOS

Activo Corriente

Activo Corriente Disponible 21779,26

Caja 8123,94

Caja Chica 220,00

Bancos 8320,00

IVA Pagado 3568,80

Impuestos Retenidos 532,27

30% Imp. Retenido IVA 745,45

70% Imp. Retenido IVA 268,80

Activo Corriente Exigible 4602,80

Cuentas por Cobrar 1590,00

Documentos por Cobrar 3060,00

() Provision Cuentas Incobrables 47,20

Activo Corriente Realizable

Inventarios 31901,60

Inventarios Llantas 27916,00

Inventarios Baterias 1308,00

Inventarios Aceites 677,60

Mercaderias en Consignacion 2000,00

Pagos Anticipados 4000,00

Publicidad Prepagada 4000,00

Activo Fijo

Activo Fijo Tangible No Depreciable 27500,00

Terrenos 27500,00
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Activo Fijo Tangible Depreciable 84145,20
Edificios 52500,00
(-) Depreciacion Acumulada Edificios 177,08
Muebles y Enseres 680,00
(-) Depreciacion Acumulada Muebles y Enseres 466
Vehiculos 25000,00
(-) Depreciacion Acumulada Vehiculos 333,33
Equipo de Computo 2000,00
(-) Depreciacion Acumulada Equipo de Computo 150,00
Equipo de Oficina 1020,00
(-) Depreciacién Acumulada Equipo de Oficina 6.83
Muebles de Oficina 3640,00
(-) Depreciacion Acumulada Muebles de Oficina 2290
Otros Activos 3500,00
Gasto de Constitucion 3600,00
(-) Amort. Acumulada Gasto de Constitucion 100,00
TOTAL ACTIVOS 177428,86
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PASIVOS

Pasivo Corto Plazo 19769,76

15% Utilidades Trabajadores 1309,08

Beneficios Sociales por Pagar 822,20

Retenciones en la Fuente 466,00

IVA Percibido 4251,24

Impuesto a la Renta 1854,53

IESS por Pagar 606,30

Documentos por Pagar 8854,33

Comisariatos por Pagar 75,00

30% Retencion en la Fuente IVA 725,04

70% Retencion en la Fuente IVA 806,04

Pasivo Largo Plazo 5000,00

Préstamo por Pagar 5000,00

Cobros Anticipados 4800,00

Arriendos Precobrados 2800,00

Mercaderias Consignadas 2000,00

TOTAL PASIVOS 29569,76

PATRIMONIO

Capital 133568,31

Ganancia del Ejercicio 8727,20

Utilidades No Distribuidas 4283,96

Reserva Legal 556,36

Reserva Estatutaria 445,09

Reserva Facultativa 278,18

TOTAL PATRIMONIO 147859,10

TOTAL PASIVOS + PATRIMONIO 177428,86
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5.2. ESTADO DE RESULTADOS ANO 2009

GASTOS

Gastos Operacionales

Gastos de Administracion

Sueldos 2820,00
Beneficios Sociales 822,50
Gastos Generales 185,00
Suministros de Oficina Consumidos 810,00
Servicios Publicos 192,00
Aporte Patronal 342,63
Mantenimiento Edificios

Mantenimiento Vehiculos 235,00
Depreciacion Activos Fijos 693,90
Gasto Amortizacion de gastos de Constitucion 100,00
Gastos de Ventas

Publicidad Pagada 2000,00
Cuentas Incobrables 47,20
Descuento en Ventas 2193,00
Combustible 320,00
Gastos Financieros

Intereses pagados 80,01
Otros Gastos

Compras

Interés en compras 150,36
Recargo en compras 241,20
Transporte en compras 100,00
TOTAL GASTOS 11332,80
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RENTAS O INGRESOS

Rentas Operacionales

Ventas 9780,00
Interés en Ventas 60,00
Recargo en Ventas 80,00
Comisiones Ganadas 4800,00
Arriendos ganados 1200,00
Interés Ganado 140,00
Ganancia en Venta de Activos Fijos 4000,00
TOTAL INGRESOS 20060,00
INGRESOS - GASTOS 8727,20
GANANCIA DEL EJERCICIO 8727,20
15% Utilidades Trabajadores 1309,08
25% Impuesto a la Renta 1854,53
10% Reserva Legal 556,63
8% Reserva Estatutaria 445,09
5% Reserva Facultativa 278,18
Utilidades No Distribuidas 4283,96
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6. SITUACION FISCAL
6.1. IMPUESTOS A QUE DECLARA'Y PAGA LA EMPRESA

IMPUESTOS

IVA Impuesto sobre el Valor Agregado, es la carga fiscal
sobre el consumo de los productos que han atravesado un
proceso de produccién, distribucién y venta final al

consumidor.

IMPUESTO A LA | Impuesto a la renta, es impuesta por el gobierno sobre la
RENTA renta de las personas naturales y juridicas, sobre el
beneficio o renta total que obtienen las empresas fruto del

desarrollo de sus actividades econdmicas

PATENTES Las patentes de invencion reconocen el derecho exclusivo
a fabricar, ejecutar, producir, utilizar o vender el objeto de

la patente como explotacion industrial y lucrativa.

IMPUESTO A LAS | Las importaciones estdn sujetas al pago de derechos
IMPORTACIONES | arancelarios. La base imponible en este impuesto depende
del valor del CIF (Costo, Seguro y Flete)
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7. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS, FLUJOGRAMAS Y
REGLAMENTOS
7.1. ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA EMPRESA

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

GERENCIA GENERAL

DPTO. DPTO. ) SERVICIO
FINANCIERO COMERCIALIZACION TECNICO
CONTABILIDAD FACTURACION Y
E IMPORTACION CARTERA
VENTAS LOCALES BODEGA Y
VENTAS DISTRIBUCION
SUCURSAL
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7.2. ORGANIGRAMA FUNCIONAL DE LA EMPRESA

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Elegir al gerente
Dictar politicas y reglamentos internos
Aprobacion de estados financieros

GERENCIA GENERAL

Planifica, Coordina,
Controla
Elabora presupuestos

p— DPTO. SERVICIO
EINANCIERO COMERCIALIZACION TECNICO |
L - Alineacion
| FACTURACION Balanceo
CONTABILIDAD - X Rotacién
E IMPORTACION Facturacion de pedidos

Envio de reportes de ventas

Elaborar informes

financieros
Preparar balances VENTAS LOCALES BODEGA Y
Realizar tramites de DISTRIBUCION
importacion Visitar a los clientes
Establecer politicas de Custodiar Y
promociones Actualizar el
inventario
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REF. N° DESCRIPCION

AC1 DESARROLLO DE LA AUDITORIA

AC1.1 2/2 | Informe de Auditoria

AC1.2 2/2 | Carta de Control Interno

AC1.3 2/2 | Notas Aclaratorias de los Estados Financieros

ACl4 5/5 | Estados Financieros Ajustados

AC15 1/1 | Puntos de Control Interno

ACL.6 3/3 | Hoja de Ajustes

AC1.7 1/1 | Programas de Auditoria

AC1.8 1/1 | Cuestionario de Control Interno

AC1.9 1/1 | Hoja Principal de Trabajo

AC2 DOCUMENTACION DE LA CUENTA AUDITADA

AC2.1 1/1 | Cédula Sumaria

AC2.2 4/4 | Cédula Subsumaria

AC2.3 7/7 | Constatacion Fisica
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1. DESARROLLO DE LA AUDITORIA
1.1. INFORME DE AUDITORIA
Sr.
Jorge Samaniego
SAIT SAMANIEGO ITURALDE S.A.

Hemos auditado el estado de situacion financiera de la empresa SAIT
SAMANIEGO ITURRALDE S.A, al 31 de diciembre del 2009, el
correspondiente estado de resultados, asi como la informacion financiera
complementaria por el afio terminado en esa fecha. La preparacion de los estados
financieros es responsable de la administracion de la entidad, la muestra a base de
la auditoria realizada, es expresar una opinion sobre la razonabilidad de los
estados financieros detallados anteriormente y su conformidad con las

disposiciones legales.

Nuestro examen fue efectuado de acuerdo con las, Normas Ecuatorianas de
Auditoria (NEA). Dichas normas requieren que la auditoria sea planificada y
ejecutada para obtener certeza razonable que los estados financieros auditados los
mismos que presentaron la omisién de la cuenta de inventarios. La auditoria
comprende el examen a base de pruebas selectivas, de la evidencia que respalda
las cifras e informaciones presentadas en los estados financieros, incluye también

la evaluacion de la aplicacion de los principios de Contabilidad Generalmente.
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Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas (NAGA) y Normas de Control
Interno, las estimaciones importantes hechas por la administracion de la empresa
SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A.

Comprende ademas, la verificacion del cumplimiento de las disposiciones legales
y reglamentos, politicas y ademas normas aplicables a las operaciones financieras
y administrativas ejecutadas por la entidad durante el periodo examinado.
Consideramos que nuestra auditoria provee una base razonable para fundamentar
la opinion que se expresa a continuacion.

CONCLUSION:

Existe una clara diferenciacién de los componentes de este rubro entre una empresa
que se dedique Unicamente a la compraventa de Bienes y otro que se dedique a
cierto proceso de conversion o produccion de bienes destinados a la venta.
RECOMENDACION:

Implementar un control mas exhaustivo en el registro de las compras y ventas
efectuadas ya que esto provoca que exista diferencias significativas en el control de

los inventarios ya sea en el stock o en el valor monetario de este rubro en los

balances.
Atentamente;
Ana Mercedes Cajas Ana Yolanda Carrera
INVESTIGADORA INVESTIGADORA
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1.2. CARTA DE CONTROL INTERNO
Sr.
Jorge Samaniego
SAIT SAMANIEGO ITUURALDE S.A.

Presente.-

De nuestras consideraciones.

Como parte de nuestra auditoria aplicada al inventario que posee la empresa
SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A, al 31 de diciembre del 2009, en el cual
emitimos un informe, consideramos la estructura del control interno a efectos de
determinar nuestros procedimientos de auditoria en la extension de las NAGA,
PCGA. Bajo estas normas el objeto de dicha evaluacion fue el de establecer el

nivel de confianza en los procedimientos contables y de control interno.

Nuestro estudio y evaluacion nos permitio determinar la naturaleza, oportunidad y
alcance de los procedimientos auditoria, necesarios para expresar una opinion
oportuna sobre los estados financieros de la empresa y no tenia por objeto detectar
todas las debilidades que pudieren existir en el control interno, pues fue realizada
a base de pruebas selectivas de los registros contables y la respectiva

documentacidn sustentadora.
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Sin embargo las evidencias encontradas revelaron ciertas condiciones que pueden
afectar las operaciones de registro, procesos, resumen para reportar informacién
financiera uniforme con las afirmaciones de la empresa, en los estados

financieros.

Las principales condiciones reportables se detallan en el informe y se encuentran
descritas en los comentarios, conclusiones y recomendaciones. Una adecuada
implementacion de estas Ultimas permitira mejorar las actividades administrativas

y financieras de la entidad.

Atentamente;

Ana Mercedes Cajas Ana Yolanda Carrera
INVESTIGADORA INVESTIGADORA
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1.3. NOTAS ACLARATORIAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

NOTA 1: PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

En la empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A, para el registro de las
transacciones financieras se aplica el programa contable FENIX que es una
herramienta enfocada a brindar una solucion inmediata a los problemas de
procesamiento y obtencion de resultados del area contable, financiera y tributaria,

vital para las empresas.

NOTA 2: PERIODICIDAD EN LA PREPARACION DE INFORMES

Los informes financieros que se presentan al sefior Patricio Iturralde GERENTE
GENERAL de la empresa SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A quien es el
encargado de revisarlos y aprobarlos para posteriormente presentarlos ante la junta

general de accionistas.

El control de los inventarios se realiza mediante constataciones fisicas mensuales,
para luego proceder a la preparacion y ejecuciéon de los debidos ajustes cuando
existen inconformidades con las cantidades del inventario registrado en el sistema

operativo.
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NOTA 3: UNIDAD MONETARIA

Los estados financieros y registros contables estan expresados en délares de
acuerdo con la unidad monetaria manejada en nuestro pais, y con los principios de

contabilidad generalmente aceptados, aplicados en el sector comercial y de

Servicios.

NOTA 4: INVENTARIOS

Existe una clara diferenciacion de los componentes de este rubro entre una empresa

que se dedique Unicamente a la compraventa de Bienes y otro que se dedique a

cierto proceso de conversion o produccion de bienes destinados a la venta.

Sin embargo existe falta de un control mas exhaustivo en el registro de las compras
y ventas efectuadas ya que esto provoca que exista diferencias significativas en el

control de los inventarios ya sea en el stock o en el valor monetario de este rubro

en los balances.
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1.4. ESTADOS FINANCIEROS
1.4.1.BALANCE GENERAL ANO 2009 AJUSTADO

CUENTA SALDO
CONTABLE | AUDITADO
ACTIVOS
Activo Corriente
Activo Corriente Disponible 21779,26 22787,32
Caja 8123,94 9034,44
Caja Chica 220,00 220,00
Bancos 8320,00 8320,00
IVA Pagado 3568,80 3651,30
Impuestos Retenidos 532,27 547,33
30% Imp. Retenido IVA 745,45 745,45
70% Imp. Retenido IVA 268,80 268,80
Activo Corriente Exigible 4602,80 4602,80
Cuentas por Cobrar 1590,00 1590,00
Documentos por Cobrar 3060,00 3060,00
() Provision Cuentas Incobrables 47,20 47,20
Activo Corriente Realizable
Inventarios 31901,60 30983,60
Inventarios Llantas 27916,00 26998,00
Inventarios Baterias 1308,00 1308,00
Inventarios Aceites 677,60 677,60
Mercaderias en Consignacion 2000,00 2000,00
Pagos Anticipados 4000,00 4000,00
Publicidad Prepagada 4000,00 4000,00
Activo Fijo
Activo Fijo Tangible No Depreciable 27500,00 27500,00
Terrenos 27500,00 27500,00
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R

CUENTA SALDO
CONTABLE | AUDITADO
Activo Fijo Tangible Depreciable 84145,20 84145,20
Edificios 52500,00 52500,00
(-) Depreciacion Acumulada Edificios 177,08 177,08
Muebles y Enseres 680,00 680,00
(-) Depreciacion Acumulada Muebles y Enseres 4,66 4,66
Vehiculos 25000,00 25000,00
(-) Depreciacion Acumulada Vehiculos 333,33 333,33
Equipo de Computo 2000,00 2000,00
(-) Depreciacion Acumulada Equipo de
Computo 150,00 150,00
Equipo de Oficina 1020,00 1020,00
(-) Depreciacion Acumulada Equipo de Oficina 6,83 6,83
Muebles de Oficina 3640,00 3640,00
(-) Depreciacién Acumulada Muebles de Oficina 22,90 22,90
Otros Activos 3500,00 3500,00
Gasto de Constitucion 3600,00 3600,00
(-) Amort. Acumulada Gasto de Constitucion 100,00 100,00
TOTAL ACTIVOS 177428,86|  177518,92
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CUENTA SALDO
CONTABLE | AUDITADO
PASIVOS
Pasivo Corto Plazo 19769,76 19939,78
15% Utilidades Trabajadores 1309,08 1301,76
Beneficios Sociales por Pagar 822,20 822,20
Retenciones en la Fuente 466,00 472,87
IVA Percibido 4251,24 4432,09
Impuesto a la Renta 1854,53 1844,15
IESS por Pagar 606,30 606,30
Documentos por Pagar 8854,33 8854,33
Comisariatos por Pagar 75,00 75,00
30% Retencion en la Fuente IVA 725,04 725,04
70% Retencion en la Fuente IVA 806,04 806,04
Pasivo Largo Plazo 5000,00 5000,00
Préstamo por Pagar 5000,00 5000,00
Cobros Anticipados 4800,00 4800,00
Arriendos Precobrados 2800,00 2800,00
Mercaderias Consignadas 2000,00 2000,00
TOTAL PASIVOS 29569,76 29739,78
PATRIMONIO
Capital 133568,31 133568,31
Ganancia del Ejercicio 8727,20 8678,37
Utilidades No Distribuidas 4283,96 4259,99
Reserva Legal 556,36 553,25
Reserva Estatutaria 445,09 442,60
Reserva Facultativa 278,18 276,62
TOTAL PATRIMONIO 147859,10 147779,14
TOTAL PASIVOS + PATRIMONIO 177428,86 177518,92
FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.ASistema FENIX; Fecha: 16/11/2011
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera
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1.4.2.ESTADO DE RESULTADOS ANO 2009 AJUSTADO

CUENTA SALDO
CONTABLE | AUDITADO
GASTOS
Gastos Operacionales
Gastos de Administracion
Sueldos 2820,00 2820,00
Beneficios Sociales 822,50 822,50
Gastos Generales 185,00 185,00
Suministros de Oficina Consumidos 810,00 810,00
Servicios Publicos 192,00 192,00
Aporte Patronal 342,63 342,63
Mantenimiento Edificios 868,48
Mantenimiento Vehiculos 235,00 235,00
Depreciacion Activos Fijos 693,90 693,90
Gasto Amortizacion de gastos de Constitucion 100,00 100,00
Gastos de Ventas
Publicidad Pagada 2000,00 2000,00
Cuentas Incobrables 47,20 47,20
Descuento en Ventas 2193,00 2193,00
Combustible 320,00 320,00
Gastos Financieros
Intereses pagados 80,01 80,01
Otros Gastos
Compras 687,50
Interés en compras 150,36 150,36
Recargo en compras 241,20 241,20
Transporte en compras 100,00 100,00
TOTAL GASTOS 11332,80 12888,78
FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.A Sistema FENIX; Fecha: 16/11/2011
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CUENTA

RENTAS O INGRESOS
Rentas Operacionales
Ventas

Interés en Ventas
Recargo en Ventas
Comisiones Ganadas
Arriendos ganados

Interés Ganado

Ganancia en Venta de Activos Fijos
TOTAL INGRESOS
INGRESOS - GASTOS

GANANCIA DEL EJERCICIO
15% Utilidades Trabajadores
25% Impuesto a la Renta

10% Reserva Legal

8% Reserva Estatutaria

5% Reserva Facultativa
Utilidades No Distribuidas

SALDO

CONTABLE | AUDITADO
9780,00 11287,15
60,00 60,00
80,00 80,00
4800,00 4800,00
1200,00 1200,00
140,00 140,00
4000,00 4000,00
20060,00 21567,15
8727,20 8678,37
8727,20 8678,37
1309,08 1301,76
1854,53 1844,15
556,63 553,25
445,09 442,60
278,18 276,62
4283,96 4259,99
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1.5. PUNTOS DE CONTROL INTERNO
N° CAUSA EFECTO RECOMENDACION
PCI 1 | Segregacién  de [ Desconocimiento en los|Elaborar un manual de
funciones niveles jerarquicos y sus|funciones mas especifico y
funciones claramente definidos
PCI 2 | Control fisico de [ Desconocimiento en los|Realizar los conteos fisicos
la mercaderia saldos reales del inventario | del inventario con ayuda del
de mercaderias bodeguero
PCI 3 | Control de los|Desabastecimiento y sobre | Antes de efectuar compras se

niveles de stock

de la mercaderia

abastecimiento en  los

productos

deberia constatar el stock de

los productos
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1.6. HOJAS DE AJUSTES

FECHA DETALLE DEBE | HABER
31/12/2009 a.l.
Compras 121,43
12% IVA 14,57
Caja 134,79
1% Ret. fuente 1,21
S/. compra 2 unidades llanta
Goodyear Assurance Comfort no
registradas 136,00| 136,00
31/12/2009 a.2.
Compras 280,36
12% IVA 33,64
Caja 311,20
1% Ret. fuente 2,80
S/. compra 2 unidades llanta
Goodyear Integrity P195/70R14 no
registradas 314,00 314,00
31/12/2009 a.3.
Compras 285,71
12% IVA 34,29
Caja 317,14
1% Ret. fuente 2,86
S/. compra 2 unidades llanta
Goodyear Tires Wrangler
LT215/85R16 no registradas 320,00 320,00
FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera
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FECHA DETALLE DEBE | HABER
31/12/2009 a.4.
Caja 163,53
1% Imp. Retenido 1,47
Ventas 147,32
12% IVA 17,68
S/, Venta 1 wunidad Illanta
Goodyear Tires Eagle
P235/55R17 no registrada 165,00 165,00
31/12/2009 a.b.
Caja 394,45
1% Imp. Retenido 3,55
Ventas 355,36
12% IVA 42,64
S/. Venta 1 wunidad llanta
Goodyear Tires Wrangler no
registrada 398,00 398,00
31/12/2009 a.6.
Caja 509,41
1% Imp. Retenido 4,59
Ventas 458,93
12% IVA 55,07
S/. Venta 2 unidades llanta
Goodyear  Tires  Wrangler
LT275/70R18 no registradas 514,00 514,00
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FECHA DETALLE DEBE | HABER
31/12/2009 a.r.
Caja 408,32
1% Imp. Retenido 3,68
Ventas 367,86
12% IVA 44,14
S/. Venta 1 unidad llanta Goodyear
Wrangler DuraTrac 265/75-16 E
Tire no registrada 412,00| 412,00
31/12/2009 a.s8.
Caja 197,22
1% Imp. Retenido 1,78
Ventas 177,68
12% IVA 21,32
S/. Venta 1 unidad llanta Goodyear
Tires Eagle P235/55R17 no
registrada 199,00 199,00
Total Asientos De Ajustes 2458,00| 2458,00
FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A
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1.7. PROGRAMAS DE AUDITORIA

OBJETIVOS:

v" Constatar fisicamente la existencia de los inventarios que se presentan en el balance

general.

v Verificar el método de evaluacién de los inventarios.

ELABORADO

N° PROCEDIMIENTO REF. POR FECHA
Aplicacion de un cuestionario de CP.AM/

1 |control interno CClI CJAY 14/11/2011
Realizar una constatacion fisica del C.P.AM/

2 |inventario CFl CJAY 16/11/2011
Elaborar una cédula sumaria para CP.AM/

3 |los inventarios C1 CJAY 18/11/2011
Elaborar una cédula subsumaria CPAM/

4 | para analizar la mercaderia Cl.1 CJAY 21/11/2011
Realizar la hoja principal de C.P.AM/

5 |trabajo HPT CJAY 23/11/2011
Elaborar los asientos de ajustes CP.AM/

6 |necesarios H/A CJAY 25/11/2011
Elaborar notas aclaratorias C.P.AM/

7 | necesarios N/A CJAY 29/11/2011
Elaboracion de la hoja de puntos CP.AM/

8 |de control interno PCI CJAY 30/11/2011
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1.8. CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO
OBJETIVOS:

v Determinar las debilidades que posee el Control Interno aplicado en la

empresa.

AC1.8
1/1

v Identificar los errores potenciales en el manejo de los inventarios.

RESPUESTAS
N° PREGUNTAS SI | NO | N/A OBSERVACIONES
Posee la empresa SAIT SAMANIEGO
1 | ITURRALDE S.A la cuenta inventarios X
Las adquisiciones de los productos son Son autorizadas por el
2 | debidamente autorizadas X gerente general
Se coteja los saldos reflejados en los
libros y registros auxiliares que mantiene
3 |laempresa X
Verificar que los productos adquiridos
sean los solicitados en las 6rdenes de
4 | compra X
Se encuentran debidamente controlados No se mantiene un
5 | los productos dafiados, perdidos. X control
Se verifica los calculos de los costos y
valores que constan en los documentos de
6 |respaldo X
Se registra oportunamente el ingreso de
7 | los productos a bodega X Se registra mensualmente
Se registra diariamente los egresos de los Se registra segun las
8 | productos X ventas efectuadas
Se verifica la existencia fisica del Se realiza en forma
9 |inventario X mensual
Mantienen documentos de respaldos Los documentos son
referentes a los productos que ingresan y guardados por un lapso
10 | egresan a bodega X de tiempo de seis afios
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1.9. HOJA PRINCIPAL DE TRABAJO

SALDO AJUSTES Y SALDO
REF. CUENTAS CONTABLE RECLASIFICACIONES AUDITADO
DEBE HABER
C INVENTARIOS 31901,60 A 918,00 v' 30983,60

MARCAS:

A Asientos de ajuste

v' Saldo verificado o auditado
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2. DOCUMENTACION DE LA CUENTA AUDITADA
2.1. CEDULA SUMARIA

SALDO
REF. CUENTAS CONTABLE AJUSTES Y RECLASIFICACIONES SALDO AUDITADO
DEBE HABER
C INVENTARIOS 31901,60 A918,00 v' 30983,60
c1 Inventarios Llantas 27916,00 A918,00 v’ 26998,00
C2 Inventarios Baterias 1308,00 v'1308,00
C3 Inventarios Aceites 677,60 v 677,60
c4 Mercaderias en Consignacion v"2000,00

MARCAS:

A Asientos de ajuste

v Saldo verificado o auditado
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2.2. CEDULA SUBSUMARIA
SALDO DIFERENCIA SALDO
REF. CUENTAS CONTABLE | pegge | HaBER | AUPITADO

C1.1 Tires Integrity 215/70R15 495,00 A165.00 v 330,00
c 12 |TiresFortera 245/65R17 992,00 v 992,00
c 13 |TiresEagle LS P205/55R16 1248,00 v 124800
c14 |Wrangler ST P225/75R16 1194,00 A398,00| v 796,00
c15 |Eagle LS2 P195/65R15 824,00 v 824,00
c1p |YMtraGriplce 175/70-13 136,00 A136,00 v 272,00
C1.7 Tires Wrangler P255/70R16 144200 A412.00 v 1030,00
Cc18 Tires LT235/85R16 556,00 v 556,00
c1g9 |Wrangler Silent Armor Grade 155,00 v 155,00
C 110 Eagle Nascar 225/60 R16 97S 1500,00 v 1500,00
c1.11 |Assurance Comfortred Touring 525,00 v 525,00
c1.12 | Tires Eagle LS P225/60R16 1256,00| A314,00 v 1570,00
c1.13 | Tires Eagle RS-A 195/60R15 460,00 v 460,00
C1.14 Tires Wrangler P215/70R16 184.00 v 184,00
C1.15 Tires Eagle F1 P315/40ZR19 2024,00 v 2024.00
C1.16 Tires Fortera HL P255/65R18 432,00 v 432,00
C1.17 Tires Wrangler P265/70R17 202,00 v 202,00
C 118 Tires Eagle RS-A P225/45R18 438,00 v 438,00
C1.19 Tires Integrity P225/60R16 120,00 v 120,00
C 1.20 |Tires Wrangler LT275/65R18 596,00 v 596,00
MARCAS:
A Asientos de ajuste
v" Saldo verificado o auditado
FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.ASistema FENIX; Fecha: 16/11/2011
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ELABORADO POR FECHA

CPAM/CJIAY 16/11/2011

REVISADO POR FECHA

R.M.M.C. 25/07/2012




GRUPO INVESTIGADOR

ARCHIVO CORRIENTE Ag/i-z
EXAMEN ESPECIAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009
SALDO DIFERENCIA SALDO
REF. CUENTAS CONTABLE | DEBE | HABER |AUDITADO
C 1.21 | Wrangler RT/S 235/75-15 332,00 v/ 332,00
C 1.22 | Tires Eagle P255/60R19 151,00 v 151,00
C 1.23 | Wrangler 225/75-16 Tire 904,00 v 904,00
C 1.24 | Wrangler Dura 295/65-18 466,00 v 466,00
C 1.25 | Tires Wrangler HP Ultra 92,00 v/ 92,00
C 1.26 | Tires Eagle P205/55R16 489,00 v' 489,00
C 1.27 |Eagle GT Il 255/60-15 Tire 133,00 v' 133,00
C 1.28 | Tires Wrangler P265/70R17 132,00 v’ 132,00
C 1.29 | Tires Eagle GT 205/65R15 1542,00 A514,00| v 1028,00
C 1.30 | Tires Eagle P275/55R20 384,00 v’ 384,00
C 1.31 | Wrangler Dura 305/70-16 736,00 v’ 736,00
C 1.32 | Tires Eagle P225/55R17 565,00 v" 565,00
C 1.33 | Wrangler Dura 325/65-18 276,00 v’ 276,00
C 1.34 | Tires Wrangler 265/75R16 960,00 v' 960,00
C 1.35 | Tires Integrity P235/65R17 249,00 v’ 249,00
C 1.36 | Eagle Asymetric 235/40-17 380,00 v' 380,00
C 1.37 | Tires Wrangler Weather... 480,00| A320,00 v' 800,00
C 1.38 | Tires Wrangler Kevlar... 1464,00 v’ 1464,00
C 1.39 | Tires Wrangler P225/75R15 597,00 A199,00| v 398,00
C 1.40 | Tires Fortera P245/60R18 630,00 v" 630,00
MARCAS:
A Asientos de ajuste
v" Saldo verificado o auditado
FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.ASistema FENIX; Fecha: 16/11/2011
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera
ELABORADO POR FECHA
C.P.AM/CJIAY 16/11/2011
REVISADO POR FECHA
R.M.M.C. 25/07/2012




GRUPO INVESTIGADOR

ARCHIVO CORRIENTE Ag/i-z
EXAMEN ESPECIAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009
SALDO DIFERENCIA SALDO
CONTABLE AUDITADO
REF. CUENTAS DEBE HABER
C 1.41 | Tires Wrangler LT315/70R17 158,00 v" 158,00
C 1.42 | Tires Eagle GT 205/60R15 525,00 v’ 525,00
C 1.43 | Tires Wrangler LT215/85R16 588,00 v’ 588,00
C 1.44 | Wrangler DuraTrac 315/75-16 632,00 v 632,00
C 1.45 | Tires Wrangler Silent Armor... 272,00 v 272,00
TOTAL INVENTARIO
LLANTAS 27916,00 A770,00| A1688,00| v 26998,00

MARCAS:

A Asientos de ajuste

v' Saldo verificado o auditado

FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.ASistema FENIX; Fecha: 16/11/2011
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera

ELABORADO POR FECHA
CPAM/CJIAY 16/11/2011

REVISADO POR
R.M.M.C.

FECHA
25/07/2012




GRUPO INVESTIGADOR

ARCHIVO CORRIENTE Ai/i-z
EXAMEN ESPECIAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009
SALDO DIFERENCIA SALDO
CONTABLE AUDITADO
REF. CUENTAS DEBE HABER
NS40 FULL EQUIPO 10
C2.1 |PLACAS 219,00 v 219,00
36 STANDARD 10 PLACAS
c22 73,00 v 73,00
34 FULL EQUIPO 13 PLACAS
c2.3 208,00 v 208,00
34 HIGH POWER 15 PLACAS
C2.4 228,00 v 228,00
30H HEAVY DUTY 17
C2.5 | PLACAS 580,00 4 580,00
TOTAL INVENTARIO
BATERIAS 1308,00 v 1308,00
ACEITE 20wW20
C3.1 16,50 4 16,50
ACEITE 20W50
C3.2 45,50 v 45,50
ACEITE 10W40
c3.3 285,00 v’ 285,00
ACEITE 5W250
C3.4 167,70 v 167,70
ACEITE 20W50
C3.5 95,70 4 95,70
ACEITE PRESTONE
C3.6 67,20 4 67,20
TOTAL INVENTARIO
ACEITES 677,60 v’ 677,60
MARCAS:
A Asientos de ajuste
v" Saldo verificado o auditado
FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.ASistema FENIX; Fecha: 16/11/2011
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera
ELABORADO POR FECHA
C.P.AM/CJIAY 16/11/2011
REVISADO POR FECHA
R.M.M.C. 25/07/2012




GRUPO INVESTIGADOR

ARCHIVO CORRIENTE A%ﬁ
EXAMEN ESPECIAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009
2.3. CONSTATACION FISICA
REF CUENTAS CANTIDAD COSTO SALDO DIFERENCIA SALDO
' INICIAL FINAL |UNITARIO| CONTABLE DEBE HABER AUDITADO
Cl1 Tires Integrity 215/70R15 3 2 165,00 495,00 165,00 330,00
Cl2 Tires Fortera 245/65R17 8 8 124,00 992,00 992,00
Cc13 Tires Eagle LS P205/55R16 6 6 208,00 1248,00 1248,00
Cl4 Wrangler ST P225/75R16 6 4 199,00 1194,00 398,00 796,00
Cl5 Eagle LS2 P195/65R15 4 4 206,00 824,00 824,00
Cl6 Ultra Grip Ice 175/70-13 2 4 68,00 136,00 136,00 272,00
C1l7 Tires Wrangler P255/70R16 7 5 206,00 1442,00 412,00 1030,00
c1l8 Tires LT235/85R16 4 4 139,00 556,00 556,00
Cc19 Wrangler Silent Armor Pro Grade 1 1 155,00 155,00 155,00
Cc 110 Eagle 1 Nascar 225/60 R16 97S 10 10 150,00 1500,00 1500,00
MARCAS:
A Asientos de ajuste
v" Saldo verificado o auditado
FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.ASistema FENIX; Fecha: 16/11/2011
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera
ELABORADO POR FECHA
CPAM/CJIAY 16/11/2011
REVISADO POR FECHA
R.M.M.C. 25/07/2012




GRUPO INVESTIGADOR
ARCHIVO CORRIENTE
EXAMEN ESPECIAL

AC 23
217

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

REF CUENTAS CANTIDAD COSTO SALDO DIFERENCIA SALDO
' INICIAL FINAL |UNITARIO| CONTABLE DEBE HABER AUDITADO
C1.11 Assurance Comfortred Touring Tire 5 5 105,00 525,00 525,00
C1l12 Tires Eagle LS P225/60R16 8 10 157,00 1256,00 314,00 1570,00
C1.13 Tires Eagle RS-A 195/60R15 4 4 115,00 460,00 460,00
C1.14 Tires Wrangler HP(P) P215/70R16 2 2 92,00 184,00 184,00
C 1.15 Tires Eagle F1 P315/40ZR19 8 8 253,00 2024,00 2024,00
C1.16 Tires Fortera HL P255/65R18 4 4 108,00 432,00 432,00
C1.17 Tires Wrangler P265/70R17 1 1 202,00 202,00 202,00
Cc1.18 Tires Eagle RS-A P225/45R18 3 3 146,00 438,00 438,00
C 1.19 Tires Integrity P225/60R16 1 1 120,00 120,00 120,00
C1.20 Tires Wrangler LT275/65R18 4 4 149,00 596,00 596,00
MARCAS:
A Asientos de ajuste
v" Saldo verificado o auditado
FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.ASistema FENIX; Fecha: 16/11/2011
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera
ELABORADO POR FECHA
C.PAM/CJIAY 16/11/2011
REVISADO POR FECHA
R.M.M.C. 25/07/2012




GRUPO INVESTIGADOR

ARCHIVO CORRIENTE A§/$-3
EXAMEN ESPECIAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009
REF. CUENTAS CANTIDAD COSTO SALDO DIFERENCIA SALDO
INICIAL FINAL |UNITARIO| CONTABLE DEBE HABER AUDITADO
c1.21 Wrangler RT/S 235/75-15 Tire 4 4 83,00 332,00 332,00
C1.22 Tires Eagle RS-A P255/60R19 1 1 151,00 151,00 151,00
Cc1.23 Wrangler ST 225/75-16 Tire 4 4 226,00 904,00 904,00
C1.24 Wrangler DuraTrac 295/65-18 E 2 2 233,00 466,00 466,00
C 1.25 Tires Wrangler HP Ultra (P)... 1 1 92,00 92,00 92,00
C1.26 Tires Eagle RS-A P205/55R16 3 3 163,00 489,00 489,00
Cc1.27 Eagle GT Il 255/60-15 Tire 1 1 133,00 133,00 133,00
Cc1.28 Tires Wrangler P265/70R17 2 2 66,00 132,00 132,00
C 1.29 Tires Eagle GT 205/65R15 6 4 257,00 1542,00 514,00 1028,00
C1.30 Tires Eagle LS2 P275/55R20 4 4 96,00 384,00 384,00
MARCAS:
A Asientos de ajuste
v" Saldo verificado o auditado
FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.ASistema FENIX; Fecha: 16/11/2011
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera
ELABORADO POR FECHA
CPAM/CIAY 16/11/2011
REVISADO POR FECHA
R.M.M.C. 25/07/2012




GRUPO INVESTIGADOR

ARCHIVO CORRIENTE A%ﬁ
EXAMEN ESPECIAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009
REF. CUENTAS CANTIDAD COSTO SALDO DIFERENCIA SALDO
INICIAL FINAL |UNITARIO| CONTABLE DEBE HABER AUDITADO
C1.31 Wrangler DuraTrac 305/70-16 4 4 184,00 736,00 736,00
C1.32 Tires Eagle LS2 P225/55R17 5 5 113,00 565,00 565,00
C1.33 Wrangler DuraTrac 325/65-18 4 4 69,00 276,00 276,00
C134 Tires Wrangler LT265/75R16 5 5 192,00 960,00 960,00
C1.35 Tires Integrity P235/65R17 3 3 83,00 249,00 249,00
C1.36 Eagle F1 Asymmetric 235/40-17 5 5 76,00 380,00 380,00
C1.37 Tires Wrangler HP All Weather... 3 5 160,00 480,00 320,00 800,00
C1.38 Tires Wrangler MTR with Kevlar... 6 6 244,00 1464,00 1464,00
C1.39 Tires Wrangler SR-A P225/75R15 3 2 199,00 597,00 199,00 398,00
C 1.40 Tires Fortera HL P245/60R18 3 3 210,00 630,00 630,00
MARCAS:
A Asientos de ajuste
v" Saldo verificado o auditado
FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.ASistema FENIX; Fecha: 16/11/2011
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera
ELABORADO POR FECHA
CPAM/CIAY 16/11/2011
REVISADO POR FECHA
RM.M.C. 25/07/2012




GRUPO INVESTIGADOR

ARCHIVO CORRIENTE A‘;,?S
EXAMEN ESPECIAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009
CANTIDAD COSTO SALDO DIFERENCIA SALDO
REF. CUENTAS INICIAL FINAL |UNITARIO| CONTABLE DEBE HABER AUDITADO
Ccl41 Tires Wrangler LT315/70R17 1 1 158,00 158,00 158,00
C1l42 Tires Eagle GT 205/60R15 3 3 175,00 525,00 525,00
C1.43 Tires Wrangler LT215/85R16 6 6 98,00 588,00 588,00
C1l.44 Wrangler DuraTrac 315/75-16 4 4 158,00 632,00 632,00
C1.45 Tires Wrangler Silent Armor... 4 4 68,00 272,00 272,00
TOTAL INVENTARIO LLANTAS 27916,00 770,00 1688,00 26998,00
MARCAS:
A Asientos de ajuste
v" Saldo verificado o auditado
FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.ASistema FENIX; Fecha: 16/11/2011
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera
ELABORADO POR FECHA
CPAM/C.JIJAY 16/11/2011
REVISADO POR FECHA
R.M.M.C. 25/07/2012




GRUPO INVESTIGADOR

ARCHIVO CORRIENTE A(63/$3
EXAMEN ESPECIAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009
CANTIDAD COSTO DIFERENCIA
REF. SALDO CONTABLE SALDO AUDITADO
INICIAL | FINAL | UNITARIO DEBE | HABER
C 2. 1| NS40 FULL EQUIPO 10 PLACAS 3 3 73,00 219,00 v’ 219,00
C2.2|36 STANDARD 10 PLACAS 1 1 73,00 73,00 v 73,00
C 2. 3|34 FULL EQUIPO 13 PLACAS 2 2 104,00 208,00 v’ 208,00
C 2.4 |34 HIGH POWER 15 PLACAS 2 2 114,00 228,00 v’ 228,00
C2.5|30H HEAVY DUTY 17 PLACAS 4 4 145,00 580,00 v 580,00
TOTAL INVENTARIO BATERIAS 1308,00 v’ 1308,00
MARCAS:
A Asientos de ajuste
v’ Saldo verificado o auditado
FUENTE: Empresa Sait Samaniego Iturralde S.ASistema FENIX; Fecha: 16/11/2011
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera
ELABORADO POR FECHA
CPAM/C.IJAY 16/11/2011
REVISADO POR FECHA
R.M.M.C. 25/07/2012




GRUPO INVESTIGADOR|
ARCHIVO CORRIENTE
EXAMEN ESPECIAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

AC23

CANTIDAD DIFERENCIA
REF CUENTAS NIGIAL | FINAL | UNITARIO | CONTABLE | DEse | riagER | AUDITADO
C3.1 |ACEITE 20W20 3 3 5,50 16,50 v’ 16,50
C3.2 | ACEITE 20W50 7 7 6,50 45,50 v’ 45,50
C 3.3 | ACEITE 10W40 30 30 9,50 285,00 v’ 285,00
C3.4 | ACEITE 5W250 13 13 12,90 167,70 v’ 167,70
C3.5 | ACEITE 20W50 6 6 15,95 95,70 v’ 95770
C 3.6 | ACEITE PRESTONE 4 4 16,80 67,20 v 67,20
TOTAL INVENTARIO ACEITES 677,60 v’ 677,60
MARCAS:
A Asientos de ajuste
v Saldo verificado o auditado
FUENTE: Empresa Sait Samaniego lturralde S.A Sistema FENIX; Fecha: 16/11/2011 ELABORADO POR EECHA
ELABORADO POR: Ana Mercedes Cajas y Ana Yolanda Carrera CP.AMI/CJIAY 16/11/2011
REVISADO POR FECHA
R.M.M.C. 25/07/2012




3.5. CONCLUSIONES YRECOMENDACIONES

3.5.1 Conclusiones

v" El estudio y diagndstico de la situacion actual de la Institucién permitié conocer
las necesidades para el area financiera, en la que se registra: Inexistencia de una
manual de control interno que permita controlar y manejar adecuadamente los
recursos econémicos, materiales y humanos que posee la misma.

v" La responsabilidad en cuanto al manejo y control de los inventarios esta a cargo el
departamento de contabilidad, ademés se encarga de los procesos de planificacion,
compra, recepcion, almacenaje, ventas y registro de la mercaderia.

v" El sistema de cuenta maltiple aplicado es eficiente ya que permite determinar al
final del periodo la ganancia o perdida en ventas; sin embargo debido a la utilizacion
de varias cuentas en los registros contables hace dificil su control y puede ocasionar
desviaciones en las mercaderias.

v’ La cuenta inventarios esta controlada por medio de conteos fisicos mensuales
basandose en el sistema de cuenta multiple, provocando que al final del periodo
contable exista inconsistencias en los saldos fisicos de los productos.

3.5.2 Recomendaciones

v Implantar un manual de control interno para que las actividades de control,
acoplamiento y evaluacion de las operaciones operativas se las realice de forma
eficiente y oportuna cumpliendo con las metas propuestas por los miembros que
conforman la empresa.

v Asignar por escrito al personal calificado con el fin de conseguir el 6ptimo
cumplimiento del control de mercaderias, desmde que son comprados y posteriormente
vendidos de los productos.

v Evaluar si el sistema aplicado es recomendable para el control y valoracion de la
cuenta inventarios que posee la empresa Sait Samaniego lturralde S.A; debido a que
este es el rubro de mayor importancia para la economia de la empresa.

v Aplicar tarjetas KARDEX como método auxiliar de control para la cuenta
inventarios; debido que estas permitiran determinar el riesgo que se corre de quedar la
bodega con desabastecimiento o exceso de stock ademas de conocer el saldo final de
las mercaderias
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ANEXOS

ANEXO N° 1: EXTRACTO DE ESCRITURA DE CONSTITUCION

CERTIFICO.- Que en esta fecha se c' necrito ia primera copia
de la escritura piblica de  Constitucion de la Coupafifa SAIT
GAMANIEGO ITURRALDE S.A., conjuntamente con la Resolucién de
la Superintendencia de Compafias No. 041Z3, de veintiocho de
octubre del dog mil dos, a fojas 123 a 125, bajo la partida

nimero CIENTO SRSENTA TRES (183), del Registro Mercantil

Latacunga,

1levado en el presente afy/ /- a doce de noviembre

del dos mil dos.- .8.8

Registrado

o) Gabﬂe\\tﬁﬂa\deﬁ.
SqQAIEDAD
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ANEXO N°2: CARTA COMPROMISO

GOODy ‘YEAR

MI-REC-0616-446

Laiacunga. Marzo 05 del 2010

SENORES:
UNIVERSIDAD TECNICA DE ( umm Xi
UNIDADACADERICA OE CIENCIAS ADMINISTRA TIVA Y HUMANISTICA

Progenis -

Dig mis consideracionas’

Por medic de i3 presenie, doy 2 conocer 3 usiedes que i3 empresa SALT

SAMANIEGO (TURRALDE 8.A., se compromete a facififar fa informacion gue
ce requicra parz la ejecucitn del examen especial a la cuentz inventarios,

PSSR 8§ bt |

a Enero 01 del 200G hasia Diclembre 31 del 2002 i3 misma

£
Vi S e
178

Zadd jporias sefiontas:

Afteniamenia.

=
4 o
L/

17
s?}f"ﬁ K76/

U WG{} G.
SALT SAMANIEGOTURRALDE S.4.

GERENTE

LATACUNGA : Av. Unidad Nacional y Angel Subia (Esq.) Telf.: (03) 2660-740 / 2805-872
E mail: sait_44@andinanet.net
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ANEXO N° 3 EJEMPLO FACTURA DE COMPRAS

Goodyear International Corporation

1144 East Market St Invoice
Akron. OH 44316-0001 USA ; ;
Invoice Date Invoice #
Phone # 330-796-7632 Fax# 330-796-9010
Contact Joanna Pollock 10/30/2009 11520ECU
E-mail Joanna_Pollock@Goodyear.com
Bill To
Sait Samaniego Iturralde
Av. Unidad Nacional $/N Y Angel Subia
Latacunga
Ecuador
P.O. No. Terms Due Date Country
Net 75 1/13/2010 EC
Quantity ltem Code Description Price Each Amount
24 1802-1 40.11.10.90.00 - Neumatico 6.00/6.40-14 TL  CXG 56.28227 1,350.77
40 2030-1 40.11.10.90.00 - Neumatico 650-14 TL HM CT176 55.63987 2,225.59
39 2033-1 40.11.10.90.00 - Neumatico 650-14 TL HM CT162 59.18913 2,308.38
44 2509-1 40.11.10.10.00- Neumatico 175/70R12  GPS-2 30.08038 1,323.54
30 2555-1 40.11.10.10.00 - Neumatico 175/70R13 82T SC GPS2 3244923 973.48
150 2010-] 40.11.20.90.00 - Neumatico 700-16 TT  G8 10PR 72.68756 10,903.13
3 2046-1 40.11.20.90.00 - Neumatico 750-16 TT HM CT176 92.38515 277.16
12PR
90 2054-1 40.11.20.90.00 - Neumatico 700-15 TT  CXG 10PR 75.43382 6,789.04
13 2068-1 40.11.20.90.00 - Neumatico 750-16 TT HM CT176 96.48045 1,254.25
14PR
3 2070-1 40.11.20.90.00 - Nevmatico 750-16 TT HM CT162 94.39263 28318
12PR
150 2083-1 40.11.20.90.00 - Neumatico 700-16 TT HM CT162 82.63673 12,395 51
12PR
137 2112-1 40.11.20.90.00 - Neumatico 700-15 TT CHMI89 71.47503 9,792.08
10PR
19 2115-1 40.11.20.90.00 - Neumatico 825-16 TT G100 16PR 121.67859 2,311.89
3 2269-1 40.11.20.90.00 - 12.00-20 CT162 18PR 279.10656 837.32
48 2700-1 40.11.10.10.00 - Neumatico LT215/75R14 TL 08 59.60669 2,861.12
(32 LR-D 104/101Q
_ Origin - Peru
Reference Inv 040009906
Sailing Port~ Callao - Peru
Name of Carrier CSAV
Destination Port - | Guayaquil - Ecuador
IncoTerm = FOB
Total

Please Wire Transfer Your Payment:

CITIBANK NA

NEW YORK, NY
ABA: 021000089
SWIFT: CITIUS33

ACCOUNT #: 30614695
Beneficiary: Goodyear Intemnational Corporation

Page 1
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ANEXO N° 4 EJEMPLO FACTURA DE VENTAS

SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S A,

SQ'A | T bl GOODfYEAR

190 Cliente: L2965
\ Cédigo Cliente;
FACTURA Lile J  CAIAY SANCHEZ LEONARDO
N°AUT. SRI 1106905769 Direccion:
COLA, LAS BETHLEMITAS
Direccidn: Av. Unidad Nacional s/ny Angel Subia  Teléfono: (03) 2660-740 Telfz g 4-304  CI/RUC; 0500902465
Lafacunga - Ecuador E-mail: sait_44@andinanet net J
. N )
f . Nolnt: Fogooialog Emision: 18/03 /2009 Vencins /11 /20104
" Nosienk: FORMA DE PAGO CR :
oAsiento : §453a-1 Vendedor: pin
- ) J
CODIGO DETALLE CANT, V. UNITARIO DSCT}Z P. TOTAL 1
20HHD BATERIA 20H HD 17pL 85 AM 1 129.45 }{N 129.4¢
L
Subtotal : 123 48
Fu—ﬁﬂﬂﬂﬂlﬂﬂl—nuuw“mmnm Eee tor— o
Girar cheque a nombre de: SAIT SAMANIEGO ITURRALDE S.A 12 ATBITAL 15 .S 5
\ *Salidala mercaderia no se acepta reclamos ni devoluciones * '
B 11
Debo y Pagaré al Emisor, incondicionalmente a la orden de.gmomppye. N N o
En el lugar y fecha que se convenga el valor total expr%gé:rrisp eg %sqy }&Wenﬁm%gﬁ d%rrféiﬂo y me someto a los jue
competentes de la ciudad de.....

1 y al trémite ejecutivo verbal sumario de acuerdo a a ley.
1} 1770872008 § 72.50 -
2} 17/10/2009 $ 72 .50 -

Autorizado Por

Elaborado Por
DVICIOR OSWALDN | IMPRENTAANDRADE. RUC. 050012491 2001 AT 8 1098 /10 1 AL 0 0 VALILKOPARA S EMISION HASTA AGRI. DL 2010

ANRADE CARR

ORIGINALIClits  Copin Amanila i f Copla Verde:Sin Dstect s Crit o Trbotarh

198



