UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

UNIDAD DE POSGRADOS

PROGRAMA DE MAESTRIA EN SEGURIDAD Y
PREVENCION DE RIESGOS DEL TRABAJO

TEMA:

“TRABAJOS EN ALTURA Y SEGURIDAD LABORAL DE LOS
TRABAJADORES DEL AREA DE RECICLAJE EN LA EMPRESA
NOVACERO DE LA CIUDAD DE LATACUNGA. DISENO DE UN
SISTEMA DE INTERVENCION”

Proyecto de trabajo de grado que se presenta como requisito para optar por

el titulo de Magister en Seguridad y Prevencion de Riesgos del Trabajo

AUTOR: SALAZAR Paredes, Rolando Xavier
TUTOR: TORRES Bastidas Manuel MSc.

LATACUNGA - ECUADOR
Agosto - 2015



UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
DIRECCION DE POSGRADO
Latacunga — Ecuador

APROBACION DEL TRIBUNAL DE GRADO

En calidad de miembros del Tribunal de Grado aprueban el presente informe de
investigacion de posgrados de la Universidad Técnica del Cotopaxi; por cuanto, el
maestrante: Salazar Paredes Rolando Xavier, con el titulo de tesis “TRABAJOS
EN ALTURA Y SEGURIDAD LABORAL DE LOS TRABAJADORES DEL
AREA DE RECICLAJE EN LA EMPRESA NOVACERO DE LA CIUDAD DE
LATACUNGA. DISENO DE UN SISTEMA DE INTERVENCION”, ha
considerado las recomendaciones emitidas oportunamente y reune los méritos
suficientes para ser sometido al acto de Defensa de Tesis.

Por lo antes expuesto, se autoriza los empastados correspondientes, segin la
normativa institucional.

Latacunga, Julio de 2015

Para constancia firman:

MSc. Paulina Freire MSc. Edison Salazar
Presidenta Miembro
MSc. Gustavo Plaza MSc. Mayra Cortés

Miembro Opositor

i



UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
DIRECCION DE POSGRADO
Latacunga — Ecuador

CERTIFICADO DE ACEPTACION DEL TUTOR

En mi calidad de tutor del programa de Maestria en Prevencion de Riesgos del
Trabajo nombrado por el Consejo de Posgrado de la Universidad Técnica de
Cotopaxi

CERTIFICO:
Que analizado el proyecto de Trabajo de Tesis presentado como requisito previo a
la aprobacion y desarrollo de la investigacion para optar por el grado de Magister
en Prevencion de Riesgos del Trabajo.
El problema de la investigacién se refiere a: “TRABAJOS EN ALTURA Y
SEGURIDAD LABORAL DE LOS TRABAJADORES DEL AREA DE
RECICLAJE EN LA EMPRESA NOVACERO DE LA CIUDAD DE
LATACUNGA. DISENO DE UN SISTEMA DE INTERVENCION”

Presentado Por: oo
Rolando Xavier Salazar Paredes

CI: 0501671994

Tutor: Ing. MSc. Torres Bastidas Manuel

Latacunga, Julio del 2015

il



RESPONSABILIDAD POR LA AUTORIA DE LA TESIS

El presente trabajo de investigacion es de mi autoria, por lo tanto me responsabilizo

del contenido del mismo.

Ing. Rolando Xavier Salazar Paredes

C.C. 0501671994

v



AGRADECIMIENTO

Agradezco a las instituciones y organizaciones que con su valiosa colaboracion

hicieron posible el desarrollo de la presente investigacion.

Reconozco a las personas que con su apoyo, colaboracion, conocimientos,
indicaciones y notable paciencia, me brindaron las facilidades para la realizacion

de este trabajo.



DEDICATORIA

El presente trabajo esta dedicado a todas las personas que se desempefian en el area
de reciclaje de la empresa Novacero, para que con el mismo puedan ayudarse y

mejorar a realizar sus actividades de manera segura.
De igual manera a las personas que puedan guiarse o continuar con el estudio del

referente a los trabajos en altura, para conseguir un entorno dssde trabajo con cero

accidentes.

Vi



INDICE GENERAL

CONTENIDO Pag.
APROBACION DEL TRIBUNAL DE GRADO ........cocovrviveirisesierssenennienennenens i
CERTIFICADO DE ACEPTACION DEL TUTOR.......cccocviiiiiieseriseeseresienienes il
RESPONSABILIDAD POR LA AUTORIA DE LA TESIS ....c.ocvvevvvvieeerniinnns v
AGRADECIMIENTO ..ottt nn e \%
DEDICATORIA ... .ottt sttt et st et rb e reenrneen vi
INDICE GENERAL.....ootvtiimiiieeieiessesssssssssssss s vii
INDICE DE CUADROS .....cooouierieieiieeineeseesseesesesssssess s sssassssssssssssesssasssaes X
INDICE DE GRAFICOS ..ot xiii
RESUMEN ...ttt ettt be e nnee s XV
ABSTRACT ...ttt e e e s st e e e e nnba e e e e e nnraaeeeanes XVi
INTRODUCCION ..ot xvii
CAPITULO Lottt 1
ELPROBLEMA ...ttt sttt sttt et snne e 1
Planteamiento del problema ..........ccccveiiiiiiiiiiii e 1
(010 01 N1 22 o 10 o PSSR 1
ANALISIS CIIEICO 1vvriviieiitiieiiii e s sie e ssee e s e re s e e st e e st e e sae e e snre e e anaaeennaeeans 2
PTrOZNOSIS 1.vviiiiiii ettt 3
Control de PrOZNOSIS ...vvcvviiiiiiiiiiiiiieitiee e 3

| e] 00 VL2 Vo L) RS 4
Formulacion del problema ..........ccccocviiiiiiiiiiiiiiie e 5
Justificacion de la iINVeStIACION .........civieriiiiiiieiiiie e 5
Ubicacion paradigmMAtiCa ........ccvveireerriereeiieesee e 6
Objetivos de 1a INVESTIZACION. .......vveiiiiiiieiie et 6
ODBJEtiVO ZENETAL.......iiiiiiiiiiiiie s 6
ODbJetiVOS ESPECTTICOS ..vvureerriiiie it 6
CAPITULO I1 oottt 8
MARCO TEORICO ......cuvomiemiireeseiseessessessssesssssas s ssssssssssesssesssasssssssesssesssnness 8
Antecedentes del eStUAIO .......ceiviiiieiiieiic e 8
Fundamentacion tEOTICA. ........cuviiirieiiie et siee st e et e e snaee e 9
Fundamentacion legal...........c.cooiiiiiiiiii 10
Definicion de expresiones y/o términos BASICOS ......cvevvvveeiiiieeniiieniiiieesiiee s 11
HIPOLESIS ..ttt ree s 12

Vil



CAPITULO ILL.c oot r e e n e en e, 13

METODOLOGIA ..ottt 13
Disefo de 1a INVESIZACION........cviiiiiiiiiiiie i 13
Poblacion ¥ MUESLIA ......ccceoiiiiiiiiierc e 14
Operacionalizacion de variables, dimensiones e indicadores...........cccevvvveenen. 17
Instrumentos de recoleccion de datos..........ccoovverieiiriiiieiicieec 18
Procedimientos de 1a inVeStIZACION .......cceervvviireeriieiee e 19
Procesamiento ¥ analiSIS.........cooueireeiiiniiieiie e 20
INSTIUMENTACION ...ttt e b st e e n e e enne e 21

CAPITULO TV oottt 22

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS........ccntvemrirrrirnrirnennes 22
INAVES A€ COTLE ..t ciie ettt ettt ettt st e be e ane e e ennas 23
Fragmentadora..........couueiiiiiiiie s 27
Prensa — Cizalla Harris ......oocveeiiiiiieiiceec e 32
Trituradora de @SCOTIA . ..uuiiueieiiiiiie ettt 36

CAPITULO V ..ttt 43

PROPUESTA ..ottt sttt st 43
THEULO «vevee ettt ettt re et ne bt eea e reenre et e 43
JUSHTICACION ... 43
ODBJEEIVO 1.ttt 43
Fundamentacion TEOTICA. ........ciuiiiiiiiiiiie it 44
Descripcion de 1a Propuesta .......cc.vvicvveiiiiiiiiei i 44

Puntos de ANCIaje.......c.oiviiiiiiiiiiiiicc 45
Lineas de anclaje........cccooveiiiiieiiiieecse e 54
Vias, instalaciones de seguridad y escaleras........ccccoeveeriiniiinniicniesieeniens 57
Equipos de proteccion para trabajos en alturas (anti caidas) ..........cccceeeueeene. 63
Evaluacion médica especial ..........cocoviiiiiiiiiiiiicrcee e 74
Sefializacion e identificacion de zonas de trabajo en altura.............ccceveennee. 76
Plan de capacitaCion...........cuevuiiiinieiiiiic i 84
Manuales de Trabajo en AltUra.........ccccovviiiiiiiiiiiie s 89
Manual de trabajo en Naves de COorte ........cooviiiieiieiiiieiie e 89
Manual de trabajo en Fragmentadora............c.ccoooviiiiiininiiiicncee 91
Manual de trabajo en Prensa Cizalla Harris ........cccocveeviiiiiiieiiiiecniiccieee 97
Manual de trabajo en Trituradora de EScoria .........cccoocoviiiiinieiiiiiiniecne, 99
Prueba de t de StUdent ........cooiviiiiiiiiicic 104
CONCLUSIONES. ...ttt nne s 108

viil



RECOMENDACIONES...........ccoee

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

X



INDICE DE CUADROS

Cuadro N° 1:  Nomina de los colaboradores en el departamento operativo del area

de RECICIAJE. oo 14

Cuadro N°2: Listado de los procedimientos de trabajo en el area de Reciclaje de

1a EMPIesa NOVACETO .......coiviiiieiiiiieesic e 15
Cuadro N° 3:  Marco muestral de la poblacion de sujetos..........cccoovvvireiiinnnnne 16
Cuadro N°4:  Marco muestral de la poblacion de objetos ..........cccocovvviviiirinnnns 17
Cuadro N° 5:  Operacionalizacion de la variable independiente......................... 17
Cuadro N° 6:  Operacionalizacion de la variable dependiente ............ccceevuvennee. 18
Cuadro N°7:  Procedimiento de la investigacion..........ccocverveiiecinnnneescneenneens 19

Cuadro N° 8:  Cualificacion o estimacion del riesgo — método de triple criterio

PGV e 22
Cuadro N°9:  Alturas y tiempos de trabajo (Naves de Corte) ........ccoccvrvvereennnne. 23

Cuadro N° 10:  Equipos de proteccion personal y para trabajos en altura (Naves

(4 (S 7o) 4 7<) TSRS RR PR 24
Cuadro N° 11:  Falencias en equipos de proteccion personal para trabajos en
AltUra (NAVES A€ COTTE) ...uviiiiiiiie ittt nee s 24
Cuadro N° 12:  Falencias en procedimiento y persona (Naves de corte).......... 25
Cuadro N° 13:  Falencias en instalaciones de seguridad (Naves de corte) ....... 25
Cuadro N° 14:  Matriz de triple criterio — Naves de Corte .........c.oeevvrveninnnnne. 26
Cuadro N° 15:  Alturas y tiempos de trabajo (Fragmentadora) ..............cccccce.. 27

Cuadro N° 16:  Equipos de protecciéon personal y para trabajos en altura

(Fragmentadora)  .......ooceoiiiiiiei e 28

Cuadro N°17:  Falencias en equipos de proteccion personal para trabajos en

altura (Fragmentadora)..........cocoueiiiiiiiiiiiiee e 29
Cuadro N° 18:  Falencias en procedimiento y persona (Fragmentadora).......... 29
Cuadro N° 19:  Falencias en instalaciones de seguridad (Fragmentadora)....... 30



Cuadro N°20:  Matriz de triple criterio — Fragmentadora...............ccoovereennnne. 31
Cuadro N°21:  Alturas y tiempos de trabajo (Prensa — Cizalla Harris) ........... 32

Cuadro N°22:  Equipos de proteccion personal y para trabajos en altura (Prensa

— Cizalla HAITIS)  .ooeieiiiiiieeiie ettt 33

Cuadro N°23:  Falencias en equipos de proteccion personal para trabajos en

altura (Prensa — Cizalla Harris) .......ocveiiiiiiii e 33

Cuadro N°24:  Falencias en procedimiento y persona (Prensa — Cizalla Harris)

Cuadro N°25:  Falencias en instalaciones de seguridad (Prensa — Cizalla Harris)

................................................................................................. 34
Cuadro N°26:  Matriz de triple criterio Prensa — Cizalla Harris ..............c....... 35
Cuadro N°27:  Alturas y tiempos de trabajo (Trituradora de escoria) ............. 36

Cuadro N°28:  Equipos de protecciébn personal y para trabajos en altura

(Trituradora de ©SCOTIA) ...uuiiiuriiiiiieiiieesiie st e st e e sb e e e e e nraees 37

Cuadro N°29:  Falencias en equipos de proteccion personal para trabajos en

altura (Trituradora de €SCOTIA) .......ueiveriiiiiie e 38

Cuadro N°30:  Falencias en procedimiento y persona (Trituradora de escoria) ..

Cuadro N°31:  Falencias en instalaciones de seguridad (Trituradora de escoria)

................................................................................................. 39
Cuadro N°32:  Matriz de triple criterio Trituradora de escoria...........ccccuveeeee. 40
Cuadro N°33:  Promedios de valores de estimacion de 1iesgo. ........c.cevveeuee. 41
Cuadro N° 34:  Falencias del trabajo en altura en el area de reciclaje............. 42

Cuadro N°35:  Cronograma de capacitacion — Equipo de proteccion personal

AN CAIAAS. e 85
Cuadro N°36:  Cronograma de capacitacion — Dispositivos de anclaje y
seguridad, SENAlIZACION ......ccvviviiiiiiiii e 86

xi



Cuadro N°37:  Cronograma de capacitacion — Capacidades y condiciones fisicas

T (<10 - e b2 1< T TR 87

Cuadro N°38:  Cronograma general de capacitacion sobre trabajos en altura en

€l Area de TECICIAJE ... eeuviiiiiiiieii e 88

Cuadro N°39:  Resultados de la prueba t de student............cccoceerviniiernennn. 106

Xii



INDICE DE GRAFICOS

Grafico N° 1:  Diagrama Causa - Efecto.........c.cecviiiiiiiiiiiiiiccccc 2
Grafico N° 2:  Zona de caida de chatarra triturada - Fragmentadora.................. 46
Grafico N° 3:  Puntos de anclaje en la zona de caida de chatarra triturada ........ 47
Grafico N°4: Punto de anclaje - Fragmentadora............cccccvcviiiiiiiiiiniinne, 48
Grafico N°5:  Zona alta de trituracion - Fragmentadora..........cccooceeeiiieiiiennne, 48
Grafico N° 6:  Vista lateral de las cortinas de seguridad - Fragmentadora.......... 49
Grafico N° 7:  Ubicacion del punto de anclaje en la zona de cortinas de seguridad
- Fragmentadora .........oooviiiiiiiiic s 49
Grafico N° 8:  Ubicacion de puntos de anclaje en la zona de mallado -
Fragmentadora ........oocooioiiiiiicie s 50
Grafico N°9:  Zona alta de rodillos — Trituradora de escoria...........cccoeriveennnne 51

Grafico N° 10:
Grafico N° 11:

Grafico N° 12:

Cizalla

Grafico N° 13:
Grafico N° 14:

QGrafico N° 15:

Ubicacion de los puntos de anclaje — Trituradora de escoria... 52
Zona alta de cilindros hidraulicos — Prensa Cizalla................. 52

Puntos de anclaje en la zona alta de cilindros hidraulicos — Prensa

Ubicacion de los postes de anclaje — Naves de Corte.............. 55
Ubicacién de los postes de anclaje — Trituradora de escoria ... 55

Dimensiones y ubicacion del sistema de anclaje en los techos de

1as NAVES A€ COTLE (1MN)..vveeiirieiiieeiieeesieeesiee e sre e e et e e rbre s b e e sbe e e b e s sraeeensneas 56

Grafico N° 16:

Dimensiones y ubicacion del sistema de anclaje en el techo de la

Trituradora de €SCOTIA (M) .....eiueeiueiiiiesiie ettt e sie e beeseneenee s 56

Grafico N° 17:
Grafico N° 18:

Grafico N° 19:

Grafico N° 20:

Medidas de la escalera vertical integrada — Naves de corte .... 58
Escalera vertical integrada en las naves — Naves de corte....... 59

Escalera vertical integrada en estructura — Trituradora de escoria

Xiil



Grafico N° 21:

Grafico N° 22:

Fragmentadora

Gréafico N° 23:
Grafico N° 24:
Gréafico N° 25:
Grafico N° 26:
Grafico N° 27:
Grafico N° 28:
Gréfico N° 29:
Grafico N° 30:
Grafico N° 31:
Grafico N° 32:
Gréafico N° 33:

Grafico N° 34:

amortiguamiento

Gréafico N° 35:
Grafico N° 36:
Grafico N° 37:
Grafico N° 38:

Grafico N° 39:

(cm)
Grafico N° 40:
Grafico N° 41:

Grafico N° 42:

Zona de las cortina de seguridad - Fragmentadora.................. 62

Estructura de seguridad para la zona de cortinas de seguridad -

................................................................................................. 63
Dimensiones de una caida libre ..........ccccceviiiiiiieniiiiei 64
Fenomeno péndulo en una caida........ccccooevvviviniiieniiieniineen, 65
Arnés de cuerpo completo .......occverveiriiiiiieieie e 67
Conector de doble SEZUIO .........cccveriieiiiiiienie e 68
Conector de seguro 10SCaAdO.......cvvverieieiiiie e 68
Mosqueton 0 gancho eStruCturero..........vvevveeiveenieeseeenieesneenn 69
Cascos con barbiqUEJO .....vvvvvvviiiiiieiiiee e 69
Bolsas para herramientas ..........cccoceveoveriiniieneeneeneeee s 70
Bolsa para herramientas con dispositivos de sujecion............. 71
Linea de seguridad doble con amortiguador de caida.............. 72
Linea de seguridad simple con amortiguador de caida............ 72

Linea de vida o seguridad auto retractil con dispositivo de

................................................................................................. 74
Sefiales al ingreso de las zonas de trabajo en altura ................ 77
Sefiales en la zona de trabajo en altura ...........cccoecveiieniinnnnnne 80
Sefiales periferia de la zona de trabajo en altura...................... 82
Esquemas de sefiales a utilizarse ..........cccoccveveeiieenieiineneenne. 83

Dimensiones de sefiales en zona de periferia de trabajos en altura

................................................................................................. 84
Tabla de eleccion de prueba estadistica ..........ccoveeveieerieeninnne 105
Uso de software para prueba t de student...........ccceeviveeinnnnns 105
Prueba t de student con muestras relacionadas...................... 106

Xiv



1) UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

DIRECCION DE POSGRADOS

MAESTRIA EN SEGURIDAD Y PREVENCION DE RIESGOS DEL
TRABAJO

TITULO: “TRABAJOS EN ALTURA Y SEGURIDAD LABORAL DE LOS
TRABAJADORES DEL AREA DE RECICLAJE EN LA EMPRESA NOVACERO
DE LA CIUDAD DE LATACUNGA. DISENO DE UN SISTEMA DE
INTERVENCION”

Autor: SALAZAR Paredes, Rolando Xavier

Tutor: Ing. M.Sc., TORRES Bastidas, Manuel Santiago

RESUMEN

El presente trabajo se desarrolla en la empresa de elaboracion de implementos
de aceros para la construccion NOVACERO. Se direcciona a las actividades
que se realizan en el area de reciclaje, especificamente en las actividades de
mantenimiento. Los trabajos que se desarrollan al realizar el mantenimiento
de las maquinas en el area de reciclaje exigen de gran concentracion, posturas
forzadas de trabajo y por sobre todo el riesgo latente de las caidas desde altura,
las cuales debido a las condiciones que se susciten algun evento pueden hasta
producir fatalidades. La legislacion nacional busca el desarrollo normal de las
actividades de las industrias, a su vez, que la salud e integridad de los
trabajadores no sean vulneradas. La direccion del area de reciclaje se propone
la investigacion, buscando mecanismos de mitigacion de fuentes de las causas
de problemas al realizar trabajos en altura. El estudio se centra en los trabajos
en altura de instalaciones y procedimientos internos de trabajo; para proponer
un plan de intervencion respecto de los trabajos en altura, lo que facilite la
implementacion de instalaciones de seguridad y procedimientos de trabajos en

altura en el area de reciclaje.

DESCRIPTORES:

Altura Riesgo Caida Seguridad Vulnerabilidad
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Author: SALAZAR Paredes, Rolando Xavier
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ABSTRACT

This work takes place in the steel product development for building
NOVACERO COMPANY. It is directed to the activities that are developed in
the recycling area, specifically to the maintenance area. The jobs that are
developed in the maintenance of the machines in the recycling area demand a
hard concentration, forced positions of work and specially the latent risk of
falls from the heights, which can produce a misfortune due to the falls from
heights. The national laws look for the normal development of the activities in
the industries, at the same time, it tries that the health and integrity of workers
are not broken. The direction of the recycling area brings forward this
research looking for the way to avoid the causes of fallings when people work
at heights. The study is focused on works of intern installations and
procedures at heights; to propose an intervention plan related to the heights
work, which will give facilitates to carry out the installation of reassurances

and procedures in jobs at heights in the recycling area.

DESCRIPTORS:

Heights Risk Fall Safety/Security vulnerability
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INTRODUCCION

En la industria ecuatoriana cada dia se busca el mejoramiento de los
procesos, capacidad operativa de los elementos y la produccion, todos estos factores
identifican que tan buena o efectiva es la industria nacional. Los factores que varian
las actividades de la industria son analizados y regulados por los entes rectores del
Ecuador, buscando las mejores condiciones de trabajo de nuestra gente.

Entre todos los riesgos a los que se exponen las personas que laboran en las
fabricas de acero existe uno que podria causar incluso una fatalidad en un solo
evento, este es la caida desde altura, ya que algunos trabajos se los deben realizar
en las instalaciones que debido a su naturaleza deben ser de gran envergadura.

En nuestro pais son pocas las organizaciones que realizan un trabajo serio y
preocupado por los aspectos relacionados con los trabajos en altura, esto
independientemente sea por el cumplimiento tinicamente de la regulacion o, a su
vez, por brindar seguridad completa a sus colaboradores, brinda mejores
condiciones laborales, cumplimiento de normativa, incentivo de los entes
reguladores, disminucion de gastos en atencion médica y los mas importante la
prevencion de posibles lesiones o muertes de quienes hacen posible que la industria
se desarrolle.

Debido a estas razones en la empresa Novacero ubicada en la ciudad de
Latacunga, se desarrolla un estudio en la zona de reciclaje de la mencionada
empresa, relacionado con los trabajos en altura al desarrollar las actividades de
mantenimiento, conjuntamente con la jefatura de mantenimiento del are y de los
encargado de la seguridad de la misma.

El capitulo I contiene el planteamiento del problema que ocurre por los
riesgos a los que estdn expuestos los trabajadores al desarrollar actividades de
mantenimiento en alturas, en el area de reciclaje, sus causas y efectos, los objetivos
de la investigacion y su justificacion.

En el Capitulo II se encuentra desarrollado el marco tedrico referencial de
acuerdo a las variables expresadas y al contexto del problema.

En el Capitulo III se encuentra la metodologia de investigacion, las técnicas
y las estrategias utilizadas, la poblacion con la que se trabajo para determinar el

estudio de los factores de riesgo.
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En el Capitulo IV se desarrolld el andlisis y la interpretacion de los
resultados obtenidos en el trabajo de campo. Datos que fueron procesados primero
identificando los factores de riesgo en funcion de las labores en altura que
desempenan los trabajadores en el area de reciclaje de la empresa Novacero, luego
se realizaron las encuestas, evaluaciones y finalmente se proceso los resultados.
También se presentaron las conclusiones y recomendaciones en forma generalizada
de los diferentes aspectos del objeto de estudio que permitid lograr los objetivos de
la investigacion, a continuacion se procedid a validar la hipdtesis planteada.

En el Capitulo V, como propuesta al problema investigado, se desarroll6 el
disefio de un Sistema de Prevencion.

Se concluyd con la bibliografia y los anexos en los que se incorporaron los
instrumentos que se aplicaron en la investigacion de campo y material bibliografico

utilizado asi como material que valido el presente trabajo.
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CAPITULO I
EL PROBLEMA

Planteamiento del problema

Contextualizacion

En la empresa de elaboracion de implementos de acero para construccion
Novacero, en la cual se centra este proyecto, especificamente en el area de reciclaje,
presenta un nimero de trabajadores que desarrollan sus actividades, teniendo en
cuenta que las actividades de mantenimiento en el area de reciclaje; debido a las
caracteristicas de la maquinaria en donde trabajan los colaboradores fueron
acondicionadas unicamente con el fin de la utilizacion y trabajo, pero no
consideraron la seguridad de los trabajadores al realizar las actividades en alturas
considerables y causantes de posibles fatalidades al desarrollarse un accidente.

Los trabajadores realizan sus actividades en el area de reciclaje desde las
8:00 hasta 15:30 horas, dependiendo de los requerimientos y novedades que se
presente en el desarrollo de las actividades, los mismos que debido al trabajo con
maquinaria, herramientas, equipos e instalaciones que no estan adecuadas al trabajo
en altura y presentan un reto en la capacidad fisica y mental de los trabajadores.
Debido a la naturaleza misma del trabajo, que en este caso se realiza en alturas
considerables que puede llegar a los 12m, lo que presenta condiciones adversas de
trabajo y de un peligro latente a los trabajadores y otras personas que transiten por
el area; ademds, generan fallas, retrasos e incumplimientos de los trabajos
asignados.

Razones por las que se plantea la realizacion de esta Investigacion, en la que
se estudiard las causas de posible accidentabilidad debido a los trabajos en altura y
su la relacion con la seguridad laborar de los trabajadores directos y demas personas

involucradas al area de reciclaje en la empresa Novacero.



Analisis critico

En el area de reciclaje de la empresa Novacero, las maquinarias en
funcionamiento no cuentan con las condiciones adecuadas para los trabajaos que se
desarrollen en altura, por lo que se presentan condiciones desfavorables de trabajo
que pueden provocar accidentes hasta posibles fatalidades en el personal de
mantenimiento del area de reciclaje.

Las causas para la presencia de dicho problema y los efectos que producen

se encuentran detallados en el siguiente arbol de causa-efecto:

Retrasos en la produccién debido a la inoperancia del area de recilaje

A

Incomodidad en el
trabajo e
ineficienciaen el

desarrollo del

Retrasos en el
mantenimiento de
la maquinaria

Inadecuada
seguridad laboral de
los trabajadores

Incremento de las
condiciones
subestandar en los
trabajos en altura

Incremento de
incidentes respecto
a los trabajos en
altura

mismo
X t 1 t i}
Alto Riesgo de caidas desde altura, al realizar actividades de
mantenimiento en el area de reciclaje en la empresa NOVACERO
A
Inadecuadas Inaplicabilidad de Maquinaria nueva

instalaciones de

los procedimientos

Exposicion a
peligros en los

que no esta

Trabajo en

ambiente de alta

seguridad para los detrabajosen ; adecuada al trabajo - )
. trabajos en altura vibracion
trabajos en altura altura normalde la planta
Gréafico N° 1: Diagrama Causa - Efecto

Fuente: Propia

El problema mencionado se genera principalmente por la exposicion a
peligros en los trabajos en altura al realizar las actividades de mantenimiento, lo
que genera la inadecuada seguridad laboral de los trabajadores del area de reciclaje
en la empresa Novacero, ya que conlleva al retraso en los trabajos, provocando
retrasos en la produccion.

En las actividades normales de mantenimiento se producen problemas al
realizar los trabajos, provocando un desarrollo lento afectando a las demas areas de
la fabrica y generando problemas en la produccion, ademas del latente peligro a

sufrir graves lesiones.



En el Ecuador existen leyes y normativas que buscan proteger al trabajador
y al empleador, siempre y cuando se cumpla con los requerimientos. Se aclara que
mejorar la calidad de vida laboral dentro la empresa presenta una notable ventaja

en el desarrollo de la misma.

Prognosis

Desde los inicios de la empresa Novacero en la ciudad de Latacunga, el area
de reciclaje a formado parte de varios e importantes cambios en la maquinaria e
instalaciones, pero que no poseian los espacios y organizacién adecuados respecto
de los trabajos peligrosos realizados en alturas, el inconveniente radica en que en el
area de reciclaje no existen las instalaciones adecuadas de seguridad.

Con el paso del tiempo, se mejoran un poco las instalaciones, pero debido a
la implementacion de nueva maquinaria, la misma que no posee todos los
requerimientos para un trabajo seguro de los colaboradores de mantenimiento en el
area de reciclaje. Las actividades de mantenimiento en el area de reciclaje
necesariamente deben ser complementadas con procesos adecuados e instalaciones
propicias para un trabajo seguro en altura.

Al no realizarse ninguna intervencion en los aspectos mencionados,
acarreara problemas graves en el caso de suscitarse algin accidente que produciria
alguna fatalidad, lo que a su vez, provocara problemas legales con las institucion
reguladoras del Estado. A largo plazo los inconvenientes economicos en la empresa

serian inevitables y considerables.

Control de prognosis

Se realizara un control de incidentes y/o accidentes de los trabajos en altura,
considerando siempre el rendimiento del personal respecto a la produccion de la
planta, asi como, de los retrasos en el mantenimiento.

La baja productividad del personal muestra el comportamiento interno de
las actividades dentro del area de reciclaje, en comparacion con los estandares

manejados dentro de la empresa.



Delimitacion

El proyecto se desarrollara en aproximadamente siete meses, iniciando con
el analisis del problema que se realiza en dos mes, respecto de los problemas en los
trabajos en altura en el area de reciclaje, a partir del tercer se inicia con las
evaluaciones de los riesgos presentes en las diferentes zonas de trabajo en altura
para determinar los posibles inconvenientes e intervencion que puede ser aplicada,
posteriormente se procede al estudio de los procedimientos de mantenimiento y de
las instalaciones de seguridad para el trabajo en altura, durante el cuarto mes. A
partir del quinto mes se evaluara las fallas en los trabajos realizados para
relacionarlos con los procedimientos especificos. De acuerdo a los resultados
obtenidos con las pruebas que se realicen los tres ultimos meses se desarrollara
procedimientos de mantenimiento para los trabajos en altura en el 4rea de reciclaje,
asi como, la propuesta de implementacion de instalaciones de seguridad para los
trabajos en altura.

El presente proyecto de investigacion sera desarrollado en la empresa de
elaboracion de productos de acero Novacero de la ciudad de Latacunga, en su planta
ubicada en la Panamericana Norte Km 15 sector Lasso, en las instalaciones del area
de reciclaje.

Los trabajos de mantenimiento en la planta industrial de Novacero,
especialmente en el area de reciclaje son muy importantes ya que permiten el
desarrollo sin paros y prolongar la vida util de las maquinas, los trabajadores deben
realizar sus actividades a grandes alturas cuando asi lo requieren y debido a esto se
exponen a un serio peligro de caida desde altura. Es muy importante el estudio de
las mejoras y aplicacion de diferentes tipos de mitigacion de la exposicidn a peligros
en los trabajos en altura en el area de reciclaje, lo que proporcionaré seguridad en
el trabajo, asi también mejorard el rendimiento general del area respecto de la
produccion de la planta. El proyecto esta dirigido a los colaboradores de la empresa
de elaboracion de productos de acero Novacero, especialmente a quienes laboran

en el area de reciclaje y a quienes puedan beneficiarse con el mismo.



Formulacion del problema

(Es la exposicion a peligros en los trabajos en altura, la principal causa para
la inadecuada seguridad laboral de los trabajadores al realizar actividades de
mantenimiento, lo que conlleva a los retrasos en el area de reciclaje de la empresa

Novacero?

Justificacion de la investigacion

Este proyecto, se radica en generar un disefio de plan de intervencion con
respecto a las actividades de mantenimiento en altura en el area de reciclaje de la
empresa Novacero, para evitar retrasos en el desarrollo de las actividades de la
planta, pero especialmente para la proteccion de las personas que laboran en ese
lugar, para proporcionarles un area de trabajo y directrices que mejoren sus
condiciones laborales.

En el Decreto Ejecutivo 2393, Disposiciones Generales, Art.11
“Obligaciones de los empleadores”, sefiala que el empleador debe proporcionar las
condiciones adecuadas de trabajo. En la legislacion existen algunos articulos
especificos respecto del trabajo en altura, por lo que se utilizara normalizacion en
el caso que se requiera que se adapte y proteja a los trabajadores.Un estudio de las
condiciones de trabajo en altura, es tan necesario, como lo son las instalaciones de
seguridad.

Esta investigacion presenta un alcance orientado a determinar la relacion de
las condiciones de seguridad laboral con los trabajos en altura realizados en el area
de reciclaje de la empresa Novacero. Los resultados de este estudio se veran
reflejados en la propuesta de procedimientos de trabajo dentro de las actividades de
trabajos en altura en el area de reciclaje y para la implementacion de instalaciones
de seguridad en los lugares necesarios, mejorando la calidad de trabajo de los
colaboradores y de sus familias, ademads, ayudar al crecimiento de la empresa.

Este proyecto es factible porque contribuye a la salud y rendimiento de los
colaboradores del area de reciclaje, ya que existe la predisposicion de facilitar
recursos humanos, materiales y econdmicos provistos por la empresa.

Los efectos sociales de este proyecto estan encaminados en pro de cuidar la

salud de los trabajadores, se estudian efectos perjudiciales producidos por las



condiciones de trabajos en altura y al no intervenir adecuadamente puede producirse
algun accidente lamentable, por ende causar problemas mayores en los trabajadores

conllevando problemas familiares, en la salud, econémicos, etc.

Ubicacion paradigmatica

En la presente investigacion se utiliza el paradigma positivista debido a que
se presenta predominante en los aspectos de fundamentos, finalidad, relacion
sujeto/objeto, valores, técnicas y analisis de datos, debido a los mencionado el

enfoque que se da a la investigacion es el de cuantitativo.

El paradigma positivista segin Lloredo (2012): “Es una corriente de
pensamiento cuyos inicios se atribuye a los planteamientos de Auguste Comte, que
no admite como validos otros conocimientos sino los que proceden de las ciencias
empiricas.” (p. 10). Es decir, las actividades que se desarrollan en la investigacién
seran relacionadas directamente con la experiencia y recoleccion de informacion,

que determine las condiciones reales de trabajo.

Objetivos de la investigacion

Objetivo general

e Estudiar la exposicion a peligros en los trabajos en altura y la relacion con
la inadecuada seguridad laboral de los trabajadores, para disminuir el riesgo
de caidas desde altura al realizar actividades de mantenimiento en el area de

reciclaje en la empresa Novacero.

Objetivos especificos

e Evaluar la exposicion a peligros en los trabajos en altura, para el

establecimiento de falencias en las actividades.



e Identificar la inadecuada seguridad laboral de los trabajadores, para la

determinacion de mejoras en los procedimientos.

e Proponer la implementacion de procedimientos de trabajos en altura e
instalaciones de seguridad para trabajos en altura en el area de reciclaje de

la empresa Novacero.



CAPITULO II
MARCO TEORICO

Antecedentes del estudio

En el articulo de Sowman (2005), define al trabajo en altura como: “trabajo
en cualquier lugar en el cual una persona puede caer a una potencial distancia para
producirse un dafio” (p. 25).

En el articulo de Cheuk (2013), dice:

Los trabajadores pueden perder su vida si se caen de un piso de altura al
suelo, o incluso desde la altura de una persona. Por lo tanto, los trabajos en altura
debe cumplir con todas las medidas de seguridad y no importa que esté trabajando
a una altura de s6lo unos pocos metros, no olvidar las precauciones de seguridad
(p- D.

De acuerdo al articulo de Malcolm (2000), dice:

Los trabajos en altura por lo general son vistos como peligrosos y existe una
preocupacion general por la seguridad de las personas involucradas. Los informes
elaborados por la Comision de Salud y Seguridad (U.K) constantemente muestran
que alrededor del 25% de las muertes en el trabajo son atribuibles a las caidas desde
mas de 2 metros, y esto sigue siendo la mas grande de las "causas" de los accidentes
mortales (p. 16).

Seglin un Anénimo (2008), dice: “el trabajo en altura es una profesion muy
especializada que requiere de individuos experimentados” (p. 8).

En el articulo de McDevitt (2010), dice:

Una herramienta al caer desde cualquier altura es un problema, pero cuando
esa distancia es de varios cientos de pies, equipo y personal por debajo estan en
peligro. La consecuencia de una herramienta que cae puede ser devastador, para la

maquina y el hombre (p. 120).



Segun Reeve en su articulo, dice:

Debe existir organizacion detallada de la orden en el que el trabajo se lleva
a cabo. Esto es necesario para evitar la confusion en que los diferentes trabajadores,
llevando a cabo diferentes tareas, con sus propios equipos. Se debe supervisar su
instalacion y mantenimiento, hasta que se complete todo el trabajo en altura (p. 35).

En el analisis de un Anénimo (2005), describe la gravedad del trabajo en
altura, especificando a quienes se ven involucrados como:

Los que trabajan a una altura nunca deben olvidar que la gravedad no hace
excepcion de personas. Afecta a todos, muchas veces con consecuencias desastrosas
que resulta en graves, permanentes lesiones o la muerte (p. 65).

De acuerdo al trabajo de Barker (2007), las consideraciones con los trabajos
en altura son:

Todos los procedimientos y la documentacion que tienen en el lugar en
relacion con el trabajo en altura, incluidas la salud y los documentos de politica de
seguridad, formularios de inspeccion y evaluacion de los riesgos. El énfasis esta
ahora en un enfoque basado en el riesgo (p. 61).

Segun el articulo de un Anonimo (2011), dice:

Los objetos que caen de altura suponen un riesgo para la seguridad. Nuestra
reciente investigacion ha demostrado que los materiales que caen de altura suponen
mas del 30% de los incidentes de seguridad registrados, y que en el 30% de ellos,
habian golpeado el objeto que cae a una persona y podria haber causado un dafio
grave o peor (p. 1).

En el trabajo de un Anénimo (2010), sefiala que:

Se delinea una jerarquia de alternativas de equipos de trabajo en altura
disponibles, e incluye ejemplos de elementos a tener en cuenta en el desarrollo de
un sistema de trabajo seguro para el funcionamiento de las combinaciones de

plataforma de trabajo elevable de camiones y no integrados (p. 62).

Fundamentacion teodrica

En el folleto desarrollado por Fraternidad Muprespa (2000), dice: “La caida
en altura puede ser debida tanto a causas humanas, como a causas materiales” y

“Las caidas de personas a distinto nivel dan lugar a lesiones que normalmente son



graves: aproximadamente un 20% de cuantos accidentes se producen son mortales”
(p. 5).

En el folleto de Gracia, Altube (2013), dice:

La instruccion y formacion en materia de seguridad constituyen unos de los
eslabones fundamentales en los que basar la estrategia preventiva de accidentes. El
propio trabajador debe ser realmente consciente de los riesgos que corre y conocer
los métodos mas adecuados para su autoproteccion. Debe aplicarlos en la practica
cotidiana e incorporarlos sistematicamente al tipo de trabajo que realice (p. 4).

Segun la Asociacion Chilena de Seguridad (2007), sefala a la supervision y
dice:

Los trabajos en altura deben ser supervisados por personal calificado que
posean un grado reconocido, certificado o un nivel profesional, o quien por
extensivo conocimiento, entrenamiento o experiencia ha demostrado exitosamente
su habilidad de resolver problemas relacionados con el trabajo (p. 21).

Segtin Ruiz (2006), define al problema como: “cualquier dificultad que no
se puede resolver automaticamente, es decir con la sola accidon de nuestro reflejos

instintivos y condicionados” (p. 91).

Fundamentacion legal

En la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador, Registro Oficial
449, del 20 de octubre del 2008. En el Titulo II Derechos, Capitulo quinto Sectores
estratégicos, servicios y empresas publicas,
Art. 326.- El derecho al trabajo se sustenta en los siguientes principios:

5. Toda persona tendra derecho a desarrollar sus labores en un ambiente

adecuado y propicio, que garantice su salud, integridad, seguridad, higiene

y bienestar.

En el Reglamento del instrumento andino de seguridad y salud en el trabajo,
Resolucion 957, del 23 de septiembre del 2005. En el Capitulo 1, Gestion de la
seguridad y salud en el trabajo,

Articulo 11.- El Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo tendra, entre otras, las

siguientes funciones:
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d) Hacer inspecciones periddicas del lugar de trabajo y de sus instalaciones,
maquinarias y equipos, a fin de reforzar la gestion preventiva;

e) Hacer recomendaciones apropiadas para el mejoramiento de las
condiciones y el medio ambiente de trabajo, velar porque se lleven a cabo

las medidas adoptadas y examinar su eficiencia;

En el Decreto Ejecutivo 2393, Reglamento de seguridad y salud de los
trabajadores y mejoramiento del medio ambiente de trabajo, Registro Oficial
No.137, 9-VIII-2000. Disposiciones Generales,

Articulo 11.- Obligaciones de los empleadores.- Son obligaciones generales de los
personeros de las entidades y empresas publicas y privadas, las siguientes:

2. Adoptar las medidas necesarias para la prevencion de los riesgos que

puedan afectar a la salud y al bienestar de los trabajadores en los lugares de

trabajo de su responsabilidad;

3. Mantener en buen estado de servicio las instalaciones, maquinas,

herramientas y materiales para un trabajo seguro;

6. Efectuar reconocimientos médicos periodicos de los trabajadores en

actividades peligrosas; y, especialmente, cuando sufran dolencias o defectos

fisicos o se encuentren en estados o situaciones que no respondan a las

exigencias psicofisicas de los respectivos puestos de trabajo;

Definicion de expresiones y/o términos basicos

e FOD.- Segun McDevitt (2010), “foreign object damage” Dafios por objetos
extrafios (p. 120).

e HSE.- Segiin un Anénimo (2005), “health, safety and enviroment” Salud,
seguridad y ambiente (p. 65).

e Anclaje.- Segiin Real Academia Espafiola R.A.E (2001), “Conjunto de
elementos destinados a fijar algo firmemente al suelo.”

e Exposicion.- Segiin Real Academia Espanola R.A.E (2001), “Acciéon de

exponer a los efectos de otros agentes, como el sol, los rayos X, etc.”
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e Peligros anexos.- Segun Silva (2007), “presencia de energia eléctrica,
estructuras que sobresalen, bordes cortantes y/o punzantes, objetos o
equipos en movimiento, espacios reducidos o confinados, iluminacion

deficiente, sustancias peligrosas, etc.
Hipotesis
La exposicion a peligros en los trabajos en altura, es lo que conlleva a la
inadecuada seguridad laboral de los trabajadores en el area de Reciclaje de la
empresa Novacero de la ciudad de Latacunga.

VARIABLE INDEPENDIENTE: Exposicion a peligros en los trabajos en altura.

VARIABLE DEPENDIENTE: Inadecuada seguridad laboral de los trabajadores.
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CAPITULO III
METODOLOGIA

Diseiio de la investigacion

En el libro de Sampieri, Collado, Lucio (1997), dicen:

Los estudios exploratorios se efectian, normalmente, cuando el objetivo es
examinar un tema o problema de investigacion poco estudiado o que no ha sido
abordado antes. Es decir, cuando la revision de la literatura revelé que unicamente
hay guias no investigadas e ideas vagamente relacionadas con el problema de
estudio (p. 70).

En el principio del trabajo de investigacion se desarrolld la busqueda de
pistas sobre la problematica, sin tener en cuenta la causa, es decir, se busco la
explicacion mas basica, en este caso se estudio las condiciones de trabajo en los
talleres de servicio, describiendo generalmente todo el ambiente de trabajo para la
busqueda posterior de los aspectos especificos.

En el libro de Tamayo, Jaramillo, Moreno, Gallardo, Uribe (1999), dicen:

Este tipo de estudio busca tunicamente describir situaciones o
acontecimientos; basicamente no esta interesado en comprobar explicaciones, ni en
probar determinadas hipdtesis, ni en hacer predicciones. Con mucha frecuencia las
descripciones se hacen por encuestas (estudios por encuestas), aunque éstas también
pueden servir para probar hipdtesis especificas y poner a prueba explicaciones (p.
44).

La metodologia descriptiva en este caso se utilizd para encontrar y mostrar
la informacién sobre las condiciones de trabajo, riesgos posibles, relacion
dirigencia — trabajadores. Se describe el problema que se genera dentro de la
empresa, especificamente en los el area de reciclaje al realizar trabajos en alturas,

relacionados al mantenimiento de las maquinas, que se muestra como la exposicion
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al graves lesiones o muerte, se desarroll6 para obtener informacidn en este caso de
estudio.

Segtin Sampieri et al. (1997), “este tipo de estudios tienen como propdsito
medir el grado de relacion que exista entre dos 0 mas conceptos o variables (en un
contexto en particular)” (p. 72).

Refiriéndose a la metodologia correlacional, en el presente trabajo se
identifico las variables dependientes e independientes las cuales se relacionaron
entre si y el problema, para definir los aspectos fundamentales de la investigacion,
como son tema, hipotesis, los objetivos, para que se encamine correctamente la
investigacion y los resultados que se obtengan sean lo mas acertados y utiles.

Segun Lopera, Ramirez, Zuluaga, Ortiz (2010), “método analitico es un
camino para llegar a un resultado mediante la descomposicion de un fendémeno en

sus elementos constitutivos™. (p. 17).

Poblacion y muestra

En esta investigacion la poblacion estd constituida por objetos y sujetos, en
este caso la poblacion de sujetos son los colaboradores que laboran en el area de
reciclaje de la empresa Novacero y la poblacion de objetos comprenden los
procedimientos de trabajo en el area de reciclaje.

En la siguiente tabla se especifica la cantidad y distribucion de la poblacion

de sujetos para este caso:

Cuadro N° 1: Némina de los colaboradores en el departamento operativo del area de
Reciclaje.

APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIONES
Sanchez Stalin (Pulpitero)
Chancusig Xavier ( Pulpit)
Lasluisa Luis Patricio (pulpit)
Chicaiza Vizuete Edison
Montaguano Luis
Llano Viracocha William (pulpi)
Sanunga Segundo José
Rocha Rocha Edison
Quindigalle Tigaxi Rubén
Toaquiza Manuel Agustin
Sacatoro Pallo Segundo E.
Chato Ratl Ivan
Quimbita Cadena Segundo
Pallasco Enrique

FRAGMENTADORA

E;s:gow\lc\mbww-‘g

PRENSA HARRIS
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15 | Masapanta Luis Ramiro

16 | Sosa Chancusig Jaime

17 | Chicaiza Iza Nelson

18 | Viera Quinapanta Nelson

19 | Chango Santos Edison TURNO E CHANCADORA
20 | Panchi Caiza Jorge

21 | Toapanta Morocho Franklin TURNO D CHANCADORA
22 | Poirama Quiroz José Wilson

23 | Choto José Edgar

24 | Zapata Gilberto COMPACTADORA
25 | Tenelema Luis Polivio

26 | Ramirez Toapanta Fausto

27 | Iza Cristian Paul

28 | Quinatoa Casa José Leonidas

29 | Toapanta T. Edison Bayardo

30 | Alomoto Defas Roberto TURNO E CORTE
31 | Quihuiri Peralta José Luis

32 | Maigua Lamingo José Fernando

33 | Yanchatipan Santiago Ivan

34 | Lutuala Lutuala Juan Elias

35 | Guano Reyes Milton

36 | Ortiz Walter Rolando

37 | Rocha Santafé Carlos Fabian

38 | Catota Hugo Francisco

39 | Chicaiza Carlos Israel

40 | Anguisaca José Alfonso TURNO D CORTE
41 | Reisancho Angel Miguel

42 | Toapanta Jos¢ Francisco

43 | Chizaguano José Rafael

44 | Catota Zarco Luis Ivan

45 | Sanchez Cristian

46 | Guaman Pullupaxi Alexander

47 | Quinzo Lopez Henry MECANICOS
48 | Luis Suntaxi

49 | Lopez Collay Marcelo .

50 | Nieves Wilson SOLO DIA

51 | José Chicaiza SUPERVISOR
52 | Ing. Luis Zurita JEFE DE AREA
53 | Ing. Eduardo Villegas JEFE DE MANTENIMIENTO

Fuente: Departamento de Reciclaje - Novacero

Elaborador por: Humberto Villegas

A continuacion se especifica la poblacion de procedimientos de trabajo en

el area de Reciclaje de la empresa Novacero.

Cuadro N° 2: Listado de los procedimientos de trabajo en el area de Reciclaje de la Empresa

Novacero
LISTADO DE PROCEDIMIENTOS DE
Ne TRABAJO AREA
1 Control de operacion de la chancadora de escoria Reciclaje
2 Control de operacion pulpito fragmentadora Reciclaje
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3 Inspeccion de material troceado para envio al Reciclaje
horno
4 Me¢étodo de recepcion de chatarra Reciclaje
5 Me¢étodo para minadores de chatarra Reciclaje
6 Me¢étodo seguro de ayudante de fragmentadora Reciclaje
7 Me¢étodo seguro de corte de chatarra Reciclaje
8 Me¢étodo seguro de la prensa cizalla Reciclaje
9 Operacion de la cizalla hidraulica Reciclaje
10 Operacion de la compactadora Reciclaje

Fuente: Departamento de Reciclaje - Novacero

Elaborador por: Humberto Villegas

En el libro de Sampieri, Collado y Lucio (1997, p. 262) define que “la

muestra suele ser definida como un subgrupo de la poblacion (Sudman, 1976). Para

seleccionar la muestra deben delimitarse las caracteristicas de la poblacion. Muchos

investigadores no describen lo suficiente las caracteristicas de la poblacion o

asumen que la muestra representa automaticamente a la poblacion.

En la investigacion, con respecto a la poblacion de sujetos y de objetos se

utiliza el muestreo probabilistico regulado. La muestra para la poblacion de sujetos

serd considerada al personal que labora en el area de reciclaje de la empresa

Novacero y que realiza trabajos de mantenimiento en alturas.

Cuadro N° 3: Marco muestral de la poblacion de sujetos

° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIONES

1 Sanchez Cristian

2 Gugman P’ullupax1 Alexander MECANICOS

3 Quinzo Lopez Henry

4 Luis Suntaxi

5 Sanchez Stalin (Pulpitero)

6 Chicaiza Vizuete Edison

7 Chancusig Xavier ( Pulpit) FRAGMENTADORA

8 Lasluisa Luis Patricio (pulpit)

9 Quimbita Cadena Segundo

10 | Pallasco Enrique PRENSA HARRIS

11 Viera Quinapanta Nelson

12 | Chango Santos Edison TURNO E CHANCADORA
13 | Toapanta Morocho Franklin TURNO D CHANCADORA
14 | Ramirez Toapanta Fausto

15 | Alomoto Defas Roberto TURNO E CORTE

16 | Catota Hugo Francisco

17 | Guano Reyes Milton TURNO D CORTE

18 | José Chicaiza SUPERVISOR DE PATIO
19 | Ing. Eduardo Villegas JEFE DE MANTENIMIENTO

Fuente: Investigacion de campo

Elaborador por: Rolando Salazar
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La muestra para la poblacion de objetos se considera a los procedimientos

de trabajo relacionados a los trabajos en alturas en el drea de reciclaje de la empresa

Novacero.
Cuadro N° 4: Marco muestral de la poblacion de objetos
Ne LISTADO DE PROCEDIMIENTOS DE AREA DE RECICLAJE
TRABAJO
1 Control de operacion de la chancadora de escoria RELACIONADO

Fuente: Investigacion de campo

Elaborador por: Rolando Salazar

Operacionalizacion de variables, dimensiones e indicadores

Variable independiente: Exposicion a peligros en los trabajos en altura.

Cuadro N° 5: Operacionalizacion de la variable independiente

Conceptualizacion Dimensiones Indicadores

Presente en todo momento

Caida de distintos niveles Lesion grave y posible fatalidad

Presente en todo momento

1 -
Golpes Lesiones leves y graves

Presente en todo momento

Caida de objetos -
Lesiones leves y graves

Cuando se trabaja con las
maquinas en funcionamiento

Situacion ambiental y Vibraciones Incrementa la posibilidad de suftrir
condiciones de trabajo que se un accidente

realizan en una altura mayor Cuando se trabaja con las

de 1,8 m segln la legislacion Ruid maquinas en funcionamiento
vigente en el pais. ido Lesion leve y posible desarrollo

de enfermedad profesional

Cuando se realiza trabajo
Shock eléctrico especifico

Lesion grave posible fatalidad

Presente en todo momento

Incrementa las posibilidades de
sufrir un accidente y desarrollo de
enfermedad profesional

Particulas suspendidas

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar

Variable dependiente: Inadecuada seguridad laboral de los trabajadores.

17



Cuadro N° 6: Operacionalizacion de la variable dependiente

Conceptualizacion Dimensiones Indicadores
. . Uso obligatorio durante el
Equipo de proteccion X
personal trabajo
Se conceptualiza a las El personal usa un 80%

Uso obligatorio durante los
trabajos en alturas
El personal usa en 20%

condiciones y
consideraciones que se toman
en el desarrollo de las

Equipo especial para
trabajos en altura

actividades correspondientes Presentes durante todo el
al trabajo diario, respecto a Instalaciones de seguridad trabajo
salvaguardar la integridad Casi inexistentes.
fisica, mental, social, ect. de Periddica de acuerdo a las
los trabajadores. L, necesidades

Capacitacion

Existe un conocimiento del
25% sobre trabajos en alturas

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar

Instrumentos de recoleccion de datos

“Un formulario es un documento, en papel o en pantalla, disefiado con el
proposito de que el usuario introduzca datos estructurados”(Wikipedia, 2013)

En el estudio de campo se realizard en la muestra de sujetos, encuestas
individuales de conocimientos sobre los trabajos en altura de los involucrados. Se
realizard un estudio de las condiciones de trabajos en altura y de los procedimientos
de los trabajos en altura. Los estudios se referirdn especificamente en las
instalaciones de seguridad para el trabajo en altura y de los procedimientos que se
manejan por el personal de mantenimiento en el drea de reciclaje.

Se utiliza también para la recoleccion de informacion, el andlisis de los
documentos histéricos de la empresa, especificamente los que corresponden al area
de reciclaje. Con la informacion de los documentos conjuntamente con los datos
que entreguen las encuestas y el estudio, se desarrollard el plan de intervencion.

Para la determinacion de alturas y distancias en los puestos de trabajo se
utilizard un medidor laser de distancia, evitando errores de medicion. Para un mejor
analisis de la situacion de trabajo se utilizard las fotografias como medio principal

de informacién.
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Procedimientos de la investigacion

En el libro de Sampieri, Collado y Lucio (1997, p. 171), dice que “la
observacion consiste en el registro sistematico, valido y confiable de
comportamientos o conducta manifiesta. Puede utilizarse como instrumento de
medicidon en muy diversas circunstancias.”

Para la realizacién del levantamiento de la informacién en la presente
investigacion, se desarrollé mediante la técnica de observacion, ya que se aplicod
encuestas y un estudio de las condiciones de trabajo. Las encuestas se realizaran en
el primer y cuarto mes del afo en las instalaciones del area de reciclaje.

El estudio de condiciones de trabajo se desarrollara considerando las
instalaciones de seguridad en altura que deben utilizarse para las actividades que
desarrollan los colaboradores, ademas de desarrollarse relacionando con los
procedimientos de trabajos en altura vigentes en la empresa. Los procedimientos
en este caso pueden ser implantados o simplemente pasos que por costumbre los

realizan los trabajadores.

Cuadro N° 7: Procedimiento de la investigacion

Técnica Procedimiento

Meétodo Analitico

Encuestas: Instalaciones del area de reciclaje

Estudio de condiciones de trabajo: Instalaciones del area de

reciclaje

Encuestas: Primer y cuarto mes del afio.

Estudio de condiciones de trabajo: Primer trimestre del afio
Fuente: Investigacion de campo.

Observacion

Elaborador por: Rolando Salazar

Para realizarla investigacion el método que se aplica es el método analitico,
segun Ramirez (1991) “método analitico es un camino para llegar a un resultado
mediante la descomposicion de un fendémeno en sus elementos constitutivos” (p.
35).

Debido a que para el analisis del problema es necesario observar todos los
factores influyentes describirlos, analizarlos y examinarlos, para realizar el estudio
especifico referente a los problemas de los trabajos en altura, a los que son

expuestos los colaboradores del area de reciclaje de la empresa Novacero.
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Procesamiento y analisis

El procesamiento de la informacion se da como se detalla a continuacion:
e Recogida

La recoleccion de informacion con el estudio de condiciones de trabajo y
procedimientos de trabajos se realiza seccidén por seccion, debido a la magnitud y
dificultad de las instalaciones, ya que el estudio y resultados que entregue son de
consideracion especifica. La recoleccion de informacidn en este caso se ve afectada
por factores externos como clima, condiciones del trabajo en otras areas de la
empresa, etc.

Se utilizara la encuesta como medios de recoleccion de datos, la cual se
realiza considerando todos los aspectos que modifican las condiciones de trabajo
en altura durante el mantenimiento.

La secuencia de estudio y recoleccion de datos para la siguiente:

v" Se tomara fotografias de las instalaciones y las situaciones de trabajo de

los colaboradores al realizar el mantenimiento.

v' Realizar las mediciones de altura de los sitios de trabajo mas complicados
que conlleva un mayor peligro.

v" Determinar los aspectos que afectan a las condiciones de trabajo en altura
durante mantenimiento, como: herramientas a utilizarse, horario de
trabajo, régimen de trabajo, equipo de proteccion personal, capacitacion
y aspecto personal del trabajador.

v' Estudiar los procedimientos y regulaciones existentes dentro del area de
reciclaje de la empresa que tengan relacion con los trabajos en altura,

ayudando a identificar las falencias y debilidades respecto a este tema.

e Tabulacion
La informacion se introducird en una hoja de calculo para su tabulacion que
permitira establecer referencias y caracteristicas; se utilizara diferentes modelos de
tablas, cada una relacionando diferentes aspectos de los que se han analizado. La

informacion requerida se tabulard en una hoja similar a la mostrada en Anexo N° 4.
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e (Qraficacion.

Para una mejor interpretacion de las variables se utilizard métodos graficos
para la mejor interpretacion de los datos. Se utilizara graficos de tipo dispersion
(x,y) de puntos con lineas, se los manejara debido a la facilidad de observacion de

valores mayores o graficos acordes a los requerimientos de la observacion.

El plan de andlisis e interpretacion de resultados se lo hara de la siguiente
manera:

e Analisis de resultados.
Después de la investigacion se realizara cuadros en los cuales relacionen los
aspectos involucrados, con la ayuda de las encuestas y los analisis de puestos
y condiciones de trabajo; entregaran informacion necesaria para determinar
posibles soluciones.

e Interpretacion de los resultados.
La interpretacion de los resultados sera realizada por el investigador.

e Comprobacion de hipotesis.
Se utilizara el método del Chi Cuadrado.

e Establecimiento de conclusiones y recomendaciones.
Mediante la relacion con objetivos especificos y los resultados que entregue

la investigacion.

Instrumentacion

Medidor laser de distancia (Bosch GLR225).- Instrumento de medida que
permite obtener valores de distancias y areas, de gran versatilidad y facil manejo.

Se utiliza el medidor laser para determinar distancias de las instalaciones de
manera segura y confiable.

Camara Fotografica y de Video.- Elemento electronico de adquisicion de
imagenes y video. Se utiliza para obtener imagenes de los puestos de trabajo,
instalaciones y de los trabajos que realizan en altura.

Computador.- Equipo electronico para procesamiento de informacion y

datos. Se utiliza para el analisis de la informacién audiovisual y de documentos.
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CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De acuerdo con el estudio realizado respecto a los trabajos en altura en el
area de reciclaje de la empresa Novacero de la ciudad de Latacunga, dichos trabajos
o mejor llamados como actividades, son llevadas a cabo por diferentes personas y
a distintas condiciones de trabajo. Considerando que el entorno de trabajo por lo
general es muy bueno respecto de la colaboracion y compafierismo en el desarrollo
de las actividades.

Para el analisis de resultados se utiliza como herramienta de interpretacion
y valoracion la matriz de triple criterio PGV, es utilizada como herramienta para la
valoracion. Se considera el criterio de cualificacion o estimacion del riesgo con el

uso de la tabla de equivalencias.

Cuadro N° 8:Cualificacion o estimacion del riesgo — método de triple criterio PGV

CUALIFICACION O ESTIMACION CUALITATIVA DEL RIESGO - METODO TRIPLE
CRITERIO - PGV
Probabilidad de Gravedad del Vulnerabilidad Estimacion del Riesgo
Ocurrencia Daiio
c
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Fuente: Ministerio de Relaciones Laborales

Elaborador por: Rolando Salazar

Para el analisis de los resultados se dividird por cada situacion de trabajo
estudiada, es decir, todos los datos, valores y resultantes seran por maquina

(instalacidn) y por las actividades que en esta se realizan.
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Naves de Corte

En las naves de corte se produce una variacion con respecto de las otras
maquinas o instalaciones, ya que en las naves de corte realizan un mantenimiento
de los techos de las instalaciones, pero a su vez, también se produce mantenimiento
eléctrico de las instalaciones. Este fenomeno se deberia relacionar con este factor
de riesgo fisico que es la exposicion a trabajos con la presencia de energia eléctrica,
pero ya que en la empresa se manejan estindares ya propios, se menciond que
unicamente se realice la investigacion con respecto a los trabajos en altura.

Los trabajos en altura que se realizan en las naves de corte son:

- Cambio de techo.

- Reparacion y/o cambio de elementos eléctricos.

En cada actividad mencionada los trabajadores superan ampliamente la
exposicion a una altura de 1,8 metros, como lo menciona la legislacion. En la
siguiente tabla se muestra la altura a la que se encuentran los trabajadores al realizar

sus labores, ademads de los tiempos usados para cada actividad.

Cuadro N° 9: Alturas y tiempos de trabajo (Naves de corte)

ALTURA TIEMPO
ACTIVIDAD metros (m) horas (h)
. 4,10 Min
Cambio de techo 4.83 Max 16
Reparacion y/o cambio 3,20 Min 4_38
de elementos eléctricos 3,50 Max

Fuente: Investigacion de campo

Elaborador por: Rolando Salazar

De acuerdo a la tabla anterior se puede observar que las alturas a las que
trabajan son ya de consideracion debido a las posibles lesiones que pueden sufrir si
sucediera un percance durante el trabajo, esto sin considerar las falencias respecto
de las estructuras de seguridad.

Durante el trabajo los equipos de proteccién personal y para trabajos en

alturas en estas actividades fueron utilizados son los siguientes:

23



Cuadro N° 10: Equipos de proteccion personal y para trabajos en altura (Naves de
corte)

Equipos de proteccion Equipo para
personal trabajo en altura

Casco normal (sin
barbiquejo)
Guantes
Calzado de seguridad
Cambio de techo (punta de acero)
Ropa de trabajo
Gafas de seguridad
Tapones auditivos
Mascarilla
Casco normal (sin
barbiquejo)
Guantes dieléctricos
Calzado de seguridad
(dieléctricos)
Ropa de trabajo
Gafas de seguridad
Tapones auditivos
Mascarilla
Fuente: Investigacién de campo

ACTIVIDAD

Arnés de cuerpo
completo .

Cuerda como linea
de vida.

Arnés de cintura
Escalera dieléctrica

Reparacion y/o cambio
de elementos eléctricos

Elaborador por: Rolando Salazar

Cabe resaltar que los trabajadores todos los equipos provistos no son
utilizados en su totalidad por diferentes razones, pero que generalmente los menos
usados en los trabajos en altura son: la mascarilla, gafas de seguridad y tapones
auditivos.

En relacion a la informacion detallada sobre cada actividad en el Anexo N°
1.1, se muestra el procedimiento que normalmente llevan a cabo los trabajadores,
especificando las herramientas y equipos usados. En las naves de corte respecto a
los trabajos en altura, existe inconformidad respecto a la seguridad brindada a los
trabajadores, la principal se especifica en la estructura de seguridad, asi como, en
los equipos de proteccion que utilizan.

De acuerdo a la observacion realizada durante el estudio se verific también
las condiciones y tipo de equipos de proteccion personal utilizados. En el siguiente

cuadro se detallan las falencias en los equipos de seguridad utilizados:

Cuadro N° 11: Falencias en equipos de proteccion personal para trabajos en altura
(Naves de corte)

Equipos de proteccion
personal
- Casco normal
- Arnés de cuerpo completo

ACTIVIDAD Falencia del equipo

Cambio de techo
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Reparacion y/o cambio
de elementos eléctricos

Casco normal
Arnés de cintura

- Casco sin barbiquejo
(especial para trabajos en
altura)

- Arnés con varias sefales de
desgaste y almacenamiento
inadecuado.

- Argollas y mosquetones con
sefales de desgaste.

- Inexistencia de almohadillas
para uso en superficies
asperas.

- Se podria de ser el caso
utilizar un atenuador de
caida.

Considerando otra parte de la seguridad de los trabajos en alturas, se

especifica el procedimiento de aseguramiento del area y de la persona, ademas, de

Fuente: Investigacion de campo

Elaborador por: Rolando Salazar

los problemas con las mismas personas; a continuacion se detalla:

Cuadro N° 12:

Falencias en procedimiento y persona (Naves de corte)

ACTIVIDAD

Falencia en los trabajadores

Falencia en procedimiento

Cambio de techo

Reparacion y/o cambio
de elementos eléctricos

- No se ha realizado una
capacitacion adecuada.

- No se realiza seleccion de
acuerdo a las condiciones y
aptitudes para el trabajo.

- No se realiza examenes
médicos para la idoneidad
de la persona en este tipo de
trabajo.

- Por desconocimiento o
incumplimiento no siguen el
concepto de siempre
asegurado.

- En pocas ocasiones se
realizan inspecciones del
lugar antes de realizar el
trabajo, no exige un permiso
de trabajo en altura.

- No realizan el
aseguramiento del area en
donde realizaran el trabajo.

Se determina como otra variable respecto del trabajo en altura a las

instalaciones de seguridad, que en el siguiente cuadro se especifica cuales son las

Fuente: Investigacion de campo

Elaborador por: Rolando Salazar

encontradas en esta area de trabajo:

Cuadro N° 13:

Falencias en instalaciones de seguridad (Naves de corte)

ACTIVIDAD

Falencia en instalaciones de seguridad

Cambio de techo

vida removible.

actividades.

- No existe una instalacion de linea de vida, o
puntos de apoyo y anclaje de una linea de

- No existe la sefialética adecuada a las




Reparacion y/o cambio
de elementos eléctricos

- No se colocan guardas o protecciones en los
bordes del techo.

- No existe una escalera o instalacion adecuada
para subir hasta el techo.

- No existen puntos de anclaje adecuados para
el aseguramiento de las personas.

Fuente: Investigacion de campo

Elaborador por: Rolando Salazar

De acuerdo a la informacion mostrada en los cuadros 10, 11, 12, se entiende

que en las condiciones actuales de trabajo debido a los diferentes inconvenientes e

inexistencias, se puede producir un accidente grave lo que conllevaria problemas

principalmente para el/los afectado/s, asi como, para el responsable de los trabajos,

el responsable de seguridad y el empleador.

Como resultante de los datos anteriores se utiliza la tabla de triple criterio

entregada en nuestro pais por el Ministerio de Relaciones Laborales y aceptado por

el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. Se aplica los criterios de utilizacion

de esta tabla y relacionando con los datos obtenidos durante el proceso de

observacion y andlisis.

Cuadro N° 14:

Matriz de triple criterio — Naves de Corte

FACTORES

MECANICO

Trabajo en altura ( desde 1,8 metros)
Caida de objetos en manipulacion

Trabajos de mantenimiento

-

TRABAJADOR(ES) total

Hombres N°
Mujeres N°

CUALFICIACIO

N

ESTIMACION
DEL RIESGO

INFORMACION GENERAL
—
S8
A
@ < o
= N <
< > g
= < A
=4 Z. 0
= < 2
23 o g o
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= 2 c g
< A~ < &~
Mantenimiento de | Cambio de techos
Reciclaje | techos en naves
(Naves | Mantenimiento de | Reparacion y/o cambio de
de corte) | sistema de | elementos eléctricos
iluminacion

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar

Riesgo moderado

Riesgo importante
Riesgo intolerable
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Fragmentadora

Para el analisis de los resultados se dividira en la maquina fragmentadora

respecto de las actividades que en esta se realizan.

En la maquina fragmentadora del area de reciclaje, debido al tamafo de la

maquina la exposicion es variable y de alta consideracion debido a las alturas en la

que los trabajadores laboran y de los problemas que se presentan al realizar dichas

actividades.

Los trabajos en altura que se realizan en la maquina fragmentadora son:

Cambio de banda transportadora

Cambio de rodillos

Cambio de poleas

Cambio de chumaceras

Cambio de chumaceras de rodillo de compactacion
Cambio de cortinas de seguridad

Cambio de sello en tuberia de extraccion de humo

Cambio de mallado de seguridad (entrada de material)

En cada actividad mencionada los trabajadores superan ampliamente la

exposicion a una altura de 1,8 metros, llegando a un altura de 11 a 12 metros. En

la siguiente tabla se muestra la altura a la que se encuentran los trabajadores al

realizar sus labores, ademas de los tiempos usados para cada actividad.

Cuadro N° 15: Alturas y tiempos de trabajo (Fragmentadora)
ALTURA TIEMPO
ACTIVIDAD metros (m) horas (h)
Cambio de banda 6,75 Min ]
transportadora 7,03 Max
. . 6,75 Min
Cambio de rodillos 7.03 Max 2-3
. 6,75 Min .
Cambio de poleas 7,03 Max -1
. 6,75 Min
Cambio de chumaceras 7,03 Max 2
Cambio de chumaceras de
. o 8 16
rodillo de compactacion
Cambio de (;ort1nas de 1 316
seguridad
Cambio de sello en tuberia
., 9,5 16
de extraccion de humo
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Cambio de mallado de 11 Min

seguridad (entrada de 122 Max 6
material) ’

Fuente: Investigacion de campo

Elaborador por: Rolando Salazar

De acuerdo a la tabla anterior se puede observar que las alturas a las que
trabajan son de alta consideracion debido a las posibles lesiones que pueden sufrir
si sucediera un percance durante el trabajo, llegando incluso a una posible fatalidad;
esto sin considerar las falencias respecto de las estructuras de seguridad.

Durante el trabajo los equipos de proteccion personal y para trabajos en

alturas en estas actividades fueron utilizados son los siguientes:

Cuadro N° 16: Equipos de proteccion personal y para trabajos en altura

(Fragmentadora)
ACTIVIDAD Equipos de proteccion Equipo para
personal trabajo en altura
Cambio de banda
transportadora

Cambio de rodillos
Cambio de poleas
Cambio de chumaceras

Casco normal (sin

humo

Cambio de chumaceras ‘téarb1quejo)
de rodillo de uantes .
compactacion Calzado de seguridad Arnés de cuerpo
Cambio ge cortinas do (punta de acero) completo
. Ropa de trabajo
seguridad .
C b'g de sell Gafas de seguridad
amolIo de setio en Tapones auditivos
tuberia de extraccion de Mascarilla

Cambio de mallado de
seguridad (entrada de
material)

Fuente: Investigacion de campo

Elaborador por: Rolando Salazar

Cabe resaltar que los trabajadores todos los equipos provistos no son
utilizados en su totalidad por diferentes razones, pero que generalmente los menos
usados en los trabajos en altura son: la mascarilla, gafas de seguridad y tapones
auditivos.

En relacion a la informacion detallada sobre cada actividad en el Anexo N°

1.2, se muestra el procedimiento que normalmente llevan a cabo los trabajadores,
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especificando las herramientas y equipos usados. En la maquina fragmentadora

respecto a los trabajos en altura, existe inconformidad respecto a la seguridad

brindada a los trabajadores, la principal se especifica en la estructura de seguridad,

asi como, en los equipos de proteccion que utilizan.

De acuerdo a la observacion realizada durante el estudio se verificd también

las condiciones y tipo de equipos de proteccion personal utilizados. En el siguiente

cuadro se detallan las falencias en los equipos de seguridad utilizados:

Cuadro N° 17:

Falencias en equipos de proteccion personal para trabajos en altura

(Fragmentadora)

Equipos de proteccion

Cambio de rodillos

Cambio de poleas

Cambio de chumaceras

Cambio de chumaceras
de rodillo de
compactacion

- Casco normal

Cambio de cortinas de
seguridad

- Arnés de cuerpo completo
- Eslinga de cinta

Cambio de sello en
tuberia de extraccion de
humo

Cambio de mallado de
seguridad (entrada de
material)

ACTIVIDAD Falencia del equipo
personal
Cambio de banda - Casco sin barbiquejo
transportadora (especial para trabajos en

altura)

- Arnés con varias seflales de
desgaste y almacenamiento
inadecuado.

- Argollas y mosquetones con
sefales de desgaste.

- Inexistencia de almohadillas
para uso en superficies
asperas.

- Se podria de ser el caso
utilizar un atenuador de
caida.

Fuente: Investigacion de campo

Elaborador por: Rolando Salazar

Considerando otra parte de la seguridad de los trabajos en alturas, se

especifica el procedimiento de aseguramiento del area y de la persona, ademas, de

los problemas con las mismas personas; a continuacion se detalla:

Cuadro N° 18:

Falencias en procedimiento y persona (Fragmentadora)

Cambio de rodillos

- No se realiza seleccion de
acuerdo a las condiciones y

Cambio de poleas

aptitudes para el trabajo.
- No se realiza examenes

Cambio de chumaceras

médicos para la idoneidad

ACTIVIDAD Falencia en los trabajadores Falencia en procedimiento
Cambio de banda - No se ha realizado una
transportadora capacitacion adecuada. - En pocas ocasiones se

realizan inspecciones del
lugar antes de realizar el
trabajo, no exige un permiso
de trabajo en altura.
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de la persona en este tipo de | - No realizan el
trabajo. aseguramiento del area en
- Por desconocimiento o donde realizaran el trabajo.
incumplimiento no siguen el | - Al utilizar maquinas para
concepto de siempre elevar elementos, existe
asegurado. inexistencia de uso de

equipo de comunicacion.

Cambio de chumaceras
de rodillo de
compactacion

Cambio de cortinas de
seguridad

Cambio de sello en
tuberia de extraccion de
humo

Cambio de mallado de
seguridad (entrada de
material)

Fuente: Investigacion de campo

Elaborador por: Rolando Salazar

Se determina como otra variable respecto del trabajo en altura a las
instalaciones de seguridad, que en el siguiente cuadro se especifica cuales son las

encontradas en esta area de trabajo:

Cuadro N° 19:

ACTIVIDAD

Cambio de banda
transportadora

Falencias en instalaciones de seguridad (Fragmentadora)

Falencia en instalaciones de seguridad

Cambio de rodillos

No existe la sefialética adecuada a las
actividades.

No existe una escalera o instalaciéon adecuada
para subir hasta las zonas de trabajo

Cambio de poleas

Cambio de chumaceras

Cambio de chumaceras

Cambio de sello en
tuberia de extraccion de
humo

Cambio de mallado de
seguridad (entrada de
material)

de rodillo de Instalaciones para movilidad en la maquina
compactacion insuficientes y no cumplen con la regulacion
Cambio de cortinas de | No existen puntos de anclaje adecuados para el
seguridad aseguramiento de las personas.

En caso de caida de objetos no existen guardas
0 equipo de retencion

Fuente: Investigacion de campo

Elaborador por: Rolando Salazar

De acuerdo a la informacion mostrada en los cuadros 16, 17, 18, se entiende
que en las condiciones actuales de trabajo debido a los diferentes inconvenientes e
inexistencias, se puede producir un accidente grave lo que conllevaria problemas
principalmente para el/los afectado/s, asi como, para el responsable de los trabajos,

el responsable de seguridad y el empleador.
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Como resultante de los datos anteriores se utiliza la tabla de triple criterio
entregada en nuestro pais por el Ministerio de Relaciones Laborales y aceptado por
el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. Se aplica los criterios de utilizacion
de esta tabla y relacionando con los datos obtenidos durante el proceso de

observacion y analisis.

Cuadro N°20:  Matriz de triple criterio — Fragmentadora

. ACTOR CUALFICIACIO
INFORMACION GENERAL A 0 N
ESTIMACION
. 5| g DEL RIESGO
S8
o Q (0 0] =
U) ) Q
= Q < : . A S | 2|3
< = 2 = S| £|E
jaa| N a Q g [P)
= 5 ﬁ '8 (=% §
& = @ s : g | E| E
: 2 : . - : EEElE
a A 8 & d d ~ 2| &
Mm > m < o) () o)
< Q 2 O o | 5 > = | 5
= 2 c g s 5 = | 2 E
Cambio de banda
41410 6 | 4
transportadora
Cambio de rodillos 21210 6
Cambio de poleas 1 1 10| 6 5 | 4
_ .| Mantenimiento de Cambio de chumaceras 212106 |5 |3
Reciclaje ]
maquina Cambio de chumaceras de
(Fragme 51510 5 | 4
fragmentadora (banda | rodillo de compactacion
ntadora)
transportadora) Cambio de cortinas de
31310 6 | 4
seguridad
Cambio de mallado de
seguridad (entrada de | 2 | 2 | O 6 | 4
material)

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar
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Prensa — Cizalla Harris

Para el analisis de los resultados se dividira en la maquina prensa cizalla
Harris respecto de las actividades que en esta se realizan.

En la prensa cizalla del area de reciclaje, se encuentra en la parte oriental
del 4rea de reciclaje, debido a que en esta existe varios aspectos de seguridad a ser
analizados, se deberia ampliar el estudio de los puestos de trabajo, pero en este caso
solo se centrard en los trabajos en altura. Debido a la construcciéon misma de la
maquina los trabajos en altura que se realizan son especialmente en la zona alta de
los cilindros hidraulicos.

Los trabajos en altura que se realizan en la prensa cizalla Harris son:

- Cambio de sellos hidraulicos

- Reajuste de pernos de tuberias

- Cambio de cilindros

En cada actividad mencionada los trabajadores superan ampliamente la
exposicion a una altura de 1,8 metros, que especifica la regulacion, llegando a un
maximo de 6,20 metros. En la siguiente tabla se muestra la altura a la que se
encuentran los trabajadores al realizar sus labores, ademas de los tiempos usados

para cada actividad.

Cuadro Ne° 21: Alturas y tiempos de trabajo (Prensa — Cizalla Harris)
ALTURA TIEMPO
ACTIVIDAD metros (m) horas (h)
Cambio de sellos 5,60 Min 3
hidraulicos 6,20 Max
Reajuste de pernos de 5,60 Min 3
tuberias 6,20 Max
. .- 5,60 Min
Cambio de cilindros 6.20 Max 14

Fuente: Investigacion de campo

Elaborador por: Rolando Salazar

De acuerdo a la tabla anterior se puede observar que las alturas a las que
trabajan son de alta consideracion debido a las posibles lesiones que pueden sufrir
si sucediera un percance durante el trabajo; esto sin considerar las falencias o

inexistencia de las estructuras de seguridad.
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Durante el trabajo los equipos de proteccion personal y para trabajos en

alturas en estas actividades fueron utilizados son los siguientes:

Cuadro N° 22: Equipos de proteccion personal y para trabajos en altura (Prensa —
Cizalla Harris)
ACTIVIDAD Equipos de protecciéon qu.lipo para
personal trabajo en altura
Cambio de sellos Casco normal (sin
hidraulicos barbiquejo)
Reajuste de pernos de | Guantes
tuberias Calzado de seguridad Arnés de cuerpo
(punta de acero) completo
Ropa de trabajo Eslinga de cinta
Cambio de cilindros Gafas de seguridad
Tapones auditivos
Mascarilla

Fuente: Investigacion de campo

Elaborador por: Rolando Salazar

Cabe resaltar que los trabajadores todos los equipos provistos no son
utilizados en su totalidad por diferentes razones, pero que generalmente los menos
usados en los trabajos en altura son: la mascarilla, gafas de seguridad y tapones
auditivos.

En relacion a la informacion detallada sobre cada actividad en el Anexo N°
1.3, se muestra el procedimiento que normalmente llevan a cabo los trabajadores,
especificando las herramientas y equipos usados. En la prensa cizalla Harris
respecto a los trabajos en altura, existe inconformidad respecto a la seguridad
brindada a los trabajadores, la principal se especifica en la estructura de seguridad,
asi como, en los equipos de proteccion que utilizan.

De acuerdo a la observacion realizada durante el estudio se verificé también
las condiciones y tipo de equipos de proteccion personal utilizados. En el siguiente

cuadro se detallan las falencias en los equipos de seguridad utilizados:

Cuadro N° 23: Falencias en equipos de proteccion personal para trabajos en altura
(Prensa — Cizalla Harris)

Equipos de proteccion

ACTIVIDAD Falencia del equipo

personal
- Casco sin barbiquejo
Cambio de sellos : 2?5(50 (Iilormal et (especial para trabajos en
hidraulicos nés de cuerpo completo altura)

- Eslinga de cinta
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- Arnés con varias sefales de
Reajuste de pernos de fiesgaste y almacenamiento
tuberias inadecuado.

- Argollas y mosquetones con
sefales de desgaste.

- Inexistencia de almohadillas
para uso en superficies

Cambio de cilindros asperas.

- Se podria de ser el caso
utilizar un atenuador de
caida.

Fuente: Investigacion de campo

Elaborador por: Rolando Salazar

Considerando otra parte de la seguridad de los trabajos en alturas, se
especifica el procedimiento de aseguramiento del area y de la persona, ademas, de

los problemas con las mismas personas; a continuacion se detalla:

Cuadro N° 24: Falencias en procedimiento y persona (Prensa — Cizalla Harris)
ACTIVIDAD Falencia en los trabajadores Falencia en procedimiento
- No se ha realizado una
Cambio de sellos capacitacion adecuada.
hidraulicos - No se realiza seleccion de

- En pocas ocasiones se
realizan inspecciones del
lugar antes de realizar el
trabajo, no exige un permiso
de trabajo en altura.

- No realizan el
aseguramiento del area en
donde realizaran el trabajo.

acuerdo a las condiciones y
aptitudes para el trabajo.

- No se realiza examenes
médicos para la idoneidad
de la persona en este tipo de
trabajo.

- Por desconocimiento o
incumplimiento no siguen el
concepto de siempre
asegurado.

Fuente: Investigacion de campo

Reajuste de pernos de
tuberias

Cambio de cilindros

Elaborador por: Rolando Salazar

Se determina como otra variable respecto del trabajo en altura a las
instalaciones de seguridad, que en el siguiente cuadro se especifica cudles son las
encontradas en esta area de trabajo:

Cuadro N° 25: Falencias en instalaciones de seguridad (Prensa — Cizalla Harris)

ACTIVIDAD Falencia en instalaciones de seguridad

Cambio de sellos No existe una instalacion de linea de vida, o

hidraulicos puntos de apoyo y anclaje de una linea de vida
removible.
Reajuste de pernos de | No existe la sefialética adecuada a las
tuberias actividades.
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No existe una escalera o instalacion adecuada
para subir hasta las zonas de trabajo
Instalaciones para movilidad en la maquina
insuficientes y no cumplen con la regulacion
No existen puntos de anclaje adecuados para el
aseguramiento de las personas.

Fuente: Investigacion de campo

Cambio de cilindros

Elaborador por: Rolando Salazar

De acuerdo a la informacion mostrada en los cuadros 22, 23, 24, se entiende
que en las condiciones actuales de trabajo debido a los diferentes inconvenientes e
inexistencias, se puede producir un accidente grave lo que conllevaria problemas
principalmente para el/los afectado/s, asi como, para el responsable de los trabajos,
el responsable de seguridad y el empleador.

Como resultante de los datos anteriores se utiliza la tabla de triple criterio
entregada en nuestro pais por el Ministerio de Relaciones Laborales y aceptado por
el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. Se aplica los criterios de utilizacién
de esta tabla y relacionando con los datos obtenidos durante el proceso de

observacion y andlisis.

Cuadro N° 26:  Matriz de triple criterio Prensa — Cizalla Harris

, NGO CUALFICIACIO
INFORMACION GENERAL MECANICO .
—~ ESTIMACION
g £ s DEL RIESGO
23) g | 5
@) 00 '—‘g
o o n = — | & 8 0| o
< ] <] =} +~ —_—
= A 5 g 25 SEEEERE:
o N = 2 £ EEEEAN
= N < 2 © | = RN
< — = m — 5 > IR = =
E < % I~ = | 2z =[S £ E
[a7 Z m o SHINS S el o | o
< < Q 2. =2 EmN eh | &b
[aM < Z ° o Q Q9 Q 5]
j8a) @) A @) < Z (=} o o] ~ — =
&) n = »n 2 B 2 o [} ©n & ~
< @ > 8 gl 5 & 53 &
2 2 C 2 5 5 2% £
Cambio de sellos
Reciclaje o 3131015 |5 |4
Mantenimiento de hidraulicos
(Prensa — i .
) maquina prensa Reajuste de pernos de
Cizalla ) ) 212105 4 | 4
) cizalla Harris tuberias
Harris)
Cambio de cilindros 3 310 6 5 | 4

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar
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Trituradora de escoria

Para el analisis de los resultados se dividira en la maquina prensa cizalla
Harris respecto de las actividades que en esta se realizan.

En la prensa cizalla del area de reciclaje, se encuentra en la parte oriental
del 4rea de reciclaje, debido a que en esta existe varios aspectos de seguridad a ser
analizados, se deberia ampliar el estudio de los puestos de trabajo, pero en este caso
solo se centrard en los trabajos en altura. Debido a la construcciéon misma de la
maquina los trabajos en altura que se realizan son especialmente en la zona alta de
los cilindros hidraulicos.

Los trabajos en altura que se realizan en la prensa cizalla Harris son:

- Cambio de sellos hidraulicos

- Reajuste de pernos de tuberias

- Cambio de cilindros

En cada actividad mencionada los trabajadores superan ampliamente la
exposicion a una altura de 1,8 metros, que especifica la regulacion, llegando a un
maximo de 5,10 metros. En la siguiente tabla se muestra la altura a la que se
encuentran los trabajadores al realizar sus labores, ademas de los tiempos usados

para cada actividad.

Cuadro N° 27: Alturas y tiempos de trabajo (Trituradora de escoria)
ALTURA TIEMPO
ACTIVIDAD metros (m) horas (h)
. 5,10 Min
Cambio de techo 5.84 Max 5
Cambio de banda 3,35 Min ]
transportadora 5,10 Max
. . 3,35 Min
Cambio de rodillos 5.10 Max 2-3
. 3,35 Min )
Cambio de poleas 5.10 Max Va-1
. 3,35 Min
Cambio de chumaceras 5.10 Max 2

Fuente: Investigacion de campo

Elaborador por: Rolando Salazar

De acuerdo a la tabla anterior se puede observar que las alturas a las que

trabajan son de alta consideracion debido a las posibles lesiones que pueden sufrir
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si sucediera un percance durante el trabajo; esto sin considerar las falencias o
inexistencia de las estructuras de seguridad.
Durante el trabajo los equipos de proteccién personal y para trabajos en

alturas en estas actividades fueron utilizados son los siguientes:

Cuadro N° 28: Equipos de proteccion personal y para trabajos en altura (Trituradora de
escoria)
ACTIVIDAD Equipos de proteccion qu‘lipo para
personal trabajo en altura
Cambio de techo Casco normal (sin
Cambio de banda barbiquejo)
transportadora Guantes
Cambio de rodillos Calzado de seguridad Arnés de cuerpo
Cambio de poleas (punta de acero) completo
Ropa de trabajo Eslinga de cinta
Cambio de chumaceras ?:giigs;sgﬁirizd
Mascarilla

Fuente: Investigacion de campo

Elaborador por: Rolando Salazar

Cabe resaltar que los trabajadores todos los equipos provistos no son
utilizados en su totalidad por diferentes razones, pero que generalmente los menos
usados en los trabajos en altura son: la mascarilla, gafas de seguridad y tapones
auditivos.

En relacion a la informacion detallada sobre cada actividad en el Anexo N°
1.4, se muestra el procedimiento que normalmente llevan a cabo los trabajadores,
especificando las herramientas y equipos usados. En la prensa cizalla Harris
respecto a los trabajos en altura, existe inconformidad respecto a la seguridad
brindada a los trabajadores, la principal se especifica en la estructura de seguridad,
asi como, en los equipos de proteccion que utilizan.

De acuerdo a la observacion realizada durante el estudio se verific también
las condiciones y tipo de equipos de proteccion personal utilizados. En el siguiente

cuadro se detallan las falencias en los equipos de seguridad utilizados:
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Cuadro N° 29: Falencias en equipos de proteccion personal para trabajos en altura
(Trituradora de escoria)

Equipos de proteccion

ACTIVIDAD Falencia del equipo
personal
- Casco sin barbiquejo
Cambio de techo (especial para trabajos en
altura)
Cambio de banda - Arnés con varias seﬁaLes de
transportadora desgaste y almacenamiento
inadecuado.

- Casco normal
- Arnés de cuerpo completo
- Eslinga de cinta

- Argollas y mosquetones con
sefales de desgaste.
- Inexistencia de almohadillas

) para uso en superficies
Cambio de poleas asperas.

Cambio de rodillos

- Se podria de ser el caso
utilizar un atenuador de
caida.

Cambio de chumaceras

Fuente: Investigacion de campo

Elaborador por: Rolando Salazar

Considerando otra parte de la seguridad de los trabajos en alturas, se
especifica el procedimiento de aseguramiento del area y de la persona, ademas, de

los problemas con las mismas personas; a continuacion se detalla:

Cuadro N° 30: Falencias en procedimiento y persona (Trituradora de escoria)
ACTIVIDAD Falencia en los trabajadores Falencia en procedimiento
. - No se ha realizado una
Cambio de techo capacitacion adecuada.
- No se realiza seleccion de .
. L - En pocas ocasiones se
Cambio de banda acuerdo a las condiciones y A .
. . realizan inspecciones del
transportadora aptitudes para el trabajo. .
. , lugar antes de realizar el
- No se realiza exdmenes . . .
. . di a idoneidad trabajo, no exige un permiso
Cambio de rodillos medicos para fa idoneida de trabajo en altura.
de la persona en este tipo de ;
: - No realizan el
trabajo. aseguramiento del area en
Cambio de poleas - Por desconocimiento o g

. . . donde realizaran el trabajo.
incumplimiento no siguen el

concepto de siempre
asegurado.
Fuente: Investigacion de campo

Cambio de chumaceras

Elaborador por: Rolando Salazar

Se determina como otra variable respecto del trabajo en altura a las
instalaciones de seguridad, que en el siguiente cuadro se especifica cuales son las

encontradas en esta area de trabajo:
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Cuadro N° 31: Falencias en instalaciones de seguridad (Trituradora de escoria)

ACTIVIDAD Falencia en instalaciones de seguridad
No existe una instalacion de linea de vida, o
puntos de apoyo y anclaje de una linea de vida

Cambio de techo

- removible.
Cambio de banda No existe la senalética adecuada a las
transportadora actividades

No existe una escalera o instalacion adecuada
para subir hasta las zonas de trabajo
Instalaciones para movilidad en la maquina
insuficientes y no cumplen con la regulacion
No existen puntos de anclaje adecuados para el
aseguramiento de las personas.

Fuente: Investigacion de campo

Cambio de rodillos

Cambio de poleas

Cambio de chumaceras

Elaborador por: Rolando Salazar

De acuerdo a la informaciéon mostrada en los cuadros 28, 29, 30, se entiende
que en las condiciones actuales de trabajo debido a los diferentes inconvenientes e
inexistencias, se puede producir un accidente grave lo que conllevaria problemas
principalmente para el/los afectado/s, asi como, para el responsable de los trabajos,
el responsable de seguridad y el empleador.

Como resultante de los datos anteriores se utiliza la tabla de triple criterio
entregada en nuestro pais por el Ministerio de Relaciones Laborales y aceptada por
el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. Se aplica los criterios de utilizacion
de esta tabla y relacionando con los datos obtenidos durante el proceso de
observacion y analisis.

Con los datos obtenidos en las tablas de triple criterio con respecto de cada
maquina o instalacion donde fue analizados los trabajos realizados en altura, se
puede determinar los aspectos que mas influyen en una inadecuada seguridad para

el trabajador al realizar dichas actividades.
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Cuadro N°32:  Matriz de triple criterio Trituradora de escoria

, JINGIO CUALFICIACIO
INFORMACION GENERAL MECANICO N

ESTIMACION
DEL RIESGO

Riesgo moderado
Riesgo importante
Riesgo intolerable

ACTIVIDADES/TAREAS DEL

PROCESO ANALIZADO
PROCESO

AREA/DEPARTAMENTO

-

i TRABAJADOR(ES) total

B Hombres N°

&d Mujeres N°

SN Trabajo en altura ( desde 1,8 metros)
Y Caida de objetos en manipulacion

gl Trabajos de mantenimiento

Cambio de techos

Reciclaje Cambio de banda

Mantenimiento de 3 310 5 5 | 4
(triturado transportadora

maquina trituradora ! !
ra de Cambio de rodillos 2 210 6 5 | 4

) de escoria
escoria) Cambio de poleas 1 11015 4 | 4

Cambio de chumaceras 2 2 0 5 4

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar

Utilizando los valores obtenidos para cada actividad respecto de la
cualificacion que se da en la tabla de triple criterio, se tabula realizando una relacion
directa de los factores de riesgo y de la ponderacion que se le da a cada uno respecto
a la estimacion de riesgo que se le haya asignado.

Para la tabulacion de los datos de la matriz de triple criterio se realiza un
asuma aritmética de cada uno de las actividades respecto del factor de riesgo al que
se encuentra expuesto en cada maquina, que posteriormente se realiza un promedio
de cada uno de los valores.

Se aplican las formulas en el siguiente orden:

Sf=Aml+Am2 + ---+ Amn

I

Pm =
Ly
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Sf = Suma por factor de ri

esgo

Pm = Promedio por maquina

Am = Actividad por maquina

Por motivo de ejemplificacion de la aplicacion de las formulas se

desarrollara un valor de alguna maquina en estudio, en este caso serd la Prensa

Cizalla Harris:

Factor de Riesgo: Trabajo en altura (desde 1,8 metros)

Magquina:  Prensa Cizalla Harris

Sf=Aml1 +Am2 + ---+ Amn
Sf=0)+0G)+(6)

Sf =16

Sf
pm=—1_
™= Y aAm
b 16
m=-3
Pm =25,33

Cuadro N° 33:  Promedios de valores de estimacion de riesgo.

MAQUINA O INSTALACION
Prensa
FACTORES DE RIESGO Naves Trituradora
, Fragmentadora | Cizalla
MECANICOS de Corte de escoria
Harris
1 | Trabajo en altura ( desde 1,8 6 6,63 5,33 5.4
metros)
2 | Caida de objetos en 45 5,63 4,66 4,6
manipulacion
3 Trabajos de mantenimiento 4 3,87 4 4

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar

De acuerdo a la informacion de la tabla anterior se determina que la maquina

o instalacion donde los trabajadores se encuentran en mayor exposicion a sufrir

algln accidente o incidente de trabajo debido al trabajo en altura, es en la maquina

fragmentadora. El factor de riesgo mas importante respecto a las actividades de la

naturaleza ya analizada es el trabajo a una altura mayor de 1,8 metros.
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Se muestra también que se debe considerar la caida de objetos en
manipulacion debido a las condiciones de trabajo y las alturas a las que se trabaja.

Mediante la investigacion realizada (observacion, estudio de puestos y
actividades en el trabajo, encuestas) se puede determinar las falencias principales
que deben ser intervenidas a la mayor brevedad posible, ademas de las
consideraciones principales para atenuar y disminuir la exposicion a riesgos
laborales en los trabajos en altura de los trabajadores, en sus labores diarias en el
area de Reciclaje de la planta Novacero.

Las falencias de las condiciones de seguridad en el trabajo respecto de los
trabajos en altura en el area de reciclaje de la planta Novacero, se las divide en dos
que son: generales y por maquina/instalacion. A continuacion mediante el uso de

un cuadro se especificaran cada una de la informacion resultante de la investigacion.

Cuadro N° 34:  Falencias del trabajo en altura en el area de reciclaje

FALENCIAS POR MAQUINA O FALENCIAS
INSTALACION GENERALES

- Falta de instalacion de linea de vida.

Naves de corte - Desconocimiento del
- Falta de escaleras para acceso al techo.
manejo y utilizacién

- Falta de puntos de anclaje ]
) ) ) ) adecuado de equipos de
Fragmentadora - Falta de vias e instalaciones de seguridad )

o ] seguridad.
para el acceso a los sitios de trabajo.
- Falta de capacitacion sobre

- Falta de puntos de anclaje. o
Prensa Cizalla los procedimientos en los
- Falta de vias de seguridad para el acceso a
Harris trabajos en altura.
los sitios de trabajo. o o
- Restriccidn y sefializacion

) - Falta de escaleras para acceso al techo y ) )
Trituradora de insuficiente en las zonas de

) puntos de trabajo. )
escoria trabajo en altura.

- Falta de puntos de anclaje

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar
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CAPITULO V
PROPUESTA

Titulo

Sistema de intervencion en el area de reciclaje de la empresa Novacero para
los trabajos en alturas.

Justificacion

Las condiciones de trabajo en un area de extrema delicadeza como lo es el
trabajo en altura, conllevan que se considere y planifique todas las variables que
pueda afectar a la seguridad de los trabajadores al realizar sus actividades. Razones
suficientes para que en un entorno de exposicion, en el cual pueden producirse
eventos con tal gravedad, como lo es un deceso por accidente de trabajo.

Es necesario establecer en el area de reciclaje de la empresa Novacero, un
sistema que permita la intervencion adecuada, que permita disminuir
considerablemente las posibles causas de accidentes laborales mientras se realizan
trabajos en altura.

Los trabajos en altura que se realizan en el area de reciclaje de la empresa
Novacero presentan una gran exposicion a sufrir posibles accidentes, en el entorno
es necesario que existan condiciones de seguridad suficientes para prevenir y evitar
accidentes, con lo que mejora la calidad de trabajo y el bienestar de lo
colaboradores.

Esta propuesta es factible realizarla ya que las convicciones y compromiso
del empleador en brindar un mejor ambiente de trabajo y seguridad para sus
colaboradores, asegura que las observaciones e indicaciones realizadas seran

aplicadas con la seriedad necesaria.

Objetivo

Disefiar un plan de intervencion para los trabajos en altura en el 4rea de
reciclaje de la empresa Novacero, de acuerdo a las condiciones que el ambiente y

el tipo de trabajo generen.
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Fundamentacion Teorica

Refiriéndose al desarrollo de la propuesta se utiliza los aspectos de equipos
de aseguramiento, sefializacion y evaluacion médica.

El equipo personal de proteccion anti caidas segiin la norma Ohsas 1926.500
(2007), es:

Sistema utilizado para detener la caida a distinto nivel de un trabajador.
Consiste en un anclaje, conectores, un arnés de cuerpo completo puede incluir una
cuerda de seguridad, dispositivo de desaceleracion, cuerda de salvamento o
combinaciones adecuadas a estos (p. 314).

Segun el Centro Nacional de Salud Ocupacional — Perti (2008), menciona
que el examen ocupacional es:

Evaluacion médica que se realiza antes de emplear a un trabajador, durante
el ejercicio del vinculo laboral y al finalizar el mismo. Esta evaluacion tiene por
objetivo conocer: el estado de salud y/o aptitud del trabajador, la deteccion precoz
de patologias ocupacionales, la promocion de la salud en el ambiente laboral y la
vigilancia del trabajador expuesto (p. 3).

Con respecto al riesgo de los trabajos en altura la Nota Técnica de
Proteccion (2013), menciona:

El riesgo principal o el que suele darse con mayor frecuencia e implicar
consecuencias de mayor gravedad es el de caidas a distinto nivel no obstante
debido a la gran variedad de trabajos que se realizan en trabajos en altura, podemos

afnadir practicamente cualquier otro tipo de riesgo (p. 2).

Descripcion de la Propuesta

De acuerdo a las condiciones actuales de las actividades al desarrollar los
trabajos en altura del area de reciclaje de la empresa Novacero, utilizando el analisis
especifico, revision de variables y factores condicionantes respecto de lo
mencionando.

Utilizando los datos encontrados en el andlisis de resultados en el desarrollo
del trabajo de investigacion del presente documento, se identifica los aspectos que
deben considerarse al elaborar el plan especifico respecto de cada maquina o zona

de trabajo ubicada en el area de reciclaje.
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Como consideracion general y de rapida intervencidon para mejorar las
condiciones de trabajo, se tiene como las mas importantes:

- Desconocimiento del manejo y utilizaciéon adecuado de equipos de

seguridad.

- Falta de capacitacion sobre los procedimientos en los trabajos en altura.

- Restriccion y sefializacion insuficiente en las zonas de trabajo en altura.

De igual manera al considerarse como los factores especificos en cada zona
de trabajo o méaquina se tiene:

Naves de corte:

- Falta de instalacion de linea de vida.

- Falta de escaleras para acceso al techo.

Fragmentadora:

- Falta de puntos de anclaje y lineas de vida.

- Falta de vias de seguridad para el acceso a los sitios de trabajo.

Prensa Cizalla Harris:

- Falta de puntos de anclaje.

- Falta de vias de seguridad para el acceso a los sitios de trabajo.

Trituradora de escoria:

- Falta de escaleras para acceso al techo y puntos de trabajo.

- Falta de puntos de anclaje.
Debido a las falencias que en las zonas de trabajo y/o las maquinas, se
repiten en algunas de las analizadas, se decide a la realizacion de planes especificos

de cada falencia y sus consideraciones especiales.

Puntos de Anclaje

En la NTP 809 (2008), dice: “Punto de anclaje es un elemento al que puede
estar sujeto un equipo de proteccion individual contra caidas” (p. 1).

En las areas de trabajo que mas se evidencid una necesidad inmediata de la
implementacion de punto de anclaje seguros para realizar los trabajos en altura son:

en la fragmentadora, trituradora de escoria y prensa cizalla Harris.
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Segun la norma OSHA 1926.502 (2007), dice: “los anclajes usados para
acoplar a los equipos de proteccion personal contra caidas deben ser independientes
y capaces de soportar al menos 5000 libras (22.2 kN)” (p. 320).

Es necesario identificar las zonas donde pueden ser de mayor manejabilidad
de los equipos de seguridad y que brinden la comodidad necesaria para el
trabajador, debido a las zonas distintas de trabajo se trabajara por separado ya que

presentan distintos ambientes de trabajo.

Fragmentadora:
En esta maquina la zona ya definida donde se desarrollan los trabajos en

altura es la zona final de caida de la chatarra triturada.

S
o e,

Gréfico N°2:  Zona de caida de chatarra triturada - Fragmentadora
Fuente: Propia

De acuerdo a las condiciones y tipo de actividades que desarrollan en cada
lugar de trabajo que se mencionan en el Anexo N° 1.2.

En la zona de caida de chatarra triturada debido a que en esta se desarrolla
ciertos trabajos en altura con la ayuda de una maquina (pulpo) para elevar los
materiales y equipos a la zona, la utilizaciéon de puntos de anclaje como medio de
prevencion de accidentes es necesaria, ya que en este lugar no existe mayor lugares

para realizar el acople del equipo de proteccion contra caidas.
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Debido a las condiciones estructurales del lugar no se puede colocar un
punto de anclaje que cumpla con los requerimientos y ademds que posea un factor
de caida 0, en este caso de la zona de caida de chatarra triturada aunque no lo mas
recomendable pero lo mas aplicable a la circunstancia es la utilizacién de un factor
de caida 1, mediante la implementacion de columnas metélicas a cada lado de la
estructura por donde se mueve la cinta.

En estas columnas de metal se deben soldar los puntos de anclaje que deben
cumplir con los requerimientos ya mencionados, en la siguiente figura se muestra
la propuesta de como deberian ser colocados para que puedan trabajar dos personas

a la vez en la misma zona.

Gréfico N°3:  Puntos de anclaje en la zona de caida de chatarra triturada
Fuente: Propia
Las especificaciones de un tipo de punto de anclaje que en este caso se
recomienda utilizar un tipo cdncamo y soldado al poste metélico de anclaje y puede
ser aplicable se muestra a continuacion, esto queda a consideracion del técnico

especializado responsable en la empresa:
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Gréfico N°4:  Punto de anclaje - Fragmentadora
Fuente: Propia

Las distancias deben ser aplicadas de acuerdo a las medidas del equipo de
proteccion personal y el entorno en el que se desarrolla. Las medidas necesarias
como referencia en la implementacion de las instalaciones de seguridad se muestran
en el Anexo N° 2.6

En esta maquina la zona ya definida donde se desarrollan los trabajos en

altura es la zona alta de trituracion.

Gréfico N°5:  Zona alta de trituracion - Fragmentadora

Fuente: Propia

De acuerdo a las condiciones y tipo de actividades que desarrollan en cada
lugar de trabajo que se mencionan en el Anexo N° 1.2.

En la zona alta de trituracion es una zona que no brinda casi ningln tipo de
apoyo o instalaciones de seguridad para realizar los trabajos en las cortinas de

seguridad y en el mallado previo a la tolva de trituracion.
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Grafico N°6:  Vista lateral de las cortinas de seguridad - Fragmentadora
Fuente: Propia

Respecto de las cortinas de seguridad se utiliza en ocasiones la ayuda de una
maquina (pulpo) para elevar los materiales y equipos a la zona, en este caso
especifico es necesario utilizar puntos de anclaje pero en una instalacion que aun

no existe, pero que se indicara mas adelante.
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Grafico N° 7:  Ubicacion del punto de anclaje en la zona de cortinas de seguridad -
Fragmentadora

Fuente: Propia

En la zona del mallado de seguridad la utilizacién de puntos de anclaje como

medio de prevencion de accidentes es necesaria. En este caso en especial es
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necesario el mejoramiento de la estructura existente ya que la forma que posee
provee una gran ventaja en relacion a la seguridad, esta mejora en especial se

relaciona con la capacidad de soporte de 5000 libras (22kN).

Grafico N°8:  Ubicacion de puntos de anclaje en la zona de mallado - Fragmentadora
Fuente: Propia

Debido a las condiciones estructurales del lugar se puede colocar puntos de
anclaje que cumpla con los requerimientos y ademas que posea un factor de caida
0. En las mejoras de la estructura se sueldan los puntos de anclaje y que deben
cumplir con los requerimientos ya mencionados.

Las especificaciones de un tipo de punto de anclaje que en este caso se
recomienda utilizar un tipo cancamo y soldado al poste metalico de anclaje y puede
ser aplicable se muestra en el Grafico N°4. Cabe aclarar que debido a los problemas
de percepcion en las graficas se debe utilizar las dimensiones de la estructura que

en estos casos se muestran en el Anexo N° 2.8.

Trituradora de escoria:

Los aspectos relacionados a las condiciones de trabajo en esta zona se
especifican en el Anexo N° 1.4, como son las zonas muy similares a la especificadas
en la fragmentadora se consideraran soluciones similares para la trituradora de

escoria. Se especifica la zona alta de los rodillos de la banda transportadora:
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Grafico N° 9: Zona alta de rodillos — Trituradora de escoria

Fuente: Propia

En esta maquina existe una zona en la que la utilizacion de puntos de anclaje
ofrecen una solucidn rapida y aplicable, es necesario que para el caso debido a la
estructura misma de la maquina se aplique un factor de caida de 1 y que este a su
vez brinde la comodidad y seguridad necesaria para el trabajo.

Se aplicara una columna de metal colocada a un costado de la banda
transportadora en la cual debe soldarse el punto de anclaje que cumpla con los
requisitos ya mencionados.

Las especificaciones de un tipo de punto de anclaje que en este caso se
recomienda utilizar un tipo cancamo y soldado al poste metalico de anclaje es el
mismo que se muestra en el Grafico N° 4.

Las distancias deben ser aplicadas de acuerdo a las medidas del equipo de
proteccion personal y el entorno en el que se desarrolla se muestran en el Anexo N°

2.6.
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Gréfico N° 10: Ubicacion de los puntos de anclaje — Trituradora de escoria
Fuente: Propia

Prensa — Cizalla Harris:
En esta maquina la zona ya definida donde se desarrollan los trabajos en

altura es la zona alta de cilindros hidraulicos.

Gréafico N° 11: Zona alta de cilindros hidraulicos — Prensa Cizalla
Fuente: Propia

De acuerdo a las condiciones y tipo de actividades que desarrollan en cada
lugar de trabajo que se mencionan en el Anexo N° 1.3.
En la zona de cilindros hidraulicos en la prensa-cizalla debido a que los

ciertos trabajos en altura se necesita la ayuda de una maquina (pulpo) para elevar
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los materiales y equipos a la zona, la utilizacién de puntos de anclaje como medio
de prevencion de accidentes es necesaria, ya que en este lugar no existe mayor
lugares para realizar el acople del equipo de proteccion contra caidas.

Debido a las condiciones estructurales del lugar es necesaria la
implementacién de una estructura extra de seguridad, la misma que debe estar
acoplada a la estructura base de prensa. La estructura de seguridad para el
acoplamiento del equipo de proteccion personal anti-caidas. En este caso se lograra
el requerimiento de un factor de caida 0, en este caso de la zona alta de cilindros
hidraulicos, mediante la implementacion de columnas metélicas acopladas en la
parte occidental de la prensa, las mismas forman una estructura de cuerpo Unico
donde se podré ubicar el punto de anclaje.

En estas estructura de metal se deben soldar los puntos de anclaje que deben
cumplir con los requerimientos ya mencionados, en la siguiente figura se muestra

la propuesta de como deberia ser colocado para un trabajo comodo y seguro.

Gréfico N° 12: Puntos de anclaje en la zona alta de cilindros hidraulicos — Prensa
Cizalla

Fuente: Propia
Las especificaciones de un tipo de punto de anclaje que en este caso se
recomienda utilizar un tipo cancamo y soldado al poste metalico de anclaje y puede
ser aplicable se muestra en el Grafico N° 4.
Las distancias deben ser aplicadas de acuerdo a las medidas del equipo de
proteccion personal y el entorno en el que se desarrolla se muestran en el Anexo N°

2.5.
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Siempre en relacion a la colaboracion de la empresa con la investigacion,
los valores de resistencia de la estructura de seguridad son mostrados pero los
profesionales que laboran en esta empresa son los encargados de la mejor eleccion
de materiales y los elementos necesarios para cumplir con las normas y

requerimientos de seguridad.

Lineas de anclaje

La linea de vida o también conocida como linea de anclaje flexible que en
este caso se aplica una de tipo horizontal.

Linea de anclaje definida en la NTP 816 (2008), como: “linea flexible
situada entre anclajes estructurales, a la que es posible sujetar un equipo de
proteccion individual.” (p. 1).

En las areas de trabajo que mas se evidenci6 una necesidad inmediata de la
implementacion de lineas de vida para realizar los trabajos en altura son: en las
naves de corte y trituradora de escoria.

Segun la norma OSHA 1926.502 (2007), dice: “lineas de vida horizontales
como parte de un sistema de proteccion anti caidas, debe mantener un factor de
seguridad de por lo menos dos” (p. 320). En el caso especifico de las lineas de vida
horizontales aplicadas en los techos de las naves de corte y en la estructura de la
trituradora de escoria se identifica como valor de resistencia a la carga maxima de
10000 libras (44.4 kN).

Es necesario identificar las zonas donde pueden ser de mayor manejabilidad
de los equipos de seguridad y que brinden la comodidad necesaria para el
trabajador, debido a las zonas distintas de trabajo se trabajara por separado ya que
presentan distintos ambientes de trabajo.

El tipo de proteccion con linea de vida es aplicable para el caso de trabajos
en techos inclinados se lo designa como dispositivo de anclaje clase C, de acuerdo
a las condiciones y tipo de actividades que desarrollan en cada lugar de trabajo que
se mencionan en el Anexo N° 1.1.

En este caso especifico debido a las dimensiones del techo por lo general el
trabajo en altura lo realizan dos colaboradores y por lo tanto la consideracion de

disefio y valores de resistencia de la linea de vida y de los postes de anclaje, se

54



deben instalar para que soporten dos cuerpos aplicando los valores ya mencionados
anteriormente.

En la zona de las naves de corte especificamente en los trabajos en el techo
de estas, asi como los trabajos en los techos de la trituradora de escoria se utiliza
una cuerda para elevar los materiales y herramientas necesarias y es necesario el
uso de una linea de vida fija ya que debido a la dificil accesibilidad no se puede
garantizar el estar siempre fijo a un punto antes de que el trabajador pueda acoplarse

a la linea de vida.

Gréfico N° 13: Ubicacion de los postes de anclaje — Naves de Corte
Fuente: Propia
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Gréfico N° 14: Ubicacion de los postes de anclaje — Trituradora de escoria
Fuente: Propia
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En estos casos se utiliza los postes de anclaje para la instalacion de la linea
de vida, las dimensiones que se deben manejar en estos casos se muestra a
continuacion.

Siempre en relacion a la colaboracion de la empresa con la investigacion,
los valores de resistencia de la estructura de seguridad son mostrados pero los
profesionales que laboran en esta empresa son los encargados de la mejor eleccion
de materiales y los elementos necesarios para cumplir con las normas y
requerimientos de seguridad. Las dimensiones de los elementos que forman parte

de las lineas de anclaje se muestran en los Anexos N° 2.1, 2.2, 2.3.
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Gréfico N° 15: Dimensiones y ubicacion del sistema de anclaje en los techos de las
Naves de Corte (m)
Fuente: Propia
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Gréfico N° 16: Dimensiones y ubicacion del sistema de anclaje en el techo de la

Trituradora de escoria (m)
Fuente: Propia

Cabe resaltar que lo mostrado en el Grafico N° 13, es unicamente una linea

de anclaje en el lado oeste de la nave de corte, pero debido a los problemas de
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visualizacion no se represento la otra linea de anclaje que debe ser instalada de igual

manera en el lado este de la nave.

Vias, instalaciones de seguridad y escaleras

Escaleras

Las escalera o en este caso denominadas escalas segiin la NTP 408 (1997):
“Una escala de servicio esta formada por una serie de escalones, cada uno de los
cuales esta fijado a algun tipo de estructura” (p. 1).

En las areas de trabajo que especialmente en relacion al techo de las
estructuras pues muestra una gran dificultad para que los colaboradores puedan
acceder a los lugares de trabajo de una manera segura. En el caso de uso de
escaleras de servicio se realiza en las zonas de las naves de corte, y los techos de
cubierta en la zona de la trituradora de escoria.

En el caso de las naves de corte debido a la estructura misma de las naves
se deberia implementar una escalera vertical integrada, considerando que cada
escalon posea la robustez necesaria 5000 libras (22kN).

Segun NTP 408 (1997): “Escala vertical integrada: Escala instalada sobre
una superficie vertical y consta de una serie de escalones permanentemente sujetos
a la estructura” (p. 2). De ser el caso serd necesario la colocacion de columnas
metalicas para la implementacion de la escalera.

A continuacion se muestra las medidas de referencia para la construccion de

la escalera integrada:
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Gréfico N° 17: Medidas de la escalera vertical integrada — Naves de corte

Fuente: Propia

Se especifica los valores y rangos para la implementacion de la escalera

vertical integrada:

Ancho libre minimo a = 400 mm
Distancia entre escalones 300 = t = 230 mm
Didmetro del escaldn 51 =d =20 mm

En el final superior de la escalera es necesario colocar postes metalicos en
forma de “U” para el acceso adecuado a la zona, es decir, que funcionen como
pasamanos. La ubicacion de la escalera en relacion a la ubicacion de la linea de

vida en el techo de las naves de corte se muestra a continuacion:
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Grafico N° 18: Escalera vertical integrada en las naves — Naves de corte

Fuente: Propia

En el caso de los techos de la trituradora de escoria no existe una estructura
misma que permita utilizarla como soporte para la escalera de seguridad, por lo que
es necesario construir una estructura conjunta con la existente para que permita la
implementaciéon de la escalera vertical integrada, en este caso las mismas
consideraciones que se especificaron para las Naves de corte, son utilizadas en la
zona de la trituradora de escoria.

Para el caso de la trituradora de escoria se ubica la estructura extra que
servird como base para colocar la escalera vertical integrada y la ubicacion de la
escalera en relacion a la ubicacion de la linea de vida en el techo de las cubiertas en

la trituradora de escoria se muestra a continuacion:
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Grafico N° 19: Escalera vertical integrada en estructura — Trituradora de escoria

Fuente: Propia

Todas la consideraciones respecto del material y su caracteristicas
especificas, ademas, de los valores de resistencia tendran que los responsables en
la construccion de la empresa utilizar los adecuados para que cumplan con las

exigencias de las normativas que en el documento fueron mencionadas.

Vias e instalaciones de seguridad

Debido a la construccion misma de las maquinas, en muchos de los casos lo
fabricantes de las mismas no consideran las falencias en seguridad que se presentan,
lo que conlleva a problemas en los trabajos y exposicion de los colaboradores a
suftir lesiones e incluso la muerte.

Las maquinas donde se presentan estos problemas son la fragmentadora y la
prensa — cizalla, debido a que en la prensa —cizalla las vias de acceso justamente a
la zona donde se trabaja en altura no se puede mejorar porque no permitiria el
trabajo normal de la maquina (siempre para acceder a la zona se realiza el apagado

de la maquina).
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Grafico N° 20: Via de acceso a los cilindros hidraulicos — Prensa cizalla
Fuente: Propia

En la prensa — cizalla el trabajador puede moverse hasta la zona previa a los
cilindros hidraulicos, para llegar hasta los cilindros el colaborador sube por la
estructura como tal. Para mejorar las condiciones de seguridad durante el traslado
es necesario seguir los lineamientos detallados en el manual de trabajo de altura
especifico de la zona.

Para la maquina fragmentadora es mas complicado debido a la ubicacion
donde se realiza el trabajo en las cortinas de seguridad,

De acuerdo a las condiciones y tipo de actividades que desarrollan en cada
lugar de trabajo que se mencionan en el Anexo N° 1.2.

En la zona de la tolva, donde se encuentran las cortinas de seguridad no
existe ningun lugar de la estructura que permita un trabajo seguro y que exponga a
los colaboradores a sufrir algun percance en el trabajo, se muestra la zona de las

cortinas de seguridad.
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Gréfico N° 21: Zona de las cortina de seguridad - Fragmentadora

Fuente: Propia

En esta zona para realizar los trabajos necesarios es primordial la
implementacion de una estructura de seguridad que permita el acceso sin
inconvenientes hasta la zona de las cortinas y que a su vez le permita realizar los
trabajos de manera comoda y segura.

En el siguiente grafico se muestra la estructura que debe colocarse en la
zona, con las consideraciones de carga y disefio estructural necesarios para que

realice la funcion para la que fue construida.
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Gréfico N° 22: Estructura de seguridad para la zona de cortinas de seguridad -

Fragmentadora
Fuente: Propia

Como se observa en la grafica se muestra que es necesaria la
implementacion de una escalera y de guardas para acceso en lo alto para evitar una
caida, esto implica mucho esfuerzo en la construccion debido al lugar en el que se
encuentra.

Las dimensiones de la estructura como tal es un dificil de acertar con las
correctas, debido a las condiciones y el lugar en donde es necesario medir, pero se
muestra a continuacion las directrices para su construccion en el Anexo N° 2.7.

Se muestra en esta estructura un punto de anclaje necesario, que ya se mostré

anteriormente, es decir, se complementa con la estructura de seguridad.

Equipos de proteccion para trabajos en alturas (anti caidas)

Un equipo de proteccion de caidas personal, segin la norma OSHA
1926.500 (2007), dice: “sistema para un empleado sea detenido al caer del nivel de
trabajo. Consiste en anclaje, conectores, arnés, cuerda de seguridad, dispositivo de
desaceleracion, cuerda de vida o combinacién de estos” (p. 314).

Existen diferentes tipos de equipos de proteccion personal para realizar
trabajos en altura, pero en este caso se describirdn los equipos adecuados y

especificos a utilizarse en cada zona de trabajo de las anteriormente mencionadas.
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En el caso de los trabajos a desarrollarse existen variantes entre cada equipo a
utilizarse debido a los espacios de trabajo, las instalaciones que se deben
implementar para su correcta utilizacion.

En el analisis de seleccion de los equipos de proteccion anti caidas, se
calcula las dimensiones de la caida que puede experimentar un colaborador, se

calcula aplicando lo siguiente:

Anclaje* | | A
Superficie LE
de trabajo
EA
I ELC
Argollaen D
v
MS
7, SUELO //////WA
Grafico N° 23: Dimensiones de una caida libre

Fuente: Guia de Seguridad ISP

ET= Estatura del trabajador

LE= Longitud del estrobo o eslinga de seguridad

EA= Elongacion del amortiguador de impacto (1 a 1.2 m)

ELC= Espacio libre de caida segura

MS= Margen de seguridad (>= Im)

Lo mostrado es una referencia para calculos de si es aplicable o no este tipo
de seguridad en la zona del trabajo, para el desarrollo del mismo se realiza los
siguientes calculos, en los mismos se utilizan las medidas promedio que se

encuentran en el mercado o que se encuentren disponibles.

ET=1.70m
LE=1.60-1.80m
MS=1m

EA=090-1.10m
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ELC =LE+EA+ET + MS
ELC=180+11+17+1
ELC =5.6m

Esta medida se toma en cuenta si el tipo de factor de caida, que en este caso
es de 1 pero que los ya presentes en la zona de reciclaje son el caso, por lo que se
debe especificar las medidas de seguridad en cada caso, tomando ciertas
consideraciones de variabilidad en el equipo. Se debe tomar en cuenta, que en el
entorno de trabajo se presentas otro fendémeno al realizarse una caida, el cual es el
efecto péndulo que se presenta en la zona de la fragmentadora, en la trituradora de
escoria. En las naves de corte y en la prensa cizalla, no es tan predominante el

fendémeno de péndulo por lo que no se analiza en esos lugares.

Peligro de
caida en wBE

movimiento /
\

pendular '

~Nivel de
trabajo

N 1_ UMMM
1,8 m (6 pies)
mmK Nivel inferior
m(
Gréfico N° 24: Fendmeno péndulo en una caida

Fuente: Norma NTP 843

Las variables referentes al efecto péndulo que pueda producirse durante el
trabajo, fueron analizados para la implementacién de los puntos de anclaje, las
lineas de aseguramiento o de vida y las instalaciones de seguridad de cada una de
las zonas de trabajo en altura.

Para el desarrollo de las actividades en altura en el area de reciclaje de la

empresa Novacero, se deben utilizar equipos de proteccion especiales para brindar
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seguridad a sus colaboradores, los equipos especificos a utilizarse se muestran a
continuacion:

e Arnés de seguridad de cuerpo completo.

e Mosquetones de seguridad

e Casco con barbiquejo

e Bolsa especial de herramientas

e Linea de vida con amortiguador de caida

e Linea de vida retractil.

En el caso de los equipos de proteccion personal para trabajos en altura para
las zonas de la fragmentadora, prensa cizalla Harris, naves de corte y trituradora de
escoria no varian mucho, es decir los equipos a utilizarse son los mismo en las todas
las zonas excepto a unos elementos extras, que en el caso de los trabajos en la zona
del mallado de seguridad en la maquina fragmentadora se utiliza una linea de vida
retractil debido a la zona de trabajo en donde deben moverse los trabajadores, ayuda
a que el movimiento no sea restrictivo y permite que los colaboradores puedan

realizar esas actividades normalmente.

Arnés de seguridad de cuerpo completo.

Segin la norma OSHA 1926.500 (2007), dice “sistema de correas que se fija
en el empleado de manera que distribuyan la fuerza de detencion en muslos, pelvis,
cintura, pecho y hombros, que se conecta a otros componentes” (p. 312).

El uso del arnés de cuerpo completo es necesario y totalmente indispensable
para realizar los trabajos en todas las areas, los dispositivos de este tipo que se
encuentran disponibles en el medio. En este caso se considera que el arnés de
cuerpo completo debe poseer: soportes en los muslos, en los hombros, cruzado de
correas en el pecho, anillos de conexiéon en hombros, pecho y espalda (lo mas

comun es el uso con el anillo de conexion en la espalda).
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Gréafico N° 25: Arnés de cuerpo completo
Fuente: Propia

El armes debe cumplir con lo denotado en la norma OSHA 1926.502, es
decir: el limite maximo de fuerza de detencion debe ser de 8kN, capaz de soportar

la fuerza dos veces la fuerza en una caida libre de 1.8 metros.

Conectores de seguridad

Conectores de seguridad, anillos de arnés y lineas de seguridad, también
llamados mosquetones, existen muchas variantes para diferentes usos, se detalla
para cada trabajo el tipo de conector utilizado en las diferentes zonas.

Segun la norma OSHA 1926.500 (2007), dice “es un dispositivo el cual es
usado como parte conectada al sistema de proteccion personal anti caidas y coloca
el dispositivo del sistema unido” (p. 312).

Para los trabajos a realizar en la zona de la prensa cizalla Harris, en la
trituradora de escoria, en la zona del caida de chatarra triturada, en la zona de la
tolva de la fragmentadora y en las naves de corte, se utiliza un conector de tipo de
doble seguro, parta la conexion en el anillo de la espalda del arnés y en el punto de

anclaje de la estructura de seguridad.
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Gréfico N° 26: Conector de doble seguro

Fuente: Propia

Este tipo de arnés se utiliza para la realizacion del trabajo en si, ya que este
fija al empleado con el punto de anclaje y lo asegura.

Otro tipo de conector a utilizarse es aquel que se conecta directamente en el
punto de anclaje, el mismo que serd un conector de tipo rosca de apertura amplia,
en el mismo se colocara el conector de doble seguro mencionado anteriormente y

permitira una conexion segura.

Grafico N° 27: Conector de seguro roscado
Fuente: Propia

Para el uso en las naves de corte y en la estructura de la fragmentadora, en
las cuales se implementan escalera fijas en la estructura, sin la utilizacion de una
line de vida vertical, es necesario la utilizacion de dos mosquetones o ganchos
estructureros, los mismos que se utilizaran conjuntamente en lineas de seguridad

rigidas. Estos se utilizaran para la alternacion en el aseguramiento en los escalones
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como se menciona en los manuales de trabajo, aplicando el concepto de 100%

asegurado

Gréfico N° 28: Mosquetdn o gancho estructurero
Fuente: Propia

Los conectores deben cumplir con lo denotado en la norma OSHA 1926.502.

Casco con barbiquejo
El casco para los trabajos en altura es especial respecto a los normalmente
utilizados en los trabajos industriales, esto debido a que en el momento de una caida
o al realizar las mismas actividades de trabajo en altura, este caso puede caerse y

exponer el craneo a lesiones, también el casco puede golpear a una persona.

Grafico N° 29: Cascos con barbiquejo
Fuente: Propia
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El casco con barbiquejo o barboquejo, es un casco especial en el cual
constan con correas que sujeta el casco, rodeando la barbilla del trabajador y

asegurandolo. Estos cascos deben cumplir con la norma ANSI Z89.1.

Bolsa especial de herramientas
En el caso del uso de algunas herramientas que sean de constitucion pequefia
y de dificil transporte debido a su cantidad, es necesario la utilizacién de una bolsa
de seguridad para elevar las herramientas
Existen diferentes tipos de bolsas para herramientas pero en este caso es
necesario que sea una bolsa de constitucion fuerte y que sea lo suficiente pequefia

para su facil traslado.

Gréfico N° 30: Bolsas para herramientas

Fuente: Propia

En este caso en particular las bolsas tienen diferentes propositos, por lo que
es necesario que sean utilizadas explicitamente para el uso en los trabajos
mencionados, ya que si se utilizan para el desarrollo de otras actividades ajenas a
las ya definidas, pueden provocar problemas durante el trabajo debido al deterioro
o fallo del equipo.

Para la utilizacion como transporte de herramientas se recomienda que las
bolsas se utilicen con un peso de carga de 2 kilos de media, pero de ser el caso que

no sobrepase los 4 kilos.
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Grafico N° 31: Bolsa para herramientas con dispositivos de sujecion
Fuente: Propia

Es recomendable en el caso de los trabajos realizados en las cercanias de
zonas transitadas como ejemplo en la fragmentadora la implementacion de bolsas
de herramientas con dispositivos de sujecion para la mayoria de las herramientas,
mejorando la prevencion a la caida de objetos, como se muestra en el Grafico N°

16.

Linea de seguridad con amortiguador de caida

La linea de sujecion o acolladero segun la norma OSHA 1926.500 (2007),
dice “linea flexible de cuerda, cable o cinta el cual generalmente tiene conectores
en cada extremo para conectarse en un arnés, elemento de desaceleracion, linea de
vida o anclaje.” (p. 312).

Un dispositivo de desaceleracion o de amortiguacion de caida en la norma
OSHA 1926.500 (2007), menciona que: “mecanismo, que sirve para disipar una
cantidad sustancial de la energia durante la detencién de caida, en otro caso limita
la energia sobre un trabajador durante la detencion de caida.” (p. 313).

Como se especifica en los parrafos anteriores se puede definir a la linea de
seguridad con amortiguador de caida como un dispositivo de sujecion con
conectores en sus extremos y que limita la energia sobre el empleado durante una
detencion de una caida.

Existen diferentes tipos de lineas de seguridad o acolladero que se deben
utilizar en las zonas de trabajo en el area de reciclaje, por ejemplo en las zonas de

trabajo como la trituradora de escoria, las naves de corte, en la caida de chatarra
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triturada y en las cortinas de seguridad en la maquina fragmentadora; es necesario

la utilizacion de una linea de seguridad doble.

Gréfico N° 32: Linea de seguridad doble con amortiguador de caida
Fuente: Propia

En la zona de las naves de corte y en zona de la trituradora de escoria, se la
utiliza al momento de utilizar las escaleras de acceso a la estructura,
especificamente a los techos de las mismas. En la maquina fragmentadora se utiliza
en la zona de la caida de material al momento de trabajar en los rodillos ya que es
necesario el estar seguro el 100% del tiempo, utilizando las instalaciones de
seguridad implementadas; en la zona de las cortinas de seguridad se utiliza en la
estructura disefiada para que en caso de trasladarse en la estructura pueda estar

asegurado siempre.

uM
e

A
A

~

Grafico N° 33: Linea de seguridad simple con amortiguador de caida
Fuente: Propia

Para el caso del trabajo en la zona de la trituradora de escoria, en la maquina
prensa cizalla Harris, se puede utilizar Uinicamente una linea de seguridad con
amortiguador simple, es decir de una sola cuerda, ya que en estas zonas de trabajo
las condiciones de trabajo brindan la seguridad suficiente utilizando este tipo de

linea de seguridad.
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Las lineas de seguridad deben utilizarse las longitudes adecuadas a cada
zona de trabajo, ya que en las zonas de la caida de material en la fragmentadora y
en la zona de correas de transporte de la maquina trituradora de escoria, el
movimiento no es mayor ya que el trabajo casi es estatico las lineas de seguridad
deben ser més cortas, lo suficiente como para que le permita al operador trabajar
comodo pero casi con la linea de seguridad templada; esto para evitar los problemas
debido a la fuerza de caida en caso de producirse un accidente.

En la zona de las cortinas de seguridad se determina la longitud suficiente
para el trabajo cuando se implemente las estructuras y que le permita un trabajo
como y seguro al colaborador. De igual manera en la zona de la prensa cizalla
Harris, se utiliza una linea de seguridad normal que cumpla con los requisitos.

En la zona de los techos en las naves de corte y en la trituradora de escoria
es necesario que se determine las distancias de trabajo normales para evitar el
fenomeno de peludo en caso de una caida y que el trabajador no corra el riesgo de
que su linea de seguridad sea demasiado larga o a su vez corta y no le permita
desarrollar su trabajo normalmente.

Para fijar las dimensiones de las lineas de seguridad se deben tomar en
cuenta las estaturas de los colaboradores, para que el equipo que se utilice sea lo
mas generalizado posible para el uso de todos los colaboradores calificados y
autorizados.

El linea de seguridad debe cumplir con lo denotado en la norma OSHA
1926.502, es decir: debe poseer el fuerza minima a la rotura de 5000 libras (22.2
kN).

Linea de vida retractil.

Segun la norma OSHA 1926.500 (2007), sobre la linea de seguridad con
dispositivo auto retractil dice “dispositivo de desaceleracion con una linea enrollada
en tambor, puede ser lentamente extraida o retraida, en caso de tension repentina el
tambor se bloquea y detiene la caida” (p. 314).

La linea de vida o de seguridad retractil en el caso del area de reciclaje de la
empresa Novacero se utiliza en la zona del mallado de seguridad en la maquina

fragmentadora. El uso de este dispositivo se debe a que en esta zona el movimiento
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del personal es mayor respecto de los puntos de anclaje, ya que los colaboradores
deben trabajar en todo el mallado y el uso de otros elementos restrictivos dificultaria
el proceder normal de las actividades.

Existen diferentes tipos de dispositivos retractiles de seguridad, para este
caso se recomienda el dispositivo que mejor se adapte a la disponibilidad de
mercado, mantenimiento y capacitacion por parte del proveedor, es importante
mencionar que el uso de dispositivos retractiles con su propio dispositivo de
amortiguamiento de caida, se recomienda para actividades que no exigen mucha

periodicidad en el uso del mismo.

Gréfico N° 34: Linea de vida o seguridad auto retractil con dispositivo de
amortiguamiento

Fuente: Propia

La linea de vida o seguridad con dispositivo retractil se recomienda que
posea un limitante de caida libre de menos de 2 pies (0.61 m), para que su capacidad
minima de soporte a la tension de carga no sea menor de 3000 1b (13.3 kN) en

posicion totalmente extendida, como lo detalla en la norma OSHA 1926.502.

Evaluacion médica especial

En las actividades relacionadas al trabajo en altura una afeccion en la salud
de un trabajador puede provocar condiciones en las cuales se produzca un accidente,
en el mismo colaborador o afectar a las personas que se encuentran en el entorno o

cerca del mismo.
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Segun el Decreto 2393 dice: “el empleador esta obligado a realizar

reconocimientos médicos periddicos de los trabajadores en actividades peligrosas*

(p. 5). Los aspectos a analizarse en la evaluacion médica especial respecto a los

trabajos en altura se diferencia en aspectos de salud fisica y psicoldgica.

Con respecto a la salud fisica relacionada a los trabajos en altura, se analizan

los siguientes aspectos:

Problemas cardiacos
Presion arterial alta
Ataques epilépticos
Mareos

Veértigo

Trastornos del equilibrio

Minusvalias en extremidades.

Drogodependencia
Alcoholismo
Enfermedades psiquiatricas
Diabetes.

Edad avanzada

Problema extremos de vision

Con respecto a los aspectos psicoldgicos relacionados a las actividades en

altura tenemos los siguientes:

Dificultades de comprension (inherentes o idiomaticas)

Capacidad lenta de reaccion

Inadecuada transmision norma — procedimiento

Valoracion de riesgos deficiente

Todas las consideraciones a tomarse en la evaluacidon médica de los

trabajadores para que puedan desarrollar sus actividades de manera normal y segura

no se pueden pasar por alto, permitir incumplimientos o incapacidad del operador.

Después de la valoracion médica y en caso de faltar las condiciones o capacidades
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del trabajador para realizar las actividades en altura, este debe ser separado del
grupo selecto de trabajadores en altura.

La reintegracion de un trabajador a las actividades en altura, solo podra
realizarse Unicamente con el aval de los expertos médicos autorizados ya sean

internos o foraneos a la organizacion.

Seiializacion e identificacion de zonas de trabajo en altura

Definida en el documento NT-21 (2013), como: “Conjunto de estimulos
que condicionan la actuacion del individuo frente a unas circunstancias como,
riesgos, protecciones necesarias a utilizar, entre otras que se pretende resaltar” (p.
2).

La sefializacion en las areas de trabajo siempre debe ser clara y sin
distractores o elementos que lleven a confusiones. Para la aplicacion correcta de
colores, formas y dimensiones se basa en la norma INEN 3864, debido a la
naturaleza del trabajo se utiliza tipo de sefalizacion que signifiquen: accion
obligada, informacion, cuidado, peligro y prohibicion.

En todas las areas en donde se realizan los trabajos en altura son de dificil
acceso, pero estos significa que otra persona que no esté capacitada, calificada,
autorizada o en condiciones fisico — psiquicas, puede ingresar a las zonas de trabajo
y producirse algun accidente.

En las zonas de ingreso a las areas de trabajo en altura, la sefializacion que

debe existir es la siguiente:

e Prohibido el ingreso de personal no autorizado
e Uso obligatorio de equipo de proteccion personal
e Uso obligatorio de equipo para trabajo en altura

e Peligro de caida a distinto nivel
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Gréfico N° 35: Sefales al ingreso de las zonas de trabajo en altura

Fuente: Propia

Las senales mostradas en el grafico anterior son ejemplos de cémo

utilizarlas, pero que en cada zona de ingreso deben estar detallados los siguientes:

De prohibicion:

Prohibido el paso a personal no autorizado

De obligatoriedad

Uso de zapatos de seguridad

Uso de casco con barbiquejo

Uso de guantes

Uso de ropa de trabajo

Uso de arnés de seguridad (cuerpo completo)

Uso de gafas de seguridad.

Uso de guantes de soldadura (zona de mallado de seguridad)
Uso de delantal de soldadura (zona de mallado de seguridad)

Uso de casco de soldadura (zona de mallado de seguridad)

De prevencion

Caidas distinto nivel
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Los simbolos usados se basan a sus dimensiones de acuerdo a la distancia a

la que seran observados, se utiliza la siguiente formula para calcular las

dimensiones de los simbolos.
lZ

4= 35000

A = Area minima de senal

L = distancia para identificar la sefal

En los casos especificos del trabajo en altura en el area de Reciclaje de la

empresa Novacero, la distancia a la que las personas deben percibir las sefiales no

es muy grande, ya que por lo general solo la realiza una persona y para acceder a

las zonas deben acercarse a las estructuras, esto aplica a su vez a las personas que

no deberian estar en ese lugar y por medio de la sefialética se puedan informar.

Para estos casos se calcula el area minima de las sefiales de las distintas

zonas de trabajo en altura.
Se debe especificar que:
D = diametro del circulo

T = lado del triangulo (equilatero)

Fragmentadora:
82
A=
2000
A =32x1073 m?
A =320 cm?
4xA 4xA
D = T =
T V3
4 x 320 4 x 320
D = T ==
T V3
D=20cm T=27cm
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Trituradora de escoria

82
A=
2000
A =32x10"3m?
A =320 cm?
4x A 4x A
D = T ==
m V3
4 x 320 4 x 320
D = T =
T V3
D=20cm T=27cm
Prensa Cizalla Harris
52
A=
2000
A =12.5x10"3 m?
A =125 cm?
4xA 4x A
D = T =
T V3
4x 125 _ 4 x 125
= = Ne
D= 12.5cm T=17cm
Naves de Corte
72
A= 2000
A = 245x1073 m?
A = 245 cm?
4xA 4xA
D = T =
T V3
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4 x 245 4 x 245
il T el
T V3

17.5cm T=23cm

o
I

Todos estos valores son referenciales ya que se pueden tomar y buscar en el

mercado los que estén a disposicion y se acerquen lo mas posible a los requisitos

de cada area.

Ya en las zonas de trabajo en altura la sefializacion necesaria, debe ser clara

y en un lugar visible para identificacion del colaborador.
e Punto de anclaje con sefializacion escrita o grafica.

e Identificador de dispositivo de anclaje de linea de vida ya sea pintado,

escrito o grafica.

e Se utiliza nuevamente el uso obligatorio de arnés de seguridad.

USO OBLIGATORIO
DE ARNES DE
SEGURIDAD

Gréfico N° 36: Sefiales en la zona de trabajo en altura
Fuente: Propia

Para el caso de las zonas de trabajo en altura la sefializacion se ve disminuida

en la dimension, logicamente debido a que la distancia es menor, debido a que las

distancias son casi las misma se realiza un solo calculo.

32
A=
2000
A = 45x1073 m?
A = 45 cm?
4xA 4x A
= T =
T V3
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4 x 45 4 x 45
il T - =
T V3

D=75cm T=10cm

Este valor es referencial ya que se pueden tomar y buscar en el mercado los

que estén a disposicion y se acerquen lo mas posible a los a la medida.

Con respecto a la identificacion de las zonas de trabajo en altura es

primordial que sea realizada antes de realizar un trabajo con la debida autorizacion

y supervision de la persona responsable y competente

Las acciones a tomar para la identificacion e las zonas de trabajo se muestran

a continuacion:

Colocar conos de senalizacion a 3 metros a la redonda de la zona de trabajo.
En caso de superar los 6 metros de altura aumentar el radio a 5 metros.
Colocar cinta de senalizacion (amarillo-negro) con el mismo criterio
anterior, en caso los conos no puedan ser utilizados.

Colocar un cartel indicando que en la zona puede producirse: caida de
objetos, caida a distinto nivel, zona exclusiva de personal autorizado.
Debido a la utilizacion de maquinas en algunos casos la delimitacién con
conos o cinta se la realiza a 3 metros del area de movimiento de la

maquinaria.

Py PELIGRO
PERSONAL CAIDA DE
AUTORIZADO OBJETOS
PELIGRO
CAIDAS
DISTINTO KIVEL
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Gréfico N° 37: Seiiales periferia de la zona de trabajo en altura

Fuente: Propia

Con la identificacion de las zonas de trabajo es un requisito indispensable
que una persona con la suficiente capacitacion y criterio este pendiente de que se
cumpla con los requisitos mostrados, ademas, revisar periddicamente toda la
identificacion mientras se realizan los trabajos.

En el caso de la senalética en la periferia del trabajo en altura, la misma que
puede ser utilizada Unicamente mientras se realizan los trabajos, es necesario

identificar las medidas necesarias para la situacion.

A= 122
~ 2000
A =72x10"3m?
A =720 cm?
4xA 4x A
D: T:
T V3
4 x 720 4 x 720
D= |—=— T= |——
T V3
D= 30cm T=40cm

Para la aplicacion de estas dimensiones de la sefalética relacionar con la
existente en el mercado o elaborarlas especificamente para este fin. Cabe
mencionar que la medida que se calculd se relaciona con el grafico como tal y se
debe manejar las demas consideraciones de acuerdo a las normas INEN 439, 878,
3864.

Por efecto de un ejemplo de la aplicabilidad de los datos se muestre el
siguiente grafico, que corresponde a los simbolos de la periferia de la zona de

trabajo:
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Grafico N° 38: Esquemas de sefiales a utilizarse

Fuente: Propia

Aplicando las medidas calculadas tendriamos las siguientes dimensiones,
tomando en cuenta que la medida “r”” que corresponde al radio de curvatura de los
vértices externos del triangulo, posee una relacion de 1:35 con respecto a la medida

“b”, que en nuestro caso es representado con la letra “T”.

OX):
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©
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AN <
N ~
40
1
41.6
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Gréfico N° 39: Dimensiones de sefiales en zona de periferia de trabajos en altura (cm)

Fuente: Propia

Plan de capacitacion

En consideracion con los resultados obtenidos, el desarrollo personal de los
colaboradores es tan necesario para para un desenvolvimiento adecuado en sus
actividades diarias. La capacitacion respecto de los trabajos en altura con todas sus
variantes especiales que se presentan en el area de reciclaje de la empresa Novacero,
se la debe realizar con ciertas especificaciones de tiempo, topicos y frecuencias.

La capacitacion en relacion a los trabajos en altura debe tener en cuenta los
siguientes temas, los mismos que son necesarios y primordiales para disminuir casi
totalmente los riesgos en estos tipos de trabajos:

e Uso y mantenimiento de equipos de proteccion personal para trabajos en
altura.
e Dispositivos de anclaje y seguridad, sefializacion.

e (apacidades y condiciones fisicas adecuadas (evaluaciéon médica especial)

Las capacitaciones en un entorno industrial y especificamente en una
empresa que busca prestar mejores condiciones de trabajo, se deben realizar con
una periodicidad de por lo menos una vez cada dos meses respecto de un topico en
especifico, brindandole por lo menos una hora por sesion.

Se desglosa los temas a tratarse en cada uno de los tdpicos generales

anteriormente descritos.

Uso y mantenimiento de equipos de proteccion personal para trabajos en
altura.

Todos los elementos de un equipo de proteccion personal anti caidas deben
ser especialmente especificados y descritos de manera que los colaboradores
conozcan su uso y mantenimiento adecuado.

En las capacitaciones respecto de los equipos de proteccion personal anti
caidas se deben tratar sobre los siguientes temas:

e Partes y elementos especiales del sistema de proteccion anti caidas
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e Uso adecuado del equipo de proteccion anti caidas.

e Mantenimiento y almacenamiento del equipo de proteccion anti caidas.

e Sistemas de proteccion personal anti caidas.

e Inspeccion de elementos del sistema de proteccion personal anti caidas.

Se detalla a continuacion el cronograma a seguir en el transcurso de un afio

para que sean tomados en cuenta respecto de los temas mencionados anteriormente.

Cuadro N° 35:  Cronograma de capacitaciéon — Equipo de proteccion personal anti caidas.

TIEMPO FECHAS
TEMA DE SESION | (semana del afio)
Partes y elementos especiales del sistema de proteccion
., 2 hora 4,10
anti caidas
Uso adecuado del equipo de proteccion anti caidas. 2 horas 4,10
Mantenimiento y almacenamiento del equipo de
., ., 2 horas 15, 20
proteccion anti caidas.
Sistemas de proteccion personal anti caidas. 1 hora 24
Inspeccion de elementos del sistema de proteccion
2horas 24

personal anti caidas.

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar

Dispositivos de anclaje y seguridad, sefializacion.

En el entorno de trabajo, especialmente en el trabajo en altura que se realiza

en el area de reciclaje se implementan nuevas sefializaciones, ademas de

dispositivos de seguridad y de anclaje que resultaran con un mejor entorno de

trabajo. Son muchas variables a manejarse en los puestos de trabajo que se

describieron en este documento que es necesario especificar y sefialar todos los

factores que se presentan en el entorno.

En las capacitaciones respecto a los dispositivos de anclaje y seguridad,

ademas de la sefializacion implementada y en general usada en el area de reciclaje

son las siguientes:

e C(lases y partes de dispositivos de anclaje y seguridad.

e Uso y aseguramiento de dispositivos de anclaje y seguridad.

e Inspeccion y mantenimiento de dispositivos de anclaje y seguridad.
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e Tipos de senalizacion y significado.
e Senalizacion especial y reconocimiento.

e Aseguramiento y delimitacion del area de trabajo.

Se detalla a continuacion el cronograma a seguir en el transcurso de un afio

para que sean tomados en cuenta respecto de los temas mencionados anteriormente.

Cuadro N° 36:  Cronograma de capacitacién — Dispositivos de anclaje y seguridad, sefializacion

TIEMPO FECHAS
TEMA DE SESION | (semana del aiio)

Clases y partes de dispositivos de anclaje y seguridad. 2 hora 9,12
Uso y aseguramiento de dispositivos de anclaje y

. 3 horas 20, 30, 40
seguridad.
Inspeccion y mantenimiento de dispositivos de anclaje y

. 3 horas 21, 31,41,
seguridad.
Tipos de sefalizacion y significado. 1 hora 16, 35
Sefializacion especial y reconocimiento. 1 hora 16, 35
Aseguramiento y delimitacion del area de trabajo. 2 horas 16, 35

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar

Capacidades y condiciones fisicas adecuadas.

La condicion fisica y las capacidades de cada colaborador que se desempefia
en actividades de trabajo en altura, son tan necesarias que sean optimas, asi como,
lo es la capacitacion respecto de seguridad. Al realizar diferentes tipos de trabajo,
las personas se exponen a reacciones distintas del cuerpo ajenas a su voluntad, esto
quiere decir que si ocurre algo que cambie las condiciones normales del cuerpo
durante un trabajo en altura puede resultar fatal.

En las capacitaciones respecto de las capacidades y condiciones fisicas
adecuadas para realizar los trabajos en altura se deben tratar sobre los siguientes
temas:

e Exdmenes médicos previos y habilitantes.
e Condiciones fisicas adecuadas e inadecuadas.

e Ejercicio fisico y su influencia en la capacidad de trabajo en altura.
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Se detalla a continuacion el cronograma a seguir en el transcurso de un ano

para que sean tomados en cuenta respecto de los temas mencionados anteriormente.

Cuadro N° 37:  Cronograma de capacitacion — Capacidades y condiciones fisicas adecuadas.

TIEMPO FECHAS
TEMA DE SESION | (semana del afio)
Ex4amenes médicos previos y habilitantes. 1 hora 10, 28
Condiciones fisicas adecuadas ¢ inadecuadas. 1 hora 10, 28
Ejercicio fisico y su influencia en la capacidad de trabajo
1 hora 10, 28
en altura.

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar

Todas las especificaciones mostradas tienen en cuenta el tiempo estimado
para que el tema sefialado pueda desarrollarse en su totalidad y con entendimiento
para brindar mejores condiciones de trabajo a los colaboradores.

En el siguiente grafico se muestra el cronograma general de capacitaciones

respecto de los trabajos en altura en el area de reciclaje de la empresa Novacero.
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Cuadro N° 38:

Cronograma general de capacitacion sobre trabajos en altura en el area de reciclaje

[=1]

10

1

12

13
14
15

16

18

capacidad de trabajo en altura.

02/03/15 06/03/15

Mombre de tarea * | Semanas ¥  Duracién ™ | Comier ™ | Fin ¥ | Tiemp *
Partes y elementos especiales del 4,10 5dias lun vie 1 hora
sistema de proteccion anti caidas 19/01/15 23/01/15
Uso adecuado del equipo de proteccion 4,10 5dias lun vie 2 horas
anti caidas. 15/01/15 23/01/15
Mantenimiento y almacenamiento del 15, 20 5 dias lun vie 1 hora
equipo de proteccidn anti caidas. 06/04/15 10/04/15
Sistemas de proteccidn personal anti 24 5dias lun vie 1 hora
caidas. 08/06/15 12/06/15
Inspeccion de elementos del sistema de 24 5dias lun vie 1 hora
proteccion personal anti caidas. 08/06/15 12/06/15
Clases y partes de dispositivos de anclaje 9,12 5dias lun vie 1 hora
y seguridad. 23/02/15 27/02/15
Uso y aseguramiento de dispositivos de 20, 30, 40 5dias lun vie 2 horas
anclaje y seguridad. 11/05/15 15/05/15
Inspeccion y mantenimiento de 21,31, 41 5 dias lun vie 2 horas
dispositivos de anclaje y seguridad. 18/05/15 22/05/15
Tipos de sefializacién y significado. 16, 35 Sdias n27/04/1ie 01/05/1 1hora
Sefializacion especial y reconocimiento. 16, 35 Sdias n27/04/1ie 01/05/1 1hora
Aseguramiento y delimitacion del area de 16, 35 5dias lun vie 1 hora
trabajo. 27/04/15 01/05/15
Examenes médicos previos y habilitantes. 10, 28 Sdias  in02/03/1ie 06/03/1 1hora
Condiciones fisicas adecuadas e 10, 28 5 dias lun vie 1 hora
inadecuadas. 02/03/15 06/03/15
Ejercicio fisico y su influencia en la 10, 28 5dias lun vie 1 hora

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar




Manuales de Trabajo en Altura

Los siguientes manuales son desarrollados considerando las mejoras e
intervenciones que en este documento se detallan para el mejoramiento de la
seguridad en los trabajados en altura en la zona de reciclaje. Es importante tener en
cuenta que no son aplicables los manuales, en caso de que las recomendaciones
realizadas no se lleven a cabo.

De manera general para el inicio de los trabajos se debe llevar a cabo el
siguiente procedimiento general respecto de la seguridad en los trabajos en altura.

e Solicitud de trabajo en altura.

e Inspeccion y supervision del responsable en el area de trabajo.

e Aprobacion y entrega de permisos de trabajo en altura.

e En caso de no aprobarse por condiciones de trabajo, realizar los correctivos
para el inicio de las actividades.

e Delimitacion del area de trabajo.

e Sefalizacion del area de seguridad.

Manual de trabajo en Naves de Corte

En la zona de las naves de corte debido a que se trabaja especificamente en
los techos, es importante sefialar que en el lugar solo dos personas se encuentran en
la parte alta y los demas colaboradores, realizan los trabajos de soporte en la parte
baja de las naves de corte.

Después de que las personas responsables realicen correctamente los pasos
seflalados como generales anteriormente, para cada zona de trabajo se especifica el
procedimiento a realizarse:

1. Revision y aprobacion de condiciones idoneas de trabajo de los equipos de
proteccion personal y para trabajos en altura.

2. Despojarse de elementos que no utilicen en el trabajo (monedas, celular,
llaves, etc).

3. En la maleta de trabajo para altura colocar las herramientas necesarias.

4. Colocarse correctamente el equipo de proteccion personal y anti caidas

especificos para el trabajo en esta area.
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10.

11.

12.

Al empezar el ascenso a la zona de trabajo, especial cuidado que solo una
persona a la vez utiliza las escaleras, con la utilizacién de mosquetones y las
eslingas de soporte para el ascenso colocar un mosqueton a la vez, ascender
y colocar el segundo, soltar el primer mosqueton, seguir ascendiendo y
colocar el primero, repetir hasta el final.

Ya en la zona superior del techo sin soltarse de la estructura de seguridad de
la escalera colocar uno de los mosquetones de trabajo en la linea de vida
instalada en la zona superior del techo y separar el otro mosquetén de la
estructura.

Para el inicio del trabajo que se lo debe realizar para el desarmado de la zona
superior a la inferior del techo y viceversa para el armado, considerar que
las dimensiones de la eslinga de seguridad no sera suficiente para alcanzar
los lugares de trabajo. De acuerdo a estas necesidades especiales ajustar las
dimensiones de trabajo con la utilizacién de aumentos en la conexion entre
el arnés de seguridad y la linea de vida o a su vez utilizar un equipo auto
retractil.

Mediante una cuerda los otros colaboradores que se encuentran a nivel del
suelo sujetan taladros que seran elevados hasta el techo, para que quienes
estén alli los utilicen. Estas herramientas mientras sean utilizadas en esta
area deben ser sujetas a un soporte o acopladas a una estructura segura para
evitar caidas de las mismas.

Los trabajadores sobre los techos proceden a desarmar los techos
desenroscando los tornillos utilizados para sujetarlos.

Durante el desarmado de los techos los demas trabajadores se encargan del
corte de los techos en las medidas adecuadas y posterior sujetado con
cuerdas para que los mismos sean elevados hasta donde seran colocados,
siempre respetando el area de seguridad.

Por similares medios los materiales restantes como tornillos o algo que
necesiten son transportados al techo por medio de bolsas y cuerdas.
Terminados los trabajos de colocacion de los techos o a su vez de la jornada
los dos trabajadores se retiran del techo descendiendo realizando el

procedimiento inverso a los pasos detallados en los numerales 5, 6, 7.
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Para el caso de las naves de corte se especifica graficamente el

procedimiento a realizar en la zona en el Anexo N° 6.1.

Manual de trabajo en Fragmentadora

En la zona de las fragmentadora se trabaja en dos zonas ya mencionadas que
son la tolva y en la caida de material triturado, es importante sefialar que en el lugar
de la caida del material triturado se puede realizar el trabajo por dos personas y el
la tolva necesariamente, una persona en las cortinas de seguridad y dos en la zona
del mallado, en estos trabajos el soporte al trabajo se puede dar con la ayuda de una
maquina elevadora de material (pulpo).

Después de que las personas responsables realicen correctamente los pasos
sefialados como generales, para cada zona de trabajo se especifica el procedimiento
a realizarse:

1. Revision y aprobacion de condiciones idoneas de trabajo de los equipos de
proteccion personal y para trabajos en altura.

2. Despojarse de elementos que no utilicen en el trabajo (monedas, celular,
llaves, etc).

3. En la maleta de trabajo para altura colocar las herramientas necesarias. Se
especifican el Grafico N° 16.

4. Colocarse correctamente el equipo de proteccion personal y anti caidas
especificos para el trabajo en esta area. En el trabajo del mallado se utiliza
los cables de la maquina soldadora y los equipos de proteccion especial para
trabajos en soldadura.

5. En la zona de caida de material triturado se accede por la estructura de
seguridad hasta el final y se asegura al punto de anclaje con la utilizacion de
un mosqueton apropiado, en caso de ser necesario y utilizar el segundo
punto de anclaje, especial cuidado de siempre estar asegurado con la
utilizacion de un segundo mosqueton.

6. Enlazona de las cortinas de seguridad accede por la estructura de seguridad
del lado norte hasta la escalera donde debe utilizar los mosquetones para
asegurarse, asciende hasta la estructura cerca de las cortinas y se acopla con

el uso de un mosqueton a los puntos de anclaje en el lugar presentes.
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7. En la zona del mallado de seguridad de igual manera se accede por la
estructura de seguridad del lado sur, por la zona marcada como segura y se
procede al anclaje del equipo de proteccion anti caidas a los puntos de
anclaje del lugar. Cabe resaltar que en este lugar se debe utilizar equipos
retractiles de sujecion debido a la zona amplia de trabajo.

En el caso especifico del trabajo en esta maquina se diferencia por las

actividades que se desarrollar separadas de las demas.

Cambio de banda transportadora:

1. Para el desmontaje de la banda usada o dafiada simplemente con la ayuda
de una cuchilla los trabajadores proceden a cortarla en la parte baja donde
es alcanzada facilmente y sin exposicion a caidas.

2. Una vez cortada la banda con la ayuda de una maquina especial para la
recoleccion de chatarra (pulpo), se conecta con la ayuda de una cadena a la
banda con el pulpo y se la desmonta.

3. Posterior a esto utilizando un tubo lo suficientemente grande para
sobrepasar por los extremos del rollo de banda nueva, se coloca por el
orificio interno y se acopla cadenas a los extremos, a su vez, se conecta con
el pulpo.

4. Se eleva el rollo nuevo hasta la parte mas alta de la estructura donde se
colocara la banda.

5. Dos trabajadores proceden a subir hasta la parte mas alta donde se encuentra
la banda, Los trabajadores realizan los pasos generales 4 y 5 y proceden a
desenrollar la banda por la estructura hasta que esta llegue a la parte baja.

6. Dos trabajadores mas en la parte inferior de la estructura guian la banda para
que esta se acople al rodillo conducido.

7. Una vez realizado esto los trabajadores en la parte superior desenrollar
completamente la banda dejando caer hacia el lado opuesto de la estructura
el sobrante de la banda.

8. Ya anivel del suelo los trabajadores tiemplan la banda, realizan taladros en

la misma y uniéndola con el uso de grapas.
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Terminados los trabajos o a su vez de la jornada los trabajadores se retiran
descendiendo realizando el procedimiento inverso a los pasos detallados en

los numerales generales 5, 6, 7.

Cambio de rodillos:
Para el desmontaje del rodillo se necesita la ayuda de la maquina especial
para la recoleccion de chatarra (pulpo). Tres trabajadores proceden al
trabajo, 1 en la parte inferior a nivel del piso y los 2 restantes se colocan los
arneses de cuerpo entero y proceden a subir hasta la seccion donde se
encuentra el rodillo, especificado en el numeral general 5.
Proceden al desarmado del sistema para el desacople. Cuando se encuentren
desarmando, retiran las chumaceras y proceden al acoplamiento con cadenas
a la maquina de recoleccion de chatarra para desmontarlo.
Los dos trabajadores que se encuentran en la estructura se retiran y bajan a
nivel del suelo, realizando el procedimiento inverso sefialado en el numeral
general 5.
Retirado el rodillo lo descienden al suelo para ser reemplazado por uno
nuevo, o a su vez, repararlo de acuerdo a las condiciones.
Acoplado el rodillo adecuado, lo elevan hasta la posicion de donde se retird,
los trabajadores asciende hasta la zona realizando lo sefialado en el numeral
general 5 y se procede al armado.
El rodillo ya fijo en la estructura es desacoplado de la maquina de
recoleccion de chatarra y la maquina se retira.
Realizan el fijado de chumaceras, acomodamiento de la banda y calibracion.
Terminados los trabajos o a su vez de la jornada los trabajadores se retiran
descendiendo realizando el procedimiento inverso a los pasos detallados en

los numerales generalesS5, 6, 7.
Cambio de poleas:

Afloja la banda de transmision del motor eléctrico.

Con la ayuda de un extractor (santiago) se realiza el desacople de la polea.
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Se realiza la colocacién de una polea nueva y con la ayuda de un combo
golpea hasta que este centrada y apoyada correctamente.

Se ajusta y calibra la banda de transmision.

Durante el trabajo en caso de necesitar alguna herramienta extra se entregan
mediante una cuerda o el trabajador debe descender y tomarlas el mismo,
realizando los procedimientos sefialados en el numeral general 5.
Terminados los trabajos o a su vez de la jornada los trabajadores se retiran
descendiendo realizando el procedimiento inverso a los pasos detallados en

los numerales generales5, 6, 7.

Cambio de chumaceras:
Realizan el desmontaje del motor y lo retiran.
Flojos los acoples realizan la extraccion del eje.
Con unos pocos golpes sacan las chumaceras del sistema.
Colocan con las chumaceras nuevas con la ayuda de un combo.
Colocan el eje y montan el motor.
Con precaucion arrojan los residuos hacia el suelo.
Terminados los trabajos o a su vez de la jornada los trabajadores se retiran
descendiendo realizando el procedimiento inverso a los pasos detallados en

los numerales generales5, 6, 7.

Cambio de chumaceras de rodillo de compactacion:
Realizan el desmontaje de los cilindros.
Desmontan los pines de los brazos de la estructura que sostiene al rodillo.
Con la ayuda de una maquina griia y una cadena se colocan en la estructura
del rodillo y se procede a retirar del soporte.
Dos personas se disponen a separar varios componentes que impiden el
retirado completo del rodillo.
Descienden al rodillo hasta nivel del suelo y los trabajadores que estan en
altura descienden realizando el procedimiento inverso sefialado en el

numeral general 6 y proceden al desarmado de las chumaceras.
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10.
11.

12.

13.

Retiradas las chumaceras realizan una revision del sistema y de no existir
ningun inconveniente proceden a colocar las chumaceras nuevas.

Colocan las cadenas y proceden a elevar el conjunto.

Dos trabajadores suben nuevamente al lugar donde se colocara el rodillo.
Empotran el rodillo y después de asegurarlo retiran las cadenas y la maquina
gria se retira del lugar de trabajo.

Montan los pines y colocan los cilindros.

Terminado el montaje bajan de la estructura los trabajadores ayudados de la
misma para descender.

Existe una variante en este trabajo, ya que si el caso el cambio de una sola
chumacera, debido a la construccion misma del sistema, se utiliza un tecle
para separar las partes que impiden la salida de la chumacera y esto se realiza
en el mismo lugar donde se encuentra el rodillo de compactacion. Por ende
se entiende que no se necesita de la maquina grua.

Terminados los trabajos o a su vez de la jornada los trabajadores se retiran
descendiendo realizando el procedimiento inverso a los pasos detallados en

los numerales generales5, 6, 7.

Cambio de cortinas de seguridad:
Dependiendo de las cantidades de cortinas a ser cambiadas se procede de
distintas maneras.
En caso del cambio de una o dos cortinas se procede a aflojar las tuercas de
los pernos que la sostiene y a retirar la cortina dejandola caer después, esto
lo realiza una sola persona.
De una banda tipo polea los trabajadores restantes proceden a cortar y
perforar la banda como es requerido para que sea acomode correctamente.
Con la ayuda de una cuerda los demads trabajadores en la estructura
adyacente a la de las cortinas de seguridad, realizar la conexion y ayudan a
trasladas hacia el lugar requerido.
Una vez en el lugar el trabajador en la estructura con la ayuda de llaves y
pernos coloca la banda.

Terminado el trabajo se retira descendiendo por la estructura.
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10.

11.
12.

En caso de que el cambio sea de la mayoria o totalidad de las cortinas de
seguridad con la ayuda de una grua, un trabajador en la estructura procede
a la colocacion de una cadena a la gria y a la estructura de las cortinas de
seguridad.

El trabajador procede a descender y la estructura de las cortinas de seguridad
se elevan y desmontan, se la desciende a nivel del suelo.

Los trabajadores proceden a desmontar y montar las cortinas de seguridad.
Una vez mas un trabajador debe estar en la estructura de empotramiento y
elevan las cortinas y se procede a colocarlas.

Terminado el trabajo el trabajador retira la cadena y la graa se retira,

Los trabajadores se retiran descendiendo realizando el procedimiento

inverso a los pasos detallados en los numerales generales5, 6, 7.

Cambio de mallado de seguridad (entrada de material):
Con la ayuda de cuerdas y bolsas especiales para el trabajo proceden a
mover las herramientas hasta el lugar de trabajo.
Proceden al corte del mallado defectuoso o dafiado con una amoladora o un
equipo de corte oxiacetilénico y el desperdicio es dejado caer.
Una vez cortado miden la superficie para el corte del mallado nuevo.
Los trabajadores deben descender de la estructura, realizan las mediciones
y cortes respectivos del mallado, aseguran a una cuerda la malla nueva.
Un trabajador sube hasta el lugar de trabajo y procede a elevar el mallado.
Terminado de subir el mallado, proceden a colocar en la cuerda el porta
electrodos del equipo de soldar con los respectivos consumibles y a subirlos
hasta el lugar de trabajo.
Sube el trabajador restante y proceden al soldado del mallado. Siempre
siguiendo los pasos senalados en el numeral general 7
Terminado el trabajo descienden el porta electrodos, consumibles sobrantes
y de ser el caso el casco para soldar.
Los trabajadores se retiran descendiendo realizando el procedimiento

inverso a los pasos detallados en los numerales generales 6 y 7.
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Para el caso de la fragmentadora se especifica graficamente el

procedimiento a realizar en la zona en el Anexo N° 6.2.

Manual de trabajo en Prensa Cizalla Harris

En la zona de la prensa cizalla Harris debido a que se trabaja en los cilindros

hidraulicos, es importante sefialar que en el lugar dos personas se encuentran en la

parte alta y los demas colaboradores, realizan los trabajos de soporte en la parte

baja, o en la cabina de control de la prensa cizalla.

Después de que las personas responsables realicen correctamente los pasos

sefialados como generales, para cada zona de trabajo se especifica el procedimiento

a realizarse:

1.

Revision y aprobacion de condiciones idoneas de trabajo de los equipos de
proteccion personal y para trabajos en altura.

Despojarse de elementos que no utilicen en el trabajo (monedas, celular,
llaves, etc).

En la maleta de trabajo para altura colocar las herramientas necesarias. Se
especifican el Grafico N° 16.

Colocarse correctamente el equipo de proteccion personal y anti caidas
especificos para el trabajo en esta area.

Al empezar el traslado a la zona de trabajo, especial en la estructura de
seguridad debido a que la superficie puede estar resbaladiza debido a la
exposicion al ambiente, al llegar a la zona de los cilindros el trabajador de
ayudarse de la estructura misma del cilindro y asegurarse por medio de una
correa, esto es provisorio para que pueda acceder con seguridad al punto de

anclaje de la zona y engancharse con un mosquetén apropiado.

En el caso especifico del trabajo en esta maquina se diferencia por las

actividades que se desarrollar separadas de las demas.

Cambio de sellos hidraulicos:

1. Utilizando una cuerda le aseguran las herramientas y este sube las sube hasta

el lugar de trabajo.
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Otro trabajador ingresa a la zona, este en calidad de ayudante.

Realizan el desarmado de las partes necesarias y con la ayuda de un tecle
proceden a separar las piezas que por construccion son demasiado grandes
para hacerlas a mano.

Proceden al cambio de sellos con unos nuevos.

Arman las partes y se aseguran de que no hayan ingresado cuerpos extranos.
Descienden las herramientas de la misma manera en que las subieron.

Uno a uno bajan los trabajadores del lugar por la misma estructura,

realizando el procedimiento sefialado en el numeral general 5.

Reajuste de pernos de tuberias:
Utilizando una cuerda le aseguran las herramientas y este sube las sube hasta
el lugar de trabajo.
El trabajador con la ayuda de una palanca de fuerza y las llaves
correspondientes realiza el reajuste de todos los pernos que conforman el
sistema de tuberias en la prensa — cizalla.
En caso que el trabajador deba desacoplarse siempre utiliza una cinta de
seguridad la cual debe asegurar en la estructura misma del cilindro para que
este siempre 100% asegurado.
Realizado el ajuste de todos los pernos que corresponden desciende las
herramientas por el mismo medio.
El trabajador de suelta del soporte, realizando el procedimiento sefialado en

el numeral general 5, desciende del lugar de trabajo.

Cambio de cilindros:

Afloja los pernos que sirven de sujetadores en la estructura de los cilindros.
Con la ayuda de una cuerda suben hasta el lugar una cadena, la misma que
es enganchada en el cilindro y también en la maquina especial para
recoleccion de chatarra (pulpo).

El trabajador se retira del lugar, realizando el proceso inverso al sefialado en
el numeral general 5.

Elevan el cilindro desmontandolo de la estructura y posterior lo descienden

a nivel del suelo.
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10.

11.

12.

13.

Ya en el suelo los trabajadores proceden al desarmado de las piezas
necesarias.

Realizan el cambio por partes nuevas y desechan las usadas.

Armado el cilindro es sujetado nuevamente con la cadena al pulpo.

Dos trabajadores suben hasta el lugar de trabajo, siguiendo los pasos del
numeral general 5.

Elevan el cilindro y lo guian hasta donde sera colocado.

Una vez que se haya descendido el cilindro hasta el lugar final, los
trabajadores proceden a colocar los pernos de sujecion.

Una vez sujetado y con la seguridad del armado se procede a desmontar la
cadena y la maquina pulpo se retira del lugar.

Los trabajadores terminan de ajustar todos los pernos y de ser necesario
realizan adecuaciones en la estructura.

Uno a uno bajan los trabajadores del lugar por la misma estructura,

realizando el procedimiento sefialado en el numeral general 5.

Para el caso de la prensa cizalla Harris se especifica graficamente el

procedimiento a realizar en la zona en el Anexo N° 6.3.

Manual de trabajo en Trituradora de Escoria

En la zona de la trituradora de escoria se trabaja especificamente en los

techos y en las bandas transportadoras, es decir, es una mezcla de los trabajos

realizados en las naves de corte y en la banda transportadora de la maquina

fragmentadora, en esta zona dos grupos de trabajadores realizan los trabajos en la

parte alta y a nivel del suelo.

Después de que las personas responsables realicen correctamente los pasos

sefalados como generales, para cada zona de trabajo se especifica el procedimiento

a realizarse:

1.

Revision y aprobacion de condiciones idoneas de trabajo de los equipos de
proteccion personal y para trabajos en altura.
Despojarse de elementos que no utilicen en el trabajo (monedas, celular,

llaves, etc).
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En la maleta de trabajo para altura colocar las herramientas necesarias. Se
especifican el Grafico N° 16.

Colocarse correctamente el equipo de proteccion personal y anti caidas
especificos para el trabajo en esta area.

Al empezar el ascenso a la zona de trabajo, especial cuidado que solo una
persona a la vez utiliza las escaleras, con la utilizacién de mosquetones y las
eslingas de soporte para el ascenso colocar un mosqueton a la vez, ascender
y colocar el segundo, soltar el primer mosqueton, seguir ascendiendo y
colocar el primero, repetir hasta el final.

Ya en la zona superior del techo sin soltarse de la estructura de seguridad de
la escalera colocar uno de los mosquetones de trabajo en la linea de vida
instalada en la zona superior del techo y separar el otro mosquetén de la
estructura.

En el caso de elevarse hasta la zona de los rodillos, el trabajador sube por
las estructurdas de seguridad y realiza el acople al punto de anclaje presente

en el lugar.

En el caso especifico del trabajo en esta maquina se diferencia por las

actividades que se desarrollar separadas de las demas.

Cambio de banda transportadora:

1. Para el desmontaje de la banda usada o danada simplemente con la ayuda

3.

de una cuchilla los trabajadores proceden a cortarla en la parte baja donde
es alcanzada facilmente y sin exposicion a caidas.

Una vez cortada la banda con la ayuda de una maquina especial para la
recoleccion de chatarra (pulpo), se conecta con la ayuda de una cadena a la
banda con el pulpo y se la desmonta.

Posterior a esto utilizando un tubo lo suficientemente grande para
sobrepasar por los extremos del rollo de banda nueva, se coloca por el
orificio interno y se acopla cadenas a los extremos, a su vez, se conecta con

el pulpo.
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Se eleva el rollo nuevo hasta la parte mas alta de la estructura donde se
colocara la banda.

Dos trabajadores proceden a subir hasta la parte mas alta donde se encuentra
la banda, Los trabajadores realizan el paso general 7 y proceden a
desenrollar la banda por la estructura hasta que esta llegue a la parte baja.
Dos trabajadores mas en la parte inferior de la estructura guian la banda para
que esta se acople al rodillo conducido.

Una vez realizado esto los trabajadores en la parte superior desenrollar
completamente la banda dejando caer hacia el lado opuesto de la estructura
el sobrante de la banda.

Ya a nivel del suelo los trabajadores tiemplan la banda, realizan taladros en
la misma y uniéndola con el uso de grapas.

Terminados los trabajos o a su vez de la jornada los trabajadores se retiran
descendiendo realizando el procedimiento inverso a los pasos detallados en

los numerales generales 7.

Cambio de rodillos:
Para el desmontaje del rodillo se necesita la ayuda de la maquina especial
para la recoleccion de chatarra (pulpo). Dos trabajadores proceden al
trabajo, 1 en la parte inferior a nivel del piso y 1 sube hasta la seccion donde
se encuentra el rodillo, especificado en el numeral general 7.
Proceden al desarmado del sistema para el desacople. Cuando se encuentren
desarmando, retiran las chumaceras y proceden al acoplamiento con
cadenas a la maquina de recoleccion de chatarra para desmontarlo.
El trabajador que se encuentra en la estructura se retira y baja a nivel del
suelo, realizando el procedimiento inverso sefialado en el numeral general
7.
Retirado el rodillo lo descienden al suelo para ser reemplazado por uno
nuevo, o a su vez, repararlo de acuerdo a las condiciones.
Acoplado el rodillo adecuado, lo elevan hasta la posicion de donde se retird,
el trabajador asciende hasta la zona realizando lo senalado en el numeral

general 7 y se procede al armado.
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N o U A wN e

El rodillo ya fijo en la estructura es desacoplado de la maquina de
recoleccion de chatarra y la maquina se retira.

Realizan el fijado de chumaceras, acomodamiento de la banda y calibracion.
Terminados los trabajos o a su vez de la jornada el trabajador se retira
descendiendo, realizando el procedimiento inverso a los pasos detallados en

el numeral general 7.

Cambio de poleas:
Afloja la banda de transmision del motor eléctrico.
Con la ayuda de un extractor (santiago) se realiza el desacople de la polea.
Se realiza la colocacién de una polea nueva y con la ayuda de un combo
golpea hasta que este centrada y apoyada correctamente.
Se ajusta y calibra la banda de transmision.
Durante el trabajo en caso de necesitar alguna herramienta extra se entregan
mediante una cuerda o el trabajador debe descender y tomarlas el mismo,
realizando los procedimientos sefialados en el numeral general 5.
Terminados los trabajos o a su vez de la jornada los trabajadores se retiran
descendiendo realizando el procedimiento inverso a los pasos detallados en

el numeral general 7.

Cambio de chumaceras:
Realizan el desmontaje del motor y lo retiran.
Flojos los acoples realizan la extraccion del eje.
Con unos pocos golpes sacan las chumaceras del sistema.
Colocan con las chumaceras nuevas con la ayuda de un combo.
Colocan el eje y montan el motor.
Con precaucion arroja los residuos hacia el suelo.
Terminados los trabajos o a su vez de la jornada los trabajadores se retiran
descendiendo realizando el procedimiento inverso a los pasos detallados en

el numeral general 7.

102



Cambio de techos de la estructura de cubierta

1. Parael inicio del trabajo que se lo debe realizar para el desarmado de la zona
superior a la inferior del techo y viceversa para el armado, considerar que
las dimensiones de la eslinga de seguridad no sera suficiente para alcanzar
los lugares de trabajo. De acuerdo a estas necesidades especiales ajustar las
dimensiones de trabajo con la utilizacién de aumentos en la conexion entre
el arnés de seguridad y la linea de vida o a su vez utilizar un equipo auto
retractil.

2. Mediante una cuerda los otros colaboradores que se encuentran a nivel del
suelo sujetan taladros que seran elevados hasta el techo, para que quienes
estén alli los utilicen. Estas herramientas mientras sean utilizadas en esta
area deben ser sujetas a un soporte o acopladas a una estructura segura para
evitar caidas de las mismas.

3. Los trabajadores sobre los techos proceden a desarmar los techos
desenroscando los tornillos utilizados para sujetarlos.

4. Durante el desarmado de los techos los demas trabajadores se encargan del
corte de los techos en las medidas adecuadas y posterior sujetado con
cuerdas para que los mismos sean elevados hasta donde seran colocados,
siempre respetando el area de seguridad.

5. Por similares medios los materiales restantes como tornillos o algo que
necesiten son transportados al techo por medio de bolsas y cuerdas.

6. Terminados los trabajos de colocacion de los techos o a su vez de la jornada
los dos trabajadores se retiran del techo descendiendo realizando el
procedimiento inverso a los pasos detallados en los numerales generales 5,

6.

Para el caso de las naves de corte se especifica graficamente el

procedimiento a realizar en la zona en el Anexo N° 6.4.

Para todas las situaciones de trabajo ya descritas, el procedimiento posterior

al ya terminar todas las actividades se describe a continuacion:
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e Retiro de equipos de seguridad, sefalizacion y elementos movibles usados
en el trabajo.

e Revisidn e inspeccion del encargado responsable de la actividad.

e En caso de no aprobar la inspeccion es necesario realizar los correctivos y
actividades faltantes para que el trabajo este culminado correctamente.

e Aprobacion del trabajo y continuacion de las actividades normales.

Prueba de t de Student
PASO1 (Redaccion de l1a Hipdtesis)
Hipotesis del investigador
Existird una diferencia significativa entre los valores de la matriz de criterio
para trabajos en altura, antes y después de someterse a la intervencion en el area de

reciclaje de la Fabrica Novacero.

H1= Existe una diferencia significativa entre los valores antes y después de

someterse a la intervencion.

HO=NO Existe una diferencia significativa entre los valores antes y después

de someterse a la intervencion.

PASO 2 (determinar o)

Alfa = 5% = 0.05 (nivel de significancia o error)
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PASO 3 (Eleccion de la prueba estadistica)

Q de Cochran

OBJETIVO COMPARATIVO
PRUEBAS
PRUEBAS NO PARAMETRICAS
PARAMETRICAS
Variable Aleatoria |  NOMINAL NOMINAL
ORDINAL NUMERICA
Variable Fija DICOTOMICA | POLITOMICA
U X? Bondad de Ajuste X? Bondad de X? Bondad de . 0
Estudio b o Binomial Ajuste Ajuste (una muestra)
aseairsl Dos x* aondad de Ajuste X2 de — T de Student
Correccion de Yates Homaindided Withne (muestras
el Test exacto de Fisher oge v Independientes)
Ind:)::sdt:::!zs hals de X? Bondad de H Kruskal- AT -
d X? Bondad de Ajuste s Wallls futo.r

INTERsujetos

Gréfico N° 40:

Tabla de eleccion de prueba estadistica

Fuente: Manual de estadistica

PASO 4 (Lectura de P-Valor)

Calcular P-Valor de la Prueba: T de Student Muestras relacionadas.

Sy

Informes

Estadisticos descriptivos

Tablas
Comparar medias

Maodelo lineal gen

Modelos lineales generalizados

Modelos mixtos
Correlaciones
Regresidn
Loglineal

Redes neuronales

Clasificar

Reduccidn de dimensiones

Escala

Pruebas no paramétricas

Predicciones

Grafico N° 41:

A0®

eral

[ Medias...
K&l Prueba T

Prueba T para muestras independientes...

B Prueba T para muestras relacionadas...

para una muestra...

B ANOVA de un factor...

*¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ W ¥ ¥

Uso de software para prueba t de student

Fuente: Propia
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e Variables emparejadas: |

Par  |variablel |Variable2

& Lugares 1 & [TA_An...é> [TA De...

%A Antes 2 & [0A & [COD.
&5 CO_Antes

!
)
)
)
)
)
)
) .
& TA_Después .
; & CO_Después
)
)
)
)
)
)

T
[ Aceptar ][ Pegar ][Eestablecer][ Cancelar ][ Ayuda ]
Grafico N° 42; Prueba t de student con muestras relacionadas

Fuente: Propia

En el desarrollo de la prueba t de student y con el uso de software especial
para el efecto se pudo determinar que la intervencion en caso de aplicarse en el area
de reciclaje de la empresa Novacero, como resultado se muestra que la diferencia
entre los valores antes y después de la misma son significativos y que es pertinente

la aplicacion del plan de intervencion desarrollado.

Cuadro N° 39: Resultados de la prueba t de student
T student
P-valor TA =0,000 < o=0.05
P-valor CO =0,000 < o=0.05
Conclusion:

HO= Para los 2 casos Existe una diferencia significativa

entre los valores antes y después de someterse a la intervencion.

Fuente: Propia

Elaborador por: Rolando Salazar

Con respecto al cumplimiento de los estandares solicitados por los entes
reguladores, como lo son el instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y el
Ministerio de Relaciones Laborales, en caso de ser implementado el plan de

intervencidn propuesto, se puede cumplir con la disminucion de la valoracion del
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riesgo durante el desarrollo de las actividades de mantenimiento en los trabajos de
altura, en el area de reciclaje de la empresa Novacero.
Los valores y procedimiento especifico de la prueba de t de student, se

muestran el Anexo N° 5.

107



CONCLUSIONES.

Realizado el estudio sobre trabajos en altura se determind una relacién
directa sobre la seguridad de los trabajadores y las ineficiencias en controlar
la exposicion a peligros en los trabajos en altura durante las actividades de

mantenimiento en el area de reciclaje de la empresa Novacero.

Después de la revision de la exposicion a peligros en los trabajos en altura
en el 4rea de reciclaje se logra establecer las falencias y problemas existentes
en las estructuras de seguridad y las actividades al realizar el mantenimiento

de las maquinas.

En el 4rea de reciclaje de la empresa Novacero la seguridad laboral de los
trabajadores durante las actividades de mantenimiento en altura, muestran
diferentes aspectos mejorables y otros de intervencion inmediata para que
existan mejoras considerables en la seguridad y en los procedimientos,

aumentado la efectividad de las actividades.

Después de realizado el trabajo de investigacion se establece diferentes
campos de intervencion respecto de la seguridad en trabajos en altura, como
lo son las instalaciones, equipos de seguridad especiales y manuales de
procedimientos para cada caso especifico de las maquinas e instalaciones

analizadas.

Se establece que para las falencias en las instalaciones de seguridad es
necesario que las mejoras o intervenciones a realizarse deben siempre
buscar que el factor de riesgo de caida sea de 0 y de ser el caso evitar que

exista un factor de riesgo 2.

Posterior al desarrollo de la investigacion se obtuvo que la capacitacion

permanente y especializada, debe realizarse cumpliendo siempre el
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cronograma y topicos de las mismas, buscando siempre el mejoramiento
continuo de la capacidad operativa de los colaboradores, asi como, del

bienestar general de los trabajadores.

Se establece que es tan importante el conocimiento del uso de las
instalaciones y equipos de seguridad especial, como lo es la existencia de
equipo de proteccion personal anti caidas en buenas condiciones y que
cumpla todos los requisitos de seguridad solicitados por las normativas

internacionales aplicables a las circunstancias del trabajo.
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RECOMENDACIONES

Estudiar la posibilidad de realizar mejoras a todas instalaciones y
maquinaria donde se realizan trabajos en altura, en toda la empresa

Novacero.

Mejorar los manuales de procedimientos de trabajo en altura, considerando
todas las variables presentadas en el estudio y que en las actividades diarias

se presentan.

Utilizar equipos de seguridad personal anti caidas homologadas y que los
proveedores de los mismos, presten la capacitacion y servicio postventa

adecuado sobre la utilizacion y mantenimiento de los equipos.

Realizar estudios médicos para la validacion de las capacidades de los
trabajadores por lo menos dos veces al aflo, especificamente relacionados
con los trabajos en altura y brindar todo el seguimiento y recuperacion

necesarios.
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ANEXOS



ANEXO N° 1
ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO (trabajos en altura)

ANEXO N’ 1.1
NAVES DE CORTE

Existen dos naves de corte, denominadas asi a unas estructuras metalicas
movibles y que poseen techo de laminas de acero.

Debido a los trabajos diarios que se los realizan con montacargas, estos
transportan chatarra a las naves, para que sean cortadas; muchas de las ocasiones
por descuidos o condiciones de espacio golpean la maquinaria con las instalaciones
y se producen dafios en el techo de las naves, razon por la cual deben ser
reemplazadas y esto involucra que el personal deba trabajar sobre las naves en la
reparacion del techo.

Las naves de corte en su punto mas alto se encuentra a una altura de 4.83
metros de altura sobre el suelo y en su punto mas bajo a 4.10 metros; estas
condiciones presentan dificultades en las reparaciones y mantenimiento del techo,
asi como, la exposiciones a sufrir un accidente considerando lo més grave una caida

desde el techo, o0 a su vez, una caida de objetos desde mencionada altura.

Analisis de actividades

e Cambio de techos:

El cambio de techos se lo realiza con la participacion de 5 personas, debido
a las dimensiones de los mismos y la cantidad de tiempo que se invierte en dicha
actividad. El Sr. José Rocha es el trabajador designado como encargado de la
cuadrilla.

El procedimiento que los trabajadores normalmente realizan para esta
actividad se detalla a continuacion:

- Un trabajador se coloca el arnés de seguridad para trabajos en alturas.

- El mismo trabajador sube hasta el techo por sus propios medios,

utilizando la estructura de las naves.



El trabajador sobre el techo utiliza una cuerda gruesa como eslinga, la
misma que sujeta de la parte superior de cada nave de extremo a
extremo, para utilizar esta cuerda como linea de vida.

Otro trabajador de la misma forma sube hasta el techo y engancha a la
cuerda.

Mediante una cuerda los otros colaboradores que se encuentran a nivel
del suelo sujetan taladros que serdn elevados hasta el techo, para que
quienes estén alli los utilicen.

Los trabajadores sobre los techos proceden a desarmar los techos
desenroscando los tornillos utilizados para sujetarlos.

Durante el desarmado de los techos los demas trabajadores se encargan
del corte de los techos en las medidas adecuadas y posterior sujetado con
cuerdas para que los mismos sean elevados hasta donde seran colocados.
Por similares medios los materiales restantes como tornillos o algo que
necesiten son transportados al techo por medio de cuerdas.

Terminados los trabajos de colocacion de los techos o a su vez de la
jornada los dos trabajadores se retiran del techo descendiendo por la

estructura de las naves.

En condiciones normales de trabajo, entiéndase a condiciones climaticas, de

trabajo, del personal este cambio de techos en las naves de corte se demora

aproximadamente 16 horas de trabajo continuo, es decir 2 dias de labores de 5

personas.

Las herramientas y consumibles que se utilizan en este trabajo en especial,

las consideraremos de manera general, son las siguientes:

Amoladora

Flexometros

Pernos auto perforantes (trabajo en altura)
Taladros (trabajo en altura)

Extensiones eléctricas (trabajo en altura)

Los equipos de seguridad utilizados son los siguientes:

Casco normal (sin barbiquejo)

Guantes



Calzado de seguridad (punta de acero)
Arnés de cuerpo completo

Gafas de seguridad

Tapones auditivos

Mascarilla

Ropa de trabajo

e Reparacion y/o cambio de elementos eléctricos:

La reparacion o cambios de los elementos eléctricos en las naves de corte lo

realizan 2 personas, debido a que en el lugar existen solo luminarias y dos tomas de

energia no es necesario mas personal, pero a considerar quienes lo realicen deben

ser calificados y con la certificacion apropiada. El Sr. Edison Chancosig es el

responsable en esta actividad.

El procedimiento que los trabajadores normalmente realizan para esta

actividad se detalla a continuacion:

En el lugar de trabajo retiran lo que estorbe y colocan la escalera, esta
es de 3 metros de altura y de material dieléctrico especial para estos
trabajos.

Desenergizan el sistema eléctrico de las naves de corte.

Un trabajador se coloca un arnés de cintura para trabajos en altura.

El mismo trabajador sube por la escalera y procede a engancharse en
alguna parte de la estructura que se lo permita y brinde apoyo.

Procede con la herramienta necesaria a las reparaciones.

En caso de necesitar consumibles o materiales son entregados por medio
de una cuerda o el electricista desciende y los toma.

Terminado el trabajo se desengancha de la estructura y desciende.

Este tipo de trabajo, dependiendo de la cantidad del mismo o dificultad que

presente puede demorarse de 4 a § horas de trabajo.

Las herramientas y consumibles que se utilizan en este trabajo en especial,

las consideraremos de manera general, son las siguientes:

Desarmadores

Alicates



Pinzas

Luminarias, cables, etc.

Cuchilla

Los equipos de seguridad utilizados son los siguientes:

Casco normal (sin barbiquejo)

Guantes dieléctricos

Calzado de seguridad (dieléctricos)

Arnés de cintura

Ropa de trabajo

Escalera dieléctrica

Para la determinacion de los factores de riesgo relacionados con esta

situacion de trabajo, se utiliza la matriz de triple criterio, la misma que es

proporcionada por el Ministerio de Relaciones Laborales y esta vigente en el pais.

Debido a que no aplican varios aspectos de la matriz en este entorno, se

mostrara solamente aquellos que estén relacionados:

Matriz de triple criterio — Naves de Corte

FACTORES
MECANICO

Trabajo en altura ( desde 1,8 metros)
Caida de objetos en manipulacion

Trabajos de mantenimiento

-

TRABAJADOR(ES) total

Hombres N°
Mujeres N°

CUALFICIACIO

N

ESTIMACION
DEL RIESGO

INFORMACION GENERAL
—
8]
A
2 2 2
& &
m <
= N z
< > e
= < %)
~ Z, 8]
2 < =
<
23 o a 9
a ) 2 =
= m > |
< Q = Q
& 2 o 2
<t A~ < &~
Mantenimiento de | Cambio de techos
Reciclaje | techos en naves
(Naves | Mantenimiento de | Reparacion y/o cambio de
de corte) | sistema de | elementos eléctricos
iluminacion

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar

Riesgo moderado

Riesgo importante
Riesgo intolerable




Se determina que el proceso de mantenimiento de las naves de corte en el
area de reciclaje en la empresa Novacero respecto a los trabajos en altura, posee
una estimacion de RIESGO IMPORTANTE, por ende es necesario una intervencion

adecuada.



ANEXO N° 1.2
FRAGMENTADORA

La Fragmentadora de construccion china, es una maquina que se encarga de
transportar la chatarra a unos rodillos que los trituran y “fragmentan”, para su
posterior colocacion en los hornos para aprovechar material usado y reciclarlo en
los nuevos lotes de acero.

En esta maquina existe un mantenimiento periddico que se lo realiza los dias
lunes y que implica el paro total de la maquina durante ese dia. En este caso se
realizan también trabajos emergentes de reparacion cuando se lo necesita; los
trabajos en altura en esta maquina se lo realizan especificamente en dos lugares de
la maquina que conllevan una gran exposicion a la posibilidad de sufrir un accidente
respecto al trabajo en altura.

Banda transportadora

El primer lugar de trabajo en altura en la maquina se encuentran en la banda
transportadora que lleva el material fragmentado hacia una zona donde una maquina
grua con un electroimén lo transporta hacia los hornos, en este lugar el personal
debe realizar las siguientes actividades de acuerdo al requerimiento:

- Cambio de banda transportadora

- Cambio de rodillos

- Cambio de poleas

- Cambio de chumaceras

Este lugar se denomina como fin de correa transportadora y se encuentra a
7,03 metros de altura, asi como, el principio de la banda se encuentra a 6,75 metros
de altura; existe un medio de acceso a esta zona por medio de escaleras dispuestas
en la misma estructura, un pasaje con sus respectivas barandillas. Esta estructura
de seguridad es paralela al recorrido de la banda trasportadora, pero se encuentra
solo al lado derecho de la misma; esto implica que al realizar los trabajos normales
de mantenimiento y reparacion, el trabajador no solo debe trabajar seguro desde la
estructura de seguridad, sino moverse por esta zona aumentando la exposicion a

sufrir un accidente.



Debido a las condiciones de trabajo en este lugar de la maquina
Fragmentadora, pueden producirse accidentes como de caida desde altura de una
persona, o a su vez, la caida de objetos. La posibilidad de que los mencionados
accidentes produzcan una lesion grave o también una fatalidad es alta.

Analisis de actividades

e (Cambio de banda transportadora:

El cambio de banda transportadora en la maquina fragmentadora es
realizado por 3 personas. El Sr. Cristian Sanchez es el trabajador designado como
encargado del trabajo.

El procedimiento que los trabajadores normalmente realizan para esta
actividad se detalla a continuacion:

- Para el desmontaje de la banda usada o dafiada simplemente con la
ayuda de una cuchilla los trabajadores proceden a cortarla en la parte
baja donde es alcanzada facilmente y sin exposicion a caidas.

- Una vez cortada la banda con la ayuda de una maquina especial para la
recoleccion de chatarra (pulpo), se conecta con la ayuda de una cadena
a la banda con el pulpo y se la desmonta.

- Posterior a esto utilizando un tubo lo suficientemente grande para
sobrepasar por los extremos del rollo de banda nueva, se coloca por el
orificio interno y se acopla cadenas a los extremos, a su vez, se conecta
con el pulpo.

- Se eleva el rollo nuevo hasta la parte mas alta de la estructura donde se
colocara la banda.

- Dos trabajadores se colocan arneses de cuerpo entero y proceden a subir
hasta la parte mas alta donde se encuentra la banda.

- Los trabajadores se sujetan a la estructura y proceden a desenrollar la
banda por la estructura hasta que esta llegue a la parte baja.

- Dos trabajadores mas en la parte inferior de la estructura guian la banda
para que esta se acople al rodillo conducido.

- Una vez realizado esto los trabajadores en la parte superior desenrollar
completamente la banda dejando caer hacia el lado opuesto de la

estructura el sobrante de la banda.



Se retira la maquina del lugar y los trabajadores se sueltan de la
estructura y proceden a descender. Durante el trabajo los trabajadores
pueden estar parados sobre la estructura o en la misma banda.

Ya a nivel del suelo los trabajadores tiemplan la banda, realizan taladros

en la misma y uniéndola con el uso de grapas.

En condiciones normales de trabajo, entiéndase a condiciones climaticas, de

trabajo, del personal este cambio de banda trasportadora en la fragmentadora se

invierte aproximadamente 8 horas de trabajo continuo.

Las herramientas y consumibles que se utilizan en este trabajo en especial,

las consideraremos de manera general, son las siguientes:

Maquina especial para la recoleccion de chatarra (pulpo)
Cuchilla

Cadena

Tubo

Taladro

Grapas especiales

Amoladora

Juego de copas (dados)

Extensiones eléctricas

Los equipos de seguridad utilizados son los siguientes:

Casco normal (sin barbiquejo)
Guantes

Calzado de seguridad (punta de acero)
Arnés de cuerpo completo

Gafas de seguridad

Tapones auditivos

Mascarilla

Ropa de trabajo



e (Cambio de rodillos:

El cambio de rodillos en la maquina fragmentadora, ya sean estos el rodillo

motor o el conducido se realiza el mismo trabajo salvo pequefias variaciones, banda

transportadora en la maquina fragmentadora es realizado por 3 personas. El Sr.

Cristian Sanchez es el trabajador designado como encargado del trabajo.

El procedimiento que los trabajadores normalmente realizan para esta

actividad se detalla a continuacion:

Para el desmontaje del rodillo se necesita la ayuda de la maquina
especial para la recoleccion de chatarra (pulpo).

Tres trabajadores proceden al trabajo, 1 en la parte inferior a nivel del
piso y los 2 restantes se colocan los arneses de cuerpo entero y proceden
a subir hasta la seccion donde se encuentra el rodillo.

Los trabajadores seglin las condiciones del entorno se aseguran a la
estructura y proceden al desarmado del sistema para el desacople.
Cuando se encuentren desarmando, retiran las chumaceras y proceden
al acoplamiento con cadenas a la maquina de recoleccion de chatarra
para desmontarlo.

Los dos trabajadores que se encuentran en la estructura se retiran y bajan
a nivel del suelo.

Retirado el rodillo lo descienden al suelo para ser reemplazado por uno
nuevo, o a su vez, repararlo de acuerdo a las condiciones.

Acoplado el rodillo adecuado, lo elevan hasta la posicion de donde se
retird y se procede al armado.

Nuevamente los dos trabajadores suben a la zona de trabajo y realizan
el armado en orden opuesto al desarmado.

El rodillo ya fijo en la estructura es desacoplado de la maquina de
recoleccion de chatarra y la maquina se retira.

Realizan el fijado de chumaceras, acomodamiento de la banda y
calibracion.

Terminado el trabajo los dos trabajadores descienden de la estructura.



En condiciones normales de trabajo, entiéndase a condiciones climaticas, de

trabajo, del personal este cambio de rodillo de la banda trasportadora en la

fragmentadora se utiliza de 2 a 3 horas de trabajo continuo.

Las herramientas y consumibles que se utilizan en este trabajo en especial,

las consideraremos de manera general, son las siguientes:

Maquina especial para la recoleccion de chatarra (pulpo)
Cadena
Juego de copas (dados)

Extractor (santiago)

Los equipos de seguridad utilizados son los siguientes:

Casco normal (sin barbiquejo)
Guantes

Calzado de seguridad (punta de acero)
Arnés de cuerpo completo

Gafas de seguridad

Tapones auditivos

Mascarilla

Ropa de trabajo

e (Cambio de poleas:

El cambio de poleas es relativamente un trabajo radpido en relacion a otros

trabajos en la misma area de la maquina fragmentadora es realizado por 1 persona.

El Sr. Cristian Sanchez es el trabajador designado como encargado del trabajo.

El procedimiento que el trabajador normalmente realiza para esta actividad

se detalla a continuacion:

Se coloca el arnés de cuerpo completo y procede a subir por la estructura
hasta la zona de trabajo.

Afloja la banda de transmision del motor eléctrico.

Con la ayuda de un extractor (santiago) se realiza el desacople de la
polea.

Se realiza la colocacion de una polea nueva y con la ayuda de un combo

golpea hasta que este centrada y apoyada correctamente.



Se ajusta y calibra la banda de transmision.

Durante el trabajo en caso de necesitar alguna herramienta extra se
entregan mediante una cuerda o el trabajador debe descender y tomarlas
el mismo.

Terminado el trabajo el trabajador desciende de la estructura.

En condiciones normales de trabajo, entiéndase a condiciones climaticas, de

trabajo, del personal este cambio de polea dura de 2 a 1 hora de trabajo continuo.

Las herramientas y consumibles que se utilizan en este trabajo en especial,

las consideraremos de manera general, son las siguientes:

Juego de copas (dados)
Llaves hexagonales

Extractor (santiago)

Los equipos de seguridad utilizados son los siguientes:

Casco normal (sin barbiquejo)
Guantes

Calzado de seguridad (punta de acero)
Arnés de cuerpo completo

Gafas de seguridad

Tapones auditivos

Mascarilla

Ropa de trabajo

e (Cambio de chumaceras:

El cambio de chumaceras en el sistema de banda transportadora de la

maquina fragmentadora es realizado por 2 personas. EI Sr. Cristian Sanchez es el

trabajador designado como encargado del trabajo.

El procedimiento que los trabajadores normalmente realizan para esta

actividad se detalla a continuacion:

Se colocan el arnés de cuerpo completo y proceden a subir por la
estructura hasta la zona de trabajo.
Realizan el desmontaje del motor y lo retiran.

Flojo los acoples realizan la extraccion del eje.



Con unos pocos golpes sacan las chumaceras del sistema.
Colocan con las chumaceras nuevas con la ayuda de un combo.
Colocan el eje y montan el motor.

Con precaucion arrojan los residuos hacia el suelo.

Terminado el trabajo descienden de la estructura.

En condiciones normales de trabajo, entiéndase a condiciones climaticas, de

trabajo, del personal este cambio de chumaceras demora aproximadamente 2 horas

de trabajo continuo.

Las herramientas y consumibles que se utilizan en este trabajo en especial,

las consideraremos de manera general, son las siguientes:

Juego de copas (dados)

Combo

Los equipos de seguridad utilizados son los siguientes:

Casco normal (sin barbiquejo)
Guantes

Calzado de seguridad (punta de acero)
Arnés de cuerpo completo

Gafas de seguridad

Tapones auditivos

Mascarilla

Ropa de trabajo

Para la determinaciéon de los factores de riesgo relacionados con esta

situacion de trabajo, se utiliza la matriz de triple criterio, la misma que es

proporcionada por el Ministerio de Relaciones Laborales y esta vigente en el pais.

Debido a que no aplican varios aspectos de la matriz en este entorno, se

mostrara solamente aquellos que estén relacionados:



Matriz de triple criterio — Fragmentadora — Banda Transportadora

NGO CUALFICIACIO

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar

Se determina que el proceso de mantenimiento en la maquina
Fragmentadora (banda transportadora) del area de reciclaje en la empresa Novacero
respecto a los trabajos en altura, posee una estimacion de RIESGO IMPORTANTE,
por ende es necesario una intervencion adecuada. Poniendo a consideracion que
dos actividades son de riesgo intolerable, la intervencion serd inmediata e
inaplazable.

Tolva (alimentacion v triturado)

En la tolva de la méaquina es el lugar donde se tritura la chatarra, existe un
rodillo que realiza ese trabajo y es uno de los lugares donde los colaboradores
realizan los trabajos de mantenimiento y reparacion, en donde trabajan a una altura
de 8 metros respecto del suelo.

En este lugar existen una plataforma que esta a 2 metros de altura del rodillo
y que ayuda a las actividades de los trabajadores en esa area, pero a su vez no existen
las garantias de que al trabajar en el rodillo suceda un accidente.

Similar a las actividades que se realizan en la banda transportadora en la

tolva se realizan las siguientes:
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- Cambio de chumaceras de rodillo de compactacion

- Cambio de cortinas de seguridad

- Cambio de sello en tuberia de extraccion de humo

- Cambio de mallado de seguridad (entrada de material)

Como parte de la tolva existe una parte alta donde la estructura de transporte
eleva la chatarra para depositarla en la tolva para que sea triturada; se encuentra la
torre de alimentacion, con una estructura de mallado para evitar caidas del material
y una pantalla de caucho que se usa como proteccion y para guiar el material
correctamente. Especificamente los trabajos en altura que se realiza en estas dos
estructuras y otras adyacentes a estas son los siguientes:

La parte mas alta de la torres de alimentacion se encuentra a 12,2 metros de
altura y el lugar de la pantalla de proteccion se encuentra a 11 metros de altura. En
estas estructuras no se encuentra ninguna construccion de seguridad que garantice
la integridad de los trabajadores que realizan la reparacion y/o el mantenimiento de
la maquina.

De manera especial cabe recalcar que en esta zona se encuentra una
exposicion mayor al realizar el reemplazo de las tiras de caucho que forman parte
de la pantalla de proteccion (cortina de seguridad), ya que no se puede garantizar la
seguridad de los trabajadores, esto implica que debido a un minimo error, problema

del ambiente o descuido puede ocurrir un accidente que seguramente produciria una

fatalidad.

Analisis de actividades

e (Cambio de chumaceras de rodillo de compactacion:

El cambio de chumacersas en el rodillo de compactacion de la maquina
fragmentadora es realizado por 5 personas. El Sr. Cristian Sanchez es el trabajador
designado como encargado del trabajo.

El procedimiento que los trabajadores normalmente realizan para esta
actividad se detalla a continuacion:

- Dos trabajadores se colocan los arneses de cuerpo entero y suben hasta

la ubicacion del rodillo de compactacion.

- Realizan el desmontaje de los cilindros.



Desmontan los pines de los brazos de la estructura que sostiene al
rodillo.

Con la ayuda de una maquina gria y una cadena se colocan en la
estructura del rodillo y se procede a retirar del soporte.

Dos personas mas se disponen a separar varios componentes que
impiden el retirado completo del rodillo.

Descienden al rodillo hasta nivel del suelo y los trabajadores que estdn
en altura descienden y proceden al desarmado de las chumaceras.
Retiradas las chumaceras realizan una revision del sistema y de no
existir ningiin inconveniente proceden a colocar las chumaceras nuevas.
Colocan las cadenas y proceden a elevar el conjunto.

Dos trabajadores suben nuevamente al lugar donde se colocaré el rodillo
y procuran engancharse en la estructura.

Empotran el rodillo y después de asegurarlo retiran las cadenas y la
maquina graa se retira del lugar de trabajo.

Montan los pines y colocan los cilindros.

Terminado el montaje bajan de la estructura los trabajadores ayudados
de la misma para descender.

Existe una variante en este trabajo, ya que si el caso el cambio de una
sola chumacera, debido a la construcciéon misma del sistema, se utiliza
un tecle para separar las partes que impiden la salida de la chumacera y
esto se realiza en el mismo lugar donde se encuentra el rodillo de
compactacion. Por ende se entiende que no se necesita de la maquina

grua.

En condiciones normales de trabajo, entiéndase a condiciones climéticas, de

trabajo, del personal este cambio de chumaceras de los rodillos de compactacion se

demora aproximadamente 16 horas de trabajo continuo.

Las herramientas y consumibles que se utilizan en este trabajo en especial,

las consideraremos de manera general, son las siguientes:

Maquina graa
Cadenas

Combo



- Juego de copas (dados)

- Llaves mixtas

- Tecle

- Extractor (santiago)

- Gato hidraulico

Los equipos de seguridad utilizados son los siguientes:
- Casco normal (sin barbiquejo)

- QGuantes

- Calzado de seguridad (punta de acero)
- Arnés de cuerpo completo

- QGafas de seguridad

- Tapones auditivos

- Mascarilla

- Ropa de trabajo

e Cambio de cortinas de seguridad:

El cambio de cortinas de seguridad (pantalla de seguridad) de la tolva en la
maquina fragmentadora es realizado por 3 personas. El Sr. Cristian Sanchez es el
trabajador designado como encargado del trabajo.

El procedimiento que los trabajadores normalmente realizan para esta
actividad se detalla a continuacion:

- Se colocan el arnés de cuerpo completo y proceden a subir por la
estructura hasta la zona de trabajo. Ya que la ubicacién de
empotramiento de las cortinas presenta muchas dificultades y
exposicion al peligro de caida.

- Dependiendo de las cantidades de cortinas a ser cambiadas se procede
de distintas maneras.

- En caso del cambio de una o dos cortinas se procede a aflojar las tuercas
de los pernos que la sostiene y a retirar la cortina dejandola caer después,

esto lo realiza una sola persona.



De una banda tipo polea los trabajadores restantes proceden a cortar y
perforar la banda como es requerido para que sea acomode
correctamente.

Con la ayuda de una cuerda los demas trabajadores en la estructura
adyacente a la de las cortinas de seguridad, realizar la conexion y ayudan
a trasladas hacia el lugar requerido.

Una vez en el lugar el trabajador en la estructura con la ayuda de llaves
y pernos coloca la banda.

Terminado el trabajo se retira descendiendo por la estructura.

En caso de que el cambio sea de la mayoria o totalidad de las cortinas
de seguridad con la ayuda de una griia, un trabajador en la estructura
procede a la colocacidon de una cadena a la gria y a la estructura de las
cortinas de seguridad.

El trabajador procede a descender y la estructura de las cortinas de
seguridad se elevan y desmontan, se la desciende a nivel del suelo.

Los trabajadores proceden a desmontar y montar las cortinas de
seguridad.

Una vez mas un trabajador debe estar en la estructura de empotramiento
y elevan las cortinas y se procede a colocarlas.

Terminado el trabajo el trabajador retira la cadena y la grua se retira,

posterior a esto el trabajador desciende del lugar.

En condiciones normales de trabajo, entiéndase a condiciones climaticas, de

trabajo, del personal, este cambio cortinas de seguridad demora aproximadamente

de 3 a 6 horas de trabajo continuo.

Las herramientas y consumibles que se utilizan en este trabajo en especial,

las consideraremos de manera general, son las siguientes:

Juego de llaves
Cadena

Grla

Taladro
Cuchilla

Pernos



Los equipos de seguridad utilizados son los siguientes:

Casco normal (sin barbiquejo)
Guantes

Calzado de seguridad (punta de acero)
Gafas de seguridad

Tapones auditivos

Mascarilla

Arnés de cuerpo completo

Ropa de trabajo

e (Cambio de mallado de seguridad (entrada de material):

El cambio de chumaceras en el sistema de banda transportadora de la

maquina fragmentadora es realizado por 2 personas. El Sr. Cristian Sanchez es el

trabajador designado como encargado del trabajo.

El procedimiento que los trabajadores normalmente realizan para esta

actividad se detalla a continuacion:

Se colocan el arnés de cuerpo completo y proceden a subir por la
estructura hasta la zona de trabajo.

En el lugar colocan la conexion del arnés en la misma estructura para
asegurarse.

Con la ayuda de cuerdas proceden a mover las herramientas hasta el
lugar de trabajo.

Proceden al corte del mallado defectuoso o dafiado con una amoladora
o un equipo de corte oxiacetilénico y el desperdicio es dejado caer.

Una vez cortado miden la superficie para el corte del mallado nuevo.
Los trabajadores deben descender de la estructura, realizan las
mediciones y cortes respectivos del mallado, aseguran a una cuerda la
malla nueva.

Un trabajador sube hasta el lugar de trabajo y procede a elevar el
mallado. Terminado de subir el mallado, proceden a colocar en la cuerda
el portaelectrodos del equipo de soldar con los respectivos consumibles

y a subirlos hasta el lugar de trabajo.



Sube el trabajador restante y proceden al soldado del mallado.
Terminado el trabajo descienden el protaelectrodos, consumibles
sobrantes y de ser el caso el casco para soldar.

Los dos trabajadores descienden de la estructura.

En condiciones normales de trabajo, entiéndase a condiciones climaticas, de

trabajo, del personal, este cambio mallado de seguridad dura aproximadamente 6

horas de trabajo continuo.

Las herramientas y consumibles que se utilizan en este trabajo en especial,

las consideraremos de manera general, son las siguientes:

Equipo de soldadura
Electrodos (consumibles)
Amoladora

Flexémetro

Mallas

Equipo de corte oxiacetilénico
Extension eléctrica

Cuerda

Los equipos de seguridad utilizados son los siguientes:

Casco protector para soldadura (mascarilla para soldar)
Casco normal (sin barbiquejo)

Guantes

Calzado de seguridad (punta de acero)

Arnés de cuerpo completo

Gafas de seguridad

Tapones auditivos

Mascarilla

Ropa de trabajo

Para la determinacion de los factores de riesgo relacionados con esta

situacion de trabajo, se utiliza la matriz de triple criterio, la misma que es

proporcionada por el Ministerio de Relaciones Laborales y esta vigente en el pais.



Debido a que no aplican varios aspectos de la matriz en este entorno, se

mostrara solamente aquellos que estén relacionados:

Matriz de triple criterio — Fragmentadora — Tolva
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Cambio de chumaceras de
rodillo de compactacion
Mantenimiento de Cambio de cortinas de
Reciclaje | maquina seguridad
(Fragme | fragmentadora Cambio de sello en tuberia
ntadora) | (alimentaciony de extraccion de humo
triturado) Cambio de mallado de
seguridad  (entrada de
material)

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar

Se determina que el proceso de mantenimiento de la maquina
Fragmentadora (alimentacion y triturado) del area de reciclaje en la empresa
Novacero respecto a los trabajos en altura, posee una estimacion de RIESGO
IMPORTANTE, por ende es necesario una intervencion adecuada. A considerar
que respecto a la caida desde altura 3 de 4 actividades poseen un riesgo intolerable

de intervencion inmediata e inaplazable.




ANEXON°1.3
PRENSA CIZALLA HARRIS

En la zona oriental del area de reciclaje se encuentra la prensa-cizalla Harris,
esta maquina realiza el compactamiento de chatarra que se convertira en bloques,
que seran transportados a la zona de los hornos para su fundicién, ademas la
maquina realiza cortes de material para su mejor manejo. En esta maquina existen
dos cilindros hidraulicos dispuestos verticalmente, los mismos que realizan los
cortes del material, esto implica que debido a alglin fallo o revisiones que se realicen
en los mismos.

Los trabajadores deben desplazarse hacia esta zona con sumo cuidado por
la maquina y trabajar sin ningin respaldo de seguridad si en caso sucediere una
caida, ya que donde se encuentran las valvulas y actuadores de los cilindros estan a
6,20 metros de altura.

Son muy comun las revisiones de los cilindros de accionamiento de la
cizalla, no asi como de la prensa ya que estos se encuentran a nivel del suelo y son

sencillos en relacion a los mencionados.

Analisis de actividades

e Cambio de sellos hidraulicos:
EL cambio de sellos hidraulicos en la prensa se realizado por 3 personas. El
Sr. Cristian Sanchez es el trabajador designado como encargado del trabajo.
El procedimiento que los trabajadores normalmente realizan para esta
actividad se detalla a continuacion:
- Primero apagan la maquina.
- Un trabajador se coloca el arnés de cuerpo completo.
- El trabajador sube hasta el lugar de trabajo por medio de la misma
estructura de la maquina.
- Llegado al lugar busca un soporte y se engancha a este.
- Utilizando una cuerda le aseguran las herramientas y este sube las sube

hasta el lugar de trabajo.



- Otro trabajador se coloca el arnés y sube hasta el lugar de trabajo, este
en calidad de ayudante.

- Realizan el desarmado de las partes necesarias y con la ayuda de un tecle
proceden a separar las piezas que por construccion son demasiado
grandes para hacerlas a mano.

- Proceden al cambio de sellos con unos nuevos.

- Arman las partes y se aseguran de que no hayan ingresado cuerpos
extranos.

- Descienden las herramientas de la misma manera en que las subieron.

- Uno a uno bajan los trabajadores del lugar por la misma estructura.

En condiciones normales de trabajo, entiéndase a condiciones climaticas, de
trabajo, del personal este cambio de sellos hidraulicos se demora aproximadamente
3 horas de trabajo continuo.

Las herramientas y consumibles que se utilizan en este trabajo en especial,
las consideraremos de manera general, son las siguientes:

- Juego de llaves hexagonales.

- Combo

- Sellos hidraulicos nuevos.

- Tecle.

Los equipos de seguridad utilizados son los siguientes:

- Casco normal (sin barbiquejo)

- QGuantes

- Calzado de seguridad (punta de acero)

- Arnés de cuerpo completo

- (Gafas de seguridad

- Tapones auditivos

- Mascarilla

- Ropa de trabajo



e Reajuste de pernos de tuberias:

El reajuste de pernos en tuberias de presion en la prensa cizalla es realizado

por 2 personas. El Sr. Cristian Sanchez es el trabajador designado como

encargado del trabajo.

El procedimiento que los trabajadores normalmente realizan para esta

actividad se detalla a continuacion:

Primero apagan la maquina.

Un trabajador se coloca el arnés de cuerpo completo.

El trabajador sube hasta el lugar de trabajo por medio de la misma
estructura de la maquina.

Llegado al lugar busca un soporte y se engancha a este.

Utilizando una cuerda le aseguran las herramientas y este sube las sube
hasta el lugar de trabajo.

El trabajador con la ayuda de una palanca de fuerza y las llaves
correspondientes realiza el reajuste de todos los pernos que conforman
el sistema de tuberias en la prensa — cizalla.

Cada vez que deba cambiarse de lugar el trabajador se desengancha y
busca otro soporte para este.

Realizado el ajuste de todos los pernos que corresponden desciende las
herramientas por el mismo medio.

El trabajador de suelta del soporte y desciende por la misma estructura.

En condiciones normales de trabajo, entiéndase a condiciones climaticas, de

trabajo, del personal, el reajuste de pernos de tuberias tarda aproximadamente 3

horas de trabajo continuo.

Las herramientas y consumibles que se utilizan en este trabajo en especial,

las consideraremos de manera general, son las siguientes:

Juego de llaves
Palanca de fuerza

Cuerda

Los equipos de seguridad utilizados son los siguientes:

Casco normal (sin barbiquejo)

Guantes



Calzado de seguridad (punta de acero)
Arnés de cuerpo completo

Gafas de seguridad

Tapones auditivos

Mascarilla

Ropa de trabajo

e (Cambio de cilindros:

El cambio de cilindros en el sistema de la prensa cizalla es realizado por 3

personas. El Sr. Cristian Sanchez es el trabajador designado como encargado del

trabajo.

El procedimiento que los trabajadores normalmente realizan para esta

actividad se detalla a continuacidn:

Desenergizan la maquina.

Se coloca el arnés de cuerpo completo y proceden a subir por la
estructura hasta la zona de trabajo.

Afloja los pernos que sirven de sujetadores en la estructura de los
cilindros.

Con la ayuda de una cuerda suben hasta el lugar una cadena, la misma
que es enganchada en el cilindro y también en la maquina especial para
recoleccion de chatarra (pulpo).

El trabajador se retira del lugar.

Elevan el cilindro desmontandolo de la estructura y posterior lo
descienden a nivel del suelo.

Ya en el suelo los trabajadores proceden al desarmado de las piezas
necesarias.

Realizan el cambio por partes nuevas y desechan las usadas.

Armado el cilindro es sujetado nuevamente con la cadena al pulpo.
Dos trabajadores suben hasta el lugar de trabajo.

Elevan el cilindro y lo guian hasta donde seréa colocado.

Una vez que se haya descendido el cilindro hasta el lugar final, los

trabajadores proceden a colocar los pernos de sujecion.



Una vez sujetado y con la seguridad del armado se procede a desmontar
la cadena y la maquina pulpo se retira del lugar.

Los trabajadores terminan de ajustar todos los pernos y de ser necesario
realizan adecuaciones en la estructura.

Los dos trabajadores descienden de la estructura.

En condiciones normales de trabajo, entiéndase a condiciones climaticas, de

trabajo, del personal, el cambio de cilindros tarda 14 horas de trabajo continuo.

Las herramientas y consumibles que se utilizan en este trabajo en especial,

las consideraremos de manera general, son las siguientes:

Magquina especial de recoleccion de chatarra (pulpo).
Cadena

Juego de llaves

Combo

Palanca de fuerza

Cincel

Amoladora

Extension eléctrica

Repuestos.

Cuerda

Los equipos de seguridad utilizados son los siguientes:

Casco normal (sin barbiquejo)
Guantes

Calzado de seguridad (punta de acero)
Arnés de cuerpo completo

Gafas de seguridad

Tapones auditivos

Mascarilla

Ropa de trabajo

Para la determinacion de los factores de riesgo relacionados con esta

situacion de trabajo, se utiliza la matriz de triple criterio, la misma que es

proporcionada por el Ministerio de Relaciones Laborales y estd vigente en el pais.



Debido a que no aplican varios aspectos de la matriz en este entorno, se

mostrara solamente aquellos que estén relacionados:

Matriz de triple criterio — Prensa Harris

INFORMACION GENERAL

ACTIVIDADES/TAREAS DEL

PROCESO ANALIZADO
PROCESO

AREA/DEPARTAMENTO

TRABAJADOR(ES) total

Cambio de sellos

Reciclaje

Mantenimiento de hidraulicos

Hombres N°

Mujeres N°

FACTORES
MECANICO

Trabajo en altura ( desde 1,8 metros)

S

Caida de objetos en manipulacion

Trabajos de mantenimiento

-

CUALFICIACIO

N

ESTIMACION
DEL RIESGO

(Prensa —

) Reajuste de pernos
Cizalla

maquina prensa

] cizalla Harris tuberias
Harris)

de

Cambio de cilindros

3

3

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar

Riesgo moderado

Riesgo importante
Riesgo intolerable

Se determina que el proceso de mantenimiento y/o reparacion de la prensa—

cizalla Harris del area de reciclaje en la empresa Novacero respecto a los trabajos

en altura, posee una estimacion de RIESGO IMPORTANTE, por ende es necesario

una intervencion adecuada.



ANEXO N° 1.4
TRITURADORA DE ESCORIA (chancadora)

Esta seccion del area de reciclaje se encarga del tratamiento al material
sobrante de fundicion que serd utilizado en la planta, poseen dos bandas
trasportadoras que se encuentran a un altura de 5,10 metros y 3,35 metros en su
puntos mas alto, ademas de las naves que protegen a las maquinas.

Esta maquina es la encargada de triturar todo el material sobrante de la
fundicioén del acero, conocido como escoria ya que este alin posee restos de metal
que es utilizable en la produccion de acero. La escoria se procede a trasladar a
zonas altas por medio de bandas transportadoras para su posterior triturado y
separado del material de residuo no utilizable y el material ferroso, el material
ferroso separado mediante un iman sera devuelto al sistema de funcidén de acero
para su aprovechamiento; la escoria sobrante es almacenada y enviada a una fabrica
de cemento y hormigones para su utilizacion.

Los techos de las naves de proteccion en su punto mas alto estdn a 5,84 y
5,10 metros de altura. Los trabajos que se realizan respecto a la exposicion a un
peligro de caida desde altura son aquellos realizados en los rodillos de las bandas
transportadoras y en la reparacion y/o mantenimiento de los techos de las
estructuras.

Las actividades que normalmente realizan en esta seccion son:

- Cambio de techos

- Cambio de banda trasportadora

- Cambio de rodillo

- Cambio de poleas

- Cambio de chumaceras

En estas maquinas no se encuentran estructuras de soporte, seguridad o
movimiento de los trabajadores para sus actividades normales, lo que conlleva que

a un grave problema en la seguridad de los colaboradores.

Analisis de actividades

e (Cambio de techos



El cambio de techos se lo realiza con la participacion de 2 personas, debido

a las dimensiones de los mismos y la cantidad de tiempo que se invierte en dicha

actividad. El Sr. Cristian Sanchez es el trabajador designado como encargado del

trabajo.

El procedimiento que los trabajadores normalmente realizan para esta

actividad se detalla a continuacion:

Un trabajador se coloca el arnés de seguridad para trabajos en alturas.
El mismo trabajador sube hasta el techo por sus propios medios,
utilizando la estructura de las naves.

El trabajador sobre el techo utiliza una cuerda gruesa como eslinga, la
misma que sujeta de la parte superior de la estructura y la asegura, para
utilizar esta cuerda como linea de vida.

Mediante una cuerda se sujeta un taladro que seran elevado hasta el
techo, para que lo utilice en el techo.

El trabajador sobre los techos procede a desarmar los techos
desenroscando los tornillos utilizados para sujetarlos.

Durante el desarmado de los techos el otro trabajador se encarga del
corte de los techos en las medidas adecuadas y posterior sujetado con
cuerdas para que los mismos sean elevados hasta donde seran colocados.
Por similares medios los materiales restantes como tornillos o algo que
necesiten son transportados al techo por medio de cuerdas.

Terminados los trabajos de colocacion de los techos o a su vez de la

jornada el trabajador se retira del techo descendiendo por la estructura.

En condiciones normales de trabajo, entiéndase a condiciones climaticas, de

trabajo, del personal este cambio de techos en las naves protectoras de la trituradora

de escoria dura aproximadamente 5 horas de trabajo continuo.

Las herramientas y consumibles que se utilizan en este trabajo en especial,

las consideraremos de manera general, son las siguientes:

Amoladora
Flexometro
Pernos auto perforantes (trabajo en altura)

Taladro (trabajo en altura)



Extensiones eléctricas (trabajo en altura)

Los equipos de seguridad utilizados son los siguientes:

Casco normal (sin barbiquejo)
Guantes

Calzado de seguridad (punta de acero)
Arnés de cuerpo completo

Gafas de seguridad

Tapones auditivos

Mascarilla

Ropa de trabajo

e Cambio de banda trasportadora

El cambio de banda transportadora en la maquina trituradora de escoria es

realizado por 3 personas. El Sr. Cristian Sanchez es el trabajador designado como

encargado del trabajo.

El procedimiento que los trabajadores normalmente realizan para esta

actividad se detalla a continuacion:

Para el desmontaje de la banda usada o dafiada simplemente con la
ayuda de una cuchilla los trabajadores proceden a cortarla en la parte
baja donde es alcanzada facilmente y sin exposicion a caidas.

Una vez cortada la banda con la ayuda de una maquina especial para la
recoleccion de chatarra (pulpo), se conecta con la ayuda de una cadena
a la banda con el pulpo y se la desmonta.

Posterior a esto utilizando un tubo lo suficientemente grande para
sobrepasar por los extremos del rollo de banda nueva, se coloca por el
orificio interno y se acopla cadenas a los extremos, a su vez, se conecta
con el pulpo.

Se eleva el rollo nuevo hasta la parte mas alta de la estructura donde se
colocara la banda.

Dos trabajadores se colocan arneses de cuerpo entero y proceden a subir

hasta la parte mas alta donde se encuentra la banda.



Los trabajadores se sujetan a la estructura y proceden a desenrollar la
banda por la estructura hasta que esta llegue a la parte baja.

Un trabajador mas en la parte inferior de la estructura guia la banda para
que esta se acople al rodillo conducido.

Una vez realizado esto los trabajadores en la parte superior desenrollar
completamente la banda dejando caer hacia el lado opuesto de la
estructura el sobrante de la banda.

Se retira la maquina del lugar y los trabajadores se sueltan de la
estructura y proceden a descender. Durante el trabajo los trabajadores
pueden estar parados sobre la estructura o en la misma banda.

Ya a nivel del suelo los trabajadores tiemplan la banda, realizan taladros

en la misma y uniéndola con el uso de grapas.

En condiciones normales de trabajo, entiéndase a condiciones climéticas, de

trabajo, del personal este cambio de banda trasportadora en la fragmentadora se

invierte aproximadamente 8 horas de trabajo continuo.

Las herramientas y consumibles que se utilizan en este trabajo en especial,

las consideraremos de manera general, son las siguientes:

Magquina especial para la recoleccion de chatarra (pulpo)
Cuchilla

Cadena

Tubo

Taladro

Grapas especiales

Amoladora

Juego de copas (dados)

Extensiones eléctricas

Los equipos de seguridad utilizados son los siguientes:

Casco normal (sin barbiquejo)
Guantes

Calzado de seguridad (punta de acero)
Arnés de cuerpo completo

Gafas de seguridad



Tapones auditivos
Mascarilla

Ropa de trabajo

e (Cambio de rodillo

El cambio de rodillos en la maquina trituradora de escoria, ya sean estos el

rodillo motor o el conducido se realiza el mismo trabajo salvo pequeas variaciones,

esrealizado por 2 personas. El Sr. Cristian Sanchez es el trabajador designado como

encargado del trabajo.

El procedimiento que los trabajadores normalmente realizan para esta

actividad se detalla a continuacion:

Para el desmontaje del rodillo se necesita la ayuda de la maquina
especial para la recoleccion de chatarra (pulpo).

Dos trabajadores proceden al trabajo, 1 en la parte inferior a nivel del
piso y el otro se coloca el arnés de cuerpo entero y procede a subir hasta
la seccion donde se encuentra el rodillo.

El trabajador segun las condiciones del entorno se asegura a la estructura
y proceden al desarmado del sistema para el desacople.

Cuando se encuentre desarmando, retiran las chumaceras y procede al
acoplamiento con cadenas a la maquina de recoleccion de chatarra para
desmontarlo.

El trabajador que se encuentra en la estructura se retira y baja a nivel del
suelo.

Retirado el rodillo lo descienden al suelo para ser reemplazado por uno
nuevo, o a su vez, repararlo de acuerdo a las condiciones.

Acoplado el rodillo adecuado, lo elevan hasta la posicion de donde se
retiro y se procede al armado.

Nuevamente un trabajador sube a la zona de trabajo y realiza el armado
en orden opuesto al desarmado.

El rodillo ya fijo en la estructura es desacoplado de la maquina de

recoleccion de chatarra y la maquina se retira.



Realiza el fijado de chumaceras, acomodamiento de la banda y
calibracion.

Terminado el trabajo el trabajador descienden de la estructura.

En condiciones normales de trabajo, entiéndase a condiciones climaticas, de

trabajo, del personal este cambio de rodillo de la banda trasportadora en la

fragmentadora se utiliza de 2 a 3 horas de trabajo continuo.

Las herramientas y consumibles que se utilizan en este trabajo en especial,

las consideraremos de manera general, son las siguientes:

Magquina especial para la recoleccion de chatarra (pulpo)
Cadena
Juego de copas (dados)

Extractor (santiago)

Los equipos de seguridad utilizados son los siguientes:

Casco normal (sin barbiquejo)
Guantes

Calzado de seguridad (punta de acero)
Arnés de cuerpo completo

Gafas de seguridad

Tapones auditivos

Mascarilla

Ropa de trabajo

e (Cambio de poleas:

El cambio de poleas es relativamente un trabajo rapido en relacion a otros

trabajos en la misma 4rea de la maquina trituradora de escoria, es realizado por 1

persona. El Sr. Cristian Sanchez es el trabajador designado como encargado del

trabajo.

El procedimiento que el trabajador normalmente realiza para esta actividad

se detalla a continuacion:

Se coloca el arnés de cuerpo completo y procede a subir por la estructura
hasta la zona de trabajo.

Afloja la banda de transmision del motor eléctrico.



Con la ayuda de un extractor (santiago) se realiza el desacople de la
polea.

Se realiza la colocacion de una polea nueva y con la ayuda de un combo
golpea hasta que este centrada y apoyada correctamente.

Se ajusta y calibra la banda de transmision.

Durante el trabajo en caso de necesitar alguna herramienta extra se
entregan mediante una cuerda o el trabajador debe descender y tomarlas
el mismo.

Terminado el trabajo el trabajador desciende de la estructura.

En condiciones normales de trabajo, entiéndase a condiciones climaticas, de

trabajo, del personal este cambio de polea dura de 2 a 1 hora de trabajo continuo.

Las herramientas y consumibles que se utilizan en este trabajo en especial,

las consideraremos de manera general, son las siguientes:

Juego de copas (dados)
Llaves hexagonales
Extractor (santiago)

Repuesto

Los equipos de seguridad utilizados son los siguientes:

Casco normal (sin barbiquejo)
Guantes

Calzado de seguridad (punta de acero)
Arnés de cuerpo completo

Gafas de seguridad

Tapones auditivos

Mascarilla

Ropa de trabajo

e (Cambio de chumaceras:

El cambio de chumaceras en el sistema de banda transportadora de la

maquina trituradora de escoria es realizado por 2 personas. El Sr. Cristian Sdnchez

es el trabajador designado como encargado del trabajo.



El procedimiento que los trabajadores normalmente realizan para esta

actividad se detalla a continuacion:

Se colocan el arnés de cuerpo completo y proceden a subir por la
estructura hasta la zona de trabajo.

Realizan el desmontaje del motor y lo retiran.

Flojo los acoples realizan la extraccion del eje.

Con unos pocos golpes sacan las chumaceras del sistema.

Colocan con las chumaceras nuevas con la ayuda de un combo.
Colocan el eje y montan el motor.

Con precaucion arrojan los residuos hacia el suelo.

Terminado el trabajo descienden de la estructura.

En condiciones normales de trabajo, entiéndase a condiciones climéticas, de

trabajo, del personal este cambio de chumaceras demora aproximadamente 2 horas

de trabajo continuo.

Las herramientas y consumibles que se utilizan en este trabajo en especial,

las consideraremos de manera general, son las siguientes:

Juego de copas (dados)
Combo

Repuesto

Los equipos de seguridad utilizados son los siguientes:

Casco normal (sin barbiquejo)
Guantes

Calzado de seguridad (punta de acero)
Arnés de cuerpo completo

Gafas de seguridad

Tapones auditivos

Mascarilla

Ropa de trabajo

Para la determinacién de los factores de riesgo relacionados con esta

situacion de trabajo, se utiliza la matriz de triple criterio, la misma que es

proporcionada por el Ministerio de Relaciones Laborales y estd vigente en el pais.



Debido a que no aplican varios aspectos de la matriz en este entorno, se

mostrara solamente aquellos que estén relacionados:

Matriz de triple criterio — Trituradora de escoria (Chancadora)

. JINGNOERIN CUALFICIACIO
INFORMACION GENERAL MECANICO N
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Cambio de techos 212|016 |5 4
Reciclaje Cambio de banda
Mantenimiento de 313101} 5 5 | 4
(triturado transportadora
maquina trituradora i i
rade ) Cambio de rodillos 212106 |54
. de escoria
escoria) Cambio de poleas 1 1 10| 5 4
Cambio de chumaceras 2121015 |44

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar

Se determina que el proceso de mantenimiento de la méaquina trituradora de

escoria del area de reciclaje en la empresa Novacero respecto a los trabajos en

altura, posee una estimacion de RIESGO IMPORTANTE, por ende es necesario

una intervencion adecuada.



ANEXO N°2

DIMENSIONES DE ELEMENTOS DE INSTALACIONES DE

SEGURIDAD

ANEXO N° 2.1
Linea de anclaje o de vida
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Soporte externo de la linea de anclaje
Fuente: Propia




ANEXO N° 2.2
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Soporte externo de la linea de anclaje
Fuente: Propia




ANEXO N° 2.3

Disposicion de las lineas de anclaje en las naves de corte
Fuente: Propia
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o &

Disposicion de la linea de anclaje en trituradora de escoria
Fuente: Propia




ANEXO N° 2.4
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Escalera de acceso a las Naves de Corte y Trituradora de Escoria

Fuente: Propia




ANEXO N° 2.5
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Estructura de seguridad Prensa Cizalla Harris

Fuente: Propia




ANEXO N° 2.6
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Soporte y punto de anclaje (zona de caida de chatarra triturada en fragmentadora— zona alta de

trituradora de escoria)

Fuente: Propia




ANEXO N° 2.7
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Estructura de seguridad y puntos de anclaje en la zona de cortinas de seguridad - Fragmentadora

Fuente: Propia



ANEXO N° 2.8
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Punto de anclaje tipo cancamo (soldado)

Fuente: Propia




ANEXO N°3
FORMATO DE ENCUESTA

FECHA

ENCUESTA SOBRE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES EN EL AREA DE
RECICLJE DE LA EMPRESA NOVACERO

La presente encuesta tiene como propdsito evaluar la situacién de seguridad y
salud de los trabajadores del area de reciclaje de la empresa NOVACERO, para
formular la prevencion de riesgos. La informacidon proporcionada serd
manejada con absoluta confidencialidad, por lo que solicitamos conteste con
la mayor veracidad. Si tiene alguna duda, consulte con el encuestador.

— <
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= < < <
7 o
1. ¢Antes de iniciar las labores reciben recomendaciones sobre los riesgos a
que estan sometidos?
2. 4 Conoce sus riesgos, como minimizarlos y sabe cémo evitar la exposicion a
los mismos?
3. ¢Le haninformado sobre los factores de riesgos a los que esta expuesto en
su lugar de trabajo?
4. ;Se identifican los factores de riesgos de altura en su puesto de trabajo?
5. ¢Para realizar sus labores de altura utilizan una proteccion colectiva?
6. ¢Le han dotado de equipo de proteccion personal especifico para trabajos
de altura?
7. ¢Le han capacitado sobre el uso y mantenimiento del equipo de proteccién
personal para trabajos de altura?
8. ¢ Se utilizan permisos de trabajo para las labores de altura?
9. ¢ Cuando se producen accidentes de trabajo se realizan investigaciones para
emitir los correctivos?
10. 4, Se realizan examenes médicos ocupacionales antes de realizar un trabajo
de altura?
11. ;Se realizan inspecciones de seguridad a los equipos de proteccion
colectiva y personal que utilizan en los trabajos de altura?
12. ;Le han informado sobre el sistema de intervencion de los riesgos en
trabajos de altura?
13. ¢ Seria beneficioso para evitar los accidentes de trabajo contar con un

sistema de intervencion de los riesgos en trabajos de altura?

GRACIAS POR SU COLABORACION.




ANEXO N° 4

TABULACION DE RESULTADOS DE LA ENCUESTA

S
= n
=) <« <
=28 |zg¢
DETALLE Z| 8 2|38 8
= = | < 7 z
<
(Antes de iniciar las labores reciben recomendaciones sobre los 7 5 3 1 )
riesgos a que estan sometidos?
(Conoce sus riesgos, como minimizarlos y sabe como evitar la 6 6 3 1 )
exposicion a los mismos?
(Le han informado sobre los factores de riesgos a los que esta 7 6 ) 1 )
expuesto en su lugar de trabajo?
(Se identifican los factores de riesgos de altura en su puesto de 7 4 4 1 )
trabajo?
(Para realizar sus labores de altura utilizan una proteccion 6 5 3 ) i
colectiva?
(Le han dotado de equipo de proteccion personal especifico para
. 10| 3 3 - -
trabajos de altura?
(Le han capacitado sobre el uso y mantenimiento del equipo de 9 ) 3 5 )
proteccion personal para trabajos de altura?
(Se utilizan permisos de trabajo para las labores de altura? 9 4 3 - -
(Cuando se producen accidentes de trabajo se realizan 9 4 3 ) )
investigaciones para emitir los correctivos?
(Se realizan examenes médicos ocupacionales antes de realizar un ) 4 5 | 6
trabajo de altura?
(Se realizan inspecciones de seguridad a los equipos de proteccion 5 7 ) 4 )
colectiva y personal que utilizan en los trabajos de altura?
(Le han informado sobre el sistema de intervencion de los riesgos 5 5 3 ) 3
en trabajos de altura?
(Seria beneficioso para evitar los accidentes de trabajo contar con 7 3 6 ) )

un sistema de intervencion de los riesgos en trabajos de altura?

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborador por: Rolando Salazar




ANEXO N° 5
ANALISIS DE HIPOTESIS T DE STUDENT

SHE M« » B g
Visible: 6 de ¢
| Crden Lugares || TA_Antes || CO_Antes ||TA_Después"CO_Despu..."
1 1,00 Maves de Corte 6,00 5,00 4,00 4,00
2 2,00 Maves de Corte 6,00 4,00 4,00 4,00
3 3,00 Fragmentadora 7,00 6,00 4,00 4,00
4 4,00 Fragmentadora 7,00 £,00 4,00 4,00
5 5,00 Fragmentadora 6,00 5,00 4,00 4,00
7] £,00 Fragmentadora 6,00 5,00 4,00 4,00
7 7,00 Fragmentadora 7,00 5,00 4,00 4,00
8 8,00 Fragmentadora 7,00 6,00 4,00 4,00
9 9,00 Fragmentadora 6,00 6,00 4,00 4,00
10 10,00 Fragmentadora 7,00 6,00 4,00 4,00
11 11,00 Cizalla Harris 5,00 5,00 4,00 4,00
12 12,00 Cizalla Harris 5,00 4,00 4,00 4,00
s 13,00 Cizalla Harris 6,00 5,00 4,00 4,00
14 14,00 Trituradora de es.,, 6,00 5,00 4,00 4,00
15 15,00 Trituradora de es.., 5,00 5,00 4,00 4,00
16 16,00 Trituradora de es.., 6,00 5,00 4,00 4,00
17 17,00 Trituradora de es... 5,00 4,00 4,00 4,00
18 18,00 Trituradora de es... 5,00 4,00 4,00 4,00
19
20
21
22
23
24
25
26
’ e —

Valores después de implementacion de mejoras en tabla de triple criterio PVG

Fuente: Propia



EEEEE T

& E) = |
& & Resutado T-TEST PAIRS=TA_Antes CO_Antes WITH TA_Despuss CO_Después (PAIRED)
Bl /CRITERIA-CI(.9500)
=& Pé*:?T /MISSING=ANALYSIS.
e E Thulo
2 Notas
L@ Conjumo de datc|| ® Prueba T
L Estadisticos de |
[ Cordtaciones dell  [conjunto_de_datos1] nene/yo/Escritorio/estadistica de ralando.cay
Estadisticos de muestras relacionadas
Desviacion Error tip. de
Media il 1ip. la media
Par I TA_Antes 6,0000 18 76696 18078
TA_Después 4,0000 18 ,00000 ,00000
Par 2 CO_Antes 5,0556 18 .72536 .17087
C0_Después 4,0000 18 ,00000 ,00000
Correlaciones de muestras relacionadas
N[ Correlacion | _sio__|
Par 1 TA Antes y TA Después 18
Par2  CO_Antesy CO_Después 18
Prueba de muestras relacionadas
Diferencias relaci al
95% Intervalo de confianza
Desviacion Error tip. de para |a diferencia Sig.
Media ip. la media Inferior Superior 1 al (hilateral)
Par 1 TA_Antes - TA Después [ 2,00000 ,76696 ,ls07g 1,61860 2,38140 11,083 17 ,000
Far2 Eg:ﬁg‘f;u’és 1,05556 72538 ,17097 694384 1,41627 | 6,174 17 000
Desarrollo de la prueba en software
Fuente: Propia
Prueba de muestras relacionadas
Diferencias relacionadas
95% Intervalo de confianza
Desviacidn Error tip. de para |a diferencia Sig.
Media 1. la media Inferior Superior 1 gl (hilateral)
Par 1 TA_Antes - TA_Después | 2,00000 ,7BE96 ,18078 1,61860 2,38140 11,063 17 ,000
Par2z CO_Antes -
CO_Despuss 1,05556 ,72536 ,17097 ,62484 1,41827 6,174 17 ,000

Resultados de prueba t de student
Fuente: Propia



ANEXO N° 6

DIAGRAMAS DE PROCEDIMIENTOS DE LOS TRABAJOS EN ALTURA

ANEXO N° 6.1
PROCEDIMEINTO DE TRABAJO EN ALTURA - NAVES DE CORTE

INICIO DE TRABAIO

Solicitud de permiso de trabajo al
responsable de seguridad
industrial del drea

Revision delareay condiciones de trabajo de
acuerdo ala actividad

Aprueba
revision de
seguridad

Sefializacion y
N[O ¢  2seguramiento del
area de trabajo

Revision de equipos de proteccion
personal y equipo especial para
trabajos en altura

Acondicionamiento y/o colocacion de
guardas y equipo de seguridad

Ql
Sf

Aprueba
Ap'r.u’eba Reemplazo de
revision de

revision previg
- equipo defectuoso
equipos

Colocacion adecuada de los Utilizar equipo
equipos de trabajo adecuado y/o
equipo faltante

Dar aviso a

responsable/s de las & g
actividades

Traslado de los trabajadores
designados hastalazona de

. . Revision previa por Fin de actividad
i6 NO
trabajo (;:clr;grc]);/oer;? interna senie @il Atencion

deacuerdo a las adectfa'daj la
observaciones solicitu

Aseguramiento en los
puntos de anclaje

v



Aprueba
revision final de
encargado,

Realizar todos los trabajos
faltantes para quelazona
sea seguridad y cumpla con
su objetivo

FIN DEL TRABAJO

Aprueba
revision final de
encargadg,

Retiro de equipos de
seguridad, sefializacion y
guardas usadas para el fin

Desacople de los equipos de
seguridad y descenso de los
trabajadores

Descenso de las
herramientas y
materiales sobrantes
A

Elevacion de herramientas y
materiales debidamente
asegurados

Revision a criterio del trabajador
especializado y del encargado
sobre condiciones para empezar el
trabajo

Tomar las medidas AEhE

necesarias para continuar

. revision
el trabajo

condiciones de

seguridad Realizan el desarmado de

los techos y retirado de los
mismos

Fin de actividad
Se eleva a medida de la necesidad
lo techos ya cortados segun sea la
necesidad

Se procede al armado de
los techos

Utilizando una escalera dieléctrica
se procede alarevision del sistema
eléctrico

Se remplazay/o repara los
componentes electricos

pruebade
funcionamiento
correcto

Se realizan los
correctivos
necesarios




ANEXO N° 6.2
PROCEDIMEINTO DE TRABAJO EN ALTURA - FRAGMENTADORA

INICIO DE TRABAJO

Solicitud de permiso de trabajo al
responsable de seguridad
industrial del area

Revision del areay condiciones de trabajo de
acuerdo ala actividad

Aprueba Sefializacion y
revision de NOems ¢ aseguramiento del
seguridad area de trabajo

Revisién de equipos de proteccion Acondicionamiento y/o colocacién de
personal y equipo especial para guardas y equipo de seguridad
trabajos en altura

Aprueba
Aprueba Reemplazo de revision previg

revisién de equipo defectuoso
equipos

Colocacién adecuada de los Utilizar equipo Dar aviso a

equipos de trabajo adecuado y/o responsable/s de las |\ e
equipo faltante actividades

Traslado de los trabajadores
designados hasta la zona de Revision previa por ) Fin de actividad
trabajo (techo) parte deltrabajador Atencidn
deacuerdo a las adecgaga ala
observaciones solicitud

Aseguramiento en los
puntos de anclaje



Aprueba
revision final de
encargado,

Realizar todos los trabajos
faltantes para quelazona
sea seguridad y cumpla con
su objetivo

FIN DEL TRABAJO

Aprueba
revision final de
encargadg,

Retiro de equipos de
seguridad, sefializacion y
guardas usadas para el fin

Desacople delos equipos de
T o Seguridad y descenso delos
trabajadores

Descenso de las

herramientas y
materiales sobrantes

Elevacion de herramientasy
materiales debidamente
asegurados

Revision a criterio del trabajador
especializado y del encargado
sobre condiciones para empezar el
trabajo

Tomar las medidas Aprueba

necesarias para continuar g
. revision
el trabajo
En la parte baja cortan la
banda

Se logra las
condiciones de
seguridad

En la parte alta acoplan con una
cadena a una maquina (pulpo) y
desmontan

Fin de actividad

Usan un tubo en el rollo de la
bandanuevay lo acoplan a la
maquina (pulpo)

Elevan la banday
proceden a
desenrollarla

Realizan el templado de la
banday la unen con la
ayuda de

Desarman las piezas
necesarias para el
desacople de los cilindros

Utilizando la maquina (pulpo)
se sujeta al cilindro con una
cadena y se lo retira hasta
nivel del suelo

Se realizan las reparaciones
o cambio de elementos
defectuosos

Se acoplanuevamente ala
maquina (pulpo) y se eleva
hasta la zona de trabajo

Se arman las piezasy retira
la cadena




5e gfloja la bandade
transmision motor-rodillo

Con un extractor se
desmontz la polea

Semloca la nueva poleay
=g procede al templado

Se desamman las piezas
para pemnitir el acceso al
motor

Se desmonta el motor vy
procede al retirar el gje

5Se desmonta las chumaceras

uszadas y se reemplazan por
unas Nuevas

5Se desammnan las piezas
necesanas para acceder al
rodillo

Se acopla a lamaguina (pulpo)
con una cadenay se procede 3

retirar

5Se descende al suelo y ==
realiza el desammado de las
chumaceras

Se realiza el cambio y/o

reparsciones necesarias, colocando

nuevamente la cadena

Se acopla a la magquina v =2
eleva hasta la zona de
trabajo

5Se realiza el armado

y retirado de la
cadena

e desama los scoples de
la estructura gue
ontienen las cortinas

En caso de cambiar todas =e
utiliza la maquina [pulpo)y ==
acopla con unacadena

e descendey serealza el
ambic decortinas en el
suelo

Con la maguina se elevala
estructura y s colocaen la
yasicion dessada

En caso de ser unasola
corting a cambiarse se
realiza en &l lugar

mallado defectuoso con
amoladoraso cortadora
oxiacetilenica

5Se mide la superficie del

corte adecuado

Se eleva la malla nuevay

procede asoldarla




ANEXO N° 6.3
PROCEDIMEINTO DE TRABAJO EN ALTURA - PRENSA CIZALLA
HARRIS

INICIO DE TRABAJO

Solicitud de permiso de trabajo al
responsable de seguridad
industrial del area

Revisién deldreay condiciones de trabajo de
acuerdo alaactividad

Aprueba Sefalizacién y
revision de N[Oy ¢ aseguramiento del
seguridad area de trabajo

Revisién de equipos de proteccién Acondicionamiento y/o colocacion de
personal y equipo especial para guardas y equipo de seguridad
trabajos en altura

Aprueba
Aprueba revision previa
revision de

equipos

Reemplazo de
equipo defectuoso

Colocacién adecuada de los Utilizar equipo Dar aviso a

equipos de trabajo adecuado y/o responsable/s de las |\ g
equipo faltante actividades

Traslado de los trabajadores
designados hasta lazona de Revision previa por b Fin de actividad
trabajo (techo) parte deltrabajador Atencion
deacuerdo a las adecga-da ala
observaciones solicitud

Aseguramiento en los
puntos de anclaje




Elevacion de herramientasy
materiales debidamente
asegurados

FIN DEL TRABAJO

Aprueba

revision final de =
encargado Revision a criterio del trabajador
especializado y del encargado

sobre condiciones para empezar el

Realizar todos los trabajos
faltantes para quelazona
sea seguridad y cumpla con Retiro de equipos de
su objetivo seguridad, sefializacién y
guardas usadas para el fin

Tomar las medidas
necesarias para continuar
el trabajo

Desacople de los equipos de
seguridad y descenso de los
trabajadores

Se logra las

condiciones de . Se realiza el desarmado
RSB 2 G2 PR G B de las piezas (utiliza un

tuberias

Realiza el aflojado de

seguridad pernos de sujecion

Descenso de las

herramientas y
materiales sobrantes

Retiro de sellos viejosy Se enganchas cadenas ala

Fin de actividad colocacion de los estructuraa removerse y con

nuevos ayuda de una maquina
(pulpo) se retira el cilindro

Sellado y armado de
la maquina Removido el cilindro se
colocaen el pisoy se
desarma

Se reemplaza el cilindro y se
arma nuevamente

Se acoplay retira la
cadena, terminan Enganchado nuevamente a
desujetarlo la maquinaselo eleva
completamente




ANEXO N° 6.4
PROCEDIMEINTO DE TRABAJO EN ALTURA - TRITURADORA DE
ESCORIA

INICIO DE TRABAJO

Solicitud de permiso de trabajo al
responsable de seguridad
industrial del drea

Revisién del dreay condiciones de trabajo de
acuerdo alaactividad

Aprueba Sefializacion y
revision de NOry & aseguramiento del
seguridad area de trabajo

namiento y/o colocacién de
as y equipo de seguridad

Revision de equipos de proteccion
personal y equipo especial para
trabajos en altura St

Aprueba

Aprueba Reemplazo de revision previg

reV|5|9n de equipo defectuoso
equipos

Colocacion adecuada de los Utilizar equipo Dar aviso a

equipos de trabajo adecuado y/o responsable/s de las i
equipo faltante actividades

Traslado de los trabajadores
designados hastalazona de Revision previa por ) Fin de actividad
trabajo (techo) parte del trabajador Atencion
deacuerdo a las adecuadaa la

observaciones solicitud

Aseguramiento en los
puntos de anclaje




Aprueba
revision final de
encargado,

Realizar todos los trabajos
faltantes para quelazona
sea seguridad y cumpla con
su objetivo

FIN DEL TRABAJIO

Aprueba
revision final de
encargadg

Retiro de equipos de
seguridad, sefializacién y
guardas usadas para el fin

Desacople delos equipos de
seguridad y descenso de los
trabajadores

Descenso de las
herramientas y
materiales sobrantes

Tomar las medidas
necesarias para continuar
el trabajo

Se logra las

Elevacion de herramientasy
materiales debidamente

asegurados

Revision a criterio del trabajador
especializado y del encargado
sobre condiciones para empezar el

trabajo

Aprueba
revision

condiciones de
seguridad

Fin de actividad

En la parte baja cortan la
banda

En la parte alta acoplan con una
cadena a una maquina (pulpo) y
desmontan

Usan un tubo en el rollo de la
bandanuevay lo acoplan a la
maquina (pulpo)

Elevan la banday
proceden a
desenrollarla

Realizan el templado de la
banday la unen con la
ayuda de pernos

Realizan el desarmado de
los techos y retirado de los
mismos

Se eleva a medida de la necesidad
lo techos ya cortados segun sea la
necesidad

Se procede al armado de
los techos




e dezaman las piezas

Desarman las piezas A —— n:
para pemitir el acceso al

necesanas para el e :
Pe transmision motor-rodil o

desacople de chumaceras motor

Utilizando la maquina [pulpo) C S
. o : e te dezmonta el motor y
se sujeta al cilindro con una desmonta |la polea
cadenay =2 lo retim hasa
nivel del suels

procede al retirar el gje

e res(zan s reparaciones . Se desmenta las chumaceras
o cambio de elementos Se mioca lanueva poleay sadas y se reemplaz

= =& procede al templado A==z Es plazan por

defectuosos unas nuevas

Se acopla nuevamente ala
maquina (pul po) v se eleva
hasts 3 zona de trabajo

Se aman las piezas y retira
la cadena




