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RESUMEN EJECUTIVO

En la actualidad las universidades locales e internacionales dentro de sus objetivos
tienen como propoésito educativo el de alcanzar el aprendizaje significativo y el de
llenar las expectativas planteadas sobre el perfil profesional de sus egresados. La
metodologia utilizada en este trabajo investigativo fue la investigacion no
experimental, por supuesto apoyada de la investigacion bibliografica y documental.
La conclusion que se obtuvo fue que el actual programa curricular de la asignatura de
Microeconomia, no satisface ni cumple las expectativas de los estudiantes sin
embargo, con la actualizacion del curriculo de la materia de Microeconomia ayuda a
obtener un aprendizaje significativo y satisface las expectativas de los egresados en
cuanto a su perfil profesional de la carrera, por lo que se recomienda construir un
nuevo silabo actualizado de la asignatura de Microeconomia, asi como también de las
demés asignaturas de la carrera de Contabilidad y Auditoria de la Universidad
Técnica de Cotopaxi, para de esta manera mejorar el rendimiento académico también

cumplir las expectativas sobre el perfil profesional de sus egresados.

Descriptores: Aprendizaje, aprendizaje significativo; Perfil profesional; Rendimiento
académico; Silabo.
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ABSTRACT

Nowadays, the local and international universities within their educational objectives
have the purpose to achieve meaningful learning and to meet the expectations raised
on the professional profile of their graduates. The methodology used in this research
work was not experimental supported by the bibliographic and documentary research.
The conclusion obtained was that the current curriculum of the subject
Microeconomics neither satisfies nor fulfills the students” expectations; however,
updating the curriculum of the subject Microeconomics helps to get a significant
learning and meets the graduates” expectations in their professional career profile, so
it is recommended to build a new updated syllabus of this subject as well as the other
subjects of the Accounting and Auditing career at the Technical University of
Cotopaxi, thus improving the academic performance and meet the expectations about

their graduates' professional profile.
Descriptors: learning, significant learning; Professional profile; academic

performance; syllabus.
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INTRODUCCION

En la Universidad Técnica de Cotopaxi, en la Unidad Académica de
Ciencias de la Ingenieria y Auditoria, se encuentra acreditada en su malla
academica la asignatura de Microeconomia, que se dicta en el segundo ciclo en el

horario de la nocturna.

Uno de los objetivos de la carrera es el de formar profesionales y cuyo
campo ocupacional tenga énfasis en empresas publicas o privadas. Y es
justamente la asignatura de Microeconomia que se encarga de estudiar de manera

directa y eficaz a la empresa.

Con esa responsabilidad que conlleva el estudio de la Microeconomia y
para cumplir con el objetivo descrito anteriormente, se hace necesario que se
desarrolle un silabo actualizado de la asignatura, para mejorar el contenido
programatico y obtener un aprendizaje significativo que desembocaré en llenar las
expectativas del perfil del nuevo profesional de la Carrera de ingenieria en
Contabilidad y Auditoria. Por supuesto que para llenar esas expectativas se tiene

que actualizar todas las asignaturas de la carrera.

Es por ello que se hace necesaria e Indispensable la construccion de un
silabo actualizado de la asignatura de Microeconomia en la Carrera de Ingenieria
en Contabilidad y Auditoria, que contribuira al desarrollo eficiente de la docencia

y al proceso de ensefianza aprendizaje.

Para un mejor entendimiento del trabajo investigativo, se estructura en

cinco capitulos.

CAPITULO 1. Se eshoza, el Planteamiento del Problema, que determina
las causas y consecuencias del problema; Delimitacion del problema, establece el

area y campo de estudio; Preguntas directrices; Formulacion del problema, se



plantea la pregunta del tema; Justificacion; Objetivos y el enfoque de la

investigacion.

CAPITULO II. Abarca todo lo referente al marco tedrico, en especial al
estudio de las variables del tema investigativo.

CAPITULO II11. Se afronta el Marco Metodoldgico, con la ayuda de los
tipos de investigacion, técnicas, métodos, poblacién y la muestra, que orientaron

el objeto de estudio.

CAPITULO IV. Se presenta el marco estadistico referente a las encuestas
efectuadas a los estudiantes de la carrera, con el analisis e interpretacion de los
resultados del estudio realizado.

CAPITULO V. Se pone a consideracion la propuesta planteada “Disefio de
un silabo alternativo de la asignatura de Microeconomia para la Carrera de
Ingenieria en Contabilidad y Auditoria de la Universidad Técnica de Cotopaxi”.

Y finalmente consta la bibliografia donde se sustenta el trabajo de la tesis

y los anexos respectivos.



CAPITULO | EL PROBLEMA

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

A nivel mundial las universidades estan muy preocupadas por las
planificaciones curriculares de las asignaturas de las diferentes facultades o
carreras que ofertan, es por ello que se impulsa para tal efecto se faciliten la
elaboracion de guias, silabos, médulos que ayuden por sobre todas las cosas a
realizar un verdadero proceso de redisefio curricular en cada materia con el objeto
de conseguir un desarrollo eficiente de la docencia. Se pretende con ello,

transformar la ensefianza y su eje fundamental el aprendizaje en los estudiantes.

Al respecto, en nuestro pais no se tiene una cultura permanente de
actualizaciones curriculares, que permitan redisefiar los curriculos de cada una de
las asignaturas para mejorar la calidad del docente y obtener un aprendizaje

significativo en nuestros educandos.

La reingenieria en las asignaturas juega, desde luego, un importante papel
en el desarrollo de una docencia de calidad, constituyéndose en una de las
operaciones de planificacion docente que necesariamente debemos realizar los

profesores como parte de nuestra actuacion ética y moral.

En el Ecuador, en las Instituciones de Educacion Superior (IES),no han
existido procesos institucionalizados de evaluacion, hecho que ha conllevado en la
actualidad a presentar serias deficiencias organizativas en la aplicacion de las
directrices que se emanan desde el Consejo de Evaluacion, Acreditacion y
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion (CEAACES).

Al estar proximos al proceso de evaluacion y acreditacion de las carreras

por parte de la CEAACES, considero es deber aportar desde mi formacion como

3



economista y futuro maéster en Educacion Superior, con el disefio curricular
alternativo de la asignatura de Microeconomia, de la Carrera de Ingenieria en
Contabilidad y Auditoria.

En el marco legal de la Ley Orgénica de Educacion Superior (LOES), en
su Art. 107, manifiesta que la educacién superior debe responder a las
expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacion nacional, al régimen
de desarrollo a la prospectiva del desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico
mundial y a la diversidad cultural.

Este proceso de evaluacion también se ha aplicado a la Universidad
Técnica de Cotopaxi, institucion de educacion superior, publica, autonoma, laica y
gratuita que fue creada mediante ley promulgada en el Registro Oficial nimero
618 del 24 de enero de 1995 y al formar parte del Sistema Nacional de Educacién
Superior Ecuatoriano, fue acreditada en la categoria “C”, ademas se rige por la
Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de Educacion Superior
(LOES) y otras leyes conexas.

La oferta académica de pregrado de la Universidad Técnica de Cotopaxi
esta organizada en tres Unidades Académicas que son: Ciencias Administrativas y
Humanisticas, Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales y Ciencias de la
Ingenieria y Aplicadas. Y es en esta Ultima que se encuentra la Carrera de
Ingenieria en Contabilidad y Auditoria, y dentro de la formacion profesional, en el
eje de las Ciencias Basicas, esta la asignatura de Microeconomia, particularmente
de la economia relacionada con las empresas, se desconoce la existencia de un

redisefio curricular acorde al perfil profesional.

El disefio curricular alternativo de la materia de Microeconomia es una
necesidad apremiante y de mucha utilidad para el proceso de ensefianza
aprendizaje, es un elemento preponderante para la formacion académica de los

estudiantes de esta Carrera.



La planificacion en la asignatura debe actualizarse, los contenidos
necesitan ser orientados de acuerdo a la nueva malla curricular de la Carrera de

Ingenieria en Contabilidad y Auditoria de la Universidad Técnica de Cotopaxi.

Se considera que si a futuro no se resuelve el problema antes mencionado

se pueden presentar efectos, entre los que mencionaremos a continuacion:

e Aprendizaje no significativo

e Escasa relacion del curriculo con el perfil profesional

e Desercion estudiantil

e Formacion profesional deficiente del Ingeniero Contador y Auditor

Se hace necesario proponer un disefio curricular alternativo en la

asignatura, para lograr obtener un eficiente proceso de ensefianza aprendizaje en
los estudiantes universitarios de la carrera de Contabilidad y Auditoria, en la
materia de Microeconomia, segundo ciclo, de la Universidad Técnica de

Cotopaxi. Ademas contribuira al proceso de evaluacion de las carreras y mejorara

la calidad de la educacion en la Universidad.

1.2. DELIMITACION DEL PROBLEMA

CAMPO: Docencia Universitaria

AREA: Socio Educativa

ASPECTO: El redisefio curricular de la asignatura de Microeconomia.

TEMA: ANALISIS DIAGNOSTICO DE LA ASIGNATURA DE
MICROECONOMIA EN LA CARRERA DE INGENIERIA EN



CONTABILIDAD Y AUDITORIA DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE
COTOPAXI. PROPUESTA ALTERNATIVA CURRICULAR.

ESPACIO GEOGRAFICO: Universidad Técnica de Cotopaxi.

DELIMITACION TEMPORAL: 2013 2014

1.3. PREGUNTAS DIRECTRICES

1.- ¢Qué fundamentos conceptuales contiene el curriculo de la asignatura
de Microeconomia para el segundo ciclo de la Carrera de Ingenieria en
Contabilidad y Auditoria en la Universidad Técnica de Cotopaxi, en el periodo

2013 — 2014, en relacion al Proceso de Ensefianza y Aprendizaje?

2.- (Cuéles son los disefios curriculares existentes, en la asignatura de
Microeconomia en la Carrera de Ingenieria en Contabilidad y Auditoria de la

Universidad Técnica de Cotopaxi?

3. ¢Qué caracteristicas relevantes debe contener la propuesta del redisefio
curricular de la asignatura de Microeconomia y su relacion con el Proceso de

Ensefianza y Aprendizaje?

1.4. FORMULACION DEL PROBLEMA

¢Existe el disefio curricular de la asignatura de Microeconomia acorde al

perfil profesional de la Carrera de Ingenieria en Contabilidad y Auditoria, en la

Universidad Técnica de Cotopaxi?



1.5. JUSTIFICACION DEL PROBLEMA

Frente al proceso de evaluacion de las carreras universitarias, por tener
como formacion profesional de economista, formacion de posgrado en Educacion
Superior y ante la falta de un disefio curricular alternativo en la asignatura de
Microeconomia del segundo ciclo de la Carrera de Ingenieria en Contabilidad y
Auditoria de la Universidad Técnica de Cotopaxi, nace el interés de la
investigacién por conocer el objeto de estudio, ya que la elaboracion y
actualizacién de la asignatura permitird que los estudiantes logren los resultados

de aprendizaje y su aporte a conseguir el perfil profesional planteado.

El tema de investigacion es de mucha importancia y utilidad dentro del
campo de la Ingenieria en Contabilidad y Auditoria y especialmente en la materia
de Microeconomia que permitird a los estudiantes de la carrera lograr los

resultados esperados en el proceso ensefianza aprendizaje.

Ademas es necesario considerar la contribucion tetrica y practica de la
investigacion, para que tanto docentes como dicentes puedan asimilar y utilizarla
para beneficio personal y de la sociedad, con este aporte se llegara a solucionar

muchos vacios de conocimientos que tienen los estudiantes.

En cuanto a la metodologia del presente trabajo, se utilizard diferentes
tipos de investigacion, se recurrira principalmente a la investigacion no
experimental. Los métodos a utilizar en el trabajo de campo, serd en base de
encuestas, entrevistas y la observacion, instrumentos metodologicos muy

utilizados para la obtencion de diferentes datos.

El desarrollo del tema de investigacion ayudard en la solucion de
problemas en el proceso de ensefianza y aprendizaje, mediante una planificacion
adecuada del contenido y actualizacion de la asignatura de Microeconomia en

relacién a la economia de las empresas.



Para la ejecucion y culminacion del problema de investigacion, existe

fuentes bibliograficas, informacion via internet y, los recursos econémicos

indispensables para la terminacion satisfactoria del trabajo investigativo.

Frente a estos elementos es factible y se justifica el desarrollo de la

propuesta de un disefio curricular alternativo de la asignatura de Microeconomia

en la Carrera de Ingenieria de Contabilidad y Auditoria del segundo ciclo de la

Universidad Técnica de Cotopaxi.

1.6. OBJETIVOS

1.6.1. Objetivo General

Analizar el componente curricular denominado SILABO de la asignatura
de Microeconomia, del segundo ciclo de la Carrera de Ingenieria de
Contabilidad y Auditoria de la Universidad Técnica de Cotopaxi,
utilizando los insumos necesarios, para la proposicion de innovaciones que

permitan fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje.

1.6.2. Objetivos Especificos

Fundamentar tedricamente la disciplina cientifica denominada
Microeconomia, mediante la indagacion bibliografica y electrénica de

fuentes de consulta.

Analizar el silabo de la asignatura de Microeconomia de la Carrera de
Ingenieria de Contabilidad y Auditoria de la Universidad Técnica de
Cotopaxi, en el periodo 2012 - 2013.

Proponer el componente innovador del silabo de la asignatura de
Microeconomia como instrumento de aporte para el proceso de ensefianza

y aprendizaje.



1.7. ENFOQUE DE LA INVESTIGACION

El presente trabajo investigativo se centrara en el disefio curricular
alternativo de la asignatura de Microeconomia, en la Carrera de Ingenieria en
Contabilidad y Auditoria, de la Universidad Técnica de Cotopaxi, partiendo de un
diagnostico y andlisis de la asignatura, estudiar las tendencias formativas de la
asignatura en carreras similares de otras universidades, que a su vez aporte con el

proceso de evaluacion de carreras universitarias.



CAPITULO Il MARCO TEORICO

2.1.- Antecedentes de la Investigacion

La Carrera de Ingenieria en Contabilidad y Auditoria de la Universidad
Técnica de Cotopaxi (UTC) pertenece a la Unidad Académica de Ciencias
Administrativas y Humanisticas (CCAAH). En la actual malla curricular se
encuentra la asignatura de Microeconomia, que corresponde al eje de ciencias
basicas, perteneciente al segundo ciclo de la carrera, no existe en los siguientes

ciclos ninguna secuencia de la materia a impartir.

Segun estadisticas de la UTC, la Carrera de Ingenieria en Contabilidad y
Auditoria registra estudiantes matriculados en la matriz desde el afio 2005 en

adelante.

El Contador-Auditor sera un profesional que con una formacion
humanistica y conocimientos cientifico - técnicos, deberd mantenerse en constante
proceso de actualizacion en las é&reas financiero-contables, para apoyar la
planeacion de las organizaciones a través de la utilizacion de las técnicas de
operatividad y control de los aspectos economico-financieros y de implantar
proyectos de reforma y cambio de los sistemas contables vigentes. El Ingeniero en

Contabilidad y Auditoria puede desempefarse en empresas publicas y privadas.

Antes de iniciar con el estudio de la Microeconomia, es necesario el
estudio y el aporte que da la Economia como ciencia social para la formacion del
profesional de esta carrera, ya que es imperioso conocer que la Microeconomia
depende de la Economia en vista de que estudia todos los procesos de
produccién, distribucion, comercializacion y consumo de bienes y servicios. Y

ademas, los economistas estudian como alcanzan en este campo sus objetivos los
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individuos, los distintos colectivos, las empresas de negocios y los gobiernos.
Otras ciencias ayudan a avanzar en este estudio: la psicologia y la ética intentan
explicar como se determinan los objetivos, la historia registra el cambio de
objetivos en el tiempo y la sociologia interpreta el comportamiento humano en un

contexto social.

El estudio de la economia puede dividirse en dos grandes campos. El
primero, la teoria de los precios o microeconomia, que explica como la
interaccion de la oferta y la demanda en mercados competitivos determinan los
precios de cada bien, el nivel de salarios, el margen de beneficios y las variaciones

de las rentas.

La Microeconomia parte del supuesto de comportamiento racional. Los
ciudadanos gastaran su renta intentando obtener la maxima satisfaccién posible o,
como dicen los analistas econdmicos, tratardn de maximizar su utilidad. Por su

parte, los empresarios intentaran obtener el maximo beneficio posible.

El segundo campo, el de la Macroeconomia, comprende a los problemas
relativos al nivel de empleo y al indice de ingresos o renta de un pais. El estudio
de la Macroeconomia surgid con la publicacion de “La teoria general sobre el
empleo, el interés y el dinero” (1936), del economista britanico John Maynard
Keynes. Sus conclusiones sobre las fases de expansion y depresion econdémica se
centran en la demanda total, o agregada, de bienes y servicios por parte de
consumidores, inversores y gobiernos. Segun Keynes, una demanda agregada
insuficiente generard desempleo; la solucion estaria en incrementar la inversion de
las empresas o del gasto publico, aunque para ello sea necesario tener un déficit

presupuestario.
La referencia corresponde a la asignatura de Microeconomia, con

orientacion especial a la economia de las empresas de la Carrera de Contabilidad y

Auditoria de la Universidad Técnica de Cotopaxi.
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Tal circunstancia define los objetivos generales de la Carrera y
consecuentemente su contenido tematico, toda vez que la formacién del
profesional auditor, requiere sumar a las ciencias econdmicas, a las tecnologias
generales y a las propias de cada orientacion que constituyen el tronco principal
de su carrera, los conocimientos de Economia general, Macroeconomia, de
Microeconomia aplicada y las nociones béasicas de Administracion, las que
permitiran desempefiarse con eficiencia en el campo laboral y aspirar a los mas

altos niveles de la direccion de una empresa.

En todos los casos observados, el profesional en Contabilidad y Auditoria
necesita incorporar a sus conocimientos técnicos, lo relativo a la direccion,
organizacion, planificacion y, control general de la empresa, si es que aspira a
escalar a niveles gerenciales y es en esta circunstancia que radica la diferencia de
enfoque de la materia entre la Carrera de Contabilidad y Auditoria y la escuela
técnica secundaria, ya que mientras el técnico se forma para desempefiarse como
mando medio, el contador y auditor debe prepararse para acceder a la alta

direccion.

2.1.1. Categorias Fundamentales

La Microeconomia dentro de la Economia

El curriculo en la Carrera de Contabilidad y Auditoria

La Microeconomia dentro de la carrera de Contabilidad y Auditoria

La Microeconomia en el segundo ciclo.

El curriculo
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2.1.2. Fundamento Tedrico

Ingenieria en Contabilidad y Auditoria

Segln la péagina electrénica de la Universidad Técnica de Cotopaxi,
(www.utc.edu.ec/utc3/es.es/uacad%C3%A9micas/ccaahh/contabilidad.aspx).La
Carrera de Ingenieria en Contabilidad y Auditoria prepara profesionales altamente
calificados en los ambitos contable, financiero, de auditoria y administrativo que
unida a una formacién humanistica integral garantiza un desempefio eficiente a
nivel individual y en las organizaciones del sector publico y privado. EI Contador
Auditor CPA tiene una base sodlida de formacion que le permita regentar
empresas de variada actividad economica, autorizar y certificar balances,
declaraciones de impuestos, realizar auditorias calificadas, disefiar sistemas
contables automatizados, asesorar en la optimizacion de los recursos de la
empresa, desarrollar proyectos financieros, elaborar presupuestos, con un alto
grado de perfeccionamiento en las técnicas modernas de Contabilidad y
Auditoria, mediante la utilizacion de conocimientos econémicos y legales, que
aplicados con tecnologia informéatica demuestren creatividad, desarrollo

profesional, evidenciando altos valores éticos.

Datos Informativos

Titulo a otorgarse: Ingeniero en Contabilidad y Auditoria (CPA)

Requisitos de ingreso: Regirse al Sistema del SNNA.

Requisitos para egresar: Haber aprobado los créditos de la malla, préactica pre-
profesional, extension universitaria, suficiencia de Idioma, disciplina deportiva,

actividades culturales.

Horario: Nocturno.
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Objetivos:

= Formar profesionales cientificos, técnicos y humanisticos, con criterio
ético, para gestionar recursos econémicos y financieros de las empresas
publicas o privadas en bancos o instituciones financieras, en
microempresas de todas las actividades productivas y ejercera la profesion
basadndose en normas y principios que les permita asesorar, recomendar e
implementar decisiones para asegurar el crecimiento institucional y que

contribuyan a la solucion de problemas de la sociedad actual.

= Integrar a la sociedad profesionales capaces de desempefiarse en un campo
ocupacional técnico y metddico, con énfasis en empresas e instituciones
estatales y particulares; experto en los &mbitos contables y de auditorias,
ligando sus conocimientos a la gestion empresarial para formar nuevas

empresas de produccion de bienes y servicios.

= Desarrollar procesos de inter aprendizaje basado en la participacion activa,
propiciando la predisposicion al cambio, liderazgo, la responsabilidad,

investigacion y creatividad, con sentido humanista.

Perfil Profesional

El Contador-Auditor serd un profesional que con formacion humanistica y
conocimientos cientificos - técnicos, deberd mantenerse en constante proceso de
formacion y actualizacion en las areas financiero-contables, capaz de valerse por
su experiencia la planeacién de las organizaciones a través de la utilizacién de las
técnicas de operatividad y control de los aspectos econdmico-financieros y de
implantar proyectos de reforma y cambio de los sistemas contables vigentes. El
Ingeniero en Contabilidad y Auditoria puede desempefiarse en empresas publicas

y privadas como:

= Director de los departamentos de Contabilidad y auditoria
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= Jefes departamentales en las areas de Contabilidad. Finanzas y Tesoreria
= Directores Financieros

= Consultores Independientes

= Auditor interno — externo

= Contador

Campo Ocupacional

La Carrera de Ingenieria en Contabilidad y Auditoria ofrece al futuro
egresado la oportunidad de realizar actividades laborales en las areas econdémicas,
financieras y administrativas tanto en el sector pablico como en el privado, este es

muy amplio, y puede laborar en:

o Contraloria

e Ministerios

e Procuraduria

« Oficina de Presupuestos

e Institutos Autbnomos

o Empresa privada ( bancarias, industriales, comerciales y de servicios)

o Empresas publicas.
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2.2L.a Economia como disciplina cientifica

Para el analisis de la ciencia econémica, consideremos el aporte de muchos
autores cuya concepcion ha sido llevada a la practica en diversos paises, tomando en
cuenta que en algunos casos su aplicacion ha terminado o han tenido diversas

reacciones.

Es una ciencia que busca la satisfaccion de las necesidades (que son multiples)

a través del uso de recursos (escasos) y que tienen usos alternativos.

Segln la péagina, http://www.eco-finanzas.com/economia/fundamentos.htm,
describe a la Economia, como “En los siglos XV y XVI la economia comenz6 a
constituirse como disciplina especifica del quehacer cientifico que estudiaba como
una sociedad se organizaba para producir, distribuir los frutos de la produccion y
consumirlos. Esa disciplina fue la Economia Politica, la que no sélo intentaba
comprender por qué los hechos econdmicos eran de determinada forma, sino que

ademas definir las medidas adecuadas para lograr el bienestar de una sociedad.

El éxito de esta disciplina cientifica y sus herramientas fue notable, hasta el
punto que en una parte importante de las bases del pensamiento econémico no ha
sufrido grandes modificaciones. Tal vez s6lo Keynes y sus seguidores y mas
recientemente Nash sean de las pocas escuelas que han cuestionado la

racionalidad neocléasica”

La concepcién Keynesiana, aplicada por el Economista inglés John Maynard
Keynes, en la crisis de los afios treinta, su esquema se basa en un intervencionismo
moderado por parte del Estado, es decir el gobierno debe complementar pero no
sustituir por completo a la iniciativa privada, o dicho de otra manera el gobierno debe
intervenir en aquellas actividades que no le competen o no les interesa a las empresas
privadas, fortaleciendo su vinculo, aplicando su accionar y sirviendo a la

colectividad.
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Ademas es necesario el control de determinadas variables macroeconémicas
por parte del Estado, pues a través de su fijacion podemos ver la cantidad de dinero
que circula en el mercado (encaje bancario); el incentivo a la inversion o al ahorro
(tasa de interés); el desarrollo de actividades sociales, carreteras, educacion, salud

(impuestos); y otros.

2.2.1La Importancia de la Economia

Segln la péagina http://www.eco-finanzas.com/economia/fundamentos.htm,

manifiesta la importancia del estudio de la Economia.

“El estudio de la Ciencia Econdmica es de vital importancia para la
sociedad contemporénea ya que si se logra entender coémo funciona la economia de
una sociedad determinada se da el primer paso para mejorar las condiciones de

vida de la poblacién.

De aqui que una reflexién sobre los supuestos y fundamentos en que
descansa la teoria econdmica es crucial para contar con el instrumental de analisis

mas apropiado para comprender el fenémeno econémico.”

Cabe mencionar que la economia es aquella ciencia que estudia los procesos
productivos de un pais, desde sus inicios ha jugado un papel importante en el
desarrollo de la sociedad, por cuanto se preocupa de mejorar las condiciones de vida
de la poblacion, a través de politicas, leyes y, medidas que regulan la economia de

una nacion.

Desde la evolucion del pensamiento econémico, con el mercantilismo, la
fisiocracia, con los clasicos como Smith, David Ricardo, el marxismo y el socialismo
cientifico, pasando por grandes economistas como Keynes, Carl Marx, Quesnay y
otros, la ciencia econémica hasta la actualidad sigue vigente y nos han ido explicando

todo lo concerniente al fenomeno econdmico.
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Al pasar los afios, el estudio de la economia se ha enfocado desde el punto de

vista macroeconémico y microeconémico.

Y para nuestro problema de investigacion, se hace necesario el estudio mas
detallado de la Microeconomia.

MICROECONOMIA

2.2.2Definicion de Microeconomia

La Microeconomia estudia el comportamiento econémico de las unidas
béasicas de la economia. Uno de los supuestos esenciales de la Microeconomia es que
tal comportamiento se caracteriza por la racionalidad individual; las unidades basicas
de la economia se mueven por el deseo de maximizar su placer o su beneficio,
considerando sus recursos disponibles. Para lograr dicho objetivo, los individuos

buscan realizar intercambios tanto para el consumo como para la produccion.

2.2.3Microeconomia y Macroeconomia

Desde la década del cincuenta se ha establecido una distincion entre
Microeconomia y Macroeconomia; la Microeconomia parte de los comportamientos
individuales, mientras que la Macroeconomia estudia agregados como el ingreso

nacional, el producto interno, producto nacional, masa monetaria y otros.

La pagina  http://www.eco-finanzas.com/economia/microeconomia.htm,

define a la Microeconomia y dice.

“La Microeconomia primero desarrolla modelos que expliquen la conducta
a nivel individual del consumidor y del productor y desde aqui parte a un Modelo
mas agregado que es la teoria de la Demanda y de la Oferta y con ello el principio

de la teoria de mercados”
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La Microeconomia no es méas que el estudio de la economia de los hogares, la
teoria de la oferta, la demanda y el estudio de los mercados como punto de encuentro

de las personas donde realizan sus compras.

2.3 EL MERCADO

Conjunto de transacciones que se realizan entre los compradores y vendedores
de un bien o servicio; vale decir, es el punto de encuentro entre los agentes

econdmicos que actian como oferentes y demandantes de bienes y servicios.

2.3.1 LA OFERTA

Segun FERGUSON, C. (1999), la oferta “Es las distintas cantidades de un
bien o servicio que los productores estan dispuestos a llevar al mercado a distintos

precios manteniéndose los demas determinantes invariables”

Segun esta definicion que no esta tan clara, se trata que la cantidad de
productores de cualquier mercancia o producto, estan dispuestos a ofrecer o vender a

cambio de un precio determinado en un periodo de tiempo.

Cuando se habla de los demas determinantes invariables que se mencionan en esta

teoria (oferta), como los mas influyentes son:

e Los objetivos de la empresa
e Los precios de los factores de produccion
e El estado de la tecnologia

e El precio de otros bienes

Es bien conocido que los bienes se demandan porque son de mucha utilidad,
ademas los bienes tienen un precio determinado, precisamente porgque son escasos.

Ahora bien, en el caso de la oferta de un bien se establece una relacion directamente
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con su escasez. Es decir, asi como la demanda depende de la utilidad de un bien, la
oferta depende de la escasez.

2.3.2FUNCION DE LA OFERTA

Cuando hablamos de la funcion de la Oferta en Economia, se hace referencia a
la relacion que existe entre la cantidad ofrecida y otra variable en este caso con el
precio de un determinado producto o bien. Esta relacion es siempre creciente o
muchos tedricos manifiestan que son positivas, ya que a mayor precio de los bienes,

mayor sera la produccion de éstos por parte de la empresa.
2.3.3 LA DEMANDA

En la pagina, http://www.eco-finanzas.com/diccionario/D/DEMANDA.htm,
define a la demanda como la“Cantidad mdxima de un bien o servicio que un
individuo o grupo de ellos esta dispuesto a adquirir a un determinado precio, por
unidad de tiempo.

Refleja la voluntad y capacidad econémica de adquirir un determinado bien
por parte de todas las personas que manifiestan una necesidad capaz de ser

satisfecha por el consumo del referido bien”

En esta definicion, se encuentra relacionada dos variables importantes la
cantidad de un bien y el precio de dicho bien es decir una persona demandara un bien
especifico dependiendo del precio que establezca el mercado, si el precio del bien es
alto demandara o comprard en menor cantidad y por el contrario si el precio es

menor, demandara mas bienes.

En conclusién, podemos deducir que la cantidad demandada por un bien, en
un tiempo dado, depende del comportamiento de los precios, manteniendo la

influencia de los demés determinantes. Por lo tanto podemos expresar la demanda
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como una funcion sencilla donde la cantidad se constituye en una variable

dependiente del precio, siendo éste por consiguiente una variable independiente.
2.3.4. FUNCION DE LA DEMANDADA

Esta funcion la define la pagina http://www.economia48.com/. “Funcién que
expresa la relacion existente entre la cantidad demandada de un bien y cualquier
otra variable de la que depende dicha demanda (precio del bien, nivel de renta,

precio de los bienes sustitutivos, etc.”

Hace mencién a dos variables, la cantidad demandada y los precios, a lo
contrario de la funcién de la oferta, esta funcion es inversamente proporcional, ya que
a mayores precios su demanda disminuye y a menores precios de los bienes su

demanda aumenta.

Curva tipica de demanda.
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2.3.5LA ELASTICIDAD DE LA DEMANDA

La cantidad demandada de un bien no siempre responde de forma igual a los
cambios en los precios. En unos casos, una pequefia modificacion en el precio da
lugar a una alteracion significativa en la cantidad demandada, mientras que en otras

ocasiones apenas si le afecta.

Segun FERGUSON, C. Ob. Cit, al definir la elasticidad precio de la demanda,

manifiesta;

“Es la medida de la respuesta de la cantidad demandada como resultado de

los cambios en el precio de un bien o servicio”

Cuando se considera en economia la elasticidad de una categoria, en este caso
del precio, se puede asegurar que la elasticidad del precio quiere decir la variacion o
el cambio del precio en relacidn en este caso a la demanda de un producto. Es decir es

el grado de relacion de las cantidades demandadas ante los cambios en los precios.

2.3.6 LOS BIENES

Segln la pagina, http://www.eco-finanzas.com/diccionario/B/BIENES.htm,

los define como:

“Los bienes, en términos generales, son objetos utiles, provechosos o
agradables que proporcionan a quienes los consumen un cierto valor de uso o
utilidad.Los Bienes Econdmicos, mas especificamente, son objetos que se producen

para su Intercambio en el Mercado, es decir, son mercancias.”

Se comparte plenamente la definicion de bienes, ya que si algun objeto

satisface la necesidad humana, estamos frente a lo que se denomina en economia el
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valor de uso. Si hablamos de un bien estamos frente a un objeto tangible, hacia algo

que podemos ver y tocar es decir que tienen una expresion material.

Cuando hablamos de bienes econdémicos, no es otra cosa que los objetos
destinados exclusivamente para el intercambio en el mercado, es decir si existe el
intercambio del objeto se transforma en un bien econdmico, es lo que comdnmente se
lo llama mercancias. Y una caracteristica importante de este objeto para que sea
Ilamado mercancia es que debe obtener algun esfuerzo o transformacion por parte del

hombre y por Gltimo que tenga una cierta demanda en el mercado.

En economia resulta de suma importancia la clasificacion de los bienes de
acuerdo a sus caracteristicas: se habla entonces de bienes de capital, bienes
intermedios y bienes de consumo; de bienes privados, publicos o mixtos; de bienes

complementarios o sustitutivos, etc.

2.3.7 LOS RECURSOS
La pagina, http://www.eco-finanzas.com/diccionario/R/RECURSOS.htm,

define a los recursos como:

“Llamese asi en economia al conjunto de capacidades humanas, elementos
naturales y bienes de Capital, escasos en relacion a su demanda, que se utilizan
casi siempre conjuntamente para producir bienes y servicios. LOS recursos
naturales son aquellos que provienen directamente de la tierra y de sus
caracteristicas especificas en un lugar o una zona determinada: puertos naturales,
saltos de agua, minerales, flora y fauna, etc. Los recursos naturales se dividen en
renovables -entendiendo por tales a la fauna y la flora- y no renovables, que se
agotan paulatinamente con su explotacion, como ocurre con el petroleo y los

yacimientos de toda clase de minerales”

Estos recursos en economia se conoce como los factores productivos de un

determinado sistema economico, que esta integrado por: El trabajo, tierra y capital, ya
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que los bienes que se ofrecen en la sociedad son obtenidos a través de la utilizacion
de los factores productivos.

Suele hablarse también de recursos humanos para referirse al conjunto de
aptitudes y conocimientos que poseen las personas que trabajan en una actividad o

region determinada.

El trabajo es el factor productivo basico que consiste en el esfuerzo humano,
fisico e intelectual, a cambio recibe una remuneracién y que lo realiza para satisfacer
las necesidades humanas. Esta remuneracion que recibe el trabajador esta
determinada por un sueldo o salario, en economia hay que diferenciar éstos dos

términos.

El factor tierra, se refiere a los recursos naturales que cuenta una determinada

region, para poder ser explotada y transformada por el trabajo del hombre.

Finalmente el factor capital, hace mencion a la cantidad de recursos
econdémicos que posee una determinada persona 0 grupo econémico para poder

invertir en determinado proyecto productivo y asi obtener mas rentabilidad.
2.3.8LA FUNCION DE LA PRODUCCION

Produccion es una actividad econémica que se obtiene por la creacion y
obtencion de bienes o servicios, y tiene mucha relacion entre los factores productivos

y el producto final que se obtiene.

CASAS, J. (2000), da una apreciacion del significado de la produccion. “En
economia este concepto es mucho mas amplio, comprende por una parte, la
obtencidn de bienes tangibles y por otros bienes intangibles, como los servicios:

referentes a la salud, educacidén entre otros”
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Diferencia de lo que es el concepto de produccion y el concepto econémico de
produccion. Ya que cuando se trata de produccion dentro de la economia su concepto

es mucho mas amplio que el concepto propiamente dicho.

Dentro de la produccion se debe tomar en consideracion el concepto de
capacidad de produccion. Y segln la pagina www.wipedia.org, es“La capacidad de
produccion es el nivel de actividad maximo que puede alcanzarse con una

estructura productiva dada.”

Para producir determinados objetos, cosas 0 mercancias, necesariamente
tenemos que tener presente los instrumentos de produccion, y estos deben tener una
tecnologia adecuada, para alcanzar la mayor productividad y beneficios. Podemos
definir lo que significa un proceso productivo eficiente, un proceso productivo es
técnicamente mas eficiente que otro cuando utiliza una menor cantidad uno de los

factores productivos conocidos (tierra, capital y trabajo).

2.3.9LOS COSTOS

Una empresa para tener mas utilidad o ganancias debe aumentar la produccion
y también el de menorar los costos de la produccion y para ello es necesario revisar el
significado de los costos dentro de una unidad productiva.

Una definicion entendible de los costos es tomado de la pégina,

http://definicion.de/costo/#ixzz3KIIMGAgH, que manifiesta:

“El costo o coste es el gasto econdémico que representa la fabricacion de un
producto o la prestacion de un servicio. Al determinar el costo de produccion, se
puede establecer el precio de venta al publico del bien en cuestion (el precio al

publico es la suma del costo mas el beneficio)”

26


http://www.wipedia.org/
http://definicion.de/costo/#ixzz3KlJmGAgH

En la primera parte de esta definicion, el costo se refiere a todos los gastos que
se incurre en la fabricacion de un determinado producto o cominmente se lo conoce
con el nombre de costos de produccidn. Ademas se puede identificar el concepto de
precio al pablico, que no es otra cosa que la sumatoria del costo de produccion mas el

valor adicional al producto que se lo conoce como la ganancia o beneficio.

La ganancia o el beneficio, es un valor que el productor estima necesario
obtener por la utilizacion de sus factores productivos. Aqui se cumple el objetivo que
tiene las empresas, que se refiere a la maximizacion de las ganancias y a la

minimizacién de sus costos, para obtener beneficios econdémicos.

Por esta razon en la economia necesariamente hay que conocer y utilizar el

principio de costo de oportunidad.
2.3.9.1Costo de Oportunidad

LEFTWICH, Richard (2000), dice: “Costo de oportunidad es el valor de la
alternativa desechada por la alternativa elegida, en el mejor uso alternativo de los

recursos”

Esta definicion da un ejemplo practico de lo que es el costo de oportunidad al
manifestar que es el mejor uso alternativo de los recursos, ya que no es importante

cuanto vamos a gastar, sino cual sera el mejor uso.
2.3.9.2Costos Explicitos
LEFTWICH, Richard, Ob. Cit. (2000),

“Costos Explicitos, son los pagos que la empresa realiza en la compra o
alquiler de los factores de produccion o en otras obligaciones registradas en la

contabilidad”
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Toda empresa debe afrontar una serie de gastos, que corresponden a un

conjunto de factores productivos que compra o contrata.

En otras palabras a los desembolsos monetarios se les conoce con el nombre

de costos explicitos o costos contables.
2.3.9.3 Costos Implicitos
LEFTWICH, Richard, Ob. Cit. (2000),

“Constituye el ingreso que deja de percibir una empresa, cuando decide
utilizar sus recursos en la produccion de un bien y renuncian a los otros usos

alternativos”

Estos costos no representan un desembolso real, ya que tiene una relacion
directa con el costo de oportunidad. Estos costos también son de vital importancia
para la empresa ya que este tipo de costos expresan lo que esos recursos hubieran

podido generar de ingreso en otras actividades.

Huewvos Y
Soles 2000
1,680

5 10 15 20 28 30

Volumen (unidades)
Abcisa

28



Y= Ingreso P= Pérdida IT= Ingreso Total G= Ganancia

X=Productos CT=Costo Total CV= Costo variable CF= Costo Fijo

2.4L.aEmpresa

Para dar una definicion exacta de empresa, hay que tomar en cuenta diferentes
ambitos donde se desarrolla esta ciencia. Cabe indicar que una empresa puede ser

grande, mediana o pequefia, por ello se ha escogido la siguiente definicion.
Segun REINOSO, Victor (2000).

“Una empresa es definida como una entidad, que operando en forma
organizada, utiliza sus conocimientos y recursos para elaborar productos o prestar
servicios que se suministran a terceros, en la mayoria de los casos mediante el

lucro o ganancia.”

Para nuestro estudio investigativo, es importante definir lo que es una
empresa, no es mas que una unidad productiva donde se transforma la materia prima
en un producto terminado, cuyo valor lo determinara el propietario de los medios de

produccidn que se lo conoce con el nombre de empresario.

A las empresas se lo pueden clasificar de acuerdo: a su actividad econémica,
en empresas del sector primario, secundario y terciario, de acuerdo a su constitucion
juridica en empresas individuales y societarias y de acuerdo a la titularidad del

capital, en empresas privadas, publicas, mixtas y de autogestion.
2.4.10Dbjetivos de la Empresa

Toda empresa, desde el mismo momento que abre sus puertas, tiene como
objetivo primordial obtener beneficios, y de acuerdo a su constitucion la empresa

tiene como objetivos tres categorias: De servicio, social y econdémico.
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2.4.2E| Proceso Administrativo
GALVAN, José (2005), define al proceso administrativo:

“La administracion es un proceso esencialmente dinamico y evolutivo, que
se adapta e influye continuamente a las condiciones sociales, politicas, economicas
y tecnologicas y hace uso de ellas para lograr, en la forma mas satisfactoria posible

los objetivos que persigue”.
2.4.3Elementos del Proceso Administrativo

Los elementos de la administracion son: La Prevision, planificacion,
organizacion, integracion, direccion, control y coordinacion. Y segun Fayol “son los

pasos o etapas basicas a través de los cuales se realiza aquella”.

2.5 El Curriculo

Etimologicamente viene del latin que significa corrido, carrera, lo que esta
sucediendo. Se utiliza para identificar un nivel, la formacion académica o una

asignatura.

ADDINE, Fatima (1999) define curriculum como:

“..Un proyecto educativo integral con cardcter de proceso que expresa las
relaciones de interdependencia en un contexto historico-social, condicion que le
permite redisefiarse sistematicamente en funcion del desarrollo social, progreso de
la ciencia y necesidades que se traduzcan en la educacién de la personalidad del

ciudadano que se aspira a formar... ”

Este concepto es utilizado por muchos pedagogos; define de una manera muy

general, clara y precisa lo que significa el curriculo o curriculum. En este enunciado
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aparece la palabra redisefio que implica que el curriculo debe tener un cambio de
acuerdo a los tres factores que menciona y uno de ellos se refiere al progreso de la

ciencia, en nuestro caso en referencia sera la asignatura de Microeconomia.

ALVAREZ, Rita (1995) define al curriculo:

""Curriculo es un proyecto educativo global que asume un modelo didactico
conceptual y posee la estructura de su objeto: La ensefianza - aprendizaje. Tiene
caracter de proceso que expresa una naturaleza dindmica al poseer su objeto
relaciones interdependientes con el contexto historico - social, la ciencia y los
alumnos, condicion que le permite adaptarse al desarrollo social, a las necesidades

del estudiante y a los progresos de la ciencia™.

Este concepto de la autora encaja con el objetivo de la propuesta del trabajo
investigativo, ya que manifiesta que el curriculo debe adaptarse al progreso de la
ciencia y para ello la asignatura de microeconomia que se imparte en la carrera de
contabilidad y Auditoria en la UTC debe contener contenidos més actualizados para

mejorar el proceso ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

2.5.2 TIPOS DE CURRICULOS.

Se congrega de acuerdo a determinados criterios:

2.5.2.1 Por su nivel de conciencia y objetividad:
e Pensado (tedrico).- No coincide con la realidad.
e Real (vivido).- Su caracteristica principal es ser mas objetivo.
e Oculto: Es lo que limita u obstruye la conclusién del ideal.
e Nulo: Lo que se conoce pero no se tiene en cuenta aunque sigue

influyendo en el pensado o real.
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2.5.2.2 Por su grado de flexibilidad:

Segtin MALAGON, Mario (2000), define el curriculo abierto y cerrado.

e “Abiertos.- Tiene una estructura variada de contenidos que el estudiante

puede elegir, con diversas variantes de  organizacion  curricular

(asignaturas, modulos u otros)”

“
o .

..Cerrados.- Tiene una estructura de contenidos fijos (asignaturas) con

un unico enfoque disciplinario, con solo posibilidades de ser variados de

forma cuantitativa (adicionando contenidos mas actualizados o quitando

otros obsoletos)”

2.5.2.3 Por su relacion con la practica:

Obsoletos: Reflejan una practica decadente.

Tradicionales: Reflejan una préctica dominante.

Desarrollista: Reflejan una practica emergente.

Utdpico: Divorciado de la préctica.

Innovador: Permite conformar una formacion profesional con visién

perspectiva.

2.5.3 TENDENCIAS CURRICULARES.
Existe una diversidad de tendencias:

2.5.3.1 El curriculo como estudio del contenido de enseflanza

Esta se refiere a la existencia de un plan programatico (plan tematico), que

desarrolla metodologias para lograr los objetivos, y una de las aspiraciones que se

quiere formar en los estudiantes es en su actividad profesional.
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2.5.3.2 El curriculo centrado en las experiencias
Esta relacionada con las experiencias de los estudiantes que utiliza el maestro

para realizar el proceso de ensefianza aprendizaje.

2.5.3.3 El curriculo como sistema tecnoldgico de produccion
Describe que los aprendizajes obtenidos se trasladen a la operacionalizacion

de esos resultados.

2.5.3.4 El curriculo como construccién del conocimiento y propuesta acciones
Es aquella que relaciona la teoria y la practica, para solucionar los problemas

que se presentan en la sociedad.

Estas tendencias van desarrolldndose de acuerdo al maestro y a la

investigacion de la didactica y otras ciencias.

2.5.4 BASES DEL CURRICULDO.
MALAGON, Mario Ob. Cit. (2000) manifiesta las bases del curriculo.

“Cuando nos referimos a las bases estamos considerando:

e Condiciones econdmicas.
e Estructura social.
e Estructura politica (politicas educativas).

e Tradiciones culturales.”

“Todos estos elementos en un contexto historico dado condicionan los fines de la
educacion y el modelo de hombre a formar. Cesar Coll, en "El Marco Curricular
de una Escuela Renovada™, sitla como elementos esenciales:

e Estructura o Sistema Social.

e Sistema Economico.

e Sijstema de Comunicacion.
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e Sistema de Racionalidad.
¢ Sistema de Tecnologia.

e Sistema Moral.

e Sistema de Conocimientos.

o Sistema estético.”

2.5.5 FUNDAMENTOS CURRICULARES

Se admite como fundamentos el sistema de conocimientos para interpretar la

realidad y tomar decisiones curriculares en un contexto determinado.

Segun la clasificaciéon que realiza la doctora Fatima Addine, manifiesta que
existe cinco fundamentos curriculares: El fundamento Filoséfico, el socio-cultural,

Psicoldgico, pedagdgico y el epistemoldgico.

2.5.5.1 Filosofico
ADDINE, Fatima, Ob. Cit. (1999) dice al respecto:

“Brinda una concepcion de la vida y un ideal de hombre que se quiera
alcanzar, orienta la finalidad educativa. Influyen en su concrecion las corrientes y

tendencias presentes en cuanto a:

Obijetivos educativos.
Organizacién, sistematizacion y seleccidn de las asignaturas.

Relacion teoria — practica.

* & o o

Concepciones curriculares con posiciones tales como: Conjunto de
experiencias vividas; compendio organizado y sistematizado de verdades;
conjunto de actividades planeadas previamente, encaminadas al desarrollo

personal; curriculo encaminado a la solucion de problemas sociales™.
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2.5.5.2. Socio — Cultural

Es aquel que valora la riqueza cultural existente, dando prioridad al estudio de
los valores y costumbres para poder conservarlo. Una de las instituciones importantes
en este proceso es la familia, la cual juega un papel primordial en el proceso

educativo.

2.5.5.3. Psicoldgicos

ADDINE, Fatima (1999), manifiesta al respecto: “Nos permite adentrarnos
en las caracteristicas evolutivas de los escolares determinadas por las diferentes
etapas de su vida para poder orientarnos en el proceso metodoldgico del

aprendizaje”

Ademés, MALAGON, Mario, Ob. Cit. (2000) manifiesta: “4/ aprender, se
modifican, reestructuran, y refuerzan un conjunto variado de comportamientos del
individuo, tanto observables como interiorizados, tanto externos como internos.
Este proceso de adquisicion supone ciertos niveles de actuacion mental y/o afectiva
del sujeto sobre aquello que pretende adquirir. Ademas, la efectividad y la
inteligencia son ingredientes vitales de dicho proceso de aprendizaje, pues el que
aprende experimenta sentimientos y pensamientos sobre aquello que esté

aprendiendo”

El Dr. Mario Malagén esta en lo correcto al analizar que el aprendizaje no
solo es la transmision de conocimientos de una realidad sino también transferencia de
sentimientos, pensamientos y habilidades que el estudiante va adquiriendo en el

proceso ensefianza aprendizaje (PEA).
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2.5.5.4. Pedagdgicos
Esta corriente toma como como punto principal el papel del maestro y de la
escuela en general. El plan de estudio tiene que ser flexible, en donde el estudiante

sea el centro de la accion educativa.

2.5.5.5. Epistemoldgicos

Segun ADDINE, Fatima, Ob. Cit. (1999) “Estd en relacion con la forma en
que se construye el conocimiento, si es una construccién social o individual del
conocimiento cientifico actualizado. Las bases y fundamentos analizados deben
tenerse en cuenta para cualquier propuesta curricular y a su vez se relacionan con

los enfoques asumidos.”

En este fundamento lo que prima es el conocimiento y éste tiene que estar
actualizado para cumplir con el objetivo que determina el curriculo, el cual es tener

un eficiente proceso de ensefianza aprendizaje.

Para MALAGON, Mario Ob. Cit. (2000)“El aspecto epistemoldgico trata el
problema del conocimiento humano y los criterios para clasificar los contenidos
qgue los hombres elaboran en las diversas areas del conocimiento y disciplinas
ademas, nos permite tomar conciencia de que existen diversos tipos de saber, de
que las caracteristicas del conocimiento varian de acuerdo con su naturaleza y de
que los estudiosos han creado, a lo largo de los siglos, un variado repertorio de
instrumentos metodoldgicos y técnicos para acercarse a determinados fenémenos,
otorgarles algun significado y producir el conocimiento cientifico, artistico,

técnico, etc.”

En esta definicion se toma en cuenta el analisis del contenido, que tiene dos
aspectos importantes, el primero que se refiere al saber y el segundo al saber hacer, de
ahi que el creador del curriculo podra solucionar los problemas planteados.
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2.5.6Enfoque Curricular

Tanto la definicion, las bases y fundamentos del curriculo tiene que ver
mucho con el enfoque de un determinado autor y para ello otros autores determinan

que éste es un proceso de vital importancia en el disefio curricular.

Es notorio que dentro de un enfoque curricular esta presente la idea del autor,
su concepcion, su ideologia y otras circunstancias, que conforman la estructura de un

curriculo determinado.

Un enfoque curricular es segun Guillermo Bolafios y Zaida Molina
“Introduccion al Curriculo”; citado por Fatima Addine, (1999) *...un cuerpo tedrico
que sustenta la forma en que se visualizaran los diferentes elementos del curriculo
y como se concebiran sus interacciones de acuerdo con el énfasis que se dé a

algunos de esos elementos"

2.5.7. Modelos Curriculares

Estos enfoques generan distintos modelos curriculares, entendiéndose por

modelo curricular:

BOLANOS, Guillermo; citado por ADDINE, Fatima Ob. Cit. (1999)"... la
representacion grafica y conceptual del proceso de planificacion del curriculum.
Conceptual en tanto incluye la visualizacion tedrica que se da a cada uno de los
elementos del curriculum (...) y grafica en tanto muestra las interrelaciones que se
dan entre esos elementos mediante una representacion esquematica que ofrece

una vision global del modelo curricular™.
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2.6. EL PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE

ADDINE, Fatima (2002) manifiesta: “El proceso de enseiianza -
aprendizaje se concreta en una situacion creada para que el estudiante aprenda a
aprender. Se constituyen en un proceso dialéctico donde se crean situaciones para
que el sujeto se apropie de las herramientas que le permitan operar con la realidad

y enfrentar al mundo con una actitud cientifica, personalizada y creadora.”

2.6.1. El Rol del Profesor

Es una actividad de enorme responsabilidad dentro del proceso ensefianza
aprendizaje y mas aun en la actualidad que es un protagonista vital en el desarrollo

del proceso educativo del pais.

El profesor es aquel que ensefia una determinada ciencia o arte. Al definir al
maestro, P. V. Barl , (1995) sefiala:

“.. el maestro es la representacion concreta de la utopia. El maestro se
mueve en el mundo de las ideas, pro sobre todo en el universo de los ideales. No se
es maestro si no se tiene el deseo, la aspiracion o la voluntad de realizar acciones
que a simple vista parecen desmesuradas. EI maestro tiene la obligacion de ser
valiente, porque no rehuye, no teme a los problemas que la realidad le presenta y
los enfrenta con la imaginacion y la fantasia, elementos certeros e infinitos del
pensamiento para modificar la naturaleza y acercar el futuro a la realizacion de su

modelo ideal.”

Al maestro se le atribuye un sinnimero de cualidades por parte de los
componentes educativos y en esta definicion hay una cualidad que muy pocos

maestros poseen, la de ser valientes a la hora de enfrentar los problemas cotidianos
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de la escuela. Se le puede atribuir a que la mayoria de maestros no tienen esta
cualidad ya sea por la falta de personalidad, ética profesional y otros motivos, pienso
que la causa mas comun se debe al miedo de enfrentar el problema y de poner en

juego su puesto de trabajo.

2.6.2. El Rol del Estudiante

La actividad que realiza el estudiante dentro del proceso educativo es el de

aprender.

El estudiante es aquel que se dedica a la aprehension, puesta en préctica y

lectura de conocimientos sindnimos de estudiante — alumno — discipulo — aprendiz.

ADDINE, Fatima, Ob. Cit. (2002) sefiala “Es el protagonista y el
responsable de su aprendizaje. Es un participante activo, reflexivo y valorativo de
la situacion de aprendizaje, donde asimila la cultura en forma personalizada,
consciente, critica y creadora en un proceso de crecimiento contradictorio y
dindmico en el que construye y reconstruye con otros sus aprendizajes de la vida,

con vistas a alcanzar su realizacion plena.”

Este concepto es muy claro, en lo que se refiere al papel que juega el
estudiante, solamente seria necesario definir la palabra cultura, y para ello el Dr.
Mario Malagén la define como: Rama del saber, de una ciencia, arte, tecnologia, una
parte de ellas o de varias interrelacionadas.

2.6.3. La Actividad y la Comunicacién

Estas dos tienen un proceso dialéctico, que estd sujeto a un cambio o0 a una

transformacion, ademas establece el vinculo entre estudiante maestro, maestro
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estudiante, que tiene como finalidad de que los seres humanos tengan un mayor

crecimiento.

2.6.4. El Aprendizaje

Se refiere al rol que cumple el dicente para aprender asimilar el contenido de

una determinada asignatura.

ALVAREZ, Carlos (1999), manifiesta del aprendizaje. “En el proceso
docente-educativo tradicional y durante la actividad de ensefianza se considera al
estudiante como objeto. En consecuencia sobre €l recae la actividad del profesor
para que aprenda. EIl aprendizaje es el resultado y el proceso, que dirige el
profesor en la ensefianza, que tiene en la materia de estudio lo que se aprende y

ensena.”

Cabe mencionar este concepto de aprendizaje es analizado, desde la perspectiva
tradicional y para ello se hace necesario citar los tipos de aprendizaje que obtienen
los estudiantes. Segin Ausubel, el aprendizaje puede ser: Memoristico, significativo,

receptivo y por su descubrimiento.

2.6.5. La Evaluacion

Segin MALAGON, Mario Ob. Cit. (2000) “La evaluacion del Disefio
Curricular permitirad regular el proceso a nivel de disefio MACRO, e integrara el
resultado de la evaluacion del trabajo pedagégico y de la evaluacion del

aprendizaje, como un proceso investigativo en el que se esclarecen los problema

ADDINE, Fatima Ob. Cit. (1999) dice: “La evaluacion del diseiio y
desarrollo curricular constituye un proceso mediante el cual se corrobora o se

comprueba la validez del disefio en su conjunto, mediante el cual se determina en
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qué, medida su proyeccion, implementacion prdctica y resultados satisfacen las

demandas que la sociedad plantea a las instituciones educativas.”

De las dos definiciones anteriores, la mas entendible es la de la Dra. Addine
por cuanto sefiala que en la evaluacién curricular se comprueba la validez del disefio

del mismo y ademaés que satisfaga a las demandas de la sociedad educativa.

2.7 Marco Conceptual

Economia.- Es una ciencia social que estudia la produccion, distribucién y consumo

de bienes o servicios.

Fuerzas Productivas.- ANDINO, Patricio (1990) “es el conjunto de los medios de
produccion y de los hombres que lo emplean para producir bienes materiales.
Tenemos: medios materiales, medios técnicos y cientificos de la sociedad vy, los

trabajadores que elaboran la produccion.”

Relaciones de Produccion.- Segun ANDINO, Patricio (Ob. Cit.) “Son las relaciones
econOmicas que establecen entre los hombres, independiente de su conciencia y de
su actividad en el proceso de produccion, cambio, distribucion y consumo de los

bienes materiales.”

Medios de produccidn.- Es el conjunto de Objetos y Medios de Trabajo. De por si
aislados de la fuerza de trabajo, los medios de produccion no pueden crear nada. Para
que el proceso de trabajo, el proceso de creacidn de bienes materiales, se inicie, es

necesario que a los medios de produccion se incorpore la fuerza de trabajo.

La fuerza de trabajo.- Es la capacidad fisica o intelectual que tiene la persona para
trabajar a cambio de un salario, que le permite satisfacer sus necesidades y de su

familia para sobrevivir.
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Mercancia.- Es el producto que se destina a la venta, en un lugar determinado,
principalmente en el mercado, donde encontramos oferentes y demandantes. Tiene

dos caracteristicas importantes: Valor de uso y valor de cambio.

Valor de Uso.- Es una caracteristica que tiene una mercancia o bien, y se refiere a la

utilidad que presta ese bien.

Valor de Cambio.- Se refiere a la accion de intercambiar un bien o producto a

cambio de dinero.

El Dinero.- PLAZA, Carlos (2010), dice: “Dinero es el instrumento gque sirve para
efectuar el intercambio de bienes y servicio. Todos los bienes y servicios tienen un

precio.”

La Inflacion.- Subida general del indice precios.

Demanda.- Segtin HOLGUIN, Rubén, (1990) “La demanda de un bien o servicio
es la cantidad que requieren los compradores para satisfacer sus necesidades a un

precio determinado.”

Oferta.- Es la cantidad de productos producidos por los vendedores, que ofertan los

mismos en el mercado a un precio determinado.

La Motivacién.- Las motivaciones en los seres humanos son distintas y cada uno
actla acorde a sus necesidades e intereses, por ello es necesario conocer los motivos
de la conducta humana si deseamos influir sobre ella.

Estado.- Formaban la capa social de la nobleza, que gozaban de privilegios politicos

y econdémicos.
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El Clero.- Figura también entre los més grandes terratenientes. Poseia grandes

extensiones de tierra.

Evaluacion.-La evaluacion es un proceso cuyo fin consiste en determinar el nivel de
logro de los objetivos de aprendizaje que debe alcanzar el participante en una accion
formativa.

Los Campesinos.- Formaban la extensa base de la piramide feudal, estaban sujetos a
los terratenientes, al sefior feudal (Rey), no poseian derechos politicos. El

terrateniente podia vender su feudo incluso con el campesino incluido.

Trabajador.- Personas que venden su fuerza de trabajo a los empresarios a cambio

de un salario.

Burgués.-Aquella persona duefia de los medios de produccién, que explota al

trabajador y se aduefia de la plusvalia que genera el obrero.

Plusvalia.- Es la ganancia que se obtiene por el intercambio de bienes o servicios.

Empresa.- Se llama empresa aquella unidad de produccion que se dedica a

transformar la materia prima en productos.

Ensefiar.- Desarrollar o perfeccionar las facultades intelectuales y morales del nifio,

del joven o del adulto por medio de preceptos, ejercicios, ejemplos, etc.

Didactica.-Propia, adecuada para ensefiar o instruir

Planeamiento.- Consiste en la prevision de las acciones que se llevaran a cabo en

busqueda de objetivos por alcanzar.
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CAPITULO I1l. METODOLOGIA

3.1. Preguntas Directrices

1.- ¢(Qué fundamentos conceptuales contiene el curriculo de la asignatura de
Microeconomia para el segundo ciclo de la Carrera de Ingenieria en Contabilidad y
Auditoria en la Universidad Técnica de Cotopaxi, en el periodo 2013 — 2014, en

relacion al Proceso de Ensefianza Aprendizaje?

2.- ¢Cudles son los disefios curriculares existentes, en la asignatura de
Microeconomia en la Carrera de Ingenieria en Contabilidad y Auditoria de la

Universidad Técnica de Cotopaxi?

3.- ¢Qué caracteristicas relevantes debe contener la propuesta del redisefio curricular
de la asignatura de Microeconomia y su relacion con el Proceso de Ensefianza y

Aprendizaje?

3.2. Operacionalizacion de las Variables

VARIABLE: Disefio Micro curricular

DEFINICION OPERACIONAL DIMENSIONES | INDICADORES

MICRO CURRICULO.-Comprende el

proceso de elaboracion de los programas -Programa  de la | -Plan curricular

de las areas, de las asignaturas o médulos asignatura -Evaluacion

- Modelo docente

y también el disefio de los temas, a partir
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de las competencias especificas del area | Contenido(objetivo, | -Afinidad
o disciplina docente, que se concretan en | problema, método) | formacion
los contenidos los que a su vez sintetizan | -Competencias docente
las relaciones que se desarrollan con el | profesionales - Titularidad
objetivo, el problema y el método. - Horas clase
VARIABLE: Microeconomia
DEFINICION OPERACIONAL DIMENSIONES | INDICADORES
) - Silabo - La Economia
MICROECONOMIA.- Es una parte de _Médulo ] La
la economia, que se dedica al estudio de _En la Economia | Microeconomia
los hogares(Empresa) -EnlaEmpresa | - Punto de
equilibrio
- Mercados
-Monopolio
- Oligopolio
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3.3. Disefio Metodoldgico

3.3.1. Tipo de Investigacion

En el presente trabajo se utilizd principalmente la investigacion descriptiva, llamada
también diagnostica, que describe y se analiza el contenido del modulo existente de
Microeconomia como el proceso ensefianza aprendizaje en la asignatura, dando un
diagnostico situacional de la Microeconomia en la carrera de Ingenieria en
Contabilidad y Auditoria.

3.3.2.- Metodologia

Se recurrio a la investigacion no experimental, porque no se va a manipular hipotesis
0 variables, se trabajo con preguntas cientificas para el cumplimiento de los objetivos

planteados anteriormente.

3.3.3.- Poblaciéon o Universo

La poblacion en donde se aplicd las técnicas e instrumentos de investigacion esta
conformada por un universo de estudiantes matriculados en el periodo abril /agosto
2013, que corresponde a estudiantes desde el tercer ciclo en adelante, que llegan a un
total de 465 sujetos investigativos, que estan cursando la Carrera de Ingenieria en
Contabilidad y Auditoria (UTC).

3.3.4.- Muestra

Se lo obtendra mediante la aplicacién de la siguiente férmula:

B N
T E2(N-1+1

n
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n= Tamafo de la muestra
N= Tamario de la poblacion

E= Error maximo admisible al cuadrado 0.05

Céalculo del tamano de la muestra de los estudiantes con un universo de 465

personas.

_ 465
~(0,05)2(465—-1) + 1

n

~ 415
"= 0,0025)(464) + 1
465
"= 3216
n = 215,277
n =215

Muestra estudiantil = 215 personas
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3.3.5. Métodos y Técnicas

3.3.5.1. Métodos
Se ha empleado en la investigacion, métodos de orientacion inductiva y métodos de

orientacidn deductiva.

Metodo Deductivo.- Es un proceso sintético — analitico, que parte de conceptos,
principios, leyes o normas generales, de las cuales se ha extraido las conclusiones o
consecuencias especificas, para poder deducir suposiciones que explican los hechos

particulares.

Método Inductivo.- Es un proceso analitico — sintético, mediante el cual se parte del
estudio de casos, hechos o fenémenos particulares para llegar al descubrimiento de un
principio o Ley que los rige. Los pasos son: Observacion, Experimentacion,

Comparacidn, Abstraccién y Generalizacion

Nuestra investigacion se inicié con el diagnostico de la asignatura de Microeconomia
de caracter general para abstraer conclusiones de caracter particular, es decir va de lo
macro a lo micro. Especificamente se lo utiliz6 en los eventos del capitulo namero

uno.
La aplicacién de éste método nos permitio establecer la situacién general de la
Microeconomia y del proceso de ensefianza aprendizaje, en la carrera de Ingenieria en

Contabilidad y Auditoria de la Universidad Técnica de Cotopaxi.

Ademas se manejo el método analitico, en el momento que estudiamos los eventos

del capitulo dos, y también en la propuesta.
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3.3.5.2. Técnicas

Las técnicas empleadas en el presente trabajo investigativo son las siguientes:

Documental.- Permitio la recopilacion de la informacion necesaria para enunciar las

teorias que sustentan el presente estudio.

De Campo.- Se utilizd la observacion en contacto directo con el objeto de estudio, y
el acopio de testimonio, en busca de la verdad objetiva, se emple6 con frecuencia la

encuesta y la observacion.

La Encuesta.- Una encuesta implica la recopilacién y el analisis de las respuestas de
grandes grupos de personas, a través de sondeos y cuestionarios disefiados para
conocer sus opiniones, actitudes y sentimientos hacia un tema determinado. En el caso
de nuestro estudio esta herramienta fue utilizada para obtener los datos necesarios

objeto de estudio.

3.3.6. Posibles alternativas de interpretacion de los resultados.-

La investigacion de manera textual se la elabord a través del programa Microsoft
Office (Word), en relacién a los cuadros estadisticos, tablas, célculo de porcentajes y
analisis se lo realizd a través del programa Microsoft Office (Excel). Y finalmente
para la defensa y exposicion del trabajo investigativo se utilizo el programa ( Power
Point).
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

A continuacion constan tablas de resultados, graficos de porcentajes y sus respectivos
analisis e interpretaciones de las encuestas realizadas a los estudiantes de la carrera de
Contabilidad y Auditoria de la Universidad Técnica de Cotopaxi, del cantén
Latacunga, sobre la necesidad de Disefiar un Texto guia actualizado de la asignatura
de Microeconomia en la carrera de Contabilidad y Auditoria en la Universidad

Técnica de Cotopaxi.
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1.- ¢Considera usted que el programa curricular de la asignatura de Microeconomia,
tiene relacién directa con la carrera de Contabilidad y Auditoria que usted esta

estudiando?

TABLANO. 1
VARIABLES No. ESTUDIANTES PORCENTAJES
Sl 26 12%
NO 192 88%
TOTAL 215 100%

GRAFICO NO. 1

LA MICROECONOMIA TIENE RELACION CON LA
CONTABILIDAD Y AUDITORIA

100%

80%

60%

40%

20%

0%

S NO

Analisis e Interpretacion.-

El 88% de los estudiantes de la Carrera de Contabilidad y Auditoria, manifiestan que
el programa de la asignatura de Microeconomia no tiene una relacion directa con la
carrera que estan estudiando. El 12% de los encuestados dicen que el programa de

Microeconomia tiene relacion con la carrera que estan estudiando.
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2.- ¢Esté usted satisfecho(a) con el programa curricular del moédulo de la asignatura de

Microeconomia?

TABLA No. 2
VARIABLES No. ESTUDIANTES PORCENTAJES
Sl 32 15%
NO 183 85%
TOTAL 215 100%
GRAFICO No.2

SATISFACCION CON EL PROGRAMA CURRICULAR
DE MICROECONOMIA

54%

52%

50%

3%

Porcentajes

48%

46%

44%
S| NO

Anélisis e Interpretacion
El 85% de los estudiantes encuestados manifiestan su insatisfaccién por el programa
curricular de la asignatura de Microeconomia, mientras que el 15% de los estudiantes

estan satisfechos con el programa que se imparte de la asignatura.
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3.- ¢Considera Usted que con el estudio de la Microeconomia, puede conocer la oferta,
la demanda y el punto de equilibrio de bienes y servicios?

TABLA No. 3
VARIABLES No. ESTUDIANTES PORCENTAJES
SI 101 47 %
NO 114 53%
TOTAL 215 100%
GRAFICO No.3

CON LA MICROECONOMIA SE CONOCE LA OFERTA
DEMANDA Y EL PUNTO DE EQUILIBRIODE B.y S.
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48%

46%

44%

S| NO

Anélisis e Interpretacion

El 53% de los estudiantes dicen que con el conocimiento de la Microeconomia no se
llega a descubrir la oferta, demanda y el punto de equilibrio de bienes y servicios,
mientras que el 47% manifiesta que con la Microeconomia si se puede conocer los

temas anotados.
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4.- ;Cree usted que con el conocimiento de la Microeconomia, esta en capacidad de

determinar los diferentes precios a las distintas mercancias?

TABLA No. 4
VARIABLES No. ESTUDIANTES PORCENTAJES
Sl 22 10,%
NO 193 90%
TOTAL 215 100%

GRAFICO No. 4

CON LA MICROECONOMIA SE LLEGA A
DETERMINAR LOS iNDICES DE PRECIOS DE LOS
PRODUCTOS
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Anélisis e Interpretacion

El 90% de los estudiantes manifiestan que con el conocimiento de la asignatura de
Microeconomia no se puede determinar los precios de los productos. Solo el 10%
afirma lo contrario, es decir que con el estudio de Microeconomia si se puede

establecer los precios de los productos.
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5. ¢Piensa usted que la asignatura de Microeconomia que se imparte en el segundo ciclo,

requiere de mayor nimero de periodos clase semanales?

TABLA No.5
VARIABLES No. ESTUDIANTES PORCENTAJES
Sl 172 80,%
NO 43 20%
TOTAL 215 100%
GRAFICO No.5

ES NECESARIO MAS HORAS CLASE A LA SEMANA
DE MICROECONOMIA
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Anélisis e Interpretacion
El 80% de estudiantes opinan que si deberia haber un incremento de horas a la
semana de la asignatura de Microeconomia, en cambio solo el 20% opinan que no

deberia existir un incremento de horas clase.

55



6.- ¢Cree usted que el programa curricular de la asignatura de microeconomia

contribuyendo a su formacion personal y profesional?

TABLA No.6
VARIABLES No. ESTUDIANTES PORCENTAJES
SI 36 17,%
NO 179 83%
TOTAL 215 100%
GRAFICO No.6

EL PROGRAMA CURRICULAR DE MICROECONOMIA
CONTRIBUYE A SU FORMACION PROFECIONAL
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Analisis e Interpretacion

esta

El 83% de la opinion de los estudiantes consideran que el programa curricular de

Microeconomia no contribuye a la formacion personal y profesional. EI 17% de los

estudiantes manifiestan que si contribuye a su formacién profesional.
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7.- ¢Considera usted que deberia haber una secuencia en el programa curricular de la
asignatura de Microeconomia en el  tercer ciclo de la carrera, como por ejemplo,

Microeconomia 2?

TABLA No. 7
VARIABLES No. ESTUDIANTES PORCENTAJES
Sl 183 85,%
NO 32 15%
TOTAL 215 100%
GRAFICO No.7

DEBERIA HABER SECUENCIA EN EL 3r. CICLO EL
PROGRAMA CURRICULAR DE MICROECONOMIA

100%

80%

60%

40%

20%

0%

S| NO

Anélisis e Interpretacion

El 85%de los estudiantes manifiestan que deberia existir una secuencia en el tercer
ciclo del programa curricular de Microeconomia. Solo el 15% de la opinién de los
estudiantes dicen que no deberia existir una secuencia en el curriculo de

Microeconomia.
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8.- ¢Cree usted necesario actualizar la programacion curricular de la asignatura de

Microeconomia?

TABLA No.8
VARIABLES No. ESTUDIANTES PORCENTAJES
Sl 211 98,%
NO 4 2%
TOTAL 215 100%
GRAFICO No.8

ES NECESARIO LA ACTUALIZACION DEL
PROGRAMA DE MICROECONOMIA
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Analisis e Interpretacion

El 98% de los estudiantes manifiestan la necesidad de actualizar el programa
curricular de la asignatura de Microeconomia, mientras que el 2% de los encuestados
no desean actualizar la asignatura de Microeconomia.
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9.- ¢(Cree usted que los contenidos teméticos de la asignatura de Microeconomia

permiten la formacion profesional del contador?

TABLA No.9
VARIABLES No. ESTUDIANTES PORCENTAJES
Sl 32 15,%
NO 183 85%
TOTAL 215 100%

GRAFICO No. 9

LOS CONTENIDOS TEMATICOS DE
MICROECONOMIA PERMITE LA FORMACION DEL
CONTADOR
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Analisis e Interpretacion
El 85% de los estudiantes encuestados manifiestan que los contenidos tematicos de
Microeconomia no permite la formacion profesional del contador. El 15% manifiesta

que si permite la formacion profesional.
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10.- ¢Considera necesario la creacion de un Silabo actualizado de la asignatura de
Microeconomia para los estudiantes del segundo ciclo?

TABLA No.10
VARIABLES No. ESTUDIANTES PORCENTAJES
S 211 98,%
NO 4 2%
TOTAL 215 100%

GRAFICO No. 10

ES NECESARIO LA CREACION DE UN S[LABO
ACTUALIZADO DE MICROECONOMIA
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Anélisis e Interpretacion
El 98% de los estudiantes manifiestan que estan de acuerdo en la creacion de un
Silabo actualizado de Microeconomia. El 2% de los encuestados dicen que no es

necesaria la creacion de un Silabo de Microeconomia.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

Una vez concluida la investigacion y habiendo realizado un analisis de los resultados

obtenidos en la tabulacion de datos de las encuestas aplicadas se puede sefialar las

siguientes conclusiones:

El actual programa curricular de la asignatura de Microeconomia, no satisface
ni cumple las expectativas de los estudiantes de Contabilidad y Auditoria en la
formacion personal y profesional que oferta la Universidad Técnica de

Cotopaxi.

Con el estudio del programa curricular que se desarrolla la asignatura de
Microeconomia, no se cumple el objetivo de conocer la oferta, la demanda, el
punto de equilibrio de los diferentes mercados dentro de una economia y mas
aun, no se logra determinar como se impone el precio a los diferentes

productos.
Se requiere mas horas académicas por semana para la asignatura de
Microeconomia en la Carrera de Contabilidad y Auditoria de la Universidad

Técnica de Cotopaxi.

Resulta imperioso la actualizacién del programa curricular de la asignatura de

Microeconomia en la Carrera de Contabilidad y Auditoria de la UTC.
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RECOMENDACIONES
Que se actualice programa curricular (silabo) de la asignatura de
Microeconomia del segundo ciclo de la Carrera de Contabilidad y Auditoria

de la UTC.

Se hace necesario la revision de la carga horaria de la asignatura de

Microeconomia del segundo ciclo.

Trabajar con fuentes de consulta actualizadas y recomendadas en el presente

estudio.
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CAPITULO V
INNOVACION CURRICULAR EN EL SILABO DE
MICROECONOMIA CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO
CICLO DE LA CARRERA DE INGENIERIA EN
CONTABILIDAD Y AUDITORIA DE LA UNIVERSIDAD
TECNICA DE COTOPAXI

5.1.- PRESENTACION

Para realizar la presente propuesta de actualizacion curricular de la asignatura
de Microeconomia en la carrera de Ingenieria en Contabilidad y Auditoria, se ha
recurrido al estudio y andlisis de dos silabos, el uno que pertenece a la Facultad de
Ciencias Econdmicas de la Universidad Central del Ecuador y el otro de la
Universidad Catolica de Quito, ademas de relacionarlo con el silabo de la

Universidad Técnica de Cotopaxi.

El propdsito de esta propuesta es realizar innovaciones a elementos del silabo,
especificamente a los bloques de contenidos, pues es muy importante actualizar los
mismos en funcién de un enfoque moderno de la microeconomia, naturalmente en
funcion de los intereses y necesidades de los estudiantes y de la necesidad de alcanzar
resultados de aprendizaje que contribuyan favorablemente a la consolidacion de un

perfil profesional de salida eficiente.

A continuacion se presenta los silabos mencionados, el analisis comparativo
de los mismos y la innovacion pertinente en el silabo de Microeconomia a ser

implementado en la UTC.
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5.1.1 Silabo de Microeconomia de la Facultad de Ciencias Econémicas de la
Universidad Central del Ecuador.

1. Datos Informativos

1.1 FACULTAD Ciencias Econdmicas
1.2 CARRERA Economia

1.3 ASIGNATURA Microeconomia

1.4 SEMESTRE Tercero

1.5 UNIDAD ORGANIZACION

CURRICULAR Basico

1.6 PERIODO ACADEMICO 2014 — 2014

2. Descripcion de la Asignatura

La Microeconomia es parte de la Teoria Econdmica que nos permite formular planes
que incentiven la produccién nacional, la productividad y la competitividad; que
impulsen el pleno empleo, conociendo el comportamiento de los consumidores,
analiza el mercado buscando el intercambio justo, transparente y eficiente, analiza la
insercion en la economia mundial y busca la consolidacion de las organizaciones,

mediante el andlisis de la intervencién del gobierno en dichos mercados.

3. Objetivo

Desarrollar en el estudiante saberes (conocer, ser, hacer y emprender), con un
enfoque sistémico y actualizado en el andlisis del comportamiento y de las
interacciones de los agentes econémicos en el mercado, con la finalidad de aportar al

Desarrollo Socioeconémico del Ecuador.

4. Contribucion de la asignatura en la formacion del profesional

La Microeconomia tiene que contribuir a generar valor agregado en los procesos
productivos y promover la transferencia e innovacién tecnoldgica, para que no
sigamos produciendo y exportando Unicamente materias primas, como se lo ha hecho

en los ultimos decenios, sino que el pais pueda exportar productos con alto valor
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agregado y componentes tecnoldgicos, paro lo cual se requiere profesionales
altamente calificados y competentes mediante el disefio de politicas publicas, que
reconocen al ser humano como sujeto y fin con propuestas de politica econdmica para
consolidar un sistema econdémico, justo, democratico, productivo, solidario y
sostenible, que fomente la participacion y el control social.

5. Competencia

El estudiante al aprobar la asignatura sera competente para plantear soluciones
propositivas a los problemas que se presentan en las organizaciones y en los
mercados en base las principales teorias y modelos microeconémicas que explican los
fendmenos que se producen de la interaccion de los agentes econdémicos.

5.1. Competencias Genéricas

a) Interpersonales

Desarrollo de habilidades interpersonales como: Trabajo en equipo, habilidades de

critica y autocritica.

b) Instrumentales

Gestionar la informacion para la toma de decisiones y la resolucién de problemas.

c) Sistémicas

Aprender a generar nuevas ideas y aplicar el conocimiento.
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5.2 Competencias Especificas

e Analiza las decisiones de los consumos de los hogares en base a la teoria

microecondémica y a las matematicas.

e Analiza la estructura del mercado, con especifico la demanda y oferta,
cambios y variaciones, equilibrios y desequilibrios, las externalidades y la
intervencion del gobierno en base a la teoria microecondmica y a las

matematicas.

e Aplica la teoria microecondémica de la firma con casos practicos de la realidad

socioeconomica del Ecuador

e En base a la teoria de los mercados imperfectos evalGa la estructura de
mercado de una industria para proponer soluciones a las imperfecciones

presentes.
6. Resultado de aprendizaje
Maneja herramientas y teorias microecondmicas para resolver problemas de las
unidades productivas y de los demas agentes basados en criterios econémicos,
cientificos y criticos.
7. Desarrollo de competencias
7.1 Esquema de Conocimientos
I Unidad: Decisiones de Consumo
Il Unidad: El mercado, externalidades y la intervencion del gobierno en el mercado

111 Unidad: Teoria de la firma
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IV Unidad: Mercados Imperfectos

7.2 Habilidades y Valores

HABILIDADES

ACTITUDES Y VALORES

Se expresa con propiedad

Trabaja en equipo

Tiene comprension analitica
Formula juicios coherentes

Elabora documentos de propuesta
Dialoga propositivamente
Sistematiza las ideas

Categoriza situaciones reales
Decodifica temas sociales y econdmicos
Codifica realidades de la sociedad
Describe contenidos de la asignatura
Comenta opiniones y situaciones
Observa e interpreta la realidad
Analiza discursos de la profesion

Respetuoso
Responsable y tolerante
Mente abierta
Objetivo
Creativo
Critico
Organizador
Laégico
Perspicaz
Razonador
Observador
Preciso
Investigativo
Comprensivo

8. Programacion de Unidades de Competencia

UNIDAD I: Analizar el comportamiento del consumidor en los diferentes mercados.

Objetivo: Decisiones de consumo

UNIDAD DE| No. | ELEMENTOS TRABAJO TECNICAS DE
COMPETENCIA | Horas | DE AUTONOMO | EVALUACION

COMPETENCIA

( Contenidos)
Analiza las 1.1 Introduccion a | Investigue la | Cuadros
decisiones de la microeconomia. | composicién de | sindpticos, mapas
consumo de los 1.2 La Unidad | la canasta | conceptuales,
hogares en base a béasica de | basica, laboratorios.
la teoria Consumo: La | sistematice el | Informes.
microeconémica y Familia; la eleccion | tipo de bien y | Resumenes
de las matematicas 8 del consumo elabore un

1.3 Preferencias del | ensayo sobre la

consumidor. eleccion del
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1.4 La restriccion
presupuestaria

consumidor
sujeto a la
restriccion
presupuestaria
(individual o

familiar).
1.5 La utilidad y | Partiendo del
descripcion de las | ejercicio
preferencias. anterior
Teoria Utilitaria construye  un
1.6 Curvas de | modelo de

indiferencias y la

ecuaciones que

eleccion del | permita obtener
consumidor un mapa de
1.7 Curvas de | indiferencia vy
indiferencia y las | obtenga el
relaciones equilibrio  del
marginales de | consumidor.
sustitucion

1.8 Equilibrio del

Consumidor.

Presupuestos

familiares.

1.9 Elasticidad - | Resuelve las
renta aplicaciones
1.10 Efecto | propuestas por
sustitucion y efecto | el docente
ingreso. utilizando la
1.11 Derivacion a | geometria

la funcion de la | analitica,

demanda.
1.12 Aplicaciones

matematica y
calculo

diferencial.
1.13 La oferta de | Resuelve
trabajo y el ahorro. | mediante la
1.14 Capital | aplicacion
Humano y | matematica la
educacion. relacion entre

1.15 Restricciones
presupuestarias y el

salario, trabajo,
y ocio (ahorro,
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ahorro

tasa de interés
y costos de
oportunidad)
utilizando las
curvas de
indiferencia.

METODOLOGI
A

-Método Inductivo
—Deductivo

- Estudio de casos
- Método
problémico

- Taller

RECURSOS
DIDACTICOS

-Aula de clases

- Aula virtual

- Fotocopias

- Hojas de trabajo

- Biblioteca, portales web
- Conferencias

- Proyector, computador

BIBLIOGRAFIA:

PUGA René y Pablo Zambrano
“ Teoria Micro — Macro Econdémica”

KATZ Michael L. y Harvey L.
Rosen

“ Microeconomia”
STIGLITZ, Joshep,
“Microeconomia”
VARIAN, “Microeconomia

Intermedia, Un enfoque moderno”
Barcelona.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

a) Utiliza categorias cientificas en la construccién e interpretacion de un modelo de
analisis de la teoria del consumidor y su aplicacion en el mercado.

JUICIO DE VALOR:
Dominio = aprobado
Avance = aprobado
Proceso = no aprueba

CRITERIO DE VALORACION
Dominio = 80 — 100%

Avance = 60 - 79%

Proceso = 40 - 59%

Inicio = necesita tutoria especial Inicio = 01-39%
UNIDAD II: ElI mercado, externalidades y la intervencion del gobierno en el
mercado.
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Objetivo: Interpretar la estructura de un mercado determinando la

intervencién del

gobierno.
UNIDAD DE | No. | ELEMENTOS TRABAJO TECNICAS DE
COMPETENCIA | Horas | DE AUTONOMO | EVALUACION

COMPETENCIA

( Contenidos)

2.1 Estructura del | Investigue la | Cuadros
Analiza la mercado. composicion d | sinopticos, mapas
estructura del 2.2 un mercado | conceptuales,
mercado, demanda Comportamiento especifico, laboratorios.
y oferta, cambios y de la demanda- sistematice el | Informes.
variaciones, 2.3 tipo de bien y | Resimenes
equilibrios y 6 Comportamiento elabore un
desequilibrios, las de la oferta. ensayo sobre el
externalidades y la 2.4 Equilibrio vy | equilibrio  del
intervencion  del desequilibrio  de | mercado.
gobierno en base mercado.
de la teoria
microeconémica y
a las matematicas

2.5 Elasticidad | Partiendo  del

precio — renta Yy | ejercicio

cruzada anterior

2.6 Aplicaciones construye  un

2.7 Excedente del | modelo de

consumidor y | ecuaciones que

productor y | permita obtener

bienestar del | la oferta vy

6 mercado. demanda y

2.8 Externalidades | obtenga el

e intervencion del | equilibrio  del

gobierno. mercado.

2.9 Impuestos a la | Resuelve  las

produccién y | aplicaciones

consumo. propuestas por

2.10 Subsidios. el docente

2.11 Control de | utilizando una

6 precios: Precio | hoja de célculo

Maximo y Minimo
2.12 Aplicaciones.

la matematica y
el calculo
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diferencial.

2.13 Politicas | Resuelve

especificas: mediante la

Agricultura aplicacion

2.14 Compra de | matematica los
6 excedentes, resultados de la

subsidio intervencion

diferencial, del gobierno en

disminucién de la | un mercado
frontera agricola. determinado.
2.15 Intervencion
del mercado
externo: X eM

METODOLOGI | RECURSOS BIBLIOGRAFIA:

A DIDACTICOS
PUGA René y Pablo Zambrano

-Método Inductivo | -Aula de clases “ Teoria Micro — Macro Economica”

—Deductivo - Aula virtual

- Estudio de casos | - Fotocopias KATZ Michael L. y Harvey L.

- Método | - Hojas de trabajo Rosen

problémico - Biblioteca, portales web *“ Microeconomia”

- Taller - Conferencias

- Proyector, computador STIGLITZ, Joshep,

“Microeconomia”
VARIAN, “Microeconomia
Intermedia, Un enfoque moderno”
Barcelona.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

a) Utiliza categorias cientificas en la construccién e interpretacion de un modelo de
analisis de la estructura del mercado y su aplicacion en los mercados en equilibrio y
desequilibrio determinando la existencia 0 no de externalidades.
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UNIDAD 111 : Teoria de la Firma

Objetivo: Resolver los problemas de la empresa en base de un analisis de la

produccidn y costos.

UNIDAD DE| No. | ELEMENTOS TRABAJO TECNICAS DE
COMPETENCIA | Horas | DE AUTONOMO | EVALUACION

COMPETENCIA

( Contenidos)

3.1 Los costos de la | Identifique una | Cuadros
Aplica la teoria empresa. empresa sindpticos, mapas
microeconémica 3.2 Los beneficios, | MIPYMES, vy | conceptuales,
de la firma con los los costos y los | obtenga la | laboratorios.
casos préacticos de factores de la | siguiente Informes.
la realidad produccién. informacion: Restmenes
socioecondémica 6 3.3 Curvas de costo | Los costos
del Ecuador. a corto plazo y a | totales y los

largo plazo costos unitarios

3.4 Las curvas de

costos y la

competitividad de

los mercados.

3.5 la produccion. | Determine el

Ingresos y costos. | equilibrio y el

3.6 condiciones de | beneficio

oferta competitiva. | econémico de

La entrada, la|la empresa

salida y la oferta de | identificada

mercado. anteriormente.

8 3.7 la curva de
oferta de la

empresa y la curva
de oferta de
mercado.

3.8 Anélisis del
equilibrio  general
de la empresa.

3.9 El equilibrio
competitivo, la

Elabore un
ensayo sobre la
distribucion de
la renta en el
Ecuador
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8 eficiencia
economica.

3.10 Mercados
competitivos y
distribucién de la
renta. Pareto.

3.11 La
responsabilidad
social de la
produccion

utilizando el
modelo de
Pareto.

3.12 Oferta a largo
plazo y a corto
plazo.

3.13 Costos de
oportunidad y renta
econémica.

6 3.14 La demanda
de factores con dos
0 mas factores.

Elabore un
ensayo se
destaque la
diferencia entre
corto y largo
plazo y la
determinacion
de la renta
econdmica.

METODOLOGI
A

-Método Inductivo
—Deductivo

- Estudio de casos
- Método
problémico

- Taller

RECURSOS
DIDACTICOS

-Aula de clases

- Aula virtual

- Fotocopias

- Hojas de trabajo

- Biblioteca, portales web
- Conferencias

- Proyector, computador

BIBLIOGRAFIA:

PUGA René y Pablo Zambrano
“ Teoria Micro — Macro Economica”

KATZ Michael L. y Harvey L.
Rosen

“ Microeconomia”

STIGLITZ, Joshep,
“Microeconomia”

VARIAN, “Microeconomia

Intermedia, Un enfoque moderno”
Barcelona.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

a) Utiliza categorias cientificas en la construccién e interpretacion de un modelo de
produccion analizando los costos y su aplicacion en empresas reales del pais.
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JUICIO DE VALOR:
Dominio = aprobado
Avance = aprobado
Proceso = no aprueba

CRITERIO DE VALORACION
Dominio = 80 — 100%

Avance = 60 - 79%

Proceso = 40 — 59%

Inicio = necesita tutoria especial

Inicio =

01 -39%

UNIDAD IV : Mercados Imperfectos

Objetivo: Analizar el comportamiento de los mercados perfectos y compararlos con

los mercados imperfectos.

UNIDAD DE| No. | ELEMENTOS TRABAJO TECNICAS DE
COMPETENCIA | Horas | DE AUTONOMO | EVALUACION
COMPETENCIA
( Contenidos)
4.1 Estructuras de | Identifique Cuadros
En base a la teoria Mercado industrias que | sindpticos, mapas
de los mercados 4.2 Monopolio. | le permitan | conceptuales,
imperfectos evalla Beneficios y | sistematizar laboratorios.
la estructura de discriminacion de | distintas Informes.
mercado d una precios. estructuras de | Resumenes
industria para 6 4.3 La competencia | mercado y en
proponer imperfecta. La|base de |la
soluciones a las industria. teoria analice
imperfecciones 4.4 El equilibrio | como
presentes. con  competencia | maximizan sus
monopolistica. beneficios el

monopolio y la
competencia
monopolistica.

4.5 los Oligopolios
4.6 Dimensiones
de la competencia
entre oligopolistas.
4.7 Teoria de los
juegos: el dilema

Resuelva el
estudio de caso
propuesto  por

su docente
sobre los
oligopolios
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8 del prisionero

4.8 Equilibrio del
mercado
oligopolista.

4.9 Actitud del
sector publico
hacia la

competencia.

8 4.10 Los problemas
que causan los
monopolios y la
competencia
limitada.

411 El  sector
publico 'y los
oligopolios
naturales.

4.12 Las politicas
de lucha contra el
monopolio 'y la
defensa de la
competencia.

( distintas
formas de
resolver el
equilibrio  del
Oligopolio)
Realice un
analisis

comparativo
acerca de las
legislaciones
antimonopdlica
S existentes en
Estados
Unidos, Unio6n
Europea y las
de
Latinoamérica.

4.13 La | Realice un
informacién ensayo que
imperfecta en el | analice el
mercado de | comportamient
productos. 0 del mercado
4.14 Las | de trabajo y de
6 imperfecciones en | la imperfeccion
el mercado de | de los
trabajo. mercados  de
productos en el
Ecuador.
METODOLOGI | RECURSOS BIBLIOGRAFIA:
A DIDACTICOS
PUGA René y Pablo Zambrano
-Método Inductivo | -Aula de clases “ Teoria Micro — Macro Economica”
—Deductivo - Aula virtual
- Estudio de casos | - Fotocopias KATZ Michael L. y Harvey L.
- Método | - Hojas de trabajo Rosen
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problémico
- Taller

- Biblioteca, portales web
- Conferencias
- Proyector, computador

“ Microeconomia”

STIGLITZ, Joshep,
“Microeconomia”

VARIAN, “Microeconomia

Intermedia, Un enfoque moderno”
Barcelona.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

a) Analiza de manera critica y fundamentada la realidad de los mercados

ecuatorianos.

JUICIO DE VALOR:
Dominio = aprobado

Avance = aprobado

Dominio = 80

Proceso = no aprueba Proceso = 40

Inicio = necesita tutoria especial Inicio = 01

CRITERIO DE VALORACION

—100%

Avance = 60 — 79%

- 59%

-39%

9. Evaluacién

PRIMER SEGUNDO
HEMISEMESTRE HEMISEMESTRE

Examenes 50% (10 puntos) 50% (10 puntos)
Lecciones
Trabajo individual
Trabajo grupal
Participacion en clase

TOTAL 100% (20 puntos) 100% (20 puntos)
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ELABORADO POR:

Nombre (s)

Econ. René Puga, Econ. Ricardo Cornejo
Econ. Pablo Zambrano, Econ. Byran
Espinoza, Econ. Jorge Condor.

RESULTADOS O CONTRIBUCION EL ESTUDIANTE
LOGROS DE (ALTA!, MEDIA?, DEBE
APRENDIZAJE BAJA?®)

( dos por unidad)

5.1.2 Silabo de Microeconomia de la Facultad de Ciencias Econdmicas de la

Universidad Catolica del Ecuador.

1. DATOS INFORMATIVOS

FACULTAD: ECONOMIA

CARRERA : Economia

Asignatura/Mddulo : MICROECONOMIA | Caodigo: 20214
Plan de estudios: EO011 Nivel:  Segundo
Prerrequisitos: Introduccién a la Economia No. Créditos 6

Correquisitos:

Periodo académico: 11l semestre 2012 - 2013

DOCENTE
Nombre Grado académico o titulo profesional
RAUL ALDAZ e Master of Science

Breve resefia de la actividad académica y/o profesional: Areas de interés:
Microeconomia del desarrollo, Politica Economica, Economia Institucional, Teoria

de Juegos.
Indicacion de horario de atencion al estudiante
Teléfono | Correo electrénico: raulalberto.aldaz@yahoo.com
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2. DESCRIPCION DEL CURSO

El curso de Microeconomia comprende al analisis tedrico, a nivel intermedio, de la
toma de decisiones de consumidores y firmas, asi como un andlisis introductorio de
su interaccion en el mercado. Para el efecto, el curso inicia abordando los
fundamentos de la Teoria del Consumidor; preferencias, restriccion presupuestaria, y
eleccion dptima. A continuacion se revisan los fundamentos de la Teoria de la Firma,
mediante el analisis de la produccion y de los costos, en el corto y largo plazo. La
tercera parte del curso analiza el intercambio y sus implicaciones en el bienestar en
tres contextos: competencia perfecta, monopolio, y oligopolio. Dada la naturaleza del
curso, el tratamiento de los temas es principalmente intuitivo, considerando casos
aplicados a la realidad; este tratamiento se refuerza con el uso de modelos

matematicos de poca complejidad (calculo diferencial).

3. OBJETIVO GENERAL

Desarrollar en los estudiantes la concepcion de las nociones béasicas de la Economia
como ciencia desde la perspectiva del comportamiento y las acciones de los agentes
en el mercado, a traves de su interaccion maximizadora de beneficios en escenarios
de competencia perfecta, imperfecciones de mercado y asimetrias en la informacion,
utilizando una aproximacion intuitiva acompafiada con el uso basico de las

matematicas tanto con expresiones analiticas como con analisis grafico.

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4.1 Resultados de aprendizaje de la carrera a los que la asignatura aporta:

Resultado del | Nivel  en que la
Cadigo aprendizaje de la | asignatura al RDA de la
carrera carrera
Evaluar la operacion de
RDA.EC 4 los mercados en sus Bajo
distintas  estructuras y
asimetrias de informacion
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4.2 Resultados de aprendizaje de la asignatura:

Al finalizar el curso, el/a estudiante estaré en capacidad
de:

Nivel de desarrollo de
los resultados de
aprendizaje
Inicial/Medio/Alto

Interpretar  econdmicamente  conceptos  resultados Medio
algebraicos y geométricos
Identificar los fundamentos tedricos de la Teoria del Medio
Consumidor, a través de (el uso intensivo de)modelos
graficos y matematicos; distinguiendo el papel las
preferencias, los precios, y el ingreso.
Emplear la teoria del consumidor para explicar fenGmenos Inicial
economicos reales, incluyendo aspectos de su cotidianidad.
Explicar los fundamentos tedricos de la teoria de la firma, Medio
a través de (el uso intensivo de) modelos gréaficos y
matematicos.

Inicial
Emplear la teoria de la firma para explicar los fendbmenos
economicos reales, incluyendo aspectos de su cotidianidad
Describir los fundamentos tedricos de competencia Medio
perfecta, utilizando (intensivamente) modelos gréficos y
matematicos.

Inicial
Reconocer la utilidad y limitaciones del modelo de
competencia perfecta.
Describir los fundamentos teodricos del monopolio, Medio

utilizando  (intensivamente) modelos  graficos vy
matematicos.

79




Reconocer la utilidad y limitaciones de los modelos de Inicial
competencia perfecta y monopolio, para el anélisis de
mercados.

Inicial

Explicar los fundamentos teoricos de los modelos de
Cournot, Bertrand, y Stackelberg; haciendo uso de los
conceptos basicos de la Teoria de Juegos.
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5. RELACION CONTENIDOS, ESTRATEGIAS DIDACTICAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

No de Horas TRABAJO ESTRATEGIAS RESULTADOS DE | EVIDENCIAS
AUTONOMO DE ENSENANZA - | APRENDIZAJE
CONTENIDOS CLASES DEL/A APRENDIZAJE
(Unidades y ESTUDIANTE
Temas)
0 Y Descripcion | <
< » . = N©)
Z | § | 8 | g |Actividades | 2 S
< Q = ‘= ) o
ALREAE S :
b |la |F z >
-Introduccion magistral
del tema.
Unidad 1: -Resolucién de
Introduccion y ejercicios -Presentacion de | Interpretar
revision. conceptos. econémicamente
-Discusion  de conceptos y resultados | Examen
1.1.Pensamiento resultados -Soluciéon de problemas | algebraicos y geométricos. | parcial
€omo economista 1-2 8 8 y ejercicios.
1.2. Matemaéticas para
Microeconomia -Interpretacion y 10
(revision). discusion de resultados
1.3. Oferta y
Demanda (revision).
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Unidad 2: Teoria del

Consumidor.

2.1. Conjunto

Factible.

2.1. Preferencias

Racionales.

2.3 Curvas de
Indiferencia.

2.4 Funcién de
Utilidad.

2.5 Maximizacion de
la Utilidad.

2.6 Variacion del
precio, efecto
ingreso y efecto
sustitucion.

2.7. Variacion del
Ingreso y funcion de
la demanda.
2.8. Excedente del
consumidor.

3-6

26

-Lectura de los
textos

-Resolucién de
ejercicios

-Discusion  de
€asos

26

-Introduccion  magistral
del tema.

-Presentacion de
conceptos.

-Solucién de problemas
y ejercicios.

-Interpretacion y
discusion de resultados

-ldentificar los
fundamentos teoricos de la
Teoria del consumidor, a
través de (el uso intensivo
de) modelos graficos y
matematicos;
distinguiendo el papel las
preferencias, los precios, y
el ingreso.

-Emplear la teoria del
consumidor para explicar
fenébmenos  econdémicos
reales, incluyendo aspectos
de su cotidianidad.

Ensayo
Examen
parcial

10
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Unidad 3: Teoria de -Lectura de los -Introduccion magistral | -Explicar los fundamentos
la Firma. textos del tema. tedricos de la Teoria de la
Firma, a través de (el uso
3.1  Funcion de -Resolucién de -Presentacion de | intensivo de) modelos | Ensayo
produccion 79 |16 ejercicios 16 | conceptos. gréaficos y matematicos. Examen 2
3.2 Costos a corto parcial 10
plazo -Discusion  de -Solucién de problemas | -Emplear la Teoria de la
3.3 Costos a largo casos y ejercicios. Firma para explicar
plazo fenébmenos  econdémicos
3.4 Funcion de oferta -Interpretacion y | reales, incluyendo aspectos
discusion de resultados de su cotidianidad.

Unidad 4.
Competencia perfecta

-Lectura de los -Introduccion  magistral | -Describir los fundamentos
4.1 Condiciones de textos del tema. tedricos de competencia
Competencia perfecta | 10- perfecta, utilizando
4.2 Funcién y |12 16 -Resolucién de | 16 | -Presentacion de | (intensivamente) modelos 2
maximizacion de ejercicios conceptos. graficos y matematicos. Ensayo
beneficios. Examen 10
4.3 Equilibrio -Discusion  de -Solucién de problemas | -Reconocer la utilidad y | parcial
competitivo a corto casos y ejercicios. limitaciones del modelo de
plazo. competencia perfecta, para
4.4  Excedente del -Interpretacion y | andlisis de mercado.
productor. discusidn de resultados

4.5 Ajustes a largo
plazo.
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Unidad 5: Monopolio
y Competencia
Perfecta.

5.1 Fuentes de un
monopolio.

5.2 Pérdida de
eficiencia.

5.3 Elementos de un
juego.

5.4 Juegos dindmicos
y secuenciales

55 Modelos de
Cournot, Bertrand y
Stackelberg

13 -
17

24

-Lectura de los
textos

-Resolucién de
ejercicios

-Discusion  de
€asos

24

-Introduccion  magistral
del tema.

-Presentacion de
conceptos.

-Solucién de problemas
y ejercicios.

-Interpretacion y
discusion de resultados

-Describir los fundamentos
tedricos del monopolio,
utilizando (intensivamente)
modelos graficos y
matematicos.

-Reconocer la utilidad y
limitaciones del modelo de
monopolio, para analisis
de mercado.

-Explicar los fundamentos
tedricos de los modelos de
Cournot, Bertrand vy
Stackelberg; haciendo uso
de los conceptos basicos
de la Teoria de Juegos

Examen
Parcial
Examen final

10
20
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6. METODOLOGIA Y RECURSOS

e El curso de Microeconomia | aborda los aspectos tedricos sobre el
funcionamiento de los mercados, por lo que las clases se basaran

principalmente en charlas magistrales.

e Pese al caracter magistral de las charlas, se incentivara la participacion del
estudiante y se propenderd al desarrollo de reflexion y la critica. Asimismo se
privilegiard que sean los propios alumnos quienes analizan y resuelvan los

ejercicios de clases.

e Elestudio de cada subunidad comenzara por el planteamiento de un problema,
cuya respuesta inicialmente sera intuitivamente. Posteriormente se utilizaran
herramientas graficas para la explicacion; lo que se complementard con el

desarrollo analitico — matematico de la teoria.

e Los estudiantes rinden tres pruebas parciales que incluyen preguntas
especificas y abiertas; la intencién es identificar conocimientos especificos e
incentivar la discusion del material cubierto en clase y de las lecturas. Los
estudiantes también elaborardn tres ensayos a lo largo del semestre; los
ensayos tienen dos fines: 1) que los estudiantes evalGen criticamente lo
aprendido, y 2) La aplicacion de lo aprendido en el analisis de los casos

reales.
En cuanto a los recursos utilizados en el presente curso, se privilegiara el uso del

pizarron para la realizacién de demostracion razonadas del instrumento matematico a

utilizarse en cada concepto. Se utilizaran también la computadora y el proyector.
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7. EVALUACION

TIPO DE CRONOGRAMA CALIFICACION
EVALUACION
1. PARCIAL Del 10 al 14 de junio de 2013 10
2. PARCIAL Del 24 al 28 de junio de 2013 10
3. PARCIAL Del 8 al 12 de julio de 2013 10
EXAMEN FINAL Del 15 al 19 de julio 20

8. BIBLIOGRAFIA:

a. BASICA
Bibliografia ¢Disponible en No. Ejemplares
biblioteca a la fecha? | (si esta
disponible)

Frank, R.,(2009), Microeconomia Intermedia.
Analisis 'y comportamiento  econémico, Si 2
McGraw-Hill
Nicholson, W., (2005), Microeconomia Si 1
Intermedia y sus Aplicaciones, Thompson
Levitt, Steven D., y Stephen J. Dubner, No

(2005), Freakonomics. Harper Perennial

b. RECOMENDADA

Bibliografia ¢Disponible en No. Ejemplares
biblioteca a la fecha? | (si esta
disponible)
Varian, H (1994), Microeconomia
intermedia — Un enfoque moderno. Si Si
Antoni Bosh editores




5.1.3 SILABO de la carrera de Ingenieria en Contabilidad y Auditoria de la

Universidad Técnica de Cotopaxi.

DATOS INFORMATIVOS

UNIDAD ACADEMICA: CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y HUMANISTICAS

CARRERA: INGENIERIA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA

ASIGNATURA: MICROECONOMIA CODIGO: ICOA 206
CREDITOS: 4 EJE DE FORMACION: PROFESIONAL
TOTAL HORAS SEMESTRE:
TOTAL HORAS SEMANALES: PRESENCIALES:
AUTONOMAS:
PERIODO ACADEMICO: CICLO: SEGUNDO
DOCENTE: CORREO ELECTRONICO:

PRE-REQUISITOS: Ninguno

PLAN MICROCURRICULAR

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA Y SU CONTRIBUCION PARA EL
PERFIL PROFESIONAL:

La Microeconomia es fundamental para tomar decisiones empresariales, para elaborar
y entender la politica econdmica, su finalidad es solucionar problemas relativos de
las unidades primarias, ya que estudia el comportamiento econdmico de agentes
individuales; Proporciona conocimientos que permite tomar decisiones adecuadas,
ademas permite conocer los mecanismos que establecen los precios relativos de los

bienes y factores.

OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA:

Dotar al estudiante de las técnicas e instrumentos principales que se utilizan en la
microeconomia proporcionando un conocimiento basico del sistema econdmico
vigente asi como de un modelo de economia centralizada para una formacion

alternativa basada en valores compartidos de equidad vy justicia social.
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RESULTADOS DEL APRENDIZAJE:

LOGROS | RESULTADOS DEL APRENDIZAJE NIVEL

a) RDAL. Asocia las posibilidades y las preferencias de produccion para | B
distribuir eficientemente los recursos.

b) RDAZ2. Utiliza las herramientas de oferta y demanda de mercado para | M
pronosticar cambios en precios y cantidades producidas de una empresa.

c) RDAS3. Analiza la empresay su impacto en la economia, a través de las | M
teorias de la produccion y los costos.

Nivel: (B=Basico; M=Medio; A=Alto)

METODOLOGIA:
Estrategias Metodoldgicas: Las siguientes estrategias van a ser consideradas en el

desarrollo de la asignatura:

Metodologia basada en el aprendizaje colaborativo
Metodologia basada en la solucién de problemas
Metodologia basada en el estudio de casos
Metodologia basada en proyectos

Metodologia para el desarrollo del pensamiento
Metodologia basada en la critica

Orientaciones Académicas

El estudiante debera preparar los temas previos su asistencia a las sesiones de acuerdo

a la asignacién programada para cada sesion.

Consultas puntuales podran ser hechas al profesor mediante el uso del correo

electronico.

El profesor actuara como un facilitador, por lo tanto, es obligacion de los estudiantes
traer preparados los temas correspondientes a cada sesion, de manera que puedan

establecerse intercambio de opiniones sobre los temas tratados.
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La nota de participacion en los encuentros sera evaluada de acuerdo a la calidad de

los aportes que los estudiantes realicen en las discusiones en clase.

Conducta y Comportamiento Etico

Se exige puntualidad, no se permitira el ingreso de los estudiantes con retraso.
La copia en las evaluaciones sera sancionada de acuerdo a la normativa vigente,

inclusive podria ser motivo de la pérdida automatica del ciclo.

Respeto en las relaciones docente-estudiante y estudiante — estudiante sera exigido en
todo momento, esto sera de gran importancia en el desarrollo de las discusiones en

clase.

En los trabajos se deberd incluir las citas y referencias de los autores consultados.
Si se detecta la poca o ninguna participacion en las actividades grupales de algun
miembro de los equipos de trabajo y esto no es reportado por ellos mismos, se

asumird complicidad de ellos y seran sancionados en el trabajo final.

Los casos y trabajos asignados deberan ser entregados el dia correspondiente. No se

aceptaran solicitudes de postergacion.

CONTENIDOS

gEiU'-TADOS CONTENIDOS HORAS

APRENDIZAJE

ALCANZAR SISTEMA DE TAREAS
UNIDAD 1:
1.1 Introduccion a la economia

Logro a) 1.2 Concepto e Importancia Elaboracién de
1.3 Principios de economia organizadores  graficos,

- - - materiales, maguetos,
1.4 Economias centralizadas vs economias g
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descentralizadas

1.5 Los mercados y el Estado en una
economia moderna

1.6 Los tres problemas econdmicos

1.7 Flujo circular de la economia

1.8 Frontera de posibilidades de produccion

1.9 Elementos basicos de la oferta y la
demanda

1.10 La demanda y sus determinantes

1.11 La oferta y sus determinantes

1.12 Variaciones de la demanda y oferta

1.13 Equilibrio de mercado

1.14 Variaciones de equilibrio

Logro b)

UNIDAD 2:

2.1 Elasticidades de la oferta y la demanda

2.2 Elasticidad y sus determinantes

2.3 Elasticidad de la demanda

2.4 Elasticidad Arco y punto

2.5 Elasticidad de la oferta

2.6 Elasticidad a corto y largo plazo

2.7 Teoria del consumidor

2.8 Preferencias del consumidor.

2.9 Eleccién del consumidor

2.10 Restricciones presupuestarias

Logro c)

UNIDAD 3:

3.1 La empresa objetivos y clasificacion

3.2 La produccion

3.3 El corto y el largo plazo

3.4 Funcion de produccion

3.5 Producto medio y marginal

3.6 La produccion con dos factores variables

3.7 Curvas isocuantas

3.8 Los rendimientos de escala

3.9 Teoria de los Costos

3.10 Tipo de costos

3.11 Curvas isocostos

3.12 Costos marginal, fijo medio, variable
medio, total medio

3.13 Minimizacion de costos unitarios

3.14 Punto de equilibrio. Representaciones
graficas.

audiovisuales, etc.

Lectura y andlisis de casos
referentes al tema
propuesto.

Busqueda bibliografica de
topicos especificos
relacionados al tema de
estudio.

Lectura y andlisis critico.

Resoluciébn  de  casos
problemas

Elaboracién de
organizadores  graficos,
materiales, maquetos,

audiovisuales, etc.

Lectura y anélisis de casos
referentes al tema
propuesto.

Resolucién de  casos
problemas

Elaboracion de
organizadores  gréficos,
materiales, maquetos,

audiovisuales, etc.

Lectura y anélisis de casos
referentes al tema
propuestos.

Resolucion de problemas
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EVALUACION:

MECANISMOS DE EVALUACION PUNTAJE

PRIMER PARCIAL

Trabajo Autbnomo 2p

Taller basado en el aprendizaje colaborativo | 2 p

Trabajo de investigacion con argumentacion | 3 p

Pruebas Parciales 3p

TOTAL 10 puntos

SEGUNDO PARCIAL

Trabajo Autbnomo 2p

Taller basado en el aprendizaje colaborativo | 2 p

Trabajo de investigacion con argumentacion | 3 p

Pruebas Parciales 3p

TOTAL 10 puntos

TERCER PARCIAL

Trabajo Autbnomo 2p

Taller basado en el aprendizaje colaborativo | 2 p

Trabajo de investigacion con argumentacion | 3 p

Pruebas Parciales 3p

TOTAL 10 puntos
RECURSOS:

Convencionales
Tecnologicos

Bibliogréficos
BIBLIOGRAFIA
BASICA

e Parkin, M. (2010). Microeconomia version para América Latina. Madrid:

Prentice Hall.
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RECOMENDADA
e Samuelson, P. A. (2010). Economia. México: Mc. Graw Hill.
e Fair, K. C. (2008). Principios de Microeconomia. México: Pearson.
e Mankiw, G. (2005). Principios de Economia. Madrid: Mc. Graw Hill.
e Salvatore, S. (2000). Microeconomia. Madrid: Mc. Graw Hill.

LECTURAS COMPLEMENTARIAS

LIBROS-REVISTAS-SITIOS WEB

Nota: Las lecturas complementarias seran proporcionadas por el docente.

Firma del Docente
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5.2. Andlisis comparativo de los silabos.

UNIVERSIDADES

Datos informativos

en la formacion profesional
Resultados de aprendizaje
Esquema de contenidos
Metodologia

Recursos didacticos
Evaluacion

2| Contribucion de la asignatura

@
@
@
@
<2

@
2
@
2
@

4 r4l%) i
5161= Competencias.
D22 Bibliografia

56
%
%
%
%
%

LIL|2| Descripcion de la asignatura

L|2\2| Objetivo general

Fuente: Silabos
Elaborado por: Pérez E.

Al realizar el estudio de los silabos de la Asignatura de Microeconomia de la
Carrera de Ingenieria en Contabilidad y Auditoria de la U.C., P.U.C.E. y U.T.C,, se
deduce que coinciden mayoritariamente, es decir, poseen los elementos curriculares
mas importantes y que bajo ningun punto de vista pueden faltar en la elaboracion de

un instrumento de este tipo.

La diferencia fundamental radica en que el silabo de Microeconomia de la
U.C. tomado como referente responde a un disefio por competencias, en tanto que el
silabo de la P.U.C.E. y de la U.T.C., estan elaborados considerando esencialmente
resultados de aprendizaje. También se puede afirmar que tanto el silabo de la
P.U.C.E. tomado como ejemplo y el silabo de la U.T.C. no expresan cémo contribuye
la asignatura de Microeconomia en la formacion profesional del futuro ingeniero en

Contabilidad y Auditoria.
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Por otra parte, también se puede deducir que los curriculos de la carrera antes
mencionada de las tres universidades tomadas como referencia, estan disefiados con

enfoque asignaturista, individualista y resultadista.

No se puede avizorar mayores elementos de juicio, porque no fue posible

recabar mayores evidencias que permitan realizar un analisis mas profundo.

5.3. Propuesta: Actualizacion Curricular del silabo de la asignatura de

Microeconomia para la Carrera de Ingenieria en Contabilidad y Auditoria.

Institucion Ejecutora: Universidad Técnica de Cotopaxi, a través de sus docentes

especialistas y estudiantes dela Carrera de Ingenieria en Contabilidad y Auditoria.

Beneficiarios: El presente trabajo investigativo esta dirigido a beneficiar de una
forma directa a todos los maestros, autoridades y estudiantes de la carrera de
Ingenieria en Contabilidad y Auditoria. Se considera que esta Actualizacion
curricular de la asignatura de Microeconomia sera un aporte significativo para el

futuro profesional egresado de esta carrera.

Tiempo estimado para la ejecucién: Se sugiere implementarlo en el ciclo

académico octubre 2015 — febrero 2016.
Equipo responsable: La investigacion estad realizada y ejecutada por el Sefior

Gonzalo Enrique Peérez lza, asi como el director de tesis Arg. Francisco Ulloa

Docente de la Universidad Técnica de Cotopaxi.
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5.4 Justificacion

Uno de los componentes del curriculo de la Carrera de Ingenieria en
Contabilidad y Auditoria de la UTC es el silabo que no es otra cosa sino el
instrumento operativo que permite al docente desarrollar su tarea académica,
naturalmente priorizando la participacion activa y propositiva de los/las estudiantes

durante un ciclo académico.

La asignatura de Microeconomia se encuentra inmersa dentro de la malla
curricular de la Carrera de Ingenieria en contabilidad y Auditoria, especificamente en
el segundo semestre, su contenido actual no ha cumplido con las expectativas que los
estudiantes habian tenido de la asignatura, lo que ha motivado la realizacion de la
presente propuesta, que se refiere a la Actualizacion curricular de la asignatura de

Microeconomia.

La propuesta planteada es factible de aplicarse, en vista de que se cuenta con
muy buena informacién, tanto documental como la de internet, y la colaboracion del
personal docente, asi como de directivos de la carrera De Ingenieria en Contabilidad
y Auditoria de la Universidad Técnica de Cotopaxi, quienes han proporcionado el
acceso a los documentos y archivos pertinentes, logrando cumplir el objetivo

propuesto.

La actualizacion curricular de la asignatura de Microeconomia, tiene mucha
importancia, primero porque mejorard el perfil profesional del egresado en esta
carrera, y segundo, por cuanto beneficiard no solo a los estudiantes sino a la calidad

de educacion que se imparte en la Universidad Técnica de Cotopaxi.

La actualizaciéon Curricular de Microeconomia, serda un ejemplo a seguir en

esta carrera, para que los docentes que tienen a su cargo las demas asignaturas tomen
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esta decision de actualizarlas, para mejorar la insercion de los estudiantes en el campo

laboral exigente.

5.50Dbjetivos de la Propuesta

5.5.1. Objetivo General

e Actualizar el silabo de la asignatura de Microeconomia en la carrera de
Contabilidad y Auditoria de la Universidad Técnica de Cotopaxi, mediante la
incorporacion de componentes del mismo (unidades de aprendizaje), con un
enfoque sistematico y actualizado en el analisis del comportamiento y de las
interacciones de los agentes econémicos en el mercado, con la finalidad de

aportar al Desarrollo Socioeconémico del pais.

5.5.2. Objetivos Especificos

e Identificar las fortalezas y debilidades que posee el silabo de la signatura de
Microeconomia que se desarrolla en el segundo ciclo de la Carrera de

Ingenieria en Contabilidad y Auditoria.

e Determinar los fundamentos bajo los cuales se plantea la innovacion

curricular en el silabo de Microeconomia.

e Disefiar las matrices de contenidos innovados como un aporte alternativo para

la asignatura de Microeconomia.
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5.6. Desarrollo de la Propuesta.

5.6.1. Enfoque teorico curricular
La presente propuesta se sustenta en el enfoque funcional del curriculo

contemporaneo.

Enfoque funcional

Se caracteriza por considerar al ser humano como un individuo activo,
protagonista del proceso de ensefianza - aprendizaje. EI docente ejerce un liderazgo
instrumental mientras que el estudiante participa. EI docente tiene como propdsito
desarrollar habilidades y operaciones mentales, por ende le plantea al estudiante
situaciones problémicas en las cuales pueda potenciar competencias operacionales.
Para ello la secuencia de los conocimientos es planeada minuciosamente a la luz del

nivel evolutivo mental del estudiante y del direccionamiento estratégico institucional.

El recurso didactico usado por excelencia son situaciones problema, en el cual

el estudiante pueda analizar y aplicar los conocimientos "saber hacer".

5.6.2. Teoria neuropsicoldgica que sostiene la propuesta.

Las teorias psicologicas saltan en escena durante la modernidad como
fundamento de las concepciones pedagdgicas, pero la contemporaneidad trae a escena
una nueva disciplina que entra a constituirse en el fundamento por excelencia de la

pedagogia: La neuropsicologia.

El desarrollo de la ciencia y de la tecnologia ha tenido en los ultimos 50 afios
un gran impacto en relacion al conocimiento del ser humano y en especial de uno de

los érganos que durante siglos permanecié como una "caja negra": El Cerebro.
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http://www.monografias.com/trabajos28/aceptacion-individuo/aceptacion-individuo.shtml
http://www.monografias.com/trabajos15/liderazgo/liderazgo.shtml
http://www.monografias.com/trabajos6/diop/diop.shtml
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http://www.monografias.com/Tecnologia/index.shtml
http://www.monografias.com/trabajos13/acerca/acerca.shtml

La neuropsicologia es una disciplina en la que converge la psicologia y la
neurologia y estudia las relaciones de las estructuras cerebrales con las funciones
psicolégicas humanas. Dado que el aprendizaje es una funcion del cerebro, la
neuropsicologia nos explica las relaciones que se establecen entre cerebro y mente

para llevar a cabo este proceso.

El ser humano no solamente aprende modificando su conducta por la
experiencia directa con la realidad; la mente humana posee una capacidad asombrosa
y es la de poder asimilar e interiorizar la realidad en su mente. Esto quiere decir que
no solo se aprende, sino que se aprehende, se representa la realidad y se la estructura

en la mente.

La neuropsicologia parte de reconocer la funcion exclusivamente humana:
simbolica-representativa, la cual permite incorporar la realidad en la mente, no de la
misma forma como se la percibe, sino distorsionada, esquematizada, como una

estructura mental.

Cuando se hace referencia a la realidad, no solo se esta haciendo alusion a la
realidad perceptible o sensible (lo que se puede ver, oir, tocar, gustar, oler); también a
la realidad que implica la interaccién con otros seres humanos: las relaciones,
vinculos, sentimientos y valoraciones que se generan; y asi mismo las realidades
culturales, es decir, las creaciones humanas: la ciencia, el arte, las creencias. Las
estructuras mentales que representan dichas realidades en la mente se conocen con el
nombre de instrumentos mentales. Adicionalmente la mente humana tiene la
capacidad de representar los procesos u operaciones que se hace con las anteriores

realidades. A este tipo de representaciones se les denomina operaciones mentales.

A continuacion se presenta el silabo innovado que constituye el motivo de la
propuesta, tomando en cuenta que, se ha respetado la estructura curricular y formato

que posee la UTC, con el fin de mantener uniformidad.
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5.6.3. Innovacion de contenidos curriculares

UNIDAD I .- Teoria del Consumidor

e Objetivo: Analizar el comportamiento del consumidor en los diferentes

mercados.
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Resultados del CONTENIDOS HORAS | SISTEMAS DE | MECANISMOS DE | PUNTUALE
aprendizaje TAREAS EVALUACION
Utiliza 1.1 Introduccion a la| 21 Cuadros Trabajo Autbnomo 2 puntos
categorias microeconomia. sindpticos
cientificas en la | 1.2 la Unidad bésica de Consumo:
construccion e | La Familia; la eleccion del Mapas Taller basado en el 2 puntos
interpretacion consumo conceptuales, aprendizaje
de un modelo de | 1.3 Preferencias del consumidor. colaborativo
analisis de la|1.4 La utilidad y descripcion de Informes.
teoria del | las preferencias. Teoria Utilitaria
consumidor y su | 1.5 Curvas de indiferencias y la Restimenes Trabajos de 3 puntos
aplicacion en el | eleccidn del consumidor investigacion con
mercado. 1.6 Equilibrio del Consumidor. argumentacion
Presupuestos familiares.
1.7 Elasticidad — renta 3 puntos

1.8 Efecto
ingreso.
1.9 Derivacion a la funcién de la
demanda.

1.10 La oferta de trabajo y el
ahorro.

1.11  Capital
educacion.

1.12 Restricciones
presupuestarias y el ahorro

sustitucion y efecto

Humano y

Pruebas Parciales
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UNIDAD I1: El mercado, externalidades y la intervencion del gobierno en el mercado.

Objetivo: Interpretar la estructura de un mercado determinando la intervencion del gobierno.

Resultados del CONTENIDOS HORAS | SISTEMAS DE | MECANISMOS DE PUNTUALE
aprendizaje TAREAS EVALUACION
Utiliza categorias | 2.1 Estructura del mercado. 18 Cuadros Trabajo Auténomo 2 puntos
cientificas en la | 2.2 Comportamiento de la demanda- Sin6oticos
construccion e | 2.3 Comportamiento de la oferta. p
interpretacion de un | 2.4 Equilibrio 'y desequilibrio de 2 puntos
modelo de anélisis | mercado. Mapas Taller basado en el
de la estructura del | 2.5 Elasticidad precio — renta y cruzada conceptuales, aprendizaje
mercado, 2.6 Aplicaciones colaborativo
determinando la| 2.7 Excedente del consumidor vy Talleres
existencia 0 no de | productor y bienestar del mercado.
externalidades. 2.8 Externalidades e intervencién del ) 3 puntos
gobierno. Informes Trabajos de
2.9 Impuestos a la produccién y investigacién con
consumo. Reslimenes argumentacion
2.10 Subsidios.
2.11 Control de precios: Precio Maximo 3 puntos

y Minimo

2.12 Aplicaciones.

2.13 Politicas especificas: Agricultura
2.14 Compra de excedentes, subsidio
diferencial, disminucion de la frontera
agricola.

2.15 Intervencion del mercado externo: X
eM

Pruebas Parciales
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UNIDAD Il1: La Empresa: teoria de la produccién y los costos

Objetivo: Analizar a la empresa sustentando las teorias de produccion, de costos y su punto de equilibrio.

Resultados del CONTENIDOS HORAS | SISTEMAS DE | MECANISMOS DE PUNTUALE
aprendizaje TAREAS EVALUACION
Analiza la empresa | 3.1 La empresa_objetivos y clasificacion | o Cuadros Trabajo Auténomo 2 puntos
y su impacto en la 3.2 La pI’OdUCCIén SlnéptICOS
economia, a través | 3.3 El cortoy el largo plazo
de las teorias de la 3.4 Funcion de pr.OdUCCién ) 2 pUntOS
produccién y los | 3.5 Producto medio y marginal Mapas Taller basado en el
costos. 3.6_ La produccion con dos factores conceptuales, aprendizaje
\éaglétzllf\fas isocuantas colaborativo
3.8 Los rendimientos de escala Talleres
3.9 Teoria de los Costos
3.10 Tipo de costos Informes. Trabajos de 3 puntos
3.11 Curvas isocostos investigacion con
3.1_2 Costog marginal,_ fijo medio, Restmenes argumentacion
variable medio, total medio
3.13 Minimizacion de costos unitarios 3 puntos

3.14 Punto de
Representaciones graficas.

equilibrio.

Pruebas Parciales
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RELACION DE CONTENIDOS: ENTRE EL SILABO DE LA CARRERA Y EL

SILABO PROPUESTO
1.- CONTENIDOS CONCEPTUALES:

SILABO DE LA CARRERA DE
INGENIERjA EN CONTABILIDAD Y
AUDITORIA UTC

SILABO PROPUESTO

CONTENIDOS

CONTENIDOS

1.1 Introduccion a la economia
1.2 Concepto e Importancia
1.3 Principios de economia

1.4 Economias centralizadas vs
descentralizadas

1.5 Los mercados y el Estado en una economia
moderna

1.6 Los tres problemas econémicos

1.7 Flujo circular de la economia

1.8 Frontera de posibilidades de produccion
1.9 Elementos basicos de la oferta y la demanda
1.10 La demanda y sus determinantes

1.11 La oferta y sus determinantes

1.12 Variaciones de la demanda y oferta
1.13 Equilibrio de mercado

1.14 Variaciones de equilibrio

UNIDAD 2:

2.1 Elasticidades de la oferta y la demanda
2.2 Elasticidad y sus determinantes

2.3 Elasticidad de la demanda

2.4 Elasticidad Arco y punto

2.5 Elasticidad de la oferta

2.6 Elasticidad a corto y largo plazo

2.7 Teoria del consumidor

2.8 Preferencias del consumidor.

2.9 Eleccidn del consumidor

2.10 Restricciones presupuestarias
UNIDAD 3:

3.1 La empresa objetivos y clasificacion

3.2 La produccion

3.3 El corto y el largo plazo

3.4 Funcion de produccion

3.5 Producto medio y marginal

3.6 La produccion con dos factores variables
3.7 Curvas isocuantas

3.8 Los rendimientos de escala

3.9 Teoria de los Costos

3.10 Tipo de costos

3.11 Curvas isocostos

3.12 Costos marginal, fijo medio, variable medio,
total medio

3.13 Minimizacion de costos unitarios

3.14 Punto de equilibrio. Representaciones

economias

1.1 Introduccion a la microeconomia.

1.2 la Unidad bésica de Consumo: La Familia; la
eleccion del consumo

1.3 Preferencias del consumidor.

1.4 La utilidad y descripcion de las preferencias.
Teoria Utilitaria

1.5 Curvas de indiferencias y la eleccion del
consumidor

1.6  Equilibrio del
familiares.

1.7 Elasticidad — renta
1.8 Efecto sustitucion y efecto ingreso.

1.9 Derivacion a la funcidn de la demanda.

1.10 La oferta de trabajo y el ahorro.

UNIDAD 2:

2.1 Estructura del mercado.

2.2 Comportamiento de la demanda-

2.3 Comportamiento de la oferta.

2.4 Equilibrio y desequilibrio de mercado.

2.5 Elasticidad precio — renta y cruzada

2.6 Aplicaciones

2.7 Excedente del consumidor y productor y bienestar
del mercado.

2.8 Externalidades e intervencion del gobierno.

2.9 Impuestos a la produccion y consumo.

2.10 Subsidios.

2.11 Control de precios: Precio Maximo y Minimo
UNIDAD 3:

3.1 La empresa objetivos y clasificacion

3.2 La produccion

3.3 El corto y el largo plazo

3.4 Funcion de produccion

3.5 Producto medio y marginal

3.6 La produccion con dos factores variables

3.7 Curvas isocuantas

3.8 Los rendimientos de escala

3.9 Teoria de los Costos

3.10 Tipo de costos

3.11 Curvas isocostos

3.12 Costos marginal, fijo medio, variable medio,
total medio

3.13 Minimizacion de costos unitarios

3.14 Punto de equilibrio. Representaciones graficas.

Consumidor.  Presupuestos
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ANALISIS DE CONTENIDOS:
UNIDAD 1.
Como se puede observar el contenido de la unidad uno en el silabo de la Carrera de
Ingenieria en Contabilidad y Auditoria, describe temas referentes a la introduccion a la
economia, el estudio de la oferta, demanda y del mercado, en forma muy general, en
cambio los contenidos de la Unidad uno de la propuesta, abarcan de manera directa
tematicas de la Microeconomia y, especificamente se estudia al consumidor, logrando

cumplir con el objetivo especifico planteado.

SINTESIS
e Launidad uno de la propuesta, cumple el objetivo especifico de analizar la parte
conceptual de la teoria del consumir.
UNIDAD I1I.
El contenido de la unidad dos en el silabo de la Carrera de Ingenieria en Contabilidad y
Auditoria, relata el estudio de las elasticidades y el estudio de la teoria del consumidor.
En la unidad dos de la propuesta, plantea tematicas muy importantes tales como: El

mercado, oferta, demanda, subsidios y precios.

SINTESIS

e Launidad dos de la propuesta, ademas de cumplir con el objetivo formulado, centra
su atencion en el estudio de la empresa y mas variables econémicas como son:
precios, subsidios e impuestos.

UNIDAD I11.
Se considera que los contenidos del silabo de Microeconomia de la Carrera de Ingenieria en
Contabilidad y Auditoria son pertinentes, es por ello que, se los ha mantenido e incorporado

en la propuesta.

SINTESIS.
e Como se pude observar el contenido de la propuesta coincide con el contenido del

silabo de la carrera.
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