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RESUMEN

El presente estudio tiene por objeto la evaluacion de los riesgos fisicos y quimicos existentes
en las areas operativas de Abastecimiento, Armado y soldadura de la Empresa SEDEMI
dedicada a la fabricacion, construccion y montaje de estructuras metalicas, se plantea una
investigacion de campo que conlleva a la identificacion y evaluacion cuantitativa de
contaminantes resultantes del uso de maquinarias como soldadoras, cortadoras térmicas,
equipos de oxicorte, plasma, torres de suelda, dobladoras, plegadoras, granalladora y uso de
amoladora, estos valores obtenidos en medicidn se han comparado con los TLV (Valor Limite
Umbral) permitiendo determinar aquellos agentes contaminantes que estan afectando la salud
del trabajador de manera aguda o crénica, ampliando la perspectiva de la verdadera condicién
de los puestos de trabajo y cuan efectivas y acertadas estan siendo las medidas de control que
se vienen ejecutando en la empresa, una vez determinada la atenuacion y el indice de exposicion
se logra concluir que dentro de los riesgos fisicos, el ruido esta controlado en un 93% al igual
que el estrés térmico en un 100 %, a diferencia de la vibracion e iluminacion que reflejan
deficiencia en el control con un 62,5% y 25% respectivamente, alertando de posibles
enfermedades que pueden presentarse en el trabajador de no ser corregidas, al igual que con los
riesgos Quimicos donde los indices de concentracion de los contaminantes en el ambiente estan
muy por encima de los aceptables , con un 83% “INDETERMINADO” y tan solo un 17%
como “ACEPTABLE”, debido a la saturaciéon de gases, vapores, humos metéalicos y falta de
ventilacion, caracterizando a este riesgo con mayor criticidad por las afectaciones que provocan
en la persona expuesta, concluyendo que las medidas de control deberian estar enfocadas en la
fuente y el medio mas no en la persona.

Palabras claves: Identificar, evaluar, contaminantes, afectacién, concentracion.
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ABSTRACT

The purpose of this study is to evaluate the physical and chemical risks in the operational areas
of supply, assembly and welding of the company SEDEMI dedicated to the manufacture,
construction and assembly of metal structures, a field research is proposed that leads to the
identification and quantitative evaluation of pollutants resulting from the use of machinery such
as welding machines, thermal cutters, oxyfuel equipment, plasma, welding towers, bending
machines, folding machines, shot blasting and grinder use, These values obtained in
measurement have been compared with the TLV (Threshold Limit Value) allowing to
determine those pollutants that are affecting the health of the worker in an acute or chronic way,
expanding the perspective of the true condition of the workplaces and how effective and
successful are the control measures that are being implemented in the company, Once the
attenuation and exposure index have been determined, it can be concluded that within the
physical risks, noise is 93% controlled as is thermal stress at 100%, unlike vibration and
lighting, which reflect deficiency in the control with 62.5% and 25% respectively, warning of
possible illnesses that may occur in the worker if they are not corrected, As with the chemical
risks where the concentration indexes of pollutants in the environment are well above the
acceptable ones, with 83% "UNDETERMINATE" and only 17% as "ACCEPTABLE", due to
the saturation of gases, vapors, metal fumes and lack of ventilation, characterizing this risk with
greater criticality by the effects they cause in the exposed person, concluding that control

measures should be focused on the source and the environment but not on the person.

KEY WORDS: Identify, evaluate, contaminants, affectation, concentration.
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1.10. Area de Conocimiento:

07 ingenieria Industrial y Construccion / 072 Industria y produccion / 0726 Seguridad

Industrial.

1.11. Linea de investigacion:

Gestion de la calidad y seguridad laboral

1.12. Sublineas de investigacion de la Carrera

Tabla 1.1. Sublineas de investigacion

Procesos Productivos

Administracion y gestion de la produccion
Ingenieria

Industrial Sistema integrado de gestion de la calidad

Seguridad industrial, salud ocupacional y medio ambiente

laboral

2. INTRODUCCION

La siguiente investigacion tiene por objeto la mejora continua de los puestos de trabajo de la
empresa SEDEMI dedicada a la construccion, fabricacion, mantenimiento y montaje de
estructuras metalicas, actividades que conllevan diferentes riesgos y peligros constantes. De
esta manera correlacionar el impacto en la salud de los trabajadores partiendo desde el
reconocimiento de los procesos, la maquinaria, 1os componentes quimicos, los elementos de

proteccion personal y la verificacion de medidas de prevencion y control implementadas.

El proceso empieza desde la obtencién de valores de medicion los mismos que deberan ser
realizados por un laboratorio certificado, que cumplan con la Acreditacion SAE y presente los

certificados de calibracion de los equipos utilizados en el proceso.

Con los valores obtenidos se efectla la evaluacidn, comparando los resultados con los Valores
limites permisibles (VLA). Esta comparativa permite identificar todas aquellos riesgos

quimicos y fisicos que estan o podrian provocar efectos en la salud de los trabajadores.

Este proceso presenta un panorama claro al hablar de enfermedades profesionales, estas que
aparecen con el tiempo y de una manera silenciosa e invisible por condiciones mismas del

puesto de trabajo y aledafas, por tal motivo se propone la validacion de efectividad de medidas
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de control y equipos de proteccion personal ya implementados en la empresa, los motivos
pueden ser diversos, entre ellos el mal uso, o un EPP deficiente a las condiciones presentes en

las areas de trabajo.

En el Cuadro de Enfermedades Profesionales vigente se relacionan un nimero considerable de
dolencias que pueden ser ocasionadas por exposiciones a condiciones fisicas y quimicas durante
el trabajo, pero que en ciertos casos pueden ser también atribuibles a otras causas no laborales.
Ello puede dar lugar a demandas por falta de medidas preventivas, que, al padecer dolencias,
pueden considerar que ha sido causada por la exposicion mantenida a lo largo de su vida laboral.
En estos casos, es necesaria la existencia de programas de Higiene Industrial que demuestren
la aceptabilidad de las condiciones de trabajo, y que el origen de las enfermedades no es

atribuible al trabajo.

La investigacion pretende la mejora del bienestar fisico, mental y emocional del trabajador,
aportando al compromiso que tiene la empresa con sus colaboradores. Reformando y
proponiendo medidas de control efectivas que mejoren la infraestructura, fomenten la cultura
segura de trabajo a través capacitaciones, disefio de procedimientos e instructivos, periddicas
evaluaciones que aporten en el conocimiento del personal para desempefiar sus actividades de
manera correcta, ordenada y segura, finalmente evaluar el indice de proteccion de EPPs dotados

habitualmente.

2.1. EL PROBLEMA

Los accidentes laborales, son actualmente una problematica a nivel mundial, no se ha visto
reducido el indice de accidentes que en la mayoria de casos son prevenibles, ain son mas de
2,78 millones de personas las que mueren cada afio por enfermedades profesionales y lesiones

laborales.

Datos recientes revelan un aumento de los accidentes en el lugar de trabajo, en concreto,
500.000 lesiones méas que hace tan solo tres afios [1]. Recientemente, la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT) calculo que cada afio se producen 2,78 millones de muertes
asociadas al trabajo. Significa que son 7 700 personas al dia las que mueren de enfermedades o
lesiones mortales debidas al trabajo [1]. En 2014, la cifra se estim6 en sélo 2,3 millones; la
diferencia puede atribuirse a la mayor esperanza de vida y a nuevos datos empleados en los
calculos recientes [1]. Ademas del costo creciente (y ya enorme) para los trabajadores y sus
familias, la seguridad y salud en el trabajo (SST) tiene un impacto ingente en el desarrollo

economico y social. Las estimaciones desveladas por esta agencia de Naciones Unidas muestran
3



que, en todo el mundo, el costo total de las enfermedades, lesiones y muertes se comio el 3,94%
del producto interior bruto (PIB) mundial, o cerca de USD 2,99 billones, por el costo directo e
indirecto de las lesiones y enfermedades [1]. Pero eso no es todo. EIl impacto econémico de no
invertir en seguridad y salud de los trabajadores es casi igual al PIB combinado de los 130
paises mas pobres del mundo, segun afirmo el Director General de la OIT, Guy Ryder, en el

XXI Congreso Mundial sobre Seguridad y Salud en el Trabajo celebrado en Singapur [1].

Segun datos presentados por la OIT los accidentes y enfermedades laborales siguen siendo
criticos en la mayoria de empresas e industrias, se puede notar que la gestién de la seguridad y
salud en el trabajo aun son deficientes. Sin embargo, SEDEMI trabaja arduamente por cuidar a
sus colaboradores, debido a que es una empresa donde los puestos de trabajo tienen diferentes
riesgos, y el indice de accidentes es representativo incluyendo indicios de enfermedades
profesionales, para contrarrestar 1o mencionada la empresa no ha descuidado la gestion de la
seguridad contando con el personal técnico que se encuentra en el proceso continuo de mejoras
en los puestos de trabajo. Actualmente han sido implementadas varias medidas de control que
van desde técnicas de ingenieria hasta la dotacion de EPP certificados, sin embargo no se ha
validado la efectividad y el grado de proteccion frente a los contaminantes fisicos y quimicos,
contribuyendo asi a mejorar el ambiente laboral de los puestos de trabajo y sobre todo prevenir

afectaciones a largo plazo.

2.1.1. Situacion Problematica

La empresa SEDEMI al igual que otras industrias de similar actividad productiva se encuentra
en la gestion constante de disminucion y mitigacion de riesgos, para tal finalidad el
departamento de seguridad promueve e implementa medidas de control, tomando como
referencia procedimientos, planes de accion, Equipos de proteccion individuales, notas técnicas
descritas en normas vigentes con enfoque en la seguridad y salud del trabajador, pero, ¢las
medidas de control daran los mismos resultados en todas las industrias?, ¢EL riesgo esta
realmente controlado con lo que actualmente se aplica?, ¢el trabajador estd realmente
protegido?, ¢si el riesgo estd controlado, porque hay trabajadores con problemas en la salud?,
se podria adjuntar mas interrogantes, mismas que aparecen con el desarrollo de actividades y

cambios en los procesos, ante lo expuesto el seguimiento de control debe ser periddico.

Partiendo de esta perspectiva, como se podria controlar un riesgo, si ante ello no existe una
previa evaluacion, como se podria evaluar sin conocer los valores reales del agente

contaminante, como se sabria el tipo de contaminante, sin una previa identificacion. Frase
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atribuida a William Thomson Kelvin “Si no identificamos, no medimos, sino medimos no

evaluamos, si no evaluamos no controlamos, sino controlamos no mejoramos”

Por los procesos mismos de una industria metalmecanica hay riesgos inherentes en el ambiente
de trabajo que dificilmente se puede proponer un plan de control enfocado en la fuente, como
es el caso del ruido y presencia de humos, gases y polvos metélicos, donde el plan de proteccion

deberéa centrarse en el control del medio y la persona.

Estos resultados proyectan un aporte importante al determinar la causalidad de un accidente e

incidente, ya sea este por una accién o condicidn subestandar.

Es importante conocer los valores del contaminante por las afectaciones criticas que causan en

la salud del trabajador, al no tomar acciones inmediatas, muchas de estas pueden ser mortales.

El control y seguimiento ante los riesgos a ser investigados debera ser continuo ya que estos
variaran en funcion del disefio de planta, incorporacion de maquinaria, variabilidad de

materiales e inclusive un aumento en la produccion.

2.1.2. Formulacion del problema
¢De qué manera las evaluaciones de efectividad de las medidas de control aportaran al bienestar
fisico y mental de los trabajadores de la Empresa constructora SEDEMI?

2.2. OBJETO Y CAMPO DE ACCION
Se realiza la investigacion y evaluacion de medidas de control implementadas para mitigar

riesgos fisicos y quimicos en el area operativa de abastecimiento, armado y soldadura de la
empresa SEDEMI.

Objeto. Evaluacién de Riesgos fisicos y quimicos en las areas de abastecimiento, armado y

soldadura.

El campo de accion estd definido en la Nomenclatura Internacional de la UNESCO, a
continuacion, se define de la siguiente manera: 33 Ciencias Tecnoldgicas / 3310 Tecnologia
Industrial / 3310.99 Otras (Seguridad y salud en el trabajo), Riesgos fisicos y quimicos en la

industria metalmecanica en las areas operativas de abastecimiento, armado y soldadura.



2.3. BENEFICIARIOS

Tabla 2.1. Beneficiarios Directos e Indirectos

Area ‘ Cantidad ‘
Abastecimiento 35
Linea 1 18
Directos Armado y Soldadura Hinea 3 o
Linea 4 15
Linea 5 15
Administrativa en SST 6
Indirectos Promedios de clientes y proveedores 50
Total 154

2.4. JUSTIFICACION

Toda empresa es responsable de brindar las mejores condiciones en Seguridad y Salud al
trabajador, gestionando recursos, creando politicas y estableciendo medidas de control que
permitan tener los puestos de trabajo seguros, previniendo y disminuyendo la probabilidad de
que accidentes y enfermedades laborales se materialicen.

El departamento de seguridad de laempresa SEDEMI ha generado medidas de control tomando
como referencias normas nacionales e internacionales, las mismas que estan en aplicaciéon o en
proceso de implementacion, para lo cual el estudio permitira determinar la eficacia, el grado de
cumplimiento, la aceptabilidad y la influencia que estan generando en el trabajador, de esta
manera establecer sistemas de mejoramiento preventivo, corrigiendo las deficiencias y
anormalidades que se identifique, logrando que la empresa tenga las medidas de control de

riesgos adecuadas y efectivas.

Adicional se pretende determinar si los contaminantes a analizar serian causantes de accidentes,
por los sintomas que estos provocan en la persona, no de manera directa o visible, pero si con
efectos que influyan en la concentracién o condicion fisica, ya que el indice de accidentes de

trabajo es considerable, ademas de esto las enfermedades profesionales que no estan exentas.

Desde el punto de vista metodoldgico, los datos de medicidn de riesgos fisicos y quimicos
registrados en la empresa SEDEMI estan desactualizados. Por lo que es necesario efectuar
nuevas mediciones que cumplan con procedimientos y metodologias guiadas por normas

vigentes, enfocando este estudio en las areas con mayor presencia de contaminantes, siendo



estas las lineas de abastecimiento, Armado y soldadura por los procesos y maquinarias que en

estas existen.

Desde el enfoque Practico la presente investigacion aporta en el cuidado y bienestar del
trabajador de la empresa, teniendo en cuenta que el talento humano es el activo mas importante,
asi como también el beneficio mutuo de la parte administrativa al no sufrir paros en su procesos
0 retrasos en sus tiempos de entrega por ausencia del personal afectado por tales contaminantes
a evaluar, las medidas correctivas que se propondra seran muy Utiles y beneficiosas en el caso

de que las autoridades encargadas del area competente decida implementarlas. ,

2.5. HIPOTESIS
Tabla 2.2. Variables

¢La evaluacion de las medidas de control de los riesgos fisicos y quimicos del area operativa de
abastecimiento, armado y soldadura en la empresa SEDEMI permitira establecer sistemas de

mejoramiento?

VARIABLES

Variable Independiente: Variable Dependiente

Sistema de trabajo en las areas

Variable Interviniente: Riesgos fisicos y quimicos

Condiciones y acciones inseguras




2.6. OBJETIVOS

2.6.1. General:
Evaluar las medidas de control de los riesgos fisicos y quimicos en las areas operativas de

abastecimiento, armado y soldadura para la determinacion de la efectividad de las mismas.

2.6.2. Especificos:

¢ Realizar el levantamiento de las actividades operativas en el area de abastecimiento,
armado y soldadura para la identificacion de agentes contaminantes y medidas de
control.

e Realizar la Evaluacion de los agentes contaminantes a partir de los datos obtenidos en
medicion.

e Establecer sistemas de mejoramiento preventivo en los diferentes procesos para

incremento de la eficiencia de los medios de control



2.7. SISTEMA DE TAREAS

Estas son actividades que se realizaran para dar cumplimiento a cada uno de los objetivos especificos planteados.

Tabla 2.3. Sistema de tareas.

Objetivos especificos

Actividades (tareas)

Resultados esperados

Técnicas, Medios e Instrumentos

Realizar el levantamiento de las actividades
operativas en el area de abastecimiento, armado y
soldadura para la identificacion de agentes
contaminantes y medidas de control.

e  Visitar las areas productivas para el reconocimiento
de los procesos.

. Levantamiento de informacion de las actividades
operativas en las areas de abastecimiento, armado y
soldadura.

. Identificacion de las medidas de control aplicadas en
el &rea de abastecimiento.

. Identificacion de las medidas de control aplicadas en
el area de armado y soldadura.

. Reconocer los procesos y los riesgos
presentes en el puesto de trabajo.

. Levantar la informacion en las éreas de
abastecimiento, armado y soldadura.

. Identificar las medidas de control en el
area de abastecimiento.

. Identificar las medidas de control en el
area de armado y soldadura.

. Diagrama de flujo de
procesos (Bizagi Modeler).

e  Encuesta Higiénico-Laboral.

e  Encuesta Higiénico-Laboral.

Realizar la Evaluacion de los agentes
contaminantes a partir de los datos obtenidos en
medicion.

. Realizar mediciones de los principales riesgos fisicos
y quimicos presentes en las areas productivas.

e Andlisis comparativo de las condiciones actuales del
trabajador con los estandares normados en relacion a
los riesgos fisicos y quimicos.

e  Cuantificar el grado de atenuacion de los equipos de
proteccion entregados al personal.

. Obtener los datos de las mediciones
realizadas de los principales riesgos
fisicos y quimicos.

e Obtener el grado de atenuacion real de
los EPP.

. Determinar si las condiciones de trabajo
relacionadas con los riesgos estan de
acuerdo con lo permitido.

. Instrumentos de medicién
especializados.

e  Fichas técnicas de EPP y
normas legales

. Tablas de datos analizados

Establecer sistemas de mejoramiento preventivo en
los diferentes procesos para incrementar la
eficiencia de los medidas de control.

. Presentar los resultados obtenidos especificando
detalladamente cada valor.

. Formular propuestas de mejoramiento preventivo
para los procesos en las areas estudiadas.

. Obtener datos de eficiencia con las propuestas de
mejoramiento sugeridas

. Dar a conocer los estudios realizados

. Contar con propuestas de mejoramiento
preventivo en las &reas estudiadas.

e  Tener la eficiencia con las propuestas
establecidas

. Tablas de datos analizados

. Medidas de mejoramiento
preventivo planteadas

. Tablas calculadas




3. FUNDAMENTACION TEORICA

3.1. ANTECEDENTES

El trabajo no solo debe producir utilidades econdmicas a la empresa, sino que ademas deben
estar rodeadas de todas las medidas de seguridad aplicadas al trabajador y al medio ambiente
[2]. Debe existir compatibilidad entre las condiciones ambientales, la salud del trabajador y el

trabajo como medio de satisfaccion y de realizacion personal y colectiva [2].

Lo mas importante es pensar siempre en esta frase conocida como “prevencion”, si logramos
que las personas trabajen, actlen, se movilicen, o se diviertan tomando las precauciones
necesarias en funcion a la actividad que realiza, entonces tendremos un trabajador sano y salvo
[2].

Segun los datos de la Direccién de Riesgos de Trabajo del IESS desde su Ultima actualizacion
en el 2018, coloca a los riesgos Quimicos y Fisicos como la segunda problematica de
condiciones riesgosas a las que esta expuesto el trabajador después de los riesgos ergonémicos
con un 7,8%, cuya aparicion estd asociada al disefio del lugar de trabajo y los procesos

contaminantes que se realizan en las empresas [3].

Para desarrollar la presente investigacion se realiza una revision a diferentes trabajos y estudios
relacionados con el tema, a fin de recaudar informacion que fortalezca y direccione la

investigacion como la que a continuacion se describe:

Para la Industria metalmecanica “Innova Ferro” su productividad se ve afectada directamente
por el ausentismo debido a las enfermedades de los trabajadores ya que no cuentan con sistema
de proteccién personal de acuerdo a la actividad que realiza y si las hay no se lleva el debido
control de reposicion o cambios de los EPP, entre las principales lesiones se tiene: lesiones
auditivas, lesiones en la cornea, conjuntivitis, quemaduras, rinitis, afecciones pulmonares,
dermatitis, tendinitis, tenosinovitis. En la actualidad se registran como accidentes de trabajo y
aquellos con consecuencias graves se debe anticiparse a los mismos y adoptar dicha tarea como

un compromiso de todos [4].

El aporte de la siguiente investigacion se enfoca en las consecuencias economicas negativas
que generan las enfermedades en los trabajadores, entre ellas el ausentismo, incapacidades
laborales, retrasos en tiempos de entrega, adicional se menciona como problematica al equipo

de proteccién personal que se entrega al trabajador, con esto analizar si las enfermedades son
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resultado de condiciones subestandar del puesto de trabajo o se debe a acciones netamente del

trabajador por el mal uso.

Para la investigacion “Identificacion y evaluacion de los riesgos higiénicos en la fabricacion de
volquetas en metalmecanica metal S.A.”, la cual cuenta con una linea de produccion de baldes
de volquetas y otros, se enfoca en el estudio de los factores de riesgo y la probabilidad de que
ocurran accidentes, incidentes o enfermedades ocupacionales; los factores de riesgos
enunciados en el informe fueron detectados durante inspecciones diarias, determinando tras un
posterior andlisis causal las medidas o controles requeridos efectuando las recomendaciones o

sugerencias especificas para su reduccion, control o eliminacion.

De los resultados obtenidos, tanto de los registros como de las inspecciones realizadas, y del
analisis estadistico se determina que los factores de riesgo con mayor incidencia son: exposicion
a gases que representa el 15% y exposicion a material particulado que representa el 14% del

total siendo estos los mas representativos [5].

Se resalta de la investigacion anterior que es importante el involucrarse con los procesos
internos de cada empresa u organizacion ya que el desarrollo de cada actividad laboral provoca
diferentes modificaciones en el ambiente de trabajo, consecuencias negativas para la salud de
los trabajadores. Dichos peligros reciben el nombre de contaminantes, un contaminante es una
sustancia, una energia o un ser vivo presente en el ambiente que puede afectar a la salud de las
personas [6] su presencia en el entorno laboral da lugar a lo que se conoce como riesgo higiénico
[7].

La afectacion por parte de contaminantes quimicos es critica debido a las diversas maneras o
medios por los cuales puede afectar al trabajador (via respiratoria, digestiva y dérmica), El
contaminante puede ser absorbido, distribuido, acumulado, metabolizado y eliminado por el
organismo [7]. Estas afectaciones son variables dependen de diversos factores, entre ellos, el
material que se procesa, tiempo de exposicién, cuidado, equipamiento (EPPS) y la

identificacion del factor de riesgo.

En el articulo de investigacion tecnoldgica “Determinacion de metales pesados en humos
metalicos presentes en ambientes informales de trabajo dedicados a la soldadura” [8]. El
articulo esta enfocado en establecer el riesgo de exposicidn a metales, este estudio exploratorio
evalud las concentraciones de arsenico (As), cromo (Cr), manganeso (Mn) y plomo (Pb) en 15
empresas en ambientes dedicados a la soldadura, como resultado se hallaron valores elevados
de Pb, en 13 lugares justo por debajo del valor limite umbral (TLV) de 0,05 mg Pb/m3 de aire
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y dos por encima del mismo [8]. Mientras que, para el Mn, los valores hallados se encuentran
por debajo de su TLV (0,2 mg/m3), y los niveles de As y Cr se encuentran muy por debajo de
los permitidos [8]. Aun asi, la variedad de metales y sus concentraciones en el aire pueden
generar posibles afecciones a la salud a mediano y largo plazo. Por lo anterior, se evidencia un
inminente riesgo para la salud de los trabajadores dedicados a la soldadura expuestos por los

efectos individuales o combinado de los metales inhalados en sus humos [8].

En el articulo titulado “Determinacion de la atenuacion real de la proteccion auditiva tipo copa
en uso simultaneo con dispositivos de proteccion personal respiratoria, visual, rostro y cabeza
realizados en trabajadores de una planta de produccién de cemento en Colombia [9]. Se llevo a
cabo un estudio de corte transversal en el cual se realizaron 52 pruebas de ajuste cuantitativas
por inmision sonora en oido real (F-MIRE por sus siglas en inglés) basados en los requisitos
establecidos por la norma internacional 1SO 11904-1:2002 realizadas con un microfono tipo
sonda en distintos sujetos que presentaron condiciones de uso operacionales en uso simultaneo
de dispositivos de proteccion personal auditiva tipo copa adaptables a casco con otros tipos de
elementos de proteccion individual, los ensayos se practicaron considerando las combinaciones
reales de uso habitual de los trabajadores de distintos elementos de proteccion personal,

asociado a las circunstancias de exposicion y condiciones de riesgo potencial [9].

Las mediciones de las atenuaciones obtenidas experimentalmente fueron comparadas con las
Tasas de Reduccion al Ruido tedricas suministradas por el fabricante y las ajustadas siguiendo

las recomendaciones de NIOSH [9].

De igual modo en el articulo titulado “Prevalencia de hipoacusia neurosensorial inducida por
ruido en empresas del sector madera de la ciudad de Cartagena. 2015 [10]. Sé realizd un
estudio descriptivo de corte transversal en cuatro empresas de aserrios del sector madera de la
ciudad de Cartagena, la actividad que realizan estas empresas es la transformacion de la troza
de madera en tablas y listones a través de operaciones especificamente de corte, cepillado y
canteado de la madera [10]. La poblacion tomada como objeto de estudio fue de 20 trabajadores
del area de maquinado los cuales estaban expuestos a ruido [10]. En el articulo también se hizo
una evaluacion preliminar esto para conocer en forma detallada y clara el ambiente de trabajo
y las circunstancias bajo las cuales se exponen los trabajadores al ruido al desempefar sus tareas

diarias, las caracteristicas del ruido y sus fuentes [10].

Para finalizar se presenta los porcentajes de los resultados obtenidos de la relacion de ciertas
variables que fueron consideradas en la metodologia aplicada, los resultados que obtuvieron
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fueron, la prevalencia de hipoacusia neurosensorial inducida por ruido fue del 20% [10]. Se
encontrd en el grupo objeto de estudio un 5 % con hipoacusia entre trabajadores de 41 a 45 afios
de edad y un 15% en trabajadores de mas de 46 afios de edad [10]. En cuanto al tiempo de
servicio en las distintas empresas, los trabajadores de 1 a 30 afios presentaron el 20% de
hipoacusia neurosensorial inducida por el ruido [10]. En la medicion de la exposicion al ruido
basada por puesto de trabajo en las distintas empresas seleccionadas se determiné el nivel
continuo equivalente que oscila entre 95,7 dB(A) a 101,9 dB(A) el cual sobrepasa los valores
limites permisibles de acuerdo a los criterios de ACGIH de USA. El nivel de riesgo es alto en
una de las empresas mientras se encontré un nivel de riesgo medio en las otras empresas
seleccionadas [10]. Tomando como base los resultados, el estudio presenta ciertas
recomendaciones que las empresas analizadas deben tomar en cuenta para crear un ambiente

laboral seguro y sin consecuencias para la salud en lo que se refiere a ruido.

3.2. MARCO LEGAL

3.2.1. Constitucion de la Republica del Ecuador, Articulo 226 numeral 5
“Toda persona tendra derecho a desarrollar sus labores en un ambiente adecuado y propicio,

que garantice su salud, integridad, seguridad, higiene y bienestar” [11].

3.2.2. Decision 584: Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo

Art. 11.- En todo lugar de trabajo se deberan tomar medidas tendientes a disminuir los riesgos
laborales [12]. Estas medidas deberan basarse, para el logro de este objetivo, en directrices
sobre sistemas de gestion de la seguridad y salud en el trabajo y su entorno como

responsabilidad social y empresarial [12].

a. Formular la politica empresarial y hacerla conocer a todo el personal de la empresa.
Prever los objetivos, recursos, Fuentes y programas en materia de seguridad y salud en
el trabajo

b. Identificar y evaluar los riesgos, en forma inicial y periédicamente, con la finalidad de
planificar adecuadamente las acciones preventivas, mediante sistema de vigilancia
epidemioldgica ocupacional especificos u otros sistemas similares, basados en mapa de
riesgos

c. Combatir y controlar los riesgos en su origen, en el medio de trasmision y en el

trabajador, privilegiando el control colectivo al individual. En caso de que las medidas
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de prevencion colectivas resulten insuficientes, el empleador debera proporcionar, sin
costo alguno para el trabajador, las ropas y los equipos de proteccion individual adecuado

d. Programar la sustitucion progresiva y con la brevedad posible de los procedimientos,
técnicas, medios, sustancias y productos peligrosos por aquellos que produzcan un menor
0 ningun riesgo para el trabajador

e. Disefiar una estrategia para la elaboracion y puesta en marcha de medidas de prevencion,
incluidas las relacionadas con los métodos de trabajo y de produccion, que garantice un
mayor nivel de proteccion de la seguridad y salud de los trabajadores

f. Mantener un sistema de registros y notificacion de los accidentes de trabajo, incidente y
enfermedad profesionales y de los resultados de las evaluaciones de riesgos realizadas y
las medidas de control propuestas, registros al cual tendran acceso las Cuantidades
correspondientes, empleadores y trabajadores

g. Investigar y analizar los accidentes, incidentes y enfermedades de trabajo, con el
proposito de identificar las causas que los originaron y adoptar acciones correctivas y
preventivas tendientes a evitar la ocurrencia de hechos similares, ademas de servir como
Fuente de insumo para desarrollar y difundir la investigacion y la creacion de nuevas
tecnologias

h. Informar a los trabajadores por escrito y por cualquier otro medio sobre los riesgos
laborales a los que estan expuestos y capacitarlos a fin de prevenirlos, minimizarlos y
eliminarlos [12]. Los horarios y el lugar en donde se llevara a cabo la referida
capacitacion se estableceran previo acuerdo de las partes interesadas

i. Designar, segin el nimero de trabajadores y la naturaleza de sus actividades, un
trabajador delegado de seguridad, un comité de Seguridad y salud y establecer un
servicio de salud en el trabajo

j. Fomentar la adaptacion del trabajo y de los puestos de trabajo a las capacidades de los
trabajadores, habida cuenta de su estado de salud fisica y mental, teniendo en cuenta la
ergonomia y las demas disciplinas relacionadas con los diferentes tipos de riesgos

psicosociales en el trabajo [12].

El plan integral de prevencidon de riesgos debera ser revisado y actualizado periddicamente con
la participacion de empleadores y trabajadores y, en todo caso, siempre que las condiciones

laborales se modifiquen [12].
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3.2.3. Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y Mejoramiento del Medio

Ambiente de Trabajo. Decreto Ejecutivo 2393.

Art. 11.- Obligaciones de los empleadores. - Son obligaciones generales de los personeros de

las entidades y empresas publicas y privadas, las siguientes [13]:

a.

Cumplir las disposiciones de este Reglamento y demas normas vigentes en materia de
prevencion de riesgos

Adoptar las medidas necesarias para la prevencién de los riesgos que puedan afectar a la
salud y al bienestar de los trabajadores en los lugares de trabajo de su responsabilidad
Mantener en buen estado de servicio las instalaciones, maquinas, herramientas y
materiales para un trabajo seguro

Entregar gratuitamente a sus trabajadores vestido adecuado para el trabajo y los medios
de proteccion personal y colectiva necesarios

Efectuar reconocimientos médicos periodicos de los trabajadores en actividades
peligrosas; Yy, especialmente, cuando sufran dolencias o defectos fisicos o se encuentren
en estados o situaciones que no respondan a las exigencias psicofisicas de los respectivos
puestos de trabajo

Especificar en el Reglamento Interno de Seguridad e Higiene, las facultades y deberes
del personal directivo, técnicos y mandos medios, en orden a la prevencion de los riesgos
de trabajo [13]. Instruir sobre los riesgos de los diferentes puestos de trabajo y la forma
y métodos para prevenirlos, al personal que ingresa a laborar en la empresa

Facilitar durante las horas de trabajo la realizacion de inspecciones, en esta materia, tanto
a cargo de las Cuantidades administrativas como de los 6rganos internos de la empresa;
Dar aviso inmediato a las Cuantidades de trabajo y al Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, de los accidentes y enfermedades profesionales ocurridas en sus centros de

trabajo y entregar una copia al Comité de Seguridad e Higiene Industrial [13].

Art. 13.- Obligaciones de los trabajadores

Usar correctamente los medios de proteccién personal y colectiva proporcionados por la

empresa y cuidar de su conservacion [13]. Cuidar de su higiene personal, para prevenir el

contagio de enfermedades y someterse a los reconocimientos medicos periodicos programados

por la empresa [13].

Colaborar en la investigacion de los accidentes que hayan presenciado o de los que tengan

conocimiento [13].
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Art.15.- De la unidad de seguridad e higiene en el trabajo. - En las empresas permanentes

gue cuentan con cien 0 mas trabajadores estables, se debera contar con una unidad de seguridad

e higiene, dirigido por un técnico en la materia que reportara a la mas alta autoridad de la

empresa o entidad [13].

En las empresas o centros de trabajo calificados de alto riesgo por el comité interinstitucional,

que tenga un namero inferior a cien trabajadores, pero mayor de cincuenta se debera contar con

un técnico en seguridad e higiene del trabajo [13]. De acuerdo al grado de peligrosidad de la

empresa, el comité podra exigir la conformacién de una unidad de seguridad e higiene [13].

Son funciones de la unidad de seguridad e higiene entre otras, las siguientes:

a.
b.

Reconocimiento y evaluacion de riesgos
Control de riesgos profesionales
Promocidn y adiestramiento de los trabajadores

Registro de accidentalidad, ausentismo y evaluacion estadistica de los resultados [13].

3.2.4. Resolucion 957, Reglamento del Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el

Trabajo

Art. 5.- El servicio de salud en el trabajo debera cumplir con las siguientes funciones [14]:

a.

Proponer el método para la identificacion, evaluacion y control de los factores de riesgos
que puedan afectar a la salud en el lugar de trabajo [14].

Observar los factores del medio ambiente de trabajo y de las précticas de trabajo que
puedan afectar a la salud de los trabajadores, incluidos los comedores, alojamientos y las
instalaciones sanitarias, cuando estas facilidades sean proporcionadas por el empleador
[14].

Asesorar sobre la planificacion y la organizacion del trabajo, incluido el disefio de los
lugares de trabajo, sobre la seleccion, el mantenimiento y el estado de la maquinaria y
de los equipos, y sobre las subestaciones utilizadas en el trabajo [14].

Verificar las condiciones de las nuevas instalaciones, maquinarias y equipos antes de dar
inicio a su funcionamiento [14].

Participar en el desarrollo de programas para el mejoramiento de las practicas de trabajo,
asi como en las pruebas y la evaluacion de nuevos equipos, en relacion con la salud [14].
Asesorar en materia de salud y seguridad en el trabajo y de ergonomia, asi como en
materia de equipos de proteccion individual y colectiva [14].

Vigilar la salud de los trabajadores en relacion con el trabajo que desempefian [14].
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h. Fomentar la adaptacién al puesto de trabajo y equipos y herramientas, a los trabajadores,
segun los principios ergondémicos y de bioseguridad, de ser necesario [14].

i. Organizar las areas de primeros auxilios y atencion de emergencias. Participar en el
analisis de los accidentes de trabajo y de las enfermedades profesionales, asi como de las
enfermedades producidas por el desempefio del trabajo [14].

j.  Mantener los registros y estadisticas relativos a enfermedades profesionales y accidentes
de trabajo [14].

k. Elaborar la memoria anual del servicio de seguridad y salud en el trabajo [14].

3.2.5. Resoluciéon C.D. 513 Reglamento del seguro general de Riesgos del trabajo
Normativa para la identificacion de causalidad de accidentes o enfermedades profesionales:

1. Identificacion de peligros, medicion, evaluacion y control de riesgos;
2. Gestion de vigilancia ambiental laboral y de la salud de los trabajadores;

3. Investigacion de accidentes y enfermedades ocupacionales;

En el apartado 5.1.1 del Anexo A, indica los datos necesarios de un puesto de trabajo, para la

investigacion de accidentes o enfermedades ocupacionales [15]:

o Factores de riesgos quimicos

Factores de riesgos fisicos

Factores de riesgos bioldgicos

Factores de riesgos ergonémicos

Factores de riesgos psicosociales [15].

3.3. MARCO CONCEPTUAL

3.3.1. Higiene Industrial
La higiene industrial forma parte primordial dentro de la seguridad industrial esto con el
propdsito de realizar actividades predestinadas a la prevencion, identificacion y control de las

causas que generan ambientes de trabajo comodos y saludables.

En [16] define a la higiene industrial como la ciencia y el arte que se encarga de reconocer,
evaluar y controlar los diferentes factores ambientales que originan problematicas o afecciones

en los entornos laborales, entiéndanse estos como enfermedades, perjuicios para la salud o el
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bienestar, incomodidades o ineficiencia entre los trabajadores, o entre los ciudadanos de la

comunidad.

A su vez se la clasifica de una manera que pueda ser facil organizar la gestion, se divide de la

siguiente manera:

Higiene tedrica, es el origen de la informacion en cuanto a caracteristicas y efectos de los
contaminantes, valores limites permisibles, y métodos de medicion. Por otro lado, esta la
higiene de campo esta identifica, toma muestras y mide los contaminantes en los ambientes de
trabajo asi mismo consta la higiene analitica en la cual emplea los protocolos para identificar y
cuantificar las concentraciones numéricas de los contaminantes presentes en cada muestra
tomada hay que mencionar ademas que los analisis deben ser efectuados en laboratorios que
cuenten con los permisos respectivos de las autoridades pertinentes del pais donde se encuentre
la empresa. Para finalizar la higiene operativa es la encargada de elegir las metodologias de
control para menguar o erradicar las concentraciones de contaminantes y de efectuar los

seguimientos periddicos dirigidos a validar la eficiencia de los sistemas de control [16] .

Segun [6] La Higiene Industrial centra su estudio en el ambiente que rodea al trabajador mas
que en el mismo, por cuanto es en ese ambiente donde se encuentran las causas basicas del

proceso que desemboca en la enfermedad profesional.

La Higiene Industrial no pretende Unicamente obtener informacion sobre las caracteristicas
potencialmente agresivas del ambiente, sino que se plantea como objetivo fundamental la

modificacién (control) del mismo [6].

3.3.2. Encuesta Higiénica

Los objetivos de una encuesta higiénica son la determinacién de cuél o cuales son los agentes
agresivos presentes en el ambiente, las causas de generacion de los mismos y cualquiera otra
circunstancia que pueda estar relacionada con la magnitud de los efectos patoldgicos que
pudieran producirse, con un interés especial en los efectos patoldgicos que tienen periodos de
latencia prolongados o que requieren exposiciones prolongadas para que los efectos sean

perceptibles [6].

3.3.3. Evaluacion Higiénica
La evaluacion consiste en la comparacion del ambiente observado con unos patrones o criterios
previamente definidos al objeto de concluir sobre la necesidad o conveniencia de intervenir

para evitar un dafio a la salud, definiendo la agresion con el maximo grado posible de exactitud
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de manera cualitativa y cuantitativa, es decir, juzgar cuan elevada es la probabilidad de que

aparezca un efecto perjudicial para las personas que se encuentran en el ambiente estudiado [6].

3.3.4. Exposicion Agentes quimicos
Por exposicion a un agente quimico se entiende el contacto y la interaccion de una sustancia o
producto quimico con el organismo humano, cualquiera que sea la forma o circunstancia en que

dicho contacto se produzca.

Es habitual distinguir entre exposiciones agudas y exposiciones cronicas. Por exposicion aguda
se entiende el contacto directo con productos quimicos, o la inhalacion de aire contaminado,
que se produce durante un periodo corto de tiempo y de forma ocasional. Mientras que las
Cronicas se manifiesta al cabo de un tiempo, que puede ser incluso de afios, la exposicion es
intolerable desde el principio, cuando los efectos son inapreciables y no hay ningdn signo

externo de alteracién de las funciones vitales. [6].

3.3.5. Valores limite permisibles

Son ciertos valores de referencia que en Higiene Industrial se los conoce por Criterio de
Valoracion que presenta una norma con la que se compara los resultados obtenidos al estudiar
un ambiente de trabajo. Dicha norma puede ser un reglamento o legislacion que hay que cumplir
[17].

Segun [6] son valores de referencia para las concentraciones de los agentes quimicos en el aire
y representan condiciones a las cuales se cree, basdndose en los conocimientos actuales, que la

mayoria de los trabajadores pueden estar expuestos sin sufrir efectos adversos para la salud.

Al evaluar los contaminantes que hay en un lugar de trabajo se adquieren valores numéricos
que representan las concentraciones presentes de estos. Los datos acompafiados con el tiempo
de contacto de los trabajadores a dichos contaminantes dan como fin lo que se entiende como
exposicion. Y en varias circunstancias deben ser tomados en cuenta algunos datos adicionales
como son el tipo de trabajo, habitos de cada persona entre otros. La asimilacion de la exposicion
al contaminante con el criterio de valoracion da a conocer el riesgo para la salud [17]. Asi lo

especifica también:

El efecto maximo permisible sobre la salud que se admite cuando se establece el criterio implica
un valor de dosis maxima tolerable o admisible. Una vez se dispone de este valor, y habiendo
definido unas condiciones de trabajo estandarizadas, se proponen unos valores limites

ambientales estimados a través de la relacidn entre concentracion ambiental y dosis [17]. Los
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valores limites ambientales que se definen en un criterio de valoracion pueden enfocarse
basicamente desde dos puntos de vista: como unos valores maximos que no deben sobrepasarse
en ningun momento, conocidos como valores techo, o bien como unos valores promedio
méaximos permisibles de exposicion a lo largo de un tiempo, por ejemplo 8 horas/dia, 40
horas/semana, 1 mes, 1 afio o toda una vida laboral [17].

3.3.6. TLV dela ACGIH

Los diferentes paises tienen normas ya definidas en donde especifican los valores permisibles
en el ambiente de trabajo, Estados Unidos por ejemplo tiene 3 instituciones dentro de ellas esta
la ACGHI que agrupa a mas de 3000 profesionales de la Higiene del Trabajo que desenvuelven
laboralmente en instituciones publicas y universidades de todo el mundo. Los valores que
instituye la ACGIH se conocen como “Threshold Limit Values” (TLV) y se fundamenta
especialmente en criterios cientificos de proteccion de la salud. Estos valores TLV son sélo
unos limites recomendados, pero gozan de un elevado prestigio en el mundo de la Higiene
Industrial. Normalmente, cuando se citan los valores TLV de USA sin mas especificacion se

esta haciendo referencia a los valores propuestos por la ACGIH [17].

Existen valores permisibles que ya estan establecidos para mejorar el ambiente de trabajo tanto
para agentes fisicos, quimicos y bioldgicos estos valores son actualizados y reformados es por

esto que se dice que:

La ACGIH (American Conference of Governmental Industrial Hygienists™) publica
anualmente una relacién de valores permisibles en el ambiente de trabajo (TLV) para agentes
fisicos y quimicos y unos indices de exposicion biolégicos (BEI). La propia asociacion divulga
la informacion en que se ha basado para proponer dichos valores (Documentation of Threshold
Limit Values) siendo su conocimiento imprescindible para su correcta aplicacion estos valores
son s6lo unos limites recomendables y como tales deben ser interpretados y aplicados [17]. Se
han establecido exclusivamente para la practica de la Higiene Industrial y la propia ACGIH

indica una serie de casos en que no deben ser utilizados [17].

Los TLV (Valores Limite Umbral) para contaminantes quimicos enuncian concentraciones en

aire de variadas sustancias por debajo de las cuales casi el 100% de los trabajadores pueden

exponerse sin sufrir efectos adversos [17]. Se acepta que, dada la inestabilidad de respuestas

individuales, un porcentaje de trabajadores pueda presentar pequefias molestias ante ciertas

sustancias a estas concentraciones, o por debajo de ellas e, incluso en casos poco comunes,

puedan verse afectados por agravamiento de dolencias previas o por la aparicion de
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enfermedades profesionales [17]. Debido a los variados efectos que las sustancias quimicas

pueden provocar en las personas expuestas, se definen diferentes tipos de valores TLV.

3.3.7. Sistemas de medicion

Existen instrumentos que permiten efectuar la medicion de la concentracién de una manera
directa en el lugar de trabajo, denominados “sistemas de lectura directa”, mientras que en otros
casos es preciso efectuar una toma de muestras del aire para un posterior anélisis en el
laboratorio. Los instrumentos de lectura directa tienen limitaciones, ya que en general son poco
precisos y son frecuentes las interferencias de otras sustancias presentes en el ambiente.
Mientras que el método convencional de toma de muestras y analisis se adapta muy bien a la
determinacién de valores promediados en el tiempo, pero no suministra informacién sobre los
picos de concentracion, los resultados no son inmediatos y se requiere una infraestructura

analitica muy especializada [6].

3.3.8. Riesgo

El riesgo es la probabilidad de un suceso que puede causar dafio a la integridad fisica del
trabajador. En [18] se define como “El riesgo es la probabilidad de que una amenaza se
convierta en un desastre. La vulnerabilidad o las amenazas, por separado, no representan un
peligro. Pero si se juntan, se convierten en un riesgo, o0 sea, en la probabilidad de que ocurra un

desastre”.

3.3.9. Riesgos Fisicos

Riesgos Fisicos: Se puede definir como la probabilidad inminente de que suceda un dafio fisico
que puede ser de contacto directo. EI mismo tiende a clasificarse como tipo de riesgo fisico
laboral o riesgo fisico ambiental. En el ambiente se nota mdltiples actividades que exhiben
riesgos fisicos muy significativos ya que el simple hecho de efectuarlos puede generar lesiones,

y en caso de un accidente mas fuerte, terminar en pérdida de la vida [19].

Los riesgos fisicos se los puede dividir en varios elementos o tipos los cuales vienen a partir de
su origen en las distintas manifestaciones de la energia en el entorno de trabajo, esto podemos

notar en [20] donde lo clasifica en:

Ruidos y Vibraciones: Son los que se producen con la utilizacién de las maquinarias

herramientas o a consecuencia del funcionamiento de las mismas.
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[luminacion y Térmicos o de tipo calorifico: Estos se dan por motivo de la exposicion a una
iluminacion con determinada intensidad o a fuentes de temperatura que sobrepasen lo normal y

de forma variada.

Aungue en el presente trabajo no se tomara en cuenta es importante mencionar que también
estan los riesgos fisicos derivados de los distintos tipos de energia, tal es el caso de las

radiaciones que pueden ser 0 no ionizantes, también estan los ultrasonidos o radiofrecuencias.

3.3.10. El ruido

Definimos ruido, a una sensacién auditiva generalmente desagradable. Cuando se escucha un
ruido primero se lo aprecia por el oido externo, despues, la onda es recibida por el oido medio
que es donde esta el timpano. Posteriormente la sefial pasa por una cadena de huesecillos y la
recibe el cerebro mediante unas células capilares [21]. Cuando el ruido es muy fuerte se activan
las células capilares y hay riesgo de perder la capacidad auditiva. Se debe proteger con todas

las medidas de seguridad posibles [21].

3.3.10.1. Valores limite de exposicion de ruido
En [13]. Para el caso de ruido continuo, los niveles sonoros, medidos en decibeles con el filtro
"A" en posicion lenta, estaran relacionados con el tiempo de exposicion segun la siguiente tabla:

Tabla 3.1. Nivel sonoro/dB y tiempo de exposicion por jornada/hora [12]

Nivel sonoro/dB Tiempo de
(A-lento) exposicion por
jornada/hora
85 8
90 4
95 2
100 1
110 0,25
115 0,125

3.3.10.2. Determinacién de la exposicién al ruido
Se requiere un andlisis laboral en todas las situaciones. Tiene que proporcionar informacion
necesaria para: [22].

a. Describir las actividades de la empresa y de los trabajos bajo estudio;
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b. Si fuere relevante, definir grupos de exposicion homogeénea al ruido;

c. Determinar una o varias jornadas laborales para cada trabajador o grupo;
d. Si fuese relevante, identificar las tareas que constituyen los trabajos;

e. lIdentificar los posibles eventos de ruido significantes;

f.  Elegir la estrategia de medicion;

g. Establecer un plan de medicion.

Las labores del trabajo se tienen que analizar poniendo énfasis en produccién, proceso,

organizacion y actividades.

Las mediciones se pueden realizar utilizando la estrategia basada en la tarea, trabajo o en una
jornada completa. Sea cual fuese la estrategia aplicada, es esencial identificar todos los eventos

importantes con respecto al ruido y garantizar que el plan de medicion los tome en cuenta. [22].

3.3.11. Vibracion

Puede describirse como un movimiento oscilatorio de un sistema. EI movimiento puede ser un
movimiento armonico simple o puede ser extremadamente complejo. El sistema puede ser
gaseoso, liquido o sélido. Cuando el sistema es el aire (gaseoso) y el movimiento involucra
vibracion de las particulas de aire en el rango de frecuencias de 20 a 20000 Hertz (hz) se produce
sonido [23].

Se puede puntualizar como cualquier movimiento que hace el cuerpo alrededor de un punto
estable fijo. Las vibraciones se identifican por las siguientes variables: La frecuencia, que es el
namero de veces por segundo que se realiza el ciclo completo de oscilacion y se mide en Hercios

(Hz) o ciclos por segundo [23].

Por motivo de su estudio se subdivide el espectro de frecuencia de 1 a 1500 Hz, en tercios de
banda de octava. La amplitud se puede medir en: aceleracion m/s2, en velocidad m/s y en
desplazamiento m, que indican la intensidad de la vibracion. El camino de ingreso al organismo
del trabajador involucrado puede ser por el sistema mano - brazo refiriéndonos al uso de las
herramientas manuales; o caso contrario al cuerpo entero cuando ingresan desde el soporte

donde esta posicionado la persona ya puede ser en posicion de pie o sentado [23].

Para realizar mediciones de vibracion se debe tomar en cuenta los tres ejes X, y, z del sentido
de vibracion de acuerdo a los ejes normalizados en las vibraciones mano-brazo o de cuerpo

entero.
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3.3.11.1. Vibraciones Mano - Brazo
Es la consecuencia del contacto de los dedos o la mano con algun elemento vibrante al momento
de sujetarlo (por ejemplo: una empufiadura de herramienta portétil, un objeto que se mantenga

contra una superficie movil o un parte de mando de una maquina).

Los efectos negativos se manifiestan normalmente en la zona de contacto con la fuente

vibracion, pero también puede existir una transmision importante al resto del cuerpo.

Una motosierra, un taladro, un martillo neumatico, por producir vibraciones de alta frecuencia,
dan lugar a problemas en las articulaciones, en las extremidades y en la circulacién sanguinea
[23].

Las vibraciones por todo tipo de maquinaria pueden afectar a la columna vertebral, dolores

abdominales y digestivos, dolores de cabeza [21].

3.3.11.2.  Valores limite de exposicion para vibracion mano-brazo

a. El valor limite de exposicion diaria normalizado para un periodo de referencia de ocho
horas se fija en 5 m/s2 [24].

b. El valor de exposicion diaria normalizado para un periodo de referencia de ocho horas

que da lugar a una accion se fija en 2,5 m/s2 [24].

3.3.11.3.  Vibraciones transmitidas al cuerpo completo
Son las que transmiten su energia al cuerpo humano cuando una gran cantidad de su peso

descansa sobre una superficie vibrante [25]. La vibracion mecanica que, cuando se transmite a
todo el cuerpo, conlleva riesgos para la salud y la seguridad de los trabajadores, en particular,

lumbalgias y lesiones de la columna vertebral. [24].

3.3.11.4.  Valores limite de exposicion para vibracion mano-brazo

a. El valor limite de exposicion diaria normalizado para un periodo de referencia de ocho
horas se fija en 1,15 m/s2 [24].

b. El valor de exposicion diaria normalizado para un periodo de referencia de ocho horas

que da lugar a una accion se fija en 0,5 m/s2 [24].

3.3.12. lluminacion
El deslumbramiento, las sombras, la fatiga y el reflejo son factores producidos por la

iluminacion. Estas condiciones al no ser corregidas pueden producir un accidente por tal motivo
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debera existir un programa periddico de inspecciones de lamparas, respetando los niveles
adecuados de luz [21].

El disefio y estructuracion de iluminacion admite proporcionar luz en cantidades adecuadas a
fin de facilitar la ejecucion de las actividades con el alto rendimiento visual. Por lo tanto, esta
nueva representacion puede resaltar que el sistema de iluminacién eficaz es aquel que, ademas
de satisfacer las necesidades visuales, crea también ambientes saludables, seguros vy
confortables [26].

3.3.12.1. Niveles de iluminacién minima para trabajos especificos y similares
Tabla 3.2. lluminacién minima (luxes) [13].

Huminacion .
L Actividades
Minima (luxes)
20 Pasillos, patios y lugares de paso
50 Operaciones en las que la distincion no sea esencial como manejo de materias,

desechos de mercancias, embalaje, servicios higiénicos

Cuando sea necesaria una ligera distincién de detalles como: fabricacion de
100 productos de hierro y acero, taller de textiles y de industria manufacturera, salas
de maquinas y calderos, ascensores.

Si es esencial una distincion moderada de detalles, tales como: talleres de metal

200 . - . .
mecanica, costura, industria de conserva, imprentas.
300 Siempre que sea esencial la distincion media de detalles, tales como: trabajos de
montaje, pintura a pistola, tipografia, contabilidad, taquigrafia
500 Trabajos en que sea indispensable una fina distincion de detalles, bajo condiciones

de contraste, tales como: correccion de pruebas, fresado y torneado, dibujo.

Trabajos en que exijan una distincion extremadamente fina o bajo condiciones de
1000 contraste dificiles, tales como: trabajos con colores o artisticos, inspeccion
delicada, montajes de precisién electronicos, relojeria

3.3.13. Estreés térmico

Se utiliza el término estrés térmico para aludir a las circunstancias que involucran a los
escenarios de trabajo muy calurosos, pero para evaluar los riesgos del calor se debe diferenciar
entre el estrés térmico y la sobrecarga térmica. El estrés térmico pertenece a la carga neta de
calor a la que los trabajadores estan expuestos y que resulta de la contribucion compuesta de
las condiciones ambientales del lugar donde trabajan, la actividad fisica que realizan y las

caracteristicas de la ropa que llevan [27].
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La sobrecarga térmica es la contestacion fisiologica del cuerpo humano al estrés térmico e
incumbe al coste que le supone al cuerpo humano el ajuste obligatorio para conservar la
temperatura interna en el rango adecuado [27]. Entre los componentes que se miden y que
determinan el estrés térmico potencial se establece: la temperatura del aire, la humedad relativa,
la velocidad del aire, la radiacion, la actividad metabdlica y el tipo de ropa (emisividad y

radiacion de la misma) [27].

Las mediciones de estos factores hacen posible calcular las demandas térmicas internas y
externas que promueven la termorregulacion del cuerpo humano [27]. En resumen, las
mediciones de estrés térmico son el fundamento para que proceda la evaluacién del ambiente
térmico de un lugar de trabajo, pero no pronostican de manera puntual si las condiciones bajo

las que esté trabajando el personal involucrado no admiten un riesgo para su salud [27].

Estar a un nivel de estres térmico medio o moderado puede generar dificultades al momento de
la realizacion del trabajo, del mismo modo cuando se acercan a los limites de tolerancia del

cuerpo humano, crece el riesgo de trastornos procedentes de la exposicion al calor [27].

A continuacion, se enlistan los pardmetros que hacen posible controlar y determinar la
sobrecarga térmica son: la temperatura corporal, la frecuencia cardiaca y la tasa de sudoracién
[27]. Un parametro a sobresalir es que la sobrecarga térmica no se puede augurar de manera
fiable a partir solamente del estudio del estrés térmico, esto debido a que las mediciones del
ambiente térmico no consienten determinar con precision cual sera la respuesta fisioldgica que
sufrira la persona o el nivel de peligro al que se enfrenta un individuo en cualquier momento
[27].

La temperatura y la humedad en el ambiente si son excesivamente altas o bajas puede producir
efectos adversos en las personas, los valores ideales en el trabajo son 21°C y 50% de humedad
[21].

3.3.13.1. Limites de control de estrés térmico
Se regularan los periodos de actividad, de conformidad al (TGBH), indice de temperatura de
Globo y Bulbo Humedo, cargas de trabajo (liviana, moderada, pesada), conforme al siguiente
cuadro [13]:
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Tabla 3.3. Tipo de trabajo y carga de trabajo [12].

CARGA DE TRABAJO
TIPO DE TRABAJO LIVIANA MODERADA | PESADA lgual o
Inferior a 200 De 200 a 350 mayor 350
Kcal/hora Kcal/hora Kcal/hora
Trabajo continuo 75% trabajo TGBH =30.0 TGBH =26.7 TGBH =25.0
25% descanso cada hora TGBH =30.6 TGBH =28.0 TGBH =25.9
50% trabajo, 50% descanso, cada
hora. TGBH =314 TGBH =294 TGBH =27.9
25% trabajo, 75% descanso, cada
hora. TGBH =32.2 TGBH =31.1 TGBH =30.0

3.3.14. Riesgos Quimicos
Son producidos por procesos quimicos y por el medio ambiente. Las enfermedades como las
alergias, la asfixia o algin virus son producidas por la inhalacion, absorcion, o ingestion [21].

Se debe proteger con mascarillas, guantes y delimitar el area de trabajo [21].

3.3.14.1.
Es el valor que se obtiene de dividir la exposicion diaria del contaminante para el valor limite

Indice de Exposicion de un quimico

permisible del quimico analizado, este valor permite evaluar al riesgo de acuerdo al valor

obtenido.

a. Riesgo aceptable I < 0,1
b. Riesgo Indeterminado1 <1 > 0,1

c. Riesgo inaceptable I > 0,1

3.3.14.2.
El resultado de la evaluacion servira para tomar acciones preventivas o correctivas, de acuerdo

Evaluacion de Riesgos Quimicos

a indice de aceptabilidad en el cual se encuentre la concentracion de los contaminantes en este
caso de los compuestos quimicos. Las acciones a tomar se las realizan de acuerdo al tipo de
riesgo, puede ir desde un simple control de las actividades, rutinarias hasta la implantacion de

un complejo y costoso sistema.
3.3.15. Ventilacion general

Tipo de ventilacion que pretende reducir el nivel de contaminacion renovando globalmente el
aire del local, consiste en mezclar el aire contaminado presente en las proximidades del foco de

generacion con aire limpio, con la finalidad de obtener concentraciones mas bajas [6].
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3.3.16. Equipos de proteccién individual

Es cualquier equipo destinado a ser llevado o sujetado por el trabajador para que lo proteja de
uno o varios riesgos, que puedan amenazar su seguridad o su salud, son adecuados para proteger

en situaciones esporadicas, de corta duracion o en casos de emergencia [6].
3.3.16.1. EPI de vias respiratorias

Los Equipos de proteccion personal de vias respiratorias tienen como finalidad evitar que el
contaminante presente en el aire pueda llegar al trabajador por la via respiratoria. Para calcular
la eficacia de proteccion de cada equipo se debera determinar el factor de proteccion, el mismo
que se detalla en la ficha técnica, es la cifra por la que se debe multiplicar el valor limite de la

sustancia para obtener la concentracion ambiental maxima a la que se puede usar el equipo [6].

4, METODOS, MATERIALES Y EQUIPOS
4.1. Método de investigacion

Inductivo
Mediante este método se observa, estudia y conoce las caracteristicas genéricas o comunes que
se reflejan en las areas de abastecimiento armado y soldadura con la finalidad de elaborar una

propuesta de mejoramiento.

El método inductivo plantea un razonamiento ascendente que fluye de lo particular o individual
hasta lo general. Es por esto que se parte identificando actividades particulares que conforman
el proceso realizado en cada area, las cuales estdn compuestas por lineas de trabajo, a partir de
esto también verificar los riesgos fisicos y quimicos a los que estan expuestos los trabajadores

y las medidas de control aplicado para controlar los mismos.

4.2.  Tipo de investigacion

4.2.1. Investigacion Cuantitativa

La investigacion cuantitativa se basa en recoger y analizar datos cuantitativos sobre variables.
Este tipo de investigacion se aplica debido a la realizacion de mediciones con instrumentos
especializados que arrojan datos, los cuales deben ser analizados, para tratar de identificar la
naturaleza de las realidades ambientales de las areas estudiadas en la empresa SEDEMI. Asi

mismo determinar la asociacion o correlacion entre variables, generar y objetar los resultados a
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través de una muestra para hacer inferencia causal a todos los trabajadores de la cual procede y

se explique porque se estan generando enfermedades profesionales.

4.2.2. Investigacion de Campo

Es el proceso en donde se emplean los mecanismos investigativos, a fin de usar, en el intento
de comprension y solucion de algunas situaciones o necesidades especificas. Dicho esto, la
Investigacion de Campo se definiria principalmente por la accion del investigador en contacto
directo con el ambiente natural o los trabajadores que integran la planta de abastecimiento
armado y soldadura de la empresa SEDEMI, sobre quienes se desea realizar el estudio en
cuestion. Dicho lo anterior, debemos entrar en contacto directo con el objeto de estudio, con el
proposito de recopilar los datos y la informacidn necesaria, que sera seguidamente analizada,
en busqueda de respuestas para las incognitas existentes, conclusiones o también de la
planificacion de nuevos estudios, que den como derivacion un mejor entendimiento de la
problematica abordada. El tipo de investigacion que se utiliza es de campo, ya que la indagacion
se realiza directamente en la planta, en las areas de abastecimiento armado y soldadura, estos
son los lugares en donde se suscitan los hechos, esto se lo realiza mediante recorridos,
inspecciones, encuestas mediciones y otras técnicas que requieren de la presencia en las
distintas areas ya mencionadas de la planta de la empresa SEDEMI, de esta manera se puede
recolectar la informacion necesaria para el cumplimiento de las actividades planteadas en este

trabajo de investigacion.

4.2.3. Investigacion descriptiva.

El propésito de la investigacion descriptiva consiste en llegar a conocer las situaciones,
costumbres y actitudes predominantes a través de la descripcidn exacta de las actividades,
objetos, procesos Yy personas dicho lo anterior esto se aplicara en las areas de abastecimiento
armado y soldadura de la empresa SEDEMI. No solo se limitara a la recoleccion de datos, sino
a la prediccion e identificacion de las relaciones que existen entre dos o mas variables
establecidas en la hipdtesis, los datos recogidos sobre la base de la hipdtesis y teoria, asi mismo
se expone y resume la informacion de manera cuidadosa y luego analiza minuciosamente los
resultados, a fin de extraer generalizaciones significativas que contribuyan al generar soluciones

y mejoras en cuanto a la exposicion de riesgos fisicos y quimicos.
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4.3. Técnica de Investigacion

Encuesta

Por medio de esta técnica se obtiene informacion necesaria acerca de ciertas caracteristicas de
las areas de trabajo, asi como también el sistema de trabajo y las actividades que se realiza en
cada una de estas, adicional se levanta informacion de cada material o compuesto utilizado en
cada proceso para determinar la existencia de diversos contaminantes quimicos y fisicos que
podrian estar presentes en los puestos de trabajo y las respectivas medidas de control que se

vienen aplicando para mitigar el riesgo.

Observacion directa

Frecuentes visitas a las areas operativas a evaluar permitieron familiarizarse con los diferentes
procesos de fabricacion y la identificacion de los riesgos quimicos y fisicos que son notorios a
simple vista, dando paso a la designacion de puntos estratégicos que se deberan medir, evaluar

y conocer el nivel de exposicion.

4.4. Materiales

4.4.1. Riesgos Fisicos

4.4.1.1.Ruido
Tapones auditivos reutilizables 3M E-A-R UltraFit

Son tapones auditivos pre moldeados y reutilizables estan disefiados para minimizar la
exposicion a niveles de ruido molestos o dafiinos mediante su insercion en el oido, cuenta con

las certificaciones adecuadas, el nivel de atenuacion alto SNR es de 32 dB

Figura 4.1. Tapones auditivos
reutilizables
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Protectores Auditivos Tipo Copa para el bloqueo de ruidos

VeriShield VS110H Protectores Auditivos Tipo copa con testeados bajo AS/NZS 1270:2002 en Michael
& Associates Inc. adaptables a casco, su NRR es (24 dB) de proteccion, almohadillas intercambiables

Figura 4.2. Protector auditivo tipo
copa
4.4.2. Riesgos Quimicos
Filtro 2097 (P100)

Los filtros 2097 seran utilizados en conjunto con el respirador medio rostro o rostro completo.

El filtro 3M 2097 ha sido fabricado para una eficiencia maxima de filtrado de particulas y en
areas donde se presenten niveles perjudiciales de vapores orgéanicos, porque cuenta con un
Medio filtrante removedor de olores, recomendado por 3M para la proteccién contra Ozono y
bajos niveles de Vapores Organicos [28].

Figura 4.3. Filtro 2097 (P100)
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Respirador de Media Cara Serie 6500

El respirador reutilizable de Media Cara Serie 6500, estd disefiado precisamente para
proporcionar una proteccion agradable y firme en los ambientes de trabajo mas dificiles,
elaborado de Silicona de alta resistencia, o que ofrece mayor comodidad y estabilidad al

momento de usarlo, pues mantiene su forma incluso a temperaturas elevadas [29].

SR
f

Figura 4.4. Respirador de Media Cara Serie 6500

Filtros de membrana en porta filtros

Filtro de membrana de ésteres de celulosa, de 37 mm de diametro y 0,8 micras de porosidad,

donde se capta la concentracion del compuesto quimico.

Figura 4.5. Filtros de membrana en porta filtros
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4.5. Equipos

4.5.1. Equipos de medicion de ruido

Sondémetro Tipo 11

De la marca Quest tecnologies, modelo SoundPro DI con su respectivo certificado de
calibracion.

Figura 4.6. Sonémetro
Tipo 1l

4.5.2. Equipos de medicion de Vibracion

Acelerometro (VM-6380 3D)

El VM-6380 es un pequefio medidor de vibraciones portatil adecuado para la medicion general
de vibraciones en maquinaria, motores, bombas y compresores, etc. Utiliza un acelerometro
externo y una base magnética para mejorar la respuesta de frecuencia y proporcionar una lectura
de vibraciones mas repetible [31].

Figura 4.7. Equipo (VM-6380 3D)
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4.5.3. Equipos de medicion de iluminacion

Luxdémetro, modelo Testo 545, numero de serie 02548817. Sus caracteristicas son: Rango de
0 hasta 100000 lux, con exactitud segin DIN 13032-1, la resolucion; 1 lux (o hasta 3200 lux),
10 lux (o hasta 100000 lux). El equipo consta con su certificado de calibracién, asi mismo el
equipo permite realizar mediciones parciales en un lapso de tiempo determinado, obteniendo

como resultados el promedio y los valores maximos y minimos.

Figura 4.8. Luxometro, modelo Testo 545

4.5.4. Equipo de medicién de estrés térmico
Medidor de estrés térmico TM-188D. Es un instrumento utilizado para medir el estrés al calor
utilizando el indice WBGT (temperatura de bulbo humedo y de globo).

‘"

=

0o
LY

Figura 4.9. Medidor de estrés térmico TM-188D
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4.5.5. Equipo de medicion de Riesgo Quimico
Una vez identificados los contaminantes en el ambiente se procede a cuantificarlos, utilizando
equipo de medicién certificados y debidamente calibrados.

Calibrador primario estandar de flujo de aire ""Defender 510"

- Equipo para regular y calibrar el caudal de la bomba

LTI

Figura 4.11. Bomba de Caudal mixto marca CASELLA.
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4.6. Meétodos de medicion

4.6.1. Método de medicion de ruido
La norma de referencia para el método es la Acustico 1ISO 9612, 2009 en la cual especifica todo

el procedimiento para realizar un monitoreo de ruido laboral exacto

4.6.1.1. Evaluacion de la atenuacién real de los EPP de ruido
Ya contando con resultados de las mediciones realizadas de los valores de presion sonora para
un tiempo de exposicién de 8h se procede aplicar la férmula de la OSHA seccién 11 capitulo 5

—apéndice E, con la finalidad de obtener el verdadero valor de atenuacion de ruido de los EPA:
Para un solo protector auditivo insertable:

NRR (f) = (NRR(protector auditivo) — 7) X 0.5 (4.1)

Para proteccion auditiva tipo orejera:

NRR (f) = (NRR(protector auditivo) — 7) X 0.75 4.2

Para doble proteccion:

NRR (f) = ((NRR(protector auditivo) — 7) X 0.5) +5 (4.3)

El NRR del mayor valor de atenuacion de los EPA.

4.6.2. Método de medicion de vibracion

La metodologia a seguir, esta planteada con base a normas técnicas ya establecidas por
organismos internacionales, y al procedimiento interno del laboratorio PE.15: MONITOREO
DE VIBRACIONES CUERPO ENTERO Y MANO BRAZO basado en la normativa UNE-EN
ISO 2631-1:2008 E 1SO 5349-1:2002, para lo cual se emplearan equipos con la calibracion
correspondiente, que cumplen con las exigencias de realizacion de los ensayos. En las
mediciones realizadas en las areas de abastecimiento armado y soldadura se encuentra

Unicamente vibraciones mano brazo.
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4.6.2.1. Calculo de A (8)
Una vez se dispone del valor de la aceleracion y del tiempo de exposicion, se esta en
condiciones de determinar el valor de la exposicion diaria a vibraciones normalizado para un
periodo de ocho horas A (8). Sin embargo, este calculo debe enfocarse de distinta forma segun
se esté expuesto a una sola fuente de vibraciones o a mas de una por el hecho de, por ejemplo,

manejar varias maquinas que produzcan vibraciones [24].

a. Vibraciones mano-brazo y una sola fuente de exposicion

En este caso el valor de A (8) se determina por:

T
A(8) = Apy % (4.4)

donde ay,, es la raiz cuadrada de la suma de los cuadrados de las componentes de la aceleracion

ponderada en frecuencia en los tres ejes [24].

Apy = \/ Aawx T Aawy T Aqwz (4.5)

4.6.3. Método de medicién de iluminacion

Metodologia aplicada NTP 211: lluminacién de los centros de trabajo.

Con el fin de realizar la evaluacion de los puestos de trabajo se efecta un andlisis previo a cada
uno de estos, determinando los puntos de iluminacion artificial y la postura normal del

trabajador.
A continuacion,

Se verifica el funcionamiento de luminarias, estas deben estar encendidas por lo menos media

hora antes de proceder con las mediciones.
Se procede a la verificacion del equipo in situ
Se ubica el equipo en los puntos de medicidn que fueron designados previamente

El luxémetro se ubica en el lugar més critico de tal forma que la celda foto luminica vaya

ubicada en el punto donde el trabajador fija la mayor parte de su atencion.

Se recopila datos principales de iluminacién como son: cantidad y tipo de luminarias, se cuenta

las luminarias con fallas en el funcionamiento y también la distancia entre el piso y luminaria.
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4.6.4. Método de medicién de estrés térmico
El método utilizado esta basado en la norma ISO 7243:2017

4.6.5. Método de medicion de riesgos quimicos

La metodologia aplicada en la medicion se la realiza como lo indica la NTP 110: “Toma de
muestras de metales (polvos y humos)” y se Evalla de acuerdo a los TLV detallados en la
Norma y como lo indica la UNE-EN 689 “Exposicion en el lugar de trabajo, Medicion de la
exposicion por inhalacion de agentes quimicos, Estrategia para verificar la conformidad con los

valores de exposicion profesional”.

A continuacion, se especifica las formulas para calcular la exposicién diaria de quimicos:

Caudal:
Q=v/t (4.6)
Concentracion:
C=m/v (4.7)
Exposicion diaria:
ED = (Cm.texp)/8 (4.8)
indice de exposicion:
[ = ED/TLV (4.9)
Caudal de Ventilacion
0= (9) « K
C (4.10)

Donde:

G velocidad de generacion

C concentracion que no se desea superar

K factor de seguridad para contemplar mezclas no completas

Concentracion media:
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o CLT1+C2.72 (4.12)
M= +T2

5. ANALISIS Y DISCUSION DE LOS RESULTADOS

5.1. Antecedentes de la empresa SEDEMI SCC

SEDEMI SCC es una empresa ecuatoriana que presta servicios de mecanica industrial, realiza
disefios, construccion y montaje, la planta esta ubicada en la zona industrial perteneciente a la
ciudad de Sangolqui cuenta con un area de 3000m2 de construccion con una capacidad efectiva
de 400 ton/mes, posee equipos de trabajo modernos por lo cual las actividades de mecanizado
y soldadura es automatizado en la mayor parte de los procesos, los departamentos en los que
esta dividido la empresa cuenta con procesos y sistemas de trabajo muy rigurosos y una politica
de calidad basada en el mejoramiento continuo es asi que el departamento de ingenieria maneja
programas especializados de disefio y dibujo y en lo que se refiere a seguridad y salud en el
trabajo busca contar con un ambiente laboral que brinde confianza y confort a sus trabajadores.
Trabaja especialmente en 3 lineas de negocio las cuales que son:

e Sector Petrolero e Industrial
e Sector Telecomunicaciones

e Sector Eléctrico

Mapa de la empresa

Figura 5.1. Mapa de empresa SEDEMI (Google Maps)
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5.2.  Informacion General de la empresa

Razon Social: SEDEMI SCC.
R.U.C.: 1791734920001
Direccion:

Provincia: Pichincha
Canton: Rumifiahui
Parroquia: Sangolqui
Barrio: Lotizacion El Carmen

Calle: Via Sangolqui — Amaguafia, km 4 1/2, interseccion Lotizacion EI Carmen, lote # 4.
Teléfono: 022094042 Telefax: 022093992 opcion 1

Contactos

Representante Legal

Ing. Esteban Rafael Proafio Pillajo

Correo Electrénico: esteban_proano@sedemi.com

Cel.: (099499492)

5.3. Filosofia de la Empresa SEDEMI SCC

Mision Somos constructores de soluciones a la medida para proyectos de infraestructura con

una cultura de servicio y enfoque en generar valor para nuestros stakeholders

Vision Ser lider regional en soluciones para proyectos de infraestructura, que contribuyan al

desarrollo de la sociedad

40



5.4. Organigrama Institucional
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Figura 5.2. Organigrama

5.5. Realizar el levantamiento de las actividades en el area de abastecimiento, armado
soldadura para la identificacion de medidas de control

5.5.1. Levantamiento de informacion de las actividades operativas en las areas de
abastecimiento, armado y soldadura.

Dentro de esta actividad utilizando la herramienta digital Bizagi Modeler se elabora diagramas
de flujo matricial para el area de abastecimiento del mismo modo para el area de armado y
soldadura, hay que recalcar que dentro del area Gltimamente mencionada existen 5 lineas de
produccion, en estas se realizan actividades en su mayoria homogéneas, por tal motivo no se
realizan diagramas para cada una. Prosiguiendo con el andlisis, en la figura 4 y 5 es notorio
cada una de las actividades generales que constan dentro del proceso de fabricacion,
seguidamente se conoce los puestos de trabajo y ciertas tareas que presentan riesgos por la
propia naturaleza de estas, hay que mencionar que ya se puede hacer un analisis superficial de
los riesgos que existen dentro del proceso, en vista de lo analizado, se procede a identificar las
medidas de prevencidn que estdn implementadas como pueden ser EPP y otras adicionales.
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5.5.2. ldentificacion de las medidas de control aplicadas en el area de abastecimiento
armado y soldadura

Con la aplicacion de encuestas higiénicas levantadas en las areas de abastecimiento armado y
soldadura, las mismas gue se adjuntan en Anexos, se identifica el tipo de riesgo en la parte fisica
y quimica. En lo que se refiere a quimicos se identifica el tipo de sustancia, basandose en esto

podremos continuar con la medicion de la concentracion.

La existencia de agentes quimicos en los procesos metalmecanicos es abundante y variable por
lo que se establecen grados de prioridad para definir los que son necesarios medir, tomando
como referencia resultados de exdmenes médicos que detallan enfermedades provocadas por

estos riesgos como lo es la presencia de metales y gases en la sangre o incapacidades.

Al conocer el nimero de trabajadores nos ayuda a diagnosticar la magnitud y la necesidad de

mejorar el ambiente de trabajo.

Consideremos ahora los EPI utilizados para mitigar el riesgo analizado, con este dato se podra
calcular la atenuacion real y determinar si son los adecuados ademas sugerir cambios si fuese
el caso. Se pudo identificar también otras medidas preventivas como parte de la prevencion
frente a otros riesgos presentes en el puesto de trabajo. Todo lo descrito anteriormente se puede
notar en las tablas (5.1-5.4).

5.5.2.1.1dentificacién de las medidas de control aplicadas en el area de abastecimiento

Tabla 5.1. Area de abastecimiento. Riesgos fisicos
Avrea de abastecimiento

Riesgos Quimicos

NUmero de Medidas preventivas
Tipo de sustancia trabajadores
expuestos £ Otras medidas de
seguridad
Hierro Guantes Sefialética de prevencion
Manganeso Respirador media cara F(;grgrtezéacgtzgss:gzireﬁiz:1ptgs
Monoxido de Carbono Filtros 2097 Ventilacién natural
Didxido de carbono % Casco
Ozono Mica facial

Gafas Claras

Calzado de seguridad
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Tabla 5.2. Area de abastecimiento. Riesgos fisicos
Avrea de abastecimiento

Riesgos Fisicos

NUmero de Medidas preventivas
Tipo de riesgo trabajadores - -
expuestos EPI Otras medidas de seguridad
Ruido Excesivo Guantes Sefialética respectiva
lluminacién . . Mantenimiento correctivo y
- Respirador media cara . -
inadecuada preventivo de cada equipo
Estrés térmico Filtros 2097 Capacitaciones uso adecuado
de EPP
Vibracion 35 Casco Certificacion de EPP

Mica facial
Gafas Claras
Calzado de seguridad

Tapones y orejeras

5.5.2.2.1dentificacion de las medidas de control aplicadas en el &rea de armado y
soldadura (Linea 1-Linea 5)

Tabla 5.3. Armado y soldadura (Linea 1- Linea 5). Riesgos quimicos

Armado y Soldadura (Linea 1-Linea 5)

Riesgos Quimicos

NUmero de Medidas preventivas
Tipo de sustancia trgfgﬂzg&?s o Otras medidas de
seguridad
Hierro Guantes de operador, soldador, Nitrilo | Sefialética respectiva
Manganeso Respirador media cara Fichas ;Zir::)%ass de los
Mondxido de Carbono Filtros 2097 Ventilacion Natural
Didxido de carbono 63 Casco
Oxidos de Nitrégeno Mica facial
Ozono Gafas Claras y oscuras
Calzado de seguridad
Mascara de soldar
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Tabla 5.4. Armado y soldadura (Linea 1- Linea 5). Riesgos fisicos

Armado y soldadura (Linea 1-Linea 5)

Riesgos Fisicos

Ndmero de Medidas preventivas
Tipo de riesgo trabajadores - -
expuestos EPI Otras medidas de seguridad
Ruido Excesivo Guantes de cuero Sefalética respectiva

Mantenimiento correctivo y

lluminacién inadecuada Mandil de cuero preventivo de cada equipo
Estrés térmico Capucha Capacitaciones I(;e3 ILDJso adecuado de
Radiaciones lonizantes Respirador media cara Certificacion de EPP
Vibraciones Filtros 2097
63 Casco
Mica facial

Gafas Claras
Calzado de seguridad
Tapones
Campera de cuero

Orejeras

Lo realizado hasta aqui permite organizar y designar puntos de medicion dentro de la planta de
la empresa SEDEMI, los riesgos medidos son ruido, iluminacion, vibracion, estrés térmico esto
en cuanto a los que forma parte de los riesgos fisicos, de igual modo se midid los riesgos
quimicos como son humos y gases metalicos procedentes de los diferentes tipos de soldadura y

corte térmico.

5.6. Realizar la Evaluacion de los agentes contaminantes a partir de los datos obtenidos
en medicion

5.6.1. Analisis comparativo de las condiciones actuales del trabajador con los
estdndares normados en relacién a los riesgos fisicos y quimico

Para el analisis de los datos de medicion se compara con un limite de exposicion de 8 horas,
siguiendo metodologias adecuadas, ademas los equipos deben estar en buen estado y
debidamente calibrados, se procede a hacer una evaluacion comparando con los limites
permisibles nacionales legalmente aprobados y el caso de no existir se tomara en cuenta normas

internacionales.
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5.6.1.1. Ruido
Se designd 8 puntos para medicion de ruido dentro del area de abastecimiento y 6 en el area de armado y soldadura

En las tablas N° 5.5, 5.6 y 5.7 se evidencia entre otras caracteristicas y valores el limite de exposicion sonora para un tiempo de 8 horas (LEX,8h)

este valor se compara con los valores permisibles especificados en el decreto 2393 que actualmente esta vigente en el pais mediante esto se verifica

si hay cumplimiento o esta fuera del rango permisible.

Tabla 5.5. Comparacion de los valores medidos con los valores limites establecidos en el decreto 2393

Datos obtenidos en las mediciones y comparacion con los Estdndares normados del area de abastecimiento. Punto (1-4)

. INCERTID
Hora DESCRIPCION DE
N° L ; Lp,AeqT, | LEX,BH % LEX,8h | UMBRE U
Inicio/fina AREA DE TRABAJO LA TAREA
PUNTO m (dB) ,m(dB) | DOSIM. (dB) (k=1,65;90
| (MEDIDA)
%)
10:55 o ) )
1 1112 Abastecimiento 1 Perforacion Forjar y perforar 87,5 87,5 102,9 87,5 3,0
11:15 o
2 11:33 Abastecimiento 2 Doblado Doblado y rolado 85,1 85,1 100,1 85,1 3,0
11:36 o ) ]
3 1157 Abastecimiento 3 Biselado Corte y biselado 101,1 1011 118,9 101,1 3,1
11:55
4 1212 Abastecimiento 4 Maquinado | Maquinado en caliente 91,1 91,1 107,2 91,1 3,0
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Tabla 5.6. Comparacion de los valores medidos de ruido con los limites normados

Datos obtenidos en las mediciones y comparacion con los Estandares normados del area de abastecimiento. Punto (4-8)

DESSCRIPCION

N° Hora AREA DE Lp,AegT,m % INCERTIDUMBRE
S DE LA TAREA LEX,BH,m(DB) LEX,8h(dB)
PUNTO | Inicio/final TRABAJO (dB) DOSIM. U (k=1,65;90%)
(MEDIDA)
Abastecimiento
5 10:55 11:12 Corte y perforado 93,8 93,8 110,4 93,8 3,1
5 Perforado
Abastecimiento
6 11:1511:33 6 Corte y Corte y perforado 87,7 87,7 103,2 87,7 3,1
Perforacion
Abastecimiento Elaboracion de
7 11:36 11:52 89,3 89,3 105,1 89,3 3,0
7 Roscado roscado
o Control ingreso y
Abastecimiento . .
8 11:5512:12 salida de material a 72,7 72,7 85,5 72,7 3,1

8 Logistica

lineas de corte

Decreto 2393
Art. 55
punto 7

85dB

Declaracion de
Conformidad(
Nota 7)

Si cumple para la

jornada laboral de
8 horas
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Tabla 5.7. Comparacion de los valores medidos de ruido con los limites normados

Datos obtenidos en las mediciones y comparacion con los Estandares normados del area de armado y soldadura. Punto (1-8)

INCERTIDUMB | Decreto 2393

Declaracion de
Conformidad (Nota 7)
Para 8 horas laborales

i DESCRIPCION
N° Hora AREA DE Lp,AeqT,m | LEX,BH,m % LEX,8
o DE LA TAREA RE U
PUNTO | Inicioffinal TRABAJO (dB) (dB) DOSIM. | h(dB)
(MEDIDA) (k=1,65;90%)
Armado y Soldadura, pulido y
1 09:30 09:47 91,2 91,2 107,3 91,2 3,0
soldadura linea 1 corte de material
Armado y Soldadura, pulido y
2 11:1511:33 89,7 89,7 105,6 89,7 3,0
soldadura linea 1 corte de material
Armado y Soldadura, pulido y
3 11:36 11:52 . ] 94 94 110,6 94 3,0
soldadura linea 5 corte de material
Armado y Soldadura, pulido y
4 11:5512:12 ) 90,4 90,4 106,4 90,4 3,1
soldadura linea 4 corte de material
Armado y Limpieza mecéanica
5 12:12 12:29 91 91 107 91 3,2
soldadura linea 3 y suelda
Armado y Armado y
6 12:29 12:46 . 92,3 92,3 108,6 92,3 3,0
soldadura linea 2 esmerilado
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5.6.1.2. Luminosidad
Para medir iluminacidn se designo varios puntos por cada linea de produccién, esto dentro de
la linea de armado y soldadura, asi como también se toman en cuenta varios puntos en el area

de abastecimiento.

En las tablas que se presenta a continuacion se evidencia los resultados de la medicién y
comparacion con el limite permitido de luxes segin el decreto 2393 que actualmente esta
vigente en el pais, mediante esto se verifica si hay cumplimiento o estd fuera del rango

permisible.
Luminosidad en el area de Armado y soldadura Linea 1

Tabla 5.8. Resultado y comparacion de luminosidad. Armado y soldadura Linea 1 (1)

RESULTADO DE LA COMPARACION LP
MEDICION (Lux) (Lux)

PUNTO UBICACION PROMEDIO MAX. MIN. DECRETO 2393

Mesa de trabajo cabina
P1 1 277 281 274 100
P2 Area de trabajo viga 1 376 384 312 100
P3 Avrea de trabajo viga 2 151 161 132 100
P4 Area de trabajo viga 3 99 104 91
P5 Area de trabajo viga 4 60 62 57
P6 Area de trabajo 52 56 46
P7 Area de trabajo 134 136 124
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Tabla 5.9. Resultado y comparacion de luminosidad. Armado y soldadura Linea 1 (2)

COMPARACION

PUNTO UBICACION RESULTADO DE LA MEDICION (Lux) LP (Lux)
PROMEDIO MAX. MIN. DECRETO 2393
Mesa de trabajo
. 158 158 162 100
P1 cabina 1
Area de trabajo viga
183 183 186 100
P2 1
Area de trabajo viga
162 162 164 100
P3 2
Avrea de trabajo viga
291 291 314 100
P4 3
Area de trabajo viga
107 107 114 100
P5 4
P6 Avrea de trabajo 205 205 207 200

Luminosidad en el area de Armado y soldadura Linea 2

Tabla 5.10. Resultado y comparacion de luminosidad. Armado y soldadura Linea 2 (1)

RESULTADO DE LA MEDICION COMPARACION
UBICACION (Lux) LP (Lux)

PROMEDIO MAX. . DECRETO 2393

Esquina izquierda 1
P2 Esquina derecha 1 1012 1349 718 100
P3 Parte media izquierda 410 434 386 100
P4 Parte media derecha 349 447 230 100
P5 Esquina izquierda 2 192 265 106 100
P6 Esquina derecha 2 230 243 178 100
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Tabla 5.11. Resultado y comparacién de luminosidad. Armado y soldadura Linea 2 (2)

RESULTADO DE LA COMPARACION
UBICACION MEDICION (Lux) LP (Lux)

PROMEDIO| MAX. MIN. DECRETO 2393

Esquina 1 izquierda, delante de la
P1 o 188 192 182 100
oficina
P2 Esquina derecha 1 161 169 150 100
P3 Parte media izquierda 293 310 270 100
P4 Parte media derecha 304 313 284 100
P5 Esquina izquierda 2 712 764 667 100
P6 Esquina derecha 2 1381 1465 1062 100

Luminosidad en el &rea de Armado y soldadura Linea 3

Tabla 5.12. Resultado y comparacién de luminosidad. Armado y soldadura Linea 3 (1)

PUNTO

RESULTADO DE LA COMPARACION LP
MEDICION (Lux) (Lux)

UBICACION

PROMEDIO | MAX. MIN. DECRETO 2393

Esquina izquierda 1
P2 Esquina derecha 1 4126 5336 2233 100
P3 Parte media izquierda 851 1115 356 100
P4 Parte media derecha 827 885 690 100
Lado izquierdo del &rea
P5 ) 348 386 291 100
esquina 2
Lado derecho del area esquina
P6 ) 364 414 330 100
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Tabla 5.13. Resultado y comparacion de luminosidad. Armado y soldadura Linea 3 (2)

RESULTADO DE LA COMPARACION
UBICACION MEDICION (Lux) LP (Lux)

PROMEDIO MAX. MIN. DECRETO 2393

Esquina izquierda 1
P2 Esquina derecha 1 331 340 314 100
P3 Parte media izquierda 391 406 364 100
P4 Parte media derecha 797 825 722 100
P5 Esquina izquierda 2 4541 5255 1953 100
P6 Esquina derecha 2 364 3045 1845 100

Luminosidad en el area de Armado y soldadura Linea 4

Tabla 5.14. Resultado y comparacion de luminosidad. Armado y soldadura Linea 4

RESULTADO DE LA COMPARACION LP
UBICACION MEDICION (Lux) (Lux)

DECRETO 2393

Lado izquierdo de &rea esquina

P1 L 103 104 103 100
P2 Lado derecho de area esquina 1 105 112 93 100
Lado izquierdo del &rea parte
P3 . 96 97 93
media

Lado derecho del area parte
P4 . 107 109 104 100
media

Lado izquierdo del area esquina
P5 ) 80 83 78

Lado derecho del area esquina
P6 5 670 674 666 100
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Luminosidad en el &rea de Armado y soldadura Linea 5
Tabla 5.15. Resultado y comparacién de luminosidad. Armado y soldadura Linea 5

RESULTADO DE LA
MEDICION (Lux)

COMPARACION LP (Lux)

PUNTO UBICACION
PROMEDIO MAX. | MIN. DECRETO 2393

Avrea de trabajo viga 1

P2 Area de trabajo viga 2 69 70 66

P3 Avrea de trabajo viga 3 205 210 190 100
P4 Rodillos 243 246 238 100
P5 T Master 4000 348 355 343 100

P6 Panel de Control 81 85 79 _

Luminosidad en el area de Abastecimiento

Tabla 5.16. Resultado y comparacion de luminosidad. Abastecimiento (1)

RESULTADO DE LA MEDICION COMPARACION
UBICACION (Lux) LP (Lux)

PROMEDIO‘ MAX. ‘ MIN. ‘ DECRETO 2393

PCD 1100
P2 Area de trabajo 245 257 158 100
P3 Panel de control 1100 DG 156 163 141
P4 Cabina maquina KF 176 181 174
P5 Panel de control maquina KF 131 156 126
P6 P Master 2500 panel de control 55 64 44
b7 Avrea de trabajo tras P Master 103 113 o
2500
P8 Maquina KF 78 81 61
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Tabla 5.17. Resultado y comparacion de luminosidad. Abastecimiento (2)

RESULTADO DE LA COMPARACION
UBICACION MEDICION (Lux) LP (Lux)

PROMEDIO | MAX. MIN. | DECRETO 2393

Rodillos Kalten Bach

P2 Avrea de trabajo 126 133 112 100
P3 Soldadura 104 118 88 100
Mesa de trabajo suelda ABAS-
P4 167 173 140
3240
P5 Area de trabajo TECOI 249 259 238
P6 Avrea de trabajo GRAIMAN 277 272 168 100
P7 Méquina KOIKE 365 384 337 200
Granalladora
P8 81 82 78

Metalica KALTENBACH

Tabla 5.18. Resultado y comparacién de luminosidad. Abastecimiento (3)

RESULTADO DE LA COMPARACION
UBICACION MEDICION (Lux) LP (Lux)

PROMEDIO MAX. MIN. DECRETO 2393

Avrea de trabajo ADIRA (paso de
P1 878 958 512 100
luz natural)
P2 Panel de control AAVI 137 142 132
P3 Area de trabajo AC/DC 100 133 135 126 100
P4 Area de Cizalla 141 155 136 100
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Tabla 5.19. Resultado y comparacion de luminosidad. Abastecimiento (4)

RESULTADO DE LA COMPARACION
UBICACION MEDICION (Lux) LP (Lux)

PROMEDIO | MAX. MIN. DECRETO 2393

Avrea de trabajo suelda lado

P1 o 102 108 89 100
izquierdo
Avrea de trabajo suelda lado
P2 108 110 97 100
derecho
P3 Avrea de trabajo suelda viga 119 125 114 100

P4 Equipo ADIRA 80 83 77 _

Condicion de Iluminacion

B Aceptables
B Inaceptables

Figura 5.5. Condicion de iluminacion actual

De las 73 muestras levantadas de iluminacién solo un 75% cumple con el valor minimo

establecido mientras que 18 puntos estan por debajo del limite permisible.

5.6.1.3.Vibracion
Para medir vibracion se ha designado 8 puntos, los cuales presentan exposicion de tipo mano
brazo, seguidamente los resultados son evaluados en funcién de la normativa internacional de
referencia, ya que en el pais no estd disponible un cuerpo legal que norme estos limites
permisibles. Continuando con el analisis 3 puestos de trabajo cumplen con los limites

permisibles. Todo lo especificado anteriormente podemos observar en la tabla 5.20.

56



Tabla 5.20. Resultados y comparacion con los limites permisibles.

Resultados, interpolacion y comparacion con limites

Tiempo diario de Valor
. . Carga parcial de Carga parcial de Carga parcial de exposicion maximo de
(;Og\'/g%g b0 Fezcgm:c‘:gi 98| vibracion Ax (8) | vibracion Ay 8) | vibracion Az (8) exposicion | Real Decreto 1311/2005
m/s"2 m/s"2 m/s"2 Horas |Minutos| A(8) max.
(m/s"2)
—— Ahv 20,49
P1 Vibracion | 1011/262110:00 9,94 12,86 12,48 2 0 >
mano-brazo A(8)
S Ahv 8,03
P2 Vibracion | 15,1 1/502110:20 1,88 5,64 5,4 2 0 5
mano-brazo A(8) 4,02
—— Ahv 20,31
P3 Vibracion | 15,1 1/502110:45 10,82 11,26 12,98 4 0 >
mano-brazo A(8)
S Ahv
P4 Vibracion | 1011/200111:05 12,16 131 11,02 4 0 >
mano-brazo A(8)
S Ahv
P Vibracion | 1¢.11/502111:25 11,32 12,82 107 > 0 >
mano-brazo A(8)
S Ahv
P6 Vibracion | 41 1/502111:45 10,52 12,38 11,07 4 0 >
mano-brazo A(8)
—— Ahv 14,08
PTVIbracion | 1511 1502112:08 8,26 7,42 8,66 1 0 >
mano-brazo A®) 4.98
S Ahv 1,61
e VIDTecion | 15/11/202112:25 0,44 1,16 1,02 ! 0 >
A(8) 15
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Vibracion Actual Mano-Brazo

37,50% B [naceptable
62,50% B Aceptable

Figura 5.6. Porcentaje de aceptabilidad de vibracion

5.6.1.4. Estrés Térmico
Para determinar los puntos de medicion de estrés térmico se evalta las fuentes que pueden
generar esta condicion, se selecciona 3 puntos importantes, ET1 Medicion realizada al operador
de la cortadora térmica de la marca KOIKE (Corte de planchas y material metalico a través de
arco eléctrico), ET2 Medicidn realizada al operador de la Armadora de vigas (soladora CNC de
Cajoneras por el proceso SAW), y finalmente se selecciona el ET3 que corresponde a la
medicion de un soldador de la linea de armado 4, siendo esta el area donde los soldadores pasan

el mayor tiempo del dia soldando, soldadora de la marca Miller 350P.

Para determinar el valor de estrés térmico, se debe analizar factores y condiciones
suplementarias que podrian modificar esta cuantificacion, tomando como referencias
metodologias comprobadas, entre estas variables se tiene las caracteristicas fisicas de la
persona, consumo metabolico, el tipo de actividad, la condicién del ambiente, el tipo de EPP
que utiliza, y el porcentaje de tiempo que esta expuesto a esta condicidn, valores que se detallan

en el Anexo M.

Tabla 5.21. Resultado y comparacion de estrés térmico

Resultado final y comparacién con normativa

MEDIA VALOR LMP A LMP A ISO
PUNTO CONSUMO | TBGHe#/WBGTei| DECRETO 7243
(REEULIEY) (°C)t 2393
ET1 180 18,6 30,0 29,0
ET2 180 20,6 30,6 29,0
ET3 180 19,3 30,6 29,0

58



5.6.1.5. Riesgo Quimico
Para precisar los puntos en los cuales se efectud la medicion, se levanta informacion de
maquinarias, tipos de proceso y EPP utilizados por area a través de la encuesta higiénica que se
describe en el anexo L. Para definir adecuadamente el tipo de contaminante a medir, es
necesario conocer el tipo de material de fabricacién, tipo de consumibles y sustancias quimicas
que estan inherentes en el proceso. El punto CQ-01 y CQ-02 pertenecen al area de
Abastecimiento donde se realiza el corte y limpieza de planchas de acero negro, colocando el
dispositivo de medicion en el operador de la cortadora térmica KOIKE y el segundo punto en
al ambiente de trabajo, el resto de los puntos se han colocado en soldadores de las diferentes
areas, siendo este el cargo de mayor criticidad por el tiempo de exposicién a humos y gases de
soldadura. En la siguiente tabla se describe y sefiala de color gris aquellas concentraciones que

estan por encima de los limites permisibles y de color verde los que estan por debajo
Valores de limite permisible segun [32] .

Tabla 5.22. Resultado y comparacion de riesgos quimicos

CONCENTRACION LIMITE MAXIMO
PONDERADA A 8H PERMISIBLE A

PARAMETRO SIMBOLO

Hierro 32,236 mg/m3
CQ-01 Manganeso Mn 0,9106 mg/m?3
Monéxido de Carbono CcO <1,0 ppm
Hierro Fe 48,979 mg/m3
CQ-02
Manganeso Mn 1.060 mg/m3
Hierro Fe 3,1563 mg/m3
CQ-03 Manganeso Mn 1,120 mg/m3
Mondxido de Carbono CcO 1,3 ppm
Hierro Fe 30,788 mg/m?3
CQ-04 Manganeso Mn 1,698 mg/m3
Monéxido de Carbono co <1,0 ppm
Hierro Fe 25,054 mg/m3
CQ-05 Manganeso Mn 0,276 mg/m3
Monoxido de Carbono co < 1,0 ppm
Hierro Fe 16,879 mg/m?
CQ-06 Manganeso Mn 0,186 mg/m? 0,2 mg/m?
Monoxido de Carbono CcO <1,0 ppm 20 ppm
Hierro Fe 16,879 mg/m? _
CQ-07 Manganeso Mn 0,186 mg/m? 0,2 mg/m?3
Monoxido de Carbono CcO <1,0 ppm 20 ppm
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Célculo de concentracion ponderada para 8H

Tabla 5.23. Estrategias de muestreo para mediciones de quimicos

ESTRATEGIAS DE MUESTREO

CONTAMINANTE QUIMICO Lct:ﬁnt’i%g) LIS le]i'r\]’_'L(Jf)STREO 2
M.P FRACCION INHALABLE 2 50 — 60
M.P FRACCION RESPIRABLE 2 50 — 60
CLORO 0,75 120
COVs 0,2 50 — 60
ISOCIANATOS 1 120
FTALATOS 15 120
HUMOS DE SOLDADURA 15 9
(METALES) :
AC. INORGANICOS 03 120
METANOL
CETONAS
ALDEHIDOS E.D. 0,2 60
ALDEHIDOSE.C. 0,2 15
MERCURIO 0,2 250
CONTEO DE FIBRAS — AMIANTO 05-2 120
SILICE CRISTALINA 2 480
FLUORUROS / BROMO 1Y2 (1,5) 266 (4 horas)
AMONIACO 0,2 50-60
PESTICIDAS ORGANOFORFORADOS 15 120

Datos Formulas

Q = Lt/min Q =vl/tl
tl =min C =ml/vl
t2 = min Ed = (Cm.texp)/8
1= c _CLT1+C2.T2
mi=mg M= T2
m2 = mg
p— p— [ —_— —_— — 3
vl =Q=*tl —xmin = [t 1000m
= = i — —— 3
v2 =Q=*t2 min*mm It 1000m
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Ve =9
m2 m 3
V2 e MM

_ CLt1+C2.t2  mg/m’.min + mg/m>.min

indice de riesgo

El indice de riesgo permite determinar el grado de afectacion y la severidad con la que puede
estar siendo afectado el trabajador, viene dada de la exposicion diaria dividida para el valor

C1
C2
Cm = t1+t2
ED = Cm.

min + min

texp mg h 3
= — % — =

8§~ m3ten_ ma/m

limite permisible del quimico analizado.

I1=ED/TLV

Tabla 5.24. indice de Riesgo gases

= mg/m3

- LIMITE
CONCENTRACION ( :
A c MAXIMO INDICE DE NIVEL DE
PUNTO PARAMETRO SIMBOLO PONDERADA A 8H PERMISIBLE EXPOSICION EXPOSICION
Monoxido de
CQ-01 o co 1 20 005  |ACEPTABLE
cqQ03 | Monoxido de co 13 20 0065 | ACEPTABLE
Carbono
Monoxido de
CQ-04 o co 1 20 005  |ACEPTABLE
cQ-05 | Monoxidode | g 1 20 005 |ACEPTABLE
Carbono
cQ-0s | Monoxidode co 1 20 005  |ACEPTABLE
Carbono

Para Gases se evidencia que todas las muestras estan en un nivel de exposicion aceptable, lo

gue permite descartar posibles enfermedades causante por este agente contaminante.
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Tabla 5.25. indice de Riesgo Oxidos Metélicos
> LIMITE :
CONCENTRACION %L INDICE DE

PARAMETRO SIMBOLO PONDERADA A 8H PERMISIBLE EXPOSICION
mg/m3 mg/m3

A mg/m3

NIVEL DE

FUI EXPOSICION

Hierro 32,236 6,4472 INACEPTABLE
coo Manganeso Mn 0,9106 4,553 INACEPTABLE
Hierro Fe 48,979 9,7958 INACEPTABLE
co-02 Manganeso Mn 1,06 53 INACEPTABLE
Hierro Fe 3,1563 0,63126 INDETERMINADO
co-aa Manganeso Mn 1,12 5,6 INACEPTABLE
Hierro Fe 30,788 6,1576 INACEPTABLE
cQ-04 Manganeso Mn 1,698 8,49 INACEPTABLE
Hierro Fe 25,054 5,0108 INACEPTABLE
cQ-05 Manganeso Mn 0,276 1,38 INACEPTABLE
Hierro Fe 16,879 3,3758 INACEPTABLE
Q08 Manganeso Mn 0,186 0,93 INDETERMINADO

NIVEL DE EXPOSICION SIN EPP

OINACEPTABLE
OINDETERMINADO

Figura 5.7. Nivel de exposicién sin EPP

Los valores de la evaluacién quimica proyectan cifras alarmantes, dando como resultado que
el 83% de los puestos de trabajo estan en un nivel de exposicion inaceptable, requiriendo
medidas correctivas inmediatas, mientras que el 17% se encuentra en una condicion
indeterminada, lo que quiere decir que el ambiente dentro de los galpones es altamente

contaminante.
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5.6.2. Cuantificar el grado de atenuacién de los equipos de proteccidn entregados al
personal

SEDEMI como parte de su programa de prevencién de riesgos laborales dota a los trabajadores
de Equipos de proteccion personal de acuerdo a sus actividades y a los riesgos presentes por
puesto de trabajo, los mismos que cumplen con datos técnicos de atenuacién, lo cual permite
evaluar la efectividad de proteccion, direccionando a la continuidad de entrega o al cambio del

mismo.

Cabe mencionar que para calcular atenuacion se debe referir al uso de un Equipo de proteccion

personal, por lo cual no es factible hacerlo en los siguientes casos:
Vibracion: Netamente el riego depende del tiempo de uso continuo del equipo.

Estrés termico: Se evidencio anteriormente que el riesgo esta controlado en todos los puestos

medidos, por lo cual se descarta la entrega de un EPP adicional.

Iluminacion: Nos referiremos directamente a la mejora de la parte estructural de los puestos de

trabajo, ya sea esta la seleccidn de nuevas alternativas en iluminacién natural o artificial.

5.6.2.1.Atenuacion real de los protectores auditivo utilizados en los puntos medidos en
el area de abastecimiento

Para el control y mitigacion de los altos decibeles que producen los procesos de las areas
productivas se entrega equipos de proteccién auditiva, entre estos esta el protector auditivo de
insercién pre moldeado de la marca 3M, asi como también tapon tipo copa u orejas como
comunmente se conoce esto con el fin de prevenir enfermedades profesionales largo plazo
como es la hipoacusia. Por tal motivo es necesario determinar el grado de atenuacion real que

ofrece estos equipos y conocer si realmente se esta protegiendo al trabajador.
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Tabla 5.26. Atenuacion real de protectores auditivos en el area de abastecimiento

NRR Vzilor real de Protecci6
“ NRR (Tapon atenuacion n Protecci6
. DESSCRIPCIO VAN I iy -
N AREA DE N DE LA LEX,8h(dB GBM™E tipo copa Auditiva | n ggdltlva
PUNT A-R VeriShiel usando utilizando
TRABAJO TAREA ) i . P
O (MEDIDA) UltraFit d ] Tapén tapon tapon tipo
) VS120H) | Tapon Tipo insertable | copa (dB)
(dB) Auditivo co (dB)
: pa
insertabl orejer
e (dB) a (dB)
Abastecimient .
1 0 1 Perforacion Forjar y perforar 87,5 29 24 11 12,75 76,5 74,75
o | Abastecimient | b iy rolado 85,1 29 2 1 1275 | 741 72,35
02 Doblado y ! ' ’ ’
3 | Abastecimient |\ ooy biselado | 1011 29 24 1 12,75 88,35
0 3 Biselado
4 | Abastecimient | Maguinado en 91,1 29 24 1 1275 | 801 78,35
0 4 Maquinado caliente
Abastecimient
5 o5 Perforado Corte y perforado 93,8 29 24 11 12,75 82,8 81,05
Abastecimient
6 06 Corte y Corte y perforado 87,7 29 24 11 12,75 76,7 74,95
Perforacion
Abastecimient Elaboracién de
7 07 Roscado roscado 89,3 29 24 11 12,75 78,3 76,55
- Control ingreso y
8 AbaSteC',m '.em salida de material 72,7 No sobrepasa el limite permitido
0 8 Logistica p
a lineas de corte
95
- A\
g5 /AN
m
2 80 W
75
70
65
1 2 3 4 5 6 7
Puntos
== Proteccion auditiva utilizando tapén insertable (dB)
e Proteccién auditiva utilizando tapén tipo copa  (dB)

Limite permisible decreto 2393 (dB)

Figura 5.8. Comparacidon de atenuacién de los protectores auditivos actuales en el area de armado y

soldadura
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=>85dB =<85dB

Figura 5.9. Porcentaje de proteccion del tapon auditivo NRR 29 dB

= >85dB = <85dB

Figura 5.10. Porcentaje de proteccion de orejera NRR 24 dB
Los resultados para el area de abastecimiento de acuerdo a la evaluacion, el 86% de los

puestos de trabajo actualmente estdn controlados y tan solo un 14% sobrepasan los limites de
decibeles permitidos.
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5.6.2.2. Atenuacion real de los protectores auditivo utilizados en los puntos medidos
en el area de armado y soldadura de la linea 1-5

Tabla 5.27. Atenuacion real de protectores auditivos en el &rea de armado y soldadura (linea 1-5)

Atenuacion
NRR Valor real de L
) (Tapén (_Iltl;'zn atenuacion P;?Eﬁ?\'f;n Proteccion
Ne AREA DE DESSCRIPCION Auditivo tipo Eopa Tand veEnel auditiva
. apén il
PUNTO | TRABAJO | PELATAREA | LEX8N(AB) | 1100) | \/0righielq | Tapon Tipo tapon [
(MEDIDA) de oido Auditiv - tapon tipo
VS120H uditivo insertable
formado ) | copa o copa (dB)
dB) insertable . (dB)
(dB) ( (dB) orejera
(dB)
Armado y -
1 | soldadura | Soldadura,pulido | g, , 29 2 11 12,75 80,2 78,45
. y corte de material
linea 1
Armado y .
Soldadura, pulido
2 so!dadura y corte de material 89,7 29 24 11 12,75 78,7 76,95
linea 1
Armado y -
3 | soldadura | SOldadura pulido %4 29 2 11 12,75 83 81,25
p y corte de material
linea 5
Armado y .
Soldadura, pulido
4 so!dadura y corte de material 90,4 29 24 11 12,75 79,4 77,65
linea 4
Armado y Limpieza
5 soldadura -'mp o1 29 24 11 16 80 75
p mecénica y suelda
linea 3
Armado y Armado
6 soldadura aoy 92,3 29 24 11 16 81,3 76,3
. esmerilado
linea 2
90
85
0 W
m
o
75
70
65
1 2 3 4 5 6
Puntos

== Proteccion auditivo usando tapon insertable (dB)
== Proteccidn auditivo utilizando tapoén tipo copa  (dB)

Limite permisible para 8h decreto 2393(dB)

Figura 5.11. Comparacién de atenuacion de los protectores auditivos actuales en el area de armado y
soldadura
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0%

=>85dB =<85dB

Figura 5.12. Porcentaje de proteccion tapon de NRR 29 dB

0%

= >85dB =<85dB

Figura 5.13. Porcentaje de cumplimiento orejera de NRR 24 dB

Para las areas de armado y soldadura el riesgo de ruido esta controlado al 100%o con el equipo
de proteccion personal que actualmente se entrega. Esto suponiendo que el trabajador usa el
equipo durante toda su jornada laboral.
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5.6.2.3.Atenuacion real de respiradores media caray filtro 2097 utilizados en los
puntos medidos en el area de Armado y Soldadura y Abastecimiento.

La atenuacion de respiradores media cara esta enfocado directamente en el tipo de filtro que se
utiliza, este variara de acuerdo al tipo de contaminante, para las muestras tomadas se realiza la
entrega de respirador media cara 6502 y filtro 2097 a todo el personal operativo, la atenuacion
viene detallada en la ficha técnica del equipo, este variara y dependera netamente de la marca
del fabricante. El filtro 2097 esta disefiado para la proteccion de humos y polvos metalicos con

una atenuacion de 10 veces el Valor limite permisible.

Tabla 5.28. Nivel de exposicion de quimicos

CONCENTRACI LiMITE
PARAME SIMBOLO ON MAXIMO ATENUACION
TRO PONDERADA A PERMISIBL 10 * (TLV)
8H mg/m?3 E A mg/m?

INDICE DE
EXPOSICIO
N mg/m?

NIVEL DE
EXPOSICION

Hierro 32,236 0,64472 Indeterminado
coot Manganes | win 0,9106 04553 | Indeterminado
Hierro Fe 48,979 0,97958 Indeterminado
cQ-02 Manganes Mn 1,06 0,53 Indeterminado
Hierro Fe 3,1563 0,063126 Aceptable
cQ-03 Manganes Mn 1,12 0,56 Indeterminado
Hierro Fe 30,788 0,61576 Indeterminado
co-oe Manganes | win 1,698 0,849 Indeterminado
Hierro Fe 25,054 0,50108 Indeterminado
Q05 Manganes Mn 0,276 0,138 Indeterminado
Hierro Fe 16,879 0,33758 Indeterminado
cQ-08 Ma"ga”es Mn 0,186 0,093 Aceptable
USO DE RESPIRADOR MEDIA CARA CON
FILTRO 2097
B ACEPTABLE
OINDETERMINADO

Figura 5.14. Nivel de exposicion quimico actual
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Se valida la atenuacion del Equipo de proteccidn personal entregado al trabajador, colocando
al 83% de los puestos de trabajo en un indice de exposicion “INDETERMINADO” y tan solo
un 17% como “ACEPTABLE” lo que quiere decir que tales condiciones requieren un
seguimiento periodico y mejoras en la infraestructura debido a que las concentraciones
internas no estan controladas y un uso inadecuado del EPP provocaria la aparicion de diversas

enfermedades.

5.7.  Establecer sistemas de mejoramiento preventivo en los diferentes procesos para
incrementar la eficiencia de las medidas de control

5.7.1. Formular propuestas de mejoramiento preventivo para los procesos en las areas
estudiadas

a. Ruido

e Medida Preventiva
Una vez obtenida los resultados de atenuacion real de protectores auditivos que se dotan a los
trabajadores es posible notar que especificamente en el punto 3 en el &rea de abastecimiento
tenemos un valor de 90,1 dB este no cumple con el limite de control de 85 dB que establece el
decreto 2393 también hay que recalcar que otros puntos como son el punto 4 y 5 de la misma
area como también el punto 1,3 ,5 y 6 del area de armado y soldadura estan en un valor mayor
de 80 dB, esto segun el R.D. 286/2006 el cual establece que Valores inferiores de exposicion
que dan lugar a una accién: LAeq, d = 80 dB(A) y Lpico = 135 dB (C), respectivamente es por
esto proponemos usar un tapédn auditivo insertable con un nivel de reduccién de ruido (NRR)
de 32 dB. Ademas de esto en el punto 3 del area de abastecimiento es necesario utilizar doble

proteccion auditiva, un tapon de 32 dB de atenuacion y una orejera de 24 dB.
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Figura 5.15. Comparacién de atenuacion en el area de abastecimiento
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Figura 5.16. Comparacion de atenuacion en el &rea de armado y soldadura

Establecer un plan de mantenimiento periodico, de los equipos y/o herramientas que operan en
las &reas de abastecimiento, armado y soldadura que usa el trabajador para la ejecucion de sus
tareas, orientados a minimizar los niveles de ruidos emitidos por estos equipos, de forma que,
estos se mantengan en perfecto estado de funcionamiento.

La empresa debera seguir dotando a los trabajadores, de equipos de proteccion personal
(auditivos) adecuados, y estos seran de uso obligatorio durante las operaciones en la zona

evaluada.
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Se restringird el acceso a personal no autorizado a la seccion de abastecimiento armado y
soldadura, se revisaran las sefialéticas identificativas para esta restriccion. Cuando por las
operaciones del proceso, deba ingresar personal que no pertenece a la seccion, se debe
garantizar el uso en todo momento, de los equipos de proteccién personal (auditivos).
Una vez implantadas las medidas de control técnico propuestas, la empresa debera volver a
medir para comprobar la efectividad de la planificacion, ademas, de dar seguimiento a la
exposicion de los trabajadores.

e Formacion
Capacitar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas frente a la exposicion al
ruido.

e Informacion
Informar a los trabajadores sobre los riesgos de la exposicion al ruido, los resultados de la
evaluacion y medidas preventivas.

e Controles periddicos
Dentro del programa de vigilancia ambiental se estableceran mediciones periddicas (anuales).
Al igual se debe incluir dentro del programa de salud ocupacional, el estudio y control
audiométrico, cuya periodicidad debera ser establecida por el médico ocupacional y en su
defecto debera ser anual.
Se realizara mediciones periddicas de la exposicion al ruido. A este efecto, ante un cambio de
procedimiento de trabajo, aumento del tiempo de operaciones en las areas estudiadas o
cualquier otra circunstancia que pueda provocar un cambio en las condiciones de trabajo, la
empresa deberd realizar una revision de la evaluacion.
Garantizar que se originen los registros de los mantenimientos preventivos, y orientados a
minimizar los niveles de ruido, emitidos por los equipos y/o herramientas que operan en las
areas de estudio, especialmente de las que generan mas ruido. Por lo que, estos mantenimientos
deberén ser documentados.
b. Vibracion
Se puede evidenciar en la figura 5.5 que el 62.5% de los puntos medidos sobrepasan el limite
permisible establecido, por lo cual para mitigar o reducir afectaciones al trabajador se establece
tiempos de exposicidn adecuados esto debido a que no es posible dotar un EPP especifico que

reduzca la vibracion.
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Datos para célculo del punto (P1), vibracion mano brazo, los datos para los demas puntos se

toman de la tabla 5.20.

m?2
A(8)=5—
(8 =5~

Ay = 20.49 —
h = 20495
T- = 8h
Célculo de tiempo de exposicion para el (P1), el calculo para los demas puntos sigue el mismo
procedimiento los resultados estan plasmados en tabla a continuacion.

Texp

A (8) — Texp
Ahy T
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Tabla 5.29. Tiempos de exposicion designados para vibracion

Tiempo diario Tiempo de
de exposicion exposicion
actual (h) recomendado(min)

Cadigo//Tipo

de evaluacion

P1 Vibracion Trabajos con
. 2 29
mano-brazo disco de grat
P2 Vibracion Trabajos de 2 Adecuado
mano-brazo suelda
P3 Vibracion Trabajos con 4 29
mano-brazo | disco de desbaste
P4 Vibracion Trabajos con 4 97
mano-brazo | disco de desbaste
P 5 Vibracién Trabajo con
. 5 29
mano-brazo disco de corte
P6 Vibracion Trabajos con
. 4 31
mano-brazo disco de grata
P7 Vibracion Trabajos de
mano-brazo fresado 1 Adecuado
P8 Vibracion Trabajos de 7 Adecuado
mano-brazo suelda

Vibracién Mano-Brazo

B [naceptable

B Aceptable

Figura 5.17. Porcentaje de aceptabilidad con tiempos de exposicién designados

c. Estrés térmico

e Medida preventiva
A continuacion, se relacionan las medidas preventivas que seran objeto de planificacion, las
cuales se deberan integrar dentro de la planificacion general de la empresa, con el fin de eliminar

o controlar y reducir los riesgos evaluados. Si bien es cierto, que los valores obtenidos se
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encuentran por debajo de los valores limites establecidos por la normativa de referencia, se
recomiendan a la compafiia una serie de medidas a llevar a cabo.
Garantizar a los trabajadores de la zona evaluada, agua potable para su hidratacion. Los
trabajadores deberan hidratarse constantemente, se recomienda tomar un vaso de agua
ligeramente fresca (no helada), cada 40 - 45 minutos.
La empresa deberd continuar garantizando una adecuada ventilacion en cada una de las
secciones de trabajo.

e Informacién
Informar a los trabajadores sobre los riesgos a la exposicién a estrés térmico por calor, los
resultados de la evaluacion y medidas preventivas.

e Controles periodicos
Dentro del programa de vigilancia ambiental se establecerdn mediciones, cuando haya
modificaciones en los procedimientos de trabajo, o cualquier otra circunstancia que pueda
provocar un cambio en las condiciones de trabajo, la empresa debera realizar una revision de la
evaluacion.
d. Huminacién

e Medida Preventiva
Al tener el 18% de los puestos de trabajo en un limite de iluminacién por debajo de lo permitido,
se debera corregir esta condicion de manera urgente, debido a que las afectaciones se asocian
directamente al riesgo mecanico, adicional, fallos en la produccion por fatiga visual y la
inasistencia del trabajador por accidentes e incidentes. Para lo cual se sugiere el reemplazo de
lamparas quemadas 0 mejoras en la infraestructura, promoviendo la iluminacion artificial o un
nuevo modelo de lamparas con mayor potencia y menor consumo energético (Lamparas Led)
El siguiente estudio pretende sugerir la colocacién de nuevas lamparas en este caso del modelo

Led, con un flujo luminoso de 17000 Lm.

Tabla 5.30. Célculo de luminarias adecuadas

LARGO ANCHO ALTURA Hlmesas o, cinarias ..
de trabajo h™ (m)
(m) (m) (m) (m)
(m)
LINEA1Y LINEAS 70 30 14 11 0.8 12.1
ABASTECIMIENTO Y
A S 96 30 14 11 0.8 121
LINEA 4 88 23 14 11 0.8 12.1
LINEA 3 65 25,5 135 11 0.8 116
LINEA 2 65 25,5 135 11 0.8 116
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Tabla 5.31. Continuacién de célculo de luminarias adecuadas
Flujo Cantidad

Indice del

S Local i Luminoso | Luminarias
200 1,73553719 0,41 0,6 1707317,07 50
200 1,88902007 0,41 0,6 2341463,41 69
200 1,50696151 0,35 0,6 1927619,05 57
200 1,57887217 0,35 0,6 1578571,43 46
200 1,57887217 0,35 0,6 1578571,43 46

Tabla 5.32. Costo de luminarias propuestas

Can_tidqd Precio Unitario C(_)sto_
Luminarias Luminarias
50 $ 100,00 $ 5.000,00
69 $ 100,00 $ 6.900,00
57 $ 100,00 $5.700,00
46 $ 100,00 $4.600,00
46 $ 100,00 $4.600,00
268 TOTAL $ 26.800,00

Tabla 5.33. Costo de consumo energético mensual de luminarias
Consumo Energético

Potencia Luminarias 100
(watts)

Costo($/kwh) 0,079
Horas uso(h/dia) 8
Valor de consumo diario 16,938

$)
Consumo energético 508,128
mensual($)

Figura 5.18. LAmpara led propuesta
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e. Agentes quimicos

e Medida Preventiva
La empresa debera garantizar que las condiciones actuales en la zona de trabajo se encuentren
controladas. Para lo cual se propone la implementacion de un sistema de Extraccion de aire.
Para tal propuesta se ha tomado como referencia la NTP 741: Ventilacion General por dilucion.
Se efectuard el célculo de caudal necesario para extraer los agentes contaminantes y mantener
la concentracidn bajo los limites permisibles en los puestos de trabajo.
El compuesto a evaluar y controlar sera el hierro Fe, el mismo que presenta excesiva
concentracion en comparacion con su TLV.
Para dicho célculo es necesario conocer las variables de la siguiente formula ya numerada en el

apartado de métodos.

- (@)
C
Donde:
Q caudal efectivo de extraccion m3/h
G velocidad de generacion, mg/h
c=" (5.1)
t

m equivale a la masa del compuesto de mayor concentracién en el ambiente, este valor serd
obtenido por el laboratorio como resultado de la medicion y t el tiempo de la toma demuestra.
C concentracién que no se desea superar, mg/m3, TLV (Fe) 5mg/m3.

K Factor de seguridad

Datos:
m = 3,9mg
t = 95 min
TLV Fe = 5mg/m3
K=5
Resolucion
3,9mg 60min mg
95min . 1H A6
2,46mg
_ h
Q=—"mg *>
5—3
m

76



Tabla 5.34. Extractores de aire planteados
EXTRACTORES DE AIRE

CAUDAL CANS’IDA
LARG | ANCH |ALTUR | VOLUM DE CALID) REQUERI COTICIDE
AREA RENOV AL IMPLEMEN
Om) | O(m) | A(m) | EN (m3) DA DE
ACION m3/h TACION
(mafh) EXTRACT
ORES
LINEA1Y
LINEA 5 70 30 14 29400 2,46 72324 18 $4.429 85
ABASTECI
MIENTO Y 96 30 14 40320 2,46 99187,2
LINEA5 25 $6.075,22
69706,5
LINEA 4 88 23 14 28336 2,46 6 17 $4.260.53
55045,5
LINEA 3 65 25,5 135 | 22376,25 2,46 75 14 $3.371,54
55045,5
LINEA 2 65 25,5 13,5 | 22376,25 2,46 75 14 $3.371,54
TOTAL $30.510,60

Caracteristicas del extractor propuesto
Tamano: 24 pulgadas

Caudal de extraccion: 4000 m3/h

Precio: 245%$ Incluida instalacion

Tipo de material: Aluminio

Tipo de extractor: E6lico

Figura 5.19.Extractor Eélico de aluminio 24"

En caso de cambios en las condiciones de trabajo que impliquen un incremento de
concentracion del contaminante, la empresa debera volver a medir.
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e Formacion
Capacitar a los trabajadores sobre los riesgos y medidas preventivas, frente a la exposicion de
los agentes quimicos.

e Informacion
Informar a los trabajadores expuestos, sobre los resultados del informe de exposicién a agentes
quimicos, gases

e EPP’s

Se debera realizar inspecciones periddicas del uso correcto de respiradora y la saturacion de los
filtros.

e Controles Periodicos

Considerando los resultados obtenidos y el lugar de donde proviene la exposicion, no seria
necesario volver a medir el monoxido de carbono, salvo cambios en las condiciones actuales.
A este efecto, ante un cambio de producto que pueda variar las concentraciones de las
sustancias, cambio de procedimiento de trabajo o aumento del tiempo de uso del producto o
cualquier otra circunstancia que pueda provocar un cambio en las condiciones de trabajo, la
empresa deberd realizar una revision de la evaluacion y una nueva medicion.

Dentro del programa de salud ocupacional, incluir el estudio y control especifico de los
contaminantes quimicos evaluados (monéxido de carbono, manganeso, hierro), incorporando
en los examenes ocupacionales, los biomarcadores que cientificamente se han establecido como
validos, para valorar la exposicidn del trabajador a estos agentes quimicos, sobre todo en las
situaciones donde el indice de exposicidén se encuentre entre por encima de los limites de

exposicion.

5.7.2. Obtener datos de eficiencia con las propuestas de mejoramiento sugeridas

Ruido. Actualmente la empresa protege un 98% de los trabajadores en las areas analizadas que
equivale a 96 trabajadores, con la propuesta de utilizacion de un nuevo protector auditivo y la
utilizacion de doble proteccion, se llega al 100% de eficacia suponiendo que los trabajadores
usen adecuadamente y durante todo el tiempo al que se encuentran expuestos.

Tabla 5.35.Cantidad de trabajadores protegidos actualmente

Trabajadores desprotegidos ‘ 2 2,50%
Trabajadores protegidos ‘ 96 97,50%
Total ‘ 98 100%
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Eficacia de proteccion auditiva actual para el area de abastecimiento armado y soldadura

H Trabajadores
desprotegidos

® Trabajadores
protegidos

Figura 5.20. Eficacia de proteccion actual

Eficacia de proteccion utilizando el EPP propuesto para el area de abastecimiento,
armado y soldadura

¥ Trabajadores
desprotegidos

® Trabajadores
protegidos

Figura 5.21. Eficacia propuesta

También se realizo el calculo de la eficiencia determinado costos de responsabilidad patronal
en el caso de que los trabajadores desprotegidos obtuviese una enfermedad profesional como
consecuencia de la utilizacién de un EPP inadecuado y que la autoridad competente determine
que es por inobservancia de las medidas preventivas por parte del empleador esto sumado con
el costo de los EPP de uso actual el resultado se hizo relacion frente al costo que generaria
comprar los EPP propuesto en un tiempo de 1 afio. Se puede notar en las tablas descritas a
continuacion el ahorro econdmico que la empresa generaria simplemente con aplicar esta
medida de correccion.
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Tabla 5.36. Valores de indemnizacién

Valor de
Valor por . e
: . indemnizacion
Enfermedad profesional - trabajador :
Porcentaje de ©) 2 trabajadores
incapacidad %)
Sordera completa unilateral 20% 5400 10800
Sordera completa bilateral 55% 14850 29700
Sordera incompleta unilateral 12% 3240 6480
Sordera incompleta bilateral 30% 8100 16200

Tabla 5.37. Costo probable en las condiciones actuales

W Cantidad = Precio($)  Total($)

Descripcion EPP

Trabajadores
Tap6n NRR 32 dB 98 12 0,88 1034,88
Valor de Indemnizacion 2 1 8100 16200
Total 17234,88

Tabla 5.38. Costo de proteccion propuesto
NO

Descripcion EPP S e Cantidad = Precio ($)  Total($)
Tapon NRR 32 dB 98 12 0,88 1034,88
Orejera NRR 24 dB 2 1 15,5 31

Total 1065,88

Ne@ trabajadores protegidos  Costo Actual de proteccion

Eficiencia — 1009
ficiencia Ne Trabajadores a proteger * Costo Previsto de protecciénx %
Eficienci 96 17234 1584
= — % =
ficiencia 98 * 1065 0

Eficiencia de las medidas preventivas sugeridas para el control de Agentes Quimicos

Actualmente existen 98 trabajadores en las areas operativas evaluadas, de los cuales el 83% se
encuentran en un Nivel de Exposicién Indeterminado, lo que deja a 82 personas en una
situacion critica debido a que un mal uso del EPP colocaria a estas personas en una condicion
Inaceptable, por tal razon se proyecta que, de no ser corregida esta condicion, la probabilidad
de tener personas enfermas es alta.

Con la implementacion de los extractores de aire, la concentracion de los quimicos se veria
reducida notablemente, lo que pondria a la empresa en una posicién de responsabilidad legal y

de compromiso con el bienestar del trabajador
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Tabla 5.39. Indemnizacion estimada por enfermedad profesional
Costo por Enfermedad

Discapacidad 0
Permanente parcial 50%
Promedio mensual $ 450,00

NUmero de mensualidad 60
Total, Indemnizacion $ 13.500,00

Tabla 5.40. Costo estimado con las condiciones actuales

Descripcion EPP

N

Cantidad Precio

Total

Trabajadores

Respirador media Cara 98 1 $25,00 $ 2450,00
Filtro 2097 98 48 $5,25 2469$6,00
Valor de Indemnizacion 3 1 $ 13.500,00 4050$0,00
Total $67.646,00

Tabla 5.41. Costo estimado de la propuesta

[\
Trabajadores

Cantidad Precio

Total

Descripcion EPP

Respirador media Cara 98 1 $ 25,00 $ 2.450,00
Filtro 2097 98 24 $5,25 $12348,00
Valor de Indemnizacién 0 1 $ 13.500,00 $-
Implementacion
extractores de Aire 1 1 $30.510,00 | $30510,00
Total $45308,00

Ne@ trabajadores protegidos  Costo Actual de proteccion

Eficiencia — 1009
ficiencia Ne Trabajadores a proteger * Costo Previsto de protecciénx %
Eficienci 95 67646 1459
= — %k ———=
ficiencia 98 * 25308 0

Eficiencia con las propuestas de mejoramiento sugeridas para la lluminacién
Para el célculo de la eficiencia se tomaran los valores el Consumo Energético, debido a que es

la principal razén por la que se sugieren la implementacion de luminarias Led.
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Tabla 5.42. Costo de consumo energético de lamparas led
Consumo Energético Lamparas Led

Potencia Luminarias (watts) 100
Costo($/kwh) 0,079
Horas uso(h/dia) 8
Valor de consumo diario (3$) 16,938
Consumo energético mensual ($) 508,128

Tabla 5.43.Costo de consumo energético de lAmparas estandar

Consumo Energético Lamparas Estandar

Potencia Luminarias (watts) 400
Costo($/kwh) 0,079
Horas uso(h/dia) 8
Valor de consumo diario ($) 67,7504
Consumo ene(r$%et|co mensual 2032,512

Consumo energetico lamparas estandar 2032,512

Eficiencia = =400%

%
Consumo energetico lamparas Led 508,128
Con la eficiencia obtenida se puede verificar la factibilidad de la propuesta, teniendo un

ahorro mensual de 1524,384% en consumo energético, para un reemplazo total de lamparas se
necesitan 268003, este valor estaria cubierto en 18 meses.
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6. CONCLUSIONES

e Actualmente el ruido se encuentra controlado en un 93% en todos los puestos de trabajo
evaluados, lo que resulta que, de los 98 trabajadores expuestos, 96 se encuentran
protegidos y 2 personas requieren una entrega de doble proteccidn (orejeras y tapones)
con esta propuesta de medida correctiva el ruido estaria controlado en un 100%,
concluyendo que, de presentarse incapacidad en el trabajador por este riesgo, el causante
sera una accion subestandar, mas no a la condicion.

e La evaluacion de estres térmico presentd datos muy favorables concluyendo que este
riesgo se encuentra controlado en un 100% por lo que no se requiere alguna
modificacion en sus medidas de control o implementacion adicional.

e El riesgo referente a la vibracién presentd datos preocupantes ya que el 62,5% de los
puestos evaluados se encuentran por encima de lo limites permisible, todos enfocados
al uso de maquina amoladora con disco de desbaste, este proceso se caracteriza como
una actividad rutinaria, exponiendo al 100% de trabajadores a sufrir enfermedades por
esta condicion, actualmente no existe una medida de control enfocada en este riesgo o
laimplementacion de un EPP que lo mitigue, por lo que dentro de la propuesta de control
sugerimos la reduccién del tiempo de uso continuo de esta maquina, siendo lo adecuado
un tiempo maximo de 25 minutos, al cumplir con esta medida preventiva el riesgo
estaria controlado en un 100%

e La iluminacion es una de las principales deficiencias en los puestos de trabajo y gran
causante de accidente y fallas en los procesos, Actualmente se tiene un 25% de los
puntos evaluados en un limite critico que debera ser corregido.

e El control de agentes quimicos aparentemente se encuentra controlado en un 100% , si
se lo analiza tomando en cuenta la atenuacion del EPP actualmente entregado, esta
estadistica seria real si se pudiera controlar el uso del respirador en toda la jornada
laboral, lo cual no ocurre en la realidad, por lo que si se analiza las condiciones reales,
los galpones se encuentran con concentraciones de metales por encima de los
recomendados, afectando significativamente a todo el personal que no haga el uso
correcto del respirador, caracterizando a esta condicion como critica, ya que podria
desencadenar un gran nimero de enfermedades laborales , por lo que se sugiere tomar

acciones inmediatas.
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Para mejorar la eficiencia de las medidas de control se han sugerido adecuaciones
importantes, que cumplen con una mejora Optima de las condiciones actuales
solventando diferentes aspectos; el principal la parte econdmica y demostrando la

factibilidad de ejecutarlo.

7. RECOMENDACIONES

Se deberéa dar un seguimiento periddico a estos riesgos, debido a que varian en funcion
de la actividad, implementacion de maquinaria, material y sustancias utilizadas, por lo
que se define como un proceso de control continuo.

En el caso de aplicarse las medidas de control sugeridas se debera realizar una nueva
evaluacion, para validar la mejora de las condiciones.

Para validar la eficiencia de las medidas de control, se deberdn realizar examenes

médicos, donde se evidencie la reduccion de enfermedades en el personal.
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9. ANEXOS

9.1. ENCUENTAS

Anexo A: Encuesta higiénico-laboral area de abastecimiento
DATOS GENERALES:

EMPRESA SEDEMI S.C.C

ACTIVIDAD Disefio, fabricacion y construccion de estructura metélica

Cllu K74210108

DIRECCION Via Sangolqui — Amaguafia Km 4 1/2 y Eloy Alfaro

PROCESO (Equipo, operacion):

Breve descripcion de las caracteristicas del proceso: La encesta higiénico — Laboral se realizo en el area de

abastecimiento en la cual el personal que labora se encuentra expuesto a contaminantes fisicos, quimicos.




EXPOSICION A CONTAMINANTES QUIMICOS:

Los trabajadores estan expuestos a Contaminantes Quimicos en sus lugares de trabajo

N° de Trabajadores Expuestos 35 | Cuéntas horas al dia (N° de horas) 8 HORAS

A qué sustancias:

Hierro (Fe)

Manganeso (Mn)

Mondxido de carbono (CO)

Diéxido de Carbono (CO2)

NOTA: En el rea de abastecimiento existen fuentes procedentes de contaminantes quimicos (particulas,
gases) del corte térmico, y actividades de soldadura aledafias a esta area con los que se encuentra en contacto
en su actividad laboral, los cuales deben estar perfectamente identificados, debiendo conocer sus

componentes y su ficha de seguridad.

Dicha sustancia puede estar en contacto con por:

Via dérmica (a través de la piel) X

Via respiratoria X

Via digestiva (accidental) X
Otras

Especificar:

El &rea de abastecimiento se realizan diversos procesos como son corte térmico, oxicorte, corte en frio,
granallado, biselado, existen operadores, asi como ayudantes que cumplen cada actividad que le
corresponde con el fin de transformar la materia prima en piezas que son detalladas en sus respectivos

planos, esta area es la encargada de proveer el material necesario a las areas de armado y soldadura

Si los trabajadores no se encuentran expuestos, continuamente; a Contaminantes Quimicos,

sefiale durante qué periodo/s del afio.



MESES (Coloque una X en la casilla inferior):

DIAS DE LA SEMANA (coloque una X en la casilla inferior)

e

8 HORAS

Se utiliza algun tipo de Equipo de Proteccién Individual (EPI):

Existen otras medidas de seguridad. X

Indicar: Sefialética de advertencia, paso peatonal,

En caso de ser afirmativo el uso de EPI, indicar:
GUANTES

RESPIRADOR MEDIA CARA

FILTROS 2097

CASCO

MICA FACIAL

GAFAS CLARAS

CALZADO DE SEGURIDAD

EXPOSICION A CONTAMINANTES FISICOS:

Ruido excesivo X

Vibraciones X




lluminacién inadecuada X

Estrés térmico X
Radiaciones ionizantes X
Radiaciones no ionizantes X

Breve descripcion de la exposicion al contaminante (si son varios mencionarlos, mencionarlos todos)

En el area de abastecimiento todos los trabajadores involucrados se encuentran expuesto a ruido causado
por la operacion de la granalladora, corte térmico, biselado con las amoladoras, golpes que frecuentemente
ocurren entre metales. La monotonia y las ondas de calor que despiden tanto maquinas como el calor
térmico de los trabajadores genera cierta incomodidad produciendo estrés térmico, en ciertos espacios se
aprecia falta de iluminacidn, asi como también radiaciones provenientes del corte térmico y oxicorte todos

estos contaminantes fisicos son fuente de incomodidad, molestia, bajo rendimiento en el trabajo

N° de Trabajadores Expuestos 35 Cuantas horas al dia (N° de horas) 8

Medidas Preventivas Sl NO

Se utiliza algun Equipo de Proteccidn Individual (EPI): X

Existen otras medidas de seguridad colectivas o de otro tipo. X

El personal de mantenimiento realiza y cumple el plan anual de mantenimiento enfocado en cada equipo. El
personal se encuentra capacitado acerca del uso adecuado de equipos de proteccion auditiva Se mantiene la

certificacion de los equipos de proteccion auditiva. Se cuenta con sefialética adecuada

En caso de ser afirmativo el uso de medidas de seguridad colectivas o de otro tipo, indicar:




MANDIL DE CUERO GUANTES
RESPIRADOR MEDIA CARA
CAPUCHA

PRE FILTRO 5N11 CON RETENEDOR
CASCO

MICA FACIAL

GAFAS CLARAS

CALZADO DE SEGURIDAD

Tapones y orejeras

Si los trabajadores no se encuentran expuestos, continuamente; a Contaminantes Fisicos,

sefiale durante que periodo/s del afio.

MESES (Coloque una X en la casilla inferior):

Noviembre Diciembre

DIAS DE LA SEMANA (Le rogamos coloque una X en la casilla inferior):

Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Domingo

‘ Indique el nimero de horas al dia que estan expuesto 24 horas

FORMACION E INFORMACION:

Formacion e informacion:

Los trabajadores estan informados sobre los posibles riesgos de su puesto de trabajo

Los trabajadores tienen conocimiento de lo que debe de hacer para prevenir los riesgos de su

puesto de trabajo




Medios de Informacion existente

Instructivo para cada actividad dentro del area de abastecimiento
Especificacion de EPP

Instructivo de Uso de equipos de proteccion auditiva y respiratorio
Instructivo de Operacion de cada equipo en los que estan encargados
Plataforma Virtual INTRANET

Carteleras

Mail Grupal

Grupos de redes sociales

Formacion ha recibida

Capacitaciones frecuentes sobre proceso operativos

Capacitacion sobre uso correcto de EPPS

Capacitacion sobre prevencion de riesgos laborales

Capacitacion sobre uso de equipos.

Se debe:

Informar a los trabajadores sobre los posibles riesgos a la exposicidn de los diferentes contaminantes sobre
todo cuando se integra personal nuevo por las largas jornadas de trabajo. Ademas, se debe adoptar las
medidas de control y proteccion apropiadas, por ejemplo, segln el caso, medidas de contencion de los

agentes.

Proporcionar informacion acerca de las medidas preventivas adoptadas, con instrucciones precisas y por

escrito.

Organizar e impartir formacion y las actividades de sensibilizacion de los trabajadores, repitiéndola con la

periodicidad necesaria.

Disefar y aplicar las medidas necesarias para la proteccion de personal especialmente vulnerable.




Anexo B: Encuesta higiénico-laboral area de armado 1

DATOS GENERALES:
EMPRESA SEDEMI S.C.C

ACTIVIDAD Disefio, fabricacion y construccion de estructura metalica

ClIU K74210108

DIRECCION Via Sangolqui — Amaguafia Km 4 1/2 y Eloy Alfaro

PROCESO (Equipo, operacion):
Breve descripcion de las caracteristicas del proceso: (con indicacion del lugar si se considera informacion

relevante):

La encuesta higiénico — Laboral se realizd en el area armado y soldadura linea 1 la misma que esta disefiada

para realizar procesos de soldadura de medianas dimensiones, el personal que esta involucrado en esta linea

se encuentra expuesto a contaminantes fisicos, quimicos.




EXPOSICION A CONTAMINANTES QUIMICOS:

Contaminante Quimico

Los trabajadores estan expuestos a Contaminantes Quimicos en sus lugares de trabajo

N° de Trabajadores Expuestos 15 [ Cuéntas horas al dia (N° de horas) | 8 HORAS

A qué sustancias:

. Hierro (Fe)

. Manganeso (Mn)

o Monoxido de carbono (CO)
o Dioxido de carbono (CO2)
. Oxidos de Nitrégeno

NOTA: En la linea 1 correspondiente a armado y soldadura existen fuentes de contaminacién quimica
(particulas, gases) debido a las actividades de soldadura que se realizan los mismos que dependen del tipo
material consumible, gas protector y material base que se esté soldando, con tales contaminantes el trabajador
esta expuesto, los cuales deben estar perfectamente identificados, debiendo conocer sus componentes y su

ficha de seguridad.

Dicha sustancia puede estar en contacto con por:

Via de Contacto Sl NO
Via dérmica (a través de la piel) X

Via respiratoria X

Via digestiva (accidental) X
Otras

Especificar:

En la linea operativa 1 de armado y soldadura se realizan principalmente procesos de soldadura, corte y
biselado, los tipos suelda utilizados son: MIC, TIG adicional el manejo de maquinas automatizadas que
facilitan los procesos manuales, para biselado y corte se ocupa dos tipos de amoladoras de 4 y 7 plg

respectivamente, con diferentes tipos de discos dependiendo de la actividad a realizar.

Si los trabajadores no se encuentran expuestos, continuamente; a Contaminantes Quimicos,

sefiale durante qué periodo/s del afio.



MESES (Coloque una X en la casilla inferior):

Enero | Febrero Marzo Abril | Mayo Junio Julio  Agosto Septiembre Octubre Noviembre  Diciembre

DIAS DE LA SEMANA (coloque una X en la casilla inferior):

Lunes Martes  Miércoles  Jueves Viernes  Sabado Domingo

Indique el nimero de horas al dia que estan expuesto 8 HORAS

Medidas Preventivas

Se utiliza algln tipo de Equipo de Proteccion Individual (EPI): X

Existen otras medidas de seguridad. X

Indicar; Sefalética de advertencia, obligatoriedad y Precaucién, Fichas técnicas de los equipos, apertura de

permisos de trabajo.

En caso de ser afirmativo el uso de EPI, indicar:

. GUANTES DE OPERADOR, SOLDADOR, NITRILO
. RESPIRADOR MEDIA CARA

. FILTROS 2097

. CASCO

. MICA FACIAL

. GAFAS CLARAS Y OSCURAS

. CALZADO DE SEGURIDAD

. MASCARA DE SOLDAR

EXPOSICION A CONTAMINANTES FISICOS:

Contaminante Fisico

Ruido excesivo X




Vibraciones X

lluminacién inadecuada X
Estrés térmico X
Radiaciones ionizantes X

Radiaciones no ionizantes X

Breve descripcidn de la exposicion al contaminante (si son varios mencionarlos, mencionarlos todos)

En la linea 4 todos los trabajadores involucrados se encuentran expuesto a ruido causado por la operacion
de méaquinas, biselado con las amoladoras, golpes que frecuentemente ocurren entre metales.
La monotonia y las ondas de calor que expulsan tanto maquinas como el calor térmico de los trabajadores

genera cierta incomodidad produciendo estrés térmico, en ciertos espacios se aprecia la falta de iluminacion
debido al deficiente mantenimiento de luminarias, asi como también radiaciones provenientes de los procesos
de suelda, todos estos contaminantes fisicos son fuente de incomodidad, molestia, bajo rendimiento en el

trabajo.

N° de Trabajadores Expuestos 15 Cuéntas horas al dia (N° de horas) 8

Medidas Preventivas

Se utiliza algin Equipo de Proteccion Individual (EPI): X

Existen otras medidas de seguridad colectivas o de otro tipo. X

El personal de mantenimiento realiza y cumple el plan anual de mantenimiento enfocado en cada equipo

El personal se encuentra capacitado acerca del uso adecuado de equipos de proteccion auditiva, visual,

extremidades superiores e inferiores
Se mantiene la certificacion de los equipos de proteccion auditiva, ocular, de manos pies y cabeza

Se cuenta con sefialética adecuada

En caso de ser afirmativo el uso de medidas de seguridad colectivas o de otro tipo, indicar:




. MANDIL DE CUERO

. GUANTES DE CUERO

. RESPIRADOR MEDIA CARA
. CAPUCHA

. FILTROS 2097

. CASCO

. MICA FACIAL

. GAFAS CLARAS

. CALZADO DE SEGURIDAD
. TAPONES

. OREJERAS

. CAMPERA DE CUERO

Si los trabajadores no se encuentran expuestos, continuamente; a Contaminantes Fisicos,

sefiale durante qué periodo/s del afio.

MESES (Coloque una X en la casilla inferior):

Enero Febrero Marzo Abril| Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

DIAS DE LA SEMANA (Le rogamos coloque una X en la casilla inferior):

Domingo

Indique el nimero de horas al dia que estan expuesto 8 horas

FORMACION E INFORMACION:
Formacion e informacion: SI  NO

Los trabajadores estan informados sobre los posibles riesgos de su puesto de trabajo X

Los trabajadores tienen conocimiento de lo que debe de hacer para prevenir los riesgos de su
puesto de trabajo




Medios de Informacidn existente

Procedimiento general de soldadura

Check List de estado fisico y funcionalidad de herramientas
Instructivo y procedimientos para cada equipo

Fichas técnicas de EPP

Plataforma Virtual INTRANET

Carteleras

Mail Grupal

Grupos de redes sociales

Capacitaciones frecuentes sobre proceso operativos
Capacitacion sobre uso correcto de EPPS
Capacitacion sobre prevencion de riesgos laborales

Capacitacion sobre uso de equipos.

Observaciones:

Se debe:

Informar a los trabajadores sobre los posibles riesgos a la exposicién de los diferentes contaminantes sobre
todo cuando se integra personal nuevo por las largas jornadas de trabajo. Ademas, se debe adoptar las medidas

de control y proteccién apropiadas, por ejemplo, segin el caso, medidas de contencién de los agentes.

Proporcionar informacion acerca de las medidas preventivas adoptadas, con instrucciones precisas y por

escrito.

Organizar e impartir formacion y las actividades de concientizacién de los trabajadores, repitiéndola con la

periodicidad necesaria.

Disefiar y aplicar las medidas necesarias para la proteccion de personal especialmente vulnerable.




Anexo C: Encuesta higiénico-laboral area de armado 2

Datos generales:
EMPRESA SEDEMI S.C.C

ACTIVIDAD Disefio, fabricacion y construccion de estructura metélica

Cllu K74210108

DIRECCION Via Sangolqui — Amaguafia Km 4 1/2 y Eloy Alfaro

PROCESO (Equipo, operacion):
Breve descripcion de las caracteristicas del proceso:

La encuesta higiénico — Laboral se realiz6 en el area armado y soldadura linea Il en la cual el personal que

labora se encuentra expuesto a contaminantes fisicos, quimicos.

Il
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EXPOSICION A CONTAMINANTES QUIMICOS:

Contaminante Quimico

Los trabajadores estan expuestos a Contaminantes Quimicos en sus lugares de trabajo

N° de Trabajadores Expuestos 15 Cuéntas horas al dia (N° de horas) |8 HORAS

A qué sustancias:

. Hierro (Fe)

. Manganeso (Mn)

o Monoxido de carbono (CO)
o Dioxido de carbono (CO2)
. Oxidos de Nitrégeno

. Ozono

NOTA: En la linea Il correspondiente a armado y soldadura existen fuentes de contaminacién quimica
(particulas, gases), actividades de soldadura que depende del tipo material consumible, gas protector y
material base que se esté soldando con tales contaminantes el trabajador se encuentra en contacto en su
actividad laboral, los cuales deben estar perfectamente identificados, debiendo conocer sus componentes y su

ficha de seguridad.

Dicha sustancia puede estar en contacto con por:

Via de Contacto Sl NO
Via dérmica (a través de la piel) X

Via respiratoria X

Via digestiva (accidental) X
Otras

Especificar:

En la linea operativa Il de armado y soldadura se realizan principalmente procesos de soldadura, corte y
biselado, los tipos suelda utilizados son: MIG, MAG TIG, para biselado y corte se ocupa dos tipos de

amoladoras de 4 y 7 plg respectivamente, con diferentes tipos de discos dependiendo de la actividad a realizar.




Si los trabajadores no se encuentran expuestos, continuamente; a Contaminantes Quimicos,

sefiale durante qué periodo/s del afio.

MESES (Coloque una X en la casilla inferior):

Enero Febrero Marzo Abril| Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

DIAS DE LA SEMANA (coloque una X en la casilla inferior):

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sébado Domingo

Indique el nimero de horas al dia que estan expuesto 8 HORAS

Medidas Preventivas SI N[@)
Se utiliza algun tipo de Equipo de Proteccion Individual (EPI): X
Existen otras medidas de seguridad. X

Indicar: Sefialética de advertencia, obligatoriedad y Precaucién, Fichas técnicas de los equipos, ventilacion

natural.

En caso de ser afirmativo el uso de EPI, indicar:

. GUANTES DE OPERADOR, SOLDADOR, NITRILO
. RESPIRADOR MEDIA CARA

. FILTROS 2097

. CASCO

. MICA FACIAL

. GAFAS CLARAS Y OSCURAS

. CALZADO DE SEGURIDAD

. MASCARA DE SOLDAR




EXPOSICION A CONTAMINANTES FiSICOS:

Contaminante Fisico Si NO
Ruido excesivo X

Vibraciones X

lluminacién inadecuada X

Estrés térmico X

Radiaciones ionizantes X
Radiaciones no ionizantes X

Breve descripcion de la exposicidn al contaminante (si son varios mencionarlos, mencionarlos todos)

En la linea Il todos los trabajadores involucrados se encuentran expuesto a ruido causado por la operacion de
maquinas, biselado con las amoladoras, golpes que frecuentemente ocurren entre metales.
La monotonia y las ondas de calor que expulsan tanto maquinas como el calor térmico de los trabajadores

genera cierta incomodidad produciendo estrés térmico, en ciertos espacios se aprecia la falta de iluminacion
debido al deficiente mantenimiento de luminarias, asi como también radiaciones provenientes de los procesos
de suelda, todos estos contaminantes fisicos son fuente de incomodidad, molestia, bajo rendimiento en el

trabajo.

N° de Trabajadores Expuestos 18 Cuantas horas al dia (N° de horas) 8

Medidas Preventivas Sl

Se utiliza algin Equipo de Proteccion Individual (EPI): X

Existen otras medidas de seguridad colectivas o de otro tipo. X

El personal de mantenimiento realiza y cumple el plan anual de mantenimiento enfocado en cada equipo

El personal se encuentra capacitado acerca del uso adecuado de equipos de proteccidén auditiva, visual,

extremidades superiores e inferiores
Se mantiene la certificacion de los equipos de proteccion auditiva, ocular, de manos pies y cabeza

Se cuenta con sefialética adecuada

En caso de ser afirmativo el uso de medidas de seguridad colectivas o de otro tipo, indicar:




. MANDIL DE CUERO

. GUANTES DE CUERO

. RESPIRADOR MEDIA CARA
. CAPUCHA

. FILTROS 2097

. CASCO

. MICA FACIAL

. GAFAS CLARAS

. CALZADO DE SEGURIDAD
. TAPONES

. OREJERAS

Si los trabajadores no se encuentran expuestos, continuamente; a Contaminantes Fisicos,

sefiale durante qué periodo/s del afio.

MESES (Coloque una X en la casilla inferior):

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

DIAS DE LA SEMANA (Le rogamos cologue una X en la casilla inferior):

Lunes Martes Miércoles  Jueves Viernes Séabado Domingo

Indique el nimero de horas al dia que estan expuesto ERIIES

FORMACION E INFORMACION:

Formacion e informacion:

Los trabajadores estan informados sobre los posibles riesgos de su puesto de trabajo | X

Los trabajadores tienen conocimiento de lo que debe de hacer para prevenir los riesgos

de su puesto de trabajo




Medios de Informacion existente

Procedimiento general de soldadura

Check List de estado fisico y funcionalidad de herramientas
Instructivo y procedimientos para cada equipo

Fichas técnicas de EPP

Plataforma Virtual INTRANET

Carteleras

Mail Grupal

Grupos de redes sociales

Formacion ha recibida

Capacitaciones frecuentes sobre proceso operativos

Capacitacion sobre uso correcto de EPPS

Capacitacién sobre prevencion de riesgos laborales

Observaciones:

Se debe:

Informar a los trabajadores sobre los posibles riesgos a la exposicion de los diferentes
contaminantes sobre todo cuando se integra personal nuevo por las largas jornadas de
trabajo. Ademas, se debe adoptar las medidas de control y proteccion apropiadas, por

ejemplo, segun el caso, medidas de contencion de los agentes.

Proporcionar informacion acerca de las medidas preventivas adoptadas, con instrucciones

precisas y por escrito.

Organizar e impartir formacion y las actividades de concientizacion de los trabajadores,

repitiéndola con la periodicidad necesaria.

Disefar y aplicar las medidas necesarias para la proteccion de personal especialmente

vulnerable




Anexo D: Encuesta higiénico-laboral area de armado 3
DATOS GENERALES:

EMPRESA SEDEMIS.C.C

ACTIVIDAD Disefio, fabricacion y construccion de estructura metalica

ClIu K74210108

DIRECCION Via Sangolqui — Amaguafia Km 4 1/2 y Eloy Alfaro

PROCESO (Equipo, operacion):
Breve descripcion de las caracteristicas del proceso: (con indicacion del lugar si se

considera informacion relevante):

La encuesta higiénico — Laboral se realizo en el area armado y soldadura linea 3 en la cual

el personal que labora se encuentra expuesto a contaminantes fisicos, quimicos




EXPOSICION A CONTAMINANTES QUIMICOS:

Contaminante Quimico

Los trabajadores estan expuestos a Contaminantes Quimicos en sus lugares de trabajo X
: . ) 8
N° de Trabajadores Expuestos 18 Cuéntas horas al dia (N° de horas)
HORAS

A qué sustancias:

Hierro (Fe)

Manganeso (Mn)

Monoxido de carbono (CO)

Dioxido de carbono (CO2)

Oxidos de Nitrégeno

Ozono

ficha de seguridad.

NOTA: En la linea Il correspondiente a armado y soldadura existen fuentes de contaminacion quimica
(particulas, gases), actividades de soldadura que depende del tipo material consumible, gas protector y
material base que se esté soldando con tales contaminantes el trabajador se encuentra en contacto en su

actividad laboral, los cuales deben estar perfectamente identificados, debiendo conocer sus componentes y su

Dicha sustancia puede estar en contacto con por:

Via de Contacto Sl NO
Via dérmica (a través de la piel) X

Via respiratoria X

Via digestiva (accidental) X
Otras

Especificar:

En la linea operativa 111 de armado y soldadura se realizan principalmente procesos de soldadura, corte y
biselado, los tipos suelda utilizados son: MIG, MAG TIG, para biselado y corte se ocupa dos tipos de

amoladoras de 4 y 7 plg respectivamente, con diferentes tipos de discos dependiendo de la actividad a realizar.




Si los trabajadores no se encuentran expuestos, continuamente; a Contaminantes Quimicos,

sefiale durante qué periodo/s del afio.

MESES (Coloque una X en la casilla inferior):

Enero Febrero Marzo Abril| Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

DIAS DE LA SEMANA (coloque una X en la casilla inferior):

Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Domingo

Indique el nimero de horas al dia que estan expuesto 8 HORAS
Medidas Preventivas Sl NO
Se utiliza algun tipo de Equipo de Proteccion Individual (EPI): X
Existen otras medidas de seguridad. X

Indicar: Sefialética de advertencia, obligatoriedad y Precaucidn, Fichas técnicas de los equipos,

ventilacién natural.

En caso de ser afirmativo el uso de EPI, indicar:

. GUANTES DE OPERADOR, SOLDADOR, NITRILO
. RESPIRADOR MEDIA CARA

o FILTROS 2097

. CASCO

. MICA FACIAL

. GAFAS CLARAS Y OSCURAS

. CALZADO DE SEGURIDAD

. MASCARA DE SOLDAR




EXPOSICION A CONTAMINANTES FiSICOS:

Contaminante Fisico

Ruido excesivo

Vibraciones X

lluminacién inadecuada X

Estrés térmico X

Radiaciones ionizantes X
Radiaciones no ionizantes X

Breve descripcion de la exposicidn al contaminante (si son varios mencionarlos, mencionarlos todos)

En la linea 111 todos los trabajadores involucrados se encuentran expuesto a ruido causado por la operacién
de maquinas, biselado con las amoladoras, golpes que frecuentemente ocurren entre metales.
La monotonia y las ondas de calor que expulsan tanto maquinas como el calor térmico de los trabajadores

genera cierta incomodidad produciendo estres térmico, en ciertos espacios se aprecia la falta de iluminacion
debido al deficiente mantenimiento de luminarias, asi como también radiaciones provenientes de los procesos
de suelda, todos estos contaminantes fisicos son fuente de incomodidad, molestia, bajo rendimiento en el

trabajo.

N° de Trabajadores Expuestos 18 Cuantas horas al dia (N° de horas) 8

Medidas Preventivas

Se utiliza algin Equipo de Proteccion Individual (EPI): X

Existen otras medidas de seguridad colectivas o de otro tipo. X

El personal de mantenimiento realiza y cumple el plan anual de mantenimiento enfocado en cada equipo

El personal se encuentra capacitado acerca del uso adecuado de equipos de proteccion auditiva, visual,

extremidades superiores e inferiores
Se mantiene la certificacion de los equipos de proteccion auditiva, ocular, de manos pies y cabeza

Se cuenta con sefialética adecuada

En caso de ser afirmativo el uso de medidas de seguridad colectivas o de otro tipo, indicar:




. MANDIL DE CUERO

. GUANTES DE CUERO

. RESPIRADOR MEDIA CARA
. CAPUCHA

. FILTROS 2097

. CASCO

. MICA FACIAL

. GAFAS CLARAS

. CALZADO DE SEGURIDAD
. TAPONES

. OREJERAS

Si los trabajadores no se encuentran expuestos, continuamente; a Contaminantes Fisicos,

sefiale durante qué periodo/s del afio.

MESES (Cologue una X en la casilla inferior):

Enero Febrero Marzo Abril| Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

DIAS DE LA SEMANA (Le rogamos coloque una X en la casilla inferior):

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sébado Domingo

‘ Indique el nimero de horas al dia que estan expuesto 8 horas

FORMACION E INFORMACION:

Formacion e informacion: Sl NO

Los trabajadores estan informados sobre los posibles riesgos de su puesto de trabajo X

Los trabajadores tienen conocimiento de lo que debe de hacer para prevenir los riesgos de su

puesto de trabajo




Medios de Informacion existente

Procedimiento general de soldadura

Check List de estado fisico y funcionalidad de herramientas
Instructivo y procedimientos para cada equipo

Fichas técnicas de EPP

Plataforma Virtual INTRANET

Carteleras

Mail Grupal

Grupos de redes sociales

Formacion ha recibida

Capacitaciones frecuentes sobre proceso operativos

Capacitacidn sobre uso correcto de EPPS

Capacitacidn sobre prevencion de riesgos laborales

Observaciones:

Se debe:

Informar a los trabajadores sobre los posibles riesgos a la exposicién de los diferentes contaminantes sobre
todo cuando se integra personal nuevo por las largas jornadas de trabajo. Ademas, se debe adoptar las medidas

de control y proteccién apropiadas, por ejemplo, segun el caso, medidas de contencién de los agentes.

Proporcionar informacion acerca de las medidas preventivas adoptadas, con instrucciones precisas y por

escrito.

Organizar e impartir formacion y las actividades de concientizacidn de los trabajadores, repitiéndola con la

periodicidad necesaria.

Disefiar y aplicar las medidas necesarias para la proteccion de personal especialmente vulnerable




Anexo E: Encuesta higiénico-laboral area armado 4
DATOS GENERALES:

EMPRESA SEDEMI S.C.C

ACTIVIDAD Disefio, fabricacion y construccion de estructura metalica

ClIuU K74210108

DIRECCION Via Sangolqui — Amaguafia Km 4 1/2 y Eloy Alfaro

PROCESO (Equipo, operacion):
Breve descripcion de las caracteristicas del proceso: (con indicacion del lugar si se considera informacion
relevante):

La encuesta higiénico — Laboral se realizo en el area armado y soldadura linea 4 esta linea esta disefiada para
realizar procesos de soldadura de grandes dimensiones y caracteristicas de ingenieria especiales, el personal

que esta involucrado en esta linea se encuentra expuesto a contaminantes fisicos, quimicos.




EXPOSICION A CONTAMINANTES QUIMICOS:

Contaminante Quimico

Los trabajadores estan expuestos a Contaminantes Quimicos en sus lugares de trabajo X

N° de Trabajadores Expuestos 17 Cuéntas horas al dia (N° de horas) 8 HORAS

A qué sustancias:

. Hierro (Fe)

. Manganeso (Mn)

o Monoxido de carbono (CO)
. Dioxido de carbono (CO2)
. Oxidos de Nitrégeno

. Ozono

NOTA: En la linea 4 correspondiente a armado y soldadura existen fuentes de contaminacion quimica
(particulas, gases) debido a las actividades de soldadura que se realizan los mismos que dependen del tipo
material consumible, gas protector y material base que se esté soldando, con tales contaminantes el
trabajador estd expuesto, los cuales deben estar perfectamente identificados, debiendo conocer sus

componentes y su ficha de seguridad.

Dicha sustancia puede estar en contacto con por:

Via de Contacto Sl NO
Via dérmica (a través de la piel) X

Via respiratoria X

Via digestiva (accidental) X
Otras

Especificar:

En la linea operativa 4 de armado y soldadura se realizan principalmente procesos de soldadura, corte y
biselado, los tipos suelda utilizados son: MIC, TIG, SAW adicional el manejo de maquinas automatizadas
que facilitan los procesos manuales, para biselado y corte se ocupa dos tipos de amoladoras de 4y 7 plg

respectivamente, con diferentes tipos de discos dependiendo de la actividad a realizar.




Si los trabajadores no se encuentran expuestos, continuamente; a Contaminantes Quimicos,

sefiale durante qué periodo/s del afio.

MESES (Coloque una X en la casilla inferior):

Enero | Febrero Marzo Abril Mayo Junio @ Julio | Agosto Septiembre  Octubre Noviembre  Diciembre

DIAS DE LA SEMANA (coloque una X en la casilla inferior):

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sébado Domingo

Indique el nimero de horas al dia que estan expuesto 8 HORAS

Medidas Preventivas

Se utiliza algun tipo de Equipo de Proteccion Individual (EPI): X

Existen otras medidas de seguridad. X

Indicar: Sefialética de advertencia, obligatoriedad y Precaucion, Fichas técnicas de los

equipos, apertura de permisos de trabajo.

En caso de ser afirmativo el uso de EPI, indicar:

. GUANTES DE OPERADOR, SOLDADOR, NITRILO
. RESPIRADOR MEDIA CARA

. FILTROS 2097

. CASCO

. MICA FACIAL

. GAFAS CLARAS Y OSCURAS

. CALZADO DE SEGURIDAD

. MASCARA DE SOLDAR




EXPOSICION A CONTAMINANTES FiSICOS:

Contaminante Fisico Si NO
Ruido excesivo X
Vibraciones X
lluminacién inadecuada X
Estrés térmico X

Radiaciones ionizantes X
Radiaciones no ionizantes X

Breve descripcion de la exposicion al contaminante (si son varios mencionarlos, mencionarlos todos)

En la linea 4 todos los trabajadores involucrados se encuentran expuesto a ruido causado por la operacion de
maquinas, biselado con las amoladoras, golpes que frecuentemente ocurren entre metales.
La monotonia y las ondas de calor que expulsan tanto maquinas como el calor térmico de los trabajadores

genera cierta incomodidad produciendo estrés térmico, en ciertos espacios se aprecia la falta de iluminacion
debido al deficiente mantenimiento de luminarias, asi como también radiaciones provenientes de los procesos
de suelda, todos estos contaminantes fisicos son fuente de incomodidad, molestia, bajo rendimiento en el

trabajo.

N° de Trabajadores Expuestos 17 Cuantas horas al dia (N° de horas) 8
Medidas Preventivas Sl NO
Se utiliza algun Equipo de Proteccién Individual (EPI): X
Existen otras medidas de seguridad colectivas o de otro tipo. X

El personal de mantenimiento realiza y cumple el plan anual de mantenimiento enfocado en cada equipo

El personal se encuentra capacitado acerca del uso adecuado de equipos de proteccion auditiva, visual,

extremidades superiores e inferiores
Se mantiene la certificacion de los equipos de proteccion auditiva, ocular, de manos pies y cabeza

Se cuenta con sefalética adecuada

En caso de ser afirmativo el uso de medidas de seguridad colectivas o de otro tipo, indicar:




. MANDIL DE CUERO

. GUANTES DE CUERO

. RESPIRADOR MEDIA CARA
. CAPUCHA

. FILTROS 2097

. CASCO

. MICA FACIAL

. GAFAS CLARAS

. CALZADO DE SEGURIDAD
. TAPONES

. OREJERAS

. CAMPERA DE CUERO

Si los trabajadores no se encuentran expuestos, continuamente; a Contaminantes Fisicos,

sefiale durante qué periodo/s del afio.

MESES (Coloque una X en la casilla inferior):

Enero  Febrero Marzo  Abril Mayo  Junio Julio  Agosto  Septiembre  Octubre Noviembre  Diciembre

DIAS DE LA SEMANA (Le rogamos coloque una X en la casilla inferior):

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sébado Domingo

Indique el nimero de horas al dia que estan expuesto 8 horas

FORMACION E INFORMACION:
Formacion e informacion:

Los trabajadores estan informados sobre los posibles riesgos de su puesto de trabajo | X

Los trabajadores tienen conocimiento de lo que debe de hacer para prevenir los riesgos

de su puesto de trabajo




Medios de Informacion existente

Procedimiento general de soldadura

Check List de estado fisico y funcionalidad de herramientas
Instructivo y procedimientos para cada equipo

Fichas técnicas de EPP

Plataforma Virtual INTRANET

Carteleras

Mail Grupal

Grupos de redes sociales

Formacion ha recibida

Capacitaciones frecuentes sobre proceso operativos

Capacitacion sobre uso correcto de EPPS

Capacitacion sobre prevencion de riesgos laborales

Observaciones:

Se debe:

Informar a los trabajadores sobre los posibles riesgos a la exposicion de los diferentes contaminantes sobre
todo cuando se integra personal nuevo por las largas jornadas de trabajo. Ademas, se debe adoptar las medidas

de control y proteccién apropiadas, por ejemplo, segln el caso, medidas de contencion de los agentes.

Proporcionar informacion acerca de las medidas preventivas adoptadas, con instrucciones precisas y por

escrito.

Organizar e impartir formacion y las actividades de concientizacion de los trabajadores, repitiéndola con la

periodicidad necesaria.

Disefiar y aplicar las medidas necesarias para la proteccion de personal especialmente vulnerable.




Anexo F: Encuesta higiénico-laboral area de armado 5

DATOS GENERALES:
EMPRESA SEDEMI S.C.C

ACTIVIDAD Disefio, fabricacion y construccion de estructura metalica

Cllu K74210108

DIRECCION Via Sangolqui — Amaguafia Km 4 1/2 y Eloy Alfaro

PROCESO (Equipo, operacion):
Breve descripcion de las caracteristicas del proceso: (con indicacion del lugar si se considera informacion

relevante):

La encuesta higiénico — Laboral se realizo en el area armado y soldadura linea 5 esta linea esta disefiada para
realizar procesos de soldadura de grandes dimensiones y caracteristicas de ingenieria especiales, el personal

que esta involucrado en esta linea se encuentra expuesto a contaminantes fisicos, quimicos.




EXPOSICION A CONTAMINANTES QUIMICOS:

Contaminante Quimico

Los trabajadores estan expuestos a Contaminantes Quimicos en sus lugares de trabajo X

N° de Trabajadores Expuestos 16 Cuéntas horas al dia (N° de horas) 8 HORAS

A qué sustancias:

. Hierro (Fe)

. Manganeso (Mn)

o Monoxido de carbono (CO)
o Dioxido de carbono (CO2)
. Oxidos de Nitrégeno

. Ozono

NOTA: En la linea 5 correspondiente a armado y soldadura existen fuentes de contaminacidon quimica
(particulas, gases) debido a las actividades de soldadura que se realizan los mismos que dependen del tipo
material consumible, gas protector y material base que se esté soldando, con tales contaminantes el trabajador
esta expuesto, los cuales deben estar perfectamente identificados, debiendo conocer sus componentes y su

ficha de seguridad.

Dicha sustancia puede estar en contacto con por:

Via de Contacto Sl NO
Via dérmica (a través de la piel) X

Via respiratoria X

Via digestiva (accidental) X
Otras

Especificar:

En la linea operativa 5 de armado y soldadura se realizan principalmente procesos de soldadura, corte y
biselado, los tipos suelda utilizados son: MIC, TIG, SAW adicional el manejo de maquinas automatizadas
que facilitan los procesos manuales, para biselado y corte se ocupa dos tipos de amoladoras de 4y 7 plg

respectivamente, con diferentes tipos de discos dependiendo de la actividad a realizar.




Si los trabajadores no se encuentran expuestos, continuamente; a Contaminantes Quimicos,

sefiale durante qué periodo/s del afio.

MESES (Coloque una X en la casilla inferior):

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

DIAS DE LA SEMANA (coloque una X en la casilla inferior):

Miércoles Jueves Viernes Séabado Domingo

Indique el nimero de horas al dia que estan expuesto 8 HORAS
Medidas Preventivas Sl NO
Se utiliza algun tipo de Equipo de Proteccion Individual (EPI): X
Existen otras medidas de seguridad. X

Indicar: Sefialética de advertencia, obligatoriedad y Precaucién, Fichas técnicas de los

equipos, apertura de permisos de trabajo.

En caso de ser afirmativo el uso de EPI, indicar:

. GUANTES DE OPERADOR, SOLDADOR, NITRILO
. RESPIRADOR MEDIA CARA

. FILTROS 2097

. CASCO

. MICA FACIAL

. GAFAS CLARAS Y OSCURAS

. CALZADO DE SEGURIDAD

. MASCARA DE SOLDAR




EXPOSICION A CONTAMINANTES FISICOS:

Contaminante Fisico Si IN[@]
Ruido excesivo X

Vibraciones X

lluminacién inadecuada X

Estrés térmico X

Radiaciones ionizantes X
Radiaciones no ionizantes X

Breve descripcion de la exposicidn al contaminante (si son varios mencionarlos, mencionarlos todos)

En la linea 5 todos los trabajadores involucrados se encuentran expuesto a ruido causado por la operacion de
maquinas, biselado con las amoladoras, golpes que frecuentemente ocurren entre metales.
La monotonia y las ondas de calor que expulsan tanto maquinas como el calor térmico de los trabajadores

genera cierta incomodidad produciendo estrés térmico, en ciertos espacios se aprecia la falta de iluminacion
debido al deficiente mantenimiento de luminarias, asi como también radiaciones provenientes de los procesos

de suelda, todos estos contaminantes fisicos son fuente de incomodidad, molestia, bajo rendimiento en el

trabajo.

N° de Trabajadores Expuestos 16 Cuéntas horas al dia (N° de horas) 8
Medidas Preventivas SI NO
Se utiliza algin Equipo de Proteccion Individual (EPI): X

Existen otras medidas de seguridad colectivas o de otro tipo. X

El personal de mantenimiento realiza y cumple el plan anual de mantenimiento enfocado en cada equipo

El personal se encuentra capacitado acerca del uso adecuado de equipos de proteccidén auditiva, visual,

extremidades superiores e inferiores
Se mantiene la certificacion de los equipos de proteccion auditiva, ocular, de manos pies y cabeza

Se cuenta con sefialética adecuada

En caso de ser afirmativo el uso de medidas de seguridad colectivas o de otro tipo, indicar:




. MANDIL DE CUERO

. GUANTES DE CUERO

. RESPIRADOR MEDIA CARA
. CAPUCHA

. FILTROS 2097

. CASCO

. MICA FACIAL

. GAFAS CLARAS

. CALZADO DE SEGURIDAD
. TAPONES

. OREJERAS

. CAMPERA DE CUERO

Si los trabajadores no se encuentran expuestos, continuamente; a Contaminantes Fisicos,

sefiale durante qué periodo/s del afio.

MESES (Coloque una X en la casilla inferior):

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

DIAS DE LA SEMANA (Le rogamos coloque una X en la casilla inferior):

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sébado Domingo

Indique el nimero de horas al dia que estan expuesto 8 horas

FORMACION E INFORMACION:
Formacién e informacion:

Los trabajadores estan informados sobre los posibles riesgos de su puesto de trabajo X




Los trabajadores tienen conocimiento de lo que debe de hacer para prevenir los riesgos

de su puesto de trabajo

Medios de Informacion existente

Procedimiento general de soldadura

Check List de estado fisico y funcionalidad de herramientas
Instructivo y procedimientos para cada equipo

Fichas técnicas de EPP

Plataforma Virtual INTRANET

Carteleras

Mail Grupal

Grupos de redes sociales

Formacion ha recibida

Capacitaciones frecuentes sobre proceso operativos

Capacitacidn sobre uso correcto de EPPS
Capacitacidn sobre prevencion de riesgos laborales

Capacitacion sobre uso de equipos.

Observaciones:

Se debe:

Informar a los trabajadores sobre los posibles riesgos a la exposicion de los diferentes contaminantes sobre
todo cuando se integra personal nuevo por las largas jornadas de trabajo. Ademas, se debe adoptar las medidas

de control y proteccién apropiadas, por ejemplo, segin el caso, medidas de contencién de los agentes.

Proporcionar informacion acerca de las medidas preventivas adoptadas, con instrucciones precisas y por

escrito.

Organizar e impartir formacidn y las actividades de concientizacion de los trabajadores, repitiéndola con la

periodicidad necesaria.

Disefiar y aplicar las medidas necesarias para la proteccion de personal especialmente vulnerable




9.2. MEDICIONES HIGIENICAS

Anexo G: Mediciones de ruido realizado en el area de abastecimiento

DATOS DEL ANALISIS DE TRABAJO

N° . , N° NOMBRE DEL FUENTES
AREA DE CODIGO ESTRATEGIA
PUNT TRABAJA TRABAJADOR AFECTORA
TRABAJO DEL GEH DE MEDIDA
(0] DORES MONITOREADO S DE RUIDO
Abastecimient o
o Maquina de
1 ol N/A 1 Operador de maquina ) . Tareas
y forjar Adira
Perforacion
Abastecimient o Méquina de
2 E 5 Operadores de maquinas Tareas
0 2 Doblado doblar y rolar
o Méquina de
Abastecimient o
3 . F 4 Operadores de maquinas corte- Tareas
0 3 Biselado .
biseladora
Abastecimient o Maquina de
4 . N/A 1 Ayudante de Méaquina . Tareas
0 4 Maquinado corte caliente

CONDICIONES DE MONITOREO

) N©° TIEMPO DE Valor LA,eq, Tmi
N° POSICIONY , (dB)
) MEDICI | MEDICION Te(
PUNT | ORIENTACION DEL Tm (H) To(H)
i ONES | POR TAREA H)
o MICROFONO ) 1 2 3
POR (min)
1,55 m 0,075 m por
1 encima del suelo en el que 3 15 8 8 8 874 | 875 | 87,6
se encontraba el trabajador.
1,55 m 0,075 m por
2 encima del suelo en el que 3 15 8 8 8 851 | 85 85,2
se encontraba el trabajador.
1,55 m 0,075 m por
3 encima del suelo en el que 3 15 8 8 8 101 | 102 | 1004
se encontraba el trabajador.
1,55 m 0,075 m por
4 encima del suelo en el que 3 15 8 8 8 91 | 91,2 | 91,2
se encontraba el trabajador.




‘ CONDICIONES AMBIENTALES

N° PRESENCIA DE HUMEDAD | VELOCIDAD DEL | DIRECCION DEL
TEMPERATURA °C
PUNTO LLUVIA(SI/NO) %H VIENTO(m/s) VIENTO
1 No 24,1 43,5 0,3 SE
2 No 23,6 42,1 0,6 SE
3 No 23,7 44 0,8 SE
4 No 22,8 43,9 0 N/A

Registro Fotografico

“ by T
Abastecimiento 1 Perforacién

Abastecimiento 3 Biselado » Abastecimiento 4 Maquinado



DATOS DEL ANALISIS DE TRABAJO

NOMBRE DEL
N° . 3 N° FUENTES
AREA DE CODIGO TRABAJADOR ESTRATEGIA DE
PUNT TRABAJA AFECTORAS DE
TRABAJO DEL GEH MONITOREAD MEDIDA
o DORES RUIDO
o
Abastecimiento 5 Magquina
5 N/A 1 Operador Tareas
Perforado perforadora
Abastecimiento 6 o
Operadores de Maquina de corte y
6 Cortey G 3 o y Tareas
. méquina perforacion
Perforacion
Abastecimiento 7 o
7 N/A 1 Operador Maquina de roscar Tareas
Roscado
Abastecimiento 8 Gruas de Transporte
8 o H 5 Ayudante ) Tareas
Logistica de material

CONDICIONES DE MONITOREO

NO
PUNTO

POSICION Y
ORIENTACION
DEL
MICROFONO

NO
MEDICIONES
POR

TIEMPO DE

MEDICION

POR TAREA
(min)

Tm
(H)

Te(H) | To(H)

Valor LAeq,Tmi
(dB)

1,55m+0,075m
por encima del suelo
en el que se
encontraba el

trabajador.

15 8

944 | 94 93

1,55m=+0,075m
por encima del suelo
en el que se
encontraba el

trabajador.

15 8

88,2 | 87,9 87

1,55m=+0,075m
por encima del suelo
en el que se
encontraba el

trabajador.

15 8

891|894 | 894




0,8 m por encima de
8 la medida del plano 3 15 8 8 8 729 | 73 72
del asiento
‘ CONDICIONES AMBIENTALES
PRESENCIA DE VELOCIDAD DEL | DIRECCION DEL
N° PUNTO TEMPERATURA °C | HUMEDAD %H
LLUVIA(SI/NO) VIENTO(m/s) VIENTO
5 No 25,6 41,4 0 N/A
6 No 25,7 42,4 0 N/A
7 No 24,6 449 0 N/A
8 No 25,8 46,1 0,2 sw

Registro Fotogréafico

Abastecimiento 5 Roscado




Abastecimiento 6 Corte y Perforado

Anexo H: Mediciones de ruido realizado en el area de armado y soldadura

‘ DATOS DEL ANALISIS DE TRABAJO

; CODIG N° NOMBRE DEL FUENTES
N° AREA DE ESTRATEGIA
ODEL | TRABAJADO | TRABAJADOR AFECTORAS
PUNTO | TRABAJO DE MEDIDA
GEH RES MONITOREADO DE RUIDO
Armado y o Maquinas
. Tecnicos-
1 soldadura linea A 25 soldadoras- Tareas
Soldadores .
1 Pulidoras
Armado y o Maquinas
. Tecnicos-
2 soldadura linea B 4 soldadoras- Tareas
Soldadores .
1 Pulidoras
Armado y o Méquinas
. Técnicos-
3 soldadura linea C 12 soldadoras- Tareas
Soldadores _
5 Pulidoras
Armado y . Maquinas
Técnicos-
4 soldadura linea D 3 soldadoras- Tareas
Soldadores .
4 Pulidoras
Armado y
) Sueldas,
5 soldadura linea E 2 Operadores Tareas
amoladoras
3
Armado y
) Sueldas,
6 soldadura linea F 2 Operadores Tareas
) amoladoras




CONDICIONES DE MONITOREO

N° N° TIEMPO DE Valor LA,eq,Tmi
PUN POSICION Y ORIENTACION | MEDICI MEDICION Tm | Te(H | To( (dB)
o DEL MICROFONO ONES POR TAREA (H) ) H)
POR (min) 2| 3
1,55 m + 0,075 m por encima del
1 suelo en el que se encontraba el 3 15 8 8 8 [91,4(911|911
trabajador.
1,55 m £ 0,075 m por encima del
2 suelo en el que se encontraba el 3 15 8 8 8 89,1 | 90
trabajador.
1,55 m + 0,075 m por encima del
3 suelo en el que se encontraba el 3 15 8 8 8 [938| 94 | 941
trabajador.
1,55 m+ 0,075 m por encima del
4 suelo en el que se encontraba el 3 15 8 8 8 90 | 90,2
trabajador.
1,55 m + 0,075 m por encima del
5 suelo en el que se encontraba el 3 15 8 8 8 90,1923 90,1
trabajador.
1,55 m + 0,075 m por encima del
6 suelo en el que se encontraba el 3 15 8 8 8 19211924 92,3
trabajador.
CONDICIONES AMBIENTALES
N° PUNTO PRESENCIA DE TEMPERATURA HUMEDAD VELOCIDAD DEL | DIRECCION
LLUVIA(SI/NO) °C %H VIENTO(m/s) DEL VIENTO
No 23,2 47,3 0 N/A
No 22,7 48,5 0,6 SE
No 23,2 47,9 0,4 SE
No 23 47,5 0,2 SE
No 23,1 46,4 0,3 E
No 22,2 48,3 0,2 SO




Registro Fotogréfico

. ,‘_,?,

T
C e

Armado y soldadura linea 1

\ K\ 2N
Armado y soldadura linea 2 Armado y soldadura linea 4



Anexo I: Mediciones de iluminacién en el area de armado y soldadura

Puesto o area evaluada: Armado y soldadura Linea 1(1)

Condiciones ambientales: T: 23,1 °C, H:48,7% Y V: 0,55m/s

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO EVALUADO

DESCRIPCION DEL HORARIO DE TIPO, CARACTERISTICAS Y

AREA TRABAJO ESTADO ILUMINARIAS

Galpon cerrado con 2 ) o o
Tipo: Artificial # de luminarias: 12
puertas, que cuenta con .

) +2 reflectores (1 por cabina) Altura
una cabina para el control 08:00 a 17:00 Armadores
] . con respecto al suelo: 8,98 my
del &rea que tiene su .
. . 2,17m en cabina.
propias luz luminar.

Resultado de medicion

- NIVEL DE
DESCRIPCION INCERTIDUMBRE | MAX MIN

LUMINOSIDAD

- (U;K=2) (LUX) (LUX)

P1 Mesa de trabajo cabina 1 277 2,7 281 274
P2 Avrea de trabajo viga 1 376 5,1 384 312
P3 Avrea de trabajo viga 2 151 3,3 161 132
P4 Avrea de trabajo viga 3 99 3 104 91
P5 Avrea de trabajo viga 4 60 2,7 62 57
P6 Avrea de trabajo 52 2,7 56 46
P7 Area de trabajo 134 2,9 136 124




Registro Fotografico

Armado y soldadura linea 1(1)

Puesto o area evaluada: Armado y soldadura linea 1(2)

Condiciones ambientales: T: 24,1 °C, H:49,5% Y V: 0,5m/s

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO EVALUADO

HORARIO DE TIPO, CARACTERISTICAS Y

DESCRIPCION DEL AREA CARGO
TRABAJO ESTADO ILUMINARIAS

i Tipo: Artificial # de luminarias: 12
Galpon cerrado, que cuenta o
reflectores Luminarias en mal

con una cabina para el control )
] ] ) 08:00 a 17:00 Armadores estado: Ninguna Altura con
del area que tiene su propias
. respecto al suelo: 8,98 my 2,17m
luz luminar. .
en cabina.

Resultado de medicion

. NIVEL DE
DESCRIPCION INCERTIDUMBRE| MAX

(U;K=2) (LUX)

LUMINOSIDAD
(LUX)

P1 Avrea de trabajo junto a locker 158 3,3 162 140

P2 Area de trabajo viga 1 183 3 186 171




P3 Area de trabajo viga 2 162 2,7 164 152

P4 Area de trabajo viga 3 291 5,9 314 215

P5 Soldadura 107 2,7 114 103

Cabina del supervisor, mesa de
P6 ) 205 2,9 207 202
trabajo

Registro fotogréafico

Armado y Soldadura linea 1(2)

Puesto o area evaluada: Armado y Soldadura linea 2 (1)

Condiciones ambientales: T: 24,3 °C, H:50,5% Y V: 0,5m/s

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO EVALUADO

% HORARIO
DESCRIPCION DEL e TIPO, CARACTERISTICAS Y ESTADO

AREA ILUMINARIAS
TRABAJO

) Tipo: Artificial/Natural # de luminarias: 16
Galpon con 2 paredes L
) 08:00a217:00 | Armador reflectores Luminarias en mal estado: 1 reflectores
laterales abiertos
Altura con respecto al suelo: 11,40 m




Resultado de medicion

. NIVEL DE
DESCRIPCION INCERTIDUMBRE | M

AX
LUMINOSIDAD MIN (LUX)
(U;K=2) (LUX)
(LUX)

Esquina izquierda 1 2000 | 18,1
P2 Esquina derecha 1 1012 11,6 1349 718
P3 Parte media izquierda 410 6,1 434 386
P4 Parte media derecha 349 8,9 447 230
P5 Esquina izquierda 2 192 3,2 265 106
P6 Esquina derecha 2 230 51 243 178

Registro Fotogréfico

Armado y Soldadura Linea 2(1)

Puesto o area evaluada: Armado y soldadura linea 2 (2)

Condiciones ambientales: T: 24,3 °C, H:50,5% Y V: 0,5m/s

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO EVALUADO

DESCRIPCION DEL = HORARIO DE TIPO, CARACTERISTICAS Y

AREA TRABAJO ESTADO ILUMINARIAS

Tipo: Artificial/Natural # de luminarias: 12
Galp6n con una de las reflectores Luminarias en mal estado:

] 08:00 a 17:00 Armador )
paredes abiertas Ninguna Altura con respecto al suelo: 13,40

m




Resultado de medicion

LUMINOSIDAD

G (U;K=2) (LUX)

Esquina 1 izquierda, delante
P1 o 188 6,0 192 182
de la oficina
P2 Esquina derecha 1 161 3,4 169 150
P3 Parte media izquierda 293 7,7 310 270
P4 Parte media derecha 304 7,2 313 284
P5 Esquina izquierda 2 712 7,1 764 667
P6 Esquina derecha 2 1381 2,9 1465 1062

Registro Fotografico

Armado y soldadura linea 2 (2)

Puesto o area evaluada: Armado y soldadura linea 3 (1)

Condiciones ambientales: T: 24,3 °C, H:50,7% Y V: 0,5m/s

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO EVALUADO

DESCRIPCION DEL HORARIO DE TIPO, CARACTERISTICAS Y
CARGO

AREA TRABAJO ESTADO ILUMINARIAS




Tipo: Artificial/Natural # de

Galpdn con 3 paredes luminarias: 16 reflectores Luminarias
] 08:00 a 17:00 Armador
laterales abiertos en mal estado: 3 reflectores Altura con

respecto al suelo: 11,30 m

Resultado de medicion

- NIVEL DE
PUNTO DESCRIPCION INCERTIDUMBRE MAX MIN

LUMINOSIDAD

G (U;K=2) (LUX) | (LUX)

Esquina izquierda 1 2,5
P2 Esquina derecha 1 4126 2,5 5336 2233
P3 Parte media izquierda 851 3,7 1115 356
P4 Parte media derecha 827 3,0 885 690
P I2_ad0 izquierdo del area esquina 248 41 336 201
P6 Lado derecho del area esquina 2 364 3,1 414 330

Registro Fotografico

Armado y Soldadura linea 3 (1)



Puesto o area evaluada: Armado y soldadura linea 3 (2)

Condiciones ambientales: T: 24,7 °C, H:50,4% Y V: 0,5m/s

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO EVALUADO

DESCRIPCION DEL HORARIO DE . TIPO, CARACTERISTICAS Y ESTADO

p AR
AREA TRABAJO ILUMINARIAS

Tipo: Artificial/Natural # de luminarias: 12

Galpon con 2 paredes reflectores Luminarias en mal estado: 1
) 08:00a217:00 | Armador
laterales abiertos reflectores Altura con respecto al suelo: 11,30
m

Resultado de medicién

DESCRIPCION NIVEL DE INCERTIDUMBRE MAX MIN
LUMINOSIDAD (LUX) (U;K=2) (LUX) (LUX)
P1 Esquina izquierda 1 339 41 369 289
P2 Esquina derecha 1 331 3,9 340 314
P3 Parte media izquierda 391 50 406 364
P4 Parte media derecha 797 7,7 825 722
P5 Esquina izquierda 2 4541 28,5 5255 1953
P6 Esquina derecha 2 364 3,1 3045 1845

Registro Fotografico

Armado y soldadura linea 3 (2)



Puesto o area evaluada: Armado y soldadura linea 4

Condiciones ambientales: T: 24,1 °C, H:50,1% Y V: 0,5m/s

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO EVALUADO

) HORARIO
DESCRIPCION 5 TIPO, CARACTERISTICAS Y ESTADO

DEL AREA ILUMINARIAS
TRABAJO

Galpdn con ventanas Tipo: Artificial/Natural # de luminarias: 6
salientes y luz 08:00a17:00 | Operadores reflectores Luminarias en mal estado: Ninguna

artificial Altura con respecto al suelo: 6.30 m

Resultado de medicién

< NIVEL DE
DESCRIPCION INCERTIDUMBRE ~ MAX
LUMINOSIDAD MIN (LUX)
(U;K=2) (HE))
(LUX)
P1 Lado izquierdo de area esquina 1 103 2,7 104 103
P2 Lado derecho de area esquina 1 105 3 112 93
Lado izquierdo del area parte
P3 . 96 25 97 93
media

P4 Lado derecho del area parte media 107 2,7 109 104
P5 Lado izquierdo del area esquina 2 80 2,5 83 78
P6 Lado derecho del area esquina 2 670 2,5 674 666

Registro Fotografico

Armado y Soldadura linea 4



Puesto o area evaluada: Armado y soldadura linea 5

Condiciones ambientales: T: 24,1 °C, H:50,3% Y V: 0,5m/s

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO EVALUADO

HORARIO DE CAREE TIPO, CARACTERISTICAS Y ESTADO
TRABAJO ILUMINARIAS

DESCRIPCION DEL AREA

Tipo: Artificial

Galpon cerrado, que cuenta L .
# de luminarias: 20 (T Master 4000 tiene 3

con una cabina para el control ) ]
08:00 2 17:00 | Armador reflectores independientes)

del &rea que tiene su propias
luz luminar. Luminarias en mal estado: 2 reflectores

Altura con respecto al suelo: 8,98 m

Resultado de medicién

: NIVEL DE
DESCRIPCION INCERTIDUMBRE | MAX
LUMINOSIDAD MIN (LUX)
(U;K=2) (LUX)
(LUX)

Area de trabajo viga 1 25
P2 Area de trabajo viga 2 69 25 70 66
P3 Area de trabajo viga 3 205 3,7 210 190
P4 Rodillos 243 3,0 246 238
P5 T Master 4000 348 4,1 355 343
P6 Panel de Control 81 3,1 85 79

Registro Fotogréfico

Armado y soldadura linea 5



Anexo J: Mediciones de iluminacion en el area de abastecimiento
Puesto o0 area evaluada: Abastecimiento (1)

Condiciones ambientales: T: 24,1 °C, H:50,1% Y V: 0,5m/

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO EVALUADO

. HORARIO
DESCRIPCION DEL o TIPO, CARACTERISTICAS Y

AREA ESTADO ILUMINARIAS
TRABAJO

Galp6n cerrado con paso de

Tipo: Artificial # de luminarias: 24

luz natural por la puerta, ] )
) reflectores més 2 reflectores en cabina
cuenta con 2 cabinas de 08:00 a17:00 Operadores L .
o Luminarias en mal estado: Ninguna
control, cada cabina tiene su
) ) Altura con respecto al suelo: 8,98 m
propia luz luminar.

Resultado de medicion

NIVEL DE

DESCRIPCION INCERTIDUMBRE MIN
LUMINOSIDAD MAX (LUX)
(U;K=2) (LUX)
(LUX)
P1 PCD 1100 176 3,1 188 165
P2 Area de trabajo 245 3,5 257 158
P3 Panel de control 1100 DG 156 4.6 163 141
P4 Cabina maquina KF 176 3 181 174
Panel de control maquina
P5 KE 131 3,3 156 126

P Master 2500 panel de
P6 55 3,9 64 44
control

Avrea de trabajo tras P
pP7 103 51 113 85
Maéster 2500

P8 Méquina KF 78 29 81 61




Registro fotogréafico

Puesto de trabajo Abastecimiento 1

Puesto o &rea evaluada: Abastecimiento (2)

Condiciones ambientales: T: 24,1 °C, H:50,1% Y V: 0,5m/s

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO EVALUADO

. HORARIO
DESCRIPCION DEL TIPO, CARACTERISTICAS Y ESTADO
DE CARGO

AREA ILUMINARIAS
TRABAJO

Galp6n cerrado con paso de

Tipo: Artificial/Natural # de luminarias: 20

luz natural por tener o
) 08:00 a 17:00 | Operadores reflectores Luminarias en mal estado: 1
translucidos de la puerta 'y
reflector Altura con respecto al suelo: 8,98 m
paredes

Resultado de medicion

. NIVEL DE
DESCRIPCION INCERTIDUMBRE ~ MAX

LUMINOSIDAD MIN (LUX)
(U;K=2) )

P1 Rodillos Kalten Bach 170 3,7 175 164

P2 Area de trabajo 126 4.6 133 112




P3 Soldadura 104 3,1 118 88

P4 Mesa de trabajo suelda ABAS-3240 167 2,9 173 140
P5 Avrea de trabajo TECOI 249 44 259 238
P6 Area de trabajo GRAIMAN 277 7,6 272 168
P7 Maquina KOIKE 365 6,5 384 337
Granalladora Metélica
P8 81 2,7 82 78
KALTENBACH

Registro Fotografico

Puesto de trabajo abastecimiento 2
Puesto o0 area evaluada: Abastecimiento (3)

Condiciones ambientales: T: 24,1 °C, H:50,1% Y V: 0,5m/s

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO EVALUADO

. HORARIO
DESCRIPCION DEL - TIPO, CARACTERISTICAS Y ESTADO

AREA ILUMINARIAS
TRABAJO

Galpdn cerrado con . o o
Tipo: Artificial/Natural # de luminarias: 5
paso de luz natural por o
] 08:00 217:00 | Operadores | reflectores Luminarias en mal estado: 1 reflector
tener translucidos en la
Altura con respecto al suelo: 8,98 m
pared.




Resultado de medicion

DESCRIPCION NIVEL DE INCERTIDUMB MAX MIN

LUMINOSIDAD (LUX) RE (U;K=2)  (LUX) (LUX)

Avrea de trabajo ADIRA (paso
P1 878 7,77 958 512
de luz natural)

P2 Panel de control AAVI 137 3,5 142 132
P3 | Areade trabajo AC/DC 100 133 2,7 135 126
P4 Area de Cizalla 141 3,5 155 136

Registro Fotografico

Puesto de trabajo Abastecimiento 3

Puesto o area evaluada: Abastecimiento (4)

Condiciones ambientales: T: 24,1 °C, H:50,1% Y V: 0,5m/s

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO EVALUADO

. HORARIO
DESCRIPCION DEL o TIPO, CARACTERISTICAS Y ESTADO

AREA ILUMINARIAS
TRABAJO

Galpdn cerrado con paso Tipo: Artificial/Natural # de luminarias: 6
de luz natural por tener | 08:00 a 17:00 | Operadores| reflectores Luminarias en mal estado: Ninguna

translucidos en la pared. Altura con respecto al suelo: 8,98 m




Resultado de medicion

3 NIVEL DE
DESCRIPCION INCERTIDUM MAX

LUMINOSIDAD MIN (LUX)
BRE (U;K=2)  (LUX)
(LUX)

Avrea de trabajo suelda lado

P1 o 102 3,2 108 89
izquierdo
Area de trabajo suelda lado
P2 108 3,2 110 97
derecho
P3 Avrea de trabajo suelda viga 119 4 125 114
P4 Equipo ADIRA 80 2,7 83 77

Registro Fotografico

Puesto de trabajo Abastecimiento 4

Anexo K: Mediciones de vibracidon en el area de armado y soldadura

Caracteristicas del sitio de monitoreo

i PUESTO DE SITIO DE IDENTIFICACION TIPO DE
CODIGO HORARIO ,
TRABAJO MUESTREO DEL PERSONAL EVALUACION

) Wilson Cuchan
P1 Soldador/Ayudante | Linea de armado 4 ) ) 08:-17:00 Mano-Brazo
Frankin Chanataxi




Diego Chiguano

P2 Soldador Linea de armado 5 Stalin Paucar 08: -17:00 Mano-Brazo
Jonathan Vargas
) Luis Chisapanta
P3 Armador Linea de armado 1 ] ) 08: -17:00 Mano-Brazo
Victor Chuquimarca
Edwin Cantufia
P4 Soldador/Ayudante | Linea de armado 5 08: -17:00 Mano-Brazo
Henry Toapanta
P5 Ayudante Linea de armado 3 Darwin Flores 08: -17:00 Mano-Brazo
Cristian Higuera José
P6 Soldador Linea de armado 3 ) 08: -17:00 Mano-Brazo
Cantania
P7 Ayudante Linea de armado 3 | Jefffeson Pefafiel 08: -17:00 Mano-Brazo
Diego Fiallos David
P8 Soldador Linea de armado 2 08: -17:00 Mano-Brazo

Pachamama

CODIGO Temperatura | Humedad | Velocidad del
T (°C) H(%) viento V(m/s)

P1 22,1 45,9 <0,5

P2 21,3 46,4 <0,5

P3 22,5 45,4 <05

P4 22,1 45,8 <0,5

PS5 20,8 44,9 <0,5

P6 20,9 45,8 <0,5

p7 22,4 44,3 <0,5

P8 22,6 44,9 <0,5

Caracterizacion de las fuentes de oscilacion

Cddigo Identificacion de la fuente Tarea
P1 Amoladora DeWalt/SAG127027135 Trabajos con disco de grat
P2 Soldadora MIG LINCOLN SLN/037 Trabajos de suelda




P3 Amoladora Dewalt/SAG2183030077 Trabajos con disco de desbaste
P4 Amoldora DeWaltm/ SAG2292028550 Trabajos con disco de deshaste
P5 Amoladora DeWalt 7" / SAG1895224883 Trabajo con disco de corte
P6 Amoladora DeWalt 4" / SF1392651612 Trabajos con disco de grata
P7 Totortool DeWalt /SMT 1251064941 Trabajos de fresado

P8 Soldadora MIG Miller / CMLL-1021 Trabajos de suelda

Resultados, interpolacion y comparacion con limites

. Tiempo diario de
. ) Carga ] Carga parcial
Cadigo//Tipo . Carga parcial de . y exposicion
Fechay horade| parcial de ) y de vibracion
de . ) » vibracion Ay (8)
luacia evaluacion vibracion Ax 1~ Az (8)
evaluacion mm/s i
(8) mm/s~2 mm/sh2 Horas Minutos
P1 Vibracion
15/11/202110:00 9,94 12,86 12,48 2 0
mano-brazo
P2 Vibracion
15/11/202110:20 1,88 5,64 5,4 2 0
mano-brazo
P3 Vibracion
15/11/202110:45 10,82 11,26 12,98 4 0
mano-brazo
P4 Vibracion
15/11/202111:05 12,16 13,1 11,02 4 0
mano-brazo
P5 Vibracion
15/11/202111:25 11,32 12,82 10,7 5 0
mano-brazo
P6 Vibracion
15/11/202111:45 10,52 12,38 11,07 4 0
mano-brazo
P7 Vibracion
15/11/202112:05 8,26 7,42 8,66 1 0
mano-brazo
P8 Vibracion
15/11/202112:25 0,44 1,16 1,02 7 0
mano-brazo




Registro Fotografico

Monitoreo de vibracion mano brazo — P2: Suelda MIG — Linea de armado Nro. 4



Monitoreo de vibracion mano brazo — P4: Amoladora disco desbaste — Linea de armado Nro 5



Monitoreo de vibracion mano brazo — P5: Amoladora disco linea de armado 3

Monitoreo de vibracién mano brazo — P6: Amoladora pequefia linea de armado 3



Monitoreo de vibracion mano brazo — P8: MIG — Linea de armado 2



Anexo L: Mediciones higiénicas sustancias quimicas
En la siguiente tabla se realiza una descripcion de las evaluaciones realizadas.

Detalle de los contaminantes Quimicos

AREA CONTAMINANTES QUIMICO

Abastecimiento — Miscelaneos Hierro (Fe) y Manganeso (Mn)

Abastecimiento — Corte térmico Hierro (Fe), Manganeso (Mn) y Monéxido de Carbono (CO)
Armado y soldadura linea 1 Hierro (Fe), Manganeso (Mn) y Monéxido de Carbono (CO)
Armado y soldadura linea 2 Hierro (Fe), Manganeso (Mn) y Monoxido de Carbono (CO)
Armado y soldadura linea 3 Hierro (Fe), Manganeso (Mn) y Monoxido de Carbono (CO)
Armado y soldadura linea 4 Hierro (Fe), Manganeso (Mn) y Monéxido de Carbono (CO)
Armado y soldadura linea 5 Hierro (Fe), Manganeso (Mn) y Monéxido de Carbono (CO)

Descripcion del Area de Trabajo Evaluado, personal y fuentes de Generacion de

Contaminantes

En la siguiente tabla, se puede apreciar la descripcion del Area de trabajo, el personal que labora

en el &rea y las potenciales fuentes de generacion de contaminantes quimicos.

FUENTES
GENERAD
ORAS/
PROCESO

: : : HORARIO
PUNTO AREA | DESCRIPCION DEL AREA DE | CARGO

TRABAJO

Galpdn dividido en diferentes

Abastecim areas de trabajo. Cuenta con Ayudante
iento - S 0. . 08:00 a de Suelda de
CQ.01 A ventilacién natural a través de las ; L 5 horas
Miscelane 17:00 miscelane plasma
puertas laterales que se
0s . 0s
encuentren abiertas.
KIOKE
o ] ARONSON
iento - o 08:00 a MASTERGR

CQ.02 Corte ventilacion natural a traves de las 1701 Operador ADA
puertas laterales que se

térmico

encuentren abiertas. TECOI
TEKNOS 7 horas
4500
Galpon dividido en diferentes
Armado y ! - .
CQ.03 | soldadura areas _c!e trabajo. Cuent’a con 08:00a |Operadore| Sueldasy 8 horas
' linea 1 ventilacién natural a través de las 17:00 S amoladoras

puertas ubicadas al principio.




Galpodn dividido en diferentes
Armado y | areas - Tiene ventilacién natural
. 08:00a |Operadore| Sueldasy
CQ.04 so!dadura debido a la apertura de una de las 17:00 s amoladoras 8 horas
linea 2 paredes, la cual permanece
abierta.
Armado Galpon dividido en diferentes
Y| 4reas - Tiene ventilacién natural 08:00a |Operadore| Sueldasy
CQ.05 | soldadura . ; 10 horas
. debido a la apertura de dos 19:00 S amoladoras
linea 3 ;
paredes laterales abierta.
Galpdn dividido en diferentes
Armadoy | éreas de trabajo. Cuenta con )
CQ.06 | soldadura | ventilacion natural a través de las 08'90 a | Operadore)| Sueldasy 8 horas
. 17:00 S amoladoras
linea 4 puertas de Armado y Soldadura
linea 1.
Galpdn dividido en diferentes
Armado y areas de trabajo. Cuenta con .
CQ.07 | soldadura | ventilacion natural a través de las 08'(_)0 a Operadore | Sueldas y 8 horas
. 17:00 S amoladoras
linea 5 puertas de Armado y Soldadura
linea 1.

Medicion punto CQ-01

CcODIGO
DE
MUESTRA

VOLUMEN DE
MUESTRA

EQUIPO DE

MEDICION IDENTIFICACION BOMBA CAUDAL

Abastecimiento - EI-18 / Gilian 5

FECHA DE HORA DE PESO INICIAL DE PESO FINAL TIEMPO DE TIEMPO DE

MUESTRA MUESTREO FILTRO DE FILTRO EXPOSICION  PONDERACION

22-nov-

2021 10:08 256.895 2,57005 5 horas 8 horas




REGISTRO FOTOGRAFICO Y CONDICIONES AMBIENTALES

REGISTRO FOTOGRAFICO NOMENCLATURA

Ubicacion de bomba

CONDICIONES
AMBIENTALES

T:21,1°C

H: 48,7 %

V:<0,5m/s

RESULTADOS

iTEM PARAMETRO | SIMBOLO CONCENTRACION CONCENTRACION | TECNICA

MUESTRA (mg/m*)* PONDERADA 8H | DE ENSAYO

1 Hierro Fe 246.783 32.236 Absorcion
Atdmica

2 Manganeso Mn 6.971 0,9106 Absp reion
Atomica

Medicion punto CQ-02

CODIGO DE

TUBO/ IDENTIEICACION FECHADE HORADE TIEMPO DE

COFIGO DE

MUESTRA LABORATORIO MUESTREO MUESTREO EXPOSICION

CQ-02 El-12 Abastecimiento - | 5 5691 16:34 5 horas
Miscelaneos




REGISTRO FOTOGRAFICO Y CONDICIONES AMBIENTALES
REGISTRO FOTOGRAFICO NOMENCLATURA

Ubicacion de bomba o

CONDICIONES AMBIENTALES

T: 21,1 °C

H: 48,7 %

V:<0,5m/s

RESULTADOS IN-SITU

NUMERO CONCENTRACIONES ‘
DE ~ HORA MONOXIDO DE
2 RlEe CARBONO (CO) ppm
1 16:34 <10
2 16:39 <10
3 16:44 <10
4 16:49 <10
5 16:54 <10
06 16:59 <10
7 17:04 <10

) VOLUMEN
IDENTIFICACION BOMBA CAUDAL DE
MUESTRA

CODIGO DE | EQUIPO DE

MUESTRA | MEDICION

Abastecimiento - El-19 / Gillan

CQ-02 FI-2002 Corte térmico Aircon 2

5Ipm 0,23 m3




PESO TIEMPO DE
FECHA DE HORA DE | PESO INICIAL DE FINAL DE TIEMPO DE

- PONDERACI
MUESTRA | MUESTREO FILTRO FILTRO EXPOSICION ON

22-nov-2021 10:23 2,98741 2,98831 7 horas 8 horas

REGISTRO FOTOGRAFICO Y CONDICIONES AMBIENTALES

REGISTRO FOTOGRAFICO NOMENCLATURA

Ubicacion de bomba

CONDICIONES AMBIENTALES

T:22,3°C

H: 48,5 %

V:<0,5m/s

RESULTADOS
' CONCENTRACION :
< - CONCENTRACION TECNICA DE
PARAMETRO SIMBOLO MUESTRA (mg/m?) PONDERADA 8H ENSAYO
(mg/m3)
. Absorcion
1 Hierro Fe 270.417 48.979 Atémica
2 Manganeso Mn 1.060 1.060 Abs,orc_lon
Atomica

MEDICION PUNTO CQ-03

COFIGO DE EQUIPO DE 5 FECHADE HORA DE
o IDENTIFICACION TIEMPO

MUESTRA MEDICION MUESTREO MUESTREO DE




EXPOSICI

ON

Armado y soldadura
CQ-03 El-12 linea 1 25-nov-2021 14:00 8 horas
inea

REGISTRO FOTOGRAFICO Y CONDICIONES AMBIENTALES

REGISTRO FOTOGRAFICO NOMENCLATURA

Ubicacion de bomba

CONDICIONES AMBIENTALES

T: 24,5 °C
H: 39,4 %

V:<0,5m/s

RESULTADOS IN-SITU

NUMERO DE CONCENTRACIONES
MEDICION = HORA

MONOXIDO DE CARBONO (CO) ppm

1 14:00 1,0
2 14:05 1,0
3 14:10 1,2
4 14:15 1,0
5 14:20 15
6 14:25 2,0
7 14:30 15




COFIGO | CODIGO DE
DE TUBO/ IDENTIFICACION  BOMBA CAUDAL
MUESTRA | LABORATORIO

Armado y soldadura El-18/
CQ-03 FI-2003 Y Gillan 7 Ipm 0,322 m?
linea 1 :
Aircon 2

VOLUMEN DE
MUESTRA

FESDA | HORADE  PESOINICIALDE 729 TIEMPODE  TIEMPO DE
MUBerra| MUESTREO FILTRO g EXPOSICION PONDERACION

22/nov/2021 : 2,65651 2,65668

REGISTRO FOTOGRAFICO Y CONDICIONES AMBIENTALES

REGISTRO FOTOGRAFICO NOMENCLATURA

Ubicacion de bomba

CONDICIONES
AMBIENTALES

T:24,5°C

H: 39,4 %

V:<0,5m/s

RESULTADOS

2 CONCENTRACION TECNICA

ITEM PARAMETRO SIMBOLO %OUNE%E'\&R(QC}%;' PONDERADA 8H DE
9 (mg/m?) ENSAYO
1 Hierro Fe 807.232 31.563 Absorcion
Atomica
2 Manganeso Mn 28.651 1.120 Absp relon
Atomica

Medicion punto CQ-04



COFIGO DE | EQUIPO DE
MUESTRA MEDICION

CQ-04 El-12

IDENTIFICACION

Armado y soldadura
linea 2

FECHA DE
MUESTREO | MUESTREO

25-nov-2021

TIEMPO DE
EXPOSICIO
\

HORA DE

10:40 10 horas

REGISTRO FOTOGRAFICO Y CONDICIONES AMBIENTALES

REGISTRO FOTOGRAFICO

NOMENCLATURA

Ubicacion de bomba

CONDICIONES
AMBIENTALES

T:24,3°C

H: 50,5 %

V:<0,5m/s

RESULTADOS
) CONCENTRACIONES
PARAMETRO )
MONOXIDO DE CARBONO (CO) ppm

1 10:40 <1,0
2 10:45 <1,0
3 10:50 <1,0
4 10:55 <1,0
5 11:00 <1,0
6 11:05 <1,0
7 11:10 <1,0

CODIGO DE
CODIGO DE TUBO/
MUESTRA | LABORATO
RIO

IDENTIFICACION

BOMBA

VOLUMEN DE

CAUDAL

MUESTRA




Armado y soldadura | EI-19/ Gillan

CQ-04 F1-2004 linea 2 Aircon 2

51Ipm 0,3 md

PESO TIEMPO

FECHA DE HORA DE | PESO INICIAL DE EINAL DE DE TIEMPO DE

MUESTRA | MUESTREO FILTRO EXPOSIC | PONDERACION
FILTRO 1ON

22-nov-2021 11:25 265.987 2,66005 10 horas 8 horas

REGISTRO FOTOGRAFICO Y CONDICIONES AMBIENTALES

REGISTRO FOTOGRAFICO NOMENCLATURA

Ubicacion de bomba

CONDICIONES AMBIENTALES

T:24,3°C

H: 50,5 %

V:<0,5m/s

RESULTADOS
... CONCENTRACION :
- < - CONCENTRACION TECNICA
ITEM PARAMETRO SIMBOLO MUESTRA (mg/m?) PONDERADA 8H DE ENSAYO
(mg/m?)

. Absorcion

1 Hierro Fe 594,932 30.788 Atémica

2 Manganeso Mn 22.603 1.698 Absp reion

Atomica




Medicién punto CQ-05

DATOS DE MUESTRA

TIEMPO
EQUIPO DE - FECHA DE HORA DE DE
MEDICION {eishilistieriotiol MUESTREO | MUESTREO | EXPOSICI

ON

COFIGO
DE

MUESTRA

Armado y soldadura

g 25-nov-2021 10:00 10 horas
linea 3

CQ-05 El-12

REGISTRO FOTOGRAFICO Y CONDICIONES AMBIENTALES

REGISTRO FOTOGRAFICO NOMENCLATURA

Ubicacion de bomba

CONDICIONES AMBIENTALES
T: 24,3 °C
H: 50,7 %
V:<0,5m/s

RESULTADOS

’ CONCENTRACIONES
PARAMETRO

MONOXIDO DE CARBONO (CO) ppm

1 10:00 <10
2 10:05 <10
3 10:10 <10
4 10:15 <10
5 10:20 <10




<10
<10

6 10:25
7 10:30

DATOS DE MUESTRA

- CODIGO DE
COFIGO DE : VOLUMEN DE
TUBO/ IDENTIFICACION BOMBA |  CAUDAL T

LSS LABORATORIO

ElI-18/
CQ-05 F1-2005 Armadq y soldadura G_lllan 0,175 m?
linea 3 Aircon
Ipinea 2
PESO

FECHA DE HORA DE PESO INICIAL DE FINAL | TIEMPO DE TIEMPO DE
EXPOSICION PONDERACION

MUESTREO  MUESTREO FILTRO DE
FILTRO

25/11/2021 256.325 2,56420 10 horas

REGISTRO FOTOGRAFICO Y CONDICIONES AMBIENTALES

‘ REGISTRO FOTOGRAFICO NOMENCLATURA

".. Wll“w
i ' Ubicacion de bomba
i ” il | l

b Hf H ” i 1 | CONDICIONES AMBIENTALES
T: 24,3 °C
H: 50,7 %

V:<0,5m/s

RESULTADOS

CONCENTRACION

CONCENTRACION TECNICA
PONDERADA 8H

DE ENSAYO

ITEM |PARAMETRO SIMBOLO
MUESTRA (mg/m?)

(mg/m?)

Absorcion

91.731 25.054 .
Atomica

1 Hierro Fe




Absorcion

2 Manganeso Mn 1.012 0,276 o
Atomica

Medicién punto CQ-06

DATOS DE MUESTRA

COFIGO  c6uipo DE FECHADE | HORADE  TIEMPO DE

DE - IDENTIFICACION -
MUESTRA MEDICION MUESTREO | MUESTREO EXPOSICION

Armado y soldadura
linea 4

CQ-06 El-12 25-nov-2021 16:00 8 horas

REGISTRO FOTOGRAFICO Y CONDICIONES AMBIENTALES
REGISTRO FOTOGRAFICO NOMENCLATURA

Ubicacion de bomba

CTL R Y

CONDICIONES AMBIENTALES

T:25,4°C

H: 48,5 %

V:<0,5m/s

RESULTADOS IN-SITU
CONCENTRACIONES

ML ERY) D2 PARAMETRO

MEDICION MONOXIDO DE CARBONO (CO) ppm

1 16:00 <1,0
2 16:05 <1,0
3 16:10 <1,0
4 16:15 <1,0




5 16:20 <10
6 16:25 <10
7 16:30 <10

DATOS DE MUESTRA

VOLUMEN

COFIGO CODIGO DE
BOMBA CAUDAL DE

DE TUBO/
MUESTRA | LABORATORIO

IDENTIFICACIO

N MUESTRA

Armado y soldadura | EI-19 / Gillan
CQ-06 FI-2006 Aircon 2 10 Ipm 0,360 m?

FECHA DE HORA DE PESO INICIAL FlsiioDE TIEMPO DE Jéi“g;gfgl
MUESTRA | MUESTREO DE FILTRO EXPOSICION -
FILTRO ON
222-0n201v- 11:24 212.125 2,12205 8 horas 8 horas

REGISTRO FOTOGRAFICO Y CONDICIONES AMBIENTALES

REGISTRO FOTOGRAFICO NOMENCLATURA

Ubicacién de bomba

=
-
-
| |
. CONDICIONES AMBIENTALES
-
T: 25,4 °C
H: 48,5 %
V:<0,5m/s

RESULTADOS

CONCENTRA
CION
MUESTRA
(mg/m3)A
Hierro Fe 699.370 16.879 Absorcién Atémica

2 Manganeso Mn 21.924 0,186 Absorcion Atdmica

CONCENTRACIO
N PONDERADA
8H (mg/m3)

TECNICA DE
ENSAYO

ITEM PARAMETRO SIMBOLO




Medicién punto CQ-07

DATOS DE MUESTRA

COFIGO FECHA DE
DE

EQUIPODE  IDENTIFICACI MUESTRE HORA DE TIEMPO DE
MUESTRA MEDICION ON o MUESTREO | EXPOSICION

Armado y

soldadura linea 4 25-nov-2021 16:00 8 horas

CQ-06 El-12

REGISTRO FOTOGRAFICO Y CONDICIONES AMBIENTALES

REGISTRO FOTOGRAFICO NOMENCLATURA

Ubicacion de bomba

CTL W RY

CONDICIONES
AMBIENTALES

T:25,4°C

H: 48,5 %

V:<0,5m/s

RESULTADOS IN-SITU

NUMERO ) CONCENTRACIONES
D] PARAMETRO —
MEDICION MONOXIDO DE CARBONO (CO) ppm
1 16:00 <1,0
2 16:05 <1,0
3 16:10 <1,0
4 16:15 <1,0
5 16:20 <10
6 16:25 <10
7 16:30 <10




DATOS DE MUESTRA

VOLUM

COFIGO CcODIGO DE :
IDENTIFICACIO EN DE
DE TUBO/ o BOMBA CAUDAL MUEST

MUESTRA LABORATORIO

Armado y soldadura | EI-19/ Gillan 3

PESO TIEMPO TIEMPO
FECHA DE HORA DE PESO INICIAL EINAL DE DE
MUESTRA MUESTREO DE FILTRO EXPOSICIO PONDER

FILTRO N ACION
22-nov-2021 11:24 212.125 2,12205 8 horas 8 horas

REGISTRO FOTOGRAFICO Y CONDICIONES AMBIENTALES

REGISTRO FOTOGRAFICO NOMENCLATURA

Ubicacion de bomba

CONDICIONES
AMBIENTALES

mmm\\

T:25,4°C

H: 48,5 %

V:<0,5m/s

RESULTADOS
: ) : CONCENTRACI  CONCENTRACIO -~ 1~a DE
ITEM | PARAMETRO SIMBOLO ON MUESTRA N PONDERADA
ENSAYO
8H (mg/m3)
1 Hierro Fe 699.370 16.879 Absorcitn
Atdmica
2 Manganeso Mn 21.924 0,186 Absp reion
Atomica




Anexo M: Medicion de estrés térmico

Caracteristicas generales del equipo para medicién de Estrés térmico

IDENTIFICACI
(O)\\|

Medidor de Estré
Térmico

MODELO/
CALIBRACION

NPUMERO
DE SERIE

CODIGO CARACTERISTICAS

INTERNO

Temperatura de globo: 0 a 59
°C en interiores 0 a 56°C en
exteriores, resolucién 0,1 °C.

Marca:
s El\;(;jiﬁ)'__l Temperatura de aire: 0 a 50°C | 30 de enero 2021
ElL.15 ) resolucion 0,1 °C. Temperatura | Préxima 30 de
HT200 No. ) o
- de globo negro: 0 a 80°C enero de 2022
De serie: 150 L o
18667 resol_umon 0,6 °C. Hume(_igd
relativa 1 a 99%, resolucién

0,1%

Identificacion de &rea y fuentes de generacion de calor

Descripcion Fuentes de Calor Lllge d.e, s de
ventilacion trabajo
ET1|  Abastecimiento | Cortadoratermica Natural 08:00 - 17:00
KOIKE ' '
ET2 | Amadoysoldadura | Armadora de Natural | 08:00 - 17:00
linea 5 vigas T. Master
ET3 Armadlol,r?/ezolldadura Soldadora Miller Natural 08:00 - 17:00

Condiciones operativas de evaluacion durante el monitoreo

Euiip | S9EE Actividad
Promedio
ET1 172 m Trabajo continuo 75% Botas punta de acero, jean, ropa ignifuga, capucha de
' trabajo cuello, casco, mascarilla, guantes, mandil, gafas
ET 2 172m 2506 descanso cada hora Botas de puntas de acero, ropa |gr)|fuga, mandil de
cuero, capucha de cuello, mascarilla, gafas, casco
ET 3 162 2506 descanso cada hora Botas, ropa ignifuga, c_haqueta de cuero, capucha,
mascarilla full face




ET1. ABASTECIMIENTO

Punto ET 1: ABASTECIMIENTO

Des(;ripci()n de tareas Fntnnrafia iihicacian de enriinn

Se encarga de la soldadura
con plasma

Influencia de

PIS | sol (s1/NO)

Actividad
se realiza si
de pie

IDENTIFICACION DE TIPO DE AMBIENTE

No. DE

C.V./TIPODE PUNTOS
ALTURA ALTURA ALTURA AMBIENTE DE
1(m) |TGBH| 2(m) |TGBH| 3(m) |TGBH MEDICION

0,80%

0,1 194 | 050 196 | 100 | 197 |, SVSGENEO

Actividad de pie o sentado Influencia del sol Descripcién de tareas

Se encarga de la soldadura
con plasma

Actividad se realiza de pie | Tiene influencia por el sol

TEMPERATURA TEMPERATURA

TEMPERATURA TD'E“gT_E()RBAJ ggf DE GLOBO DEBOLBO  WBGT HUMEDAD VDEE'-\(/)I%',\?TAS

AMBIENTE (*C) " L0550 (+C) CORR(ECG)UIDO HUMEDO (WET  (*C) (%) )
11:04 23,6 26,8 254 16,1 16,6 42,1 0,2
11:10 26,4 26,4 25,1 16,0 16,5 41,1 0,1
11:14 22,6 25,0 24,0 15,7 16,0 44,0 0,0
11:20 24,7 26,5 25,7 16,7 17,0 38,0 0,1
11:30 24,2 26,6 25,6 16,6 16,9 41,2 0,0

11:40 23,9 25,8 25,0 16,3 16,9 40,3 0,0




11:44 250 21,2 26,3 16,4 16,9 38,5 0,0
11:50 239 26,3 253 16,2 16,6 40,7 0,0
11:54 239 26,3 253 16,2 16,6 40,7 0,0
12:04 239 26,3 253 16,2 16,6 40,7 0,0

ALTURA
1 (m)

ALTURA
2 (m)

TGBH

IDENTIFICACION DE TIPO DE AMBIENTE

No. DE
PUNTOS
DE
MEDICION

C.V./ TIPO DE

ALTURA AMBIENTE

3 (m)

TGBH TGBH

0.1 19,4 0,50

Actividad de pie o sentado

Actividad se realiza de pie

0,80%

19.6 HOMOGENEO

1,00 19,7

Influencia del sol Descripcion de tareas

Se encarga de la soldadura con
plasma

Tiene influencia por el sol

Grado

Metabolico (M)

Clasificacién de los niveles de grado metabolico

Ejemplos

Descansando 115
0 (100 a 125)

Descansando, sentado a gusto

Grado
metabdlico
bajo 1

180
(125 a 235)

Trabajo manual ligero: Escribir, tipiar, dibujar, cocer,
bibliotecaria.

Trabajo mano-brazo: Uso de pequefias herramientas,
inspeccion, ensamblado, montaje o clasificacion de material
liviano.

Trabajo brazo-pierna: Manejo de vehiculo en condiciones
normales. manejo de interruptor de pedal o pedal de
operacion.

Perforacion en posicion de pie en pequefias partes, uso de
fresadora para piezas pequefias, manejo de maquinaria de
baja potencia, caminar informalmente en superficies planas
(velocidades sobre los 2,5 Km/h




Trabajo sostenido de mano y brazo: (martilleo en clavos,
relleno)

Trabajo con brazos y piernas: (operacion fuera de
carretera con camiones, tractores o equipos de construccion)
Trabajo de brazo y tronco: (trabajo con martillo
neumatico, Montaje de tractor, enlucido manejo
intermitente de material moderadamente pesado, jardineria
con podadora u oz, recoleccidn de frutas o verduras,
empujas o tirar de carretillas ligeras o carretillas, caminar a
una velocidad entre 2,5 a 5,5 km en superficie nivelada),
trabajos de forja (deformacion plastica)

Trabajo intenso a mano y tronco, cargas de materiales
pesados, palear, trabajos con martillo, carpinteria (lijado o
cincelando madera), trabajo de jardineria a mano, caminatas
a una velocidad de 5,5 a 7 Km/h en superficies planas Halas
0 empujar a carretillas pesadas, trabajos, trabajos con
amoladora, fundicién de losas y concreto

Grado
metabdlico 300
moderado 2 (235 a 360)
Grado
o 415
me;?tzoé'co (360 a 465)
Grado
metabolico (>5 £i2605)
muy alto 4

Actividad muy intensa a un ritmo muy rapido y maximo,
trabajos con machete y hacha, trabajo intenso de palay de
cavar, subir gradas, rampas o escaleras, caminatas rapidas
con pasos pequefios, correr en superficies planas, caminatas
rapidas a velocidades mayores de 7Km/m superficies plana

ET2. ARMADO Y SOLDADURA LINEAS

Punto ET 2: ARMADO Y SOLDADURAS LINEA 5

Descripcion de tareas

Fotografia ubicacion de equipo ‘

Se encarga de la suelda de
las vigas H

Influencia de
P/S sol
(SI/NO)

Actividad
se realiza Si
de pie




IDENTIFICACION DE TIPO DE AMBIENTE cV. /TIPO No. DE
e PUNTOS

ALTURA ALTURA ALTURA DE DE
1(m) |TGBH| 2(m) |[TGBH| 3(m) | TGBH (AU NSV PN

0,20%
HOMOGENEO

Actividad de pie o sentado Influencia del sol Descripcidn de tareas

0,10 21,5 0,50 21,9 1,00 22,3

(

Se encarga de la soldadura con
plasma

Actividad se realiza de pie Tiene influencia por el sol

TEMPERA TEMPER

NEMPERATESIRADE | ATURA VELOCI
RA DE WB HUME

GLOBODEL CGLOBO DE GT | pap DADDE

CORREGU BOLBO VIENTO
EQLIPY Do Humepo (€ (%) /

e (i
(*C)  (WET*C)

1429 | 294 31,0 31,0 187 | 224 | 193 0,0
1437 | 29 30,9 30,9 185 | 222 | 191 0.0
1445 | 276 20.7 20.7 178 | 214 | 184 0.0
1452 | 277 206 206 178 | 213 | 184 0.0
1500 | 283 302 302 181 | 2.7 | 187 0.0
15:08 | 276 201 201 179 | 213 | 184 0.0
1516 | 263 28,0 28,0 175 | 207 | 179 0.0
1524 | 280 208 208 180 | 216 | 186 0.0
1530 | 280 208 208 180 | 216 | 186 0.0
1539 | 280 208 208 180 | 216 | 186 0.0

Clasificacién de los niveles de grado metabolico

Clase Grado Metabodlico Ejemplos

(M)

Descansando 115
0 (100 a 125)

Descansando, sentado a gusto




Trabajo manual ligero: Escribir, tipiar, dibujar, cocer,
bibliotecaria.
Trabajo mano-brazo: Uso de pequefias herramientas,
inspeccion, ensamblado, montaje o clasificacion de material
liviano.

mect;arggfico 180 Trabajo brazo-pierna: Manejo de vehiculo en condiciones
bajo 1 (125 a 235) normales. manejo de interruptor de pedal o pedal de
operacion.
Perforacion en posicion de pie en pequefias partes, uso de
fresadora para piezas pequefias, manejo de maquinaria de baja
potencia, caminar informalmente en superficies planas
(velocidades sobre los 2,5 Km/h)
Trabajo sostenido de mano y brazo: (martilleo en clavos,
relleno)
Trabajo con brazos y piernas: (operacion fuera de carretera
con camiones, tractores o equipos de construccion)
Grado 300 Trabajo de brazo y tronco: (trabajo con martillo neumatico,
metabdlico Montaje de tractor, enlucido manejo intermitente de material
moderado 2 (2352 360) moderadamente pesado, jardineria con podadora u 0z,
recoleccion de frutas o verduras, empujas o tirar de carretillas
ligeras o carretillas, caminar a una velocidad entre 2,5 a 5,5
km en superficie nivelada), trabajos de forja (deformacion
plastica)
Trabajo intenso a mano y tronco, cargas de materiales
Grado _pesados, palear, trabajos_ con r_nart_illo,,carpinterl'a (Iij_ado 0
metabblico 415 cmcelando_ madera), trabajo de Jardlnerla.a mano, caminatas a
alto 3 (360 a 465) una velom_dad de 5,5_a 7 Km/h en superflmes pla_nas Halas o
empujar a carretillas pesadas, trabajos, trabajos con
amoladora, fundicién de losas y concreto
Actividad muy intensa a un ritmo muy rapido y maximo,
Grado 520 trabajos con machete y hacha, trabajo intenso de pala 'y de
metabdlico (>465) cavar, subir gradas, rampas o escaleras, caminatas rapidas con
muy alto 4 pasos pequefios, correr en superficies planas, caminatas

rapidas a velocidades mayores de 7Km/m superficies plana




ET3. ARMADO Y SOLDADURA LINEA 1

Punto ET 3: ARMADO SOLDADURA LINEA 1
Descripcidn de tareas Fotografia ubicacion de equipo
Se encarga de la suelda de
materiales
Influencia de
P/S sol
(SI/NO)
Actividad
se realiza si
de pie

IDENTIFICACION DE TIPO DE AMBIENTE No. DE
CV./TIPO PUNTOS

ALTURA DE DE
syl AMBIENTE  MEDICIO

N

ALTURA ALTURA
1(m) |TGBH| 2(m) |TGBH| 3(m)

1.40%
0,10 19,7 0,50 19,9 1,00 203 | HOMOGENEO

Actividad de pie o sentado Influencia del sol Descripcién de tareas

. . . L . Se encarga de la suelda de
Actividad se realiza de pie No tiene influencia por el sol g i
los materiales

TEMPER TEMPERAT TEU'\QZESEAT TEMPERAT VELOCI
ATURA URA DE GLOBO URADE  WBG HUMED  o"r
HORA AMBIENT GLOBODEL  gooec, — BOLBO T AD  iENTo
E EQUIPO DO HUMEDO (*C) (%) mrs)
(*C) (*C) o) (WET *C)
14:15 29,6 29,6 29,6 20,0 19,9 | 29,1 0,0
14:20 26,7 26,7 26,7 17,9 179 | 398 0,0

14:25 258 25,8 25,8 17,5 17,4 41,6 0,0




14:30 25,7 25,7 25,7 17,4 17,3 42,3 0,0
14:35 25,2 25,2 25,2 17,0 16,9 43,9 0,0
14:40 25,0 25,0 25,0 17,0 16,9 44,2 0,0
14:45 24,7 24,7 24,7 16,9 16,8 44,6 0,0
14:50 24,6 24,6 24,6 16,9 16,8 44,8 0,0
14:55 24,5 24,5 24,5 16,7 16,6 454 0,0
15:00 24,6 24,6 24,6 16,7 16,6 449 0,0

Clasificacion de los niveles de grado metabdlico

Grado
Metabdlico Ejemplos

(M)

Descansando 115

0 (100 a 125) Descansando, sentado a gusto

Trabajo manual ligero: Escribir, tipiar, dibujar, cocer,
bibliotecaria.

Trabajo mano-brazo: Uso de pequefias herramientas,
inspeccion, ensamblado, montaje o clasificacion de material
liviano.

180 Trabajo brazo-pierna: Manejo de vehiculo en condiciones
(125 a 235) normales. manejo de interruptor de pedal o pedal de
operacion.

Perforacion en posicion de pie en pequefias partes, uso de
fresadora para piezas pequefias, manejo de maquinaria de baja
potencia, caminar informalmente en superficies planas
(velocidades sobre los 2,5 Km/h)

Grado
metabdlico
bajo 1

Trabajo sostenido de mano y brazo: (martilleo en clavos,
relleno)

Trabajo con brazos y piernas: (operacion fuera de carretera
con camiones, tractores o equipos de construccion)
Trabajo de brazo y tronco: (trabajo con martillo neumatico,

Grado 300 Montaje de tractor, enlucido manejo intermitente de material
metabolico (235 a 360) moderadamente pesado, jardineria con podadora u oz,
moderado 2 recoleccion de frutas o verduras, empujas o tirar de carretillas
ligeras o carretillas, caminar a una velocidad entre 2,5 a 5,5
km en superficie nivelada), trabajos de forja (deformacion

plastica)

Trabajo intenso a mano y tronco, cargas de materiales
pesados, palear, trabajos con martillo, carpinteria (lijado o
415 cincelando madera), trabajo de jardineria a mano, caminatas a
(360 a 465) una velocidad de 5,5 a 7 Km/h en superficies planas Halas o
empujar a carretillas pesadas, trabajos, trabajos con
amoladora, fundicién de losas y concreto

Grado
metabdlico
alto 3




Grado
metabdlico (>542605)
muy alto 4

Actividad muy intensa a un ritmo muy rapido y maximo,
trabajos con machete y hacha, trabajo intenso de palay de
cavar, subir gradas, rampas o escaleras, caminatas rapidas con
pasos pequefios, correr en superficies planas, caminatas
rapidas a velocidades mayores de 7Km/m superficies plana

ET1

Resumen de datos para resultado final

TEMPERATURA
AMBIENTE (°C)

23,9 0,9

TEMPERATURA DE

GLOBO DEL EQUIPO | 26,3 0,8

°C)

TEMPERATURA DE

GLOBO CORREGIDO | 25,3 1,3

(°C)

16,6 +2 18,6

TEMPERATURA DE
BULBO HPUMEDO
(WET °C)

16,2 0,6

HUMEDAD (%)

40,7 4,9

ET2

TEMPERATURA
AMBIENTE (°C)

28,0 1,1

TEMPERATURA DE

GLOBO DEL EQUIPO | 29,8 1,1

°C)

TEMPERATURA DE

GLOBO CORREGIDO | 29,8 1,7

(°C)

18,6 +2 20,6

TEMPERATURA DE
BULBO HPUMEDO
(WET °C)

18,0 0,6

HUMEDAD (%)

30,5 51

ET4

TEMPERATURA
AMBIENTE (°C)

24,7 1,2

TEMPERATURA DE

GLOBO DEL EQUIPO | 25,6 1,9

G

17,3 +2 19,3




TEMPERATURA DE

GLOBO CORREGIDO | 25,6 2.8
(°C)
TEMPERATURA DE
BULBO HPUMEDO | 17,4 1,2
(WET °C)
HUMEDAD (%) | 42,1 7.2




Anexo N: Certificados de calibracién de instrumentos de medicién

Certificado de calibracion de instrumento de medicién de ruido

(( - e ——————————— e —— L R e e e e

5[ M ” Servicios Infegrales en Medicion e Higiene S.A. de C. V.
CERITFICADO DF CALIBRACTON

Magnitud: Nivel de Presion Acistica Niimera de certificado: SIMH-ACUSTICA/IS6-2013
Nombre: HSE SERVICES
Domicilia: Juan Diaz N3B-17 y Rodrign Murigl, Edificia Cevallos OF. 301-8 Ouita, Ecuadar
INSTRUMENTD
Descripcidn: Sonometro Marca: 3M/0uest Technalogies Madelo: Soundfra DL
Nimero de serie: BHPMUUUI Tipa: 2 Identificacidn: ESON-02

Nota: Se calibra con el micréfona Marca: N/E. Modelo: OF 7052 y No. serie: 47516

PATRONES

Calibrador Acostico Multifunciones Marca: Briiel § Kjaer, Modela: 4276, Serie: 2937857, con Certificada de Calibracion: THM-CC-5i0-266/2018.
Benerador de Funciones Marca: Hewlett Packard, Modelo: 33120A, Serie: US36034955 con Certificado de Calibracian: CA-CE-14223-11

RESULTADD DE LA CALIBRACION SE REALIZA AJUSTE

Ver hojas anexas Si[:: Nn
INCERTIDUMERE ESTIMADA

Ver hojas anexas

CONDICIONES AMBIENTALES DE MEDICION

Temperatura: 284 °C Humedad Relativa: 33,8 % Presidn Atmosférica: 809 kPa
Variacidn: = 0.2°C Variacion: +0.7% Variacidn: = [1kPa
FECHA DE RECEPCION FECHA DE CALIBRACION FECHA DE EMISION
2013-08-18 2013-08-23 2013-08-27
LUBAR DE CALIBRACION

Instalaciones de Servicios Integrales en Medician e Higiene, S.A. de L.V.
Laboratorio de Calibracion acreditado por ema, a.c. con

PROCEDIMIENTD/ METODO EMP! ﬂ acraditacian No. A-04
de Sonametros )

Procedimiento para la calibraci / Comparacitn directa

Calibrd: Keni Yareli Jaime Mejia/Técnico de labaratorio Aprobé: Diega E. Arias Sanchez/Jefe de laborataria
Los resultados expresadas en este certificado son vélidos para este instrumento y les condiciones presentes al ' de la calibracidn. Este certificado debe ser reproducida tiz

1

manera total su repr ion percial requiere aprobacidn por escrito del lshoratorio que lo emite.

Acceso Pitagaras No 15 Colonia Ecolégica C.P. 76148 Querétar, Qro. Tei(s) 442 295 27 42, 295 27 43 Hojalde

www_simh-mexico.com FR-ACU-01 REV. |



Certificado de calibracion de instrumento de medicién de vibracion

TEST REPORT

REPORT NO: __ 20180303VM146 DATE: Jan. 03,2020
MODEL: vM-6380(3D) SERIAL NO. ns49622
TEST CONDITIONS: TEMmMP, 215 T HUMIDITY: 72 %
LLAPPEARANCE: __rAss
2. Calibration point at 159.2 Hz
% Parameter measured Ap(mis® ) | Vrms (mmis) Dpp (mm)
standard 100.0 70.7:£0.2 0.20040.001
Reading 100.0 0.8 0.201
2 Parameter measured Ap(ove ) | Vims Cmmis) Dpp (mm)
h standard 100.0 740.2 0.200::0.001
Rcading 100.0 0.8 02201
z Parameter measured Ap(m/s® ) | Vime (mmis} Dgp (mm)
standard 100,0 0740 2 020040001
Reading 100.0 70.8 0.201
3. Frequency response (electronic signal 1.8Vp)
Frequency (Hz) 0 100 1592 1k sk 10k 20k
= 10Kkz  standard 0x05dB 0t02dB 0402dB 0X05dB 318 ~18+1-10
(4B) 169.9-190.6 176.4-183.6 i 175.9-183.6 169.9.190.6 107241514 32071
Reading( m/s* ) 173.4 1782 180.0 180.1 176.6 1329 1.8
e IKHz  standard 0:0.5 dB 0+024dB 31548 | -18+3-106B
(dB) 169.9-190.6 176.4-183.6 - 107.2-151.4 320-7.1
Reading( mis?) 1724 1771 180.0 1433 123
«20£0,5dB
Standard  (dB) 048 402 4B
Vrms 17.0-18.0
18.00 (based)
Reading 17.5em/s 1B/
Standard (dB) 0dB -4041.5dB
Dpp
Reading ( mm) 1.800(Based) 0.019mm




Y Frequency (Hz) 10 100 1592 1% 5k 10k 20k
10Khz  standard 0:£0,5 dB [EER 00248 0:£0.5dB 3E1S 184110
0de
(aB) 169.9-190.6 176.4-183.6 17591856 | 169.9-190.6 | 107.2-1514 | 32071
Reading( m/s*) 1748 179.5 180.0 180.6 178.2 138.5 169
Ap
1KHz standsrd 00548 0:£02dB 321548 | -18+3-104B
0dB
(dB) 169.9-190.6 176.4-183.6 107.2-151.4 32.07.1
Reading( mis?) 178.5 179.3 180.0 1327 147
2040548
Standard  (4B) 0dp -40+248
Vims 17.0-18.0
18.00 (based)
Reading 17.7mmnis 1. 6mms
Standerd (dB) odB 4041548
Dpp
Rending ( mm) 1.800(Based) 0.018mm
% Frequency (Hz) 10 100 1592 ik 5% 10k 20k
10Khz  standard 005 dB 0£0.248 040248 0+0.5éB 315 -1843-10
0dB
(dB) 169.9-190.6 176.4-183.6 175.9-183.6 | 169.9.190.6 | 10721514 | 32071
Reading( m/s*) 1734 178.2 180.0 180.1 176.6 1329 14.8
Ap
IKHz  standard 0:0.5dB 0£0.248 31548 | -18+3-1048
048
(dB) 169.9-190.6 176.4-183.6 107.2-151.4 320-7.1
Reading( ny/s7) 1724 72,1 180.0 1433 123
-204:0.5 dB
Standard  (dB) v dB -40+2dB
Vnns 1704180
18.00 (Lased)
Rending 17.50em/s 1. Binm/s
Standard (dB) 0dB 401.5 6B
Dp-p
Reading ( mm) 1.800{Based) 0.019%m
Linear (1.9Vp):
X
attenuation (dB) 048 -10dB -20dB -30dB -40dB -5048
Standard A p { m/s* ) 190.0 60203 19403 6403 19:£02 06402
Reading A p(m/s) 190.0 60.1 19.1 59 18 05
g
sitensustion (4B) 0dB -10d8 -2048 3048 -404B -50dB
Standard A p ( m/s?) 190.0 60403 19403 603 19402 0602
Reading A p(m's*) 190.0 60.1 19.1 59 18 05
z
attenuation (d48) 0ds -10 dB 2048 -30dB -40d8 -50dB
Standard A p ( ms?) 190.0 €003 19203 603 19402 0.6+02
Reading A p(mis?) 190.0 0.1 19.1 £9 18 05
5.CONCLUSION: rass
TESTED BY {45k INSPECTED BY MiWi APPROVED BY %




Certificado de calibracion de instrumento de medicién de iluminacion

@ K & S Associates, Inc.

PHOTOMETRIC CALIBRATION
Submitted By: |Abges Laboratorio Analitico Test #: D181853
Address: Ambiental Cia, Ltda. CAL, DATE: 08/08/18
Cooperativa 8 de Marzo |DATE DUE; ACCRE D
Calle B, Casa E20-750 (Puente 2) CALIBRATION CERT #1866.01
Quito, Ecuador
Instrument: Report # 182272
Mfgr: Testo Temp. (C): 20
Model: 545 R. H.: 55%
Serial: 03134215

This is to certify that the above instrument was calibrated to CIE Illuminant A on the indicated date with
Instruments, lamps and filters calibrated to standards listed below. K&S further certifies that the calibration and
quality control procedures used in the calibration satisfy the requirements of ISO/IEC 17025:2005.

Caution: If a Calibration Due Date is shown, it is shown for the convenience of the user only. The
interval is not a recommendation by K&S but is based on either the customer's requirements or the
manufacturer's recommendations. Any number of factors such as time, environment and handling may
cause the instrument to drift out of calibration before the date shown.

This laboratory is accredited by the American Association for Laboratory Accreditation (A2LA) and the
results shown in this report have been determined in accordance with the laboratory's terms of accreditation
unless stated otherwise in this report. The calibration result(s) stated herein are valid under the conditions
and parameters specified in this report.

Calibration Standards:
Vendor: NIST Vendor: NIST Vendor: Gossen
Model: 1000W FEL Model: opalglass Model: Mavolux 5032B
Serial: NIST20041 Serial: LS1214 Serial: 1B14500
Function/ | Detector|  Test Mfgr. | As Found | As Found As Leit Measurement
Test Range Spec. C.F. STATUS C.F. Uncertainty*
llluminance lux 44-4000 4% 0.998 In Tolerance 0.998 1.8%

“The combined expanded uncertainty with a coverage factor of 2 (~ 95% confidence) and
includes the uncertainties of the NIST standards

Comment: Battery checked prior to calibration | Log:| OP-32 |
Procedure: GL14
See accompanying page for specific data.

Calibrated By: 4 ’Z_\/ Reviewed By: A;g é‘, &é [ek
Eric Santos Angeéla Roper

Title; __ Calibration Technician Title : Calibration Physicist

K&S Associates, Inc. - 1926 Elm Tree Drive - Nashville, Tennessee 37210
Phone 800-522-2325 - Fax 615-871-0879 |Page 1 of 2 |

This report shall not be copied except in full without the written permission of K&S



Certificado de calibracion de instrumento de medicion de estrés térmico

CERTIFICADO DE CALIBRACION
teléfono: 044507486
www.sgcec.net /certificacion@sgoec.net
km 10.8 via 2 Samborondén , Cdia la Gloria Certificado
“M Guayaquil - Ecuador No. 2019100724
INFORMACION DE LA ORGANIZACION
EMPRESA: CORP. PREVENCION SGT.
DIRECCION: Pichincha / Quito / Quito Distrito Metropolitano / Bélgica £9 198 y Eloy Alfaro
TELEFONO: {593 - 2) 5130969
JCORREQ ELECTRONICO: corp. prevencion. sgt@hotmad.com
INFORMACION DEL EQUIPO DE MEDICION
EQUIPO: «
|MARCA: TENMARS RESOLUCION: 01
MODELO: T™- 1880 RANGO: 0as59)°C
[SERIE: 140801134 % MR
CODIGO ASIGNADO EN SGCEC: MET-188D RESOLUCION: 01
UBICACION NO ESPECIFICA RANGO: (1%-99%)
INFORMACION DEL PATRONES UTILIZADOS e
FECHA PROXIMA
NOMBRE MARCA MODELO SER
CAUBRACION
TERMOMIGROMETRO PATRON SPER SCENTIC $O00037 AG 10164 2018-11-05 2019-11-086
CAMARA DE ESTARILIDAD NAMBE!  JUMM-1S0SD INO ESPECIRCA 2019-03-13 2020-03-13
TERMOMIGROMETRO m-itl_i_l I W 755 84 181237985 20180501 2020-05-01
DATOS DE LA CAUBRACION
PROCEDIMIENTO: COMPARACION DIRECTA CON PATRON DE REFERENCIA
LUGAR DE CALIBRACION: LABORATORIO SGCEC DEL ECUADOR SA.
TEMPERATURA MEDIA: 3
[HUMEDAD MEDIA: 63 NMR
CALIBRACION DE MEDIDOR DE ESTRES TERMICO
Descripcién ; iz Patrén Equipo Correccidn Incertidumbre
Temperatura {sensor de Bulbo seco] ! X 21 199 02 02213
|___Temperatura (sensor de Buibo seco) 2 X 43 52 03 02354
Temperatura (sensor de Bulbo seco) 3 ) - 30 302 02 0.2345
| Temperaturs {sensor de Bulbo humedo ) 1 X 168 17 02 02365
|_Temperatura {sensor de Buibo humedo ) 2 < 162 6.7 03 02490
| _Temperatura {sensor de Bulbo himedo } 3 *C 154 15.6 02 03213
Temperatura (sensor de globo ) 1 5~ 20.1 188 02 0.2563
Temperatura (sensor de globo ) 2 X 48 P 02 0.3651
Temperatura (sensor de globa ) 3 ‘C 30 30.2 02 0.3256
|__Temperatura (sensor punto de roco ) 1 X 15€ 156 c Q4589
Temperatura (sensor punto de rocio )2 C 129 131 02 04568
Temperatura (sensor punto de rodo ) 3 *c 84 86 0.2 05641
Humedad -Punto 1 » =R 7S 73 04 05739
Humedad -Punto 2 % R 454 45 0.6 05578
Humedad -Punte 3 % HR 531 s 01 0.5990




CERTIFICADO DE CALIBRACION
teléfono: 04-4507486

www.sgeec.net /certificacion@sgcec.net
km 10.8 via a Samboronddn , Cdla la Gloria Certificado
SGCHC dol fevader 8 A Guayaqull - Ecuador No. 2019100724

£l ciculo de la incertidumbre expandida se ha realizado de acuerdo a la Guls OAE GO2 RO1, multiplicando la incertidumbre
tipica por el factor de cobertura ke2.00 para una distribucion t de Student con Vef! « = (grados efectivos de libertad), con una
probabilidad de cobertura de aproximadamente 95,45%.

Este certificado no podrd reproducinse excepto en su totalidad sin la aprobacidn escrita del Laboratorio SGCEC del Ecundor S.A.
El presente certificado se refiere Giica v exclusivamente al equipo arriba descrito ol momento de realizar la calibracion,

[Cativracion realizada por Joel Mactas
Fecha de calibracion 24/10/2019
Autorizado por: Recibido por:

! |
JEheo 171 an s

2 —ﬁ-mbm' ‘mﬂws‘: RESPONSABLE - CUENTE

GERENTE TECNICO




Certificado de calibracion de instrumento de medicidn de quimicos

L NVIAGL

Mesalabs

Calibration
Calibration Certificate
CertificateNo, 332955 Sold To: ABGES, customer addres:
Product 200-530H Defender 530 High Flow Sauces del Valle, Quito -
SQrial NO. 128854 Ecuador

Cal. Date 08-Sep-2019

All calibrations are performed al Mesa Laboratories, Inc., 10 Park Place, Butler, NJ, 07405, an ISO 17025:2005 accredited laboratory
through NVLAP of NIST, This report shall not be reproduced except in full without the written approval of the laboratory, Resulls only
relate to the items calibrated. This report must not be used to claim product certification, approval, or endorsement by NVLAP, NIST, or
any agency of the Federal Government.

As Received Calibration Data

Lab. Pressure 754 mmHg

Techniclan Sonia Otero Lab.Temperature 22,5°C
Instrument Reading Lab Standard Reading Deviation Allowable D As Received
18133 ccm 25019.5 ccm -27.52% 1.00% Out of Tolerance
4948.7 ccm 5029.2 ccm -1.6% 1.00% Out of Tolerance
1780.7 ccm 1523.45 ccm 17.54% 1.00% Out of Tolerance
224°C 224°C - % 0.8°C In Tolerance
754 mmHg 754 mmHg - + 3.5 mmHg In Tolerance
Mesa Laboratories Standards Used
Description Standard Serial Number Calibration Date Calibration Due Date
ML 500-44 113761 21-Feb-2019 21-Feb-2020
Percision Thermometer 305460 02-Oct-2018 02-Oct-2019
Precision Barometer 2981392 19-Jul-2019 18-Jul-2020

Mosa Laboralories Inc. 10 Park Place Buller, NJ 07405 USA
(973) 492-8400 FAX (973) 492-8270 www.mesalabs.com Symbol *MLAB" on the NAS

1of2 CAL02-60 Rev ADS



a NVIAG

Mesalabs

Calibration

As Shipped Calibration Data

Certificate No 332065 Lab, Pressure 757 mmHg

Technician Sonia Otero Lab.Temperature  225°C
Instrument Reading Lab Standard Reading Deviation Allowable Deviation As Shipped
25000 ccm 25073 ccm -0.26% 1.00% In Tolerance
5020.8 com 5009.2 ccm 0.23% 1.00% In Tolerance
1510.9 ccm 1508.2 ccm 0.18% 1.00% In Tolerance
22°C 22°'C - +0.8°C In Tolerance
757 mmHg 757 mmHg - £ 3.5 mmHg In Tolerance
Mesa Laboratories Standards Used
Description Standard Serlal Number Callbration Date Calibration Due Date
ML 500-44 113762 10-May-2019 09-May-2020
Percision Thermometer 305460 02-Oct-2018 02-Oct-2019
Precision Barometer 2981392 19-Jul-2019 18-Jul-2020

Calibration Notes

The expanded uncertainty of flow, temperature, and pressure measurements all have a coverage factor of k = 2 for a confidence
interval of approximately 95%.

Flow testing is in accordance with our test number PR18-13 with an expanded uncertainty of 0.27% using high-purity nitrogen or
filtered laboratory air.

Pressure testing Is in accordance with our test number PR18-11 with an expanded uncertainty of 0.16 mmHg.
Temperature testing is in accordance with our test number PR18-12 with an expanded uncertainty of 0.04 °C.

Traceability to the International System of Units (S1) is verified by accreditation to ISO/IEC 17025 by NVLAP under NVLAP Code
200661-0.

Techniclan Notes:
By:

Mohammed Aziz
Director of Engineering
Mesa Laboratories, Inc., Butler, NJ

Mesa Laboralories Inc. 10 Park Place Buller, NJ 07405 USA
(973) 492-8400 FAX (973) 492-8270 www.mesalabs,com Symbol “MLAB" an the NAS

20f2 CALD2-60 Rev A0S



