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RESUMEN

La investigacion plantea un andlisis sobre las estrategias basadas en la
colaboracion y su incidencia en el aprendizaje colaborativo dentro del proceso
educativo. Ello demanda nuevas competencias para responder a las necesidades
actuales, centrandose en el desarrollo potencial productor de altos niveles de
participacion estudiantil. EI objetivo de esta investigacion es demostrar el uso de
las estrategias basadas en el trabajo colaborativo que permita reforzar el proceso
didactico para obtener un aprendizaje significativo en el area de Ciencias
Naturales desde la interculturalidad respetando costumbres, tradiciones,
conocimientos, para obtener una ensefianza de alto nivel e inclusiva. La
metodologia se basé en la investigacion cualitativa puesto que sigue las etapas:
preparatoria, de campo, analitica, es de corte descriptiva, documental vy
bibliografica, el método aplicado es el heuristico, la técnica es la entrevista
dirigida a dos docentes y una autoridad. Para tratar de llenar los vacios se realiz6
una revision sistematica donde los resultados permitieron evidenciar los vacios
existentes dentro de la institucion en el area de Ciencias Naturales en el uso de
estrategias colaborativas (proyectos interdiciplinarios), dentro del proceso
didactico e intercultural. Esta experiencia aporta informacién aplicable en los
procesos de ensefianza- aprendizaje que se desarrollan a través de los
conocimientos ancestrales desde la interculturalidad, las cuales aportan en el
desarrollo de habilidades cognitivas, procedimentales y actitudinales en los
estudiantes.

Palabras Clave: estrategias colaborativas, proceso didactico, interculturalidad,
conocimientos ancestrales.



COTOPAXI TECHNICAL UNIVERSITY

PUJILT EXTENSION

TOPIC: "STRATEGIES BASED ON COLLABORATION FOR THE DIDACTIC
PROCESS DEVELOPMENT IN THE NATURAL SCIENCES AREA FROM
INTERCULTURALITY".

Authors: Masabanda Simaluisa Nilda Katherin
Saquinga Caiza Erika Johana

ABSTRACT

The research proposes a based strategies analysis on the collaboration and their impact
on the collaborative learning within the educational process. This demands new skills to
respond to the current needs, by focusing on the potential development, which produces
student participation high levels. The aim this research is to demonstrate the based
strategies use on the collaborative work, which allows to reinforce the didactic process
for getting a significant learning in the Natural Sciences area from interculturality,
respecting customs, traditions, knowledge, to get an inclusive teaching level high. The
methodology was based on qualitative research, since it follows the stages: preparatory,
field, analytical, it is descriptive, documentary and bibliographical, the applied method
is heuristic, the technique is the directed interview to two teachers and an authority. To
try to fill the gaps, it was made a systematic review, where the results allow to highlight
the existing gaps within the institution in the Natural Sciences arca in the collaborative
strategies (interdisciplinary projects) use, within the didactic and intercultural process.
This experience contributes applicable information in the teaching-learning processes,
what are developed through, ancestral knowledge from interculturality, which
contribute to the cognitive, procedural and attitudinal skills development in the students.

Keywords: Collaborative strategies, didactic process, interculturality, teaching—
learning.
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2. JUSTIFICACION DEL PROYECTO

El proyecto pretende incentivar a los docentes aplicar las estrategias colaborativas
para el proceso de ensefianza — aprendizaje en los estudiantes, a través del
desarrollo de la estrategia didactica y el trabajo en equipo en la asignatura de
ciencias naturales, misma que acrecienta la imaginacion del estudiante, para el
desarrollo de aspectos fundamentales que permiten mejorar la comunicacion y el

potencial humano.

Al hablar acerca de las estrategias que se deberian usar en las horas clase, se debe
tomar en cuenta que el principal objetivo del docente es llegar hacia los

estudiantes con el contenido del nuevo tema que se va a tratar.

Las estrategias deben ser aplicadas de manera correcta, puesto que se
evidenciaron en los resultados que se obtuvieron a través de su desarrollo
colaborativo. Por tal motivo, es necesario que existan cambios ante ello, al hablar
sobre las estrategias basadas en la colaboracién se han encontrado diferentes
falencias en la aplicacion de dichas estrategias es por ello que, Leda, (2017).

Constata que:

El trabajo colaborativo como una metodologia de ensefianza que permite la
creacion de un ambiente propicio para que el estudiante participe
activamente en su aprendizaje dandose valor a la interaccién cognitiva
entre pares, el aprender juntos e integrar en este espacio aspectos
cognitivos y sociales que hacen posible la construccion compartida del

conocimiento. (p.13).

Al buscar implementar dichas estrategias para obtener un trabajo colaborativo se
ha evidenciado que los docentes no la aplican es por ello que, se ha visto en la
necesidad de profundizar acerca del trabajo en equipo “MINGA”, misma que
permite realizar trabajos en comun. Cabe recalcar que el termino minga fue

utilizado de la mejor manera por parte de las generaciones pasadas, lo que en la



actualidad ha conllevado a una representacion de la accion colectiva a través de la

movilizacidn de pueblos indigenas.

Al hablar de estrategias colaborativas se puede determinar su poca aplicacion en
la Unidad Educativa “Pujili”, por lo que para los estudiantes son nuevos procesos
en su &mbito educativo es por ello que, para para Pico & Rodriguez, (2012).

Aducen que:

El trabajo colaborativo es una metodologia que responde a la estrategia de
aprendizaje colaborativo, porque desarrolla en los estudiantes el trabajo en
equipo para la construccidon colectiva de conocimientos, porque suma
esfuerzos, talentos y competencias. Incentiva el aprender haciendo, el

aprender interactuando, el aprender compartiendo”. (p. 9).

Las estrategias colaborativas ayudan en el proceso didactico, conllevando a una
clase didactica, donde el estudiante sea un ente activo sin excepcion con la ayuda
del educador y asi poder llevar a cabo el trabajo enfocado en las estrategias
basadas en la colaboracion para la formacion de un aprendizaje cooperativo y
significativo. Haciendo énfasis dentro del curriculo, se desarrolla el método
cientifico y la investigacion como ejes de la ensefianza y aprendizaje de las

Ciencias Naturales, de tal manera se expone que:

El &rea de Ciencias Naturales contribuye de manera decisiva al desarrollo
y adquisicion de las habilidades que se sefialan en el perfil de salida del
bachillerato, en la medida en que promueve practicas de investigacion en
las que deben aplicar el método cientifico, lo que les permitira recrearse
con los descubrimientos que hagan y aplicarlos segun las necesidades del
pais, respetando la naturaleza, actuando con ética y demostrando justicia
(Ministerio de Educacién del Ecuador, 2016. p.7).



Dentro del curriculo se puede decir que la ensefianza de las ciencias naturales
depende estrictamente del método cientifico y los procesos experimentales que se

den para la comprension de la naturaleza y sus fendmenos.

El proyecto se baso en las estrategias colaborativas y en el proceso didactico para
la asignatura de Ciencias Naturales las cuales permitirdn crear y motivar en el
aprendizaje de los estudiantes, ademéas de ello se introducird actividades que
ayuden al estudiante a despertar el interés, permitiendo relajarse y ver a la

asignatura como una fuente divertida e interesante.

Las estrategias que el docente imparte deben ser creativas para llamar la atencion
del estudiante. Es por ello que, Carrillo, (2009). Menciona que “La motivacion es
aquella actitud interna y positiva frente al nuevo aprendizaje, es lo que mueve al
sujeto a aprender, es por tanto un proceso endogeno”. (p.27). Por otra parte,
Marchesi, (2020). Afirma que “el interés dinamiza el conocimiento y favorece el
compromiso con el aprendizaje. De esta forma, el alumno se siente mas
competente en este campo, lo que mejora su autoestima y la motivacion para

seguir aprendiendo”. (p.1).

Para que las clases sean dindmicas los docentes deben ser innovadores, ya que
todo proceso educativo se articula en el juego de sus elementos didacticos, éstos
forman un sistema coherente que interactta y favorece el logro de los objetivos de

aprendizaje.

El trabajo investigativo tiene un impacto social y educativo para la formacion
intelectual de los nifios, con referente a las relaciones interpersonales que
permitan convivir y crear ambientes de colaboracion, tanto en docentes, padres de
familia y estudiantes, misma que se encontrardn motivados para hacer talleres,
trabajos basados en proyectos y otro tipo de estrategia, para ser reflejado en sus

mejores resultados de aprendizaje.



Este proyecto cuenta con la autorizacion de las autoridades de la unidad educativa
“Pujili”, los estudiantes del quinto afio de educacion bésica, ademas con la ayuda
de los docentes para desarrollar el presente trabajo de investigacion. Para ello, es
necesario conocer sobre los convenios interinstitucionales entre la Universidad
Técnica de Cotopaxi y la zona de educacion. Por otro lado, se puede mencionar
que el presente trabajo investigativo es viable porque existe la informacién
adecuada para el desarrollo de procesos didacticos dentro de la asignatura de
Ciencias Naturales desde la interculturalidad, misma que permitira que
perfeccione la comprension de los educandos y sobre todo lograr la adquisicion
del conocimiento a través de los aprendizajes cooperativos, para de esta manera

construir su propio conocimiento.

3. BENEFICIARIOS DEL PROYECTO

Los beneficiarios directos de la investigacion son: 30 estudiantes del sexto afio de
Educacion General Bésica, 2 docentes y los beneficiarios indirectos son: una
autoridad y la comunidad de la Unidad Educativa “Pujili”, quien primero, sera el
principal eje del aprendizaje y quien utilice las estrategias propuestas por el
docente para el desarrollo del proceso didactico desde la interculturalidad, para
que lo pueda aplicar dentro y fuera del aula. El segundo, porque se encarga de
adaptar las estrategias basadas en la colaboracién dentro del proceso didactico en
el area de Ciencias Naturales, capaces de cubrir las necesidades de todos los

estudiantes.

4. EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

¢Como promueve el uso de las estrategias basadas en la colaboracion para el
desarrollo del proceso didactico en el area de Ciencias Naturales desde la
interculturalidad en los estudiantes del sexto afio de educacion basica en la Unidad
Educativa “Pujili”, ubicada en la provincia de Cotopaxi, Canton Pujili durante el

afo lectivo 2021-2022?



5. CONTEXTUALIZACION DEL PROBLEMA

La educacion en la sociedad actual atraviesa diversos cambios debido a los
avances de la ciencia y tecnologia para el desarrollo de las habilidades cognitivas.
Es por ello que, las instituciones deben introducir estrategias basadas en la
colaboracidon desde la interculturalidad para sus diferentes procesos en la forma de
ensefar y aprender con el proposito de desarrollar destrezas, que respondan a las
necesidades de todos los educandos ante la toma de decisiones y resolucién de

problemas.

En este sentido, la sociedad actual presenta cambios en las formas de aplicar las
estrategias basadas en la colaboracidn dentro del proceso didactico. Es asi que, en
Venezuela, segin Maldonado, (2008). Sefiala que “La experiencia realizada
mostré que con la aplicacion de la estrategia didactica Aprendizaje Basado en
Proyectos Colaborativos (ABPC), durante dos cursos universitarios (cursos que
tenian prelacion), se fomentd en los estudiantes la motivacién hacia la bisqueda y

produccién de conocimientos”. (p.175).

Las estrategias basadas en la colaboracion segin lo antes mencionado, se puede
constatar que es necesario un cambio en la forma de ensefiar y aprender
permitiendo asi desarrollar su propio desempefio escolar, a través de la
motivacion, lo que conlleva a los estudiantes a obtener un aprendizaje
colaborativo, mismo que los llenaran de satisfaccion al momento de culminar

dicho proceso.

Dentro del proceso didactico se presentan diversas modificaciones, en las cuales
las formas de ensefiar han cambiado, en palabras de Hernandez, Recalde, & Luna,
(2015). Menciona que:

¢El docente desarrolla estrategias que permitan realizar el trabajo de

manera metodoldgica y dinamica despertando el interés de los estudiantes



por aprender? Al respecto, el 39,3% de los estudiantes opinan que el
docente algunas veces desarrolla estrategias didacticas con el fin de
realizar un trabajo mas dinamico, el 33,8% mencionan que casi siempre y

el 26,9% consideran que siempre. (p. 87).

Los docentes no dominan las estrategias metodoldgicas, a pesar de que ellos
tienen gran responsabilidad al momento de interactuar con los estudiantes, ellos
son quienes deben atribuir ciertos problemas que se presentan en la hora clase,
permitiendo asi que los estudiantes obtengan su propio aprendizaje al desarrollar
las actividades y los anélisis que promuevan a un pensamiento creativo al

momento de buscar soluciones.

Dentro de las estrategias colaborativas se encuentran las estrategias del ABP que
segun Maldonado (2008), Menciona que “El trabajo colaborativo, ha dado como
resultado en los estudiantes una participacion activa e introducirlos en problemas
de investigacion auténticos, usando el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP),

mejora potencialmente su motivacion y su aprendizaje”. (p.175).

Al mencionar sobre el Aprendizaje Basado en Proyectos Colaborativos (ABPC) el
cual conduce a la creacion de una verdadera comunidad de aprendizaje. Cuando el
trabajo se esta desarrollando, los estudiantes estan auténticamente sumergidos en
él, continuamente ellos se encuentran interactuando y colaborando unos a otros,

donde se genera un clima espontaneo de dar y recibir.

Al respecto, Guerrero, Polo, Martinez, & Ariza. (2018). En el trabajo colaborativo

como estrategia didactica para la ensefianza/aprendizaje interpreta que:

La respuesta a la pregunta sobre las estrategias colaborativas de
aprendizaje y los tipos de contribuciones de los estudios en indagacion,
mostré diferencias entre el aprendizaje colaborativo y el aprendizaje
cooperativo, algunos de los estudios reportados manejan indistintamente,

pero en una revision mas detallada se encontrd que estos estudios se



orientan mas hacia las estrategias colaborativas, objeto del presente
estudio, por lo que se decidi6 mantenerlos como fuentes primarias para la
aplicacion. (p. 969- 973).

Ante la cita mencionada se puede decir que el docente no aplica estrategias
colaborativas puesto que, no es evidente en las aulas ya que al no aplicarlas no se
produce un aprendizaje significativo en los estudiantes donde no permite que
exista la maxima interaccion de sus miembros, muy idénea para alcanzar los

objetivos.

Las estrategias implementadas por el docente durante la clase de Ciencias
Naturales las cuales permiten crear un aprendizaje significativo, para ello

Goulson, Treminio, & Gomez, (2017). Sostiene que:

El 20% de los estudiantes manifestaron que el docente realiza trabajos
grupales para contestar guias de preguntas en los contenidos de Ciencias
Naturales, un 50% refleja que la actividad que mas realiza el docente son
las dindmicas, esto por lo general lo realiza para introduccién de la clase y
recordar el tema anterior de CCNN el 20% contestaron que han realizado
algunos experimentos, tales como la germinacion de la semilla y fuerza de

gravedad, el 10% expreso que realiza juegos. (p.33).

Las estrategias que el docente utiliza en sus horas clases son de suma importancia,
pero de la misma manera al observar la nueva modalidad educativa no se
encuentran aplicadas dichas estrategias, puesto que, los docentes no tienen un
conocimiento de como aplicar, ya que los docentes estaban acostumbrados a un
pizarron y tizas liquidas, es por ello que no cuentan con una buena asesoria sobre

los recursos tecnoldgicos los cuales en el dia de hoy son fundamentales.

Dichas estrategias basadas en la colaboracion son propias de una ensefianza que
intenta salirse de las practicas convencionales y que procura la participacion de

todos, debe romper esquemas tradicionales que promueven destrezas en las cuales



los estudiantes puedan tomar decisiones, resolver problemas, trabajar en equipo
(minga), diversidad cultural, para ello se requiere docentes que generen estos

cambios significativos en el aula.

En este sentido, la sociedad presenta cambios radicales en lo que refiere a la
interculturalidad, puesto que se han olvidado lo importante que es conocer acerca

de ella es por ello que, para Ruiz & Medina, (2014). Interpretan que:

La escuela como lugar donde se promueven valores, actitudes y conductas
que apoyen el respeto a las minorias étnicas y como desde ésta se debe
ayudar a toda la comunidad educativa a comprender las experiencias
personales propias de referentes culturales diversos alcanzan en conjunto
un 67% dentro de los valores mas altos de la escala, porcentaje que

concuerda con la alta frecuencia del término “valores”. (p. 17).

Los docentes manifiestan la importancia de la educacion en valores como, la
empatia, el respeto, la tolerancia, para desarrollar el fortalecimiento de la
participacion democratica a través de la colaboracién y del dialogo permanente
con la familia, generando espacios abiertos para que los padres y alumnos
participen en el desarrollo del trabajo en equipo (minga). Aunque observamos
actividades que ayudan a fomentar el respeto a la diversidad, costumbres y formas
de vida de los diferentes grupos, la mayoria se realizan sobre todo en el aula. De

tal manera Cortés, (2018) argumenta que:

La expresion minga es asociada a formas de trabajo comunitario propio de
las comunidades amerindias ubicadas en la cordillera de los Andes desde
Chile hasta el Colombia. Como parte de los procesos de recuperacion de la
identidad cultura en los paises andinos, la expresion minga ha sido
reivindicada por movimientos sociales, colectivos académicos Yy
organizaciones comunitarias en toda la region. En algunas de estas

reivindicaciones, la minga adquiere el significado de trabajo solidario en
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comunidad opuesto al trabajo abstracto, muerto y alienado con el que ha

sido cargado el producto de las relaciones capitalistas. (p. 2).

En el Ecuador, referente a las estrategias colaborativas, Celi & Gonzales, (2018).
Mencionan que “El 33% de estudiantes aseguran que el docente siempre asume
nuevos roles y responsabilidades cuando utiliza estrategias de ensefianza y
aprendizaje colaborativas, el 21% afirma que casi siempre lo hace, mientras que el

46% manifiesta que a veces lo hace” (p. 48).

La responsabilidad de conducir el proceso pedagdgico recae en el docente porque
es quien orienta el trabajo aulico. Ademas, de él dependen los tipos de estrategias
que aplica, si es que el no diversifica, significa que no quiere asumir nuevos roles
que hoy demandan los estudiantes para alcanzar el aprendizaje tanto individual

como colaborativo.

Al hablar sobre las estrategias colaborativas es necesario la conocer méas sobre las
nuevas tecnologias ya que estas facilitan el trabajo colaborativo, aunque adin no se

practican de forma regular, por ello Celi & Gonzales, (2018). Defienden que:

El 47% de estudiantes aseguran que el docente realiza una vez a la semana
actividades de trabajo en equipo para el desarrollo de la clase, el 42% lo
realiza una vez al mes, mientras que el 11% manifiesta que lo hacen una

sola vez por ciclo. (p. 49).

Es evidente que las estrategias metodolégicas basadas en el trabajo colaborativo,
no son una estrategia que han sido trabajadas y tomadas a la ligera puesto que
dichas estrategias pueden lograr notables beneficios. Es por ello que existe un
porcentaje considerable de docentes que motivan al trabajo en equipo, mismo que

puede estar conformado por afinidad y seleccion.

En el proceso de ensefianza y aprendizaje en la asignatura de ciencias naturales

también presenta dificultades en el desarrollo de las destrezas en el aprendizaje,
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tal como se sefiala en el informe acerca de las “Estrategias Metodologicas
Centradas En El Aprendizaje Colaborativo” de Celi & Gonzales, (2018).

El 36% de estudiantes aseguran que el trabajo en equipo siempre mejora la
relacion interpersonal y entre ellos, el 45% afirma que casi siempre lo
hacen, el 16% manifiesta que a veces lo hacen, mientras que el 3% asegura

que el trabajo en equipo nunca ayuda en la relacién interpersonal. (p.51).

El trabajo en equipo es una de las estrategias que ayuda a mejorar el rendimiento
academico de los estudiantes, es asi que el trabajo colaborativo se denota cada una
de las habilidades individuales, ya que esta permite y respeta las ideas y opiniones
de los demas, por lo tanto, estd claro que cada miembro lleva a cabo sus tareas,
pero es necesario tener un pensamiento colectivo e interés por el objetivo comln

entre todos los participantes del equipo.

Al analizar el documento sobre las Estrategias Metodologicas Centradas En El
Aprendizaje Colaborativo se puede constatar que segun Celi & Gonzales, (2018).

Dedienden que:

El 34% de estudiantes aseguran que los docentes siempre deben considerar
los estilos de aprendizaje y las diferentes individualidades para aplicar
estrategias metodoldgicas, el 49% afirma que casi siempre lo deben hacer,
mientras que el 17% manifiestan que a veces se deben considerar este tipo
estilos. (p. 50).

El docente debe cumplir su rol en todo el proceso educativo, ademas el docente es
responsable de cada estudiante, este no solo debe saber lo que ensefia sino sobre
todo poder fundamentar lo que sabe, esto quiere decir que no sélo debe saberse
que se ensefia sino tambien el sentido de lo que se ensefia en el contexto del saber

en general.
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En el &rea de Ciencias Naturales se presentan cambios referentes a la aplicacion
de estrategias didacticas aplicadas por el docente, para ello Macas, (2016). Define

que:

¢Qué estrategias didacticas innovadoras aplica el profesor para impartir
sus clases? De 90 estudiantes que corresponden al 100%, 41 de ellos con el
46% manifiesta que su docente utiliza los trabajos grupales como
estrategia didactica, 27 estudiantes con el 30% indican las practicas de
laboratorio, y 22 estudiantes con el 24% indican el uso de recursos

tecnoldgicos como estrategia utilizados por sus docentes. (p. 70).

Se puede mencionar que cierto porcentaje de los docentes aplican las estrategias
colaborativas para realizar cambios que conlleven a un aprendizaje significativo el
cual permite la interaccion entre el docente y el estudiante, cabe mencionar que no
todos los docentes aplican dichas estrategias, mas bien aplican estrategias que
ocasionan que siga existiendo el aprendizaje tradicional, mismo que se ve

evidenciado en la nueva educacion virtual.

Al hablar sobre los aprendizajes que emplean los docentes se puede decir que
promueven la participacion activa de todos los estudiantes es asi que para Bone,
(2016). Determina que:

Un 43% de los estudiantes consideran que el docente a veces utiliza las
estrategias que promueven la participacion de los estudiantes, mientras que
el 31% afirma que siempre lo hace; este aspecto es preocupante ya que el
modelo de educacion moderna hace referencia de que el alumno es parte
fundamental del proceso de ensefianza aprendizaje y que éste debe

participar activamente en la construccion de su propio conocimiento.
(p.35).

Las estrategias promueven el aprendizaje de los estudiantes lo cual no se ve

evidente en las instituciones educativas, el poco interés que los docentes tienen
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cuando se trata de innovar o implementar mas estrategias para la ensefianza y el
aprendizaje, por lo que es preocupante ya que el modelo de educacion moderna
hace referencia de que el alumno es parte fundamental del proceso de ensefianza
aprendizaje y que éste debe participar activamente en la construccion de su propio

conocimiento.

En otro sentido, al hablar sobre la interculturalidad se puede mencionar que los
tiempos han cambiado, puesto que hoy en dia no se conocen sobre los valores o

no se los cumplen dentro de un aula clase, para ello Garcia, (2019). Afirma que:

El racismo no ha permitido evidenciar o reconocer los efectos psicologicos
en las personas ni los efectos y las causas econdmicas, politicas,
ideoldgicas e histdricas del racismo. De ahi la necesidad de cuestionar, de
hablar, de romper el silencio y hacer propuestas individuales y colectivas

para construir una vida sin racismo, sin injusticias ni desigualdades. (p.18).

De acuerdo con el autor, si se ha reducido el racismo, pero no del todo ya que de
igual forma se es evidente que en algunos establecimientos educativos no
permiten que nifios o jévenes de otras culturas den uso a su ropa obligandoles asi
a dar uso del uniforme de dicha institucién, ante ello es necesario que dichos
reglamentos de las instituciones cambien y respeten la cultura de cada persona en
este caso de los estudiantes para arraigar diferentes culturas y tradiciones. Dentro
del mismo contexto de la interculturalidad, especificamente en la discriminacion

segun Peiré & Meima (2012). Destaca que:

El 43,06% de profesores manifiestan que nunca ha observado conductas
que implican discriminacion. No obstante, casi un 57% de profesores
afirman que alguna vez han visto, en su aula, conductas de este tipo. Esto
es sumamente peligroso, si se entiende que la discriminacion se manifiesta
como una serie de acciones, con diferentes manifestaciones

comportamentales que dafian al grupo minoritario. (p. 9).
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La discriminacion dentro del &mbito educativo es evidente las conductas e
injusticias que limita los derechos de una persona o un grupo, este surge a partir
de las relaciones interpersonales, mismas que ponen al margen a través de sus

comportamientos en la sociedad.

En la Unidad Educativa “Pujili” ubicada en el Canton Pujili, en el proceso
educativo en la modalidad virtual, se ha evidenciado el poco interés al momento
de aplicar las estrategias basadas en la colaboracion y el proceso didactico en la
asignatura de Ciencias Naturales, respetando los conocimientos ancestrales de los
diferentes sectores de la provincia de Cotopaxi.

La docente al momento de impartir las clases lo hace de manera monotona, ya que
las realiza de manera tradicional es por ello que, los estudiantes tienden a cansarse
y esto se evidencia al momento que la docente realiza preguntas y al no encontrar
las respuestas requeridas solicita una revision del texto, es por ello que se ha visto
necesario un cambio de implementacion de estrategias colaborativas para el

desarrollo del trabajo dentro del proceso didactico.

Para realizar sus clases la docente transcribe en la pizarra la informacion que se
encuentra en el texto de Ciencias Naturales para precedida mente el estudiante
pueda copiar en su cuaderno de materia. A tal punto que las actividades
planteadas han conllevado a que las horas clases sean monétonas y poco creativas
donde no despierta el interés ni mucho menos se realiza el trabajo en equipo.

Del mismo modo, dentro del proceso educativo los docentes se encuentran
agobiados, puesto que al no estar capacitados en la aplicacion de estrategias
colaborativas ha ocasionado que exista estrés, cansancio tanto fisico como mental,
esto se debe al excesivo cargo horario que debe enfrentar todos los dias sin tener
descanso alguno. Cabe recalcar que los estudiantes se encuentran en la misma
situacion ya que al ser sus clases aburridas tienden a salirse de la clase y buscar

excusas, las cuales la docente debe justificar.
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El proposito que se llevo a cabo es el motivar y proporcionar nuevas formas de
innovar en el proceso de aprendizaje en la asignatura de Ciencias Naturales, para
que de esta manera las clases sean activas y permita que los estudiantes puedan

participar de manera voluntaria y asi puedan crear su propio conocimiento.

Es necesario buscar y utilizar estrategias colaborativas que sean conllevadas al
trabajo en equipo, es por ello que se ha evidenciado que la docente conoce muy
poco sobre nuevos metodos, mismas que sean requeridas para la formacion y

unién de la comunidad educativa.

Al ejecutar los proyectos interdisciplinarios se implemente la importancia de
aplicar conocimientos ancestrales, los cuales han sido rechazados ante las nuevas
generaciones. Es decir, debe ser protegidas, promovidas, reconocidas,
consolidadas en beneficio de toda la humanidad, de las generaciones presentes y

futuras.

5.1 DELIMITACION DEL PROBLEMA

Las Estrategias Basadas en la colaboracion para el desarrollo del proceso
didactico en el area de Ciencias Naturales desde la interculturalidad en la
provincia de Cotopaxi, Canton Pujili, de la unidad Educativa “Pujili” y los

estudiantes de sexto grado paralelo “A” en el periodo académico 2021-2022.
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6. OBJETIVOS:

General

e Demostrar el uso de las estrategias basadas en el trabajo colaborativo que
permitan reforzar el proceso didactico para obtener un aprendizaje
colaborativo y significativo en el area de Ciencias Naturales desde la

interculturalidad.

Especificos

e Fundamentar tedricamente las diferentes estrategias basadas en la
colaboracion por medio de referentes bibliograficos para entender el
desarrollo del proceso didactico en el area de Ciencias Naturales desde
la interculturalidad.

e ldentificar las diferentes estrategias colaborativas que utilizan los
docentes en el desarrollo del proceso didactico llevado a cabo en la
Unidad Educativa “Pujili”.

e Demostrar que el trabajo colaborativo (minga) da resultados dentro del
aprendizaje de Ciencias Naturales tanto en estudiantes como docentes

del sexto afio de Educacion General Basica.
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7. ACTIVIDADES Y SISTEMA DE TAREAS EN RELACION A LOS
OBJETIVOS PLANTEADOS

Tabla.l  Sistema de tareas en relacion a los objetivos planteados
Objetivo Actividad Resultado de la | Medios de
Actividad verificacion
ETAPA PREPARATORIA
Fundamentar Entrevista Informacion Técnica:
tedricamente las profundidad a la | recolectada. Entrevista a

diferentes estrategias

basadas en la

docente

de la educacion

acerca

Sistematizacion

profundidad

Instrumento: Guia

colaboracién por medio | emocional de Informacién de entrevista.
de referentes dentro del | recolectada en los

bibliogréaficos para proceso instrumentos. Matriz de
entender el desarrollo educativo. procesamiento de
del proceso didactico en informacion de
el &rea de Ciencias las entrevistas.
Naturales desde la

interculturalidad.

ETAPA TRABAJO DE CAMPO

Identificar las diferentes | Revision

estrategias documental Marco Tedrico Mapeo Tedrico

colaborativas que
utilizan los docentes en
del

didactico

el desarrollo
proceso

llevado a cabo en la

Inmersion en el
contexto de los
estereotipos

presentes en el

Unidad Educativa | proceso

“Pujili”. pedagogico.

FASE ANALITICA

Demostrar  que el | Analisis e Reflexiones de la | Documento de la

trabajo colaborativo

Interpretacion

informacion

Reflexion (de la
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(minga) da resultados
dentro del aprendizaje
de Ciencias Naturales
tanto en estudiantes
como docentes  del
sexto afio de Educacion

General Baésica.

de la
informacion

recolectada.

recolectada por
variables o

categorias.

entrevista).

Elaborado por: Nilda Masabanda y Erika Saquinga (2022)

8. FUNDAMENTACION CIENTIFICO TECNICA

8.1. Antecedentes

El proyecto de innovacion y aplicacion de estrategias colaborativas, esta sujeto a

la transformacion del proceso de ensefianza aprendizaje para la mejora de la

calidad de la educacion, por ello se presenta trabajos realizados que aportan al

desarrollo de la investigacion, en los cuales se muestran el impacto positivo que

produce el uso de estas estrategias en el desarrollo del aprendizaje en los

estudiantes, dando a conocer la importancia del uso de las estrategias

colaborativas. Ante ello, Pérez, (2018). Expresa que:

Las estrategias metodoldgicas colaborativa conseguira que el educando sea

responsable de su propio aprendizaje; requiriendo que los ambientes

generados para el proceso de aprendizaje sean ricos en posibilidades que

propicien el desarrollo de habilidades comunicativas y sociales, para

alcanzar la meta en colaboracion con otros. (p. 1).

Una estrategia colaborativa es un conjunto de acciones siempre conscientes e

intencionales que estan dirigidas a un objetivo relacionado con el aprendizaje,

posibilitando interacciones entre estudiantes, en las que se comunican, expresan y

desarrollan un pensamiento critico.
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En la investigacion se puede mencionar que muchos docentes desconocen sobre
estrategias colaborativas que ayuden o brinden apoyo para los estudiantes. Por lo
tanto, para la presente investigacion es necesario realizar un estudio donde
reflejen la importancia de usar o utilizar estrategias colaborativas para el

aprendizaje de los estudiantes.

Las estrategias colaborativas son de ayuda para mejorar el aprendizaje en el area
de ciencias naturales con los estudiantes de sexto grado de la unidad educativa
Pujili, estds estrategias tienen como objetivo mejorar el aprendizaje de los
estudiantes ya que, posteriormente en las practicas realizadas se pudo constatar
que al realizar un trabajo en el area de ciencias naturales con los proyectos
interdisciplinarios el cual trata sobre el cuidado del medio ambiente donde se
realizaron grupos de trabajo con los estudiantes en el cual demostraron que
pueden cumplir los trabajos en grupo, eso fue evidente al momento de presentar

los proyectos.

Dichos resultados corroboran que la docente no aplica estrategias por lo cual al
momento de realizar los proyectos interdisciplinarios se reafirma la investigacion
y los beneficios que conlleva a la implementacion de estrategias colaborativas
para el proceso de ensefianza aprendizaje. Por otro lado, también podemos hablar

sobre el proceso didactico para ello, Morales, (2020). Enfatiza que:

Se define como una serie de acciones integradas que debe de seguirse
ordenadamente por el docente dentro del proceso educativo para el logro
de un aprendizaje efectivo. El éxito del proceso didactico depende del
conocimiento, capacidad y actuacion del docente para realizarlo con
diferentes actividades congruentes y tendientes a la consecucion del
mismo fin que es facilitar los aprendizajes de los alumnos, porque dichas
actividades que son realizadas por el docente estan inevitablemente unidas
a los procesos de aprendizaje que, siguiendo sus indicaciones, realizan los

alumnos. (p. 2).



20

El proceso didactico tiene como propdésito de mejorar la calidad de ensefianza —
aprendizaje, mediante la aplicacién de un proceso didactico compuesto por una
metodologia empleada para corroborar dentro del area de Ciencias Naturales para

que cada tema tratado sea significativo.

En otro punto de vista, la interculturalidad se hace referencia a las diferentes
culturas y expresiones que consolidad dicho termino. Por lo que Camacho &
Prado, (2010). Sustentan que:

Es un término principalmente descriptivo. Basicamente se refiere a la
multiplicidad de culturas existentes dentro de un determinado espacio -
local, regional, nacional o internacional- sin que necesariamente tengan
una relacion entre ellas. Su uso mayor se da en el contexto de paises
occidentales, como los Estados Unidos, donde las minorias nacionales
(negros e indigenas) coexisten con varios grupos de inmigrantes y con
'minorias involuntarias' cuya presencia estd asociada a la expansion
colonial e imperial estadounidense -realidad de los puertorriquefios y
chica-nos- y a los blancos, todos ellos descendientes de otros paises,
principalmente-te europeos; 0 como en Europa, donde la inmigracion se ha

ampliado recientemente. (p. 9).

La interculturalidad es la unién de dos o mas culturas, donde existe contacto e
intercambio de diversas tradiciones, mismas que se dan en condiciones de
igualdad y desigualdad. La interculturalidad no cuestiona relaciones de poder y

dominacidn existentes entre pueblos.

Por otro lado, los conocimientos ancestrales Carvallo, (2015). Considera que:

Se denominan conocimientos y saberes ancestrales y tradicionales a todos
aquellos saberes que poseen los pueblos y comunidades indigenas, y que
han sido transmitidos de generacion en generacion por siglos. Estos

conocimientos, saberes y practicas se han conservado a lo largo del tiempo
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principalmente por medio de la tradicion oral de los pueblos originarios, y
también por medio de practicas y costumbres que han sido transmitidas de
padres a hijos en el marco de las dindmicas de la convivencia comunitaria

que caracterizan a nuestros pueblos indigenas. (p. 1).

Los saberes ancestrales son la expresion de una cosmovision, profunda y
compleja, el conocimiento y comprensién de estos saberes no puede darse
cabalmente a traves de un proceso de descripcion y analisis pues la verdadera
compresion de los saberes ancestrales surge desde la vivencia de esa cosmovision,
en la que la intuicion se entrelaza con el pensamiento para generar el

conocimiento del mundo.

8.2 Marco teorico

La educacion ha sufrido constantes cambios debido a los avances cientificos,
tecnoldgico y culturales mismo que se han centrado en la implementacion de
estrategias colaborativas para la innovacion educativa, estas estan relacionadas
con las posibilidades de cambios y mejoras en cuanto al proceso de ensefianza —

aprendizaje.

VARIABLE INDEPENDIENTE: ESTRATEGIAS BASADAS EN LA
COLABORACION

8.2.1 Estrategias basadas en la colaboracion.

Las estrategias colaborativas permiten llevar a cabo el trabajo colaborativo, dentro
del contexto educativo donde constituye un modelo de aprendizaje interactivo,
que invita a los estudiantes a construir juntos, lo cual demanda a respetar
esfuerzos, talentos y competencias, para de esa manera lograr las metas

establecidas como trabajo colaborativo.
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Del mismo modo, Ovejero (1990) citado por Reyes, Martinez, Salazar , & Ruiz,
(2016). Declaran que ‘“son estrategias de gestion en el aula que privilegia la
organizacion del alumnado en grupos heterogéneos, para realizar tareas y
actividades de aprendizaje “. (p. 8). Ante lo expuesto el trabajo con las estrategias
colaborativas no es una actividad facil, este conlleva un arduo trabajo ya que es
necesario que el docente sea paciente al esperar los resultados.

8.2.1.1 Trabajo colaborativo

Para el desarrollo del proceso didactico a través del uso de las estrategias basadas
en la colaboracion es primordial conocer el concepto del trabajo colaborativo para
sustentar la estrategia que requiere aplicar el docente, del mismo modo esta
impregnado las habilidades sociales a través de la comunicacion siendo esta otra
manera de ejercer el aprendizaje en todo grupo humano puesto que, hace que los
estudiantes vayan desarrollando estrategias interpersonales y altos niveles de

pensamiento para un profundo conocimiento del contenido.

Es por ello, Revelo, Collazos, & Jiménez (2018). Interpretan que:

El trabajo colaborativo, en un contexto educativo, constituye un modelo de
aprendizaje interactivo, que invita a los estudiantes a construir juntos, lo
cual demanda conjugar esfuerzos, talentos y competencias, mediante una
serie de transacciones que les permitan lograr las metas establecidas
consensuadamente. Mas que una técnica, el trabajo colaborativo es
considerado una filosofia de interaccion y una forma personal de trabajo,
que implica el manejo de aspectos, tales como el respeto a las
contribuciones individuales de los miembros del grupo. (p. 3).

El trabajo colaborativo se da cuando existe relaciéon entre dos 0 mas personas
mismos que interactuan, aportan sus capacidades, conocimientos y esfuerzo con el
fin de lograr un objetivo que conlleve a los mejores resultados, los cuales

permitiran desarrollar las competencias mas importantes como también fomentar
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el respeto a través de los diferentes puntos de vista sin importar el estado fisico,

cultura, religion.

El trabajo en equipo conocido como la minga, conlleva al resultado de un objetivo

establecida por un grupo, teniendo en cuenta a VValenzuela, (2018) ratifica que:

Las mingas son la forma colectiva que permite el encuentro de los
indigenas para desarrollar acciones que accedan a la union de criterios y de
fuerza de trabajo hacia un objetivo en comun, en las mingas se recrea la
reciprocidad, la unidad, la solidaridad. Son la base social para la apertura y

construccién de caminos de saber, espacios para escuchar, pensar y hacer.
(p.20).

La minga es la forma de entenderse de lo comunitario y reciproco en donde existe
la igualdad entre hombres, mujeres, los guaguas y mayores donde todos aportan,

es decir todos trabajan en equipo, para la convivencia armonica.

8.2.1.1.1 Estrategias didacticas para el trabajo colaborativo

Las estrategias didacticas determinan la forma de llevar a cabo un proceso
didactico con directrices claras que conllevan a lograr los objetivos que se
plantean, la cual estd encaminada con diversas actividades. Es por ello,
Campusano & Diaz, (2017). Manifiesta que “son procedimientos organizados
que tienen una clara formalizacion/definicion de sus etapas, se orientan al logro de
los aprendizajes esperados. A partir de la estrategia didactica, el docente orienta el
recorrido pedagogico que deben seguir los estudiantes para construir su

aprendizaje”. (p. 7).

Las estrategias didacticas permiten al alumno enfrentarse a realidades diferentes
que conllevan a que este pueda lograr el aprendizaje donde desarrolla el
conocimiento, habilidades y de esta manera podrd construir un sentido de

competencia profesional, cabe recalcar que una estrategia didactica se lleva a cabo
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dentro del proceso se ensefianza — aprendizaje, es decir también se llevan a cabo
dentro de la aplicacién de estrategias colaborativas, lo que conlleva a un

aprendizaje colaborativo.

8.2.1.1.2 Aspectos que sobresaltan el trabajo colaborativo

La aplicacion de las estrategias colaborativas se requieren aspectos esenciales que
conllevan a los objetivos planteados en un trabajo en equipo, no obstante, del
aprendizaje colaborativo. Por tal virtud, existen aspectos que sobresaltan el trabajo

en equipo, mismos que son:
8.2.1.1.2.1 El didlogo como herramienta de aprendizaje

Por consiguiente, Garcia, (2020). Analiza que:

El didlogo en el espacio educativo, y es que no se trata de un dialogo
comun, sino de aquel didlogo reflexivo, critico y creativo, que se apoya en
la experiencia informal de los alumnos para constituirse en un dialogo

profundo, sustentado en la argumentacion y la reflexion. (p.2).

El dialogo como herramienta de aprendizaje permite que exista comunicacion de
maestro alumno, grupos o subgrupos, donde cada uno intercambia ideas,

experiencias acerca de un tema de estudio de interés general.

8.2.1.1.2.2 Motivacion en el Proceso de Ensefianza Aprendizaje

En la aplicacion de las estrategias colaborativas debe existir la motivacion dentro
del grupo de trabajo. Por tal razon, Rodriguez, Sanz , & Berenguer , (2012). “En
el proceso de ensefianza aprendizaje la motivacion juega un papel importante en la
actuacion del individuo, al igual que en todas las esferas de actuacion del hombre.
La motivacion ayuda al logro de los objetivos de dicho proceso”. (p.1). La

motivacidn es un estado de animo que activa, dirige y mantiene la personalidad, es


http://repositorio.unae.edu.ec/bitstream/56000/1109/1/Motivaci%C3%B3n%20en%20el%20Proceso%20de%20Ense%C3%B1anza%20Aprendizaje.pdf
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decir si esta es conllevada de mejor manera por parte del docente los estudiantes
obtendrén resultados positivos en un trabajo en equipo, mismas que permiten

comprender la realidad de su entorno.

8.2.1.1.3 Caracteristicas del trabajo colaborativo

Dentro del trabajo colaborativo existen caracteristicas que ayudan al proceso de

ensefianza - aprendizaje, mismos que se detallan a continuacion:

Se encuentra basado en una fuerte relacion de interdependencia entre los
diferentes miembros del grupo, de manera que el alcance final de las metas
concierna a todos sus miembros.

e Hay una clara responsabilidad individual de cada miembro del grupo para
el alcance de la meta final.

e La formacion de los grupos en el trabajo colaborativo es heterogénea en
habilidades y caracteristicas de los miembros; en el trabajo tradicional de
grupos, estas son mas homogeéneas.

e Laresponsabilidad de cada miembro del grupo es compartida.

e Existe una interdependencia positiva entre los sujetos.

e El trabajo colaborativo exige de los participantes habilidades

comunicativas, relaciones simétricas y reciprocas, asi como un deseo de

compartir la resolucion de las tareas.

8.2.1.2 Aprendizaje colaborativo.

Al ejercer el trabajo colaborativo se opta por el aprendizaje colaborativo, mismo
que estd enfocado en diferentes puntos de vista, lo que lleve a cada quien
comparta lo que conoce y asi logren el objetivo planteado, puesto que el
aprendizaje se logra a traves de la interaccion social con la informacion que tiene

significado a través de descubrir y experimentar.
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Dentro del Programa de Desarrollo de Habilidades Docentes el aprendizaje
colaborativo “es una técnica didactica que promueve el aprendizaje centrado en el
alumno basando el trabajo en pequefios grupos, donde los estudiantes con
diferentes niveles de habilidad utilizan una variedad de actividades de aprendizaje

para mejorar su entendimiento sobre una materia”. (p. 2).

El aprendizaje colaborativo es el enfoque educativo que permite trabajar en
equipo, para mejorar el aprendizaje a través de la argumentacion de diferentes
ideas que son aportadas por todos los integrantes, estos grupos interactan de
manera colaborativa sin necesidad de ser discriminadas o rechazadas dicha
argumentacion. Del mismo modo, el trabajo colaborativo permite que los
integrantes busquen fuentes confiables y logren lo planteado, donde cada miembro
del grupo de trabajo es responsable no solo de su aprendizaje, sino de ayudar a sus

comparieros a aprender.

8.2.1.2.1 Rol del docente en el manejo de estrategias colaborativas

De acuerdo a la aplicacién de la estrategia colaborativa se debe tomar en cuenta el
rol que ejerce el docente al momento de aplicar dicha estrategia. Principalmente
con los elementos sefialados por Brindley et al. (2009), McConnell (2006) y
Urhahne et al. (2009) citado por Dillenbourg, (2013). Las acciones asociadas al
rol del docente en linea colaborativo son las siguientes:

e Ayuda a organizar el grupo.

e Tiene buenas habilidades para el de desarrollo del grupo y buenas
habilidades para facilitar e intervenir.

e Consulta con los alumnos y se asegura su participacion en el disefio de
aprendizaje.

e Guia a los estudiantes, responde preguntas y clarifica dudas.

e Es proveedor de recursos.

e Es un “experto” cuestionador, ayudando a los estudiantes a abordar las

cuestiones importantes y las cuestiones relativas a su grupo de trabajo.



27

e Esun disefiador de experiencias de aprendizaje (no solo de contenido).

e Anima a los estudiantes a colaborar y participar.

e Evidencia el uso de las herramientas.

e Entiende como abordar el aprendizaje/discusiones asincrénicos Yy
sincrénicos.

e Reflexiona criticamente sobre su propia practica, es capaz y esta dispuesto
a cambiar su practica sobre la base de la reflexion.

e Puede ver el potencial de aprendizaje de un cierto volumen de “caos” en el
proceso de aprendizaje.

e Escapaz de comunicarse de manera efectiva.

e Apoya las formas colaborativas de evaluacion, tales como la

autoevaluacion y la evaluaciéon entre iguales.

8.2.1.2.2 Rol del estudiante en el manejo de las estrategias colaborativas.

El rol de los estudiantes debe ejercerse ya sea de manera individual como
colectiva puesto que, todos se enfocan en un solo objetivo y conocen del tema a
tratar lo que conlleva a que se conozcan los diferentes criterios. Ante lo expuesto

en el Programa de Desarrollo de Habilidades Docentes define que:

Los estudiantes son responsables de manera individual de la parte de la tarea que
les corresponde, sin embargo, todos en el grupo deben comprender las tareas que
les han sido asignadas al resto de los comparieros. El grupo debe tener claras las
metas y debe ser capaz de medir su propio progreso en términos de esfuerzo tanto
individual como grupal. Para asegurar su participacion adecuada, activa y
equitativa en los grupos de trabajo dentro de la técnica didactica de AC, los
estudiantes deben jugar roles dentro de los grupos en los que participen,
dependiendo del tamarfio del grupo, y del tipo de actividad, se permite cualquier

tipo y combinacion de roles. (p. 3-9).
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8.2.1.2.3 Ventajas de la aplicacion de las estrategias colaborativas (Trabajo
colaborativo).

Al trabajar en equipo se ha encontrado que los estudiantes “recuerdan por mas
tiempo el contenido, desarrollan habilidades de razonamiento superior y de
pensamiento critico, y se sienten méas confiados y aceptados por ellos mismos y
por los demas”. Mills (1996) citado por el Programa de Desarrollo de Habilidades
Docentes. (p. 15). De tal manera, los estudiantes se deberan apoyar mutuamente
para cumplir con el objetivo que se plantea como grupo, lograr ser expertos en el
conocimiento del contenido y desarrollar habilidades de trabajo en equipo para
que los educandos obtengan metas, recursos, logros y entendimiento del rol de

cada uno.

8.2.1.3 Clasificacion de las estrategias colaborativas en el aprendizaje.

8.2.1.3.1 Estrategia basada en proyectos

Por otra parte, Delibera, (2015), Afirma que:

El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP o PBL, Project-based learning)
es una metodologia docente basado en el estudiante como protagonista de
su propio aprendizaje y donde el aprendizaje de conocimientos tiene la
misma importancia que la adquisicién de habilidades y actitudes. Es
considerado, ademas, una estrategia de aprendizaje, en la cual al estudiante

se le asigna un proyecto que debe desarrollar. (p.2).

La estrategia basada en proyectos motiva a ala innovacion dentro del ambito
educativo, mismas que buscan responder a las diferentes problematicas que se
presentan en la comunidad educativa, estas estdn enfocadas en desafios y
reflexion, que activa a los estudiante a que busquen soluciones a las preguntas que

se van llevando a cabo.
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8.2.1.3.2.1 Los mini proyectos

Los mini proyectos, “son pequeias tareas que representen situaciones novedosas
para los alumnos, dentro de las cuales ellos deben obtener resultados practicos por
medio de la experimentacion” (Hadden y Johnstone, citados por Cardenas, et al.,
1995) vy, presentar caracteristicas como el planteamiento de un problema que no
posea solucion inmediata, el desarrollo de un trabajo practico, la aplicacion de
conceptos y otros aspectos que muestran como el trabajo de aula se desarrolla

dentro de un ambiente de interaccion dialdgica entre estudiantes y docente (p. 1).

Es importante reconocer a la hora de ensefiar las ciencias naturales puesto que el
docente debe encontrar un proceso didactico que llame la atencién a los
estudiantes para que el aprendizaje sea mas facilitador, de esta manera se pretende
dar elementos que permitan a los docentes asumir una responsabilidad para
reconocer y articular el desempefio de cada uno de los estudiantes para que la
ensefianza de una ciencia sea reconocida, ya que esta es un area importante en el
campo que ayuda a comprender de mejor manera la construccion y la dindmica de

las Ciencias Naturales depende de como en docente lo ensefia.

8.2.1.4.2 Estrategia basada en métodos de caso.

Dentro de las estrategias basadas en métodos de caso permite propiciar el
aprendizaje a través del analisis de casos reales o simulados, de tal manera que
Chetty (1996) citado por Martinez, (2006). Sostiene que:

e Es adecuada para investigar fendmenos en los que se busca dar respuesta a
cémo y por qué ocurren. Permite estudiar un tema determinado.

e Es ideal para el estudio de temas de investigacion en los que las teorias
existentes son inadecuadas.

e Permite estudiar los fendmenos desde multiples perspectivas y no desde la

influencia de una sola variable.
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e Permite explorar en forma mas profunda y obtener un conocimiento mas
amplio sobre cada fendmeno, lo cual permite la aparicién de nuevas
sefiales sobre los temas que emergen.

e Juega un papel importante en la investigacion, por lo que no deberia ser
utilizado meramente como la exploracion inicial de un fendémeno

determinado.

Las estrategias de métodos de caso transcurren por la interpretacion del caso, la
formulacién de hipétesis y la busqueda de datos, es decir que el estudiante debe
realizar una investigacion pertinente debido a que por medio de este trabajo
ayudara a desarrollar habilidades como pueden ser el analisis critico, la reflexion y
la argumentacion asi también podra hacer uso de las tecnologias de la informacion

y comunicacion para ampliar sus conocimientos.

VARIABLE DEPENDIENTE: DESARROLLO DEL PROCESO
DIDACTICO EN EL AREA DE CIENCIAS NATURALES DESDE LA
INTERCULTURALIDAD

8.2.2 Desarrollo del Proceso Didactico en el area de Ciencias Naturales desde

la Interculturalidad.

En la investigacion se presentan aspectos tedricos alrededor de algunos procesos
didacticos para la para el aprendizaje de ciencias naturales especificamente en la
concepcién que dentro de cada modelo se toma la ciencia el aprendizaje y la

ensefianza para ello, Ortega, (2015). Menciona que:

En todo proceso de cambio o renovacién en la ensefianza- aprendizaje de
la ciencia, los docentes son el componente decisorio, pues son ellos los que
deben estar convencidos que se necesita de su innovacion, de su creacion y
de su actitud hacia el cambio, para responder no solo a los planteamientos

y propositos que se fijan en las propuestas didacticas, sino también, para
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satisfacer a las exigencias de los contextos que envuelven a los educandos

como sujetos sociales, histdricos y culturales. (p. 2).

Es importante reconocer a la hora de ensefiar las ciencias naturales puesto que el
docente debe encontrar un proceso didéactico que llame la atencion a los
estudiantes para que el aprendizaje sea mas facilitador, de esta manera se pretende
dar elementos que permitan a los docentes asumir una responsabilidad para
reconocer y articular el desempefio de cada uno de los estudiantes para que la
ensefianza de una ciencia sea reconocida por los estudiantes, ya que. ésta es un
area importante en el campo que ayuda a comprender de mejor manera la
construccién y la dinamica de las Ciencias Naturales depende de como en docente

lo ensefia.

8.2.1.4 Modelo de ensefianza por transmision — recepcion en el Area de

Ciencias Naturales

e En relacion con la ciencia: Se intenta perpetuarla, al concebir la ciencia
como un cumulo de conocimientos acabados, objetivos, absolutos y
verdaderos desconociendo por completo su desarrollo histérico y
epistemoldgico, elementos necesarios para la orientacion de su ensefianza
y la comprension de la misma.

e En relacion con el estudiante: es considerado como una pagina en blanco
(tabula rasa), en la que se inscriben los contenidos; se asume que se puede
transportar el conocimiento (a través de una canula) elaborado de la mente
de una persona a otra.

e EIl docente: se convierte en el portavoz de la ciencia, y su funcion se
reduce como lo manifiesta Pozo (1999), a exponer desde la explicacion
rigurosa, clara y precisa, los resultados de la actividad cientifica y en
donde la intencion y perspectiva del aprendizaje es que los educandos
apliquen el conocimiento en la resolucion de problemas cerrados y

cuantitativos.
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8.2.2.1.1 Modelo por descubrimiento

El conocimiento esta en la realidad cotidiana, y el alumno, en contacto con
ella, puede acceder espontaneamente a él (inductivismo extremo).

Es mucho més importante aprender procedimientos y actitudes que el
aprendizaje de contenidos cientificos.

De lo anterior se desprenden algunas caracteristicas relevantes que lo

identifican como un modelo indicativita y procedimental.

8.2.2.1.2 Modelo recepcion significativa

Es importante cuestionar, en primer lugar, si el aprendizaje desde esta
perspectiva se reduce s6lo a un fendmeno de sustitucion de unos
conocimientos por otros y, en segundo lugar, si es posible la
compatibilidad de los conocimientos cotidianos y cientificos —mediante
procesos de integracién progresiva-, con lo cual estariamos dentro de una
concepcion racional del aprendizaje, pretendiendo suprimir de manera
radical los presaberes y, por ende, desconociendo la naturaleza implicita
de los mismos, la estructuracion de los modelos conceptuales y mentales
en los sujetos y la persistencia de los mismos a pesar de que se realicen
innumerables intentos por sustituirlos.

Otro interrogante que puede plantearse se refiere a la no claridad del
concepto de significatividad del aprendizaje, pues para algunos
educandos— y aun para muchos docentes- el término significativo puede
asumirse desde la obtencion de una nota, responder a un cuestionamiento
que responde mas a la satisfaccién de un requerimiento externo (del
docente, padres de familia), por lo tanto se estara interpretando el concepto
de significatividad desde el punto de vista de la “utilidad” y no desde la

perspectiva de un aprendizaje permanente.
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8.2.2.1.3 EIl Modelo por investigacion.

e Diagnosticar ideas y construir nuevos conocimientos.

e Adquirir habilidades de rango cognitivo.

e Promover actitudes positivas hacia la ciencia y actitudes cientificas.
e Acercar los ambitos del conocimiento cientifico y cotidiano.

e Evaluar el conocimiento cientifico del alumno.

8.2.2.2 Educacidn inclusiva

En la interculturalidad, se requiere mencionar aspectos diferentes que estan
enfocadas en las adaptaciones curriculares que se requieren en el mismo

Ministerio de Educacidn, para lo cual se resaltan diversos aspectos:

8.2.2.2.1 Enfoque educativo integral

De acuerdo con la Educacion activa e Integral, (2021). Sintetiza que “La
educacion integral es un modelo de ensefianza que tiene como caracteristica la
integraciéon de habilidades sociales, intelectuales, profesionales y humanas en el
aprendizaje de los alumnos”. (p.1). La educacion integral es un modelo de
ensefianza que estd basada en salvaguardar la integracion de habilidades

profesionales y humanas en el aprendizaje de los alumnos.

8.2.2.3 Proceso didactico para la ensefianza desde la interculturalidad.

Para entender como se ha desarrollado la interculturalidad en el pais es importante
conocer algunos antecedentes para poder saber sobre el proceso didactico para la
ensefianza en la interculturalidad ante ello, Peralta, (2017) Reafirma que:

En el proceso didactico de escolarizacién de los discentes, la didactica
juega un rol importante, permite la socializacion de datos para la

construccion de conocimientos y revalorizacion de los saberes de las
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culturas, convirtiendose en un soporte en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, ademas de potencializarse el desarrollo cognitivo,

psicomotriz y afectivo. (p .53).

Es por ello que, el proceso didactico para la ensefianza de la interculturalidad es
muy importante en la educacion, ya que, esta trata de comprender la diversidad
cultural que se encuentra dentro de nuestro pais, en esta podemos conocer también
la pérdida de costumbres culturales que pueden ser rescatadas si se aplica un buen
proceso didactico. Para asi comprender de mejor manera la interaccion entre los
docentes y estudiantes y construir su aprendizaje desde su propia realidad social y

cultural.

8.2.2.3.1 Interculturalidad en el aula

Al hablar sobre una educacion intercultural en el aula es fundamental ya que hay
debemos conocer y dar a conocer sobre los valores que cada una la persona tiene.
Ademas, tiene que perseguir una convivencia pacifica entre todos los alumnos o
miembros que se encuentren en el aula o una institucion. Ante ello, Medina,
(2012) realizd estudios sobre la interculturalidad desde el aula ademés de

sugerencias para trabajar a partir de la diversidad en el aula es por ello que indica:

Trabajar la interculturalidad en la escuela implica dar una mirada distinta a
una serie de aspectos de nuestra labor educativa. Exige repensar toda
nuestra practica docente y analizar su pertinencia a la luz de las
caracteristicas socioculturales de los nifios y las nifias con quienes
trabajamos y de sus necesidades como personas y como miembros de un
grupo social particular. Nos desafia a revisar las competencias que
queremos desarrollar, los contenidos que vamos a trabajar, las estrategias
gue vamos a usar y los criterios y procedimientos con los cuales vamos a

evaluar. (p .12).
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El docente tiene la finalidad de estimular el interés por desarrollar un buen trabajo
desde una perspectiva intercultural, mediante una serie de ideas y actividades que
el docente debe realizar para buscar y generar una actitud reflexiva sobre su
practica. Ademas de ello debe desarrollar diversas experiencias interculturales en

el aprendizaje y demostrar los valores con los cuales debe trabajar en su aula.

Es importante que desde la institucion conozcan y respeten cada una de las
diferentes culturas de los nifios para que asi puedan iniciar el reconocimiento de
su identidad y de la diversidad. Es fundamental que cada uno de los docentes en
las instituciones educativas hagan un esfuerzo de recrear y crear otros trabajos que

permitan ser significativos para cada uno de los estudiantes.

8.2.2.3.2 Valores éticos y morales para fomentar la interculturalidad

La importancia sobre los valores éticos y Morales para fomentar la
interculturalidad son principios que ayudan a las personas a la prudencia de lo que
es lo bueno y también acerca de lo malo, en cuanto a los valores éticos y morales
Telleschi, (2017). Sugiere que:

Los valores no son méas que ideologias profundas que adquieren los seres
humanos a través de su vida y que determinan su manera de ser y orientan
la conducta. Estan formados por un conjunto de principios, normas éticas y
morales que determinan su comportamiento. Los valores mas importantes
de la persona forman parte de su identidad y estan intrinsecamente
relacionados con las emociones y sentimientos. Esto implica siempre un
reflejo en el sistema de valores, la pérdida de ellos por cualquier causa,
termina en la insensibilidad, en la falta de respeto, en la ausencia de

honestidad, y en la falta de justicia. (p .168).

En el proceso educativo cualquier conformidad de juicios sobre lo que se debe
entender por ideales o valores culturales no es tanto un consenso sobre el

significado de ideal o de valor, sino sobre los criterios y procedimientos que
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confieren valor. Al hablar sobre los valores éticos y morales se puede ver que en
ambos casos hay algo en comun la existencia de una variedad una serie de normas
que indican que hacer y como actuar solo que en el de la ética es ideal mientras

que el de la moral es practica.

8.2.2.4 Comunidad educativa.

Para hablar y conocer ma sobre la comunidad educativa el Ministerio de

Educacion, (2017). Reafirma que:

La comunidad educativa es el conjunto de actores directamente vinculados
a una institucion educativa determinada, con sentido de pertenencia e
identidad, compuesta por autoridades, docentes, estudiantes, madres y
padres de familia o representantes legales y personal administrativo y de

servicio. (p .6).

La igualdad en la educacion es la meta o el objetivo que toda la comunidad
educativa desea obtener, este es un derecho, en primer lugar, se destaca tal como
un nifio visto como sujeto con un derecho educativo y un papel que juega el
estado, la familia, la escuela y la sociedad como garante de dichos derechos, es
importante puesto que para llevar una buena direccion en la educacién se necesita

la cooperacion de todo lo unifica a una educacion de calidad.

8.2.2.4.1 ; Quiénes Conforman la Comunidad Educativa?

[ COMUNIDAD EDUCATIVA ]

A
( |

[ Directivos y docentes ] [ Equipo interdisciplinario ]

I |

[ Estudiantes y representantes ]

*  Rector /Psicélogos \ 4 e Gobierno Escolar N

e  Vicerrector -

e Director Licenciados en Letras y Ciencias *  Comité de Padres

e  Docentes de la Educacion con mencion en Conserjeria y

tutores Psicologia Educativa y otras personas de

Orientacion Psicdlogos apoyo

e  Otros ° ]
educativos Psicopedagogos e Otros
Psicorrehabilitadores \ /

)
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Por ende, es necesario que todos los que conforman la comunidad educativa
trabajen solidariamente compartiendo un solo objetivo para asi lograr una mejora

de calidad para la educacién y su ambito educativo.

8.2.2.5 Disefio Curricular Diversificado (DCD)

El curriculo es un documento guia para el docente el cual debe de conocer. Para

ello el Ministerio de Educacién, (2022), Analiza que:

El curriculo es la expresion del proyecto educativo que los integrantes de
un pais o de una nacion elaboran con el fin de promover el desarrollo y la
socializacion de las nuevas generaciones y en general de todos sus
miembros; en el curriculo se plasman en mayor o menor medida las
intenciones educativas del pais, se sefialan las pautas de accién u
orientaciones sobre como proceder para hacer realidad estas intenciones y

comprobar que efectivamente se han alcanzado. (p 1).

Para llevar una educacion competente se debe de conocer el manual sobre el
curriculo ya que, dicho documento resalta aspectos que son importantes y estan
relacionados con el desarrollo integral. Hoy en dia las instituciones y los docentes
deben de cumplir con ciertos requisitos para que se lleve a cabo la aplicacion de

proyectos interdisciplinarios.

Es necesario tener en cuenta la importancia sobre lo que se debe ensefiar, lo que
los estudiantes deben aprender, ya que, el curriculo es un instrumento que permite
al docente verificar y guiar el aprendizaje de los estudiantes, es por ello que debe
de poner en préctica el buen manejo del documento tanto fuera como dentro del

aula.

8.2.2.5.1 Objetivo principal del &rea de ciencias naturales

El area de ciencias naturales es una de las asignaturas importante es el ambito

educativo, pues esta permite que los estudiantes desarrollen un proceso integral
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equitativo e investigativo. Dicho con palabras del Ministerio de educacion,
(2016) deduce que:

El area de Ciencias Naturales, tiene como objetivo que los estudiantes
desarrollen habilidades de investigacion, para que sean capaces de dar
respuesta a las interrogantes que ellos se plantean con respecto a los
fendmenos naturales. A través de la Fisica, los estudiantes podran
solventar su inquietud por conocer y descubrir cada dia méas. El area de
Ciencias Naturales aporta a la formacién integral de los estudiantes porque
su planteamiento reconoce que diversas culturas han contribuido al
conocimiento cientifico, con el propdsito de lograr el bienestar personal y
general, y ademas crea conciencia sobre la necesidad de reducir el impacto
humano sobre el ambiente, a través de iniciativas propias y autonomas. (p
.100).

Las ciencias naturales es un area muy importante ya que estd se basa en
investigacion de las cuales resultan de interés, ademas de ello, incrementa la
creatividad en los estudiantes ya que, de esta manera las experiencias que llegan a
tener suman en su vida para llegar a orientar cuya vida como adulto, los
conocimientos cientificos que le permitan el logro de una vision racional e
integral del mundo que lo rodea y del cual forma parte, puesto que se
desenvolvera en una sociedad muy influenciada por los avances cientifico

tecnoldgicos.

Seguidamente, la educacion debe proporcionarle una comprension de la
naturaleza de la Ciencia, sus propo6sitos y alcances; ha de entenderla como un
proceso generador continuo de conocimientos acerca del mundo natural; de sus
componentes, principios y leyes; conocimientos que no se presentan como
verdades absolutas, sino que se caracterizan por su provisionalidad y que

requieren una constante revision critica.
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8.2.2.5.2 Adaptaciones curriculares

Al hablar sobre las adaptaciones curriculares, el Ministerio de Educacion, (2013)

define que:

Las adaptaciones curriculares son modificaciones que se realizan en los
elementos del curriculo, como los objetivos, destrezas, metodologia,
recursos, actividades, tiempo de realizacion de la tarea, evaluacion, asi
como en las condiciones de acceso, con el fin de responder a las NEE de

cada estudiante. (p.14).

Es una guia que orienta a los docentes para crear ambientes de paz dentro y fuera
de la comunidad educativa, con el fin de crear armonia e igualdad para los
estudiantes con NEE y de diferentes culturas, mismos que poseen los mismos

derechos y deberes.

8.2.2.5.3 Innovacion educativa

La forma de ensefiar en la escuela ha cambiado mucho durante los Gltimos afios
debido a la introduccion de las nuevas tecnologias, pero también ha cambiado la
manera en que se educa a los nifios y nifias puesto que ya no se trata de un grupo
de alumnos pasivos que escuchan a un profesor y que es la Unica persona activa,
sino de un aprendizaje conjunto en el que todas las personas son activas. Pico,
(2020). Sostien que:

En el ambito educativo la innovacion es considerada como una estrategia
para avanzar en el logro de los fines institucionales y penetrar en todos los
ambitos, proceso y espacio educativo creando las condiciones para
desarrollar una nueva cultura. la innovacion requiere asumir su caracter
permanente, integrador y transformador, se le identifica como una
alternativa invaluable en la toma de decisiones acerca de los procesos de
cambio en las practicas educativas, pedagdgicas y didacticas en las que los

profesores se convierten en los maximos protagonista. (p. 3).
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La innovacion educativa es un proceso de cambios en la ensefianza y el

aprendizaje ya que, ésta incorpora un cambio en los materiales, contenidos y

métodos de ensefianza, el cual tiene como proposito mejorar la calidad de

ensefianza. Por otro lado, Murillo, (2017). Da conocer los tipos de innovacién

educativa para el desarrollo del proceso didactico:

Innovacion disruptiva: Se define a la innovacion disruptiva en educacion
como aquella propuesta que tiene el potencial de impactar a todo el
contexto educativo. Su impacto permite que la evolucién lineal de un
método, técnica o0 proceso de ensefianza-aprendizaje cambien
drasticamente alterando la evoluciéon lineal del contexto educativo,
modificando permanentemente la forma en la que se relacionan los actores

del contexto, los medios y el entorno mismo.

Innovacién revolucionaria: Este tipo de innovacion educativa muestra
la aplicacion de un nuevo paradigmay se revela como un cambio
fundamental en el proceso de ensefianza-aprendizaje y un cambio
significativo de las practicas existentes. Su aportacion al proceso de
ensefanza-aprendizaje es tan significativa que no tiene contexto previo en

el sector educativo.

Innovacién incremental: Es un cambio que se construye con base en los
componentes de una estructura ya existente, dentro de una arquitectura o
disefio ya establecido. Es decir, refina y mejora un elemento, metodologia,

estrategia, proceso, medio de entrega o procedimiento ya existente.

Mejora continua: Se considera que es mejora continua cuando lo que se
propone son cambios que afectan parcialmente alguno de los elementos de
innovacion educativa sin alterar de forma relevante el proceso. Por

ejemplo, una eficiencia de operacion, entrega o procedimiento (p .2).
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8.2.2.5.4 Capacitaciones

Las capacitaciones de los docentes hacen referencia a los nuevos conocimientos
que esté debe obtener, para ellos es importante que reciban preparacion de nuevos
saberes y la adaptacion sobre la tecnologia puesto que, es una estrategia que el
educador debe asumir como una herramienta fundamental para absorber los
cambios y las transformaciones que debe de experimentar en el area educativa, en

cuanto a este tema Vazquez, (2017). Fundamenta que:

Cuando hablamos de capacitacion, nos referimos a toda actividad realizada
en una organizacion respondiendo a sus necesidades, buscando mejorar la
actitud, el conocimiento, las habilidades o conductas de su equipo de
trabajo. La capacitacion permite evitar la obsolescencia de los
conocimientos del personal, que ocurre generalmente entre los empleados
mas antiguos, si estos no han sido reentrenados. También permite
adaptarse a los cambios en la sociedad, los productos, los servicios y las
diversas demandas del mercado; disminuye la tasa de rotacion de personal
y permite entrenar sustitutos que puedan ocupar nuevas funciones réapida y

eficazmente. (p .1).

El objetivo de las capacitaciones hacias los docentes es desarrollar un compromiso
con la educacion, para que de esa manera pueda realizar sus instrumentos y su
material de apoyo de forma creativa el cual sirva para el mejoramiento de los

aprendizajes de los estudiantes.

8.2.2.6 La cienciay la tecnologia

Se sabe que la ciencia y la tecnologia se han convertido en ramas de la actividad
inseparables de la vida y el progreso de la sociedad. De tal manera que para
Cariedo, (2001) Declara que “La ciencia y la tecnologia constituyen hoy un
poderoso pilar del desarrollo cultural, social, econémico y en general, de la vida

en la sociedad moderna” (p .1).
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A lo largo de la vida, la ciencia y la tecnologia ha ido creciendo de manera
inmediata, es por ello que en esta nueva etapa es importante conocer acerca de las
Tic’s, pues ellas son quienes tienen gran acogida por parte de los estudiantes.
Gracias a ella se han hecho grandes descubrimientos y en la educacion ha
facilitado el aprendizaje tanto como en docentes y estudiantes ya que esta permite

una educacion inclusiva.

8.2.2.6.1 Ventajas y desventajas de la ciencia y tecnologia en la educacion

Al hablar sobre las ventajas y desventajas que la tecnologia tiene en la educacion
es un muro duro de escalar ya que, la tecnologia es una herramienta que
incrementa las capacidades y habilidades de las personas, pero también es una
herramienta que disminuye las potencialidades de los estudiantes en lo que se
ubica en una parte negativa como positiva en la educacion, teniendo en cuenta a
Levicoy, (2020) define un listado de las ventajas y desventajas que tiene el uso de
las tecnologias de la informacion y la comunicacién en el proceso de ensefianza y

aprendizaje, asi como en el rol del profesor y del alumno.

Para el profesor:

Ventajas:

e El profesor puede acceder a innumerables fuentes tanto de conocimiento
como metodoldgicas para el desarrollo de sus catedras. Ademas, puede
acceder a las publicaciones mas reciente sobre sus temas de investigacion
y publicacion.

e Permite dictar catedras sin necesidad de contar con un espacio fisico y
puede asignar actividades para que los estudiantes hagan fuera del horario

de clases. Ademas, puedan decepcionar las actividades de los estudiantes.
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Permite mantener una comunicacion mas fluida con los estudiantes,
porque se pueden aclarar dudas sobre las actividades mediante correo
electronico, Skype, etc.

El proceso de evaluacion es mas rapido, pues se pueden crear evaluaciones
mediante planillas, con calificacion automatica al entregar la evaluacion y

permitir analizar los resultados.

Desventajas:

Exige un perfeccionamiento constante de los profesores, una inversion de
tiempo y dinero.

La existencia de mucha informacion, exige que los profesores dediquen
tiempo en analizar su pertinencia y concluir que no tienen errores.

En ocasiones, el método clasico exige menos compromiso, tiempo y
esfuerzo.

Existe oportunidades donde los videos y/o presentaciones no funcionan y
no permite el normal desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje.
En ocasiones, los profesores son muy dependiente de la tecnologia, y si
algo falla no pueden desarrollar la clase.

Para el estudiante

Ventajas:

El acceder a multiples recursos educativos para estudiar y trabajar un
determinado contenido. Los estudiantes pueden aprender en menos
tiempo, en comparacion con el aprendizaje tradicional.

El trabajo es muy motivador, porque el trabajar con tecnologia atrae y
Ilama la atencion.

Hace que el proceso de ensefianza y aprendizaje se desarrolle en funcion a
las habilidades y cualidades individuales, es decir, exista una
personalizacion del proceso ensefianza aprendizaje.

Favorece el aprendizaje cooperativo entre los estudiantes
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e Motiva la iniciativa en la profundizacion de temas trabajados o el estudio

de otros nuevos, que sean de interés para los estudiantes.

Desventajas:

e Como se tiene acceso a mucha informacion, es muy facil que los
estudiantes se distraigan en la busqueda de la informacién. Y en algunas
ocasiones, la informacion obtenida es incorrecta.

e Da lugar a que estudiantes se aprovechen del aprendizaje colaborativo, y
no trabajen.

e El acceso a muchas distracciones, es conocidos por todos que cuando un
estudiante esta trabajando, lo haga estando conectado a diferentes redes
sociales.

9. PREGUNTAS CIENTIFICAS:

e .El fundamentar referentes teéricos relacionados con las estrategias colaborativa

permitiran un interaprendizaje significativo en el area de Ciencias Naturales?

e (El proceso de ensefianza aprendizaje de la asignatura de Ciencias Naturales

favorece en la interculturalidad?

e (El trabajo colaborativo (minga) da resultados dentro del aprendizaje de

Ciencias Naturales tanto en estudiantes como docentes?
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10. METODOLOGIAS:

10.1 Enfoque de la investigacion

10.1.1 Enfoque cualitativo

Dentro de la investigacion se toma en cuenta el enfoque cualitativo ya que la
finalidad del trabajo es comprender la situacion real del trabajo colaborativo
(minga) y su incidencia en las estrategias basadas en la colaboracion para el
desarrollo del Proceso didactico dentro del area de Ciencias Naturales desde la
interculturalidad, lo que permite determinar las cualidades de los estudiantes de
diversas culturas que estan inmersos en la investigacién, los cuales aportan con

conocimientos ancestrales.

De tal manera que, (Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2003) “el enfoque
cualitativo: utiliza recoleccion de datos sin medicién numérica para descubrir o
afinar preguntas de investigacion y puede o no probar hipotesis en su proceso de
interpretacion”. (p. 11). Frente a lo antes mencionado, el enfoque cualitativo
estudia la realidad del como sucede e interpretando fendmenos, misma que
permite la aplicacion de diferentes instrumentos para recoger la informacion como
son: las entrevistas, en las que se describen las rutinas y las diferentes
problematicas.

10.2 Tipo de investigacion

10.2.1 Investigacion cualitativa

El trabajo estd basado en la investigacion cualitativa debido a que permitid
realizar la descripcion de caracteristicas del fendbmeno mismo que es el sujeto de
estudio, se lleva a cabo a través de la reflexion e interpretacion de los datos
obtenidos durante el trabajo de campo dentro de la institucion educativa, asi como
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también de las estrategias utilizadas por parte de la docente dentro del proceso

pedagogico.

La investigacion cualitativa proporciona profundidad a los datos,
dispersion, riqueza interpretativa mediante la inmersion en el contexto
natural e interaccion de los agentes investigativos en el cual el investigador
adquiere experiencias Unicas que aportan a su conocimiento y el desarrollo
de la investigacion, enfocadas en los recursos innovadores y el aprendizaje
(Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2010, p. 69).

Dentro del campo de estudio las investigadoras han evidenciado las
particularidades que se presentan en el &ambito educativo en donde, se ha adquirido
experiencias unicas y enriquecedoras acerca del proceso didactico en el area de
Ciencias Naturales a través de la aplicacion de estrategias colaborativas para
afianzar el aprendizaje, mismos que favorecen en el desarrollo de habilidades,

destrezas y el trabajo en equipo.

Esta investigacion se centra en demostrar la importancia de la aplicacion de las
estrategias colaborativas en el &rea de Ciencias Naturales para de esta manera
reforzar el trabajo en equipo y obtener el aprendizaje colaborativo con la
aportacion e integracion de los diferentes compafieros, donde se conforman
grupos de trabajo de diferentes culturas. Asi mismo, permite comprender la
trascendencia de la actuacion de la profesora con los estudiantes y su incidencia

en la motivacién para lograr los aprendizajes significativos.

Para el desarrollo de la investigacion es importante seguir procesos secuenciales
que permitan al investigador orientarse en el desarrollo del trabajo investigativo.
Por consiguiente, (Rodriguez, Gil, & Garcia, 2010) describen al proceso de

investigacion en tres etapas;

e Etapa preparatoria, en esta primera fase de la investigacion cualitativa, los

investigadores se adentran a un proceso reflexivo de preparacion y
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planificacion de actividades que se realizaran durante el trabajo de campo en
el cual se identifican problematicas dentro del contexto educativo y la

especificacion del campo investigativo y sujetos de estudio.

En esta perspectiva, adentrarse al campo investigativo significd la importancia del

proceso de revision de diferentes fuentes bibliogréficas lo que dio como resultado

la definicion del planteamiento del problema, la fundamentacion tedrica en

relacién a las variables bajo sustento de diferentes autores teéricos, mismos, que

contribuyen y consolidan el estudio realizado.

Etapa de trabajo de campo, en esta etapa de la investigacion los
investigadores accedieron al contexto educativo para el desarrollo de
actividades planificadas en la primera fase, que consiste en la recoleccion de
datos de informacion mediante el acceso de los investigadores al contexto

educativo para recopilacion de informacion.

Se obtuvo informacién relevante acerca de la aplicacion de las estrategias

colaborativas que se aplican para afianzar el aprendizaje en el area de ciencias

naturales en el sexto afio de E.G.B, mismas que contribuyeron para el

procesamiento y sistematizacion de la informacion recabada.

Etapa de analisis, en esta etapa se realiz6 el analisis e interpretacion de la
informacidn obtenida en las Practicas Pre- Profesionales donde se procedio al
procesamiento y la sistematizacion de informacién recabada en el campo de
estudio mediante la observacion directa de los sujetos de estudio.
Seguidamente se realiz6 la interpretacion y analisis de las particularidades e
interpretarlas desde la perspectiva de los sujetos investigados con la finalidad

de llegar a un resultado y crear una conclusion adecuada.

Etapa informativa, se refiere a la difusiébn de los resultados de la
investigacion, en efecto, los investigadores motivan a la aplicacion de las

estrategias colaborativas mismas que son: estrategias basadas en problemas,



48

estrategia basada en proyectos, estrategia basada en métodos de caso en la cual
se desarrollan diferentes actividades practicas, dindamica y llamativas para
afianzar el conocimiento de los estudiantes en el area de Ciencias Naturales

desde la interculturalidad.

10.2.2 Investigacion descriptiva

Este tipo de indagacion permitié detallar las caracteristicas del fenébmeno de
estudio, en este sentido Guevara, (2020) enfatiza que la investigacion descriptiva
“es un tipo de investigacidbn que tiene como objetivo describir algunas
caracteristicas fundamentales, utilizando criterios sistematicos que permiten
establecer la estructura o el comportamiento de los fendémenos en estudio,
proporcionando informacion sistemética y comparable con la de otras fuentes™ (p.
11).

La investigacion descriptiva permitié a las investigadoras puntualizar los aspectos
relacionados con el objeto de estudio centrado en estrategias de ensefianza-
aprendizaje basadas en el pensamiento critico, lo que facilité el analisis, la
comprension de las variables que se plasman en el proyecto investigativo. Por lo
tanto, este tipo de investigacion es trascendental dentro del proceso investigativo
ya que describe varios aspectos mismos que son valiosos e importantes ya que

favorecen en el tema de estudio.

10.2.3 Investigacion documental o bibliogréafica

En el marco del disefio de la investigacion, esta investigacion se centrd en la
investigacion documental ya que se realiz6 la basqueda de informacion en torno a
las variables del objeto de estudio en fuentes bibliograficas sea estos en; revistas,

repositorios, articulos cientificos, libros, paginas web.

La investigacion documental o bibliografica “es un proceso basado en la

busqueda, recuperacion, analisis, critica e interpretacion de datos secundarios; es
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decir, los obtenidos y registrados por otros investigadores en fuentes

documentales: impresas, audiovisuales o electronicas” Arias (2017).

Este tipo de investigacion otorgo a las investigadoras comprender las diferentes
estrategias de ensefianza y aprendizaje mismas que estan basadas para la creacion
del pensamiento critico, centrandose en el tema investigativo a realizarse. Es asi
que, contribuy6 al fortalecimiento de los conocimientos que se encontraban
dispersos y que de tal manera se permitio realizar la comparacion de los diferentes

razonamientos encontrados de numerosos autores cientificos.

10.3 Métodos

10.3.1 Método heuristico o del descubrimiento

El método que se empled fue el heuristico, debido a que establece reglas
empiricas para llegar a una solucion, mismo que se desarrollé en base a preguntas
y respuestas concretas las que ayudaron a alcanzar un conocimiento mas amplio

de lo analizado.

Es el conjunto de métodos y técnicas que se emplean con el fin de encontrar y
solucionar un problema en aquellos casos que es dificil hallar una solucién éptima
o satisfactoria. Por tal razén, en las disciplinas cientificas se suele emplear el
método heuristico a fin de alcanzar el mejor resultado ante un problema en

especifico. (Heuristica. 2022 p. 1).

Aquel procedimiento de investigacion pone en practica el pensamiento o
razonamiento, ya que permite establecer sugerencias para encontrar una solucion,
mismo que esta relacionado con la toma de decisiones ante cualquier ciencia para

elaborar las diferentes estrategias que daran paso a la solucion eficaz y eficiente.
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10.4 Técnicas e instrumentos utilizados para la recoleccion de la informacion

La técnica que se empled es la entrevista, misma que nos permitio obtener
informacidn sobre las estrategias colaborativas para el proceso de ensefianza -
aprendizaje en el area de Ciencias Naturales desde la Interculturalidad, mismas
que aplican los docentes durante el proceso didéctico para promover el trabajo en
equipo a los estudiantes del sexto afio de Educacién General Basica. Para ello, se
hizo uso de la guia de entrevista como su instrumento principal que permitio la
compilacion de informaciéon y datos importantes en torno al objeto de la

investigacion.

Al respecto, el instrumento que se llevé a cabo dentro de la investigacion es
aplicada con la guia de entrevista, Para ello Alonso (2007) citado por (LEDA &
CERVERA, 2017) sefiala que:

La entrevista de investigacion es una conversacion entre dos personas, un
entrevistador y un informante, dirigida y registrada por el entrevistador
con el propdsito de favorecer la produccién de un discurso conversacional,
continuo y con una cierta linea argumental, no fragmentada, segmentada,
pre codificado y cerrado por un cuestionario previo y breve al entrevistado

sobre un tema definido en el marco de la investigacion (p. 67).

La entrevista aplicada en la investigacion de tipo cualitativa permite la
recopilacion de informacion detallada en vista de que las investigadoras puedan
informar, se comparte oralmente con el investigador aquello concerniente al

objeto de estudio dentro de la problematica a estudiar.

10.5 Poblacion

El trabajo investigativo se fundament6 en una poblacion intencionada especifica
de 30 estudiantes del sexto afio EGB y dos docentes que pertenecen al area de

Ciencias Naturales de la Unidad Educativa “Pujili”, quienes son considerados
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como actores principales del proceso investigativo, sobre las estrategias basadas
en la colaboracion para el desarrollo del proceso didactico en el area de ciencias
Naturales desde la interculturalidad. Cabe sefialar, se estim6 que la poblacion es
reducida no amerita calcular el tamafio de la muestra, en tal virtud se trabajé con

el total de la poblacion.

11. ANALISIS DE LOS RESULTADOS

La informacién recolectada en la guia de entrevista aplicada a docentes y a la
autoridad permite realizar el analisis e interpretacion de las variables de la
investigacion para determinar un diagnostico de las estrategias que aplican los
docentes en el proceso didactico para el area de Ciencias Naturales.

11.1 Interpretacion de resultados obtenidos en la entrevista a la autoridad

Pregunta # 1: ¢ En la unidad educativa, que acciones se han realizado para

fomentar el trabajo en equipo?

Respuesta: “La unidad educativa Pujili en la que me aprecio presidir para poder
contar con el trabajo unificado colaborativo con todo lo que significa docentes,
padres de familia, significa un trabajo permanente, primero una planificacién tiene
que haber dentro del cronograma de actividades permanentes y constantes
reuniones porque solamente el didlogo no va a llegar a un feliz término y a mas de
reuniones, definir y delegar las actividades a ser realizadas de las

responsabilidades”.

En mencion a la autoridad establece la importancia acerca de un trabajo unificado
tanto de autoridades, padres de familia, docentes, alumnos y una comunidad el
cual significa un trabajo que va de la mano para poder llevar a cabo una educacion

doénde los beneficiarios de esta sean los educandos.
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La igualdad en la educacion es la meta o el objetivo que toda la comunidad
educativa desea obtener, este es un derecho, en primer lugar, se destaca tal como
un nifio visto como sujeto con un derecho educativo y un papel que juega el
estado, la familia, la escuela y la sociedad como garante de dichos derechos, es
importante puesto que para llevar una buena direccion en la educacion se necesita

la cooperacion de todo lo unifica a una educacion de calidad.

Pregunta #2: ¢La institucion desarrolla los proyectos interdisciplinarios en

cada afio lectivo?

Respuesta: “Los proyectos interdisciplinarios es una parte del curriculo mismo,
entonces ahora estas acciones interdisciplinarias tienen que el docente presentar
cada parcial cada quimestre dentro de su planificacion, entonces es constante y
permanente siendo anual pero también es desglosado en forma quimestral y

parciales”.

La autoridad menciona cuél importante es la aplicacion de los proyectos
interdisciplinarios, la cual consta dentro del curriculo, pero ademas de ello es
obligatorio cumplir con wuna debida planificacibn para los proyectos
interdisciplinarios, estos deben ser o deben tener constancia por cada docente, es
decir, ellos deben llevar a cabo en la institucion puesto que, esto ayuda a que el

nifio desarrolle su creatividad.

Pregunta # 3: Al momento de aplicar las estrategias colaborativas en el area

de ciencias naturales ¢cual de ellos ha tenido mayor acogida y por qué?

Respuesta: “Bueno eso lo podria emplear muchisimo més los compafieros del
area de ciencias naturales, pero entendiendo que la parte pedagdgica es la
responsabilidad de la compafiera vicerrectora y asi se lo ha hecho, desde mi punto
de vista he comprobado que los comparieros del area de ciencias naturales optan
por aplicar mas la estrategia de proyectos, porque se ha realizado ferias de ciencia
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y tecnologia, se ha manejado lo que se ha participado en el distrito y los cantones

y dentro de la institucion”.

Teniendo en cuenta lo que menciona la autoridad es importante ver la
responsabilidad que tiene la institucion al aplicar los proyectos escolares, ya que,
el trabajo no solo se da en el aula sino fuera del aula también donde los
estudiantes realizan diversas actividades las cuales son presentadas en casas

abiertas.

De acuerdo con el docente y el autor donde enfatizan sobre la importancia de la
ciencia y la tecnologia en esta nueva era digital, donde esta se ha vuelto una parte
fundamental para la educacion ya que, aqui se puede encontrar las potencialidades
tanto de los docentes como en los estudiantes, por lo tanto, el docente es el
responsable de motivar a los estudiantes a la adquisicién y el uso de conocimiento

sobre la ciencia y tecnologia.

Pregunta #4: ¢Los docentes reciben capacitaciones acerca de las estrategias

colaborativas que requieren ser aplicadas en el aula?

Respuesta: “Las capacidades se han permitido, incentivado para que los docentes
estén y estemos en capacitaciones permanentes. En este caso nosotros somos un
colegio técnico que pertenecemos a la red nacional de educacion técnica y eso nos
permite estar en permanentes capacitaciones ya que en una gran medida el distrito
es decir el ministerio de educacién lo da, pero nosotros hemos enlazado con
educacion técnica sobre todo con embajadas hemos enlazado con intuiciones

publicas por ejemplo con las universidades catolica y Salesiana”.

Se encontrd que no concuerdan las respuestas, puesto que, la autoridad menciona
que si se reciben capacitaciones de hecho de instituciones publicas tales como las
universidades Catdlica y la Salesiana, mientras que el docente menciona que no
reciben ninguna clase de capacitaciones, por ende, se evidencia que en esta parte

sobre las capacitaciones esta faltando un porcentaje de veracidad.
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Pregunta # 5: ¢ Al momento de desarrollar el proceso did4ctico cree usted que

despierta el interes, la  creatividad en los  estudiantes?

Respuesta: “Las estrategias empleadas en el proceso didactico constituyen un
espacio de tiempo para que los estudiantes desarrollen su creatividad y trabajo”.
Asi pues, como menciona la autoridad el proceso didactico es fundamental en la

educacion ya que esta mejora los aprendizajes de los estudiantes.

El proceso didactico ayuda a que el estudiante despierte su creatividad al
momento que el docente se apoye de un material didactico donde se presente el
tema de manera clara y llamativa. Es por ello que, el proceso didactico es parte de
pasos donde se prepara las actividades de ensefianza y aprendizaje, mismo que
debe disefiar y poner en préctica.

Pregunta # 6: ¢ Cual es la estrategia de ensefianza que mas se aplica dentro de

la institucion en el area de ciencias naturales?

Respuesta “De manera permanentemente se desarrolla las estrategias de trabajo
en equipo, misma que se aplica al realizar los proyectos interdisciplinarios”. Al
respecto de lo que menciona la autoridad sobre las estrategias de ensefianza ella
menciona que la estrategia de trabajo en equipo es una de las mas importantes ya
que esta tiene la capacidad de aprender y de resolver también problemas eso
también implica el desarrollo intelectual del estudiante y asi ayuda a potencializar

las habilidades.

Al momento de desarrollar los proyectos interdisciplinarios salen de la rutina o
mas bien ocupan ese espacio donde ellos demuestran su capacidad y creatividad,
es por ello que esto es muy importante ya que, los estudiantes prefieren mas lo

practico que lo teorico.
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Pregunta # 7: ¢Considera usted que la relacion de estudiantes influye en las
diferentes formas de aprendizaje?

Respuesta: “El ambiente de trabajo influye en un gran porcentaje y las relaciones
interpersonales entre los estudiantes es un factor primordial para obtener un
aprendizaje significativo”. Cabe destacar que la autoridad hace mencion en
integrar todos los elementos que conforman un sistema que fomenta el aprendizaje
un sistema autonomo en donde los estudiantes también asumen su responsabilidad

para la construccion de su propio aprendizaje.

Para obtener un buen resultado en la ensefianza como en el aprendizaje es
importante que la relacion entre docentes y estudiantes sea confiable ya que esta
permitira que el estudiante pueda tener confianza en si mismo y asi tener un
aprendizaje significativo el cudl seré favorable para él. Por otro lado, el ambiente
educativo debe ser favorable para el estudiante es decir el aula debe estar

adecuada desarrollar acciones de ensefianza y aprendizaje.

Pregunta # 8: ¢La institucion que espacios de dialogo realiza para fomentar

la interculturalidad en la institucion?

Respuesta: “Estos espacios se los implementa en cada aula dentro de los horarios
y sus espacios comunes el homenaje a la patria”. EI minuto civico conocido
anterior mente también como el homenaje a la patria es muy especial en casa
unidad educativa esta se realiza los dias lunes donde se presentan actos para

fomentar el civismo y los valores en todos los estudiantes.

De acuerdo la autoridad, sobre la importancia de implementar en cada institucién
espacios donde se pueda sefialar la igualdad en la educacién, ya que, todos los
estudiantes tienen los mismos derechos la misma igualdad en la educacién sin
ninguna discriminacion, sin importar su cultura. En estos espacios que son

creados como es el minuto civico es muy importante, ya que, en esta permite
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conocer sobre varias historias. Valores. culturas entre muchas cosas méas que son

importantes para el conocimiento de los estudiantes.

Pregunta # 9: ¢ Qué proceso de inclusion educativa realiza la institucion?

Respuesta: “Actos y eventos propicios que responden a la garantia del derecho a
una educacion de calidad, a través del acceso, permanencia, aprendizaje y
culminacion, de todos los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos en el
sistema educativo”. La autoridad menciona que la institucion educativa tiene
como objetivo principal dar a conocer todos los derechos a los estudiantes para asi

ellos puedan alcanzar una vida social plena.

El derecho a la educacion es fundamental ya que en esta se encuentra los
principales derechos sin discriminacion, es decir todos deben de tener las mismas
oportunidades sin importar la condicién fisica, economia, politica o cultural. Asi,
la educacion contribuye a mejorar la calidad de vida de las personas. Ofrece a
adultos y nifios desfavorecidos una oportunidad para salir de la pobreza. Es, por
tanto, una herramienta fundamental para el desarrollo econémico, social y cultural

de todas las poblaciones del mundo.

11.2 Interpretacidn de resultados obtenidos en la entrevista a docentes

Pregunta # 1: ;Dentro del aula, que acciones se han realizado para fomentar

el trabajo en equipo?

Respuesta 1: “Para el trabajo en equipo es importante motivar a los estudiantes
con actividades que promuevan la solidaridad, cooperacioén y apoyo”.

Respuesta 2: “Elegir un equipo diverso, promover ambiente de colaboracion,
mantener una comunicacién abierta, generar confianza y confiar responsabilidades

y reconocer para celebrar meéritos”.
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El trabajo en equipo se conlleva como una estrategia colaborativa donde ambos
docentes entrevistados definen que al aplicar estrategias colaborativas permiten
crear ambientes de colaboracidon, comunicacion y confianza que motiven a los

estudiantes a la cooperacidn entre comparieros.

Para el desarrollo del trabajo en equipo se llevan a cabo las actividades multiples
que permiten desarrollar habilidades y destrezas enfocadas en las caracteristicas
de los estudiantes que conforman un solo equipo, del mismo modo en las
actividades se puede reconocer las fortalezas, debilidades y oportunidades que
contienen al desarrollar un aprendizaje significativo.

Pregunta # 2: ¢Las estrategias basadas en métodos de caso necesitan de

planificacion antes del encuentro pedagogico?

Para llevar a cabo el cumplimiento de objetivos los docentes definen que:
Respuesta 1: “Toda estrategia o actividad requiere ser planificada para que se
cumplan con los objetivos propuestos”.

Respuesta 2: “Toda actividad &ulica necesita una planificacion previa de
actividades que se va a desarrollar en el PEA para cumplir objetivos y desarrollar
DCD mediante el desarrollo actividades de andlisis grupal, reflexion para

concreten una accion en busqueda de una solucion”.

Para dar cumplimiento con las estrategias basadas en la colaboracién es
primordial que el docente planifigue de manera anticipada para lograr los
objetivos que espera de sus estudiantes, para que ello se lleve a cabo es importante
que la docente defina la importancia de la asignatura que sera impartida por su
persona, para de esta manera definir qué tipo de estrategia utilizara y asi poder
identificar sus resultados no obstante de manera cuantitativa ni cualitativa, misma
que conllevara a un analisis de si se requiere o0 no de un refuerzo, mismo que debe

ser planificado con anterioridad.
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Pregunta # 3: ¢ Usted realiza proyectos en sus horas clase y por qué?

Respuesta 1: “Si, porque las planificaciones microcurriculares estan basadas en
proyectos interdisciplinarios para el cumplimiento de las diciplinas por parte del
ministerio de educacion”.

Respuesta 2: “Si se realiza proyectos porque se genera espacios de aprendizajes
donde se genera aprendizajes interactivos en busca del desarrollo de habilidades
cognitivas para que contribuyan al desarrollo integral donde se intercambie ideas

creativas y colaborativas”.

Dentro del desarrollo de las estrategias basadas en proyectos ambos docentes
entrevistados mencionan que utilizan dicha estrategia que permite dar
cumplimiento a las planificaciones microcurriculares, del mismo modo estas son

impuestas por parte del Ministerio de Educacion.

El aprendizaje interactivo hace hincapié en la participacion de los alumnos, estas
se relacionan menos con repetir la informacion sin haberla entendido, y més con
los debates de preguntas abiertas conllevando al pensamiento critico, por ende,
son importantes en el proceso didactico ya que permite a los estudiantes el

desarrollo de sus destrezas y habilidades del pensamiento.

Pregunta # 4: ;Qué logros se ha alcanzado en la aplicacion de estrategias

para el proceso didactico?

Respuesta 1: “Con la aplicacion de las estrategias en el proceso didactico se ha
alcanzado el desarrollo de las destrezas planteadas en la planificacion”.

Respuesta 2: “Con la aplicacion de estrategias didacticas innovadoras se ha
logrado desarrollar habilidades y conocimientos significativos que el estudiante

pueda aplicar cuando la situacion lo requiera”.

Las estrategias utilizadas por las docentes han conllevado a un aprendizaje

significativo, puesto que el area de Ciencias Naturales es una de las primordiales
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que estudia el entorno y los seres que habitan en ella, a través del aprendizaje
adquirido por los estudiantes lo que ayudara a la comprension y el desarrollo de la

misma.

En el proceso de ensefianza -aprendizaje el docente desarrolla sus horas clase con
estrategias didacticas innovadoras que hacen hincapié a las destrezas permitiendo
construir y apropiarse para la obtencién del pensamiento critico en los educandos

mediante actividades e investigaciones que conlleven al anélisis y sintesis.

Pregunta # 5: ; Como identifica el aprendizaje adquirido por parte del
estudiante en una clase?

Respuesta 1: “En la clase siempre hay la evaluacidon que puede ser cuantitativa o
cualitativa con lo que podemos identificar los alcances de los estudiantes”.

Respuesta 2: “Un aprendizaje adquirido se puede verificar cuando se alcanza el
objetivo planteado en el plan clase mediante el desarrollo de las DCD esto se

evidencia a través de evaluaciones”.

Las estrategias de evaluacion permiten a las docentes evidenciar si se ha cumplido
0 no los objetivos que se plantean antes de impartir una clase, lo que manifiestan y
concuerdan con los tipos de evaluacién, puesto que la evaluacion nunca puede ser

cuantitativa o solo cualitativa.

La evaluacion puede analizarse desde una perspectiva cuantitativa, la cual tiene
que ver con el concepto de evaluacion como medicion y desde una perspectiva
cualitativa relacionando la evaluacion con la capacidad y la accién de apreciar,

valorar, comparar y comprender.
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Pregunta # 6: ¢Como aplica usted las estrategias de ensefianza y cudles serian

sus resultados?

Respuesta 1: “Lo aplico al momento de impartir la clase donde se interactla,
siendo este un modo de ensefianza en el que los alumnos construyen su
aprendizaje a partir del analisis y discusion de experiencias y situaciones de la
vida real, mismo que ha permitido obtener resultados positivos”.

Respuesta 2: “Las estrategias metodoldgicas se aplican mediante el desarrollo de
actividades innovadoras que incentiven al estudiante el deseo de aprender y se

logra un conocimiento significativo”.

Para el desarrollo del proceso didactico ambas entrevistadas manifiestan que las
estrategias que conllevan en su proceso de ensefianza — aprendizaje son utilizadas

en todo momento dentro de la clase del area de Ciencias Naturales.

El aprendizaje significativo conlleva a que el educando sea un ente critico y
activo, del mismo modo, al aplicar las estrategias de ensefianza el docente se
convierte en un mediador y facilitador de un aprendizaje significativo, utilizando

los conocimientos previos del alumno para construir un nuevo aprendizaje.

Pregunta # 7: ¢Qué protocolo toma usted cuando observa algun maltrato

fisico o verbal a grupos vulnerables en la educacion?

Respuesta 1: “La accién inmediata es el didlogo con los involucrados, segun la
gravedad del caso se pone en conocimiento del DECE para aplicar las rutas y
protocolos pertinentes”.

Respuesta 2: “Cuando observo un maltrato fisico o verbal primeramente utilizo el
dialogo en el que propongo alternativas de solucion y aplico actividades de
integracion y de resiliencia, si ello no se logra solucionar doy a conocer la

problematica a la Srta. Inspectora”.
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Ambas respuestas consideran que frente a una problematica ya sea dentro y fuera
del &mbito educativo requiere ser llevada a cabo a través del dialogo. Es por ello
que, el didlogo es una de las mejores alternativas ante una problematica
presentada en el ambito educativo u otros, Por otro lado, existen casos que
requieren ser llevados al departamento de consejeria estudiantil es la instancia
responsable de la atencion integral de las y los estudiantes. Su propdsito es brindar
apoyo y acompariamiento psicologico, psicoeducativo, emocional y social, en

concordancia con el marco legal vigente.

Pregunta # 8: ;Considera usted qué al realizar trabajos en equipo (minga)
favorecen los conocimientos ancestrales que poseen cada integrante segun su
cultura?

Respuesta 1: “Hace mucho tiempo se dejo de utilizar el término minga, lo que
ahora conocemos como trabajo en equipo o colaborativo, en si ambos llevan al
mismo objetivo. Y claro esto favorece mucho puesto que dentro de mi grado se
encuentran diferentes culturas como son: Otavalo y diferentes comunidades
indigenas, lo que compartan sus culturas en mi hora clase.

Respuesta 2: “Si, de hecho, he tenido la oportunidad de trabajar en las
comunidades indigenas donde en lo personal aprendi mucho como por ejemplo
los nifios comparten el cucayo que las mamitas madrugan a prepararlos porgque no
son comidas rapidas.

Con referente a las dos respuestas, hacen énfasis en la aplicacion del trabajo en
equipo (minga) puesto que, al realizar dicha actividad se contrastan diferentes
culturas que abarcan conocimientos ancestrales segun las tradiciones que conlleva
cada uno de sus pueblos. A tal punto que, al realizarlo pueden interactuar e
inclusive compartir la pamba mesa (alimentos), lo cual se ha visto que en la

actualidad aun lo conservan solamente las comunidades indigenas.
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Pregunta # 9: ¢Dentro de su planificacion de clase usted realiza alguna

adaptacion para los estudiantes con NEE?

Por otro lado, dentro del indicador de las Adaptaciones curriculares las docentes

entrevistadas definen lo siguiente:

Respuesta 1: “Si, se realiza adaptacion curricular para un estudiante con NEE no

asociada a una disciplina”.

Respuesta 2: “Como docente de EGB tengo una estudiante con NEE para la cual
realizo una planificacion de adaptacion grado 2 en el cual trabajo con la misma
malla curricular, pero con una modificacion de metodologia, dosificacion de

actividades y seleccion de recursos acorde al caso”.

El ambito educativo requiere de las adaptaciones curriculares, puesto que estas
estan siendo modificados a las necesidades de los estudiantes, pese a que cada
docente menciona realidades diferentes. Es por ello que, dentro del proceso
didactico que se lleva a cabo dentro de una hora clase, es importante que el
docente requiera de las diferentes adaptaciones ya que cada una de ellas estan
ajustadas o modificadas para que se efecttan en los diferentes elementos de la
propuesta educativa desarrollada para un alumno, con el fin de responder a sus
necesidades educativas que tiene cada educando, donde cada nifio es un mundo
diferente.
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12. IMPACTOS

12.1 Impacto Socio — educativo

EL impacto social del presente trabajo investigativo recae directamente en la labor
profesional docente, quienes necesitan del analisis de este tipo de investigaciones
para la mejora dentro del proceso didéactico, mismos que requieren de la
implementacion de diversas estrategias basadas en la colaboracion dentro del
ambiente educativo. En el mismo sentido, los beneficiarios son los estudiantes del
sexto afio de Educacion Basica quienes precisan de la aplicacion de este tipo de
estrategias basadas en la colaboracién para el desarrollo del proceso didactico en
el &rea de Ciencias Naturales desde la interculturalidad, durante el proceso de

ensefianza- aprendizaje, lo que permite la obtencion del aprendizaje cooperativo.

De alli que la proyeccion social del presente estudio también se encuentra
centrada en el trabajo en equipo el cual conlleva a la motivacion, creatividad,
como también favorece a las habilidades de los estudiantes permitiendo que el
aprendizaje sea requerido de mejor manera a través del andlisis y la reflexion que

aporta cada uno de los miembros del equipo.

Por otro lado, se puede mencionar que la presente investigacién no solo pretende
de la aplicacion de las estrategias colaborativas sino que también requiere de la
practica de valores, principalmente la igualdad para que todos los nifios y nifias
aprendan juntos en el mismo contexto independientemente de sus caracteristicas
personales ya sean diferencias economicas y culturales, permitiendo expresarse o
poder relacionarse con los demas mediante su desenvolvimiento efectivo y
capacidad comunicativa en diferentes d&mbitos, sean estos en el campo laboral,

educativo, relaciones sociales, familiares y entre otros.
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13. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones:

En la unidad educativa “Pujili” se puede mencionar la falta de aplicacion
sobre las estrategias colaborativas, ya que, a través de las préacticas
profesionales se evidencio que el estudiante desconoce del trabajo en
equipo puesto que, todas las actividades son desarrolladas de manera

individual.

En conclusion, acerca de los docentes es evidente el poco interés al
desarrollar el proceso didactico, pues las clases no son llamativas ni
creativas, estas son mas tedricas que practicas por tal razon los estudiantes

muestran poco interés en las clases de Ciencias Naturales.

La falta de capacitacion docente acerca de los conocimientos ancestrales
ha generado desinterés a las nuevas generaciones, pues es evidente que se
han olvidado de varias costumbres y tradiciones dando a conocer que
muchos nifios ocultan su cultura para evitar el aislamiento al momento de

realizar trabajos en equipo.
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Recomendaciones

Disefar planes, programas, proyectos donde haya el trabajo colaborativo
(minga) que sobrelleven a la aportacion, comunicaciéon y conexion de
equipos de trabajo a partir de las argumentaciones individuales como

también grupales.

Impulsar a la aplicacion de estrategias que ayuden al desarrollo del
proceso didactico, las cuales beneficien dentro del ambito educativo para

un aprendizaje critico y reflexivo.

Capacitar al profesorado en la utilizacién y aplicacion de estrategias
colaborativas para el desarrollo del proceso didactico en el area de
Ciencias Naturales desde la interculturalidad que contribuyan, a generar
aprendizajes significativos para el desarrollo de la creatividad, destrezas y
habilidades de esta manera activa en el proceso de ensefianza-aprendizaje
valorando y respetando los conocimientos ancestrales que posee cada

estudiante.



66

14. BIBLIOGRAFIA

e "Heuristica". (20 de 08 de 2022). ttps://www.significados.com/heuristica/.
Obtenido de https://www.significados.com/heuristica/

e Bone, F. (2016). ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS EN CIENCIAS
NATURALES. PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL
ECUADOR SEDE ESMERALDAS, 35.

e Camacho, & Prado. (2010). Saberes y conocimientos de las 36 naciones
del estado plurinacional . Biblioteca Virtual de Pueblos Indigenas, 9.

e Cafedo, R. (2001). Ciencia y tecnologia en la sociedad. Perspectiva
historico-conceptual. SCiELO, 1.

e Carvallo, N. (13 de 09 de 2015). Saberes ancestrales: lo que se sabe y se
siente desde siempre. TELEGRAFO , pag. 1.

e Celi, C., & Gonzales, G. (2018). “ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
CENTRADAS EN EL APRENDIZAJE COLABORATIVO”.
UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI, 48.

e Cortes, O. L. (2018). Significados y representaciones de la minga para el
pueblo indigena Pastos de Colombia. Scielo, 2.

e DELIBERA, T. (2015). Aprendizaje basado proyectos. 2-3. Obtenido de
https://obtienearchivo.bcn.cl/obtienearchivo?id=documentos/10221.1/5574
4/1/Aprendizaje%20basad0%20en%20proyectos.pdf

¢ Dillenbourg, P. (2013). El docente ante el aprendizaje colaborativo virtual.
RACEV, 1.

e Docentes, P. d. (s.f.). Aprendizaje Colaborativo Técnicas Didacticas.
https://www.itesca.edu, 3-9. Obtenido de itesca.edu:
https://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/metodo_apr
endizaje_colaborativo.pdf

e educacion, M. d. (2016). Curriculo de los niveles de educacion obligatoria.
educacion.gob.ec, 100.

e educacion, M. d. (2016). Curriculo de los niveles de educacion obligatoria.
educacion.gob.ec, 100.

e Educacion, M. d. (2017). Escuela para todos, juntos nos levantamos.
SANTILLANA, 6.


https://obtienearchivo.bcn.cl/obtienearchivo?id=documentos/10221.1/55744/1/Aprendizaje%20basado%20en%20proyectos.pdf
https://obtienearchivo.bcn.cl/obtienearchivo?id=documentos/10221.1/55744/1/Aprendizaje%20basado%20en%20proyectos.pdf
https://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/metodo_aprendizaje_colaborativo.pdf
https://www.itesca.edu.mx/documentos/desarrollo_academico/metodo_aprendizaje_colaborativo.pdf

67

Educacion, M. d. (2022). Curriculo. Juntos lo hacemos posible, 1.

Garcia, D. (2021). EL PAPEL DEL DOCENTE EN EL CONTEXTO
ACTUAL. gaceta, 1.

Garcia, E. D. (2019). Estudio sobre racismo, discriminacion y brechas de
desigualdad en Guatemala. Cepal, 18.

Goulson, A., Treminio, M., & Gomez, J. (2017). Estrategias
metodolodgicas y su incidencia en el proceso de aprendizaje de la disciplina
de Ciencias Naturales de los estudiantes del tercer grado del Colegio
Publico Santos Diaz Rivera de Tisma, Masaya durante el Il semestre del
2017. Universidad nacional auténoma de Nicaragua, Managua Unan-
Managua, 33.

Guerrero, H., Polo, S., Martinez, J., & Ariza, P. (2018). Trabajo
colaborativo como estrategia didactica para el desarrollo del pensamiento
critico. Universidad de la Costa, Barranquilla (Colombia), 969-973.

Hernandez, I., Recalde, J., & Luna, J. (2015). ESTRATEGIA
DIDACTICA: UNA COMPETENCIA DOCENTE EN LA
FORMACION. Revista Latinoamericana de Estudios Educativos
(Colombia), 87.

LEDA, S., & CERVERA, O. (2017). TRABAJO COLABORATIVO
COMO ESTRATEGIA DIDACTICA PARA EL DESARROLLO DEL
PENSAMIENTO CRITICO. repositorio, 67.

LEDA, S., & CERVERA, O. (2017). TRABAJO COLABORATIVO
COMO ESTRATEGIA DIDACTICA PARA EL DESARROLLO DEL
PENSAMIENTO CRITICO. repositorio, 67.

Levicoy, D. D. (2020). TIC en Educacion Superior: Ventajas y
desventajas. Downloads, 47.

Macas, D. (2016). Informe final del Trabajo de Graduacion previo a la
Obtencidn del Titulo de Licenciada en Ciencias la Educacion.
UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO.

Maldonado, M. (2008). APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS
COLABORATIVOS. Laurus Revista de Educacién, 175.

Martinez, P. (2006). ElI método de estudio de caso Estrategia
metodologica de la investigacion cientifica. Barranquilla, Colombia:
redalyc.

Medina, J. A. (2012). INTERCULTURALIDAD DESDE EL AULA.
educatolerancia, 12.



68

Murillo, A. (2017). Que es la innovacion educativa. Instituto para el
futuro de la educacion, 2.

Ortega, F. J. (2015). Modelos didacticos para la ensefianza de las ciencias
naturales. educrea, 1.

Peiro, S., & Meima, G. (2012). La interculturalidad en la educacion.
situacion y fundamentos de la educacion intercultural basada en valores.
barataria. Revista Castellano-Manchega de Ciencias Sociales, 9.

Peralta, F. (2017). La didactica desde la perspectiva intercultural.
Downloads, 53.

Pérez., D. C. (2018). Estrategias metodoldgicas colaborativas para mejorar
el aprendizaje de estudios sociales en los estudiantes de cuarto grado en el
ecuador. Facultad de Cultura Fisica de la Universidad de Granma, 1.

Pico, M. L. (2020). Innovacion educativa, pedagdgica y didactica.
Concepciones para la practica en la educacion superior. SCiELO, 3.

Revelo, O., Collazos, C., & Jiménez, J. (2018). El trabajo colaborativo
como estrategia didactica para la ensefianza/aprendizaje de la
programacion: una revision sistematica de literatura. SCIELO, 3.

Reyes, C., Martinez, 1., Salazar , D., & Ruiz , J. (2016). Estrategia
colaborativa para lograr motivacion y competencias en microbiologia.
Caso: podologia UAS. Revista Iberoamericana para la Investigacion y el
Desarrollo Educativo, 8.

Rodriguez, L. P. (2012). Trabajos Colaborativos. Presidencia de la
Nacion, 9.

Ruiz, A., & Medina, A. (2014). Modelo didactico intercultural en el
contexto afrocolombiano: La etnoeducacion y la catedra de estudios
afrocolombianos. Indivisa. Boletin de Estudios e Investigacion, num. 14,
enero-diciembre, 2014, pp. 6-29.

Telleschi, T. (2017). Educacion en valores para una convivencia
intercultural menos conflictiva: perspectivas morales y religiosas. redalyc.,
58.

Valenzuela, L. (2018). la minga de pensamientio, como estrategia
didactica, para mejorar la comprencion de hechos historicos locales en los
estudiantes del grado noveno de la institucion educativa técnica
agropecuaria indigena "cumbe", del municipio de cumbal narifio.
repositorio.unicauca, 20.

Véazquez, R. L. (2017). La importancia de la capacitacion docente.
CENTRO DE EXCELENCIA ACADEMICA, 1.



15. ANEXOS

16.1 Anexo 1. Matriz de operacionalizacion de variables.
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Titulo: ESTRATEGIAS BASADAS EN LA COLABORACION PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO
DIDACTICO EN EL AREA DE CIENCIAS NATURALES DESDE LA INTERCULTURALIDAD
OBJETIVO
GENERAL Reflexionar sobre el uso de las estrategias basadas en la colaboracion mediante la recopilacion de datos para
reforzar el desarrollo del proceso didactico en el area de Ciencias Naturales desde la interculturalidad de los
estudiantes del sexto afio de Educacion Basica paralelo “A” de la Unidad Educativa “Pujili”, Canton Pujili,
durante el periodo académico 2021 — 2022.
VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES (de | ITEM - DOCENTE ITEM - AUTORIDAD
la variable)
Aprendizaje ¢Dentro del aula, que|¢En la unidad educativa,
colaborativo acciones se han realizado | que acciones se han
para fomentar el trabajo en | realizado para fomentar el
equipo? trabajo en equipo?
¢Qué logros se ha alcanzado | ¢La institucion desarrolla
Estrategias basadas en | en la aplicacion de los proyectos
Estrategias basadas proyectos. estrategias para el proceso interdisciplinarios en cada
en la colaboracion Trabajo didactico? afio lectivo?

colaborativo

Estrategias basadas en
métodos de caso.

¢Las estrategias basadas en
métodos de caso necesitan de

Al momento de aplicar las
estrategias colaborativas en
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planificacion  antes  del
encuentro pedagogico?

el &rea de ciencias naturales
¢cual de ellos ha tenido
mayor acogida y por qué?
¢.Los  docentes  reciben
capacitaciones acerca de las
estrategias colaborativas
que requieren ser aplicadas
en el aula?

Proceso didactico en
el area de CC. NN,
desde la
interculturalidad

Proceso didactico en
el rea de CCNN.

Ensefianza de las
CCNN

¢Cémo aplica usted las
estrategias de ensefianza vy
cuales serian sus resultados?

¢Al momento de desarrollar
el proceso didactico cree
usted que despierta el
interés, la creatividad en los
estudiantes?

¢Cual es la estrategia de
ensefianza que mas se aplica
dentro de la instituciéon en el
area de ciencias naturales?

Aprendizaje de las
CCNN

¢ Como identifica el
aprendizaje adquirido por
parte del estudiante en una
clase?

¢Considera usted que la
relacion de estudiantes

influye en las diferentes
formas de aprendizaje?

Interculturalidad

Valores éticos y
morales

¢ Qué protocolo toma usted
cuando observa algin
maltrato fisico o verbal a
grupos vulnerables en la
educacion?

¢La institucion que espacios
de dialogo realiza para
fomentar la interculturalidad
en la institucion?
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¢Considera usted qué al
realizar trabajos en equipo
(minga) favorecen los
conocimientos ancestrales
que poseen cada integrante
segun su cultura?

Educacién inclusiva

¢ Dentro de su planificacion
de clase usted realiza alguna
adaptacion para los
estudiantes con NEE?

¢ Queé proceso de inclusion
educativa realiza la
institucion?
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15.2 Anexo 2. Guia de entrevista (Autoridad - Docente)

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
EXTENSION PUJILI
CARRERA: LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION
BASICA
GUIA DE ENTREVISTA DIRIGIDA A LA AUTORIDAD

OBJETIVO: Obtener informacion acerca de las estrategias basadas en la
colaboracion para el proceso didactico en el area de Ciencias Naturales desde la

interculturalidad de los estudiantes en la Unidad Educativa “Pujili”

INVESTIGADORAS: Nilda Masabanda y Erika Saquinga

FECHA: 06 de julio 2022

PREGUNTAS:

1.- ¢En la unidad educativa, que acciones se han realizado para fomentar el trabajo

en equipo?

3.- Al momento de aplicar las estrategias colaborativas en el area de ciencias
naturales ¢cual de ellos ha tenido mayor acogida y por qué?

4.- ;Los docentes reciben capacitaciones acerca de las estrategias colaborativas

que requieren ser aplicadas en el aula?

5.- ¢Al momento de desarrollar el proceso didactico cree usted que despierta el

interés, la creatividad en los estudiantes?
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6.- ¢Cual es la estrategia de ensefianza que mas se aplica dentro de la institucion

en el area de ciencias naturales?

7.- ¢ Considera usted que la relacion de estudiantes influye en las diferentes formas

de aprendizaje?

8.- ¢La institucion que espacios de dialogo realiza para fomentar la

interculturalidad en la institucién?
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UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

EXTENSION PUJILI

CARRERA: LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION
BASICA

GUIA DE ENTREVISTA DIRIGIDA A DOCENTES

OBJETIVO: Obtener informacion acerca de las estrategias basadas en la
colaboracion para el proceso didactico en el area de Ciencias Naturales desde la

interculturalidad de los estudiantes en la Unidad Educativa “Pujili”

INVESTIGADOREAS: Nilda Masabanda y Erika Saquinga
FECHA: 06 de julio 2022

PREGUNTAS:
1.- ¢Dentro del aula, que acciones se han realizado para fomentar el trabajo en

equipo?

2.- ¢Las estrategias basadas en métodos de caso necesitan de planificacion antes

del encuentro pedagdgico?

4.- ;Qué logros se ha alcanzado en la aplicacion de estrategias para el proceso
didactico?
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5.- ¢Como identifica el aprendizaje adquirido por parte del estudiante en una

clase?

7.- ¢Qué protocolo toma usted cuando observa algin maltrato fisico o verbal a

grupos vulnerables en la educacién?

8.- ¢Considera usted qué al realizar trabajos en equipo (minga) favorecen los

conocimientos ancestrales que poseen cada integrante segun su cultura?

9.- ¢Dentro de su planificacion de clase usted realiza alguna adaptacion para los

estudiantes con NEE?



16.3 Anexo 3. Matriz de correspondencia
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UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y EDUCACION
CARRERA DE EDUCACION BASICA

TEMA

PROBLEMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS

ESTRATEGIAS
BASADAS EN LA
COLABORACION
PARA EL
DESARROLLO DEL
PROCESO
DIDACTICO EN EL
AREA DE CIENCIAS
NATURALES
DESDE LA
INTERCULTURALLI
DAD

¢Coémo promueve el uso
de las estrategias basadas
en la colaboracion para el
desarrollo  del proceso
didactico en el éarea de
Ciencias Naturales desde
la interculturalidad en los
estudiantes del sexto afio
de educacion bésica en la
Unidad Educativa “Pujili”,
ubicada en la provincia de

Cotopaxi, Canton Pujili
durante el afo lectivo
2021-2022?

Reflexionar sobre el uso de
las estrategias basadas en la
colaboracion mediante la
recopilacion de datos para
reforzar el desarrollo del
proceso didactico en el area
de Ciencias Naturales desde
la interculturalidad de los
estudiantes del sexto afio de
Educacion Bésica paralelo
“A” de la Unidad Educativa
“Puyili”, Canton Pujili,
durante el periodo académico
2021 —2022.

Identificar las diferentes estrategias
colaborativas que utilizan los docentes
en el desarrollo del proceso didactico
llevado a cabo en la Unidad Educativa
“Pujili”.

Fundamentar tedricamente las
diferentes estrategias basadas en la
colaboracion por medio de referentes
bibliograficos para  entender el
desarrollo del proceso didactico en el
area de Ciencias Naturales desde la
interculturalidad.

Comprender de manera detallada las
estrategias colaborativas encontradas
dentro del area de Ciencias Naturales
tanto en estudiantes como docentes del
sexto afo de Educacion General Basica.




16.4 Anexo 4. Matriz de operacionalizacion de variables (Autoridad- Docente)
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EXTENSION PUILI
CARRERA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION BAS]CA
MATRIZ DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION

ENTREVISTA DIRIGIDA AUTORIDAD

VARIABLE 1: ESTRATEGIAS DE ENSENANZA BASADA EN EL PENSAMIENTO CRITICO

N° | PREGUNTAS | DESCRIPCION (tal PALABRAS | ANALISIS (aqui su andlisis en sus CATEGORIA (aqui defina a
como lo dijeron los CLAVE propias palabras) gue contenido o dimension o
entrevistados) indicador corresponde)

1 ¢En la unidad | La unidad educativa | Comunidad La igualdad en la educacién es la meta o

educativa, que | Pujili en la que me | educativa el objetivo que toda la comunidad | Escuela, ambiente y

acciones se | aprecio  presidir  para educativa desea obtener, este es un | comunidad

han realizado | poder contar con el derecho, en primer lugar, se destaca tal | Comunidad educativa

para fomentar | trabajo unificado como un nifio visto como sujeto con un | (Ministerio de  Educacion,

el trabajo en
equipo?

colaborativo con todo lo
que significa docentes,
padres de familia,
significa un  trabajo
permanente, primero una
planificacion tiene que
haber dentro del
cronograma de
actividades permanentes
y constantes reuniones

derecho educativo y un papel que juega
el estado, la familia, la escuela y la
sociedad como garante de dichos
derechos, es importante puesto que para
llevar una buena direccion en la
educacidn se necesita la cooperacion de
todo lo unifica a una educacion de
calidad.

2017)



https://www.ecoportal.net/temas-especiales/educacion-ambiental/escuela_ambiente_y_comunidad/
https://www.ecoportal.net/temas-especiales/educacion-ambiental/escuela_ambiente_y_comunidad/

78

porque  solamente el
didlogo

no va a llegar a un feliz
término 'y a mas de
reuniones,  definir vy
delegar las actividades a
ser realizadas de las

responsabilidades.

¢La institucion | Los proyectos | Curriculo Para llevar una educacién competente | Curriculo
desarrolla los | interdisciplinarios es una se debe de conocer el manual sobre el | Ministerio de  Educacion,
proyectos parte del curriculo mismo curriculo ya que, dicho documento | (2022)
interdisciplinar | entonces ahora estas resalta aspectos que son importantes y
i0s en cada afio | acciones estan relacionados con el desarrollo
lectivo? interdisciplinarias tienen integral. Hoy en dia en las instituciones
que el docente presentar los docentes deben de cumplir con
cada parcial cada ciertos requisitos para que se lleve a
quimestre dentro de su cabo la aplicacibn de proyectos
planificacion, entonces es interdisciplinarios.
constante y permanente
siendo anual pero
también es desglosado en
forma  quimestral vy
parciales.
Al momento | Bueno eso lo podria | Ciencia Al hablar sobre la ciencia y la | Lacienciay latecnologia
de aplicar las | emplear muchisimo mas | tecnologia tecnologia es un tema muy importante | Cafiedo, (2001)

estrategias
colaborativas
en el area de
ciencias
naturales ¢cual

los compafieros del area
de ciencias naturales pero
entendiendo que la parte
pedagdgica es la
responsabilidad de la

puesto que, a lo largo de la vida esta ha
ido creciendo de forma inmediata, es
por ello que en esta nueva eta es
importante conocer hacerte de las
tecnologias, pues ellas son quienes
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de ellos ha
tenido mayor
acogida y por
que?

compafiera vicerrectora y
asi se lo ha hecho desde
mi punto de vista he visto
que los comparieros del
area de ciencias naturales
optan por aplicar més la
estrategia de proyectos,
porque se ha realizado
ferias de ciencia vy
tecnologia, se ha
manejado lo que se ha
participado en el distrito
y los cantones y dentro
de la institucion.

tienen gran acogida por parte de los
estudiantes. Gracias a la ciencia y a la
tecnologia se han hecho grandes
descubrimientos y en la educacion ha
facilitado el aprendizaje tanto como en
docentes y estudiantes ya que esta
permite una educacion inclusiva.

¢Los docentes
reciben
capacitaciones
acerca de las
estrategias
colaborativas
que requieren
ser aplicadas
en el aula?

Lamentablemente no
hemos recibido
capacitacion con
referente a las estrategias
colaborativas, esto ya
depende de cada docente.

Capacitaciones

La capacitacion sobre cualquier tema es
muy importante, en este caso recibir
capacitacion sobre el trabajo
colaborativo es necesario puesto que
esta es una estrategia que ayuda a
construirse en la sociedad puesto que
ademas de ello esto facilita a tener una
interaccion entre compaferos de clase,
el trabajo colaborativo puede beneficiar
al incremento de la motivacion y
satisfaciendo por tarde de los
estudiantes, en esta se puede romper
barreras de miedo o timidez entre
estudiantes y de esta manera entrar en
confia cosa que sera favorable no solo
para el docente sino también para el

Innovacién educativa
(Pico, 2020)
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| estudiante.

VARIABLE 2: DESARROLLO DEL PROCESO DIDACTICO EN EL AREA DE CIENCIAS NATURALES DESDE LA
INTERCULTURALIDAD

5 | ¢Al momento | Las estrategias | Creatividad El proceso didactico es una parte de un | El desarrollo de
de desarrollar | empleadas en el proceso proceso donde se prepara las | potencialidades creativas
el proceso | didactico constituyen un actividades de ensefianza y aprendizaje | Rodriguez, (2015)
didactico cree | espacio de tiempo para en donde los recursos didacticos son
usted que | que  los  estudiantes importantes puesto que estos ayudan a
despierta el | desarrollen su creatividad construir su conocimiento. Por lo tanto,
interés, la | y trabajo. el docente debe disefiar y poner en
creatividad en practica dichos recursos para despertar
los el interés de los estudiantes. Por otra
estudiantes? parte, los educandos.

6 |¢Cudl es la|De manera | Proyectos Al momento de desarrollar los | Proyectos interdisciplinarios
estrategia  de | permanentemente se | interdisciplinar | proyectos interdisciplinarios salen de la | Ministerio de Educacién del
ensefianza que | desarrolla las estrategias | i0s rutina 0 mas bien ocupan ese espacio | Ecuador, (2021)
mas se aplica | de trabajo en equipo, donde ellos demuestran su capacidad y
dentro del aula | misma que se aplica al creatividad al momento de desarrollar
en el area de | realizar los proyectos su proyecto, es por ello que esto es muy
ciencias interdisciplinarios. importante ya que, los estudiantes
naturales? prefieren més lo practico que lo tedrico.

7 | ¢Considera El ambiente de trabajo | Ambiente Para obtener un buen resultado en la | Escuela, ambiente y
usted que la|influye en un gran | educativo ensefianza como en el aprendizaje es | comunidad
relacion de | porcentaje y las importante que la relacion entre | Ambiente de Aprendizaje
estudiantes relaciones docentes y estudiantes sea confiable ya | Bravo (2018)

influye en las
diferentes
formas
aprendizaje?

de

interpersonales entre los
estudiantes es un factor
primordial para obtener
un aprendizaje
significativo.

que estd permitirda que el estudiante
pueda tener confianza en si mismo vy asi
tener un aprendizaje significativo el
cual sera favorable para él. Por otro
lado, el ambiente educativo debe ser



https://www.ecoportal.net/temas-especiales/educacion-ambiental/escuela_ambiente_y_comunidad/
https://www.ecoportal.net/temas-especiales/educacion-ambiental/escuela_ambiente_y_comunidad/
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favorable para el estudiante es decir el
aula debe estar adecuada desarrollar
acciones de ensefianza y aprendizaje.

¢La institucion
que  espacios
de dialogo
realiza  para
fomentar la
interculturalida
d en la
institucion?

Estos espacios se los
implementa en cada aula
dentro de los horarios y
sus espacios comunes el
homenaje a la patria.

Minuto civico

Educacién inclusiva
Copyright (2006)

¢Qué proceso
de inclusion
educativa
realiza la
institucion?

Actos y eventos
propicios que responden
a la garantia del derecho
a una educacion de
calidad, a través del
acceso, permanencia,
aprendizaje y
culminacion, de todos los
nifios, nifas,
adolescentes, jovenes y
adultos en el

sistema educativo.

Derecho a la
educacion

El derecho a la educacion es
fundamental ya que en esta se encuentra
los principales derechos sin
discriminacion, es decir todos deben de
tener las mismas oportunidades sin
importar la condicién fisica, economia,
politica o cultural.

Educacién inclusiva
Buey, (2010)
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EXTENSION PUILI
CARRERA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION BASICA
MATRIZ DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION
ENTREVISTA DIRIGIDA A DOCENTES

VARIABLE 1: ESTRATEGIAS BASADAS EN LA COLABORACION

N° | PREGUNTAS | DESCRIPCION | DESCRIPCION (tal ANALISIS (aqui su CATEGORIA (aqui defina
(tal como lo como lo dijeron los PALABRA | analisis en sus propias | a que contenido o
dijeron los entrevistados) SCLAVE | palabras) dimension o indicador
entrevistados) DOCENTE 2 corresponde)
DOCENTE 1
1 ¢Dentro  del | Para el trabajo en | Elegir un  equipo | Actividades | Para el desarrollo del | Trabajo en equipo
aula, que | equipo es | diverso. multiples trabajo en equipo se | Revelo, Collazos, & Jiménez
acciones se | importante Promover ambiente de llevan a cabo las | (2018)
han realizado | motivar a los | colaboracion. actividades mdaltiples que
para fomentar | estudiantes  con | Mantener una permiten desarrollar
el trabajo en | actividades que | comunicacion abierta. habilidades y destrezas
equipo? promuevan la | Generar confianza y enfocadas en las
solidaridad, confiar caracteristicas de los
cooperacion y | responsabilidades estudiantes que
apoyo. Reconocer y celebrar conforman un  solo
méritos. equipo, del mismo modo
en las actividades se
pueden reconocer las
fortalezas, debilidades y
oportunidades que
contienen al desarrollar
un aprendizaje
significativo.
2 ¢Considera Si contribuye | La aplicacién de las | Motivacion | Al aplicar las estrategias | Motivacion en el Proceso de
usted que la | porque al | estrategias basadas en | y reflexion | basadas en problemas | Ensefianza Aprendizaje



http://repositorio.unae.edu.ec/bitstream/56000/1109/1/Motivaci%C3%B3n%20en%20el%20Proceso%20de%20Ense%C3%B1anza%20Aprendizaje.pdf
http://repositorio.unae.edu.ec/bitstream/56000/1109/1/Motivaci%C3%B3n%20en%20el%20Proceso%20de%20Ense%C3%B1anza%20Aprendizaje.pdf
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aplicacion de
las estrategias
basadas en
problemas

ayuda en el
desarrollo del

producirse el
desequilibrio  en
los estudiantes se
esta motivando a
la motivacion y
reflexion.

problemas se ayuda en
el  desarrollo  del
estudiante ya que es
muy importante que
adquieran la
motivacion ante los

durante el proceso de
ensefianza - aprendizaje
permite que los
estudiantes despierten la
curiosidad y el interés
por aprender el nuevo

Rodriguez, Sanz
Berenguer , (2012)

&

estudiante y conocimientos tema, lo cual es una
por qué? mediante el analisis y fortaleza ya que por
razonamiento para medio de estas
solucionar problemas actividades adquieren los
reales que le permitan conocimientos de una
al alumno desarrollar manera réapida y precisa.
habilidades y actitudes Ademas, permite que los
de forma critica estudiantes se sientan
motivados, activos Yy
participativos.
¢Las Toda estrategia o | Toca actividad aulica | Cumplimien | EI  cumplimiento  de | Cumplimiento de objetivos
estrategias actividad requiere | necesita una | to de | objetivos es primordial | UNAL, (2020)
basadas en | ser  planificada | planificacion  previa | objetivos ya gue esta encaminado a
métodos de | para que se | de actividades que se comprender y facilitar al
caso cumplan con los | va a desarrollar en el docente la seleccion de
necesitan  de | objetivos PEA para cumplir estrategias didacticas que
planificacion propuestos. objetivos y desarrollar conllevan a una
antes del DCD mediante el evaluacion en relacion a
encuentro desarrollo actividades la adquisicion de nuevos

pedagogico?

de andlisis grupal,
reflexion para
concreten una accion
en busqueda de una
solucion

conocimientos. En
sentido, es indispensable
aplicar actividades que
permita el estudiante
reflexionar y razonar de
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manera eficiente.

¢Usted realiza | Si, porque las | Si se realiza proyectos | El El aprendizaje interactivo | Enfoque educativo integral
proyectos en | planificaciones porque se genera | aprendizaje | hace hincapié en la | Educacion activa e Integral,
sus horas clase | microcurriculares | espacios de | interactivo | participacion de los | (2021)
y por que? estdn basadas en | aprendizajes donde se alumnos, estas se
proyectos genera  aprendizajes relacionan menos con
interdisciplinarios | interactivos en busca repetir la informacion sin
para el | del desarrollo de haberla entendido, y mas
cumplimiento de | habilidades cognitivas con los debates de
las diciplinas por | para que contribuyan preguntas abiertas
parte del | al desarrollo integral conllevando al
ministerio de | donde se intercambie pensamiento critico, por
educacion. ideas  creativas Yy ende, son importantes en
colaborativas. el proceso didactico ya
que permite a los
estudiantes el desarrollo
de sus destrezas 'y
habilidades del
pensamiento.
VARIABLE 2: DESARROLLO DEL PROCESO DIDACTICO EN EL AREA DE CIENCIAS NATURALES DESDE LA
INTERCULTURALIDAD
¢Qué logros se | Con la aplicacion | Con la aplicacion de | Estrategias | En el  proceso  de | Estrategias didacticas
ha alcanzado | de las estrategias | estrategias didéacticas | didacticas ensefianza -aprendizaje el | Campusano & Diaz, (2017)
en lajen el proceso | innovadoras se ha | innovadoras | docente desarrolla sus
aplicacién de | didactico se ha | logrado  desarrollar horas clase con
estrategias para | alcanzado el | habilidades y estrategias didacticas
el proceso | desarrollo de las | conocimientos innovadoras que hacen
didactico en el | destrezas significativos que el hincapié a las destrezas

area de

Ciencias

planteadas en la
planificacion.

estudiante
aplicar

pueda
cuando la

permitiendo construir y
apropiarse para la
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Naturales?

situacion lo requiera.

obtencién del
pensamiento critico en
los educandos mediante
actividades e
investigaciones que
conlleven al analisis y
sintesis.

;Como
identifica el
aprendizaje
adquirido por
parte del
estudiante  en
una clase de
Ciencias
Naturales?

siempre hay
evaluacion

cuantitativa
cualitativa con lo

identificar
alcances de
estudiantes.

Un aprendizaje
adquirido se puede
verificar cuando se
alcanza el objetivo
planteado en el plan
clase mediante el
desarrollo de las DCD
esto se evidencia a
traves de
evaluaciones.

Evaluacion
cuantitativa
o cualitativa

La evaluacién puede
analizarse  desde una
perspectiva cuantitativa,
la cual

tiene que ver con el
concepto de evaluacion
como medicién y desde
una perspectiva
cualitativa relacionando
la evaluacion con la
capacidad y la accion de
apreciar, valorar,
comparar y comprender

Estrategias de evaluacion
Garcia (2013) (p. 19)

¢Como aplica
usted las
estrategias de
ensefianza en
el area de
Ciencias

Naturales y
cuales  serian
sus resultados?

impartir la clase

interactlia, siendo
este un modo de
ensefianza en el
los alumnos
construyen
aprendizaje

Las estrategias
metodoldgicas se
aplican mediante el
desarrollo de
actividades

innovadoras que
incentiven al

estudiante el deseo de
aprender y se logra un
conocimiento

Aprendizaje
significativo

El aprendizaje
significativo conlleva a
que el educando sea un
ente critico y activo, del
mismo modo, al aplicar
las estrategias de
ensefianza el docente se
convierte en un mediador
y facilitador de un
aprendizaje significativo,

Aprendizaje significativo
Romero (2009):



http://www.scielo.org.mx/pdf/ride/v8n15/2007-7467-ride-8-15-00898.pdf
http://www.scielo.org.mx/pdf/ride/v8n15/2007-7467-ride-8-15-00898.pdf
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partir del analisis
y discusion de
experiencias y
situaciones de la
vida real, mismo
que ha permitido
obtener resultados

significativo.

utilizando los
conocimientos  previos
del alumno para construir
un nuevo aprendizaje.

positivos.
¢Qué La accion | Cuando observo un | Dialogo de | El didlogo es una de las | El didlogo como herramienta
protocolo toma | inmediata es el | maltrato  fisico o | solucion mejores alternativas ante | de  aprendizaje  (Garcia,
usted cuando | dialogo con los | verbal primeramente una problematica | 2020)
observa algun | involucrados, utilizé el dialogo en el presentada en el ambito
maltrato fisico | segun la gravedad | que propongo educativo u otros, Por | DECE
o verbal a|del caso se pone | alternativas de otro lado, existen casos
grupos en conocimiento | solucion y  aplico que requieren ser
vulnerables en | del DECE para | actividades de llevados al departamento
la educacion? | aplicar las rutas y | integracion y  de de consejeria estudiantil
protocolos resiliencia, si no se es la instancia
pertinentes logré solucionar doy a responsable de la
conocer la atencion integral de las y
problematica a la Srta. los  estudiantes.  Su
Inspectora. propoOsito  es  brindar
apoyo y acompafiamiento
psicoldgico,
psicoeducativo,
emocional y social, en
concordancia con el
marco legal vigente.
¢Dentro de su|Si, se realiza| Como docente de | Adaptacion | Las adaptaciones | Educacion inclusiva (Buey,
planificacion adaptacion EGB tengo una | es curriculares son todos | 2010)



https://observatorio.tec.mx/edu-news/el-dialogo-como-herramienta-de-aprendizaje-redes-de-tutoria
https://observatorio.tec.mx/edu-news/el-dialogo-como-herramienta-de-aprendizaje-redes-de-tutoria
https://observatorio.tec.mx/edu-news/el-dialogo-como-herramienta-de-aprendizaje-redes-de-tutoria
https://observatorio.tec.mx/edu-news/el-dialogo-como-herramienta-de-aprendizaje-redes-de-tutoria
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de clase usted
realiza alguna
adaptacion
para los
estudiantes con
NEE?

curricular para un
estudiante con
NEE no asociada
a una disciplina.

estudiante con NEE
para la cual realizo
una planificacion de
adaptacion grado 2 en
el cual trabajo con la
misma malla
curricular, pero con
una modificacién de

metodologia,
dosificacion de
actividades y

seleccién de recursos
acorde al caso.

curriculares

aquellos ajustes 0
modificaciones que se
efecttian en los diferentes
elementos de la
propuesta educativa
desarrollada para un
alumno, con el fin de
responder a sus
necesidades  educativas
especiales.
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16.5 Anexo 5: Hojas de vida

CURRICULUM VITAE

Nilda Katherin Masabanda Simaluisa

Nacionalidad: Ecuatoriana
Estado Civil: Soltera

Lugar de Nacimiento: Quito - Tumbaco

Domicilio: Pujili- Barrio Santa Rosa de Cochaloma
Fecha de Nacimiento: 25/02/1999

Provincia de Residencia: Cotopaxi

Cl.: 050404211-0

E-mail: nildamasabanda366@gmail.com- nilda.masabanda2110@utc.edu.ec

Teléfono: S/N

Cel.: 0978667087

Formacion | Primaria: Escuela Santa Marianita de Jesus

Académica | Secundaria: Unidad Educativa "Pujili"
Superior: Universidad Técnica de Cotopaxi — Latacunga — Cotopaxi

Experiencia | Unidad Educativa "Isidro Ayora" Latacunga — Cotopaxi

Profesional | Unidad Educativa "Rosa Zarate” Salcedo - Cotopaxi
Unidad Educativa "Pujili" Pujili — Cotopaxi
Unidad Educativa "Union y Progreso” Pujili — Cotopaxi

Cursos y Seminario Taller De Actualizacion y Perfeccionamiento Docente. 40

Seminarios | horas. (2018).
Primer Congreso Internacional Multidisciplinario De Vinculacion
Con La Sociedad "Experiencias, Resultados e Impactos de los
Proyectos de Vinculacién de la IES" 40 Horas (2021)
Taller de Desarrollo de Macrodestrezas de Lengua y Literatura
Educacion General Basica (2022)

Idioma Inglés (Nivel B1)



mailto:nildamasabanda366@gmail.com-
mailto:masabanda2110@utc.edu.ec

89

CURRICULUM VITAE

Erika Johana Saquinga Caiza

Nacionalidad: Ecuatoriana

Estado Civil: Soltera

Lugar de Nacimiento: Tungurahua -Pillaro

Domicilio: Salcedo - Barrio La Delicia
Fecha de Nacimiento: 05/02/1996

Provincia de Residencia: Cotopaxi

Cl.: 0550393664

E-mail: erikasaquinga6@gmail.com- erika.saquinga3664@utc.edu.ec

Teléfono: S/N

Cel.: 0995386616

Formacion Académica

Primaria: Unidad Educativa “Cristobal Colon”
Secundaria: Unidad Educativa “Federico Gonzalez
Suarez"

Superior: Universidad Técnica de Cotopaxi -

Latacunga — Cotopaxi

Experiencia Profesional

Unidad Educativa “Luis. A. Martinez” Salcedo
Cotopaxi

Unidad Educativa “Emilio Teran” Salcedo Cotopaxi
Belisario Quevedo Barrio Culagungo Alto Latacunga —

Cotopaxi

Cursos y Seminarios

Seminario Taller de Actualizacion y Perfeccionamiento
Docente. 40 horas. (2018).
Taller de Desarrollo de Macrodestrezas de Lengua y

Literatura Educacién General Basica 2022

Idioma

Inglés (Nivel B1)



mailto:erikasaquinga6@gmail.com-
mailto:erika.saquinga3664@utc.edu.ec
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16.5 Anexo: Fotografias

Imagen 1: Aula de 6to de basica Imagen 2: Patios de la U.E

Entrevistas (Lic. Rosario

Clavijo)

Imagen 3: Rectorado de la U.E
WRAUE B

Imagen 4: Estudiantes de la U.E

Entrevista (MGS. Danilo Herrera)



