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RESUMEN

La autoestima juega un papel muy importante en el desarrollo integral del nifio, ya que influye en el
bienestar emocional, social y cognitivo. El problema de investigacion surge por el desinterés de la
docente en el estado de animo de los estudiantes ocasionando asi la desmotivacion y dificultades de
aprendizaje. El objetivo de esta investigacion fue determinar los factores que inciden en la
autoestima en el desarrollo integral de los nifios de sexto grado paralelo “F” de la Unidad Educativa
“Victoria Vasconez Cuvi — Simon Bolivar — Elvira Ortega” del canton Latacunga, afo lectivo 2023-
2024. La metodologia se baso en el enfoque cuantitativo, con una investigacion de tipo descriptiva,
disefio no experimental, método deductivo, la técnica que se utilizo fue la encuesta y el instrumento
el cuestionario, el mismo que ha sido aplicado a 38 estudiantes y 1 docente, considerando que, los
datos recolectados fueron detallados y aportan con informacion veraz a la investigacion. En los
resultados obtenidos mediante la aplicacion del instrumento se pudo reflejar que el nivel de la
autoestima de los nifios es bajo, puesto que, no existe un ambiente adecuado en el aula de clase,
creando inseguridades en los estudiantes, miedo, cambios en sus estados de animo y poca
aceptacién de si mismo. Es por ello que se ha visto necesario proponer una guia de actividades
ludicas para mejorar la autoestima de los estudiantes y a la vez facilitar el rol del docente y
estudiante en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Palabras claves: Autoestima, desarrollo integral, actividades ludicas
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ABSTRACT

Self-esteem plays an important role in the child's integral development since it influences
emotional, social, and cognitive well-being. The research problem arises from the teacher's lack of
interest in the students' state of mind, thus causing demotivation and learning difficulties. The
objective of this research was to determine the factors that affect self-esteem in the children's
integral development in sixth grade parallel “F” of the “Victoria Vasconez Cuvi - Simon Bolivar -
Elvira Ortega” Educational Unit of the Latacunga canton, school year 2023-2024. The
methodology was based on the quantitative approach, with descriptive research, non-experimental
design, and deductive method, the technique used was the survey and the instrument was the
questionnaire, which was applied to 38 students and 1 teacher, considering that the data collected
were detailed and provide truthful information to the research. The results obtained through the
application of the instrument showed that the level of children's self-esteem is low, since there is not
an adequate environment in the classroom, creating insecurities in the students, fear, changes in
their moods, and little self-acceptance. That is why it has been necessary to propose a guide of
playful activities to improve the students' self-esteem and simultaneously facilitate the teacher's and
student's role in the teaching-learning process.

Keywords: Self-esteem, integral development, playful activities.
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JUSTIFICACION DEL PROYECTO

Esta investigacion se llevara a cabo con la finalidad de conocer la autoestima de los nifios en el proceso
del desarrollo integral debido a que existen diversas actividades que en la vida diaria se deben afrontar.
Por ello, Gonzalez (2011), menciona que la autoestima juega un papel crucial en el desarrollo integral
de los nifos. Esta influye significativamente en su capacidad de aprendizaje, en cdmo interactian con
su entorno y en la manera en que construyen su sentido de bienestar y felicidad” Es decir, una
autoestima actia como cimiento, potenciandolas habilidades en los nifios, permitiendo ser competentes,
seguros de si mismo y valiososcon autoestima saludable brindandoles asi la confianza a los nifios para

enfrentar desafios.

El aporte tedrico se fundamenta en la autoestima como un elemento fundamental de la salud del nifio,
porque requiere de tener autonomia, autoconfianza esto influye en el proceso de aprendizaje y el
rendimiento académico de los nifios. Entonces desde su nacimiento, es esencial que el nifio reciba una
atencion adecuada que contribuya a desarrollar una autoestima saludable. Principalmente, es la madre
quien juega un rol fundamental en los primeros afios, fortaleciendo este vinculo emocional (Ventura et
al 2015). De acuerdo con el autor, la conexion establecida en la infancia con los nifios es muy vital
para el éxito de su vida, por ello, es indispensable tener cuidado con los mensajes que se
transmite ya que estos perduran para toda la vida.

Los beneficiarios de este proyecto de investigacion son los nifios y docentes de la Unidad Educativa
“Victoria Vasconez Cuvi- Simon Bolivar- Elvira Ortega” Por otro lado El impacto social de este
trabajo investigativo es de caracter educativo, el cual se enfoca en como la autoestima adecuada
permite a los nifios ser seguros, con un auto concepto definido, y una identidad propia que fomente la
seguridad en sus actividades académicas y de la vida diaria. En tal sentido Moreno y Meéndez,
(2011) manifiestan que “Una autoestima solida es fundamental para superar obstaculos personales.
Aquellos que disfrutan de una autoestima positiva tienen mejor capacidad para enfrentar los desafios y
contratiempos que surgen en la vida”. En efecto, una autoestima saludable se convierte en un recurso

invaluable para superar obstaculos personales.



La escuela tiene como responsabilidad el desarrollo integral del nifio ya que en esta termina de
formarse las habilidades cruciales tales como: perceptivas, motoras, cognitivas, linglisticas,
socioemocionales y el auto control. Es crucial no pasar por alto la ensefianza de valores en el proceso
educativo. Una educacion que prioriza los valores prepara a los estudiantes para un futuro centrado en
el desarrollo humano. Por ello, este proyecto aporta maltiples beneficios a la comunidad educativa.
Ofrece a los directivos y padres informacién valiosa sobre la influencia de la autoestima en el
desarrollo del nifio, facilitando la implementacion de estrategias efectivas. Ademas, la utilidad
practica de esta investigacion es de gran importancia y coherencia al ser la autoestima fundamental en
el desarrollo integral del nifio. Su influencia en el autoconcepto, la autoconfianza y la capacidad para
enfrentar los desafios de la vida, hacen indispensable su desenlace positivo y de solucién para el

crecimiento sano de los propios nifios, sus familias y la sociedad.
BENEFICIARIOS DEL PROYECTO

Los estudiantes de sexto grado del paralelo “F” de la Unidad Educativa “Victoria Vasconez Cuvi —
Simon Bolivar — Elvira Ortega” son los principales beneficiados de este proyecto, pero toda la
comunidad educativa se vera indirectamente favorecida. El aprendizaje significativo que se promueve
incluird aspectos sobre el estado de la autoestima en el desarrollo integral del nifio lo cual es esencial
para formar individuos competentes y éticos que contribuyan a una sociedad equitativa.

EL PROBLEMA DE INVESTIGACION:

¢Como incide la autoestima en el desarrollo integral del nifio en los estudiantes de sexto grado paralelo

“F” de la Unidad Educativa “Victoria VVasconez Cuvi — Simon Bolivar — Elvira Ortega™?

Contextualizaciéon del Problema

Macro

Se entiende la autoestima como la percepcion que una persona tiene de si misma, integrando sus
emociones, pensamientos, sentimientos, y experiencias acumuladas a lo largo de su vida (Mejia,
Pastrana, 2011).



Asi, en Chile EPE-Mineduc, (2006) sefiala que:

Se encontr6 que nifios y nifias de 4 — 5 afios que no asistian a jardin infantil tenian mayor
autoestima que aquellos gue si asistian, no siendo esta diferencia estadisticamente significativa
principalmente dada la poca cantidad de casos de nifios/as que no asistian a pre escolaridad. (p.
20)

Entonces, se evidencia que en el proceso pedagogico hay problemas de motivacion porque los nifios

presentan inseguridad frente aquellos que en edad preescolarestan con sus padres.

También, “La prevalencia de la violencia familiar ha aumentado significativamente, caracterizada por
agresiones de tipo verbal, fisico y psicoldgico, lo que frecuentemente resulta en niveles bajos de
autoestima en los nifios”. Organizacion mundial de la salud (OMS, 2014). Es decir, hay diferentes
factores que impiden alcanzar la autoestima elevada. En palabras de Pefia (2006), Sanchez (2014) y
Cuevas (2018), comprobaron que, los programas para fortalecer la autoestima son efectivos ya que,
diversos estudios indican que implementar programas para reforzar la autoestima puede ser
beneficioso, ya que promueven mejoras en el auto concepto de los nifios en su entorno familiar, escolar
y con sus pares, asi como en su desempefio académico. Por ello, Se hace imprescindible atender de
manera urgente la preocupante realidad de la violencia familiar, tomando en cuenta su efecto perjudicial

en la autoestimay el desarrollo completo de los individuos.

Asi, en Estados Unidos estudios realizados por Man y Sterk (2001), se encontrdé que “existe una
correlacion significativa entre la depresion y una autoestima baja o inestable.” Estos hallazgos subrayan
la complejidad de la relacion entre la autoestima y la salud mental, es decir, la escuela demanda de

docentes que trabajen en la seguridad de los estudiantes y prevenir enfermedades como la depresion.
Segun, los especialistas del Instituto Nacional de Estadistica e informatica (INEI,2016) sefialan que:

En el afio 2015, la poblacion total de 31 millones 151 mil 600 habitantes; 5000 millones 200 mil
oscilaban entre las edades de 9 a 17 afios, muestra que represento6 el 16.9% de la poblacion total
del pais, cuyo resultado de la encuesta el 58.9% fueron victimas de violencia psicologica, asi

como también el 58.4% fueron victima de violencia fisica. (p. 35)



Entonces se evidencia que, la violencia psicolédgica ha ocasionado desconfianza y una autoestima baja

en los nifios llegando afectar en su rendimiento académico.
Meso

Es fundamental comprender como a nivel del Ecuador ha influido la autoestima en el desarrollo
integral del nifio mediante interacciones y relaciones su percepcién de si mismo en el entorno social y

educativo.

Segn Moran et al. (2023), “se encontré un 48% de niflos con autoestima baja y un nivel bajo en el
desarrollo cognitivo, respaldada por estudios de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)”. De
acuerdo a lo manifestado, la autoestima infantil influyeen el desarrollo emocional y en los procesos
cognitivos del nifio en el aprendizaje. Cobacango y Simbafia, (2023) “Sefiala la importancia de
promover una autoestima positiva desde temprana edad para favorecer el desarrollo integral de los

nifios”.

Como sefiala, Escobar, (2018); “investigaciones recientes en Ecuador revelan que un porcentaje
considerable de nifios muestra autoestima baja y un desarrollo cognitivo deficiente”. La autoestima en

la infancia no solo afecta el bienestar emocional sino también los procesos cognitivos y el aprendizaje.
Por ello, Valarezo (2020) manifiesta que:

Evidencio que nifios con una autoestima robusta no solo exhibian mayor resiliencia emocional,
sino que también presentaban un desempefio académico superior a lo largo de su trayectoria
educativa, subrayando asi la importancia de cultivar una autoimagen positiva desde las primeras

etapas de la vida. (p.60)

Es decir, la falta de cultivo de una autoimagen positiva a lo largo de su vida estudiantil puede conducir

a una disminucion de la capacidad emocional y un rendimientoacadémico inferior en nifios.

Pilco y Jaramillo, (2023) Sefialan que “Se encontrd con una correlacion positiva entre la autoestima y

el bienestar psicologico en nifios ecuatorianos” en linea coninvestigaciones realizadas por la UNICEF



(Rivera et al., 2020). Se evidencia que una correlacion positiva entre la autoestima y el bienestar
psicoldgico en nifios ecuatorianos, fortalece la autoestima en el contexto educativo y social mejorando el
bienestar emocional de la infancia en Ecuador. La influencia de la autoestima en la socializacion de
nifios ecuatorianos ha sido objeto de andlisis. En un estudio comparativo realizado por autores
ecuatorianos, se examing esta influencia contrastando los resultados con datos de la UNICEF (Espafa
et al., 2021). Por consiguiente, es indispensable que los nifios tengan una autoestima saludable para los

procesos cognitivos.

La salud integral en la nifiez ecuatoriana representa el grado en que los nifios, de manera
individual o colectiva, son capaces por si solos o apoyados por adultos, de desarrollarse y
desplegar su potencial, satisfacer sus necesidades y ampliar sus capacidades para interactuar
exitosamente con el ambiente bioldgico, fisico y social (Council, National Research. Medicine,
Institute of, 2018).

A pesar de reconocer la importancia de la salud integral en la nifiez ecuatoriana, surge la incognita de
como abordar de manera efectiva los obstaculos que puedan obstaculizar en el pleno desarrollo

cognitivo de los nifios.
Micro
La autoestima en el desarrollo integral del nifio.

En la Unidad Educativa “Victoria Vasconez Cuvi” ubicada en la provincia de Cotopaxi existe
presuncion de docentes autoritarios, o que ocasiona que los estudiantes no tengan la libertad de
expresion generando en los estudiantes estrés, impotencia y la faltade autonomia personal. Por otra
parte, la falta de interés del docente en el estado de &nimo de los estudiantes, provoca la desmotivacion,

acompafiada de ansiedad ydificultades en el aprendizaje.

Ademas, al no diversificar las actividades en el aula, puede generar una limitada participacion de los
estudiantes en diversas actividades creativas. Otro aspecto importante a sefialar es que los estudiantes
presentan inseguridad y falta de confianza. Por ello, los estudiantes llegan a sentir panico escénico,

frustracion, miedo, recelo y verglienza al momento de hablar y cumplir con las actividades asignadas.



Lo cual crea un ambiente de aburrimiento y desinterés para los estudiantes. Asimismo, se muestra que
se reprime a los estudiantes en el desarrollo de sus tareas o actividades juzgando su accionarlo que

ocasiona desmotivacion; dejando asi huellas que persistiran en su camino hacia elconocimiento.
OBJETIVOS:

General

Determinar los factores que inciden en la autoestima en el desarrollo integral de los nifios de sexto
grado paralelo “F” de la Unidad Educativa “Victoria Vasconez Cuvi-Simon Bolivar — Elvira Ortega”

del canton Latacunga, afo lectivo 2023-2024.
Especificos

v' Fundamentar tedéricamente sobre la autoestima en el desarrollo integral del nifio para
comprender el conocimiento cientifico del tema a desarrollar.

v’ Seleccionar la metodologia adecuada para el diagnéstico de la autoestima con mira en el
desarrollo integral del nifio.

v Analizar los resultados obtenidos de la autoestima que incide en el desarrollo integral del nifio.

v Disefiar una guia de actividades ludicas que fomente el fortalecimiento de la autoestima en el

desarrollo integral del nifio.



ACTIVIDADES Y SISTEMA DE TAREAS EN RELACION A LOS OBJETIVOS

PLANTEADOS

Tabla 1. Sistema de tareas en relacion a los objetivos planteados

Objetivo

Actividad

Resultado de la
Actividad

Medios de
verificacién

Fundamentar teéricamente sobre la
autoestima en el desarrollo integral
del nifio para comprender el
conocimiento cientifico del tema a
desarrollar.

Busqueda de informacién
bibliografica

Marco conceptual

Marco tedrico

Seleccionar la metodologia adecuada
para diagnosticar la autoestima con
mira en el desarrollo integral del
nifio.

Elaborar instrumento de
recoleccion de datos.

Encuesta

Cuestionario

Analizar los resultados obtenidos de
la autoestima que incide en el
desarrollo integral del nifio.

Desarrollar una guia de actividades
ludicas que fomente el
fortalecimiento de la autoestima en
el desarrollo integral del nifio.

Recoleccién de informacion
de acuerdo al instrumento
aplicado

Anélisis e interpretacion
de los datos obtenidos
del instrumento
aplicado

Procesamiento y
sistematizacion de los datos
recolectados.

Seleccién de actividades
ludicas adecuadas para el
fortalecimiento de la
autoestima de los nifios.

Disefio de la propuesta
didactica.

Elaboracién de la guia
de actividades ludicas
de acuerdo a lo
planificado

Resultados de
la
investigacion

-Guia de
actividades
lGdicas.

Nota. Elaboracion propia.



FUNDAMENTACION CIENTIFICO TECNICA

Antecedentes

Sanchez (2019) expresa que mediante la investigacion realizada se pudo explorar cdmo la autoestima
afecta el rendimiento académico de los estudiantes de tercer grado de secundaria. Utilizando encuestas
y cuestionarios, se encontr6 que una gran mayoria de los estudiantes mostraban niveles bajos de
autoestima que correlacionaban con un rendimiento académico moderado. Este hallazgo subraya la

necesidad de integrar programas que mejoren la autoestima para potenciar el rendimiento académico.

Albites (2022) examiné el nivel de autoestima en estudiantes de sexto grado “A” en la Institucion
Educativa Publica “Los Libertadores” en Ayacucho, utilizando métodos cuantitativos vy
observacionales. Los resultados mostraron que estos estudiantes poseen una alta autoestima, lo que fue
confirmado a través del uso de cuestionarios y la observacion directa, destacando la importancia del

bienestar emocional en el desempefio escolar.

Parada, Valbuena et al. (2016), discutieron la autoestima como una habilidad social crucial en la
educacion de estudiantes de sexto grado, utilizando un enfoque cualitativo y el inventario de
Coopersmith para medir la autoestima. El estudio destac6 como las interacciones y la influencia de
personas significativas en el aula contribuyen al desarrollo de la autoestima y, por ende, al aprendizaje

integral.

Chilca (2017), investigd la relacion entre la autoestima, los habitos de estudio y el rendimiento
académico en estudiantes universitarios de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Tecnoldgica del
Perd. Aungue los resultados no mostraron una correlacion directa entre la autoestima y el rendimiento
académico, si evidenciaron una relacién significativa entre los habitos de estudio y el rendimiento,
sugiriendo la necesidad de enfocarse en mejorar los hébitos de estudio para fomentar el éxito

académico.



10

La investigacion realizada por Alvarez (2019), facilitd la investigacion en el auge del conocimiento
empirico acerca de como la autoestima influye en el lenguaje oral de nifios de cinco afios, utilizando un
disefio correlacional y la técnica de observacion. Los resultados indicaron una correlacion directa entre
ambas variables, destacando la importancia de la autoestima para el desarrollo del lenguaje vy, en

consecuencia, para el desarrollo integral del nifio en el contexto educativo.

Marco tedrico

AUTOESTIMA

La autoestima es un factor importante en la vida de un ser humano, ya que de este dependen los
comportamientos que se tiene a lo largo de sus vidas. Por lo tanto, Romero y Giniebra (2022), expresan
que “La autoestima trasciende la simple autopercepcidn cognitiva; abarca también el &mbito emocional
y refleja la actitud de una persona hacia su propia imagen” (pag. 6). En otras palabras, la autoestima es
la valoracion ya sea positiva 0 negativa de una persona que tiene sobre si mismo, lo cual es expresada a

través de sus comportamientos en la vida cotidiana.

La autoestima es el concepto que tenemos de nosotros mismos no es algo heredado, sino
aprendido de nuestro alrededor, mediante la valoracion que hacemos de nuestro
comportamiento y de la asimilacion e interiorizacion de la opinion de los demés respecto a

nosotros. (Cardenas , 2014, pag. 28).

En tal sentido, la autoestima llega a ser la confianza que tiene un individuo a si mismo, la aceptacion

de si mismo y de las demas personas ya que la autoestima se desarrolla en el circulo social.

Niveles de Autoestima

Autoestima alta

La autoestima alta es donde el sujeto tiene confianza y se valora tal y como es. Individuos con alta
autoestima se caracterizan por una aceptacion incondicional de si mismos, confian en su habilidad para

enfrentar desafios y se valoran como personas dignas de éxito y crecimiento personal (Ospina, 2017).
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En efecto, una persona con una autoestima saludable siempre est& segura de si misma, se siente capaz y

valiosa; su conducta positiva permite que cumpla todas sus metas y objetivos propuestos.
Autoestima media

La autoestima media es un nivel de autoestima moderado ni excesivamente alta tampoco baja es
donde la persona en ocasiones se siente muy confiada, valorada y en otras ocasiones se siente insegura
y poco valorada por tal razon, Choque y Ponce (2017) expresan que las personas con una autoestima
media suelen ser expresivas pero su percepcion de si mismas depende en gran medida de la validacion
externa (pag. 41). Es decir, Las personas con autoestima media, presentan una inestabilidad emocional
ya que estas personas suelen ser seguros de si mismos en algunas ocasiones y otras veces inseguras por
lo que son insuficientes para obtener lo que quieren, por si mismos y por todos los medios tienen que

obtenerla como resultado de la aceptacion de los demas.
Autoestima baja

La autoestima baja es un estado donde la persona cuestiona su capacidad y tiene una opinion negativa
de si misma. Por lo tanto, “Individuos con baja autoestima a menudo experimentan desanimo vy
depresion, y tienden a aislarse (Garcia, 2017). Asi pues, La autoestima baja es la valoracion negativa
que tiene una persona de si misma ocasionando sufrimiento, tristeza y desmotivacion para realizar
distintas actividades de la vida cotidiana teniendo asi consecuencias a lo largo de su vida emocional,

social o profesional.

Componentes de la autoestima

Autoconfianza:

Las personas con una autoconfianza definida creen en sus capacidades y habilidades ya que la
autoconfianza es el pilar fundamental para lograr el éxito personal. La autoconfianza se fundamenta en
el conocimiento y la aceptacion de uno mismo, lo que incluye reconocer nuestras debilidades y
fortalezas (Velazquez, 2018). En la misma linea, La autoconfianza es un factor importante en el
bienestar personal y éxito de las personas puesto que, al contar con una confianza optima permite tener

la capacidad para afrontar y superar obstaculos en la vida
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Autoconcepto

El autoconcepto es la opinidén que tenemos de nosotros mismos en como nos vemos. Por ello,
Ldépez (2022) manifiesta el autoconcepto consiste en aquello que pensamos o0 sentimos sobre nosotros
mismos. Asimismo, el autoconcepto hace referencia a las ideas que una persona tiene sobre si,
influenciada por su relacion con el medio, lo que indica que esta relacionado con la cognicion, en
contraste con la autoestima (Carrillo-Ramirez et al., 2020). Es decir, El autoconcepto es la apreciacion
del individuo como persona asi también se trata de sentimientos buenos o malos que experimenta en si

mismo.
Autoeficacia

La autoeficacia permite alcanzar las metas propuestas, y a superar los obstaculos que se presenten a lo
largo de la vida del individuo. Por consiguiente, “la autoeficacia se define como la creencia en la propia
capacidad para ejecutar acciones necesarias para alcanzar resultados especificos” (Blanco et al., 2019,
p.58) Fue descrita por Bandura (1977). De acuerdo con los autores, una de las determinantes mas
importantes del comportamiento y el éxito humano es la autoeficacia, esto debido a que es uno de los
factores que influyen en la motivacion, la perseverancia en la forma en que una persona enfrenta los

desafios y las adversidades.
Autoaceptacion

La autoaceptacion es el proceso donde el sujeto se reconoce y acepta sus pensamientos y emociones
sin juzgarse a si mismo. Para Krauss (2018), este proceso es crucial para el desarrollo de un sentido
saludable de identidad y bienestar emocional. En tal sentido, La autoaceptacién, es reconocerse y
aceptarse tal y cual como es la persona con todas sus fortalezas y debilidades, sin autocriticarse de
manera destructiva; del mismo modo es importante la auto aceptacion en las personas por su bienestar

emocional.
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Agentes para el desarrollo de la autoestima

Escuela

La escuela asume un papel fundamental en la formacion de los individuos ya que la escuela es el
principal medio donde el nifio interactla; pues es ahi donde vivencia las primeras experiencias ya sean
positivas 0 negativas. Por ello, “los educadores desempefian un rol esencial en el desarrollo personal
de los estudiantes, influyendo significativamente en la formacion de su autoestima” (Alcaide et al.,
2017). Por lo tanto, es necesario que las escuelas consideren no sélo en la transmision de

conocimientos, sino que también sea un espacio de transmision de culturas y la sana convivencia.
Familia

La familia es el primer agente socializador donde se adquiere los primeros conocimientos, las
experiencias y la percepcion que tenemos de nosotros mismo. En palabras de Zambrano y Vigueras
(2020) “la familia es el primer entorno educativo del nifio, donde se inculcan los afectos, valores,
cultura y principios religiosos”. Es decir, la familia es el ndcleo de la socializacion ya que en ella se
forma y desarrolla la autoestima, asimismo es donde se construye los valores, patrones de

comportamiento y se establece las bases para una adecuada integracion social.
Valores de identidad

Los valores de identidad son principios esenciales donde se determina quienes Somos y que queremaos.
Por ello, “la identidad de una persona se moldea a través de sus experiencias personales, la influencia
de otros, las corrientes ideoldgicas del momento y los factores sociopoliticos actuales” (Chacatana
et.al., 2021). En efecto, la identidad define la esencia de cada ser humano, la autenticidad de cada
individuo sus cualidades Unicas son las que los distinguen de otros, asi también influye en nuestros

comportamientos y es la base para formar nuestra personalidad.
Identidad personal

La identidad personal son caracteristicas, experiencias y cualidades que nos definen y distinguen como

personas. Por lo tanto, Garcia & Zanatta (2022) “La identidad personal se compone de los rasgos de
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personalidad y carécter que diferencian a una persona de otra, otorgandole una singularidad que la hace
anica”. (p. 154) Ademas, la identidad personal inicia su desarrollo en la nifiez determinando su caracter

y sus intereses personales y a la vez moldeando la conducta de las personas.

Necesidades de pertenencia

Amistad

La amistad es algo esencial en la vida del ser humano ya que esta proporciona un apoyo emocional
ayudando a desarrollar una imagen positiva y ser apreciados tal como somos. Por ello, Matrangolo et
al. (2022) Las funciones del apoyo social incluyen la integracion en la sociedad y la percepcion de ser
querido y apoyado. Por otro lado, la amistad es la relacién afectiva que tiene dos 0 mas personas tener
buenos amigos no solo nos brinda un apoyo emocional sino también ayuda a fortalecer nuestra

autoestima.
Afecto

Demostrar amor, carifio y aprecio a una persona es muy fundamental puesto que, ayuda a construir
una base sélida para una autoestima saludable y resiliente. Por tal razén, Gémez et al. (2021) “Los
padres son figuras clave en el desarrollo emocional y disciplinario de sus hijos, proporcionando afecto
y siendo un soporte fundamental en su crecimiento psicoemocional” (Pag. 9) Asimismo, el afecto es un
sentimiento positivo que se tiene a Si misSmo u a otras personas tales como: carifio, aprecio, amor

incondicional entre otras lo que a su vez permite desarrollar una imagen mas positiva y confiada.

Necesidades fisioldgicas

Alimentacion

La alimentacion es crucial para una buena autoestima ya que influye en nuestra percepcion, energia,
estado de animo y para el bienestar en general lo que a su vez puede incidir en nuestra confianza y auto
aceptacién. Por consiguiente, La influencia de la familia en la alimentacion de los nifios es crucial y
estd bien documentada (Nazar et al., 2020). Por otro lado, es indispensable que los nifios tengan una
adecuada y saludable alimentacion teniendo en cuenta que en la infancia es donde empieza a formar los

hébitos alimentarios que perdurarén a lo largo de la vida.
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Descanso

Un buen descanso permite que nuestro cuerpo y mente se recuperen ademas de desarrollar una vision
clara y enfrentar desafios en la vida. Como sefiala, Mavilidi et al. (2019) “aplicar descansos activos de
menor duracion, es muy beneficioso ya que permite mejorar la atencion, la concentracién en la tarea y
en la memoria de trabajo”. (p. 12) No obstante, descansar y dormir poco puede afectar de manera
negativa en el desarrollo integral de los nifios, en su comportamiento y rendimiento por ello es crucial

mantener un buen descanso.
DESARROLLO INTEGRAL

Desempefia un papel fundamental, ya que influye en maltiples dimensiones del crecimiento y bienestar
infantil MIES (2013) menciona que “El desarrollo infantil integral es fundamental para el desarrollo

cerebral”.

Por lo tanto, es esencial que el sistema educativo y los programas de apoyo infantil se disefien para

nutrir y fortalecer cada una de estas dimensiones del desarrollo infantil integral.
Factores

Existen diversos factores que influyen en el desarrollo integral de los nifios a continuacion citamos

algunos de ellos:
Factores Bioldgicos

Los factores bioldgicos se refieren a las caracteristicas y procesos relacionados con la biologia y la
genética de un organismo, como lo sefiala Chavez (2019) “Estos factores incluyen aspectos como la
herencia genética, la estructura y funcion de los érganos y sistemas del cuerpo, asi como los procesos
fisioldgicos y bioquimicos que ocurren en el organismo” (p.174). Todos estos factores bioldgicos
influyen en el desarrollo, el comportamiento, la salud y otras caracteristicas de los nifios en todo su

desarrollo a lo largo de la vida.
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Influencia Hereditaria

La influencia hereditaria es la transmision de caracteristicas bioldgicas y rasgos genéticos de una
generacion a otra a través de la herencia genética. Estos rasgos pueden incluir aspectos fisicos, como el
color de ojos, la estatura y la complexidn, asi como caracteristicas inherentes, como la predisposicion a
ciertas enfermedades o trastornos (Quintufia, 2019, pag. 31). La influencia hereditaria se basa en la
transferencia de material genético de los padres a los hijos a través de los genes, que contienen la
informacion genética que determina los rasgos y caracteristicas de un individuo. Sin embargo, es
importante tener en cuenta que la influencia hereditaria no es el Unico factor que influye en el
desarrollo y las caracteristicas de una persona, ya que también se ven afectadas por factores
ambientales, experiencias de vida y otros factores no genéticos (Ormefio, 2022, pag. 84). La influencia
hereditaria es un componente importante en la comprension de la diversidad y la variabilidad en los
seres humanos, y su estudio contribuye a la comprension de la genética y la herencia en la evolucion y

el desarrollo humano.
Salud fisica

Conservar una buena salud fisica ayudara a mejorar diferentes habilidades en los diferentes aspectos de

la vida. Martinez (2021), afirmé lo siguiente:

La salud fisica genera el bienestar del cuerpo, que abarca la capacidad de realizar actividades
diarias sin dificultad, mantener un equilibrio adecuado entre el reposo y el ejercicio, asi como
tener una alimentacion balanceada y nutricionalmente adecuada. Implica mantener un peso
corporal saludable, tener buena resistencia cardiovascular, fuerza muscular, flexibilidad y
agilidad. La salud fisica también implica el cuidado y la prevencién de enfermedades, mediante
la adopcién de habitos saludables como evitar el consumo de sustancias nocivas, practicar

higiene personal y realizar chequeos médicos regulares (p. 19).

Es importante inculcar a los nifios habitos de mantener una buena salud fisica ya que es fundamental
para disfrutar de una vida plena, activa y manteniendo su debido desarrollo de acuerdo a sus etapas de

crecimiento.
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Salud mental

Es fundamental conocer que abarca la salud mental en el desarrollo integral del nifio y en su proceso de

aprendizaje de manera que:

La salud mental se refiere al estado de bienestar emocional, psicolégico y social en el que una
persona es capaz de manejar de manera efectiva el estrés diario, enfrentar los desafios de la
vida, mantener relaciones saludables y tomar decisiones informadas. Implica tener una buena
autoestima, una mente equilibrada y una actitud positiva hacia uno mismo y hacia los demas. La
salud mental también implica la capacidad de lidiar con las emociones y los pensamientos de
manera saludable, asi como la capacidad de adaptarse y recuperarse de situaciones adversas
(Caceres & Benavides, 2019, p.66).

Mantener una buena salud mental es esencial en los nifios para que puedan desarrollarse plenamente en

todas las actividades y con ello puedan contribuir de manera positiva con la sociedad.
Factores Cognitivos

Los factores cognitivos se refieren a los procesos mentales y las habilidades cognitivas que influyen en
el pensamiento, la percepcion, la memoria, el aprendizaje y la toma de decisiones. Estos factores
incluyen aspectos como la atencion, el razonamiento, la resolucién de problemas y la capacidad para
procesar y comprender la informacion (Rodriguez et al., 2020, p. 59). Los factores cognitivos juegan
un papel importante en la forma en que los nifios procesan y comprenden el mundo que los rodea, asi

como su capacidad para adquirir nuevos conocimientos y adaptarnos a diferentes situaciones.
Estimulacion temprana

Es importante que desde que el nifio naces haya una debida estimulacién de diferentes maneras como lo
sefiala Rojas (2020):

La estimulacién temprana se basa en la creencia de que los primeros afios de vida son

fundamentales para sentar las bases del desarrollo futuro, y se lleva a cabo a través de juegos,
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interacciones, experiencias sensoriales y actividades adaptadas a las capacidades y necesidades

de cada nifio (p.53).

El objetivo principal de la estimulacion temprana es favorecer un crecimiento saludable y éptimo,
promoviendo el desarrollo de habilidades y competencias que les permitan alcanzar su maximo

potencial en diferentes areas de su desarrollo.

Educacion formal

La educacion formal se define como el sistema de ensefianza organizado y sistematico que se
implementa en instituciones como escuelas y universidades, siguiendo un curriculo establecido y
regulado por las autoridades educativas. Este tipo de educacion se caracteriza por tener objetivos
especificos de aprendizaje, un plan de estudios establecido, una metodologia de ensefianza formal y la
evaluacion del progreso de los estudiantes a través de exdmenes y evaluaciones (Tur, 2019, p. 39). La
educacion formal abarca diferentes niveles, desde la educacion preescolar hasta la educacion superior,
y tiene como finalidad de la educacion formal es dotar a los estudiantes de los conocimientos,
habilidades y competencias que necesitan para su crecimiento personal, asi como para su integracion y

éxito en la sociedad y el mercado laboral.

Factores Econdmicos

Los factores econdmicos se refieren a los elementos y condiciones relacionados con la produccion,
distribucion y consumo de bienes y servicios en una sociedad. Estos factores incluyen aspectos como el
nivel de ingresos, el empleo, la inflacién, los precios, la oferta y la demanda, asi como las politicas
econdmicas Yy los sistemas econémicos (Erazo, 2019, p. 129). Los factores econémicos influyen en la
actividad econdmica, el crecimiento y desarrollo de los paises, asi como en las decisiones de consumo

y de inversion de los individuos en su proceso de desarrollo.
Valores Culturales

Los valores culturales se refieren a las creencias, normas, actitudes y comportamientos que son

considerados importantes y significativos dentro de una determinada cultura. Estos valores son
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transmitidos de generacion en generacion y sirven como guias para las interacciones sociales, la toma
de decisiones y la forma en que las personas se relacionan con el mundo que les rodea. Los valores
culturales pueden incluir aspectos como la importancia de la familia, la lealtad, el respeto a los
mayores, la honestidad, la solidaridad, la igualdad, entre otros (Tamez et al., 2022, p. 126). Estos
valores son fundamentales para la identidad colectiva de una cultura y juegan un papel importante en la

forma en que las personas se comportan y se relacionan entre si.
Influencia Social

Es importante saber que no solo la familia y la escuela aportan en el desarrollo integral del nifio, la

influencia social es un area mas del proceso de desarrollo de manera que:

La influencia social puede manifestarse de diferentes formas, como la conformidad, donde una
persona ajusta su comportamiento o creencias para adaptarse a las normas o expectativas del
grupo; la obediencia, donde una persona acata las 6rdenes o instrucciones de una autoridad; o la
persuasion, donde se busca influir en las actitudes o comportamientos de otros a traves de

argumentos, informacién o manipulacién emocional (Avendafio & Balderas, 2024, p.79).

La influencia social puede tener un impacto significativo en el nifio en la forma en que piensa, siente y

actla y puede moldear de diferente manera las decisiones y acciones que llegara a tener en la sociedad.

Tiempo y etapas de desarrollo

Etapas especificas

Las etapas especificas de desarrollo del ser humano son los periodos de tiempo en los que se producen
cambios significativos y predecibles en el crecimiento, maduracion y desarrollo de una persona. La
vida humana se divide en varias etapas claves: infancia, nifiez, adolescencia, adultez temprana, adultez
media y vejez. Que son propios de esa fase particular de la vida. Durante estas etapas, se adquieren
habilidades, se desarrollan capacidades cognitivas, se forman relaciones sociales y se experimenta un
proceso de busqueda de identidad y autodescubrimiento. Cada etapa tiene sus propias tareas y desafios
de desarrollo, y el progreso a través de estas etapas puede variar de persona a persona (lzquierdo y
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Ledn, 2021, péag. 59). El estudio y comprensién de estas etapas especificas de desarrollo humano nos

ayuda a entender mejor los procesos de crecimiento y cambio a lo largo de la vida.
Hitos del desarrollo

Los hitos del desarrollo son logros o habilidades clave que se esperan que los individuos alcancen en
diferentes etapas de su vida. Estos hitos abarcan areas como el desarrollo fisico, cognitivo, emocional y
social, y representan puntos de referencia importantes para evaluar el progreso y el funcionamiento
normal de una persona. Algunos ejemplos de hitos del desarrollo incluyen el levantamiento de la
cabeza en los bebés, el caminar y hablar en la nifiez, el desarrollo de habilidades sociales y emocionales
en la adolescencia, el establecimiento de relaciones intimas en la adultez y la adaptacion a los cambios
fisicos y cognitivos en la vejez (Fernandez, 2019, p. 77). Los hitos del desarrollo proporcionan una guia
general para evaluar el crecimiento y la maduraciéon de una persona, aunque es importante reconocer

que cada individuo puede alcanzar estos hitos en diferentes momentos y de manera Unica.
Creatividad

La creatividad es la capacidad de generar ideas, conceptos o soluciones originales y novedosas que son

valiosas y significativas de manera que:

Es un proceso mental que implica combinar y reorganizar de manera Unica el conocimiento, las
habilidades y las experiencias previas para producir algo nuevo y Unico. La creatividad se
manifiesta en diferentes ambitos, como el arte, la ciencia, la tecnologia, los negocios y la vida
cotidiana. Es un rasgo humano fundamental que nos permite resolver problemas, adaptarnos a
los cambios, expresarnos y encontrar nuevas formas de ver y experimentar el mundo
(Guallasamin & Mosquera, 2020, p. 53).

La creatividad puede ser estimulada y desarrollada a través de la practica, la curiosidad, la apertura

mental y la disposicion a asumir riesgos.
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Pensamiento critico

El pensamiento critico es el proceso de reflexion que involucra analizar, evaluar y cuestionar
criticamente la informacién y argumentos presentados. Es fundamental para el desarrollo de juicios
bien fundados. Se trata de una habilidad que nos permite examinar y comprender de manera objetiva la
calidad y la validez de las afirmaciones y evidencias, asi como identificar sesgos y falacias (Luyo,
2023, pég. 37). El pensamiento critico implica en los nifios la capacidad de formular preguntas
pertinentes, considerar diferentes perspectivas, aplicar criterios de evaluacién y llegar a conclusiones

fundamentadas.
PREGUNTAS CIENTIFICAS:

¢Cuéles son los referentes tedricos con respecto a la autoestima en el desarrollo integral del nifio para

comprender el conocimiento cientifico del tema a desarrollar?

¢Para qué seleccionar la metodologia adecuada en el diagndstico de la autoestima con mira en el

desarrollo integral del nifio?

¢Por qué es importante analizar los resultados obtenidos acerca de la autoestima en el desarrollo

integral del nifio?

¢Qué actividades ludicas se puede desarrollar para el fortalecimiento de la autoestima en el desarrollo

integral del nifio?
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METODOLOGIAS:

La metodologia de esta investigacion incluye una descripcion detallada de los pasos abordados,
abarcando el enfoque, tipo, disefio, método y técnicas utilizadas, asi como los instrumentos de

recoleccion de datos empleados en el proyecto.

Enfoque cuantitativo

El enfoque considerado para esta investigacion es cuantitativo, ya que nos posibilita entender la
realidad y problematicas que se muestra en el entorno educativo. Segun (Hernandez, R. Fernandez, C
& Baptista, L. 2002) sefialan que:

El enfoque cuantitativo es sistematico y secuencial, donde cada etapa es crucial y debe ser completada
antes de pasar a la siguiente. Aunque el proceso es riguroso, permite la reevaluacion y ajuste de fases

segun sea necesario para asegurar la integridad y precision de la investigacion (pag. 7)

En tal virtud, el trabajo investigativo que contribuyen los informantes se centra en la recoleccién y
analisis numérico para comprender y analizar los factores que se encuentran inmersos con la autoestima
y el desarrollo integral afectando a la formacion personal, social y académico de los nifios,
proporcionando evidencia empirica que contribuye a explicar y predecir este importante fenbmeno

psicosocial.

Tipo de investigacion

Descriptiva

Este proyecto de investigacion se basa en la investigacién descriptiva ya que resalta una
descripcion minuciosa de nuestro fendmeno en estudio. Por lo cual, Guevara et al., (2020) "Es el tipo
de investigacion que tiene como objetivo describir algunas caracteristicas fundamentales de conjuntos
homogéneos de fendmenos, utiliza criterios sistematicos que permiten establecer la estructura o el

comportamiento de los fendmenos en estudio™ (p.166). Asi, este tipo de investigacién nos ayuda a
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obtener informacion clara, detallada y suficiente sobre los comportamientos, experiencias y la

percepcidn de los nifios en su autoestima y como esta influye en el desarrollo integral.

Disefio de investigacion

Disefio no experimental

A través del disefio de la investigacion se recopilaran los datos necesarios del fendmeno de estudio para
poder comprenderlos mejor. Por ello, Hernandez, Fernandez y Baptista (2010) indican que “El disefio
no experimental se basa en la observacion y registro de fendmenos en su estado natural, sin manipular
activamente las variables” (p. 150). Es decir, es indispensable las observaciones directas ya que permite
a los investigadores observar y describir el desarrollo de los procesos educativos en relacion a la

autoestima y desarrollo integral en su contexto natural.
Método Deductivo

El método que se utiliz6 en este proyecto de investigacion es el deductivo porque permite partir

de conceptos generales para llegar a conclusiones especificas. Segun Gémez (2004):

El método deductivo consiste en la totalidad de reglas y procesos, con cuya ayuda es posible
deducir conclusiones finales a partir de enunciados supuestos Ilamados premisas si de una
hipotesis se sigue una consecuencia y esa hipotesis se da, entonces, necesariamente, se da la
consecuencia. (p.80)

Por lo tanto, este método nos posibilita centrarnos en la realidad del proceso educativo permitiendo
llegar a conclusiones probables mediante el razonamiento y acontecimiento observadas en el campo
educativo, permitiendo al investigador tener contacto con el sujeto investigado recabando asi la

informacion de las caracteristicas que abarca la autoestima en el desarrollo integral del nifio.
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Técnicas e instrumentos utilizados para la recoleccion de la informacion.

Encuesta.

La técnica que se empled en esta investigacion es la encuesta, puesto que, es una herramienta muy
valiosa para obtener informacién de manera efectiva. Por lo tanto, la encuesta es una herramienta
crucial para recolectar datos de manera estructurada. Por consiguiente, en la investigacion se emple6 la
encuesta ya que nos permite obtener informacion de manera organizada y sistematica de las personas

encuestadas los cuales son 38 estudiantes de la unidad educativa “Victoria Vasconez Cuvi”.
Entrevista estructurada.

Ademas de la técnica de la encuesta también se empled la entrevista estructurada que es una técnica de
recoleccion de datos que nos permite obtener informaciéon de manera eficiente. Por ende, “Las
preguntas se fijan de antemano con un determinado orden y contiene un conjunto de categorias u
opciones para que el sujeto elija” (Diaz et al., 2013, p. 163). Por ello, esta técnica nos permite recopilar
datos de manera objetiva y consistente de la docente entrevistada obteniendo respuestas limitadas y

predefinidas.

Instrumento

Cuestionario

En este estudio, la recoleccion de datos se efectia mediante un cuestionario elaborado. Por lo tanto,
Mufioz (2003) destaca que “El cuestionario consiste en un conjunto de preguntas, normalmente de
varios tipos, preparado sistematica y cuidadosamente, sobre los hechos y aspectos que interesan en una
investigacion” (p.2). Al centrar la atencion en aspectos especificos, el investigador puede estructurar
preguntas que aborden de manera precisa los objetivos de investigacion de acuerdo a las variables
planteadas. De tal manera, el cuestionario de esta investigacion consta de 10 preguntas tanto para el

docente y estudiantes.
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Poblacion

Para la respectiva investigacion la poblacién estard constituida por un docente y 38 estudiantes del
sexto grado de la Unidad Educativa “Victoria Vasconez Cuvi — Simdn Bolivar — Elvira Ortega” del
Cantén Latacunga, quienes son considerados como actores principales del proceso educativo, se
procedera a realizar una encuesta con el fin de conocer como afecta la autoestima en el desarrollo

integral del nifio.
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ANALISIS DE LOS RESULTADOS

ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE LA ENCUESTA APLICADA A LOS NINOS DE
SEXTO GRADO DE EGB DE LA UNIDAD EDUCATIVA “VICTORIA VASCONEZ CUVI -
SIMON BOLIVAR - ELVIRA ORTEGA”

Pregunta 1. ¢ Crees que la convivencia en el aula es positiva?

Tabla 2 Convivencia en el aula

Variables Namero %
Siempre 14 38%
A veces 23 62%
Nunca 0 0%
Total 37 100%

Nota. Elaboracién propia

Grafical Convivencia en el aula

30

62%

20

10

0%

Siempre  Aveces Nunca

Nota. Elaboracién propia

Andlisis e Interpretacion:

La mayor parte de los estudiantes encuestados consideran que a veces la interaccion en el aula es
positiva, resaltando que no siempre hay una buena comunicacion entre docente — estudiantes y por ende
puede haber conflictos llegando asi a perjudicar en el proceso de ensefianza y aprendizaje, no obstante,
la minoria de los estudiantes cree que la convivencia en el aula siempre es buena y que si puede existir

una comunicacion armoniosa entre docente-estudiante.
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Pregunta 2. ¢ Consideras que eres Unico?

Tabla 3 Autoconcepto

Variables NUmero %
Si 11 30%
A veces 17 46%
No 9 24%
Total 37 100%

Nota. Elaboracidn propia

Grafica 2 Autoconcepto

mSi

M A veces

Nota. Elaboracién propia

Andlisis e Interpretacion:

Se habla en como una persona se siente Unico, valioso, y amado y en como esto es indispensable en la
vida de los individuos. Por otro lado, los resultados muestran que en gran parte los estudiantes
consideran que en ocasiones se sienten Unicos lo que puede ocasionar que hay momentos donde no
estan bien y sienten que no se destacan en algo, por otro lado, algunos estudiantes siempre consideran
son unicos en su forma de ser, poseen habilidades unicas, y pocos estudiantes consideran que no son

unicos, por ende, creen que no tienen la capacidad de realizar cualquier actividad.



Pregunta 3. ¢ Tienes miedo de hablar en publico?

Tabla 4 Miedo al hablar en publico.
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Variable NUmero %
Siempre 15 41%
A veces 18 49%
Nunca 4 11%
Total 37 100%

Nota. Elaboracion propia

Grafica 3 Miedo al hablar en publico

Total
Nunca
A veces

Siempre

¢Tienes miedo de hablar en publico?

J 100%

40

Nota. Elaboracién propia

Andlisis e Interpretacion:

Los nifios en su mayoria a veces tienen miedo de hablar en publico, pues esto genera una estabilidad

emocional en el nifio, mientras que algunos nifios siempre tienen miedo de hablar en publico ya que no

tienen confianza en si mismo generando inseguridad lo que puede afectar en su autoconfianza, la

capacidad de expresarse de manera efectiva, y desarrollar habilidades sociales, y por ende puede

provocarle ansiedad y estrés afectando a su bienestar emocional, y fisico, por ultimo, pocos nifios

nunca han tenido temor al hablar en publico esto se debe que tienen una confianza optima en si mismo.



Pregunta 4. ¢ Te sientes feliz y a gusto contigo mismo?

Tabla 5 Autoaceptacion

29

Variables NUmero %
Siempre 22 59%
A veces 10 27%
Nunca 5 14%
Total 37 100%

Nota. Elaboracién propia

Grafica 4 Autoaceptacion

14%

Nota. Elaboracion propia

Anélisis e Interpretacion:

En el aula se evidencia que varios nifios se aceptan y se sienten feliz tal y como son, sintiéndose mas

seguros confiados en sus habilidades y decisiones permitiendo asi enfrentar los obstaculos de manera

efectiva. Por otro lado, algunos nifios a veces se aceptan como son Yy otras veces no estan felices como

son y esto no les permite desarrollar eficientemente todas las actividades académicas en el aula de

clases y pocos son los nifios que no se sienten bien consigo mismo por lo que creen que no tienen la

capacidad de resolver situaciones dificiles.



Pregunta 5. ¢ Sientes que eres una persona importante?

Tabla 6 Sentirse importante
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Variables NUmero %
Siempre 10 27%
A veces 15 41%
Nunca 12 32%
Total 37 100%

Nota. Elaboracién propia

Gréfica 5 Sentirse importante.

W Siempre
B A veces

Nunca

Andlisis e Interpretacion:

Nota. Elaboracién propia

La mayor cantidad de nifios en el aula a veces sienten que son importantes para otras personas y para si

mismo, lo que puede ocasionar que los nifios en ocasiones busquen la aprobacion de los demas para

sentirse importantes. No obstante, algunos nifios nunca se han sentido importantes por las personas de

su alrededor creen que no son escuchados ni valorados Yy esto no les permite tener un desarrollo

adecuado en el aprendizaje, asi también generando dificultades en poner limites ya que no se sienten

con derecho de decir “no” o a expresar sus propias necesidades, por otro lado, pocos son los nifios que

sienten que son importantes puesto que las demas personas de su circulo social los escuchan y les

hacen sentir amados.
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Pregunta 6.- ¢ Pueden los demas confiar en ti?

Tabla 7 Confianza de las personas del entorno

Variables Frecuencia Porcentaje
Si 32 86%
No 5 14%
Total 37 100

Nota. Elaboracién propia

Grafica 6 Confianza de las personas del entorno

HSi ®No

Nota. Elaboracién propia

Anélisis e Interpretacion

Existe una gran tendencia positiva en cuanto a la percepcion de confiabilidad que proyectan los
encuestados hacia otros. Sin embargo, existe un pequefio porcentaje que no considera que los demas
puedan confiar en ellos esto podria reflejar una percepcion negativa sobre sus acciones o

comportamientos, lo cual podria impactar en sus relaciones interpersonales.
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Pregunta 7.- ¢ Con que frecuencia tu profesor te incentiva a ser mejor persona?

Tabla 8 Incentivo para mejorar como persona

Variables Frecuencia Porcentaje
Siempre 19 51%
A veces 15 41%
Nunca 3 8%
Total 37 100

Nota. Elaboracién propia

Grafica 7 Incentivo para mejorar como persona

M Siempre

M A veces

M Nunca

Nota. Elaboracién propia

Anélisis e Interpretacion:

Es importante resaltar el rol del educador no solo en el &ambito académico, sino también en el desarrollo
personal de los estudiantes, en por ello que la gran mayoria de nifios sienten que existe ese incentivo
por parte de su maestra fomentando valores y actitudes positivas, incentivando siempre a ser mejor
personas, pero en ocasiones la maestra no incentiva a los nifios a ser mejor persona generando asi una

brecha de discordia entre los nifios, llegando a creer que existe favoritismo por grupos de estudiantes.
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Pregunta 8.- ¢ Consideras que tus ideas son aceptadas dentro del aula de clases?

Tabla 9 Aceptacion de las ideas del estudiante en el entorno escolar

Variables Frecuencia Porcentaje
Siempre 4 11%
A veces 23 62%
Nunca 10 27%
Total 37 100

Nota. Elaboracién propia

Grafica 8 Aceptacion de las ideas del estudiante en el entorno escolar

M Siempre
M A veces

M Nunca

Nota. Elaboracién propia

Anélisis e Interpretacion

La mayoria de los estudiantes mencionan que sus ideas pocas veces son aceptadas en el aula de clases
generando asi poca participacion al momento de hablar o emitir sus ideas, por otro lado, se pudo
evidenciar que una memoria de nifios no se siente que sus ideas son aceptadas en el aula de clase lo
cual podria generar sentimientos de exclusion, frustracion o falta de validacién en el contexto

educativo, afectando potencialmente su motivacion y autoestima.



Pregunta 9.- ¢ Alguna vez te has sentido comparado con otros nifios?

Tabla 10 Comparacion entre estudiantes

34

Variables Frecuencia Porcentaje
Siempre 5 13%
A veces 18 49%
Nunca 14 38%
Total 37 100

Nota. Elaboracién propia

Grafica9 Comparacion entre estudiantes

M Siempre

M A veces

B Nunca

Nota. Elaboracion propia

Andlisis e Interpretacion

Existe alta proporcion de encuestados que indicaron que a veces se sienten comparados con otros nifios

Ilegando asi a comprender la importancia de saber qué tipo de comparacion se realiza entre un nifio y

otro. Por otro lado, algunos nifios mencionan que nunca se han sentido comparados con nadie ellos

tienen su propio autoconcepto y aceptacion de si mismo y de lo que digan los demas. A diferencia de

algunos nifios que siempre se sienten comparados generando en ellos miedo, baja autoestima,

frustracion, celos y pocas ganas de asistir a clases.
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Pregunta 10.- ¢ Te gusta como luces?

Tabla 11 Autoapreciacién por la apariencia fisica

Variables Frecuencia Porcentaje
Si 31 84%
No 6 16%
Total 37 100

Nota. Elaboracion propia

Gréfica 10 Autoapreciacion por la apariencia fisica

HSi mNo

Nota. Elaboracion propia

Analisis e Interpretacion

La mayoria de estudiantes mencionaron sentirse bien con su apariencia fisica, esta cifra sugiere un
nivel significativo de autoaceptacion y autoestima en lo referente a la imagen personal de los
participantes. Por otro lado, a un pequefio grupo no le gusta como luce es por ello que resulta crucial
explorar tacticas que fortalezcan la autoimagen positiva y la valoracion personal entre aquellos que
expresaron descontento con su apariencia fisica, con el objetivo de fomentar un entorno escolar

inclusivo, respetuoso y que promueva la autoconfianza de todos los alumnos.
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ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE ENTREVISTA ESTRUCTURADA A LA DOCENTE
DE SEXTO GRADO PARALELO “F” DE LA UNIDAD EDUCATIVA “VICTORIA
VASCONEZ CUVI- ELVIRA ORTEGA”

Pregunta 1. ;Considera importante conocer el concepto de autoestima para el correcto desarrollo

de los nifios?

Tabla 12 Importancia de conocer el concepto de la autoestima

Variable Frecuencia %
Mucho 1 100%
Poco 0 0%
Nada 0 0%

Total 1 100%

Nota. Elaboracién propia

Analisis e interpretacion

La docente considera que es necesario saber el significado de la autoestima, ya que de esta manera
pueda ayudar a nifios que tengan problemas en el desarrollo de su autoestima, creando un ambiente de
aprendizaje positivo y saludable, aunque los estudiantes desconocen la importancia de trabajar la
autoestima porque les ayuda a tener confianza en si mismo y en sus habilidades puesto que de esta
forma obtendran un buen rendimiento académico y tendran relaciones sociales positivas, ya que tener

una autoestima solida permite superar los obstaculos y fracasos que se presentan en la vida.
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Pregunta 2. ¢Cree usted que la autoestima influye en el proceso de ensefianza y aprendizaje del

estudiante?

Tabla 13 Influencia de la autoestima en el proceso de ensefianza y aprendizaje

Variables Frecuencia %
Siempre 1 100%
A veces 0 0%
Nunca 0 0%
Total 1 100%

Nota. Elaboracién propia

Analisis e interpretacion:

En su totalidad la docente considera que la autoestima es un factor que siempre influye dentro del
proceso de ensefianza y aprendizaje de los nifios esto debido a que la autoestima es un elemento
fundamental que puede fortalecer el proceso de aprendizaje, influyendo en la motivacién, confianza y
participacion activa de los nifios en el aula de clase. Por consiguiente, es necesario fomentar la
autoestima en los estudiantes porque les permite tener un adecuado aprendizaje mejorando su

desempefio académico y desarrollo personal y asi también facilitando a una buena adaptacion social.
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Pregunta 3. ¢ Qué importancia tiene la relacidn entre docentes y padres de familia para fortalecer

la autoestima de los estudiantes?

Tabla 14 Relacién entre docentes y padres de familia

Variables Frecuencia %
Mucho 1 100%
Poco 0 0%
Nada 0 0%

Total 1 100%

Nota. Elaboracion propia

Andlisis e interpretacion:

La docente considera que es muy importante la relacion entre docentes y padres de familia para
fortalecer la autoestima en los estudiantes, ya que de esta forma los docentes pueden informar a los
padres sobre el progreso y las necesidades de sus hijos ya que existen falencias al momento de
comunicar sobre la personalidad y fortalezas de sus hijos, es por ello que debe existir esta colaboracion
para asi identificar aspectos a mejorar asi también implementar estrategias adecuadas, por ello, es
importante la intervencion tanto del docente como de los padres de familia ya que cada uno ejerce su

rol para el correcto desarrollo de la autoestima.
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Pregunta 4. ¢ Qué cualidades considera usted que debe tener un docente para mejorar la
autoestima en los estudiantes?

Tabla 15 Cualidades que debe tener un docente para mejorar la autoestima

Variables NUmero %
Motivador 1 50%
Empatico 1 50%
Estricto 0 0%
Autoritario 0 0%
Total 1 100%

Nota. Elaboracion propia

Analisis e interpretacion:

Se pudo analizar que la docente considera que un docente debe ser motivador, empatico con sus
estudiantes, capaz de crear un ambiente de aprendizaje seguro y positivo sin embargo, no existe una
convivencia arménica entre docente estudiante. Por tal razon, los alumnos no se sienten valorados y
confiados en su desarrollo personal y académico. Por ello, es de vital importancia que un docente
conozca a sus nifios lo que cada uno tiene de especial, evitar compararlos y escucharlos esto hara que

tenga una comunicacion adecuada con los nifios y podra ayudar mejorar la autoestima.
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Pregunta 5. ;Con que frecuencia emplea estrategias pedagdgicas para fortalecer la autoestima en

los estudiantes?

Tabla 16 Estrategias pedagdgicas para la autoestima.

Variables NUmero %
Siempre 1 100%
Casi siempre 0 0%
A veces 0 0%
Nunca 0 0%
Total 1 100%

Nota. Elaboracion propia

Analisis e interpretacion:

En su totalidad el resultado de la entrevista estructurada indica que la docente siempre emplea
estrategias pedagogicas para fortalecer la autoestima en sus estudiantes, No obstante, en el aula no se
evidencia la implementacion de diversas estrategias pedagdgicas para fortalecer la autoestima de los
educandos esto indica que la docente no se preocupa en incentivar la autoestima en sus estudiantes de
manera continua. De tal manera emplear estrategias pedagogicas, es muy beneficioso para el adecuado
desarrollo emocional y académico, que permite a los nifios desarrollar una autoestima saludable, tener

confianza en sus capacidades para superar obstaculos y asi también alcanzar su maximo potencial.
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Pregunta 6. ¢ Considera usted que es importante manejar los comportamientos de los estudiantes

gue enfrentan problemas de autoestima

Tabla 17 Manejar los comportamientos de los estudiantes con problemas de autoestima

Variables Frecuencia Porcentaje
Si 1 100%
No 0 0%
Total 1 100

Nota. Elaboracion propia

Andlisis e interpretacion:

La educadora valora la gestion de los comportamientos de los estudiantes que enfrentan desafios de
autoestima. A pesar de que en el aula de clase se ha visto que no hay interés en observar los
comportamientos de los educandos por la docente. Esta actitud refleja su falta de cocimiento sobre la
importancia de abordar de manera oportuna y efectiva las dificultades de autoestima que puedan surgir
en el proceso de aprendizaje de los alumnos. Por lo tanto, es esencial reconocer la relevancia de
manejar estos comportamientos proporcionando el respaldo y la orientacién adecuados a aquellos

estudiantes que lo necesitan, contribuyendo asi a su crecimiento académico y personal.
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Pregunta 7.- ¢ Cree usted que se deberia recibir capacitaciones adecuadamente y oportunamente
para promover un éptimo desarrollo integral en el nifio?

Tabla 18 Importancia de capacitaciones para el desarrollo integral del nifio

Variables Frecuencia Porcentaje
Siempre 1 100%
A veces 0 0%
Nunca 0 0%
Total 1 100

Nota. Elaboracién propia

Andlisis e interpretacion:

Los resultados de la encuesta indican que la educadora considera esencial recibir capacitacion
pertinente y oportuna para fomentar el adecuado desarrollo integral de los nifios. Aunque, las
capacitaciones recibidas no son puestas en practica en el proceso de ensefianza y aprendizaje. Por
consiguiente, es necesario recibir capacitacion adecuada para la actualizacion de conocimientos y
competencias pedagogicas, lo que puede resultar en ventajas para los estudiantes al recibir una

educacion mas efectiva y adaptada a sus necesidades.
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Pregunta 8.- ; Como influye la autoestima en el desarrollo integral de los nifios?

Tabla 19 Influencia de la autoestima en el desarrollo integral de los nifios

Variables Frecuencia Porcentaje
Tiene buena relacion con compafieros y familia 1 100%
Confianza en si mismo 0 0%
Perfeccionismo 0 0%
Total 1 100

Nota. Elaboracién propia

Analisis e interpretacion:

Segun los resultados de la entrevista estructurada, la educadora sostiene que la autoestima influye de
manera positiva para establecer relaciones positivas con sus comparieros y su familia. Sin embargo,
desconoce los factores que influye en el desarrollo integral de los nifios, porque mantener buenas
relaciones con los demas puede impulsar su bienestar emocional y social, asi como su crecimiento
personal ya que, una autoestima solida y positiva fortalece la confianza en si mismo y la capacidad

para relacionarse de manera apropiada con los demas.
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Pregunta 9.- ¢ Conoce usted cuales son los factores que influyen en el desarrollo integral del nifio?

Tabla 20 Factores que influyen en el desarrollo integral del nifio

Variables Frecuencia Porcentaje
Entorno familiar 1 100%
Ubicacidn geografica 0 0%
Escuela 0 0%
Entorno social 0 0%
Total 1 100

Nota. Elaboracién propia

Andlisis e interpretacion:

La docente identifica que el ambiente familiar es esencial para el desarrollo integral de los nifios. No
obstante, existe un limitado conocimiento sobre los factores que influyen en el desarrollo integral del
nifio. Este hallazgo resalta la valoracion que la educadora concede al impacto del entorno familiar en el
proceso de crecimiento y formacion de los nifios. Sin dejar a un lado que la escuela y el entorno social
son factores necesarios en el desarrollo de los nifios. De tal manera, esta comprension puede orientar la
labor educativa de la docente al integrar y considerar aspectos familiares, sociales en la atencion y

educacion de sus alumnos.
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Pregunta 10.- ¢Considera usted que es necesario desarrollar habilidades sociales y de

comportamiento en el desarrollo integral del nifio?

Tabla 21 Habilidades sociales y de comportamiento en el crecimiento integral del nifio

Variables Frecuencia Porcentaje
Siempre 1 100%
A veces 0 0%
Nunca 0 0%
Total 1 100

Nota. Elaboracién propia

Andlisis e interpretacion:

La educadora destaca la importancia de fomentar habilidades sociales y de comportamiento en el
desarrollo integral de los nifios. A pesar que existe poca interaccion del estudiante con sus comparieros
y docente. Por lo tanto, es indispensable que la educadora cree un ambiente interactivo dentro del
proceso educativo y formativo de los nifios fortaleciendo las habilidades para el bienestar emocional y
la integracion social de los nifios, ya que son elementos que pueden incidir de manera significativa en

su éxito académico y personal.
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IMPACTOS

La investigacion tiene un impacto social puesto que, busca que el docente comprenda de mejor manera
la importancia de manejar una buena autoestima en los estudiantes ya que esto con lleva un optimo
desarrollo integral en el aula de clase generando asi un ambiente positivo y motivador incorporando en
el aula de clase diferentes actividades que a los estudiantes les permita reconocer, comprender y

manejar sus emociones de manera saludable.

Tabla 22

Presupuestos para la propuesta del proyecto

MATERIALES CANTIDAD/ COSTO NUMERO DE TOTAL
TIEMPO UNITARIO MIEMBROS DE
EQUIPO

MATERIAL GASTABLE

Uso de internet para
revision bibliografia

Uso de internet para
redaccion 3 meses 40,00 2 120

Uso de internet para
recoleccion de
informacion

Impresiones del

20.00
proyecto

Uso de internet para
la elaboracion de la 10,00
propuesta

TOTAL 70,00 2 120
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PROPUESTA

Titulo de la propuesta:

Actividades Ludicas para mejorar la autoestima de los estudiantes de Sexto Grado paralelo “F” de la

Unidad Educativa “Victoria Vasconez Cuvi — Simén Bolivar — Elvira Ortega”

Introduccion

La autoestima es un aspecto fundamental en el desarrollo integral de los nifios, por ello una parte
esencial de éste es el fortalecimiento de la misma, porque, en realidad, una buena autoestima es la base

para que el nifio pueda enfrentar los desafios de la vida de manera saludable y positiva.

Es por tal razon que la presente propuesta se desarrolla en base a las necesidades de los educandos en el
fortalecimiento de la autoestima en el desarrollo integral de los nifios a través de una guia de diversos
actividades ludicas que permitira a los discentes aprender de manera mas divertida y motivadora ya
que al participar en diferentes actividades recreativas, los nifios pueden desarrollar habilidades
cognitivas, sociales y emocionales, lo que contribuye a fortalecer su autoestima y confianza en si

Mmismos.

Es crucial fomentar el uso de actividades recreativas en el aula, ya que estas fortalecen las relaciones
socioafectivas de los estudiantes. Al participar en estas actividades, los nifios desarrollan un sentido de
aceptacién, amor propio y seguridad personal, lo que contribuye a una atmdsfera arménica dentro del

aula.

Se ha creado una guia que incluye diversas actividades ludicas disefiadas para elevar la autoestima de
los estudiantes y apoyar a los docentes en el proceso educativo. Esta herramienta es esencial para

abordar y mejorar los problemas de autoestima que pueden surgir en el aula.
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Objetivos de la propuesta
Objetivo General

Propiciar una guia de actividades ludicas para mejorar la autoestima de los estudiantes de Sexto Grado

paralelo “F” de la Unidad Educativa “Victoria Vasconez Cuvi — Simon Bolivar — Elvira Ortega”
Objetivos especificos

e Comprender la informacion bibliografica de las diferentes actividades ludicas que ayuden a
mejorar la autoestima.
e Seleccionar las actividades ludicas mas llamativas y relevantes.

e Desarrollar las diferentes actividades ludicas que fomente al fortalecimiento de la autoestima.
Justificacion

Un estudio realizado en la Unidad Educativa "Victoria Vasconez Cuvi — Simon Bolivar — Elvira
Ortega™ reveld un nivel generalmente bajo de autoestima entre los estudiantes. Esta situacion ha
llevado a problemas como el miedo a hablar en publico y una baja confianza en si mismos, lo que

impide su desarrollo integral dentro del proceso educativo.

La implementacion de esta guia de actividades lGdicas es fundamental para concientizar sobre la
importancia de la autoestima en la educacion. El uso de esta guia no solo mejora el desarrollo integral
de los nifios, sino que también enriquece la dindmica del aula. Los docentes encontrardn en ella
recursos como trabajos en grupo, dindmicas de motivacion y cuentos que son vitales para reforzar la

autoestima de los nifos.

La presente guia de actividades lidicas es novedoso y creativa de tal forma que sera fécil de
comprender y aplicar, ajustandose a la realidad del contexto y las necesidades requeridas priorizando

en todo momento que el nifio sea quien tenga el rol protagonista.
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Descripcion de la propuesta.

La propuesta estd basada en disefiar una guia de actividades ludicas para facilitar a los docentes el
proceso de ensefianza y aprendizaje a través de actividades interactivas que fortalezca el nivel de la
autoestima en los educandos, ya que al emplear diversas actividades interactivas es una manera

divertida de ensefiar y por lo mismo motivar a los nifios a tener un autoconcepto definido.
En la estructura de la guia se va a presentar las siguientes actividades ludicas:

e Frasco de felicidad

e Autorretrato

e Juego del sobre

e Circulo de elogios

e Yo soy

e Juego de roles

e Construyendo puentes magicos

e Busqueda del tesoro de la autoestima

Estas son algunas de las actividades que permitira al docente integrar a su proceso pedagogico,
de esta forma mejorar la autoestima en el desarrollo integral del nifio fomentando un ambiente

interactivo entre docente — discente y una convivencia arménica entre ambos en el aula de clases.



Desarrollo de la propuesta

Guia de acgi“vidades
ladicas para
fortalecer la

&

autoestima

£\

50



ACTIVIDAD
N° 1

.

e 10-15
minutos

Recursos

e Saldn de clase

* Frasco
reciclado

* Papel

FRASCO DE FELICID

Objetivo: Fomentar el pensamiento positivo, creatividad y
cultivar la gratitud en los ninos

Actividades a
desarrollar

La docente explicara el
propodsito de la actividad

Explica a los nifios que cada
vez que experimenten algo
positivo, se sientan felices o
logren algo importante,
escribiran ese momento en un
trozo de papel, y lo colocaran en
el frasco.

La docente sera la primera en
mencionar algo positivo de cada
uno de sus estudiantes para
comenzar con la actividad.

Cada que sea necesario la
docente pedira a los nifios que
abran su frasco y lean en voz
alta lo que escribieron, para que
los nifos reflexionen sobre los
momentos felices que han
compartido.



INSTRUMENTO DE EVALUACION
LISTADE COTEJO
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Competencia: Bienestar emocional y desarrollo personal

Objetivo: Fomentar el pensamiento positivo, creatividad y cultivar la gratitud en los nifios
Instruccion: Utilice la escala y ubique una X en cada criterio de evaluacion de acuerdo al
cumplimiento del estudiante

Criterios de evaluacioén

Indicadores DA AA PA NA

Aporta elementos al frasco de
felicidad de manera continua

Es capaz de identificar las
expresar emociones positivas en
sus anotaciones

Muestra interés y entusiasmo al
participar en la actividad el
frasco de felicidad

Demuestra una actividad
positiva al compartir sus

compareros
Escala Significado
DA Domina el aprendizaje requerido
AA Alcanza los aprendizajes requeridos
PA Esta préximo a alcanzar los aprendizajes
requeridos
NA No alcanza los aprendizajes requeridos

Retroalimentacion: Realizar ajustes en la forma en que se recopilan y presentan
los mensajes, se podria mejorar la accesibilidad del frasco o la claridad de las

instrucciones para aumentar la participacion y la calidad de los comentarios.




ACTIVIDAD

w2 AUTORRETRATO .

Obijetivo:
e Construir una imagen sana y positiva de si mismos.

*ie

Recursos:
» Lapices de colores

* Hoja

e Lapiz

Desarrollo:
e El docente pide a los estudiantes que dibujen un

dibujo de si mismo donde tendra que destacar sus
cualidades positivas y aquellas que no les gusta
tanto.

« Cada estudiante contara cuales son las cualidades
que sefialo en el dibujo, como se sienten al respecto
y que haria para cambiar aquello que no le gusta de
Si mismo.

Tiempo:
e 30 minutos



INSTRUMENTO DE EVALUACION
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Competencia: Emocional, social, creatividad, autoexpresion y autoconocimiento.

Objetivo: Facilitar un proceso en el que los estudiantes reconozcan y valoren sus propias
cualidades y caracteristicas Uinicas, promoviendo una imagen positiva de si mismos.

Instruccion: Utilice la escala y ubique una X en cada criterio de evaluacion de acuerdo al

cumplimiento del estudiante

Criterios de evaluacién

Indicadores DA | AA | PA | NA

Utiliza creatividad y esfuerzo en su dibujo.

Incluye cualidades que representan a su persona ya sea positiva o las que
no le gusta tanto.

Socializa sus cualidades positivas y negativas con el publico.

Reflexiona sobre sus cualidades negativas y que haria para cambiarlas.

Escala Significado
DA Domina el aprendizaje requerido
AA Alcanza los aprendizajes requeridos
PA Esta préximo a alcanzar los aprendizajes
requeridos
NA No alcanza los aprendizajes requeridos

Retroalimentacion: Se podria incluir cambios en la estructura, nuevos enfoques o

recursos adicionales asi de esta forma para enriquecer la experiencia.




ACTIVIDAD N° 3

'EL JUEGO DEL SOBRE!

OBJETIVO:
Entender que todos somos
distintos y, si bien todos tenemos
defectos, también tenemos muchas
cualidades que el resto aprecia.

Cimnae <~

"/_/—/;:
| »: 25\.9'5

RECURSOS:
Sobre

Hojas

Lapices

PROCESO:

« El docente da instrucciones de la actividad a realizar.
= A cada nifio se le entrega una hoja y un sobre en el sobre
deben escribir su nombre, en la hoja deben escribir tres
defectos que consideren tener, luego los colocan en el sobre,
se lo psan al compafiero de al lado y este debe escribir tres
cualidades o virtudes guue reconoce en la persona del sobre

etas cualidades o virtudes seran escritas en el exterior del
sobre.

« Luego este sobre se lo pasara a su compafiero siguiente vy
este hara lo mismo con todos los nifios del aula.

El juego finalizara una vez el sobre haya llegado a las manos
del duefio del dicho sobre.

TIEMPO

30 minutos
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Competencia: Expresion emocional, autoconcepto, creatividad.

Objetivo: Entender que todos somos distintos y, si bien todos tenemos defectos también

tenemos muchas cualidades positivas que el resto aprecia.

Instruccion: Utilice la escala y ubique una X en cada criterio de evaluacion de acuerdo al

cumplimiento del estudiante

Criterios de evaluacion

Indicadores

DA AA

PA

NA

Escucha y comprende las instrucciones de la

actividad.

Expresa claramente el texto en el sobre

Muestra creatividad en la redaccién

Expresa sus sentimientos y pensamientos de

manera correcta.

Escala Significado

DA Domina el aprendizaje requerido

AA Alcanza los aprendizajes requeridos

PA Esta proximo a alcanzar los aprendizajes requeridos
NA No alcanza los aprendizajes requeridos

optimizar la experiencia.

Retroalimentacion: Mejorar su enfoque creativo y su capacidad para hacer el proceso de
autoexploracion, mantener el formato ludico, pero ajustar algunos aspectos logisticos para




ACT;\O’ILIDAD C lRC ULO D E
ELOGIOS

Objetivo:
** » Valorar las cualidades positivas de si mismo y de otras
personas
e Aprender a dar y recibir elogios.

Recursos:
¢ Saldtn de clases
» Lapices

« Cuaderno y. 3

Desarrollo:

e El docente explica a los alumnos que se deben centrarse
unicamente en las caracteristicas positivas que poseen sus
companeros.

e Los alumnos se colocan en circulo y cada uno escribe su
nombre en la parte superior de la hoja y se lo da a su
compafero de derecha.

» Los estudiantes que reciben la hoja escriben las cualidades
positivas de su compaifero.

» Asi, la hoja va dando vueltas hasta que recibe el propietario
con todos los elogios que han escrito de el sus compafieros.

@ Tiempo:

20 minutos
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Competencia: Bienestar emocional, autoestima sélida, autoexpresion y creatividad
Objetivo: Valorar las cualidades positivas de si mismo y de otras personas a la vez
aprender a dar y recibir elogios.

Instruccion: Utilice la escala y ubique una X en cada criterio de evaluacion de acuerdo al
cumplimiento del estudiante

Criterios de evaluacién

Indicadores DA AA PA NA

Participa en el circulo de elogios
segun las indicaciones dadas.

Los elogios destacan cualidades
positivas y fortalezas del
compairiero.

Identifica aspectos positivos en
si mismo a partir de elogios.

Expresa como se sintio al recibir

y dar elogios.
Escala Significado
DA Domina el aprendizaje requerido
AA Alcanza los aprendizajes requeridos
PA Estéa préximo a alcanzar los aprendizajes requeridos
NA No alcanza los aprendizajes requeridos

Retroalimentacion: Aclarar las reglas para asegurar que todos los elogios sean
especificos y genuinos, también se debe introducir una dinamica adicional para que los

elogios sean mas reflexivos y menos generales.




AAY
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ACTIVIDAD N° 5

+ YO SOY

OBJETIVO

« Que los alumnos sean consientes que
todos poseemos cualidades positivas.

« Tomar conciencia que nuestra D
autovaloracion sera positiva o negativa ﬁz
en funcion de con quien nos D
comparemos. O

RECURSOS
- Lapiz

- Hoja de papel

PROCESO
El docente inicia con una breve introducciéon sobre lo que significa la palabra
“Autoestima”~ siempre incitando a los educandos a participar con sus

opiniones.

Se entrega la hoja de papel a los nifios, en el que pondran en la parte superior
la frase YO SOY...... , ¥ en la parte izquierda la misma frase como unas 20
veces.

Los estudiantes deben escribir sus caracteristicas que considren positivas
(cualidades, logros, destrezas, conocimientos, capacidades)

En parejas van a vender sus caracteristicas positivas uno hace el papel de
vendedor y el tro de comprador, luego se cambian de papeles.

El vendedor expondra las razones por las que al comprador le conviene adquirirlos.
Finalmente el docente pregunta que difcultades han tenido para vender sus
carateristicas positivas y los anota en la pizarra. y reflexiona que todos tenemos
cualidades positivas.

MEJORA TU AUTOESTIMA

Dingmica: “ Yo soy” TIEMPO
Se reparte a cada alumno un folio, en el que pondran en la

parte superior la frase YO SOY....., y a la parte izquierda del i
folio la misma frase, escrita unas 20 veces 50 minutos

YO SOV.

EE LAS SIGUIENTES INSTRUCCIONES ANTES:
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Competencia: Bienestar emocional, autovaloracion, autoexpresion, creatividad,
habilidades sociales y emocionales.

Objetivo: Tomar conciencia que nuestra autovaloracion sera positiva o negativa en
funcién de con quién nos comparemos.

Instruccion: Utilice la escala y ubique una X en cada criterio de evaluacién de acuerdo al
cumplimiento del estudiante

Criterios de evaluacién

Indicadores DA AA PA NA

Participa activamente en la actividad
realizada.

Escribe claramente las caracteristicas
positivas que considera tenerlas.

Muestra creatividad en la forma de
presentar su autoimagen.

Expone de manera clara y coherente
las caracteristicas positivas que

poseen.
Escala Significado
DA Domina el aprendizaje requerido
AA Alcanza los aprendizajes requeridos
PA Esta proximo a alcanzar los aprendizajes requeridos
NA No alcanza los aprendizajes requeridos

Retroalimentacion: Ajustar la actividad para que se adapte a diferentes niveles de
comodidad y habilidades de autoexpresion, ofreciendo opciones o alternativas para

quienes prefieren formatos diferentes de reflexion y presentacion.




N° 6

ACTIVIDAD

CONSTRUYE@O PUENTES S
o) MAGICOS

Objetivo: Promover la autoexpresion y la comunicacion positiva entre los nifios -

fomentando un ambiente colaborativo donde cada una comparta sus fortalezas.

Actividades a desarrollar

La docente forma equipos de trabajo
Explica en que consiste la activad y como
se va realizar

Se entrega una cantidad de palos de helado
a cada grupo

Cada estudiante cooperara con una
fortaleza que sera escrito en el palo de
helado al finalizar los estudiantes formaran
un puente uniendo todas sus fortalezas
Cada grupo daré a conocer sus puentes
elaborados, pero se lo realizara mediante
un cuento tomando en cuenta cada
fortaleza antes escrita en el palo de helado.
La docente pedira a cada nifio que
comente su experiencia al realizar su
trabajo en grupo y como se sintieron

Recursos
Escenario (patio)
Palos de helado

Goma

Marcadores
Tiempo

45 minutos
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Competencia: Bienestar emocional, autoestima solida, autoexpresion y creatividad
Objetivo: Promover la autoexpresion y la comunicacion positiva entre los nifios
fomentando un ambiente colaborativo donde cada una comparta sus fortalezas.
Instruccion: Utilice la escala y ubique una X en cada criterio de evaluacién de acuerdo al
cumplimiento del estudiante

Criterios de evaluacién

Indicadores DA AA PA NA

Participan activamente en la
actividad aportando sus
fortalezas y creatividad

Expresan aprecio y
reconocimiento por las
cualidades positivas de sus
comparieros

Utiliza los materiales de forma
creativa y original en la
construccion del puente.

Dan a conocer de manera
secuencial el cuento elaborado
mediante el puente de sus

fortalezas
Escala Significado
DA Domina el aprendizaje requerido
AA Alcanza los aprendizajes requeridos
PA Esté& préximo a alcanzar los aprendizajes
requeridos
NA No alcanza los aprendizajes requeridos

Retroalimentacion: Introducir dindmicas que ayuden a los participantes a colaborar de

manera efectiva y comprender el significado de trabajo en equipo




ACTIVIDAD

N° 74

del grupo.

Actividades a realizar

e La docente da instrucciones de la
actividad que se va a realizar y
forma equipos de trabajo

e Prepara una serie de pistas que
lleven a un tesoro escondido en
el &rea de juego

e Entregar la primera pista a cada
integrante del grupo

e (Cada pista contiene un mensaje
positivo sobre un nifo del grupo

e Los nifios trabajan juntos para
resolver las pistas y encontrar el
tesoro, leyendo y compartiendo
los mensajes positivos a lo largo
del camino

e Felicitar a los nifios por sus
cualidades y fortalezas,
destacando la importancia de
valorarse y apreciarse

mutuamente.

rBUSQUEDA DEL TESORO DE LA
AUTOESTIMA

Objetivo: Fortalecer la autoestima de los nifios fomentando la reflexion sobre sus
cualidades positivas y promover un sentido de valor propio y aprecio mutuo dentro o

| =

‘ Recursos

Patio
Marcadores
Tarjetas pequefas
Un tesoro (bolsa con
dulces u objetos pequefios)
. Tiempo

e 45 minutos




INSTRUMENTO DE EVALUACION
LISTADE COTEJO

B0 11 ) T

Competencia: Bienestar emocional, autoconcepto, autoexpresion y imagen positiva
Objetivo: Fortalecer la autoestima de los nifios fomentando la reflexién sobre sus
cualidades positivas y promover un sentido de valor propio y aprecio mutuo dentro del
grupo.

Instruccidn: Utilice la escala y ubique una X en cada criterio de evaluacion de acuerdo al
cumplimiento del estudiante

Criterios de evaluacién

Indicadores DA AA PA NA

Todos los integrantes del grupo
participan activamente en la
busqueda del tesoro

Expresan aprecio y
reconocimiento por las cualidades
positivas de sus comparieros

Comunican sus ideas y
sugerencias de manera clara 'y
respetuosa

Demuestran una actitud positiva y
receptiva ante los mensajes

encontrados
Escala Significado
DA Domina el aprendizaje requerido
AA Alcanza los aprendizajes requeridos
PA Esta proximo a alcanzar los aprendizajes requeridos
NA No alcanza los aprendizajes requeridos

Retroalimentacion: Verificar de que la actividad sea inclusiva y adaptable a diferentes

perfiles de participantes, considerando sus habilidades y niveles de autoestima.




“TE® JUEGO DE ROLES

Objetivo:
* e Desarrollar la confianza en si mismo reforzando las
* habilidades sociales y emocionales.

Recursos:
» Escenario ( salon de
clases)
« Disfraces ¥
e Guidn *

Desarrollo:
» El docente explica como se va a realizar la actividad se

asignan los roles.

» Los estudiantes asignados salen de la sala, se preparan
unos minutos para centrarce en el personaje.

» Se ambienta el lugar para la esceneficacion e ingresan los
estudiantes con roles asignados.

» Los estudiantes que han representado los roles, expresan
coémo se han sentido dento de sus papeles.

Tiempo:
e 40 minutos
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INSTRUMENTO DE EVALUACION
LISTADE COTEJO

I 0 1510 T

Competencia: Autoconfianza, autoexpresion y creatividad, habilidades sociales y
emocionales.

Objetivo: Desarrollar la confianza en si mismo reforzando las habilidades sociales y
emocionales.

Instruccion: Utilice la escala y ubique una X en cada criterio de evaluacion de acuerdo al
cumplimiento del estudiante

Criterios de evaluacioén

Indicadores DA AA PA NA

Asume y desempefia el rol asignado
segun las indicaciones dadas.

Representa su rol de manera
convincente y coherente.

Utiliza el lenguaje y la actitud
apropiada para su rol.

Muestra creatividad en la
representacion y desarrollo de su rol.

Escala Significado
DA Domina el aprendizaje requerido
AA Alcanza los aprendizajes requeridos
PA Esta proximo a alcanzar los aprendizajes requeridos
NA No alcanza los aprendizajes requeridos

Retroalimentacion: Ofrecer guias o materiales preparatorios que ayuden a los
participantes a entender mejor sus roles y a prepararse para la actividad, debe incluir
informacion sobre los objetivos del juego de roles y sobre como actuar en diferentes

situaciones.
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CONCLUSIONES

e La autoestima es un aspecto fundamental en la vida de un ser humano y mucho mas en el
ambito educativo donde el nivel de autoestima cumple un rol fundamental puesto que, una
autoestima baja llega a afectar de manera negativa en el desarrollo integral del nifio a diferencia
de una autoestima saludable que les permite tener confianza en si mismos.

e Se desarroll6 una metodologia adecuada en relacién a la autoestima y el desarrollo integral del
nifio, a través de un analisis riguroso, integrando la investigacién cuantitativa, la
implementacion del instrumento validado como lo es el cuestionario tanto para nifios como
docente esto nos permitio obtener una comprension del nivel de autoestima en los nifios.

e Mediante la aplicacion de la encuesta se logro identificar el nivel de autoestima de los
estudiantes del subnivel basica media, determinandose con un nivel bajo del mismo, puesto que
los nifios pocas veces se sienten importantes generando esto miedo al hablar en publico creando
asi un ambiente de inseguridades al momento de la convivencia en el aula.

e Finalmente se elabord una propuesta de actividades ludicas para incentivar a la mejora de la
autoestima en el desarrollo integral del nifio dentro del proceso de ensefianza y aprendizaje
misma que, tiene el proposito de concienciar a los docentes sobre los problemas de la

autoestima en los discentes dentro del aula de clases
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RECOMENDACIONES

e Es importante que los docentes tomen en cuenta los diversos factores que afectan la autoestima
de los nifios y de esta forma identificar de manera temprana para poder brindar un apoyo
oportuno fomentando un ambiente seguro y acogedor.

e Los docentes observen de cerca los comportamientos y dificultades de aprendizaje de los
estudiantes para evaluar el impacto de la autoestima, para ello el docente debe establecer una
relacion positiva con sus alumnos ademas de implementar actividades recreativas que hagan el
aprendizaje mas atractivo y mejoren la autoestima.

e Se sugiere que las instituciones educativas organicen eventos y actividades disefiadas para
reforzar la autoestima de los estudiantes. Tales iniciativas deberian ayudar a los nifios a
desarrollar un sentido saludable de autoconcepto, confianza, seguridad y amor propio,
contribuyendo asi a un aprendizaje mas significativo y una mejor convivencia escolar.

e Se aconseja integrar la guia de actividades ludicas desarrollada en esta investigacion dentro del
proceso pedagdgico. Al hacerlo, los nifios pueden mejorar su autoestima y lograr un desarrollo
integral, descubriendo y potenciando sus capacidades, destrezas y habilidades durante el

proceso educativo.
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