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RESUMEN

La carencia de practicas culturales es una de las principales dificultades que afectan a la parte social,
cultural y sobre todo a la educativa, esto se debe a diversos factores que han desvanecido
paulatinamente las raices culturales autéctonas que repercuten en el proceso de ensefianza
aprendizaje. El objetivo de esta investigacion es promover la interculturalidad en el proceso educativo
para rescatar las culturas y tradiciones en la Unidad Educativa “Federico Gonzéalez Suarez” en los
nifios de quinto afio de Educacion Basica. Para ello, la metodologia utilizada, tuvo un enfoque
cuantitativo, el tipo de investigacidn es descriptiva, con la aplicacién del método deductivo, la técnica
aplicada fue la encuesta que se aplico a 5 docentes los cuales son tutores de los 3 paralelos de quinto
grado de EGB y 2 docentes que imparten la asignatura de Educacién Cultural y Artistica y Educacion
Fisica y 38 nifios del quinto grado de EGB paralelo “B” ya que los datos obtenidos mediante las
encuestas aplicadas a docentes y estudiantes fueron tabulados y representados en tablas y graficas
estadisticas. Los resultados han permitido corroborar que existe deficiencia de practicas
interculturales debido a la adopcion de modas, musica y celebraciones no propias de nuestra cultura,
también la tecnologia y los videojuegos han jugado un papel importante en este contexto provocando
una desviacién en el proceso educativo, ya que los nifios han distorsionado ciertos aprendizajes
propios de nuestra realidad. Se puede concluir que se han minimizado los conceptos, practicas y
costumbres de la cultura andina y ecuatoriana provocando una deficiencia que afecta los procesos
educativos.

Palabras Claves: Interculturalidad, Proceso Educativo, Cultura, Deficiencia.
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Autoras:
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ABSTRACT

The attention to cultural practices is one of the main difficulties that affect the social, cultural and
especially the educational part, this is due to various factors that have gradually faded away the
indigenous cultural roots that impact the teaching-learning process. The objective of this research is
to promote interculturality in the educational process to rescue cultures and traditions in the “Federico
Gonzélez Suarez” Educational Unit in children in the fifth year of Basic Education. For this, the
methodology used had a quantitative approach, the type of research is descriptive, with the application
of the deductive method, the technique applied was the survey that was applied to 5 teachers who are
tutors of the 3 fifth grade parallels of EGB and 2 teachers who teach the subject of Cultural and
Artistic Education and Physical Education and 38 children from the fifth grade of EGB parallel "B"
since the data obtained through the surveys applied to teachers and students were tabulated and
represented in tables and statistical graphs . The results have allowed us to corroborate that there is a
deficiency in intercultural practices due to the adoption of fashions, music and celebrations that are
not typical of our culture. Technology and video games have also played an important role in this
context, causing a deviation in the educational process, since that children have distorted certain
learning typical of our reality. It can be concluded that the concepts, practices and customs of the
Andean and Ecuadorian culture have been minimized, causing a deficiency that affects educational
processes.

Keywords: Interculturality, Educational Process, Culture, Deficiency.



INDICE

1. INFORMACION GENERAL ...ooieieieeeeeeteeeee ettt e ettt tee s s et n st en s esen s 1
2. JUSTIFICACION DEL PROYECTO ....ociiiiiieeeecteeeeesse ettt 2
3. BENEFICIARIOS DEL PROYECTO ..ciiiiiiiiiesieieie ettt 3
4. PROBLEMA DE INVESTIGACION ..ottt eeev e en st en s, 4
5. CONTEXTUALIZACION DEL PROBLEMA ......cooiiiveiieeteeeeeeteeesee e eeis s issen s enas s 4
B.  OBUIETIVOS ...ttt bttt bRt bt e Rt et e st et e bt et et e st e be et e re et ns 7
ODJELIVO GENEIAL: ...ttt b bbbt e bbb bbb e e enes 7
ODJEtIVOS ESPECITICOS: ... ivietietieitie ittt ettt e et e s a e e s te e b e saeesbeeteereesreenee e 7
7. ACTIVIDADES Y SISTEMA DE TAREAS EN RELACION A LOS OBJETIVOS
PLANTEADOS ... .ottt ettt e et e et e e et e e et e e et e e asbe e e aaaeeesnteeeanteeeanseeesnaeeennaaeennnneens 8
8. FUNDAMENTACION CIENTIFICO TECNICA .....cooviiiirineieiineiseissseeeseisssesesesissss s 9
TR N o1 (=TotTo (=T (=TRSO P PPN PRPRPRS 9
10. MARCO TEORICO ..ottt sttt et e e s e e st e e e snae e e snae e e nnaeeennneas 12
La INErCUITUIalia .........eeieieieee et bbb 12
Tipos de INterCUltUralidad............coooiiiiiiieee s 13
Importancia de la interculturalidad ..............coooiii e 13
MUIGICURUFAIAAT ...ttt 14
PIUMICUITUIAITA ...ttt e teenaeaneenne s 14
TEANSCUITUIACTON ...ttt ettt b et e et e st e beabenreeneenes 15
La interculturalidad en @AUCACION..........coiiiiiiieie i bbb 20
Importancia de la Interculturalidad en EQUCACION .........c.ccvoierieiiiiieieceeee s 21
La interculturalidad en el SiStema edUCALIVO .........cccoviriiieieieie e 21
La educacion y el desarrollo de la interculturalidad.............ccooeiieiieii i, 22
Fines de la Interculturalidad en la EUCACION .........cooveiirieieieic e 22
Obijetivos de la interculturalidad en edUCACION...........cccveiiiieiicie e 23
¢Como se desarrolla la interculturalidad en €dUCACION?..........c.ccoeeieeecieieecee e 24
Criterios pedagdgicos en el desarrollo de la interculturalidad...............cccccooevveiieeieiic i, 25
La interculturalidad y €l CUMTICUIO ......ccuveveiie e 26

Los desafios de 1a educacion INtEICUITUIAL ...........eeeeee et e e e e e e e e 26



Fundamentos de la educacion iNterCUITUIAl ...........eeeeeeiee et 27

Caracteristicas de la educacion iNterCUltUral ............coovviiiiiiinci s 28
Factores en la iNtercCUlturalidad............cooeiiiieieee e 29

La constitucion y la interculturalidad ...............cooooieiieii i 29
Enfoques de la interculturalidad ..............ccooiiiiiii i 30
Paradigma de 1a INterculturalidad ..............ooooiiiiiiieiee e 31

La interculturalidad en 1a eduCaCiOn DASICA.........cccieriririeiiieie e 31
Educacion basada en la interculturalidad ............ccooeiiiniinienenee e 32

La interculturalidad €n el @U@ ............ooveiiiie i 33
Ventajas de la interculturalidad en eduCaCION ............ccoeiiiiiiiiiiicce e 33
Proceso de Ensefianza-Aprendizaje Intercultural ... 34
Pérdida de la identidad CUITUIAl ...........covoiiiiiiie e 35
Causas que provoca la pérdida de identidad cultural..............ccccooveiiiieii i, 36

11. PREGUNTAS CIENTIFICAS: ...ttt ettt en e 37
12. METODOLOGIA .....oooeeeeeeeeeeeee ettt n st ens s saneesenes 37
ENFOQUE CUANTITALIVO......ecuiiiicie ettt e st e st e e nesreesneanaesneenre s 37
TIPO A8 INVESTIGACION ...ttt ettt b b e b e 38
L3 (T [0 BT [N Tox £ AV BSOS PRURPR 38
Técnicas e instrumentos utilizados para la recoleccion de la informacion ............ccccceevviveveenee 39
QI To g o T g Lol U1 - ST PRPRORRR 39
INStrUMENTO: CUBSTIONAIIO ....vvvieeieiie ettt bbbttt st sbe e enes 39
20 o] 1o T o S PRSS 39
IVIUBSEIA ...ttt bttt et h ettt e bt e e st e e b e e e bt 2o b e e e s b e e eh b e et e e ehe e e beeamneeneennne e e 40
13. ANALISIS DE LOS RESULTADOS .....oocvieeieieeieeiesesiesssese s eses s sssas s s senssssssensnsenes 41
1YL O I RS TR 59
PRESUPUESTO PARA LA PROPUESTA DEL PROYECTO. ....ccooeiiiiiiieiesieiee e 59
PROPUESTA ...ttt sttt ettt b e e Rt e b et e st e bt et et e Rt e be et e st et e et et e s e ebe e eneane e 60
[0 oo [1Tod o] o] 1SS 60
DesSarrollo de 12 PrOPUESTA........cc.eiiiiicie ettt e et e e sreesneanaesneenre s 61
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES........oo ittt e e 71
CONCLUSIONES. —. .ottt ettt s e b et et e et et seebe st e s aneenens 71

RECOMENDACIONES. - ..o e 72



BIBLIOGRAFTA .o oo et e et et e e et et e e e e e e e et e es e e e e es e s e e e e er e e ee e eesen e 73

INDICE DE TABLAS

Tabla 1.BenefiCiarios QIFECTOS. ......ccviiieieiiesieerie ettt stee ettt eeste et e et e sneesbeeneesreesteeneesneenreas 3
Tabla 2.BenefiCiarios INAINECTOS. .......cciiiiiie et nae s 4
Tabla 3.Interculturalidad en el cONteXtO EAUCALIVO .......c.ccoviiiiiiiiieec e 41
Tabla 4.Pérdida paulatina de la Interculturalidad. ...........c.cooiieiiieiie e 42
Tabla 5.Viviendo una posible transSCUItUrACION............ccviieieecicse e 43
Tabla 6.Fomentar 1a interculturalidad ..............oooeiiiiiii e 44
Tabla 7.Capacitaciones sobre interculturalidad ..............cccccooiieiiiii i 45
Tabla 8. APOYO a0MINISIIALIVO........c..ciiiiiiieiic et e s te e e sre e re e e e 46
Tabla 9.Efectividad en el rendimiento académico Intercultural .............ccocooviiiiiiiiiis 48
Tabla 10.Formacion docente INtErCUItUIal ...........cc.ooviiiiiiii i 48
Tabla 11.DIferentes CUITUIAS ......c.oouiiiiiieie ettt b e sre e b e 50
Tabla 12.Juegos tradicionales Y aCtUAIES ...........cocviiiiiice e 51
Tabla 13.Variedad MUSICAL............ooiiieece et sre e e 52
Tabla 14. Actividades CUITUIAIES ..........uoiiiiiiie et sre e 54
Tabla 15.GastronOmia CUITUFAL............cooiiiiieieees et eneas 54
Tabla 16.NarraCiones ANTIGUAS .......c.ueiiieiieiieeiiee st eseeste et e e e et e e sbe e te e s baesbaessaeesbeessbeesreeaneas 55
Tabla 17.VeStimeNnta tiPICA.........coiiieieeie et b e e nreenreenee e 56
Tabla 18.Fiestas tradiCIONAIES ...........ocveiiee et sre e 57

INDICE DE GRAFICOS

Grafico 1.Interculturalidad en el CONEXLO BAUCALIVO ........c.vveeeeieeeiee e et e et e e e eeeee e e eeeeee e 41
Grafico 2. Pérdida de INterCUltUralidad ............ooo oo 42
Grafico 3. Viviendo una posible tranSCUlturaCion.............cceiveiiiiie i 43

Grafico 4. Fomentar 12 iNterCUITUIATAAA .........ooorieeee et e e 44



Gréfico 5.Capacitaciones sobre interculturalidad .............cooeveriieiii s 46

Grafico 6. APOYO adMIiNISIIALIVO. .........ccviiiiiieiicie et saaesbe e nrs 47
Grafico 7.Rendimient0 aCAAEMICO........cuiiiiiieieie sttt bbbt 48
Gréfico 8. Formacion docente INtErCUITUIAl ...........ccviviiiiiiciee s 49
Grafico 9. DIferentes CUIUIAS ........ocviieieieieese ettt renreenaeneens 50
Grafico 10. Juegos tradicionales Y aCtUAIES ...........cceeiviiiiiieie e 52
Grafico 11.Variedad MUSICAL ..........c.ccuiiiiiiiieee ettt ne e 53
Grafico 12. Actividades CUITUIAIES..........ccueieieee e 54
Gréafico 13. GastronOmia CUILUIAL..........c.coveieiiirie et 55
Grafico 14. NarraCiones aNTIQUAS .........cceeiveiieiteeiieieesteeireeteesteesteseesteesresreesteestesaaesteessessaesaaenseennenrs 56
Grafico 15. VeStimMeNta tiPICa ......ccveivieiicccecee ettt ns 57

Grafico 16. FIeStas tradiCIONAIES ........cooeeeeeeee et e e ettt e e e e e e e et e e e e e e e eee e 58



PROYECTO DE INVESTIGACION

1. INFORMACION GENERAL

e Titulo del Proyecto: La Interculturalidad en el Proceso Educativo
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e Fecha de finalizacion: Agosto 2024
e Lugar de ejecucion: Unidad Educativa “Federico Gonzalez Suarez” Canton
Salcedo, provincia de Cotopaxi.
e Extension Académica que auspicia:
Extension Pujili
e Carrera que auspicia:
Educacion Basica
e Proyecto de investigacion vinculado: No
e Equipo de Trabajo:
o Tutor:
= PhD. Luis Gonzalo Lépez Rodriguez
o Investigadoras:
= Cedefio Bustos Mayra Abigail
= Porras Pallasco Kerly Julieth
e Area de Conocimiento:
Educacion
e Linea de investigacion:
Educacién, comunicacion y disefio para el desarrollo humano y social.

e Sub lineas de investigacion de la Carrera:
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2. JUSTIFICACION DEL PROYECTO

El proyecto de investigacion se elabord con el proposito de fomentar la importancia de la
interculturalidad en el proceso educativo de los estudiantes de Unidad Educativa “Federico
Gonzalez Suarez”, puesto que es esencial para fomentar la convivenciay el respeto mutuo entre
estudiantes de diferentes culturas promoviendo la comprension y la valoracion de la diversidad,
lo que enriquece el ambiente educativo y prepara a los estudiantes para vivir en una sociedad

globalizada donde todos se sienten valorados y aceptados.

El aporte tedrico radica en su capacidad para enriquecer el entendimiento académico de la
diversidad cultural con teorias y enfoques educativos que reconocen y valoran las diferencias
culturales como recursos pedagdgicos. Ademas, proporciona un marco para investigar como la
diversidad cultural influye en el aprendizaje y la socializacion, contribuyendo al desarrollo de
practicas educativas Tedricamente, también ayuda fomentando una vision critica y reflexiva
sobre la convivencia multicultural y la justicia social en el &mbito académico. Como menciona
(Millan, 2018)al hablar de interculturalidad necesariamente nos referimos a: "algin tipo de
contacto, interaccion o comunicacién entre grupos humanos de diferentes culturas, pero en un
contexto problematico, a nivel de la vida social”. Por otra parte, este trabajo aporta teéricamente

a las fundamentaciones que requieren sus variables de investigacion.

El aporte practico en la educacién interculturalidad es una alternativa que promueve y favorece
las dinamicas en todos los procesos de socializacion y convivencia dentro del entorno
educativo. Segun (Echeberria, 2019)“La interculturalidad se alcanza a partir de un proceso
dindmico de aprendizaje. Debe existir el esfuerzo colectivo y consciente por desarrollar las
potencialidades de personas y grupos que tienen diferencias culturales”. (pag. 67). Por lo tanto,
se desarrolla la convivencia respetuosa entre personas y comunidades que reconocen sus
diferencias en un dialogo sin prejuicios. Es necesario el apoyo de la comunidad educativa para

generar el respeto a la interculturalidad.

El impacto de este proyecto de investigacion busca abordar la interculturalidad como un aspecto
importante en el &mbito educativo, este proyecto busca llegar a la sociedad con un mensaje



directo sobre lo que es interculturalidad y su importancia, asi pues, las personas comprenderan
la unién de las distintas culturas en un mismo ambito, por otra parte, algunos podrian mostrar

indiferencia y rechazo por la carencia de conocimientos y conciencia sobre el tema abordado.

La relevancia del proyecto investigativo se manifiesta en distintos valores como la equidad,
respeto, tolerancia, estos valores estdn inmersos en la interculturalidad, ademé&s son
indispensables para mantener la empatia, la comprension mutua y el respeto, reduciendo la
discriminacion y los prejuicios contribuye a la formacion integral de los estudiantes,
preparandolos para vivir y trabajar en una sociedad globalizada y multicultural. Ademas,
enriquece el proceso de aprendizaje al incorporar diversas perspectivas, 1o que estimula el
pensamiento critico y creativo. En Gltima instancia, fortalecer la cohesion social y preparar a

los estudiantes para ser ciudadanos.

En la actualidad se deberia tomar en cuenta los siguientes puntos: Primero, mejorar la cohesion
social al promover el respeto y la comprension entre estudiantes de diferentes origenes
culturales. Esto reduce los conflictos y fomenta un ambiente de convivencia armoniosa.
Segundo, enriquece el proceso educativo al introducir maltiples perspectivas y experiencias
culturales, lo que amplia el horizonte de conocimientos y habilidades. Adicionalmente, preparar
a los alumnos para un mundo globalizado, les ensefia a trabajar y colaborar efectivamente en
equipos diversos. También contribuye a la equidad educativa, asegurando que todos los
estudiantes, independientemente de su origen cultural, tengan las mismas oportunidades de

éxito académico y personal.

3. BENEFICIARIOS DEL PROYECTO

Tabla 1.Beneficiarios directos

Beneficiarios directos
Descripcion Sexo Cantidad Total

Estudiantes Hombres 18 30




Mujeres 20

Nota: Esta tabla muestra los beneficiarios directos de la Unidad Educativa “Federico Gonzalez Suarez”

Tabla 2.Beneficiarios indirectos

Beneficiarios directos

Descripcion Sexo Cantidad Total
Hombres 2

Docentes )
Mujeres 3

Nota: Esta tabla muestra los beneficiarios indirectos de la Unidad Educativa “Federico Gonzéalez Suarez”

4. PROBLEMA DE INVESTIGACION

¢Como influye la carencia de précticas interculturales en el proceso educativo de los estudiantes

del quinto grado de EGB de la Unidad Educativa “Federico Gonzalez Suarez”?
5. CONTEXTUALIZACION DEL PROBLEMA

La interculturalidad desde hace mucho tiempo atras la tematica intercultural ha ocupado un
espacio relevante a nivel mundial, “en los paises latinoamericanos, la atencion se centra en las
relaciones de los pueblos que conviven en espacios multiculturales” (Espinoza-Freire & Ledn-
Gonzélez, 2020) por lo tanto, existe un proceso de comunicacién continua, reciprocidad y
aprendizaje entre personas y grupos de diferentes tradiciones culturales, con el objetivo de
construir respeto mutuo y desarrollar competencias, independientemente de sus diferencias

sociales y culturales.

Las escuelas en América Latina reflejan el caracter intercultural de las sociedades a las que
pertenecen, “la educacion intercultural, se ha desarrollado a partir del reconocimiento del hecho
de la diversidad étnico-cultural y que ha evolucionado desde una interpretacion como educacion
para las minorias a la de una educacion civica para todos” (Santos Rego, Cernadas Rios, &

Nufez-Garcia , 2023)de acuerdo a la cita, se puede acotar que la educacion intercultural valora



la diversidad cultural y la equidad social, proporcionando asi una gestion del aprendizaje y de
la ensefianza encaminada a optimizar dimensiones diferentes pero relacionadas en el proceso

educativo.

Otro aspecto estrechamente ligado a la Educacion Intercultural es el tema de la diferencia y los
portadores de la misma “comunmente la determinacion de 1a diferencia se da tomando como
criterio la pertenencia a un determinado territorio como es el caso de los inmigrantes o la
pertenencia a determinado grupos étnicos” (Villalta, 2018, pag. 30) por ende se puede decir
que, la dimension de identidad de la educacién intercultural expresa la diversidad de afiliaciones
geogréficas y practicas sociales que establecen distinciones entre nosotros y los demas,
apoyando asi el concepto de identidad cultural que los grupos asumen en sus interacciones y se

revelan en el espacio educativo.

Por otra parte, (Leyton, 2019)menciona que “la modalidad en educacién intercultural resulta
una opcion de la educacion comin cuando las particularidades contextuales lo requieran, pero
no obliga ni alberga a todos los niveles educativos”. (pag. 54)por lo tanto, en la medida en que
los sistemas educativos brinden alternativas a la atencion correctiva y compensatoria para otros
grupos en riesgo educativo, como la forma en que se brinda atencion a los estudiantes con
discapacidad o a los adolescentes y adultos que no son educativamente competentes, deben ser

respetadas.

El sistema educativo de América Latina se basa en la colonialidad de jerarquias morales,
sociales y basadas en el conocimiento, (Quintriqueo, Segundo, Arias-Ortega, & Katerin, 2019)
mencionan que “el orden moral y social es asumido y reproducido como creencia religiosa
occidental, lo que incide en una légica de concebir el progreso de la ciencia y la razon, segun
las instituciones dominantes y colonizadoras” por lo cual se puede decir que el orden del
conocimiento impide la posibilidad de epistemologias alternativas distintas al eurocentrismo
occidental en contextos educativos y sociales, lo que se manifiesta en desacuerdos

epistemoldgicos con el conocimiento indigena.



En Ecuador la interculturalidad es un concepto muy extenso ya que existe variedad de culturas
se ha encontrado varias investigaciones, de tal manera que segun (Rojas & Mendoza, (2021))
menciona que “la interculturalidad se ha vuelto un tema central en los debates educativos
contemporaneos y la Amazonia ecuatoriana, siendo una region de una diversidad cultural y
linglistica rica y vibrante, ofrece un escenario Unico para investigar las implicancias de los
enfoques pedagdgicos interculturales” El autor resalta la importancia que tiene la
interculturalidad en distintos contextos siendo este uno de los temas relevantes en el contexto

educativo.

La educacidn intercultural se refiere a la diversidad cultural; sin embargo, apuntan a distintas
maneras de conceptualizar esa interculturalidad y a desarrollar practicas relacionadas con la

interculturalidad en la sociedad pues segun datos emitidos por la (UNESCO, 2014)

Aumentando el acceso y la participacion en las actividades culturales, el potencial de la
cultura puede ser mejorado para reforzar los sentimientos de comprensién mutua,
solidaridad y confianza, contribuyendo a una mayor confianza interpersonal (16.6%).
Del mismo modo, mientras que la diversidad cultural internacional ya es promovida a
través de programas de idiomas en las escuelas, el fortalecimiento de la promocion del
multilingtiismo (62.5%) aumentando el acceso a los idiomas locales e indigenas, puede

promover la comprension intercultural entre los pueblos de Ecuador.

Por ende, se puede evidenciar el avance que tiene la cultura e interculturalidad en
seguir contribuyendo al bienestar de las personas con aprendizajes y el acceso a distintos
idiomas sin exclusion de igualdad de género para el desarrollo de su expresion libre en distintos
ambitos, motivando a la interaccidn entre personas, conocimientos y practicas culturalmente
diferentes; una interaccion que reconoce y qué parte de aspectos sociales, econémicos,

politicos.

En la Unidad Educativa Federico Gonzales Suarez, ubicada en la parroquia San Miguel del

canton Salcedo, provincia de Cotopaxi, se evidencié que los docentes no enfatizan en su



totalidad cual es la importancia de la interculturalidad. Este impide que se comprenda la
objetividad de la interculturalidad en el entorno educativo, dificultando el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Los docentes reciben escasa informacion en las capacitaciones sobre
temas interculturales por parte de las autoridades y directivos de la institucién, lo que resulta en
una falta de énfasis en la interculturalidad de la sociedad actual. En este proceso educativo se
observa la poca comprension por los estudiantes al estar en un entorno intercultural en el aula,
y el déficit de estrategias pedagdgicas por parte de los docentes, lo que provoca que los nifios
no comprenden la coexistencia de diversas culturas en un mismo entorno. La carencia de
proyectos educativos interculturales es otro factor que afecta la union de culturas, otorgando

minima importancia a aspectos relacionados con la interculturalidad.

6. OBJETIVOS

Objetivo General:

° Promover la interculturalidad en el proceso educativo para rescatar la diversidad
cultural mediante actividades pedagogicas innovadoras en los nifios de quinto afio de

Educacién General Basica de la Unidad Educativa “Federico Gonzélez Suarez”.

Objetivos Especificos:

. Recopilar los fundamentos teoéricos acerca de la interculturalidad y el proceso
educativo para determinar su efectividad en la diversidad cultural.

° Indagar mediante técnicas e instrumentos de investigacion sobre la apreciacion de los
docentes y estudiantes acerca de la importancia de la diversidad cultural en los
procesos educativos.

o Proponer actividades interculturales en un plan de clase mediante una herramienta
tecnoldgica en beneficio del proceso educativo en la Unidad Educativa “Federico

Gonzalez Suarez”.



7. ACTIVIDADES Y SISTEMA DE TAREAS EN RELACION A LOS
OBJETIVOS PLANTEADOS

SISTEMA DE TAREAS EN RELACION A LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

Objetivo Actividad Resultado de la Medios de
Actividad verificacion

FASE DIAGNOSTICA

Recopilar los | Revision de Diagnostico Los articulos

fundamentos  tedricos | fuentes cientificos. Ficha

acerca de la | bibliograficas bibliograficas

interculturalidad y el | primarias 'y Fichas de

proceso educativo para | secundarias. argumentacion.

determinar su | Seleccion critica

efectividad y promover | de informacion

un ambiente respetuoso | relevante.

de la diversidad cultural.

FASE DE PLANIFICACION

Indagar mediante Recoleccion de

técnicas e instrumentos informacién

de investigacion sobre la
percepcion  de  los
docentes y estudiantes
acerca de la
implementacion de la
diversidad cultural en

los procesos educativos.

Aplicacion de
instrumentos a la

poblacion.
-Estudiantes

-Docentes

Datos obtenidos por

parte de

los

estudiantes y docentes

acerca de

interculturalidad.

la

Técnica:

Encuestas

Instrumento:

Cuestionarios




FASE DE ACCION

Proponer  actividades

interculturales mediante . o
) Analisis de los Diagnostico de la
una herramienta ) ) 5 )
. datos obtenidos. | situacion sobre la | Conclusiones
tecnologica para el ) ) )
) interculturalidad en el | Recomendaciones
proceso educativo en la ]
proceso educativo en

Unidad Educativa » ) )
Elaboracion de la Unidad Educativa
“Federico Gonzalez .
tablas y graficos | “Federico  Gonzales
Suarez”.

estadisticos. Suérez”.

8. FUNDAMENTACION CIENTIFICO TECNICA

9. Antecedentes

(Mayanza & Mora, 2022) en su trabajo sobre la sabiduria Andina Chakana y sus colores, una
herramienta didactica para la Educacion Intercultural Bilingiie, cuyo objetivo es analizar la
sabiduria andina Chakana y sus colores como herramienta didactica en la educacion
intercultural bilinglie. La metodologia se basa en el enfoque cualitativo, asi como el estudio
descriptivo, la técnica utilizada fue la revision bibliogréafica de la literatura alrededor de la
Sabiduria Andina Chakana y sus colores aplicada en la educacion Intercultural Bilingle y
entrevistas en profundidad no estructuradas sobre temas como cosmovision andina, definicion

de Chakana y su simbologia, sus colores, su aporte al campo de la educacion, entre otros. La
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conclusiéon plantea que la Chakana es una propuesta pedagdgica que estd basada en el
aprendizaje colaborativo y su cosmovision andina, fomenta la ensefianza integral al cultivar
tanto valores que se difunden de la cultura andina como el pensamiento critico del educando;
sin embargo, cabe indicar que en lo referente al quehacer educativo es un campo todavia poco
explorado. La investigacion aporta la vision de la Educacion Intercultural como entorno repleto
de diversidad, por tal motivo es fundamental que tanto profesores como estudiantes posean
competencias interculturales. Al promover la educacion intercultural, los estudiantes tienen la
oportunidad de construir sus propias identidades, reconocer el valor de si mismos y de los

demas, y fomentar relaciones positivas que fomenten la convivencia pacifica.

(Pefiaherrera Acurio , 2021) en su investigacion acerca de La educacidn ecuatoriana en la
Interculturalidad, tuvo como objetivo analizar la diversidad linguistica en Ecuador: un caso de
estudio en Manabi, asi como también revisar documental-bibliografico de diversas fuentes
relacionadas con el objeto de estudio. La metodologia aplicada se basa en el analisis de
contenido. La seleccién del material bibliografico asumi6 el criterio de calidad metodoldgica y
cientifica, aportes y afio de publicacion desde 2016 a 2021. La técnica utilizada fue la
recopilacién de informacion se utilizo la basqueda avanzada a través de descriptores clave. Los
resultados de la indagacion indican que en Ecuador coexisten 14 lenguas indigenas de 8
diferentes familias linguisticas, lo cual, otorga al pais una inmensa riqueza pluricultural. Asi,
se concluyé que: La diversidad lingiistica asumida como un valor positivo permite la
conservacion cultural de una nacion vy, a través del dialogo intercultural permite a los pueblos
aprender unos de otros, por tanto, sea ésta local, regional o nacional, debe aceptarse y
defenderse a toda costa. La educacion intercultural es un derecho de todas las personas sin
distincién de cultura, nacionalidad, género, religion, etc. Ademas, las instituciones educativas
buscan garantizar una educacién sin discriminacion, promoviendo el respeto a las diversas
manifestaciones culturales presentes en el aula de clase. Por tal motivo, la labor docente tiene
la necesidad de incorporar estrategias didacticas que generen una interaccion escolar en un
ambiente de respeto mutuo al potenciar el desarrollo de habilidades, capacidades y destrezas en

los educandos, en busca de una convivencia arménica.
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(Johana Ruiz, 2022)en su investigacion sobre la Interculturalidad en la convivencia escolar de
los estudiantes de séptimo grado de Educacién General Basica, de la Unidad Educativa
Hualcopo Duchicela, en el Cantén Pillaro, Provincia de Tungurahua, el mismo gue tiene como
objetivo analizar la interculturalidad en la convivencia escolar de los estudiantes de séptimo
grado de Educacion General Basica, de la Unidad Educativa Hualcopo Duchicela, en el Canton
Pillaro, provincia de Tungurahua. La metodologia empleada es con un enfoque cualitativo y
cuantitativo, pues se determin6 cada uno de los aspectos que contribuyeron a la validez de la
investigacion. La modalidad bibliogréafica y de campo al identificar cada una de las fuentes y
autores que generan soporte investigativo con aportes de interés y confiabilidad, también se
empez6 conociendo la realidad del contexto educativo en que los nifios y nifias se desenvuelven,
El nivel es exploratorio y descriptivo para determinar y detallar cada una de las variables.
Ademas, se aplicé la técnica de encuesta y la observacidn con sus respectivos instrumentos
como es el cuestionario con 10 preguntas estructuradas para 3 docentes del grado y 21
estudiantes, la observacion se ejecutd a través lista de cotejo a 5 estudiantes. Asimismo, el 100
% de los resultados destacan que la Institucion les contribuye y favorece a trabajar con temas
de la interculturalidad para reconocer las costumbres y tradiciones, y también a la aplicacion de
las normas de convivencia para mejorar relacion entre sus pares. Las conclusiones evidencian
que la interculturalidad y la convivencia permiten a los individuos reconocer los aspectos
fundamentales de la cultura y ser parte de ella a través de la practica, el reconocimiento de los
derechos con un trabajo interdisciplinar con contenidos y metodologias de acuerdo con la
realidad y necesidades del contexto. Para lograr un ambiente escolar significativo y armonioso,
es crucial que tanto los educadores como los alumnos se interesen activamente en explorar
temas interculturales. Esto implica reconocer los matices culturales que enriquecen la
ensefianza y contribuyen a una comunidad escolar positiva. Ademas, es importante profundizar

en fuentes creibles de informacion que despierten la curiosidad.

Finalmente, (Nancy Cunalata , 2012) realizé un estudio sobre La Interculturalidad y el Proceso
Ensefianza Aprendizaje de los y las Estudiantes de Octavo Grado de Educacion General Bésica
de la Unidad Educativa Teresa Flor del Canton Ambato. La finalidad de esta investigacion es
de gran interés por que en la actualidad es fundamental que los docentes sean los mas
interesados de trabajar en equipo, solucionar problemas academicos sociales entre otros, la

investigacion serd de gran impacto porque se trabajara con docentes para contribuir en el
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desarrollo y formacion de los estudiantes logrando un aprendizaje significativo. El objetivo de
la investigacion es fomentar la aplicacion de la interculturalidad en el proceso ensefianza
aprendizaje en la Unidad Educativa “Teresa Flor” pues el tema de investigacion tiene un
enfoque cuantitativo y cualitativo. Cuantitativo, expresado en la utilizacion de un instrumento
que permita recolectar datos numéricos o estadisticos de una poblacion y luego determinar el
enfoque cualitativo e interpretar el fendmeno del problema de investigacion conjuntamente con
sus causas y efectos. La investigacion determina una importante conclusion pues es muy
necesaria para abordar el tema y ayudar en la practica de la interculturalidad, publicando un
documento de caracter cientifico el cual ayudara a mejorar la interculturalidad dentro del salén
de clase en el proceso ensefianza aprendizaje. Esta interaccion es crucial para el desarrollo de
la personalidad del estudiante, lo que le permite aplicar sus habilidades y capacidades para
aprender cosas nuevas. La interculturalidad es un tema de gran importancia que necesita ser
abordado dentro de las instituciones educativas. Es imperativo que los estudiantes de diversos

origenes culturales compartan y mejoren la comunicacion.

10. MARCO TEORICO

La Interculturalidad

La interculturalidad se refiere a la interaccion entre culturas de manera respetuosa y
enriquecedora, promoviendo el entendimiento y la coexistencia pacifica. Segin Martinez
(2020), la interculturalidad implica reconocer y valorar las diferencias culturales, y buscar la
creacion de espacios donde se pueda compartir y aprender mutuamente sin prejuicios ni
discriminacion. Este concepto subraya la importancia de una coexistencia pacifica y
enriquecedora entre diferentes culturas, donde el respeto y la equidad son fundamentales. La
interculturalidad no solo aboga por la tolerancia, también por una interaccion activa y positiva

que fomente el aprendizaje reciproco y el crecimiento mutuo.

La interculturalidad se puede definir como un enfoque que promueve la interaccion positiva
entre culturas, basado en el respeto mutuo, el reconocimiento de la diversidad y la equidad entre

los diferentes grupos culturales. "La interculturalidad se refiere al proceso de comunicacion e
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interaccidn entre personas y grupos con identidades culturales especificas diferentes, en un
marco de respeto mutuo y equidad"” (Ministerio de Educacion, 2020, pag. 15). En este sentido,
la interculturalidad se presenta como una herramienta esencial para construir sociedades mas
cohesivas, donde la diversidad se celebre como una fuente de riqueza cultural y humana. Esto
requiere un compromiso consciente para superar estereotipos y barreras que histéricamente han

generado divisiones y conflictos.

Tipos de Interculturalidad

(Walsh C. , 2009) identifica tres tipos de interculturalidad: La interculturalidad puede
entenderse a traves de tres enfoques distintos: funcional, critica y relacional. La
interculturalidad funcional se enfoca en la coexistencia pacifica de diferentes culturas en un
mismo espacio, sin desafiar las estructuras de poder establecidas. En contraste, la
interculturalidad critica tiene como objetivo transformar estas estructuras de poder, abogando
por la equidad y la justicia social. Por otro lado, la interculturalidad relacional pone énfasis en
las interacciones entre individuos y grupos culturales, promoviendo el respeto mutuo y la
reciprocidad en estas relaciones. Estos tres enfoques ofrecen diferentes perspectivas y

estrategias para abordar la convivencia cultural en la sociedad.

Importancia de la interculturalidad

La interculturalidad es esencial en nuestras sociedades globalizadas, ya que fomenta el respeto
y la valoracion de la diversidad cultural. Segun (Aguado, 2009) “la interculturalidad es una
estrategia educativa y social que pretende lograr la integracion y convivencia armoénica entre

personas de diferentes culturas, promoviendo la igualdad y el respeto mutuo” (pag. 23).

La interculturalidad se posiciona como una estrategia educativa y social crucial, orientada a
facilitar la integracion y convivencia armoniosa entre individuos provenientes de diversas

culturas. Su objetivo principal radica en fomentar la igualdad y el respeto mutuo como pilares
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fundamentales para una sociedad cohesionada y plural. Esta perspectiva no solo busca la
coexistencia pacifica, ademas la valoracion y comprension de las diferencias culturales como
enriquecedoras del tejido social, fortaleciendo asi la cohesién y la diversidad cultural dentro de

las comunidades educativas y mas alla.

Multiculturalidad

La multiculturalidad se refiere a la coexistencia de diversas culturas en un mismo espacio,
donde cada una mantiene sus propias practicas y valores (Garcia, 2019). Este concepto enfatiza
la importancia del respeto y la aceptacion de la diversidad cultural, reconociendo que las
diferencias culturales enriquecen a la sociedad en su conjunto. En un contexto multicultural, se
busca no solo la tolerancia, también la interaccion positiva y el aprendizaje mutuo entre los
diversos grupos culturales, promoviendo asi una mayor comprension y cohesién social. La
multiculturalidad plantea un desafio para las politicas y practicas sociales, educativas y
gubernamentales, que deben adaptarse para facilitar el respeto por todas las culturas presentes

en la sociedad.

Segln (Lopez, 2021), la multiculturalidad se refiere a la coexistencia y reconocimiento de
diversas culturas en un mismo entorno, donde cada una mantiene sus propias practicas y
valores. En el texto se subraya la importancia de entender la multiculturalidad no solo como
una coexistencia de practicas y valores diversos, también como un proceso dinamico de
reconocimiento y valoracion de estas diferencias. Este enfoque resalta la necesidad de crear
espacios donde todas las culturas puedan expresarse y ser valoradas en igualdad de condiciones.

Pluriculturalidad

La pluriculturalidad se refiere a la coexistencia de mdltiples culturas dentro de un mismo
contexto social o territorial. "La pluriculturalidad se caracteriza por la convivencia de diversas

culturas en un mismo espacio geografico o social, cada una aportando sus valores, tradiciones
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y formas de vida particulares" (Gonzélez, 2018, pag. 42). En el contexto de la pluriculturalidad,
se destaca la dindmica de coexistencia de mdltiples culturas dentro de un mismo entorno
geografico o social. Este fenomeno no solo implica la presencia fisica de diferentes grupos
culturales, también la interaccion constante entre ellos. Cada cultura enriquece el panorama
social con sus valores arraigados, tradiciones profundamente arraigadas y formas de vida
distintivas. Este intercambio cultural puede generar un ambiente de diversidad vibrante y
enriquecedora, donde se pueden generar nuevas formas de expresion cultural y nuevas

perspectivas sobre la convivencia pacifica y el entendimiento mutuo.

Transculturacién

La transculturacion es un proceso en el cual una cultura adopta elementos de otra, resultando
en una nueva y enriquecida forma cultural. (Ortiz, 1995), “la transculturacion implica la
sustitucion de algunas formas culturales por otras, asi como la creacion de nuevas formas
resultantes de la combinacion de elementos de ambas culturas” (pag. 98). Segun lo antes
mencionado, la transculturacion no se limita simplemente a la coexistencia de diferentes
culturas, que implica un proceso activo de sustitucion y creacion. Esto significa que algunas
formas culturales pueden ser reemplazadas por otras, mientras que nuevas formas emergen de

la combinacién de elementos de culturas previamente separadas.

Diversidad Cultural

La Diversidad Cultural es un proceso cultural en el Ecuador que aborda la interaccion de
multiples culturas en un contexto de interculturalidad y plurinacionalidad. Segun (Cruz,
2018).establece que la Constitucion del pais y la diversidad cultural en Ecuador se manifiesta
en la coexistencia de diversas comunidades indigenas, mestizas, afroecuatorianas y migrantes,
lo que ha llevado a desafios en términos de inclusion y equidad. Seglin lo mencionado la
Diversidad Cultural en el Ecuador es un fenomeno que refleja la interaccion entre diversas

culturas dentro de un marco de interculturalidad y plurinacionalidad. La Constitucion



16

ecuatoriana y la presencia de comunidades indigenas, mestizas, afroecuatorianas y migrantes

evidencian esta diversidad, lo que ha generado desafios en cuanto a la inclusion y la equidad.

La importancia de las expresiones artisticas

Las expresiones artisticas en el Ecuador se pueden estructurar a partir de varios estudios

recientes que exploran su impacto en diferentes contextos sociales y educativos.

(Diaz Valencia, 2022) Las expresiones artisticas desempefian un papel crucial en el desarrollo
de la creatividad, especialmente en la educacién infantil. Investigaciones realizadas en Ecuador
muestran que la implementacion de actividades artisticas en la educacion inicial fomenta el
desarrollo de la creatividad y la motricidad fina en los nifios. Las técnicas de expresion artistica,
como la pintura dactilar, el modelado y otras formas de manualidades, no solo estimulan la
creatividad, sino que también contribuyen al desarrollo integral de los infantes. Segun lo
expuesto el arte en Ecuador se ha utilizado como una herramienta de innovacién pedagdgica.
Al integrar las artes en el curriculo escolar, se potencia no solo la creatividad y el pensamiento

critico de los estudiantes.

Musica Tradicional del Ecuador

La mausica tradicional del Ecuador resalta su importancia en la construccion de la identidad
cultural y su papel en la cohesion social, especialmente en comunidades rurales e indigenas.
(Naranjo Alvarado, 2012) la mdsica tradicional ecuatoriana es un pilar fundamental para la
preservacion y transmision del patrimonio cultural. Esta musica, que incluye géneros como el
pasillo, la bomba, y el sanjuanito, ha sido un medio para expresar la historia, las luchas y las
aspiraciones de diferentes grupos sociales en Ecuador. La investigacion ha demostrado que
estos géneros musicales no solo son una forma de entretenimiento, sino también una
herramienta educativa que refuerza valores culturales y sociales en las comunidades. La musica

tradicional actia como un reflejo de la diversidad cultural del pais.
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Por tal razén, la mdsica tradicional ecuatoriana también se ha explorado en contextos de
exclusion y subalternidad, revelando como esta forma de expresion artistica, los estudios
sugieren que, a traves de la musica, las comunidades encuentran un sentido de pertenencia y

una voz en medio de la exclusién social, lo que refuerza su identidad cultural y colectiva.

Juegos tradicionales Culturales

Los Juegos Tradicionales como Expresion Cultural Los juegos tradicionales en Ecuador son
una manifestacion significativa de la diversidad cultural del pais. (Salazar & Cevallos, 2022).
Estos juegos, varian segun la regién y el grupo étnico, no solo reflejan las costumbres y valores
culturales, sino que también sirven como medios para transmitir tradiciones y promover la
identidad cultural (pags. 55-71). Este articulo analiza cémo los juegos tradicionales
ecuatorianos contribuyen a la preservacion de la diversidad cultural y las estrategias utilizadas

para su conservacion y promocion.

Vestimenta tipica cultural

La vestimenta tradicional destaca su importancia como simbolo de identidad cultural y como
vehiculo de transmision de valores y conocimientos ancestrales. (Arcos & Villalva Arcos,
2021). La vestimenta tradicional, especialmente en comunidades indigenas, no solo refleja la
diversidad cultural del pais, sino que también actia como un medio de resistencia frente a la
modernizacion y la globalizacion. En el contexto educativo, la ensefianza sobre estas prendas
ayuda a preservar el patrimonio cultural y fortalece el sentido de pertenencia en las nuevas
generaciones. Segun lo mencionado, la vestimenta tradicional resalta su rol crucial como
simbolo de identidad cultural y como un medio para transmitir valores y conocimientos
ancestrales. En particular, en las comunidades indigenas, esta vestimenta no solo muestra la
diversidad cultural del pais, sino que también sirve como una forma de resistencia contra la

modernizacion y la globalizacion.

Gastronomia Cultural
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La gastronomia cultural no solo es una expresion cultural rica y diversa, sino también un
elemento crucial en la promocion de la interculturalidad dentro del pais. La diversidad de platos
y practicas culinarias refleja las variadas tradiciones y costumbres de las diferentes
nacionalidades y pueblos indigenas, afroecuatorianos y mestizos. Este mosaico cultural, a su
vez, fomenta un didlogo intercultural, promoviendo el respeto y la comprension entre las

distintas comunidades.

(Scielo, 2022). La gastronomia se reconoce como un patrimonio cultural que no solo contribuye
a la identidad nacional, sino que también es un medio para preservar y transmitir saberes
ancestrales. La cocina ecuatoriana, con sus ingredientes autoctonos y metodos de preparacion
tradicionales, se ha posicionado como un recurso que va mas alla de la simple alimentacion,
representando un puente entre generaciones y culturas. Los alimentos y las técnicas culinarias
son un reflejo de la historia y la cosmovision de los pueblos, convirtiéndose en un simbolo de

resistencia cultural y en un vehiculo para la cohesién social.

En consecuencia, la gastronomia, con su diversidad y riqueza, no solo es un reflejo del
patrimonio cultural del pais, sino también un medio poderoso para la promocion de la
interculturalidad. Compartir y aprender unas de otras, fortaleciendo asi el tejido social y

contribuyendo a la construccién de una nacion verdaderamente intercultural.

Cuentos y leyendas culturales

Los cuentos y leyendas representan una fuente rica y diversa de conocimiento cultural, que
juega un papel fundamental en la preservacion y transmision de las tradiciones y valores de las
diferentes culturas que coexisten en el pais. Estas narraciones orales, que varian
significativamente entre las distintas regiones y grupos étnicos, reflejan la diversidad cultural y
la plurinacionalidad. (Arboleda, 2023). A nivel educativo, se ha promovido el uso de cuentos
infantiles tradicionales como una forma de fortalecer la identidad cultural desde temprana edad.
Estos cuentos son especialmente importantes en la educacion inicial, donde se busca que los
nifios se familiaricen con las narrativas que forman parte de su patrimonio cultural,

promoviendo asi un sentido de pertenencia y respeto hacia otras culturas.
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Por ende, los cuentos y leyendas no solo son un reflejo de la rica diversidad cultural del pais,
sino que también actlan como puentes que unen diferentes culturas, fortaleciendo la

interculturalidad y promoviendo un dialogo que respeta y valora las diferencias culturales.

Fiestas tradicionales del Ecuador

Las fiestas tradicionales son expresiones culturales profundamente arraigadas que reflejan la
diversidad y riqueza de las comunidades del pais. A través de estas celebraciones, se
manifiestan las identidades culturales, las creencias y las costumbres de diferentes grupos
étnicos, y, en el contexto de la interculturalidad, se facilita un espacio de encuentro y
convivencia entre diversas tradiciones. (Céarate Tandalla, 2023) y (Simbafia R, 2023). En
términos de interculturalidad, estas festividades representan méas que un simple espectaculo
turistico; son un medio para fortalecer los lazos entre las diferentes comunidades del pais y para

promover un didlogo respetuoso entre las diversas culturas que coexisten.

Desde la perspectiva de la interculturalidad, estas celebraciones van mas alla de ser meras
atracciones turisticas; funcionan como un vehiculo para estrechar los vinculos entre las diversas

comunidades del pais y fomentar un didlogo respetuoso entre las distintas culturas.

Estrategias para fomentar la interculturalidad

Para fomentar la interculturalidad, es crucial entender el marco teorico y las estrategias que se

han propuesto y analizado en estudios recientes.

(Pérez F & Mendoza T, 2022) La interculturalidad no solo implica la coexistencia de diversas
culturas, sino también la promocion activa del respeto mutuo y la igualdad. Esto se traduce en
la implementacion de politicas y précticas que fomenten la inclusion y la participacion

equitativa de todos los grupos culturales. (pags. 35-50).

(Jaramillo & Vargas, M., 2021). La educacion es una herramienta fundamental para fomentar

la interculturalidad. Las estrategias educativas incluyen la incorporacion de contenidos
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interculturales en el curriculo, la capacitacion de docentes en competencia intercultural, y el

desarrollo de materiales educativos que reflejen la diversidad cultural del pais. (pags. 112-130)

Este estudio examina diversas estrategias educativas implementadas para promover la
interculturalidad en las escuelas, incluyendo ejemplos de programas exitosos y desafios

encontrados.

La interculturalidad en educacion

Segun (Garcia & Wei, 2014), la interculturalidad en educacion implica un enfoque que
promueve el uso de multiples lenguas y culturas dentro del contexto educativo para fomentar

el aprendizaje y la comprension intercultural.

La interculturalidad en educacion propone un enfoque socio cultural que celebra y aprovecha
la diversidad linglistica y cultural dentro del ambito educativo. Este enfoque no solo reconoce
la riqueza de las diferentes lenguas y culturas presentes en una comunidad escolar, que también
busca promover un aprendizaje que va mas alla de las fronteras culturales tradicionales. Al
fomentar la interaccion entre diferentes perspectivas y formas de expresion, la educacion
intercultural no solo enriquece el conocimiento individual, que ademas fortalece lacomprension

mutua y la cooperacion global en un mundo cada vez mas interconectado.

La interculturalidad en la sociedad es un aspecto transcendental puesto que se puede evidenciar
distintas culturas en un mismo ambito, segin (Garcia Canclini, 2004) “la interculturalidad en
la sociedad promueve el didlogo y la integracion entre diferentes culturas™. (pag. 77). La
interculturalidad en la sociedad desempefia un papel crucial al fomentar el didlogo y la
integracion entre diversas culturas. Este fendmeno no solo enriquece el entendimiento mutuo
entre grupos étnicos y culturales, igualmente fortalece los lazos sociales y promueve la cohesion
comunitaria. Al propiciar el intercambio de ideas, valores y tradiciones, la interculturalidad
contribuye a construir sociedades mas respetuosas, donde la diversidad es vista como una fuente

de enriquecimiento y no de division.
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Importancia de la Interculturalidad en Educacion

La interculturalidad en la educacion se define como un enfoque que busca promover el respeto
y la integracion de diversas culturas dentro del &mbito educativo, fomentando un ambiente de
aprendizaje donde la diversidad cultural sea valorada y aprovechada como un recurso educativo
(Gonzélez A. , 2020). La interculturalidad en la educacion se presenta como un enfoque que
tiene el objetivo de promover el respeto y la integracion de diversas culturas dentro del &ambito
educativo. Este enfoque busca crear un ambiente de aprendizaje en el que la diversidad cultural
no solo se tolere, también que se valore y se aproveche como un recurso educativo esencial. Al
fomentar el respeto mutuo y la comprensidn entre estudiantes de diferentes origenes culturales,
la interculturalidad enriquece el proceso educativo, prepara a los estudiantes para una sociedad
multicultural y contribuye al desarrollo de habilidades sociales y cognitivas necesarias para la

convivencia en un mundo globalizado.

La interculturalidad en la educacion se refiere al proceso y practica de crear un entorno
educativo que reconoce, respeta y valora la diversidad cultural. Esto implica la integracion de
diferentes perspectivas culturales en el curriculo, la promocién del dialogo intercultural, y la
preparacion de los estudiantes para vivir y trabajar en una sociedad diversa. Segun (Garcia
Cano, 2021), "la interculturalidad en educacion busca no solo el reconocimiento de la
diversidad cultural, también la promocion de la equidad y la justicia social en el ambito
educativo" (pag. 45).

La interculturalidad en el sistema educativo

La interculturalidad en el sistema educativo se refiere a la integracion y el respeto de diversas
culturas dentro del &mbito escolar, promoviendo un entorno donde se valoran y aprenden de las
diferencias culturales. Esto implica la adaptacion del curriculo para reflejar y respetar la
diversidad cultural de los estudiantes, asi como la capacitacion de los educadores para manejar

y promover el didlogo intercultural. Segan (Lépez J. , 2021), "la interculturalidad en el sistema
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educativo busca crear un entorno que no solo reconozca, que igualmente celebre la diversidad

cultural, integrando maultiples perspectivas culturales en el curriculo y practicas educativas"
(pag. 112) .

El texto resalta la importancia de la interculturalidad en el sistema educativo al enfatizar que el
objetivo principal es no solo reconocer, ademas celebrar la diversidad cultural. En este sentido,
la interculturalidad pretende transformar el entorno educativo en un espacio donde las diversas
perspectivas culturales no solo sean integradas en el curriculo, también reflejadas en las
practicas educativas diarias. Este enfoque busca enriquecer el aprendizaje al permitir que los
estudiantes se enfrenten a una variedad de experiencias y puntos de vista, fomentando asi una

mayor comprension y respeto hacia las diferencias culturales.

La educacién y el desarrollo de la interculturalidad

La educacidn y el desarrollo de la interculturalidad se centran en la formacion de individuos
capaces de interactuar de manera efectiva y respetuosa en un contexto multicultural. Este

enfoque educativo busca no solo la comprension y apreciacion de diversas culturas.

Segun, (Gonzalez A. , 2022)"la educacién intercultural es un proceso que busca preparar a los
estudiantes para vivir en una sociedad diversa, desarrollando habilidades y conocimientos que
les permitan interactuar de manera respetuosa y efectiva con personas de diferentes contextos
culturales” (pag. 65). La educacion intercultural es fundamental para preparar a los estudiantes
para una vida en una sociedad diversa, ya que promueve el desarrollo de habilidades y
conocimientos necesarios para interactuar con respeto y eficacia entre diferentes contextos
culturales. Este enfoque educativo no solo enriquece la experiencia de aprendizaje, que también
fomenta una convivencia armoniosa en un mundo globalizado, equipando a los individuos con
la capacidad de comprender y valorar la diversidad cultural, esencial para la cohesion social y

el entendimiento mutuo.

Fines de la Interculturalidad en la Educacion
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Los fines de la interculturalidad en educacion incluyen la promocién de la equidad, la
valorizacion y el respeto por la diversidad cultural, y la preparacion de los estudiantes para vivir
y trabajar en una sociedad globalizada. Estos objetivos buscan no solo la integracion de
diferentes perspectivas culturales en el curriculo, también la creacion de un ambiente educativo
que fomente el didlogo y la comprensién mutua. Segin (Ramirez, 2021), "los fines de la
interculturalidad en educacion son promover la equidad, valorar la diversidad cultural y
preparar a los estudiantes para interactuar de manera efectiva en un entorno multicultural,

fomentando un ambiente educativo respetuoso” (pag. 89).

La interculturalidad en la educacion enfatiza tres fines fundamentales. Primero, promueve la
equidad, asegurando que todos los estudiantes tengan acceso a las mismas oportunidades y
recursos, independientemente de su origen cultural. En segundo lugar, valora la diversidad
cultural, reconociendo y celebrando las diferencias entre los estudiantes como una riqueza que

enriquece el proceso educativo.

Finalmente, prepara a los estudiantes para interactuar de manera efectiva en un entorno
multicultural, lo que les permite desarrollar habilidades para comunicarse y colaborar en
contextos diversos. En conjunto, estos fines buscan fomentar un ambiente educativo respetuoso,

en el que todos los estudiantes se sientan valorados y puedan contribuir al aprendizaje colectivo.

Objetivos de la interculturalidad en educacién

Los objetivos de la interculturalidad en educacion incluyen el desarrollo de competencias para
la convivencia en contextos multiculturales, la promocion del respeto y la valoracion de la
diversidad cultural, y de diversas perspectivas culturales en el proceso educativo. Estos
objetivos buscan crear un entorno educativo que favorezca el entendimiento mutuo y la equidad

entre los estudiantes de diferentes origenes culturales.

Segun (Vargas, 2020), "los objetivos de la interculturalidad en educacion son fomentar la

convivencia armoniosa en contextos multiculturales, promover el respeto y la valoracion de la
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diversidad cultural, y garantizar que el curriculo refleje y respete las maltiples perspectivas

culturales presentes en el aula™ (pag. 73).

El andlisis de los objetivos de la interculturalidad en educacion revela un enfoque integral hacia
la integracion y el respeto dentro de contextos multiculturales. Primero, se busca fomentar una
convivencia armoniosa, lo que implica la creacion de un entorno en el que diferentes culturas

puedan coexistir pacificamente, reduciendo conflictos y promoviendo el entendimiento mutuo.

Ademas, se pretende promover el respeto y la valoracion de la diversidad cultural, sefialando la
importancia de reconocer y apreciar las diferencias culturales como un enriquecimiento para
todos. Finalmente, se destaca la necesidad de que el curriculo refleje y respete las diversas
perspectivas culturales presentes en el aula, garantizando que la educacién no solo sea inclusiva,
también representativa de la pluralidad cultural, lo que permite a los estudiantes ver sus propias

identidades reflejadas y valoradas en el material educativo.

¢ Como se desarrolla la interculturalidad en educacion?

El desarrollo de la interculturalidad en educacion se lleva a cabo mediante la implementacion
de précticas pedagdgicas que integran y valoran la diversidad cultural dentro del curriculo y el

ambiente escolar.

Esto incluye la formacion de docentes en competencias interculturales, la adaptacion de los
materiales educativos para reflejar diversas perspectivas culturales, y la creacion de espacios

para el didlogo intercultural entre estudiantes. Para (Martinez, 2021):

La interculturalidad en educacion se desarrolla a través de la integracion de contenidos

culturales diversos en el curriculo, la capacitacion continua de los educadores en
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competencias interculturales, y la promocién de un ambiente escolar que favorezca el

dialogo y la interaccién entre diferentes grupos culturales (pag. 92).

La interculturalidad en la educacion se manifiesta en la incorporacién de diversos contenidos
culturales en los programas de estudio, en la formacion continua de los docentes en sus
habilidades interculturales y en la creacion de un entorno escolar que fomente el didlogo y la
colaboracién entre diferentes grupos culturales.

Este enfoque busca enriquecer la experiencia educativa al reconocer y valorar la diversidad
cultural, promoviendo asi una educacion mas respetuosa. La integracion de perspectivas
variadas no solo enriquece el aprendizaje de los estudiantes, que también prepara a los
educadores para manejar la diversidad en el aula de manera efectiva, contribuyendo a una

convivencia armonica y enriquecedora.

Criterios pedagdgicos en el desarrollo de la interculturalidad

Los criterios pedagogicos para el desarrollo de la interculturalidad en la educacion incluyen la
incorporacion de contenidos diversos que reflejen multiples perspectivas culturales, el disefio
de actividades que promuevan la empatia y el entendimiento mutuo y la formacion continua de
los docentes en competencias interculturales. Ademas, es crucial fomentar un ambiente que

respete y valore la diversidad cultural de los estudiantes.

(Soto, 2022)afirma que "los criterios pedagdgicos en el desarrollo de la interculturalidad
abarcan la inclusion de contenidos culturales variados en el curriculo, el disefio de actividades
que faciliten el didlogo intercultural y la capacitacion de los docentes para manejar y valorar la
diversidad cultural en el aula" (pag. 85). Los criterios pedagogicos en el desarrollo de la
interculturalidad se centran en integrar contenidos culturales diversos dentro del curriculo
educativo, lo que permite una representacion mas amplia y equitativa de diferentes culturas.

Ademas, el disefio de actividades orientadas al didlogo intercultural promueve la interaccion y
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el entendimiento entre estudiantes de diferentes origenes culturales, favoreciendo un entorno

de aprendizaje adecuado.

La capacitacion de los docentes es fundamental en este proceso, ya que les proporciona las
habilidades necesarias para gestionar y valorar la diversidad cultural en el aula, garantizando
que todos los estudiantes se sientan reconocidos y respetados. Asi, estos criterios buscan no
solo enriquecer el contenido educativo, también fomentar un ambiente de respeto y

colaboracién multicultural.

La interculturalidad y el curriculo

Conforme al Ministerio de Educacion (MINEDUC), la interculturalidad en el curriculo implica
la integracion de perspectivas y contenidos culturales diversos, con el fin de promover la
comprension mutua y el respeto entre estudiantes de diferentes origenes culturales. Este
enfoque busca que el curriculo no solo refleje la diversidad cultural presente en el aula, que
también fomente la igualdad de oportunidades y el desarrollo de habilidades para la convivencia
intercultural. Segun el ((MINEDUC), 2021), "la interculturalidad en el curriculo se manifiesta
en la inclusién de contenidos diversos que reflejen las maltiples culturas presentes en el aula,
promoviendo la comprensién y el respeto mutuo, asi como la igualdad de oportunidades para

todos los estudiantes™ (pag. 33).

La interculturalidad en el curriculo se manifiesta a través de la incorporacion de contenidos
diversos que reflejan las multiples culturas presentes en el aula. Esta inclusion no solo enriquece
la experiencia educativa al exponer a los estudiantes a una variedad de perspectivas culturales,
que también fomenta una comprension y respeto mutuos entre los alumnos. Al integrar estas
diferentes culturas en el proceso de ensefianza-aprendizaje, se promueve un ambiente de
igualdad de oportunidades, permitiendo que todos los estudiantes, sin importar su origen

cultural, tengan acceso a una educacién que valore y reconozca sus identidades.

Los desafios de la educacion intercultural
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Los desafios de la educacion intercultural incluyen la necesidad de adaptar el curriculo para que
refleje adecuadamente la diversidad cultural, la capacitacion de los docentes en competencias
interculturales y la creacion de un ambiente escolar adecuado que promueva el respeto y la
equidad. Ademas, es fundamental superar las barreras sociales y estructurales que puedan
limitar la participacion plena de todos los estudiantes. En la opinion de (Martinez, P, 2022),
"los desafios de la educacidn intercultural abarcan la adaptacion del curriculo para reflejar la
diversidad cultural, la capacitacion de los educadores en habilidades interculturales, y la
superacion de barreras estructurales y sociales para garantizar una participacion equitativa y

respetuosa de todos los estudiantes™ (pag. 79).

Los desafios de la educacion intercultural incluyen varios aspectos clave que deben abordarse
para lograr una educacion equitativa. Primero, es esencial adaptar el curriculo para que refleje
la diversidad cultural presente en el aula, garantizando que los contenidos y metodologias sean
representativos de todas las culturas involucradas. Segundo, los educadores necesitan recibir
capacitacion en habilidades interculturales para manejar eficazmente la diversidad y promover

un ambiente de respeto y comprension.

Ademas, es crucial superar las barreras estructurales y sociales que puedan limitar la
participacion equitativa de todos los estudiantes, asegurando que cada uno tenga la oportunidad
de contribuir y beneficiarse plenamente del proceso educativo. Abordar estos desafios de
manera integral es fundamental para construir un sistema educativo que fomente la igualdad y

el respeto mutuo.

Fundamentos de la educacion intercultural

Los fundamentos de la educacidon intercultural se basan en la promocién de la equidad y el
respeto por la diversidad cultural. Esto implica la integracion de diferentes perspectivas
culturales en el curriculo, la capacitacion de los docentes en competencias interculturales y el

fomento de un ambiente escolar que valore y celebre las diferencias culturales. De acuerdo a
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(Gonzalez, A, 2021)"los fundamentos de la educacion intercultural incluyen la integracion de
perspectivas culturales diversas en el curriculo, la capacitacion de los educadores para manejar
y valorar la diversidad, y la creacion de un entorno educativo que promueva la equidad, y el

respeto por todas las culturas” (pag. 67).

Los desafios de la educacion intercultural incluyen varios aspectos clave que deben abordarse
para lograr una educacion equitativa. Primero, es esencial adaptar el curriculo para que refleje
la diversidad cultural presente en el aula, garantizando que los contenidos y metodologias sean
representativos de todas las culturas involucradas. Segundo, los educadores necesitan recibir
capacitacion en habilidades interculturales para manejar eficazmente la diversidad y promover
un ambiente de respeto y comprension. Ademas, es crucial superar las barreras estructurales y
sociales que puedan limitar la participacion equitativa de todos los estudiantes, asegurando que
cada uno tenga la oportunidad de contribuir y beneficiarse plenamente del proceso educativo.
Abordar estos desafios de manera integral es fundamental para construir un sistema educativo

que fomente la igualdad y el respeto mutuo.

Caracteristicas de la educacioén intercultural

Las caracteristicas de la educacion intercultural incluyen la inclusion de contenidos y
perspectivas culturales diversas en el curriculo, la promocion de un ambiente de respeto y
dialogo entre estudiantes de diferentes origenes culturales, y el desarrollo de habilidades para
la convivencia en contextos multiculturales. Ademas, se enfatiza la formacion continua de los
docentes en competencias interculturales y la adaptacion de las précticas educativas para
atender las necesidades de todos los estudiantes. Para (Ramirez, J., 2023), "la educacién
intercultural se caracteriza por la integracion de contenidos diversos en el curriculo, la
promocion de un entorno respetuoso y el desarrollo de habilidades interculturales en los

estudiantes, y la capacitacion de los docentes para manejar y valorar la diversidad cultural”
(pag. 92).

La educacion intercultural se distingue por la integracion de contenidos diversos dentro del

curriculo, fomentando un entorno educativo que sea respetuoso para todos los estudiantes. Esta
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metodologia no solo enriquece el aprendizaje al exponer a los alumnos a una gama amplia de
perspectivas culturales, que ademas desarrolla habilidades interculturales esenciales para

navegar en una sociedad diversa.

Factores en la interculturalidad

Los factores en la interculturalidad incluyen aspectos como el contexto socioeconémico, las
politicas educativas, y las actitudes y practicas culturales de los individuos y las instituciones.
Estos factores influyen en la forma en que se implementa y se vive la interculturalidad en
diversos contextos, afectando la efectividad de las estrategias interculturales y la inclusion de
diferentes perspectivas culturales. Teniendo en cuenta a (Morales, J., 2021), "los factores en la
interculturalidad abarcan el contexto socioeconémico, las politicas educativas, y las actitudes y
practicas culturales de los individuos y las instituciones, los cuales influyen significativamente

en la implementacion y vivencia de la interculturalidad” (pag. 44).

Los factores que afectan la interculturalidad incluyen el contexto socioeconémico, las politicas
educativas y las actitudes y practicas culturales de individuos e instituciones. El contexto
socioecondémico determina el acceso y las oportunidades que los estudiantes tienen para
participar en experiencias interculturales, mientras que las politicas educativas establecen las
directrices y recursos necesarios para fomentar un entorno equitativo. Ademas, las actitudes y
practicas culturales influyen en la manera en que se vive y se percibe la interculturalidad en el
dia a dia, ya que las creencias y comportamientos de las personas y las instituciones pueden
promover o restringir la integracion de diversas culturas. Juntos, estos factores configuran el
grado en que la interculturalidad es efectivamente implementada y vivida en los entornos

educativos y sociales.

La constitucion y la interculturalidad

Con base a la Constitucién de la (Asamblea Nacional del Ecuador, 2008) "el Estado promovera
la interculturalidad, el respeto entre culturas y la igualdad de derechos y oportunidades,

evitando la exclusion y la discriminacion” (pag. 57).
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La constitucion ecuatoriana establece la interculturalidad como un principio fundamental para
la convivencia arménica y el respeto a la diversidad cultural en el pais. Este enfoque promueve
el reconocimiento y la valoracion de las diferentes culturas presentes en el territorio nacional,
asegurando que todas tengan igual derecho a mantener y desarrollar sus propias identidades y

tradiciones.

Enfoques de la interculturalidad

Los enfoques de la interculturalidad abarcan diversas perspectivas y estrategias para promover
el entendimiento y la interaccion respetuosa entre culturas. Estos enfoques incluyen la
interculturalidad critica, que se centra en el analisis y la transformacion de las estructuras de
poder y desigualdad; la interculturalidad funcional, que busca mejorar la convivencia a través
del respeto y el reconocimiento mutuo; y la interculturalidad integral, que aboga por una
inclusién completa de las diversas culturas en todos los aspectos de la vida social, educativa y
politica. Como plantea (Walsh, C, 2009)"los enfoques de la interculturalidad incluyen una
perspectiva critica que analiza las desigualdades de poder, un enfoque funcional que promueve
la convivencia a través del respeto mutuo, y una vision integral que busca la inclusién completa

de las diversas culturas en la sociedad" (pag. 27)

Los enfoques de la interculturalidad abarcan varias perspectivas esenciales para abordar la
diversidad cultural. La perspectiva critica se centra en analizar y cuestionar las desigualdades

de poder que existen entre diferentes grupos culturales, promoviendo la justicia social.

El enfoque funcional, por su parte, se orienta hacia la convivencia pacifica mediante el respeto
mutuo, facilitando interacciones armoniosas entre individuos de diversas culturas. Finalmente,
la visién integral busca la inclusion completa de todas las culturas dentro de la sociedad,

asegurando que cada una tenga la oportunidad de contribuir y ser reconocida en igualdad de
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condiciones. Juntos, estos enfoques forman un marco comprehensivo para abordar la

interculturalidad de manera efectiva y equitativa.

Paradigma de la interculturalidad

El paradigma de la interculturalidad se basa en la aceptacion y valorizacion de la diversidad
cultural como una riqueza y no como un obstaculo. Como sefiala (Walsh, C, 2009) "el
paradigma de la interculturalidad implica una revalorizacién de la diversidad cultural,
promoviendo relaciones equitativas y respetuosas entre diferentes culturas, y busca superar las

dindmicas de poder y discriminacion” (pag. 34).

Este paradigma promueve la interaccion equitativa y respetuosa entre culturas, buscando
superar las relaciones de dominacion y discriminacion. Se enfoca en el reconocimiento y la
inclusién de las distintas identidades culturales dentro de los contextos sociales, educativos y

politicos.

La interculturalidad en la educacion basica

La interculturalidad en la educacion basica se enfoca en integrar y valorar la diversidad cultural
desde los primeros niveles educativos. Este enfoque promueve el respeto y la comprensién
mutua entre estudiantes de diferentes origenes culturales, ademas de incluir contenidos y

practicas pedagogicas que reflejen diversas perspectivas culturales.

La educacion intercultural en este nivel también busca desarrollar competencias interculturales
en los estudiantes y fomentar un ambiente escolar equitativo y respetuoso. Segun el (Ministerio
de Educacion del Ecuador, 2018), "la interculturalidad en la educacion basica implica la
incorporacion de contenidos y metodologias que reflejen la diversidad cultural, promoviendo
el respeto mutuo y el desarrollo de competencias interculturales desde los primeros niveles

educativos” (pag. 35) .La interculturalidad en la educacién béasica implica integrar contenidos
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y metodologias que reflejen la diversidad cultural presente en la sociedad. Este enfoque
educativo no solo enriquece el aprendizaje al ofrecer una gama amplia de perspectivas y
conocimientos culturales, que ademas fomenta el respeto mutuo entre los estudiantes desde una

edad temprana.

Al promover el desarrollo de competencias interculturales, se busca preparar a los alumnos para
una convivencia armonica y respetuosa en un entorno cada vez mas globalizado. Asi, se sientan
las bases para una sociedad mas equitativa, donde se valoren y respeten las diferencias

culturales.

Educacion basada en la interculturalidad

La educacién basada en la interculturalidad se enfoca en integrar y valorar la diversidad cultural
dentro del proceso educativo, promoviendo la inclusién y el respeto entre estudiantes de
diferentes origenes culturales. Este enfoque implica adaptar el curriculo para reflejar una
variedad de perspectivas culturales, asi como desarrollar habilidades interculturales en los
estudiantes para prepararles para interactuar efectivamente en una sociedad diversa. (Pacheco,
H, 2021), comenta que "la educacion basada en la interculturalidad busca integrar la diversidad
cultural en el curriculo, fomentar la inclusion y el respeto entre estudiantes de diferentes
culturas, y desarrollar competencias interculturales que preparen a los estudiantes para
interactuar en una sociedad multicultural™ (pag. 89). La educacién basada en la interculturalidad
tiene como objetivo integrar la diversidad cultural en el curriculo, lo cual implica adaptar los

contenidos educativos para reflejar y valorar las diferentes culturas presentes en el aula.

Por tal motivo busca fomentar un entorno adecuado y respetuoso, donde los estudiantes de
diversas culturas puedan interactuar y aprender unos de otros. Ademas, se enfoca en el
desarrollo de competencias interculturales, esenciales para que los alumnos puedan participar
de manera efectiva en una sociedad multicultural. Al preparar a los estudiantes para interactuar

en contextos diversos, este tipo de educacion no solo enriquece su experiencia académica, que
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ademaés los capacita para contribuir positivamente en un mundo globalizado y culturalmente

complejo.

La interculturalidad en el aula

La interculturalidad en el aula se refiere a la integracion de practicas pedagogicas que
promueven el entendimiento, el respeto y la valoracién de la diversidad cultural entre los
estudiantes. Este enfoque incluye adaptar el curriculo para reflejar diferentes perspectivas
culturales, implementar estrategias para manejar la diversidad en el aula y fomentar un

ambiente adecuado y equitativo.

(Garcia, M, 2022),menciona que “la interculturalidad en el aula implica adaptar las practicas
educativas para integrar y valorar la diversidad cultural, promoviendo un ambiente de respeto
y entendimiento entre estudiantes de diferentes origenes culturales y asegurando que todos
tengan igualdad de oportunidades para participar y aprender” (pag. 102). La interculturalidad
en el aula requiere ajustar las practicas educativas para integrar y valorar la diversidad
cultural, fomentando asi un ambiente de respeto y comprension entre estudiantes de distintos

origenes culturales.

Por ello la interculturalidad en el aula asegura que todos los estudiantes tengan igualdad de
oportunidades para participar y aprender, independientemente de su trasfondo cultural. Al
adaptar las estrategias pedagogicas para reflejar y apreciar la diversidad, se promueve una
dinamica de aprendizaje més inclusiva y equitativa. Este proceso no solo enriquece el entorno
educativo, también contribuye a la formacion de una comunidad escolar mas cohesionada y

consciente de la riqueza que aporta cada cultura.

Ventajas de la interculturalidad en educacion
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Las ventajas de la interculturalidad en educacion incluyen la promociéon de una mayor
comprension y respeto entre estudiantes de diferentes culturas, la preparacion de los estudiantes
para vivir y trabajar en una sociedad globalizada, y la mejora del rendimiento académico al

integrar diversas perspectivas y métodos de aprendizaje.

La interculturalidad también fomenta un ambiente escolar equitativo, donde todos los
estudiantes se sienten valorados y tienen la oportunidad de contribuir y aprender de las
diferencias culturales. (Lopez, M, 2022)aclara que "la interculturalidad en educacion ofrece
ventajas significativas, como el fomento de la comprension y el respeto entre culturas, la
preparaciéon de los estudiantes para una sociedad globalizada, y la creacién de un entorno
educativo inclusivo que valora y aprovecha la diversidad cultural” (pag. 88). La
interculturalidad en educacién ofrece ventajas significativas al promover la comprensién vy el
respeto entre culturas, lo cual es esencial para la convivencia armoniosa en una sociedad
diversa. Al integrar perspectivas culturales variadas en el curriculo, se prepara a los estudiantes
para enfrentar y contribuir efectivamente en una sociedad globalizada, equipandolos con

habilidades para interactuar con personas de diferentes origenes.

Ademas, crea un entorno educativo inclusivo que no solo valora que también aprovecha la
diversidad cultural, enriqueciendo el proceso de aprendizaje y fomentando una comunidad
escolar mas equitativa y enriquecedora. Este entorno permite que todos los estudiantes se

sientan reconocidos y respetados, lo que puede mejorar su participacion y éxito académico.

Proceso de Enseflanza-Aprendizaje Intercultural

El proceso de ensefianza-aprendizaje intercultural implica la adaptacion de métodos y practicas
pedagdgicas para facilitar la comprension y la integracion de diversas perspectivas culturales

en el aula.

Este proceso incluye el disefio de actividades y materiales educativos que reflejen la diversidad

cultural, la promocion de un ambiente de respeto y colaboracion entre estudiantes de diferentes
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origenes, y la capacitacion de los docentes para abordar las necesidades interculturales de sus
alumnos. (Fernandez, J, 2022), aduce que "el proceso de ensefianza-aprendizaje intercultural
requiere la adaptacion de métodos pedagdgicos para incorporar diversas perspectivas culturales,
fomentar un ambiente colaborativo, y capacitar a los docentes para enfrentar las necesidades
interculturales en el aula™ (pag. 74). El proceso de ensefianza-aprendizaje intercultural demanda
una adaptacion consciente de los métodos pedagdgicos para integrar diferentes perspectivas
culturales. Esto implica no solo modificar las estrategias educativas para incluir una variedad
de enfoques culturales, también fomentar un entorno que facilite la colaboracion entre

estudiantes de diversas procedencias.

Ademas, es crucial capacitar a los docentes para que estén preparados para abordar y gestionar
las necesidades interculturales que surgen en el aula. Esta capacitacion permite a los educadores
implementar practicas que respeten y valoren las diferencias culturales, promoviendo asi un

aprendizaje més equitativo y enriquecedor para todos los estudiantes.

Pérdida de la identidad cultural

La pérdida de la identidad cultural ocurre cuando un grupo o individuo experimenta la
disminucion de sus tradiciones, costumbres y valores culturales debido a la influencia de
culturas dominantes o procesos de globalizacién. Este fendmeno puede resultar en la
asimilacion cultural, donde se adoptan las préacticas de una cultura dominante en detrimento de
la cultura original. Desde el comentario de (Pérez, R, 2021), "la pérdida de la identidad cultural
se refiere a la disminucién o desaparicion de tradiciones y valores culturales de un grupo o
individuo debido a la influencia de culturas dominantes o procesos de globalizacion, lo que
puede llevar a la asimilacion cultural” e (pag. 92). La pérdida de identidad cultural describe el
fendmeno mediante el cual las tradiciones y valores especificos de un grupo o individuo se
debilitan o desaparecen como resultado de la influencia de culturas dominantes o de procesos

de globalizacion.
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Este proceso puede llevar a la asimilacion cultural, donde los rasgos distintivos de una cultura
son absorbidos y sustituidos por los de una cultura dominante. La globalizacién, al facilitar el
intercambio constante de ideas y practicas culturales, puede intensificar este efecto, haciendo
que las culturas menos dominantes pierdan su singularidad y riqueza. La disminucion de la
identidad cultural no solo afecta a las tradiciones y costumbres, que también impacta en la

cohesion social y el sentido de pertenencia de los individuos dentro de su comunidad cultural.

Causas que provoca la pérdida de identidad cultural

La pérdida de la identidad cultural puede ser causada por diversos factores, incluyendo la
globalizacion, la migracion. Estos factores pueden llevar a la asimilacion de costumbres y
valores de culturas mas influyentes, debilitando las practicas culturales originales. Segun
(Gomez, A, 2022)"la pérdida de la identidad cultural puede ser causada por la globalizacién, la
migracion, la influencia de culturas dominantes, y la falta de transmision de tradiciones a las
nuevas generaciones, lo que resulta en la asimilacion cultural y el debilitamiento de las practicas
culturales originales™ (pag. 54). La pérdida de la identidad cultural puede ser atribuida a varios
factores interrelacionados, entre los que destacan la globalizacion, la migracion, la influencia

de culturas dominantes y la insuficiente transmision de tradiciones a las nuevas generaciones.

La globalizacion y la migracion facilitan el intercambio cultural, pero también pueden llevar a
la asimilacion de practicas culturales ajenas, deteriorando gradualmente las tradiciones
originales. La influencia de culturas dominantes, a menudo representadas por medios de
comunicacion y economias globalizadas, puede sobreponerse a las culturas locales, debilitando

su presencia y relevancia.

Finalmente, el déficit de transmision de practicas culturales a las nuevas generaciones impide
la perpetuacion de tradiciones, contribuyendo al desvanecimiento de las identidades culturales
originarias. Este fendbmeno resulta en una homogenizacion cultural que pone en riesgo la

diversidad y riqueza cultural del mundo.
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11. PREGUNTAS CIENTIFICAS:

e ;Qué fundamentos tedricos permiten evidenciar cuan importante es promover la

interculturalidad en el proceso educativo?

e (Cudles son los principales desafios que enfrentan los docentes y estudiantes en la

implementacién de la interculturalidad en el entorno educativo?

e ;Qué estrategias podemos implementar en la Unidad Educativa “Federico Gonzalez

Suarez” en cuanto a la interculturalidad en el proceso educativo?

12. METODOLOGIA

Enfoque cuantitativo

La investigacion es de enfoque cuantitativo, puesto que, permite comprender como se va a
realizar la recoleccion de datos estadisticos haciendo énfasis al nivel de Interculturalidad en el
ambito educativo de los estudiantes, por lo cual, la investigaciéon es realizada de manera
estadistica. Segun (Fernandez, N, 2010), en el enfoque cuantitativo se parte de identificar y
formular un problema cientifico, y a seguidas una revision de la literatura afin al tema (pag. 2).
Es por ello que en el enfoque cuantitativo los investigadores deben buscar una problematica
investigativa, en donde deben formular preguntas y una hipétesis en donde posteriormente se

debe realizar una comprobacion cientifica.

Al emplear un enfoque cuantitativo en este estudio, se puede realizar un analisis integral para
obtener conocimientos y comprension amplia sobre la cuestion de la promocion de la
interculturalidad. Este enfoque se basa en datos matematicos y estadisticos, lo que permite
identificar patrones y tendencias en la percepcién y el comportamiento de los miembros de la

comunidad educativa.



38

Tipo de investigacion

Investigacion Descriptiva

Este tipo de investigacion se efectud para describir, en todos sus componentes principales, una
realidad. Mediante este tipo de investigacion, se logro caracterizar un objeto de estudio o una
situacion concreta, sefialar sus caracteristicas y propiedades. Al respecto, (Arias, 2012),
menciona que “la investigacion descriptiva consiste en la caracterizacion de un hecho,
fendmeno, individuo o grupo con el fin de establecer su estructura o comportamiento” (p. 24).
Los resultados de este tipo de investigacion se ubican en el nivel intermedio en cuanto a la
profundidad de los conocimientos se refiere. La investigacion descriptiva comprobd, mediante
una busqueda de informacion, describir las diferentes caracteristicas que tienen las variables de
la investigacion que son acerca de la Interculturalidad en el proceso educativo, donde se
identifico cuales son las principales causas y consecuencia que existe cuando se pierde esta
identidad, ademas se logrd describir cuales son las problematicas del proyecto las cuales

aportaron significativamente en el desarrollo investigativo.

Método Deductivo

En el proyecto investigativo se utilizo el método deductivo, en el cual se partié de principios o
teorias generales para llegar a conclusiones especificas sobre un caso particular. Para (Bernal
C., 2010) afirma que:

Este método utiliza el razonamiento para obtener conclusiones que parten de premisas
generales aceptadas como validas, para llegar a conclusiones especificas aplicables a
casos particulares. EI método se inicia con teorias o principios generales, a partir de los

cuales se formulan conclusiones sobre situaciones concretas.”.” (pag. 59).
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Por lo tanto, este método explica el razonamiento en el cual se comienza con ideas generales,
como teorias o principios aceptados y validos dentro de la investigacion, para realizar
conclusiones especificas sobre situaciones o hechos en el proceso educativo. Es decir, para

comprobar y resolver casos concretos.

Técnicas e instrumentos utilizados para la recoleccion de la informacion

Técnica: Encuesta

La encuesta permite identificar los resultados de forma precisa, ya que es una técnica que se
utiliz6 para recopilar datos especificos de los docentes. La encuesta es considerada por
(Fernandez, N, 2014) “como una entrevista por cuestionario. Si se considera el caracter auto
administrado de ese método, no se puede compartir dicha aseveracion, toda vez que el dialogo
aqui es del encuestado consigo mismo, mediado por el cuestionario del correspondiente

instrumento metodologico” (pag. 72)

La técnica que se empled en este proyecto de investigacion es la encuesta, porque permite al
investigador realizar las diferentes interrogantes acerca de la problematica investigada, donde
se procedera a recolectar informacion veridica sobre los hechos que suceden en la unidad
educativa acerca de la inteligencia emocional dentro del proceso educativo del estudiante con

ayuda de un cuestionario de preguntas.

Instrumento: Cuestionario

Los cuestionarios fueron aplicados a los docentes y estudiantes del quinto grado de la
institucion, se utiliz un cuestionario que consto de 8 preguntas cerradas tanto para docentes
como estudiantes, esto permitié conocer las causas y problematicas de la interculturalidad por

parte de los docentes y estudiantes en el proceso educativo.

Poblacion
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En el proyecto se logré considerar como poblacion a los estudiantes y a los docentes de
Educacion General Basica de la Unidad Educativa “Federico Gonzélez Suarez” de la ciudad de

Salcedo perteneciente a la provincia de Cotopaxi.

Muestra

Se logré considerar como muestra a 38 estudiantes de quinto afio paralelo “B” y a 5 docentes
los cuales son tutores de los 3 paralelos de quinto grado de EGB y 2 docentes que imparten la
asignatura de Educacion Cultural y Artistica y Educacion Fisica de la Unidad Educativa

“Federico Gonzalez Suarez” de la ciudad de Salcedo perteneciente a la provincia de Cotopaxi.
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13. ANALISIS DE LOS RESULTADOS

Analisis de resultados de la encuesta dirigida a los docentes de la Unidad Educativa “Federico

Gonzalez Suarez”.

Pregunta 1: ;Conoce a qué hace referencia la interculturalidad en el contexto educativo?

Tabla 3.Interculturalidad en el contexto educativo

Alternativa Porcentaje

Si 40%
No 60%
Total 100%

Nota: Resultados sobre la Interculturalidad en el contexto educativo de la U.E

Gréfico 1.Interculturalidad en el contexto educativo

Nota: Resultados sobre la Interculturalidad en el contexto educativo de la U.E.

Analisis e Interpretacion:

La encuesta realizada a los docentes de quinto afio de EGB en la Unidad Educativa "Federico
Gonzalez Suarez" revela que el 60% de los docentes no conocen a qué hace referencia la
interculturalidad en el contexto educativo, mientras que solo el 40% afirma tener conocimiento
sobre este concepto.

Este resultado es preocupante, ya que indica que mas de la mitad de los docentes no estan
familiarizados con un concepto crucial para la creacion de un ambiente y respetuoso en el aula.

La falta de comprension sobre la interculturalidad puede limitar la capacidad de los docentes
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para integrar perspectivas diversas en sus practicas educativas, lo que a su vez afecta la calidad

de la educacion que reciben los estudiantes.

Pregunta 2: ;Cuéles son las causas para que se esté perdiendo paulatinamente la

interculturalidad en los nifios?

Tabla 4.Pérdida paulatina de la Interculturalidad.

Alternativa Porcentaje
Adoptan modas urbanas y extranjeras. 22%
El uso desmedido de aparatos tecnoldgicos 13%
Desculturalizacion de sus origenes. 13%
Adoptan bailes urbanos y extranjeros. 8%
Adoptan musica y géneros extranjeros. 9%
Los Videojuegos. 13%
Discriminacion y racismo 13%

Criterios sociales arraigados y
. 9%

desproporcionados.

Total 100%

Nota: Resultados de la pérdida paulatina de la Interculturalidad

Gréfico 2. Pérdida de Interculturalidad

B Adoptan modas urbanas y extranjeras.

M El uso desmedido de aparatos tecnoldgicos
M Desculturalizacion de sus origenes

B Adoptan bailes urbanos y extranjeros

M Adoptan musica y géneros extranjeros.

M Los Videojuegos

9%

Nota: Resultados de la pérdida paulatina de la Interculturalidad

Anélisis e Interpretacion:

Las principales causas identificadas por los docentes para la pérdida de interculturalidad en los
nifios incluyen la adopcion de modas urbanas y extranjeras con un 22%, el uso desmedido de
aparatos tecnoldgicos con un 13%, la des culturalizacion de sus origenes 13%, y la influencia
de bailes, musica con un 9%. Yy videojuegos extranjeros con un 13%. Ademas, mencionaron

la discriminacion y el racismo con un 13%, asi como criterios sociales arraigados y
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desproporcionados 9%. Estos factores indican una tendencia hacia la homogenizacion cultural
y la poca importancia de identidades culturales especificas. La influencia de la globalizacion y
los medios digitales parece ser significativa, afectando la manera en que los nifios se relacionan
con sus propias culturas. Este fendmeno plantea un desafio para los educadores, quienes deben
encontrar maneras de contrarrestar estas influencias y promover una educacion que valore y

preserve la diversidad cultural.

Pregunta 3: ;/Cree usted que estamos viviendo una transculturacion (pérdida de
elementos culturales y creacion de una nueva identidad cultural)?

Tabla 5.Viviendo una posible transculturacién

Alternativas Porcentaje
Si 80%
No 20%
Total 100%

Nota: Resultado de una posible transculturacion.

Graéfico 3. Viviendo una posible transculturacion

mS| mNO

Nota: Resultado de una posible transculturacion

Analisis e Interpretacion:
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De los docentes encuestados un 80% creen que estamos viviendo un proceso de
transculturacion. Mientras que un 20% de los docentes no considera que estemos viviendo una
transculturacion implica la pérdida de elementos culturales originales y la creacién de una
nueva identidad cultural que mezcla elementos de diversas culturas. Este fendmeno puede ser
resultado de la globalizacion, la migracién y el constante intercambio cultural facilitado por los
medios de comunicacion y las tecnologias digitales. La percepcion de los docentes sobre este
proceso sugiere una conciencia critica de los cambios culturales que estan afectando a sus
estudiantes. Esta vision podria impulsar a los educadores a desarrollar estrategias pedagdgicas
gue no solo reconozcan, sino que también aprovechen esta nueva identidad cultural emergente

para fomentar un aprendizaje enriquecedor.
Pregunta 4: ;Qué estrategias utiliza para fomentar la interculturalidad en sus clase

Tabla 6.Fomentar la interculturalidad

Alternativa Porcentaje
Danzas tradicionales de Ecuador 62%
Juegos tradicionales 15%
Leyendas y cuentos ecuatorianos 15%
Musica Ecuatoriana 8%
Ninguna 0%
Total 100%

Nota: Resultados de como fomentan la interculturalidad.

Gréafico 4. Fomentar la interculturalidad
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B Danzas tradicionales de Ecuador
M Juegos tradicionales
Leyendas y cuentos Ecuatorianos

B Musica Ecuatoriana

8%0%

W Ninguna

Nota: Resultados de como fomentan la interculturalidad.

Anélisis e Interpretacion:

Los docentes emplean diversas estrategias para fomentar la interculturalidad en sus clases. Las
méas comunes incluyen la ensefianza de danzas tradicionales ecuatorianas con un 62%, juegos
tradicionales con un 15%, leyendas y cuentos ecuatorianos 15%, y masica ecuatoriana con un
8%. Estas practicas indican un esfuerzo por integrar elementos de la cultura local en el curriculo,
lo cual es fundamental para mantener viva la herencia cultural entre los estudiantes. Aunque
algunas estrategias para promover la interculturalidad se estan implementando, parece haber
una falta de variedad en las actividades, lo que sugiere la necesidad de ampliar y diversificar
las metodologias empleadas para incorporar una mayor gama de expresiones culturales en el

curriculo.

Pregunta 5: ;Ha recibido capacitaciones en la institucion o de forma particular en relacion a la

interculturalidad y diversidad cultural?

Tabla 7.Capacitaciones sobre interculturalidad

Alternativas Porcentaje
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Si 40%
No 60%
Total 100%0

Nota: Resultados de las capacitaciones sobre interculturalidad

Grafico 5.Capacitaciones sobre interculturalidad

=S| = NO

Nota: Resultados sobre las Capacitaciones sobre interculturalidad.

Analisis e Interpretacion:

El 60% de los docentes no han recibido capacitaciones sobre interculturalidad y diversidad
cultural, ya sea a través de la institucion o de forma particular. Este porcentaje sugiere que hay
un interés minimo por parte de los educadores en mejorar sus competencias en esta area. Sin
embargo, el 40% restante ha recibido capacitaciones, lo que pone de manifiesto un aspecto
positivo en la formacion profesional. La educacion continua en temas de interculturalidad es
crucial para que los docentes puedan implementar estrategias efectivas y responder

adecuadamente a las necesidades de sus estudiantes en un contexto multicultural.

Pregunta 6: ¢Considera que la administracion de su institucion apoya y fomenta la

interculturalidad?

Tabla 8.Apoyo administrativo

Alternativas Porcentaje
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Poco 60%
Mucho 40%
Nada 0%
Total 100%

Nota: Resultados del apoyo administrativo en la Interculturalidad.

Gréfico 6. Apoyo administrativo

NADA
0%

MUCHO
40%

POCO
60%

= MUCHO = POCO NADA

Nota: Resultados del apoyo administrativo en la Interculturalidad.

Andlisis e Interpretacion:

La percepcion de los docentes sobre el apoyo de la administracion en fomentar la
interculturalidad es que el40% de docentes considera que hay mucho apoyo, mientras que el
60% siente que hay poco o ningln apoyo. Esta disparidad sugiere que, aunque hay esfuerzos
administrativos para promover la interculturalidad, estos no son percibidos de manera uniforme
entre los docentes. Una mayor comunicacion y acciones mas visibles por parte de la
administracion podrian mejorar esta percepcion y asegurar que todos los docentes sientan que

tienen el respaldo necesario para implementar practicas interculturales efectivas.

Pregunta 7: ¢Ha notado algin cambio positivo en el comportamiento o rendimiento académico

de los estudiantes al implementar précticas interculturales?



48

Tabla 9.Efectividad en el rendimiento académico Intercultural

Alternativas Porcentaje
Poco 47%
Mucho 31%

Nada 22%

Total 100%

Nota: Resultado sobre efectividad en el rendimiento académico Intercultural.

Gréfico 7.Rendimiento académico

NABA MUCHO
22% 31%

\

POCO

70
u MUCIﬁO/0 = POCO NADA

Nota: Resultado sobre efectividad en el rendimiento académico Intercultural.
Analisis e Interpretacion:

El 47% de los docentes ha notado pocos cambios significativos en el comportamiento o
rendimiento académico de los estudiantes al implementar préacticas interculturales, mientras que
el 31% percibe muchos cambios. Esto sugiere que las practicas interculturales pueden tener un
impacto positivo en algunos contextos, pero no en todos. Los factores que pueden influir en
esta variabilidad incluyen la forma en que se implementan las practicas, el contexto cultural de
los estudiantes y el apoyo institucional. Evaluar y ajustar continuamente estas practicas puede
ayudar a maximizar su efectividad. Algunos docentes con un 22% han notado que no existe
nada de cambios significativo en el comportamiento o rendimiento académico de los estudiantes

al implementar practicas interculturales.

Pregunta 8.- ;Considera que la educacion intercultural deberia ser una prioridad en la

formacién docente y a lo largo de su profesion?

Tabla 10.Formacién docente Intercultural
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Alternativas Porcentaje
Si 100%
No 0%
Total 100%

Nota: Resultados de la importancia de la formacion docente

en la Interculturalidad.

Gréfico 8. Formacioén docente Intercultural

NO
0%

N|
100%
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Nota: Resultados de la importancia de la formacién docente en la Interculturalidad.

Analisis e Interpretacion:

El 100% de los docentes esta de acuerdo en que la educacién intercultural deberia ser una
prioridad en la formacién docente y a lo largo de su carrera profesional. Este consenso subraya
la importancia de la interculturalidad en la educacion moderna y la necesidad de preparar a los
docentes para manejar la diversidad cultural en sus aulas. La integracion de la interculturalidad
en los programas de formacion docente puede equipar a los futuros educadores con las
herramientas y el conocimiento necesarios para promover un entorno de aprendizaje inclusivo

y respetuoso de la diversidad cultural.



Analisis y discusion de los resultados de la encuesta dirigida a los estudiantes de la

Unidad Educativa “Federico Gonzalez Suarez”
Pregunta 1: ;Has aprendido sobre diferentes culturas a través de tus estudios?

Tabla 11.Diferentes Culturas

Alternativas Porcentaje
Si 42%
No 58%
Total 100%

Nota: Resultado de aprendizaje de diferentes Culturas.

Grafico 9. Diferentes Culturas
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S
42%

NO
58%

=S| = NO

Nota: Resultado de aprendizaje de diferentes Culturas.

Analisis e Interpretacion

Los nifios con un 58% mencionaron el desconocimiento de diferentes culturales, mientras que
un 42% respondieron que si han aprendido sobre diferentes culturas. Este resultado sugiere una
necesidad significativa de integrar mas contenido educativo relacionado con la diversidad
cultural en el curriculo. A pesar de que algunos estudiantes afirman haber adquirido
conocimientos sobre otras culturas, la mayoria ain no lo ha hecho. Esto podria deberse a la falta
de enfoque en la educacion intercultural dentro de las aulas o0 a métodos de ensefianza que no
destacan suficientemente la importancia de la diversidad cultural. Fomentar una comprension
maés profunda y una apreciacion por diferentes culturas puede preparar mejor a los estudiantes

para vivir en un mundo globalizado, promoviendo el respeto y la inclusién.
Pregunta 2: ;Qué prefieres jugar?

Tabla 12.Juegos tradicionales y actuales

Alternativa Porcentaje
Play Station 11%

En el celular 4%
Con la computadora 24%

A la Rayuela 16%
Trompos 6%

Los Videojuegos. 12%
Con canicas 12%
Saltar soga 10%
Resultados 100%

Nota: Resultados de preferencia de juegos tradicionales y actuales.



Gréfico 10. Juegos tradicionales y actuales
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Nota: Resultados de preferencia de juegos tradicionales y actuales.

Analisis e Interpretacion:

De acuerdo a los resultados la mayoria de nifios con un 24% juegan con la computadora, el 16%
con la rayuela, el 12% con las canicas, el 11% de los nifios con el play station, el 10% saltan
la soga, el 6% con trompos y un 4% de los nifios juega con el celular esto sugiere que, aunque
las tecnologias modernas y los juegos digitales tienen una fuerte presencia, todavia hay un
interés significativo en los juegos tradicionales. Sin embargo, la preferencia por los videojuegos
y el uso de dispositivos tecnoldgicos podria estar contribuyendo a la pérdida de préacticas
culturales tradicionales. Es esencial equilibrar la exposicion a la tecnologia con actividades que
promuevan la cultura local, como juegos tradicionales. Incorporar estos juegos en el entorno
educativo puede ayudar a mantener vivas las tradiciones culturales y ensefiar a los nifios el valor

de su patrimonio cultural, fomentando un equilibrio saludable entre lo moderno y lo tradicional.

Pregunta 3: ;Qué musica prefieres escuchar?

Tabla 13.Variedad musical

Alternativa

Porcentaje

Reggaeton

32%
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Electrénica 24%
Pop Rock 16%
Pasillos 5%
San Juanitos 9%
Banda 14%
Total 100%

Nota: Resultados de la preferencia de misica que escuchan.

Gréfico 11.Variedad Musical
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Nota: Resultados de la preferencia de misica que escuchan.

Andlisis e Interpretacion:

De acuerdo a los resultaos un 32% de los nifios escucha Reggaetdn, 24% musica Electrénica,
16% Pop Rock, 14% Banda, 9% San Juanitos, 5% Pasillos. Los datos reflejan un cambio
hacia las tendencias musicales modernas y una posible desconexion con las formas musicales
tradicionales. La preferencia por la mdsica contemporanea podria estar influenciada por la
globalizacion y el facil acceso a plataformas digitales que promueven géneros populares. Para
contrarrestar esta tendencia, las escuelas podrian incorporar mas actividades relacionadas con
la musica tradicional en sus programas, como clases de mdsica, presentaciones en vivo y
proyectos de investigacion sobre la historia de la musica local. De esta manera, se puede

fomentar un mayor interés y aprecio por las raices musicales del pais entre los estudiantes.

Pregunta 4: ; Tus maestros te hacen participar en actividades con disfraces tipicos?
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Tabla 14.Actividades culturales

Alternativas Porcentaje
Si 26%
No 74%
Total 100%

Nota: Resultado de actividades culturales (Trajes tipicos)

Gréafico 12. Actividades culturales

SI = NO

Nota: Resultado de actividades culturales (Trajes tipicos)

Analisis e Interpretacion:

Segun la encuesta la mayoria de estudiantes con un 74% respondieron que no, mientras que un
26% respondieron que si. Esta baja participacion en actividades que promuevan la cultura a
través de disfraces tipicos puede indicar una carencia de enfoque en la educacion cultural en las
escuelas. Las actividades que incluyen el uso de vestimentas tradicionales no solo ensefian a los
nifios sobre la cultura, ademas les permiten experimentar y valorar sus tradiciones de manera
interactiva y divertida. Aumentar la frecuencia de estas actividades podria ser beneficioso para

fomentar una mayor conciencia cultural y fortalecer la identidad cultural de los estudiantes.

Pregunta 5: ¢Han preparado y compartido comida tipica en el aula?

Tabla 15.Gastronomia cultural
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Alternativas Porcentaje
Si 21%
No 79%
Total 100%

Nota: Resultado de gastronomia cultural en el aula.

Gréfico 13. Gastronomia cultural

79%
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Nota: Resultado de gastronomia cultural en el aula.
Analisis e Interpretacion:

En esta pregunta con un 79% los nifios respondieron que no realizan actividades relacionadas
con la gastronomia, un 21% respondid que, si realiza estas actividades, este resultado muestra
que las actividades culinarias tradicionales no son comunes en la institucion. Compartir comida
tipica es una excelente manera de ensefiar sobre la cultura y las tradiciones de una manera
tangible y memorable. Ademas, estas actividades pueden fomentar la cohesion social y el
aprecio por la diversidad cultural entre los estudiantes. Incorporar mas experiencias culinarias
en el aula puede enriquecer el curriculo educativo y proporcionar a los estudiantes una

comprension mas profunda de sus raices culturales.

Pregunta 6: ;Tu familia te ha contado cuentos y leyendas antiguas?

Tabla 16.Narraciones antiguas

Alternativas Porcentaje
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Si 42%
No 58%
Total 100%0

Nota: Resultados de las narraciones culturales.

Grafico 14. Narraciones antiguas

Nota: Resultados de las narraciones culturales.

Analisis e Interpretacion:

En cuanto a la transmision de cuentos y leyendas antiguas la mayoria de estudiantes con un
58% respondid que no y un 42% respondieron que si. La narracion de cuentos y leyendas es
una forma crucial de transmitir la cultura, los valores y las tradiciones de una generacion a otra.
La disminucion en esta practica podria estar contribuyendo a una desconexion con las raices
culturales. Las escuelas pueden desempefiar un papel importante en la revitalizacion de esta
tradicion, incorporando la narracion de cuentos y leyendas en sus programas de estudio.
Actividades como talleres de narracion, concursos de cuentos y proyectos de investigacion
sobre leyendas locales pueden ayudar a mantener viva esta practica. Ademas, involucrar a las
familias en estas actividades puede fortalecer los lazos comunitarios y fomentar una mayor

apreciacion por el patrimonio cultural entre los estudiantes.

Pregunta 7: ;Conoces la vestimenta tipica de cada region del Ecuador?

Tabla 17.Vestimenta tipica

Alternativas Porcentaje
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Si 63%
No 37%
Total 100%

Nota: Resultado del reconocimiento de la vestimenta tipica del Ecuador.

Gréfico 15. Vestimenta tipica
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Nota: Resultado del reconocimiento de la vestimenta tipica del Ecuador.

Analisis e Interpretacion:

Este resultado es alentador, ya que muestra que la mayoria de estudiantes con un 63% estan
familiarizados con las vestimentas tradicionales de su pais. Sin embargo, ain hay un 37% de
estudiantes que no tiene este conocimiento. Conocer la vestimenta tipica es una forma
importante de conectar con la identidad cultural y entender la diversidad dentro de un pais. Las
escuelas pueden aprovechar este interés promoviendo proyectos de investigacion, exposiciones
de vestimenta tradicional y talleres que hablen sobre ropa tipica. Estas actividades no solo
educan a los estudiantes sobre su cultura, sino que también pueden generar un mayor respeto y

aprecio por las tradiciones de las diferentes regiones

Pregunta 8: ;Qué fiestas tradicionales ecuatorianas conoces?

Tabla 18.Fiestas tradicionales

Alternativa Porcentaje
La diablada de Pillaro 21%
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La fiesta de la Yuca 5%
El carnaval 16%
La fiesta Kasama 1%
La celebracion del Inty Raymi 10%
Corpus Christi 4%
La Mama Negra 8%
El paseo del Chagra 16%
La fiesta del Yamor 13%
Total 100%

Nota: Resultado de identificacion de fiestas tradicionales.

Gréafico 16. Fiestas tradicionales
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Nota: Resultado de identificacion de fiestas tradicionales.

Analisis e Interpretacidn:

De acuerdo a los resultados el 21% de los estudiantes conoce la fiesta de La Diablada Pillarefia,
16% La fiesta de La Mama Negra, 16% EI Carnaval, 13% EIl paseo del Chagra, 10% La
Celebracién del Inty Raymi, 8% EI Corpus Christi, 6% La fiesta fel Yamor, 5% La fiesta de la
Yuca, 4% La fiesta del Maiz, 1% La fiesta Kasama. Este resultado desigual de las festividades
tradicionales podria deberse al déficit de promocion y ensefianza sobre estas celebraciones en

las escuelas. Las festividades tradicionales son una parte esencial del patrimonio cultural y su
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conocimiento y participacion pueden fortalecer la identidad cultural de los estudiantes. Ante
este hecho se podria realizar proyectos escolares que investiguen y presenten diferentes
festividades pueden ayudar a los estudiantes a apreciar la diversidad y riqueza de sus tradiciones

culturales.
IMPACTOS

Educativo: El impacto educativo se observd durante la aplicacion de los instrumentos de
recoleccion de datos en la Unidad Educativa "Federico Gonzales Suéarez". Los docentes notaron
que carecen de estrategias y actualizacion en cuanto a la interculturalidad en los procesos de
ensefianza-aprendizaje que llevan a cabo con sus estudiantes. Del mismo modo, los estudiantes
mostraron un déficit, puesto que estan adaptando modas y elementos extranjeros, los mismos
que fundamentan una disminucion de practicas de costumbres y tradiciones ecuatorianas. De
tal modo se espera que este impacto lleve a los docentes a tomar conciencia sobre la importancia
de utilizar estrategias 0 métodos innovadoras para procesos de ensefianza-aprendizaje
significativos, promoviendo en los estudiantes el conocimiento, respeto y valoracion de la
identidad cultural del pais, y ofreciendo una educacién de calidad y calidez centrada en la

igualdad y equidad.

Social: En la sociedad causa un gran impacto ya que fomenta el entendimiento y respeto hacia
diversas culturas. Esto ayuda a reducir prejuicios y estereotipos, promoviendo una sociedad
mas comprensiva. Contribuye a crear entornos educativos mas eficaces. Esto asegura que todas
las personas, independientemente de su origen cultural, tengan acceso a una educacion de
calidad que valore sus identidades y experiencias Unicas. También contribuye a la preservacion
y valorizacion de las culturas locales y ancestrales. Esto fortalece la identidad cultural de los
estudiantes y de la comunidad en general, promoviendo un sentido de pertenencia y orgullo por
sus raices. Por lo cual este impacto busca fomentar el entendimiento mutuo y la cohesion social,

creando comunidades méas armoniosas y colaborativas.

PRESUPUESTO PARA LA PROPUESTA DEL PROYECTO.

Esta investigacion no cuenta con presupuesto, porque es de diagndstico.
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PROPUESTA

"Educar en la Diversidad"

Introduccion

En un mundo cada vez més globalizado, la interculturalidad se ha convertido en un componente
esencial de la educacién moderna. La diversidad cultural en las aulas ofrece una oportunidad
Unica para enriquecer el aprendizaje y preparar a los estudiantes para interactuar y colaborar en
una sociedad multicultural. Sin embargo, esta diversidad también presenta desafios que deben
ser abordados con estrategias innovadoras y efectivas. Para enfrentar estos desafios, es crucial
desarrollar programas de capacitacion y aplicaciones practicas que promuevan la comprension

y el respeto mutuo entre las diversas culturas representadas en nuestras escuelas.

La propuesta educativa que se presenta busca proporcionar una herramienta Util y practica para
integrar la interculturalidad en sus métodos de ensefianza. Esta aplicacion digital se centrara en
actividades educativas para reconocer y valorar la diversidad cultural. Ademas, facilitaran la
creacion de entornos de aprendizaje dinamicos y respetuosos, donde todos los estudiantes

puedan prosperar independientemente de su origen cultural.

La aplicacion no solo beneficiara a los docentes y estudiantes, que también tendran un impacto
positivo en la comunidad educativa en general. Al promover una educacién intercultural,
estaremos construyendo una sociedad mas justa y equitativa, donde se valoren las diferencias y
se fomente la cooperacion y el entendimiento mutuo. Esta iniciativa innovadora aspira a ser un
modelo replicable en la Unidad Educativa “Federico Gonzales Suarez”, contribuyendo asi al

desarrollo de una ciudadania global méas consciente y comprometida con la interculturalidad.
Objetivo General

e Fortalecer la interculturalidad en la Unidad Educativa “Federico Gonzalez Suarez” a
través de una herramienta tecnologica GENIALLY aplicada en un plan de clase para
fortalecer el proceso educativo.
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Justificacién

La diversidad cultural en las aulas no solo refleja la realidad social, que asimismo presenta una
oportunidad invaluable para enriquecer el proceso de ensefianza-aprendizaje. Sin embargo, esta
misma diversidad puede generar desafios que, si no se abordan adecuadamente, pueden dar

lugar a malentendidos, prejuicios y exclusion. Por lo tanto, es crucial desarrollar soluciones.

Una herramienta digital para el uso de docentes es un elemento fundamental para el éxito de
cualquier iniciativa intercultural. Los educadores deben estar equipados con las competencias
necesarias para reconocer y valorar las diferencias culturales y para integrar estas diferencias
en su practica pedagogica. Mediante la aplicaciéon digital, los docentes podran adquirir
actividades innovadoras que les permitan fomentar un aprendizaje significativo y comprension

mutua en sus aulas.

Ademas, la implementacion de aplicaciones tecnolégicas y plataformas digitales juega un papel
crucial en la modernizacién de la educacion intercultural. Estas herramientas ofrecen recursos
interactivos y accesibles que facilitan el aprendizaje colaborativo y el intercambio cultural entre
estudiantes. La aplicacidn digital incluye actividades multimedia, contenidos didacticos que
reflejen la diversidad cultural, permitiendo a los estudiantes explorar y valorar diferentes
culturas de manera dindmica y atractiva. Al integrar estas tecnologias en el aula, no solo se
enriquece el proceso educativo, ademas se prepara a los estudiantes para desenvolverse en una

sociedad globalizada.

Desarrollo de la propuesta

La propuesta se enfoca en una herramienta innovadora dirigida a los docentes ya que de ese
modo pueden agregar actividades para su plan de clase en el cual se encuentra varias actividades
sobre la interculturalidad en el proceso educativo, esta es una estrategia innovadora que

incentiva a los estudiantes a promover su aprendizaje haciendo un buen uso de la tecnologia.



62

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
CARRERA DE EDUCACION BASICA

EXTENSION PUJILI

“Educar en la Diversidad”

.‘ .’ ,’m
y &4 N

-
A
( %-’-‘

B

Imagen creada por IA Autoras:
MAYRA ABIGAIL CEDENO BUSTOS
KERLY JULIETH PORRAS PALLASCO

PUJILI-ECUADOR

AGOSTO 2024



“INTERCULTURALIDAD INNOVADORA”

Fuente: Pinterest
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Fuente: sitio web
(,Qué es GENIALLY?

Genially es una herramienta que permite utilizar plantillas para realizar presentaciones,

informes, imagenes interactivas, guias, videos, infografias y otros recursos.
¢Para qué sirve GENIALLY?

Permite crear contenidos interactivos como imagenes, infografias, presentaciones, micrositios,
catalogos, mapas, entre otros, los cuales pueden ser dotados con efectos interactivos y

animaciones.
¢ Como utilizar GENIALLY?

Para comenzar nos dirigimos hasta la pagina oficial de Genially: https://www.genial.ly/es y

hacemos clic en “Registrate”.

(G genially Soluclones Pantllas Frocion niciar aoalon Roaghtrata

Construye experiencias
interactivas y gamificadas

Crea materiales formativos y de comunicacion con Genially, la

herramianta n® 1 para crear contenido interactivo, Disefia experiencias
divertidas y chicables que enamoren a tu pablico

Empiozn ahora, o8 grotle



https://www.genial.ly/es
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¢ Qué elementos contiene Genially?

En Genially encontraras un monton de recursos y elementos interactivos disponibles que hacen

tu contenido mucho mas visual y atractivo.
Encontraras elementos de varios tipos:
Botones de texto

Marcadores

Redes sociales

NUmeros y letras

Area interactiva

@ genially [ [ e Q Invitar sl equige PARAKIY & o rtian Q Q
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*FEOERICO GOMZALEZ SUAREZ"

UNIDAD EDUCATIVA

“FEDERICO GONZALEZ SUAREZ”

ANO LECTIVO: 67

2023-2024

PLAN DE DESTREZAS CON CRITERIO DE DESEMPENO

1. DATOS INFORMATIVOS:

Docente:
Bustos

Pallasco

Mayra Abigail Cedefio

Kerly Julieth Porras

Area/asignatura

Estudios Sociales

Grado/Curso:

Quinto

Paralelo: “B” | Tiempo:45min

N.° de unidad de |1
planificacion:

Titulo:
Diversidades

Criterio de Evaluacion:

CE.CS.3.10. Examina la
diversidad demografia de la
poblacion ecuatoriana en
funcidn de su origen y evolucion
historica, grupos etarios y
movimientos migratorios,
valorando su aporte en el
desarrollo integral del pais

Objetivos especificos de

la unidad de
planificacion:

0.CS.3.2. Interpretar en forma critica el
desarrollo histérico del Ecuador desde sus
raices aborigenes hasta el presente, subrayando
los procesos economicos, politicos, sociales,
étnicos y culturales, el papel de los actores
colectivos, las regiones y la dimension
internacional, de modo que se pueda
comprender y construir su identidad y la unidad
en la diversidad.

2. PLANIFICACION
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DESTREZAS CON CRITERIOS DE DESEMPENO A SER

DESARROLLADAS:

INDICADORES ESENCIALES DE EVALUACION:

CS.3.2.10. Identificar la gran diversidad de la poblacion del Ec
riqueza y oportunidad para el desarrollo y crecimiento del pais.

uador como 1.CS.3.10.1. Explica los origenes de la diversidad poblacional del pais, a

partir del andlisis de su evolucion historica, luchas por la liberacion,
ubicacién geogréfica, caracteristicas culturales (vestimenta, costumbres,
alimentacion, festividades, actividades laborales) y la reconoce como
riqueza y oportunidad para el desarrollo y crecimiento del pais. (J.1., 1.2.)

TEMA: Ecuador Megadiverso

Estrategias metodoldgicas

Recursos

Actividades de evaluacion/ Técnicas /
instrumentos

EXPERIENCIA:

- Dindmica Encuentra la pareja.
https://view.genially.com/66¢1e975¢2879f853af9cacd/intera
ctive-content-encuentra-la-pareja-ecuador-megadiverso
-Observar la imagen sobre la Megadiversidad.
https://view.genially.com/66¢1803b5d727bc12231d8c3/pres
entation-experiencia-ecuador-megadiverso

¢ Recursos digitales
¢ Herramienta digital (Geneally)

Técnica:
Interrogatorio
Instrumento:

-Cuestionario Digital



https://view.genially.com/66c1e975c2879f853af9cacd/interactive-content-encuentra-la-pareja-ecuador-megadiverso
https://view.genially.com/66c1e975c2879f853af9cacd/interactive-content-encuentra-la-pareja-ecuador-megadiverso
https://view.genially.com/66c1803b5d727bc12231d8c3/presentation-experiencia-ecuador-megadiverso
https://view.genially.com/66c1803b5d727bc12231d8c3/presentation-experiencia-ecuador-megadiverso
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REFLEXION

-Describir la imagen presentada.
-Realizar una lluvia de ideas.

https://view.genially.com/66¢1803b5d727bc12231d8c3/pres
entation-experiencia-ecuador-megadiverso

CONCEPTUALIZACION:

-Mencionar el concepto del Ecuador Megadiverso.

-ldentificar la clasificacion de las diferentes expresiones
artisticas del Ecuador.

-Clasificar su expresion artistica a su campo perteneciente.

https://view.genially.com/66¢c1fb73a6a644953a60c2f5/intera
ctive-content-conceptualizacion-ecuador-mega-diverso

-Destacar la importancia de la Megadiversidad.



https://view.genially.com/66c1803b5d727bc12231d8c3/presentation-experiencia-ecuador-megadiverso
https://view.genially.com/66c1803b5d727bc12231d8c3/presentation-experiencia-ecuador-megadiverso
https://view.genially.com/66c1fb73a6a644953a60c2f5/interactive-content-conceptualizacion-ecuador-mega-diverso
https://view.genially.com/66c1fb73a6a644953a60c2f5/interactive-content-conceptualizacion-ecuador-mega-diverso
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APLICACION:

-Resolver las actividades de la aplicacion digital (Geneally).

https://view.genially.com/66¢16b005d727bc12223bale/mob

ile-evaluacion-ecuador-megadiverso

ELABORADO REVISADO APROBADO

Mayra Abigail Cedefio Bustos

Kerly Julieth Porras Pallasco

DOCENTES ADMINISTRATIVO DE AREA RECTOR/RECTORA
Firma: Firma: Firma:



https://view.genially.com/66c16b005d727bc12223ba1e/mobile-evaluacion-ecuador-megadiverso
https://view.genially.com/66c16b005d727bc12223ba1e/mobile-evaluacion-ecuador-megadiverso
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
CONCLUSIONES. -

e La interculturalidad en el proceso educativo enfrenta retos significativos debido a la
diversidad de contextos culturales y la poca sensibilizacion entre los actores educativos. Los
docentes y personal educativo tienen escaza formacion sobre como abordar de manera
efectiva las diferencias culturales en el aula y como es el trabajo articulatorio e incluyente
en estos contextos. Esto permitird reconocer y valorar las diversas perspectivas culturales

de los estudiantes, creando asi un ambiente educativo de calidad.

e Los métodos pedagogicos tradicionales pueden no ser adecuados para todos los
estudiantes, especialmente aquellos provenientes de contextos culturales diferentes a la
dominante en la institucion educativa. Es esencial adaptar los métodos de ensefianza para
gue sean culturalmente relevantes, ya que se han perdido aspectos importantes por adopcion
de otras actividades culturales como la musica la moda, la vestimenta, la tecnologia vy el
significado de nuestras identidades. Esto fomentara la participacion activa y el compromiso

académico de todos los estudiantes.

e La interculturalidad en el proceso educativo, implica promover un dialogo activo y
constructivo entre los estudiantes de diferentes origenes culturales, es aqui donde se
generara desarrollo de valores y el entendimiento de los aspectos importantes de cada
cultura. Los docentes deben facilitar oportunidades para que los estudiantes compartan sus
experiencias, valores y tradiciones culturales, y aprendan unos de otros. Esto no solo
enriguece el aprendizaje académico, que ademas fortalece la cohesidn social y prepara a los

estudiantes para vivir y trabajar en sociedades cada vez mas diversas.
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RECOMENDACIONES. -

Capacitar para integrar contenidos curriculares que reflejen la diversidad cultural,
historica y social, es fundamental. Esto incluye la seleccion de textos, estudios de caso
y actividades que representen diversas perspectivas y realidades culturales de nuestra

realidad.

Los programas de formacion docente deben incluir moédulos especificos sobre
competencia intercultural y pedagogia multicultural. Esto ayudara a los educadores a
desarrollar estrategias efectivas para gestionar y aprovechar la diversidad cultural en el

aula.

Creacion de espacios de encuentro y colaboracién, generando programas curriculares y
extracurriculares, proyectos escolares o eventos que fomenten la interaccion entre
estudiantes de diferentes culturas puede ser muy beneficioso. Esto facilita el
entendimiento mutuo, la empatia y el respeto entre los alumnos, contribuyendo asi a un

ambiente escolar mas armonioso.
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