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TEMA:"SISTEMA DE CONTABILIDAD FINANCIERA PARA LA
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO UNIVERSIDAD TECNICA
DE COTOPAXI”

RESUMEN

Las cooperativas de Ahorro y Crédito, en la actualidad ocupan un lugar
importante dentro del desarrollo socio econdémico de las naciones ya que prestan
servicios financieros cubriendo necesidades de tipo econdmico de la poblacion.

En nuestro pais en los ultimos afios se ha incrementado notablemente el nimero
de Cooperativas de Ahorro y Crédito las mismas que han logrado un
crecimiento considerable, gracias a la tecnologia, habitos de consumo y la
aplicacion de estrategias para poder enfrentar a la competencia, demostrando
niveles altos de eficiencia, solvencia y liquidez. Como entidades de
intermediacion financiera han centrado sus operaciones en las micro - finanzas, y
los usuarios del sistema cooperativo aspiran cada vez a mayores servicios que les
conecte con un mundo globalizado y competitivo.

En Cotopaxi cada vez se va fortaleciendo el sistema cooperativo de ahorro v
crédito  por el crecimiento econémico que representa la provincia en sus
diferentes actividades

Las entidades de ahorro y crédito tienen un régimen de supervision mucho mas
intenso que cualquier otra entidad, esto se debe a que estas instituciones captan
recursos financieros de un puablico muy amplio, carente en la mayor parte de
datos y conocimientos necesarios para poder evaluar la solvencia de dichos
entes. Como consecuencia de ello la supervision y regulacion de las cooperativas
se articula desde el punto de vista contable en normas tendientes a facilitar a los
organismos de control una completa informacion sobre la situacion financiera,
con el fin de evitar perjuicios a sus depositantes y limitar aquellas operaciones
que incrementen su riesgo de solvencia o falta de liquidez

La calidad en los procesos de informacion y los de cardcter contable juegan un
papel muy importante en la competitividad de las empresas, ya que muchas de
sus decisiones son tomadas en base a resultados de esos procesos.

Con estos antecedentes se formula el problema en base a la siguiente pregunta
. Qué alternativa puede ser viable para obtener datos confiables y oportunos para
una correcta toma de decisiones para la Cooperativa de Ahorro y Crédito
Universidad Técnica de Cotopaxi™?




Una vez analizado el problema se considera importante el disefio de un Sistema
de Contabilidad Financiera para la Cooperativa de Ahorro y Crédito
“Universidad Técnica de Cotopaxi™ acorde a sus necesidades, siendo los estados
financieros una base para la toma de decisiones adecuadas. a fin de que puedan
ser administrados sus recursos en forma eficaz, sus operaciones sean controladas
plenamente, ademas organizar y archivar toda la documentacion que sustente sus
actividades diarias, que le permitan: cobrar sus créditos oportunamente, evitando
la morosidad, permitiéndole incrementar sus utilidades mediante la optimizacion
y canalizacion de los recursos a tiempo, sus directivos y socios tengan
informacion contable financiera cuando sea requerida y en fechas determinadas
en base a registros técnicos, lo que va a incrementar los niveles de eficiencia y
eficacia en la Institucion.

Para la elaboracion del presente trabajo se siguid la siguiente estructura:

Capitulo I. Se presentan conceptos y caracteristicas, sobre el Sistema de
Contabilidad Financiera y su aplicacion en las Instituciones del Sistema
Financiero.

Capitule II. En este capitulo se realizara el diagnostico de la situacion actual del
Sistema Contable en la Cooperativa de Ahorro y Crédito Universidad Técnica de
Cotopaxi, que consta de la caracterizacion de la empresa. evolucion historica,
analisis de la situacion actual de la actividad contable, los productos, recursos
financieros y una evaluacion del proceso contable seglin la matriz FODA.

Capitulo I11. En este capitulo se muestra la aplicacion y ejecucion del Sistema de
Contabilidad Financiera la misma que se aplica en la Cooperativa de Ahorro y
Crédito “Universidad Técnica de Cotopaxi™.

Conclusiones y Recomendaciones. Incluye una sintesis de los principales
aspectos analizados y de los elementos considerados que puedan contribuir a
perfeccionar el trabajo en el departamento de Contabilidad, ayudard a la correcta y
oportuna toma de decisiones a la gerencia de la Institucion.
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ABSTRACT

The cooperatives of Saving and Credit, at the present time they occupy an
important place since inside the development economic partner of the nations they
lend financial services covering necessities of the population's economic type.

In our country in the last years has been increased the number notably of
Cooperative of Saving and Credit the same ones that have achieved a considerable
growth, thanks to the technology, consumption habits and the application of
strategies to be able to face to the competition, demonstrating high levels of
efficiency, solvency and liquidity. As entities of financial intermediation they
have centered their operations in the micro - finances. and the users of the
cooperative system aspire every time to bigger services that it connects them with
a world global and competitive.

In Cotopaxi every time he/she goes strengthening the cooperative system of
saving and credit for the economic growth that represents the county in their
different activities

The saving entities and credit have a much more intense supervision régime that
any other entity, this is due to that these institutions capture a very wide public's
financial resources, lacking in most of data and necessary knowledge to be able to
evaluate the solvency of this entities. As consequence of it the supervision and
regulation of the cooperatives is articulated from the countable point of view in
norms tenderness to facilitate to the control organisms a complete information on
the financial situation, with the purpose of to avoid damages to its depositors and
to limit those operations that increase its risk of solvency or lack of liquidity

The quality in the processes of information and those of countable character play
a very important paper in the competitiveness of the companies, since many of
their decisions are taken based on results of those processes.

With these antecedents the problem is formulated based on the following How
alternative question it can be viable to obtain reliable and opportune data for a
correct one taking of decisions for the Cooperative of Saving and Credit Technical
University of Cotopaxi?"

Once analyzed the problem is considered important the design of a System of
Financial Accounting for the Cooperative of Saving and Credit "Technical
University of Cotopaxi" chord to its necessities, being the financial states a base
for the taking of appropriate decisions, so that its resources can be administered in
effective form, their operations are controlled fully. also to organize and to file the
whole documentation that sustains their daily activities that allow him: to charge
their credits appropriately. avoiding the delinquency. allowing him to increase
their utilities on time by means of the optimization and canalization of the
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resources, their directive and partners have financial countable information when
it is required and in certain dates based on technical registrations. what will
increase the levels of efficiency and effectiveness in the Institution.

Chapter I. concepts are presented and characteristic. on the System of Financial
Accounting and their application in the Institutions of the Financial System.

Chapter II. In this chapter he/she will be carried out the diagnosis of the current
situation of the Countable System in the Cooperative of Saving and Credit
Technical University of Cotopaxi that it consists of the characterization of the
company, historical evolution, analysis of the current situation of the countable
activity, the products, financial resources and an evaluation of the countable
process according to the main FODA.

Chapter I11. In this chapter it is shown the application and execution of the System
of Financial Accounting the same one that is applied in the Cooperative of Saving
and Credit "Technical University of Cotopaxi."

Conclusions and Recommendations. It includes a synthesis of the main analyzed
aspects and of the considered elements that they can contribute to perfect the work
in the department of Accounting, he/she will help to the correct and opportune
taking of decisions to the management of the Institution
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INTRODUCCION

El presente trabajo investigativo, se enfoco en el disefio e implementacion de un
sistema de contabilidad financiera. para la cooperativa de Ahorro y Crédito
“Universidad Técnica de Cotopaxi™, El objetivo general que orienta la solucion
del problema es el disefio e implementacion de un sistema de contabilidad
financiera que permita el aprovechamiento optimo de sus recursos. Alcanzando el
mismo a través de los siguientes objetivos especificos: Se analizo las principales
concepciones tedricas del Sistema de Contabilidad Financiera y su aplicacion en
las instituciones financieras. Se realizo un diagnostico del sistema contable de la
Cooperativa a través del analisis FODA, con la finalidad de establecer la
situacion actual del sistema contable para determinar sus principales fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas. Se desarroll6 el sistema de contabilidad
financiera en la Cooperativa en el cual fueron enfocadas todas sus dreas a través
de los movimientos diarios.

Por lo tanto se planteo el siguiente problema cientifico: ; Qué alternativa
pudiera ser viable para obtener datos confiables y oportunos para una correcta
toma de decisiones para la Cooperativa de ahorro y Crédito Universidad
Técnica de Cotopaxi, para resolver este problema se planteo la siguiente
hipotesis “La implementacion de un sistema de contabilidad financiera en la
Cooperativa de Ahorro y Crédito Universidad Técnica de Cotopaxi. permitird
disponer de informacion contable ordenada clara y veraz, para una correcta toma
de decisiones™. Sobre esta base planteada se acepta la hipotesis. Los métodos
que se utilizaron para llegar a la comprobacién de la hipotesis fueron: Método
Teorico dentro de este método utilizamos el Método Inductivo Deductivo, la
aplicacion del mismo permitio establecer un diagndstico claro y preciso de la
situacion de la empresa, partiendo de hechos particulares para llegar a establecer
generalidades. ademas permitié recopilar la informacidn necesaria y suficiente
para poder implementar el sistema de contabilidad a fin de optimizar tiempo y
recursos. Método Analitico Sintético a través del él se realizd un analisis
profundo y constante tanto en la parte tedrica como en la practica del proyecto. ¢l
mismo que permitio sintetizar la informacion y realizar el informe final
obteniendo asi conclusiones y recomendaciones. Método Dialéctico. este método
permitio lograr un interrelacion entre el objeto y los fenémenos mediante una
conexion mutua de los elementos de investigacion, es decir la relacion entre
cuentas contables. Método Tedrico y Empirico, utilizamos este método debido a
que partimos de una pregunta.

Las técnicas que utilizadas son la entrevista y la observacion, que fue aplicada a
todo el universo que estuvo conformado por cinco personas. directivos, ejecutivo
y empleados de la Institucion, Los resultados obtenidos nos llevo a determinar que
esta propuesta fue factible con la apertura de sus autoridades a proporcionarnos la
informacion necesaria para realizar este trabajo, se aporto con el levantamiento de
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un plan de cuentas acorde a la actividad de la institucion . se elabord el manual
para la utilizacion del plan de cuentas, modelos de comprobantes, balances y
analisis financiero. Al finalizar nuestra investigacion obtuvimos las siguientes
conclusiones y recomendaciones: Luego de haber analizado las entrevistas se
llegd a determinar la importancia que tiene la elaboracion, implementacion y
ejecucion del Sistema de Contabilidad Financiera que concuerda con la necesidad
de la empresa, ya que permite obtener informacion relevante parta una correcta
toma de decisiones. Con la obtencion de los Estados Financieros se puede
establecer la situacion actual y real de la Cooperativa y asi poder planificar la
distribucion de sus recursos: materiales, humanos, financieros, técnicos y
tecnologicos.
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CAPITULO 1

CONCEPCIONES TEORICAS GENERALES SOBRE EL SISTEMA DE
CONTABILIDAD FINANCIERA Y SU APLICACION EN LAS
INSTITUCIONES

I.1.  ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

En la actualidad las empresas emprendedoras tienen como objetivo principal reducir los
costos de administracion. e ir mejorando niveles de servicio y su transparencia. esto se
logra con una administracion adecuada de los recursos financieros. Todo esto pone
visible rumbo que debe tener la contabilidad y su profesional. pues es una de las

actividades mas importantes dentro de las empresas dada su naturaleza.

La implementacion de un sistema de contabilidad financiera aporta cimientos solidos
para el drea financiera, que soporta a la gestion operativa de la institucion. al
proporcionar informacion oportuna y el control sobre la informacion contable y

finanzas, a fin de obtener mayor productividad y aprovechamiento de los recursos.

Un sistema de informacion financiera contable es una aplicacion integrada. que va a
ofrecer a la organizacion informacion agil, oportuna y til, no solo para realizar las
tarcas basicas de gestion de los recursos financieros, sino también para hacer que su
departamento de contabilidad y el drea de finanzas opere con mayor eficiencia, esta
informacion financiera serd de mucha utilidad e importancia para la planificacion de la
empresa ademds que garantizara las acciones que ejecutaran los responsables de dirigir

la entidad.

El sistema de informacion contable tiene como prioridad bésica la obtencion de
informacion para los usuarios internos y externos. esta informacion se emplea en
decisiones de: inversion. evaluacion de la administracion. vigilancia de la actividad y

medidas de regulacion, la  informacion financiera es de mucho interés para los




administradores y directivos de la institucion. puesto que les permite obtener
informacion sobre la posicion financiera de la empresa. medir su grado de liquidez,

solvencia y rentabilidad.

En lo que a sistemas contables se refiere existen diversos criterios por lo que se ha
llegado a la conclusion de que cada empresa debe implementar un sistema contable de
acuerdo a su naturaleza, politicas y requerimientos de los organismos de control,

teniendo como proposito fundamental:

* Coordinar las actividades econdmicas y administrativas

e Captar, medir, planear y controlar las operaciones diarias.

* Ayudar a conservar plenamente los bienes. recursos y controlar sus obligaciones.
® Proveer informacion util para cualquier persona que deba emitir juicios v tomar

decisiones que generen consecuencias economicas

1.2. MARCO TEORICO

1.2.1. Gestion Administrativa Financiera

Segun CHIAVENATO Idalverto. (2003, Pag. 6) expresa. “El administrador es
responsable del desempefio de una o mds personas de la organizacion. El administrador
obtiene resultados a través de la organizacion y de las personas que trabajan en ella. Por
consiguiente planea. organiza, dirige personas, gestiona y controla recursos materiales,

[inancieros. informaticos y tecnologia para conseguir determinados objetivos™.

Partiendo del concepto antes sefialado se puede decir que gestion administrativa es el
proceso de disefiar y mantener un entorno en el que trabajando en grupo los individuos

cumplen eficientemente objetivos especificos.




Es un proceso consistente en las actividades de planeacion, organizacion, ¢jecucion y
control desempefiado para determinar y alcanzar los objetivos sefialados, como el uso de

seres humanos y otros recursos.

La gestion administrativa Financiera ha tomado mayor importancia con el transcurso del
tiempo. a medida que las actividades. y complejidad de las empresas crecen. su
gjecucion compromete la utilizacion de considerables recursos lo que obliga a sus
cjecutivos a una administracion téenica y racional de sus recursos humanos. materiales.

financieros, tecnoldgicos y de tiempo.

Iin cada entidad la gestion financiera institucional depende de las decisiones que adopte
la alta direccion, quien decide como se debe disponer y utilizar los recursos para

alcanzar los objetivos de la organizacion.

Segan el Manual de la Contraloria General del Estado para el curso de Control de
Gestion, (2007. Pag. 11) La administracion financiera esta integrada por varios

sistemas. siendo los mas relevantes:

e Sistema de presupuesto
e Sistema de determinacion y recaudacion
e Sistema de Tesoreria

e Sistema de Contabilidad
1.2.2. Control Interno

1.2.2.1. Definicion

Seglin ESTUPINAN Rodrigo. (2003, Pag. 25) expresa:“Control interno es un proceso,
e¢jecutado por la junta directiva o consejo de administracion de una entidad. por su
grupo directivo (gerencial) y por el resto del personal. disefiado especificamente para

proporcionarles seguridad razonable de conseguir en la empresa tres categorias de




objetivos: Efectividad y eficiencia de las operaciones. suficiencia y confiabilidad de la

informacion financiera y cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables™.

El sistema de control interno comprende un proceso en el cual se lleva a cabo acciones
estructuradas y coordinadas, que estan encaminadas a la consecucion de un fin. Con el

objeto de salvaguardar sus activos y verificar la confiabilidad de los datos contables.

1.2.2.2, Importancia y caracteristicas

El control interno contable es de suma importancia para la estructura administrativa
contable de una empresa. Ya que esto asegura que son confiables sus estados contables.

frente a los fraudes y demuestran eficiencia y eficacia operativa.

Todo el personal de la empresa tiene responsabilidades sobre el control. los cuales
deben formar parte explicita o implicita. de la descripcion del trabajo de cada uno.
asumiendo el compromiso de cumplirlo a cabalidad. E1 departamento de contabilidad es
el centro de la empresa en el cual se clasifican. registran e interpreta toda la informacion

financiera. que mediante el mecanismo del control interno serén recibidas.

Caracteristicas del Control Interno.

e El control interno puede ayudar a que una empresa consiga sus objetivos de
rentabilidad y rendimiento y a prevenir la pérdida de recursos.

e Ayuda a la obtencion de informacion financiera fiable.

* Refuerza la confianza de que la empresa cumple con las leyes y normas

aplicables, evitando consecuencias para su reputacion

El Control Interno en el marco de la Empresa.

s de mucha importancia en una empresa por mas pequeiia que sea contar con un

adecuado sistema de control interno. este sistema debera enmarcarse de acuerdo a los




requerimientos en funcion de la complejidad de la organizacion. El cumplimiento de
disposiciones emitidas por los administradores no puede ser controlado con su
participacion frecuente. pero si asi fuese su presencia no asegura que se eviten los
fraudes. Por lo tanto cuanto mas se alejan los administradores de las operaciones se hace
necesario la existencia de un sistema de control interno muy bien estructurado. Le
corresponde a la mdxima autoridad jerarquica de la empresa la responsabilidad de
organizar. establecer y mantener el sistema de control, el cual debe ser adecuado a la

naturaleza, estructura y fines de la organizacion.
1.2.2.3. Objetivos de Los Controles Internos Contables
El objetivo de un sistema de control interno contable se basara en definir los métodos

apropiados para ¢l proceso de la informacion contable y garantizar una correcta gestion

organizativa que evite la posibilidad de errores o fraudes. El objetivo es asegurar:

Adecuado registro de los activos, apropiada custodia y salvaguardia de los

mismos

* Adecuado registro de los pasivos. con el reconocimiento de las provisiones y
pérdidas previstas y reales.

e Autorizacion en todos los gastos incurridos en el periodo contable.

e Registro de todos los ingresos contables generados en la actividad empresarial
durante el periodo.

e Elaboracion de los estados financieros y la informacion econdmica- financiera
de acuerdo a registros contables supervisados, revisados y debidamente
preparados.

e Deteccion de irregularidades. debilidades y errores durante el proceso de toda la

informacion administrativa-contable que norman aspectos relacionados al

ambito mercantil, civil, laboral, financiero, etc. El no cumplimiento de los

mismos puede ocasionar problemas que afectan al prestigio de la empresa.
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1.2.2.4. Tipos de Control Interno

Existen dos tipos de control interno: Control Interno Administrativo y Control Interno

Contable.

Control Interno Administrativo

No esta limitado al plan de la organizacion y procedimientos que se relaciona con el
proceso de decision que lleva a la autorizacion de intercambios. Se relaciona con la

eficiencia en las operaciones establecidas por el ente.

Control Interno Contable

Comprende el plan de la organizacion y los registros que conciernen a salvaguardar los
activos y la confiabilidad de los registros contables. Estos tipos de controles ofrecen
seguridad razonable. Los cambios son realizados con autorizaciones generales o
especificas de la gerencia. Estos cambios se registran a fin de mantener un control
adecuado y permitir la preparacion de los estados contables. Se salvaguardan los

activos, solo con autorizacion, estos activos son comparados con las existencias.

1.2.2.5. Componentes del Control Interno

El control interno esta compuesto de cinco componentes interrelacionados que se
derivan de la forma como la administracién maneja el ente y estan integrados a los

procesos administrativos los cuales son:

e Ambiente de control

e Evaluacion de Riesgos

e Actividades de Control

e Informacion y comunicacion

e Supervision y seguimiento




El control interno es un proceso multi direccional. repetitivo y permanente, en el cual
sus componentes influyen entre si y conforman un sistema integrado que reacciona

dinamicamente a las condiciones cambiantes.

Cuando el control interno alcanza una calidad razonable, puede ser considerado efectivo
cuando ¢l Consejo de Administracion o junta Directiva y la gerencia tiene una razonable

seguridad de que:

* [Entienden el grado en que se alcanza los objetivos de las operaciones de la
entidad.
¢ Los informes financieros sean preparados en forma confiable

e Se cumplan las leyes y reglamentos aplicables.

Ambiente de Control

Consiste en ¢l establecimiento de un entorno que estimule e influencie la actividad del
personal con respecto al control de sus actividades. es indispensable para la realizacion
de los propios objetivos de control. El ambiente de control provee disciplina y
estructura para el control e incide en la manera como se estructuran las actividades del
negocio, como se asigna autoridad y responsabilidad, a través de el se organiza y se
desarrolla al personal, se comparten y comunican los valores y creencias y el personal

toma conciencia de la importancia del control.

El ambiente de control tiene gran influencia en la forma como se desarrollan las
operaciones, es importante porque se establecen objetivos y se minimizan los riesgos.
Tiene que ver con el comportamiento de los sistemas de informacion y con la
supervision en general de la institucion los controles deben ser vastos a fin de cubrir

toda la esfera de la empresa.

Existen tres aspectos fundamentales a considerarse:




e Organizacion estructural
e Politicas y procedimientos contables y operativos

e Supervision

Evaluacion de Riesgos.

Se refiere a los mecanismos necesarios para identificar y manejar riesgos especificos
asociados con los cambios. tantos los que influyen en el entorno de la organizacion
como en su interior. El riesgo es el proceso mediante el cual se identifican. analizan y se

manejan los riesgos que forman parte importante de un sistema de control efectivo.

Los riesgos incluyen no solo factores externos sino también internos: por ejemplo la
interrupcion de un sistema de procesamiento de informacion. calidad del personal, la
capacidad o cambios en relacion con las responsabilidades de la gerencia. Los riesgos
deben ser claramente identificados, ayudando a administrar los riesgos en las dreas o

funciones mas importantes.

Actividades de Control

Son aquellas que realizan la gerencia y demds personal de la organizacion para cumplir
diariamente con las actividades asignadas. Estas actividades deben estar expresadas en

las politicas, sistemas y procedimientos

Sistemas de Informacion y Comunicacion

Los sistemas de informacion estan diseminados en todo el ente y todos ellos atienden a
uno o mas objetivos de control. Se considera que existen controles generales y controles

de aplicacion sobre el sistema de informacion.

Controles Generales: Tienen como propdsito asegurar una operacion y continuidad

adecuada e incluyen el control sobre el centro de procesamiento de datos y su seguridad.




Controles de aplicacién: Estan dirigidos hacia el interior de cada sistema y funcionan
para lograr procesamientos, integridad y confiabilidad. mediante la autorizacion y

validacion correspondiente.
Informacion y Comunicacion

Para poder controlar una entidad y tomar decisiones correctas respecto a la obtencion,
uso y aplicacion de los recursos, es necesario disponer de informacion adecuada y
oportuna; los estados financieros constituyen una parte importante de esa informacion. y

su contribucion es incuestionable.

La informacion pertinente debe ser identificada, capturada y comunicada al personal en
la- forma y dentro del tiempo indicado. que le permita cumplir con sus
responsabilidades. Los sistemas producen reportes que contienen informacion
operacional, financiera y de cumplimiento que hace posible conducir y controlar la

organizacion.

En lo referente a la informacion es de importancia considerar los siguientes aspectos:

Enrumbar la informacion siempre por los circuitos establecidos para asegurar su

control.

e ‘Totalizar la informacion obtenida por los distintos departamentos de la empresa.
a fin de garantizar su fiabilidad y seguridad.

e Sistematizacion de la informacion contable. esto minimiza los posibles errores.

e Definicion de la informacion necesaria para la toma de decisiones.
Supervision y seguimiento
La supervision da lugar a que el personal desarrolle los procedimientos de acuerdo con

los planes establecidos por la organizacion, como:
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e Revisar por partes de las personas responsables. que la gestion econdmica financiera
esté¢ operando dentro del proceso establecido y con los correspondientes controles
contables, financieros v operacionales.

e Aprobacion y autorizacion de documentacion a fin de que puedan seguir sus ciclo
normal dentro del circuito informativo — contable

e Una buena planificacion. definicion de procedimientos, v un buen disefio de los
registros e informacion permitira una supervision eficiente y eficaz en el sistema de

control interno.

Practicas Sanas

Las practicas sanas son principios que suministran un marco para la efectiva
administracion y supervision del riesgo operativo. Los bancos, instituciones financieras
y autoridades de supervision pueden utilizar en la evaluacion de las politicas y practicas

de administracion del riesgo operativo.

El Comité de Basilea de Supervision de Bancos reconoce que el enfoque para la
administracion del riesgo operativo escogido por un banco dependera de una serie de
factores, incluyendo el tamafio, nivel de sofisticacion, y la complejidad de sus

actividades.

Es de suma importancia para administrar correctamente los riesgos operativos de una
institucion financiera tener estrategias claras, lineas de responsabilidad y segregacion de
funciones. un sistema interno efectivo de presentacion de informes y planes de

contingencia.

1.2.3. Contabilidad Financiera
1.2.3.1. Definicion

En este contexto ROMERO Alvaro. ( 1992, Pdg.65) expresa: “La Contabilidad

Financiera es la técnica mediante la cual se registran. clasifican y resumen las
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operaciones realizadas y los eventos economicos, naturales y de otro tipo, identificables
y cuantificables que afectan a la entidad, estableciendo los medios de control que
permitan comunicar informacion cuantitativa expresada en unidades monetarias.
analizada ¢ interpretada, para que los diversos interesados puedan tomar decisiones en

relacion con dicha entidad econdémica™.

De acuerdo a la opinion de WILCOX Mirlando. (1992, Pag. 27) sobre la Contabilidad
dice: “Se puede definir a la Contabilidad como el proceso de: Recolectar informacion
financiera, Analizarla y determinar que informacion es pertinente para unas decisiones
en particular; Presentar esta informacion en forma intangible para el usuario, y Asesorar
al usuario en la interpretacion de la informacion y su utilizacion en el proceso de toma

de decisiones™.

Segin ACHONDO, Erika, (1998, Pag. 1 ) dice: “La contabilidad financiera es una
técnica para producir sistematica y estructuradamente informacién cuantitativa
expresada en unidades monetarias de las transacciones que realiza un entidad
economica y de ciertos eventos economicos identificables v cuantificables que la
afectan. con objeto de facilitar a los diversos interesados el tomar decisiones. en

relacion con dicha entidad economica™.

La investigadoras al analizar los diferentes conceptos han llegado a la conclusion de que
la contabilidad financiera es una técnica en constante evolucion basada en
conocimientos razonados y logicos cuyo objetivo principal es registrar y sintetizar las
operaciones financieras de una entidad e interpretar sus resultados, ademas de ser una
herramienta importante en el trabajo de los administradores para la toma de decisiones

oportunas en beneficio de la entidad administrada para el logro de sus objetivos.

1.2.3.2. Finalidad y objetivos de la contabilidad Financiera

La contabilidad financiera es el medio que a través del cual diversos interesados pueden

medir, evaluar y seguir el progreso, estancamiento o retroceso en la situacion financiera
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de las entidades, a partir de la lectura de los datos econémicos y financieros de
naturaleza cuantitativa, recolectados. transformados y resumidos en informes
denominados Estados Financieros. los cuales. en funcién de su utilidad y contabilidad,

permiten tomar decisiones relacionadas con dichas empresas.

Por lo tanto podemos decir que la finalidad de la contabilidad financiera es producir y
comunicar informacion financiera comprensible. 1til y confiable que sirva de base para

la toma de decisiones.

La contabilidad financiera comprende tres objetivos generales. segin una de las
declaraciones normativas mds recientes, establecidas en la Declaracion de Conceptos

num. 1 del Financial Accounting Standard Board (FASB)

1. Proporcionar informacion til para los actuales y posibles inversionistas y
acreedores, asi como para otros usuarios que han de tomar decisiones racionales
de inversion y de crédito.

2

Preparar informacion que ayude a los usuarios a determinar montos, la
oportunidad y la incertidumbre de los proyectos de entrada de efectivo asociados
con la realizacion de inversiones dentro de la empresa.

3. Informar acerca de los recursos econdmicos de una empresa. los derechos sobre
¢stos y los efectos de las transacciones y acontecimientos que cambien esos

recursos.

También podemos mencionar a la contabilidad financiera como medio e instrumento de
control interno, para informar sobre el correcto uso de los bienes y recursos de la

empresa en las actividades de la misma.

1.2.3.3. Tipos de Contabilidad

Tradicionalmente la contabilidad se ha definido como el “lenguaje de los negocios™, Si

pensamos que en cada tipo de negocio existen intereses distintos, l6gicamente sera




necesario preparar y presentar diferentes tipos de informacion que los satisfagan, razon
por la cual los informes financieros deberan ser distintos para cada tipo de usuarios v
sus necesidades, de manera que la contabilidad para satisfacer esas necesidades adopta

una serie de tipos de informacion, dentro de estas tenemos las siguientes:

Contabilidad Financiera. “Corresponde a las definiciones presentadas y su objetivo es
presentar informacion financiera de propositos o usos generales en beneficio de la
gerencia de la empresa, sus duefios o socios y de aquellos lectores externos que se
muestren interesados en conocer la situacion financiera de la empresa; es decir, esta
contabilidad comprende la preparacion y presentacion de estados financieros para

audiencias o usos externos”. (ROMERO Alvaro, 1992, Pig. 66).

Esta contabilidad permite obtener informacion sobre la posicion financiera de la

empresa, medir su grado de liquidez. rentabilidad y solvencia.

Contabilidad Administrativa. esti orientada a los aspectos administrativos de la
empresa y sus informes no trascenderan la compafiia, o sea. su uso es estrictamente
interno y serdn utilizados por los administradores y propietarios para juzgar y evaluar el
desarrollo de la entidad a la luz de la politicas, metas u objetivos preestablecidos por la
gerencia o direccion de las empresas tales informes permitiran comparar el pasado
(como era) con el presente (como es) y mediante la aplicacion de herramientas de

control. prever y planear el futuro (como serd) de la entidad.

Contabilidad de Costos. Es una rama importante de la contabilidad financiera. que es
implementada en las empresas industriales, a fin de conocer el costo de produccion de
sus productos. asi como el costo de venta de tales articulos y fundamentalmente sus
costos unitarios: mediante el adecuado control de sus elementos: materia prima, mano
de obra y gastos de fabricacion, ademas se puede determinar ¢l punto de equilibrio o
punto en el cual la empresa no obtiene utilidades, asi como los costos totales y de

distribucion.

=
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Contabilidad Fiscal. Comprende el registro y la preparacion de informes tendientes a la
presentacion de declaraciones y el pago de impuestos, es importante sefialar que por las
diferencias entre las leyes fiscales y los principios contables, la contabilidad financiera

difiere mucho de la contabilidad fiscal

Contabilidad Gubernamental. Incluye tanto a la contabilidad llevada por las empresas
del sector publico de manera interna como las secretarias de estado o cualquier
dependencia de gobierno. es la contabilidad en la cual se resumen todas las actividades

de un pais incluyendo sus ingresos y gastos.

Contabilidad Agricola. Esta contabilidad trata de establecer los precios de costos de las
cosechas o de los animales. la practica de esta contabilidad es bastante delicada. En
cfecto. los trabajos de cultivo son mucho menos regulares que los industriales, ya que
estan sometidos a las condiciones meteorologicas, y ciertos gastos estan empefiados por

muchos anos.

1.2.3.4. Principios Bdsicos de Contabilidad

Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados (PCGA)

Son conceptos basicos que establecen la delimitacion del ente economico. las bases de
cuantificacion de las operaciones y la presentacion de la informacion econdmica vy
financiera de la empresa a través de los estados financieros.

Segun las NEC., los principios de contabilidad se dividen en tres grupos:

Principios Bdsicos: Aquellos que se consideran fundamentales, por cuanto orientan la

accion del profesional contable.

Principios Esenciales: Tiene relacion con la Contabilidad Financiera en general vy

proporcionan las bases para la formulacion de otros principios.
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Principios Generales de Operacion: 1.os que determinan el registro, medicion y

presentacion de la informacion financiera
Normas Ecuatorianas de Contabilidad (NEC)

Son las expresiones autorizadas de los PCGA. elaborados por el Colegio de
Contadores, en el cual estd incluidos representantes de los contadores publicos de la

industria y la educacion contable.
Segun las NEC, los principios basicos contables son:
Ente Contable

Lo constituye la empresa que, como entidad desarrolla la actividad economica. FI

campo de la contabilidad financiera es la actividad econémica de la empresa.

Uniformidad

Los principios de contabilidad deben ser aplicados uniformemente de un periodo a otro.
Cuando. por circunstancia especial, se presentan cambios en los principios técnicos y en
sus métodos de aplicacion, se debera dejar constancia expresa de tal situacion, e

informar sobre los efectos que provoquen en la informacion contable.

Empresa en Marcha

La entidad se resume en existencia permanente, salvo especificacion contraria. caso en
el cual las cifras de sus estados financieros representan valores historicos o

modificaciones de ellos, sistematicamente obtenidos

Revelacion Suficiente

La informacion contable presentada en los estados financieros deben contener en forma
clara y comprensible todo lo necesario para juzgar los resultados de operacion y la

situacion financiera de la entidad.




Esta informacion debe buscar la divulgacion de todos los hechos de importancia; por tal

motivo utilizard notas a los estados financieros y revelara hechos subsecuentes.

Realizacion

El ingreso es reconocido usualmente cuando los activos se venden o se prestan los

servicios.

Unidad de medida

En el Ecuador, el dolar cumple las funciones de unidad de cambio. unidad monetaria y
de medida de acumulacién de valores. La unidad de medida para la Contabilidad

Financiera. en el Ecuador, es el dolar de los Estados Unidos de América.

Conservatismo

La operacion del sistema de informacion contable no es automdtica ni sus principios
proporcionan guias que resuelvan sin duda cualquier dilema que pueda plantear su
aplicacion  Por esta relativa incertidumbre es necesario utilizar un juicio profesional
para operar el sistema y obtener informacion que, en lo posible se apegue a los

requisitos mencionados Por ello es necesario:

e No sobreestimar activos ni subestimar pasivos
e No anticipar ingresos ni eliminar gastos
e Registrar y presentar hechos objetivos

e Lntre dos alternativas se debe escoger la mas conservadora

Caucion

Los ingresos y gastos deben ser reconocidos cuando se generen, sin importar el

momento de cobro o pago.
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Consistencia

Para los usos de la informacion contable es necesario seguir procedimientos de

cuantificacion que permanezcan en el tiempo

La Partida Doble

Constituye el principio de contabilidad generalmente aceptado (PCGA) mas practico
util y conveniente para producir los estados financieros.

Consiste en que cada hecho u operacion que se realice afectard. por lo menos. a dos
partidas o cuentas contables: por lo tanto el uso de la partida doble propicia esta regla:

No habra deudor sin acreedor, y viceversa.

Este principio tiene dos enunciados:

e Toda cuenta sin excepcion., se debe considerar personificada: a una cuenta se le
considerara una persona pero en forma abstracta. Por esta consideracion
hablaremos de cuentas deudoras y cuentas acreedoras.

e En toda transaccion mercantil no hay deudor sin acreedor. ni acreedor sin
deudor.

e Toda transaccion que se realice en la empresa sera registrada en cuentas

deudoras que reciben valores y en cuentas acreedoras que entregan valores.

La normativa contable ecuatoriana (NEC) trata de implantar la forma integral la nueva

normativa contable internacional (NIF).

Las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF), son ahora
responsabilidad del actual Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad
(International Accounting Standard Board — IASB). sustituyen a las Normas

Internacionales de Contabilidad (NICs)
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Y hoy en dia se constituyen como el punto de referencia a nivel global. de los Principios

de Contabilidad Aceptados.

EI IASB, inicio su revision de las Normas Internacionales de Contabilidad (NIC). y ya
emitidas con anterioridad. con tres objetivos basicos: SIMPLIFICAR. CONVERGER Y
COMPLETAR. Por lo tanto. el IASB, esta comprometido con el desarrollo de un
conjunto UNICO de normas contables mundiales, que lleven a presentar informacion

comparable y transparente en los estados financieros.

Las nuevas normas emitidas por el IASB, se designan como Normas Internacionales de
[nformacion Financiera ( NIIF), un término que comprende a las NIC ( en la actualidad
34 Normas Internacionales de Contabilidad — NIC), a las interpretaciones (en la
actualidad 30 interpretaciones- SIC. emitidas) y a las nuevas normas del IASB (en la

actualidad 5 normas de Informacion Financiera — NIIF).

EL IASB, por tanto ticne como objetivo el completar la emision de las normas que se

quiere compongan el cuerpo normativo NIIF.

1.2.4. Sistema de Contabilidad Financiera

Segun FINNEY Millar, (1978, Pag. 1879) expresa: “Sistema de Contabilidad es una
estructura organizada mediante la cual se recogen las informaciones de una empresa
como resultado de sus operaciones, valiéndose de recursos como: formularios, reportes,
libros. ete. Y que presentados a la gerencia le permitiran a la misma tomar decisiones

financieras™.

Segiin HOMGREN, Charles T. (1984, Pag. 247) expresa: ** Un sistema de contabilidad
constituye parte del sistema de informacion del ente. es el conjunto coordinado de
procedimientos y técnicas que proporcionan datos validos, luego de ordenar. clasificar,
resumir y registrar hechos y operaciones econémicas. que brindan informacion sobre la

composicion del patrimonio del ente™.




La implementacion de un sistema de contabilidad dentro de las empresas es
fundamental, ya que permite llevar un control de las negociaciones mercantiles y
financieras y ademas satisfacer la imperante necesidad de informacién para asi obtener

mayor productividad y aprovechamiento de los recursos.

Para que un sistema de contabilidad funcione eficientemente es preciso que su
estructura cumpla con los objetivos trazados. esta secuencia de procedimientos debe
estar tan intimamente ligada que integre el esquema gencral de la empresa a fin de

poder realizar cualquier actividad importante de la misma.

Procedimientos para instalar un sistema de contabilidad

Para implementar un sistema de contabilidad es importante proceder a seguir los

siguientes pasos.

Lista de chequeo. Es un formulario que posee los datos de una empresa relativos a:
razon social. ubicacion fisica. actividad comercial, cantidad de empleados. equipos.

capital, datos generales

Informes. Expresan la situacion de la empresa, estos estan integrados por: El Balance
General y el Estado de Pérdidas y Ganancias. La gerencia los utiliza para evaluar su
actuacion y determinar su posicion financiera cada mes. También pueden existir

informes adicionales a criterio de la gerencia.

El objetivo basico de la presentacion de los informes o estados financieros es

proporcionar informacion que sea util para tomar decisiones de inversion.

Para que la informacion sea util en la toma de decisiones, esta debe ser. confiable y
comparable. La informacion comparable se puede comparar de un periodo a otro para
ayudar a los inversionistas y acreedores a seguir el progreso del negocio a través del

tiempo. Esto se basa en los principios de los P:C:G:A:
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Reportes. 1os reportes son muy importantes para el sistema contable, ya que facilita el
trabajo, ademds en ellos se sintetiza los movimientos diarios de la empresa que
posteriormente nos permitird acceder a la revision con los documentos fuente. Sirve

para verificacion de datos durante y después del proceso contable.

Catdlogo de Cuentas. Contiene todas las cuentas que se estima seran necesarias al
momento de instalar un sistema de contabilidad. Debe contener la suficiente {lexibilidad

para ir incorporando las cuentas que en el futuro deberan agregarse al sistema.
Objetivo

e Permitir que distintos empleados puedan mantener registros coherentes con la
implementacion de un catalogo de cuenta similar.,

e [acilitar el trabajo contable. sobre todo cuando se trata de consolidar cifras
financieras.

e [acilitar y satisfacer la necesidad de registro diario de las operaciones de la

empresa.

Manual de procedimientos.- Es la guia que indica como podemos utilizar el catalogo.

las cuentas deudoras y acreedoras.

Formularios.- Son formas impresas con la finalidad de recaudar informacion en las
diferentes areas de la empresa. Constituyen un elemento que sirve como respaldo para

garantizar una operacion, siempre y cuando este autorizado (firmado).

Los comprobantes son formularios. cumplen una mision como elemento de registracion.
informacion y control (facturas. recibos. notas de débito y crédito, cheques, ete. Toda
operacion debe ser respaldada por un comprobante que permita su apropiada

contabilizacion




Estados Financieros.- Son aquellos documentos que presentan la situacion de la
empresa, entre estos tenemos: Balance General. Estado de Resultados, Flujos de

efectivo.

Los estados financieros resultan de la relacion entre los rubros del activo que

representan recursos liquidos y las deudas de la empresa a cancelar.

El Balance General, presenta la situacion de una empresa es decir sus recursos de

operacion asi como sus deudas a corto / largo plazo.

El Estado de Resultados, explica si la empresa obtuvo algin tipo de beneficio o fracaso

durante un periodo determinado.

Los libros de contabilidad.- Son aquellos en los que se registran de manera definitiva la
informacion que aportan los formularios. Libros donde se asientan las operaciones de la
empresa con ¢l fin de cumplir las obligaciones que impone la ley y lograr informacion
necesaria para conocer su situacion y resultados mediante los balances y estados

demostrativos de pérdidas y ganancias.

Los Diarios: Se registran cronoldgicamente las operaciones diarias de la empresa se lo

conoce como libros de entrada original.

El Mayor General: Recoge informacion que previamente se registra en el Diario. Es
conocido como libro de segundas entradas. Este es el libro oficial. ya que sirve de

fuente de informacion para conformar los estados financieros.




CAPITULO II

DIAGNOSTICO DEL SISTEMA CONTABLE DE LA COOPERATIVA DE
AHORRO Y CREDITO “UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI.

2.1. BREVE CARACTERIZACION DE LA EMPRESA
2.1.1. Reseiia Historica

La aspiracion de los gremios y autoridades universitarias era la de contar con una
Cooperativa Ahorro y Crédito, que basada en un sistema econdmico solidario se
fundamente en los principios universales del cooperativismo como: solidaridad con un
alto contenido social, se constituya en una fuerza de progreso que preste servicios a la
comunidad universitaria y cotopaxense a fin de aportar al desarrollo y sea la solucion

de los problemas socio econdomicos de sus miembros y la comunidad.

EI cooperativismo tiene mucha importancia en los paises desarrollados. mas aun en los
paises en vias de desarrollo, los espacios de vivienda, educacion. alimentacion y

produccion, han recibido un impulso importante con la accion del cooperativismo.

Dentro de este contexto podemos decir que la cooperacion parece ser el mejor

instrumento para cumplir esta mision.

Las Asociaciones de Empleados y Docentes en forma planificada y dando cumplimiento
a una de sus ofertas de campaiia, en union de esfuerzos elaboraron el proyecto para la

creacion de la “Cooperativa de Ahorro y Crédito Universidad Técnica de C otopaxi”, ¢l
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Mismo que al ser propuesto a la Direccion Provincial del Ministerio de Bienestar Social
obtuvo su aprobacion mediante acuerdo No. 005-05 de fecha Octubre 11 del 2005, para
luego proceder a su inscripcion en la Subdireccion de Cooperativas con fecha 18 de
mayo de 2005, y posteriormente se registran los nombramientos de quienes conforman

la directiva, la misma que esta representada por:

Licenciada Elva Maria Freire Lopez, Presidenta del Consejo de Administracion. y
Presienta de la Cooperativa; Licenciada Susana Gavilema Ronquillo, Presidenta del

Comité de Vigilancia; Ingeniero Cristian Fabricio Tinajero Jiménez. Gerente.

La Cooperativa de Ahorro y Crédito “Universidad Técnica de Cotopaxi es una entidad
de intermediacion financiera recientemente constituida. que con los pocos afios de vida
institucional ha impreso una cultura de solidaridad en sus socios. clientes y quienes
hacen la institucion, esta empresa solidaria ha logrado una importante participacion en
la comunidad universitaria, constituyéndose en la fuente promotora del desarrollo de sus
asociados, a través del financiamiento de créditos que estdn canalizados a diferentes

actividades.

La cooperativa como entidad financiera estd comprometida en los alcances de la Ley
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General de las Entidades del Sistema Financiero, Ley de Cooperativas y las Leye
Resoluciones y Decretos Especiales que norman el desenvolvimiento de las
Cooperativas de Ahorro y Crédito, sometida a normas de solvencia y prudencia
financiera que dicta la superintendencia de Bancos y sujeta a la supervision y control de

la Direccion Nacional de Cooperativas “DINACOOP”.

Esta joven institucion financiera pretende convertirse en un futuro no muy lejano en el
referente del sistema cooperativista de la provincia de Cotopaxi, como una institucion
solida, solvente. con un alto compromiso social. ofertando servicios de calidad y
competitivos que satisfagan los requerimientos de los cooperados tendientes a su
consolidacion y desarrollo institucional. La misma que podrd abrir sucursales y agencias

en cualquier parte del pais previa las respectivas autorizaciones.

(2]
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La Cooperativa de Ahorro y Crédito “Universidad Técnica de Cotopaxi”, se halla
ubicada en la Parroquia Eloy Alfaro perteneciente al Canton Latacunga, Provincia de

Cotopaxi,

2.1.2. Mision

La mision empresarial determina la evolucion y los perfiles futuros de la organizacion,
acerca de “quienes somos. que hacemos y hacia donde nos dirigimos™. ademas podemos
decir que es una declaracion duradera que distingue a una empresa de otras similares”
THOMPSON. Arthur & STRICKLAND. Direccion y Administracion Estratégicas™,

resumen

“Satistacer las necesidades financieras de los estudiantes, socios y clientes con
eficiencia. honestidad, responsabilidad y compromiso. impulsando su desarrollo
socioeconomico. a través, del ahorro como estrategia para el otorgamiento de créditos vy

otros servicios financieros y sociales.”

2.1.3. Vision

LLa vision a futuro sefiala el rumbo de direccion. es el laso que une a la empresa con el
futuro, es la respuesta a la pregunta ;Qué queremos que sea la empresa en los proximos

anos?

“Ser una cooperativa solida y solvente. lider en el desarrollo de soluciones financieras
para la comunidad universitaria y de la provincia de Cotopaxi. con oficinas operativas
ubicadas en una zona de potencial desarrollo economico, respaldando sus operaciones
con teenologia acorde a sus requerimientos y con personal competitivo y comprometido

con los valores institucionales."”




2.1.4. Objetivos Empresariales

LLos objetivos son las descripciones de los resultados que una empresa desea alcanzar en
un tiempo determinado. Establecer objetivos implica un reto, es un conjunto de

resultados que requieren de un esfuerzo disciplinado y perseverante.

* El objetivo principal de la Cooperativa es desarrollar a nivel local un
instrumento cooperativo capaz de contribuir a resolver los problemas de los
socios, en el campo estudiantil, social. cultural y econémico para que éste
pueda atender necesidades ineludibles. incluyendo aquellas de bienestar

personal o de su grupo familiar.

e El estimulo del ahorro voluntario, como estrategia para el otorgamiento de

créditos a una tasa de interés preferencial.

e Fomentar los principios de ayuda mutua y cooperacion y la asimilacion
coherente de los valores que los sustentan. prestando ayuda en temas que

sean de interés comun de los socios.

e Desarrollar y promover planteamientos de politica pablica en materia de

financiamiento estudiantil.

e [Establecer relaciones de intercambio técnico y de experiencias con

organizaciones financieras nacionales e internacionales.




2.1.5. Estructura Orgdnica

ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA COOPERATIVA DE AHORRO Y
CREDITO “UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI”

ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

CONSEJO CONSEJO
ADMINISTRACION VIGILANCIA
AUDITOR
INTERNO e
GERENTE

ASESOR JURIDICO

COMISION
ASUNTOS SOCIALES

COMISION CREDITO

COMISION

EDUCACION
DPTO. CONTABILIDAD RECURSOS HUMANOS
CONTADOR
CAJA COBRANZA CARTERA
REFERENCIA
| NIVEL DE JERARQUIA

Elaborado por: Ing. Cristian Tinajero =t
g NIVEL ASESOR O STAFF

Aprobado por: Consejo de Administracion | NIVEL AUXILIAR O DE APOYO

E’ NIVELES OPERACIONALES




La estructura orgdnica no es sino una division ordenada y sistematica de las unidades de

trabajo las mismas que se representan en organigramas.

El organigrama estructural de la Cooperativa “Universidad Técnica de Cotopaxi”
proporciona una imagen formal de la organizacion, el mismo que facilita el

conocimiento de la Institucion.

2.1.5.1. Descripcion de Funciones

De acuerdo a la estructura organica de la Cooperativa, los niveles jerarquicos y sitios de

trabajo se han asignado las funciones que se detallan:

La Asamblea General de Socios:

La maxima autoridad de la Cooperativa es la Asamblea General de Socios. sus
decisiones son obligatorias para todos sus socios. Establece las politicas de la

cooperativa, Entre sus principales funciones citamos:

® Aprobar los informes de Gerencia

= Aprobar los Estados Financieros presentados por el Gerente y preparados por el
contador.

= Designar y remover administradores y gerentes.

= Consentir en la cesion de las partes sociales y la admision de nuevos socios.

*  Decidir sobre el aumento o disminucion del capital y la prorroga del aumento

social
El Consejo de Administracion:
Es el 6rgano directivo de la Cooperativa. al que corresponde la alta gestion. la

supervision y la representacion de la cooperativa, se encarga de que se apliquen las

leyes y los estatutos y representa legalmente a la cooperativa frente a terceros.




El Consejo de Administracion estara compuesto por un minimo de tres y un maximo de
de nueve miembros. dependiendo de la cantidad de socios con que cuente la

Cooperativa.

El Consejo de Vigilancia:

Es el organismo de fiscalizacion y controlador de las actividades econdmicas del
Consejo de Administracion. y demds estamentos de la Cooperativa. El nimero de
miembros del Consejo de Vigilancia serd igual al del Consejo de Administracion.,

dependiendo de la cantidad de socios con que cuente la Cooperativa.

El Gerente:

El gerente es el responsable de ejecutar directamente el plan de gestion anual elaborado
por el Consejo de Administracion, siguiendo las directrices establecidas dentro del plan

estratégico aprobado en la Asamblea General.

El Consejo de Administracion podra designar un gerente que representard a la
cooperativa en todos los asuntos relativos al giro y trafico de ésta. Su nombramiento
deberd otorgarse en escritura publica autorizada por un Notario y deberd ser inscrita en

el Registro de Cooperativas.

Dentro de sus principales funciones podemos citar:

® Representar legalmente a la Cooperativa de Ahorro y Crédito “Universidad
Técnica de Cotopaxi™.

e Planificar, organizar y coordinar las actividades administrativas, financieras y de
control en la empresa.

e Administrar eficientemente los recursos de la Cooperativa.

e Cumplir y hacer cumplir las normas, politicas y procedimientos y mis

disposiciones legales.




e Seleccionar y controlar al personal.

e Analizar y tomar decisiones en base a los informes presentados.

e Legalizar documentos y firma de Cheques.

e Realizar la suscripcion de contratos o créditos financieros.

e Mangjar relaciones comerciales, financieras entre empresas relacionadas.

e Guardar absoluta reserva y confidencialidad de la informacién manejada.

e Realizar reuniones periodicas con el personal involucrado en las actividades de
la  empresa.

e Scleccion y aprobacion de facturas pro forma.

e Mantener informado permanentemente sobre las labores desarrolladas durante
determinados periodos econdmicos a los socios de la Cooperativa de Ahorro y
Crédito “Universidad Técnica de Cotopaxi™.

e Coordinar el plan de trabajo y presupuestos para ejercicios economicos futuros.

e Evaluar informes emitidos por el personal que integra cada drea

e Desarrollar proyectos de inversion.

Asesoria Juridica:

Asesora a todas las autoridades de la Cooperativa en asuntos legales y tramites

judiciales. debiendo presentar informes mensuales de su gestion.

Recursos Humanos:

Esta comision viene a ser una especie de oOrgano de apelacion. Resuelve las
reclamaciones de los socios relacionados con su admision.. expulsion, entre otros. La
existencia de esta comision dependera del nimero de socios de la cooperativa.

El Contador:

Son funciones del Contador (a) las siguientes:




* Implantar el sistema contable en la empresa, aplicando las normas contenidas en
el catalogo de cuentas y su instructivo.

= Aplicar los principios contables PCGA. Y los mecanismos de control para llevar
la contabilidad en la Institucion.

* Elaborar y/o actualizar el plan de cuentas.

® Definir flujos de informacion (documentos), ¢ implantar niveles de control
(trabajo a desarrollar con la gerencia).

®* Elaborar y preparar la informacion financiera requerida por la Gerencia y los
demas organismos de control.

* Disefiar y aplicar la metodologia que permita la obtencion de resultados reales.

® Analizar ¢ informar sobre los resultados y efectuar recomendaciones.

* Revisar ingresos y egresos.

* Efectuar la liquidacion y declaracion de los impuestos.

®* Disenar y mantener un sistema de archivo contable con sus respectivos respaldos
de acuerdo a lo previsto en la ley.

* (apacitar a sus colaboradores inmediatos.

*  Realizar periddicamente arqueos del efectivo.

= Desarrollar actividades de Control Interno.

= Actualizar la base de datos de los clientes existentes.

= Emitir cheques.

® Guardar reserva y confidencialidad de la informacion a su cargo.

" Asesorar en materia contable a las unidades administrativas de la cooperativa

cuando la requieran.
Cajera - Auxiliar Contable
Son funciones de la Cajera — Auxiliar Contable, las siguientes:
e Atender agil y amablemente a los socios y clientes de la Institucion.
e Cumplir estrictamente con las politicas y procedimientos vigentes en la

Cooperativa.
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Recibir, manejar y liquidar diariamente el fondo de cambio.

Atender a los socios y clientes en la recepcion de depositos, retiros, cobro de
préstamos.

Realizar cuadres de caja tanto fisicos como contables (diario)

Elaborar los depositos y valores a enviarse a las entidades bancarias que
mantiene la cooperativa.

Contabilizar y jornalizar transacciones financieras realizadas en la institucion.
de acuerdo a ley y norma técnica vigente.

Realizar conciliaciones bancarias.

Elaborar comprobantes de ingresos y egresos. retenciones en la fuente.
Clasificar, revisar y archivar comprobantes, recibos, facturas y otros documentos
contables.

Verificar la informacion y documentacion enviada por otras dependencias e
instituciones.

Guardar reserva y confidencialidad de la informacion a su cargo.

Asistir a la Gerencia en los requerimientos solicitados.

2.1.6. Productos Financieros Institucionales

La Cooperativa de Ahorro y Crédito “Universidad Técnica de Cotopaxi”™. tiene

implantado como fuente de recursos monetarios los productos financieros que a

continuacion se detallan:

Cuentas de Ahorro. Son admitidos como ahorristas los socios. la tasa de interés en

depositos a la vista es del 3% anual y sus dineros son de libre disposicion.

CUADRO N° 1

APERTURA DE CUENTAS DE AHORRO

VALOR VALOR VALOS TASA
AHORROS CERTIFICADOS GASTOS INTERES
APORTACION ADMINISTRATIVOS ANUAL
3.00 1.00 1.00 3%
8.00 10.00 2.00 3%

FUENTE: Cooperativa Ahorro y Crédito “Universidad Técnica de Cotopaxi”

ELABORADO POR: Egdas. Patricia Aguilar y Norma Rosales




El procedimiento para la apertura. depositos y retiros de ahorros se puedes apreciar en

los anexos No. 1.2y 3

Requisitos para apertura de cuenta de ahorros

Depésito inicial estudiantes USD $ 5 y particulares USD $ 20
Copia de la cédula de ciudadania y papeleta de votacion

Carta de luz, agua o teléfono para verificacion de direccion domiciliaria.

Certificados de Aportacion

Los certificados de aportacion son las acciones o aportaciones que le dan al
socio la calidad de copropietario de la cooperativa, ademas con ellos se ¢jerce la
democracia en las decisiones de la institucion, cada socio representa un voto.
como se puede observar en el cuadro No. 1 al abrir una cuenta de ahorros del
valor de la apertura van a los certificados de aportacion USD $1.00 para

estudiantes y $10.00 para socios particulares.

El certificado de aportacion guarda relacion con el patrimonio requerido para
que la cooperativa pueda operar y poner en marcha nuevos proyectos ya que
estos certificados son la base para el desarrollo de la entidad cooperativa, es el
pilar que infunde confianza para la solucion de las necesidades econdmicas.
representa la solidez institucional. seguridad y capacidad de hacer frente a
cualquier imprevisto economico. posibilitando el desarrollo y crecimiento de la

cooperativa.
Polizas de Inversion
El monto minimo a invertir en este producto es de USD $ 500.00. en un plazo

minimo de treinta dias en adelante. su tasa de interés es negociable de acuerdo a

su monto y tiempo. el interés fluctaa del 5% al 6%.
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Tramite para plazo fijo (VER ANEXO No. 4.)

3. Créditos.

La actividad crediticia constituye la columna vertebral de la cooperativa, y el

socio proyecta sus actividades considerando el apoyo financiero que le ofrece la

entidad. el interés en este producto es del 12% anual en todas sus lineas de

crédito.
CUADRO N° 2
LINEAS DE CREDITO
Tllf() DE MONTO PLAZO ENCAJE GARANTIA TIEMPO DE
CREDITO (MESES) ENCAJE
EMERGENTES $ 100 5 hasta 12 6oX1 SOBRIE 8 DIAS
$ 400 FIRMAS
CONSUMO $ 500 12 6X1 SOBRE 8 DIAS
$ 1500 FIRMAS
PRENDARIO $ 1500 12 hasta 24 6X1 DOCUMENTOS 8 DIAS
$ 2000 MERCANTILES

FUENTE: Cooperativa Ahorro y Crédito “Universidad Técnica de Cotopaxi™
ELABORADO POR: Egdas. Patricia Aguilar, Norma Rosales

En la Cooperativa “Universidad Técnica de Cotopaxi la Comision de Crédito es

la encargada de analizar. aprobar o negar las solicitudes de crédito previo al

informe escrito extendido por la gerencia.

Procedimiento interno para el tramite de créditos ver (ANEXO 5)

4. Péliza de Seguros

(S
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Otro de los productos financieros que ofrece a sus socios la Cooperativa es una

poliza de seguro de vida por un afio, le cubre hasta $ 3000, y su costo | es de $

20 dolares anuales.

2.1.7. Analisis FODA

El analisis FODA institucional se lo realizo en base a una observacion directa. el mismo

que nos ayudo a establecer las amenazas, oportunidades, debilidades, y fortalezas en

cada uno de los departamentos de la Cooperativa.

FORTALEZAS OPORTUNIDADES
e Tasas competitivas indices de inflacion bajos.
e Empleados colaboradores Comunidad universitaria para que la
e Buena base de socios. Cooperativa pueda expandirse.
e [Listabilidad en los mandos directivos Profesionales calificados.
e Profesionales con formacion Acceso a nuevos mercados
académica.
DEBILIDADES AMENAZAS
e Espacio fisico reducido Inestabilidad politica y juridica
e (recimiento discreto permanente.
e [Falta de controles Crisis social.
e Deficientes campaias de Pobreza y falta de capacidad de
posicionamiento. ahorro.
e Presupuesto limitado. Competencia agresiva de
e Inexistencia de Manuales de Politicas Cooperativas.
v Procedimientos.
e [mplementacion de modulos en el

sistema contable




2.2. APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

2.2.1. Aplicacion e Interpretacion de los Resultados

ENTREVISTA REALIZADA A LA LICENCIADA ELVA

FREIRE, PRESIDENTA DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION.

1.  ¢Qué funcion desempeia en la Cooperativa de Ahorro y Crédito Universidad
Técnica de Cotopaxi?
Presidenta del Consejo de Administracion y por ende Presidenta de la Cooperativa de

Ahorro y Crédito Universidad Técnica de Cotopaxi

2. Cudles son las principales fortalezas y debilidades de la Cooperativa de

Ahorro y Crédito Universidad Técnica de Cotopaxi?

FORTALEZAS DEBILIDADES
Estabilidad de autoridades Inexistencia de publicidad
Profesionales capacitados Falta de atencion al publico los sabados
Tasas de interés bajas Presupuesto insuficiente para créditos

3. ¢;Se planifican los procesos operativos y financieros de la Cooperativa?
La sefiora Presidenta del Consejo de Administracion nos supo manifestar que dichos

procesos se planifican mensualmente.

4. Considera que el sistema contable que actualmente maneja la cooperativa es
confiable?.

Nos expresa que el sistema de contabilidad si es confiable.

5. En los aiios de existencia de la Cooperativa se ha realizado auditorias a los

Estados Financieros de la Institucion?




La entrevistada expresa que no se ha realizado ningin tipo de Auditoria en la

Cooperativa

6.  El presupuesto de la institucion cubre la demanda de créditos?
La licenciada Freire al respecto opina que no se logra cumplir con el presupuesto
establecido. puesto que existe demanda de créditos pero se necesita del crecimiento

de los ahorros.

7. La Institucion cumple al dia con los requerimientos que exige el Sistema de
Rentas Internas SRI?

Dice si cumplir al dia con las obligaciones tributarias.

8. La cooperativa cuenta con el espacio fisico y seguridad para el departamento de
contabilidad?
Al respecto la sefiora Presidenta de la Cooperativa dice no contar con una oficina

independiente y exclusiva para dicho departamento.

9. Se presentan con puntualidad mensualmente los Estados Financieros de la
Cooperativa?
A la pregunta responde que los Estados Financieros son presentados

semestralmente.

ENTREVISTA REALIZADA A LA LICENCIADA SUSANA GAVILEMA
PRESIDENTA DEL CONSEJO DE VIGILANCIA

1.  ;Qué funcion desempeia en la Cooperativa de Ahorro y Crédito Universidad
Téenica de Cotopaxi?

lLa Licenciada Gavilema respondido ser la Presidenta de la Comision de Vigilancia.

2. Cuales son las principales fortalezas y debilidades de la Cooperativa de Ahorro

y Crédito Universidad Técnica de Cotopaxi?




FORTALEZAS DEBILIDADES

Profesionales excelentes Falta atencion los dias sabados
Buenas relaciones humanas No existen indicadores de gestion
Infraestructura adecuada Funciones del personal son limitadas
Tasas de interés convenientes falta de manuales de procedimientos

3. ;Se planifican los procesos operativos y financieros de la Cooperativa?

A la pregunta nos respondido que se realizan planificaciones mensuales.

4. Considera que el sistema contable que actualmente maneja la Cooperativa es
confiable?

Si es confiable.

5. En los afios de existencia de la Cooperativa se ha realizado auditorias a los
Estados Financieros de la Institucion?

Nos respondido que no se ha realizado auditoria.

6. El presupuesto de la Institucion cubre la demanda de Créditos?

Nos supo manifestar que no se logra cubrir los requerimientos de los socios.

Te La Institucién cumple al dia con los requerimientos que exige el Sistema de
Rentas Internas SRI?
En las revisiones efectuadas con miembro de la comision de vigilancia si se

cumple con los requerimientos del SRI.

8. La Cooperativa cuenta con el espacio fisico y seguridad para el
Departamento de Contabilidad?
No se cuenta con una oficina exclusiva para el departamento contable que sea

independiente y segura.




9.  Se presentan con puntualidad mensualmente los Estados Financieros de la
Cooperativa?

Se realizan balances semestrales.

ENTREVISTA REALIZADA A LA EGRESADA MARIBEL GARCiA
GERENTE ENCARGADA DE LA COOPERATIVA.

1. ;Qué funcion desempeiia en la Cooperativa de Ahorro y Crédito Universidad
Técnica de Cotopaxi?

A lo que nos respondio ser Gerente Encargada de la Institucion.

(S

Cuales son las principales fortalezas y debilidades de la Cooperativa de

Ahorro y Crédito Universidad Técnica de Cotopaxi?

FORTALEZAS DEBILIDADES
Capacidad gerencial de los Directivos Alto porcentaje de morosidad
Agilidad en los tramites Falta innovacion en productos
financieros
Tasa de interés bajos Inversion publicitaria baja

-

3. ¢Se planifican los procesos operativos y financieros de la Cooperativa?

Los procesos operativos son planificados mensualmente para un mejor control

4. ;Considera qué el sistema contable que actualmente maneja la Cooperativa es
confiable?
Si es confiable dado a que cada tres meses se procede a actualizar el sistema

contable de acuerdo a la necesidad de la cooperativa.

5. En los anos de existencia de la Cooperativa se han realizado auditorias a los
Estados Financieros de la Institucion?

Contesta no haberse realizado auditoria de ninguna clase.




6. El presupuesto de la Institucion cubre la demanda de créditos.

No cubre la demanda de créditos, es muy limitado.

7. La Institucion cumple con los requerimientos que exige el SRI.

Responde que el personal encargado esta pendiente de sus obligaciones.

8. La Cooperativa cuenta con el espacio fisico y seguridad para el departamento
de contabilidad?

Manifiesta si mantener un espacio para el departamento de Contabilidad.

9. Se presentan con puntualidad mensualmente los estados financieros de la
Cooperativa?
Los Estados financieros se realizan cada seis meses segun lo dispuesto por la

Direccion Nacional de Cooperativas.

2.2.1.1. ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE LA ENTREVISTA APLICADA A
LAS AUTORIDADES DE LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI”

De las entrevista realizadas a los directivos y administradores de la Cooperativa de
Ahorro y Crédito “Universidad Técnica de Cotopaxi™. se deduce que esta propuesta es
factible realizarla porque sus autoridades se han manifestado con la mejor
predisposicion a entregar toda la informacion para la realizacion del presente trabajo, el
mismo que servira para tomar decisiones acertadas de inversion que beneficiara a los

socios de la Cooperativa.

2.2.1.2  ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE LA ENTREVISTA APLICADA A
LOS EMPLEADOS DE LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI”".




1. ;Considera usted que la contabilidad es fundamental para el adelanto de las
instituciones?

De las entrevistas aplicadas al personal de la cooperativa se establece que es
fundamental la contabilidad ya que es la base de una institucion para que sus dineros
estén bien canalizados, haya control en los ingresos y egresos. y se tomen decisiones

acertadas en el aspecto econdomico.

2. ;Cree usted que un sistema de contabilidad financiero permite optimizar los
recursos en una institucion?

Los encuestados manifiestan que el sistema de Contabilidad Financiera permite
optimizar los recursos econdomicos y financieros. estableciéndose prioridades en la

Institucion.

3. (Cree usted que es necesario implementar un sistema de Contabilidad
Financiera en la Cooperativa de Ahorro y Crédito Universidad Técnica de
Cotopaxi?

Manifiestan el estar de acuerdo con la implementacion de un Sistema de Contabilidad
Financiera lo que se deduce que esta implementacion es prioritaria y es factible a {in de

que exista un control del movimiento financiera de la Cooperativa.

4. ;Las transacciones que se generan diariamente en la cooperativa son respaldas
debidamente con la documentacion soporte?

Los entrevistados manifiestan que si se respaldan las transacciones con los documentos
soportes, pero la Institucion al ser una entidad que maneja dinero de un publico amplio
requiere de un espacio fisico exclusivamente para que funcione el departamento de

contabilidad, y mantenga un archivo seguro.
5. ;Se maneja un fondo fijo de caja chica para gastos menores?

Contestan si mantener un fondo de caja chica. el cual debe ser regulado creandose un

manual para su manejo.
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6. ;La cooperativa tiene un fondo de cambio para iniciar diariamente sus
operaciones?
No existe un fondo de cambio para el funcionamiento de la caja al iniciar el dia, de lo

que se deduce que es importante que la Cooperativa regule este procedimiento.

7. ¢Se realizan depdositos diarios de la recaudacion obtenida en la cooperativa?

Dos de los encuestados contestan que si realizan depositos diarios al banco del
movimiento al finalizar el dia, en relacion a una persona que manifiesta no hacerlo,
constituyéndose esto en un problema para la falta de control y registro del movimiento

econOmico diario.

8. (La informacion financiera contable es presentada mensualmente?

Responden que la informacion financiera es presentada semestralmente, pero la
cooperativa al ser una Institucion financiera que maneja dineros del publico deberia
tener sus balances mensualmente y al dia, con la finalidad de tomar decisiones

acertadas. controlar y optimizar sus recursos.

9. (Cree usted que la aplicacion de un sistema contable financiero ayudara a la
transparencia del manejo de los recursos econdmicos de la cooperativa?

Los entrevistados estan de acuerdo que con la implementacion de un Sistema de
Contabilidad financiera. se manejaran en forma transparente los recursos de la
institucion. los mismos que iran en beneficio de la Cooperativa y seguridad de sus

asociados.
2.2.2. Comprobacion de la Hipotesis
Con los resultados obtenidos de la investigacion de campo se ha logrado comprobar la

hipotesis planteada en el presente trabajo de investigacion “Sistema de Contabilidad

financiera para la Cooperativa de Ahorro y Crédito Universidad Técnica de Cotopaxi™.
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El 100% de los entrevistados manifiestan que la Cooperativa no tiene un sistema

adecuado de Contabilidad financiera que este acorde a la naturaleza de la Institucion,

aspecto que lleve a la comprobacion de la hipotesis v no se anula la misma.

2.2.2.1 Conclusiones

Una vez concluida la investigacion de campo se arriban a las siguientes conclusiones:

1.- Con la propuesta de implementar un Sistema de Contabilidad Financiera. logramos

obtener los siguientes resultados:

Luego de haber analizado las entrevistas se llegd a determinar la importancia
que tiene la elaboracion, implementacion y ejecucion del  Sistema de
Contabilidad Financiera que concuerda con la necesidad de la empresa. ya que

permite obtener informacion relevante para una correcta toma de decisiones.

Con la obtencion de los Estados Financieros se puede establecer la situacion
actual y real de la Cooperativa y asi poder planificar la distribucion de sus

recursos: materiales. humanos. financieros. técnicos y tecnologicos.

2.2.2.2. Recomendaciones

Por todo lo expuesto anteriormente recomendamos lo siguiente:

Para lo posterior se recomienda aplicar ¢l sistema de contabilidad financiera que
esta acorde con la naturaleza de la empresa a fin de tener un control efectivo en
sus movimientos diarios. Especialmente el flujo de efectivo, el mismo que
constituye una herramienta importante en las decisiones diarias para las personas

que dirigen la institucion.




Que el presente trabajo sea utilizado por el departamento de contabilidad.
aplique el plan de cuentas y su manual, ademas efectué el respectivo andlisis
financiero comparativo con datos histéricos para efectuar las proyecciones

futuras tanto para el manejo administrativo como el economico.

Las cooperativas de ahorro y crédito tienen una excelente aceptacion en el
mercado por lo que estimula la afiliacion de nuevos socios, los que confian sus
ahorros en estas instituciones, es necesario que la Cooperativa “Universidad

Técnica de Cotopaxi ofrezea nuevos productos financieros a la colectividad.

El proyecto servird como fuente de consulta y guia para las futuras generaciones

de egresados de la especialidad de Contabilidad y Auditoria.




CAPITULO 111

EJECUCION DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD FINANCIERA EN LA
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “UNIVERSIDAD TECNICA DE
COTOPAXI”.

3.1. PROPUESTA DEL SISTEMA DE CONTABILIDAD FINANCIERA.
3.1.1. Introduccion

El presente trabajo investigativo, tiene como proposito establecer un Sistema de
contabilidad financiera en la cooperativa de ahorro vy crédito “Universidad Técnica de
Cotopaxi™. adicionalmente al sistema computarizado existente que podra ser apoyo
como una herramienta de trabajo en las actividades diarias de la institucion, este sistema

podra ser ampliado a futuro segtin las areas a implementarse.

En este trabajo podemos encontrar el Catédlogo de Cuentas el mismo que es aplicable a
este tipo de empresas y el respectivo manual para su aplicacion. aqui se encuentran

cuentas que a futuro serdn utilizadas de acuerdo como va creciendo la Cooperativa.
3.1.2. Justificacion

Las entidades de ahorro y crédito tienen un régimen de supervision mucho mas intenso
que el soportado por la mayor parte de otras entidades. esto se debe a que estas
Instituciones captan recursos financieros de un publico muy amplio, carente en la mayor
parte de datos y conocimientos necesarios para proceder a una evaluacion propia
respecto a la solvencia de dichos entes. Como consecuencia de ello la supervision y
regulacion de las cooperativas se articulan desde el punto de vista contable en normas

tendientes a facilitar al organismo encargado de su supervision una completa
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informacion sobre la situacion financiera. con el fin de evitar perjuicios a sus
depositantes y limitar aquellas operaciones que incrementen su riesgo de solvencia o

falta de liquidez

La calidad en los procesos de informacion y mas los de caracter contable, juegan un
papel muy importante en la competitividad de las empresas. ya que muchas de las
decisiones son tomadas en base a resultados de esos procesos Es conocido que una
empresa tiene clientes externos e internos de la informacion financiera Los primeros son
los accionistas, acreedores, el fisco. etc., en cuanto a los segundos. existe una gran
cantidad de usuarios que esperan la informacion financiera para realizar su trabajo v
brindar a los clientes el servicio con las caracteristicas necesarias para cumplir sus

expectativas.

Las caracteristicas de oportunidad. objetividad y exactitud de la contabilidad son el
reflejo de la calidad de los servicios que brinda la Institucion a sus socios. Entre mas
oportuna, objetiva y exacta sea, mas confiable y Gtil serd. De esta manera si los procesos
de informacion contable. son productivos se impacta a todos los usuarios internos y

externos de dicha informacion y los hace mas competitivos

Una vez analizado el problema es importante realizar este tema de investigacion el
mismo que permitird suministrar informacion razonada de los registros y operaciones
realizadas a fin de conocer la estabilidad. solvencia. liquidez, rentabilidad de la

Cooperativa de Ahorro y Crédito “Universidad Técnica de Cotopaxi™.

Al tener un sistema contable bien canalizado. se suministrard suficiente y valiosa
informacion financiera: oportuna, eficiente y eficaz que permitira a los administradores

tomar decisiones acertadas y oportunas en beneficio de la institucion.

Otro beneficio que proporcionard la investigacion es mantener un control adecuado de
sus ingresos y egresos a fin de lograr una buena administracion de sus recursos

disponibles.




Los resultados de la investigacion ayudardn a resolver los problemas del Departamento
de Contabilidad de la Cooperativa de Ahorro y Crédito “Universidad Técnica de
Cotopaxi. ya que fortalecera el sistema actual contable que mantiene la cooperativa,

ademas aportard en la toma de decisiones por parte de la gerencia.

Las personas que se involucrardn en esta investigacion serd el Departamento  de
Contabilidad de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Universidad Técnica de C otopaxi,
los beneficiarios serdn los socios, clientes y la comunidad. ya que este trabajo aportara
a futuras investigaciones y servira como modelo para otras instituciones financieras en

proyectos de creacion..

Las investigadoras consideran factible el desarrollo de este proyecto ya que cuentan con
el apoyo de los Directivos de la Institucion, se dispone de los recursos materiales
humanos, con la documentacion bibliografia necesaria para dar paso a la viabilidad y
factibilidad del proyecto. De esta manera se contribuira al desarrollado de la

Cooperativa.

3.1.3. Objetivos

3.1.3.1. Objetivo General

Disefiar ¢ implementar un Sistema de Contabilidad Financiera en la Cooperativa de
Ahorro y Crédito “Universidad Técnica de Cotopaxi™, que permita el aprovechamiento

optimo de sus recursos.

3.1.3.2. Objetivos Especificos

e Analizar las principales concepciones teoricas del Sistema de Contabilidad
Financiera y su aplicacion en las instituciones financieras.
® Realizar un diagnostico del sistema contable de la Cooperativa de Ahorro y

Crédito “Universidad Técnica de Cotopaxi™ con la finalidad de establecer la

46




situacion actual del sistema contable para encontrar sus principales fortalezas y
debilidades.
* Desarrollar el Sistema de Contabilidad Financiera en la Cooperativa de Ahorro y

Crédito “Universidad Téenica de Cotopaxi™ enfocado a cubrir todas sus dreas.

3.2. FASES FUNDAMENTALES PARA DISENAR UN SISTEMA DE
CONTABILIDAD FINANCIERA

3.2.1. Planeamiento del diseiio de un sistema contable.

La presente propuesta se desarrollara durante el mes de agosto del 2008. Tiene un

alcance para levantar un plan de cuentas, asientos tipo, balances.
3.2.2. Obtencion de informacion

Deben existir procedimientos a fin de que las transacciones sean seguras. estén
clasificadas. deben estar soportadas mediante documentacion y con su respectiva
autorizacion a fin de que facilite sus registros y la elaboracion de los estados
financieros de acuerdo a los principios de contabilidad generalmente aceptados. todos
estos registros generan un flujo de salida de informacion el cual al final del dia se
resumird en reportes de manera exacta y correcta, los cuales servirdn de base para
estructurar la contabilidad y sus informes financieros los mismos que reflejaran la
situacion y posicion financiera de la empresa, de alli saldran los datos para el
presupuesto, flujos de tesoreria y mas. los mismos que a la direccion le serviran de base

para analizar, interpretar y tomar decisiones.

3.2.3. Diseiio de documentos

Los formularios tienen como finalidad recaudar informacion generada en las diferentes
dreas de la Institucion, Este viene a ser un elemento importante que garantiza una

operacion, siempre y cuando esté autorizado con la respectiva firma de responsabilidad.
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Toda operacion debe ser respaldada por un comprobante o formulario que permita su

apropiada contabilizacion y que sirva para conocer los diferentes datos.

Entre los principales formularios podemos citar:

Vale de caja chica.- El recibo de caja chica es un formulario que se llena cuando hay un

egreso de dinero para realizar pagos menores por distintos conceptos que por su valor

resulta costoso el cubrir con cheques, ,este documento nos sirve para tener un sustento

o respaldo de que el dinero fue entregado y los gastos menores se realizaron.

(Procedimiento ver anexo 6).

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI”

VALE DE CAJA CHICA

$
BENEFICIARIO:
RECIBO LA CANTIDAD DE:
CONCEPTO:
VALOR ENTREGADO: $
VALOR GASTADO $
VALOR DEVUELTO $
RECIBIDO AUTORIZADO

ELABORADO POR: Egdas. Patricia Aguilar, Norma Rosales

Hoja de Control de Fondo de Cambio.- Toda Recepcion o entrega de dinero se dejara

constancia para lo cual se utilizara el formulario de entrega — recepcion de Fondo de

cambio.

Al iniciar el dia la persona responsable del fondo de cambio procedera a entregar a la

cajera el monto asignado en el reglamento respectivo, la misma que verificara para
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luego proceder a llenar el formulario que servira como documento de entrega recepcion,

del mismo modo al finalizar el dia la cajera devolvera el fondo .

FECHA:

RESPONSABLE:

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI”

HOJA DE CONTROL FONDO DE CAMBIO

NOMBRE DE ENTREGA DEVOLUCION

CAJERA HORA | VALOR |HORA |VALOR

REPOSICION

FIRMA

OBSERVACIONES:

ELABORADO POR: Egdas. Patricia Aguilar, Norma Rosales

Flujo de Efectivo.- A través de el podemos calcular la disponibilidad real de caja, de

acuerdo a las entradas y salidas del efectivo realizadas diariamente, con el podemos

establecer la liquidez de la cooperativa.
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI”

FLUJO DE EFECTIVO

INSTITUCION 1 INSTITUCION 2

SALDO BANCO

INGRESOS:

14 | Cartera de créditos

16 | Cuentas por Cobrar

21 | Obligaciones con el publico

31 | Aporte de Socios

51 Intereses y Descuentos ganados

52 | Comisiones Ganadas

54 | Ingresos por servicios

55 | Otros Ingresos

A TOTAL DE INGRESOS

EGRESOS:

13 Inversiones

14 Cartera de Crédito

18 | Propiedades y Equipos

19 Otros Activos

21 | Obligaciones con el Publico

29 | Cuentas por Pagar

31 | Aporte de Socios

41 Intereses Causados

45 | Gastos de Operacion

TOTAL EGRESOS

FLUJO NETO (A-B)

SALDO INCIAL BANCO

B
C
D SALDO INICIAL DE CAJA
E
F

SALDO ACUMULADO (C+D+E)

3.2.4. Plan de cuentas

Para el Profesional contable constituye un medio de consulta que le provee de muchos
beneficios, es un instrumento que facilita su trabajo diario para presentar la informacion
contable a los organismos de control de manera uniforme, oportuna y regularizada en

base a los estados financieros como:

e Fstado de situacion inicial
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e [Estado de Rentas y Gastos
e [stado de Flujo de efectivo

e LIstado de cambios en el Patrimonio

Existen varias formas de codificar las cuentas pero el plan debe obedecer a la necesidad

del Ente.
El plan de cuentas que se presenta a continuacion se pone a consideracion de las
autoridades de la Cooperativa de Ahorro y Crédito “Universidad Técnica de Cotopaxi™.

este plan esta organizado por niveles asi

GRUPO: Activo, Pasivo, Patrimonio, Ingreso, Gastos. Cuentas Contingentes y Cuentas
de Orden.

SUBGRUPO: Dependiendo del grupo de cuentas tenemos:

ACTIVO: Fondos Disponibles, Inversiones, Cartera de Crédito, Cuentas por Cobrar,

Propiedades y Equipos y Otros Activos.

PASIVO: Obligaciones con el pablico, Operaciones Interbancarias, Cuentas Por pagar.

Obligaciones Financieras y Otros Pasivos.

PATRIMONIO: Capital Social, Reservas., Otros Aportes Patrimoniales, superavit por

Valuaciones y Resultados

GASTOS: Intereses causados, provisiones. Gastos de Operacion. Otros Gastos y

Pérdidas. Impuestos y Participaciones a Empleados.

INGRESOS: Intereses y descuentos ganados, Comisiones Ganadas, Ingresos por

Servicios, Otros Ingresos Operacionales, Otros Ingresos.
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CUENTAS CONTINGENTES: Deudoras. Deudoras por el contrario. Acreedoras.

Acreedoras por el contrario.

CUENTAS DE ORDEN: Cuentas de Orden Deudoras, Deudoras por el contra.
Acreedoras por el contrario, Cuentas de Orden Acreedoras.

Plan de cuentas (VER ANEXO N° 7).

3.2.5- Manual de cuentas

En el manual de cuentas encontraremos detalladamente el uso de cada una de las
cuentas contables que se encuentran en el plan. es de mucha utilidad para el trabajo
diario del contador, como se puede apreciar en este manual existen dindmicas para cada

uno de los casos. (VER ANEXO N° 8).

3.2.6. Reportes y Estados

Los reportes generalmente no tienen un formato estandar, se procede de acuerdo a las
necesidades de cada departamento para que proceda a verificar y cuadrar la informacion

diaria, para luego proceder a realizar los asientos contables.

A continuacion se realizard un modelo de reporte diario de la informacion obtenida en

la Cooperativa a fin de proceder a realizar la contabilizacion de su movimiento diario

3.2.7. Libros principales

3.2.7.1 Libro Diario

En el libro diario se procedera a registrar los movimientos econémicos realizados
diariamente en la institucion como: depositos de ahorros, retiros de ahorros, pagos y
cancelaciones de préstamos, recepcion. renovacion y cancelacion de plazos fijos,
egresos ¢ ingresos de la actividad econdmica financiera de la cooperativa, en base a los

reportes que genera a diario el sistema.
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DIARIO GENERAL

2008

Pag. No. 1

FECHA DETALLE CODIGO | PARCIAL

DEBE

HABER

ELABORADO POR: Egdas. Patricia Aguilar, Norma Rosales

3.2.7.2. Libro Mayor

Agrupa los valores de las cuentas que constan en el Libro Diario, se encarga del control

de las principales cuentas, con la finalidad de agrupar y verificar los valores que

aparecen en el libro diario.

LIBRO MAYOR

CUENTA cODIGO
SUMAS SALDOS
ECHA DETALLE ASIENTO DEBE HABER DEUDOR ACREEDOR

ELABORADO POR: gdas. Patricia Aguilar, Norma Rosales
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3.2.8. Libros auxiliares

Libro Bancos

Las empresas tiene un libro auxiliar de bancos en el cual registra cada uno de los
movimientos hechos en una cuenta bancaria, como son el giro de cheques,
consignaciones. notas debito. notas crédito, anulacion de cheques y consignaciones, etc.
Mensualmente, el banco envia a la empresa un extracto en el que se muestran todos los
movimientos que concluyen en un saldo de la cuenta al ultimo dia del respectivo mes,
por lo general el extracto del saldo bancario no coincide con el saldo que la empresa
tiene en sus libros auxiliares, por lo que es preciso proceder a conciliar los saldos. A
este proceso se le denomina conciliacion bancaria la misma que tiene el proposito de

establecer la causa de las diferencias.




COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI”
LIBRO BANCOS

2008 Pig. No. 1
No.
FECHA DETALLE CH. | INGRESOS | EGRESOS | SALDO
Ag. | Saldo al 31 de julio del 20085 39.723,60 39.723.60
Ag. | Deposito Fondo de Cambio 4.578.74 44.302,34
Ag4 Retiro Ahorros socio 7000018 752 1.500,00 | 42.802,34
Deposito del dia 4 1.253.,22 44.055,56
Ag. 5 Srta Garcia.- Caja Chica 753 80.00 | 43.975.56
Depasito del 5 2.366,06 46.341.62
Deposito para acreditacion socios 9.335,06 55.676,68
Deposito para pago préstamos socios UTC 3.036,68 58.713.36
Dep para acreditacion socios UTC 63.000.00 121.713,36
Ag. 6 Retiro Ahorros socio 70000350 754 970.00 | 120.743.36
Retiro Ahorros socio 70000240 755 1.500,00 | 119.243.36
Retiro Ahorros socio 70000570 756 2.000.00 | 117.243.36
Retiro Ahorros socio 70000042 757 3.000,00 | 114.243.36
Deposito del dia 6 3.371.79 117.621,15
Ag.7 Retiro Ahorros socio 70000063 758 1.500,00 | 116.121,15
Deposito del dia 7 3.180,60 119.301.75
Ag. 8 Retiros socio 70000025 759 20.000,00 | 99.301,75
Retiros socio 70000329 760 1.500,00 [ 97.801,75
Retiros socio 70000354 761 900,00 96.901,75
Depaosito del dia 8 2.343,00 99.244,75
Ag. 11 | Retiros socio 70000120 762 970,00 | 98.274.75
Retiros socio 70000478 763 6.500.00 | 91.774,75
Deposito del dia 11 2.334.00 94.108,75
Ag. 12 | Retiros socio 70000056 764 2.000.00| 92.108.75
Retiros socio 70000420, 765 1.000.00 | 91.108,75
Deposito del dia 12 2.710.89 93.819.64
Ag. 13 | Deposito del dia 13 3.929.36 97.749,00
UTC.- Pago arriendo local agosto 2008 766 30,00 97.719,00
IESS.- Pago aportes de julio 767 129.01 | 97.589,99
Ag. 14 | Deposito del 014 4.068.68 101.658,67
A IS5 Retiros socio 70000210 768 2.000,00 | 99.658.67
Retiros socio 70000234 769 950,00 | 98.708.67
Retiros socio 70000620 770 2.000,00 | 96.708.67
deposito del 15 5.727.90 102.436,57
Radio Novedades.- Pago Publicidad 771 5496 | 102.381.61
Ag. 18 | Retiros socio 70000324 172 20.000,00 | 82.381.61
Deposito del 15 2.301.88 84.683.49
Ag. 19 Retiros socio 70000025 773 900,00 | 83.783.49
Retiros socio 70000625 774 4.000.,00 | 79.783,49
Deposito del 19 2.786,53 82.570.02
Ag.20 Retiros socio 70000420, TS 1.000,00 | 81.570,02
Retiros socio 70000267 776 1.500,00 | 80.070,02
Retiros socio 70000326 777 5.000.00 | 75.070,02
PASAN: 75.070,02
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LIBRO BANCOS

2008 Pig. No. 2
No.
FECHA DETALLE CH. | INGRESOS | EGRESOS | SALDO
VIENEN: 75.070,02
Ag.20 Deposito del dia 20 3.902,01 78.972,03
Imprenta Carrillo.- Elaboracion papeletas 778 47,64 | 78.924.39
Ag.2] Retiros socio 70000025 779 1.000,00 | 77.924,39
Deposito del dia 21 1.795,60 79.719,99
OSM.- Pago manteniendo del sistema comp 780 3344 | 79.686.55
Ag. 22 | Retiros socio 70000296 781 1.000,00 | 78.686.55
Retiros socio 70000323 782 1.000.00 | 77.686.55
Deposito del 22 2.869.05 80.555,60
Ag. 25 | Retiros socio 70000294 783 1.500,00 | 79.055.60
Deposito del 25 1.794.82 80.850.42
Ag. 26 | Retiros socio 70000101 784 1.000,00| 79.850,42
Retiros socio 70000267 785 2.000,00 | 77.850,42
Retiros socio 70000274 786 1.500,00 | 76.350.42
Retiros socio 70000326 787 5.000,00| 71.350,42
Depaosito del 26 2.535,02 73.885.44
Ag. 27 | Depésito del 27 3.160.73 77.046,17
Ag. 28 | Deposito del 28 2.631.,81 79.677.98
Ag. 29 Retiros socio 70000220 788 1.500,00 | 78.177.98
Retiros socio 70000528 789 2.000,00 | 76.177.98
Depdosito del 29 4.755.38 80.933.36
CEDECOOP.- Capacitacion empleados 790 41.80| 80.891,56
Srta. Garcia.- Reposicion Caja Chica 791 49.90 | 80.841,66
CONCILIACION BANCARIA
AL 31 DE AGOSTO DEL 2008
SALDO SEGUN ESTADO BANCARIO XXXXXX
DEPOSITO EN TRANSITO
MENOS CHEQUES GIRADOS Y NO COBRADOS NXXXX
No. CHEQUE FECHA EMSION VALOR
XXX XXX XXXX
XXX XXX XXXX
XXX XXX XXXX
XXXXX
SALDO CONCILIADO
ELABORADO POR:
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Control de custodia de Activos Fijos

Es muy importante contar con un control regular de los bienes de la institucion. a fin de
evitar pérdidas o sustracciones. Este control debe ser periodico y permanente ¢ implica

la constatacion fisica de los mismos.

3.2.9. Estados Financieros

Son aquellos informes que presentan la situacion de la empresa, en las Instituciones
Financieras los estados financieros se debe presentar obligatoriamente al término de
cada mes sin retrasos puesto que estas Instituciones manejan dinero del piblico y sus
informes deben ser oportunos a fin de tomar decisiones de inversion., Dentro de los

estados financieros de estas empresas tenemos:

e PBalance General

e [stado de Pérdidas y Ganancias

e [Estado de cambios en la Posicion Financiera
e [Estado de Posicion del Patrimonio

e [ndicadores Financieros
3.2.9.1. Balance General.

Este Balance nos refleja la situacion econdomica final de la empresa en el constan
(Activos) las deudas a los acreedores (Pasivos) y los Resultados del que participan los

socios de la Cooperativa (patrimonio) a una fecha determinada.
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3.2.9.2. Estado de Pérdidas y Ganancias.

También conocido como de rentas y gastos. demuestra los ingresos y gastos incurridos
dentro de periodo contable, la diferencia entre estos dos rubros es la ganancia o pérdida

del periodo

ESTADO DE RENTAS Y GASTOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL

cOoD. DESCRIPCION PARCIAL TOTAL
4. GASTOS XXXX
41. INTERESES CAUSADOS XXXX
41.01 Obligaciones con el Publico XXXX
44. PROVISIONES XXXX
44.01 Inversiones XXXX
44.02 Cartera de Crédito XXXX
44.03 Cuentas por Cobrar XXXX
44,05 Otros Activos XXXX
45, GASTOS DE OPERACION XXXX
45.01 Gastos de personal XXXX
45.02 Honorarios XXXX
45.03 Servicios Varios XXXX
45.04 Impuestos y multas XXXX
45.05 Depreciacion XXXX
45.06 Amortizacion NXXX
45.07 Otros Gastos XNXX
S INGRESOS XXXX
51 Interes y Descuento Generales XXXX
51.01 Depasitos XXXX
51.04 Intereses cartera Crédito XXXX
51.90 Otros Intereses y Descuentos XXXX
52. COMISIONES GANADAS XXXX
52.01 Cartera de Crédito XXXX
54. INGRESOS POR SERVICIOS XXXX
54.05 Servicios Cooperativos XXXX
54.90 Otros Servicios XXXX

OTROS INGRESOS
55. OPERACIONALES XXXX
55.90 Otros R

Resultados del Periodo XXXX




3.2.9.3. Estado de Evolucion del Patrimonio

Este estado nos refleja las causas que han producido los cambios durante un ejercicio

contable los rubros del patrimonio neto, capital, reservas y resultados acumulados

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI”
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
AGOSTO DEL 200-----

DESCRIPCION CAPIT | RESERVA | SUPER RESULTADOS
AL S AVIT

Saldo Inicial XXX XXX XXX XXX

Aumento Aporte Socios XXX

Retiro Aporte Socios (XXX)

Transferencia o XXX

Reclasificacion

Capitali;acién de XXX (XXX)

Super- Avit

Ajuste de Capital y XXX XXX

Reservas

Incremento de Reservas XXX (XXX)

Utilidad o Pérdida del (XXX)

Ejercicio

SALDOS FINALES XXX XXX XXX XXX

ELABORADO POR: Egdas. Patricia Aguilar. Norma Rosales
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3.2.9.4. Patrimonio Técnico

El Patrimonio Técnico esta constituido por la suma del capital pagado. Reservas. el total
de las utilidades del ejercicio corriente, las utilidades acumuladas de ejercicios
anteriores, aportes a futuras capitalizaciones. obligaciones convertibles menos la

diferencia de las provisiones requeridas y otras partidas que la institucion financiera no

haya reconocido como pérdidas y que el organismo de control las catalogue como tales

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI”

PATRIMONIO TECNICO TOTAL

PATRIMONIO TECNICO PRIMARIO

COD. DESCRIPCION VALOR
31 Capital Social XXXX
33.01 Reservas Legales XXXX
33.02 Reservas Generales XXXX
34 Otros Aportes Patrimoniales
MENOS
19.05.30 | Descuentos XXXX T
A TOTAL PATRIMONIO PRIMARIO XXXX
PATRIMONIO TECNICO SECUNDARIO

CcOD. DESCRIPCION VALOR
33.05 Reservas por Revalorizacion del Patrimonio XXXX
5. 45% Superavit por Valuaciones XXXX
36.01 Utilidad o Excedentes Acumulados XXXX
5-4 Ingresos — Gastos XXXX
MAS
14.99.30 (Provision general para Cartera de Crédito) XXXX
B TOTAL PATRIMONIO TECNICO XXXX

SECUNDARIO
C=A+B PATRIMONIO TECNICO TOTAL O XXXX

PATRIMONIO TECNICO CONSTITUIDO
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3.2.9.5. Indicadores Financieros

Son parametros economicos de comportamiento del sistema financiero, y sirven de
referencia para este tipo de instituciones y sobre los cuales giran sus actividades
econdmicas.

Las entidades financieras estan obligadas a presentar ciertos indicadores financieros

exigidos por la Superintendencia de Bancos y Direccion Nacional de Cooperativas.

Capital

1.- Pasivo / Patrimonio

(2) Pasivo / (3) Patrimonio

2.- Activos Improductivos / Patrimonio

(11)Fondos Disponibles — (1103) Bancos + (1403) Créditos Vencidos + (16) Cuentas
por Cobrar — (16.99) Provisiones para Cuentas por Cobrar) + 18 (Propiedades y

Equipos) + (19) Otros Activos — (19.99) Provisiones Otros Activos / (3) Patrimonio.

Calidad Activos

1.- Cartera Vencida Total / Cartera y Contingentes

(1403) Créditos Sobre Firmas Vencidos / (1401) Créditos Sobre Firmas por Vencer +
(1403) Créditos Sobre Firmas Vencidos + (6201) Deudores por contra.

2.- Provisiones / Cartera Vencida

(1499) Provision para Créditos Incobrables / (14.03) Créditos Sobre Firmas Vencidos.

Eficiencia

1.- Activos Productivos / Pasivos con costo

(1103) Bancos + (13) Inversiones - (13.99) Provision para Inversiones + (1401)
Créditos Sobre Firmas por Vencer / (21) Obligaciones con el Pablico + (25) Cuentas
por Pagar

2.- Activos Productivos / Total Activos + Contingentes

(1103) Bancos + (13) Inversiones — (1399) Provision para Inversiones + (1401) Créditos
Sobre Firmas por Vencer / (1) Total Activos + (6201) Deudores por contra.

3.- Gastos Operacionales / Recursos Captados




(44) Provisiones + (45) Gastos de Operacion / (21) Obligaciones con el piblico + (25)
Cuentas por Pagar.

4.- Margen Financiero / Activos Productivos

(51) Intereses y Descuentos Ganados + (52) Comisiones Ganadas + (55) Otros Ingresos
— (41) Intereses Causados / (1103) Bancos + (13) Inversiones — (1399) Provision para
Inversiones + (1401) Créditos Sobre Firmas por Vencer.

Rentabilidad

I1.- Resultados del Ejercicio / Capital Promedio

(5) Ingresos — (4) Gastos / (31) Capital Social

2.- Resultados del Ejercicio / Active Total Promedio

(5) Total Ingresos — (4) Total Egresos /(1) Total Activo

3.- Resultados del Ejercicio / Total de Ingresos

(5) Ingresos — (4) Gastos // (5) Ingresos

Liquidez
1.- Disponibles / Depositos y Otros Recursos a Corto Plazo
(11) Fondos Disponibles + (13) Inversiones / (21) Obligaciones con el Publico + (25)

Cuentas por Pagar.




3.2.10. Practica Contable

TRANSACCIONES

- Al final de cada dia procedemos a registrar las transacciones segin resumen
diario de depositos en cuentas de ahorros, retiros, cobro de préstamos. apertura

de libretas y entrega de créditos.

- Se deposita en el banco $4.578.74 por exceso en la caja principal. El saldo

corresponde al Fondo de cambio para el trabajo diario de la cajera.

- Agosto 4.- Se elabora un cheque a favor de la Srta. Maribel Garcia, para el

manejo del fondo fijo de Caja Chica por el valor de $ 80.00

- Agosto 5.- Se realizan acreditaciones a las cuentas de ahorros por el mes de

julio, segun reporte adjunto.

- Agosto 5.- Se acredita en la cuentas de ahorros de las instituciones.

70000267 7000.00
70000326 26000.00
70000324 20000.00
70000625 4000.00
70000329 3000.00
70000620 3000.00.

- Agosto 5.- Se debita de la cuentas de ahorro de los socios para pago de préstamo

Segtn listado adjunto.

- Agosto 13.- se paga arriendo del local por el valor de $ 30.00

- Agosto 13.- Pago de aportes al IESS
9.35% Aporte personal $56.11
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11.15+ 1% Aporte patronal  72.90
Agosto 15.- Se paga publicidad a Radio Novedades por el mes de julio $ 80.00.

Se concede un Anticipo de sueldo a la sefora cajera, por $50.00 el mismo que

se Acredita a su cuenta de ahorros.

Agosto 20.- Se adquiere suministros y materiales por $50.00. elaboracion

papeletas de deposito y retiro.

Agosto 21.- ADS Pago mantenimiento del Sistema de Computacion $40.00.

Agosto 29 Se paga Sueldos a los empleados de la Cooperativa segtin rol adjunto,

los mismos que se acreditan en la cuenta de ahorros.
Se paga por capacitacion al personal $ 50.-,
Se repone el Fondo fijo de caja chica de acuerdo al siguiente detalle:

N° Recibo
DETALLE VALOR
001 Pago transporte para inspecciones de 5.00
crédito
002 Servientrega por varios oficios de 10.00
documentacion a Quito Direccion de
Cooperativas
003 Pago transporte para realizar citaciones a 7.00
s0cios morosos
004 Compra de detergente y una escoba 2.00
005 Compra de tres esferogrificos 0.90
006 Un botellon de agua 5.00
007 Por auspicios de publicidad 20.00
Valor a reponerse 49.90
Valor de fondo 80.00
Valor en Caja Chica 30.10




COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“UNIVERSIDAD DE COTOPAXI”

REPORTE DE TRANSACCIONES DIARIAS

AG. 04
DEPOSITOS RETIROS
N° SOCIO VALOR N° SOCIO EFECTIVO | CHEQUE
70000250 700 70000018 1500
70000150 420 70000178 100
70000360 60 70000211 120
70000130 150 70000657 150
70000365 250 70000503 20
TOTAL 1580 70000230 50
70000245 120
70000344 130
70000570 20
70000621 100
TOTAL 810 1500
PAGO PRESTAMOS
VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
70000040 1000 83,34 6,67 90,01
70000075 1800 100,00 18,00 118,00
70000250 300 60,00 7,20 67.20
70000320 800 100,00 18,00 118,00
70000270 1000 83,34 6.67 90,01
426,68 56,54 483,22
CREDITOS OTORGADOS
TOTAL
N° SOCIO MONTO COMISION SEGURO | ACREDITAR
70000088 1000 20 10 970
AG. 05
DEPOSITOS RETIROS
N° SOCIO VALOR N° SOCIO EFECTIVO
70000354 250 7000005 100
70000423 600 7000056 60
70000018 150 7000450 150
70000226 120 7003200 120
70000382 240 7000723 50
TOTAL 1360 7000532 100
7000270 100
7000340 60
7000505 50
7000250 20
TOTAL 810
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APERTURA LIBRETAS

COSTO
N° SOCI0 AHORROS | CERTIFICADOS | OPERATIVO
70000568 100 25 5
70000569 200 25 5
70000570 1000 25 5
TOTAL 1300 75 15
PAGO PRESTAMOS
VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
7000035 300 60 7,20 67.20
7000210 500 41,67 5,00 46.67
7000371 300 60,00 7.20 67,20
7000175 2000 11512 20.00 131,12
7000187 300 60.00 7.20 67.20
7000196 500 41,67 5,00 46,67
374.46 51.60 426,06
CREDITOS OTORGADOS
TOTAL
N° SOCIO MONTO COMISION SEGURO | ACREDITAR
70000350 1000 20 10 975
TRANSACCIONES CAJERO
CUENTAS DEPOSITO CUENTAS DEPOSITO
70000246 59.20 70000179 48.33
70000422 126,90 70000179 48.33
70000008 115.62 70000180 34,92
70000156 90,73 70000185 170,06
70000223 85,34 70000188 96,39
70000087 144,82 70000191 102,50
70000184 176,55 70000195 102,54
70000246 30.10 70000204 144,82
70000422 108,01 70000207 5,86
70000033 4,733,09 700004 14 69.43
70000270 99.95 70000455 154,68
7000001 1 116,00 70000564 96,39
70000013 102.00 70000506 82.39
70000043 37,21 70000130 100,00
70000048 96.95 70000006 56,70
70000049 36,09 70000016 90,00
70000051 96,79 70000029 58,05
70000059 150.87 70000037 68,60
70000064 9958 70000077 112,03
70000069 48,19 70000082 100,00
70000074 68,15 70000095 118,49
70000081 166,56 70000100 ) 150,00
70000128 102.26 70000102 150,00
70000143 96,39 70000142 90,95
70000175 144.58 TOTAL 9335.06




TRANSACCIONES CAJERO

SOCIO__ [ ABONO | MORA | TOTAL | _SOCIO | ABONO | MORA | TOTAL
70000129 | 128,101 000  128.10 70000494 6454 | 0.00 64,54 |
70000216 27.90 007! 2797 70000495 6592 0.2 66.04 |
70000237 26.08 010 26,18 | 70000496 | 8254 0,00 82,54 |
70000389 | 9726 2,74 100,00 | 70000498 66.44 0.10 66.54
70000394 19.74 [ 59.04 78,78 70000500 65,91 0,63 66,54
70000394 13,00 0,00 13,00 70000502 67,42 0,12 67,54
70000394 13,23 072 13,95 | 70000502 14795 [ 205 150,00 |
700003294 1400 | 000 1400 70000503 | 26.10 652 3262
70000416 166 | 134 13.00 ] 70000504 6588 001 ] 6589
70000473 | 8500 | 056 |  85.56 70000508 | 6743 | 001 | 6754
70000474 | 67.43 0.1 6754 70000510 | 6743 001 6734
70000475 66,84 | 0.70 | 67.54 | 70000511 8254 000, 8254
70000477 | 67.39 0,15 67.54 70000512 4780 119 4908 |
70000479 66,74 0,80 67.54 70000513 67.43 0.1 | 6754
70000480 3,16 1.92 65.08 | 70000515 66,07 | 047 66,54
70000481 | 67.26 028 6754 | 70000523 | 3652 003 ] 3655
| 70000482 | 6737 0,17 6754 70000531 17,00 029 1729
70000485 | 6642 012 66,54 70000536 T 4513 407 4930
70000484 6390 004, 66.04 :f 70000577 | 46,50 1139 5789
70000485 6736 018 6754 70000580 | 8505 087 [ 8392 |
70000488 67,42 0.12 Jjjﬂ i 70000581 [ 8500 016 | 5.6 |
70000490 | 6743 | 011 6754 l 70000582 6820 023 6843
70000491 67,42 0,12 6754 | | 70000597 | 6898 | 045 | 6943
L 70000492 | 6743 0.1 Ur“’b’l’sjj | TOTAL | ___zq;*g._@_i____qg.sij ~ 3036.68 |
| 70000493 | 6243 011 6254 |
AG. 06
DEPOSITOS o RETIROS —--
N°SOCI0 VALOR N°SOCIO | EFECTIVO | CHEQUE |
7000010 1500 | 7000170 50 ]
17000038 500] 70000381 aso[
[ 7000450 600 7000520 100 ]
000270 100 | 7000350 | 970
7000275 50 7000520 | 500
7000430 [ 300 7000430 30 -
IOTAL 3050 7000240 1500
B B 70005701 2000
70000681 | 3000,
7000042 g0
TOTAL | 50| 7470
APERTURA LIBRETAS e e = o
[ T | COSTO
| _N°SOCIO | AHORROS | CERTIFICADOS | OPERATIVO
(7000570 | 400 | 20 | 5

ST [
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PAGO PRESTAMOS

VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
7000056 500 41,67 5,00 46.67
7000199 2000 111,12 20,00 131,12
7000366 600 50,00 6,00 56.00
7000188 1500 83,34 10,00 93,34
7000333 300 60,00 7.20 67.20
7000241 1100 61,12 7.34 68.46
407,25 55,54 462,79
AG. 07
DEPOSITOS RETIROS
N° SOCIO VALOR N° SOCIO EFECTIVO | CHEQUE
7000120 2000 7000063 1500
7000456 500 7000542 500
7000366 100 7000412 100
7000363 200 7000125 120
7000156 200 7000454 150
7000005 1000 7000254 20
TOTAL 4000 7000310 100
7000136 100
7000356 160
7000111 200
7000120 20
TOTAL 1470 1500
APERTURA LIBRETAS
COSTO
N° SOCIO AHORROS | CERTIFICADOS | OPERATIVO
7000572 200 25 5
PAGO PRESTAMOS
VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
7000266 1000 83.34 6,67 90,01
7000145 600 50,00 6.00 56,00
7000450 2000 111.12 20,00 131,12
7000480 800 66,67 8,34 75,01
7000510 1100 61,12 7.34 68.46
372,25 48,35 420,60
CREDITOS OTORGADOS
TOTAL
N° SOCIO MONTO COMISION SEGURO | ACREDITAR
70000354 1000 20 10 970
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AG. 08

DEPOSITOS RETIROS
N° SOCIO VALOR N° SOCIO EFECTIVO |CHEQUE
7000145 600 7000326 20000
7000045 120 7000566 150
7000456 50 7000444 100
7000412 1000 7000147 120
7000124 350 7000369 150
7000265 100 7000258 85
7000123 15 7000147 350
7000236 250 7000369 1500
7000564 520 7000259 100
TOTAL 3005 7000354 900
7000456 120
7000159 175
TOTAL 1350 22400
APERTURA LIBRETAS
COSTO
N° SOCIO AHORROS | CERTIFICADOS | OPERATIVO
7000573 250 25 5
PAGO PRESTAMOS
VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
7000350 300 60 7.20 67.20
7000123 800 66.67 8.34 75,01 |
7000147 2000 111,12 20,00 131,12
7000369 1200 66,67 12,00 78,67
7000172 600 50,00 6.00 56,00
354,46 53,54 408,00
CREDITOS OTORGADOS
TOTAL
N° SOCIO MONTO COMISION SEGURO |ACREDITAR
70000120 1000 20 5 975

ROL DE PAGOS DECIMO CUARTO SUELDO
PERIODO DEL 1 DE AGOSTO DEL 2007 AL 31 DE JULIO DEL 2008

No | CARGO | rpapasbo | Reciam | FIRMAS
| Gerente 12 meses 200,00
2 |Cajera 6 meses 100,00
TOTAL 300,00
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AG. 11

DEPOSITOS RETIROS
N° SOC10 VALOR N° SOCI0 EFECTIVO | CHEQUE
7000025 150 7000120 970
7000066 300 7000478 6500
7000235 120 7000524 50
7000012 500 7000289 100
7000045 1200 7000154 120
7000478 100 7000354 145
7000247 180 7000452 50
TOTAL 2550 7000145 220
TOTAL 685 7470
APERTURA LIBRETAS
COSTO
N° SOCIO AHORROS | CERTIFICADOS | OPERATIVO
7000574 100 I
7000575 50 1
TOTAL 150 2
PAGO PRESTAMOS
VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
7000230 1200 66,67 12,00 78.67
7000412 500 41,67 5,00 46,67
7000123 600 50,00 6.00 56.00
7000241 300 60,00 7,20 67.20
7000166 1100 61,12 7.34 68.46
279.46 37.54 317.00
CREDITOS OTORGADOS
TOTAL
| N°SOCIO MONTO COMISION SEGURO | ACREDITAR
7000420 1000 20 5 975 |
7000122 500 10 5 485
TOTAL 1500 30 10 1460
AG. 12
DEPOSITOS RETIROS
N° SOCIO VALOR N° SOCI0O EFECTIVO | CHEQUE
7000180 150 7000056 2000
7000410 250 7000250 200
7000258 180 7000412 100
7000465 600 | 7000420 1000
7000410 100 7000025 150
7000412 500 7000147 500
7000420 1000 7000078 150
7000040 1200 | 7000007 100
7000020 120 TOTAL 1200 3000
7000085 500
TOTAL 4600
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PAGO PRESTAMOS

VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
7000012 1000 83.34 6,67 90,01
7000142 800 66,67 8.34 75,01
7000412 300 60,00 7,20 67,20
7000058 1200 66,67 12,00 78,67
276,68 34,21 310,89 |
AG. 13
DEPOSITOS RETIROS
N° SOCIO VALOR | N° SOCIO EFECTIVO
70000232 150 70000154 150
70000185 50 70000415 20
70000246 180 70000065 180
70000345 200 70000200 300
70000415 120 70000160 120
70000152 1000 70000020 50
70000345 600 70000014 100
TOTAL 2300 70000478 50
70000321 10
70000541 100
TOTAL 1080
APERTURA LIBRETAS
COSTO
N° SOCIO AHORROS | CERTIFICADOS | OPERATIVO
70000575 1000 25 5
70000576 1000 25 5
TOTAL 2000 50 10
PAGO PRESTAMOS
VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
70000385 600 50 6,00 56,00
70000413 800 66,67 8,34 75.01
70000052 1500 83.34 10.00 93,34
70000461 300 60,00 7,20 67.20
70000321 2000 111,02 20,00 131,12 |
70000253 500 41,67 5.00 46.67
| 70000120 1000 83,34 6.67 90,01
70000232 1000 83.34 6.67 9001
579,48 69,88 649.36




AG. 14

DEPOSITOS RETIROS
N° SOCI0 VALOR N° SOCIO EFECTIVO
70000025 1000 70000023 150
70004312 500 70000521 50
70000435 120 70000325 340
70000251 80 70000214 50
70000030 600 70000325 20
70000006 100 70000253 150
70000423 550 70001254 370
70000127 700 70000002 100
70000265 200 70000036 50
70000125 100 70000520 120
TOTAL 3950 TOTAL 1400 |
APERTURA LIBRETAS
COSTO

N° SOCIO AHORROS | CERTIFICADOS | OPERATIVO

70000578 1000 25 5
TOTAL 1000 25 5
PAGO PRESTAMOS
VALOR

N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
70000150 300 60 7.20 67,20
70000036 500 41,67 5.00 46.67
70000214 1000 83,34 6,67 90,01
70000254 800 66,67 8.34 75.01
70000096 2000 111,12 20,00 131,12
70000035 1200 66,67 12,00 78,67

429.47 5921 488,68 |
CREDITOS OTORGADOS
TOTAL

N° SOCIO MONTO COMISION SEGURO | ACREDITAR
70000620 2000 40 20 1940
70000234 1000 20 10 970 |
TOTAL 3000 60 30 2010




AG. 15

DEPOSITOS RETIROS
N° SOCIO VALOR N° SOCIO EFECTIVO |CHEQUE
70000180 500 70000210 2000
70000140 600 70000237 300
70000243 1200 70000478 100
70000080 120 70000293 150
70000360 300 70000234 95()
70000175 750 70000550 50
70000245 130 70000412 80
70000063 300 70000026 210
70000180 500 70000065 170
TOTAL 4400 70000620 2000
70000214 20
TOTAL 1080 4950
APERTURA LIBRETAS
COSTO
N° SOCIO AHORROS | CERTIFICADOS | OPERATIVO
70000520 1000 25 5
70000320 800 25 5
TOTAL 1800 50 10
PAGO PRESTAMOS
[ VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
70000132 1500 83,34 10.00 9334
70000370 300 60,00 7.20 67.20
70000183 500 41,67 5,00 46,67 |
70000365 1500 B 83.34 10,00 93,34
7000042 1 1200 66.67 12,00 78.67
70000415 1000 83,34 6.67 90,01
70000250 1200 66,67 12,00 78,67
485,03 62,87 547,90
AG. 18
DEPOSITOS RETIROS
N°SOCIO [ VALOR N° SOCIO EFECTIVO [CHEQUE
70000120 500 70000324 20000
70000173 870 70000073 120
70000308 50 70000121 180
70000370 120 70000267 50
70000435 365 70000305 10
TOTAL 1905 70000320 30
70000462 55 =
70000434 100
70000520 15
7000062 1 200
TOTAL 760 20000




APERTURA LIBRETAS

COSTO
N° SOCIO AHORROS |CERTIFICADOS | OPERATIVO
70000656 100 25 5
70000657 500 50 5
TOTAL 600 75 10
PAGO PRESTAMOS
VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
7000012 1200 66.67 12.00 78,67 |
7000063 1800 100,00 18.00 118,00
7000121 300 60,00 7.20 67.20
7000412 800 100,00 18.00 118,00
7000555 1000 83,34 6.67 90,01
410,01 61,87 471,88 |
CREDITOS OTORGADOS
TOTAL
N° SOCIO MONTO COMISION SEGURO ACREDITAR
7000025 1000 20 10 970
AG. 19
DEPOSITOS RETIROS
N°SOCIO |VALOR N° SOCIO EFECTIVO |CHEQUE
70000055 1000 70000025 900
70000131 500 70000120 20
70000014 50 700000161 50
70000260 120 70000180 200
70000283 240 70000230 120
TOTAL 1910 70000273 30
70000325 250
70000380 60
70000430 20
70000508 150
70000625 10 4000
TOTAL 910 4900
APERTURA LIBRETAS
COSTO
N° SOCIO AHORROS | CERTIFICADOS | OPERATIVO
70000658 50 I
659 170 25 5
660 1100 25 5
TOTAL 1320 50 11




PAGO PRESTAMOS

VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
7000035
120 2000 111,12 20,00 131,12
173 1500 83.34 10,00 93,34
273 300 60,00 7.20 67.20
287 300 60,00 7,20 67.20
296 500 41,67 5,00 46,67
356,13 49,40 405,53
CREDITOS OTORGADOS
TOTAL
N° SOCIO MONTO COMISION SEGURO ACREDITAR
70000308 500 10 5 485
AG. 20
DEPOSITOS N° SOCI0 EFECTIVO |CHEQUE
N°SOCIO |VALOR 70000015 20 |
70000010 2000 70000055 200
70000043 300 70000260 50
70000128 950 70000173 50
70000030 50 70000360 20
70000375 250 70000420 1000
70000420 300 70000257 1500
TOTAL 3850 | 70000326 5000
70000521
TOTAL 340 7500 |
PAGO PRESTAMOS
VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
700010 ) 500 41,67 5,00 46.67
123 1200 66,67 12,00 78.67
178 600 50,00 6.00 56.00
290 1100 61,12 7.34 68.46
299 300 60,00 7,20 67.20
301 800 66,67 8,34 75,01
346,13 45,88 392,01
AG. 21
DEPOSITOS RETIROS
N°SOCIO |VALOR N° SOCIO EFECTIVO |CHEQUE
70000083 1500 | 70000025 1000
70000100 320 70000308 480
700000163 50 70000435 50
700000209 200 70000120 130
700000218 150 70000055 80
70000032 | 20 70000285 5
TOTAL 2240 | 70000300 100
70000309 50
70000423 60
700003536 200
70000560 10
TOTAL 1165 1000
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APERTURA LIBRETAS

COSTO
N°SOCIO | AHORROS |CERTIFICADOS| OPERATIVO
7000661 170 25 5
PAGO PRESTAMOS
VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
7000288 1000 83,34 6,67 90,01
305 2000 111,12 20,00 13113
436 1500 83.34 10.00 93.34
490 800 66,67 8.34 75,01
520 2000 111,12 20.00 131,12
455,59 65,01 520,60
CREDITOS OTORGADOS
TOTAL
N° SOCIO MONTO COMISION SEGURO | ACREDITAR
70000296 1000 20 10 970
AG. 22
DEPOSITOS RETIROS
N°SOCIO |VALOR N° SOCIO EFECTIVO |CHEQUE
70000056 320 70000156 200
70000095 60 70000173 20
70000131 35 70000175 150 ]
70000143 1500 70000243 100
70000224 860 70000292 65
70000261 5 70000296 | B 1000
70000284 5 70000308 B 300
70000309 330 70000323 1000
70000336 540 70000350 250
TOTAL 3655 70000356 120
70000132 80
TOTAL 1285 2000
PAGO PRESTAMOS
VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
7000220 2000 111,12 20.00 131,12
273 800 66,67 8.34 75,01
292 2000 111,12 20,00 131,12
301 1500 83,34 10,00 93,34
316 1100 61,12 7.34 68.46
433,37 65,68 499,05
CREDITOS OTORGADOS
TOTAL
N° SOCIO MONTO COMISION SEGURO | ACREDITAR
70000101 500 10 5 485

i




AG. 25

DEPOSITOS RETIROS
N°SOCIO | VALOR N° SOCIO EFECTIVO |CHEQUE
70000025 120 70000010 500
70000023 50 70000173 50
70000120 380 70000294 1500
70000175 1000 70000297 100
70000280 500 70000310 50
700003 10 30 70000423 50
70000340 70 70000556 100
TOTAL 2150 TOTAL 850 1500
APERTURA LIBRETAS
COSTO
N°SOCIO | AHORROS |CERTIFICADOS| OPERATIVO
70000662 30 1
663 30 1
TOTAL 60 3
PAGO PRESTAMOS
VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
70000173 500 41,67 5,00 46,67
198 1000 83.34 6.67 90,01
200 2000 111,12 20,00 131,12
420 800 66,67 8,34 75,01
436 1000 83,34 6.67 90,01
386,14 46,68 432,82
CREDITOS OTORGADOS
TOTAL
N° SOCIO MONTO COMISION SEGURO ACREDITAR
70000274 1200 24 12 1 164
70000101 500 10 5 485
TOTAL 1700 34 17 1649
AG. 26
DEPOSITOS RETIROS
N°SOCIO |VALOR N° SOCIO EFECTIVO |CHEQUE
70000073 150 70000056 100
70000120 220 70000101 1000
70000132 10 70000143 220
70000154 380 70000224 50
70000220 50 70000267 2000
70000293 500 70000274 1500
70000320 1200 70000326 5000
70000656 83 70000621 50
70000660 200 70000657 100
TOTAL 2793 TOTAL 520 9500
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PAGO PRESTAMOS

VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
70000320 1000 83,34 6,67 90,01 |
380 500 41,67 5,00 46,67
500 500 41,67 5,00 46,67
601 1200 66,67 12,00 78.67
233,35 28,67 262,02
AG.27
DEPOSITOS RETIROS
N°SOCIO | VALOR N° SOCIO EFECTIVO
70000132 100 700000296 100
70000154 50 70000313 50
70000225 200 70000342 20
70000320 50 70000370 300
70000392 250 70000388 50
70000401 1000 70000320 50
700004 16 300 70000430 100
TOTAL 1950 70000532 42
70000590 5
70000663 10
TOTAL 727
APERTURA LIBRETAS
COSTO
N° SOCI0 AHORROS | CERTIFICADOS | OPERATIVO
70000664 1000 25 5
665 100 I
TOTAL 1100 25 6
PAGO PRESTAMOS
VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
70000289 2000 14 L2 20,00 131.12
307 500 41,67 5,00 46.67
425 1500 83.34 10,00 93.34
428 2000 111,12 20,00 131,12
450 2000 1112 20,00 131,12
494 1500 83,34 10,00 93.34
506 1000 83.34 6,67 90,01
510 1000 83,34 6.67 90.01 |
TOTAL 708,39 98,34 806,73 |
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AG. 28

DEPOSITOS RETIROS
N°SOCIO |[VALOR N° SOCIO EFECTIVO
70000001 1000 700000153 100
70000010 200 70000173 20
70000180 120 70000225 800
70000292 50 70000234 50
70000300 800 70000260 10
70000310 67 70000282 15
70000480 131 70000320 370
70000494 200 70000408 50
70000250 425 70000430 50
70000660 100 70000560 15
TOTAL 3093 TOTAL 1480
APERTURA LIBRETAS
COSTO
N° SOCIO AHORROS |CERTIFICADOS | OPERATIVO
70000666 500 25 5
TOTAL #;REF! 25 B
PAGO PRESTAMOS
VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
70000120 2000 (1132 20,00 131,12
280 500 41,67 5,00 46,67
203 1200 66,67 12,00 78,67
385 800 66,67 8.34 75,01
394 1200 66,67 12,00 78,67
432 1200 66,67 12.00 78,67
419,47 69,34 L 488,81
CREDITOS OTORGADOS
TOTAL
N° SOCIO MONTO COMISION SEGURO ACREDITAR
70000528 2000 40 20 1940
TOTAL 2000 40 20 1940
AG.29
DEPOSITOS RETIROS
N° SOCIO | VALOR N° SOCIO EFECTIVO |CHEQUE
70000150 200 70000220 1500
70000120 900 70000265 400
70000181 1000 70000280 200
70000336 50 70000293 50
70000355 320 70000306 100 ]
70000460 640 700003 16 30
70000472 20 70000450 350
70000520 360 70000580 50
70000664 500 70000528 2000
TOTAL 3990 70000661 70
TOTAL 1250 3500
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APERTURA LIBRETAS

COSTO
N° SOCIO AHORROS |CERTIFICADOS | OPERATIVO
70000667 500 25 5
668 800 25 5
TOTAL 1300 50 10
PAGO PRESTAMOS
VALOR
N° SOCIOS | PRESTAMOS CUOTA INTERES MORA TOTAL
7000056 2000 111,12 20.00 131,12
130 1000 83,34 6,67 90,01
220 2000 111,12 20.00 131,12
563 1500 83,34 10.00 03,34
850 2000 111,12 20,00 131,12
320 1800
620 1200 66,67 12,00 78,67
566,71 88,67 655,38 |
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
"UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI"
ROL DE PAGOS DEL MES DE AGOSTO DEL 2008
INGRESOS DESCUENTOS
No.| CARGO HORAS | TOTAL | APORTE | PREST. | ANTIC. | TOTAL | LIQUIDO | FIRMAS
SUELDO | EXTRAS | INGRESOS |  IESS IESS | EMPL. | EGRESOS | RECIBIR
1| Gerente 350,00 350,00 32,73 32,73 317,27
2 | Cajera 250,00 250,00 23,38 50,00 73,38 176,62
TOTAL 600,00 600,00 56,11 0,00 50,00 106,11 493,89
Elaborado por: Aprobado por:
CONTADOR GERENTE
11.15 APORTE PATRONAL 66,90
0.5% IECE 3.00
0.50% SECAP 3,00
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
"UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI"

ACTIVOS FLJOS
AL 31 DE AGOSTO DE 2008

MUEBLES DE OFICINA

DESCRIPCION Fec.Adq. COSTO DEPRECL | SALDO DEPREC.
CODIGO HISTORICO | ACUMUL. | ACTIVO MENSUAL
2006-03-
Escritorio de madera 04 1.000,00 | 249,90 750,10 8.33
2006-03-
Escritorio de madera 04 1.000.,00 | 249.90 750,10 8.33
2006-03-
Escritorio de madera 04 1.000.00 | 249.90 750.10 8.33
2006-03-
Mesa de madera 04 1.000,00 | 249.90 750,10 8.33
2006-03-
Paneles 04 1.250,00 | 312,60 937.40 10,42
TOTAL 5.250,00 | 1.312,20 | 3.937,80 43,74
EQUIPOS DE COMPUTO
DESCRIPCION Fec.Adg. | COSTO DEPRECL | SALDO DEPREC.
CODIGO HISTORICO | ACUMUL. | ACTIVO MENSULA
SERVIDOR
NOVACOM 04/03/2006 | 1.602,50 1.335.00 | 267,50 44,50
IMPRESORA LX300 11/11/2007 151.96 42.20( 109,76 4,22
TOTALES 1.754,46 | 1.377,20| 377,26 48,72
PROGRAMAS DE COMPUTACION
DESCRIPCION FECHA COSTO AMORTIZ | SALDO |[AMORIZAC| TIEMPO
ADQUISICION | HISTORICO | MENSUAL | AMORTIZ | ACUMULA | AMORTIZA
SOFTWARE BASE 04/03/2006 2.800.,00 46,67 1.399.90 | 1.400,10 5 ANOS
TOTALES 2.800,00 | 46,67 1.399,90 1.400,10




CoD.

1

11
1101
1103
14
1401
1403
1499
16
1603
1690
1699
18
1805
1899
19

1905

[

21
2101

2103

2501

2503

S

2590

31
3103
3104
3105
36

3603

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI™

CUENTAS
ACTIVO
FONDOS DISPONIBLES

Caja
Bancos y Otras Instituciones Financieras

CARTERA DE CREDITO

Créditos Sobre Firmas por Vencer
Créditos Sobre Firmas Vencidos
(Provision para Créditos Incobrables)

CUENTAS POR COBRAR

Intereses para cobrar de Cartera de Crédito
Cuentas por Cobrar Varias
(Provision Para Cuentas por Cobrar)

PROPIEDADES Y EQUIPOS

Muebles Enseres v Equipos de Oficina
(Depreciacion Acumulada)

OTROS ACTIVOS

Gastos Diferidos

TOTAL ACTIVO

PASIVO

OBLIGACIONES CON EL PUBLICO

Depositos a la Vista
Depositos a Plazo

CUENTAS POR PAGAR

Intereses por Pagar
Obligaciones Patronales
Cuentas por Pagar Varias
TOTAL PASIVO
PATRIMONIO
CAPITAL SOCIAL
Aporte de Socios

Fondo de Prevision y Asistencia Social
Fondo de Educacion
RESULTADOS

Utilidad del Ejercicio
TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

ESTADO DE SITUACION
al 31 de julio del 2008

9.578.74

39.723.60

45.680.00
7.590,00

913,60

5.024.80
1.500.00

-251.24

898550

-3.750.30

750,00

51.151.87
17.730.00

1.316.84
1.350.00

850.00

21.947.39
2.578.80

1. 450,80

15.541.80

49.302.34

52.350.40

6.273,56

5.235.20

750,00

113.917,50

68.881.87

351684

72.398,71

25.976,99

15.541,80

41.518,79

113.917,50

o0
2




COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
"UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI"
DIARIO GENERAL

2008 Pag. No. 1
FECHA DETALLE CODIGO | PARCIAL DEBE HABER
Ag. 1 1

Caja 1101 9.578,74
Bancos 1103 39.723,60
Créditos sobre firmas por vencer 1401 45.680,00
Créditos sobre firmas vencidos 1403 7.590.00
(Prov. Créditos Incobrables) 1499 913,60
Int. Por Cob. Cartera de Crédito 1603 5.024,80
Cuentas por Cobrar Varias 1690 1.500,00
(Prov. Para Cuentas por Cobrar) 1299 251,24
Muebles Enseres & Equipo de Oficina | 1805 8.985.50
Equipos de computacion 1806
(Depreciacion Acumulada) 1899 3.750.30
Gastos Diferidos 1905 750,00
Depositos a la Vista 2101 51.151.87
Depositos a Plazo 2103 17.730.,00
Intereses por Pagar 2501 1.316,84
Obligaciones Patronales 2503 1.350,00
Cuentas por Pagar Varias 2590 850,00
Aporte de Socios 3103 21.947.39
Fondo Prev. Y Asistencia Social 3104 2.578.80
Fondo de Educacion 3105 1.450,80
Utilidad del Ejercicio 3603 15.541.80

Para registrar Estado de Situacion
Inicial al 31-jul-2008

2
Bancos y Otras Inst. Financieras 1103 4.578.74
Caja 1101 4.578.74
Por deposito al banco exceso en caja
general
Ag. 4 3
Caja 1101 1.580,00
Depositos a la Vista 2101 1.580,00
4
Depositos a la Vista 2101 2.310,00
Caja 1101 810,00
Bancos 1103 1.500,00

Por retiros de ahorros en efectivo
y cheques del dia 4

PASAN: 127.301,38 | 127.301,38
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DIARIO GENERAL

2008 Pag. No. 2
FECHA DETALLE CODIGO | PARCIAL DEBE HABER
VIENEN: 127.301,38 | 127.301,38
5
Caja 1101 483,22
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 426,68
Intereses de Cartera de Créd 5104 56.54
Pago de Préstamos del dia 4
6
Bancos 1.253,22
Caja 1.253.22
Depasito al Bnaco del dia 4
7
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 1.000,00
Depositos a la Vista 2101 970,00
Cartera de Créditos 5201 20,00
Cuentas por Pagar Varias 2590 10,00
Por Créditos otorgados a socios
8
Caja 1101 80,00
Bancos 1103 80,00
Por creacion Fondo Fijo de Caja
Chica Srta. Garcia
Ag. 5 9
Caja 1101 1.360.00
Depositos a la Vista 2101 1.360.00
Por depdositos ahorros socios
10
Depositos a la Vista 2101 810,00
Caja 1101 810.00
Por retiro ahorros de socios
11
Caja 1101 1.390,00
Depositos a la Vista 2101 1.300,00
Aporte de Socios 3103 75.00
Otros 5590 15.00
Por apertura libretas del dia
Ag. 5 12
Caja 1101 426,06
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 374,46
Intereses de Cartera de Créd 5104 51,60
Pago de Préstamos del dia 4
Ag. 5 13
Bancos 2.366,06
Caja 2.366.06
Deposito al Banco del dia 5
PASAN: 136.469,94 | 136.469,94
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DIARIO GENERAL

2008 Pig. No. 3
FECHA DETALLE CODIGO | PARCIAL | DEBE HABER
VIENEN: 136.469,94 | 136.469,94
14
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 1.000,00
Depositos a la Vista 2101 970,00
Cartera de Créditos 5201 20,00
Cuentas por Pagar Varias 2590 10,00
Por préstamo socio 70000350
15
Bancos 1103 0.335.06
Depositos a la Vista 2101 9.335.,06
Por acredit s/listado y deposito
16
Bancos 1103 3.036,68
Créd sobre Firmas por Venc., 1401 2.937,84
Intereses de Cartera de Créd 5104 98.84
Por pago préstamos varios socios
seglin listado deposito Beo.
17
Bancos 1103 63.000,00
Depositos a la Vista 2101 63.000,00
Por acreditacion ctas Institucional
Ag. 6 18
Caja 1101 3.050.00
Depositos a la Vista 2101 3.050,00
Por depositos ahorros socios
19
Depositos a la Vista 2101 8.030,00
Caja 1101 560,00
Bancos 1103 7.470,00
Por retiro ahorros de socios
Ag. 6 20
Caja 1101 425,00
Depositos a la Vista 2101 400,00
Aporte de Socios 3103 20.00
Otros 5590 5.00
Por apertura libretas del dia
21
Caja 1101 462,79
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 407,25
Intereses de Cartera de Créd 5104 55,54
Pago de Préstamos del dia 6
22
Bancos 3.377.79
Caja 3.377,79
Deposito al Banco del dia 6
PASAN: 228.187,26 | 228.187.26
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DIARIO GENERAL

Pig. No. 4
DETALLE CODIGO | PARCIAL | DEBE HABER
VIENEN: 228.187.26 | 228.187,26
23
Caja 1101 4.230,00
Depositos a la Vista 2101 4.200,00
Aporte de Socios 3103 25,00
Otros 5590 5,00
Por depdsitos ahorros y aperturas
de libretas
24
Depositos a la Vista 2101 2.970,00
Caja 1101 1.470.00
Bancos 1103 1.500,00
Por retiro ahorros de socios
25
Caja 1101 420,60
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 372,25
Intereses de Cartera de Créd 5104 48.35
Pago de Préstamos del dia 7
26
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 1.000,00
Depasitos a la Vista 2101 970,00
Cartera de Créditos 5201 20,00
Cuentas por Pagar Varias 2590 10,00
Por ac reditacion de préstamos
27
Bancos 3.180,60
Caja 3.180.60
Deposito al Banco del dia 7
e. 28
Caja 1101 3.285.00
Depositos a la Vista 2101 3.255.,00
Aporte de Socios 3103 25.00
Otros 5590 5,00
Por depdsitos ahorros y aperturas
de libretas
29
Depdsitos a la Vista 2101 23.750,00
Caja 1101 1.350,00
Bancos 1103 22.400.,00
Por retiro ahorros de socios
30
Caja 1101 408.00
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 354,46
Intereses de Cartera de Créd 5104 53.54
Pago de Préstamos del dia 8
PASAN: 267.431,46 | 267.431,46
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DIARIO GENERAL

2008 Pag. No. 5
FECHA DETALLE CODIGO | PARCIAL DEBE HABER
VIENEN: 267.431,46 | 267.431.,46
31
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 1.000.00
Depositos a la Vista 2101 975.00
Cartera de Créditos 5201 20,00
Cuentas por Pagar Varias 2590 5,00
Por acreditacion de préstamos
Ag. 8 32
Bancos 1103 2.343.00
Caja 1101 2.343.00
Deposito al Banco del dia 8
33
Gastos de Personal 4501 300,00
Depositos a la Vista 2101 300,00
Acreditacion al personal Décimo
Cuarto Sueldo segin rol
Ag. 11 34
Caja 1101 2.702,00
Depositos a la Vista 2101 2.700,00
Otros 5590 2.00
Por depositos ahorros y aperturas
de libretas
35
Depositos a la Vista 2101 8.155.00
Caja 1101 685,00
Bancos 1103 7.470.00
Por retiro ahorros de socios
36
Caja 1101 317.00
Créd sobre Firmas por Venc, 1401 279.46
Intereses de Cartera de Créd 5104 37,54
Pago de Préstamos del dia 11
37
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 1.500.00
Depositos a la Vista 2101 1.460,00
Cartera de Créditos 5201 30,00
Cuentas por Pagar Varias 2590 10,00
Por acreditacion de préstamos
38
Bancos 1103 2.334.00
Caja 1101 2.334,00
Deposito al Banco del dia 11
PASAN: 286.082,46 | 286.082,46
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DIARIO GENERAL

2008 Pig. No. 5
FECHA DETALLE CODIGO | PARCIAL DEBE HABER
VIENEN: 267.431,46 | 267.431.46
31
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 1.000,00
Depositos a la Vista 2101 975.00
Cartera de Créditos 5201 20,00
Cuentas por Pagar Varias 2590 5,00
Por acreditacion de préstamos
Ag. 8 32
Bancos 1103 2.343.00
Caja 1101 2.343,00
Deposito al Banco del dia 8
33
Gastos de Personal 4501 300,00
Depositos a la Vista 2101 300,00
Acreditacion al personal Décimo
Cuarto Sueldo segim rol
Ag. 11 34
Caja 1101 2.702.00
Depasitos a la Vista 2101 2.700,00
Otros 5590 2.00
Por depositos ahorros y aperturas
de libretas
35
Depositos a la Vista 2101 8.155,00
Caja 1101 685.00
Bancos 1103 7.470,00
Por retiro ahorros de socios
36
Caja 1101 317,00
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 279,46
Intereses de Cartera de Créd 5104 37.54
Pago de Préstamos del dia 11
37
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 1.500,00
Depositos a la Vista 2101 1.460,00
Cartera de Créditos 5201 30,00
Cuentas por Pagar Varias 2590 10,00
Por acreditacion de préstamos
38
Bancos 1103 2.334.00
Caja 1101 2.334,00
Deposito al Banco del dia 11
PASAN: 286.082,46 | 286.082,46
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DIARIO GENERAL

2008 Pig. No. 6
FECHA DETALLE CODIGO | PARCIAL DEBE HABER
VIENEN: 286.082,46 | 286.082,46
Ag. 12 39
Caja 1101 3.600.00
Depdsitos a la Vista 2101 3.600,00
Por depasitos ahorros del dia
40
Depositos a la Vista 2101 4.200.00
Caja 1101 1.200,00
Bancos 1103 3.000,00
Por retiro ahorros de socios
41
Caja 1101 310.89
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 276,68
Intereses de Cartera de Créd 5104 34.21
Pago de Préstamos del dia 12
42
Bancos 1103 2.710.89
Caja 1101 2.710.89
Deposito al Banco del dia 12
Ag. 13 43
Caja 1101 4.360,00
Depositos a la Vista 2101 4.300,00
Aporte de Socios 3103 50,00
Otros 5590 10,00
Por depositos ahorros y aperturas
de libretas
44
Depositos a la Vista 2101 1.080,00
Caja 1101 1.080,00
Por retiro ahorros de socios
45
Caja 1101 649,36
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 579,48
Intereses de Cartera de Créd 5104 69.88
Pago de Préstamos del dia 13
Ag. 13 46
Bancos 1103 3.929.36
Caja 1101 3.92936
Depésito al Banco del dia 13
Ag. 13 47
Servicios Varios 4503 30.00
Bancos 1103 30,00
Por arriendo local de agosto
PASAN: 306.952,96 |  306.952,96
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DIARIO GENERAL

2008 Pdg. No. 7
FECHA | DETALLE CODIGO | PARCIAL DEBE HARBER
VIENEN: 306.952,96 | 306.952,96
Ag. 13 48
Obligacviones Patronales 2503 129.01
Bancos 1103 129,01
Por pago aportes IESS de julio
Ag. 14 49
Caja 1101 4.980.00
Depasitos a la Vista 2101 4.950,00
Aporte de Socios 3103 25.00
Otros 5590 5.00
Por depositos ahorros v aperturas
de libretas
50
Depositos a la Vista 2101 1.400.00
Caja 1101 1.400,00
Por retiro ahorros de socios
51
Caja 1101 488.68
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 429.47
Intereses de Cartera de Créd 5104 59.21
Pago de Préstamos del dia 14
52
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 3.000.,00
Depositos a la Vista 2101 2.910.00
Cartera de Créditos 5201 60,00
Cuentas por Pagar Varias 2590 30,00
Por acreditacion de préstamos
53
Bancos 1103 4.068.68
Caja 1101 4.068.68
Depasito al Banco del dia 14
Ag. 15 54
Caja 1101 6.260.00
Depositos a la Vista 2101 6.200,00
Aporte de Socios 3103 50,00
Otros 5590 10,00
Por depositos ahorros y aperturas
de libretas
Ag. 15 55
Depositos a la Vista 2101 6.030.00
Caja 1101 1.080,00
Bancos 1103 4.950.00
Por retiro ahorros de socios
PASAN: 333.309.33 |  333.309,33
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DIARIO GENERAL

2008 Pag. No. 8
FECHA DETALLE CODIGO | PARCIAL DEBE HABER
VIENEN: 333.309,33 | 333.309.33
Ag. 15 56
Caja 1ol 547.90
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 485,03
Intereses de Cartera de Créd 5104 62,87
Pago de Préstamos del dia 15
Ag. 15 57
Bancos 1103 5.727.90
Caja 1101 5.727,90
Deposito al Banco del dia 15
58
Servicios Varios 4503 80,00
Bancos 1103 54,96
Retenciones 25.04
IVA 70% 6,72
LL.R. 1% 0.80
Por pago publiciad Radio Nove
59
Ctas por Cobrar Varias 1690 50.00
Depositos a la Vista 2101 50,00
Por Anticipo Sueldo Sdra Cajera
Ag. 18 60
Caja 1101 2.590,00
Depositos a la Vista 2101 2.505,00
Aporte de Socios 3103 75,00
Otros 5590 10,00
Por depdsitos ahorros y aperturas
de libretas
61
Depositos a la Vista 2101 20.760.00
Caja 1101 760,00
Bancos 1103 20.000,00
Por retiro ahorros de socios
Ag. 18 62
Caja 1101 471.88
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 410,01
Intereses de Cartera de Créd 5104 61,87
Pago de Préstamos del dia 18
Ag. 18 63
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 1.000,00
Depdsitos a la Vista 2101 970,00
Cartera de Créditos 5201 20,00
Cuentas por Pagar Varias 2590 10,00

Por acreditacion de préstamos
PASAN:

364.537,01

364.537,01
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DIARIO GENERAL

2008 Pig. No. 9
FECHA DETALLE CODIGO | PARCIAL DEBE HABER
VIENEN: 364.537,01| 364.537,01
Ag. 18 64
Bancos 1103 2.301.88
Caja 1101 2.301,88
Deposito al Banco del dia 18
Ag. 19 65
Caja 1101 3.291.,00
Depositos a la Vista 2101 3.230.00
Aporte de Socios 3103 50.00
Otros 5590 11,00
Por depdsitos ahorros y aperturas
de libretas
66
Depdositos a la Vista 2101 5.810,00
Caja 1101 910,00
Bancos 1103 4.900,00
Por retiro ahorros de socios
67
Caja 1101 405,53
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 356.13
Intereses de Cartera de Créd 5104 49.40
Pago de Préstamos del dia 19
Ag. 19 68
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 500,00
Depositos a la Vista 2101 485,00
Cartera de Créditos 5201 10,00
Cuentas por Pagar Varias 2590 5,00
Por acreditacion de préstamos
69
Bancos 1103 2.786.,53
Caja 1101 2.786,53
Deposito al Banco del dia 19
Ag. 20 70
Caja 1101 3.850.00
Depasitos a la Vista 2101 3.850.00
Por depositos ahorros del dia 20
71
Depositos a la Vista 2101 7.840.00
Caja 1101 340.00
Bancos 1103 7.500,00
Por retiro ahorros de socios
72
Caja 1101 392,01
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 346.13
Intereses de Cartera de Créd 5104 45,88
Pago de Préstamos del dia 20
PASAN: 391.713,96 | 391.713,96
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DIARIO GENERAL

2008 Pig. No. 10
FECHA DETALLE CODIGO | PARCIAL DEBE HABER
VIENEN: 391.713,96 | 391.713,96
Ag. 20 73
Bancos 1103 3.902.01
Caja 1101 3.902,01
Depasito al Banco del dia 20
74
Otros Gastos 4507 50,00
Bancos 1103 47.64
Retenciones 2504 2,36
IVA 30% 1.80
Impuesto Renta 1% 0,56
Por elaboracion papeletas para socios
Ag. 21 75
Caja 1101 2.440.00
Depositos a la Vista 2101 2.410.00
Aporte de Socios 3103 25,00
Otros 5590 5,00
Por depdsitos ahorros y aperturas
de libretas
Ag. 21 76
Depositos a la Vista 2101 2.165.00
Caja 1101 1.165,00
Bancos 1103 1.000,00
Por retiro ahorros de socios
77
Caja 1101 520.60
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 455,59
Intereses de Cartera de Créd 5104 65,01
Pago de Préstamos del dia 21
78
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 1.000.00
Depositos a la Vista 2101 970,00
Cartera de Créditos 5201 20.00
Cuentas por Pagar Varias 2590 10,00
Por acreditacion de préstamos
79
Bancos 1103 1.795.60
Caja 1101 1.795,60
Depasito al Banco del dia 21
PASAN: 403.587,17 | 403.587,17
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DIARIO GENERAL

2008 Pig. No. 11
| FECHA DETALLE CODIGO | PARCIAL DEBE HARBER
VIENEN: 403.587,17 | 403.587,17
80
Otros Gastos 4507 40.00
Bancos 1103 33.44
Retenciones 2504 0,56
IVA 30% 3,36
Impuesto Renta 8% 3.20
Por pago mantenimiento sistema de
de computo
Ag. 22 81
Caja 1101 3.655.00
Depositos a la Vista 2101 3.655.00
Por depositos ahorros del 22
82
Depositos a la Vista 2101 3.285.00
Caja 1101 1.285,00
Bancos 1103 2.000,00
Por retiro ahorros de socios
83
Caja 1101 499,05
Créd sobre Firmas por Venc., 1401 433,37
Intereses de Cartera de Créd 5104 65.68
Pago de Préstamos del dia 22
Ag. 22 84
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 500,00
Depasitos a la Vista 2101 485,00
Cartera de Créditos 5201 10,00
Cuentas por Pagar Varias 2590 5,00
Por acreditacion de préstamos
85
Bancos 1103 2.869.05
Caja 1101 2.869.05
Deposito al Banco del dia 22
Ag. 25 86
Caja 1101 2.212.,00
Depositos a la Vista 2101 2.210,00
Otros 5590 2,00
Por depositos ahorros y aperturas
de libretas
87
Depositos a la Vista 2101 2.350,00
Caja 1101 850.00
Bancos 1103 1.500,00
Por retiro ahorros de socios
PASAN: 418.997,27 | 418.997,27
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DIARIO GENERAL

2008 Pig. No. 12
FECHA DETALLE CODIGO | PARCIAL DEBE HABER
VIENEN: 418.997.27 | 418.997,27
88
Caja 1101 432.82
Créd sobre Firmas por Venc, 1401 386,14
Intereses de Cartera de Créd 5104 46,68
Pago de Préstamos del dia 25
Ag. 25 89
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 1.700.00
Depositos a la Vista 2101 1.649.00
Cartera de Créditos 5201 34,00
Cuentas por Pagar Varias 2590 17,00
Por acreditacion de préstamos
Ag. 25 90
Bancos 1103 1.794.82
Caja 1101 1.794.82
Deposito al Banco del dia 25
Ag. 26 91
Caja 1101 2.793.00
Depositos a la Vista 2101 2.793.00
Por depdsitos ahorros del 26
92
Depositos a la Vista 2101 10.020,00
Caja 1101 520,00
Bancos 1103 9.500,00
Por retiro ahorros de socios
93
Caja 1101 262,02
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 233,35
Intereses de Cartera de Créd 5104 28.67
Pago de Préstamos del dia 26
94
Bancos 1103 2.535,02
Caja 1101 2.535,02
Deposito al Banco del dia 26
Ag. 27 95
Caja 1101 3.081,00
Depositos a la Vista 2101 3.050.00
Aporte de Socios 3103 25,00
Otros 5590 6,00
Por depasitos ahorros y aperturas
de libretas
96
Depdsitos a la Vista 2101 727,00
Caja 1101 727.00
Por retiro ahorros de socios
PASAN: 442.342,95 | 442.342,95
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DIARIO GENERAL

2008 Pig. No. 13
FECHA DETALLE CODIGO | PARCIAL DEBE HABER
VIENEN: 442.342,95 |  442.342,95
Ag. 27 97
Caja 1101 806,73
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 708,39
Intereses de Cartera de Créd 5104 98.34
Pago de Préstamos del dia 27
Ag. 27 98
Bancos 1103 3.160,73
Caja 1101 3.160,73
Deposito al Banco del dia 27
Ag. 28 99
Caja 1101 3.623,00
Depositos a la Vista 2101 3.593,00
Aporte de Socios 3103 25.00
Otros 5590 5,00
Por depositos ahorros y aperturas
de libretas
100
Depositos a la Vista 2101 1.480,00
Caja 1101 1.480,00
Por retiro ahorros de socios
101
Caja 1101 488.81
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 419,47
Intereses de Cartera de Créd 5104 69,34
Pago de Préstamos del dia 28
102
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 2.000,00
Depositos a la Vista 2101 1.940,00
Cartera de Créditos 5201 40,00
Cuentas por Pagar Varias 2590 20.00
Por acreditacion de préstamos
Ag.28 103
Bancos 1103 2.631.81
Caja 1101 2.631.81
Deposito al Banco del dia 28
Ag. 29 104
Caja 1101 5.350,00
Depositos a la Vista 2101 5.290.00
Aporte de Socios 3103 50,00
Otros 5590 10,00
Por depdositos ahorros y aperturas
de libretas
PASAN: 461.884,03 461.884,03
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DIARIO GENERAL

2008 Pig. No. 14
FECHA DETALLE CODIGO | PARCIAL DEBE HABER
VIENEN: 461.884,03 | 461.884,03
105
Depositos a la Vista 2101 4.750,00
Caja 1101 1.250,00
Bancos 1103 3.500,00
Por retiro ahorros de socios
Ag. 29 106
Caja 1101 655.38
Créd sobre Firmas por Venc. 1401 566,71
Intereses de Cartera de Créd 5104 88.67
Pago de Préstamos del dia 29
107
Bancos 1103 4.755.38
Caja 1101 4.755,38
Deposito al Banco del dia 29
108
Gastos de Personal 4501 600,00
Ctas. Por Cobrar Varias 1690 50,00
Obligaciones Patronales 2503 56,11
Depositos a la vista 2101 493,89
Pago sueldos al personal por el mes
de agosto.
109
Gastos de Personal 4501 50,00
Bancos 1103 41.80
Retenciones 2504 8.20
IVA 70% 4,20
Impuesto Renta 6% 4.00
Pago capacitacion a empleados
110
Servicios Varios 4503 42,00
Otros Gastos 4507 7.90
Bancos 1103 49,90
Reposicion Fondo Fijo de Caja Chica
111
Depreciaciones 4505 92.46
Muebles de Oficina 43,74
Equipos de Computo 48,72
Depreciacion Acumulada 1899 92,46
Por depreciacion del mes de Ag.
112
Amortizaciones 4506 46,67
Amortizacion Acumulada 1905 46.67
Por amnortizacion programa de compu
tacion por agosto
PASAN: 472.883,82 | 472.883.82

97




COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
"UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI”
MAYOR GENERAL
AGOSTO DEL 2008

CODIGO:1101 CUENTA: CAJA Pag 1
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO CREDITO DEUDOR ACREEDOR
Ag. 1 Istado Situacion Inicial 1 9.578.74 9.578.74
Ag. | Deposito exceso caja G 2 4.578.74 5.000.00
Ag. 4 Depositos del dia 3 1.580.00 6.580.00
Ag. 4 Retiros del dia 4 810.00 5.770.00
Ag. 4 Pago préstamos del dia 3 483.22 6.253.22
Ag. 4 Deposito del 4 6 1.253.22 5.000,00
Ag. 4 Fondo Fijo Caja Chica 8 80.00 5.080.00
Ag. 5 Depositos del dia 9 1.360.00 6.440.00
Ag. 5 Retiros del dia 10 810.00 5.630.00
Ag. 5 Aperturas libretas 11 1.390,00 7.020.00
Ag. 5 Pago préstamos del dia 12 426.06 7.446.06
Ap. 5 Deposito de dia 5 13 2.366.06 5.080.00
Ap. 6 Depositos del dia 18 3.050.00 8.130.00
Ag. 6 Retiros del dia 19 560.00 7.570.00
Ag. 6 Aperturas libretas 20 425,00 7.995.00
Ag. 6 Pago préstamos del dia 21 462.79 8.457.79
Ag. 6 Depaosito del 6 22 3.377.719 5.080.00
Ag. 7 Deposiots y aperturas 23 4.230.00 9.310.00
Ag. 7 Retiros del dia 24 1.470.00 7.840.00
Ag. 7 Pago préstamos del dia 25 420.60 8.260.60
Ag. 7 Retiros del dia 27 3.180.60 5.080.00
Ag. 8 Depositos del dia 28 3.285.00 8.365.00
Ag. § Retiros del dia 29 1.350.00 7.015.00
Ag. 8 Pago préstamos del dia 30 408.00 7.423.00
Ag. 8 Deposito del 8 32 2.343.00 5.080.00
Ag. 11 Depositos y aperturas 34 2.702.00 7.782.00
Ag. 11 Retiros del dia 35 685.00 7.097.00
Ag. 11 Pago préstamos del dia 36 317,00 7.414.00
Ag. 11 Depasitos del dia 38 2.334.00 5.080.00
Ag. 12 Depasitos del dia 39 3.600.00 8.680.00
Ag. 12 Retiros del dia 40 1.200.00 7.480.00
Ag. 12 Pago préstamos del dia 41 310.89 7.790.89
Ag. 12 Depositos del dia 42 2.710.89 5.080.00
Ag. 13 Depositos y aperturas 43 4.360.00 9.440.00
Ag. 13 Retiros del dia 44 1.080.00 8.360.00
Ag. 13 Pago préstamos del dia 45 649,36 9.009.36
Ag 13 Deposito del 13 46 3.929.36 5.080.00
Ag. 14 Depositos del dia 49 4.980.00 10.060.00
Ag. 14 Retiros del dia 50 1.400,00 8.660.00
Ag. 14 PPago préstamos del dia 51 4188.68 9.148.68
Ag. 14 Depasitoal Banco 33 4.068.68 5.080.00
Ag. 15 Depdsitos y aperturas 54 6.260.00 11.340.00
Ag. 15 Retiros del dia 55 1.080.00 10.260.00
Ag. 15 Pago préstamos del dia 56 547.90 10.807.90
PASAN: 51.395,24 40.587,34 10.807,90
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CODIGO:1101

CUENTA: CAJA Pag 2
MOVIMIENTOS SALDOS

FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO CREDITO | DEUDOR | ACREEDOR

VIENEN: 51.395.,24 40.587.,34 10.807,90
Ag. 15 Deposito del dia 57 5.727,90 5.080.00
Ag 18 Depositos y aperturas 60 2.590,00 7.670,00
Ag. 18 Retiros del dia 61 760.00 6.910.00
Ag. 18 Pago préstamos del dia 62 471.88 7.381.88
Ag. 18 Depositoal Banco 64 2.301,88 5.080,00
Ag. 19 Depositos y aperturas 65 3.291,00 8.371,00
Ag.19 Retiros del dia 66 910,00 7.461,00
Ag. 19 Pago préstamos del dia 67 405,53 7.866.53
Ag.19 Deposito al Banco 69 2.786.53 5.080.00
Ag. 20 Depasitos y aperturas 70 3.850,00 8.930,00
Ag. 20 Retiros deldia 71 340,00 8.590,00
Ag. 20 Pago préstamos del 20 72 392,01 8.982.01
Ag. 20 Deposito al Banco 73 3.902,01 5.080,00
Ag. 21 Depositos y aperturas 5 2.440,00 7.520,00
Ag. 21 Retiros del dia 76 1.165.00 6.355.00
Ag. 21 Pago préstamos del 21 el 520,60 6.875.60
Ag. 21 Depasito del 21 79 1.795.60 5.080.00
Ag. 22 Depositos y aperturas 81 3.655,00 8.735,00
Ag. 22 Retiros del dia 82 1.285.00 7.450,00
Ag. 22 Pago préstamos del 22 83 499,05 7.949.05
Ag. 22 Deposito del 22 85 2.869.,05 5.080,00
Ag. 25 Depositos del dia 86 2.212,00 7.292,00
Ag. 25 Retiros del dia 87 850,00 6.442,00
Ag. 25 Pago préstamos del dia 88 432.82 6.874.82
Ag. 25 Depésito del 25 90 1.794,82 5.080,00
Ag. 26 Depdsitos del dia 91 2.793,00 7.873.00
Ag. 26 Retiros del dia 92 520.00 7.353.00
Ag. 26 Pago préstamos 93 262.02 7.615,02
Ag. 26 Depasito del 26 04 2.535.,02 5.080,00
Ag. 27 Depositos del dia 95 3.081.00 8.161.00
Ag. 27 Retiros del dia 96 727,00 7.434.00
Ag. 27 Pago préstamos 97 806,73 8.240,73
Ag. 27 Deposito del 27 98 3.160,73 5.080,00
Ag. 28 depositos y aperturas 99 3.623.00 8.703.,00
Ag. 28 Retiros del dia 100 1.480.00 7.223,00
Ag. 28 Pago préstamos 101 488.81 7.711.81
Ag. 28 Depésito del 28 103 2.631.81 5.080,00
Ag. 29 Depositos del dia 104 5.350,00 10.430,00
Ag. 29 Retiros del dia 105 1.250,00 9.180,00
Ag. 29 Pago préstamos 106 655,38 9.835.38
Ag. 29 Deposito del 29 107 4.755.38 5.080.00

SUMAN: 89.215,07 84.135,07 5.080,00
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CODIGO:1103

CUENTA: BANCOS Pig 1
MOVIMIENTOS SALDOS

FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO CREDITO DEUDOR ACREEDOR
Ag. | Estado Situacion Inicial 1 39.723.60 39.723.60
Ag. 1 Deposito exceso caja G 2 4.578,74 44.302,34
Ag. 4 Retiros del dia 4 1.500,00 42.802.34
Deposito del 4 6 1.253.22 44.055.56
Ag. 4 Fondo Fijo Caja Chica 8 80,00 43.975.56
Ag. 5 Deposito de dia 5 13 2.366,06 46.341,62
Ag. 5 Acreditacion varios soc 15 9.335.06 55.676.,68
Ag. 5 Debito pago préstamos 16 3.036.68 58.713.36
Ag.5 Dep. para acred. Socios 17 63.000,00 121.713,36
Ag. 6 Retiros del dia 19 7.470,00 114.243.36
Ag. 6 Deposito del 6 22 337179 117.621,15
.7 Retiros del dia 24 1.500,00 116.121,15
Ag. 7 Depasito del dia 7 27 3.180,60 119.301,75
Ag. 8§ Retiros del dia 29 22.400,00 96.901.75
Ag. 8 Deposito del § 32 2.343.00 99.244.75
Ag. Il | Retiros del dia 35 7.470.00 91.774,75
Ag. 11 | Depositos del dia 38 2.334,00 94.108,75
Ag. 12 | Retiros del dia 40 3.000,00 91.108,75
Ag. 12 | Depositos del dia 42 2.710,89 93.819.64
Ag 13 | Depdsito del 13 46 3.929.36 97.749.,00
Ag. 13 | Arriendo local de agosto 47 30,00 97.719,00
Ag. 13 | Pago aportes julio 48 129,01 97.589.99
Ag. 14 | Deposito del dia 53 4.068.08 101.658.,67
Ag. 15 | Retiros del dia 55 4.950,00 96.708.67
Ag. 15 | Deposito del dia 57 5.727.90 102.436,57
Ag. 15 | R. Novedades publicida 58 54,96 102.381.61
Ag. 18 | Retiros del dia 6l 20.000.00 82.381.61
Ag. 18 | Depositoal Banco 64 2.301.88 84.683.49
Ag.19 Retiros del dia 66 4.900.00 79.783.49
Ag.19 Deposito al Banco 69 2.786.,53 82.570.02
Ag. 20 | Retiros deldia 71 7.500.00 75.070,02
Ag.20 | Depdsito al Banco 73 3.902.01 78.972,03
Ag. 20 | Elaboracion papeletas 74 47.64 78.924.39
Ag. 21 | Retiros del dia 76 1.000,00 77.924.39
Ag. 21 | Depdsito del 21 79 1.795.60 79.719,99
Ag. 21 | Mant. Sistema deComp. 80 33.44 79.686,55
Ag. 22 | Retiros del dia 82 2.000.00 77.686.55
Ag.22 | Deposito del 22 85 2.869.05 80.555.60
Ag. 25 | Retiros del dia 87 1.500,00 79.055,60
Ag.25 | Deposito del 25 90 1.794.82 80.850.,42
Ag. 26 | Retiros del dia 92 9.500.00 71.350.42
Ag. 26 | Depasito del 26 94 2.535,02 73.885.44
Ag. 27 | Deposito del 27 98 3.160.73 77.046,17
PASAN: 172.111,22 95.065,05 77.046,17
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CODIGO:1103

CUENTA: BANCOS Pig 2
MOVIMIENTOS SALDOS

FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO CREDITO _|DEUDOR | ACREEDOR

VIENEN: 172.111,22 95.065,05 77.046,17
Ag.28 | Deposito del 28 103 2.631.81 79.677,98
Ag. 29 | Retiros del dia 105 3.500,00 76.177,98
Ag.29 | Depésito del 29 107 4.755.38 80.933.36
Ag. 29 | Capacitacion empleados 109 41,80 80.891,56
Ag. 29 | Reposicion Caja Chica 110 49,90 80.841.66

SUMAN: 179.498.,41 98.656,75 80.841,66

CODIGO: 1401

CUENTA: CREDITOS SOBRE FIRMAS POR VENCER

MOVIMIENTOS SALDOS

FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO CREDITO DEUDOR |ACREEDOR
Ag. 1 Estado Situacion Inicial | 45.680.,00 45.680,00
Ag. 4 Pago préstamos del dia 5 426,68 45.253,32

Préstamos del dia 4 7 1.000.00 46.253,32
Ag. 5 Pago préstamos del dia 12 374.46 45.878.86
Ag. 5 Préstamos entregados 14 1.000.00 46.878.86
Ag. 5 Debito pago préstamos 16 2.937.84 43.941.02
Ag. 6 Pago préstamos del dia 21 407.25 43.533.,77
Ag.7 Pago préstamos del dia 25 372,25 43.161,52
Ag. 7 Préstamos entregados 26 1.000,00 44.161.,52
Ag. 8 Pago préstamos del dia 30 354,46 43.807.,06
Ag. 8 Acreditacion préstamos 31 1.000,00 44.807,06
Ag. 11 | Pago préstamos del dia 36 279,46 44.527.60
Ag. 11 | Préstamos entregados 37 1.500,00 46.027.60
Ag. 12 | Pago préstamos del dia 41 276,68 45.750,92
Ag. 13 | Pago préstamos del dia 45 57948 | 45.171.44
Ag. 14 | Pago préstamos del dia 51 42947 44.741,97
Ag 14 Acreditacion préstamos 52 3.000.00 47.741.97
Ag. 15 | Pago préstamos del dia 56 485,03 47.256.94
Ag. 18 | Pago préstamos del dia 62 410,01 46.846,93
Ag. 18 | Acreditacion préstamos 63 1.000,00 47.846,93
Ag. 19 | Pago préstamos del dia 67 356,13 47.490,80
Ag. 19 | Acreditacion préstamos 68 500,00 47.990,80
Ag.20 | Pago préstamos del 20 72 346,13 47.644.67
Ag. 21 | Pago préstamos del 21 Pl 455,59 47.189.08
Ag. 21 | Acreditacion préstamos 78 1.000,00 48.189.08
Ag. 22 | Pago préstamos del 22 83 433,37 47.755.71
Ag. 22 | Acreditacion préstamos 84 500,00 48.255.71
Ag. 25 | Pago préstamos del dia 88 386,14 47.869,57
Ag. 25 | Acreditacion préstamos 89 1.700,00 49.569,57
Ag. 26 | Pago préstamos 93 233.35 49.336,22
Ag. 27 | Pago préstamos 97 708.39 48.627.83
Ag. 28 | Pago préstamos 101 41947 48.208.36
Ag. 28 | Acreditacion préstamos 102 2.000.00 50.208,36
Ag. 29 | Pago préstamos 106 566.71 49.641.65

SUMAN: 60.880,00 11.238,35|  49.641,65
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CODIGO: 1403

CUENTA: CREDITOS SOBRE FIRMAS VENCIDOS

MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO CREDITO DEUDOR |ACREEDOR
Ag | Estado Situacion Inicial 1 7.590,00 7.590,00

SUMAN: 7.590,00 7.590,00
CODIGO:1499 CUENTA: PROVISION CREDITOS INCOBRABLES
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO _ |CREDITO | DEUDOR | ACREEDOR
Ag. | Estado Situacion Inicial 1 913.60 913.60
SUMAN 913,60 913,60
CODIGO: 1603 CUENTA: INTERES POR COB. CARTERA CREDITO
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO CREDITO DEUDOR | ACREEDOR
Ag. | Estado Situacion Inicial | 5.024,80 5.024.80
SUMAN: 5.024,80 5.024,80
CODIGO:1690 CUENTA: CUENTAS POR COBRAR VARIAS
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO CREDITO |DEUDOR |ACREEDOR
Ag. 1 Estado Situacion Inicial 1 1.500,00 1.500,00
Ag. 15 Anticipo sueldo cajera 59 50.00 1.550,00
Ag. 28 Pago sueldos 108 50,00 [.500,00
SUMAN: 1.550,00 50,00 1.500,00
CODIGO:1699 CUENTA: PROV. PARA CUENTAS POR COBRAR
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO CREDITO |DEUDOR |ACREEDOR
Ag. 1 Estado Situacion Inicial 1 251,24 251,24 |
SUMAN: 251,24 251,24
CODIGO: 1805 CUENTA: MUEBLES Y ENSERES DE OFICINA
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO | CREDITO | DEUDOR | ACREEDOR
Ag. | Estado Situacion Inicial | 8.985,50 8.985.50
SUMAN 8.985,50 8.985,50
CODIGO: 1899 CUENTA: DEPRECIACION ACUMULADA
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO | CREDITO |DEUDOR | ACREEDOR
Ag. | Estado Situacion Inicial | 3.750,30 3.750.30
Ag. 29 Depreciacion de Agosto 111 92.46 3.842.76
SUMAN 3.842,76 3.842,76
CODIGO:1905 CUENTA: GASTOS DIFERIDOS
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO CREDITO |DEUDOR | ACREEDOR
Ag. 1 Estado Situacion Inicial 1 750,00 750,00
Ag. 29 Amortizacion agosto 112 46,07 703.33
~ |SUMAN 750,00 46.67|  703.33|
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CODIGO:2101

CUENTA: DEPOSITOS A LA VISTA Piag 1
MOVIMIENTOS SALDOS

FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO CREDITO |DEUDOR | ACREEDOR
Ag. | Estado Situacion Inicial I 51.151.87 51.151,87
Ag. 4 Depasitos del dia 3 1.580,00 52.731.87
Ag. 4 Retiros del dia 4 2.310,00 50.421.87
Ag. 4 Préstamos del dia 4 7 970,00 51.391.,87
Ag. 5 Depésitos del dia 9 1.360,00 52.751,87
Ag. 5 Retiros del dia 10 810,00 51.941.87
Ag. 5 Aperturas libretas I 1.300,00 53.241.87
Ag. 5 Préstamos entregados 14 970,00 54.211.87
Ag. 5 Acreditacion varios soc 15 9.335.06 63.546,93
Ag. 5 Dep. para acred. Socios 17 63.000,00 126.546,93
Ag. 6 Depasitos del dia 18 3.050,00 129.596,93
Ag. 6 Retiros del dia 19 8.030,00 121.566,93
Ag. 6 Aperturas libretas 20 400,00 121.966.,93
Ag. 7 Depésitos y aperturas 23 4.200,00 126.166.,93
Ag. 7 Retiros del dia 24 2.970.00 123.196.93
Ag. 7 Préstamos entregados 26 970,00 124.166.93
Ag. 8 Depositos del dia 28 3.255,00 127.421,93
Ag. 8 Retiros del dia 29 23.750.00 103.671,93
Ag. 8 Acreditacion préstamos 31 975,00 104.646,93
Ag. 8 Pago Décimo Cuarto S. 33 300,00 104.946,93
Ag. 11 Depositos y aperturas 34 2.700,00 107.646,93
Ag. 11 Retiros del dia 35 8.155,00 99.491.93
Ag. 11 Préstamos entregados a7 1.460,00 100.951,93
Ag. 12 Depositos del dia 39 3.600,00 104.551,93
Ag. 12 Retiros del dia 40 4.200.00 100.351,93
Ag. 13 Depositos y aperturas 43 4.300.00 104.651,93
Ag. 13 Retiros del dia 44 1.080.00 103.571,93
Ag. 14 Depositos del dia 49 4.950,00 108.521,93
Ag. 14 Retiros del dia 50 1.400,00 107.121,93
Ag 14 Acreditacion préstamos 52 2.910,00 110.031,93
Ag. 15 Depositos y aperturas 54 6.200,00 116.231,93
Ag. 15 Retiros del dia 55 6.030,00 110.201,93
Ag. 15 Anticipo sueldo cajera 59 50,00 110.251.93
Ag 18 Depositos y aperturas 60 2.505,00 112.756.93
Agp. 18 Retiros deldia ol 20.760,00 91.996.,93
Ag. 18 Acreditacion prestamos 63 970,00 92.966.,93
Ag. 19 Depositos y aperturas 65 3.230,00 96.196,93
Ag.19 Retiros deldia 66 5.810,00 90.386.93
Ag. 19 Acreditacion préstamos 68 485,00 90.871,93
Ag. 20 Depositos y aperturas 70 3.850,00 94.721,93
Ag. 20 Retiros deldia 71 7.840.,00 86.881.93
Ag. 21 Depositos y aperturas 75 2.410,00 89.291,93
Ag. 21 Retiros del dia 76 2.165.00 87.126.93

PASAN 95.310,00 | 182.436,93 87.126,93




cODIGO:2101

CUENTA: DEPOSITOS A LA VISTA Pig2

MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO CREDITO |DEUDOR |ACREEDOR
VIENEN: 95.310,00 | 182.436,93 87.126,93
Ag. 21 Acreditacion préstamos 78 970,00 88.096,93
Ag. 22 Depaositos y aperturas 81 3.655.00 91.751,93
Ag. 22 Retiros del dia 82 3.285.00 88.466,93
Ag. 22 Acreditacion préstamos 84 485.00 88.951,93
Ag. 25 Depositos del dia 86 2.210,00 91.161,93
Ag. 25 Retiros del dia 87 2.350,00 88.811.93
Ag. 25 Acreditacion préstamos 89 1.649.00 90.460.93
Ag. 26 Depositos del dia 91 2.793.00 93.253,93
Ag. 26 Retiros del dia 92 10.020,00 83.233,93
Ag. 27 Depositos del dia 95 3.050,00 86.283.93
Ag.27 Retiros del dia 96 727.00 85.556.93
Ag. 28 depdsitos y aperturas 99 3.593,00 89.149,93
Ag. 28 Retiros del dia 100 1.480.00 87.669.,93
Ag. 28 Acreditacion préstamos 102 1.940,00 89.609,93
Ag. 29 Depositos del dia 104 5.290,00 94.899.93
Ag.29 Retiros del dia 105 4.750,00 90.149.,93
Ag. 28 Pago sueldos 108 493.89 90.643.82
SUMAN: 117.922,00 | 208.565,82 90.643.82
CODIGO:2503 CUENTA: OBLIGACIONES PATRONALES
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. |DEBITO |CREDITO |DEUDOR |ACREEDOR
Ag.l Estado de Situacion | 1.350,00 1.350.00
Ag. 13 Pago aportes julio 48 129.01 1.220,99
Ag. 28 Pago sueldos 108 56.11 1.277,10
SUMAN: 129,01 1.406,11 1 127710
CODIGO2504 CUENTA: RETENCIONES
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO | CREDITO |DEUDOR | ACREEDOR
Ag. 15 Novedades Publicidad 58 25,04 25.04
Ag. 20 Elaboracion papeletas 74 2.36 27,40
Ag. 21 Mant. Sistema deComp. 80 6.56 33,96
Ag. 29 Capacitacion empleados 109 8.20 42,16
SUMAN: 42,16 42,16
CODIGO:2103 CUENTA: DEPOSITOS A PLAZO
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO | CREDITO |DEUDOR |ACREEDOR
Ag. | Estado Situacion Inicial | 17.730,00 17.730,00
SUMAN: 17.730,00 17.730,00
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CODIGO:2501 CUENTA: INTERESES POR PAGAR
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO CREDITO |DEUDOR | ACREEDOR
Ag. | Estado Situacion Inicial 1 1.316,84 1.316.84
SUMAN: 1.316,84 1.316,84
CODIGO:2590 CUENTA: CUENTAS POR PAGAR VARIAS
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO | CREDITO | DEUDOR | ACREEDOR
Ag. | Estado Situacion Inicial | 850,00 850,00
Ag. 4 Entrega Préstamos 7 10,00 860,00
Ag. 5 Préstamos entregados 14 10,00 870.00
Ag.7 Préstamos entregados 26 10,00 880,00
Ag. 8 Acreditacion préstamos 31 5,00 885.00
Ag. 11 Préstamos entregados 37 10,00 895,00
Ag 14 Acreditacion préstamos 52 30,00 925.00
Ag. 18 Acreditacion prestamos 63 10,00 935,00
Ag. 19 Acreditacion préstamos 68 5,00 940,00
Ag. 21 Acreditacion préstamos 78 10,00 950,00
Ag. 22 Acreditacion préstamos 84 5,00 955,00
Ag. 25 Acreditacion préstamos 89 17,00 972,00
Ag. 28 Acreditacion préstamos 102 20,00 992.00
SUMAN: 992,00 992,00
CODIGO:3104 CUENTA: FONDO PREYV, Y ASISTENCIA SOCIAL
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO | CREDITO |DEUDOR | ACREEDOR
Ag. | Estado Situacion Inicial | 2.578.80 2.578.80
SUMAN: 2.578.80 2.578.80
CODIGO:3101 CUENTA: APORTE DE SOCIOS
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. |DEBITO | CREDITO |DEUDOR |ACREEDOR
Ag. | Estado Situacion [. 1 21.947.39 21.947,39
Ag. 5 Aperturas libretas 11 75,00 22,022,39
Ag. 6 Aperturas libretas 20 20,00 22.042.39
Ag. 7 Depasitos y aperturas 23 25.00 22.067,39
Ag. 8 Depdasitos del dia 28 25.00 22.092.,39
Ag. 13 Depésitos y aperturas 43 50.00 22.142 39
Ag. 14 Depositos del dia 49 25,00 22.167,39
Ag. 15 Depositos y aperturas 54 50.00 22.217.39
Ag 18 Depositos y aperturas 60 75.00 22.292.39
Ag. 19 Depositos y aperturas 65 50,00 22.342.39
Ag. 21 Depositos y aperturas 75 25.00 22.367,39
Ag. 27 Depositos del dia 05 25,00 22.392.39
Agst.28 depositos y aperturas 99 25.00 22.417.39
Ag.29 Depositos del dia 104 50,00 22.467,39
SUMAN: 28.658,99 22.467,39
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CODIGO:3105

CUENTA: FONDO DE EDUCACION

MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO CREDITO DEUDOR | ACREEDOR
Ag. 1 Estado Situacion 1. I 1.450,80 1.450,80

SUMAN: 1.450,80 1.450,80

CODIGO:3603

CUENTA: UTILIDAD DEL EJERCICIO

MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO CREDITO DEUDOR | ACREEDOR
Ag. 1 Estado Situacion 1. 1 15.541.80 15.541,80
SUMAN: 15.541,80 15.541,80
CODIGO:504 CUENTA: INTERESES CARTERA DE CREDITO
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO | CREDITO | DEUDOR | ACREEDOR
Ag. 4 Pago préstamos del dia 5 56,54 56.54
Ag. 5 Pago préstamos del dia 12 51,60 108,14
Ag 5 Débito pago prestamos 16 98.84 206,98
Ag. 6 Pago préstamos del dia 21 55,54 262,52
Ag. 7 Pago préstamos del dia 25 48,35 310,87
Ag. 8 Pago préstamos del dia 30 53,54 364,41
Ag. 11 Pago préstamos del dia 36 37,54 401,95
Ag. 12 Pago préstamos del dia 41 34,21 436.16
Ag. 13 Pago préstamos del dia 45 69.88 506,04
Ag. 14 Pago préstamos del dia 51 59.21 565,25
Ag. 15 Pago préstamos del dia 56 62,87 628,12
Ag. 18 Pago préstamos del dia 62 61.87 689,99
Ag. 19 Pago préstamos del dia 67 4940 739,39
Ag. 20 Pago préstamos del 20 72 45,88 785,27
Ag. 21 Pago préstamos del 21 77 65,01 850,28
Ag.22 Pago préstamos del 22 83 65,68 915,96
.25 Pago préstamos del dia 88 46,68 962.64
Ag. 26 Pago préstamos 93 28.67 991,31
Ag. 27 Pago préstamos 97 98,34 1.089,65
Ag. 28 Pago préstamos 101 69.34 1.158,99
Ag.29 Pago préstamos 106 88.67 1.247.66
SUMAN: 1.247,66 1.247,66
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CODIGO:5201 CUENTA: CARTERA DE CREDITOS
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO | CREDITO |DEUDOR |ACREEDOR
Ag. 4 Créditos del 4 7 20,00 20,00
Ag. 5 Préstamos entregados 14 20,00 40,00
Ag.7 Préstamos entregados 26 20,00 60,00
Ag. 8 Acreditacion préstamos 3 20,00 80,00
Ag. 11 Préstamos entregados 37 30.00 110,00
Ag 14 Acreditacion préstamos 52 60.00 170,00
Ag. 18 Acreditacion prestamos 63 20,00 190,00
Ag. 19 Acreditacion préstamos 68 10,00 200,00
Ag. 21 Acreditacion préstamos 78 20,00 220,00
Ag. 22 Acreditacion préstamos 84 10,00 230,00
Ag. 25 Acreditacion préstamos 89 34,00 264,00
Ag. 28 Acreditacion préstamos 102 40,00 304,00
SUMAN: 304,00 304,00
CODIGO:5590 CUENTA: OTROS -
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO |CREDITO |DEUDOR |ACREEDOR
Ag. 5 Aperturas libretas I 15,00 15,00
Ag. 6 Aperturas libretas 20 5,00 20,00
Ag. 7 Depositos y aperturas 23 5,00 25,00
Ag. 8 Depositos del dia 28 5,00 30,00
Ag. 11 Depositos y aperturas 34 2,00 32,00
Ag. 13 Depositos y aperturas 43 10,00 42.00
Ag. 14 Depositos del dia 49 5.00 47.00
Ag. 15 Depositos v aperturas 54 10,00 57.00
Ag 18 Depositos y aperturas 60 10,00 67,00
Ag. 19 Depositos y aperturas 65 11,00 78,00
Ag. 21 Depositos y aperturas 73 5.00 83,00
Ag.23 Depositos del dia 86 2,00 85,00
Ag. 27 Depositos del dia 95 6,00 91,00
Agst.28 | depositos y aperturas 99 5,00 96,00
Ag.29 Depositos del dia 104 10,00 106.00
SUMAN: 106,00 106,00
CODIGO:4501 CUENTA: GASTOS DE PERSONAL
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO | CREDITO | DEUDOR | ACREEDOR
Ag. 8 Pago Décimo Cuarto S. 33 300.00 300,00
Ag. 29 Pago sueldos 108 600,00 900,00
Ag. 29 Capacitacion empleados 109 50.00 — 950,00
SUMAN: 950,00 950,00




CODIGO:4503

CUENTA: SERVICIOS VARIOS
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO CREDITO |DEUDOR |ACREEDOR
Ag. 13 Arriendo local 47 30,00 30,00
Ag. 15 Publicidad 58 80,00 110,00
Ag. 29 Reposicion Caja Chica 110 42,00 152,00
SUMAN: 152,00 152,00
CODIGO:4507 CUENTA: OTROS GASTOS
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO | CREDITO |DEUDOR |ACREEDOR
Ag.20 Elaboracion papeletas 74 50,00 50,00
Ag. 21 Mant. Sistema deComp. 80 40,00 90,00
Ag. 29 Reposicion Caja Chica 110 7.90 97.90
SUMAN: 97,90 97,90
CODIGO:4505 CUENTA: DEPRECIACIONES
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO CREDITO |DEUDOR |ACREEDOR
Ag. 29 Depreciacion de Agosto 11 02.46 92.46
SUMAN: 92.46 92,46
CODIGO:4506 CUENTA: AMORTIZACIONES
MOVIMIENTOS SALDOS
FECHA | DESCRIPCION REF. | DEBITO |CREDITO |[DEUDOR |[ACREEDOR
Ag. 29 Amortizacion agosto 112 46.67 46,67,
SUMAN: 46,67 46,67
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
"UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI"
BALANCE DE COMPROBACION

AL 31 DE AGOSTO DE 2008

SUMAS SALDOS
cODIGO CUENTAS DEBE | HABER | DEUDOR | ACREEDOR
1101 [ CAJA 89.215.07 | 84.135,07 5.080.00
1103 | BANCOS 179.498.41 | 98.656.75 80.841.66
1401 | CRED. SOBRE FIRMAS POR VENC. 60.880,00 11.238.35 49.641.65
1403 | CRED. SOBRE FIRMAS VENCIDOS 7.590.00 7.590,00
1499 | PORV. CREDITOS INCOBRABLES 913.60 913.60
1603 | INTER. POR COB. CARTERA CRED. 5.024.80 5.024.80
1690 | CUENTAS POR COBRAR VARIAS 1.550.00 50.00 1.500.00
1699 | PROV. PARA CTAS. POR COBRAR 251.24 251.24
1805 | MUEBLES Y ENSERES DE OFICINA 8.985.50 8.983.50
1806 | EQUIPOS DE COMPUTACION
1899 | DEPRECIAICON ACUMULADA 3.842.76 3.842.76
1905 | GASTOS DIFERIDOS 750.00 46.67 703.33
2101 | DEPOSITOS A LA VISTA 117.922.00 | 208.565.82 90.643.82
2103 | DEPOSITOS A PLAZO 17.730,00 17.730.00
2501 | INTERESES POR PAGAR 1.316.84 1.316.84
2503 | OBLIGACIONES PATRONALLS 129.01 1.406.11 1.277.10
2504 | RETENCIONES 42,16 42.16
2590 | CUENTAS POR PAGAR VARIAS 992.00 992.00
3101 | APORTE DE SOCIOS 22.467.39 22.467.39
3104 | FONDO PREV.Y ASIST. SOCIAL 2.578.80 2.578.80
3105 | FONDO DE EDUCACION 1.450.80 1.450.80
3603 | UTILIDAD DEL EJERCICIO 15.541.80 15.541.80
4501 | GASTOS DE PERSONAL 950.00 950.00
4503 | SERVICIOS VARIOS 152.00 152.00
4505 | DEPRECIAICONES 92,46 92.46
4506 | AMORTIZACIONES 46.67 46.67
4507 | OTROS GASTOS 97.90 97,90
5104 | INTERESES CARTERA DE CRED. 1.247.66 1.247.66
5201 | CARTERA DE CREDITOS 304.00 304.00
5590 [ OTROS GASTOS 106.00 106,00
SUMAN: 472.883,82 | 472.883.,82 160.705,97 160.705,97
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CODIG.
1

11
1101
1103
13
1301
1399
14
1401
1403
1499
16
1603
1690
1699
18
1802
1805
1806
1899
19
1905
1990

31
3103
3104
3105
R}
3603

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO "UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI"

BALANCE GENERAL
al 31 de agosto del 2008

CUENTAS

ACTIVO

FONDOS DISPONIBLES

Caja 5.080.00
Bancos y Otras Insttituciones Financieras 80.841.66
Para negociar con entidades del Sector Privado

(Provision para Inversiones)

CARTERA DE CREDITO

Créditos Sobre Firmas por Vencer 49.641.65
Créditos Sobre Firmas Vencidos 7.590.00
(Provision para Créditos Incobrables) -913.60
CUENTAS POR COBRAR

Intereses para cobrar de Cartera de Crédito 5.024.80
Cuentas por Cobrar Varias 1.500.00
(Provision Para Cuentas por Cobrar) -251.24

PROPIEDADES Y EQUIPOS
Edificios

Muebles Enseres y Equipos de Oficina 8.985.50
Equipos de Computacion

(Depreciaion Acumulada) -3.842.76
OTROS ACTIVOS

Gastos Diferidos 703.33

Otras Cuentas del Activo
TOTAL ACTIVO

PASIVO

OBLIGACIONES CON EL PUBLICO

Depositos a la Vista 90.643.82
Depasitos a Plazo 17.730.00
CUENTAS POR PAGAR

Intereses por Pagar 1.316.84
Obligaciones Patronales 1.277.10
Retenciones 42.16
Cuentas por Pagar Varias 992,00
OTROS PASIVOS

Otros

TOTAL PASIVO

PATRIMONIO

CAPITAL SOCIAL

Aporte de Socios 22.467.39
Fondo de Prevision y Asistencia Social 2.578.80
Fondo de Educacion 1.450.80
RESULTADOS

Utilidad del Ejercicio 15.860.43

TOTAL PATRIMONIO
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

GERENTE

85.921,66

56.318,05

6.273,56

5.142,74

703,33

154.359,34

108.373,82

3.628,10

112.001,92

26.496,99

15.860,43

42.357,42
154.359,34

CONTADOR
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CODIGO
4
41
4101
44
4401
4402
4403
4405
45
4501
4502
4503
4504
4505
4506
4507

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
"UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI"
ESTADO DE RENTAS Y GASTOS
al 31 de agosto del 2008

DESCRIPCION
GASTOS
INTERESES CAUSADOS
Obligaciones con el Pablico
PROVISIONES
Inversiones
Cartera de Crédito
Cuentas por Cobrar
Otros Activos
GASTOS DE OPERACION
Gastos de Personal
Honorarios
Servicios Varios
Impuestos y Multas
Depreciaciones
Amortizaciones
Otros Gastos

INGRESOS

INTERESES Y DESCUENTOS GANADOS
Depositos

Intereses Cartera de Crédito

Otros intereses y descuentos
COMISIONES GANADAS

Cartera de Crédito

INGRESOS POR SERVICIOS

Servicios Cooperativo

Otros Servicios

OTROS INGRESOS OPERACIONALES
Otros

UTILIDAD DEL PERIODO

GERENTE

PARCIAL TOTAL

950.00
152,00

92.46
46,67
97.90

1.247.66

304,00

106,00

CONTADOR

1.339,03

1.339.03

1.657,66
1.247,66

304,00

106,00

318,63
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI”
PATRIMONIO TECNICO TOTAL

PATRIMONIO TECNICO PRIMARIO

COD. DESCRIPCION VALOR
31 Capital Social 26.496.99
33.01 Reservas Legales
33.02 Reservas Generales
34 Otros Aportes Patrimoniales
MENOS
19.05.30 Descuentos 703.33 -
A TOTAL PATRIMONIO PRIMARIO 25.793.66

PATRIMONIO TECNICO SECUNDARIO

COD. DESCRIPCION VALOR
33.05 Reservas por Revalorizacion del Patrimonio
35. 45% Superavit por Valuaciones
36.01 Utilidad o Excedentes Acumulados
5-4 Ingresos — Gastos 318.63
MAS
14.99.30 (Provision general para Cartera de Crédito) 913.60
B TOTAL PATRIMONIO TECNICO 1.232.23
SECUNDARIO
C=A+B | PATRIMONIO TECNICO TOTAL O
PATRIMONIO TECNICO CONSTITUIDO 27.025.89

3.2.11. Andlisis Financiero

Luego de haber preparado los estados financieros el contador debe aplicar los indices
financieros para comparar, analizar, recomendar y corregir politicas de procedimientos,
ademas constituye un soporte para la gerencia en la toma de decisiones, para establecer
estos indices aplicamos diferentes formulas.

Cartera Colocada = 56.318.05 = 2.084
Patrimonio Técnico  27.025.89

El Patrimonio Técnico de la Cooperativa es de 27.025.589, la cartera colocada es de 56.

318.05, la cartera colocada representa 2 veces mas del Patrimonio Técnico.




Capital

1.- Pasivo = 112.001.92 =2.6442
Patrimonio 42.357.42

El Pasivo frente al Patrimonio representa que la cooperativa tiene $2.6 de Pasivo o
deuda frente al Patrimonio, lo que significa que la cooperativa tiene que capitalizarse a

fin de tener mas solvencia, lo 6ptimo es la relacion 1 a 1.

2.- Activos Improductivos = 5.142.74 =0.1214=12.14%
Patrimonio 42.357.42

El activo improductivo frente al patrimonio representa el 12.14%. lo que significa que la

institucion tiene bajos activos improductivos.

Calidad de Activos
1.- Cartera Vencida Total = 7.590.00 =0.134770
Cartera 56.318.05

La cartera vencida freten a la cartera total es de 0.13%. lo que significa que la
Cooperativa tiene una cartera vencida baja. Por lo que se deduce tiene créditos bien

direccionados lo que garantiza su recuperacion, en consecuencia su cartera de crédito es

sana.
2.- Provisiones = 913.60 =0.120368 x100=12.03%
Cartera Vencida 7.590.00

Las provisiones para créditos incobrables. frente a la cartera vencida representan el
12.03% lo que significa que la cooperativa tiene que provisionar hasta cubrir el 100%

de la cartera vencida que es lo optimo.

Eficiencia

1.- Activos Productivos = 130.483.21 = 1.16500
Pasivos con costo 112.001.92

Los activos Productivos son superiores a los pasivos con costo lo que quiere decir que la

cooperativa tiene $1.16 dolar produciendo frente a los pasivos con costo.




2- Activos Productivos = 130.483.21 = 0.8453
Total Activos y Contingentes 154.359.34

[.os Activos Productivos frente al total de los activos representa el $ (.84 centavos de
dolar, lo que significa que la cooperativa tiene produciendo 0.84 centavos de dolar en

colocaciones de créditos en relacion al total de activos.

3.- Gastos Operacionales = 1.339.03 = 0.01195 x100 = 1.19%
Recursos captados 112.001.92

Los gastos Operacionales frente a los recursos captados tienen un indice del 1.19%. lo
que representa que los gastos son minimos en relacion al negocio, se determina que

tienen eficiencia.

4.- Margen Financiero = 1.657.66 = (0.01270 x 100 =1.27%
Activos Productivos 130.483.21

El margen financiero frente a los activos productivos nos demuestra que la cooperativa
tiene un 1.27% de rentabilidad, que representa un aceptable margen financiero.
Rentabilidad

1.- Resultados del ejercicio = 15.860.43 = 0.59857 =59%
Capital Promedio 26.496.99

El 59% nos demuestra que los resultados del ejercio en relacion al capital estd sobre el

minimo establecido por los organismos de control, teniendo la cooperativa una buena

rentabilidad.
2 - Resultados del Ejercicio = 15.860.43 = (.8220 = 82.20%
Activo Total Promedio 19.294 .91

Los Resultados del ejercicio frente al activo total representan el 82.20%, lo que significa

que la cooperativa tiene una buena capacidad para poder crecer en su capital

institucional
3.- Resultados del Ejercicio = 318.63 = 0.1922x 100=19.22%
Total Ingresos 1.657.66
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Los resultados del ejercicio frente a los ingresos representan el 19% de rentabilidad.
Si la institucion se mantiene con esta rentabilidad al finalizar el afio tendria una alta

rentabilidad

Liquidez

1.- Fondos Disponibles = 85.921.66 = 0.76714 x100 =76.7%
Depositos vy otros recursos a corto plazo 112.001.92

[La cooperativa tiene una liquidez del 76.7%, el cual le permite cumplir con sus
obligaciones a corto plazo, la cooperativa tiene una liquidez alta, seria recomendable se
direccione estos dineros a la entrega de créditos para asi obtener una mayor rentabilidad.
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “UNIVERSIDAD
TECNICA DE COTOPAXI”
FLUJOGRAMA DEL FONDO F1JO DE CAJA CHICA

ANEXO No. 6
RESPONSABLE DEPARTAMENTOS
FONDO VARIOS
Recibe de los :
departamentos Gerencia
las necesidades »| autoriza el
del gaasto gasto

Entrega el [
dinero  para
efectuar el

gasto » | Las personas
encargadas de la
compra recibe el
dinero y realiza
la compra
Realiza =
reposicion - (‘Ol.ﬂvubllldad .
e verifica y realiza
gasta el 70% el control previo
Recibe cheque Gerencia Contabilidad
de reposicion autoriza elabora cheque
reposicion » v archiva los
documentos
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1

11

1101
110105
110105
110105
110110
1103
110310
110310
1104
110405
13
1301
130105
130110
1399
139905
14
1401
140105
140110
140115
1402
140205
140210
140215
1403
140305
140310
140315
1404
140405
140410
140415

2

ANEXO No. 7

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
"UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI"
PLAN DE CUENTAS

ACTIVO

FONDOS DISPONIBLES

Caja

Efectivo

Fondo de Cambio

Caja |

Caja Chica

Bancos y Otras Instituciones Financiera
Bancos e Instituciones Financieras Locales
Banco de Guayaquil

Efectos de Cobro inmediato
Cheques Pais

INVERSIONES

Para negociar de entidades del sector privado
De 1 a 30 dias

De 31 a 90 dias

(Provision para inversiones)
(Provision general para inversiones)
CARTERA DE CREDITOS
Créditos sobre firmas por vencer
Comercial

Consumo

Vivienda

Créditos hipotecarios por vencer
Comercial

Consumo

Vivienda

Créditos sobre firmas vencidos
Comercial

Consumo

Vivienda

Créditos hipotecarios vencidos
Comercial

Consumo

Vivienda

(%)
n




1499
149905
149910
16
1602
160215
1603
160305
160310
1614
161430
161490
1690
169005
169015
169090
1699
169905
169010
18

1801
1802
1805
1806
1890
1899
189905
189915
189920
189940
19

1904
190405
190410
190490
190499
1905
190505
190510
190520

(Provisiones para créditos incobrables)
(Créditos sobre firmas)

(Créditos hipotecarios)

CUENTAS POR COBRAR

Intereses por cobrar de inversiones
Mantenidas hasta el vencimiento
Intereses por cobrar de cartera de créditos
Créditos sobre firmas

Créditos hipotecarios

Pago por cuenta de clientes

Gastos judiciales

Otras

Cuentas por cobrar varias

Anticipos al personal

cheques protestados y rechazados

Otras

(Provision para Cuentas por Cobrar)
(Provision para intereses y comisiones por cobrar)
(provision para otras cuentas por cobrar)
PROPIEDADES Y EQUIPOS
Terrenos

Ldificios

Muebles y Enseres y equipos de oficina
Equipos de Computacion

Otros

(Depreciacion acumulada)

(Edificios)

(Muebles y Enseres y Equipos de oficina)
(Equipos de computacion)

(Otros)

OTROS ACTIVOS

Gastos y pagos anticipados

Intereses

Anticipos a terceros

Otras

(Amortizacion de gastos anticipados)
Gastos diferidos

Gastos de constitucion y organizacion
Gastos de instalacion

Programas de computacion
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190525
190590
190599
1906
190615
1990
199005
199010
199025
199090
1999
199990
2

21
2101
210135
210140
210150
2103
210305
210310
210315
22
2201
220105
220110
25
2501
250105
250115
250190

[ £ B o T N6 T 6 T 5 I o SR B oS |
' '

[§]

Gastos de adecuacion

Otras

(Amortizacion acumulada gastos diferidos)
Materiales mercaderias e insumos
Proveeduria

Otros

Impuesto al valor agregado - IVA

Otros impuestos

Faltantes de caja

Varias

(Provision para otros activos irrecuperables)
(Provision para otros activos)
PASIVOS

OBLIGACIONES CON EL PUBLICO
Depositos a la vista

Depasitos de ahorro

Otros depositos

Depositos por confirmar

Depositos a plazo

De 1 a 30 dias

De 31 a90

De 91 a 180 dias

OPERACIONES INTERBANCARIAS
Fondos interbancarios comprados

Bancos

Otras Instituciones del Sistema Financiero
CUENTAS POR PAGAR

Interés por pagar

Depositos a la vista

Depositos a plazo

Otros

Obligaciones patronales

Remuneraciones

Beneficios Sociales

Décimo Tercer Sueldo

Décimo Cuarto sueldo

Aportes al [ESS

Fondos de Reserva IESS

Participacion a empleados

Gastos de responsabilidad, residencia y representacion




250390
250390
250390
250390

N
—_
=
=~
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wh
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]
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=
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259015
259090
26
2601
2602
2690
29
2990
299005
299090
259090
3

31
3103
310305
310310
33
3301
3303
330305
330310
330390
3305
3310
34
3402
340205

W N =

Otras

Aporte Personal IESS

Impuesto a la Renta

Prestamos IESS

Retenciones

Retenciones Fiscales

Otras retenciones

Contribuciones, impuestos y multas
Impuesto a la Renta

Multas

Otras contribuciones e impuestos
Proveedores

Cuentas por pagar varias

Cheques girados y no cobrados
Otras cuentas por pagar
OBLIGACIONES FINANCIERAS
Sobregiros

Obligaciones con instituciones financieras del pais
Otras obligaciones

OTROS PASIVOS

Otros

Sobrantes de caja

Varios

Seguro de desgravamen

PATRIMONIO

CAPITAL SOCIAL

Aportes de socios

Comunes

Obligatorias

RESERVAS

legales

Especiales

A disposicion de la Junta General de Accionistas
Para futuras capitalizaciones

Otras

Revalorizacion del patrimonio

Por resultados no Operativos

OTROS APORTES PATRIMONIALES
Donaciones

En efectivo
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340210 En bienes

3490 Otros

35 SUPERAVIT POR VALUACIONES
3501 Superavit por valuacion de propiedades. equipo y otros
36 RESULTADOS

3601 Utilidades o excedentes acumulados
3602 (Pérdidas acumuladas

3603 Utilidad del ejercicio

3604 (Pérdida del Ejercicio)

4 GASTOS

41 INTERESES CAUSADOS

4101 Obligaciones con el publico

41015 Depositos de ahorro

410130 Depositos a plazo

410190 Otros

44 PROVISIONES

4401 Inversiones

4402 Cartera de Crédito

4403 Cuentas por cobrar

4405 Otros activos

45 GATOS DE OPERACION

4501 Gastos de personal

450105 Remuneraciones mensuales

450110 Beneficios sociales

450115 Gastos de representacion, residencia y responsabilidad
450120 Aportes al [ESS

450125 Impuesto a la renta del personal
450135 Fondos de Reserva IESS

45190 Otros

4502 Honorarios

450205 Directores

450210 Honorarios profesionales

4503 Servicios varios

450305 Movilizacion fletes y embalajes
450310 Servicios de guardiania

450315 Publicidad y propaganda

450320 Servicios basicos

450325 Seguros

450330 Arrendamientos

450390 Otros servicios

129




4504

450405
450410
450430
450490
4505

450515
450525

450705
450710
450715
450790
47

4701
4790
48
4805
4810
4815
4890

5

51

5101
510110
5104
510405
510410
510430
5190
519005
519090

Impuestos contribuciones y multas
Impuestos fiscales

Impuestos municipales

Multas y otras sanciones

Impuestos y aportes para otras instituciones
Depreciaciones

Edificios

Muebles y enseres v equipos de oficina
Equipos de computacion

Otros

Amortizaciones

Gastos anticipados

Gastos de constitucion y organizacion
Gastos de instalacion

Programas de computacion

Gastos de adecuacion

Otros gastos

Suministros diversos

Donaciones

Mantenimiento y reparaciones

Otros

OTROS GAS TOS Y PERDIDAS
Pérdida en venta de bienes

Otros

IMPUESTOS Y PARTICIPACIONES A EMPLEADOS
Impuesto para el INNFA

Participacion a empleados

Impuesto a la renta

Otros

INGRESOS

INTERESES Y DESCUENTOS GANADOS
Depositos

Depositos en bancos y otras instituciones financieras
Intereses de cartera de créditos

Créditos sobre firmas

Créditos Hipotecarios

De Mora

Otros intereses y descuentos

Por pago por cuenta de clientes

Otros
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5405
5490
55
5590
5590
56

5601
5604
560405
560410
560415
560420
5690
59

6

61
6190
62
6290
63
6301
6302
6303
64
6401
6403
640305
7

71
7103
710310
710320
710330

I

COMISIONES GANADAS
Cartera de créditos

Cartas de Crédito

Otras

INGRESOS POR SERVICIOS
Servicios cooperativos

Cambio libretas

Emision de crédito

Otros servicios

OTROS INGRESOS OPERACIONALES
Otros

Apertura libretas

OTROS INGRESOS
Utilidad en venta de bienes

Recuperacion de activos financieros
De activos castigados

Reversion de provisiones
Devolucion de impuestos y multas
Intereses y comisiones de ejercicios anteriores
Otros

Pérdidas v ganancias

CUENTAS CONTINGENTES
DEUDORAS

Otras cuenta contingentes deudoras
DEUDORAS POR CONTRA
Otras cuentas contingentes deudoras
ACREEDORAS POR CONTRA
Avales

Fianzas y garantias

Cartas de crédito

ACREEDORAS

Avales

Cartas de credito

Emitidas por la Institucion
CUENTAS DE ORDEN
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS
Activos castigados

Cartera de créditos

Cuentas por cobrar

Otros activos




7107
710705
710710
710735
710790
7190
719005
719010
719090
72
7203
720310
720320
720330
7207
720705
7210710
720735
720790
7290
729005
729010
729090
73
7314
7390
74
7414
741440
7490
749090

Cartera de crédito y otros activos en demanda judicial
Sobre firmas

Hipotecarios

Cuentas por cobrar

Otros activos

Otras cuentas de orden deudoras
Cobertura de seguros

Multas e impuestos en reclamo

Otras cuentas de orden
DEUDORAS POR CONTRA
Activos Castigados
Cartera de Créditos

Cuentas por cobrar

Otros activos

Cartera de créditos y otros activos en demanda judicial
Sobre firmas

Hipotecarios

Cuentas por cobrar

Otros activos

Otras cuentas de orden deudoras
Cobertura de seguros

Multas e impuestos en reclamo

Otras cuentas de orden
ACREEDORAS POR CONTRA
Provisiones constituidas

Otras cuentas de orden acreedoras
CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS
Provisiones constituidas

Provision general de cartera de créditos
Otras cuentas de orden acreedoras
Otras
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ANEXO No. 8

MANUAL PARA LA UTILIZACION DEL CATALOGO DE CUENTAS
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI”

CATALOGO DE CUENTAS

ELEMENTO
1 ACTIVO

DESCRIPCION

Un activo es un recurso controlado por la entidad como resultado de sucesos pasados, del que se espera
obtener, en el futuro, beneficios economicos.

Comprende Fondos disponibles, Inversiones, Cartera de créditos, Cuentas por cobrar, Propiedades y
equipo y Otros activos (incluye gastos en que se haya incurrido para la constitucion y organizacion de la
entidad).

Las cuentas que integran este bloque tendran siempre saldos deudores con excepcion de las provisiones,
depreciaciones descuentos y amortizaciones que seran deducidas de los rubros correspondientes.

ELEMENTO

1 ACTIVO

GRUPO

11 FONDOS DISPONIBLES

CUENTAS

1101 CAJA

1103 BANCOS Y OTRAS INSTITUCIONES FINANCIERAS
1104 EFECTOS DE COBRO INMEDIATO

DESCRIPCION

Registra los recursos de alta liquidez, disponibles para las operaciones de la entidad.

Comprende las cuentas que se registran en efectivo o su equivalente tales como: caja, depositos para
encaje, depdsitos en bancos y otras instituciones financieras, efectos de cobro inmediato.

ELEMENTO

1 ACTIVO

GRUPO

11 FONDOS DISPONIBLES

CUENTAS

1101 CAJA

1103 BANCOS Y OTRAS INSTITUCIONES FINANCIERAS
1104 EFECTOS DE COBRO INMEDIATO
SUBCUENTAS

110105 Efectivo

110110 Caja Chica

DESCRIPCION

Registra el efectivo disponible la Entidad en sus cajas y/o su boveda, incluye valores fijados por la
entidad, asignarlos a un funcionario autorizado para afrontar pagos urgentes de menor cuantia que por su
naturaleza no justifique la emision de un cheque, estos fondos estan sujetos a rendicion de cuentas
periddicas y deben ser repuestos cada vez que sea necesario.

La administracion de la entidad establecerd el correspondiente instructivo para el manejo de los fondos de
caja chica.




DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
Por los ingresos de dinero en efectivo, tanto en moneda | Por los egresos de dinero en efectivo en
de uso local u otras monedas moneda de uso local u otras monedas
Por los sobrantes en caja al efectuar arqueos con crédito | Por los faltantes en caja al efectuar arqueos con
a la subcuenta 299005 - Sobrantes de caja débito a la subcuenta 199025 - Faltantes de
Por el monto del fondo fijo de caja chica entregado al | caja.
empleado autorizado Por la liquidacion del fondo
Por el aumento del fondo fijo de caja chica Por la disminucion del fondo fijo de caja chica
ELEMENTO
1 ACTIVO
GRUPO
FONDOSDISPONIBLES
CUENTA
BANCOS Y OTRAS INSTITUCIONES FINANCIERAS
SUBCUENTAS
1100310 Bancos e Instituciones Financieras Locales
DESCRIPCION

Registra los saldos en cuentas corrientes, constituidos por la entidad, , en bancos y otras entidades
financieras.

[:1 valor de los cheques girados contra bancos del pais que no fueren efectivizados luego de 13 meses de
su emision, de acuerdo a la Ley serd acreditado a la sub-cuenta 259015 Cuentas por pagar varias -
Cheques girados no cobrados.

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
Por el valor de los depositos que se efectien. Por ¢l valor de los cheques girados.
Por el valor de las transferencias de fondos. Por el valor de las transferencias de
Por el valor de las notas de crédito recibidas o | fondos.
créditos solicitados por la entidad Por el valor de las notas de débito
Por la anulacion de los cheques girados contra bancos | recibidas o los débitos solicitados o
en ¢l pais que no fueren cobrados luego de trece | conocidos por la entidad
meses de su emision, con crédito a la subcuenta | Por cualquier ofra operacion que
259015 Cheques girados no cobrados. disminuya las disponibilidades de la
Entidad en el banco depositario.

ELEMENTO
ACTIVO
GRUPO
FONDOS DISPONIBLES
CUENTA
EFECTOS DE COBRO INMEDIATO
SUBCUENTAS
1100405 Cheques Pais

DESCRIPCION
En esta cuenta se registra el valor de los cheques locales recibidos por la institucion que han sido girados
contra otras instituciones, cuyo cobro se efectia a través de la camara de compensacion.




DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
Por el valor de los cheques que reciba la entidad a cargo | Por el valor de los cheques remitidos a Camara
de otra institucion. de compensacion una vez que los fondos han

sido confirmados o acreditados.

DISPOSICIONES LEGALES:
Ley y Reglamento de Cheques
Titulo VIII

ELEMENTO
ACTIVO

GRUPO

INVERSIONES

DESCRIPCION

En esta cuenta se registran todas las inversiones en titulos valores adquiridos por la entidad, con la
finalidad de mantener reservas secundarias de liquidez, conforme lo establecido en los literales 1) y t) del
articulo 51 de la Ley General de Instituciones del Sistema Financiero,

La institucion debera mantener registros auxiliares de los titulos valores con los siguientes datos:
denominacion, fecha de adquisicién, valor nominal, valor de compra, descuento, fecha de emision y de
vencimiento, serie y nimero, tasa de interés, ganancia .y algin otro dato de importancia.

ELEMENTO

ACTIVO
GRUPO

INVERSIONES

CUENTA
1301 PARA NEGOCIAR CON ENTIDADES DEL SECTOR PRIVADO
SUBCUENTAS
130105  De 1 a 30 dias
130110  De 31 a 90 dias

DESCRIPCION

En esta cuenta se registrardn los valores para negociar emitidos por entidades del sector privado tales
como:, depositos a plazo, certificados financieros, avales y los otros contemplados en la Ley de Mercado
de Valores. el Codigo de Comercio y otras leyes.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS

I. Porel valor de adquisicion de las inversiones. 1. Por la venta, castigo o vencimiento de
2 Por la transferencia entre subcuentas, conforme | las inversiones, al valor de adquisicion neto
transcurre el plazo remanente de los titulos. de la ganancia o pérdida no realizada.

3 Por la ganancia no realizada. determinada en la|2. Por la transferencia entre las subcuentas,
valuacion de las inversiones, con crédito a la cuenta 5302 | conforme transcurre el plazo remanente de
“Utilidades financieras - los titulos.

&

3. Por la pérdida no realizada, determinada
en la valuacion de las inversiones, con débito
a la cuenta 4302 Pérdidas financieras - En
valuacion de inversiones.

._.
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ELEMENTO
ACTIVO
GRUPO
INVERSIONES
CUENTA
( PROVISION PARA INVERSIONES)
SUBCUENTA

139905 (Provision general para inversiones)

DESCRIPCION

Es una cuenta de valuacion del activo (acreedora) que registra los valores acumulados con cargo a cuentas
de resultados deudoras, que la entidad efectia con el proposito de cubrir adecuadamente la posible
reduccion del valor de adquisicion de las inversiones con respecto a su cotizacion de mercado.

En la cuenta 139905 Provision general de inversiones, se registraran Unicamente las provisiones para las
inversiones mantenidas hasta el vencimiento

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
Por el valor de las reversiones de las provisiones
excesivas o indebidas con abono a la subcuenta de | Por las provisiones constituidas por las
resultados deudora 4401 - Provisiones - Inversiones, | pérdidas de valor de los titulos de acuerdo a
cuando corresponda al mismo ejercicio econémico o a | lo determinado en la calificacion de activos
la 560410 Otros Ingresos - Reversion de provisiones |de  riesgo o provisiones  adicionales
cuando corresponda a ejercicios diferentes. determinadas en las valuaciones efectuadas
por la institucion, con débito a la subcuenta
Por la diferencia entre el precio de venta y el saldo de | de resultados deudora 4401 Provision -
los titulos valores neto de provisiones, cuando el | Inversiones.
precio de venta sea menor que el costo de adquisicion.

ELEMENTO

ACTIVO

GRUPO

CARTERA DE CREDITOS
CUENTAS

CREDITOS SOBRE FIRMAS POR VENCER
CREDITOS HIPOTECARIOS POR VENCER
CREDITOS SOBRE FIRMAS VENCIDOS
CREDITOS HIPOTECARIOS VENCIDOS
(PROVISIONES PARA CREDITOS INCOBRABLES)

DESCRIPCION

Comprende los saldos de capital de las operaciones de crédito otorgados por la entidad, incluye todas las
operaciones otorgadas con recursos propios o con fuentes de financiamiento interno o externo, , asi como
los montos provisionados para cubrir créditos de dudosa recuperacion.

ELEMENTO

ACTIVO

GRUPO

CARTERA DE CREDITOS

DESCRIPCION
El grupo de cartera de créditos incluye una clasificacion principal de acuerdo al origen del documento.




Se entiende por cartera por vencer aquella cuyo plazo no ha vencido y aquella vencida hasta 30 o 60 dias
posteriores a la fecha de vencimiento de la operacion de acuerdo a lo establecido en el respectivo
contrato.

Se registrara la totalidad de un crédito como cartera vencida. de acuerdo a lo establecido en este catalogo
o en el momento en que el respectivo contrato de crédito lo establezca.

La concesion de créditos y su instrumentacion deberan cumplirse de acuerdo a las disposiciones legales
especificas establecidas por los organismos de control, asi como a las politicas dictadas por el Directorio
de la cooperativa.

Los valores que la entidad reciba por concepto de abono a las operaciones de cartera, deberan aplicarse
directamente a las respectivas cuentas.

Para la constitucion de provisiones de los sujetos de crédito se debera considerar. los parametros
establecidos en la Codificacion.

La institucion deberd hacer constar en los manuales respectivos, los plazos en los cuales la entidad debe
entregar, obligatoriamente para el cobro por la via judicial, los documentos de cartera y sus accesorios.

ELEMENTO
ACTIVO
GRUPO
14 CARTERA DE CREDITOS
CARTERA DE CREDITO SOBRE FIRMAS POR VENCER
CARTERA DE CREDITO HIPOTECARIOS POR VENCER

DESCRIPCION

Se registraran en esta cuenta al momento de desembolsar un préstamo por parte de la institucion.

Estos créditos podran ser cancelados a su vencimiento o periodicamente, por medio de cuotas de
amortizacion.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS

1. Por el valor de los desembolsos de principal Por los abonos y cancelaciones
efectuados por las operaciones de crédito | ordinarias y extraordinarias de principal
aprobadas. efectuadas por los clientes de las
operaciones.

2. Por las transferencias entre subcuentas,
2 Por transferencias entre sub cuentas .

ELEMENTO

ACTIVO

GRUPO

14 CARTERA DE CREDITOS

CUENTAS

1403 CREDITOS SOBRE FIRMAS VENCIDOS
1404 CREDITOS HIPOTECARIOS VENCIDOS

DESCRIPCION

Registra los créditos, en todas sus modalidades que no hubieren sido cancelados dentro de los plazos
establecidos Adicionalmente registra las operaciones contingentes pagadas por la institucion por cuenta
de clientes que no se hayan recaudado.

l.as entidad  debe realizar las reclasificaciones necesarias de cada porcion del capital de una cuota,
dividendo como vencida (morosidad)




DINAMICA
DEBITOS CREDITOS

Por el wvalor de los préstamos y de las|l. Porabono o cancelacion por parte del
correspondientes porciones de principal de las | cliente.

cuotas o dividendos vencidos 2. Por castigo de los valores considerados
incobrables,

3. Por la transferencia entre subcuentas
conforme se incrementa el periodo de
morosidad de la primera cuota, canon o
dividendo vencido.

ELEMENTO

ACTIVO

GRUPO

14 CARTERA DE CREDITOS

CUENTA

1499 (PROVISION PARA CREDITOS INCOBRABLES)
SUBCUENTAS

149905  Créditos sobre firmas

149910  Créditos hipotecarios

DESCRIPCION

Es una cuenta de valuacion del activo (de naturaleza acreedora) que registra las provisiones que se
constituiran de conformidad con las normas de calificacion de activos de riesgo. para cada clase de
crédito.

Se podrd constituir una provision general para cubrir las pérdidas potenciales basada en la experiencia
del negocio, que indica que las pérdidas estan presentes en la cartera de préstamos la cual debe
contabilizarse con cargo a resultados del ejercicio.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
I. Porel valor de los castigos debidamente autorizados.
2. Por la reversion de provisiones con crédito a la| 1. Por la provision general constituida

cuenta 4402 Provisiones - Cartera de créditos cuando | por la entidad.

corresponda al mismo ejercicio econdomico o a la|2. Por reclasificacion de otras cuentas
subcuenta 560410 Recuperacion de activos financieros - | de provision para créditos incobrables.
Reversion de provisiones. cuando corresponden a
gjercicios diferentes,

3. Por reclasificacion a otras cuentas de provision para
créditos incobrables.

DISPOSICIONES LLEGALES:
Norma Ecuatoriana de Contabilidad NEC No. 2

ELEMENTO
ACTIVO
GRUPO
16 CUENTAS POR COBRAR
CUENTAS
INTERESES POR COBRAR DE INVERSIONES
INTERESES POR COBRAR DE CARTERA DE CREDITOS
PAGO POR CUENTA DE CLIENTES
CUENTAS POR COBRAR VARIAS




(PROVISION PARA CUENTAS POR COBRAR

DESCRIPCION

Comprende principalmente los intereses y comisiones ganados, rendimientos por cobrar de pagos por
cuenta de clientes, facturas por cobrar, garantias pendientes de cobro, inversiones vencidas, dividendos
pagados por anticipado, cuentas por cobrar varias y la provision para cuentas por cobrar incobrables.
Dentro de las cuentas de intereses y comisiones por cobrar se incluyen los intereses y comisiones
devengados (causados) por créditos otorgados. Adicionalmente, se incluyen las comisiones por cobrar
que se originan en las distintas operaciones efectuadas por la entidad.

El débito de las acumulaciones de intereses devengados se hard con crédito simultineo a las
correspondientes cuentas de resultados 51 Intereses y descuentos ganados

Los intereses y otros ingresos devengados por las partidas registradas en la cuenta 11 Fondos Disponibles
se registran directamente en la cuenta 5101 Intereses y descuentos ganados - Depositos.

ELEMENTO

ACTIVO

GRUPO

16UENTAS POR COBRAR

CUENTAS

INTERESES POR COBRAR INVERSIONES
SUBCUENTAS

160215 Mantenidas hasta ¢l vencimiento

DESCRIPCION

Registra las acumulaciones de los intereses devengados, generados por las inversiones vigentes y cuyo
cobro se ha pactado al vencimiento del plazo o a una fecha de pago determinada segiin un cronograma de
pagos.

El débito de las acumulaciones se hard con crédito simultaneo a las correspondientes cuentas de
resultados 5103 — Intereses y descuentos de inversiones en titulos valores.

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS

Por el valor de los intereses devengados sobre las | Por el valor de los intereses cobrados.
inversiones en titulos valores. Por los castigos de los intereses por
Por los valores pagados en concepto de intereses ya | cobrar que no hubieren sido recaudados
generados sobre los titulos adquiridos y devengados | hasta 3 afios posteriores a su exigibilidad
hasta la fecha de la compra. de cobro

ELEMENTO
ACTIVO
GRUPO
16 CUENTAS POR COBRAR
CUENTA
INTERESES POR COBRAR DE CARTERA DE CREDITOS
SUBCUENTAS
160305 Créditos Sobre Firmas
160310 Créditos Hipotecarios

DESCRIPCION

Registra las acumulaciones de los intereses devengados. originadas por la cartera de créditos, cuyo cobro
se ha pactado al vencimiento del plazo o a una fecha de pago determinada segiin un cronograma de pagos.
El d¢bito de las acumulaciones se hard con crédito simultaneo a las correspondientes cuentas de
resultados 5104 - Intereses de cartera de créditos.
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Los intereses ganados y no recaudados luego del plazo determinado en la normativa legal vigente de ser
exigibles, se reversaran en un 100% con cargo a las correspondientes cuentas ingresos 5104 — Intereses
ganados, si el vencimiento se produce dentro del mismo ejercicio econdmico. Si los intereses hubieren
sido devengados en dos ejercicios, la parte correspondiente al ejercicio inmediato anterior se cargara a la
cuenta 4703 Intereses y comisiones devengados en ¢jercicios anteriores.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS

1. Por el valor proporcional de los intereses|1.  Por la recuperacion efectiva de los

devengados hasta el vencimiento del préstamo. intereses devengados, dentro del plazo
determinado en la normativa legal
vigente para su exigibilidad de cobro.
2. Porel valor de las reversiones de los
intereses que no  hubieren  sido
recaudados dentro del plazo determinado
en la normativa legal vigente para su
exigibilidad de cobro.

ELEMENTO

ACTIVO

GRUPO

16 CUENTAS POR COBRAR

CUENTAS

1614 PAGO POR CUENTA DE CLIENTES

SUBCUENTAS

161430 Gastos Judiciales
161490 Otros

DESCRIPCION

Registra los valores pagados por la institucién por cuenta de sus clientes siempre y cuando exista la
probabilidad razonable de que seran recuperados caso contrario deben ser contabilizadas directamente en
la cuenta de gastos correspondiente. En esta cuenta se incluyen los intereses, comisiones. seguros,
impuestos, gastos judiciales y otros

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
Por el valor de los pagos efectuados por la institucion | Por el valor de la recuperacion efectiva de
por cuenta de sus clientes, que estén pendientes de | los valores.
recuperacion. Por los castigos de los pagos realizados que
hubieren cumplido 3 afos de morosidad.

ELEMENTO

ACTIVO

GRUPO

16 CUENTAS POR COBRAR
CUENTAS

CUENTAS POR COBRAR VARIAS
SUBCUENTAS

169005  Anticipos del Personal

169015  Cheques protestados y rechazados
169090  Otras

140




DESCRIPCION

Registra los valores pendientes de cobro originados en anticipos al personal, cheques protestados
rechazados, y otros conceptos que no hayan sido especificados en las categorias anteriores.

DINAMICA

DEBITOS
1. Por los anticipos a la remuneracion mensual del
personal, que son recuperables en un plazo maximo de
180 dias.

2. Por el valor de los cheques devueltos por los
bancos girados por insuficiencia de fondos u otros

CREDITOS
1. Por los abonos o cancelaciones de los
valores que la entidad concedié a su personal
para descontarles en sus remuneraciones,

2. Por abonos o cancelaciones de cheques
protestados y rechazados.

defectos.
3. Por la recuperacion o castigo de los saldos
impagos de cartera que estd en proceso de
juicio ejecutivo, cuando exista el fallo
definitivo.

3. Por el valor no cobrado de los bienes y acciones
vendidos por la institucion.

4. Por la transferencia del grupo 14 “Cartera de
créditos™ del valor impago en el remate de los bienes
embargados a los deudores, dentro del proceso del
juicio ejecutivo, hasta que el mismo tenga un fallo
definitivo.

ELEMENTO

ACTIVO

GRUPO

16 CUENTAS POR COBRAR

CUENTAS

(PROVISION PARA CUENTAS POR COBRAR)
SUBCUENTAS

169905  (Provision para cuentas por cobrar)
169910 (Provision para otras cuentas por cobrar)

DESCRIPCION

Es una cuenta de valuacion del activo (acreedora) que registra los valores que periodicamente se van
acumulando, con cargo a la cuenta de resultados 4403 Provisiones - Cuentas por cobrar, con el fin de
cubrir eventuales pérdidas de las cuentas que integran el grupo de cuentas por cobrar

DINAMICA

CREDITOS
Por el valor de provision determinada en la
calificacion de activos de riesgo
Por los valores adicionales determinados en

DEBITOS
Por el monto de las partidas castigadas, debidamente
autorizadas
Por las reversiones de los saldos de las cuentas de

resultados cuando se determine exceso en las|cualquier tiempo por la institucion,
provisiones auditorias
Por el valor de las provisiones de intereses,
inversiones y otros intereses, ganados y no
recaudados después de ser exigibles.
ELEMENTO
ACTIVO
GRUPO
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PROPIEDADES Y EQUIPOS

CUENTAS

TERRENOS

EDIFICIOS

MUEBLES Y ENSERES Y EQUIPOS DE OFICINA
EQUIPOS DE COMPUTACION

OTROS

(DEPRECIACION ACUMULADA)

DESCRIPCION

Agrupa las cuentas que representan las propiedades de naturaleza permanente, utilizados por la entidad.
incluyendo construcciones y remodelaciones en curso, cuya caracteristica es una vida util relativamente
larga y estdn sujetas a depreciaciones, excepto los terrenos. y biblioteca.

Los bienes con vida util menor a un afio y aquellos cuyo valor de adquisicion no es significativo (de
acuerdo a las politicas establecidas por la institucion) pueden ser registrados como gastos en el ejercicio
en que se adquieren.

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
1. Por el valor de adquisicion incluidos gastos legales | 1. Por el saldo en libros del inmueble
y de escrituras o por los desembolsos que efectie la | enajenado.
institucion  destinados  a  las  construcciones, | 2. Por ¢l valor del bien por destruccion
ampliaciones y remodelaciones de los edificios y locales | total o parcial ocasionada por un
para uso de la misma. siniestro producido.
2. Por el valor de obras permanentes y mejoras que
valoricen la propiedad.

ELEMENTO

ACTIVO

GRUPO

PROPIEDADES Y EQUIPO
CUENTAS

Terrenos

Edificios

DESCRIPCION
Son aquellos en que se hallan instaladas las oficinas de la entidad. Los gastos de mantenimiento de bienes
raices y muebles se debitardn a cuentas de resultados.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
Por el valor de adquisicion incluidos gastos legales y de | Por el saldo en libros del inmueble
escrituras. enajenado.
Por reajustes al valor de mercado de los bienes | Por reajustes al valor de mercado de los
inmuebles bienes inmuebles.

Por transferencia de la cuenta 1803 “Construcciones vy
remodelaciones en curso”, una vez que se haya
terminado la construccion o ampliacion, es decir cuando
la obra se halle en condiciones de ser utilizada por la
institucion.
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ELEMENTO

ACTIVO

GRUPO

18 PROPIEDADES Y EQUIPO

CUENTAS

MUEBLES, ENSERES Y EQUIPOS DE OFICINA

DESCRIPCION
Registra el valor de muebles, enseres y equipos adquiridos por la institucion para ser utilizados por la
misma y que estan sujetos a un régimen de depreciacion, con excepcion de la biblioteca .

Se debera llevar registros de inventarios permanentes clasificados por grupos homogéneos, segun sus
caracteristicas fisicas y de ubicacion, debidamente valorados

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
1. Por el valor de adquisicion de los bienes. I Por el saldo en libros de los bienes
enajenados.

2. Porel saldo en libros de los bienes que
hubieren sido dados de baja por
funcionarios autorizados de la entidad, en

razon de su destruccion o deterioro.

ELEMENTO

ACTIVO

GRUPO

PROPIEDADES Y EQUIPO
CUENTAS

1899 (Depreciacion acumulada)
SUBCUENTAS

189905  (Edificios)

189915 (Muebles y Enseres y Equipos de Oficina)
189920  (Equipos de computacion)
189940 (Otros)

DESCRIPCION

Esta cuenta registra los valores de las provisiones destinadas a cubrir la pérdida de valor de los activos
fijos por efecto de desgaste, uso, deficiencias producidas por su utilizacion, funcionamiento vy
obsolescencia técnica, con excepcion de terrenos, biblioteca..

La depreciacion se calculard a partir de la fecha en que entre a servicio el activo correspondiente y cesara
cuando ¢ste sea retirado de servicio, dejando un valor residual de un délar para efectos de control.
La depreciacion se calculard por el sistema de linea recta sobre el costo de adquisicion,

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
1. Por ¢l valor de la depreciacion acumulada del bien enajenado Por ¢l valor de la acumulacion mensual.
2. Por el valor de la depreciacion acumulada del bien dado de | Por los valores adicionales que requiere la entidad.
baja. determinados por las auditorias
3. Por los ajustes que requiere la entidad. determinados por las
auditorias

DISPOSICIONES LEGALES:
Decreto 2959 de 31 de diciembre de 1991,
Ley de régimen tributario interno y su reglamento.




ELEMENTO

1 ACTIVO

GRUPO

19 OTROS ACTIVOS

CUENTAS

1904 GASTOS Y PAGOS ANTICIPADOS

1905 GASTOS DIFERIDOS

1906 MATERIALES MERCADERIAS E INSUMOS

1990 OTROS

1999 (PROVISION PARA OTROS ACTIVOS IRRECUPERABLES

DESCRIPCION

En este grupo se registran los: Pagos anticipados, Gastos diferidos; Materiales, mercaderias e insumos,
Transferencias internas entre las oficinas, sucursales, agencias de la entidad, Adicionalmente incluye las
amortizaciones y provisiones para cubrir eventuales pérdidas de los activos registrados en este grupo.

ELEMENTO

1 ACTIVO

GRUPO

OTROS ACTIVOS

CUENTAS

1904 GASTOS Y PAGOS ANTICIPADOS
SUBCUENTAS

190405 Intereses

190410  Anticipos a terceros

190490  Otros

190499  (Amortizaciones de gastos anticipados)

DESCRIPCION

Registra los desembolsos efectuadas por la entidad por el pago de servicios que seran recibidos en el
futuro, los cuales se amortizaran durante el periodo en que sean recibidos o que se causen los costos o
gastos.

Registra también,; los seguros durante la vigencia de la poliza: los arrendamientos durante el periodo
prepagado; y otros anticipos a terceros.

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS

1. Porel valor de los gastos y pagos anticipados 1. Por ¢l valor de las amortizaciones
mensuales con cargo a la subcuenta 4506035
“Gastos de operacion - Amortizaciones -
Gastos anticipados™, cuando corresponda.

2 Por el valor de las amortizaciones
mensuales de los pagos anticipados con cargo
a la respectiva subcuenta de la cuenta 4503
“Gastos de operacion - Servicios varios™.

3. Por la cancelacion de la partida
respectiva cuando se ha recibido todo el
servicio que fue prepagado.

ELEMENTO

1 ACTIVO
GRUPO

OTROS ACTIVOS
CUENTAS
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1905 GASTOS DIFERIDOS

SUBCUENTAS

190505  Gastos de constitucion y organizacion
190510  Gastos de instalacion

190520 Programas de computacion

190525  Gastos de adecuacion

190590 Otras

190599 (Amortizacion acumulada gastos diferidos

DESCRIPCION
Registra los desembolsos efectuados por la entidad para su constitucion, organizacion e instalacion.
Adicionalmente registra los desembolsos efectuados por concepto de: gastos de adecuacion, programas
para computacion (software), y otros.

El método de amortizacion serd el de linea recta y se usard como periodo de amortizacion el tiempo
estimado de recuperacion del gasto efectuados. sin que éste pueda ser mayor a diez aios.
La amortizacion de los gastos diferidos debe reconocerse a partir de la fecha en que contribuyan a la
generacion de ingresos, teniendo en cuenta el tiempo en que se espera se devengara.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
1. Por los gastos incurridos en la constitucion, | 1. Por el valor de la alicuota mensual de la
organizacion e instalacion de la entidad, asi como en los | amortizacion correspondiente al valor registrado.
estudios y programas de computacion 3. Por el castigo de los programas de
computacion y estudios que no estén en
ejecucion.

DISPOSICIONES LEGALES:
Decreto 2959 de 31 de diciembre de 1991,
Ley de régimen tributario interno y su reglamento.

ELEMENTO

1 ACTIVO

GRUPO

19 OTROS ACTIVOS

CUENTAS

1906 MATERIALES, MERCADERIAS E INSUMOS
SUBCUENTAS

190615 Proveeduria

DESCRIPCION

Se registra las mercaderias de cooperativas adquiridos por la entidad, que serviran para cumplir con
ciertos servicios previstos en la Ley de Cooperativas.

En esta subcuenta se registran las existencias de papeleria, utiles y otros efectos de la institucion que
seran utilizados en el futuro, en el desarrollo de sus actividades o que en algunos casos seran vendidos a
los clientes.

En la cuenta proveeduria se incluye toda la papeleria preimpresa, los utiles y materiales de oficina,
chequeras, materiales de computacion, materiales para servicios generales, especies valoradas para la
venta de terceros o uso interno, etc.

Estos bienes se valian al costo de adquisicion v se van cargando a gastos a medida que se utilizan.

La institucion debe llevar un adecuado control de las existencias de estos bienes y de los consumos
mensuales, de manera que tanto el activo como los gastos, reflejen los valores reales.

Semestralmente deben efectuarse inventarios para verificar la existencia y retirar los que estén fuera de
uso o danados.
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DINAMICA

DEBITOS

Por el valor de las facturas en las adquisiciones

efectuadas.

Por el reingreso de materiales, mercaderias o utiles no

utilizados.

CREDITOS
Por el valor de los materiales y mercaderias que
salen de las bodegas mediante ordenes de egreso
debidamente autorizados.
Por ¢l valor de los materiales y mercaderias que se
den de baja por destruccion o merma previo
informe de auditoria interna.
Por los faltantes de materiales o mercaderias
establecidos en los inventarios fisicos, faltantes
que estaran a cargo del responsable de las bodegas
Por el valor de la venta o utilizacion interna de las
especies valoradas.

DISPOSICIONES LEGALES:

Decreto 2959 de 31 de diciembre de 1991.

Art. 70 de la Ley de Cooperativas

Art. 200 del Reglamento de la Ley de Cooperativas

ELEMENTO

1  ACTIVO

GRUPO

19 OTROS ACTIVOS
CUENTAS

OTROS

SUBCUENTAS

199005 Impuestos al valor agregado IVA
199010 Otros Impuestos
199025 Faltantes de Caja
199090 Varias

DESCRIPCION

Esta cuenta incluye otros activos que no se pueden registrar en las anteriores cuentas. asi como:
Impuesto al Valor Agregado - IVA - Registra el impuesto pagado en la adquisicion o nacionalizacion de
equipos de computacion y activos fijos producto de rentas que conforme a las normas legales vigentes no

forman parte del costo de los activos adquiridos.

Anticipos del impuesto a la renta - Registra los valores cancelados por la Entidad como anticipo del
impuesto a la renta establecido en la liquidacion previa de la respectiva declaracion del impuesto a la
renta y complementarios correspondiente a un determinado ailo gravable

Las partidas que componen esta subcuenta se cancelan al efectuar la liquidacion definitiva, del impuesto

correspondiente.

Adicionalmente, en esta cuenta se registra los valores depositados por la entidad en garantia para la
adquisicion de bienes o servicios, como por ejemplo para utilizacion de servicio telefonico, energia

eléctrica, agua potable, etc.

Se incluye ademas los faltantes de caja resultantes de los arqueos efectuados de las cajas.
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DINAMICA

DEBITOS CREDITOS

Por el valor pagado por las instituciones por concepto de | Por el valor que se transfiere a la 250590

impuesto al valor agregado Otras contribuciones e impuestos

Por el valor del anticipo de impuestos pagado por las | Por la recuperacion del depdsito

instituciones Por transferencia del bien importado a la

Por el valor del depdsito entregado en garantia correspondiente cuenta del activo, una vez

Por los faltantes de caja resultantes de los arqueos | que se nacionalice

efectuados a la cuenta 1101 Por la venta de los excedentes de las
mercaderias almacenadas
Por el cobro o recuperacion de los faltantes de
caja

ELEMENTO

ACTIVO

GRUPO

19 OTROS ACTIVOS

CUENTAS

(PROVISIONES PARA OTROS ACTIVOS)
SUBCUENTAS

199990 (Provision para otros activos)

DESCRIPCION

LEs una cuenta de valuacion de activo (acreedora) que registra el monto de los valores que servira para
cubrir eventuales pérdidas provenientes del rubro indicado.

Estas provisiones se acumularan mensualmente con cargo a la subcuenta 4405 Provisiones - Otros
activos.

La utilizacion de estas provisiones para el castigo de otros activos irrecuperables se hard de acuerdo con
lo dispuesto en la ley.

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
Por el monto de las partidas castigadas, debidamente | Por la porcion mensual de las provisiones
autorizadas. determinadas por la entidad
Por las reversiones de saldos a cuentas de resultados | Por los valores adicionales que requiere la
cuando se determine exceso en las provisiones. entidad, determinadas por las auditorias

ELEMENTO
2 PASIVO

DESCRIPCION

Constituyen obligaciones presentes contraidas por la entidad, en el desarrollo del giro ordinario de su
actividad, al vencimiento de las cuales v para cancelarlas la entidad debe desprenderse de recursos que en
ciertos casos, incorporan beneficios economicos. No incluyen las obligaciones potenciales sujetas a
hechos futuros inciertos, las cuales se registran en el elemento 6 Cuentas Contingentes.

Dichas obligaciones se originan en la captacion de recursos del publico en sus diferentes modalidades,
préstamos recibidos de instituciones financieras. Comprende también obligaciones con el personal,
socios, valores adeudados por la adquisicion de bienes y el uso de servicios, por aportes para futura
capitalizacion, provisiones y cuentas por pagar diversas. La cancelacion de un pasivo actual puede
llevarse a cabo mediante el pago de dinero, transferencia de otros activos, prestacion de servicios,
sustitucion de ese pasivo por otra deuda o la conversion del pasivo en patrimonio neto.
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Estos conceptos se encuentran agrupados por su naturaleza en obligaciones con el publico. cuentas por
pagar. obligaciones financieras, y otros pasivos.

ELEMENTO
PASIVO
GRUPO
21 OBLIGACIONES CON EL PUBLICO
CUENTAS
DEPOSITOS A LA VISTA
2103 DEPOSITOS A PLAZO
2104
DESCRIPCION
Registra las obligaciones a cargo de la entidad derivadas de la captacion de recursos del piblico mediante
los diferentes mecanismos autorizados. Estas obligaciones consisten en custodiar y devolver el dinero
recibido.

ELEMENTO

2  PASIVO

GRUPO

21 OBLGACIONES CON EL PUBLICO
CUENTA

2101 DEPOSITOS A LA VISTA
SUBCUENTA

210135 Depdasitos de Ahorro

210150  Depésitos por confirmar

DESCRIPCION

Registra los recursos recibidos del publico, exigibles en un plazo menor a treinta dias. Podran
constituirse bajo diversas modalidades y mecanismos libremente pactados entre el depositante y el
depositario.

ELEMENTO

2 PASIVO

GRUPO

21 OBLIGACIONES CON EL PUBLICO
CUENTA

2101  DEPOSITOS A LA VISTA
SUBCUENTA

210135 Depositos de Ahorro

DESCRIPCION

Registra ¢l valor de los depositos de ahorro confirmados recibidos por la institucion. exigible mediante la
presentacion de la libreta de ahorros.

La entidad deberd mantener independiente un registro para control de aquellas cuentas que han sido
inmovilizadas y cerradas.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS

Por el valor de los retiros y notas de débito autorizadas | Por el valor de los depésitos en efectivo.

por el ahorrista. Por los depositos en cheque transferidos de la
Por la transferencia de una porcion de los depositos a la | subcuenta 210150 - Depositos por confirmar,
cuenta 3103 Capital social - Aportes de socios cuando se hayan efectivizado los fondos.

Por el valor de las notas de débito por la recaudacion de | Por el valor de los intereses pagados al cuenta
gastos en la entidad. ahorrista.
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ELEMENTO

2 PASIVO

GRUPO

21  OBLIGACIONES CON EL PUBLICO
CUENTA

2101 DEPOSITOS A LA VISTA
SUBCUENTAS

210150 Depositos por confirmar

DESCRIPCION
Registra el valor de los depositos a la vista recibidos en cheques de otras plazas o del exterior que se
remiten al cobro a través de remesas respectivamente, hasta su confirmacion

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
Por la transferencia a las cuentas 210135 Depdsitos de | Por los depositos recibidos en cheques de otras
ahorro, por los cheques efectivizados.. plazas o del exterior que van a ser efectivizados a
través de remesas.

ELEMENTO

2 PASIVO

GRUPO

21  OBLIGACIONES CON EL PUBLICO
CUENTA

2103 DEPOSITOS A PLAZO
SUBCUENTA

210305 De |l a 30 dias

210310 De 31 a 90 dias

210315 De 91 a 180 dias

DESCRIPCION

En esta cuenta se registraran las obligaciones a cargo de la entidad derivadas de los depositos a plazo fijo
exigibles al vencimiento de un periodo no menor de treinta dias, libremente convenido por las partes.
Pueden instrumentarse, a la orden o al portador y pueden ser pagados antes del vencimiento del plazo,
previo acuerdo entre el acreedor y el deudor.

DINAMICA -
DEBITOS CREDITOS
Por el valor retirado a su vencimiento 1. Por el valor de la recepcion de los depositos en
.Por la transferencia entre subcuentas, conforme |efectivo o confirmados.
transcurre el plazo remanente de las captaciones. 2. Por los depositos recibidos por transferencias.

ELEMENTO

2  PASIVO

GRUPO

25 CUENTAS POR PAGAR
CUENTAS

Intereses por Pagar

2503 Obligaciones Patronales
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2504 Retenciones

2505 Contribuciones Impuestos y multas
2506 Proveedores

2590 Cuentas por Pagar Varias

DESCRIPCION

Registra los importes causados y pendientes de pago por concepto de intereses, obligaciones con el
personal, con el Fisco, beneficiarios de impuestos, aportes retenidos, contribuciones, impuestos, multas y
obligaciones con proveedores.

Por su cardcter transitorio, estas cuentas deberan liquidarse en el menor tiempo posible. que en ningun
caso sera superior de 90 dias.

ELEMENTO

2 PASIVO

GRUPO

25 CUENTAS POR PAGAR
CUENTA

2501 INTERESES POR PAGAR
SUBCUENTAS

250105 Depositos a la vista
250115  Depositos a Plazo
250190  Otros

DESCRIPCION

Registra el valor de los intereses causados pendientes de pago, que deben ser satisfechos al vencimiento
de las obligaciones o de las respectivas cuotas. La provision de los intereses se realizard de manera
diaria. Los créditos a esta cuenta se efectuardn con débito simultaneo a cuentas de resultados deudoras.

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
Por el valor de los intereses pagados o capitalizados | Por el valor de los intereses devengados.

ELEMENTO

2  PASIVO

GRUPO

25 CUENTAS POR PAGAR
CUENTA

2503 OBLIGACIONES PATRONALES
SUBCUENTAS

250305 Remuneraciones
250310 Beneficios Sociales
250315  Aportes al IESS

250320 Fondos de Reserva IESS

DESCRIPCION

Registra las obligaciones de la entidad con sus empleados por concepto de remuneraciones. beneficios
sociales, aportes al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, fondo de reserva, participacion de
utilidades, originadas en sus relaciones laborales

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
1. Por el pago de las obligaciones pendientes a los [ 1. Por el valor de las obligaciones laborales
beneficiarios. pendientes de pago.




ELEMENTO

2  PASIVO

GRUPO

25 CUENTAS POR PAGAR
CUENTA

2504 RETENCIOES
SUBCUENTAS

250405 Retenciones Fiscales
250490 Otras Retenciones

DESCRIPCION
Registra las obligaciones de la entidad a favor de terceros, originadas en su calidad de agente de
retencion

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
Por el pago al beneficiario Por el valor de las retenciones efectuadas

ELEMENTO

2 PASIVO

GRUPO

25 CUENTAS POR PAGAR

CUENTA

2505 CONTRIBUCIONES IMPUESTOS Y MULTAS
SUBCUENTAS

250505  Impuesto a la Renta

250510  Multas

250590  Otras contribuciones e impuestos

DESCRIPCION
Registra las obligaciones de la entidad por concepto de impuesto a la renta, multas y otras contribuciones
e impuestos.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
Por el valor pagado al beneficiario. Por el valor de las comisiones, impuestos y
multas causados.

ELEMENTO

2 PASIVO

GRUPO

25 CUENTAS POR PAGAR
CUENTA

PROVEEDORES

DESCRIPCION
Registra las obligaciones de la entidad con respecto a terceros, por la compra de bienes o servicios
recibidos.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
Por la cancelacion de los valores adeudados. Por el valor de los servicios recibidos o de
los bienes comprados.




ELEMENTO

2  PASIVO

GRUPO

25 CUENTAS POR PAGAR

CUENTA

2590 CUENTAS POR PAGAR VARIAS
SUBCUENTA

259015 Cheques girados y no cobrados
259090 Otras cuentas por pagar

DESCRIPCION
Registra el valor de los cheques girados para el pago de obligaciones y que no hubieren sido presentados
para su cobro.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
Por transferencia a la cuenta del Instituto Nacional del | Por el valor de los cheques girados y que no
Nifio y la Familia. hubieren sido presentados para su pago

dentro de los trece meses posteriores a la
fecha de su emision.
Por el valor de otras cuentas por pagar

DISPOSICIONES LEGALES:
Ley de Cheques y su Reglamento Art. 58

ELEMENTO

2 PASIVO

GRUPO

29 OTROS PASIVOS
CUENTA

2990 OTROS
SUBCUENTAS

299005 Sobrantes de Caja
299090 Varios

DESCRIPCION

Registra el valor de los sobrantes que se produzcan al cierre de las cajas.

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS

Por el valor de los sobrantes de caja.

Por el valor de otros pasivos que no
pueden ser clasificados en otras cuentas.

ELEMENTO
3 PATRIMONIO

DESCRIPCION

Agrupa las cuentas que registran los aportes de los socios, las reservas, otros aportes patrimoniales,
superavit por valuaciones y resultados acumulados o del ejercicio. . Su importe se determina entre la
diferencia entre el activo y el pasivo.




ELEMENTO

3 PATRIMONIO
GRUPO

31 CAPITALSOCIAL
CUENTAS

3103 APORTE DE SOCIOS

DESCRIPCION

Registra el valor de los certificados de aportacion suscritos y pagados.. Adicionalmente registrara el valor
de las acciones o certificados de aportacion que se originen por la capitalizacion de reservas, utilidades y
excedentes.

ELEMENTO

3 PATRIMONIO
GRUPO

31 CAPITAL SOCIAL
CUENTA

3103 APORTE DE SOCIOS
SUBCUENTAS

310305 Comunes

310310  Obligatorias

DESCRIPCION

Las cooperativas de ahorro y crédito que realizan intermediacion financiera con el piblico registraran en
la subcuenta 310305 “Comunes™ los certificados de aportacion que pueden ser retirados en cualquier
tiempo y que no forman parte del patrimonio técnico constituido.

En la subcuenta 310310 “Obligatorios™ registran los certificados de aportacion obligatorios que sean
entregados por los socios al momento de la constitucion de una cooperativa: los que la asamblea general
de socios establezca;. Los aportes que estos certificados representan serdn entregados a los socios al
momento de la liquidacion de la cooperativa. Estos certificados podran ser transferibles total o
parcialmente a quienes reunan los requisitos para ser socios, previa notificacion a la gerencia general, la
cual debera llevar un registro actualizado de los mismos.

En ninglin caso se autorizard la redencion del certificado de aportacion obligatorio para la cancelacion de
cuotas pendientes de las operaciones activas de los socios.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
. Por reduccion de los certificados de aportacion | 1. Por las entregas de efectivo de los
comunes socios por certificados de aportacion
de los socios. comunes.

2. Por las entregas de efectivo de los
socios por certificados de aportacion
obligatorios.

a2

3. Por el incremento de los aportes con
excedentes.

ELEMENTO

3 PATRIMONIO

GRUPO

33 RESERVAS

CUENTAS

3301 LEGALES

3303 ESPECIALES

3305 REVALORIZACION DEL PATRIMONIO

O
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3310  POR RESULTADOS NO OPERATIVOS

DESCRIPCION

Registra los valores que por decision de la Asamblea General de Socios de acuerdo con sus estatutos o
por disposicion legal se han apropiado de las utilidades operativas liquidas con el objeto de incrementar el
patrimonio, constituir reservas de cardcter especial o facultativas, o con fines especificos.

DINAMICA

DEBITOS
1. Por la capitalizacion de las reservas facultativas,
legales y generales de acuerdo con las normas expedidas
sobre la materia.
2. Por la compensacion, a nivel de cuentas
patrimoniales de las pérdidas del ¢jercicio o de ejercicios
anteriores .
3 La cuenta 3305 Reservas - Revalorizacion del
patrimonio, se debitara por la devolucion a los socios, en
caso de liquidacion de la entidad.

CREDITOS

I Por los valores segregados de las
utilidades operativas liquidas o excedentes
netos de conformidad con disposiciones
legales, estatutarias, por acuerdo de los
accionistas o por disposicion de la autoridad
competente.

2. Lareserva por resultados no operativos
se constituird con las utilidades obtenidas
de los resultados no operativos netos
cuando existan utilidades operativas, y con
el saldo remanente luego de absorber las
pérdidas operativas.

DISPOSICIONES LEGALES:
D.E. No. 354 de 28-07-2005

ELEMENTO
3 PATRIMONIO

GRUPO

34 OTROS APORTES PATRIMONIALES
CUENTA

3402 DONACIONES

SUBCUENTAS

340205 En efectivo

340210 En Bienes

DESCRIPCION

Registra las donaciones que por cualquier naturaleza reciba la institucion, las que se registraran como una
cuenta patrimonial al momente en que sean realmente ingresadas a la entidad.
Se contabilizan también las subvenciones, legados y herencias mencionadas en la letra d) del articulo 50

de la Ley de Cooperativas.

DINAMICA

DEBITOS
1. Por los traspasos al capital social, en el caso de las
donaciones recibidas en efectivo

CREDITOS
I. Por el valor en efectivo de
donaciones que reciban la institucion.

las

2. Por el valor de las subvenciones,
legados y herencias que reciba la
cooperativa

ELEMENTO
3 PATRIMONIO
GRUPO




36 RESULTADOS

CUENTAS

3601  UTILIDADES O EXCEDENTES ACUMULADOS

3602 (PERDIDAS ACUMULADAS)

3603 UTILIDAD DEL EJERCICIO

3604 (PERDIDA DEL EJERCICIO)

DESCRIPCION

Registra el remanente de las utilidades o excedentes no distribuidas o las pérdidas no resarcidas de

ejercicios anteriores y las utilidades o excedentes netos o pérdida al cierre del ejercicio

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS

Por el monto de las reservas legales, facultativas y para | Por el importe de las utilidades o
readquisicion de acciones declaradas por la Asamblea | excedentes operativos netos que se

General de Socios.con abono a
Reservas - Legales,

Por la distribucion de utilidades o excedentes, por
acuerdo de los socios.

Por la absorcion del saldo de pérdidas acumuladas.
Hacer referencia como base legal a lo dispuesto en el
numeral 8, del articulo 10 y al primer inciso del articulo
I1de la Ley de Régimen Tributario Interno.

las cuentas 3301

encuentran a disposicion de los socios.

ELEMENTO

3 PATRIMONIO

GRUPO

36 RESULTADOS

CUENTA

3602 PERDIDAS ACUMULADAS

DESCRIPCION

Registra las pérdidas operativas y no operativas no resarcidas de ejercicios anteriores.

DINAMICA

DEBITOS
Por el importe de la pérdida neta del ejercicio anterior,
no enjugadas.

CREDITOS
Por la absorcion del saldo de pérdidas
acumuladas con cargo a Utilidades
acumuladas, Utilidad del ejercicio, a
Reserva - Revalorizacion del patrimonio
0 a Reservas.

ELEMENTO

3  PATRIMONIO
GRUPO

36 RESULTADOS
CUENTA

UTILIDAD DEL EJERCIO

wn
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DESCRIPCION

Registra la utilidad o excedente operativo que obtenga la institucion al cierre del ejercicio, y se ponga a
disposicion de los socios, la que serd transferida el primer dia laborable del siguiente ejercicio econémico
a las cuentas 3601 “Utilidades o excedentes acumulados™, una vez efectuadas las deducciones
establecidas en disposiciones legales.

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS

Por la transferencia a reserva legal del 10 por ciento de | Por  las  utilidades o excedentes
las utilidades operativas netas a disposicion de los | operativos netos que obtenga la entidad
accionistas o socios, hasta cuando ésta sea igual al 50 | al cierre del ejercicio econdmico y que
por ciento del capital pagado. queden a disposicion de los socios.

Por transferencia del saldo de las utilidades operativas
netas del ejercicio a la subcuenta 3601 Utilidades o
excedentes acumulados, el primer dia laborable del
gjercicio

ELEMENTO

3  PATRIMONIO

GRUPO

36 RESULTADOS
CUENTA

PERDIDAS DEL EJERCICIO

DESCRIPCION

Registra la pérdida operativa y no operativa que obtenga la institucion al cierre del ejercicio, y se ponga a
disposicion de los socios, la que sera transferida el primer dia laborable del siguiente ejercicio economico
a la cuenta 3602 Pérdidas acumuladas

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
Por las pérdidas operativas y no operativas que obtenga [ Por  transferencia de las  pérdidas
la entidad al cierre del ejercicio econdmico y que |operativas y no operativas del ejercicio a

queden a disposicion de los socios. la cuenta 3602 Pérdidas acumuladas el
primer dia laborable del cjercicio
economico.
ELEMENTO
4 GASTOS
DESCRIPCION

Registra los intereses causados, las comisiones causadas, pérdidas financieras, provisiones, gastos de
operacion, otras pérdidas operacionales, otros gastos y pérdidas y los impuestos y participacion a
empleados incurridos en el desenvolvimiento de sus actividades especificas en un ejercicio financiero
determinado.

Los egresos se registraran a medida que se realicen o se devenguen.

Las cuentas de resultados deudoras se liquidardn al final del ejercicio econdomico con débito a la cuenta
Utilidad o Pérdida del ejercicio, segtin corresponda.

Por su naturaleza estas cuentas mantienen saldos deudores.

Los saldos de las cuentas que integran este elemento se llevaran (inicamente en moneda de uso local.




ELEMENTO

4 GASTOS

GRUPO

41 INTERESES CAUSADOS
CUENTAS

OBLIGACIONES CON EL PUBLICO

DESCRIPCION
Registra el valor de los intereses causados en que incurre la entidad por el uso de los recursos recibidos
del publico bajo las distintas modalidades, v otros intereses.

ELEMENTO

4 GASTOS

GRUPO

41 INTERESES CAUSADOS
CUENTA

4101 OBLIGACIONES CON EL PUBLICO
SUBCUENTAS

410115  Depositos de Ahorro
410130  Depositos a Plazo
410190  Otros

Presentacion: Gastos financieros

DESCRIPCION
Registra el valor de los intereses en que incurre la entidad por el uso de recursos recibidos del piblico
bajo la modalidad de depositos a la vista, depoésitos a plazo, y otros.

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
Por el importe de los intereses devengados que se | Por ajustes de provisiones efectuadas en exceso.
acreditan a las subcuentas 250105 Intereses por pagar - | Por cierre del ejercicio.
Depositos a la vista, 250110 Intereses por pagar,
250115 Intereses por pagar - Depdsitos a plazo, y
250190 Intereses por pagar - Otros.

ELEMENTO

4 GASTOS

GRUPO

44 PROVISIONES

CUENTAS

4401 INVERSIONES

4402 CARTERA DE CREDITO
4403 CUENTAS POR COBRAR
4405 OTROS ACTIVOS

DESCRIPCION

Este grupo registra los valores provisionados por la Institucion para la proteccion de sus activos. Las
provisiones deberan estar de acuerdo con las necesidades de la institucion, al amparo de las disposiciones
contenidas en el Reglamento para evaluacion y calificacion de los activos de riesgo y constitucion de
provisiones.




DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
1. Por la provision calculada sobre el valor del activo, con | 1. Por el ajuste de las provisiones
abono a las correspondientes cuentas de valuacion. realizadas en exceso.

2. Por el valor de las provisiones de intereses de, inversiones | 2. Por cierre del ejercicio.
y otros intereses, ganados y no recaudados después de ser
exigibles.

DISPOSICIONES LEGALES:
Ley de Régimen Tributario Interno
Reglamento general de aplicacion del impuesto a la renta

ELEMENTO

4 GASTOS

GRUPO

45 GASTOS DE OPERACION
CUENTAS

4501 GASTOS DE PERSONAL
4502 HONORARIOS

4503 SERVICIOS VARIOS
4504 IMPUESTOS CONTRIBUCIONES Y MULTAS
4505 DEPRECIACIONES

4506 AMORTIZACIONES
4507 OTROS GASTOS

DESCRIPCION

Registra los gastos ocasionados por concepto de la relacion laboral existente de conformidad con las
disposiciones legales vigentes y el reglamento interno de la entidad, los egresos incurridos por la
percepcion de servicios de terceros. pago de impuestos. cuotas. contribuciones, multas y los cargos por
depreciaciones de activos fijos, amortizaciones de gastos diferidos v egresos diversos.

ELEMENTO

4 GASTOS

GRUPO

45 GASTOS DE OPERACION
CUENTA

4501 GASTOS DE PERSONAL
SUBCUENTAS

450105 Remuneraciones mensuales
450110  Beneficios sociales

450115  Gastos de representacion y responsabilidad
450120  Aportes al IESS

450125  Impuesto a la Renta del Personal
450135 Fondos de Reserva IESS

450190 Otro

DESCRIPCION

Registra los valores pagados al personal por concepto de sueldos y otros beneficios establecidos en las
leyes y reglamentos respectivos, asi como por las provisiones que den lugar los beneficios sociales tales
como décimo tercero, décimo cuarto, fondos de reserva y sueldos.

El Art. 94 de la Ley para la Transformacién Economica del Ecuador establece la unificacion salarial, 1.os
Gastos de representacion, y responsabilidad

La cuenta 450190 Gastos de Personal - Otros registra los gastos incurridos por la institucion por concepto
de: horas extras, subsidios, recompensas, gratificaciones, comisiones, subrogaciones y gastos ocasionales
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pagados como beneficios adicionales al personal de la institucion. asi como los incurridos en el
cumplimiento de sus labores, asi por ejemplo: servicios ocasionales, capacitacion, viaticos, movilizacion,
asistencia médica, refrigerio, uniformes, atenciones, comisariato, indemnizaciones, entre otros.

Todos los valores eventuales que se designen para el personal en funcion de sus actividades deberan ser
debidamente reglamentados.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
Por el monto de los valores pagados al personal. Por ajuste de provisiones efectuadas en
Por la constitucion de provisiones. exceso.

Por cierre del ejercicio.

DISPOSICIONES LEGALES:
Art. 94 Ley para la Transformacion Economica del
Ecuador

ELEMENTO

4 GASTOS

GRUPO

45 GASTOS DE OPERACION
CUENTA

4502 HONORARIOS
SUBCUENTAS

450205 Directores

450210 Honorarios profesionales

DESCRIPCION

Registra las remuneraciones que perciben los miembros del directorio que por su funcion no tienen
relacion de dependencia con la entidad: el pago de los valores que éstos perciben deben estar debidamente
reglamentado y autorizado por el organo competente.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
Por el valor de los honorarios pagados. Por cierre del ejercicio.

ELEMENTO

4 GASTOS

GRUPO

45 GASTOS DE OPERACION
CUENTA

4503 SERVICIOS VARIOS
SUBCUENTAS

450305 movilizacion fletes y embalajes
450310 servicios de guardiania
450315 publicidad y propaganda
450320 servicios basicos

450325 seguros

450330 arrendamientos

450390 otros servicios

DESCRIPCION
Registra los gastos incurridos por la entidad, por la percepcion de servicios varios




La cuenta de movilizacion, fletes y embalajes registra los valores por gastos de viaje, fletes y embalajes y
movilizacion de productos.

En la cuenta de servicios basicos se registrardn todos los pagos de energia eléctrica, agua potable y
comunicaciones.

La cuenta de otros servicios registra los gastos operacionales ocasionados por conceptos diferentes a los
especificados anteriormente.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
Por el pago de los servicios recibidos. Por cierre del gjercicio.

Por el valor devengado de los seguros, publicidad vy
propaganda pagados por anticipado.

ELEMENTO

4 GASTOS

GRUPO

45 GASTOS DE OPERACION

CUENTA

4504 IMPUESTOS CONTRIBUCIONES Y MULTAS
SUBCUENTAS

450405  Impuestos fiscales

450410 Impuestos municipales

450430 Multas y otras sanciones

450490 Impuestos y aportes para otras Instituciones

DESCRIPCION

Registra los pagos y provisiones realizadas por concepto de impuestos fiscales, diferentes del impuesto a
la renta, municipales asi como también las cuotas a la FECOAC, multas y otras sanciones impuestas por
las autoridades, fiscal , municipal u otras

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
I. Por los pagos realizados. I. Por ajuste de provisiones realizadas en
2. Por el pago mensual de los aportes a la FECOAC. exceso.

2. Por cierre del gjercicio.
4 Por la porcionmensual de los impuestos pagados por
anticipado.
5. Por las provisiones para pago de contribuciones,
cuotas o aportes a otras instituciones.
6. Por el valor provisionado de los impuestos.
7. Por el valor de multas y sanciones.

ELEMENTO

4  GASTOS

GRUPO

45 GASTOS DE OPERACION

CUENTAS

4505 DEPRECIACIONES

SUBCUENTAS

450515  Edificios

450525 Muebles y enseres y equipos de oficina
450530 Equipos de computacion
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450590 Otros

DESCRIPCION
Registra la pérdida de valor estimado por el desgaste, uso, deficiencias producidas por su utilizacion,
funcionamiento, obsolescencia técnica y el tiempo a que estan sujetos los hienes de la institucion.

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
Por el valor de la cuota mensual de la depreciacion | Por  reversion de las cuotas de
calculada sobre el valor de los bienes arrendados, bienes no | depreciaciones excesivas 0 indebidamente
utilizados por la institucion y propiedades y equipo. con realizadas.
abono a la subcuenta de valuacion respectiva del activo. Por cierre del gjercicio.

DISPOSICIONES LEGALES:
Decreto 2959 de 31 de diciembre de 1991

ELEMENTO

4 GASTOS

GRUPO

45 GASTOS DE OPERACION
CUENTAS

4506 AMORTIZACIONES
SUBCUENTAS

450605 Gastos anticipados
450610 Gastos de constitucion y organizacion
450615 Gastos de Instalacion
450625 Programas de compufacion
450630 Gastos de adecuacion

DESCRIPCION

Registra la porcion de los gastos diferidos imputables a los resultados de la institucion cada mes, de
acuerdo con los coeficientes sefalados en las letras b) y ¢) del numeral 5 del articulo 5 del Reglamento
general de aplicacion del impuesto a la renta y numeral 7 del articulo 10 de la Ley de Régimen Tributario
Interno. que contiene las normas contables para el registro de las inversiones en acciones

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
|, Por el valor mensual de la amortizacion calculada
sobre los gastos diferidos con abono a la subcuenta| 1. Por la reversion de las amortizaciones
analitica 190599 Gastos diferidos - (Amortizacion | excesivas 0 indebidamente realizadas.
acumulada gastos diferidos).

(89

Por cierre del gjercicio.

ELEMENTO

4 GASTOS

GRUPO

45 GASTOS DE OPERACION
CUENTA

4507 OTROS GASTOS
SUBCUENTA

450705 Suministros diversos
450710 Donaciones

450715 Mantenimiento y Reparacion
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450790  Otros

DESCRIPCION

Registra todos aquellos gastos de operacion no clasificados en las cuentas anteriores del grupo, tales
como gastos ocasionados por concepto de suministros  diversos, donaciones, mantenimiento y
reparaciones, entre otras.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS

Por los pagos realizados. Por cierre del ¢jercicio.
Por la porcion mensual de los otros gastos pagados por
anticipado.

ELEMENTO

4 GASTOS

GRUPO

47 OTROS GASTOS Y PERDIDAS

CUENTAS

4701 PERDIDA EN VENTA DEBIENES
4790 OTROS
Presentacion: Gastos no operacionales

DESCRIPCION

Constituyen las pérdidas obtenidas por circunstancias ajenas al giro normal de los negocios o por
circunstancias especiales que siendo propias de la actividad, han influido en los activos de la entidad.
Registra las pérdidas generadas en la venta de bienes, y reconocidos como ingresos en gjercicios
anteriores y que pasan a situacion de vencidos en el presente ejercicio.

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS

Por la diferencia entre el precio de venta y el saldo del | Por la recuperacion cfectiva de los intereses
bien vendido. debitados a esta cuenta en el gjercicio en
Por la pérdida en que incurra la entidad por efecto del | curso.

proceso de enajenacion de las inversiones en acciones y | Por cierre del ejercicio.

participaciones.

ELEMENTO

4 GASTOS

GRUPO

48 IMPUESTOS Y PARTICIPACIONES A EMPLEADOS
CUENTAS

4805 IMPUESTOS PARA EL INNFA

4810 PARTICIPACIONES A EMPLEADOS

4815 IMPUESTO A LA RENTA

4890 OTROS

DESCRIPCION

En esta cuenta se registran los impuestos para el Instituto Nacional del Nifo y la Familia, impuesto a la
renta y el pago de participacion a empleados.
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Participacion a empleados — El empleador o entidad reconocera en beneficio de sus trabajadores el quince
por ciento (15%) de las utilidades liquidas. Este porcentaje se distribuira asi:

El diez por ciento (10%) se dividira para los empleados de la entidad, sin consideracion a las
remuneraciones recibidas por cada uno de ellos durante el afio correspondiente al reparto y sera entregado
directamente al empleado.

El cinco por ciento (5%) restante serd entregado directamente a los empleados de la empresa, en
proporcion a sus cargas familiares, entendiéndose por éstas al conyuge, los hijos menores de dieciocho
afios y los hijos minusvalidos de cualquier edad.

Los trabajadores que percibieren sobresueldos o gratificaciones cuyo monto fuere igual o excediere al
porcentaje que se fija, no tendran derecho a participar en el reparto individual de las utilidades.

Impuesto a la renta - Este impuesto se obtendrd de deducir el valor correspondiente a la participacion
laboral de las utilidades del ejercicio y sobre esta base imponible se calculara el porcentaje que establece
la Ley de Régimen Tributario Interno.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
. Por las provisiones efectuadas para el pago del impuesto | 1. Por el ajuste de provisiones
a la renta, impuesto para el INNFA o participacion a | realizadas en exceso.
empleados. 2. Por cierre del gjercicio.

DISPOSICIONES LEGALES:

Ley 92 - Ley de Creacion de Fondos para el Desarrollo de la
Infancia Art. 2, literal {

Ley de Régimen Tributario Interno

Codigo de Trabajo

ELEMENTO
5 INGRESOS

DESCRIPCION

Registra los ingresos financieros, operativos y no operativos tanto ordinarios como extraordinarios
generados en el desenvolvimiento de las actividades de la institucion en un periodo economico
determinado.

Los ingresos se registran a medida que se realizan o se devengan sin considerar la fecha y forma de
recepcion del efectivo.

Las cuentas de resultados acreedoras se liquidaran al final del ejercicio economico con crédito a la cuenta
Utilidad o Pérdida del ejercicio, segin corresponda.

Por su naturaleza estas cuentas mantienen saldos acreedores.

ELEMENTO

5 INGRESOS

GRUPO

INTERESES Y DESCUENTOS GANADOS

Presentacion: Ingresos financieros

DESCRIPCION
Registra los ingresos generados por los recursos colocados bajo la modalidad de cartera de créditos

ELEMENTO

5 INGRESOS

GRUPO

51 INTERESES Y DESCUENTOS GANADOS
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CUENTAS

5101 DEPOSITOS

SUBCUENTAS

510110 Depositos en bancos y otras instituciones financieras
Presentacion: Ingresos financicros

DESCRIPCION
Registra los ingresos provenientes del rendimiento obtenido por los depositos efectuados por la
institucion en bancos y otras instituciones financieras,

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
Por cierre del ejercicio. Por el valor de los intereses que han sido
acreditados a la institucién por los bancos
y otras instituciones financieras.

ELEMENTO

5 INGRESOS

GRUPO

51 INTERESES Y DESCUENTOS GANADOS
CUENTA

5104 INTERESES DE CARTERA DE CREDITOS
SUBCUENTA

510405 CREDITOS SOBREFIRMAS

510410 CREDITOS HIPOTECARIOS
510430 DE MORA

Presentacion: Ingresos financieros

DESCRIPCION

Registra los intereses ganados por las instituciones financieras, provenientes de las operaciones de crédito
concedidas en sus diversas modalidades.

Adicionalmente, registra los intereses cobrados por mora,

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
1. Porel valor de los ajustes. s Por el valor de los intereses
2 Ppor el valor de la reversion de los intereses ganados | devengados que se debitan a la cuenta
y no recaudados luego del plazo determinado en la | 1603 Intereses por cobrar de cartera de
n
3

ormativa legal vigente, de ser exigibles. créditos
. Por cierre del gjercicio. 2, Por la porcion mensual de los
intereses cobrados

ELEMENTO

5 INGRESOS

GRUPO

54 INGRESOS POR SERVICIOS
CUENTAS

5405 SERVICIOS COOPERATIVOS
5490 OTROS SERVICIOS
Presentacion: Ingresos operacionales
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DESCRIPCION
Comprende los ingresos que percibe la entidad por concepto de servicios prestados con sujecion a los
contratos pertinentes.

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
Por cierre del ejercicio. Por el valor de los ingresos en la
negociacion de bienes y servicios prestados.

ELEMENTO

5 INGRESOS

GRUPO

55 OTROS INGRESOS OPERACIONALES
CUENTAS

OTROS

DESCRIPCION
En este grupo se contabilizaran los ingresos provenientes de otras actividades operacionales de la entidad
que no pueden ser ubicadas en otro grupo especifico.

Registra también los dividendos en efectivo recibidos por la institucion como producto de su
participacion en el capital social de las cooperativas de ahorro y crédito.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
1. Por cierre del ejercicio. I Por el valor de los dividendos en efectivo

ganados en cada ejercicio economico en las
cooperativas en las cuales la institucion
mantenga certificados de aportacion.

ELEMENTO

5 INGRESOS
GRUPO

56 OTROS INGRESOS
CUENTAS

5601 UTILIDAD EN VENTA DE BIENES

5604 RECUPERACION DE ACTIVOS FINANCIEROS
5690 OTROS

Presentacion: Ingresos no operacionales

DESCRIPCION
Constituyen los ingresos obtenidos por circunstancias ajenas al giro normal del negocio o por
circunstancias especiales que siendo propias de la actividad. han influido en los activos de la entidad.

Registra también el ingreso neto obtenido por la recuperacion de los activos castigados o amortizados
totalmente, luego de deducir los egresos efectuados y la reversion de provisiones y depreciaciones
efectuadas en exceso para la proteccion de activos, al igual que el reintegro de impuestos pagados en
exceso y multas devueltas, cuando éstas corresponden a gjercicios anteriores




DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
l. Por cierre del gjercicio. Lk Por el valor de las recuperaciones de
activos castigados.
2. Por el reintegro de impuestos pagados en
exceso y multas devueltas.
3. Por la reversion de provisiones excesivas o
indebidas, con cargo a las correspondientes
cuentas de provision de activos.

ELEMENTO

5 INGRESOS

GRUPO

PERDIDAS Y GANACIAS

DESCRIPCION

Este grupo de cuentas registra los saldos de las cuentas de resultados deudoras y acreedoras, para el cierre
del ejercicio economico, a fin de determinar la utilidad o pérdida bruta, por lo tanto su saldo podra ser
deudor o acreedor, segun el resultado.

DINAMICA
DEBITOS CREDITOS
Por ¢l importe de los saldos deudores que se acrediten | Por el importe de los saldos acreedores que se
en las cuentas del elemento 4. debiten en las cuentas del elemento 5.
Por el importe de la ganancia o utilidad bruta que | Por el importe de la pérdida bruta que resulte al
resulte al cierre del ejercicio, con abono a la cuenta | cierre del ejercicio, con abono a la cuenta 3604
3603 “Utilidad del ejercicio™. “Pérdida del ejercicio™,

ELEMENTO

6 CONTINGENTES

CUENTA

61 DEUDORAS

62 DEUDORAS POR CONTRA

63 ACREEDORAS POR CONTRA
64 ACREEDORAS

DESCRIPCION

La cuentas contingentes registran condiciones o situaciones presentes que implican varios grados de
incertidumbre y pueden a través de un hecho futuro resultar en la pérdida de un activo y en que se incurra en
un pasivo. Los eventos contingentes pueden afectar significativamente la estructura financiera de la entidad y
su no revelacion. conducen a la presentacion de estados financieros no acordes con la realidad econdémica de
la entidad.

Registra aquellas operaciones mediante las cuales la Entidad adquiere o asume una obligacion cuyo
surgimiento estd condicionado a que un hecho se produzca o no, dependiendo de factores futuros
probables

ELEMENTO
6 CONTINGENTES
GRUPO

62 DEUDORAS POR CONTRA
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CUENTA
OTRAS CUENTAS CONTINGENTES DEUDORAS

DESCRIPCION
Registra la contrapartida acreedora de las cuentas contingentes deudoras.

DINAMICA

DEBITOS
Por la cancelacion de las operaciones.

CREDITOS
Por la contrapartida de las cuentas contingentes
deudoras.

ELEMENTO

6 CONTINGENTES

GRUPO

63 ACREEDORAS POR CONTRA
CUENTA

6301 AVALES

6302 FIANZAS Y GARANTIAS
6303 CARTAS DE CREDITO

DESCRIPCION

En este grupo de cuentas se registran aquellas operaciones mediante las cuales la entidad adquiere riesgos
crediticios, compromisos futuros, lineas de crédito no utilizadas, que dependiendo de hechos futuros,
pueden convertirse en créditos directos y generar obligaciones frente a terceros, afectando a la situacion
econdmica financiera de la entidad.

Registra la contrapartida deudora de las operaciones contingentes acreedoras.

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
Por la contrapartida de las cuentas contingentes

acreedoras

ELEMENTO

6 CONTINGENTES
GRUPO

64 ACREEDORAS
CUENTA

AVALES

DESCRIPCION

Se registran los avales comunes emitidos por la institucion con el proposito de respaldar obligaciones
contraidas por los clientes frente a terceros.

Adicionalmente en esta cuenta se registrara el monto de los intereses y comisiones pagaderos al
vencimiento de la obligacion principal, que le corresponderia satisfacer a la institucion en el caso de que
no lo hiciera el deudor.

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS

Por la expiracion o extincion de la responsabilidad de la
entidad a la cancelacion o vencimiento del aval.

Por el valor acumulado de intereses devengados de a la
fecha de cancelacion por parte del deudor principal o de
la entidad.

Por el valor nominal de los documentos de
crédito avalados.

Por el valor mensual devengado de intereses a
favor de los bancos e instituciones financieras
acreedoras, calculado a la tasa de interés
contratada.
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ELEMENTO

7 CUENTAS DE ORDEN

GRUPO

71 CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS

CUENTAS

7103  ACTIVOS CASTIGADOS

7107 CARTAS DE CREDITO Y OTROS ACTIVOS EN DEMANDA JUDICIAL
7190 OTRAS CUENTAS DE ORDEN DEUODRAS

DESCRIPCION
Registra las operaciones que no inciden ni en la situacion financiera ni en los resultados de la institucion
financiera durante el periodo.

ELEMENTO

7 CUENTAS DE ORDEN

GRUPO

71 CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS
CUENTA

7103 ACTIVOS CASTIGADOS
SUBCUENTA

710310 Cartera de créditos

710320 Cuentas por cobrar

710330 Otros Activos

DESCRIPCION

Registra los activos castigados por la entidad, asi como aquellos que por haber permanecido vencidos han
sido calificados de incobrables y de acuerdo a lo establecido en las disposiciones legales vigentes se
castigan, previa notificacion a la FECOAC..

Cuando se declara la prescripcion de la accion judicial, deben incinerarse los documentos con la presencia
de un delegado de la FECOAC, dejando un detalle en actas de los valores incinerados.

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
1. Por el importe de los activos castigados. I.  Por la recuperacion del valor de los
activos castigados.
2. Por el monto de los documentos y
accesorios que de conformidad con las
disposiciones legales haya prescrito  su
accion judicial.

ELEMENTO

7 CUENTAS DE ORDEN

GRUPO

71 CUENTGAS DE ORDEN DEUDORAS
CUENTA

7107 CARTERA DE CREDITOS Y OTROS ACTIVOS EN DEMANDA JUDICIAL
SUBCUENTAS

710705 Sobre Firmas

710710  Hipotecarios

710735 Cuentas por Cobrar

710790  Otros Activos
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DESCRIPCION

Registra ¢l valor de los diferentes tipos de créditos, dividendos o cuotas de préstamos, asi como, los
documentos de cuentas por cobrar y otros activos no cubiertos en la fecha de exigibilidad, que hayan sido
entregados para la cobranza por via judicial. En este grupo de cuentas se incluird el monto total de los
créditos clasificados de acuerdo con su destino original.

DINAMICA

DEBITOS CREDITOS
I Por los valores de las inversiones, préstamos, | Por abono o cancelacion por parte del
cuentas por cobrar y otros activos entregados para | cliente.
iniciar la demanda judicial. Por suspension del proceso judicial, por
acuerdo entre las  partes.
Por el monto de los documentos y
accesorios que de conformidad con las
disposiciones legales  haya prescrito su
accion judicial.

ELEMENTO

7 CUENTAS DE ORDEN

GRUPO

72 DEUDORAS POR CONTRA

CUENTA

7203 ACTIVOS CASTIGADOS

7207 CARTERA DE CREDITOS Y OTROS ACTIVOS EN DEMANDA JUDICIAL
7290 OTRAS CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS

DESCRIPCION

Registra la contrapartida acreedora de las cuentas de orden deudoras.
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UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

ENTREVISTA REALIZADA A MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION, VIGILANCIA,
GERENTE Y CONTADOR DE LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “UNIVERSIDAD
TECNICA DE COTOPAXI”

OBJETIVO Establecer las principales fortalezas y debilidades existentes en la Cooperativa de Ahorro y Crédito
“Universidad Técnica de Cotopaxi™

INSTRUCTIVO

Sirvase contestar de manera clara y ecuanime las siguientes interrogantes.

1. ;OQué funcion desempefia en la cooperativa de ahorro y crédito Universidad — Téenica de Cotopaxi?

2. Cuales son las principales fortalezas y debilidades de la cooperativa de ahorro vy erédito universidad téenica de
Cotopaxi?

3. ;Se planifican los procesos operativos y financieros de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Universidad - Téenica de
Cotopaxi?

4 Considera que ¢l Sistema Contable que actualmente maneja la Cooperativa de Ahorro y Crédito Universidad Téenica de
Cotopaxi ¢s confiable.

5. [nlos afios de existencia de la cooperativa se ha realizado auditoria a los estados financieros .de la institucion?

6. Fl presupuesto de la Institucion cubre la demanda de eréditos?

7. La institucion cumple al dia con los requerimientos que exige ¢l Sistema de Rentas Internas SRI?

8 La Cooperativa cuenta con el espacio fisico y seguridad para ¢l Departamento de Contabilidad?

[§)

Se presentan con puntualidad mensualmente los estados financieros de la cooperativa?

GRACIAS POR SU GENTILEZA

170




UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
ENTREVISTA REALIZADA A EMPLEADOS DE LA COOPERATIVA DE AHORRO Y
CREDITO “UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI”
OBJETIVO: Conocer el grado de confianza que ofrece el sistema contable de la Cooperativa
~ Universidad Técnica de Cotopaxi

INSTRUCTIVO.

Conteste SI 0 NO a las siguientes preguntas:

1

89

(5

6.

.Considera usted que la contabilidad es fundamental para el adelanto de
las instituciones?

S1 ( ) NO ( )

;Cree usted que un sistema de contabilidad financiero permite optimizar los recursos en una
institucion?

Sl 2 NO ( )

;Cree usted que en necesario implementar un sistema de Contabilidad Financiera en la Cooperativa

de Ahorro y Crédito Universidad Técenica de Cotopaxi.

:Las transacciones que se generan diariamente en la cooperativa son respaldas debidamente con la
documentacion soporte?

Si ( ) NO ( )

.Se mangja un fondo fijo de caja chica para gastos menores?

Sl « ) NO ( )

;La cooperativa tiene un fondo de cambio para iniciar diariamente sus operaciones?

Sl ( ) NO (x )

Se realizan depositos diarios de la recaudacion obtenida en la cooperativa?

S1 ( ) NO { x )

. La informacion financiera contable es presentada mensualmente?

51 ( ) NO ( )

.Cree usted que la aplicacion de un sistema contable financiero ayudara a la transparencia del
manejo de los recursos economicos de la cooperativa?

81 ¢ 3 NO ( )

GRACIAS POR SU GENTILEZA




