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RESUMEN

Luego de haber investigado sobre la influencia que tiene la migracién de padres
de familia en el autoestima de los estudiantes de Sextos Afios de Educacion
Basica de la Escuela “Humboldt”, se ha visto que la migracion es un gran
fendmeno social que afecta a un alto porcentaje de familias de la mencionada
escuela. Y directamente a los estudiantes de los Sextos Afios de Educacion Bésica
en su aspecto educativo, psicoldgico y social.
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Por las caracteristicas del problema seleccionado la investigacion fue de campo,
participando diariamente de las vivencias de estos estudiantes en forma natural y
espontanea, para luego cuantificar, analizar e interpretar datos y resultados.

Para el desarrollo de la Investigacion se utilizo los métodos cientifico, inductivo —
deductivo, descriptivo, hipotético — deductivo, dialéctico.

Esta investigacion dio como resultado que la migracion de los padres de familia si
influye en el autoestima de los estudiantes ya que los hijos de padres que han
migrado presentan un 33% de autoestima baja negativa, mientras que los
estudiantes que viven con sus padres presentan apenas un 6% de autoestima baja
negativa, lo que nos indica que existe gran diferencia entre la seguridad de un
hogar organizado a vivir sin los padres.

La propuesta con la que se ha trabajado con los estudiantes de Sextos Afios de
Educacion Basica de la mencionada escuela fue la creacion del AULA DE
APOYO PSICOPEDAGOGICO PARA ALCANZAR UNA VIDA FELIZ
logrando excelentes resultados con los nifios y nifias ya que al compartir con ellos
se ha visto como cada dia han mejorado en su autoestima. Adquiriendo seguridad,
conflanza en si mismo y sintiéndose capaces de lograr todas las metas propuestas,
es decir ALCANZAR UNA VIDA FELIZ.
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INTRODUCCION

La migracion es en la actualidad un problema social muy grave que afecta
psicologica, afectiva y emocionalmente a los nifios, jovenes y adultos, influyendo

directamente en su autoestima.

Este gran problema se presenta por la crisis social, politica y econdmica que
atraviesa nuestro pais, por la desocupacion y por falta de fuentes de trabajo, lo que
afecta directamente la economia familiar, ocasionando que los padres de familia
migren a otros paises en busca de empleo y de mejorar sus condiciones de vida y

la de su familia.

Paraddjicamente los mas afectados por la migracién son los hijos de los
migrantes, quienes por la falta de la presencia y el carifio de sus padres, cambian
su actitud, se vuelven agresivos, pierden su autoestima, bajan el rendimiento
escolar y muchos se dedican al alcohol, las drogas , pandillas; pues para ellos se

destruy¢ su nucleo familiar, su mundo, su felicidad.

Estando intimamente relacionado el fenomeno de la migracién con la
problematica educativa y dentro de este campo directamente con los estudiantes,
con su psicologia, su aprendizaje, su autoestima, sus valores, su afectividad, la
relacion con sus padres, familiares, maestros y amigos, vemos que el tema de esta
investigaciéon es de gran importancia en el campo pedagdgico, psicoldgico y

social.
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La migracion es un problema de actualidad que se ha incrementado en nuestro
pais y en las aulas escolares observamos a diario el efecto que produce esta

situacion en los estudiantes, en su autoestima y en su rendimiento escolar.

Por esto, en vista del alto indice migratorio de los padres de familia de la Escuela
Fiscal Mixta “Humboldt" de San Antonio de Pichincha, Cantén Quito y por la
influencia que este aspecto tiene en el autoestima de los hijos de migrantes, se
concluye que la presente investigacion beneficiard directamente a los estudiantes,

maestros, padres de familia y familiares de estos nifios y nifias.

De esta forma la escuela y la comunidad de San Antonio de Pichincha seran
beneficiados, ya que el aporte social de esta investigacion permitira que los nifios
de hoy sean en un futuro no muy lejano jovenes de bien. seguros de si mismo,

felices con su yo y con las demds personas y sean entes positivos para la sociedad.

El objetivo trazado en este trabajo fue el de identificar la influencia de la
migracion en el autoestima de los estudiantes de los sextos afios de Educacién
Bésica de la Escuela Fiscal Mixta “Humboldt™ de la Parroquia San Antonio de

Pichincha, Cantén Quito, para encontrar alternativas de solucion.

Y a lo largo del desarrollo de la tesis se fue cumpliendo con el objetivo
propuesto, es decir se encontrd alternativas de solucion, se trabajé con los
estudiantes hijos de migrantes en un “AULA DE APOYO PSICOPEDAGOGICO,

PARA ALCANZAR UNA VIDA FELIZ” y se logré ayudarles a mejorar su




autoestima, lo cual era la propuesta trazada, se verifico la hipotesis de que la

migracion de los padres de familia si influye en el autoestima de sus hijos.

Para el desarrollo de la investigacion se utilizd el método inductivo-deductivo
como método general. el método cientifico para la formulacion y comprobacion
de la hipotesis, el método descriptivo para la presentacién, analisis e
interpretacion de resultados, también el método hipotético deductivo, para
verificar la hipotesis y el método dialéctico se utilizo en las entrevistas, dialogos y
discusiones realizadas. Se utilizo la encuesta, la entrevista y el test como técnicas
de investigacion para lograr el cumplimiento de los objetivos propuestos, para
verificar la hipotesis y para encontrar alternativas de solucién para mejorar el

autoestima de los estudiantes.

El trabajo de campo se realizo en la Escuela Fiscal Mixta “Humboldt” de San
Antonio de Pichincha con los estudiantes de Sextos Afios de Educacién Basica.
Este trabajo esta organizado en tres capitulos:

Capitulo primero: Se fundamenta el Marco Teorico.

Capitulo segundo: Presentacion andlisis e interpretacion de la informacion.

Capitulo tercero:  Propuesta Alternativa.

OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL
Identificar ¢ interpretar la influencia de la migracion en el autoestima de los

estudiantes de Sextos Afios de Educacién Basica de la Escuela Fiscal Mixta




"Humboldt" de la Parroquia San Antonio de Pichincha, Cantén Quito, periodo
2005-2006, para impulsar una Aula de Apoyo Psicopedagdgico como propuesta

alternativa que permita alcanzar una vida positiva.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

~ Investigar los casos de migracion de los padres de familia de los Sextos Afios
de Educacion Basica, mediante la aplicacion de una encuesta para detectar las
causas que les llevaron a migrar.

~ Conocer los efectos que produce la migracién en el autoestima de los
estudiantes a través de la aplicacion de un test para darles la ayuda necesaria.

~ Analizar e interpretar los resultados obtenidos durante la investigacion,
mediante el procesamiento de datos para comprobar o no la hipdtesis.

» Elaborar una propuesta alternativa psicopedagdgica mediante la programacion
de talleres de integracion para elevar el autoestima de los nifios o niflas de

padres migrantes.

HIPOTESIS

La migracion de los padres de familia influye en el autoestima de los estudiantes

de los Sextos Anos de Educacion Basica de la Escuela Fiscal Mixta “Humboldt™.




CAPITULO 1

LA MIGRACION

El Marco Tedrico que a continuacion se presenta es una descripcion detallada de
cada uno de los elementos de la teoria que son directamente utilizados en el
desarrollo de la investigacion. También incluye las relaciones mas significativas

que se dan entre estos elementos.

Se precisan datos relacionados con lo que es la migracién, clases, causas y
consecuencias; todo esto como teoria de la primera variable y como segunda

variable su influencia en el autoestima del nifio.

1.1 GENERALIDADES

Migracion es el desplazamiento de individuos de un lugar a otro por razones
econdémicas, sociales o politicas. Es el cambio que realizan las personas de su

lugar de residencia.

Los motivos de la migracién han variado a través de la historia y pueden ser por
razones politicas, economicas, religiosas o fisicas. Por ejemplo las guerras o
hambrunas provocan que las personas migren. En la actualidad muchas personas

migran del campo a la ciudad, de las ciudades mas pequeiias a las grandes y de los




paises menos industrializados a los més industrializados. En la mayoria de los

casos migran buscando trabajo y mejores condiciones de vida.

La migracion es basicamente un fendmeno econdmico sin dejar de ser un
problema educativo, social, politico y cultural. Sus secuelas también lo son,
siendo las mds importantes: La influencia en el campo educativo, la
desorganizacion familiar, la agresividad, la baja autoestima. los problemas
afectivos, la aglomeracién en las ciudades, conflictos de salud, vivienda,

inseguridad ciudadana: etc.

Los niveles de migracion de los ecuatorianos han ido creciendo conforme han
transcurrido los afios. Segin Diario “El Universo™ el nimero de migrantes es de
TRES MILLONES y los paises con mas migrantes son Estados Unidos y Espafia.
Se ha llegado a un punto tan extremo que hoy en dia el Ecuador depende
economicamente de las remesas enviadas por dichos migrantes, lo que las ha

convertido en el bote salvavidas de nuestra patria.

Segtin el Banco Central del Ecuador y analistas econémicos como Alberto Acosta
los migrantes aportan a la economia ecuatoriana con aproximadamente un millén
setecientos mil ddlares anuales, a tal punto que las remesas han llegado a

representar cerca del 5% del PIB nacional.

En la actualidad la dolarizacion implantada en el pais a partir de enero del afio

2000 en el gobierno del Doctor Jamil Mahuad Witt y ratificada posteriormente
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con la asuncion al poder del Doctor Gustavo Noboa Bejarano se sostiene gracias a
las remesas que envian los migrantes y que constituyen la segunda fuente de

ingresos para el pais después las exportaciones petroleras.

1.2 IMPACTO DE LA MIGRACION. EN LA FAMILIA, EDUCACION Y

TRABAJO

La migracion es uno de los factores que incide en el aspecto educativo,
economico, social, cultural, psicologico y socioldgico de la sociedad actual. Miles
de ecuatorianos han tomado la decision de migrar dejando sus hogares sin el padre
o la madre, quedando asi los hijos bajo el cuidado de otros familiares, los cuales
no sustituyen el papel de sus progenitores; de esta manera el estudiante queda
desprotegido, su autoestima se ve debilitada y surgen cambios en su personalidad

los que se pueden observar en el bajo rendimiento escolar

De acuerdo a los testimonios, la juventud en situacion normal tiene un mundo de
ilusiones y vida propia, la que al ser afectada por la migracién se enfrenta a una
cruda realidad, la desintegracion de la familia; realidad que inicialmente pareciera
no afectar, pero que con el tiempo se ven las consecuencias. Las conversaciones
por teléfono, el envio del dinero o de regalos no compensan los vacios y las
distancias familiares, por el contrario se acrecientan las soledades y se genera una
deuda afectiva que resulta imposible de sustituir. "La migracién no sélo me
arrebatd a mi padre, sino a un amigo a quien contaba mis problemas y compartia

mis alegrias. Mi hogar que atravesaba una crisis familiar, con la ausencia de mi
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padre se quebrd totalmente." Dentro de esta linea también: "Soy hija de un
migrante, diria que hablar de juventud y migracion sin duda alguna constituye
para mi un dolor. Como las desgracias no vienen solas con la ruptura de mis
padres el mundo se me vino abajo, mis padres quebraron, no me sentia ni de aqui

ni de alld, no tenia un hogar fijo. no podia decir que tengo una familia completa..."

La migracion de los padres obliga a los hermanos y hermanas mayores a asumir
los roles de padre y madre frente a los hermanos pequefios. Esto significa
postergar sus estudios o sus proyectos personales por asumir las responsabilidades
familiares. La distancia no necesariamente produce rupturas afectivas que
repercuten en la vida de los hijos y las hijas, para siempre. "Nos dimos cuenta que
cuando teniamos cerca a nuestros padres no valorabamos su compaiifa, cuando
nos hemos quedado solos hemos afiorado su presencia". "Las responsabilidades
que trae consigo , ya que como responsable de un hogar, se tiene que ver no solo
por uno sino por las personas que quedan a cargo de uno, no solo en el aspecto

econdémico sino también en el sentimental."

"El ambiente familiar no puede ser sustituido por el supuesto mejoramiento

economico que justifica la migracion".

En esta misma linea, de conformidad con un estudio en Quito sobre el impacto

psicolodgico, los datos son evidentes: "La Universidad Central del Ecuador, con la

facultad de ciencias psicoldgicas, hizo una investigacion con 572 nifios alrededor
g 24

de 8 escuelas de la ciudad de Quito, como resultado se obtuvo que la mitad de los
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nifios estan afectados sicoldgicamente. Se dividieron en dos grupos, de 6 a 9 y de
9 a 12. Los nifios y las nifias de 9 a 12 son los més afectados, pues son mas
grandes, tienen estructurada més su personalidad y se dan cuenta de las cosas, los
niflos mas pequeiios no tanto porque ellos dependen mas de una figura de afecto.

que puede ser remplazada."

La migracion no es algo de momento, surge como una forma de suplir una
necesidad, es un fenémeno de sobrevivencia, una forma de vida, que también
demuestra que las y los jovenes no sélo necesitan de actividades que distraigan su
mente y su tiempo, sino que necesitan de confianza, trato humano y seguridad
para emprender tareas de crecimiento personal y familiar. "Cuantas personas
dejaron pues las tierras donde vivian para supuestamente tener un mejor nivel de
vida, con menos conflictos, menos disputas entre vecinos ya yéndose a un campo
mayor: y lo que deciamos y lo que veiamos también, esa deuda afectiva que se
crea. Quienes se iban eran los padres o quienes se iban eran los hijos mayores y si
alguno de ellos dejaba el hogar era porque trataba de dar mejores condiciones de
vida a los que se quedaban pero cuando ellos regresaban muchas cosas habian

cambiado."

La migracién no solamente se da a nivel norte sur, sino que es intrarregional.
Lamentablemente la xenofobia, la discriminacion, no proviene de culturas ajenas,
también entre los paises latinoamericanos irrespetamos la diversidad. Las y los
migrantes, en especial los latinoamericanos, sufren afectacion en sus derechos ya

la vez son victimas de maltratos. humillaciones y estigmatizaciones en los paises
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del norte. "...Todos caminan a ser ciudadanos de la confusién, segregados,
exigidos a traicionar sus raices, hombres y mujeres de distintas edades, oficios,
que se unen a ese dia a dia de ganar para vivir, de ganar mas y mas dinero para
poder subsistir en una sociedad que muchas veces los trata mal, que los quiere
expulsar." "Yo como hija de migrantes reclamo la legalidad de los papeles que los
extranjeros exigen para que ellos puedan caminar por las calles, no agachando su
mirada porque son latinos o sudacas, como les dicen, sino para que caminen con
la frente alta; como ellos son trabajadores, y se desempefian bien en el trabajo, son

responsables..."

Se genera una deuda afectiva, porque algunos jovenes se sienten culpables de que
sus padres hayan tenido que migrar para cubrir sus necesidades. Se estereotipa a
las y los hijos de migrantes como desadaptados. pandilleros, desertores escolares,
calificativos que no corresponden a la verdad ya que, seglin la investigacion, son
chicos y chicas que se esfuerzan por salir adelante y corresponder asi al sacrificio
familiar. "Los jévenes llegan a idealizar la relacion con sus padres especialmente
por sentir su ausencia y también hay que resaltar la deuda afectiva que ellos
consideran que tienen con sus padres, porque ellos se sienten de alguna forma
culpables, porque fue por ellos que se ausentaron del pais por darles mejores
condiciones de vida." "Mi padre tuvo que viajar a los Estados Unidos y desde
entonces no he sabido nada mas de él, a menos que esta alld, se ha roto la relacion
entre padre ¢ hija y hermanos también: la segunda es hace un afio y un mes que

tuvo que viajar mi mamad, entonces como ya no habia mamé que esté al frente de

14




la casa, tuve que hacerme cargo también de mi hermano mayor y de mis dos

hermanos menores."

En el plano internacional hay que diferenciar el mundo de las y los migrantes

ilegales de los que ya han adquirido sus documentos. Para los indocumentados, su
negacion de ciudadania les excluye de los servicios sociales y les convierte en
vulnerables de una serie de explotaciones sociales y laborales. El recrudecimiento
de las leyes migratorias tiene que ser entendido como un reto a ser asumido por el

Estado y por la comunidad regional en su conjunto.

La regularizacion de las y los migrantes que se encuentran en suelo extranjero es

la tnica salida para recuperar la calidad de personas y ejercicio ciudadano que les

convierta en sujetos de derechos.

1.3 CLASES DE MIGRACION

En Ecuador se puede distinguir dos tipos de migraciones:

Las externas que ocurren cuando las personas migran de un continente a otro o

de un pais a otro.

Las internas cuando el cambio de residencia es dentro del territorio de un pafs.
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1.3.1 MIGRACION EXTERNA

Es aquella que se produce del Ecuador al exterior hacia otros paises,
especialmente a Espafia, [talia, Inglaterra, Suiza, Estados Unidos. Es el
desplazamiento de un grupo de personas o de un individuo que viaja de un pais a

otro. ya sea en forma temporal o permanente.

En el Ecuador se da por:

- El desempleo.

»  El afin de superacion y hasta cierto punto la combinacion de llegar a tener
vivienda, auto y muchas comodidades que con los sueldos de nuestro pais
no se logra.

r La extrema pobreza

»  Muchas personas no tienen trabajo estable, ni un sueldo fijo.

»  La gente migra con la esperanza de encontrar trabajo y tener un futuro

mejor.

- Hay gente que migra porque tiene problemas de tipo politico dentro del
pais.

- Muchos estudiantes migran por razones de estudio para obtener sus titulos

en otros paises.

La migracién de ecuatorianos hacia Espafia comienza a producirse de una manera

apreciable desde principios del afio 1995 como consecuencia de la guerra que en
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el primer trimestre de ese afio se produce entre Ecuador, Pert, coincidiendo con
los primeros signos de descenso de los flujos de migracion peruana y dominicana
hacia Espafia que en aquellos momentos eran los dos lugares latinoamericanos de
mayor intensidad migratoria a ese pais. Por aquel entonces era presidente de la
Republica el Arg. Sixto Duran Ballén y los ecuatorianos que decidian migrar al
pais ibérico provenian fundamentalmente de provincias fronterizas con Pert como
eran: El Oro. Loja y Cuenca. Desde esos primeros momentos a nuestros dias miles
de ecuatorianos y ecuatorianas han abandonado su pais en direccién a Estados

Unidos, Espaiia e Italia fundamentalmente.

La gente migra por culpa de los malos gobiernos, la indolencia de la mal llamada
clase dirigente de los trabajadores, la falta de fuentes de empleo, los sueldos de

miseria que se perciben y el bajo nivel de vida.

En sus veinte y siete afios de democracia Ecuador ha tenido 11 gobiernos
distintos, cambios continuos de presidentes ineptos que han sido destituidos de su
mandato por el pueblo pobre y oprimido cansado de tanta mentira y corrupcion,
dos guerras con Peru, varios acuerdos firmados con el Fondo Monetario
Internacional, con otros tantos ensayos de politicas econdmicas de ajuste que han
repercutido en los sectores mas desfavorecidos de la poblacion, el ALCA, el TLC,
la globalizacién y algunos levantamientos indigenas de importancia, han dado
como resultado un pais empobrecido, ahogado por la deuda externa. en el que el
salario minimo no permite a los ecuatorianos llevar una vida digna. Un pais en

que la poblacion ha experimentado como en marzo de 1999 se congelaba sus
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depositos bancarios sin poder disponer de sus ahorros, viendo como estos se
devaluaban al mismo ritmo al que lo hacia la moneda nacional, el Sucre, que ya
ha sido sustituida por el délar merced a la politica de "dolarizacion”. Pero ante
todo y sobre todo, un pais sin fe en sus gobernantes que permitieron que los
oligarcas se lleven el dinero del pueblo en préstamos que nunca cancelaron,
provocando la quiebra del sistema bancario en el Ecuador y, siendo esa una de las

causas para la migracion de los ecuatorianos.

1.3.2 MIGRACION INTERNA

Tiene relacion con el cambio de una ciudad a otra o de un pueblo a otro dentro del
mismo pais. Los campesinos que son los que principalmente migran carecen de
preparacion por lo cual aceptan trabajos recibiendo baja remuneracion, siendo

muchas veces estafados.

La migracion en nuestro pais ocurre porque:

- Salen temporalmente a trabajar en las cosechas de arroz. aziicar, algodon,
café en la cuenca del Guayas.

r Se crean nuevos lugares de produccion en los que se dan asentamientos
como por ejemplo en: Lago Agrio, Coca, El Oro, Manta, etc.

r Profesionales que salen de ciudades pequefias en busca de trabajo en las
grandes ciudades.

- Indigenas que abandonan el campo pensando encontrar en la ciudad una

mejor forma de vida.
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1.4 CONSECUENCIAS

1.4.1

CONSECUENCIAS DE LA MIGRACION DENTRO DEL PAiS

Los migrantes llegan a las ciudades abandonando sus campos. cultivos, familias

con la esperanza de encontrar trabajo, mejorar su vida y tener un futuro mejor,

pero desafortunadamente esto no sucede y lo tinico que se logra es:

1.4.2

Aumentar el desempleo.

El analfabetismo.

La falta de vivienda.

Mendicidad.

La delincuencia.

Alcoholismo.

Drogadiccion.

El crecimiento de los cinturones de miseria en las urbes.

Abandono de los hogares y por consecuencia los hijos quedan a merced de

malas influencias.

CONSECUENCIAS DE LA MIGRACION AL EXTRANJERO

La fuga de cerebros que podrian prestar sus servicios en el pais.

Desolacion en pueblos que quedan abandonados sin la fuerza de trabajo de

los hombres.
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La gente pone en riesgo sus vidas por conseguir el suefio de migrar a otros
paises.

Muchos migrantes son deportados en el intento y gastan el dinero en los
pasajes quedando endeudados por toda la vida.

Condiciones de vida infrahumana.

Niilos y jovenes quedan abandonados por sus padres.

Hogares destruidos.

Nifios y jovenes sin autoestima.

Bajo rendimiento escolar.

Desintegracion de la familia.

LEYES Y REGLAMENTOS EN TEMAS MIGRATORIOS

Ley de Migracion: Codificada el 8 de Marzo del 2005 - Tiene como fuente
la ley publicada en el registro Oficial 382 del 30 de Diciembre de 1971 y
reformas realizadas en los afios 2000 y 2002.

Reglamento a la Ley de Migracién: Decreto supremo 1900 decretada por
el Dr. José Maria Velasco Ibarra el 30 de Diciembre de 1971.

Ley de Extranjeria: Codificada el 13 de Octubre del 2004 — tiene como
fuente la ley publicada en el registro Oficial 382 30 de Diciembre de 1971
con reformas en los afios 2000 y 2001.

Reglamento a la ley de Extranjeria: Decreto ejecutivo 1991, decretado por
la Ley de Naturalizacion — Reg. Oficial del 14 de Abril de 1976.

Ley de Documentos de Viaje — Codificada el 8 de Marzo del 2005.
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Es evidente que las Leyes y Reglamentos enumeradas que son las que rigen la
migracion en el Ecuador en sus dos facetas sociales: La inmigracion de
extranjeros al pais y la emigracion de ecuatorianos al exterior, son normas
carentes de la actualizacion indispensable para adecuarse a una realidad diferente
a la que en los afios 70 vivia el Ecuador y el mundo. Esta legislacién que
adicionalmente no ha recogido muchos avances importantes sefialados en la
Constitucion, como la doble nacionalidad de ecuatorianos por ejemplo, las
garantias a los extranjeros y la obligacion de velar por los ecuatorianos en el
exterior, el voto de los ecuatorianos en elecciones presidenciables en los paises de
su residencia de hecho puede ser complementada, aun sin norma expresa, por el

mandato constitucional contenido en el Art. 272.

Adicionalmente a la complementacion de estas leyes migratorias con mandatos
constitucionales, la misma Constitucion establece que su adhesion a tratados y

convenios internacionales le otorgan fuerza de ley a los acuerdo asi pactados.

El articulo Constitucional 173 establece: “Las normas contenidas en los Tratados
y Convenios Internacionales, una vez promulgados en el Registro Oficial
formarén parte del ordenamiento juridico de la Republica y prevaleceran sobre las

leyes y otras normas de menos jerarquia”.
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1.6 PLAN NACIONAL PARA EMIGRANTES ECUATORIANOS EN EL

EXTERIOR

La creacion en la Cancilleria de la Direccion General de Apoyo a Ecuatorianos en
el Exterior constituye un paso importante y el inicio de una accién que ha dado

lugar a Planes con igual propdsito, no siempre con los resultados previstos.

El Programa de Ayuda. Ahorro e Inversion para los Migrantes ecuatorianos y sus

familias estan vigentes pero no ha operado.

Coordinar con las Asociaciones de compatriotas en el exterior, con instituciones y
organizaciones no gubernamentales e iglesias es necesario dada la dimension del

problema.

Determinar presupuestariamente los recursos que el Estado debe entregar para el

cumplimiento cabal del apoyo al emigrante ecuatoriano.

En este tema hay que tener presente que la norma constitucional sefiala
imperativamente que el Estado procurard proteger a los ecuatorianos que se
encuentren en el extranjero. Ademads, que quien tenga la ciudadania ecuatoriana al
expedirse la presente Constitucion, continuara en goce de ella; 'y, que los

ecuatorianos en otro pais podran mantener la ciudadania ecuatoriana.
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1.7 CONVENIOS SEGURIDAD SOCIAL

Impulsar convenios en los paises receptores de migracion ecuatoriana, para que
los institutos de seguridad social puedan convalidar tiempos de trabajo y

aportaciones que mantengan el derecho de los trabajadores a la jubilacion.

1.8 ACERCAMIENTO DE LEGISLACIONES MIGRATORIAS EN LA

REGION.

Impulsar seminarios regionales para analizar la politica migratoria vigente en los
paises de la regioén y en paises receptores a fin de lograr un acercamiento de las
legislaciones sobre el tema y principios de reciprocidad que beneficien a los

migrantes.

1.9 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En la actualidad se esta viviendo un problema de dependencia. Toda nuestra
economia se basa en lo que hacen los paises desarrollados y a éstos no les importa
lo que sucede en los paises pobres, por ello generan politicas econémicas que son
terribles como: Privatizacion de la Educacion y de organismos rentables del

Estado, los TLC, mayor endeudamiento estatal; etc.

El Neoliberalismo es la expresion de las politicas que generan los paises

imperialistas en desmedro de los paises pobres y la migracién muestra uno de los
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rostros del neoliberalismo, que tiene como sinénimo a la extrema pobreza,

exclusion y pérdida de la dignidad humana.

- Se han producido cambios en las tendencias de la migracion: paises de
emigrantes se tornan en receptores, como Espafia. paises receptores se
tornan expulsores; hay una ampliacion de lugares de destino.
principalmente hacia paises con mds recursos y mejor nivel de vida; entre
algunas caracteristicas se pueden sefialar los procesos de desintegracion
familiar; de feminizacion de la migracidn, de un evento celebrado a un

hecho masivo y doloroso.

- Hay una agudizacion de problemas migratorios: el trafico de personas, la
trata sobretodo de mujeres, la exportacién de migrantes, que conducen a
nuevas formas de esclavismo. Las distintas formas de discriminacion,
racismo y sexismo, toman caracteristicas especificas en la migracion, el

refugio y el desplazamiento forzado. La xenofobia aumenta.

- La simple distincion entre migracion legal e ilegal no ayuda a enfocar el
fenomeno, al no basarse en el respeto a los derechos humanos de las y los
migrantes. Lleva a la denominacion de "ilegal" sobre las personas, lo cual

es un acto discriminatorio.

- En los paises desarrollados, los emigrantes se convierten en la fuerza de

trabajo barata y, por el hecho de ser "ilegales". "sin papeles", son objeto de
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vejaciones y de formas neoesclavisantes de los empresarios para los cuales

trabajan.

El racismo en el contexto de globalizacion y movilidad humana se
manifiesta en los tiempos actuales con caracteristicas especificas, "...esa
actitud racista de rechazo a la diferencia o miedo a "la otra" cultura no es
sintomatica y universal, tiene ubicados a cierto tipo de seres humanos, casi
siempre migrantes de paises pobres; situacion que nos dice mucho sobre la
persistencia de ciertos imaginarios sociales que contraponen una cultura
progresista, modernizadora y universalista contra una particularista y

supuestamente primitiva".

Hay una tendencia mundial al endurecimiento de las politicas migratorias
en un marco de politicas de "seguridad democratica". Se articula la
migracion, con la delincuencia, el terrorismo, y se establecen marcos
juridicos en los paises receptores con una ausencia de una visién de

proteccion de los derechos humanos.

La violacién de los derechos humanos de las personas que migran, que se
desplazan o que buscan asilo en otros paises, son una constante, tanto en
sus paises de origen como en los de destino, sin olvidar los paises de

transito.




La economia nacional se mantiene a flote principalmente gracias a los
ingresos petroleros y a las remesas de los trabajadores emigrantes, que

vienen a ser una gran fuente de divisas y que sostienen a la dolarizacién.

Los datos oficiales proporcionados por el Banco Central del Ecuador y el
analista economico Alberto Acosta coinciden en que los migrantes envian
al Ecuador aproximadamente mil setecientos millones de ddlares al afio, lo
que es una gran cantidad de remesas que ayudan a la economia
ecuatoriana. Si la dolarizacion no ha fracasado es gracias a las remesas
enviadas por los migrantes a sus familiares, lo que ha dado un soporte
monetario adquisitivo solido con miras hacia la estabilidad y bienestar

econdmico en miles de hogares ecuatorianos.

El Ecuador y en especial su poblacion debe tener cuidado de no caer en un
ciclo vicioso de consumismo al tener un mayor poder adquisitivo sino que,
acompaile dicho consumismo con productividad mediante inversion
rentable dentro de la nacién. Si esto no se da a cabo, el Ecuador se expone
a un encarecimiento de los articulos y productos que conllevan, de nuevo,
a la inflacién tan dificil de combatirla y que ya hemos vivido en afios
anteriores en niveles deslumbrantes y terrorificos. Al no tener
productividad, tenemos escasez interna de mano de obra y estd tacito que
también sufriremos escasez de producto nacional. Asi, al dedicarnos a
consumir bienes importados, desequilibramos nuestra balanza comercial.

Dado el caso y el tema, vale la pena recalcar que una de las caracteristicas
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de un pais no desarrollado o también conocido como "en vias de
desarrollo”, es que sus importaciones superan a sus exportaciones. Es por
eso que se debe destinar dichas remesas principalmente a la inversion
productiva nacional y cierto rubro también al ahorro para reservas

destinadas a, por ejemplo, imprevistos futuros.

Definitiva y absolutamente, las remesas no deben ser destinadas a una
desaforada ola de consumo para asi lograr aparente bienestar y calidad de
vida en el corto plazo. Debemos velar también por el largo plazo, por
nuestro futuro y saber qué nos puede suceder: "Pan para ahora y hambre

para mafiana".

La emigracion tiene sus factores negativos tales como el dolor del
desprendimiento de los familiares afectados y sus consecuencias en el
hogar. Pero por otro lado, éste sacrificio trae recompensas en cuanto a
experiencia de vida y, sobre todo, multiples beneficios y bienestar en
términos economicos para las familias protagonistas de la emigracion y

para el Ecuador entero.

En un proceso de globalizacion, es de vital importancia que los altos
mandos de los paises en vias de desarrollo tales como el Ecuador
consideren el fenémeno de la migracion en sus propuestas y sus acciones
de estado ya que estd en juego un alto porcentaje del ingreso nacional y el

padecimiento de miles de sus pobladores ante la situacion. A eso se deben,
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por ejemplo, los convenios firmados en los tultimos meses entre el

gobierno ecuatoriano y Espafia.

Los Gobiernos deben poner énfasis y considerar mas a conciencia un
fondo de garantia para los migrantes. Asi también los futuros gobernantes
de esta patria deben siempre tomar en cuenta todas las problematicas que

abarca el extenso tema de las remesas.

Con mentalidad nacionalista, se argumenta que en la Constitucién del
Ecuador consta el derecho a tener un trabajo digno y la responsabilidad del
Estado de proveerlo. Si existen tantos emigrantes, no se estd aplicando ni
respetando dicha Constitucion. Asi, concluimos que una reforma en la

constitucion enfocada a la actual realidad nacional es muy necesaria.

Debemos los ecuatorianos poner énfasis en la salud y la educacion de la
poblacién ya que, si el segundo ingreso nacional son las remesas de
emigrantes que, en su gran mayoria no tienen una capacitacion del todo
competitiva, imaginémonos si nuestra gente tuviera la oportunidad de
tener una capacitacion que enfrente los retos de competitividad que exige

el proceso de la globalizacion que vivimos en el mundo entero hoy en dia.
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EMILIO IZQUIERDO EN SU LIBRO PUBLICADO POR LA FLACSO

“ORFEO EN EL INFIERNO” EN EL ANO 2002

“Uno de los mas dramdticos retos que tiene la diplomacia para las proximas
décadas constituye el tema migratorio. La crisis econdmica y social que afecta a la
mayoria de paises en vias de desarrollo esta produciendo un verdadero éxodo de
ciudadanos que emigran a paises en desarrollo, de Norte América y de Europa.
fundamentalmente, en busca de mejores ingresos y nivel de vida que no
encuentran en sus paises. Ecuador no estd apartado de este fendmeno y lo siente

cotidianamente™.

* Esta situacién repercute notablemente en el avance de nuestra vida econémica y
social puesto que la migracion de nuestros compatriotas ha dejado hogares
destruidos y familias en el abandono, a pesar que uno de los rubros de ingresos

importantes para nuestro pais son las remesas recibidas del exterior.

EL COMERCIO, JUEVES 13 DE JUNIO DEL 2002, PAG. A7

“Se ha sefialado por ejemplo, que un 15% de los menores azuayos estaban en el
primero de esos peligros. Un 11% habia integrado, alguna vez, una pandilla. Un
88% de los jovenes reconocia la existencia de esas pandillas. O se registraba que,
a nivel de pais, un 40% de los menores afirmaba haber tomado alcohol antes de
los 18 afios; y de entre ellos el 29% se habria iniciado en el consumo de licor

antes de los 12 afios. Una causa es la alta migracion de los padres™.
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* Estos porcentajes demuestran que los més afectados son nifios y jovenes, hijos

de padres migrantes

EL COMERCIO, JUEVES 28 DE NOVIEMBRE DEL 2002, PAG. D6

“En la Region Central de la Sierra la situacion era parecida. Un estudio realizado
por la Direccion Provincial de Salud del Azuay, el Hospital Vicente Corral y la
Universidad de Cuenca, bajo el titulo “Impacto de la migracién en la salud mental
y en las representaciones culturales de los adolescentes de Cuenca en el 2001,
concluyo que la separacion familiar llevaba a los jovenes a “elegir caminos como
la droga. el alcohol, y en los casos mds extremos, el suicidio.” Ademas tenia

repercusion en su identidad cultural y en su autoestima.

* Este es un problema que afecta en el desarrollo emocional de los nifios y
jovenes que se quedan desprotegidos de sus progenitores y al cuidado de terceras

personas.

REVISTA DINERS DEL MES DE MAYO - 03

"Durante la ultima década el Ecuador ha atravesado una grave crisis econdmica, la
misma que fue acentuada por el fendmeno de la dolarizacion, que provocé que el
sucre se devaluara a niveles nunca antes presentados, provocando su desaparicion
y que el pais adoptara como moneda vilida el dolar. Esto afecto directamente a la

clase mas desposeida de la sociedad, provocando el crecimiento de los niveles de
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pobreza e indigencia en el pais, disminuyendo a niveles minimos su poder
adquisitivo, presentdndose ademds una serie de fendmenos economicos que
contrajeron la economia a nivel nacional, incrementando el desempleo en el pais"

Pag. 25.

* En verdad, lo que comenta la revista DINERS es la realidad que vive la gente

pobre del pais, que con el cambio de moneda ha sumido su vida e la mas absoluta
miseria y desesperacion por falta de empleo y por los sueldos paupérrimos, y por

esto se ha visto obligada a migrar a otros paises en busca de dias mejores.

GAVINO, Maria José, majob814@yahoo.com

"En las comunidades migrantes, los problemas con los nifios forman parte de un
discurso recurrente sobre la migracion, incremento de un grupo de nuevos
desordenes en los nifios, que se manifiestan en una pena extrema, ira explosiva,
actos de maldad y violencia, sumados a un rechazo general al llevar a cabo las
actividades diarias. "Casos de nervios" - el término mas comunmente utilizado por
la gente para referirse a la totalidad de comportamientos individuales - se
manifiestan en los nifios cuando son separados de sus padres por largos periodos

de tiempo".

* Lo que expresa Maria José Gavifio es la verdad sobre una triste realidad que

viven los hijos de los migrantes, que no comprenden por qué de un momento a

otro su hogar se desintegrd, por qué ya no tienen la ternura y el amor de sus




padres, por qué ellos estan ahora lejos y por qué generalmente son maltratados por

quienes quedaron a su cuidado.

VILLA, Miguel, Il PANEL, VISION REGIONAL Y EXPERIENCIAS

NACIONALES.

"La migracion se relaciona con las condiciones de vida y el bienestar de la

poblacion".

Las desigualdades entre los paises de la region como dentro de los mismos
delimitan un contexto proclive a la migracion. La mejora de las condiciones de
vida puede tener un efecto bipolar a largo plazo si facilita la satisfaccion de los
requerimientos de la poblacion; es probable que reduzca la propensién a migrar.
El mejoramiento de las condiciones de vida eleva las expectativas de la poblacion,
y si éstas no estdn satisfechas localmente el resultado es un incentivo para migrar.
Por otro lado, las decisiones migratorias no se reducen a calculos individuales

sino que tiene lugar dentro de una colectividad".

* En realidad, la gente que migra a otros lugares, lo hace con la idea de encontrar

mejores condiciones de vida, de lograr un "mayor bienestar" para su familia, de
hacer dinero y regresar al pais para dar a los suyos un nivel mas alto de vida, pero
no se da cuenta que en la mayoria de los casos no se logra ese "bienestar
anhelado", sino que muchas veces el hogar se destruye y los hijos encuentran

refugio a su soledad en drogas o alcohol.




MOREIRA, Maria Elena, La Hora Derechos de los Migrantes,

http://www.dlholahora.com.ec/paginas/debate,318htm.

"La proteccion adecuada de los derechos humanos de los migrantes ecuatorianos
es un proceso complejo. integral y de largo alcance. Debido a que las causas y
efectos de la migracion irregular son muy sensibles y complejas, los mecanismos
de prevencion y solucion son también dificiles, pero no imposibles. Para proteger
y promover los derechos humanos de los migrantes es necesario defender el
desarrollo humano, proteger al migrante en el pais de residencia y en el de origen,
desactivar las redes de trafico y usura con decisiones politicas y medidas
administrativas policiales y judiciales, reforzar los consulados ecuatorianos y las
oficinas de la Defensoria del Pueblo en las zonas de origen y en el extranjero y
capacitar sobre sus derechos y las ventajas de la migracién regular al migrante,

sus familias y la comunidad".

* Los migrantes deben hacer respetar sus derechos y organizarse para conseguir

ser tratados como personas y ser pagados en forma justa y no como hasta la

actualidad que son explotados en forma infrahumana.

SANCHEZ, Jeannette, http://.dlh.lahora.com.ec/paginas/debate,1244.htm.

"La migracion ecuatoriana de los Gltimos afios ha impactado notablemente en la

socioeconomia, no solo de las familias y comunidades directamente afectadas,

sino al pais en su conjunto. Sin embargo. no se ha logrado articular al desarrollo y
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a sus condiciones enddgenas. En el mejor de los casos. lo que ha habido es una
relativa activacion econdmica, pero vulnerable y sujeta a la movilidad
socioecondmica de ciertas familias de migrantes y que de alguna forma

contrarresta su empobrecimiento”.

* Es una realidad que el dinero que ingresa a nuestro pais por concepto de envios

econémicos que hacen los migrantes a sus familiares, ha logrado producir una

relativa reaccion de la economia ecuatoriana.

EL AUTOESTIMA

1.10 GENERALIDADES

La persona no nace con un concepto de lo que ella es, sino que éste se va
formando y desarrollando progresivamente. Los seres humanos formamos nuestra

vision predominante del mundo alrededor de los cinco afios de edad.

Nuestra percepcion del mundo que nos rodea como un lugar seguro o peligroso y
nuestra predisposicion a interactuar con ¢l de manera positiva o negativa, es

determinada a esta temprana edad

Un recién nacido no tiene aun un sentido de la identidad personal; no tiene

conciencia de separacion o al menos no la tiene tal y como la sentimos nosotros

los adultos. La tarea humana primaria consiste en llegar a ser nosotros mismos.
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También es el reto humano primario, porque no estd garantizado el éxito. En
cualquier punto del camino puede interrumpirse el proceso, frustrarse, bloquearse
o desvirtuarse, de forma que la persona quede fragmentada, detenida en uno u otro
nivel de madurez mental emocional. No es dificil observar que la mayoria de las
personas se quedan en uno u otro punto de este camino de desarrollo. No
obstante, el respeto hacia uno mismo, meta central del proceso de maduracion es

la evolucion hacia la autonomia.

Un adagio antiguo y excelente afirma que la paternidad consiste en dar a un hijo
primero raices (para crecer) y luego alas (para volar). La seguridad de una base
firme y la confianza en si mismo para abandonarla un dia. Los hijos no crecen en
un vacio. Crecen en un contexto social. De hecho gran parte del drama del
desarrollo de la individualizacion u la autonomia tiene lugar y solo puede tener
lugar mediante la relacion con otros seres humanos. En las primeras relaciones de
la nifiez un hijo puede experimentar la seguridad que hace posible la aparicion del
yo o bien el terror y la inestabilidad que descompone el yo antes de que se forme

por completo.

Por eso las experiencias vividas durante la infancia juegan un papel predominante
en el establecimiento de nuestra autoestima, y la calidad de estas experiencias

influye directamente sobre nuestro nivel de autoestima

Durante estos primeros anos de vida, nuestros éxitos y tropiezos. y como fuimos

tratados en cada ocasion como resultado de ellos por los miembros de nuestra




familia inmediata, nuestros maestros, nuestros amigos, etc. contribuyeron a la
creacion de esa imagen de nosotros mismos que llevamos dentro. y en

consecuencia, a establecer nuestro nivel de autoestima.

Teniendo esto presente. las personas quienes tienen a su cargo el cuidado de los
nifios, pueden hacer la diferencia al estar conscientes de las consecuencias para los
nifios de cada cosa que ellos dicen, hacen o piensan. De esta manera estaran
contribuyendo a crear una generacion de seres humanos con mayor bienestar

general en sus vidas.

Por esto desde nifios se debe fomentar:

1. Aceptacion de si mismo.

2

Responsabilidad de uno mismo.

. Autoafirmacion.

2

4. Vivir con propdsito.

5. Confianza en si mismo.

1.11 CONCEPTUALIZACION

El autoestima es el sentimiento valorativo de nuestro ser. de nuestra manera de
ser, de quiénes somos nosotros, del conjunto de rasgos corporales, mentales y

espirituales que configuran nuestra personalidad.




El autoestima tiene dos componentes relacionados entre si. Uno es la sensacion de
confianza frente a los desafios de la vida: la eficiencia personal. El otro es la

sensacion de considerarse merecedor de la felicidad; respeto a uno mismo.

La eficiencia personal significa confianza en el funcionamiento de mi mente, en
mi capacidad para pensar y entender, para aprender, elegir y tomar decisiones,
confianza en mi capacidad para entender los hechos de la realidad que entran en el
ambito de mis intereses y necesidades, en creer en mi mismo; en la confianza en

mi mismo.

El respeto a uno mismo significa en reafirmarme en mi valia personal; es una
actitud positiva hacia el derecho de vivir y de ser feliz, el confort al reafirmar de
forma apropiada mis pensamientos, mis deseos y mis necesidades; el sentimiento

de que la alegria y la satisfaccion son derechos innatos naturales.

e Es una fuerza interna en cada uno de nosotros.

- Es confiar en nuestros derechos a ser felices.

e Es la experiencia de ser apto para la vida.

> Es aquel valor absoluto y supremo de uno mismo.

- Es confiar en nuestras capacidades de pensar y obrar.

En el ambito infantil o juvenil, para hacer mis manejable el concepto de
autoestima, podemos hablar de cinco 4reas: Area Social (sentimientos del nifio o

adolescente sobre las relaciones con sus amigos). Area Académica (qué piensa de
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su faceta como estudiante), Area Familiar (como se siente como parte integrante
de su familia), Imagen Corporal (como ve su aspecto fisico o sus capacidades

fisicas) y Autoestima Global (valoracion general que hace de si mismo).

1.12 EL AUTOESTIMA COMO VALOR

El autoestima es la percepcion personal que tiene un individuo sobre sus propios
méritos y actitudes, dicho de otro modo, es el concepto que tenemos de nuestra
valia personal y de nuestra capacidad. Esta se construye a partir de quienes nos
rodean, de las experiencias, vivencias y sentimientos que se producen durante
todas las etapas de la vida; de aqui el aspecto variable de este valor. Las etapas

mas importantes para su adquisicion son la infancia y la adolescencia.

Parte de los mejores trabajos de los psicologos sobre el autoestima han tenido
lugar en el dmbito de las relaciones entre padres e hijos. Como ejemplo puede
citarse el importante estudio de Stanley Coopersmith "The antecedents of
selfesteem”. El objetivo de Coopersmith era identificar las conductas de los padres
encontradas con mas frecuencia cuando los nifios crecian manifestando una

autoestima sana.

Coopersmith no hallo correlaciones significativas con factores como la riqueza

familiar, la educacion. la zona geografica, la clase social, la profesion del padre o

el hecho de que la madre siempre estuviera en casa. Lo que hallé era la
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importancia de la calidad de la relacion entre el hijo y los adultos importantes de

su vida.

En concreto encontro cinco condiciones asociadas a una alta estima en los nifios:
1 El nifio experimenta una total aceptacion de los pensamientos,

sentimientos y el valor de su propia persona.

2 El nifo funciona en un contexto de limites definidos e impuestos con
claridad que son justos, no opresores y negociables.

3. El nifio experimenta respeto hacia su dignidad como ser humano.

4. Los padres tienen normas elevadas y altas expectativas por lo que respeta
al comportamiento y al rendimiento de su hijo.

5. Los propios padres tienden a tener un alto nivel de autoestima. Son

modelos de eficiencia personal y respeto hacia uno mismo.

1.13 INTERACCION DE ALGUNOS VALORES CON RESPECTO AL

AUTOESTIMA
AUTOESTIMA
v
Compartir » Amistad »  Confianza g Aprecio
h 4
Cooperacion »  Creatividad » Colaboracion > Ayuda




1.14 ;COMO FOMENTAR EL AUTOESTIMA?

La meta adecuada de la crianza de los padres consiste en prepara a un hijo para
que sobreviva de forma independiente en la edad adulta dandole apoyo emocional
y compartiendo con ¢él sus logros y fracasos. El bebé empieza en una situacién de
total independencia. Si su crianza tiene éxito, el joven o la joven pasardn de esa
dependencia a ser seres humanos que se respetan asi mismos y son responsables
de si mismos, capaces de responder a los retos de la vida de forma competente y
entusiasta. De este modo seran autosuficientes no solo desde el punto de vista

econdmico, sino también intelectual y psicolégicamente.

Asimismo, el control por parte de los padres también influye sobre el autoestima.
Los padres que utilizan la induccidn (esto es el intento de sefialar al nifio la
consecuencia de su conducta), le transmiten al nifio y adolescente un
reconocimiento de su habilidad para evaluar las consecuencias de la conducta y
para tomar una decisién basada en esta evaluacion. Los padres que utilizan la
coaccion (implica el uso de la fuerza fisica o el estatus social para producir una

conducta deseada), originan una baja estima en sus hijos.

Con relacion a la escuela, tenemos que la retroalimentacién o feedback que los
nifios reciben por su trabajo y actuacion en la escuela por parte de sus maestros, y
la forma en que la interpretan, influye significativamente en el desarrollo de su
autoestima los nifios necesitan el refuerzo positivo de sus logros, la comprension y

ayuda de sus fracasos escolares.
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Una autoestima elevada y adecuada en nuestros nifos, los prepara para una vida

adulta mas operativa y saludable.

1.15 EL EDIFICIO DEL AUTOESTIMA

Y Autocontrol
> Autoconocimiento
E A
D U
I T » Autoconcepto
F O
I E |sebasaen > Autoevaluacion
C S
I T
(O | » Autoaceptacién
M
A =
> Autorespeto
> Autoestima

Autocontrol.- Es el conjunto de normas que hacen que la persona sepa
controlarse aun en los momentos mas dificiles de la vida, es decir que no explote
ante las adversidades que se le presenten sino que tenga la suficiente inteligencia

emocional para saber dominar su cardcter e impulsos.

Autoconocimiento.- Es conocer las partes que componen al “yo™ cuales son sus

manifestaciones, necesidades y habilidades; los papeles que vive el individuo y a

través de los cuales es; conocer porqué y como actua y siente.
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Es imposible amar algo que no conozco. No puedo amarme y respetarme sino

conozco los aspectos que me integran.

Conocerme significa percibirme completo: mi cuerpo, mis pensamientos,

sentimientos, y mi capacidad de relacionarme con otros.

Conocerme es descubrirme con capacidades, habilidades y virtudes, pero también

con limite, defectos, errores.

Conocerme es darme cuenta de que cambio, no siempre soy igual, soy alguien
dindmico y cambiante como cambiante y dinamica es la vida. Es conocer las
partes que componen el yo, cuales son sus manifestaciones, necesidades y
habilidades; los papeles que vive el individuo y a través de los cuales es; conocer
porque y como actua y siente. Al conocer todos sus elementos, que desde luego no
funcionan por separado sino que se entrelazan para apoyarse uno al otro, el
individuo lograra tener una personalidad fuerte y unificada; si una de estas partes
funciona de manera deficiente, las otras se veran afectadas y su personalidad sera

débil y dividida con sentimientos de ineficiencia y devaloracion.

Autoconcepto.- Es una serie de creencias acerca de uno mismo, que se

manifiestan en la conducta. Si alguien se cree tonto, actuard como tonto; si se

cree inteligente o apto, actuara como tal
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Es la vision o la imagen que tengo de mi mismo. Si digo: “Yo creo que soy...”
todo lo que diga acerca de mi, es mi autoconcepto. Todos tenemos una idea de lo
que somos y de como somos. A veces esa idea es real, pero a veces no lo es. Esa
idea depende mucho de las etiquetas que las demas personas nos han puesto a lo
largo de nuestra vida. El autoconcepto es el conjunto de creencias que una persona
tiene acerca de lo que es ella misma. Cada persona se forma, a lo largo de su vida,
una serie de ideas o imagenes que la llevan a creer que asi es. Hay personas que
creen firmemente en su capacidad para ganar dinero o para vencer en la vida, y
también, por desgracia, existen las que se han formado un autoconcepto negativo,
de manera que estin convencidas de su incapacidad para triunfar o para aprender
y progresar. Si una persona cree que no es apta para la Matematica, aunque tenga

cualidades para ella, sera inttil.

Autoevaluacién.- refleja la capacidad interna de evaluar las cosas como buenas si
lo son para el individuo le satisface, son interesantes, enriquecedoras, le hacen
sentir bien y le permiten crecer y aprender; y considerarle como malas, si para la
persona lo son, no le satisfacen, carecen de interés, le hacen dafio y no le permiten

crecer.

Es la capacidad de evaluar como positivo o negativo aquello que sea positivo o
negativo para mi, reflexionando al mismo tiempo sobre normas y valores de la
sociedad. Poco a poco vamos a encontrar los puntos que van a guiar nuestra
conducta, desarrollaremos nuestro propio juicio y aprenderemos a confiar en él, en

el lugar de basarnos solamente en lo que piensan las demds personas.




Autoaceptacion.- es admitir y reconocer todas las partes de si mismo como un
hecho, como la forma de ser y sentir, ya que solo a través de la aceptacion se
puede transformar lo que es susceptible de ello. Sin autoaceptacion el autoestima
es imposible. Nos quedamos bloqueados en un héabito de conducta de autorechazo,

el crecimiento personal se ve reprimido y no podemos ser felices.

Aceptar es experimentar la realidad de una manera completa, sin negarla ni
evitarla. Es admitir y vivir como un hecho todas las partes que hay en mi.
Aceptarme es ser capaz de sentir y decir: soy todas estas caracteristicas; mi
cuerpo, emociones, deseos, ideas, son parte de mi, independientemente de que
algunas me gustaran y otras no. Fijate: aceptarme no es necesariamente gustarme,

$ino reconocerme que S0y como soy.

Para aceptarme no tengo que negarme que no soy, al contrario, se trata de
aprender a amarme y respetarme con todas mis caracteristicas: lo positivo y lo

negativo, mis capacidades y mis limitaciones, mis aciettos y mis errores.

Autoaceptarme no significa estar en guerra con nosotros mismos, no negar nuestra
realidad actual, en este momento de nuestra existencia. La autoaceptacién es
negarse a tener una relacion de enfrentamiento con uno mismo. Es uno de los

fundamentos indispensables para construir una autoestima saludable.

Autorespeto.- Autorespetarse es atender. hacer caso de las propias necesidades

para satisfacerlas, vivir segin nuestros propios valores y expresar nuestros
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sentimientos y emociones, sin hacernos dafio ni culparnos. Buscar y valorar todo

aquello que lo haga a uno sentirse orgulloso de si mismo.

Si me respeto, estoy al tanto de lo que deseo y necesito para estar bien, pero no

solo me doy cuenta: acttio para lograrlo.

Si me respeto defiendo — atin ante mi mismo — mi derecho a ser la persona que
soy. El autorespeto es entender las propias necesidades y valores para
satisfacerlos; expresar y manejar en forma conveniente los sentimientos y

emociones.

Solo en la medida de este autorespeto se atenderdn las necesidades y valores de
los demas: no se hard dafio, juzgard ni culpard. Se valoraran gracias a las propias
necesidades y valores, se entendera que asi como uno tiene los suyos y los

necesita, asi el otro tiene los suyos y los necesita.

Autoestima.- Quien se quiere a si mismo se reconoce y se acepta tal como es,
conoce sus cualidades y sus limitaciones. Todas las personas valemos por nosotras
mismos. No es necesario ser €l o la mejor. Lo importante es hacer nuestro mejor
esfuerzo y sentirnos satisfechos con nuestros logros. La autoestima es la sintesis
de todos los pasos anteriores. La autoestima es el aprecio que tenemos por
nosotros mismos, de nuestra forma de pensar, actuar y sentir. Ella nos permite
reconocer nuestras capacidades y confiar en nosotros mismos. Nuestra persona

con las propias virtudes, defectos, emociones, sentimientos, necesidades. Es el

e
(/]




equipo que tenemos para vivir y asi como somos debemos aceptarnos y querernos
incondicionalmente, tomando en cuenta que hay cosas de nosotros que podemos

modificar.

1.16 IMPORTANCIA DEL AUTOESTIMA

La autoestima de una persona es muy importante porque puede ser el motor que la
impulse a triunfar en la vida, no en el plano econémico sino en el terreno de lo
personal: o hacer que se sienta verdaderamente mal aun a pesar de que parezca

que lo tiene todo.

Suele suceder que la imagen que los demads tienen de una persona, no guarda
relacion con la imagen que esa persona tiene de si misma. En los nifios sucede lo
mismo. Puede llegar hasta tal punto que, cuando se convierten en adolescentes,
nos encontramos con casos en los que jovenes con buena apariencia y excelentes
resultados académicos pueden, de repente, cometer intentos de suicidio porque
una novia les ha dejado. Estos casos, que no dejan de sorprendernos a todos,
probablemente se podrian haber evitado si ese joven hubiera tenido una alta

autoestima.

Auto concepto:(una parte importante de la autoestima):

Es una serie de creencias de nosotros mismos (lo que soy), que se manifiestan en

nuestra conducta. Comprende lo que somos, lo que pensamos y lo que hacemos
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en la vida diaria. individual, familiar, laboral y social ;De qué depende? En
nuestro autoconcepto intervienen varios componentes que estan interrelacionados
entre si: la variacion de uno, afecta a los otros (por ejemplo. si pienso que soy
torpe, me siento mal, por tanto hago actividades negativas y no soluciono el

problema).

Nivel cognitivo - intelectual: constituye las ideas, opiniones, creencias,
percepciones y el procesamiento de la informacion exterior. Basamos nuestro
autoconcepto en experiencias pasadas, creencias y convencimiento sobre nuestra

persona.

Nivel emocional afectivo: es un juicio de valor sobre nuestras cualidades
personales. Implica un sentimiento de lo agradable o desagradable que vemos en

nosotros

Nivel conductual: es la decision de actuar, de llevar a la practica un

comportamiento consecuente.

Dentro del ambito profesional, una autoestima positiva facilita una mejor

percepcion de la realidad y comunicacion interpersonal, ayuda a tolerar mejor el

estrés, la incertidumbre y vivir los procesos de cambio.

Las personas que valoro me influyen en mi auto concepto. Si el concepto personal

y social son fuertes no nos interesa tanto el Yo Material y Corporal (los adornos).
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En la actual cultura, hay un culto a la belleza, el yo Corporal esta Hipertrofiado.
El yo material es muy importante en la sociedad industrial. Ej. El coche es un

signo de poder.

La identidad hay que renegociarla en varios momentos de la vida principalmente

en la Adolescencia.

El Auto concepto no se consolida para siempre, se cambia en las diferentes etapas

de la vida de una persona

El auto concepto y la autoestima juegan un importante papel en la vida de las

personas. Los éxitos y los fracasos, la satisfaccion de uno mismo, el bienestar

psiquico y el conjunto de relaciones sociales llevan su sello.

El autoestima es muy importante porque:

- Mientras més positiva sea, mdas preparados estamos para afrontar las
adversidades.

- Mas posibilidades tendremos de ser creativos en nuestro trabajo.

- Mas oportunidades encontraremos de entablar relaciones enriquecedoras.

- Mas inclinados a tratar a los demds con respeto.

- Mas contentos estaremos por el mero hecho de vivir.

- La autoestima es importante porque nuestra manera de percibirnos y

valorarnos moldea nuestras vidas.
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- La identidad hay que renegociarlo en varios momentos de la vida,
principalmente en la adolescencia.
- El autoconcepto no se consolida para siempre se cambia en las diferentes

etapas de la vida de una persona.

1.17 NIVELES DEL AUTOESTIMA

’ Alta

r Baja

> Positiva

- Negativa

’ Narcisismo

ALTA AUTOESTIMA

Se dice que una persona tiene una alta autoestima cuando se valora positivamente
y esta satisfecha con sus habilidades y acciones. Estas personas tienen confianza
en si mismas, conocen cudles son sus puntos fuertes, y hacen gala de ellos, y
saben identificar sus puntos débiles, por lo que intentan mejorarlos, siendo la

critica que se hacen a si mismos, suave.

BAJA AUTOESTIMA

Por el contrario, en las personas con baja autoestima existe una gran diferencia

entre como sienten que son y como les gustaria ser. Cuantas mas areas de la vida
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del nifio o adolescente estén afectadas por esta forma de valorarse, peor serd su
evaluacion global. La baja autoestima aparece en muchos problemas de la infancia
y la adolescencia. Quizd un adolescente obtenga muy buenos resultados
académicos, pero si eso no es muy importante para él o ella, no tendra mucho
valor. En cambio, si lo que realmente considera importante es ser aceptado por un
grupo de personas y es sistemdticamente rechazado, llevara a cabo cualquier tipo
de conducta para pertenecer a dicho grupo (hacerse un tatuaje, un pearcing,

consumir alcohol o drogas, etc.).

Veamos un ejemplo. Una persona puede definirse como bajita, morena,
trabajadora y simpdtica aunque, a veces. tiene mal genio. Esta descripcion
consistiria en como esta persona se ve a si misma. Pero su autoestima dependera

de como "punttia" cada una de las caracteristicas que ha utilizado al describirse.

Dirfamos que tiene una autoestima alta si: no concede mucha importancia al
hecho de su altura, pues "los perfumes caros se guardan en frascos pequefios"; le
gusta ser morena, ya que es tipico de su tierra; piensa que las personas
trabajadoras son las que merecen la pena; y le encanta ser simpatica, aunque,
como no le gusta que le tomen el pelo, tiene el suficiente grado de mal genio
como para saber poner las cosas en su sitio, de vez en cuando. Por el contrario,
tendra una baja autoestima si: lo mds importante de su vida es ser alta y rubia; el
hecho de ser trabajadora lo considera sinénimo de que los demas siempre se
aprovechen de su esfuerzo sin agradecérselo siquiera; y el ser simpatica no le sirve

de mucho pues, con su mal genio, suele estropearlo siempre todo.
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Nuestro nivel de autoestima puede ser alto o bajo, y consecuentemente cada uno

incidird en nuestra calidad de vida.

A falta de una base de autoestima solida, nos cuesta asumir riesgos y tomar las
decisiones necesarias que nos permitirdn vivir una vida productiva y gratificante.
Un bajo nivel de autoestima afecta adversamente nuestras relaciones familiares,
amistosas y de pareja, nuestro desempefio personal y profesional, y lo maés

importante, nuestra sensacion interna de bienestar.

Las personas que tienen un nivel de autoestima bajo dependen de los resultados
presentes para establecer como deben sentirse con respecto a si mismos. Necesitan
experiencias externas positivas para contrarrestar los sentimientos negativos que

albergan hacia ellos mismos.

Mientras que un alto nivel de autoestima hace florecer un alto nivel de confianza
en nuestras habilidades para resolver situaciones, y la asertividad necesarias para
permitirnos llegar a ser todo lo que podemos ser. Un alto nivel de autoestima nos
permite tener relaciones mas funcionales. saludables y profundas, principalmente

con nosotros mismos.

AUTOESTIMA POSITIVA

Un nivel de autoestima positiva se fundamenta en nuestra habilidad para

evaluarnos objetivamente, conocernos realmente, y ser capaces de aceptarnos y




valorarnos incondicionalmente. Es decir, ser capaces de reconocer de manera
realista nuestras fortalezas y limitaciones, y al mismo tiempo aceptarnos como

valiosos sin condiciones o reservas.

Es importante no confundir un alto nivel de autoestima con el egoismo o sentirse
superior, los cuales son en realidad intentos de ocultar sentimientos negativos

sobre s1 mismo.

La autoestima positiva nos permite realizar nuestros suefios. Mientras mas nos
aceptamos y nos apreciamos nosotros mismos, mas nos comportamos de una
manera que nos permite ser aceptados y apreciados por otros. Mientras mas
creemos que somos capaces de lograr nuestras metas, aumentan nuestras

probabilidades de hacerlas realidad.

AUTOESTIMA NEGATIVA

Las personas con autoestima negativa suelen manifestar algunos de los sintomas

siguientes:

- Autocritica rigorista y desmesurada que la mantiene en un estado de
insatisfaccion consigo misma.

r Hipersensibilidad a la critica, por la que se siente exageradamente atacada,
herida; echa la culpa de sus fracasos a los demds o a la situacion; cultiva

resentimientos pertinentes contra sus criticos.




- [ndecision cronica, no por falta de informacién sino por miedo exagerado
a equivocarse.

- Deseo innecesario de complacer, por el que no se atreve a decir NO, por
miedo a desagradar y a perder la benevolencia o buena opinién del
peticionario.

- Perfeccionismo, autoexigencia esclavizadora de hacer "perfectamente"
todo lo que intenta, que conduce a un desmoronamiento interior cuando las
cosas no salen con la perfeccion exigida.

- Culpabilidad neurética, por lo que se acusa y se condena por conductas
que no siempre son objetivamente malas, exagera la magnitud de sus
errores y delitos y/o los lamenta indefinidamente, sin llegar nunca a
perdonarse por completo.

- Hostilidad flotante, irritabilidad a flor de piel, siempre a punto de estallar
aun por cosas de poca importancia, propia del supercritico a quien todo le
sienta mal, todo le disgusta, todo le decepciona, nada le satistace.

- Tendencias depresivas. un negativismos generalizado (todo lo ve negro: su
vida. su futuro y, sobre todo, su si mismo) y una inapetencia generalizada

del gozo de vivir y de la vida misma.

EL NARCISISMO

Cuenta la leyenda que Narciso era un joven hermosisimo: su encanto era tal que

estaban enamoradas de ¢l muchas ninfas, que sin embargo le dejaban indiferente.




Un dia. viendo su propia imagen reflejada en el agua, Narciso se enamord de ella,
muriendo ahogado al intentar tomar entre sus manos ese rostro que le inspiraba

tan profunda pasion.

Refiriéndose al personaje mitologico, Sigmund Freud empleé el término
"narcisismo" para definir un estadio primitivo del desarrollo sexual. en el que el

instinto sexual (la libido) recae en el propio sujeto, y no en otra persona.

En consecuencia Freud destaca que el narcisismo (obviamente en sus
manifestaciones no patolégicas) no es una desviacion sexual, sino un componente
libidinoso propio de todo ser humano y también una de las formas cldsicas en las
que los hombres llevan a cabo sus elecciones amorosas (buscarse a si mismos en

la pareja).

El narcisismo constituye un dato "bastante caracteristico" de determinadas

personalidades y se manifiesta de forma distinta en cada sexo.

En la mujer, concretamente, el narcisismo originario sufre, siempre segtin la teoria

de Freud, cierto incremento después de la pubertad.

Sin embargo, mds que amarse solo a si misma la mujer desea ser amada y
deseada, es decir trata de compensar de esta forma la sensacion de imperfeccién y

de "carencia" con la que se ve obligada a percibirse desde la infancia.




Si por un lado es verdad que la sociedad tiende a explotar y a estimular cierto
narcisismo colectivo, también lo es que algunas personas manifiestan rasgos de
caracter especificos que llevan a hablar de "cardcter narcisista" y, en algunos

casos, de "trastorno narcisista'.

Se trata de individuos que se tienen en escasa consideracion y buscan

constantemente admiracion y atencion.

Se comportan de modo que explotan a los demds para aumentar su importancia y
satisfacer sus deseos, sin tener en cuenta las necesidades ni los derechos de los

demas.

Desarrollan fantasias irreales de poder, dinero, éxito, belleza o amor ideal,
convirtiéndose en victimas de ambiciones que no pueden verse satisfechas.
Por otra parte, es tipico que la sensacion de importancia se alterne con
sentimientos de depresion y desvalorizacidn, ya que la actitud de superioridad por

ellos exhibida oculta una profunda inseguridad y una autoestima precaria.

Las relaciones afectivas y sexuales pueden parecer muy intensas y satisfactorias,
pero en realidad a menudo no proporcionan placer y son frias, pues el narcisista es

incapaz de entender los sentimientos de los demas.

Al percibir al otro como si fuera una prolongacién de si mismo, el narcisista no es

capaz de reconocer los sentimientos de los demés; le parece que lo que ¢l
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experimenta es lo que debe experimentar cualquier otro y reacciona molestandose

cuando el otro no responde a sus expectativas.

Las relaciones interpersonales son por ello inconstantes, pasando de la

idealizacion extrema a la desvalorizacion, de la adoracion al desprecio.

En la necesidad de salvaguardar suimagen, el narcisista se preocupa no solo del
aspecto exterior, sino también de alejar de si mismo cualquier sospecha de

debilidad y fragilidad.

Se muestra seguro de si mismo, unas veces arrogante y otras reservado, pero en

realidad estd obsesionado por la critica de los demas y por la aprobacion social.

En el caso de la mujer, a una conducta aparentemente despreocupada desde el
punto de vista sexual se opone una franca frigidez, por la incapacidad de

abandonarse a la ternura y al placer.

En contraposicion a la imagen de mujer objeto que muchas veces da, cuando su
compafiero le propone abandonarse al deseo ella a menudo se niega.
Puede llegar a fingir el orgasmo para hacer creer, a su compafiero y a si misma,

que ha obtenido placer.
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A su vez, el hombre con una personalidad narcisista tiene problemas para
mantener una relacion profunda y auténtica con una mujer, ya que en cada pareja

femenina busca una confirmacion de su encanto y de su poder erético.

Puede incluso convertirse en un buen conocedor de las técnicas amatorias y del
arte de la seduccidn, usando la astucia para garantizarse en cualquier caso el éxito

y la admiracion.

Sin embargo, no siente un interés real por el cuerpo femenino, aunque insiste en
demostrar lo bueno que es €l en el amor y lo que hace disfrutar a la mujer, aun

siendo siempre €] mismo la Unica referencia de cada hazafia sexual.

El problema de fondo es siempre la incapacidad de implicacion emocional en una

relacion afectiva reciproca y de igual a igual.

El narcisismo no es una enfermedad sino un drama: el drama de quien no ha
podido satisfacer en la infancia un narcisismo sano por la indisponibilidad de los
familiares, por lo que seguird buscando en vano durante toda su vida el espejo que

en su dia le falto.

Lo que en efecto desea el narcisista es encontrar a alguien que se interese por él,

que lo comprenda vy lo tome en serio.

Sin embargo, desde pequefio ha aprendido a renunciar a su personalidad para
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adaptarse a las exigencias de los padres, por lo que acaba siendo prisionero de una
imagen de si mismo idealizada y cristalizada, tras la cual ni él mismo sabe ya lo

que realmente hay.

1.18 ;COMO AYUDAR A CONSTRUIR UNA AUTOESTIMA POSITIVA?

PROCESO EXTERNO DE CONSTRUCCION DE LA AUTOESTIMA:

El proceso externo estd dado fundamentalmente por la influencia que los demas,
en general, tienen sobre el aspecto emocional de la persona. Un factor muy
negativo para la autoestima, es el hecho de repetir reiteradamente las

caracteristicas negativas de la persona.

Es decir, los demds pueden o no ayudar a tener una buena autoestima —
especialmente las personas con las que se esta involucrado afectivamente, alguien
a quien se admire o a quien se considere mucho— haciendo aportes para que se
tenga una evaluacion positiva de uno mismo y de sus actos. Esto sin dejar de
mencionar que este entorno es también el que ofrece oportunidades adecuadas y
precisas para obtener éxitos y, en general, experiencias que permitan hablar bien

de uno mismo y con las cuales uno se sienta satisfecho.

PROCESO INTERNO DE CONSTRUCCION DE LA AUTOESTIMA.

La persona también realiza una construccién interna seglin sus propias

experiencias. Esta construccion va a ser positiva 0 negativa segun lo sean esas




experiencias y el criterio de evaluacion que se haga de ellas, es decir, va a estar en

estrecha relacion con decirse a si mismo: "yo pude", "lo hice bien"

Es como un premio hacia si mismo, que a su vez se va a convertir en la energia

para hacer otras cosas bien hechas, de una manera acertada.

Una buena autoestima es el motor que desencadenara asertividad en las funciones
afectivas y sociales, la cual va a permitir que se obtenga como resultado: agrado,
satisfaccion, gusto y amor por lo propio. A su vez, estas Ultimas sensaciones
generaran una retroalimentacion que recaerd nuevamente sobre la construccion de
la autoestima positiva que se ha generado, aumentando de esta manera su
potencial también positivo. Incluso, y gracias a esto, podra ser el mismo individuo
quien mejore luego sus resultados como desafio propio y para una mayor

satisfaccion personal.

Sin embargo puede pasar también lo contrario: que el individuo se vea enfrentado
a resultados o experiencias desagradables, a errores e insatisfacciones. provocando
repercusiones con una carga afectiva negativa, acompafiada de autoacusaciones y
autocastigos que le aportan y le provocan una informacion muchas veces
distorsionada y que le conduce a un actuar deficiente, con resultados de las

mismas caracteristicas o incluso peores.
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De esta manera se generard un circulo vicioso que, si dafia la autoestima, habra
que interrumpir atendiendo determinados aspectos, como incentivar que el

individuo valore mas el proceso que el resultado y que aprenda de sus errores.

Otro aspecto que favorece el desarrollo de una autoestima positiva, es facilitar
alternativas con objetivos mas adecuados al nivel de desempefio y capacidades.
Para ello sera necesario conocer a la persona, para que de esta manera podamos
ayudarla a conocerse a si misma a través del descubrimiento gradual de sus
potencialidades, que seran el motor para la superacién y para poder emprender

nuevos desafios.

CONSEJOS PRACTICOS PARA MEJORAR NUESTRA AUTOESTIMA.

El hecho de querernos mas y mejor estd en nuestras manos, no en las de los
demds. Todo reside en la cabeza y nosotros somos quienes debemos intentar

cambiar nuestro autoconcepto.

Acéptate tal y como eres, en tus cualidades y defectos. Todos tenemos defectos,

nadie es perfecto ni pretende serlo.

Desarrolla el sentido del humor, no des tanta importancia a cosas que no la tienen,
ni a los posibles comentarios de los demas. Seguramente en la mayoria de
ocasiones nos hacemos montafias innecesariamente, la gente no estd siempre

pendiente de lo que hacemos o decimos, todo esta en nuestra imaginacion.
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Préstate mds atencion. dedicate tiempo a hacer aquello que te haga feliz y te

satisfaga.

No temas a las responsabilidades o a tomar decisiones, si algo sale mal aprende de
tus errores y ten coraje para volver a intentarlo. Nadie estd libre del error en esta
vida y a veces hay que ver la cara positiva de los fracasos, piensa que aunque se

cierren unas puertas, luego se abriran otras que pueden ser incluso mejores.

Si una relacién personal no acaba de funcionar, no pienses nunca que la culpa es
sOlo tuya, entre dos personas ambas partes son responsables de su
comportamiento. La verdad al final es que s6lo hubo una incompatibilidad de

caracteres.

Prémiate por tus logros. aunque estos sean pequeflos o poco importantes, asi te

sentirds mejor.

Simplifica tu vida y dirigete hacia objetivos realmente valiosos para ti,
dedicandote a ellos intensamente, sin miedo.

No idealices a los demas.

No busques la aprobacion de los demas.

Aprende de los errores.

Practica nuevos comportamientos.

Date permisos.

Disfruta del presente.
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AUTOESTIMA Y CAMBIO

Hoy en dia la empresa y las personas que la forman estin viviendo de forma
permanente procesos de cambio y transformacion. Para afrontar estos procesos
con €xito, es necesario poder ver los retos como oportunidades més que como
amenazas. La autoestima juega un importante papel a la hora de facilitar un

encuadre positivo o negativo de la situacion.

En la medida en que creemos en nosotros mismos, ponemos mds energia positiva
y perseverancia ante los retos y desafios del entorno. Ello suele llevar a obtener
éxito en mayor medida, lo cual refuerza de nuevo nuestra autoestima, cerrandose

asi un circulo positivo de autoestima y energia para afrontar los cambios.

Lo contrario ocurre desde la autoestima negativa, que promueve un circulo

negativo de éxito y tolerancia a la incertidumbre, al cambio, a los retos.

1.19 LA DOCENA MAGICA DEL AUTOESTIMA.

1. Saber y aceptar que todos tenemos cualidades y defectos.

2. Saber que todos tenemos algo bueno de los cual podemos estar orgullosos.

3. Poder liberarnos de conceptos negativos sobre nosotros mismos.

4. Aceptar que todos somos importantes.

5. Vivir responsablemente de acuerdo con la realidad, reconociendo lo que nos

gusta y lo que no nos gusta.
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10.

Il

Aprender a aceptarnos a través de lo que sentimos y de los que somos.
Liberarnos de la culpa al evaluar lo que queremos y pensamos.

Actuar de acuerdo con lo que deseamos, sentimos y pensamos, sin tener
como base la aprobacion o desaprobacion de los demas.

Sentirnos responsables de nosotros mismos, ya que el hacernos responsables
de la propia existencia genera confianza en nosotros mismos y en los demas.
Vivir auténticamente al aprender a ser congruente entre la forma de sentir y
actuar.

Fomentar el autoestima en los otros, ya que la honestidad al fomentar el
autoestima de las personas que nos rodean reflejan nuestra propia autoestima.
Hallar la valentia de amarnos como persona y comprender que ese es un

derecho propio de que todos tenemos.

GARCIA, Verénica, vgolSuol.com.ar. Pag. 1

"La autoestima es el sentimiento valorativo de nuestro ser. de nuestra manera de

ser, de quienes somos nosotros, del conjunto de rasgos corporales. mentales y

espirituales que configuran nuestra personalidad. Esta se aprende, cambia y la

podemos mejorar de los 5 - 6 afios cuando empezamos a formarnos un concepto

de como nos ven nuestros mayores, esta es responsable de muchos fracasos de mi

mismo, ya que una autoestima adecuada, vinculada a un concepto positivo de mi

mismo, potenciard la capacidad de las personas para desarrollar sus habilidades y

aumentard el nivel de seguridad personal, mientras que una autoestima baja

enfocara a la persona hacia la derrota y el fracaso".
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* El autoestima baja no les ayuda a las personas a desarrollarse positivamente en
la sociedad, ni en su nicleo familiar y les lleva al fracaso y a la depresion, es por
esto que siempre debemos potenciar las capacidades de cada ser y elevar el
autoestima de los nifios para que vayan creciendo seguros de si mismo y lleguen a

ser entes positivos para la sociedad.

ASOCIACION ARGENTINA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA

FAMILIAR, Autoestima y Comunicacién, 1998, Pig. 76

"Ninguna forma de maltrato es educativa y ningiin mensaje o comunicacion que
culpabiliza, critica, acusa, insulta o reprocha es un buen estimulo para nadie. Y
menos en la infancia, cuando no hay posibilidades de defenderse, protegerse o
entender que es la impotencia y el desconocimiento de otras formas de trato lo que

lleva a los padres y madres a asumir ese papel de martir o de dictador".

* Es verdad que no se puede educar maltratando fisica ni psicoldgicamente a

nadie, peor a un nifio. Si se lo hace, lo Unico que se conseguird serd personas
alteradas, nerviosos, que buscaran desquitarse con otros los traumas que ellos

pasaron en su nifiez o juventud.

SALTO SANCHEZ, Carmen, Psic6loga Clinica, Num. Cil: 08141, Telef.:

93-4102437

"Los estudios con nifios muestran que el estilo educativo durante los tres o cuatro

primeros afios del la vida determina, en buena medida, la cantidad inicial de
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autoestima. Autoestima y circunstancias vitales se relacionan mutua e
indirectamente, lo que influye directamente en nuestra autoestima, mas que las
circunstancias vitales, es la interpretacion que hace la persona de ellas. Como
seres concientes, tenemos la capacidad de atribuirnos una identidad y emitir
juicios de valor sobre uno mismo y la propia conducta. De ello se deriva la auto

aceptacion o el auto rechazo".

* Estudios psicolégicos han demostrado que la edad de tres a cuatro afios es

decisiva en el autoestima de una persona. De ahi la importancia del papel que
padres, familiares y maestros ejercen en la formacién de los nifios para que tengan

rechazo o aceptacion a su YO.

BRANDEN, Nathaniel, The Psychology of Self - Esteem (""La Psicologia de la

Autoestima), Bantam Books, N.Y. 1993, pig. 132.

"Una inminente autoridad en materia de autoestima afirma que el placer y el goce
son profundas necesidades psicoldgicas, esenciales para la autoestima y completa
esta declaracion agregando que los valores de una persona determinan lo que
busca como placer. Ademis, distingue entre el deseo de placer de una persona
emocional y psicologicamente sana que ejerce control sobre su existencia, y el de

otra, neurdtica, cuyo deseo de placer es una huida de la realidad".

* Es real que los valores de una persona determinan la forma de su

comportamiento que ha de llevar toda su vida. Y de donde viene esa practica de

(=2
17l




valores, pues de una autoestima positiva, lograda por una nifiez y juventud basada

en carifio, seguridad, amor familiar y un modelo ejemplar de conducta.

EAT Colmenar, Tres Cantos, eatcolme@centros6.pntic.mec.es, Diseiio de

pag. Ester Conde.

"Quererse a si mismo aceptando los propios logros y limitaciones, podriamos
pensar sobre el auto concepto, la confianza en si mismo y en los otros, el hecho de
saberse querido basicamente, la aceptacion del resto, la motivacion por el logro, la
superacion de si mismo. la capacidad de aceptar los propios fallos. Cuando
hablamos de la autoestima estamos refiriéndonos al grado de aceptacion de s
mismo, al grado de estima que profesa hacia su propio concepto. Se trata de
sentirse bien consigo mismo, pero sobre todo se trata de una persona capaz de

encarifiarse con su propio proyecto de autorrealizacion".

* Es una realidad que quien se quiere a si mismo, quien se acepta tal como es, es

feliz y a si logra irradiar esa felicidad, esa paz hacia quien le rodea. Esa paz
interna es el resultado de un autoestima positiva que le lleva a aceptar sus logros
con emocidn y sus fracasos como un tropiezo para volver a enderezarse y seguir

hacia delante nuevamente.
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CAPITULO 11

2.1 PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE LA

INFORMACION

El segundo capitulo encierra la investigacion de campo que se realizé con los
estudiantes de Sextos Afios de Educacién Basica de la Escuela Fiscal Mixta
“Humboldt™ de San Antonio de Pichincha durante el afio lectivo 2005-2006, la
misma que determind en cifras claras y concretas el porcentaje de padres de
familia migrantes y permitié medir en forma precisa el nivel de autoestima de los
estudiantes, para de esta manera determinar la influencia de la migracién de sus

padres.

2.2 CARACTERIZACION DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA

HUMBOLDT.

La Escuela Alexander Von Humboldt es el Centro Educativo mas antiguo y

prestigioso de la parroquia de San Antonio de Pichincha.

Sus comienzos de vida funciond con otro nombre y se conoce de su existencia

desde principios del siglo anterior.

Se formd de la fusion de dos escuelas la de varones llamada Humboldt y la

escuela de mujeres denominada Argentina.
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Su prestigio en la comunidad estd indicado por la confianza de los padres de
familia depositados en los maestros que educan a sus hijos; de alli cuenta con
1200 estudiantes repartidos en 28 paralelos, estan distribuidos de primero a
séptimo aflo bdsico, atendidos por su directora Sra. Leda. Elsa Carrillo Villacrés
de Bonilla y 38 profesores entregados a una verdadera labor educativa en bien de

los nifios y la sociedad

Para impartir una ensefianza que cumpla con los objetivos propuestos dispone de
laboratorios de Ciencias Naturales, Inglés, Computacion y un aula Taller de

Costura.

Ademas cuenta con un médico, un odontélogo y una secretaria.

La Escuela Humboldt, funciona en dos locales de su propiedad. El local No. 1 es
el més grande y estd construido en terrenos que fueron de la Curia y por gestion
de dos religiosos entusiastas que trabajaron en bien de la parroquia lograron para
la escuela el traspaso de ese lote de terreno, ellos fueron el Reverendo Padre
Silvio Granja y el Padre Francisco Granja en el afio de 1972 como resultado de su
gestion se ampli6 el plantel. Las construcciones de bloques de aulas se han ido
sucediendo a través de los afios y en diversas administraciones del H. Consejo
Provincial en su mayor parte, y del Ministerio de Educacion. en el afio 2005 el
Coronel Napoledn Villa dond la construccion de un bloque de aulas y con la
colaboracion de los padres de familia para el mejoramiento de la infraestructura

escolar.
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En el afio de 1980 la escuela obtuvo el premio al mejor local escolar conservado
dentro del Canton, por parte de la D.E.C.E. perteneciente al Ministerio de

Educacion.

2.3 CARACTERIZACION DE LA METODOLOGIA EMPLEADA

METODOLOGIA

Para el desarrollo de esta investigacion sobre la MIGRACION de los padres de
familia y su influencia en el AUTOESTIMA de sus hijos, se utilizd métodos:
Cientifico,  Inductivo-Deductivo., Descriptivo,  Hipotético-Deductivo

Dialéctico.

METODO CIENTIFICO.- Este método sirvié para realizar el andlisis y la
sintesis de lo que constituye el problema de la migracion en la poblacion en

estudio, para la formulacién y comprobacion de la hipotesis.

METODO INDUCTIVO - DEDUCTIVO.- Este método se utilizd en la
elaboracion del primer capitulo para estructurar el marco tedrico, partiendo de
hechos especificos hacia generalizaciones o viceversa. Igualmente sirvio en el

analisis de datos.
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METODO DESCRIPTIVO.- Siendo este método que relaciona causa y efecto de
una investigacién, se utilizé en la presentacion, anilisis e interpretacion de

resultados.-

METODO HIPOTETICO — DEDUCTIVO.- Tomando en cuenta que en el
proceso de investigacion se manejo una hipétesis, entonces el método hipotético —

deductivo permitié verificar la misma y decidir hechos coyunturales.

METODO DIALECTICO.- Este método se utilizé en la conversacion, didlogo,
discusién. Mediante este proceso permitié descubrir la verdad, de leyes,
principios, abarcando los conocimientos cognitivos superiores y los procesos
sensoriales entre el sujeto y el objeto, predominando la razén sobre la esencia de

las cosas.

TECNICAS E INSTRUMENTOS

En el desarrollo de la investigacion se utilizo:

ENCUESTA.- Esta técnica se aplicd mediante un cuestionario a 28 profesores y a

120 estudiantes de Sexto Afio de Educacion Basica de la Escuela Fiscal Mixta

“Humboldt™.

ENTREVISTA.- Se aplico a 3 maestros de los Sextos Afios de Educacion Bésica

y ala Sefiora Directora de la Escuela.
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TEST.- Se aplico a los alumnos de los Sextos Afios Educacion Bésica hijos de

padres migrantes y no migrantes.

2.4 POBLACION

Para la investigacion se considerd un Universo de 120 estudiantes de Sextos Afos
de Educacién Bésica, a quienes se aplico la encuesta sobre la Migracion y el Test
del Autoestima, determinando luego de la tabulacion de los resultados que 36
estudiantes son hijos de migrantes y con ellos se trabajé en la propuesta
alternativa “AULA DE APOYO PSICOPEDAGOGICO PARA ALCANZAR

UNA VIDA FELIZ”

2.5 DISENO ESTADISTICO

En esta investigacion se utilizé la estadistica descriptiva, especialmente para

elaborar cuadros estadisticos, calcular frecuencias y porcentajes, asi como también

para construir gréficos; interpretar resultados y elaborar conclusiones.

La comprobacién de la hipétesis se realizé en base de los resultados de esta

investigacion.
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2.6 CARACTERIZACION DE LAS VARIABLES UTILIZADAS

SISTEMA DE VARIABLES E INDICADORES
VARIABLE INDEPENDIENTE.- La migracion

VARIABLE DEPENDIENTE.- Afecta el autoestima de nifios y nifias de la

escuela.
OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES
VARIABLES DIMENSION INDICADORES
Bajo
Factor econdmico Medio
alto
VARIABLE primario
Nivel de Instrucecion secundario
INDEPENDIENTE superior
padres
] Reencuentro
MIGRACION esposos (as)
Familiar
hijos
~1 afo
|
1 afio
Tiempo de ausencia
1 - 5 anos
.+ 5 afios
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VARIABLES

DIMENSION

INDICADORES

VARIABLE

DEPENDIENTE

AUTOESTIMA

Autoimagen

positiva

negativa

Autovaloracion

confianza
respeto

desconfianza

Autoaceptacion

perfecto
imperfecto

mediocre

Autocontrol

agresivo
timido

tranquilo

Autoafirmacion

alegre
triste

desagradable
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2.7 ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS DE LA
ENCUESTA REALIZADA A LOS ESTUDIANTES
CUADRO DE VALOR

1.- ;En su familia han migrado?

TABLA No. 1
TIPO DE VALOR f %
Papa 19 15,83
Mama 12 10,00
Papa y Mama 5 4,17
Ninguno 84 70,00
TOTAL 120 100,00

Fuente: Estudiantes de Sextos Afos de Educacion Basica de la Escuela Fiscal Mixta
"Humboldt" de San Antonio de Pichincha.

Elaboracion: Equipo de investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi

GRAFICO No. 1
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‘OPapa y Mama
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16% |
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Anailisis e interpretacion:

Luego de analizar los datos obtenidos en la primera pregunta de la encuesta
vemos que el 70% de estudiantes contestaron que ninguno de sus padres ha
migrado; mientras que el otro 30% de nifios y nifias encuestados, el 15.83% ha
migrado el papa, el 10% la mama y un 4.17% el papa y la mama juntos. Como

vemos de un 100% el que hayan migrado un 30% es un porcentaje significativo.
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2- ;Por qué migraron sus padres?

TABLA No. 2
TIPO DE VALOR f %
Factor econémico 18 50.00
Desempleo 14 38.89
Reencuentro familiar -+ 11,11
TOTAL 36 100.00

Fuente: Estudiantes de Sextos Afios de FEducacion Basica de la Escuela Fiscal Mixta
"Humboldt" de San Antonio de Pichincha.

Elaboracion: Equipo de investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi

GRAFICO No. 2
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Analisis e interpretacion:

A los nifios y nifias se les preguntd porqué migraron sus padres y contestaron que
la mayoria por el factor econémico equivalente al 50% de la muestra, por
desempleo ha migrado el 38.89% y finalmente por reencuentro familiar el
11.11%. Desprendiéndose que en el Ecuador los sueldos son muy bajos y no
alcanzan para vivir dignamente consecuencia de ello tenemos un indice de
desempleo que es muy alto, por esto los padres migraron buscando lo que ellos

creen es “un futuro mejor para sus hijos”.
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3.- ;Con quién vive usted ahora?

TABLA No. 3
TIPO DE VALOR f %
Uno de los dos padres 24 66,67
Familiares cercanos 12 33,33
Otras personas 0 0,00
TOTAL 36 100,00

Fuente: Estudiantes de Sextos Afios de Educacion Basica de la Escuela Fiscal Mixta
"Humboldt" de San Antonio de Pichincha.

Elaboracién: Equipo de investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi

GRAFICO No. 3
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Analisis e interpretacion:

Se concluye que el 66.67% de nifios y nifias vive con uno de los padres, mientras
el 33.33% vive con familiares cercanos y ninguno vive con otras personas. De
esto desprendemos que los estudiantes encuestados no se encuentran abandonados

con personas extrafias a su circulo familiar.
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4.- ;Le ha afectado la migracién de sus padres?

TABLA No. 4
TIPO DE VALOR f Y
SI 34 94,44
NO 2 5,56
TOTAL 36 100,00

Fuente: Estudiantes de Sextos Afos de Educacion Basica de la Escuela Fiscal Mixta
"Humboldt" de San Antonio de Pichincha.

Elaboracién: Equipo de investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi

GRAFICO No. 4
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Analisis e interpretaciéon:

En esta pregunta SI les ha afectado la migracion en un 94.44%, es casi la totalidad
de los encuestados, con solo un 5.56% que respondieron NO a la pregunta
formulada; se puede deducir que los estudiantes si se sienten impactados por la

ausencia de sus padres.
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5.- ;{Qué problemas le ha traido la migracién de sus padres?

TABLA No. 5

TIPO DE VALOR F Yo
Tristeza 31 86,11
Bajo rendimiento escolar 3 8,33
Ninguno 2 5,56
TOTAL 36 100,00

Fuente: Estudiantes de Sextos Afios de Educacién Basica de la Escuela Fiscal Mixta
"Humboldt" de San Antonio de Pichincha.

Elaboracién: Equipo de investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi

GRAFICO No. 5
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Analisis e interpretacion:

Como se puede apreciar el 86.11% de los estudiantes hijos de migrantes tienen
tristeza por la ausencia de sus padres, el 8.33% bajo rendimiento escolar y apenas
un 5.56% no se ve afectado por este problema. Se concluye que su infinita tristeza

influye en su autoestima y en el rendimiento escolar.
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6.- La Comunicacion con sus padres es:

TABLA No. 6
TIPO DE VALOR f Yo
Frecuente 17 47.23
Rara Vez 16 44 .44
Ninguna 3 8.33
Total 36 100%

Fuente: Estudiantes de Sextos Anos de Educacion Basica de la Escuela Fiscal Mixta “Humbolt de San
Antonio de Pichincha™

Elaboracién: Equipo de Investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi

GRAFICO No.6
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Analisis e interpretacién:

En esta pregunta se puede observar que el 47.23% de estudiantes se comunican
frecuentemente con sus padres, un 44.44% lo hacen rara vez y un 8.33% no se
comunican. De estos datos se desprende que la mayoria de nifios no tienen una

comunicacion continua.
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7.- Desde que migraron sus padres, su comportamiento con familiares y

compaieros es:

TABLA No. 7
TIPO DE VALOR f %
Carifioso, agradable 14 38,89
Triste, desconfiado 21 58,33
Ninguno 1 2,78
Total 36 100,00

Fuente: Estudiantes de Sextos Aiios de Educacion Basica de la Escuela Fiscal Mixta
"Humboldt" de San Antonio de Pichincha.

Elaboracién: Equipo de investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi

GRAFICO No. 7
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Analisis e interpretacion:

Este analisis da como resultado que la mayoria de estudiantes, es decir el 58.33%
son tristes y desconfiados desde que migraron sus padres, sélo un 38.89% es
carifioso y agradable, mientras un 2.78% presenta un comportamiento indiferente.
Lo cual ratifica que la migracion es la causa fundamental para una baja autoestima

en los estudiantes.

80




8.- Los familiares o parientes con quienes vive son:

TABLA No. 8
TIPO DE VALOR f %
Amables, afectuosos 34 94,44
Groseros, agresivos 2 5,56
No le toman en cuenta 0 0,00
Total 36 100,00

Fuente: Estudiantes de Sextos Afios de Educacién Béasica de la Escuela Fiscal Mixta
"Humboldt" de San Antonio de Pichincha.

Elaboracion: Equipo de investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi

GRAFICO No. 8
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Analisis e interpretacion:

En esta pregunta los familiares con quien vive el nifio (a), son amables y
afectuosos con ellos en un 94.44% es la mayoria y, apenas un 5.56% son grosero
y agresivos o tratan de llenar en algo el vacio que deja uno de sus padres al

migrar.
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9.- La relaciéon afectiva con sus maestros es:

TABLA No. 9
TIPO DE VALOR f % |
Muy buena 30 83,33
Buena 5 13,89
Mala | 2,78
Total 36 100,00

Fuente: Estudiantes de Sextos Afios de Educacion Basica de la Escuela Fiscal Mixta
"Humboldt" de San Antonio de Pichincha.

Elaboracion: Equipo de investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi

GRAFICO No. 9
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Analisis e interpretacion:

Los datos obtenidos en esta pregunta es de un 83.33% de estudiantes, son la
mayoria tienen una muy buena relacion con sus maestros, esto es positivo para
los nifios (as), y asi lograr una buena autoestima y un buen rendimiento escolar,
un 13.89% tienen una buena relacién mientras que un 2.78% tiene una mala

relacion con sus maestros.
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10.- ; Usted anhela reunirse nuevamente con sus padres?

TABLA No. 10
TIPO DE VALOR f %
Sl 35 97,22
NO 1 2,78
TOTAL 36 100,00

Fuente: Estudiantes de Sextos Afos de Educacion Béasica de la Escuela Fiscal Mixta
"Humboldt" de San Antonio de Pichincha.

Elaboracién: Equipo de investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi

GRAFICO No. 10

m Sl
B NO

97%

3%

Analisis e interpretacion:

El 97.22% de estudiantes encuestados responden si anhela reunirse nuevamente
con sus padres. nos indica que por mas carifio dado por sus familiares nada ni
nadie llena el vacio dejado por sus padres. Apenas el 2.78% contesto que no desea
reunirse con sus padres, da a comprender que un profundo dolor, soledad y

resentimiento existe en el corazon de ese nifio.
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2.8 ANALISIS DEL TEST PARA MEDIR EL AUTOESTIMA

Tomado a los nifios de los Sextos Afios de Educaciéon Basica de la Escuela Fiscal
Mixta “Humboldt™ de San Antonio de Pichincha.

Autor: Cirilo Toro Vargas PhD 1994 revision 2003

Analizado por la Dra. En Psicologia Nancy Castillo Cevallos.

Fecha: Lunes 29 de Mayo del 2006

Cuadro de informacion y anilisis de los niveles de autoestima segtn el Test

de Cirilo Toro.

Puntaje Autoestima Clase
160-104 alta negativa
103-84 alta positiva
83-74 baja positiva
73-40 baja negativa
Ver Anexo 3
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Nifios con padres migrantes

Puntaje Autoestima Clase f Porcentaje

160-104 Alta negativa 7 19.44
103-84 Alta positiva 6 16.67
83-74 Baja positiva 11 30,56
73-40 Baja negativa 12 33.33
Total 36 100,00

Fuente: Estudiantes de Sextos Afios de Educacion Basica de la Escuela Fiscal Mixta

“Humboldt™ hijos de padres migrantes.

Elaboracion: Equipo de Investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi.

alta alta
negativa positiva

baja
positiva

baja
negativa

Anailisis e interpretacion

El 33.33% de los estudiantes presenta autoestima baja negativa, esto nos indica

que su aspecto emocional, afectivo y psicoldgico no estan bien, pues no se sienten
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contentos con ellos mismos con su forma de vivir y poseen un alto nivel de
desconfianza hacia los demds, creen que todos se burlan de ellos, les hacen de
menos, que todo lo malo que pasa son ellos los culpables y, esto da como
resultado que se sientan nerviosos, inferiores a los demds presentando cuadros
depresivos agudos, conduciendo su vida al desmoronamiento interior de su yo lo
que les trae problemas con sus familiares en el hogar, en la escuela porque
presentan un bajo rendimiento y una conducta agresiva . Este grupo de nifios
necesita de gran ayuda afectiva y psicologica de maestros, de familiares para salir

adelante superando su problema.

Siguiendo con el analisis un 30.56% de los estudiantes presenta autoestima baja
positiva, es decir no tienen una autoestima sélida, les cuesta asumir riesgos, tomar
decisiones que les permita tener una vida productiva, feliz; no tienen una
sensacion interna de bienestar. Dependen de los resultados presentes para
establecer como deben sentirse con respecto a si mismos, es decir que si tienen un
buen trato en el hogar su comportamiento serd bueno, de lo contrario es decir
reaccionan ante los estimulos positivos o negativos, este grupo de nifios puede
salir del nivel de baja autoestima siempre que familiares y maestros les brinden
amor, comprension, dedicacion, haciéndoles sentir que son importantes para todas

las personas y ellos pueden lograr todo lo que se proponen

Un 16.67% de estudiantes esté en el nivel de autoestima alta positiva, es decir se

aceptan, valoran tal como son, reconocen sus fortalezas, limitaciones, se aprecian

y comparten de manera que son apreciados, aceptados por otros, se sienten
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capaces de alcanzar las metas propuestas y buscan hacer de sus suefios una
realidad, vencen los desafios del entorno, dirigen su vida hacia el éxito para
afrontar los cambios, son  nifios y nifias que aunque no tengan un
aprovechamiento excelente tiene buenas notas, son felices y tratan de hacer felices

a los demas.

El 19.44% de los estudiantes se encuentran en el nivel de autoestima alta
negativa lo que se conoce también como narecisismo, o sea el envanecimiento se
su propia persona el creerse perfecto, el explotar a los demdas para aumentar su
importancia, la satisfaccion de sus deseos, sin tomar en cuenta las necesidades ni
los derechos de los demas. Se trata de estudiantes que buscan constantemente
admiracion, atencion en forma por demas exagerada, alejando de si mismo
cualquier sospecha de debilidad y fragilidad. Aunque seguros de si mimos en
realidad estan obsesionados por la critica de los demas, por la aprobacion social,
quienes sufren de narcisismo renuncian a su personalidad para adaptarse a las
exigencias de los demas, por lo que acaban siendo prisioneros de una imagen de si
mismo idealizada y cristalizada tras lo cual ni ellos mismo saben que realmente

hay.
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Nifos con padres no migrantes.

Puntaje Autoestima Clase f Porcentaje
160-104 alta negativa 5 5,95
103-84 alta positiva 41 48.81
83-74 baja positiva 33 39,29
73-40 baja negativa 5 5,95
Total 84 100

Fuente: Estudiantes de Sextos Afios de Educacion Basica de la Escuela Fiscal Mixta

“Humboldt” hijos de padres no migrantes.

Elaboracién: Equipo de Investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi.
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Analisis e interpretacion:

Al realizar el andlisis de los test de autoestima tomados a hijos de padres no
migrantes, podemos ver un 5,95% tiene autoestima baja negativa, este no es un
porcentaje representativo, apenas son 5 de los 84 estudiantes, presentan una
actitud negativa en las relaciones familiares y en la vida escolar, manifestando un
estado de insatisfaccion con ellos mismos, que lo lleva a caer en cuadros

depresivos de los que dificilmente salen.

El 39.29% de los estudiantes obtuvo un autoestima baja positiva, es decir que
aunque mantiene actitudes de insatisfaccion con su persona son capaces de
reconocer de manera realista sus fortalezas y limitaciones, tratando de mantener

una actitud positiva hacia su vida.

El mis alto porcentaje de estudiantes es un 48.81% obtuvo el nivel de autoestima
alta positiva, son niflos y nifias seguros de si mismos, que se evaltan
objetivamente, se conocen realmente y son capaces de aceptarse como somn,
valorarse incondicionalmente. Son seres felices, no se hacen problema ante las

adversidades de la vida, saben enfrentar los obstaculos y salir adelante.

De los 84 estudiantes que realizaron el test, apenas un 5.95% tiene autoestima
alta negativa, es decir se creen perfectos, superiores a los demas, no tienen
errores, escasa consideracion hacia los demas, buscan constantemente admiracion,

atencion, desean ser el eje de toda actividad.
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Anailisis comparativo de los resultados del test de autoestima aplicado a los

niios con padres migrantes y no migrantes.

Como se ha observado en los cuadros anteriores sobre la frecuencia (f) de

alumnos situados en los diferentes niveles de autoestima concluimos que:

~ En los hijos de padres no migrantes, el mas alto porcentaje de nifios es
de un 48.81%, tienen AUTOESTIMA ALTA POSITIVA, mientras en los
hijos de padres migrantes el mas alto porcentaje es de 33.33% tiene
AUTOESTIMA BAJA NEGATIVA, nos indica que la migracién de
padres de familia SI afecta directamente el autoestima de sus hijos vy,
como consecuencia de esto se da el bajo rendimiento escolar, un
inadecuado desarrollo comportamental, una constante actitud de rebeldia
para con los padres que les abandonaron. A su vez presentan rechazo hacia
las demas personas, una agresividad que no es mas que una cortina tras la

cual esconden su profunda tristeza y soledad.

» Igualmente se observa en los dos cuadros estadisticos, el menor
porcentaje en los hijos de padres no migrantes es del 5.95% lo ocupa el
AUTOESTIMA BAJA NEGATIVA, mientras en los hijos de padres
migrantes el mds bajo porcentaje es del 16.67%.lo ocupa el
AUTOESTIMA ALTA POSITIVA. De esto se puede afirmar nuevamente

los hijos que viven con sus padres son seguros de si mismo, se sienten
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felices de tener un hogar formado y no presentan problemas de fondo ni en
su circulo familiar, tampoco en la escuela, su autoestima esta en el nivel
normal. En cambio en los hijos de padres migrantes muy pocos tienen
AUTOESTIMA ALTA POSITIVA, esto es debido a la falta de seguridad,
proteccion y amor que un hogar bien formado les brinda, pues sin sus

padres ni todo el oro del mundo compensara su abandono.

También en el andlisis de resultados del test de autoestima se ha
encontrado que en los hijos de migrantes y no migrantes en un minimo
porcentaje se presenta AUTOESTIMA ALTA NEGATIVA lo cual no es
positivo para la vida de estos estudiantes, son nifios y nifias, buscan
constantemente la admiracion y atencion de todos los que le rodean para
ser felices. Les gusta ser complacidos en todos sus caprichos, es decir son
egoistas, no toman en cuenta las necesidades ni los derechos de los demas.
Por otra parte es tipico la sensacién de darse importancia se alterne
consentimientos de depresion y desvalorizacion, la actitud de superioridad

por ellos exhibida oculta profunda inseguridad y autoestima precaria
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2.9 ANALISIS E INTERPRETACION DE LA ENCUESTA REALIZADA

AL PERSONAL DOCENTE
CUADRO DE VALORES PARA DOCENTES

1.- ;Existe en su paralelo estudiantes cuyos padres han migrado?

TABLA No. 1
TIPO DE VALOR f Yo
SI 26 92,86
NO 2 7,14
Total 28 100,00

Fuente: Profesores de la Escuela Fiscal Mixta “Humboldt” de San Antonio de Pichincha.

Elaboraciéon: Equipo de Investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi.

Analisis e Interpretacion:

GRAFICO No. 1
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Como se ha analizado de los 28 maestros encuestados, 26 responden que SI

existen en su paralelo hijos de padres migrantes, esto nos indica que un alto

porcentaje, el 92.86% del total afronta este grave problema social, el cual incide

directamente en la vida de los estudiantes; apenas un 7.14% responde NO,

porcentaje minimo, por lo que el problema migratorio es determinante en la

Escuela “Humboldt”, razon por la cual este tema es motivo de estudio de nuestra

tesis.
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2.- (Como es el desarrollo comportamental de los estudiantes hijos de

migrantes?
TABLA No.2
TIPO DE VALOR f Y%
Excelente 0 0,00
Muy Bueno 2 7,14
Bueno 16 57,14
Regular 10 35,71
Total 28 100,00

Fuente: Profesores de la Escuela Fiscal Mixta “Humboldt” de San Antonio de Pichincha.

Elaboracién: Equipo de Investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi.

GRAFICO No. 2
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Analisis e Interpretacion:

Del andlisis de esta pregunta se observa claramente el comportamiento en los
estudiantes hijos de migrantes esta entre Bueno el 57.14% y Regular el 35.71%
son los més altos porcentajes, mientras en Muy Bueno apenas estd un 7.14% y
por lo contrario ninglin estudiante tiene su comportamiento Excelente. De esto
desprendemos claramente que el verse alejados de sus padres les afecta
directamente en su desarrollo comportamental, pues los nifios por falta de carifio
se vuelven agresivos e inseguros, buscan llamar la atencion para llenar de alguna

manera el vacio dejado por sus padres.
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3.- ;Como es el caricter de estos estudiantes?

TABLA No. 3
TIPO E VALOR f %
Alegre 0 0,00
Triste 23 82,14
Timido 5 17,86
Total 28 100

Fuente: Profesores de la Escuela Fiscal Mixta “Humboldt” de San Antonio de Pichincha.

Elaboracion: Equipo de Investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi.

GRAFICO No.3
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Andlisis e Interpretacion:

Analizando los resultados, la mayoria de estudiantes se encuentra con una tristeza
infinita que nadie ni nada les ha podido cambiar. pues un 82.14% del total es un
porcentaje muy alto y presentan este problema; el otro 17.86% se muestra timido
viene a ser un problema similar al de la tristeza tal vez una consecuencia de esta; y
ningun nifio se encuentra alegre el decir el 0%. De alli que la propuesta alternativa
buscara ayudar a estos nifios y nifias a superar este estado emocional para lograr
que sean entes felices y positivos tanto con sus familiares como en el ambiente

escolar.
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4.- ;Piensa que la migracion de los padres de familia afecta el autoestima de

estos nifios y nifias?

TABLA No. 4
TIPO DE VALOR f %
SI 20 96,43
NO 1 3:57
Total 28 100,00

Fuente: Profesores de la Escuela Fiscal Mixta “Humboldt™ de San Antonio de Pichincha.

Elaboracién: Equipo de Investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi.

GRAFICO No. 4
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Analisis e Interpretacion:

Al analizar estos resultados se puede apreciar la magnitud que tiene la migracién
de padres de familiares en el autoestima de sus hijos, vemos el impacto
psicoldgico les afecta en forma directa para toda la vida, pues estos nifios (as)
pierden su alegria de vivir, truncan sus suefios, se tornan taciturnos, melancolicos,
bajan su rendimiento escolar sin adaptarse a su nueva vida. Para ellos no tiene
valor la ausencia de sus padres, se alejen buscando “mejorar su vida”, se dan
cuenta que sucede todo lo contrario, destruye su yo interior, y se ha logrado es

terminar con la union familiar.




5.- (Cree usted que los hijos de padres migrantes necesitan de su ayuda?

TABLA No. 5
TIPO DE VALOR f %
SI 28 100
NO 0 0
Total 28 100

Fuente: Profesores de la Escuela Fiscal Mixta “Humboldt” de San Antonio de Pichincha.

Elaboraciéon: Equipo de Investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi.

GRAFICO No. 5
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Analisis e Interpretacion:

msl |
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Al analizar los resultados se determina que el 100% de los maestros entrevistados,

opina que los hijos de migrantes SI necesitan de su ayuda, sobre todo afectiva;

devolviéndole una imagen positiva de si misma, ayudindole a aceptar la

migracion de sus padres, diandole mucha seguridad y carifio, brindandoles la

oportunidad de ser auténomos, de poner en juego sus habilidades para elevar su

autoestima.

Aqui los maestros juegan un papel muy importante pues de su entrega

desinteresada y ética profesional junto con su ternura y amor de “segundas madres

y padres” para los estudiantes dependera en alto grado que ellos superen este

grave problema.

96




6.- Si contesto SI, ;Cual seria su ayuda para estos nifios?

TABLA No. 6
TIPO DE VALOR f Yo
Afectiva 24 85,7
Pedagdgica 3 10,7
Econémica 1 3,57
Total 28 100

Fuente: Profesores de la Escuela Fiscal Mixta “Humboldt™ de San Antonio de Pichincha.

Elaboracidn: Equipo de Investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi.

GRAFICO No. 6
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Analisis e Interpretacion:

Al interpretar los resultados, el 85.71% de los docentes opina que su ayuda para
los estudiantes debe ser afectiva, luego un 10.71% debe ser pedagogica y apenas
un 3.57% econdmica. Se concluye que los estudiantes necesitan: afecto, ternura,

comprension y mucho amor.
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7.- (Ha dialogado usted con los familiares a cargo de estos estudiantes?

TABLA No. 7
TIPO DE VALOR F %
SI 27 96,43
NO 1 3.57
Total 28 100,00

Fuente: Profesores de la Escuela Fiscal Mixta “Humboldt” de San Antonio de Pichincha.

Elaboracién: Equipo de Investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi.

GRAFICO No. 7
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Analisis e Interpretacién:

Como se aprecia la mayoria del personal docente representa el 96.43% del total
de la muestra si se ha preocupado de dialogar con los familiares responsables del
cuidado de hijos de padres migrantes, por otra parte el 3.57% no se ha interesado
en este problema sin darle la debida importancia, cometiendo un grave error, pues
estos nifios y niflas no recibiran la ayuda necesaria para superar el estado

emocional.
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8.- (Qué tipo de orientacion les ha dado?

TABLA No. 8
TIPO DE VALOR f %
Autoestima 20 71,43
Valores 4 14,29
Responsabilidad 4 14,29
Total 28 100,00

Fuente: Profesores de la Escuela Fiscal Mixta “Humboldt” de San Antonio de Pichincha.

Elaboracion: Equipo de Investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi.

GRAFICO No. 8
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Analisis e Interpretacion:

Del analisis de estos resultados se deduce que el 71.43% de docentes han
orientado a los familiares que viven con los hijos de padres migrantes sobre como
mejorar el AUTOESTIMA de estos nifios y nifias, para superar esta dolorosa
partida y guiarlos que salgan adelante. Un 14.18% les han orientado sobre valores
los cuales deben inculcar en los nifios y también otro 14.19% ha enfocado su
orientacion hacia la responsabilidad adquirida por ellos, estos familiares al hacerse
cargo de estos nifios, haciéndoles hincapié en el carifio, la ternura y seguridad que

deben brindarles.
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9.- (Ha sido positivo para los estudiantes su intervencion?

TABLA No. 9
TIPO DE VALOR f %
SI 19 67.86
NO 0 0,00
Algunas veces 9 32,14
Total 28 100,00

Fuente: Profesores de la Escuela Fiscal Mixta “Humboldt” de San Antonio de Pichincha.

Elaboracion: Equipo de Investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi.

GRAFICO No. 9
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Analisis e Interpretacion:
El 67.86% de docentes opina, SI ha sido positiva su intervencion. un 32.14%

menciona, algunas veces si ha sido positiva y ningun docente opina NO.

Esto es logico, pues si la maestra interviene directamente con los familiares que
viven con hijos de padres migrantes traerd consecuencias positivas para estos
estudiantes, tanto en el aspecto psicologico como pedagogico. Pues no interesarse

en este problema a tiempo seria perjudicial para el desarrollo de estos estudiantes.
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10. ;Cual deberia ser la ayuda de la escuela con los hijos de padres

migrantes?

TABLA No. 10
TIPO DE VALOR f Yo
Psicolégica 11 39,29
Pedagogica 5 17,86
Afectiva 12 42,86
Total 28 100,00

Fuente: Profesores de la Escuela Fiscal Mixta “Humboldt” de San Antonio de Pichincha.

Elaboracién: Equipo de Investigacion de la Universidad Técnica de Cotopaxi.

GRAFICO No. 10
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Analisis e Interpretacion:

Segin la opinién de los maestros la gran mayoria el 42.86% responde a esta
pregunta: la ayuda deberia ser de caracter afectiva, luego el 39.29% cree debe ser
Psicoldgica y, solo el 17.86% piensa que puede ser de cardcter pedagdgico. En
conclusion el lado afectivo es lo que los nifios necesitan desarrollar, esta
afectividad es indiferente cuando se le da ternura, amor, comprension, lograndose
muchos éxitos en su desarrollo psicolégico y autoestima. Esto dara seguridad y

respeto a si mismo.
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2.10 ANALISIS DE LA ENTREVISTA REALIZADA A LA SRA.
DIRECTORA Y PROFESORAS DE SEXTOS ANOS DE EDUCACION
BASICA DE LA ESCUELA FISCAL “HUMBOLDT” SOBRE LA
INFLUENCIA DE LA MIGRACION EN EL AUTOESTIMA DE LOS

HIJOS DE PADRES MIGRANTES.

La Sra. Lic. Elsa Carrillo de Bonilla, Directora del Plantel y las tres profesoras de
los sextos afios opinan que: la migracion de padres de familia si influye
directamente en el autoestima de los hijos de padres migrantes, pues estos nifios y
nifias presentan mucha tristeza en su diario convivir, son desconfiados, tienen una
gran frustracién en su vida, todo que sienten no lo expresan y consumen en

silencio dia a dia sus sentimientos.

El no vivir con sus padres ha provocado sentirse vacios, sin ilusion de nada lo que
le trae tristeza y depresion provocando en mucho de ellos aparentar una
agresividad hacia los demds que no es mds una coraza para esconder su inmenso

dolor.

Es por esto que se realizard la propuesta alternativa para trabajar con los
estudiantes en talleres de integracion, charlas, juegos, dindmicas, proyeccion de
videos. Y con los familiares que viven con estos nifios y nifias realizaremos
charlas de motivacion para elevar el autoestima de los nifios y nifias a ellos

encomendados.
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2.11 CONCLUSIONES

Una vez realizada la tabulacion, el analisis y la interpretacién de los datos
obtenidos en las encuestas a estudiantes y docentes sobre la MIGRACION asi

como en el test del AUTOESTIMA; se ha llegado a las siguientes conclusiones:

~ La migracion de padres de familia no es positiva para la vida de sus hijos,
pues les trae tristeza, desolacion, inseguridad, abandono, desintegracion
familiar, bajo rendimiento escolar y, como consecuencia un bajo nivel de

autoestima.

» El porcentaje de hijos de padres que han migrado es alto en la Escuela Fiscal
Mixta “Humboldt”, por lo que vemos hay una gran cantidad de nifios y nifias
que buscan ayuda de los docentes para superar la tristeza y soledad que

sienten por este abandono.

» Se concluye que hay diferencia entre hijos de migrantes y no migrantes, los
primeros tienen un alto porcentaje de Autoestima baja y, el segundo grupo
tiene un alto porcentaje de autoestima alta, porque tienen el amor y respaldo

de un hogar formado.

» Se determina impulsar la creaciéon de una Aula de Apoyo Psicopedagogico

como propuesta alternativa para alcanzar una vida positiva.
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2.12 RECOMENDACIONES

Se recomienda a los maestros (as) de la Institucidn:

» Realizar con los hijos de migrantes terapias que les ayuden a comprender el
porque sus padres migraron, que les permitan superar la frustracion y tristeza
que sienten, que les ayuden a reflexionar que sus padres no les abandonaron
por falta de carifio, sino que se vieron obligados por las circunstancias y que
nada ni nadie ni el tiempo podria distribuir ese hermoso e interminable lazo

afectivo que une a padres e hijos.

» Dar todo el amor, ternura y comprension que los estudiantes necesitan para
llenar su inmenso vacio y mejorar su nivel de autoestima, dandoles seguridad

y confianza basados en el respeto, autonomia y valores morales y éticos.

» Realizar charlas familiares con los padres para concientizar en ellos el que es
preferible vivir en la pobreza con un hogar unido antes que en la opulencia

con los hijos destruidos emocionalmente.

Indicarles que:
LA MIGRACION PUEDE CONSTRUIR UNA CASA, PERO DESTRUIR UN

HOGAR.

LA MIGRACION BENEFICIA AL BOLSILLO, PERO DESTRUYE EL

CORAZON.
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~ El personal docente de la Escuela “Humboldt™ debe realizar charlas con las
personas encargadas del cuidado de los hijos de migrantes, para que les traten
con carifio, amor y les ayuden a superar el dolor y la tristeza de no tener a sus

padres.

» Crear un departamento de recuperacion emocional y talleres para los nifios y
nifias de padres que han migrado. que fortalecera su autoestima, ayudandoles

de esta manera a lograr una vida feliz y mejorar su rendimiento escolar.

2.13 VERIFICACION DE LA HIPOTESIS

Luego de haber concluido con el Capitulo II de la tesis, después de aplicar
encuestas a los 120 estudiantes y 28 docentes sobre la MIGRACION, el test del
autoestima a los 120 nifios de los Sextos Afios de Educacion Basica, entrevista a
la Sra. Directora y profesores de los Sextos Afos de Educacion Bésica de la
Escuela Fiscal Mixta “Humboldt”, se realiz la tabulacion, el andlisis y la
interpretacion de los resultados obtenidos dando como consecuencia la
VERIFICACION DE LA HIPOTESIS, es decir que LA MIGRACION DE LOS
PADRES DE FAMILIA SI INFLUYE EN EL AUTOESTIMA DE LOS
ESTUDIANTES DE LOS SEXTOS ANOS DE EDUCACION BASICA DE LA
ESCUELA FISCAL MIXTA “HUMBOLDT * de San Antonio de Pichincha, Afio
Lectivo 2005 — 2006 como se lo pudo comprobar observando los siguientes

porcentajes de las preguntas filtro:

105




» (Le afectado la migracion de sus padres? Contestan que si un 94.44% lo que
es un porcentaje determinante.

» (Qué problema le ha traido la migracion? Su respuesta es tristeza en un
86.11%.

» (Desde que migraron sus padres su comportamiento con familiares y
compaiieros es? Responden es triste y desconfiado en un 58.33%.

~ (Ud. anhela reunirse con sus padres? Es el 97.22% que determinaron desean

un reencuentro familiar,

EN LA ENCUESTA APLICADA A LOS MAESTRO SE REALIZO LAS

SIGUIENTES PREGUNTAS:

» Coémo es el cardcter de los estudiantes hijos de migrantes? Informaron que
tristes el 82.14% de los maestros.

» (Piensa que la migracion de los padres de familia afectado el autoestima de
nifios y nifas? Contestaron en un 96.43% que se les afecta.

~ (Cree ud. que sus estudiantes hijos de padres migrantes necesitan de su

ayuda? Contestaron que si en un 100%.
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CAPITULO III

“AULA DE APOYO PSICOPEDAGOGICO PARA ALCANZAR

UNA VIDA FELIZ”

Una Aula de Apoyo Psicopedagogico es el lugar donde pueden acudir los

estudiantes en busca de ayuda para superar problemas en el aspecto psicoldgico,

pedagdgico y afectivo.

Viene hacer como un refugio para el educando, es el lugar en que le brindan

confianza, respeto y ternura, donde encuentran la solucion a sus problemas.

3.1 DATOS INFORMATIVOS

Nombre del Plantel:

Provincia:
Canton:
Parroquia:

Direccion:

Afios de Basica:

Sostenimiento:
Régimen:
Zona:

Jornada:

Escuela Fiscal Mixta “Humboldt”
Pichincha

Quito

San Antonio de Pichincha.

José Segovia y Avda. 13 de Junio
Sextos A, B, C

Fiscal

Sierra

Urbana

Matutina

Numero de alumnos: 120
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Profesores responsables. Morales Caiza Morales
Salazar Aguirre Jenny

Sanchez Mancheno German

3.2 ANTECEDENTES

El tema de la migracion de ecuatorianos es un punto de vital importancia en las

relaciones politicas y sociales de una nacion.

La migracion es uno de los factores que incide en el aspecto educativo,
economico, social, cultural, psicologico y sociologico de la sociedad actual. Y
tomando en cuenta especificamente a los 120 nifios de los Sextos Afios de
Educacion Baésica de la Escuela Fiscal Mixta “Humboldt” de San Antonio de
Pichincha, del Cantén Quito: se observa que definitivamente la migracién de los
padres de familia influye en la autoestima de sus hijos. Pues luego del anélisis e
interpretacion de encuestas y test a alumnos y personal docente se concluye que

quienes son hijos de migrantes tienen baja autoestima.

Por este motivo esta investigacion que se ha realizado es de vital importancia para
ayudar a estos estudiantes. De ahi que la propuesta es trabajar en un AULA DE
APOYO PSICOPEDAGOGICO para guiarles e incentivarles a alcanzar una vida

feliz.
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Se deduce que si es factible desarrollar esta propuesta en bien de los nifios y nifias,
se trabajard en ello mediante talleres, charlas motivacionales, deberes dirigidos y
juegos con los estudiantes. Igualmente reuniones con personal docente y

familiares que cuidan a estos nifios.

Se considera que a medida que se vaya cumpliendo esta propuesta trazada, se ira
observando el gran impacto beneficioso que va a tener en nifios y nifias hijos de
migrantes, porque les ayudard a mejorar su autoestima y se apreciard un cambio

positivo en su comportamiento dentro del nicleo familiar y el medio escolar.

3.3  JUSTIFICACION

En base a la investigacién que se ha realizado y por el alto porcentaje de padres
migrantes, porque en un 94.44% de estudiantes Si les ha afectado la migracion de
aquellos, y en razon de que a un 86.11% les ha traido como consecuencia una
infinita tristeza y se han convertido en nifios y nifias desconfiados con las
personas que les rodean presentando problemas de baja autoestima en un 63.89%
del total de alumnos investigados. que se puede observar es un alto porcentaje, se
justifica la presente PROPUESTA ALTERNATIVA de “Aula de Apoyo
Psicopedagogico para alcanzar una vida feliz”, porque con ella se va a lograr
elevar la autoestima de los estudiantes para que tengan un desarrollo saludable
que les permita tener seguridad, confianza para superar el problema del abandono
de sus padres y que se sientan parte de una familia que les quiere, los valora y los

necesita.
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Con juegos, charlas y talleres se buscard acercarse a los nifios y nifias en las
jornadas de trabajo planificadas en nuestra propuesta, haciendo hincapié en la
parte afectiva y recreativa, motivandoles siempre con mucho carifio, ya que eso es

lo que mas necesitan.

La finalidad de esta propuesta también es presentar a los docentes y al publico en
general una guia planificada en base al desarrollo de destrezas, en las que el
nifio(a) actie y participe activamente en forma auténoma y que le ayuden a
desarrollar y elevar su autoestima, haciéndole sentir que la escuela es su segundo
hogar, en donde siempre encontrard amor, ternura y respeto; fundamentado

siempre en la practica de valores.

3.4 OBJETIVOS

GENERAL

Trabajar en un aula de apoyo psicopedagbgico para nifios y nifias hijos de
migrantes, mediante la planificacion de talleres, juegos, charlas y deberes
dirigidos; para asi fortalecer su autoestima, ayudandoles de esta manera a lograr

una vida feliz y mejorar su rendimiento escolar.

ESPECIFICOS

~ Realizar terapias de motivacién y juegos que ayuden a los nifios a superar la

tristeza por la migracion de sus padres.

110




» Trabajar en talleres de cocina y actividades practicas para desarrollar lazos
afectivos entre maestros y estudiantes.

~ Guiar a los estudiantes en el cumplimiento de las tareas escolares mediante los
deberes dirigidos para que cultiven el valor de la responsabilidad.

» Realizar actividades extra curriculares con maestros, padres de familia y

estudiantes para mejorar la autoestima de los hijos e migrantes.

3.5 DESARROLLO DE LA PROPUESTA

3.5.1 INSTRUCCIONES

La presente propuesta alternativa es una guia que brinda ayuda a los estudiantes
hijos de migrantes para superar su problema de baja autoestima. Para eso se han
trazado 12 planificaciones que se cumpliran durante el primer trimestre, una por
semana. Es decir, desde la semana del Lunes 5 de Septiembre hasta la semana del
Lunes 11 de Diciembre del presente afio, asistiendo los dias Martes y Jueves, con
un horario de 2 horas diarias, en que se realizaran talleres de cocina, trabajo
manual, juegos, recreacion, deberes dirigidos y charlas motivacionales de una
psicdloga y de maestros tesistas tanto a los nifios y nifias como a los familiares
que viven con estos estudiantes: todo dirigido a elevar el autoestima de los hijos
de migrantes, para que lleguen a tener un desarrollo positivo y saludable que les
permita tener seguridad, confianza para afrontar las adversidades de la vida y

llegar a ser felices creciendo en un ambiente de amor y bienestar.
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Las actividades a realizarse se las ira sefialando en cada planificacion semanal de

acuerdo a los temas a tratarse.

Para que la propuesta se cumpla, se reunird a los hijos de los migrantes de la
Escuela Fiscal Mixta “Humboldt”, se buscard obtener la autorizacion del
representante del estudiante para que pueda asistir las tardes, se solicitard a la
Seniora Directora del plantel que permita utilizar las aulas, se empleardn los
recursos necesarios para cumplir cada planificacion y en los temas a tratarse se
buscard desarrollar destrezas que ayuden a elevar el autoestima de estos
estudiantes, logrando que ellos actien, participen, se sientan queridos y parte de
una familia que los necesita; que quiere darles carifio y proteccion. Solo asi se

tendra la certeza de haber ayudado a alcanzar una vida feliz.

Los responsables de que se cumpla esta propuesta alternativa seran los tres
estudiantes tesistas de la U.T.C.; la doctora psicéloga que dara las charlas, el
personal docente, los nifios y nifias hijos de migrantes de la Escuela Humboldt y
los familiares que viven con ellos. Cada planificacion contara con un nombre que
llame la atencion del nifio, que llegue a su corazon, que se base en el contenido
que va ha ser tratado, tendrd un objetivo general, objetivos especificos para cada
contenido y se seflalardn las actividades a realizar, las mismas que pueden ir
variando de acuerdo a las necesidades de los estudiantes. Igualmente se hara

constar recursos y responsables.
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En las planificaciones semanales se tomard en cuenta el desarrollo del aspecto
afectivo, recalcando que no se pretende evaluar el nivel de rendimiento escolar,
sino que el afan es compartir carifio, ternura con estos nifios y nifias, encaminando
todo a lograr que sean felices, que encuentren ese hogar lleno de amor que tanto
desean, esa paz que buscan, esa realizacién personal y plena de “su yo”, que
aprendan que en la vida hay que ser cauto y cuidadoso, pero que también hay
personas llenas de bondad en las que se puede confiar. Solo asi se alcanzaré lo que

se busca tanto, elevar su autoestima.

Asi, se espera que esta guia sea un granito de arena que motive a los docentes vy a
la sociedad en general a brindar todo el apoyo necesario a los hijos de migrantes,
ya que ellos son victimas inocentes de los malos gobiernos, de una sociedad
injusta y cruel que hasta hoy parece no darse cuenta del grave problema social que
es la migracion. Por esto, todo nuestro afan para brindarles el afecto, la seguridad,
la ternura y el amor que necesitan y que sus padres por estar muy lejos no les

pueden dar.
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3.5.2 PLANIFICACIONES

PLANIFICACION No. 1

“JUGANDO AL FLORON TENGO NUEVOS AMIGOS”

TIEMPO.- Semana del 25 al 29 de Septiembre

Dia: Martes 26

Tema.- SOCIALIZACION DE LOS ESTUDIANTES

Destreza.- Expresion de ideas propias y respeto hacia las de los demas.

Objetivo.- Integrar a los estudiantes en el aula de apoyo pedagdgico.

Actividades.-

» Presentacion de los maestros guias ante los estudiantes

»~ Presentacion de los estudiantes utilizando la dindmica “los animalitos”

» Averiguar experiencias que les dejo estd dindmica

~ Realizar el juego “El florén”

Recursos.- Aula, patio, moneda, papeles.

Responsables.- Docentes y estudiantes
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Dia: Jueves 28
Tema.- CHARLA MOTIVACIONAL “LA AMISTAD™
Destreza.- Ejecucion de valores y actitudes de convivencia pacifica y solidaria.

Objetivo.- Integrar a los estudiantes.

Actividades.-

» Charla sobre el tema “la amistad”™

» Lluvia de ideas

» Formacion de grupos de trabajo

» Cada grupo conversara sobre el tema propuesto y expondra conclusiones

» Canto coral “Amigo”

Recursos.- Grabadora, C.D, aula, dindmica, juego.

Responsables.- Docentes y estudiantes.

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LA

PLANIFICACION No. 1

“JUGANDO AL FLORON TENGO NUEVOS AMIGOS”

1. DINAMICA DE “LOS ANIMALITOS”

Cada nifio (a) toma un papel, luego lo abre, ve el nombre de qué animalito le salio

y se va reuniendo con los otros del mismo nombre pero por medio de los sonidos

del animal.




Asi los perros jguau, guau, guau!
Los gatos jmiau, miau, miau!

Los patos jcua. cua, cua!

Los gallos jquiquiriqui, quiquiriqui!
Las vacas jmu, mu!

Las ovejas jme, me, me eee!

Luego se presentan entre los animales del mismo grupo. se conocen, dan sus

nombres y luego por grupos se presentan ante todos los estudiantes.

2.  JUEGO “EL FLORON”

El Florén

El Florén estd en mis manos;
De mis manos ya paso;

Las monjitas Carmelitas

Se fuero a Popayan

A buscar lo que han perdido
Debajo del arrayan

(Donde esta el tloron?

Para iniciar

Nifos y niflas deben sentarse en el suelo y formar un circulo con las manos juntas

hacia adelante, un nifio coge la moneda entre sus manos y pasa cantando con
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todos en coro: El floron que esta................ y deja caer la moneda en las manos de

otro nifio y asi sucesivamente.

3. “LA AMISTAD”

Un tesoro que debemos encontrar y conservar

Lo normal es que nos guste tener amigos: el ser humano es social por naturaleza,
crece y madura con el trato con otras personas. Y asi como la familia nos
proporciona fundamentalmente compania, afecto cotidiano. apoyo incondicional,
estabilidad emocional y una dimension trascendental de la vida (un proyecto
compartido, el progreso de nuestros hijos), los amigos aportan preferentemente
aire fresco, diversidad. entretenimiento, la posibilidad de desarrollar aficiones y de
comunicarnos en un ambiente de cordialidad y desenfado. Y, no pocas veces, la

oportunidad de evadirnos de los problemas cotidianos.

FRASES PARA LOS AMIGOS Y LA AMISTAD

La amistad es como la salud: Nunca nos damos cuenta de su verdadero.

“Todo mi patrimonio son mis amigos” Emily Dickinson.

Un verdadero amigo es aquel que entra cuando todos los demds se van.
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Un amigo es alguien que esta contigo porque le necesitas, aunque le encantaria

estar en otra parte.

Cuando te duele mirar hacia tras y te da miedo mirar adelante, mira hacia la

izquierda o la derecha y alli estaré, a tu lado.

Mucha gente entra en y sale de su vida a lo largo de los afios. Pero solo los

verdaderos amigos dejan huellas en su corazon.

Un amigo verdadero es alguien que cree en ti aunque ti hayas dejado de creer en

t1 mismo.

Un abrazo vale mil palabras. Un amigo mas.

Al final, no nos acordaremos tanto de las palabras de nuestros enemigos, sino de

los silencios de nuestros amigos (Martin Luther King, Jr.)

Cultivar un verdadero amigo requiere dedicacion y tiempo.

La amistad es el ingrediente mas importante en la receta de la vida.
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PLANIFICACION No. 2

“COMPARTIENDO LA ESPUMILLA ME SIENTO FELIZ”.

Tiempo.- Semana del 2 al 6 de Octubre del 2006

Dia: Martes 3

Tema.- “ELABOREMOS UNA RICA ESPUMILLA”™

Destreza.- Produccion de ideas y cosas nuevas.

Objetivo.- Integrar afectivamente a los nifios y nifias en la elaboracién de la

espumilla.

Actividades.-

» Motivar sobre la actividad a realizar.

» Presentar los ingredientes a utilizar.

~ Indicar la elaboracion de la receta.

» Poner en préctica lo aprendido realizando la espumilla

» Compoartir la espumilla.

Recursos.- Batidora, huevos, azicar, guayaba, pan, vasitos, cucharitas, servilletas.

Responsables.- Docentes y estudiantes
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Dia: Jueves 5
Tema.- {QUE ALEGRIA CUMPLIR LAS TAREAS ESCOLARES!
Destreza.- Distribucion y organizacion adecuada del tiempo.

Objetivo.- Brindar ayuda y seguridad en el cumplimiento de las tareas escolares.

Actividades.-

~ Conversar sobre la importancia de cumplir las tareas escolares.

~ Con lluvia de ideas analizar el valor de la responsabilidad en el
cumplimiento

~ de las tareas.

» Leer un trozo sobre la responsabilidad.

~ Incentivar a que colaboren entre compaiieros ayudando al que menos sabe.

~ Guiarles en el desarrollo de las tareas.

» Explicar lo que no comprenden

» Revisar el cumplimiento de las tareas.

Recursos.- Pizarron, tiza liquida, borrador, textos escolares, lluvia de ideas.

Responsables.- Docentes y estudiantes.
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DESARROLLO DE LA PLANIFICACION No. 2

“COMPARTIENDO LA ESPUMILLA ME SIENTO FELIZ”

LA ESPUMILLA

Ingredientes.-

20 huevos

10 guayabas cocinadas

1 libras de azucar

Preparacion:

Se separan las claras de las yemas y se colocan en un recipiente, se baten hasta

tomar punto de nieve, se agrega el jugo de las guayabas cocinadas y cernidas y el

azucar; se continta batiendo hasta que tome consistencia. Y listo para servir,

Se sirve en un vasito acompafiado con un pan y se entrega a cada nifio, mientras

todos se sientan en un circulo a compartir este delicioso dulce luego de haberlo

realizado entre todos.
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EL VALOR DE LA RESPONSABILIDAD

Responsabilidad viene de responder a...

La persona responsable interactiia y responde frente a sus obligaciones. Es digna
de todo crédito. Se puede creer en ella y confiar en su palabra; todos sus actos
coherentes con sus compromisos.

Siempre lo hace todo bien y no necesita vigilancia de nadie, ofrece garantias en
los procedimientos y cuida todos los detalles de lo que realiza, es amigo de los

Optimo y enemigo de la mediocridad.

En cada una de nuestras vivencias como alumnos, hijos, amigos: debe existir la

responsabilidad en las tareas que tenemos.

“La meta de la responsabilidad es la perfeccion”.

PLANIFICACION No. 3

{QUE TRISTE ES LA MIGRACION!

Tiempo.- semana del 9 al 13 de Octubre del 2006
Dia: Martes 10 y Jueves 12

Tema.- ME VOY DE VIAJE A ESPANA
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Destreza.- Explicacion fundamental de fendmenos sociales.

Objetivo.- Comprender el fenémeno de la migracion.

Actividades:

» Conlluvia de ideas escribir en el pizarron que entienden por migracion.

~ Presentar una dramatizacién “Me voy a Espafia™.

» Preguntar que sintieron al ver la dramatizacion.

~ Explicar el porqué del fenomeno de la migracion

» Preguntar como es en la actualidad la relacion con los familiares que
migraron.

» Analizar como es la relacion con los familiares con quienes viven.

» Orientar a los estudiantes sobre la relacion afectiva que debe existir con
sus padres y familiares

» Incentivar en el corazén de los estudiantes que sus padres les aman y que
no migraron porque no les querian, sino por necesidad.

~ Preguntar que ayuda quisieran recibir por parte de los maestros.

» Ayudar a los nifios y nifias.

Recursos.- Dramatizacion, vestuario, escenario. patio.

Responsables.- Docentes y estudiantes.
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DESARROLLO DE LA PLANIFICACION No. 3

“QUE TRISTE ES LA MIGRACION”

Dramatizacién.- “Me voy a Espafia”

Se presentan en escena el papd, la mama y dos hijos de 11 y 14 afios. Estan
sentados en la sala y los padres les avisan a los hijos que se van a Espafia a buscar
trabajo porque aqui no consiguen, para poder construir una casita y para poder
darles ropa y todo lo que necesitan en la escuela. Los hijos se ponen a llorar y les
piden que no les dejen. que no quieren que se vayan, los padres también lloran, les
abrazan, les dicen que no lloren, que no sufran; que pronto les van a mandar a
traer, que ellos les quieren mucho y que si se van es por necesidad, porque quieren
darles lo mejor, que se van a quedar a vivir con los abuelitos de la mama hasta
que puedan llevarles. Llegan a escena los abuelitos, les abraza a los nietitos, les

prometen que les van a cuidar, a querer mucho, que van a ser como los padres.

Finalmente todos se abrazan y lloran por la pronta partida.
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PLANIFICACION No. 4

“JUGANDO A LA PAJARA PINTA”

Tiempo.- Semana del 16 al 20 de Octubre del 2006

Dia: Martes 17
Tema.- RONDA “LA PAJARA PINTA”
Destreza.- Integracion de los nifios y nifias.

Objetivo.- Compartir la ronda con principios de honestidad, respeto y tolerancia.

Actividades:

~ Conversar con los estudiantes sobre sus experiencias.

~ Preguntar si conocen alguna ronda

~ Presentar la letra de la ronda “La pajara pinta”

» Leer la letra y memorizar.

~ Salir al patio y formar un circulo.

» Realizar la ronda ejecutando los movimientos ritmicos que pide la letra.

~ Comentar que sintié mientras realizaba la ronda

Recursos.- Grabadora, C.D., letra de la ronda, patio.

Responsables.- Docentes y estudiantes.




Dia: Jueves 19
Tema.- AHORA Si CUMPLIRE MIS TAREAS ESCOLARES
Destreza.- Adquisicion, desarrollo, consolidacion de habitos de estudio y trabajo.

Objetivo.- Lograr la puntualidad en el cumplimiento de las tareas escolares.

Actividades:

» Conversar sobre el valor de la puntualidad.

» Explicar que deben ser puntuales en el cumplimiento de las tareas escolares.

~ Indicar que si algo no comprenden, deben pedir ayuda al maestro o a los
familiares que viven con ellos.

~ Enlistar los temas sobre los que van a realizar las tareas escolares.

~ Preguntar en cuales tienen dificultad.

» Ayudarles a resolver las dificultades.

~ Incentivarles a que cumplan las tareas escolares.

~ Revisar si han cumplido la tarea.

~ Entonar la cancion “El patio de mi casa”.

Recursos.- Grabadora, C.D

Responsables.- Docentes y estudiantes.
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DESARROLLO DE LA PLANIFICACION No. 4

“JUGANDO A LA PAJARA PINTA”

RONDA.- “La péjara pinta”
Jugando a la péjara pinta,
Sentadita en un verde limdn.,
Con el pico le coge a la rama,
Con la rama le coge a la flor.
Ayayay tu eres mi amor,

Me arrodillo a los pies reverente,
Me levanto constante, constante
Dame una mano, dame la otra,

Dame un besito en la boca.

Nota.- Cantar realizando la mimica de lo que dice la ronda.

CANCION: “El patio de mi casa”

El patio de mi casa es muy particular,
Cuando llueve se moja como los demas,
Agachate y vuélvete agachar,

Que las agachaditas saben bailar,
Lk l.m na

si usted no me quiere, otra nifia me querra.
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PLANIFICACION No. 5

YO PUEDO SUPERAR LA AUSENCIA DE MIS PADRES!

Tiempo.- Del 23 al 27 de Octubre del 2006

Dia: Martes 24

Tema.- RECORDANDO MOMENTOS FELICES

Destreza.- Comparacion entre hechos pasados y presentes.

Objetivo.- Afianzar en los estudiantes el pensamiento de que la distancia no

destruye jamds los lazos de amor, ternura y confianza entre padres e hijos.

Actividades:

» Comentar sobre como era su vida cuando vivian con sus padres.

» Sefialar diferencias que existen en su vida antes y después de la migracion de
sus padres.

» Explicar a los alumnos las causas por las cuales sus padres se vieron obligados
a salir del pais

» Analizar estas causas

» Incentivar el hecho de que los lazos afectivos entre padres e hijos no se
terminan nunca.

» Afianzar la idea de que deben amar y respetar a sus padres estén cerca o lejos.

» Brindar el apoyo necesario para que los estudiantes puedan superar este grave

conflicto emocional y afectivo.

128




Recursos.- Psicologa motivadora, aula, experiencias personales.

Responsables.- Psicologa, docentes, estudiantes.

Dia: Jueves 26

Tema.- JUGANDO A ~“LOS MARROS” ME DIVIERTO Y COMPARTO CON
MIS COMPANEROS.

Destreza.- Ejercitacion de valores y actitudes de convivencia pacifica y solidaria.
Objetivo.- Lograr la colaboracién de todos los participantes de los equipos para

ejercitar el valor de la solidaridad.

Actividades:

~ Conversar con los estudiantes sobre actividad a realizarse.
~ Formar a los estudiantes.

~ Dividir en dos grupos (pares e impares).

~ Dar instrucciones sobre el juego “Los Marros™.

» Ejecutar el juego.

» Declarar al equipo triunfador.

Recursos.- Pelota de trapo, cancha.

Responsables.- Docentes y estudiantes.
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DESARROLLO DE LA PLANIFICACION No. 5

iYO PUEDO SUPERAR LA AUSENCIA DE MIS PADRES!

JUEGO.- “Los Marros”

Juego tan divertido en el que se debia correr mucho. por lo tanto se requeria de un
buen estado fisico. Los marros es un Juego desconocido pero es muy parecido al

béisbol actual.

Para jugarlo se formaban dos equipos de tres personas cada uno, era necesario un
espacio abierto (cancha) en el que se dibujaba un recuadro, luego cinco o seis
circulos a su alrededor, formando un semicirculo. Dentro del recuadro se ubicaba

un equipo y fuera de éste el equipo contrario.

Cada jugador debia pasar por todos y cada uno de los circulos hasta retornar a la
meta y siempre evitando ser topado con la pelota. Al cumplirse la vuelta de todos
los participantes, se ganaba el juego. Los bateadores lanzaban la pelota y si esta
era atrapada en el aire por el jugador contrario, éstos perdian, pasaban a jugar

como servidores.

El bateador impulsaba la pelota con la mano, por qué tenfa que ser muy liviana y

suave para no lesionar al jugador. Las pelotas se confeccionaban con trapo por ser

mas baratas.
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PLANIFICACION No. 6

iSOY LA OBRA MAS HERMOSA DE LA CREACION!

Tiempo.- Lunes 30 al 3 de Noviembre del 2006

Dia: Martes 31
Tema: CADA PERSONA ES UNICA
Destreza.- Expresion de ideas propias y respeto hacia las de los demas.

Objetivo.- Elevar el autoestima en los estudiantes.

Actividades:

~ Conversar sobre que entienden por autoestima.

» Lluvia de ideas sobre el tema AUTOESTIMA.

~ Conceptualizar la palabra “autoestima”

~ Escuchar la lectura “Somos tinicos e irrepetibles™.

» Extraer mensajes de la lectura.

~ Incentivar a aplicar lo leido en la vida diaria.

» Concienciar en el estudiante las frases: “Soy la obra més hermosa de la

creacion”, *Soy Unico e irrepetible”.

Recursos.- Texto de lectura, pizarron, tiza liquida, cartulina, marcadores.

Responsables.- Docentes y estudiantes.
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Dia: Miércoles 1

Tema: [QUE DELICIOSO ES COMER CON LA COLABORACION DE
TODOS!

Destreza.- Manifestacion e interpretacion de emociones.

Objetivo.- Contribuir en la preparacion de la colada morada.

Actividad:

» Conversar sobre la fecha que se aproxima (Dia de los difuntos).
» Indicar sobre qué plato vamos a preparar

» Enlistar los ingredientes a utilizarse.

~ Presentar la receta de cocina.

»  Preparar entre todos la “colada morada”,

~ Servir a todos los estudiantes.

~ Conversar experiencias de lo realizado.
Recursos.- Olla, cuchara de palo, cucharén, cernidor, licuadora, cocina, mora,
mortifio, pifia, frutilla, canela, pimienta de dulce, clavo de olor. ishpingo, azicar,

naranjilla, maicena, hierbas de dulce, guaguas de pan.

Responsables.- Docentes y estudiantes
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DESARROLLO DE LA PLANIFICACION No. 6

SOY LA OBRA MAS HERMOSA DE LA CREACION

Lectura.- SOMOS UNICOS E IRREPETIBLES.

Dios en su infinita bondad y sabiduria ha creado a cada persona del universo con

caracteristicas Unicas e irrepetibles, que nadie mas lo posee.

Asi a cada uno nos dio un cuerpo maravilloso, completo: un par de ojos que nos
ayudan a apreciar la belleza de la naturaleza. una boca para hablar y comunicar
nuestras alegrias y tristezas. Unos oidos para escuchar los sonidos fantasticos que
existen. Unas manos para alcanzar a tocar las cosas que nos ha dado. Y a cada ser
dio inteligencia y capacidad intelectual para aprender, estudiar y ser alguien

importante en la vida.

Cada uno de nosotros somos un ser maravilloso, tnico e irrepetible. Y por ello
debemos valorarnos, querernos y respetarnos. Demos gracias a Dios por todo lo

que nos ha dado.

COLADA MORADA.

Ingredientes:

Olla, cuchara de palo, cucharén, cocina, 3 libras de mora, 3 libras de mortifio, 3
pifias, 2 libras de frutillas, 10 palitos de canela. 10 pimientas dulces, 10 clavos de

olor, 4 ishpingos, 3 libras de azicar, 15 naranjillas, maicena, hierbas de dulce.
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Organizacion:

~ Unos licuan la mora y el mortifio

» Otros pican las 3 pifias en cuadritos

~ El otro grupo lava las frutillas y las pica

» Otros lavan las naranjillas y ciernen su jugo
» Otros ayudaran a servir

» Elultimo grupo ayudard a lavar todo lo utilizado.

Preparacion:

Se cocina el mortifio y cuando esté frio se licua, luego se pone a licuar la mora,
luego en una olla se pone el jugo de la mora y el mortifio a hervir con la canela, el
clavo, la pimienta, el ishpingo y las hierbas de dulce: se afiade el jugo de
naranjilla y la maicena. Se revuelve constantemente. Cuando esta listo, se afiade la

pifia en cuadritos, la frutilla y la aztcar, se deja hervir un rato y listo.

Finalmente nos sentamos todos a compartir la deliciosa colada con una guagua de

pan.

PLANIFICACION No. 7

YO QUIERO MEJORAR MI AUTOESTIMA

Tiempo.- Semana del 6 al 10 de noviembre del 2006
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Dia: Martes 7

Tema.- ESTOY DISPUESTO A TRIUNFAR EN LA VIDA

Destreza.-  Manifestacion e interpretacion  de sentimientos, deseos y
emociones.

Objetivo.-  Lograr mejorar el nivel de autoestima de los estudiantes.

Actividades.-

» Organizar grupos de trabajo.

» Entregar a cada grupo la lectura “El Aguila”

» Leer en forma silenciosa y grupal

~ Solicitar opiniones sobre la lectura

» Extraer conclusiones de la lectura

» Analizar si el tema “El Aguila” es aplicable en la vida de los estudiantes
~ Guiarles para que lo puedan poner en prictica

» Impulsar a los alumnos al éxito

Recursos.-  Grabadora, C.D., hojas con la lectura

Responsables.- Docentes y estudiantes

Dia: Jueves 9

Tema: iYO PUEDO TRIUNFAR EN LA VIDA!

Destrezas.- Reconocimiento de cambio en su Yo interior,

Objetivos.- Valorarse a si mismo Y a otros como sujetos sociales.
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Actividades:

» Conversar sobre las personas que triunfan en la vida.

~ Escuchar la cancién “El triunfador”

~ Preguntar qué opinan de la letra de la cancién

~ Introducir la charla motivadora “TU si puedes triunfar en la vida”
~ Opinar sobre el tema tratado

~ Enlistar propositos que quieren alcanzar en la vida

Recursos.-  Grabadora, C.D.. charla motivadora.

Responsable.- Doctora, psicéloga, docentes y estudiantes

DESARROLLO DE LA PLANIFICACION No. 7

“YO QUIERO MEJORAR MI AUTOESTIMA”

Lectura.- “EL AGUILA”

Cierto hombre capturd un dguila joven, la llevo a casa y la puso con las gallinas.
Afios més tarde alguien que habia vivido en las montafias fue a visitarlo y vio al
aguila comiendo con las gallinas. Inmediatamente exclamé sorprendido ;Qué
hace esta dguila tomando alimento de la tierra como si fuera una gallina, si ella
pertenece a los cielos, las montafias, es un ave grandiosa con poder para

remontarse muy alto?, ;A caso no conoce el mundo del aguila?
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El duefio contesté: Yo la he colocado aqui y el dguila ha aceptado que es una

gallina mas.

No replico el visitante, es un aguila y naci6 para volar y alcanzar grandes alturas,

es un ave majestuosa.

No dijo el duefio, es una gallina y nunca volard, esta feliz con su destino de ser

una gallina mas.

El montafiero pidio plazo al duefio del 4guila para lograr que vuele. Es asi como
fue varias veces a tratar de hacerle volar y nada. Hasta que un dia le tomé al
aguila y le levo al pie de la montafia, le habld con amor y decisién inculcandole
seguridad y confianza en si misma y le dijo: Aguila vuela, ti puedes, eres capaz

de surcar los cielos, ti eres un ave majestuosa, extiende tus alas y vuela.

El dguila sintid en su corazén deseo, coraje, esperanza, algo nuevo y poderoso,

empezo a volar y siguid cada vez volando mas alto.

PLANIFICACION No. 8

iME GUSTA CUMPLIR MIS TAREAS ESCOLARES!

Tiempo.- Semana del 13 al 17 de Noviembre del 2006
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Dia: Martes 14

Tema.- SOY RESPONSABLE CON MIS TAREAS

Destreza.-  Adquisicion, desarrollo y consolidacion

Objetivo.-  Lograr que los estudiantes cumplan sus tareas en forma auténoma y

con responsabilidad.

Actividades:

» Preguntar que sienten al cumplir sus tareas escolares.

» Incentivar que ellos si pueden lograr realizar sus tareas sin ayuda.

~ Revisar las tareas escolares

» Corregir errores

» Afianzar la responsabilidad que debes tener en el cumplimiento de las tareas

escolares.

Recursos.-  Docentes y estudiantes

Dia: Jueves 16

Tema.- “MIS MANOS TRABAJAN CON ALEGRIA HACIENDO UN
COLLAGE”

Destrezas.- Seguir y compartir instrucciones para la realizacién de procesos
artisticos.

Objetivo.-  Desarrollar habilidades y destrezas que permitan la ejecucion de las

artes plasticas como un medio de crecimiento personal y autoestima.
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Actividades:

» Conversar sobre el trabajo a realizarse.

» Presentar los materiales a utilizarse

» Dar indicaciones para la elaboracion del collage
~ Ayudar en las fallas del trabajo

~ Exponer los trabajos

Recursos.-  Retazos de cartulina, retazos de tela, tijeras, papel carbon, retazo de

carton, pega, lapiz, pintura, marcadores.

Responsables.- Docentes y estudiantes.

PLANIFICACION No. 9

iSOMOS UNA ENSALADA DE FRUTAS!

Tiempo.- Semana del 20 al 24 de Noviembre del 2006

Dia: Martes 21

Tema.- COLABORANDO TODOS, HACEMOS ALGO DELICIOSO
Destreza.- Manipulacion de frutas y utensilios de cocina.

Objetivo.- Compartir y disfrutar momentos agradables elaborando una deliciosa

receta.

139




Actividades:

» Conversar sobre la elaboracién de la ensalada.

~ Preguntar quién sabe realizar este postre.

~ Indicar el proceso para realizar la ensalada

~ Entregar por grupos las diferentes frutas.

» Recoger las frutas ya picadas e integrar todos los ingredientes.
~ Repartir la ensalada de frutas.

» Saborear el trabajo realizado.

Recursos.-  Papaya. naranja, guineo, pifia, aziicar, manzana. uva. sandia, arrope

de mora, tazdn, cuchardn, dulceros, cucharitas. servilletas.

Responsables.- Docentes y estudiante

Dia: Jueves 23

Tema.- “JUGANDO AL GATO Y AL RATON”

Destreza.-  Ejercitacién de movimientos corporales.

Objetivo.-  Infundir la solidaridad entre los integrantes del equipo.
Actividades:

» Conversar sobre el juego a realizarse
» Ubicar a los nifios y nifias en el patio.

» Dar instrucciones para el juego “El gato y el raton™
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» Nombrar el gato y al raton.
~ Realizar el juego

» Comentar nuevas experiencias

Recursos.- Patio, instrucciones para el juego

Responsable.- Docentes y estudiantes.

DESARROLLO DE LA PLANIFICACION No. 9

iSOMOS UNA ENSALADA DE FRUTAS!

Ingredientes.- Papaya, naranja, guineo, pifia, aziicar, manzana, uva, sandia,

arrope de mora, tazén, cuchardn, dulceros, cucharitas, servilletas.

Organizacién.- Formas grupos de 6 estudiantes para que piquen la papaya,

guineo, pifia, manzana y sandia, preparen la naranja y laven las uvas.

Preparacion:

» Se pica la papaya, el guineo, la pifia, la manzana y la sandia.
» Se pelan las naranjas y se exprimen

~ Se lavan bien las uvas.

» En un tazdén se mezcla todo.

» Se coloca en dulceros con arrope de mora.
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Finalmente todos nos sentamos a compartir la ensalada de frutas.

Juego: EL GATO Y EL RATON

~ Se forma un circulo con los estudiantes.

» Se nombra un gato y un ratén

» El gato sale del circulo y el raton se queda dentro del circulo.

» El gato grita:

~ Raton, raton.

~ Elraton contesta:

» Qué quieres gato ladron.

~ El gato contesta:

» Comer te quiero.

~  Elraton dice:

~ Comeme si puedes

~ El gato dice:

~ (Estas gordito?

~ El raton grita:

~ Hasta la punta de mi rabito.

» Todos los compafieritos se unen y no permiten que el gato entre a comerle al
raton.

» Sialgun rato el gato le agarra al ratén, se cambia de nifio (a).
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PLANIFICACION No. 10

iPRACTICANDO VALORES ELEVO MI AUTOESTIMA!

Tiempo.- Semana del 27 al 30 de noviembre del 2006.

Dia: Martes 28
Tema: HACIA LA PRACTICA DE VALORES
Destreza.- Ejercitacion de valores y actitudes de convivencia pacifica y solidaria.

Objetivo.- Fortalecer el autoestima y la identidad personal, familiar y social.

Actividades:

~ Entonar la cancion infantil *Habia una pastora™

~ Realizar una lluvia de ideas sobre los valores que se deben practicar a diario.
» Charla motivadora “Hacia la practica de valores”

» Contestar un cuestionario oral sobre valores

» Deducir la importancia que tiene la practica de valores

~ Formar el 4rbol de valores

» Realizar compromisos del cumplimiento de valores.

Recursos.- Pizarron, tiza liquida

Responsables.- Docentes y estudiantes
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Dia: Jueves 30

Tema.- JUGANDO A LAS OLLITAS

Destreza.- Comprension de la importancia de la cooperacion para alcanzar un
bien comun.

Objetivo.- Contribuir para alcanzar el éxito en lo planificado.

Actividades:

» Salir al patio.

~ Realizar un ejercicio de calentamiento.

» Formar grupos de tres.

~ Dar instrucciones sobre el juego a realizar.
» Realizar el juego.

» Conocer a los ganadores

» Exponer experiencias del juego

Recursos.- Patio.

Responsables.- Docentes y estudiantes

144




DESARROLLO DE LA PLANIFICACION No. 10

iPRACTICANDO VALORES ELEVO MI AUTOESTIMA!

ARBOL DE VALORES

Justicia

Gratitud ’ ‘ Alegria

Responsabilidad

Comprension Amor

Humildad

Solidaridad

Tolerancia

Perdon
Cortesia Igualdad
Veracidad Puntualidad

Cooperacion




Juego.- LAS OLLITAS

El juego de las OLLITAS consiste en balancear a una persona que se pone en
posicion de cunclillas, dos personas se sujetan las manos haciendo una especie de
sillita, entonces se balancea a un tercero, cantando los meses del afio (enero,

febrero, marzo, abril, mayo, etc.) gana el que mas tiempo permanece sin caerse.

PLANIFICACION No. 11

;LOS NINOS Y NINAS NECESITAN DE TU AYUDA!

Para: PERSONAL DOCENTE DE LA ESCUELA “HUMBOLDT”

Tiempo.- Del 4 al 8 de diciembre del 2006.

Dia: Martes 5

Tema: ;COMO PUEDES MEJORAR EL AUTOESTIMA DE TUS
ESTUDIANTES!

Destreza.- Relacion de causas y consecuencias de los problemas psicoldgicos.
Objetivo.- Despertar en los docentes el afin de ayuda, comprension y carifio

hacia sus estudiantes.
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Actividades:

» Dinamica “Los animalitos”

» Ubicarse seguin los grupos formados

» Informar resultados del test de autoestima aplicado a los estudiantes de sextos
anos.

» Escuchar opiniones sobre el tema.

» Entregar hojas individuales con el texto “Cémo mejorar el autoestima de los
estudiantes™,

»~ Leer el texto

~ Extraer conclusiones de lo leido.

» Enlistar compromisos de los maestros en beneficio de los estudiantes.

Recursos.- Hojas individuales, resultados del test, aula de apoyo, pizarron, tiza
liquida.

Responsables.- Personal Docente

Dia: Jueves 7

Tema: “YO PUEDO LOGRAR LA FELICIDAD DE LOS HIJOS DE

MIGRANTES”

Destreza.- Comprension de la importancia de la cooperacion para el desarrollo
individual y colectivo.

Objetivo.- Vivenciar los problemas de los hijos de migrantes y proponer

alternativas de solucion.
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Actividades:

» Conversar sobre la migracion

» Dar a conocer resultados de las encuestas realizadas a hi jos de migrantes.

» Escuchar opiniones sobre la investigacion realizada.

» Preguntar qué soluciones podrian dar a este problema segun su caso
especifico.

» Orientar sobre el papel que debe desempefiar cada familiar con los hijos de
migrantes.

~ Indicar que el trato a hijos de migrantes debe ser con afectividad, ternura y
comprension.

» Comprometer a los familiares a cumplir todos los propositos trazados.

Recursos.- Aula, charla, tiza, pizarrdn.

Responsables.- Docentes y familiares de hijos de migrantes.

DESARROLLO DE LA PLANIFICACION No. 11

iLOS NINOS Y NINAS NECESITAN DE TU AYUDA!

Lectura.- {COMO MEJORAR EL AUTOESTIMA DE LOS

ESTUDIANTES!
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Los maestros y maestras somos como segundos padres de nuestros estudiantes, de
nosotros depende en gran parte su formacién en valores, su autoestima, su
desarrollo armonico y feliz de la vida. Si bien es cierto que el hogar es la semilla
de donde germina la personalidad de los hijos, no es menos cierto la influencia
determinante del ambiente escolar. Y aqui la labor profunda de conciencia
humana y social del maestro, labor que si es trazada en beneficio de la nifiez,
trascenderd el tiempo y el espacio. Y nos dari Ia mejor recompensa, el haber
ayudado a formar nifios felices, adolescentes con autoestima alta positiva, por lo
tanto hombre y mujeres de bien para la Patria como entes positivos para la

sociedad.

Entonces para ayudar a mejorar el autoestima de nuestros estudiantes tomaremos
muy en cuenta los siguientes puntos, a los cuales podemos sumar los que

consideremos importantes y necesarios:

—_—

Charlas de motivacion para superacion personal

8]

Terapias individuales y grupales.

3. Mensajes positivos que eleven su autoestima

4. Responsabilidades para que se sientan capaces de lograrlo y seguros de si
mismo.

5. Estimulandoles en forma permanente con las frases:

# T si puedes, eres capaz!

»  iEres un niflo(a) fantastico(a)

~ Si te equivocas, no te rindas, vuelve a intentarlo

~  {Qué maravilla que eres mi alumno(a)!
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10.

11,

jQué inteligente eres!
Estoy muy orgullosa de ti

Eres un triunfador (a), etc.

Realizando juegos grupales para que pierdan su timidez y lleguen a tener
confianza con sus compafieros y maestra.

Participacién en dramatizaciones para que pierdan el miedo a hablar en
publico y vayan alcanzando seguridad en si mismo.

Préctica diaria de valores, no hay mejor ensefianza que el ejemplo. Asi los
estudiantes comenzaran a practicarlos.

Respecto a la personalidad de cada nifio(a) incentivando el respeto hacia los
compaiieros y las demds personas.

Guidndoles para que aprendan a aceptarse tal y como son, para que se valoren
como personas y valoren a los demas. Que se sientan orgullosas de su Yo
personal.

Jamas ridiculizarlos ni hacerles objeto de burla. No olvidemos que ninguno de
estos once aspectos tendria validez si no ponemos en ello todo nuestro amor
por los nifios y nifias, todo nuestro corazén, nuestro esfuerzo y nuestra fe:
sobre todo tomando en cuenta que son hijos de migrantes, que no estan junto a
sus padres y que buscan ternura y carifio. jAdelante, podemos lograrlo,

podemos ayudar a construir una vida feliz!
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PLANIFICACION No. 12

iESTA NAVIDAD SERA DIFERENTE!

Tiempo.- Lunes 11 al viernes 15 de diciembre 2006

Dia: Martes 12

Tema: "ESTA NAVIDAD QUIERO SER FELIZ CON QUIENES ME
RODEAN™

Destreza.- Manifestacion e interpretacion de sentimientos. deseos y emociones.

Objetivo.- Utilizar los diferentes tipos de expresion para integrarse al nicleo

familiar en que vive y sentirse feliz y querido.

Actividades:

» Conversar sobre la festividad que se aproxima

» Con lluvia de ideas expresar sus sentimientos sobre la navidad.

» Concienciar el significado de la navidad

~ Incentivar a que participen de esta fecha con las personas y familiares que les
rodean.

» Motivar para que la ausencia de sus padres no entristezca su corazon

» Sugerir actividades que pueden realizar en esta época.

» Alegrar los corazones catando el villancico “Ya vienen el nifiito”
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Recursos.- Grabadora, C.D., charla motivadora, aula. pizarron, tiza liquida.

Responsables.- Docentes y estudiantes

Dia: Jueves 14

Tema.- ;TRABAJO CON ALEGRIA UN ADORNO NAVIDENO!

Destreza.- Desarrollar el espiritu navidefio con alegria.

Objetivo.- Lograr la realizacion auténoma del trabajo en un ambiente de carifio

Actividades:

» Presentar la corona navidefia

» Indicar los materiales a utilizarse

~ Dar instrucciones para la elaboracion

» Realizar la corona navidefia

» Exponer el trabajo realizado

» Observar el trabajo de los compaiieros
~ Expresar opiniones sobre lo realizado

~ Cantar el villancico “Dulce Jests Mio”

Recursos.- Armador, guirnalda, pega, cinta navidefia, bombillo.

Responsable.- Docentes y estudiantes.




DESARROLLO DE LA PLANIFICACION No. 12

iESTA NAVIDAD SERA DIFERENTE!

Villancicos.-

YA VIENE EL NINITO

ya viene el nifiito jugando entre flores

y los pajaritos le cantan amores,

ya se despertaron los pobres pastores,

y les van llevando pajitas y flores,

la paja estd fria, la cama estd dura,

la virgen maria llora con ternura.

Ya no mas se caen, todas las estrellas

a los pies del nifio, mas blanca que ellas,
niflito bonito, manojo de flores.

llora pobrecito por los pecadores.

“DULCE JESUS Mio”
Dulce Jesus mio. mi nifio adorado} bis
ven a nuestras almas nifiito

ven no tardes tanto bis
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Del seno del padre bajaste humanado} bis
Deja ya el materno niiiito

Porque te veamos bis

De montes y valles

Ven o deseado bis

Rompe ya los cielos nifiito

Brota flor del campo bis
CORONA NAVIDENA

~ Sentados en circulo observan la corona  navidefia mientras escuchan
villancicos.

~ Luego se les entrega los materiales a utilizar.

» Se les indica como realizarla:

» Primero se forma en circulo con el armador.

» Luego se pega la punta de la guirnalda.

» Se va dando la vuelta la guirnalda en el armador Y se asegura con pega hasta
enrollar toda la guirnalda.

» Luego se adorna con la cinta navidefia y el bombillo.

» Todos realizan el trabajo ayudandose unos a otros.

~ Se exponen los trabajos.

» Todos cantamos un villancico.




3.6 CONCLUSIONES

Luego de haber realizado las doce planificaciones semanales en donde se ha
expuesto lo que se va a realizar para ayudar a los nifios y nifias, hijos de migrantes
para superar su problema de baja autoestima, y ya habiendo cumplido algunas de
ellas con éxito, se concluye que la propuesta alternativa de AULA DE APOYO
PSICOPEDAGOGICO PARA ALCANZAR UNA VIDA FELIZ es factible de
realizar. Y es una gran ayuda para todos los estudiantes involucrados en el
problema, ya que a través de todas las actividades trazadas en las planificaciones
se busca motivarles para que se sientan queridos, parte fundamental del nucleo
familiar al que ahora pertenecen, sientan que son seres importantes para quienes
les rodean: compaiieros, familiares, maestros. amigos, etc. Que se sientan
autonomos, capaces de lograr toda meta que quieran alcanzar, seguros de si
mismo, practiquen diariamente valores y comprendan que sus padres no les han
dejado de querer, no les han abandonado. el amor de padres es infinito para toda la
vida. Que las circunstancias, la pobreza. la falta de empleo les obligaron a dejarles
solos y viajar a otro pais lejano en busca de mejores dias, pero ellos les siguen

queriendo inmensamente.

Asi se busca lograr que los nifios y nifias superen la tristeza infinita, la

desconfianza y la baja autoestima que la migracion de sus padres les ocasiond.

Cuando se hayan cumplido todas las planificaciones en que se trabajara con los

estudiantes involucrados, los docentes y los familiares con quienes viven, se
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afirmara que la propuesta se ha cumplido. Y entonces se exclamara ;NINOS Y
NINAS AHORA USTEDES SON COMO EL AGUILA. VUELEN MUY ALTO,

USTEDES PUEDEN LOGRAR TODO LO QUE SE PROPONEN!

Al final se aplicard nuevamente el test de autoestima y se puede asegurar que los

resultados serdn exitosos, los nifios y nifias habrdn superado su baja autoestima.

3.7 RECOMENDACIONES

Las recomendaciones van dirigidas en primer lugar a todos los docentes que
comparten cada dia con los estudiantes gran parte de su vida, para que sean en
verdad como segundos padres, que les brinden carifio, ternura, comprension,
ayuda en los momentos dificiles que ellos atraviesan. Que su diaria labor no esté
centrada solo en el rendimiento académico (muy importante) sino dirigida con
mas ahinco al lado afectivo y psicologico de los estudiantes. ya que si logramos
desarrollar esto positivamente, obtendremos lo més grandioso: personas seguras
de si mismas con un autoestima positiva, capaces de ser felices y hacer felices a

los demas, con valores y triunfadores en la vida.

A las autoridades de la escuela, que continten con un aula de apoyo
psicopedagogico para los estudiantes de todos los afios de educacion bésica, para
asi poder ayudarles en todos los problemas afectivos psicoldgicos y de
rendimiento escolar que presenten. Ya que esto traera resultados positivos al

estudiante y la escuela.
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A los familiares que viven con los hijos de migrantes que les brinden mas carifio
y dedicacion, que se preocupen mis de ellos. que comprendan que estos nifios y
nifias son seres inocentes que solo buscan amor y comprension de las personas
que les rodean y ahora son como sus padres. Que les cuiden, les protejan, les
crien en un ambiente de respeto y amor, basado en la practica diaria de valores.
Solo asi se conseguird darles el ambiente familiar adecuado, el calor de hogar que

ellos tanto anhelan.

Se recomienda que se realice la propuesta sugerida en esta tesis para asi lograr un

cambio positivo en el estudiante, el docente, la institucion y el nicleo familiar.
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ANEXO No. 1

Universidad Técnica de Cotopaxi

Carrera de Ciencias Administrativa, Humanisticas y del Hombre

Licenciatura en Educacion Basica

ENCUESTA PARA LOS ALUMNOS DE SEXTOS ANOS DE EDUCACION

BASICA DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA “HUMBOLDT”

Mucho agradeceremos a Ud., se digne responder cada pregunta con la verdad

sobre la Migracién, lea detenidamente y marque una sola respuesta en cada caso.

1.- (En su familia han migrado?

a)  papa ( )
b) mama ( )
c) papa y mama ( )
d) ninguno ( )

2.- ;Por qué migraron sus padres?

a) factor econdmico ( )
b) desempleo ( )
c) reencuentro familiar ( )
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3.- (Con quién vive usted ahora?

a) uno de los padres ( )
b) familiares cercanos ( )
c) otras personas ( )

4.- (Le ha afectado la migracion de sus padres?
a) si ( )
b) no ( )

5.- (Qué problemas le ha traido la migracion de sus padres?

a) tristeza ( )
b) bajo rendimiento escolar ( )
c) ninguno ( )

6.- La comunicacion con sus padres es:

a) frecuente ( )
b) rara vez ( )
c) nunca ( )

7.- Desde que migraron sus padres, su comportamiento con familiares y

comparieros es:

a) cariioso, agradable ( )
b) triste, desconfiado ( )
c) ninguno ( )
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8.- Los familiares o parientes con quines vive son:

a) amables, afectuosos ( )
b) groseros, agresivos ( )
c) no le toman en cuenta ( )

9.- La relacion afectiva con sus maestros es:

a) muy buena ( )
b) buena ( )
c) mala ( )

10.- ¢ Usted anhela reunirse nuevamente con sus padres?
a) si ( )

b) no ( )
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ANEXO No. 2

Universidad Técnica del Cotopaxi

Carrera de Ciencias Administrativas, Humanisticas y del Hombre

Licenciatura en Educacion Basica

ENCUESTA PARA LOS PROFESORES DE LA ESCUELA FISCAL

MIXTA “HUMBOLDT”

Mucho agradeceré a usted se digne responder cada pregunta sobre la
influencia que la migracion de Padres de Familia ha tenido en sus

estudiantes.

1.- (Existen en su paralelo estudiantes cuyos padres han migrado?

SI ( ) NO  ( )
2.- {Como es el desarrollo comportamental en los estudiantes hijos de migrantes?
EXCELENTE ( ) BUENO ( )

MUY BUENO ( ) REGULAR ( )

3.- {Como es el cardcter de estos estudiantes?

ALEGRE ( )
TRISTE ( )
TIMIDO ( )
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4.- ;Piensa que la migracion de padres de familia afecta el AUTOESTIMA de
estas nifias y nifios?

ST ( ) NO ( )

5.- Cree usted que los hijos de padres migrantes necesitan de su ayuda?

SI ( ) NO  ( )
6.- Si contesto SI (Cual seria su ayuda para estos nifios 0 nifias?

AFECTIVA ( )

PEDAGOGICA  ( )

ECONOMICA  ( )

7.- (Ha dialogado usted con los familiares a cargo de estos estudiantes?

ST ( ) NO )

8.- (Qué tipo de orientacion lea ha dado?

9.- ;Ha sido positivo para estos estudiantes su intervencion?

SI () NO ( ) ALGUNAS VECES ( )
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10.- Cudl deberia ser la ayuda de la escuela con los hijos de padres migrantes?
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ANEXO No. 3
Universidad Técnica de Cotopaxi

Carrera de Ciencias Administrativas, Humanisticas y del Hombre

Licenciatura en Educacion Basica

TEST PARA MEDIR EL AUTOESTIMA

© Cirilo Toro Vargas, Ph. D., 1994

Revision: 2003

http://members.tripod.com/~pirata 2/autoestima.htm

www.sitiosweb.com.mx/sp

Validado por la Dra. Nancy Castillo Cevallos

Doctora en Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional.
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Me siento alegre.

2 Me siento incomodo con la gente que no conozco.
3 Me siento dependiente de otros.

- Los retos representan una amenaza a mi persona.
5 Me siento triste.

6 Me siento comodo con la gente que no conozco.

7 Cuando las cosas salen mal es mi culpa.

8 Siento que soy agradable a los demas.

9 Es bueno cometer errores.

10 Si las cosas salen bien se deben a mis esfuerzos.
11 Resulto desagradable a los demas.

12 Es de sabios rectificar.

13 Me siento el ser menos importante del mundo.

14 Hacer lo que los demds quieran es necesario para sentirme aceptado.
15 Me siento el ser mas importante del mundo.

16 Todo me sale mal.

17 Siento que el mundo entero se rie de mi.

18 Acepto de buen agrado la critica constructiva.

19 Yo me rio del mundo entero.

20 A mi todo me resbala.

21 Me siento contento (a) con mi estatura.

22 Todo me sale bien.

23 Puedo hablar abiertamente de mis sentimientos.
24 Siento que mi estatura no es la correcta.

25 Sélo acepto la alabanza que me hagan.

26 Me divierte reirme de mis errores.

27 Mis sentimientos me los reservo exclusivamente para mi.
28 Yo soy perfecto (a).

29 Me alegro cuando otros fracasan en sus intentos.
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Me gustaria cambiar mi apariencia fisica.

3l Evito nuevas experiencias

32 Realmente soy timido (a).

33 Acepto los retos sin pensarlo.

34 Encuentro excusas para no aceptar los cambios.

35 Siento que los demas dependen de mi.

36 Los demas cometen muchos mds errores que yo.

37 Me considero sumamente agresivo (a).

38 Me aterran los cambios.

39 Me encanta la aventura.

40 Me alegro cuando otros alcanzan el éxito en sus intentos.

TOTALES DE CADA COLUMNA

TOTAL

4. Siempre 3. Casi siempre 2. Algunas veces 1. Nunca

INTERPRETACION DEL TEST

En cada columna sume las marcas de cotejo y multiplique por el nimero que

aparece en la parte superior de esa columna. Por ejemplo, 10 marcas en la primera

fila se multiplican por 4 y equivalen a 40. Anote esa cantidad en el espacio

correspondiente.
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Luego sume los totales de las 4 columnas, y anote ese total. Examine, entonces, la

interpretacion de los resultados con la tabla siguiente.

160-104 Autoestima alta (negativa)
103-84 Autoestima alta (positiva)
83-74 Autoestima baja (positiva)
73-40 Autoestima baja (negativa)
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ANEXO No. 4

Universidad Técnica de Cotopaxi

Carrera de Ciencias Administrativas, Humanisticas y del Hombre

Licenciatura en Educacion Basica

Tabulacion de los resultados de la encuesta realizada a los nifios de Sextos Afos
de Educacion Basica de la Escuela Fiscal Mixta “Humboldt” de San Antonio de
Pichincha.

Fecha: Miércoles, 10 de mayo del 2006

1.- ;En su familia han migrado?

Papa Mama Papa y Mama Ninguno

19 12 5 84

2.- ;Por qué migraron sus padres?

Factor econdmico Desempleo | Reencuentro familiar

18 14 4
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3.- ;Con quién vive usted ahora?

Uno de los padres

Familiares cercanos

Otras personas

24 12 0
4.- ;Le ha afectado la migracion de sus padres?
Si No
34 2
5.- ;Qué problemas le ha traido la migracion de sus padres?
Tristeza Bajo rendimiento escolar Ninguno
31 3 2
6.- La comunicacién con sus padres es:
Frecuente ‘ Rara vez T Nunca
17 16 3
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7.- Desde que migraron sus padres, su comportamiento con familiares y

compaileros es:

Carifioso, agradable

Triste, desconfiado

Ninguno

14

21

8.- Los familiares o parientes con quienes vive son:

Amables, afectuosos

Groseros, agresivos

No le toman en cuenta

34 2 0
9.- La relacion afectiva con sus maestros es:
Muy buena Buena Mala
30 5 1

10.- ;Usted anhela reunirse nuevamente con sus padres?

No
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ANEXO No. 5

TABULACION DE LOS RESULTADOS DE LA ENCUESTA REALIZADA

AL PERSONAL DOCENTE DE LA ESCUELA “HUMBOLDT” DE SAN

ANTONIO DE PICHINCHA, SOBRE LA INFLUENCIA DE LA

MIGRACION DE PADRES DE FAMILIA EN LOS ESTUDIANTES.

Fecha: Viernes 9 de Junio del 2006

1.- ;Existe en su paralelo estudiantes cuyos padres han migrado?

SI

NO

26

Il
)
o0

2.- ;Cémo es el desarrollo comportamental de los estudiantes?

EXC.

MB.

R.

16

10 J

3.- ;Como es el caracter de estos estudiantes?

Alegre

Triste

Timido

23

5

I
12
oo

176

=28




4.- ;Piensa que la migracion de padres de familia afecte el autoestima de

estos nifios y niias?

SI NO

p—
Il

12

o

27

5.- ;Cree usted que los hijos de padres migrantes necesitan de su ayuda?

SI NO

Il
2
oo

28 0

6.- Si contesto SI, ;Cudl seria su ayuda para estos nifos?

Afectiva Pedag Econémica

24 3 1 =28

7.- ;Ha dialogado usted con los familiares a cargo de estos estudiantes?

SI NO

27 1 =28
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8.- ;Qué tipo de orientacion les ha dado?

Autoestima

Valores Responsabilidad

20

4

Il
D
oo

9.- Ha sido positivo para estos estudiantes su intervencién?

SI

NO

ALGUNAS VECES

19

1]
8]
oo

10.- ;Cual deberia ser la ayuda de la escuela con los hijos de padres

migrantes?
Psicologica Pedagégica Afectiva
i§) 5 12

178
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