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RESUMEN

La presente investigacion abord6 acerca de la aplicacion de la evaluacion formativa y su incidencia
en el aprendizaje de los estudiantes. El objetivo fue analizar el desarrollo de la evaluacion
formativa en el aprendizaje de los estudiantes de séptimo afio de Educacion General Bésica de la
Unidad Educativa Oxford, durante el afio lectivo 20252026, en cuanto a la metodologia se empled
el paradigma interpretativo y el enfoque seleccionado fue mixto, permitiendo identificar
comportamientos, valorar el rendimiento académico en estudiantes, de igual manera el disefio de
la investigacion es descriptivo, mientras que el tipo de investigacion fue la investigacion de campo
que permitid recabar informacion desde la realidad de los estudiantes, en mencién al método se
empled el inductivo — deductivo, lo que facilitd recopilar y diagnosticar la realidad educativa sobre
el desarrollo de la evaluacion formativa, se empled como técnica la entrevista a docentes, la
encuesta a estudiantes y como instrumento la guia de entrevista a docentes y cuestionario a
estudiantes. En relacion con los resultados en la entrevista se evidencid dificultad para atender
distintos estilos de aprendizajes, falta de tiempo para monitorear a cada estudiante, complejidad
para planificar instrumentos, persistencia de vacios y dificultades de aprendizaje, mientras que, de
acuerdo al andlisis del cuestionario, se analizé6 que el 71% de los estudiantes tienen baja
participacion activa en las actividades evaluativas, mientras que el 52% mencionan tener un
ambiente inadecuado durante las evaluaciones, por otro lado, el 43% asimilan que las actividades
de refuerzo académico no son suficiente para mejorar el aprendizaje, y el 43% no logra reconocer
el progreso de aprendizaje. Frente a este diagndstico, se disefia una propuesta relacionada con la
guia didactica de instrumentos, que esta constituida por 12 actividades innovadoras que permitira
mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje. En conclusion, la evaluacion formativa es un
mecanismo idoneo para el acompafiamiento y monitoreo en el proceso de aprendizaje, de esta
manera se extraen resultados reales, ya que facilita la identificacion de fortalezas y dificultades,
orienta la toma de decisiones pedagogicas oportunas y favorece el logro de aprendizajes
significativos en los estudiantes.

Palabras clave: EVALUACION FORMATIVA, APRENDIZAJE, GUIA, INSTRUMENTO.
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ABSTRACT

The present research addressed the application of formative assessment and its impact on students’
learning. The objective was to analyze the development of formative assessment in the learning of
seventh-grade students of General Basic Education at Unidad Educativa Oxford during the 2025—
2026 academic year. Regarding the methodology, the interpretive paradigm and a mixed-methods
approach were employed, which made it possible to identify behaviors and assess students’
academic performance. Likewise, the research design was descriptive, while the type of research
was field research, which allowed information to be collected from the students’ real educational
context. The inductive-deductive method was used to facilitate the collection and diagnosis of the
educational reality concerning the development of formative assessment. The techniques employed
were interviews with teachers and surveys of students, while the instruments consisted of an
interview guide for teachers and a questionnaire for students. Regarding the results, the interviews
revealed difficulties in addressing different learning styles, lack of time to monitor each student,
challenges in planning assessment instruments, and the persistence of learning gaps and
difficulties. Meanwhile, the analysis of the questionnaire showed that 71% of students have low
active participation in assessment activities, while 52% reported having an inadequate environment
during assessments. Furthermore, 43% indicated that academic reinforcement activities are
insufficient to improve learning, and 43% are unable to recognize their learning progress. Based
on this diagnosis, a proposal was designed consisting of a didactic guide of assessment instruments,
which includes 12 innovative activities aimed at improving the teaching-learning process. In

conclusion, formative assessment is an appropriate mechanism for providing support and
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monitoring throughout the learning process. In this way, it allows for obtaining reliable results,
identifying strengths and difficulties, guiding timely pedagogical decision-making, and promoting

meaningful learning among students.
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2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
2.1 CONTEXTUALIZACION DEL PROBLEMA

Macro

La evaluacion formativa en el aprendizaje ha sido un tema de debate en los Gltimos
afios debido a la complejidad que implica en todo el proceso y que recae en el docente,
quien demanda del conocimiento acerca de estrategias, técnicas e instrumentos de
evaluacion de aprendizajes para no caer en la subjetividad, en este sentido, la UNESCO,
(2021) sefiala que:

se realizd una encuesta a nivel mundial donde se obtuvo que el 37 % de
docentes se encuentran capacitados y conocen acerca de la importancia de
la evaluacion formativa, siendo de interés tanto a nivel de la educacion
basica como la educacion superior, sin embargo, la mayoria de los
docentes desconocen acerca del tema. (p. 98)

En este sentido, el porcentaje que hoy se ve reflejado sobre la encuesta realizada
de la evaluacion formativa es muy bajo, lo que provoca que a nivel mundial exista mucho
desconocimiento que concierne un alto indice de problemas en el aprendizaje de los
estudiantes.

En Latinoameérica la evaluacion formativa ha tomado mucho espacio en el proceso
de aprendizaje de los estudiantes dentro de las aulas y esto gracias a los docentes que
buscan una nueva forma de evaluar y que sea efectiva, de acuerdo con la UNESCO (2023)
‘‘realizo una consulta en linea que sobrepaso las expectativas de respuesta recibiendo
alrededor de 10.300 evidencias de la aplicacion de la evaluacion formativa sobre lo que
se esta realizando en las escuelas de la regiéon en América Latina y el Caribe’” (p. 85) de
esta manera, el impacto que ha producido la evaluacién se lo ve reflejado en la cantidad
de docentes que son encuestados, pero es primordial discernir cuantos de los docentes
encuestados aplican de una manera correcta la evaluacion formativa ya que, si no es
utilizada de una manera adecuada en los estudiantes, no se puede conseguir resultados en
el proceso aprendizaje.

De esta manera la evaluacion formativa puede intervenir para contribuir
directamente a una mejora de los procesos de aprendizaje de acuerdo a los porcentajes
obtenidos que refleja los paises con un alto indice de publicacion de los articulos, de

acuerdo con Mufioz (2022)



Que el 57% de los articulos incluidos en el estudio provienen de Per( siendo en
este sentido Peru uno de los paises con mayor numero de articulos publicados,
seguido de un 20% que proviene de Espafia y en un tercer escalon se encuentra
ubicado México, compartiendo escafio con Colombia con un 7% evidenciando
asi que paises como Colombia y México tienen un bajo porcentaje de
publicacion de articulos en base a la evaluacion formativa, se evidencia que el
tema de la evaluacion formativa es una tematica bastante abordada y de mucho
interés para Peru. (p. 13)

Por tal motivo, es necesario mencionar que existen ndmeros bajos en su
aceptacion en algunos paises y esto provocaria una lenta insercion de la evaluacion
formativa causando que exista una deficiencia proceso de aprendizaje en los estudiantes
al no tener un alto porcentaje de aceptacion.

A nivel mundial, la evaluacion formativa tiene como objetivo desarrollar un
aprendizaje responsable y consciente en los estudiantes a través del acompafiamiento de
los docentes quienes pueden estructurar sistematicamente el aprendizaje, en palabras de
la Organizacion de las Naciones Unidas (2021) menciona que, “es necesario replantear la
evaluacion formativa porque en estos tiempos es uno de los problemas més complejos de
la practica pedagdgica en el aula ya que la misma es generalmente cuantitativa y esta
relacionada con el rendimiento académico” (p. 47)por ello, la evaluacion formativa es
clave para transformar la préctica educativa, pues permite comprender el progreso real de
los estudiantes y orientar el aprendizaje de manera continua. Su aplicacion exige
compromiso, reflexion y adaptacidn constante del docente, pero sus resultados fortalecen
una educacién mas justa, consciente y significativa.

Meso

La evaluacién formativa ha sido una de las estrategias importantes para mejorar
la educacién de los estudiantes y, desde esta perspectiva Ecuador ha acogido a la misma
como una solucidn al proceso de aprendizaje. ‘‘Los estudiantes de E.G.B “Francisco de
Miranda”, el 70% de docente no aplica metodologia de evaluacion adecuada, un 20% se
refiere a la metodologia innovadora, y el 10% menciona que no hay metodologia
adecuada de evaluacion’ (Pozo, 2022, p. 45). Por tal razdn, la evaluacion formativa ha
tenido dificultades en poder ser parte de una solucién dentro de las instituciones
educativas en nuestro pais, ya que no existe una adecuada aplicacion de la misma y esto

retrasa el proceso de aprendizaje de los estudiantes, en este sentido la evaluacion



formativa en vez de ser una solucidn esta siendo una carga para los docentes y esto se lo

ve reflejado en los datos obtenidos.

La evaluacion formativa constituye un pilar esencial para fortalecer la calidad
educativa y potenciar el aprendizaje significativo de los estudiantes de acuerdo con el
Instituto Nacional de Estadistica (2023) manifiesta que:

La evaluacién formativa se ha convertido en un eje fundamental dentro del
proceso de ensefianza-aprendizaje en la Educacién Basica del Ecuador. Un
aumento del 17.85% en la adopcion de metodologias inclusivas. Un crecimiento
del 5.93% en programas enfocados en habilidades metacognitivas. Un
incremento del 3.21% en la utilizacion de tecnologias digitales para facilitar
procesos educativos (p. 56)

De este modo, a nivel nacional la evaluacion formativa fue de importancia dentro
del marco educativo, sin embargo, la educacion no ha mejorado como tal en el PEA,
debido a que muchos estudiantes temen a la evaluacion formativa y no existe una
retroalimentacion adecuada para consolidar el aprendizaje.

En el proceso de aprendizaje de los estudiantes inicia desde los primeros grados
de educacion y por ello es importante que la evaluacion formativa sea aplicada de una
manera correcta desde sus inicios para obtener resultados 6ptimos en los estudiantes por

ello:

Desde el punto de vista de Caceres (2021) en el “Cantéon Cuenca, Ecuador;
mediante un estudio longitudinal con una poblacién de 113 educadoras que representan
el 77.4% del total de todas las educadoras de nivel de educacion bésica de los centros
publicos de la urbe de Cuenca. Confirma que las docentes desconocen las funciones,
importancia y herramientas de evaluacion formativa” (p. 73) Por tanto, el aprendizaje de
los estudiantes no se lo puede alcanzar de una manera idénea como se esperaria lo haga
al aplicar la evaluacion formativa, y esto por una sola razon que es el desconocimiento en
si de la evaluacion formativa, en este sentido no se puede realizar un correcto uso de esta

evaluacién dejando espacios vacios al momento de aplicarla.

La educacién superior tampoco se queda fuera de este proceso de evaluacién
formativa sino mas bien esta siendo parte de esta nueva forma de evaluacion. De acuerdo

con Yugual (2024) contextualiza que:



En la Escuela de Educacion Béasica ~~Abdon Calderon Garaicoa™ de la provincia
de Santa Elena, un 40% de los docentes nunca emplean la evaluacion formativa,
y el 40% indica que a veces y el 20% sefiala que siempre; con esto se concluye
que se recomienda el empleo de un Plan de Capacitacion a docentes para
fortalecer el proceso de ensefianza aprendizaje, para mejora el desarrollo de
destrezas y habilidades, tanto individuales como grupales, dentro del aula de
clase. (p. 163)

Por tal sentido, al ser la evaluacion formativa algo nuevo en el proceso educativo
la mayoria de docentes tienen ese desconocimiento de como utilizarlo y mejor evitan ese
lio y no hacen uso de ella y esto un claro ejemplo en los datos obtenidos, y es por esta
razon que las evaluaciones se las siguen aplicando de la misma manera y no cambiando

en nada el proceso de aprendizaje dentro de las aulas.
MICRO

En la unidad educativa Oxford se evidencia desmotivacion en los estudiantes,
debido a que, los docentes les valoran de acuerdo a sus calificaciones, lo que conlleva a

tener un bajo rendimiento académico en los estudiantes.

Sin embargo, en la institucion se encuentran estudiantes que tienen diferentes
ritmos de aprendizaje, por lo que el proceso evaluativo no deberia centrase
exclusivamente en la obtencion de una calificacion, de igual manera, se evidencia
practicas en las que el bajo rendimiento académico es asociado con la asignacién de
actividades de caracter correctivo o disciplinario ajenas al proceso pedagogico, es decir
que aun se ve a la evaluacién solo como el nimero que define al estudiante, en lugar de
constituirse en un proceso orientado a la valoracion integral y al mejoramiento de sus

aprendizajes.

De manera que, los docentes comunican a los padres de familia por las bajas
calificaciones, lo que conlleva a que los estudiantes reciban medidas disciplinarias, a

causa de la nota, sin importar los procesos de aprendizaje en su real concepto.

Por otro lado, es necesario la comprension de los procesos de evaluacion de
aprendizajes para no desmotivar a los estudiantes por sus calificaciones debido a que no

se esta considerando sus capacidades que son diferente uno de otro.



Por tal razdn, los estudiantes mantienen procesos evaluativos tradicionales que no
dan la oportunidad de expresar sus ideas y participar en clase, esto es una gran desventaja
por lo que conlleva a que no sean criticos ni reflexivos y sobre todo apropiarse de la

tematica y el desarrollo de las destrezas.

De igual modo, no evaldan a los estudiantes de acuerdo a las habilidades que cada
estudiante tiene, por lo que afecta en el aprendizaje y la calificacion que obtendra., por
esta razon, no conciben a la evaluacion como un proceso formativo y de retroalimentacion

permanente.

Problema

¢Cémo se desarrolla la evaluacion formativa para el aprendizaje de los estudiantes
de séptimo afio de Educacion General Basica de la Unidad Educativa Oxford durante el
afo lectivo 2025-2026?

3. JUSTIFICACION

Este proyecto investigativo tiene como importancia fortalecer los procesos de
evaluacion en los estudiantes para mejorar el PEA a partir de la evaluacion y llevar un
registro del ritmo de aprendizaje, de igual modo recuperar la confianza y motivacion en
su proceso pedagogico, al respecto, Anijovich (2021) afirma que, “referir a la evaluacion
formativa como una oportunidad para que el estudiante reflexione y ponga en juego sus
saberes, visibilice sus logros, reconozca sus debilidades y fortalezas”(p.34) por tal motivo
la evaluacion es un instrumento que permite identificar los logros, debilidades de los

estudiantes en su etapa formativa.

Por otro lado, la evaluacion formativa tiene mucha relevancia con el proceso de
aprendizaje, debido a que, los docentes identifican las debilidades de los estudiantes,
segiin, Gonzalez (2022) menciona que ‘‘el docente como un evaluador debe inducir la
evaluacion formativa para identificar, orientarlos, de manera que, adquieran un
aprendizaje significativo”(p. 13) es decir, que los estudiantes deben ser evaluados de
manera correcta para mejorar con el aprendizaje y reforzar con las tematicas que los

estudiantes tienen dificultades.

El aporte de este trabajo es practico, debido a que se basa en la aplicacion de la
evaluacion formativa en los estudiantes, que trata de mejorar el aprendizaje de los

estudiantes, de acuerdo con Hidalgo (2021) menciona que:



La evaluacion mayormente manifestada en las aulas es la tradicional, la
cual no garantiza un aprendizaje significativo y sélo busca aprobar o
desaprobar al alumno/a. En la actualidad, la educacion ha de responder a
las nuevas formas de ensefianza y de aprendizaje, asi como también al

mejoramiento de la evaluacion de dichos aprendizajes. (P.190)

Por lo tanto, es importante que los docentes apliquen de manera correcta la
evaluacion formativa, para que los estudiantes desarrollen sus habilidades y destrezas de

acuerdo a sus capacidades.

Esta investigacion tendrd como resultado un diagnoéstico, una reflexion y una
propuesta acerca de la evaluacion formativa en el aprendizaje, debido a la importancia
que tiene en el proceso de formacién del estudiante, ademas en la concientizacion y
capacitacion de docentes acerca de la importancia que refleja la evaluacion en los
estudiantes para su futuro, de tal forma, Cafiadas (2022) propone, “Cambiar la forma en
que se evalla a los estudiantes, plantear actividades de evaluacion integradas en el
proceso de aprendizaje que no necesariamente tengan que estar asociadas con procesos
de calificacion” (p. 297) por tal motivo, la evaluacion debe ser reflexiva, critica que
permita a los estudiantes desenvolverse en el proceso de evaluacion con tranquilidad sin

tener que preocuparse por la nota.

Este trabajo tiene como impacto social que los estudiantes asuman a la evaluacion
como parte del aprendizaje, sin tener que preocuparse por la nota, para comprender que
es mas importante los conocimientos, es decir cambiar de paradigma en relacion a la
evaluacion, de este modo los futuros estudiantes y docentes se vean beneficiados con las

evaluaciones y por lo tanto mejorar con el sistema educativo.

Los beneficiarios directos son: docentes a cargo del 7™° grado de Educacion
General Basica paralo “A”, de igual modo, los 11 nifios, 10 nifas, pertenecientes a ese
grado, mientras que los beneficiarios indirectos son: las autoridades y padres de familia,
que evidenciaran de un mejor aprendizaje en los estudiantes, debido a que la evaluacion

sera aplicada de acorde a sus habilidades

El presente proyecto cuenta con el apoyo total de la comunidad educativa tales
como: autoridades, docentes, padres de familia y estudiantes de la Unidad Educativa

“Oxford” para el proceso de investigacion. Por otra parte, tiene la colaboracion de los



docentes de la carrera de Educacion Basica de la Universidad Técnica de Cotopaxi,
quienes brindan y apoyan con los conocimientos y facilidades para que se lleve a cabo el

proyecto de investigacion.

Ante lo expuesto, se identifica que la evaluacion formativa tiene mucha
importancia en el proceso de aprendizaje, debido a que es ahi donde se evidencia las
debilidades de los estudiantes, de esta forma retroalimentar a partir de nuevas estrategias
técnicas e instrumentos de evaluacidn, por lo tanto, es fundamental investigar acerca del
proceso de evaluacion para el aprendizaje, con la finalidad que esta sea aplicada de
manera correcta y de acorde a las habilidades y destrezas que cada estudiante tiene, de

igual modo se vean beneficiados los estudiantes.

En tal virtud se plantea la siguiente interrogante ¢Por qué los docentes no

desarrollan nuevas estrategias en el proceso de la evaluacion formativa en el aprendizaje?
Delimitacion del tema

La evaluacién formativa en el aprendizaje dirigido a los estudiantes del séptimo

grado de la unidad educativa Oxford cantén Salcedo, afio lectivo 2025-2026.

3.1 Objetivo general
e Analizar el desarrollo de la evaluacion formativa para el aprendizaje de los
estudiantes de séptimo afio de Educacién General Basica de la Unidad Educativa
Oxford, durante el afio lectivo 2025-2026.
3.2 Objetivos especificos
e Fundamentar referentes tedricos acerca de la evaluacion formativa y el
aprendizaje
e Diagnosticar el estado actual de la evaluacion formativa y su contribucion al
aprendizaje de los estudiantes de la Unidad Educativa Oxford.
e Sistematizar la informacion recopilada sobre la aplicacion de la evaluacion
formativa y el aprendizaje de los estudiantes de la Unidad Educativa Oxford.

e Estructurar una propuesta pedagogica con instrumentos de evaluacion formativa.



4. Actividades y sistema de tareas con relacion a los objetivos planteados.
Tabla 1

Actividades y sistema de tareas

Objetivo Actividad Resultado de la Descripcion de la
Actividad actividad (técnicas e
instrumentos

Fundamentar Investigacion en Informacion acerca del Redaccion del
referentes tedricos articulos académicos  tema documento del marco
acerca de la evaluacion  Busqueda de Contenido cientifico tedrico, a través del uso
formativa 'y el informacion Reforzar y consolidar el de citas bibliograficas.
aprendizaje bibliogréfica. contenido indagado. Matriz de

Eleccion de  la Construccion del marco Operacionalizacion de

informacion tedrico. variables.

Categorizacion ~ de Orden vy jerarquia de

informacion documentos Utiles para la

Fundamentacién de investigacion.

informacion en

fuentes bibliograficas

sobre la evaluacion

formativa

Diagnosticar el estado
actual de la evaluacion
formativa y su
contribucion al
aprendizaje de los
estudiantes de la

Unidad Educativa
Oxford
Sistematizar la

informacion recopilada
sobre la aplicacion de
la evaluacion
formativa y el
aprendizaje de los
estudiantes de la

Unidad Educativa
Oxford
Estructurar una

propuesta pedagdgica
con instrumentos de
evaluacion formativa

Establecer el disefio
metodolégico de la
investigacion.

Elaborar la guia de
entrevista y encuesta
para la recoleccién de
la informacion.

Aprobar el
instrumento de
recoleccion de
informacion.

Aplicar la entrevista a
los docentes a cerca

de la evaluacion
formativa.

Analisis e
interpretacion de la
informacion
recolectada por los
instrumentos.
Analisis e

interpretacion de la
informacion
recolectada por
instrumentos

los

Informacion recolectada.
Sistematizacion de
informacion  recolectada
en los instrumentos.

Reflexiones acerca de la
evaluacién formativa para
el aprendizaje, que permita
fortalecer en el aprendizaje
de los estudiantes

Reflexiones acerca de la
evaluacion formativa en el
aprendizaje para incentivar
el uso de  nuevos
instrumentos que permita
fortalecer en el aprendizaje
de los estudiantes

Técnica: Entrevista,
Instrumento: Encuesta

Descubrimiento,
argumento y sustento
tedrico.

Descubrimiento,
argumento y sustento
tedrico.




Elaborado por: Terén Karen y Silva Annai

5. ANTECDENTES
La presente investigacion se sustenta en trabajos previamente revisados sobre las
variables propuestas, a continuacion, se presentan las siguientes investigaciones con

tematicas similares, la cual servira como apoyo a la sustentacion de la misma.
Variable: Evaluacién formativa

En palabras de Bendezl (2024) en su investigacion de La evaluacion formativa
que este estudio tiene como objetivo analizar la eficacia de la evaluacion formativa en la
mejora del aprendizaje a través de una revision sistematica. Se realiz6 una busqueda en
bases de datos indexadas como Scopus, Web of Science, SciELO y Google Scholar,
abarcando el periodo 2017-2022 y empleando términos clave relacionados con el tema.
Se fundamenta en el enfoque cualitativo cuya técnica fue la entrevista y con el
instrumento la guia de preguntas. Los resultados indican que la evaluaciéon formativa
impacta positivamente en el aprendizaje, favoreciendo la autorregulacién y la autonomia
estudiantil. Asimismo, permite a los docentes reestructurar sus practicas pedagogicas en
funcién de las necesidades del alumnado. Se concluye que su implementacion eficaz

contribuye significativamente al logro de los aprendizajes esperados.

Para Gonzales (2021) en su investigacion acerca de la evaluacion formativa en el
proceso de ensefianza aprendizaje del nivel inicial 2. Su objetivo es determinar la
importancia de la evaluacion formativa mediante la aplicacion de una guia de actividades
para mejorar los procesos de ensefianza aprendizaje de los nifios y nifias de nivel inicial.
La metodologia de esta investigacion se fundamenta en los enfoques cualitativos y
cuantitativos, con la aplicacion de la técnica de la entrevista, encuesta'y como instrumento
el cuestionario. De esta manera se concluyé que la evaluacion formativa debe de darse de
forma mas completa que permita detectar la raiz de los problemas de aprendizaje; asi
mismo los métodos y acciones a considerar para mejorar los problemas encontrados
deben de ser mas amplios, permitiendo obtener la causa que lo ocasiona y esta forma
aplicar medidas para eliminarla. El presente trabajo investigativo contribuye con una
guia, en las cuales cuentan con un objetivo, sus respetivos materiales e instrucciones en
el desarrollo de las actividades, cada una con su matriz de evaluacion de las tareas

asignadas a los estudiantes y ejecutadas en el aula.
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Citando a Sosa (2022) en su investigacion acerca de La gamificacion como
herramienta didactica en la evaluacion formativa del estudiante, planteandose como
objetivo analizar la gamificacion como herramienta didactica en la evaluacion formativa
del estudiante y describir el proceso de la evaluacion formativa, asi como su uso dentro
de la educacion. La investigacion fue asumida y desarrollada a partir de un enfoque
cualitativo, pues parte de una realidad subjetiva que se caracteriza por su dinamismo y
por estar estructurada por mdltiples contextos, cuya técnica fue la entrevista.
Concluyendo que, en esta investigacion, como parte de la variable independiente se
reconocio la evaluacion formativa como un proceso en el que la planificacion estricta de
las clases resulta vital para poder llevarla a cabo con el éxito necesario. Esta investigacion
aporta con la presentacion de una guia didactica que ayude al docente a implementar la

gamificacion dentro de la evaluacion formativa en los estudiantes.

Citando a Rodrigez (2021) en su investigacién sobre la Incidencia de la evaluacién
formativa en la asignatura de lengua y literatura en el &mbito académico de los y las
estudiantes, planteandose como objetivo el disefiar y aplicar una Guia de instrumentos de
evaluacion formativa en la asignatura de Lengua y Literatura. En este trabajo de
investigacion se recopilaran los datos que seran analizados e interpretados, por lo tanto,
estan dirigidos por el enfoque cualitativo y cuantitativo, de esta manera se mejorara el
ambito académico de la asignatura de Lengua y Literatura utilizando los instrumentos de
evaluacion, asi como técnicas la entrevista, observacion y como instrumento la ficha de
observacion. De esta manera, se concluyé que el empleo apropiado de los instrumentos
de evaluacidn, por parte de los docentes contribuiria a mejorar el proceso de aprendizaje
de los y las estudiantes. Por tanto, esta investigacion se procura fortalecer el ambito
académico en la asignatura de Lengua y Literatura, mediante la aplicacion de un manual

de instrumentos de evaluacion para los estudiantes.
Variable: Aprendizaje

Desde el punto de vista de Martinez (2023), en su investigacién menciona acerca
del baile infantil como estrategia metodoldgica y su incidencia en el proceso ensefianza
aprendizaje de los nifios y nifias de 3 — 4 afios del centro educativo, tuvo como objetivo
determinar la incidencia del baile infantil como estrategia metodoldgica en el proceso
Ensefianza Aprendizaje de los nifios de 3 — 4 afios de FUNDECIT del canton Ambato, la

metodologia aplicada se basa en el enfoque cuali — cuantitativo, los procesos se centran
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en la comprobacién de la hipotesis. La técnica a utilizar es la observacion, entrevista,
encuesta y cuestionario, se concluy6 que el baile infantil es una estrategia que debe ser
puesta en marcha durante su practica docente, esto le servira a los infantes para desarrollar
la ensefianza - aprendizaje con actividades que dinamice su accionar en el aula de clase,
es decir que el baile infantil es una metodologia que incide en gran manera en el proceso
de ensefianza aprendizaje pero la mayoria de los padres no conocen los beneficios que

puede causar el baile infantil.

De acuerdo con Carrillo (2021) menciona en su investigacion sobre el proceso de
investigacion como herramienta de aprendizaje en alumnos del nivel medio superior, tuvo
como objetivo incrementar en los alumnos la capacidad para generar conocimiento en
escenarios reales de aprendizaje, implicando procesos de comprension, autogestion,
construccion y transferencia de dicho conocimiento, la metodologia aplicada es la
investigacion accion centrandose en el enfoque cualitativo, cuya técnica fue la entrevista,
de manera se concluyd que para implementar cualquier asignatura sea considerando el
aprendizaje basado en la investigacion y la investigacion como herramienta de
aprendizaje debe ser implementada por la comunidad de profesores y académicos
comprometidos con el aprendizaje de los estudiantes, ya que pueden actuar como agentes
de cambio en todas las areas académicas, es decir que es necesario crear relacion entre
asignaturas que puedan desarrollarse a la par, por ejemplo ecologia y metodologia, de tal
manera que solo se elabore un proyecto donde se lleve a cabo el proceso de investigacion

de algun tema.

Citando a Zuluaga (2023), alude en su investigacion sobre el modelo de
aprendizaje experiencial como alternativa para mejorar el proceso de aprendizaje en el
aula, tiene como objetivo determinar si la predominancia de aprendizaje en estudiantes
de grado cuarto de una institucién educativa sufren o no modificacion, a partir de la
aplicacion, en el aula, del modelo de aprendizaje experiencial de Kolb, en cuanto a la
metodologia se optd por un enfoque cuantitativo, soportado en un disefio exploratorio de
alcance descriptivo. Para la recoleccion de la informacion se implemento la técnica el
cuestionario, concluyendo que el modelo de aprendizaje experiencial propuesto por Kolb
resulta valido al determinarse que la preferencia de aprendizaje de un individuo es
dependiente del estimulo 0 ambiente en el que éste se encuentre, es decir que se evidencio
la modificacién en la predominancia de aprendizaje de los estudiantes que participaron

en el estudio.
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De acuerdo con Morales (2020), en su investigacion describe sobre la educacion,
su enfoque en el aprendizaje e implicaciones en la evaluacion, tiene como objetivo
analizar el papel de la educacion centrada en el aprendizaje que exige una redefinicion de
pensamiento, lo que conlleva a preocuparse por los procesos generadores de ésta y
obsesionarse menos con los modelos de ensefianza y los planes de estudio, la metodologia
aplicada se basa en el enfoque cuantitativo, cuya técnica fue la encuesta, una de las
conclusiones es que la evaluacion en relacion al aprendizaje debe ofrecer datos necesarios
para determinar mediante una reaccion critica el avance continuo de los procesos de
aprendizaje de manera que sistematica e integradora, por lo que es imprescindible
determinar que el estudiante tenga la oportunidad de identificar significativamente el

desarrollo de su propio aprendizaje a mas de la intervencion del docente.

De acuerdo con Villalobos (2022) en su investigacion trata de la metodologia de
aprendizaje basado en proyectos y su influencia en el desarrollo de las habilidades
blandas, en los estudiantes de la basica superior de la escuela Dr. Amable Rosero Leon,
misma que tiene como objetivo determinar la influencia de la metodologia de Aprendizaje
Basado en Proyectos en el desarrollo de habilidades blandas en los estudiantes de la basica
superior de la escuela “Dr. Amable Rosero Leon” en el periodo lectivo 2021-2022,
mientras que la metodologia aplicada se basa en el enfoque cuantitativo, cuya técnica se
utilizé el cuestionario tipo escala de Likert, se concluyd que el disefio de la propuesta
pedagogica, permitié el uso correcto de la metodologia de aprendizaje basado en
proyectos, lo que evidencid un incremento en el nivel de las habilidades de pensamiento
critico, trabajo en equipo, creatividad y adaptacién, es decir que el ABP es una
metodologia de ensefianza-aprendizaje donde los estudiantes desarrollan proyectos bajo
condiciones reales para adquirir los conocimientos y desarrollar las habilidades
requeridas para su profesion ademas, permite lograr la alta motivacion de los estudiantes

y el desarrollo natural de habilidades blandas.

6. MARCO TEORICO
6.1.1 Concepto de evaluacion formativa

Hasta la actualidad los docentes desconocen acerca del significado de la
evaluacion formativa, que es preocupante, debido a que evallan sin un propdsito, de
acuerdo con Velasquez (2022), alude que la evaluacion formativa es, “considerado como

un conjunto de procedimientos que utilizan los docentes en el aula y que les permite
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realizar las adaptaciones necesarias sobre los procesos didacticos teniendo en cuenta las
necesidades de los estudiantes” (p. 18). De igual manera, es considerado un proceso de
evaluacion continuo que ocurre durante la ensefianza y aprendizaje, para identificar las
debilidades en cuanto los conocimientos, a partir de ello orientar en el aprendizaje del

alumnado.

La evaluacion formativa facilita el aprendizaje de los estudiantes, a la vez juzga
el progreso de los estudiantes para la toma de decisiones acerca de que métodos y recursos
utilizar en la instruccion formativa, determinar la orientacion educativa que requiere un
estudiante, Nieto (2024), Menciona que “Los procesos que parte de la evaluacion tienen
como objeto llegar con los aprendizajes a los estudiantes donde la misma ensefianza
permite detectar necesidades educativas” (p. 12) los diversos recursos para la formacion,
la infraestructura y normalizacién para el uso interno demandan su administracion que

facilite la formacion escolar en funcion de las necesidades de aprendizaje

Una adecuada evaluacion formativa asegura que el estudiante alcance nuevas
metas de aprendizaje, como afirma Freire (2022) manifiesta que, “se debe disponer de un
docente competente, capaz de aplicar una adecuada evaluacion formativa efectiva a través
de la utilizacion de métodos diversos, segin los objetivos que se esperan de los
estudiantes de acuerdo con su nivel de estudios” (p. 14) desde esta perspectiva el autor
manifiesta que aplicar este tipo de evaluacion brinda la posibilidad al estudiante de
autoevaluarse durante el proceso educativo y ser capaz de reconocer sus aciertos y errores

que le permitan mejorar su desempefio académico.

De acuerdo con Perrenoud (2008) indica que, “los estudiantes fracasan en la escuela por
que se los evalua, en funcidn de exigencias manifestadas por los docentes” (p. 29) es decir
que el fracaso escolar de muchos estudiantes puede estar relacionado con practicas
evaluativas centradas principalmente en el cumplimiento de las exigencias establecidas

por el docente, mas que en el acompafiamiento y la mejora continua de los aprendizajes.

6.1.2. Instructivo de la evaluacion formativa

La evaluacion dentro del proceso educativo constituye una herramienta
fundamental para conocer el nivel de logro de los estudiantes y tomar decisiones
pedagdgicas oportunas, la finalidad no es centrarse Unicamente en asignar una
calificacion, sino en proporcionar informacion que permita identificar avances,

dificultades y necesidades de aprendizaje. Segun el Ministerio de Educacion (2025)
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sefiala que “los procesos de evaluacion educativa se relacionan con el nivel de logro de
los desempefios y deben propiciar la mejora continua de los aprendizajes, mediante
mecanismos de evaluacion y retroalimentacion que consideren los contextos de
aprendizaje de los estudiantes” por ello, la evaluacion debe desarrollarse de manera
articulada con los procesos de ensefianza, de modo que los resultados obtenidos sean
utilizados para orientar la practica docente y favorecer la mejora continua de los

aprendizajes

6.1.3. Tipos de evaluacion

Para empezar la evaluacion no solo trata de asignar una calificacién, evaluar
permite consolidar con los conocimientos vacios que tienen los estudiantes, para ello
existen tipos de evaluaciones, que deben ser aplicados cuando el docente considere
necesario, desde la posicion de Gonzales (2021), considera que existen tres tipos de
evaluacion como, la diagnostica, formativa y sumativa, (p. 32) que cumplen funciones
diferentes y complementarias dentro del proceso educativo, ninguna es mas importante

que otra, cada una aporta informacion valiosa en distintos momentos del aprendizaje.
Evaluacion diagnostica

La evaluacion diagnostica es aplicada por el docente en el aula al inicio del afio
escolar, con el fin de identificar el nivel de conocimiento, es por ello, que este tipo de
evaluacién permite reconocer el punto de partida del estudiante, orientando el proceso
educativo hacia metas claras, pertinentes (Rodriguez, 2025, p. 2103) y de esta manera
elegir de manera adecuada el método, estrategias y técnicas para el aprendizaje del
estudiante, de manera que la informacion propiciada por el estudiante podra ser de gran

ayuda para el docente.
Evaluacion formativa

Se utiliza para monitorizar el progreso del aprendizaje, con la finalidad de
proporcionar realimentacion al estudiante, de acuerdo con Rivera (2025) manifiesta que,
“se concibe como un proceso continuo que busca retroalimentar al estudiante durante su
proceso de aprendizaje, permitiéndole identificar los errores, reforzar conocimientos,
mejorar su desempeiio con base en una guia pedagdgica constante” (p. 835) de manera

que el estudiante no quede con esos conocimientos vacios.
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Evaluacién sumativa

La evaluacién sumativa se centra en los productos o resultados finales del proceso
de ensefianza-aprendizaje y suele expresarse mediante calificaciones y notas segun,
Rivera (2025) se induce méas a las précticas de ensefianza enfocadas Unicamente en la
preparacién para la prueba, reduciendo las oportunidades de aprendizaje profundo, (p.
841) es decir que se realiza al finalizar el periodo académico con el proposito de
determinar el nivel de conocimientos, habilidades y competencias que han alcanzado los

estudiantes.
6.1.4. Caracteristicas de la evaluacion formativa

De igual modo, la evaluacién formativa tiene sus propias caracteristicas, de
acuerdo con Mancilla, (2023) menciona que, “son el proposito educativo y
procedimientos, que tienen siete caracteristicas” (p. 83) por tal motivo, se convierten en
un proceso fundamental para el mejoramiento de los aprendizajes, debido a que su

finalidad no se limita a la valoracién de resultados.
Proceso planificado y continuo

En la ejecucion del desarrollo de la evaluacidén y conocimiento del estado de
aprendizaje discente, teniendo en cuenta a Hernandez (2023) manifiesta que “planificar
una evaluacion es un proceso continuo, que no termina en la elaboracion del plan, sino
que se retroalimenta con la implementacion a través de reajustes necesarios de los
medios” (p.10) la planificacion evaluativa reconoce que los procesos de evaluacion deben
adaptarse continuamente a las condiciones y resultados que emergen durante el desarrollo

de la ensefianza y ser retroalimentados.
Integral

Tomando en cuenta no solo las concepciones, sino también la actitud critica,
capacidad creativa y razonamiento logico, de acuerdo con Flores (2024) para esto, “es
necesario modificar las formas tradicionales de la evaluacion desde el uso mismo de los
instrumentos, herramientas y metodologia” (p. 413) por tal razén, la evaluacion formativa
debe ser vista como el proceso continuo de recopilacidn, andlisis e interpretacion de

informacion sobre el aprendizaje de los estudiantes
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Compartida

Fortalecido con la autoevaluacion del estudiante, comprometiéndose con su
propia mejora, reconociendo y valorando sus esfuerzos, como dice Camacho (2024)
indica que “la autoevaluacion implica principalmente que los alumnos hagan valoraciones
sobre sus logros y los resultados de su aprendizaje” (p. 5), es decir que la autoevaluacion
permite al estudiante identificar el avance de su aprendizaje, de esta manera mejorar cada

uno de las debilidades.

Uso pertinente de las evidencias obtenidas

Se utilizan evidencias adecuadas (debates en clase, las actividades y tareas,
comprension del discente) en la intencion de esclarecer inquietudes y corregirlos en el
proceso evaluativo, de acuerdo con Camacho (2024) alude que “es recomendable incluir
actividades a los alumnos no solo para acostumbrarlos a esta herramienta, sino también
para permitirles reconocer el nivel de aprendizaje alcanzado” (p. 16), por tal razon, las
actividades de evaluacion planteadas por el docente permiten que el aprendizaje sea mas

significativo y monitorear el aprendizaje.

Retroalimentacion

Proporciona retroalimentacion  descriptiva, facilitando recomendaciones
adecuadas para la mejora del aprendizaje en palabras de Torres (2025) enfatiza que “la
retroalimentacién es una herramienta vital para apoyar a los estudiantes permitiendo
reconocer el avance, dificultades y comprender las acciones que deben emprender para
alcanzar los objetivos” (p. 9) por tal motivo, realizar retroalimentacion es de gran
importancia dentro del proceso educativo, ya que permite a los estudiantes conocer sus
fortalezas, identificar las dificultades que presentan en su aprendizaje y comprender las

acciones necesarias para mejorar su desempefio académico
6.1.5. Rol del docente

La evaluacién es uno de los temas de gran relevancia en la actividad, debido a que
permite evaluar los procesos de ensefianza aprendizaje de los estudiantes, por ello, el rol
docente en esta actividad es de mucha importancia, para un mejor aprendizaje, menciona
Caceres (2024), que, “la evaluacién es ante todo un proceso de aprendizaje del profesor,

a través de ella comprende si el aprendizaje se ha producido o no y por qué, como se
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establecen los vinculos entre los alumnos y profesores” (p. 79) es decir el docente es quien
orienta y facilita en la construccion de los aprendizajes, mas no limitarse a explicar y

medir conocimientos.
6.1.6. Rol del estudiante

A partir de la evaluacion formativa el estudiante se convierte en el constructor de
su propio aprendizaje, a su vez, comprende de los conocimientos vacios, de manera que
debe mejorar con su docente, segln, Acosta, (2022), menciona que, el estudiante tiene
“la capacidad de tomar consciencia y disponerse a la auto-revision de su situacion de
aprendizaje visto durante el proceso de ensefianza y aprendizaje” (p. 68), de acuerdo con
el autor, la evaluacion es un mediador, donde los estudiantes demuestran todo lo

aprendido.
6.1.7. Enfoques de la evaluacion formativa

Por otra parte, la evaluacién formativa presenta sus enfoques, que son utilizados
en la hora clase, con el fin de mejorar la ensefianza — aprendizaje, plantea Bizarro (2022)
que, “los enfoques se sustentan, con sus caracteristicas, que se resume en el siguiente

cuadro

Tabla 2

Enfoques que sustentan la evaluacién formativa

Enfoque Caracteristicas

Evaluacién de desempefio La evaluacién se orienta a la observacion
y valoracién de las habilidades y competencias
desarrolladas por los estudiantes, considerando
las tareas y actividades como evidencias de su

desempefio

Evaluacion auténtica Los estudiantes conocen con anticipacion
los criterios con los que seran evaluados y la
autoevaluacion juega un papel importante,
ademas los estudiantes muestran su trabajo

publicamente

Evaluacidn para el aprendizaje Enfocado en como los estudiantes
aprenden, ademas orientado en el progreso para
aumentar la motivacion en beneficio a su

aprendizaje”

Fuente: Bizarro (2022), Enfoques que sustentan la evaluacion formativa
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Los enfoques de evaluacion, deben ser aplicado por los docentes en el momento
que consideren necesarios, de esta manera, reciban informacidén necesaria sobre el

aprendizaje de los estudiantes.

De tal modo, la evaluacion formativa permite mejorar con los conocimientos de
los estudiantes, por lo cual es “un proceso sistematico donde se obtiene y valora
informacion importante sobre el nivel de logro de las competencias de los estudiantes,
con el proposito de ayudarles a mejorar sus aprendizajes” (Saldafia, 2022, p. 150),
permitiendo a que los docentes convocan las debilidades de cada alumno a partir de ello

realizar mejoras en su proceso didactico
6.1.8. Retroalimentacién en la evaluacion formativa

De igual modo, a partir de la aplicacion de la evaluacion formativa a los
estudiantes, es donde se evidencia las debilidades en cuanto al conocimiento, por tal
motivo, para consolidar dichos conocimientos se debe retroalimentar, como afirma
Bizarro (2023) argumenta que, “los docentes deben retroalimentar los conocimientos

vacios que tienen los estudiantes” (p. 48) con el fin de mejorar el aprendizaje.
6.1.9. Importancia de la retroalimentacion

Cabe destacar, que los docentes deben aplicar la retroalimentacién con un
propésito u objetivo hacia dénde quieren llegar, de manera que favorezca en el
desempefio del estudiante, citando a Freire (2021), menciona que, “es importante la
retroalimentacién en los estudiantes, debido a que permite, conocer como se encuentra el
aprendizaje de los estudiantes en cuanto a conocimientos, habilidades y actitudes,
para asi determinar ¢l nivel de correspondencia con los objetivos” (p. 391), de manera
que, es importante realizar la retroalimentacion en los estudiantes, de esta manera
contribuir tanto en el aprendizaje y ensefianza, que conllevara a cumplir con todas las

expectativas deseadas y planificadas.

6.1.10. Estrategias de la evaluacién formativa
La evaluacion formativa, es lo que permite al estudiante llegar al conocimiento
deseado por el docente, es asi que el maestro debe aplicar estrategias para la evaluacion,
para que el estudiante demuestre su aprendizaje de una manera Optima, segun, Valdez
(2023), menciona que, se debe aprovechar las estrategias de evaluacion formativa para

enriquecer el desarrollo de la ensefianza-aprendizaje, de esta manera las estrategias de
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evaluacion formativa son el punto de partida para fortalecer el aprendizaje de los

estudiantes, permitiendo a que los estudiantes, sean participes en cada una de las

estrategias,

Tabla 2

Estrategias de la evaluacion formativa

Estrategias

Definicion

Semaforo y foco de estudio

ABP, TIC, método de casos

Trabajo  colaborativo, interaccion
docente-estudiante

Medios, técnicas e instrumentos

Estrategias tecnologicas

Permiten al docente interactuar para
conocer el nivel de comprension de los
estudiantes y promover el analisis y la reflexion
sobre su propio aprendizaje.

Hace referencia a la incorporacion de las
TIC y métodos activos en la practica docente, que
permite que el aprendizaje sea mas eficiente y
motivador

Los estudiantes participan activamente en
la construccion de conocimientos a través de la
interaccion, y el intercambio de experiencias y la
cooperacion en clase, entre docente — estudiante,
fomentando asi el trabajo colaborativo

Para la evaluacién, es necesario utilizar
variados medios, técnicas e instrumentos en la
recoleccion de informacion, de esta manera
conocer el progreso de su aprendizaje.

Las estrategias mas utilizadas en la
formacion del profesorado son, rubricas
(eRubric/CoRubric), mapas conceptuales
(CMapTools), portafolios (Moodle-Mahara), que
permite fortalecer la ensefianza, ademas de
recopilar y tener un seguimiento continuo del
desempefio estudiantil

Fuente: Valdez (2023), Estrategias de evaluacion formativa.

6.1.11. Técnicas para la evaluacion

Las técnicas son procedimientos utilizados por el docente, con el fin de obtener

informacion acerca del aprendizaje del alumno, sin embargo, Torres, (2021), menciona

que, “las técnicas se basan en recoger la informacion, proceso de obtencién de datos y

observaciones”, (p. 63) de esta manera el docente puede evidenciar de la actividad

realizada por el alumno.

En la opinidon de Torres (2021), enfatiza que, “es transcendental que el docente

seleccione las técnicas apropiadas para cada caso” (p. 102) para cllo se detallara la

clasificacion de las técnicas de la evaluacion.
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Observacion

Trata de observar intencionalmente las conductas o las interacciones humanas,
manifestadas mas o menos espontaneamente por la persona o conjunto de personas dicho
con palabras de Ruiz (2022) argumenta que, la observacion es una técnica de recoleccion
de datos que permite al investigador percibir directamente los hechos, conductas o
acontecimientos en el ambiente donde se desarrollan (p. 73) ademas, ayuda a comprender
el contexto en el que ocurren los fendmenos y a complementar la informacion obtenida

mediante otras técnicas, como la encuesta o la entrevista.
Encuesta

permite recopilar informacidn de un grupo de personas mediante la aplicacién de
un conjunto de preguntas previamente disefiadas, de acuerdo con Sanchez (2024) afirma
que “se define como un conjunto de procedimientos estandarizados de investigacion que
recopila y analiza datos de una muestra representativa de una poblacion mas amplia” (p.
95) cabe resaltar que, La encuesta es una de las técnicas mas utilizadas en la investigacion
educativa, social y cientifica porque permite conocer las opiniones y experiencias de los

participantes de forma rapida y organizada.
Entrevista

La entrevista es una técnica de investigacion que consiste en una conversacion
planificada entre el investigador y uno o mas participantes, de acuerdo con Gomez (2022)
menciona que la entrevista “permite obtener informacién amplia, detallada y
contextualizada directamente de los participantes” (p. 9) ademas, facilita la comprension

de significados, experiencias y percepciones relacionadas con el fendmeno investigado.
Analisis de desempefio

La técnica de andlisis desempefio trata de realizar diferentes actividades, donde
interactla docente - estudiante, a partir de varias actividades, con ello analiza el
desempefio no a la persona, desde la posicion de Perez Angulo (2023) enfatiza que “tiene
como caracteristica principal el seguimiento constante de cada estudiante durante su
proceso de adquisicion de conocimientos” (p.11) de modo, que el docente recoge
informacion con el fin de examinar detalladamente los aciertos y desaciertos, de forma

que esta técnica esta mas enfocado en las competencias.

21



Interrogatorio

Es una de las técnicas que permite, recabar informacion a manera de preguntas ya
sea oral o escrita, mayormente usada por los docentes, debido a que permite saber con
certeza el grado de conocimiento, de acuerdo con Sanchez et al., (2021) manifiesta que “
estas suelen ser de tipos textuales, orales y escritos, son instrumentos  Utiles  para
valorar la comprensidn, apropiacion, interpretacion, explicacion y formulacion de
argumentos de los diferentes contenidos de distintas asignaturas” (p. 42)de igual
manera, puede ser aplicada en momento de la clase, lo que permite llevar un ritmo de

aprendizaje a base de preguntas.
Prueba

Es una de las técnicas que permiten evaluar los aprendizajes, con el fin de mejorar
las habilidades de los estudiantes y recolectar informacion acerca de lo aprendido, afirma
Casillas (2022) que “evalua las competencias en los estudiantes de educacion obligatoria,
en los ambitos de conocimiento, capacidad y actitud” (p. 7) a la vez la prueba puede ser

de manera escrita, oral y colectivas.
6.1.12. Instrumentos de evaluacion

Permiten evaluar tanto el proceso de ensefianza como la calidad del aprendizaje
de los alumnos y su desempefio, de acuerdo Lara, (2021) afirma que, “las herramientas
que tanto el profesorado como el alumnado utilizan para plasmar de manera organizada
la informacion recogida mediante una determinada técnica de evaluacion” (p. 10) en otras

palabras, es considerado el instrumento con el que se va evaluar dicha actividad.
A continuacion, se detallara los tipos de instrumentos de evaluacién:
Cuestionarios

Es un instrumento de recoleccion de datos compuesto por un conjunto de
preguntas organizadas y estructuradas que se aplican a los participantes, de acuerdo con
Gutiérrez (2022), menciona que, los cuestionarios son pruebas objetivas, debido a que
permiten la evaluacion de contenidos teoricos de los aprendizajes, 1o que provoca que el
rendimiento académico sea una valoracion objetiva, su importancia radica en que facilita
la recopilacion sistematica de datos, la comparacién de respuestas y el analisis estadistico

de la informacién,
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La Rubrica

La manera de evaluar al estudiante esta cambiando y la rdbrica es una muestra de
ello, asociado a los criterios que permiten evaluar de manera objetiva y critica del
estudiante, desde el punto de vista de Quijones (2021) argumenta que, “las rubricas son
una herramienta para la evaluacion y, en ocasiones, para la calificacion que permite
evaluar cada una de las competencias de forma detallada”. (p.15) en este sentido se
menciona que la rubrica es un instrumento fuera de lo tradicional y mas bien da la
oportunidad al estudiante para desarrollar su destreza poniendo a flote todos sus

conocimientos.
Cuestionario

A lo largo del proceso de ensefianza-aprendizaje el docente para medir la
capacidad del estudiante comunmente hace uso del cuestionario eficiente a la hora de
aplicarla de acuerdo con Mardonez (2024) “es una de las herramientas de evaluacion mas
utilizadas, pues su versatilidad posibilita su aplicacion a toda area de conocimiento y de
forma ubicua en evaluaciones diagnoésticas, formativas y sumativas” (p. 297) de igual
manera, el cuestionario es un conjunto de preguntas en las que se debe redactar de una
manera coherente, organizada, secuenciada y estructurada con la finalidad que las
respuestas obtenidas puedan ser analizadas y aplicadas en todas las areas del

conocimiento.
Registro anecddtico

El registro anecdético es una ficha en el cual se detalla datos informativos y se
describen hechos protagonizados por el estudiante, basicamente estos registros dejan
constancia de un hecho significativo protagonizado por el estudiante de una manera
descriptiva y lo mas objetiva posible, por lo cual este instrumento “se apoya de la
observacion que realice el docente, sera responsabilidad del docente la interpretacion de
los sucesos registrados que sean relevantes y de aporte para el proceso evaluativo del
estudiante” (Maila, 2023, p. 17) de acuerdo a la cita, se puede mencionar que el registro
anecdotico es un instrumento que permite recoger y registrar de una manera adecuada lo
que sucede en el momento, sucesos 0 hechos que acontecen dentro el ambito educativo,
considerando las mas relevantes en lo que considere al &mbito evaluativo en el que el

estudiante participa.
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Lista de cotejo

En el ambito educativo otros de los instrumentos utilizados por los docentes a la
hora de evaluar el proceso formativo del estudiante es la lista de cotejo, teniendo en cuenta
a Torres (2021) sostiene que “La lista de cotejo es un instrumento de evaluacién
estructurado y dicotdmico que registra la presencia o ausencia de un rasgo, conducta o
secuencia de acciones, también, es un instrumento de verificacion del desempefio” (p.
49), en este sentido se menciona que, dicho instrumento nos ayuda a evaluar al estudiante
en los aspectos que conllevan al aprendizaje, conductas o aspectos que seran distinguidos
mediante la observacion, de esta manera haciendo mas efectivo el proceso evaluativo del

estudiante.
Escala de valoracion

Una nueva forma de evaluar al estudiante es mediante la utilizacion del
instrumento de la escala de valoracién, en el cual existen docentes que no hacen uso de
ella, ya sea por el desconocimiento o por la complejidad que posee dicho instrumento, ya
que este instrumento evalUa destrezas quienes son el eje principal para llegar al

aprendizaje significativo.

Es un instrumento dentro de la técnica de la observacion que permite la
identificacion de los niveles de aceptacion de un indicador o de una competencia, de
acuerdo con Quingatufia (2023), menciona que, la escala descriptiva y de valoracion se
utiliza cuando se debe verificar el comportamiento del estudiante al evaluar desempefios
y su participacién en trabajos escritos, (p. 361) lo que conlleva a que las técnicas sean

mas viables para evaluar en trabajos grupales, dictados, etc.
Escala numérica

Una forma de evaluar tradicionalmente, es mediante el uso de la escala numérica,
de acuerdo a la Subdirecion (2021) la escala numérica “sirve para medir el
comportamiento, logro alcanzado o la intensidad de la conducta del evaluando a partir de
nimeros o rangos numéricos, donde a cada uno, le corresponde su equivalente cualitativo,
es pertinente para evaluar un trabajo escrito o desempefios” (p. 93) por tal razon es
necesario mencionar que el estudiante esta meramente controlado o evaluado no por sus

capacidades o destrezas sino completamente por nameros, por tal motivo que lo méas
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importante en el estudiante no sea su capacidad o destreza sino mas bien la calificacion

numérica obtenida, organizando asi al estudiante numericamente.
Escala descriptiva

De acuerdo a lo establecido por Panchan (2022) una escala descriptiva son las que
“valoran mediante un conjunto de expresiones verbales, el grado de consecuencia de un
objetivo o la valoracion de un indicador, para evaluar el aprendizaje es un instrumento
que ofrece valiosa informacion sobre la adquisicion y desarrollo de las destrezas” (p. 8)
por tal razon permiten al estudiante desarrollar capacidades en relacion a su destreza

facilitando asi su proceso de aprendizaje.
Escala de estimacion

Referente a Augusto (2022) menciona que, “la escala de estimacion es un
instrumento que sirve para evaluar conductas, productos, procesos o procedimientos
realizados por el estudiante, para el gado en el cual la caracteristica o la cualidad esta
presente” (p. 33) se trata de una metodologia mixta que incorpora aspectos cualitativos
(criterios de evaluacidn) y cuantitativos (escalas; numéricas, simbdlicas, o imagenes) con

las cuales sera medida la actuacion del evaluando.

Por consiguiente, se afirma que, es uno de los instrumentos que combina la parte
cualitativa con la cuantitativa, con lo cual permite registrar el grado de desarrollo de la
destreza, a su vez se valora el grado de una destreza mediante una seri ordenada de
numeros, haciendo asi una mescla perfecta para evaluar al estudiante en su proceso de

aprendizaje.

7. Aprendizaje
7.1.1. Aprendizaje

El aprendizaje es el proceso por el cual se asimilan conocimientos, habilidades,
aptitudes, competencias, normas de comportamiento y valores que son valorados en la
comunidad en la que uno vive, externalizado como un cambio en el comportamiento
provocado al adquirir conocimientos o habilidades, es decir, “cuando quieren aprender,
el aprendizaje ocurre de manera significativa y las ideas o habilidades se retienen en la
memoria de manera mucho mas efectiva”. (Lifeder, 2021, p. 46) de acuerdo a lo

mencionado, cuando existe motivacion e interés por aprender, el aprendizaje ocurre de
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manera significativa y los conocimientos o habilidades adquiridos permanecen en la

memoria con mayor efectividad.
7.1.2. Inicios del aprendizaje

En tiempos antiguos, cuando el hombre inicid sus procesos de aprendizaje, 1o hizo
de manera espontanea y natural con el proposito de adaptarse al medio ambiente, el
hombre primitivo tuvo que estudiar los alrededores de su vivienda, distinguir las plantas
y los animales de los cuales se podia dar alimento y abrigo, explorar las areas donde
conseguir agua y orientarse para lograr volver a su vivienda, en la opinion de Tello (2020)
indica que, “el hombre se volvidé hacia el estudio de la geografia, quimica y otros
elementos de la naturaleza mediante el sistema de asignaturas que se habia ido
modificando y reestructurando con el tiempo” (p. 10) de esta manera los estudios e
investigaciones sobre la naturaleza contribuyeron al analisis de dichas materias aportando

de manera significativa a la sociedad.
7.1.3. Importancia del aprendizaje.

El aprendizaje es parte de nuestras vidas y nunca dejaremos de aprender a lo largo
de ellas, es en este sentido, existe una gran importancia que engloba al aprendizaje, como
menciona Ramirez (2021) afirma que, permite la construccion progresiva del
conocimiento mediante la interaccién entre el individuo y su entorno, contribuyendo al
desarrollo cognitivo” (p. 52) por lo tanto su importancia radica en que favorece la
formacion de individuos capaces de comprender su realidad, resolver problemas y

participar activamente en la sociedad

El constante aprendizaje ayuda a adquirir habilidades de pensamiento critico y a
descubrir numerosas experiencias, de acuerdo con “lo que va a ser aprendido no se da en
su forma final, sino que debe ser reconstruido por el alumno al seguir o no un modelo”
(p. 134), de acuerdo con el autor, el aprendizaje nos da la oportunidad de participar en
experiencias que nos acerca a nuevas oportunidades, ademas es una habilidad
fundamental que ayuda a fortalecer nuestro bienestar interior, moldeando nuestro

comportamiento y perspectiva.
7.1.4. Laevaluacion en el aprendizaje

La evaluacion constituye un componente fundamental del proceso educativo, debido a

que permite obtener informacién sobre los avances, dificultades y necesidades de los
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estudiantes durante la construccién de sus aprendizajes. en la opinién de Aranda (2023),
sefala que “la evaluacion formativa constituye un proceso relevante para mejorar la
ensefianza y el aprendizaje, debido a que permite utilizar la informacion obtenida durante
el proceso educativo para realizar mejoras de manera oportuna” en este sentido, la
evaluacion formativa adquiere especial importancia, ya que proporciona informacion que
puede ser utilizada oportunamente tanto por el docente como por el estudiante para tomar

decisiones orientadas al mejoramiento del proceso educativo
7.1.5. Laevaluacién en el proceso didactico

La integracion de la evaluacion en el proceso didactico permite que el docente cuente con
informacion relevante para valorar el progreso de los estudiantes y ajustar sus estrategias
de ensefianza de acuerdo con las dificultades Por tal razon, la evaluacion es una funcion
pedagdgica que trasciende la simple asignacién de una calificacion y se orienta hacia el
mejoramiento continuo del aprendizaje, citando a Rosales (2023) afirma que “la
evaluacion debe considerar los diferentes componentes que intervienen en el aprendizaje,
incluyendo los objetivos, contenidos, actuacion docente, tipos de aprendizaje y recursos
didacticos, con la finalidad de promover acciones de recuperacion y perfeccionamiento
del aprendizaje” desde esta perspectiva, la evaluacion debe integrarse de manera

permanente a las diferentes etapas del proceso didactico.
8.  Preguntas cientificas

e ;Cudles son los fundamentos tedricos que sustentan la aplicacion de la evaluacion
formativa y su contribucion al aprendizaje de los estudiantes?

e ;Cuales son los procesos de la evaluacion formativa que se lleva a cabo en los
estudiantes de séptimo grado de la Unidad Educativa Oxford?

e ;Cuales son los resultados de la informacion recopilada en el proceso de

evaluacion formativa y aprendizaje?
9.  Marco Metodologico

En este apartado, se muestran las caracteristicas que tiene la investigacion,
partiendo del paradigma, el enfoque y los tipos de investigacion a utilizar dentro del
proyecto, de igual manera, se encuentran los métodos, técnicas e instrumentos de

recoleccion de datos a aplicar, cuya finalidad es cumplir con los objetivos planteados.
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9.1.1. Cualitativo

9.1.2. Enfoque (cualitativo)

El enfoque cualitativo fue util en mi investigacion porgque permitio comprender
las percepciones y experiencias de los docentes respecto a la aplicacion de la evaluacion
formativa, de acuerdo con Chéazaro (2023) indica también que, “permite interpretar,
analizar, ademas de tener una conexion con los datos, donde cada hallazgo es una pieza
unica que contribuye a la investigacion” es decir que permitidé recabar informacion

necesaria de la entrevista

9.1.3. Paradigma (interpretativo)

El presente proyecto se basa en el paradigma interpretativo, ya que permitio
comprender la realidad de los estudiantes y docentes, interpretando asi la conducta
humana en su contexto natural, frente a ello Janzen (2022) afirma que, el paradigma
“ofrece grandes ventajas para la descripcion y comprension de una realidad plural y
permite describir de una manera completa el ambiente en el cual estdn ubicados los
fenomenos estudiados” (p. 23) es decir que, este paradigma permiti6 comprender la
problematica establecida desde su naturaleza, también de esta manera realizar el analisis

y la interpretacién de la realidad que se esta observando,

9.1.4. Tipo de investigacion

Investigacion de campo

En el presente proyecto de investigacion es necesario recabar informacién
directamente de la fuente, en este caso de la realidad de los estudiantes que atraviesan
entorno al proceso de aprendizaje mediante las evaluaciones que son aplicadas a cada uno
de ellos, desde el punto de vista de Cajal, (2021) menciona que “la investigacion de campo
consiste en la recoleccion de datos directo de la realidad, sin manipular o controlar las
variables. Estudia los fendmenos sociales en su ambiente natural, el investigador no
manipula variables debido a que se pierde el entorno de naturalidad en el cual se
manifiesta” (p. 13) De esta manera, esta investigacion facilitd y permitié recaudar la
informacion mas relevante en torno a las variables por medio de la observacion, lo cual
permitié analizar la incidencia de la evaluacion en el proceso de aprendizaje de los

estudiantes.
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9.1.5. Método empirico

Observacion

En cuanto al método a utilizar, es la observacion, misma que fue de utilidad para
obtener informacion acerca del contexto, de acuerdo con Ramos (2023) menciona que “la
observacion, es el método empirico que puede utilizarse en distintos momentos en el cual
la informacion llega al investigador de forma directa por la percepcion del objeto o
fenémeno estudiado” (p. 27) por tal razon, el método empirico es un modelo de
investigacion que permite obtener informacion del proceso de la evaluacion formativa a
partir de la observacion, de igual modo se evidenciara los motivos por las cuales los

estudiantes no llegan al aprendizaje deseado.

9.1.6. Método cientifico

Inductivo

En el presente trabajo se utilizara el siguiente método de investigacion que es el
inductivo, puesto que se partié de lo particular a lo general, citando a Sampieri &
Mendoza (2022) mencionan que el metodo inductivo es una “serie de acontecimientos
que son observados, explorados, descritos y que van de lo particular a lo general, que
generan “al final del dia” perspectivas teoricas; dicho de otra forma, se procede caso por
caso, dato por dato, hasta llegar a una perspectiva general” (p. 564) de manera que, la
presente investigacion se partio del planteamiento de una problematica acerca de la
evaluacion formativa en los estudiantes, hacia las conclusiones para llegar a los resultados

deseados y contribuir con la mejora del aprendizaje.

9.1.7. Técnica (entrevista)

Entrevista
La entrevista es una de las técnicas méas utilizadas en la investigacion por tal
motivo, Mendoza (2023) alude que “el investigador entrevista a una persona, analiza los
datos que obtuvo y deriva conclusiones; posteriormente, entrevista a otro ser humano,
examina esta nueva informacién y revisa sus resultados y conclusiones” (p. 9). En la
presente investigacion se utilizo la entrevista para recolectar informacion veridica de los
docentes referente a la evaluacion formativa que permiti6 indagar desde la percepcién de

los docentes entrevistados
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9.1.8. Instrumento (guia de entrevista)

Guia de entrevista

La guia de entrevista es un instrumento utilizado desde la antigiiedad como ahora
en la actualidad, por ello Hernandez (2021) manifiesta que, “la guia de entrevista es Uno
de los instrumentos que permite obtener informacion més profunda, detallada, que incluso
el entrevistado y entrevistador no tenian identificada, ya que se adapta al contexto y a las
caracteristicas del entrevistado” (p. 26) por tal motivo, dicho instrumento es valioso en el
campo de la investigacion para verificar acerca del proceso de la evaluacion formativa en
los estudiantes con el propdsito de percibir la realidad de dicho proceso y las

consecuencias que conlleva en el aprendizaje.

9.2.1. Cuantitativo
9.2.2. Enfoque (cuantitativo)

La presente investigacién emple6 un enfoque cuantitativo debido a que permitid
recopilar, organizar y analizar datos numéricos relacionados con el desarrollo de la
evaluacion formativa y su incidencia en el aprendizaje de los estudiantes de septimo afio
de Educacion General Bésica, mencionando a Venegas (2025), afirma que, “es un tipo de
investigacion en la que se emplea procedimientos cuantitativos y estadisticos para recoger
informacion y procesarla; emplea procedimientos hipotético deductivos” es decir que
permitio recabar informacion a partir de datos estadisticos que facilitaron la interpretacion

de la realidad.

9.2.3. Paradigma (positivista)

El paradigma positivista permitio analizar la realidad educativa de manera objetiva,
mediante la recopilacién de datos observables y cuantificables, en relacion a Faneite
(2023) indica que “el paradigma positivista se orienta a identificar causas, explicar y
medir los fendbmenos, asi como a verificar teorias mediante procedimientos sistematicos
de investigacion” de esta manera, los resultados obtenidos se sustentaron en evidencia

empirica y permitieron describir la realidad estudiada de manera objetiva.

9.2.4. Disefio de la investigacion (descriptivo)

El presente proyecto de investigacién se basa en el disefio descriptivo, que
permitio observar, analizar y describir las caracteristicas de un fendmeno en su contexto
natural, segun manifiesta Valle (2022) argumenta que, “permite indagar la realidad de un

entorno educativo, permitiendo comprender la realidad de cada aprendiz” es decir que
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este disefio facilito la recoleccion y el andlisis de la informacion sobre las précticas

evaluativas empleadas por el docente.

9.2.5. Técnicas de investigacion.

Encuesta

La técnica que se empleo es la encuesta, puesto que permitio a los investigadores
estar en el lugar de los hechos y de esta manera recabar informacién relevante de las
personas, por medio de la observacion de diferentes sucesos o hechos, para Duarte,
(2021), “constituye una de las técnicas de recoleccién de datos mas utilizadas en la
investigacion cientifica, ya que permite obtener informacion de manera sistematica y
organizada a partir de las respuestas proporcionadas por los participantes” (p. 53) es decir,
esta técnica permitié recabar informacion, en cuanto, a la evaluacion formativa

desarrollada por los estudiantes.

9.2.6. Instrumentos

Cuestionario

De igual modo, el instrumento utilizado para la recoleccién de la informacion, fue
el cuestionario, misma que consta de 10 preguntas, de tal manera que facilitara con la
obtencion de informacion que se requiere, segiin, Conejo (2022), menciona que, “permite
recopilar informacion de manera estructurada, sistematica y objetiva mediante un
conjunto de preguntas disefiadas para obtener datos véalidos y confiables sobre las
variables objeto de estudio” (p. 104) a partir de este instrumento se obtendra informacion
acerca de la manera, que el docente ejecuta la evaluacion formativa en los estudiantes, de

manera que contribuya en el aprendizaje de los estudiantes.
9.2.7. Poblacion

Mientras tanto, en la poblacion se encuentran involucrados, docentes, de la
institucion y estudiantes, que estan cursando el séptimo afio de educacién bésica de la
unidad educativa “Oxford” quienes son como actores principales del proceso

investigativo.
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10. Analisis e interpretacion de la guia de entrevista para docentes.

Tabla 3 Andlisis de la guia de entrevista para docentes

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
EXTENSION PUJILI
CARRERA: LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

BASICA

ENTREVISTA DIRIGIDA A LA DOCENTE DE LA UNIDAD
EDUCATIVA “OXFORD”
GUIA DE ENTREVISTA

PREGUNTAS

Desde su
experiencia
profesional. ¢ Qué
funcion  tiene la
evaluacion formativa
en el proceso de
enseflanza

aprendizaje?

VARIABLE 1y 2: LAEVALUACION FORMATIVA EN EL

RESPUESTAS
DOCENTE 1: La
evaluacién formativa es una
evaluacion para medir el
grado de conocimiento,
mediante el cual sirve al
docente para reforzar o no
un tema
DOCENTE 2: Es el
foco del profesor para saber
que estd pasando con el
estudiante si toca ver otra
estrategia de aprendizaje.
DOCENTE 3
Permite  acompafar vy
orientar el aprendizaje de los

v

v

APRENIDIZAJE
Palabras clave
Evaluacion
formativa
Medir
conocimiento
Estrategia

ANALISIS

De los tres docentes
entrevistados reconocen a
la evaluacién formativa
COMO un proceso continuo
que proporciona
informacion relevante para
ajustar la  ensefianza,
atender las necesidades de
los estudiantes y favorecer
el logro de mejores
resultados de aprendizaje,
de acuerdo con Cafadas
(2020), Los docentes que
aplican la  evaluacién

CONCLUSION

Por tal razon, los docentes
que aplican la evaluacion
formativa entienden el
significado de evaluacion,
es por ello que el docente

comprende  que  esta
evaluacion va mas alla de
una calificacion
cuantitativa, desde la
perspectiva docente la

evaluacién formativa mide
el grado de conocimiento
de los estudiantes y
también se utiliza con fines




¢Qué
estrategias e
instrumentos de
evaluacion formativa
implementa para

monitorear y valorar
el progreso de
aprendizaje de sus
estudiantes durante

estudiantes durante todo el
proceso educativo

Docente 1: Aplica
técnicas como preguntas de
sondeo, lluvia de ideas,
mesa redonda y trabajo
colaborativo para evidenciar
la comprension oral.

Docente 2:
Preguntas abiertas, Rubricas
y lista de cotejo

v' Técnicas
v' Comprension
v'Actividades

formativa comprenden que
esta implica  evaluar,
orientar y dar seguimiento

continuo al proceso de
ensefianza-aprendizaje,
permitiendo identificar

necesidades educativas vy

promover una mejora
constante en los
aprendizajes de los
estudiantes, desde la
perspectiva docente, la

evaluacion formativa va
mas alla de una calificacion
cuantitativa, ya que no solo
mide el grado de
conocimiento  de los
estudiantes, sino  que
también se utiliza con fines
de retroalimentacion

Los tres docentes
entrevistados coinciden en
sefialar que la evaluacién
formativa se desarrolla
mediante la aplicacion de
diversas  estrategias e
instrumentos que facilitan
el seguimiento constante
del aprendizaje de los

de retroalimentacion que
puede servir tanto para
mejorar el aprendizaje de
los estudiantes como para

mejorar la  ensefianza
impartida.
La correcta

aplicacion de estrategias es
de gran importancia en la
evaluacion formativa,
puesto que, ayuda a que los
docentes generen
multiplicidad de
conocimientos, destrezas y
habilidades en todos los




el desarrollo de
clases?

las

Docente 3: Utilizo la
observacion directa, trabajos
individuales, trabajos
grupales, actividades
practicas, exposiciones Yy
resolucion de problemas

estudiantes, las técnicas
mencionadas, como la
observacion, las preguntas
abiertas, el trabajo
colaborativo, las rubricas y
las actividades practicas,
permiten obtener
evidencias del desempefio
estudiantil  durante el
proceso educativo, estos
hallazgos demuestran que
los docentes reconocen la
importancia de la
evaluacion continua como
un mecanismo para valorar
el progreso de los
estudiantes y orientar las
acciones pedagogicas
necesarias para fortalecer
sus aprendizajes. “Por
consiguiente, contar con
una buena estrategia para
aplicar la  evaluacién
formativa no solo es
beneficiosa, sino  que
también facilita la
obtencion  de  buenos
resultados en el proceso de
ensefianza-aprendizaje

dentro del aula de clase”

estudiantes, por ello, es
esencial la capacitacion
constante para ayudar, de
manera especial a los
estudiantes que presentan
dificultades en su proceso
de aprendizaje, por tal
razén al tener una buena
estrategia para aplicar la
evaluacion formativa
ayuda a que la misma de
buenos resultados en el
proceso de ensefianza-
aprendizaje dentro del aula
de clase.




¢De queé
manera proporciona
retroalimentacion a
sus estudiantes 'y
contribuye este
proceso a la mejora
continua de los
aprendizajes?

Docente 1:
Proporciona
retroalimentacion

descriptiva  oportuna y
centrada en la tarea, no en la
persona.

Docente 2: Ayude a
fortalecer los aprendizajes
en los estudiantes que tienen
conocimientos vacios en el
proceso de  ensefianza
aprendizaje.

Docente 3: La
retroalimentacién se brinda
de manera permanente,

AN

AN

Retroalimentacion

Fortalecer
aprendizaje
Conocimiento
Ensefianza-
aprendizaje

el

(Laya, 2019, p.72). La
importancia de contar con
una sélida estrategia para
implementar la evaluacion
formativa no solo se refleja
en sus beneficios
inherentes, sino también en
su capacidad para mejorar
significativamente los
resultados en el proceso de
ensefianza-aprendizaje en
el aula.

Los tres docentes
entrevistados coinciden en
sefialar que la
retroalimentacién
constituye un elemento
fundamental para fortalecer
y mejorar los aprendizajes
de los estudiantes, las
acciones descritas, como la
orientacion oportuna sobre
las tareas realizadas, el
apoyo para superar
dificultades de aprendizaje
y el reconocimiento de
logros junto con la

El correcto
accionar del docente hacia
los estudiantes para saber
sobre llevar actividades de
retroalimentacion es muy
importante ya que dichas
actividades permiten
subsanar  conocimientos
que no fueron entendidos
por los estudiantes en la
clase, es por tal razon que,
el docente debe realizar
actividades como refuerzo
académico, recuperaciones
pedagdgicas, para que asi
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respetuosa y constructiva
destacando logros
alcanzados y orientado
sobre los aspectos que
requieren mejora

identificacion de aspectos
por mejorar, evidencian un
proceso de
acompariamiento continuo
durante el  desarrollo
educativo, estos hallazgos
demuestran que los
docentes  reconocen la
importancia de
proporcionar una
retroalimentacion
permanente y constructiva
COmMO un mecanismo que
favorece la reflexion, el
fortalecimiento de
conocimientos y el
progreso gradual de los
estudiantes en su proceso
de aprendizaje, es por ello,
que “el docente debe llevar
a cabo actividades como
refuerzo  académico vy
recuperaciones
pedagdgicas. Estas
iniciativas buscan asegurar
que el proceso de
aprendizaje de los
estudiantes no se Vvea
afectado adversamente. En
otras palabras, las

estas actividades permitan
que el proceso de
aprendizaje no se vea
afectado en los estudiantes.
Es decir que las actividades
de retroalimentacién que el
docente utilice son en
beneficio de los
estudiantes.




¢Colmo
integra las
actividades
propuestas en los
textos escolares
dentro de los
procesos de
evaluacion
formativa?

Docente 1: Integra
las actividades del texto
escolar como  insumos

diagnosticos, no como el
producto final, asi que, las
uso como ejercicios de
practica guiada durante el
desarrollo de la clase.

Docente 2:
Relacionando conceptos del
libro y trabajando

conjuntamente  con el

v" Texto escolar
v" Insumos
v Aprendizajes

actividades de
retroalimentacién que el
docente implementa estan
disefiadas en beneficio
directo de los estudiantes”
(Saucedo, 2020, p.58). La

implementacion de
actividades de refuerzo
académico y

recuperaciones
pedagogicas por parte del
docente desempefia un
papel fundamental en la
salvaguarda del proceso de
aprendizaje de los
estudiantes.

El  docente 1
manifiesta que utiliza las
actividades de los textos
como insumos diagnadsticos
y ejercicios de practica
guiada durante el desarrollo
de la clase, mientras que el
docente 3 sefiala que estas
actividades constituyen
oportunidades para
evidenciar los aprendizajes
alcanzados por los
estudiantes, ambas

Esto evidencia que
la mayoria de los docentes
reconoce el potencial de las
actividades propuestas en
los textos escolares como
herramientas para
monitorear y valorar los
aprendizajes, aunque en
algunos casos se observa
una comprensién limitada
de su vinculacion
especifica con los procesos
de evaluacion formativa.




cuaderno de trabajo de los
nifos.

Docente 3: Las
actividades de los textos
escolares se utilizan como
oportunidad para evidenciar
los aprendizajes alcanzados
por los estudiantes.

respuestas reflejan una
comprensiéon de los textos
escolares como recursos
gue aportan evidencias para
el seguimiento y valoracién
continua del aprendizaje,
sin embargo, el docente 2
orienta su respuesta hacia el
uso del libro y el cuaderno
de trabajo para relacionar
conceptos, sin explicar
claramente como estas
actividades se integran
dentro del proceso de
evaluacion formativa, por
tal razon, “es esencial que
el docente, al emplear la

evaluacion formativa,
tenga la capacidad de
disefar técnicas e

instrumentos para evaluar
realmente el nivel de
aprendizaje del estudiante.
En este sentido, el docente
desempefia un rol crucial al
hacer uso de los talleres de
los textos escolares como
guia para gQenerar una
correcta evaluacion
formativa. Esto no solo




¢ Como
incorpora la
evaluacién formativa
en la planificacion
microcurricular para
fortalecer el
aprendizaje de los
estudiantes?

Docente 1: En la
planificacién micro
curricular, en cada destreza
con criterio de desempefio,
defino desde el inicio que
evidencia voy a recoger y
con que instrumento.

Docente 2:
Incorporo la evaluacion,

NSANENENRN

Planificacion
Microcurricular
Destreza
Instrumentos
Evaluacion

facilita el proceso de
ensefianza-aprendizaje

dentro del aula, sino que
también  contribuye a
obtener mejores
resultados” (Gonzales et.
al, 2021, p.87). La
capacidad del docente para
disefar técnicas e
instrumentos de evaluacion
formativa que realmente
reflejen el nivel de
aprendizaje del estudiante
es esencial. La utilizacién
habil de los talleres y los
textos escolares como guia
no solo simplifica el
proceso de ensefianza-
aprendizaje en el aula.

Los tres docentes
entrevistados coinciden en
sefialar que la evaluacién

formativa debe
incorporarse  desde la
planificacion

microcurricular como parte
fundamental del proceso de
ensefianza-aprendizaje, las

Los resultados
permiten interpretar que los
docentes comprenden la
evaluacion formativa como
un proceso que debe estar
integrado desde la
planificacion
microcurricular 'y  no
limitarse a una actividad




planificando actividades de
inicio, proceso y salida de
clases.

Docente  3: L
evaluacion formativa se
incorpora desde la
planificacion mediante la
definicion de objetivos
claros.

acciones mencionadas,
como la definicion
anticipada de evidencias e
instrumentos de
evaluacion, la planificacién
de actividades de inicio,
desarrollo y cierre de la
clase, asi como el
establecimiento de
objetivos claros, permiten
organizar de  manera
sistematica el seguimiento
del aprendizaje de los
estudiantes, ademas el
docente, para hacer uso de
esta evaluacién de manera
efectiva, debe planificarla
de acuerdo a las
necesidades detectadas en
los estudiantes (Rios, 2020,
P. 31). En este sentido, la
evaluacion formativa
puede cambiar de manera
positiva el proceso de
aprendizaje de todos los
estudiantes que enfrentan
dificultades en adquirir
nuevos conocimientos.

aislada dentro de Ia
ensefianza, por tal motivo
la importancia de la
evaluacion formativa hace
que esta se la aplique con
mucha regularidad, pero el
simple hecho de aplicar no
siempre resulta que se
obtendran resultados
positivos, es por ello que el
docente para hacer uso de
esta evaluacion de una
manera correcta lo debe
planificar acorde a las
necesidades detectadas en
los estudiantes, es en este
sentido que la evaluacién
formativa puede cambiar
para bien el proceso de
aprendizaje de todos los
estudiantes que tienen
dificultades en adquirir
nuevos conocimientos.




Desde su
experiencia docente.
¢Como influye la
evaluacién formativa
en el desarrollo de los
aprendizajes
significativos de los
estudiantes?

Docente 1: Influye
directamente porque
garantiza que el aprendizaje
sea significativo y no
memoristico

Docente 2: De esta
forma la evaluacion
formativa me ayuda ajustar
mi ensefianza segun
necesidades reales de los
estudiantes

Docente 3: Influye
de manera positiva en el
desarrollo del aprendizaje,
porque permite acompafiar
continuamente el proceso
educativo

v Aprendizaje
v" Memoristico
v' Ensefianza
v Educativo

Los tres docentes
entrevistados coinciden en
sefialar que la evaluacion
formativa  ejerce  una
influencia significativa en
el desarrollo de los
aprendizajes de los
estudiantes, estos
elementos evidencian que
los docentes conciben la
evaluacion formativa como
una estrategia pedagogica
que favorece la
construccion activa  del
conocimiento, permitiendo
que los estudiantes
comprendan, relacionen y
apliquen los aprendizajes
adquiridos en diferentes
contextos. Los docentes
reconocen la importancia
de la evaluacion formativa
como un proceso
permanente que contribuye
al  fortalecimiento  de
aprendizajes significativos
mediante el seguimiento
continuo y la mejora de las
practicas de ensefianza, es
decir, que el docente

Los resultados permiten
interpretar que los
docentes comprenden la
evaluacién formativa
COMO una estrategia que
contribuye
significativamente al
desarrollo de aprendizajes
con sentido y utilidad para
los estudiantes. Las
respuestas reflejan que este
tipo de evaluacion
favorece la identificacion
de necesidades de
aprendizaje, el ajuste
oportuno de las estrategias
de ensefianza y el
acompariamiento
permanente del proceso
educativo, aspectos que
fortalecen la construccion
activa del conocimiento.
En este sentido, se
evidencia que los docentes
reconocen que la
evaluacion formativa no
solo permite valorar el
progreso de los
estudiantes, sino que
también promueve
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¢Queé
estrategias de
aprendizaje emplea
para favorecer la
construccion del
conocimiento y
valorar el progreso
de los estudiantes
mediante la
evaluacion
formativa?

Docente 1: Empela v° Estrategias activas
estrategias activas centradas v* Aprendizaje
en el estudiante como v' Trabajo colaborativo

aprendizaje  basado en

problemas, trabajo
colaborativo, mapas
conceptuales y
organizadores gréaficos.
Docente 2:

Estrategias  basados en
juegos de preguntas
relampago y trabajo
colaborativo.

emerge como uno de los
entes responsables de la
adquisicion  de  nuevos
conocimientos en  los
estudiantes, con el
proposito de que estos sean
relevantes para su vida en
lugar de ser meramente
esporadicos y utiles solo en
el momento (Cafadas,
2020, p. 26). El papel del
docente es fundamental en
el proceso de adquisicién
de conocimientos por parte
de los estudiantes.

Los tres docentes
entrevistados coinciden en
sefialar que la construccién
del conocimiento y la
valoracion del progreso de
los estudiantes requieren la
aplicacion de estrategias de
aprendizaje  activas y
participativas, las
estrategias mencionadas,
como el aprendizaje basado
en problemas, el trabajo
colaborativo, los
organizadores graficos, los

experiencias de
aprendizaje mas
significativas, alejadas de
la simple memorizacién y
orientadas hacia una
comprensién méas profunda
de los contenidos.

Las estrategias de
aprendizaje que el docente
utilice hacia sus estudiantes
son muy importantes ya
que estas permite a los
docentes ser participes de
la clase de una manera
activa y participativa, es
por ello que el docente
debe ser preciso en la
eleccion de las estrategias
de aprendizaje en el aula,
existe diversidad en las
estrategias de aprendizaje
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Docente 3: Emplea
estrategias activas como el
aprendizaje  colaborativo,
resolucion de problemas,
proyectos,  organizadores
graficos, debate,
experimentos, analisis, etc.

juegos de preguntas, los
proyectos, los debates, los
experimentos y la
resolucion de problemas,
promueven la participacion
activa de los estudiantes en
su proceso de aprendizaje y
facilitan la obtencion de
evidencias sobre su
desempefio, es asi que,
reconocen la importancia
de emplear metodologias
centradas en el estudiante,
las cuales favorecen el
desarrollo de habilidades
cognitivas, la construccién
significativa del
conocimiento y el
seguimiento continuo de
los avances alcanzados
mediante la evaluacion
formativa, es asi que “el
docente debe ser preciso en
la  eleccion de las
estrategias de aprendizaje
en el aula, existen diversas
opciones, como el
aprendizaje basado en
proyectos, el aprendizaje
basado en problemas, el

como lo son, aprendizaje
basado en  proyectos,
aprendizaje  basado en
problemas, estudio de caso,
aula invertida, la
gamificacion, estas son
algunas de las estrategias
que facilitan al estudiante
tener mucho mas
protagonismo de  una
manera activa dentro del
aula y en este sentido el
docente cumpliendo la
funcion de guia vy
facilitador del aprendizaje
del estudiante.
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¢Cual es la
importancia de
identificar los estilos
de aprendizaje de los
estudiantes para la
aplicacion efectiva de

Docente 1:
Identificar los estilos de
aprendizaje es clave por que
la evaluacion formativa solo
es efectiva si la evidencia
gue recojo se adapta a como

v

v

v

Estilos
aprendizaje
Evaluacion
formativa
VAK

de

estudio de caso, el aula
invertida y la gamificacion.
Todas estas estrategias
facilitan que los estudiantes
tengan un papel mas activo
dentro del aula, mientras el
docente cumple la funcién
de guia y facilitador del
aprendizaje” (Diaz, 2021,

p. 7).

La eleccidn precisa
de estrategias de
aprendizaje en el aula es
esencial para optimizar la
participacion y el
compromiso de los
estudiantes.  Entre  las
diversas opciones, como el
aprendizaje  basado en
proyectos, el aprendizaje
basado en problemas, el
estudio de caso, el aula
invertida y la gamificacion.

Los tres docentes
entrevistados coinciden en
sefialar que conocer las
caracteristicas y formas de
aprendizaje de los
estudiantes es fundamental
para la aplicacién efectiva

Es importante
identificar el estilo de
aprendizaje de cada uno de
los estudiantes porque no
todos los  estudiantes
aprenden de la misma
forma, algunos aprenden de

13



la evaluacion cada estudiante procesa la

formativa?

informacion.

Docente 2: Es clave
porque no todos aprenden
igual, si identifica que un
estudiante es visual,
Kinestésico o auditivo.

Docente 3: Permite
adaptar las estrategias de
ensefianza y evaluacién a las
caracteristicas de cada
estudiante.

de la evaluacion formativa,
las respuestas evidencian
que este conocimiento
permite adaptar las
estrategias de ensefianza y
evaluacion, asi  como
obtener evidencias mas
pertinentes sobre el
progreso de los estudiantes.
No obstante, se observa que
los docentes 1 y 2
fundamentan sus
respuestas en los estilos de
aprendizaje, mientras que
el docente 3 presenta una
visibn méas amplia al
relacionar este aspecto con
la adaptacion de las
estrategias pedagdgicas a

las necesidades
individuales de los
estudiantes, cabe
mencionar que “algunos
estudiantes pueden

aprender de manera mas
efectiva  mediante la
observacion, otros a traves
de la escucha, y algunos a
través de la practica directa,
ya que al tener bien

una mejor manera
observando otros
escuchando y otros a su vez
con la practica, y al tener
bien identificado el estilo
de aprendizaje de todos los
estudiantes de un curso
esto permite al docente
planificar estrategias que
den desenvoltura  al
estudiante para sobrellevar
el proceso de aprendizaje y
ademas, es importante
hacer un buen uso de los
recursos 'y  materiales
didacticos de acuerdo a los
estilos de aprendizaje que
los estudiantes posean para
poder alcanzar las
destrezas establecidas.
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identificados los estilos de
aprendizaje de todos los
estudiantes en un curso,
esto permite al docente
planificar estrategias que se
ajusten a cada uno de ellos,
proporcionando una mayor
desenvoltura en el proceso
de aprendizaje, ademas,
hacer un buen uso de los
recursos y  materiales
didacticos de acuerdo a los
estilos de aprendizaje

individuales puede
contribuir

significativamente a
alcanzar las  destrezas
establecidas” (Beltran,

2021, p. 32) La diversidad
en los estilos de aprendizaje
de los estudiantes subraya
la importancia de que los
docentes reconozcan 'y
comprendan las
preferencias individuales
de sus alumnos. Algunos
estudiantes se benefician
mas de la observacion,
otros de la escucha, y
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¢COmo incide

la evaluacion
formativa en el
proceso de
aprendizaje y en el
logro de los
resultados de

aprendizaje de los
estudiantes?

Docente 1: Incide de
manera directa por que
transforma el proceso de
aprendizaje en un ciclo de
accion — reflexion, de tal
manera que al aplicar de
forma continua el estudiante
recibe informacion sobre su
desempefio.

Docente 2: Esto nos
permite que la evaluacion
sumativa llegue sin vacios y
de contenidos.

Docente 3: Incide
directamente en la mejora de
los aprendizajes porque
proporcionan informacién
constante sobre el progreso
de los estudiantes.

ANANRN

Aprendizaje
Estudiante
Evaluacion
sumativa
Contenidos

algunos de
directa.

la préctica

El Docente 1 vy el
Docente 3 coinciden en
sefialar que la evaluacién
formativa proporciona
informacion continua sobre
el desempefio y progreso
estudiantil, lo que favorece
la reflexidn, el seguimiento
permanente y la mejora de
los aprendizajes durante el
proceso educativo, estas
respuestas reflejan una
comprensién acorde con
los principios de la
evaluacion formativa, al
concebirla como  una
herramienta que orienta y
fortalece el aprendizaje de
manera continua, por otro
lado, el Docente 2
relaciona su incidencia con
la reduccién de vacios de
aprendizaje antes de una
evaluacién sumativa,
aspecto que guarda relacién
con los beneficios de la
evaluacion formativa,

En consecuencia, se
evidencia la necesidad de
fortalecer la comprension
conceptual y metodoldgica
de la evaluacién formativa,
de manera que sea asumida
como una  estrategia
pedagdgica orientada al
acompafiamiento
permanente del estudiante,
la toma de decisiones
oportunas y el
mejoramiento continuo de
los aprendizajes, mas alla
de su contribucion a los
resultados obtenidos en las
evaluaciones sumativas.
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aunque no responde de
manera especifica a como
esta influye en el proceso
de aprendizaje y en el logro
de los resultados esperados,
es por ello que “la

evaluacién formativa
favorece
significativamente el

proceso de aprendizaje y el
logro de los resultados
educativos, ya que
proporciona informacién
constante sobre el progreso
de los estudiantes,
permitiéndoles identificar
sus fortalezas y
dificultades,  desarrollar
procesos de
autorregulacion y mejorar
progresivamente su
desempefio  académico”.
(Borter, 2023, p. 74), cabe
resaltar que la evaluacion
formativa incide
positivamente en el
aprendizaje porque permite
realizar un seguimiento
continuo del progreso de
los estudiantes durante el
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10

¢Queé
actividades aplica
para evaluar
continuamente a sus
estudiantes y
ayudarles a mejorar
en sus aprendizajes?

Docente 1. Aplica
actividades de evaluacion
continua y de baja tension
como ticktes de salida al
final de la clase
cuestionarios, kahoot o
Quizizz para sondeo rapido,
listas de cotejo durante el
trabajo en grupo.

Docente 2: Incorpora la
evaluacion formativa
planificando actividades de
inicio, proceso y salida de
clase.

Docente 3: La
evaluacién formativa se
incorpora desde la

Evaluacion
continua
Evaluacion
formativa
Planificacion

proceso educativo, a traves
de la recopilacion
sistematica de evidencias,
los  docentes  pueden
identificar las necesidades
de aprendizaje, ajustar las
estrategias de ensefianza y
ofrecer orientaciones
oportunas que favorezcan
la construccion del
conocimiento

El docente 1 menciona
actividades e instrumentos
especificos, como tickets
de salida, -cuestionarios,
herramientas digitales de
sondeo y listas de cotejo,
que permiten recopilar
evidencias del aprendizaje
y realizar un seguimiento
constante del progreso
estudiantil, en contraste, los
docentes 2 y 3 orientan sus
respuestas hacia aspectos
relacionados con la
planificacion de la
evaluacion formativa,
haciendo referencia a los
momentos de la clase y a la

Esta situacion permite
inferir que, aunque los

docentes reconocen la
importancia de la
evaluacion formativa
dentro del proceso

educativo, no  todos
distinguen con claridad las
actividades especificas que
pueden emplearse para
evaluar continuamente el
aprendizaje de los
estudiantes. Las respuestas
evidencian que algunos

docentes asocian  este
proceso  con  aspectos
generales de la

planificacion pedagdgica,
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planificacion mediante la
definicion objetivos claros.

definicion de objetivos, sin
identificar actividades
concretas destinadas a la
evaluacion continua, estos
hallazgos evidencian que,
si  bien los docentes
reconocen la importancia
de la evaluacion formativa
en el proceso educativo, no
todos logran diferenciar
claramente  entre  las
actividades de evaluacion
continua y los elementos
propios de la planificacion
pedagogica. De igual
manera, Se observa que
solo uno de los
entrevistados responde de
manera especifica a la
pregunta planteada, de esta
manera “la tecnologia de la
época posibilita que el
estudiante sea un ente
autébnomo en la busqueda
de informacién a través del
Internet y otras
herramientas tecnolédgicas”
(Freire 2021 p. 13). En
consecuencia, las
actividades no solo

lo que sugiere una
comprension parcial de la
preguntay de los elementos
operativos de la evaluacion
continua. En consecuencia,
se evidencia la necesidad
de fortalecer los
conocimientos  docentes
sobre las estrategias vy
actividades propias de la
evaluacion formativa, de
manera  que puedan
implementarse de forma
intencionada para
monitorear el progreso
estudiantil
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facilitan en el proceso de
aprendizaje de los
estudiantes, sino  que
también facilita en la
ensefianza del docente.
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11. Andlisis e interpretacion de resultados.

11.2.1. Entrevista al docente

Para el andlisis de los resultados se ha utilizado como referencia las respuestas
obtenidas de la guia de entrevista realizada a los docentes de la Unidad Educativa
“Oxford”. Este enfoque permite comprender de manera mas profunda la percepcion y
experiencia de los docentes respecto a la evaluacion formativa en el aprendizaje. De esta

manera se muestra el analisis de la entrevista.

1. Desde su experiencia profesional. ; Qué funcion tiene la evaluacion
formativa en el proceso de ensefianza aprendizaje?

De los tres docentes entrevistados reconocen a la evaluacion formativa como
un proceso continuo que proporciona informacion relevante para ajustar la ensefianza,
atender las necesidades de los estudiantes y favorecer el logro de mejores resultados
de aprendizaje, de acuerdo con Cafadas (2020), Los docentes que aplican la
evaluacion formativa comprenden que esta implica evaluar, orientar y dar
seguimiento continuo al proceso de ensefianza-aprendizaje, permitiendo identificar
necesidades educativas y promover una mejora constante en los aprendizajes de los

estudiantes.

2. ¢Queé estrategias e instrumentos de evaluacion formativa implementa para
monitorear y valorar el progreso de aprendizaje de sus estudiantes durante
el desarrollo de las clases?

Los tres docentes entrevistados coinciden en sefialar que la evaluacion
formativa se desarrolla mediante la aplicacion de diversas estrategias e instrumentos
que facilitan el seguimiento constante del aprendizaje de los estudiantes, las técnicas
mencionadas, como la observacidn, las preguntas abiertas, el trabajo colaborativo, las
rabricas y las actividades préacticas, permiten obtener evidencias del desempefio
estudiantil durante el proceso educativo, estos hallazgos demuestran que los docentes
reconocen la importancia de la evaluacion continua como un mecanismo para valorar
el progreso de los estudiantes y orientar las acciones pedagdgicas necesarias para
fortalecer sus aprendizajes, por consiguiente, “contar con una buena estrategia para
aplicar la evaluacion formativa no solo es beneficiosa, sino que también facilita la
obtencion de buenos resultados en el proceso de ensefianza-aprendizaje dentro del

aula de clase” (Laya, 2019, p.72). La importancia de contar con una sélida estrategia



para implementar la evaluacion formativa no solo se refleja en sus beneficios
inherentes, sino también en su capacidad para mejorar significativamente los

resultados en el proceso de ensefianza-aprendizaje en el aula.

3. ¢(De qué manera proporciona retroalimentacion a sus estudiantes y
contribuye este proceso a la mejora continua de los aprendizajes?

Los tres docentes entrevistados coinciden en sefialar que la retroalimentacion
constituye un elemento fundamental para fortalecer y mejorar los aprendizajes de los
estudiantes, las acciones descritas, como la orientacién oportuna sobre las tareas
realizadas, el apoyo para superar dificultades de aprendizaje y el reconocimiento de logros
junto con la identificacion de aspectos por mejorar, evidencian un proceso de
acompariamiento continuo durante el desarrollo educativo, estos hallazgos demuestran
que los docentes reconocen la importancia de proporcionar una retroalimentacion
permanente y constructiva como un mecanismo que favorece la reflexion, el
fortalecimiento de conocimientos y el progreso gradual de los estudiantes “el docente
debe llevar a cabo actividades como refuerzo académico y recuperaciones pedagogicas.
Estas iniciativas buscan asegurar que el proceso de aprendizaje de los estudiantes no se
vea afectado adversamente, en otras palabras, las actividades de retroalimentacion que el
docente implementa estan disefiadas en beneficio directo de los estudiantes” (Saucedo,
2020, p.58). La implementacion de actividades de refuerzo académico y recuperaciones
pedagogicas por parte del docente desempefia un papel fundamental en la salvaguarda del

proceso de aprendizaje de los estudiantes.

4. ¢Como integra las actividades propuestas en los textos escolares dentro de
los procesos de evaluacion formativa?

El docente 1 manifiesta que utiliza las actividades de los textos como insumos
diagnosticos y ejercicios de practica guiada durante el desarrollo de la clase, mientras que
el docente 3 sefiala que estas actividades constituyen oportunidades para evidenciar los
aprendizajes alcanzados por los estudiantes, ambas respuestas reflejan una comprension
de los textos escolares como recursos que aportan evidencias para el seguimiento y
valoracion continua del aprendizaje, sin embargo, el docente 2 orienta su respuesta hacia
el uso del libro y el cuaderno de trabajo para relacionar conceptos, sin explicar claramente
como estas actividades se integran dentro del proceso de evaluacion formativa, por tal
razon, “es esencial que el docente, al emplear la evaluacion formativa, tenga la capacidad

de disefiar técnicas e instrumentos para evaluar realmente el nivel de aprendizaje del
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estudiante. En este sentido, el docente desempefia un rol crucial al hacer uso de los talleres
de los textos escolares como guia para generar una correcta evaluacion formativa. Esto
no solo facilita el proceso de ensefianza-aprendizaje dentro del aula, sino que también
contribuye a obtener mejores resultados” (Gonzales et. al, 2021, p.87). La capacidad del
docente para disefiar técnicas e instrumentos de evaluacion formativa que realmente
reflejen el nivel de aprendizaje del estudiante es esencial. La utilizacion habil de los
talleres y los textos escolares como guia no solo simplifica el proceso de ensefianza-

aprendizaje en el aula.

5. ¢Coémo incorpora la evaluacion formativa en la planificacion
microcurricular para fortalecer el aprendizaje de los estudiantes?

Los tres docentes entrevistados coinciden en sefialar que la evaluacion
formativa debe incorporarse desde la planificacion microcurricular como parte
fundamental del proceso de ensefianza-aprendizaje, las acciones mencionadas, como
la definicidn anticipada de evidencias e instrumentos de evaluacion, la planificacion
de actividades de inicio, desarrollo y cierre de la clase, asi como el establecimiento
de objetivos claros, permiten organizar de manera sistematica el seguimiento del
aprendizaje de los estudiantes, ademas el docente, para hacer uso de esta evaluacion
de manera efectiva, debe planificarla de acuerdo a las necesidades detectadas en los
estudiantes (Rios, 2020, P. 31). En este sentido, la evaluacion formativa puede
cambiar de manera positiva el proceso de aprendizaje de todos los estudiantes que

enfrentan dificultades en adquirir nuevos conocimientos.

6. Desde su experiencia docente. ;Como influye la evaluacién formativa en el
desarrollo de los aprendizajes significativos de los estudiantes?

Los tres docentes entrevistados coinciden en sefialar que la evaluacion
formativa ejerce una influencia significativa en el desarrollo de los aprendizajes de
los estudiantes, estos elementos evidencian que los docentes conciben la evaluacion
formativa como una estrategia pedagdgica que favorece la construccion activa del
conocimiento, permitiendo que los estudiantes comprendan, relacionen y apliquen los
aprendizajes adquiridos en diferentes contextos. Los docentes reconocen la
importancia de la evaluacion formativa como un proceso permanente que contribuye
al fortalecimiento de aprendizajes significativos mediante el seguimiento continuo y
la mejora de las practicas de ensefianza, es decir, que el docente emerge como uno de

los entes responsables de la adquisicion de nuevos conocimientos en los estudiantes,
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con el propdsito de que estos sean relevantes para su vida en lugar de ser meramente
esporadicos y utiles solo en el momento (Cafiadas, 2020, p. 26). El papel del docente
es fundamental en el proceso de adquisicion de conocimientos por parte de los

estudiantes.

7. ¢Qué estrategias de aprendizaje emplea para favorecer la construccion del
conocimiento y valorar el progreso de los estudiantes mediante la
evaluacion formativa?

Los tres docentes entrevistados coinciden en sefialar que la construccion del
conocimiento y la valoracién del progreso de los estudiantes requieren la aplicacion de
estrategias de aprendizaje activas y participativas, las estrategias mencionadas, como el
aprendizaje basado en problemas, el trabajo colaborativo, los organizadores gréaficos, los
juegos de preguntas, los proyectos, los debates, los experimentos y la resolucion de
problemas, promueven la participacién activa de los estudiantes en su proceso de
aprendizaje y facilitan la obtencién de evidencias sobre su desempefio, es asi que,
reconocen la importancia de emplear metodologias centradas en el estudiante, es asi que
“el docente debe ser preciso en la eleccion de las estrategias de aprendizaje en el aula,
existen diversas opciones, como el aprendizaje basado en proyectos, el aprendizaje
basado en problemas, el estudio de caso, el aula invertida y la gamificacion. Todas estas
estrategias facilitan que los estudiantes tengan un papel mas activo dentro del aula,
mientras el docente cumple la funcion de guia y facilitador del aprendizaje” (Diaz, 2021,
p. 7). La eleccion precisa de estrategias de aprendizaje en el aula es esencial para

optimizar la participacion y el compromiso de los estudiantes.

8. ¢Cual es la importancia de identificar los estilos de aprendizaje de los
estudiantes para la aplicacion efectiva de la evaluacion formativa?

Los tres docentes entrevistados coinciden en sefialar que conocer las
caracteristicas y formas de aprendizaje de los estudiantes es fundamental para la
aplicacion efectiva de la evaluacion formativa, las respuestas evidencian que este
conocimiento permite adaptar las estrategias de ensefianza y evaluaciéon, asi como obtener
evidencias mas pertinentes sobre el progreso de los estudiantes.” (Beltran, 2021, p. 32)
afirma que la diversidad en los estilos de aprendizaje de los estudiantes subraya la
importancia de que los docentes reconozcan y comprendan las preferencias individuales
de sus alumnos, algunos estudiantes se benefician mas de la observacion, otros de la

escucha, y algunos de la préctica directa.



9. ¢Cdmo incide la evaluacion formativa en el proceso de aprendizaje y en el
logro de los resultados de aprendizaje de los estudiantes?

El docente 1 y el docente 3 coinciden en sefialar que la evaluacién formativa
proporciona informacién continua sobre el desempefio y progreso estudiantil, lo que
favorece la reflexidn, el seguimiento permanente y la mejora de los aprendizajes durante
el proceso educativo, por otro lado, el docente 2 relaciona su incidencia con la reduccién
de vacios de aprendizaje antes de una evaluacion sumativa, aspecto que guarda relacion
con los beneficios de la evaluacion formativa, aunque no responde de manera especifica
a como esta influye en el proceso de aprendizaje y en el logro de los resultados esperados,
es por ello que “la evaluacion formativa favorece significativamente el proceso de
aprendizaje y el logro de los resultados educativos, ya que proporciona informacion
constante sobre el progreso de los estudiantes permitiéndoles identificar sus fortalezas y
dificultades, desarrollar procesos de autorregulacion y mejorar progresivamente su
desempeno académico”. (Borter, 2023, p. 74), cabe resaltar que la evaluacion formativa
incide positivamente en el aprendizaje porque permite realizar un seguimiento continuo
del progreso de los estudiantes durante el proceso educativo, a través de la recopilacion
sistematica de evidencias, los docentes pueden identificar las necesidades de aprendizaje,
ajustar las estrategias de ensefianza y ofrecer orientaciones oportunas que favorezcan la

construccién del conocimiento

10. ¢ Qué actividades aplica para evaluar continuamente a sus estudiantes y
ayudarles a mejorar en sus aprendizajes?

El docente 1 menciona actividades e instrumentos especificos, como tickets
de salida, cuestionarios, herramientas digitales de sondeo y listas de cotejo, que
permiten recopilar evidencias del aprendizaje, en contraste, los docentes 2 y 3
orientan sus respuestas hacia aspectos relacionados con la planificacion de la
evaluacion formativa, haciendo referencia a los momentos de la clase y a la definicion
de objetivos, sin identificar actividades concretas destinadas a la evaluacion continua,
estos hallazgos evidencian que no todos logran diferenciar claramente entre las
actividades de evaluacion continua y los elementos propios de la planificacion
pedagdgica, de igual manera, se observa que solo uno de los entrevistados responde
de manera especifica a la pregunta planteada, de esta manera “la tecnologia de la
época posibilita que el estudiante sea un ente auténomo en la busqueda de informacion

a través del Internet y otras herramientas tecnologicas” (Freire 2021 p. 13) en
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consecuencia, las actividades no solo facilitan en el proceso de aprendizaje de los

estudiantes, sino que también facilita en la ensefianza del docente.



10.1.2. Encuesta a los estudiantes

1. Mi docente evalta mi aprendizaje durante el desarrollo de las clases.

Tabla 4

EvalUa Mi aprendizaje

OPCION FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 15 71%

A veces 5 24%

Nunca 1 5%

Total 21 100%

Fuente: Unidad Educativa Oxford.
Realizado por las investigadoras.

lustracion 1

EvalGa mi aprendizaje

% M S
Siempre Siempre
71% M A veces
Nunca

Andlisis e interpretacion.

Los resultados evidencian que la mayoria de los encuestados perciben que los docentes
evaltan su aprendizaje durante las clases, lo que refleja una practica de seguimiento
continuo al proceso educativo, no obstante, el 24% restante indica que esta evaluacion se
realiza de manera ocasional, por tal razon es necesario fortalecer y generalizar las
actividades de evaluacion formativa, mientras que, el 5% menciona que el docente no

evallUa durante el desarrollo de la clase.



2. Mi docente realiza actividades de refuerzo o recuperacion cuando tengo
dificultades para aprender.

Tabla

Actividades de refuerzo

OPCION FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 14 57%

A veces 5 29%

Nunca 2 14%

Total 21 100%

Fuente: Unidad Educativa Oxford.
Realizado por las investigadoras.

llustracion 2

Actividades de refuerzo

Nunca
14%
- E W Siempre
A veces Siempre
29% 57% M A veces
Nunca

Analisis e interpretacion

Los resultados obtenidos muestran que un porcentaje alto de los encuestados, indican que
los docentes realizan actividades de refuerzo cuando presentan dificultades en su
aprendizaje, sin embargo, el 29% manifestdé que estas actividades se realizan algunas

veces, mientras que el 14% indic6 que nunca reciben este tipo de apoyo.



3. Las actividades de evaluacidn que realiza mi docente me motivan a
aprender mejor.

Tabla 6
Actividad,es de evaluacion
OPCION FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 12 57%
A veces 8 38%
Nunca 1 5%
Total 21 100%

Fuente: Unidad Educativa Oxford.
Realizado por las investigadoras
lustracion 3

Actividades de evaluacion

A veces
38% Siempre H Siempre

57% m A veces

= Nunca

Anélisis e interpretacion.

Los resultados reflejan que la mayoria de los encuestados consideran que las actividades
de evaluacion aplicadas por los docentes favorecen la motivacion para mejorar su
aprendizaje, no obstante, el 38% de los encuestados sefiala que estas actividades se
realizan solo algunas veces y el 5 % manifesté que nunca, lo que indica que la motivacion

generada por la evaluacion no es percibida de manera uniforme hacia los estudiantes.



4. Las formas de evaluar que utiliza mi docente me permiten demostrar mis
conocimientos.

Tabla 7

La evaluacion permite demostrar mi aprendizaje

OPCION FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 15 71%

A veces 5 24%

Nunca 1 5%

Total 21 100 %

Fuente: Unidad Educativa Oxford.
Realizado por las investigadoras

lustracion 4

La evaluacién permite demostrar mi aprendizaje

m Siempre

Siempre = A veces
71% Nunca

Analisis e interpretacion.

Los resultados indican que el 71% considera que las evaluaciones aplicadas por los
docentes les permiten demostrar los conocimientos adquiridos, sin embargo, el 24%
manifiesta que, a veces son efectivos los procesos evaluativos aplicados por su docente,

mientras que el 5%, menciona gque no son efectivos las formas de evaluar por su maestro.
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5. Las actividades de evaluacidn que realiza mi docente son suficientes para
demostrar lo que he aprendido.

Tabla 8

Las actividades de evaluacion permiten demostrar lo que he aprendido

OPCION FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 17 81%

A veces 4 19%

Nunca 0 0%

Total 21 100%

Fuente: Unidad Educativa Oxford.
Realizado por las investigadoras

llustracion 5

Las actividades de evaluacion permiten demostrar lo que he aprendido

H Siempre

A veces

Siempre
81%

Nunca

Anélisis e interpretacion.

Los resultados evidencian una valoracion favorable de los estudiantes respecto a las
actividades de evaluacion implementadas por los docentes, ya que el 81% considera que
estas son suficientes para demostrar los aprendizajes adquiridos, asimismo, el 19%
respondié que algunas veces, las actividades de evaluacién son efectivas para demostrar

su aprendizaje, mientras que ningun estudiante selecciono la opcion nunca.
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6. Particip6 activamente en las actividades de evaluacion que realiza mi
docente.

Tabla 9

Participa activamente en actividades de evaluacion

OPCION FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 6 29%

A veces 15 71%

Nunca 0 0%

Total 21 100%

Fuente: Unidad Educativa Oxford.
Realizado por las investigadoras

lustracion 6

Participa activamente en actividades de evaluacién

Nunca

0%  Siempre

29%

M Siempre
A veces m A veces
71% M Nunca

Anadlisis e interpretacion.

Los resultados evidencian que la mayoria de los encuestados consideran que participan
activamente en actividades evaluativas, por otro lado, el 19% respondio que algunas veces
participan activamente en actividades de evaluacion planteadas por el docente, mientras
que el 0%, mencionaron que nunca lo que refleja una percepcién positiva general sobre

la capacidad de las evaluaciones.
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7. Gracias a las actividades de evaluacidn que realiza mi docente puedo
comprender mejor los temas e identificar mis errores de clase.

Tabla 10
Comprer)der mejor los temas
OPCION FRECUENCIA
Siempre 13
A veces 8
Nunca 0
Total 21

Fuente: Unidad Educativa Oxford.
Realizado por las investigadoras

lustracion 7

Comprender mejor los temas

A veces
38%

Siempre

62%

Andlisis e interpretacion.

PORCENTAJE
62%

38%

0%

100%

H Siempre
= A veces

= Nunca

De acuerdo a la encuesta realizada, un alto porcentaje consideran que gracias a la

evaluacion logran identificar sus errores durante el proceso de ensefianza aprendizaje,

mientras que, el 38% sefiala que ocasionalmente reconocen sus errores y avances durante

el PEA, por ultimo, ningun estudiante selecciono la opcidn nunca, lo que identifica que

el docente evalUa de manera adecuada
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8. Los comentarios y orientaciones que recibo de mi docente durante las
evaluaciones contribuyen de manera significativa en mi aprendizaje.

Tabla 11

Las orientaciones de mi docente contribuyen en mi aprendizaje

OPCION FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 13 62%

A veces 7 33%

Nunca 1 5%

Total 21 100%

Fuente: Unidad Educativa Oxford.
Realizado por las investigadoras

lustracion 8

Las orientaciones de mi docente contribuyen en mi aprendizaje

A veces

33% W Siempre

Siempre

62% W A veces

= Nunca

Analisis e interpretacion

Los resultados obtenidos permiten inferir que la mayoria de los encuestados, consideran
que las orientaciones brindadas por el docente contribuyen de manera significativa en su
aprendizaje, sin embargo, el 33% manifiestan que ocasionalmente las orientaciones de su
maestro contribuyen en su aprendizaje, finalmente, el 5% menciono que las orientaciones

de su maestro no contribuyen en su aprendizaje.
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9. En mi clase existe un ambiente adecuado que me ayuda a aprender durante
las evaluaciones.

Tabla 12

Ambiente adecuado durante las evaluaciones

OPCION FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 10 48%

A veces 7 33%

Nunca 4 19%

Total 21 100%

Fuente: Unidad Educativa Oxford.
Realizado por las investigadoras

llustracion 8

Ambiente adecuado durante las evaluaciones

Siempre
48% M Siempre
A veces M A veces

33% = Nunca

Analisis e interpretacion

Los resultados de la encuesta evidencia que, la mayoria de los estudiantes consideran que
cuentan con un ambiente adecuado que ayuda en el proceso del aprendizaje, no obstante,
el 33% manifiesta que algunas veces, cuentan con un ambiente propicio de aprendizaje
durante una evaluacion, por dltimo, el 4 % de los encuestados mencionaron que no

cuentan con un ambiente propicio de aprendizaje.
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10. Gracias a la evaluacién impartida por mi docente puedo conocer mi
progreso y mejorar mis aprendizajes.

Tabla 13

La evaluacién permite conocer mi progreso

OPCION FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 12 57%

A veces 6 29%

Nunca 3 14%

Total 21 100%

Fuente: Unidad Educativa Oxford.
Realizado por las investigadoras

lustracion 9

La evaluacién permite conocer mi progreso

A veces Siempre W Siempre
29% 57%

W A veces

® Nunca

Anadlisis e interpretacion.

Los resultados evidencian que el 57% de los estudiantes considera que la evaluacién
contribuye a identificar su progreso en el aprendizaje, sin embargo, el 29% manifiesta
que esto ocurre pocas veces, lo que sugiere que la evaluacion no siempre proporciona
informacion clara sobre su desempefio y evolucion académica, por ultimo, el 14% sefiala

que nunca logra reconocer su progreso a través de la evaluacion.
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Resultados

Cuadro Cualitativo

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
EXTENSION PUJILI

CARRERA: LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

BASICA
ENTREVISTA DIRIGIDA A LA DOCENTE DE LA UNIDAD
EDUCATIVA “OXFORD”
GUIA DE ENTREVISTA

PREGUNTAS
Desde su experiencia profesional. ;Qué
funcion tiene la evaluacion formativa en
el proceso de ensefianza aprendizaje?

¢Qué estrategias e instrumentos de
evaluacion formativa implementa para
monitorear y valorar el progreso de
aprendizaje de sus estudiantes durante
el desarrollo de las clases?

VARIABLE 1y 2: LA EVALUACION FORMATIVA EN EL
APRENIDIZAJE
RESPUESTAS

DOCENTE 1: La evaluacion formativa es una evaluacién para
medir el grado de conocimiento, mediante el cual sirve al docente para
reforzar o no un tema

DOCENTE 2: Es el foco del profesor para saber que esta
pasando con el estudiante si toca ver otra estrategia de aprendizaje.

DOCENTE 3: Permite acompafiar y orientar el aprendizaje de
los estudiantes durante todo el proceso educativo

Docente 1: Aplica técnicas como preguntas de sondeo, lluvia de
ideas, mesa redonda y trabajo colaborativo para evidenciar la
comprension oral.

Docente 2: Preguntas abiertas, Rubricas y lista de cotejo

Docente 3: Utilizo la observacion directa, trabajos individuales,
trabajos grupales, actividades practicas, exposiciones y resolucién de
problemas




¢De qué manera  proporciona
retroalimentacién a sus estudiantes y
contribuye este proceso a la mejora
continua de los aprendizajes?

¢Coémo integra las  actividades
propuestas en los textos escolares
dentro de los procesos de evaluacion
formativa?

¢Como incorpora la evaluacién
formativa  en la  planificacion
microcurricular para fortalecer el
aprendizaje de los estudiantes?

Desde su experiencia docente. ;Cémo
influye la evaluacion formativa en el
desarrollo de los  aprendizajes
significativos de los estudiantes?

Docente 1: Proporciona retroalimentacion descriptiva oportuna
y centrada en la tarea, no en la persona.

Docente 2: Ayude a fortalecer los aprendizajes en los estudiantes
gue tienen conocimientos vacios en el proceso de ensefianza
aprendizaje.

Docente 3: La retroalimentacion se brinda de manera
permanente, respetuosa y constructiva destacando logros alcanzados y
orientado sobre los aspectos que requieren mejora

Docente 1: Integra las actividades del texto escolar como
insumos diagnosticos, no como el producto final, asi que, las uso como
ejercicios de practica guiada durante el desarrollo de la clase.

Docente 2: Relacionando conceptos del libro y trabajando
conjuntamente con el cuaderno de trabajo de los nifios.

Docente 3: Las actividades de los textos escolares se utilizan
como oportunidad para evidenciar los aprendizajes alcanzados por los
estudiantes.

Docente 1: En la planificacién micro curricular, en cada destreza
con criterio de desempefio, defino desde el inicio que evidencia voy a
recoger y con que instrumento.

Docente 2: Incorporo la evaluacion, planificando actividades de
inicio, proceso y salida de clases.

Docente 3: L evaluacién formativa se incorpora desde la
planificacion mediante la definicion de objetivos claros.

Docente 1. Influye directamente porque garantiza que el
aprendizaje sea significativo y no memoristico

Docente 2: De esta forma la evaluacion formativa me ayuda
ajustar mi ensefianza segun necesidades reales de los estudiantes
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¢ Qué estrategias de aprendizaje emplea
para favorecer la construccion del
conocimiento y valorar el progreso de
los estudiantes mediante la evaluacion
formativa?

¢Cudl es la importancia de identificar
los estilos de aprendizaje de los
estudiantes para la aplicacion efectiva
de la evaluacion formativa?

¢Coémo incide la evaluacion formativa
en el proceso de aprendizaje y en el
logro de los resultados de aprendizaje de
los estudiantes?

Docente 3: Influye de manera positiva en el desarrollo del
aprendizaje, porque permite acompafiar continuamente el proceso
educativo

Docente 1. Empela estrategias activas centradas en el estudiante
como aprendizaje basado en problemas, trabajo colaborativo, mapas
conceptuales y organizadores graficos.

Docente 2: Estrategias basados en juegos de preguntas
relampago y trabajo colaborativo.

Docente 3: Emplea estrategias activas como el aprendizaje
colaborativo, resolucion de problemas, proyectos, organizadores
graficos, debate, experimentos, analisis, etc.

Docente 1: Identificar los estilos de aprendizaje es clave por que
la evaluacién formativa solo es efectiva si la evidencia que recojo se
adapta a como cada estudiante procesa la informacion.

Docente 2: Es clave porque no todos aprenden igual, si identifica
que un estudiante es visual, kinestésico o auditivo.

Docente 3: Permite adaptar las estrategias de ensefianza y
evaluacion a las caracteristicas de cada estudiante.

Docente 1: Incide de manera directa por que transforma el
proceso de aprendizaje en un ciclo de accion — reflexion, de tal manera
que al aplicar de forma continua el estudiante recibe informacién sobre
su desempeio.

Docente 2: Esto nos permite que la evaluacion sumativa llegue
sin vacios y de contenidos.

Docente 3: Incide directamente en la mejora de los aprendizajes
porque proporcionan informacion constante sobre el progreso de los
estudiantes.




10 ¢Qué actividades aplica para evaluar Docente 1: Aplica actividades de evaluacion continua y de baja
continuamente a sus estudiantes y tension como ticktes de salida al final de la clase cuestionarios, kahoot
ayudarles a mejorar en sus 0 Quizizz para sondeo rapido, listas de cotejo durante el trabajo en
aprendizajes? grupo.

Docente 2: Incorpora la evaluacion formativa planificando
actividades de inicio, proceso y salida de clase.

Docente 3: La evaluacion formativa se incorpora desde la
planificacion mediante la definicion objetivos claros.




Cuadro cuantitativo

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

EXTENSION PUJILI

CARRERA: LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

BASICA

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES DE LA UNIDAD

EDUCATIVA “OXFORD”
CUESTIONARIO

VARIABLE 1y 2: LA EVALUACION FORMATIVA EN EL

APRENIDIZAJE
PREGUNTAS
Mi docente evalta mi aprendizaje durante el desarrollo de las clases.

Mi docente realiza actividades de refuerzo o recuperacion cuando tengo
dificultades para aprender.

Las actividades de evaluacion que realiza mi docente me motivan a aprender

mejor.

Las formas de evaluar que utiliza mi docente me permiten demostrar mis
conocimientos.

Las actividades de evaluacion que realiza mi docente son suficientes para
demostrar lo que he aprendido.

RESPUESTAS
Siempre: 71%
A veces: 24%
Nunca: 5%

Siempre: 57%
A veces: 29%
Nunca: 14%
Siempre: 57%
A veces: 38%
Nunca: 5%

Siempre: 71%
A veces: 24%
Nunca: 5%

Siempre: 81%
A veces: 19%
Nunca: 0 %
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Participd activamente en las actividades de evaluacion que realiza mi docente.

Gracias a las actividades de evaluacion que realiza mi docente puedo comprender
mejor los temas e identificar mis errores de clase.

Los comentarios y orientaciones que recibo de mi docente durante las
evaluaciones contribuyen de manera significativa en mi aprendizaje.

En mi clase existe un ambiente adecuado que me ayuda a aprender durante las
evaluaciones.

Gracias a la evaluacion impartida por mi docente puedo conocer mi progreso y
mejorar mis aprendizajes.

Siempre: 29%
A veces: 71%
Nunca: 0%

Siempre: 62%
A veces: 38%
Nunca: 0%

Siempre: 62%
A veces: 33%
Nunca: 5%
Siempre: 48%
A veces: 33%
Nunca: 19%
Siempre: 57%
A veces: 29%
Nunca: 14%




Andlisis.

La informacion obtenida mediante la entrevista aplicada a los docentes y la
encuesta dirigida a los estudiantes permite establecer una relacion entre la percepcion del
docente y las experiencias de los aprendices respecto al desarrollo de la evaluacion
formativa, los resultados indican varias coincidencias, pero también algunas diferencias

que permiten identificar fortalezas y aspectos susceptibles de mejora dentro del proceso

de ensefianza-aprendizaje.

Los resultados permiten determinar que existe una valoracion favorable de la
evaluacion formativa por parte de los docentes y estudiantes, especialmente en aspectos
relacionados con la evaluacion durante las clases y las oportunidades para demostrar los
aprendizajes, de acuerdo con Caceres (2024), senala que, “la evaluacion es ante todo un
proceso de aprendizaje del profesor, a través de ella comprende si el aprendizaje se ha
producido o no y por qué, como se establecen los vinculos entre los alumnos y profesores”
es decir el docente es quien orienta y facilita en la construccion de los aprendizajes, mas

no limitarse a explicar y medir conocimientos.

No obstante, también se identifican algunas discrepancias entre el discurso
docente y la experiencia estudiantil, principalmente en el refuerzo de las dificultades, la
participacion activa, la motivacién, la retroalimentacion, el ambiente durante las
evaluaciones y el reconocimiento del progreso, segtin Freire (2022) manifiesta que, “se
debe disponer de un docente capaz de aplicar una adecuada evaluacion formativa efectiva
a través de la utilizacion de métodos diversos, segun los objetivos que se esperan de los
estudiantes” es decir que una adecuada evaluacion formativa asegura que el estudiante

alcance nuevas metas de aprendizaje

Estas diferencias no necesariamente significan que los docentes no aplican de
manera adecuada la evaluacion formativa, mas bien, sugieren que existe una brecha entre
la intencion pedagdgica de las practicas evaluativas y la manera en que estas son

percibidas y experimentadas por los estudiantes.

Por tal razén, de acuerdo a los resultados se considera que la evaluacion se
encuentra presente en el proceso educativo, pero requiere fortalecerse para garantizar que
sus beneficios sean percibidos de manera constante por todos los estudiantes, en este

sentido, se observa la importancia de consolidar practicas evaluativas que, ademas de



recoger informacion sobre el aprendizaje, permitan utilizarla oportunamente para
orientar, retroalimentar, motivar, involucrar activamente a los estudiantes y favorecer la

mejora continua de sus aprendizajes.



11. PRESUPUESTO PARA LA PROPUESTA DEL PROYECTO.

Tabla 14

Presupuesto de la propuesta

MATERIALES CANTIDAD COSTO (dolares TOTAL
Americanos)

Instalacion del internet fijo 2 80 160

Contratacion e internet fijo 2 30 60

Contratacion de internet 2 7 14

movil

Impresiones 120 0,10 12

Otros 5 5

TOTAL 251

Elaborado por: Silva Annai y Teran Karen

12. PROPUESTA
11.2.2. Titulo de la propuesta: Guia didactica de instrumentos de evaluacion formativa.

11.2.3. Introduccion

La evaluacion formativa es un mediador en el proceso de ensefianza aprendizaje,
donde el docente recaba informacion acerca del aprendizaje, mas no trata de colocar una
calificacion

La evaluacién centrada en el aprendizaje del estudiante, aporta informacion
necesaria para realizar los ajustes que se requieran, permitiendo monitorear como lo estan
haciendo, en qué van o quién necesita mas apoyo, para que los estudiantes logren los
objetivos, propuesto por el docente, promoviendo un aprendizaje significativo

En tal sentido, la presente propuesta muestra el uso de algunos instrumentos que
beneficiara tanto a docente como estudiante con la informacion sobre el aprendizaje de
los estudiantes a la vez retroalimentar y mejorar aquellos aprendizajes no logrados.

Por tal razon, con el uso de los instrumentos de evaluacion se estableceran diversas

actividades para evaluar, con el fin de registrar y obtener la informacidn necesaria para

verificar los logros o dificultades.

Es asi que, la propuesta beneficia a todos los miembros de la comunidad educativa

3



incluyendo a padres de familia, debido a que se proyecta a alcanzar los objetivos de
aprendizaje mediante el uso de las técnicas e instrumentos de evaluacion, en otras
palabras, se pretende evidenciar y mejorar los conocimientos no logrados a partir de la

evaluacion.

11.2.4. Objetivos de la propuesta

Objetivo general

e Fortalecer los procesos de evaluacion de aprendizajes en el aula a traves de

instrumentos de evaluacion
Objetivos especificos

e Elaborar una guia didéctica de instrumentos

e Estructurar instrumentos de evaluacion didacticos para el aprendizaje de los
estudiantes

e Mejorar las habilidades y destrezas a través de la aplicacion de la evaluacion

formativa
11.2.5. Justificacion

Los instrumentos de evaluacion aplicadas en la evaluacion formativa para su
aprendizaje, permite recolectar informacion por el docente, a su vez, realizando mejoras
para una buena compresion del estudiante, sin embargo, se ha evidenciado que hasta la
actualidad en las instituciones educativas muchos de los docentes desconocen acerca de
que es la evaluacion formativa, por tal razéon, la presente propuesta tiene gran importancia
y relevancia, puesto que, propicia el fortalecimiento del proceso de aprendizaje,
basandose en la aplicacion de diferentes instrumentos, tales como el tipo de actividades
educativas que los docentes seleccionan, el tipo de preguntas que plantean en el salon de
clase, las explicaciones que generan y los comentarios que hacen sobre el trabajo de los

alumnos, de esta manera, el estudiante se sienta motivado por aprender.

El aporte tedrico de los instrumentos en el proceso de desempefio del estudiante
de la evaluacién formativa, radica en su fundamentacion en teorias pedagdgicas actuales,

que respaldan la calidad del aprendizaje en cada estudiante, a partir de ello, el docente



aplique los diferentes instrumentos en la evaluacion formativa, para un aprendizaje mas

significativo del alumnado.

Esta propuesta tiene como aporte préctico, que los instrumentos que aplicara el
docente durante el proceso de la evaluacion formativa, ofrezcan beneficios practicos
significativos para los estudiantes, a partir de una estructura organizada de actividades
que permita a los estudiantes practicar y desarrollar las habilidades a partir de los
diferentes instrumentos evaluativas, esto brindara la oportunidad de mejorar sus

competencias de forma sistemética y efectiva.

La viabilidad de los instrumentos en la evaluacion formativa se asegurara
mediante un disefio flexible y accesible, permitiendo a los docentes adaptar las

actividades a sus necesidades y recursos disponibles en el aula.

Con ello, evaluar dentro del aula, no solo se tornara monétono y aburrido, siendo
para el docente la prueba y el cuestionario las unicas herramientas de evaluacion, mas
bien sea un espacio donde el estudiante demuestre todo su aprendizaje para que luego sea
valorado y sea el docente quien tome decisiones para llegar a ese aprendizaje y no quede

con conocimientos vacios.
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Introduccion

La evaluacion formativa se ha consolidado como un componente fundamental de
los procesos educativos, debido a que permite recopilar informacién continua sobre el
desempefio de los estudiantes, identificar dificultades de aprendizaje y orientar
oportunamente las decisiones pedagogicas. Desde esta perspectiva, la evaluacion deja de
concebirse Unicamente como un mecanismo de calificacion y se transforma en una
estrategia de acompafiamiento permanente que favorece la reflexion, la autorregulacion

y la mejora continua de los aprendizajes.

Por otro lado, los instrumentos de evaluacion facilitan recolectando informacion
acerca del aprendizaje de un determinado tema, desde el punto de vista de Moreno (2022),
considera que “son instrumentos que permiten al docente recoger los resultados de un
proceso de ensefianza-aprendizaje y, a partir de ellos, tomar decisiones” en los

estudiantes, de esta manera identificar en que esta fallando el estudiante.

Por tal razon, se plantea la propuesta titulada “Guia didactica para la aplicacion
de instrumentos de evaluacion formativa y el fortalecimiento del aprendizaje de los
estudiantes”. La propuesta tiene como finalidad proporcionar a los docentes un recurso
pedagdgico que oriente la planificacién, implementacién y uso de instrumentos de

evaluacién formativa durante el desarrollo de las clases

;
A




Rubrica: Aprendo, avanzo y mejoro

El proposito de la rubrica es orientar al docente en la evaluacion formativa de los
estudiantes, estableciendo criterios de desempefio que permitan valorar de manera
objetiva los aprendizajes, identificar fortalezas y dificultades, y brindar una

retroalimentacion efectiva para mejorar el proceso educativo.
Definicion.
Es un instrumento de evaluacion que permite valorar el nivel de desempefio de los

estudiantes mediante criterios e indicadores previamente establecidos, organizados en

niveles de logro claramente definidos
Beneficios de las rubricas
Clarifican las expectativas de aprendizaje.

Favorecen la objetividad en la evaluacion.

Permiten valorar el progreso de los estudiantes.

YV V V VY

Facilitan la autoevaluacion y la coevaluacion.

Pasos para elaborar una rubrica
Paso 1: Identificar el objetivo de aprendizaje.
Paso 2: Definir los criterios de evaluacion.
Paso 3: Establecer niveles de desempefio cualitativo
Paso 4. Redactar los descriptores

Paso 5. Validar la rdbrica

7. Recomendaciones para el Docente

Utilizar lenguaje sencillo y comprensible.
Promover la reflexion y participacion de los estudiantes.

Evitar criterios ambiguos

YV V VYV V

Ser real y objetiva




Instrumento: Rubrica '

Rubrica para evaluar el cuadro comparativo de causa y consecuencia que

&

provoco la pobreza en diferentes paises

—

Institucion: U.E OXFORD. Grado: 10™ afio de EGB. Fecha: 10/07/2026

Docente: Lic. Asignatura: Estudios Sociales  Puntuacién: 4 puntos.

Destreza: CS.4.2.36. Identificar los rasgos mas importantes de la pobreza en América

Latina, con énfasis en aspectos comparativos entre paises.

Indicador de evaluacion: 1.CS.4.9.3. Discute las causas y consecuencias de la pobreza
en el pais y América Latina, destacando la concentracion de la riqueza, las guerras, los

conflictos mundiales. (J.1., 1.2.)

Objetivo: Evaluar el cuadro de causa y consecuencia de la guerra que provoco la pobreza

en diferentes paises realizado por los estudiantes.

Instrucciones: Se evaluard el cuadro de causa y consecuencia de acuerdo a los parametros

establecidos en la rubrica.

Abarca toda la Abarca la Abarca la No abarca toda la

informacion necesariay informacién informacion informacion
lo plasma de manera necesariay lo plasma necesaria. necesaria y no es
claray sencilla. de manera clara. plasma de manera

clara y sencilla.
El cuadro muestra El cuadro muestra El cuadro muestra El cuadro no

informacion necesaria informacion informacion de muestra

de causa y necesaria de causa y causa y informacion

consecuencia de consecuencia consecuencia necesaria de causay

manera ordenada consecuencia ni de
manera ordenada

El cuadro esta bien EI cuadro esta bien EIl cuadro esta bien El cuadro no esta

realizado, estructurado realizado y realizado. bien realizado,

y con colores estructurado estructurado ni con
colores

La informacion que La informacion que La informacion que La informacion que
contiene el cuadro de contiene el cuadro de contiene el cuadro contiene el cuadro
causa y consecuencia, causa y de causa y de causa y
estd realizada con una consecuencia, estd consecuencia, estd consecuencia, no
excelente letra y sin realizada por buena realizada por una tiene buena letra y
falta de ortografia letra y sin falta de letra entendible y comete errores
ortografia con faltas de ortogréficos

ortografia x
4

:-f' L\,




Escala de estimacion: Mido mis avances

La escala de estimacion se disefia con el proposito de fortalecer la evaluacion
formativa mediante la valoracion gradual del desempefio de los estudiantes en actividades
de aprendizaje, este instrumento permite al docente registrar evidencias sobre el nivel de
logro alcanzado en cada criterio establecido, identificar fortalezas, dificultades, y

proporcionar retroalimentacion oportuna

Definicion

La escala de estimacion es un instrumento de evaluacion que permite valorar el
grado o frecuencia con que un estudiante demuestra una habilidad, actitud o
comportamiento determinado, a diferencia de una lista de cotejo, no se limita a registrar

la presencia o ausencia de una conducta, sino que permite determinar niveles de

desempefio.
Beneficios de la escala de estimacion.

» Favorece el seguimiento continuo
» Apoya la toma de decisiones

» Permite identificar necesidades

» Facilita la observacion sistemética

Pasos para elaborar una escala de estimacion
Paso 1. Definir el proposito de la evaluacién
Paso 2. Identificar los indicadores de evaluacion
Paso 3. Establecer los niveles de valoracion
Paso 4. Organizar la matriz de evaluacion
Paso 5. Validar la escala de estimacion
Recomendaciones para el docente

» Observar de manera objetiva.
» Utilizar indicadores claros y medibles.
» Registrar evidencias oportunamente

» Analizar los resultados para orientar acciones de mejora.




\

Instrumento: Escala de estimacion

INSTITUCION EDUCATIVA:

UNIDAD EDUCATIVA: U.E OXFORD

ASIGNATURA: LENGUA Y LITERATURA ANO DE EGB: 10MO.ANO

TEMA: USODE LA “J’Y “G” NRO.ESTUDIANTES 37

PROFESOR: FECHA: 10/07/2026

OBJETIVO: Leer en voz alta para adquirir fluidez pronunciando cada palabra con precision, aungue se autocorrijan en
contadas ocasiones, respetando el punto seguido y el punto aparte.

DESTREZA ) LL.3.4.12. Comunicar ideas con eficiencia a partir de las reglas de uso de las letras y de la tilde

INDICADOR DE EVALUACION | I.LL.3.6.3. Comunica ideas con eficiencia a partir del uso de las reglas de las letras y de la tilde

ACTIVIDAD: Redactar un parrafo de 5 lineas en que la conjugacion se escriba con “j” y una en que se escriba con “g”.
Presento mi trabajo oralmente a la clase.

INSTRUCCION e Marco con una X en la casilla correcta.

e Se asigna dos puntos por cada sSi
e Se suma de todos los nimeros de puntos obtenidos.

CRITERIOS Deficiente | Suficiente Bien Excelente

2 3 4 5

a) | Utilizan las letras “J” y “G” en el parrafo

b) | Identifican el sonido de la “J” y “G”

c) | ldentifican signos de puntuacidn. (punto aparte, punto seguido, coma)

d) | Colocan un tema al parrafo

f) Estructura el parrafo en forma coherente

PUNTAJE OBTENIDO.......

CALIFICACION...............




Lista de cotejo: Compruebo mis logros

La lista de cotejo tiene como propdsito orientar al docente en la observacién y
verificacion del cumplimiento de criterios de aprendizaje durante el desarrollo de las
actividades, permitiendo identificar fortalezas y dificultades para brindar una

retroalimentacion efectiva y fortalecer el aprendizaje de los estudiantes.
Definicion

La lista de cotejo es un instrumento de evaluacion que permite verificar la
presencia 0 ausencia de determinados criterios, comportamientos, habilidades o
desempefios observables, es decir, su funcion principal es constatar si el estudiante

cumple o no con los aspectos previamente establecidos.

Beneficios de la lista de cotejo

Facilita la observacion sistematica
Organiza la informacién recopilada

Apoya la toma de decisiones pedagogicas

YV V VYV V

Permite valorar evidencias concretas

Pasos para elaborar una lista de cotejo
Paso 1. Identificar el aprendizaje que se desea evaluar
Paso 2. Determinar los criterios de verificacion
Paso 3. Organizar los criterios en una matriz
Paso 4. Validar el instrumento

¢ Cuando utilizar una lista de cotejo?

» Participacion

» Trabajo en equipo
» Exposiciones

» Lecturas




Instrumento: Lista de cotejo

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR EL CARTEL

Instituciéon: U.E OXFORD  Asignatura: EESS

-

Grado: 10™ afio de EGB Fecha: 10/07/2026 Docente:
Destreza: CS.4.3.22. Reconocer y discutir la razon de ser, las funciones, los limites y las
caracteristicas de la fuerza publica.
Indicador de evaluacion: Analiza los mecanismos que tiene el Estado, la fuerza publica
y los ciudadanos para cumplir su papel como garantes y veedores de los derechos
humanos, en un contexto de interculturalidad, unidad nacional y globalizacion
Objetivo: Valorar el cartel de los roles que cumple la policia nacional y el ejército
ecuatoriano realizado por los estudiantes.
Puntaje: 10 puntos
Instrucciones:
e Marco con una X en la casilla correcta.
e Seasigna un 1.66 por cada casillero de (SI)
e Se suma de todos los nimeros de puntos obtenidos (SI)
Criterios de Evaluacion Sl NO
1. La informacion presentada esté relacionado con el tema.
2. Todas las imagenes presentadas apoyan totalmente el mensaje
y tiene relacién con la informacion.
3. La informacidn estd muy bien organizada y tiene un orden
detallado y facil de leer.
4. El cartel es visiblemente atractivo y esta acorde a las
dimensiones previamente establecidas.
5. Contiene el punto de vista de los/las estudiantes, ademas de la
informacion recabada.
6. El cartel evidencia la adquisicion de conocimientos en
| — referencia al tema.
Puntaje obtenido................
.| Calificacion............ -




Escala numérica: Cada nimero cuenta

El propdsito de disefiar una escala numérica para el docente es proporcionar un
instrumento de evaluacion que permita valorar de manera cuantitativa, objetiva y
sistematica el nivel de desempefio y logro de los estudiantes en relacion con criterios

previamente establecidos.

Definicion

Es un instrumento de evaluacion que permite valorar el nivel de desempefio
alcanzado por los estudiantes mediante una serie de categorias representadas por
numeros. Su finalidad no se limita a asignar una puntuacidn, sino que busca identificar el

progreso de los aprendizajes y proporcionar informacién Gtil para orientar las acciones

pedagogicas.
Beneficios
Valorar el nivel de logro alcanzado por los estudiantes.

Registrar evidencias de aprendizaje de manera organizada.

Identificar fortalezas y necesidades de apoyo.

vV V V V

Realizar seguimiento continuo al progreso estudiantil.

Pasos para elaborar una escala numérica
Paso 1. Identificar el aprendizaje esperado
Paso 2. Seleccionar los indicadores

Paso 3. Definir los niveles de logro

Paso 4. Disefiar el instrumento

Paso 5. Aplicar la escala durante el aprendizaje
Recomendaciones para el docente

» Explicar previamente los criterios de evaluacion.
» Registrar evidencias oportunamente.

» Analizar los resultados de forma integral.




Instrumento: Escala numérica '

\// Institucion: U.E OXFORD Grado: 10™ afio de EGB
~S .

Fecha: 10/07/2026 Docente: Lic.
Asignatura: EESS

Destreza: CS.3.3.3. Reconocer las areas protegidas del Ecuador, proponiendo

actividades y estrategias para preservarlas.

Indicador de evaluacion: 1.CS.3.12.1. Examina las areas protegidas del pais y lo
relaciona con los efectos del calentamiento global y cambio climatico, planteando

actividades concretas para su proteccién y conservacion. (J.3., S.1.
Objetivo: Valorar el collage de las areas protegidas del Ecuador y la exposicion oral

Puntuacion: 10 puntos
ESCALA NUMERICA

NIVEL DE LOGROS

DEFICIENTE | REGULAR | BIEN MUY BIEN

INDICADORES
(0.5) (1) (1.5P) (2P)

Selecciona y analiza

informacidn sobre el tema.

Muestra  creatividad vy
variedad en la utilizacion de

recursos.

Abarca toda la informacion
necesaria y lo plasma de

manera clara y sencilla.

Presenta jerarquia, orden y

organizacion logica.

Expone el producto con
claridad y fluidez frente a sus

compafieros.

3

TOTAL

N

A




Cuestionario: Demuestro lo que sé

El presente cuestionario tiene como proposito recopilar informacion relevante,
valida y sistematica sobre las practicas pedagdgicas, estrategias didacticas y procesos de

evaluacién implementados por el docente durante el proceso de ensefianza y aprendizaje.
Definicion

El cuestionario es un instrumento compuesto por un conjunto de preguntas
organizadas de manera sistematica, cuyo proposito es recopilar informacién sobre
conocimientos, habilidades, actitudes, opiniones o experiencias de los estudiantes, que
permite conocer como estan aprendiendo los estudiantes y qué aspectos requieren

fortalecimiento.
Beneficios del cuestionario

Recopila informacion de manera organizada
Identifica necesidades de apoyo

Facilita la toma de daciones pedagogicas

YV V V V

Permite realizar seguimiento del progreso

Pasos para elaborar un cuestionario

Datos informativos
Instrucciones
Redactar las Preguntas

Definir el tipo de respuesta

vV V VYV V V

Revision final

Recomendaciones para el docente

Formular preguntas claras y objetivas
Evitar preguntas ambiguas
Relacionar las preguntas con los objetivos de aprendizaje

Analizar los resultados de manera integral

YV V V V V

Utilizar la informacidn para mejorar la ensefianza




J/ Instrumento: Cuestionario de conocimiento

Institucién: Unidad Educativa Oxford Nombre del estudiante: Remache Juan
Docente: Lic. Fecha: 10/07/2026 Trimestre: Segundo trimestre
Asignatura: Matematica.

Destreza: M.4.1.10. Resolver ecuaciones de primer grado con una incognita en Z en la
solucion de problemas

Indicador de evaluacion: 1.M.4.1.2. Formula y resuelve problemas aplicando las
propiedades algebraicas de los nimeros enteros y el planteamiento y resolucion de
ecuaciones e inecuaciones de primer grado con una incognita; juzga e interpreta las
soluciones obtenidas dentro del contexto del problema

1. Responder a la siguiente pregunta:

A a. Segun sus propias palabras. ;Qué es una ecuacion de primer grado?

A

2. Resolver las siguientes ecuaciones de primer grado
] =
Titds]5 p RN . Sx-7=18

3. Encierre en un circulo la respuesta correcta

¢ Cudles son las fracciones equivalentes?
2,5 3 2 gl 0 43 6
57 12 '5y4o '8y4 '11y22

4. Escriba <, >, 0 = segln corresponda en cada par de nimeros racionales.

0,79 ..... 0,8 b.5,79......5.8 o ——
15 15
5. Analice y complete el siguiente problema
p Se desea construir una pecera cubica cuya arista mide 2,5 dm

El area lateral de la pecera es igual a
El volumen de agua necesario para llenar la pecera debe ser igual a




Escala numérica: Cada nimero cuenta

Dentro de este proceso, la escala numérica constituye un instrumento que facilita
la valoracion gradual del desempefio estudiantil mediante niveles de logro representados
por valores numéricos que ofrece orientaciones para disefar, aplicar e interpretar escalas
numéricas como una estrategia que favorece el seguimiento permanente de los

aprendizajes y la toma de decisiones pedagdgicas oportunas.
Definicion
La escala numérica es un instrumento de evaluacion que permite valorar el grado

de desarrollo de una habilidad, competencia, actitud o desempefio mediante valores

numéricos organizados de forma progresiva.
Beneficios de la escala numérica
Facilita la observacién sistematica.

Permite registrar evidencias concretas.

Favorece el seguimiento individual.

YV V VYV V

Ayuda a planificar actividades de apoyo.

Pasos para elaborar una escala numérica
Paso 1. Definir el aprendizaje esperado
Paso 2. Establecer los indicadores
Paso 3. Definir los niveles de logro
Paso 4. Describir los criterios de cada nivel
Paso 4. Construir la matriz de valoracion
Paso 5. Aplicar el instrumento
Recomendaciones para el docente

» Observar evidencias reales de aprendizaje.

» Registrar la informacion oportunamente.

» Aplicar los mismos criterios para todos los estudiantes.




.

Instrumento: Escala numérica

EXPOSICION GRUPAL
Institucion: Unidad Educativa Oxford Docente: Lic.
Grado: 5to afio de E.G.B. Fecha de ejecucion: 10/07/2026
Area: Ciencias Naturales.

Objetivo: Observar el desempefio de los estudiantes a través de la exposicién oral sobre
la flora y fauna.

Destreza: Reconocer las &reas protegidas del Ecuador, proponiendo actividades y
estrategias para preservarlas

Indicador de evaluacion: 1.CS.3.12.1 Examina las &reas protegidas del pais y las
relaciona con los efectos del calentamiento global y cambio climético, planteando
actividades concretas para su proteccién y conservacion.

Puntaje: 4 puntos. A
P_i
Instrucciones: Encierre en un circulo el ndmero que corresponde de acuerdo al I

desempefio del estudiante.

Siempre (4) Muchas veces (3) Casi Nunca (2) Nunca (1)

Criterios




Registro anecdético: Mi aprendizaje tiene una historia

El presente registro anecdotico tiene como propésito documentar de manera
objetiva, sistematica y descriptiva las situaciones significativas que se presentan durante

el proceso de ensefianza y aprendizaje, relacionadas con el desempefio de los estudiantes
Definicion

El registro anecddtico es un instrumento de observacion que permite describir de
manera objetiva y detallada hechos, comportamientos o situaciones significativas
ocurridas durante el proceso de aprendizaje, su finalidad es recopilar evidencias que
ayuden al docente a comprender mejor el desempefio de los estudiantes y orientar

acciones de mejora.
Beneficios del registro anecddtico

Facilita la observacion sistematica del estudiante
Permite recopilar evidencias reales y contextuales

Ayuda a identificar fortalezas y necesidades de apoyo

YV V VYV V

Favorece el seguimiento continuo del aprendizaje

Pasos para elaborar el registro anecdotico
Paso 1. Identificar el propdsito de la observacion
Paso 2. Observar situaciones significativas
Paso 3. Registrar los hechos de manera objetiva
Paso 4. Analizar la informacion
Paso 5. Proponer acciones de mejora
Recomendaciones para docentes

» Registrar hechos relevantes.
» Describir los hechos de manera objetiva.

» Relacionar las observaciones con los aprendizajes esperados.




J
J

a4 Instrumento: Reglstro anecdotico
/"/

\/instituci(’)n: Unidad Educativa Mariscal Antonio José de Sucre.

Grado: 5to afo de EGB.

Docente: Lic. Nombre del Estudiante: Marlon Prado

Objetivo: Observar la capacidad en la fluidez lectora de los estudiantes dentro del aula

de clases en el &rea de Lengua y Literatura.

Destreza: LL.3.3.2. Leer con fluidez y entonacidn textos de diversa tipologia, aplicando
estrategias de decodificacion y comprension para construir significados de acuerdo con

el proposito de la lectura

Indicador de evaluacién: 1.LL.3.4.1. Aplica sus conocimientos linguisticos (léxicos,

semanticos, sintacticos y fonolégicos) en la decodificacion y comprensién de textos

B

leyendo con fluidez y entonacion en diversos contextos.

INSTRUCCIONES: El proceso a observar se ejecutara al final de la jornada académica.

HECHO OBSERVADO COMENTARIO
Los estudiantes al momento de Los estudiantes deben realizar
realizar la lectura empiezan a | mas lecturas para que tengan una mejor

equivocarse en la pronunciacion,
cambian de palabras por nuevas que no
existian en el texto.

Sin embargo, el nifio Marlon

fluidez del lenguaje y puedan
concentrarse mejor en la pronunciacion
de palabras, el nifio Marlon sintid
nervios al actuar frente a sus

cuando empez0 a leer sintié temor que
no quiso continuar con la lectura por
miedo a equivocarse, de tal manera que
al observar a sus compafieros que
estuvieron leyendo se animo a leer una
parte de la lectura, pero el tono de voz
le dificulto ya que no se pudo escuchar
su voz con claridad.

compafieros al parecer su timidez se
debe a su escaza participacion en la
clase, pero al ver a sus demas amigos
hizo el esfuerzo y lo intento.




Registro descriptivo: Miro, descubro y aprendo

Tiene como propdsito recopilar informacidn objetiva, detallada y sistematica
sobre las manifestaciones observables de los estudiantes durante el proceso de
ensefianza y aprendizaje, mediante la descripcidn de sus desempefios, interaccionesy

participacion en las actividades de aula

Definicion

El registro descriptivo es un instrumento de observacion que permite recopilar
informacion detallada y objetiva sobre el desempefio de los estudiantes en situaciones de

aprendizaje especificas, el proposito es describir como actla el estudiante, qué

habilidades demuestra, cuales son sus fortalezas y qué aspectos requieren fortalecimiento.
Beneficios del registro descriptivo

» Permite recopilar informacion detallada sobre el aprendizaje
» Facilita el seguimiento individual y grupal

» Ayuda a identificar fortalezas y necesidades de apoyo

» Favorece la planificacién de estrategias de mejora

Pasos para elaborar el registro descriptivo
Paso 1. Definir el proposito de la observacion
Paso 2. Identificar los aspectos a observar
Paso 3. Realizar la observacion
Paso 4. Describir el desempefio observado
Paso 5. Analizar la informacion
Recomendaciones para el docente

» Observar de manera sistematica y continua.

» Registrar hechos relevantes y verificables.




J/ ' Instrumento: Registro descriptivo

Institucion: Unidad Educativa Vicente Ledn Grado: 5to afo de EGB
Docente: Lic. Estudiante: Nicolés Freire

Objetivo: Evaluar la fluidez verbal y la coherencia en el debate de los estudiantes con

respecto a un tema de su interés.

Destreza: LL.3.2.2. Proponer intervenciones orales con una intencion comunicativa,
organizar el discurso segun las estructuras basicas de la lengua oral y utilizar un

vocabulario adecuado a diversas situaciones comunicativas

Indicador de evaluacion: 1.LL.3.2.2. Propone intervenciones orales con una intencién

comunicativa, organiza el discurso de acuerdo con las estructuras basicas de la lengua

y oral, reflexiona sobre los efectos del uso de estereotipos y prejuicios, adapta el
vocabulario, segun las diversas situaciones comunicativas a las que se enfrente
Instrucciones: Los hechos a observar se transcriben en la descripcion y luego se
interpretara.
DESCRIPCION INTERPRETACION 4.2
Nicolas al participar en las Nicolas se expresa con

conversaciones grupales se le dificultad ya que desea expresar lo
dificulta pronunciar correctamente que siente, pero tiene dificultad

las palabras ya que, intenta expresar pronunciar  correctamente las

lo que piensay lo hace con dificultad. palabras. Requiere continuar con la
lectura para una buena fluidez del
lenguaje.

FECHA DE EJECUCION........ccceeevrrnnnnienrensennne



Escala descriptiva: Descubro como lo hago

La presente escala descriptiva tiene como proposito evaluar de manera
sistematica, objetivay criterios el nivel de desempefio que evidencian los estudiantes
duranteel proceso deensefianza y  aprendizajea  partirde indicadores

previamente establecidos.

Definicion

La escala descriptiva es un instrumento de evaluacién que permite valorar el
desempefio de los estudiantes mediante categorias acompafiadas de descripciones
cualitativas que explican el nivel de logro alcanzado, su finalidad es proporcionar

informacion mas precisa sobre el aprendizaje, facilitando la comprension de fortalezas y

aspectos que requieren fortalecimiento.

Pasos para elaborar una escala descriptiva
Paso 1. Definir el aprendizaje a evaluar

Paso 2. Identificar los indicadores

Paso 3. Establecer los niveles de desempefio
Paso 4. Redactar las descripciones de cada nivel
Paso 5. Disefiar la matriz de evaluacion

Beneficios de la escala descriptiva

» Facilita la valoracion objetiva del desempefio.

Y

Permite describir con precision los niveles de logro.

» Favorece el seguimiento continuo de los aprendizajes.

Recomendaciones para el docente

Definir indicadores claros y observables.
Utilizar descripciones comprensibles para cada nivel.

Registrar evidencias durante el proceso de aprendizaje.

YV V V VY

Aplicar la escala de manera objetiva y sistematica




Instrumento: Escala descriptiva

Nombre del estudiante: Chicaiza Maria Asignatura: Matematica
Curso: Séptimo afio de basica Institucion: Oxford
Fecha: 20 de enero del 2026

Objetivo: Valorar el nivel de desempefio de los estudiantes en la resolucion de operaciones con
numeros decimales mediante la aplicacion de algoritmos de suma, resta, multiplicacion y division.

Destreza: M.3.1.28. Aplicar algoritmos de la adicion, sustraccion, multiplicaciény division
con numeros decimales, utilizando el orden de las operaciones y la jerarquia de las operaciones en la
resolucion de ejercicios y problemas.

Indicador de evaluacion: 1.M.3.5.1. Aplica las propiedades de las operaciones (adiciéon y
multiplicacion), estrategias de calculo mental, algoritmos de la adicion, sustraccion, multiplicacion y
division de nameros naturales, decimales y fraccionarios, y la tecnologia, para resolver ejercicios y
problemas con operaciones combinadas

" Indicaciones: Marque con una X el valor de desempefio que corresponda

DESCRIPCION VALORACION
Siempre Casi A Casi Nunca
siempre veces nunca

Resuelve con eficacia operaciones de
suma de decimales aplicando algoritmos.
Calcula con eficacia operaciones de
resta de decimales aplicando algoritmos.

Soluciona con eficacia operaciones de
Multiplicacion de decimales aplicando
algoritmos.

Divide con eficacia operaciones con
nameros decimales aplicando
algoritmos.




o YN

Escala gréafica: Mira cdmo crezco

Tiene como proposito proporcionar al docente un instrumento de evaluacién que
permita valorar de manera objetivay sistematica el nivel de desempefio de los

estudiantes durante el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Definicion

La escala grafica es un instrumento de evaluacion que permite valorar el grado de
desarrollo de una habilidad, actitud, comportamiento o desempefioc mediante una
representacion visual organizada en diferentes niveles de logro, por ende, los niveles

pueden expresarse mediante lineas continuas, categorias, simbolos, figuras geométricas

o indicadores visuales que facilitan la observacion y el registro de informacion.
Beneficios de la escala grafica.

» Facilita la observacion y valoracion del desempefio.
» Permite registrar informacion de manera visual y sencilla.
» Favorece el seguimiento continuo de los aprendizajes.

» Contribuye a la organizacion de evidencias de evaluacion.

Pasos para elaborar una escala gréfica
Paso 1. Definir el proposito de la evaluacién
Paso 2. Identificar los indicadores de evaluacion
Paso 3. Establecer los niveles de valoracion
Paso 4. Seleccionar el formato grafico
Paso 5. Disefiar la matriz de la escala grafica

Beneficios para el docente.

» Facilita la observacién y valoracion del desempefio.

» Permite registrar informacién de manera visual y sencilla.




Instrumento: Escala grafica

Nombre del estudiante: Segovia Luis Asignatura: Lenguay literatura

Curso: Sexto afio de basica Institucion: Oxford
Fecha: 15 de mayo del 2026.

Obijetivo: Evaluar la fluidez y entonacién en la lectura de textos narrativos, considerando el uso

adecuado de los signos de puntuacion mediante criterios de desempefio establecidos.

Destreza: LL.3.3.11. Aplicar los conocimientos linguisticos (Iéxicos, semanticos, sintacticosy
fonolodgicos) en la decodificacion y comprension de textos.

Indicador de evaluaciéon: 1.LL.3.4.1. Aplica sus conocimientos linglisticos (léxicos,
semanticos, sintacticos y fonoldgicos) en la decodificacion y comprension de textos, leyendo con
fluidez y entonacion en diversos contextos.

Indicaciones: Pinte un circulo sobre la linea horizontal en la categoria que

- se considere pertinente.

¢Realice la lectura de textos narrativos con fluidez y entonacién respetando los

signos de puntuacién?

—_— 4

Excelente Muv Bueno Bueno Regular Insuficiente
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Escala Likert: Mi opinion cuenta

Tiene como propdsito recopilar informacion sistematica sobre los aspectos que
intervienen  enel proceso de  ensefianza-aprendizaje, considerando las
estrategias metodoldgicas, interaccion docente-estudiante, participacion activa,
evaluacion y desarrollo de habilidades.

Definicion

La escala de Likert es uninstrumento de recoleccion de datos utilizado en
investigaciones educativas para medir actitudes, percepciones, opiniones o niveles
de valoracion de los participantes respecto a una determinada situacion o fenémeno de

estudio. Estd conformada por un conjunto de afirmaciones o items organizados en

categorias de respuesta graduadas
Beneficios de la escala de Likert

Permite recopilar informacion de manera organizada y sistematica.
Proporciona informacion objetiva para el analisis educativo.

Favorece la toma de decisiones pedagogicas.

vV V VYV V

Promueve la participacion de los estudiantes y docentes.
Pasos para elaborar una escala de Likert

Identificar las variables y dimensiones de estudio.
Elaborar los items o afirmaciones.

Seleccionar las categorias de respuesta.

Organizar y estructurar el instrumento.

YV V V V V

Validar el instrumento.

Recomendaciones para el docente.

» Aplicar la escala de Likert en un ambiente adecuado, brindando
orientaciones claras para que los participantes comprendan la finalidad
del instrumento

» Promover respuestas objetivas y sinceras, evitando influencias externas que
puedan afectar la confiabilidad de la informacion recopilada.

» Utilizar la escala de manera periddica para realizar seguimiento al desarrollo

del proceso de ensefianza-aprendizaje.




Instrumento: Escala Likert

Nombre del estudiante: Rios Juan Asignatura: EESS
Curso: Sexto afio de basica Institucién: Oxford
Fecha: 15 de mayo del 2026.

Objetivo: Determinar el nivel de desempefio del estudiante en la construccion de un mapa

mental sobre la Segunda Guerra Mundial, a través de una escala de Likert

Destreza: CS.4.1.48. Analizar el nivel de involucramiento de Ameérica Latina en la
Segunda Guerra Mundial y su participacion en la fundacion y acciones de la Organizacién
de las Naciones Unidas (ONU).

i3 Indicador de evaluacion: 1.CS.4.4.1. Examina el impacto de la Revolucion bolchevique,
la Primera y Segunda Guerra Mundial.

-~

Escala Likert

1p 1.25p 1.50p 1.75p
Indicadores Debo mejorar | Aceptable | Regular | Bien | Muy bien
9 L [ .0

El estudiante integra acontecimientos

historicos relevantes dentro del mapa

conceptual.

Existe una adecuada jerarquizacion entre
ideas principales y secundarias.

El estudiante demuestra capacidad para
sintetizar la  informacion  mas
importante.

El trabajo evidencia pensamiento critico
al establecer relaciones entre los
acontecimientos historicos.

El mapa conceptual presenta orden,

.~ limpieza y buena presentacion.

\TOTAL
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Guia de observacién: Observo para aprende

Tiene como propdsito proporcionar a los docentes un instrumento de evaluacion
que facilite la observacion, el registro y la valoracion sistematica de los desempefios,

habilidades, actitudes y comportamientos
Definicion
Es un instrumento de evaluacidn que organiza criterios e indicadores previamente

establecidos para registrar de manera sistematica los comportamientos, acciones o

desempefios observables de los estudiantes durante una actividad de aprendizaje.
Beneficios de la guia de observacion

» Favorece una evaluacion objetiva

» Permite recopilar evidencias directas del aprendizaje.

» Facilita el seguimiento continuo del progreso.
Contribuye a la toma de decisiones pedagdgicas
Pasos para elaborar una guia de observacion.

» Establecer los criterios

» Formular los indicadores

» Seleccionar la escala de valoracion.

» Disefiar el instrumento

» Aplicar la observacion

Recomendaciones para el docente.
» Elaborar indicadores claros, especificos y observables.
» Socializar los criterios de evaluacion.
> Realizar la observacion de manera sistematica y continua.

» Registrar la informacion de forma inmediata y precisa.




// ‘ Instrumento: Guia de observacion

Nombre del estudiante: Mena Ariel Asignatura: Ciencias Naturales
Curso: Séptimo afio de basica Institucién: Oxford

Fecha: 15 de mayo del 2026.

Obijetivo: Evaluar el nivel de desempefio del estudiante en la elaboracion de una linea de
tiempo sobre el ciclo de la vida, considerando la secuencia cronoldgica de las etapas, la
comprension de los cambios que ocurren en cada una

Destreza: CN.2.1.1. investigar las etapas del ciclo vital de los seres vivos (humanos),
mediante la exploracién, la observacion y la comparacion, para reconocer los cambios que

ocurren durante su desarrollo.

» Competencia: Comprende las etapas del ciclo de la vida de los seres vivos mediante la

observacion, el anélisis y la organizacion secuencial de la informacion, para reconocer

-

los cambios que ocurren durante su crecimiento y desarrollo

Aprendizaje esperado: El estudiante identifica y organiza cronoldgicamente las etapas
del ciclo de la vida mediante la elaboracion de una linea de tiempo, demostrando
comprension de los cambios que experimentan los seres vivos durante su crecimiento y

desarrollo, y representando la informacion de manera clara, ordenada y secuencial.
Aspectos a observar:

» ldentifica correctamente las etapas del ciclo de la vida de los seres vivos.

» Organiza las etapas en una secuencia cronoldgica l6gica y coherente.

> Representa la informacion de manera clara y precisa, utilizando conceptos
adecuados al tema.

» Presenta una linea de tiempo ordenada, legible y creativa, evidenciando una

adecuada organizacion visual.

Registro de lo observado: El estudiante elabord una linea de tiempo organizada,

identificando correctamente las principales etapas del ciclo de la vida 'y mantenierig_.f

eﬂt. &‘

Uhf secuencia cronoldgica adecuada, demostrando comprension del tema m

_(esentacién clara de la informacién y una presentacion ordenada.

v




13. Conclusiones y recomendaciones

13.2. Conclusiones
Al finalizar la presente investigacion se llego a las siguientes conclusiones:

Por medio de la fundamentacion tedrica revela la importancia del desarrollo de la
evaluacion formativa en los estudiantes y adoptar actividades innovadores, asi también la
revision a profundidad del marco tedrico resalta la necesidad critica de que los educadores
integren métodos de evaluacion formativa que vayan mas alla de la medicion de
conocimientos, conjuntamente con la implementacion de actividades tedricamente
fundamentadas, puesto que esto permite no solo evaluar el aprendizaje, sino también
fomentar un entorno educativo enriquecedor que estimule el desarrollo integral de los

estudiantes, abarcando aspectos cognitivos, afectivos y motrices.

Para el diagndstico del desarrollo actual de la evaluacion formativa, tiene una
incidencia positiva en el aprendizaje de los estudiantes, debido a que facilita el
seguimiento continuo de su progreso académico y proporciona informacion relevante

para la toma de decisiones pedagdgicas.

La sistematizacion de la informacion recopilada permitié organizar y consolidar
de manera estructurada los datos obtenidos a través de los instrumentos de investigacion
aplicados a docentes y estudiantes, facilitando la comprension de la realidad educativa
relacionada con la evaluacion formativa y el aprendizaje, este proceso hizo posible
identificar tendencias, coincidencias y diferencias en las percepciones y préacticas
evaluativas, asi como reconocer aspectos relevantes sobre la contribucion de la

evaluacion formativa al desarrollo de los aprendizajes.

Se disefid una propuesta pedagodgica orientada al uso de instrumentos de
evaluacion, considerada como un recurso préctico, pertinente y aplicable al contexto
educativo, esta propuesta favorece la implementacion de procesos de evaluacién
formativa, promueve la participacion activa de los estudiantes durante el proceso de
aprendizaje y contribuye al seguimiento continuo de sus avances, fortaleciendo asi la

mejora de los aprendizajes.

32



13.3. Recomendaciones

Es conveniente que los docentes se adentren en la formacion del desarrollo de la
evaluacion formativa, integrando contenidos tedricos y practicos, con énfasis en la
implementacion de actividades innovadoras y pedagdgicamente fundamentadas que
favorezca el aprendizaje significativo, orientadas no solo a verificar resultados, sino
también a generar oportunidades permanentes de aprendizaje y mejora para los

estudiantes.

Se recomienda fortalecer los procesos de planificacion, seguimiento y evaluacién
de los aprendizajes mediante la incorporacion sistematica de instrumentos de evaluacion
formativa que permitan recopilar evidencias del progreso estudiantil de manera continua.
Asimismo, es necesario promover espacios de reflexién pedagdgica que favorezcan la

comprension y aplicacion de los principios de la evaluacion formativa.

Utilizar los resultados obtenidos de la sistematizacion de la informacion como
fundamento para la planificacion e implementacion de acciones de mejora orientadas al

fortalecimiento de la evaluacion formativa.

Se recomienda incorporar de manera sistematica la propuesta pedagdgica
disefiada sobre el uso de instrumentos de evaluacion en su practica educativa, con el
proposito de fortalecer las practicas evaluativas, optimizar el seguimiento del progreso de
los estudiantes y generar informacién pertinente que facilite la toma de decisiones

oportunas para mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje.
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14. Anexos

14.2.1. Entrevista a docentes ] -
Carrera de
Educacion Basica

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA DOCENTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del

cantén Salcedo, aiio lectivo 2026 — 2027.

Instrumento: Entrevista

Instrucciéon: Lea cuidadosamente cada pregunta y responda segun su criterio.

Variable I: Evaluacion formativa

1. Desde su experiencia profesional Qué funcion tiene la evaluacion formativa en el proceso de
ensg¢fianza aprendizaje? ,

. g%\%e%u o, fornalg On%eﬁ gg%m\ Eﬁ%enu%e& iy & elum""é’é"

e E\\a&.x\& \G.L \z% oA Ao 0 VALY IO, wq‘
NN 4 & 41 "ﬂ& smo e%( Dma el
\ P k.. doontie p(oc .................................

....................................................................................................................

2. (Qué estrategias e instrumentos de evaluacién formativa implementa para monitorear y valorar el
progreso de aprcndlzaJe dc sus estudiantes durante el d¢sarrollo d¢ las clases?

it jernis. o 0 713,.500000, I0VAG... 0. 10208, oo
e \e%ém:\ % Woﬁod\wo pon;l =N omox..? ...... fromee
...Dm\mem\on D‘ ......................................................................................

.....................................................................................................................
.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

3. (',De qué manera proporciona retroalimentacion a sus estudiantes y contribuye este proceso a la

D mejora continua de los,aprendigajes? ! \ \ \ \ \
’\3 C.\On’.)...J.E‘.ID&\\N&:N,.UDH ueo;.np.uva..O.P.Qx.tuno..)l..Cen.mJOLZl
XQO HO..et.All PQ\SORC{ ...........................................................

.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

4. ;Coémo integra las actividades propuestas en los textos escolares dentro de los procesos de
\ evaluaq:lén formativa?

—

B e
\ A
c% acheo.. &Qdﬂ guté)ma AR G a: ?8 )

...................................................................................................................

......................

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

5. ¢{Coémo incorpora la evaluacion formativa en la planificacion mlcrocumcular para fortalecer el
\ aprendizajede los estudiantes?

WS lelt\ 200.. mucca) Fcuox ﬂean@zd oo
Q) °uo ..... 20 RNAQ.. LN, eac & mm%que ..............
eo\uQ.. \Loy A...1€e _.Con... pe....ma wmeata

.....................................................................................................................
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Variable II: Aprendizaje

1. Desde su experiencia docente. ;Como influye la evaluacién formativa en el desarrollo de los
a)_aprendizajeg significativos de los estudiantes? )

f%

i
mu% OUECIONENE (LI Tz . =8 qpIeTCae.5e0
SIQUCOLWYO... ). 00 MeMQUSCO o

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2. (Qué estrategias de aprendizaje emplea para favorecer la construccion del conocimiento y

r

\(alorar el progreso de los estudiantes mcdlame la gvaluacion formatha"
’(Q\Q \0%...OCL % . Le \QNO LOMO

tm Q QY\ %H%Q%DCCO IOHO M
cucey\d% Qi fm'xzd 025, 010! ) LR

113 6 o T OIS, | CHE -1, 00

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

3. ¢Cual es la importancia de identificar los estllos de aprendlzaje de los estudiantes para la
y  aplicacion efectiva deya evalqacnon formativa

.lﬂ NI é@ﬁ 65 1Q%..08..0 ﬁf\ CWQ UQ lCl
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---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

4. ;Coémo incide la evaluacién formativa en el proceso de aprendizaje y en el logro de los
resultaglos de aprendizaje de {os estydiantes?

o0E. UQ ”OOQYO\ QS((’L\Ql CSEDY&UQ HQ%\SﬁOImﬁ\ (OO0

Q...Q \2 i@. CAON 18118 10 )t .....
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e, MNRIMAGeN. S €..50. m\.ﬁvm .......................................

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

5. (Qué actividades aplica para evaluar continuamente a sus estudiantes y ayudarles a mejorar en
sus aprendlzajq:s?

m .....
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0e..me)o... uron Q..eNn.! .T.U.)?Q ...................................

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA DOCENTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del

canton Salcedo, afio lectivo 2026 — 2027.

Instrumento: Entrevista

Instruccion: Lea cuidadosamente cada pregunta y responda segun su criterio.

Variable I: Evaluacion formativa

1. Desde su experiencia profesional. ;Qué funcién tiene la evaluacion formativa en el proceso de
enseiianza aprendizaje?

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2. ;Qué estrategias e instrumentos de evaluaci6n formativa implementa para monitorear y valorar el
progreso de aprendizaje de sus estudiantes durante el desarrollo de las clases?

3. ¢De qué manera proporciona retroalimentacion a sus estudiantes y contribuye este proceso a la
mejora continua de los aprendizajes?

IIZIQ?@T@EIZ%&IIﬁé‘.ﬁﬁéiﬁoﬁ%éé%éﬁﬁﬁ:&%ﬁ]:Iéiiié@ﬁiéﬁ:ﬁﬁ"'Iﬁﬁ?iﬁiiﬁdﬁ‘}éﬁﬁ:IIIIIIIIZIIIZIZIIIZI

.....................................................................................................................

4. ;Cdémo integra las actividades propuestas en los textos escolares dentro de los procesos de
evaluacion formativa?

----------------------------------------

----------------------------------------------

.....................................................................................................................

5. ¢Cémo incorpora la evaluacién formativa en la planificacién microcurricular para fortalecer el
aprendizaje de los estudiantes?

------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------

.....................................................................................................................
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Variable I1: Aprendizaje

1. Desde su experiencia docente. ;Como influye la evaluacién formativa en el desarrollo de los
aprendizajes significativos de los estudiantes?

-------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2. (Qué estrategias de aprendizaje emplea para favorecer la construccion del conocimiento y
valorar el progreso de los estudiantes mediante la evaluacion formativa?

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

3. (Cual es la importancia de identificar los estilos de aprendizaje de los estudiantes para la
aplicacion efectiva de la evaluacion formativa?

----------------------------------------

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

...... aucfeidw

...................... N teeeecrcececetanstescccascsesssetcccccscettasascssscscsestssarsstssasssssssasssssanasssassenee

4. ;Cémo incide la evaluacién formativa en el proceso de aprendizaje y en el logro de los
resultados de aprendizaje de los estudiantes?

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

5. ¢Qué actividades aplica para evaluar continuamente a sus estudiantes y ayudarles a mejorar en
sus aprendizajes?

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Carrera de
Educacion Basica

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA DOCENTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del
canton Salcedo, afio lectivo 2026 — 2027.

Instrumento: Entrevista
Instruccién: Lea cuidadosamente cada pregunta y responda segun su criterio.

Variable I: Evaluacion formativa

I. Desde su experiencia profesional. ;Qué funcién tiene la evaluacién formativa en el proceso de

enseiianza aprendizaje? 5
Lddn L emladcn, ... frumativa. . aple.. e Sncuom . Jindkira g ntal.. per. g 56
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2. (Qué estrategias e instrumentos de evaluacién formativa implementa para monitorear y valorar el
progreso de aprendizaje de sus estudiantes durante el desarrollo de las clases?
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3. ;De qué manera proporciona retroalimentacion a sus estudiantes y contribuye este proceso a la
mejora continua de los aprendizajes?
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4. ;Coémo integra las actividades propuestas en los textos escolares dentro de los procesos de
evaluacion formativa?
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5. ¢Cbémo incorpora la evaluacién formativa en la planificacién microcurricular para fortalecer el
aprendizaje de los estudiantes?
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Variable II: Aprendizaje
I. Desde su experiencia docente. ;Cémo influye la evaluacion formativa en el desarrollo de los
aprendizajes significativos de los estudiantes?
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2. ;Qué estrategias de aprendizaje emplea para favorecer la construccion del conocimiento y
valorar el progreso de los estudiantes mediante la evaluacién formativa?

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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3. (Cual es la importancia de identificar los estilos de aprendizaje de los estudiantes para la
aplicacion efectiva de la evaluacion formativa?

------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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4. ;Coémo incide la evaluacion formativa en el proceso de aprendizaje y en el logro de los
resultados de aprendizaje de los estudiantes?
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5. ;Qué actividades aplica para evaluar continuamente a sus estudiantes y ayudarles a mejorar en

sus aprendizajes?
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14.2.2. Encuesta a estudiante§

P —— Carrera de
8]
UNIVERSIDAD - Educacion Basi
. TECNICA DE b
. COTOPAXI

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA
ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del

cantén Salcedo, afio lectivo 2026 — 2027.

Instrumento: Encuesta
Instruccién: Responda las siguientes preguntas Yy marque con una X la respuesta que

considere correcta.

Alternativas Siempre A veces Nunca

Preguntas

Mi docente evalta mi aprendizaje durante el !‘,
desarrollo de las clases.

B
K Mi docente realiza actividades de refuerzo o \
?
[j

recuperacion cuando tengo dificultades para P
aprender. '
Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente me motivan a aprender mejor.
Las formas de evaluacion que utiliza mi
docente me permiten demostrar mis
conocimientos.

, 5 | Las actividades de evaluacion que realiza mi

X

>}

docente son suficientes para demostrar lo
que he aprendido.
6 | Particip6 activamente en las actividades de
4

%
P

evaluacién que realiza mi docente.
Gracias a las actividades de evaluacién que
realiza mi docente puedo comprender mejor
los temas e identificar mis errores de clase.
8 | Los comentarios Y orientaciones que recibo
de mi docente durante las evaluaciones
contribuyen de manera significativa en mj X
aprendizaje. ,
En mi clase existe un ambiente adecuado que
me ayuda a aprender durante las
evaluaciones.
10 | Gracias a Ia evaluacién impartida por mi

dogente puedo conocer mij progreso y
mejorar mis aprendizajes.

X

2
i



UNIVERSIDAD
B TECNICA DL
: COTOPAXI

Carrera de
Educacion Basica

“an

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA
ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacién formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del
canton Salcedo, afio lectivo 2026 —2027.

Instrumento: Encuesta

Instrucciéon: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que
considere correcta.

NO
Alternativas Siempre A veces Nunca
Preguntas
1 | Mi docente evaltia mi aprendizaje durante el
desarrollo de las clases. X
2 | Mi docente realiza actividades de refuerzo o
recuperacion cuando tengo dificultades para ><
aprender.
3 | Las actividades de evaluacién que realiza mi
docente me motivan a aprender mejor. X
4 | Las formas de evaluacion que utiliza mi
docente me permiten demostrar mis X
conocimientos.

5 | Las actividades de evaluacion que realiza mi

docente son suficientes para demostrar lo

que he aprendido.

6 | Particip6 activamente en las actividades de

evaluacion que realiza mi docente. )(

7 | Gracias a las actividades de evaluacion que
realiza mi docente puedo comprender mejor x

los temas e identificar mis errores de clase.

8 | Los comentarios y orientaciones que recibo
de mi docente durante las evaluaciones :

contribuyen de manera significativa en mi X

aprendizaje.

9 | En mi clase existe un ambiente adecuado que

me ayuda a aprender durante las ><

evaluaciones.

10 | Gracias a la evaluacion impartida por mi

docente puedo conocer mi progresoy X

mejorar mis aprendizajes.

>




Carrera de

e 28]
UN'VLRS'DAD et Fducaciaon Basica
TECNICA DI pet
COITOPAXI]

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA
‘ ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de ]
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford de

cant6n Salcedo, aiio lectivo 2026 — 2027.
Instrumento: Encuesta
Instruccion: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que

considere correcta.

NO
Alternativas Siempre A veces Nunca
Preguntas
1 | Mi docente evalta mi aprendizaje durante el X
desarrollo de las clases.

2 | Mi docente realiza actividades de refuerzo o

recuperacién cuando tengo dificultades para )(

aprender.

3 | Las actividades de evaluacioén que realiza mi

docente me motivan a aprender mejor. X

4 | Las formas de evaluaci6n que utiliza mi

docente me permiten demostrar mis

conocimientos.

5 | Las actividades de evaluacién que realiza mi

docente son suficientes para demostrar lo X

que he aprendido.

6 | Particip6 activamente en las actividades de

evaluacién que realiza mi docente. )<

7 | Gracias a las actividades de evaluacion que
realiza mi docente puedo comprender mejor X

los temas e identificar mis errores de clase.

8 | Los comentarios y orientaciones que recibo

de mi docente durante las evaluaciones ><

X

contribuyen de manera significativa en mi
aprendizaje.

9 | En mi clase existe un ambiente adecuado que
me ayuda a aprender durante las
evaluaciones.

10 | Gracias a la evaluacion impartida por mi
dogente puedo conocer mi progreso y
mejorar mis aprendizajes.

e L
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IR/ D@ A

UNIVERSIDAD
TECNICA DE

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de

OTOPAXI

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA

[}
g
By

ESTUDIANTES

Fducaclaon Basi

Carrera de

aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del
cantén Salcedo, afio lectivo 2026 —2027.

Instrumento: Encuesta

Instruccion: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que

considere correcta.

NO

Alternativas

Preguntas

Siempre

A veces

Nunca

Mi docente evaliia mi aprendizaje durante el
desarrollo de las clases.

X

Mi docente realiza actividades de refuerzo o
recuperacion cuando tengo dificultades para

aprender.

b

Las actividades de evaluacién que realiza mi
docente me motivan a aprender mejor.

Las formas de evaluacién que utiliza mi
docente me permiten demostrar mis

conocimientos.

Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente son suficientes para demostrar lo
que he aprendido.

Participé activamente en las actividades de
evaluacion que realiza mi docente.

Gracias a las actividades de evaluacion que
realiza mi docente puedo comprender mejor
los temas e identificar mis errores de clase.

Los comentarios y orientaciones que recibo
de mi docente durante las evaluaciones
contribuyen de manera significativa en mi

aprendizaje.

En mi clase existe un ambiente adecuado que

me ayuda a aprender durante las
evaluaciones.

10

Gracias a la evaluacion impartida por mi
docente puedo conocer mi progreso y
mejorar mis aprendizajes.

A



Carrera de

UN'V[RS'DAD r(JUI acion “ 1%L "

TECNICA DE
COTOPAX]

CER

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA
ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del

canton Salcedo, afio lectivo 2026 —2027.

Instrumento: Encuesta

Instruccién: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que
considere correcta.

NO
Alternativas Siempre A veces Nunca
Preguntas
1| Mi docente evaliia mi aprendizaje durante el X
desarrollo de las clases.

2 | Mi docente realiza actividades de refuerzo o
recuperacion cuando tengo dificultades para X

aprender.

3 | Las actividades de evaluacion que realiza mi

docente me motivan a aprender mejor. X

4 | Las formas de evaluacion que utiliza mi
docente me permiten demostrar mis X

conocimientos.

5 | Las actividades de evaluacién que realiza mi

docente son suficientes para demostrar lo X

que he aprendido.

6 | Particip6 activamente en las actividades de

evaluacién que realiza mi docente. ><

7 | Gracias a las actividades de evaluacion que

realiza mi docente puedo comprender mejor X

los temas e identificar mis errores de clase.

8 | Los comentarios y orientaciones que recibo

de mi docente durante las evaluaciones

contribuyen de manera significativa en mi

aprendizaje.

9 | En mi clase existe un ambiente adecuado que

me ayuda a aprender durante las

evaluaciones.

10 | Gracias a la evaluacion impartida por mi

docente puedo conocer mi progreso y

mejorar mis aprendizajes.

X

P, [
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Carrera de
Fducacion Basica

UNIVERSIDAD
TECNICA DE
COITOPAX]

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA
ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del

cantén Salcedo, afio lectivo 2026 —2027.

Instrumento: Encuesta

Instruccién: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que
considere correcta.

NO
Alternativas Siempre A veces Nunca

Preguntas

1 | Mi docente evaltia mi aprendizaje durante el \(
desarrollo de las clases. ’
2 | Mi docente realiza actividades de refuerzo o
recuperacion cuando tengo dificultades para
aprender.
3 | Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente me motivan a aprender mejor.
4 | Las formas de evaluacion que utiliza mi
docente me permiten demostrar mis
conocimientos.
S | Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente son suficientes para demostrar lo
que he aprendido.
6 | Particip6 activamente en las actividades de
evaluacién que realiza mi docente. X
7 | Gracias a las actividades de evaluacion que
realiza mi docente puedo comprender mejor
los temas e identificar mis errores de clase.
8 | Los comentarios y orientaciones que recibo
de mi docente durante las evaluaciones P
contribuyen de manera significativa en mi \
aprendizaje.
9 | En mi clase existe un ambiente adecuado que ~
me ayuda a aprender durante las X
evaluaciones.
10 | Gracias a la evaluacién impartida por mi 5
docente puedo conocer mi progreso y \
mejorar mis aprendizajes.

=

X | X

=




T W ¥

UNlVCRSIDAD
TECNICA DE
¢ OTOPAXI

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA
ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacién formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del

cantén Salcedo, aio lectivo 2026 — 2027.

Instrumento: Encuesta

Instruccion: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que
considere correcta.

NO
Alternativas Siempre A veces Nunca
Preguntas
1 | Mi docente evalia mi aprendizaje durante el ‘/
desarrollo de las clases. A
2 | Mi docente realiza actividades de refuerzo o y
recuperacion cuando tengo dificultades para N
aprender. ..
3 | Las actividades de evaluacion que realiza mi y

docente me motivan a aprender mejor.
4 | Las formas de evaluacion que utiliza mi
docente me permiten demostrar mis )(
conocimientos.
5 | Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente son suficientes para demostrar lo )(
que he aprendido.
6 | Participo activamente en las actividades de Y
evaluacion que realiza mi docente.
7 | Gracias a las actividades de evaluacion que
realiza mi docente puedo comprender mejor )(
los temas e identificar mis errores de clase.
8 | Los comentarios y orientaciones que recibo
de mi docente durante las evaluaciones _
contribuyen de manera significativa en mi ’(
aprendizaje.
9 | En mi clase existe un ambiente adecuado que
me ayuda a aprender durante las X
evaluaciones.
10 | Gracias a la evaluacion impartida por mi
docente puedo conocer mi progreso y 1y
mejorar mis aprendizajes. ‘

F ducacion Ba
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Carrera de

UNIVERSIDAD
TECNICA DE Educacion Basica
COTOPAXI

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA
ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del

canton Salcedo. afo lectivo 2026 — 2027.

Instrumento: Encuesta
Instruccion: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que

considere correcta.

NO
Alternativas Siempre A veces Nunca
Preguntas
1 | Mi docente evaliia mi aprendizaje durante el
desarrollo de las clases. ><

2 | Mi docente realiza actividades de refuerzo o y
recuperacion cuando tengo dificultades para \

aprender.

3 | Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente me motivan a aprender mejor.

4 | Las formas de evaluacion que utiliza mi

docente me permiten demostrar mis 5\/
conocimientos.
5 | Las actividades de evaluacién que realiza mi X

docente son suficientes para demostrar lo
que he aprendido.

6 | Particip6 activamente en las actividades de
evaluacion que realiza mi docente.

7 | Gracias a las actividades de evaluacion que
realiza mi docente puedo comprender mejor —~
los temas e identificar mis errores de clase. ,)\

8 | Los comentarios y orientaciones que recibo

de mi docente durante las evaluaciones
contribuyen de manera significativa en mi
aprendizaje.

9 | En mi clase existe un ambiente adecuado que
me ayuda a aprender durante las

evaluaciones.

10 | Gracias a la evaluacién impartida por mi )

docente puedo conocer mi progreso y )/
- . . . \

mejorar mis aprendizajes.

X




Carrera de
Educaciaon Basica

UNIVERSIDAD
TECNICA DE
COTOPAXI

i ] |

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA
ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del

canton Salcedo, aiio lectivo 2026 — 2027.

Instrumento: Encuesta
Instruccién: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que
considere correcta.

NO
Alternativas Siempre A veces Nunca
Preguntas
1| Mi docente evalua mi aprendizaje durante el \
desarrollo de las clases.

2 | Mi docente realiza actividades de refuerzo o
recuperacion cuando tengo dificultades para \

aprender.

3 | Las actividades de evaluacién que realiza mi \ i
docente me motivan a aprender mejor.

4 | Las formas de evaluacién que utiliza mi
docente me permiten demostrar mis \
conocimientos.

5 | Las actividades de evaluacién que realiza mi

docente son suficientes para demostrar lo \
que he aprendido.
6 | Particip6 activamente en las actividades de N
evaluacién que realiza mi docente.

7 | Gracias a las actividades de evaluacién que
realiza mi docente puedo comprender mejor
los temas e identificar mis errores de clase.
8 | Los comentarios y orientaciones que recibo

de mi docente durante las evaluaciones \

contribuyen de manera significativa en mi
aprendizaje.
9 | En mi clase existe un ambiente adecuado que
me ayuda a aprender durante las
evaluaciones.
10 | Gracias a la evaluacién impartida por mi

docente puedo conocer mi progreso y \
mejorar mis aprendizajes.




e

Carrera de

q ]
LTJIN(EXIII:CR/;’IF?!{\D ; Educacian Basica
COITOPAXI

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA
ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacién formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del

cantén Salcedo, aiio lectivo 2026 —2027.

Instrumento: Encuesta
Instruccién: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que

considere correcta.
NO
Alternativas Siempre A veces Nunca
Preguntas
1 l Mi docente evaltia mi aprendizaje durante el >(
desarrollo de las clases.

Mi docente realiza actividades de refuerzo o
recuperacion cuando tengo dificultades para
aprender.

Las actividades de evaluacién que realiza mi
docente me motivan a aprender mejor.

[ Las formas de evaluacion que utiliza mi

3

:
i

oK

docente me permiten demostrar mis

conocimientos.
{ 5 | Las actividades de evaluacion que realiza mi

docente son suficientes para demostrar lo

que he aprendido.
Particip6 activamente en las actividades de )(

6
1_ evaluacién que realiza mi docente.
7 | Gracias a las actividades de evaluacién que
realiza mi docente puedo comprender mejor /

los temas e identificar mis errores de clase.

8 | Los comentarios y orientaciones que recibo
de mi docente durante las evaluaciones /

contribuyen de manera significativa en mj

aprendizaje.
[ En mi clase existe un ambiente adecuado que

me ayuda a aprender durante las )(
evaluaciones.
Eﬂ Gracias a la evaluacion impartida por mi -\/

docente puedo conocer mi progreso y
mejorar mis aprendizajes.




Objetivo:
aprendizaje en los estudiante

UNIVE RSIDAD
TECNICA DI
COTOPAX]

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA
ESTUDIANTES

canton Saleedo, aiio lectivo 2026 —2027.

Instrumento: Encuesta
Instruccion: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que

considere correcta.

F ducacion Basi

Determinar la incidencia de la evaluacién formativa en el proceso de
s del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del

T WY ¥ W

NO

Alternativas

Preguntas

Siempre

A veces

Nunca

Mi docente evalia mi aprendizaje durante el
desarrollo de las clases.

Mi docente realiza actividades de refuerzo o
recuperacion cuando tengo dificultades para

aprender.
Las actividades de evaluacion que realiza mi

docente me motivan a aprender mejor.

Las formas de evaluacion que utiliza mi
docente me permiten demostrar mis
conocimientos.

Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente son suficientes para demostrar lo
que he aprendido.

Participo activamente en las actividades de
evaluacion que realiza mi docente.

Gracias a las actividades de evaluacién que
realiza mi docente puedo comprender mejor
los temas e identificar mis errores de clase.

Los comentarios y orientaciones que recibo
de mi docente durante las evaluaciones
contribuyen de manera significativa en mi

aprendizaje.

En mi clase existe un ambiente adecuado que
me ayuda a aprender durante las
evaluaciones.

10

Gracias a la evaluacion impartida por mi
docente puedo conocer mi progreso y

mejorar mis aprendizajes.

r



DAD Carrera _dc
lrjgé\lﬁg/flnc Educacion Basica

’ COTOPAXI

Eanm

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA
ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacién formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del

cantén Salcedo, afio lectivo 2026 — 2027.

Instrumento: Encuesta
Instruccién: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que
considere correcta.

NO
Alternativas Siempre A veces Nunca
Preguntas
{
1 | Mi docente evalta mi aprendizaje durante el \]{
desarrollo de las clases.

2 | Mi docente realiza actividades de refuerzo o
recuperacion cuando tengo dificultades para \/
aprender.

3 | Las actividades de evaluacién que realiza mi
docente me motivan a aprender mejor.

4 | Las formas de evaluacién que utiliza mi \f

docente me permiten demostrar mis

conocimientos.
5 | Las actividades de evaluacion que realiza mi \

docente son suficientes para demostrar lo
que he aprendido.

6 | Particip6 activamente en las actividades de
evaluacion que realiza mi docente.

7 | Gracias a las actividades de evaluacién que
realiza mi docente puedo comprender mejor
los temas e identificar mis errores de clase.
8 | Los comentarios y orientaciones que recibo (

=

de mi docente durante las evaluaciones
contribuyen de manera significativa en mi

aprendizaje. "
9 | En mi clase existe un ambiente adecuado que
me ayuda a aprender durante las

evaluaciones.
10 | Gracias a la evaluacién impartida por mi \(

docente puedo conocer mi progreso y
mejorar mis aprendizajes.




Carrera de
Educacion Basica

UNIVERSIDAD
-y TECNICA DE
-t COTOPAXI

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA
ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del
cantén Salcedo, afio lectivo 2026 —2027.

Instrumento: Encuesta

Instruccion: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que
considere correcta.

NO
Alternativas Siempre A veces Nunca

Preguntas

1 | Mi docente evaliia mi aprendizaje durante el
desarrollo de las clases. X

2 | Mi docente realiza actividades de refuerzo o
recuperacion cuando tengo dificultades para x
aprender.

3 | Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente me motivan a aprender mejor. X

4 | Las formas de evaluacién que utiliza mi
docente me permiten demostrar mis )(
conocimientos.

5 | Las actividades de evaluacién que realiza mi
docente son suficientes para demostrar lo X
que he aprendido.

6 | Particip6 activamente en las actividades de X

evaluacién que realiza mi docente.

7 | Gracias a las actividades de evaluacion que
realiza mi docente puedo comprender mejor X
los temas e identificar mis errores de clase.
8 | Los comentarios y orientaciones que recibo
de mi docente durante las evaluaciones
contribuyen de manera significativa en mi X
aprendizaje.
9 | En mi clase existe un ambiente adecuado que
me ayuda a aprender durante las X
evaluaciones.

10 | Gracias a la evaluacién impartida por mi
docente puedo conocer mi progreso y X
mejorar mis aprendizajes.

it
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UNIVERSIDAD
TECNICA DE
COTOPAXI

I ducacian Na

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA
ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del

cantén Salcedo, afio lectivo 2026 — 2027.
Instrumento: Encuesta
Instruccion: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que

considere correcta.

NO

Alternativas Siempre A veees Nunca

Preguntas

1 | Mi docente evaliia mi aprendizaje durante el X

desarrollo de las clases.

2 | Mi docente realiza actividades de refuerzo o

recuperacion cuando tengo dificultades para X

aprender.

3 | Las actividades de evaluacion que realiza mi

docente me motivan a aprender mejor. X

4 | Las formas de evaluacion que utiliza mi v
X

docente me permiten demostrar mis
conocimientos.

5 | Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente son suficientes para demostrar lo
que he aprendido.

6 | Particip6 activamente en las actividades de X
evaluacion que realiza mi docente.

7 | Gracias a las actividades de evaluacion que
realiza mi docente puedo comprender mejor
los temas e identificar mis errores de clase.
8 | Los comentarios y orientaciones que recibo
de mi docente durante las evaluaciones y
contribuyen de manera significativa en mi
aprendizaje.

9 | En mi clase existe un ambiente adecuado que
me ayuda a aprender durante las
evaluaciones.

10 | Gracias a la evaluacién impartida por mi

docente puedo conocer mi progreso y X
mejorar mis aprendizajes.

>

"
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UNIVERSIDAD
TECNICA DE
COTOPAXI

Carrera de
F dducacidn Basic s

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA

ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Ox ford del

cantén Salcedo, afio lectivo 2026 — 2027.

Instrumento: Encuesta
Instrucciéon: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que

considere correcta.

NO

Alternativas

Preguntas

Siempre

A veces Nunca

Mi docente evaltia mi aprendizaje durante el
desarrollo de las clases.

Mi docente realiza actividades de refuerzo o
recuperacion cuando tengo dificultades para

aprender.

Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente me motivan a aprender mejor.

Las formas de evaluacion que utiliza mi
docente me permiten demostrar mis

conocimientos.

Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente son suficientes para demostrar lo

Vi

v
Vv
V/
v

que he aprendido.
Particip6 activamente en las actividades de

evaluacion que realiza mi docente.

Gracias a las actividades de evaluacion que
realiza mi docente puedo comprender mejor
los temas e identificar mis errores de clase.

Los comentarios y orientaciones que recibo
de mi docente durante las evaluaciones
contribuyen de manera significativa en mi

<

aprendizaje.
En mi clase existe un ambiente adecuado que

me ayuda a aprender durante las

10

evaluaciones.
Gracias a la evaluacién impartida por mi

docente puedo conocer mi progreso y

mejorar mis aprendizajes.




e ——

P R R gy T L S
UNIVERSIDAD bi
.-1 TECNICA DE -
L~ COTOPAXI

Objetivo: Determinar la incid
aprendizaje en los estudiantes

Fducacion Basi

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA

ESTUDIANTES

cantén Salcedo, afio lectivo 2026 —2027.

Instrumento: Encuesta

Instruccién: Responda las siguientes preguntas y marque con un

considere correcta.

encia de la evaluacion formativa en el proceso de
del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del

Carrera de

a X la respuesta que

NO

Alternativas

Preguntas

Siempre

A veces

Nunca

Mi docente evaliia mi aprendizaje durante el
desarrollo de las clases.

X

Mi docente realiza actividades de refuerzo o
recuperacion cuando tengo dificultades para

aprender.
Las actividades de evaluacion que realiza mi

docente me motivan a aprender mejor.

Las formas de evaluacion que utiliza mi
docente me permiten demostrar mis

conocimientos.

Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente son suficientes para demostrar lo

que he aprendido.

Particip6 activamente en las actividades de
evaluacion que realiza mi docente.

Gracias a las actividades de evaluacion que
realiza mi docente puedo comprender mejor
los temas e identificar mis errores de clase.

X
X
X
X

Los comentarios y orientaciones que recibo
de mi docente durante las evaluaciones
contribuyen de manera significativa en mi

aprendizaje.

En mi clase existe un ambiente adecuado que
me ayuda a aprender durante las
evaluaciones.

|

10

Gracias a la evaluacion impartida por mi
docente puedo conocer mi progreso y

mejorar mis aprendizajes.

A



UNIVERSIDAD =] Carrera de
» TECNICA DE = Educacion Basica
. COTOPAXI

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA
ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del

cantén Salcedo, afio lectivo 2026 —2027.

Instrumento: Encuesta
Instruccién: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que

considere correcta.

NO
Alternativas Siempre A veces Nunca

Preguntas

4

1 | Mi docente evaliia mi aprendizaje durante el
desarrollo de las clases.

2 | Mi docente realiza actividades de refuerzo o
recuperacion cuando tengo dificultades para
aprender.

3 | Las actividades de evaluacion que realiza mi

docente me motivan a aprender mejor. ><
4 | Las formas de evaluacion que utiliza mi
docente me permiten demostrar mis
conocimientos.

5 | Las actividades de evaluacién que realiza mi
docente son suficientes para demostrar lo
que he aprendido.

6 | Particip6 activamente en las actividades de
evaluacion que realiza mi docente.

7 | Gracias a las actividades de evaluacion que
realiza mi docente puedo comprender mejor
los temas e identificar mis errores de clase.
8 | Los comentarios y orientaciones que recibo
de mi docente durante las evaluaciones Y
contribuyen de manera significativa en mi
aprendizaje.

9 | En mi clase existe un ambiente adecuado que
me ayuda a aprender durante las
evaluaciones.

10 | Gracias a la evaluacién impartida por mi
docente puedo conocer mi progreso y Y
mejorar mis aprendizajes.

W K XK | X




-UNIV'[R;":IDAD 2 Carrera de
v TECNICA DE = Educacion Basica

- COTOPAXI

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INF ORMACION PARA
ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacién formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del

cantén Salcedo, afio lectivo 2026 —2027.

Instrumento: Encuesta
Instruccién: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que

considere correcta.

NO
Alternativas Siempre A veces Nunca
Preguntas
1 | Mi docente evaliia mi aprendizaje durante el /
desarrollo de las clases.
2 | Mi docente realiza actividades de refuerzo o /

recuperacion cuando tengo dificultades para

aprender.
3 | Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente me motivan a aprender mejor.

4 | Las formas de evaluacion que utiliza mi
docente me permiten demostrar mis

conocimientos.
5 | Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente son suficientes para demostrar lo

que he aprendido. ]

6 | Participd activamente en las actividades de
evaluacion que realiza mi docente.

7 | Gracias a las actividades de evaluacion que
realiza mi docente puedo comprender mejor
los temas e identificar mis errores de clase.
8 | Los comentarios y orientaciones que recibo
de mi docente durante las evaluaciones
contribuyen de manera significativa en mi
aprendizaje.

9 | En mi clase existe un ambiente adecuado que
me ayuda a aprender durante las

evaluaciones.

NN

10 | Gracias a la evaluacion impartida por mi
docente puedo conocer mi progreso y
mejorar mis aprendizajes.




Carrera de

UNIVERSIDAD : _ ‘ »
¢ TECNICA DE o Fducacion Basica
. COTOPAXI

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA

ESTUDIANTES

uacién formativa en el proceso de

Objetivo: Determinar la incidencia de la eval
do de la Unidad Educativo Oxford del

aprendizaje en los estudiantes del séptimo gra
cantén Salcedo, afio lectivo 2026 — 2027.

Instrumento: Encuesta
Instruccién: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que

considere correcta.

NO
Alternativas Siempre A veces Nunca
Preguntas
1 | Mi docente evalia mi aprendizaje durante el X
desarrollo de las clases.
2 | Mi docente realiza actividades de refuerzo o
recuperacion cuando tengo dificultades para x
aprender.

3 | Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente me motivan a aprender mejor.

4 | Las formas de evaluacion que utiliza mi
docente me permiten demostrar mis
conocimientos.

5 | Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente son suficientes para demostrar lo

que he aprendido.
6 | Particip6 activamente en las actividades de
evaluacion que realiza mi docente. x
7 | Gracias a las actividades de evaluacion que
realiza mi docente puedo comprender mejor x

los temas e identificar mis errores de clase.
8 | Los comentarios y orientaciones que recibo
de mi docente durante las evaluaciones X
contribuyen de manera significativa en mi
aprendizaje.
9 | En mi clase existe un ambiente adecuado que
me ayuda a aprender durante las X
evaluaciones.
10 | Gracias a la evaluacion impartida por mi

docente puedo conocer mi progreso y v(\
mejorar mis aprendizajes.




a .

L

Fducaciaon Basica

UNIVERSIDAD
TECNICA DI
( OTOPAXI

OLECCION DE INFORMACION PARA

INSTRUMENTO DE REC
ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del

canton Salcedo, afio lectivo 2026 — 2027.

Instrumento: Encuesta

Instruccion: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que

considere correcta.

NO
Siempre A veces Nunca

Alternativas

Preguntas

1 | Mi docente evaltia mi aprendizaje durante el
desarrollo de las clases.

2 | Mi docente realiza actividades de refuerzo o
recuperacion cuando tengo dificultades para

aprender.
3 | Las actividades de evaluacion que realiza mi

docente me motivan a aprender mejor.

4 | Las formas de evaluacion que utiliza mi
docente me permiten demostrar mis

conocimientos.

docente son suficientes para demostrar lo

que he aprendido.
6 | Participé activamente en las actividades de

evaluacion que realiza mi docente.

7 | Gracias a las actividades de evaluacion que
realiza mi docente puedo comprender mejor
los temas e identificar mis errores de clase.

8 | Los comentarios y orientaciones que recibo
de mi docente durante las evaluaciones
contribuyen de manera significativa en mi

aprendizaje.
9 | En mi clase existe un ambiente adecuado que

me ayuda a aprender durante las

evaluaciones.
10 | Gracias a la evaluacion impartida por mi

docente puedo conocer mi progreso y

5 | Las actividades de evaluacion que realiza mi \/

mejorar mis aprendizajes.




UNIVERSIDAD Carrera de
TECNICA DE Educacion Basica

COTOPAXI

1]

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION PARA
ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar la incidencia de la evaluacién formativa en el proceso de
aprendizaje en los estudiantes del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del

cantén Salcedo, afio lectivo 2026 — 2027.
Instrumento: Encuesta
Instruccion: Responda las siguientes preguntas y marque con una X la respuesta que

considere correcta.

NO
Alternativas Siempre A veces Nunca

Preguntas

1 | Mi docente evaltia mi aprendizaje durante el
desarrollo de las clases.

2 | Mi docente realiza actividades de refuerzo o
recuperacion cuando tengo dificultades para
aprender.

3 | Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente me motivan a aprender mejor.

4 | Las formas de evaluacion que utiliza mi X

docente me permiten demostrar mis
conocimientos.

5 | Las actividades de evaluacion que realiza mi
docente son suficientes para demostrar lo
que he aprendido.

6 | Particip6 activamente en las actividades de
evaluacion que realiza mi docente.

7 | Gracias a las actividades de evaluacion que
realiza mi docente puedo comprender mejor
los temas e identificar mis errores de clase.

8 | Los comentarios y orientaciones que recibo

de mi docente durante las evaluaciones
contribuyen de manera significativa en mi

aprendizaje.
9 | En mi clase existe un ambiente adecuado que

me ayuda a aprender durante las

evaluaciones.
10 | Gracias a la evaluacién impartida por mi

docente puedo conocer mi progreso y
mejorar mis aprendizajes.

b




14.2.3. Validacion de instrumentos de la guia de entrevista

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

EXTENSION PUJ!Li '
CARRERA DE EDUCACION BASICA

INSTRUMENTO DE VALIDACION DE LA GUIA DE ENTREVISTA PARA DOCENTES

Tema: La evaluacion formativa en el aprendizaje.

Objetivo:

Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de aprendizaje en los estudiantes
del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del cantén Salcedo, aiio lectivo 2026 — 2027.

REDACCION Y RELACION CON
PREGUNTAS CONTENIDO EL OBJETIVO SUGERENCIAS
(Cualquier
sugerencia que crea
pertinente)
Adecuado | Inadecu | Adecuad | Inadecu
ado 0 ado
1. Desde su
experiencia
profesional. ;Qué
funcion tiene la .
evaluacion formativa ‘/// /

en el proceso de
ensefianza
aprendizaje?

2. ;Qué estrategias e
instrumentos de
evaluacion formativa
implementa para
monitorear y valorar
el progreso de
aprendizaje de sus
estudiantes durante el
desarrollo de las
clases?

3. (De qué manera
proporciona
retroalimentacion a
sus estudiantes y
contribuye este
proceso a la mejora
continua de los




aprendizajes?

4. ;Coémo integra las
actividades propuestas
en los textos escolares
dentro de los procesos
de evaluacion
formativa?

5. {Cémo incorpora la
evaluacion formativa
en la planificacion
microcurricular para
fortalecer el
aprendizaje de los
estudiantes?

6. Desde su
experiencia docente.
(Como influye la
evaluacion formativa
en el desarrollo de los
aprendizajes
significativos de los
estudiantes?

7. ;Qué estrategias de
aprendizaje emplea
para favorecer la
construccion del
conocimiento y
valorar el progreso de
los estudiantes
mediante la
evaluacion formativa?

8.;Cualesla
importancia de
identificar los estilos
de aprendizaje de los
estudiantes para la
aplicacion efectiva de
la evaluacion
formativa?

9. ;Como incide la
evaluacion formativa
en el proceso de




aprendizaje y en el
logro de los resultados I/ /

de aprendizaje de los

estudiantes?

10. ;Qué actividades o
estrategias aplica para

evaluar continuamente
a sus estudiantes y v
ayudarles a mejorar
sus aprendizajes?

Ngmbre del validador:
j;’/ Woke i V). /m@

AfGs de expenenma docente:

Lugar de )[abajop VZ
P

Cargo que de: empefia:
&cavd/

Lugar y fecha de validacion:

@/,é///pé/ﬂw/w

D40[0 dO((¥
cC.




14.2.4. VValidacion de instrumentos de la encuesta,

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

EXTENSION PUJILI ,
CARRERA DE EDUCACION BASICA

INSTRUMENTO DE VALIDACION DE LA GUIA DE ENCUESTA PARA ESTUDIANTES

Tema: La evaluacién formativa en el aprendizaje.

Objetivo: - : B
Determinar la incidencia de la evaluacién formativa en el proceso de apr~end|za.Je en los estudiante
del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del cantén Salcedo, afio lectivo 2026 —2027.
REDACCION Y RELACION CON
PREGUNTAS CONTENIDO EL OBJETIVO SUGER@NCIAS
(Cualquier
sugerencia que crea
pertinente)
Adecuado | Inadecu | Adecuado | Inadecu
ado ado

I. Mi docente evalia mi
aprendizaje durante el
desarrollo de las clases.

v’

2. Mi docente realiza
actividades de refuerzo o
recuperacion cuando tengo
dificultades para aprender.

3. Las actividades de
evaluacion que realiza mi
docente me motivan a
aprender mejor.

4. Las formas de
evaluacion que utiliza mi
docente me permiten
demostrar mis
conocimientos.

5. Las actividades de
evaluacion que realiza mi
docente son suficientes
para demostrar lo que he
aprendido.

U ANANA

6. Participd activamente en
las actividades de
evaluacion que realiza mi
 docente.




ﬁ Gracias a las actividades
de evaluacién que realiza
mi docente puedo
comprender mejor los
temas e identificar mis
errores de clase.

8. Los comentarios y
orientaciones que recibo
de mi docente durante las
evaluaciones contribuyen
de manera significativa en

mi aprendizaje.

9. En mi clase existe un
ambiente adecuado que me
ayuda a aprender durante
las evaluaciones.

v

v

10. Gracias a la evaluacion
impartida por mi docente

puedo conocer mi progreso
y mejorar mis

7

v

aprendizajes

Afid¢de expenenc:a  docente:

(M i; d;l/v ajfd(,’%/d/l/% W/dytoé%& (i

Cargo que dese
ﬁacwj/

Lugar y fecha de validacion:

WW/25

f/é /oé/

0O OG0y

CC.




UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
EXTENSION PUJILI
CARRERA DE EDUCACION BASICA

INSTRUMENTO DE VALIDACION DE LA GUIA DE ENTREVISTA PARA DOCENTES

Tema: La evaluacién formativa en el aprendizaje.

Objetivo:

Determinar la incidencia de la evaluacién formativa en el proceso de aprendizaje en los estudiantes
del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del cantén Salcedo, afio lectivo 2026 — 2027.

REDACCION Y RELACION CON
PREGUNTAS CONTENIDO EL OBJETIVO SUGERENCIAS
(Cualquier
sugerencia que crea
pertinente)

Adecuado | Inadecu | Adecuad | Inadecu

ado 0 ado
1. Desde su
experiencia
profesional. ;Qué
funcion tiene la P

evaluacion formativa
en el proceso de
ensefianza
aprendizaje?

2. ;Qué estrategias e
instrumentos de
evaluacion formativa
implementa para , i
monitorear y valorar
el progreso de
aprendizaje de sus
estudiantes durante el
desarrollo de las
clases?

3. (De qué manera
proporciona
retroalimentacion a 7
sus estudiantes y r
contribuye este
proceso a la mejora




continua de los
e
| aprendizajes.

| 4. (Como integra las
actividades propuestas
en los textos escolares
dentro de los procesos
de evaluacion
formativa?

r'd

5. {Cémo incorpora la
evaluacion formativa
en la planificacion
microcurricular para
favorecer y fortalecer
el aprendizaje de los
estudiantes?

6. Desde su
experiencia docente.
(Como influye la
evaluacion formativa
en el desarrollo de los
aprendizajes
significativos de los
estudiantes?

7. {Qué estrategias de
aprendizaje emplea
para favorecer la
construccion del
conocimiento y
valorar el progreso de
los estudiantes
mediante la
evaluacion formativa?

8. (Cudl es la
importancia de
identificar los estilos
de aprendizaje de los
estudiantes para la
aplicacion efectiva de
la evaluacion
formativa?

9. ;Cémo incide la
evaluacion formativa
! en el proceso de




aprendizaje y en el
jogro de los resultados

{

de aprendizaje de los | ;

estudiantes’
10. ;Qué enfoque
pedagogico utiliza
para fortalecer la P
evaluacion formativa
- como estrategia de
| seguimiento y mejora
' continua de los

aprendizajes?
Nombre del validador:

V'S denplo 1o0dY ReDRAGLE

Afos de experiencia docente:

29 AMoS

Lugar de Trabajo:
o fSAD  TSemidd 0L cerolAX)

Cargo que desempeiia:

docen il T NESTiENDon

Lugar y fecha de validacion:

(l‘&\l.‘ LU—C(_‘—-'lDl‘

(go/tol §4s
£C.




UNIVERSIDAD TECIT“CA DE COTOPAXI
EXTENSION PUJILI

CARRERA DE EDUCACION BASICA

INSTRUMENTO DE VALIDACION DE LA ENCUESTA PARA ESTUDIANTES

Tema: La evaluacion formativa en el aprendizaje.

Objetivo:

Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de aprendizaje en los estudiantes
del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del cantdn Salcedo, afio lectivo 2026 — 2027.

PREGUNTAS

REDACCION Y
CONTENIDO

RELACION CON
EL OBJETIVO

SUGERENCIAS
(Cualquier
sugerencia que crea
pertinente)

Adecuado

Inadecu
ado

Adecuado

Inadecu
ado

1. Mi docente evaliia mi
aprendizaje durante el
desarrollo de las clases.

2. Mi docente realiza
actividades de refuerzo o
recuperacion cuando tengo
dificultades para aprender.

3. Las actividades de
evaluacion que realiza mi
docente me motivan a
aprender mejor.

4. Las formas de
evaluacion que utiliza mi
docente me permiten
demostrar mis
conocimientos, habilidades
y destrezas.

5. Las actividades de
evaluacion que realiza mi
docente son suficientes

para demostrar lo que he
aprendido.

6. Participo activamente en
las actividades de
evaluacion que realiza mi

| docente.




evaluacion que realiza mi

docente
7 Las actividades de

evaluacion que realiza mi
docente me ayudan a /
comprender mejor los

' temas estudiados.

' 8 Durante las actividades
de evaluacion, utilizo
estrategias que me ayudan r
a aprender y comprender
mejor los contenidos.

9. El ambiente de la clase
favorece mi aprendizaje L
durante las actividades de
evaluacion.

10. Las actividades de
evaluacion que realiza mi
docente me ayudan a
identificar mis errores y
mejorar mi aprendizaje.

Nombre del validador:

luvs  Cowvuo )06 Robpiged?

Aiios de experiencia docente:
29 ARoS

Lugar de Trabajo:

Pl ASIOAD “(i'(rulax 0 & coropA x!

Cargo que desempeiia:

Roct ntf THuwSIiENDoN

Lugar y fecha de validacion:

lu-p (- W18

-—r

~)

CC. [gc/Tolyu s \
!
I




UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
EXTENSION I'II.I!I,I _
CARRERA DE EDUCACION BASICA

INSTRUMENTO DE VALIDACION DE LA GUIA DE ENTREVISTA PARA DX ENTES

Tema: La evaluacion formativa en el aprendizaje.
Objetivo:

Determinar la incidencia de la evaluacion
del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del cantén Salcedo,

formativa en el proceso de aprendizaje en los estudiantes
afio lectivo 2026 - 2027

REDACCION Y RELACION CON
PREGUNTAS CONTENIDO EL OBJETIVO SUGERENCIAS
(Cualquier
sugerencia que crea
pertinente)

Adecuado | Inadecu | Adecuad | Inadecu
ado 0 ado

1. Desde su
experiencia
profesional. ;Qué
funcion tiene la /
evaluacion formativa v
en el proceso de
ensefanza
aprendizaje?

2. ;Qué estrategias e
instrumentos de
evaluacion formativa
implementa para
monitorear y valorar
el progreso de
aprendizaje de sus
estudiantes durante el
desarrollo de las
clases?

3. ;De qué manera

proporciona

' retroalimentacion a
' sus estudiantes y
contribuye este

proceso a la mejora |




continua de los

prendizajes’

4 Como integra las

actividades propuestas

en los textos escolares

dentro de los procesos
" de evaluacion

| formativa’

I's 7a :
|5 Como incorpora la

evaluacion formativa
en la planificacion
microcurricular para
favorecer y fortalecer
el aprendizaje de los
estudiantes?

6. Desde su
experiencia docente.
¢Coémo influye la
evaluacion formativa
en el desarrollo de los
aprendizajes
significativos de los
estudiantes?

7. {Qué estrategias de
aprendizaje emplea
para favorecer la
construccion del
conocimiento y
valorar el progreso de
los estudiantes
mediante la
evaluacion formativa?

8. (Cudl es la
importancia de
identificar los estilos
de aprendizaje de los
estudiantes para la
aplicacion efectiva de

' la evaluacion
| formativa’

9. Como mncide la
evaluacion formativa

en el proceso de




apren lLizaje vy en U|

logro de los resultados | |
1 . ) :
de aprendizaje de los

estudiantes’

10, Que LI’]'HqUL

| pedagogico utiliza
| para fortalecer la
evaluacion formativa /,
como estrategia de l

seguimiento y mejora |
continua de los
aprendizajes?

Nombre del validador:
dose e%)m/af , w boso %

Afios de experiencia docente:

A2 aros

Lugar de Trabajo: Firma: —
4 1S 2 g /
Cargo que desempeija: ¢ % / / P
ocC c’W-fe_ -

Lugar y fecha de validacion:

/ ».
/ ’ r /0' 06 & »20/26
0SOEB 66 /- &

|+ o




UNIVERSIDAD TE(‘I’VI(_'.\ DE COTOPAXI
EXTENSION PUJILT
CARRERA DE EDUCACION BASICA

INSTRUMENTO DE VALIDACION DE LA ENCUESTA PARA ESTUDIANTES

Tema: La evaluacion formativa en el aprendizaje.

Objetivo:

Determinar la incidencia de la evaluacion formativa en el proceso de aprendizaje en los estudiantes

del séptimo grado de la Unidad Educativo Oxford del cantén Salcedo, afio lectivo 2026 — 2027.
REDACCION Y RELACION CON
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15. Matriz de operacionalizacion de variables.

Tabla 15 Matriz de operacionalizacion de variables

Dimensiones
La

evaluacion

Variable |

formativa en la
educacion, Cruzado
Saldafia, Jenner
José. (2022).
La
evaluacion
formativa en la
Evaluacion educacion, Cruzado
Saldafia, Jenner
José. (2022).
La

evaluacién

formativa

formativa en la
educacion, Cruzado
Saldafia, Jenner
José. (2022).

Variable Dimensiones

Aprendizaje El

Indicadores

Enfoques de la
evaluacion
formativa
Procesos de
retroalimentacion

proceso
aprendizaje
(Perez, 2021)

Caracteristicas del
emboruque por
competencia

La
retroalimentacion
en la evaluacion
formativa

Metodologia de la
evaluacion
formativa

Tipos de
evaluaciones que
se aplica en el aula

de

v

Indicadores

Inicios del
aprendizaje. (Tello,
2023)

Caracteristicas del
aprendizaje.
(Fingermann, 2021)

Importancia del
aprendizaje.
(Inportanciade,
2024)
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Evaluacion
formativa en la
escuela, Quifiones
Ramirez, Leonela,
Zarate - Ruiz,
Gustavo, Miranda -
Aburto, Elder, &
Sosa Celi, Paul.
(2021

La
evaluacion
formativa en el
desempefio docente,
Joya Rodriguez, M.
Z. (2022).

Importancia
de la evaluacion
formativa en la
educacion, Loor
Mendoza, W. 1.,
Guevara Pefaranda,
N. S, & Game

v" Laevaluacioén
formativa en la
escuela

v" Laevaluacion en
el aulay sus
propositos

v" Rol del docente en
las actividades de
evaluacién

v Utilizacion de la
evaluacion
formativa

v" Beneficio de la
evaluacion
formativa a la
educacion

Fases y elementos
fundamentales en el
proceso de
aprendizaje (Yéanez,
2021)

1. La motivacion

2. Elinterés

3. La atencién
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Mendoza, K. M.
(2021)

Estrategias
de la evaluacion
formativa, Miranda
Carvajal, C., &
Castillo Armijo, P.
(2025).

Evaluacion
formativa un reto
para el docente,
Garcia Riveros, J.
M., Farfan Pimentel,
J. F., Fuertes Meza,
L. C., &
Montellanos  Solis,
A. R. (2021).

Evaluacion
formativa en la
educacion  virtual,
Enrique, C. C.
(2023).

v

ANIAN

Tipos de
estrategias de
evaluacion
Estrategias de
evaluacion mas
utilizadas en la
actualidad

Elaboracion de la
evaluacion
formativa
Aplicacion de la
evaluacion
formativa
Dificultades que
presenta la
evaluacion
formativa para el
docente

Uso de las Tics
Tipos de apps
innovadores
Beneficios de
utilizar las tics

4. Laadquisicion

5. Lacomprension e
interiorizacion

6. La asimilacién
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La v Desarrollo de
evaluacion fortgl_ezas y
habilidades
formativa una v Construccion de

su propio

herramienta para el o
conocimiento

desarrollo del
pensamiento,
Alarcon Bayona, A.
L., Garcia Miranda,
C. Y., & Sepulveda-
Delgado, O. (2022).
Evaluacion Tipos de  proyectos
formativa en escolares
proyectos, Nieva  Importancia  de los
Boza, C., Martinez- proyectos
Minguez, L., &
Moya Prados, L.
(2024).
Anélisis Historia de la evaluacion
historico de la formativa en la educacion
evaluacion Tipos de evaluaciones

formativa en la formativas

7. Laaplicacion

8. La transferencia

9. Laevaluacion
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educacion, (Vargas,
2023)

Estilos de
aprendizaje 'y el
rendimiento
académico.

(Estrada, 2024)

Condiciones del

aprendizaje
(Sangoquiza,

2021)

Estrategias del

aprendizaje.

(Andreade, 2023)

v" Estilos de

aprendizaje
(Miranda, 2017)

Caracteristicas de
los estilos de
aprendizaje.
(Alonzo, Valencia,,
Vargas, Bolivar , &
Garcia, 2016)

Tipos de estrategias
de aprendizaje.
(Lifeder, 2020)

Caracteristicas de
las estrategias de
aprendizaje.
(Suarez, 2016)
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Teorias
aprendizaje.
(Mesén, 2024)

del
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