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Luego de haber culminado nuestra preparacion y formacion universitaria, con la
colaboracion mancomunada de autoridades, profesores y demés personal que
labora en la Universidad de Cotopa;:l en su Centro Asoclado de Loja, y con el
objetivo de obtener el titulo de licenciatura en ciencias de la educacion, se liene
que cumplir con un requisito legal e indispensable en el cual presentemos las
alternativas, que estédn encaminadas a buscar el mejoramiento de la educacién,
especiaimente en los Centros Artesanales del Canton Gonzanamé. Cuyo Tema

de lesis es:

LOS ACTORES DEL PROCESO EDUCATIVO Y SU INCIDENCIA EN EL
INTERAPRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS DE LOS CENTROS ARTESANALES

DEL CANTON GONZANAMA. DURANTE EL ANO LECTIVO 2000-2001.

El presenie tema de {esis lo realizamos en le Comunidad del Cantén

Gonzanamé; es decir, en los tres Cenlros Arlesanales que existeny son:

Cemntro Artesanal “"Dra. Lya Harth” de la ciudad de Gorzanamé
Centro Artesanal “Bélgica” de la parroquia Nambacola

Centro Artesanal “Juan Maria Riofrio” de la parroquia Changaimina.

Este canton al perlenecer al sector rural y por encontrarse relativamente lejos
de la ciudad, estamos seguros que también se encuentra afeclada por la no
presencia efecliva de los maestros en sus lugares de trabejo, debido a que

éstos, por diferenles siluaciones apegadas a conveniencias propias y de sus
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hogares, no optan por radicarse en una forma permanenie en sus comunidades.
Consideramos que este problema influye de alguna manera en el proceso
educativo; también es muy evidente que las comunidades requiaren de esle
elemento humano para organizarse eficazmente, estableciendo asi proyectos de

desarrollo comunitario, que contribuyan a alcarnzar sus aspiraciones.

En este contexto, debido a una serie de requerimienios en el campo de I
educacién bésica y luego de haber realizado observaciones en la mayoria de
eslos centros educalivos, se ha evidenciado la inestabilidad de los maestros, vy,
por el acercamiento que {anemos a eslas c.omunidades, nos hemos visto
motivadas por esta problemélica, que la hemos investigado minuciosamente con
la finalidad de establecer ciertos aspectos determinantes relacionados con esle

problema.

Con esta investigacion prelendemos solventar en parte la problemética
educacional exislente, de manera especial en los Centros Arlesanales que
perienecen al Camton Gonzanama de la provincia de Loja. Pues esle liahajo
permitird al docente, padres de familia y comunidad en general, establecer los
mecanismos mas adecuados que conlleven a concienciar, especialmente a los

maestros en la presencia y participacion efecliva en sus respectivos centros

educativos.

Basados en este enfoque prefiminar que hemos expuesto, el mismo que ha sido

muy signficativo en la formulacion de las hipotesis de trabajo, y, ldgicamente nos
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permilio establecer los objetivos que los hemos planteado de la siguiente

manera:

1. Conocer el grado de inlegracién de los actores del proceso educativo y su
incidencia en el proceso de interaprendizaje de los alumnos de los Centros

Artesanales del Cantén Gonzanamé

2. Diagnosticar la probleméalica més sobresaliente respecto de la ntegracion de
los aclores del Proceso de iner-aprendizaje en los Centros Artesanales del

Canton Gonzanama.

3. Relacionar los niveles de integracién entre maestros, alumnos y padres de
familia y su incidencia en el proceso de inter-aprendizaje de los Centros

Artesanales.

4. Elaborar una propuesta afternaliva para lograr un mejor nivel de integracion
de los actores del proceso educativo en los Centros Arlesanales del Canén

Gonzanamé durante el afio lectivo 2000-2001.

Con los cuales se ha podido clarificar y organizar los diversos resultados para el

cumplimiento de nuestro propdsito general.

El marco tedrico esté constiluido a base de las dos categorias identificadas en

el tema propuesto: La primera trala de: “LA INTEGRACION DE LOS ACTORES
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DEL PROCESO EDUCATIVO” y la segunda que hace referencia al: "PROCESO
DE INTERAPRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS DE LOS CENTRSO
ARTESANALES DEL CANTON GONZANAMA”

Seguidamente nos referimos al desarrollo de la Comunidad Educativa, en donde
se indica su importancia tanto en el proceso educativo como en la comunidad.
Manifestando que es muy eviderle en una comunidad orgenizada, su
reestrucluracion social e intelectual como también la censiruccion de diferenies
servicios publicos necesarios que mejoren las condiciones de vida de las
comunidades; aunque en ciertas ocasionas, no és muy factible alkanzar todas
estas aspiraciones debido a que se observa poca ayuda de ks autoridades

gubernamentales pertinentes.

Los métodos que se ha aplicado son: hipotético, deductivo y descriptivo para el
capitulo primero; la {écnica de la observacion direcla, aplicacion de encuestas a
padres de familia, docentes y esludiantes se aplica la estadistica descripliva e
inferencial para el capitulo segundo. Al concluir la invesligacion de campo se han

verificado las hipotesis planteadas:

- No existe una relacion significativa y directamente proporcional entre el grado
de comunicacion de los actores del proceso educativo de los Cenlros
Artesanales del Canton Gonzanamé, provincia de Loja con los niveles de

integracién de los mismos.
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Los niveles de inlegracion de los aclores del proceso educalive de los
Centros Artesanales del canton Gomzanamé, provincia de Loja inciden en
forma directamente proporcional en los niveles de interaprendizaje.

La invesligacion consta de tres capiiulos

En el primer capitulo hace referencia el primer tema la integracion de los
aclores del proceso educalive; definir cada aclor, cualidades y rol de los
mismos. También la definicién, imporlancia y caracteristicas de los

elementos del curriculo en el proceso de interaprendizaje.

En el segundo capitulo la investigacion de campo, trata sobre la recoleccion,
presentacién, anélisis e interpretacion de la infformacién suministrada a los

actores del proceso educativo y la verflicacion de las hipotesis.

En el tercer capitulo: consta la propuesta altemativa, objetivos, presentacion,
conenidos y estralegias metodologicas. Finalmenle las conclusiones y

recomendacionas.




RESUMEN
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La invesligacion se realizd en el Cantéon Gonzanama de la Provincia de Loja, el

mismo que tiene tres Centros Artesanales con diversas aspecialidades {écnicas:

El tema propuesio se denomina:

“LA INTEGRACION DE LOS ACTORES DEL PROCESO EDUCATIVO Y U
INCIDENCIA EN EL INTERAPRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS DE LOS

CENTROS ARTESANALES DEL CANTON GONZANAMA DURANTE EL ANO

LECTIVO 2000-2001”

Con esta Investigacion pretendemos solvertar en parte la problemética
educacional existenle, de manera especial en los Centros Artesanales que
pertenecen al Canton Gonzanama de la provincia de Loja. Pues este trabajo
permitird al docente, padres de femilia y comunidad en general, establecer los
mecanismos mas adecuados que conlleven a concienciar, especialmente a los
maestros en la presencia y parlicipacién efecliva en sus respectivos centros

educalivos.

Sa planted como objetivo general el siguiente:

Conocer el grado de integracion de los aclores del proceso educalivo y su

incidencia en el proceso de interaprendizaje de los alumnos de los Cenlros

Artesanales del Cantén Gonzanamé, Provincia de Loja.



Este objetivo se traduce en olros especificos:

1. Diagnosticar la problemética mas sobresaliente respacto de la inlegracién de
los actores del Proceso de interaprendizaje en los Centros Arlesanales del

Cantén GonzanamaA.

2. Relacionar los niveles de integracion entre maestros, alumnos y padres de
familia y su incidencia en el proceso de interaprendizaje de los Centros

Arlesanales. $

3. Elaborar una propuesta alternativa para lograr- un mejor nivel de integracion

de los actores del proceso educalivo en los Cenlros Artesanales del Canlén

Gonzanama durante el afio lectivo 2000-2001.

Para el cumplimiento de esle objelivo desarrollamos un marco ledrico
conceptual que versa sobre: el cwrriculo comunilario, el rol del maesiro,
alumnos y padres de familia, conflictos lalentes, jornada de trabajo de los

docentes, entre otros topicos de inlerés.

Los resutados son expuestos y disculidos para posteriormente realizar la
contrastacion de las hipotesis de trabajo, las mismas que nos permmite plantear
valiosas conclusiones y recomendaciones, asegwandoe que la falta de una

participacion efectiva de los docentes en sus comunidades, inciden en el

desarrollo comunitario.
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Se propuso dos hipétesis relacionadas con los objetivos:

En la investigacion de campo se ha verificado las hipotesis plantaadas a través
de la Esladistica Descriptiva e Inferencial, se uliizan formulas, barras, cuadros
porcentuales y representaciones graficas y luego se realca el analisis e

inferpretacién en cada pregunta; asi como también en la verificacion de

hipdtesis.

Se estructuré una propuesta con aclividades o estralegias metodologicas
encaminadas a mejorar un nivel de integracion y un buen grado de comunicacion
enire los actores del proceso educativo de los Centros Artesanales del Cantén

Gonzanama.



ABSTRACT
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The investigation was carried out in the Canton Gonzanamé of the Counly of
Loja, the same one that has threa Handmade Centers with diversa technical

specialties:
The proposed topic is denominated: .

"THE INTEGRATION OF THE ACTORS OF THE EDUCATIONAL PROCESS
AND THEIR INCIDENCE IN THE ONE INTER - LEARMNG OF THE STUDENTS
OF THE HANDMADE CENTERS OF THE CANTON GONZANAMA DURING THE

YEAR LECTIVO 2000-2001"

With this investigation we seek to pay the existent educational problem partly, in
a special way in the Handmade Centers that belong to the Canton Gorvanamé of
the city of Loja. Because this work will allow to the educalional one, family
parents and community in general, to establish the most appropriate mechanisms
that bear to make aware, especially to tha teachers in the presence and

effective participation in s respective educaltional cenfers.

As great objeclive we trace knowing the degree of the actors' of the educalional
process integration and their incidence in the process of the students' of the

Handmade Centers of the Canton Gorzanam4 inter-learning, County of Loja.
This objective is translated in others of similar importance:
1. To diagnose the most excellant problem regarding the ntegration of tha

actors of the inter-learning Process in the Handmade Centers of the Canion

Gonzanama.
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2 To relate the integration levels among teachers, students and Tamily parents

and their incidence in the process of inter-learning of the Handmade Centers.

3. To elaborate en altemalive proposal to achieve a betler level of the actors’ of
the educational process integration in the Handmade Centers of the Canton
Gonzanamé during the year lectivo 2000-2001.

For the execution of this objective we develop a conceptual theoretical mark that

tuns on: the communily curriculum, the teacher's kst, students and famiy

parents, latent conflicts, day of work of the educational ones, among other topics

of interest.

The resulls are exposed and discussed she/he stops later on to carry oul the
comrastacidn of the work hypotheses, the same ones that she/he allows to think
about valuable conclisions and recommendations, assuring that the lack of an

effective parficipation of the educational ones in their communmities, they impact in

the community development.

She/he itended two hypothesis related with the objectives:

in the field investigation the hypotheses have been verified outlined through the
Descriptive Statistic and Inferential, formulas are used, bars, percentual squares
and graphic representations and then she/he s carrled out the analysis and

interpretation in each question; as well as in the hypothesis verffication.

A proposal was slruclured with activities or methodological strategies guided to
improve an integration level and a good communicelion degree amony the aclors

of the educational process of the Handmade Centers of the Canton Gonzanamé.




CAPITULO |
INTEGRACION DE LOS ACTORES DEL PROCESO
EDUCATIVO Y SU INCIDENCIA EN EL

INTERAPRENDIZAJE
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1.1. LA INTEGRACION DE LOS ACTORES DEL PROCESO EDUCATIVO.

Al existir la socledad fue progresando la cultra del hombre, y con ella Ia
necesidad de educarse, por esta razén se han creado centros educalivos como:
jardines, escuelas, colegios, centros artesanales, etc. Particilarmente, en
nuestro caso, estos Gltimos tienen el objetivo de educar e instruir a la sociedad,

para su mejoramiento.

Para el desarrollo educativo se necesila de una comunidad, la cual interaclia
para llevar adelante los grandes objetivos trazados para la educacién en general

y para los Ceniros Artesanales en parlicular.

La comunidad educativa artesanal escolar, es el grupo formado por alumnos
educadores, padres de familia, ex-alumnos y represeniantes de la comunidad
local que tienen por centro determinado con la finalidad de organizeise y

participar acliva y solidariamente en cada grupo del proceso educativo.

Nuestro criterio de Comunidad Educativa Artesanal, es qua constituye la
asociacién de personas que corformadas por autoridades, alumnos, maestros,
padres de familia, ex alumnos y representantes de la comunidad local; cada uno
tiene funciones especificas que cumplir la participacion e integracion social en el
accionar de cada individuo dentro de la comunidad, y, en las mulliples relaciones

sociales, compartiendo los mismos ideales, que dispuesios a trabajar
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conjuntamente en las diferentes actividedes, lograrén un buen desearrollo en la

comunidad educaliva escolar.

El décimo encuentro de la Confederacion Interamericana de Educacion Catdlica
Colombiana en la ciudad de México, en enero de 1970, escogid como lema
central a la comunided educativa escolar, de acuerdo a verias opiniones vertidas
concluyeron: “Comunidad educativa escolar, es la agrupacién de personas
fundamentalmentle educadoras, educandos y padres de familia, que unidos
organizadamente por lazos de afecto y animados por un mismo ideal educalivo,

se propone la aplicacion de los medios mas apios para promover a {ravés de

una conclente y amorosa interaccion, una integral formacién humana.'

AUTORIDADES

DEFINICION

La autoridad es el corazon de la institucion educativa, es el responsable directo
del destino y la administracion de la institucibn educativa, muchos centros
educativos, han luchado, ibrando muchas dificultades pero graclas a la accion
de la autoridad educativa, llegan a alcanzar expresion y sentido de conduccion
dentro de la comunidad, y asi mismo los éxitos deseados. Pero también
muchos centros educativos, que pese a que disponen de todo para acluar, solo

arrastran una triste mediocridad, debido a los ditectores que lienen.

! Revista Iteramericana de Educacion. No. 160, (sbiitmayo 1970) Pég.4
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La funcién del director es muy compleja, considerando las partes interesadas en
el proceso educalivo: alumnos, padres de familia, profesores y comunidad, el
&xito o el fracaso, sin lugar a dudas dependen en allo grado del director, ds su
preparacion pedagdgica, de la conciencia de los problemas educalivos, de la

confianza en la accion del centro educativo y de la capacidad de conduccion.

Las caracleristicas de un director o auvtoridad educeliva deben ser:

1. Prepearacion pedagégica adecuada
2. Conciencia de los problemas de la aducacion actual
3. Conflarnza en la accién de la escuela;

4. Capacidad de conduccion

ROL DE LA AUTORIDAD

i

Las principales funciones inherentes al director buscando hacer de la mstitucion

educativa un ambiente que realmente eduque.

El director debs hacerse amigo de los profesores, conversar con ellos todo o
posible, para sentir los problemas que lo afligen, tratando de awdiarlos, en la
medida que se pueda, para resolverios. Debe dialogar con los profesores para
informarse sobre el rendimiento acedémico de los alumnos y fambién

comportamiento y la disciplina de los mismos.
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Debe evitar la formacion de grupos antagOnicos, y separalisias entre los
maesiros, y asl mismo debe evilar los “consajeru-s”. tiene que hacer parlicipar a
todos en la direccién, dando opiniones, sugiiendo, crilicando, buscando el

mejoramiento de la escuela, asi seré posible que todos sean consejeros.

El director debe planificar con los docentes, plan de unidad didéctica, plan de

clases, plan didaclico anual.

Las medidas generales referidas a la vida de la escuela, o el ceriro educalivo

deben ser tomadas en conjunto, con los docentes de suerte qus ellos se sientan

rasponsables por las mismas.

En Ia primera reunién pedagégica del afio debe acentuarse la necesidad de que
los docentes preserden sus planes iniciales. EI direclor tiene que recibir los
planes de unidades didactica y recibirlos como un enfoque general de lo que el
docente juzga posible hacer durarte el afo leclivo, y facilitar al direclor de esa

manera la supervision de las actividades de los decenles.

Una practica bastane interesante y utll es la de hacer que cada reunién un
docente exponga los objelivos de la ensefianza de su disciplina, asi como la
participacion de la misma en la formacion de sus alumnos, segin el nivel de la

escuela.



CARACTERISTICAS DE LA AUTO RINDAD

Todo diractor debarla preguntarse si esta manteniando las comunicaclones
suficiente con sus alumnos; si se mantiene aparlado en su direccion, o si esta
ausente de la institucion educativa tratando asuntos que no son de su propia

funcion.

Se impone al director crear oportunidades para estar cerca de los alumnos,
dialogar con ellos en grupo o separadamenie, a fin de enlerarse de sus
problemas personales y de los que atafien a lé escuela, debe respetar a sus
alumnos; que bueno serfa que el alumno reconociese en su director una
autoridad y un amigo, y lo fuese a busca para que le ayude a resolver sus

dificultades.

Delante del alumno menos disciplinado, el més dificil de todos, el director debe
considerarlo como el que méas necesita de su ayuda, y en vez de eslar
ineresado en sancionarlo debe preocuparse por enconlrar una forma de
recuperarlo de proporcionarls una oporfunidad para que se realice como

persona y como ciudadano.

Debe alejar de su escuela las luchas politico-partidistas. El mismo debe ser
discreto en sus manifesiaciones y en sus actitudes de esta indole; e impedir que

los asuntos de politica sean discutidos o tratados por los docentes. El colegio o
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la escuela debe si formar polliticamenle, pero sin mezclarlos en las disputas de

partidos o de candidatos.

- El Director no debe amonestar jaméas sin estar realmente enterado de los

hechos

- El director debe revisar cuestionarios para rendir pruebas y examenes a los

maesiros

- El Director debe estinular v prestiglar las ac'tlvldades exiraclase, pues éslas
representan el camino seguro para que la institucién alcance una dimension

mayor en su accién educadora.?.

EL DOCENTE

Es la persona preparada pedagégicamenie para ensefiar su ardua y dificil
mision de eslimular, controlar, dirigir, orientar con habilidad el proceso de

aprendizaje con el fin de qua ésta sea eficiante y eficaz.

El deber del profesor es tratar de entender a sus alumnos, lo conlrario es mucho
mas dificil hasta imposible. El profesor debe distribuir los estimulos entre los
alumnos, en forma adecuada de modo que los llave a tiabajar de acuerdo con

sus peculiaridades y posibilidades.

2 NEREC), Imideo (1985) op. Cit. Pag. 115-116.
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Cabe destacar que no lodas las personas que quieren educar estan en
condiciones de desarrollar esta labor de manera metodica y sisteméatica sino
unicamente puede realzarlo el maestro aducador. Dice LEMUS "hay que
especificar a que clase de maestro nos referimos; existen 4 acepciones del

término.

Esta el maesiro artesano, especializado en la construccion, o confeccitn de
artefactos, el maestro artista que domina una o varias de las bellas arles
(piflura, musica, escullura, para el deleile del espiritu. El maestro sabio se
reflare a las grandes figuras de la humanidad, los grandes valores del espiritu
como Jesus, el Divino Maestro de los flosofos y cientificos. El maestro
educador que poseyendo un camulo de conocimientos tiene ademés la intencion

y dominio de la técnica o el secrelo de la ensefiarza .

CONDICIONES:

Et maestro debe ser:

. Creativo porque utliza sus sentidos para conocer el ambienle

1
. Buscar nuevos procesos relaciories, asociaciones datos e ideas.
. Expresar esportancamernte y con espontaneidad

- Manejar materiales, estructuras, instrumentos, herramientas, efc.

3 LEMUS Luisa (1973). Pedagogia Temas fundamentales. Edil. Kapelusz S.A. Buenos
Aires. Pag. 105.
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Honeslo por que:
Es responsable de sus deberes y hace valer sus derechos

Es capaz de reconocer las capacidades, necesidades y limiaciones suyas y

de los demas
Cumple a cabalidad con sus responsabiidades'personales y profesionales

Estimula la positivo y rechaza lo negativo

OPTIMISTA PORQUE

Asume posiciones y expresa opiniones que son resultado de la reflexion
crilica y atocritica

Reconoce sus polencialidades necesidades, inflereses, imitaciones y liene 1n
espiritu de superacion

Busca nuevos logros

Praclica deportes y actividades sanas de recreacion en tiempo libre

Es curioso, se plantea dudas, formula hip6tesis, investiga constantemerte

REFLEXIVO PORQUE: Evalua todas sus aclividades

PARTICIPATIVO PORQUE

Propone opciones de solucion a los problemas idenfilicados e Iinterviene en
acciones para su solucion. !

Colabora con la comunidad escolar y local en toda clase de aclividades.



Colabora en el desaerrolo de programas de produccion, distribucion y

consumo de la comunidad

CONDICIONES PROFESIONALES

- Debe ser facilitador

- Interprefa y analiza los fines y objetivos educetivos.

DEBE SER PROMOTOR

- Desarrolla sus intereses comunes a través del trabajo escolar

- Orientando las acciones de los alumnos hacia la realidad que les rodea
(lareas)

- Orgenizando a los miembros de la comunidad en relacién con los de Ia

escuela en la solucién de sus problemas comunes.

FUNCIONES DEL DOCENTE

1. FUNCION TECNICA: EI profesor debe posesr suficiertes conocimiertos

relativos al ejercicio de la docencia lanto en su especializacion como

complemento a todas las areas.

* bidem. Pag. 117,



2. FUNCION DIDACTICA: EI profesor debe estar preparado para orientar
correctamente el aprendizaje de sus alumnos, utilizando para ello métodos y
técnicas que exijan la participacion activa de los mismos en la adqguisicion de

conocimientos

3. FUNCION ORIENTADORA: Comprende a los alumnos y a su problemética

existencial a fin de ayudarlos a encontrar salida para sus dificultades

4. FUNCION DIRECTIVA: Estimula & los educandos a buscar por si mismos |as
formas de estudio y de comportamiento, sin embargo a una critica y & una

justificacion en cuanto a los objetivos y procedlmlemos adoptados.

5. FUNCION FACILITADORA:  El profesor no debe transmilir conocimientos,
pero si debe crear y faciliar condiciones para que el educando los oblenga

mediante su propio esfuerzo y voluntad.®
CUALIDADES QUE DEBE TENER EL DOCENTE

Son: jusficia, bondad, delicadeza, calma, paciencia, dominio de su sentido del

humor, inteligencia, simpatia, honestidad, puntualidad y capacidad didaclica

Estudio Interasante fue el realizado por Adelaide Lisboa de Oliveira, en cuanto a
la manera de ver al maeslro en los tres niveles de la ensefiarza.  Algunas
condiciones sobresalen en los ftres: inteligencia, simpatia, honeslidad,
purtuafidad, cultura general, cultura especial, cultura pedagdgica y eusencias de

preferencias personales.

5 NEREC, Imideo (1985) op. Cil. Pag. 112-113
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Vépse:

1. El cwso primario sobresale de la preocupacion de ensefiar, de diigir, el
aprendizaje por parle del maesiro; dado que el debe "dar el programa.
ayudar, explicar bien, despacio, claro y legible, tener un lenguaje claro.
Enseflar de manera facil, ser constante, ser puntual, luchar para que el
alumno sea promovido. Ensefiar claramente, pronunclar blen las palabras,
hacer molivaciones a los alumnos, hacer que los alumnos parlicipen, y sean

creafivos, dinAmicos, elc.

2. En el curso secundario, el alumno apreclé més la comprension, bondad
delicadeza; pues: El docente debe ser delicado comprensivo. Atrayentas,
interesado por los alumnos. Debe animar a los alumnos débiles, ser amigo
y delicado, tolerante, hablar bajo, no lumillar al alumno, ser escrupuloso, ser
carifioso; ser estimulador, ser cuidadoso con el lenguaje. Amer a los
alumnos, hacerse simpético. No ser nervioso, ser atenio, cordial, no
discriminar a los alumnos. No senlir aversion por un alumno, ser como m
segundo padre: dar clase para todos los alumnos y no para o solo. Ser

tratable”.

3. En el curso superior, los alumnos més duefios de si revelan espiritu de
colaboracién y procwan hablar de igual a igual cuando dicen: "Evilar
imposiciones de crilerios personales. Convivir con el alumno y valorizarlo,
tener conciancia de la profesion que ejarce si es hombre, no galartear alos

jovenes, saber dominarse, conocer el alma humana. NO ser inconstante”
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4. El profesor debe tener en vista en qué y como su disciplna coopera en Ia
formacion del educando. La disciplina debe ser un fin y no un medio para el
profesor secundario. Educar no es solamente facillar conocimiantos de una
disciplina. Para educar, es preciso mas fundamentakmente: comprension,
simpatia, y justicia.. Auxiliar al educando en su realidad biopsicosocial, es la
finalidad primordial del profesor. A élle cabe conocer esa realidad a fin de

llevar al educando a realzarse.

Puede ensefarle como cuafidades necesarias para el ejercicio del magisterio

“capacidad de adaptacion, equilbrio, emotiva, capacidad intuitiva, sentido del
deber, capacidad de conduccién, amor al préjimo, sinceridad, interés cientifico,

humanistico y estético, capacidad de comprensién de lo general, espiritu de

justicia, disposicién y mensaje

ROL DEL DOCENTE

. Asistir puntualmente al establecimiento y dirigir el proceso de eprendizaje

sujecién al horario o programas vigentes.

. Constituirse en ejemplo de disciplina y frabajo

- Responsabilizarse ante las autoridades de educacion y padres de famifia por

el buen rendimiento de los alumnos.

& OLIVEIRA, Adelaida Lisboa de O, Profesora en Escuela Secundaria™ Pag. 32.
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- Elaborar la planificacion didaclico desarrollando los planes de curso y unidad
- Realizar acciones permanentes para su mejoramiento profesional
- Respetar la dignidad e integridad personal de los alumnos

- Mentener el respeto y las buenas relaciones con las autoridades,

compafieroes y alumnos

- Asistir a sesionas y mas actos convocados pbr las autoridades competentes
- Llevar al dia los registros de planificacion didactica, asistencia y evaluacion

de los alumnos

- Revisar con los elumnos pruebas y exémenes corregidos y calficados y

presentar los cuadros de cafificaciones trimestrales en las juntas de curso.’
EL ALUMNO

DEFINICION. Es el ser humano de la clase dispuesto al aprendizaje, por quieny
para quien existe la escuela por la que esta noble instilucion educativa debe
recibir al alumno tal como es, considerando su edad ewluliva y sus

caracleristicas personales tales como: cepacidades intelectusles, intereses,

7 AGUIRRE Gonzélez Ermel. Libro de Legislasion Educativa, Pég. 4950,



impulsos reacciones y hasta limitaciones con el fin de modificar su

comportamiento tanto en lo social, moral, intelectual, cultural, elc.

CUALIDADES DEL ALUMNO

- El alumno es el centro de la actividad educativa, es decir el alumno participa en

el desarrollo del proceso de interaprendizaje.

- El alumno es espontaneo para realizar aclividades exiraclase

- El alumno es un actor del proceso de ineraprendizaje porque participa

aclivamente en el desarrollo de |a clase.

- Clertos alumnos son extrovertidos en el comportamiento con el maestro y sus

compaiieros de aula.

. También existen alumnos que socialmente suelen ser infroverlidos e

independientes

- No suele ser el alumno ideal o que mejor se entiende con profesor antes bien
\

es el alumno dificil, vivaz, que formula muchas pregurias y no se conforma con

cualquier respuesia .

- Posee iniciativas y creatividad
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El alumno tiene inquieludes en cualquier lema de estudio y exige gue se le

haga enender, y satisfaga dichas inquietudes.

. Tiene iniciativas para realzar cierlos trabajos de optativa, obras manuales o

artisticas.

- El alumno es puntual en la asistencia a clases

- El alumno cumple con sus tareas académicas

. Es sensible ante las exigencias del profesor para realizer cierias actiidades®

CARACTERISTICAS DEL ALUMNO CREATIVO
1. Ante la sociabilidad ente los problemas. Con un poco de observacion se

puede ver que capacidad hay para descubrir las necesidades vy los defectos

tanto de las personas como enlas cosas.

2. Eslado de recepiividad. Es la capacidad de aperfura, manifestacion de una

fluidez de pensamiento abierto.

3. La movilidad o poder de adaptacion répida a nuevas sitvaciones, Es uma

facilidad para actuar eficazmente frente a los cambios.

4. Originalidad

® VALERO, Gearcla, José Maria. “Educacion Personalizada’. Ediciones Universidad
Técnica Particular de Loja. 120-121,
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5. Aptitud para transformar

6. Facultad de abstraccion con lo que se llegard a la percepcion sincrética de

las cosas. ’
7. Capacikdad de sintesis uniendo los distintos elementos y formando nuevos
conjuntos, o sea, reuniendo y combinando varias ideas para darles nuevos

significados.

8. Capacklad organizadora por medio de la cual se armonizan los pensamiertos
y conceptos. Es el poder expresar el mayor numero de ideas con el minimo

de conceptos, eliminando lo superfluo ®

ROL DEL ALUMNO

Son deberes de los alumnos:

a. Participar purtuaimente en el proceso de formacion

b. Asistir puntualmente a clases y a los diversos actos civicos, culturales,

deportivos y sociales organizados por el curso o el establecimiento

® biden. Pag. 121 !
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_ Guardar la debida consideracién y respelo a los superiores, profesores y

comparieros dentro y fuera del establecimiento

Participar bajo la direccién de los profesores designados para el efeclo en
aclividades estudiantiles de caracter cultural, social, deportivo, defensa del

medio ambiente, educacion pera la salud, elc.

. Rendir las pruebas de evaluacion con honestidad y con sujecion al horario

determinado por las autoridades;

Culdar su buena presentacion en el vestido & higiene personal;

Observar en todos sus actos, dentro del plantel y fuera de &1 un

compertamiento correcto.

Velar por el prestigio y buen nombre del establecimiento

Permanecer en el establecimiento durante toda Ia jornada de trabajo

Cumplir las disposiciones delerminadas en fa ley y los reglamentos y las

impartidas por las autoridades del establecimiento

Contribuir con la buena conservacion del edificio, anexos, mu=bles, material

didéctico y mas perlenencias del establecimiento. Asumir la responsabilidad



por el deterioro de cualquier bien ocasionado por ély pagar el costo de su

reparacién o reposicion.

I. Participar con fines educativos en clubes, cooperalivas y otras formas de
asociacion estudiantil, bajo la guia de los maestros y de conformidad con los

reglamentos vigentes,

LOS PADRES DE FAMILIA

DEFINICION

Los padres de familia son los responsables de la educacién de sus hios,
quienes desde el hogar educan a los nifios y jovenes. Siendo asl los padres de
familia tienen la gran responsabilidaé y sus tareas especificas para reafizar, en
procura de la educacion del escolar inmadwro. A pesar de sus diferencias,

deberan actuar en conjunlo, armonizendo y coordinando a fin de tornarse mas

eficientes en la obra comun de educar al nino.

CUALIDADES DEL PADRE DE FAMILIA

. Los padres de familia, desempefian un papel muy importante, para coordinar

con los actores del proceso educetivo, en las actividades de interaprendizaje.
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Los padres de familia son los que vigilan a sus hijos el complimiento de las

tareas extraclase.

Los padres de familia fienen que comprender al hijo en su manera de ser y

en sus dificutades al enfrentar las situaciones sociales.

Los padres fienen que aproximarse a su hijo, como emigo y no sélo como
censores.
El padre de familia liene que esmerarse para llegar a ser amigo del hijo, en

lugar de convertirse en enemigo y opositor sistemético

Los padres tienen que confortar y amimar al hijo ante sus fracasos escolares

Los padres no deben der mucha impotfancia a los fracasos del hijo, en
presencia de &l procurando, mientras tante comprender e investigar las
causas que lo llevaron al fracaso, con el proposito de ayudar a vencerlo en el

futuro.

El padre debe slogiar algo bueno que haya hacho el hijo dentro o fuera de Ia

escuela o del hogar.

El padre debe enterarse de las reales posibilidades del hijo; en cuanio a sus

preferencias, aplitudes y limitaciones.
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- El padre debe establecer en el hogar un ambiente de calma, comprension,

de cariilo y seguridad. '

- El padre de famiia debe estar presente en las reuniones de padies y

maestros, y atender al llamado de los maestros.

- El padre de familia debe colaborar con la escuela en cualquier trahejo que se

realice a beneficio de la institucion.

ROL DE LOS PADRES DE FAMILIA

Son funciones del Comité de Padres de Familia

a. Colaborar con les autoridades y personal docente del establecimiento en el

desarrollo de las actividades educativas

b. Desplegar gestiones tendientes al mejoramiento de las condiciones

maleriales del establecimienio

c. Patticipar en las comisiones designadas por los directivos del

establecimiento

d. Cumplir las funclones establecilas en el reglamento interno del plantel.'’

10 JARA, Roa Carmen. Médulo “Problemas Peahungn 0s” Ediciones de la Universidad
Técnica Pamcu!ar de Loja. Pag. 162
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LA COMUNIDAD

DEFINICION: La palabra comunidad se dariva de las mismas rafces qua comun
y comunal y sugiere la participacion en comun.

La comunidad la definimos asi: es el conjmlo de personas, instituciones,
organizaciones, comilés, clubes, barrio, pueblo, es decir agrupa una gran
canlidad de personas, que viven en comin acuerdo y coordinacién, para realizar
cierlas aclividades, persiguiendo un objetivo comin, el progreso y adelanio de
dicho sactor, todos uniendo esfuerzos para el bien de todos, sin persequir
finalidades de lucro, de ninguna clase. Reconocemos este sentido de
participacién en nuestra sensacion de pertenecer a cierta comunidad en
particular, aungue con frecuencia solo muy vagamenie sepamos que manera

participamos.

La definicion de comunidad formulada por Cook aclara el sentido de lo que s& €5
participe'' considerada la comunidad como: “a) un agregado de poblaciom, b)
que habita en un territorio cortinuo; ¢) que asta inlegrado mediante experiencias
pasadas; d) conciencia de unidad; €) que es capaz de actuar en calidad de

corporacién para resolver las periodicas crisis de la vida".

" LLOYD, Cook. “The mecaning of comumity” Educational Meted, marzo. 1938 pp 259
562.
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CARACTERISTICAS

La comunidad ocupa determinado espacio en la tierra

Sus miembros deben haber lenido una historia que reconocen como suya'y

de la que sienten orgullosos.

Estos individuos deberéan ser consiertes de que juntos constituyen una

comunidad !

Tendrén Instituciones de servicio publico en ri.‘i_mero suficiente y de tipo capaz
de satisfacer sus necesidades humanas fundamentales, haciendo asf posible

la persistencia del grupo.

Finalmente deben poder actuar juntos para resolver cualquier crisis que surja

y todo problema que involucre su bienestar colectivo.

ROL DE LA COMUNIDAD

Las actividades de la comunidad siempre tienen por origen el que la gerte

precise satisfacer sus necesidades humanas fundamentales.

La comunidad realizara con éxito sus funciones basicas en la medida en que

las necesidades sean adecuadamente satisfechas mediame procesos

sociales satisfactorios
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. La comunidad lrabaja mancomunadamernte, para conseguir conquislas
soclales, para dicho sector, distrito, parroquia o municipios, para el bien de
todos centros educativos centros de salud, guarderias, comedores

populares, servicios y necesidades vilales, elc.)
1.2. ELEMENTOS DEL PROCESO DE INTERAPRENDIZAJE.
i Qué es Proceso de Interaprendizaje?

Es la participacién directa de los actores aducativos, en la elaboracion del
aprendizaje, aplicando ciertas técnicas y métodos, siguiendo los pasos del
proceso, es decir, desarrollar y aplicar todos los elementos del Curriculo.

Dentro de la variedad de definiciones acerca del curriclo el MEC, en Ia
separata Serie Apoyo expresa, que, el curricuio tisne como funcién especifica la
organizacion de la préaclica docente. Por lo mismé, "es la sislemalizacion de lo
que el maestro tiene que realizar en el aula para cumplir con los plameamisitos

de los objetivos da la educacion™'?

“El curriculo dentro de una concepcion pragmética es el conjurdo de objetivos,
destrezas, contenidos, metodologia y evaluacion directamente relacionados

entre si, que orienta la accién pedagdgica”.

'? MEC, Reforma Curricular Consensuada, Setie Apoyo a la capacilacion 2.
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Un curriculo participativo, abierto y flexible tiende a que las decisiones lomen en
cada una de las instiluciones educativas de conformidad con el contexto de la
escuela. De esta manera, el docemle se transforma de “simple ejecutor” a
profesional con aptitudes para diagnosticar, pro;mner, crear y recrear en el

disefiador del curriculo.

En el sector rural toma la denominacién de  Curriculo Comunitario porque

permite la integracion de toda la comunidad para enfrentar los problemas que se

presenten en ella.

Existen muchas concepciones acerca del curriculo comunitario, El Departamento
de Educacién Rural define al “Curriculo comunitario como el conjurto de
experiencias que existen en la comunidad y las acciones que emprenden para
lograr en todos sus miembros los conocimientos, habilidades y aclitudes que

permitan perticipar de una manera conciente activa y creadora”.

A nuestro criterio, el curriculo comunitario es una historia de la comunidad en la
que se enmarca una serie de problemas de lipo malerial e intelectual que deben
analizarse jerérquicamente con la finalidad de solucionar los preblemas en

beneficio de todos los que la inftegren.

1.2.1. OBJETIVOS

El objetivo es la intencion expresa de conseguir un determinado resullado o

producto por medio de las aclividades correspondientes




Los objetivos constiluyen las finalidades que se prelenden ak:anzar mediante el
desarrollo y tratamiento de varios contenidos con distios mélodos y técnicas.
Recolectados en términos de las compelencias que se van a desarrolar en los

1
alumnos como respuesta a las destrézas que se definen.

Intencién y resultado son, pues los dos elementos basicos del objetivo, sin

olvidar que el resullado es siempre el producto de una serie de actividades.

Podemos, pues, considerar la definicion de wn objetivo como suieto a dos

pardmetros:
Un pardmetro intencional a modo de eje imaginario. eje de la finafidad

a.) Un paramelro de aclividad, eje real, eje conductual o eje del resullado.

CARACTERISTICAS DE LOS OBJETIVOS

- Los objetives deben ser Claros, observables, medibles, factibles, precisos.

- Deben ser claros y precisos para que no den margen a olras

interpretaciones por parte de los docantes.

- Tienen que ser mesurables en cuanto a cantidad, calidad y tiempo; asl como
tamblén observables a fin de que los maestros puedan evaluar los logros

alcarzados en relacién con el comportamiento que se propuso alcarrar

1
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Deben ser factibles para comprobar en la evaluacion si se ha conseguido o

no el fin o propésito del proceso de interaprendizaje.

Los objetivos son metas que los maestros nos proponemos alcanzar ¢on
nuestros alumnos al término de un periodo de clase; por lo mismo estos
demostraran en forma observable, el cambio de comporfamienfo que se ha

logrado en los alumnos.

Objetivos son aspiraciones de alcanzar logros'?

IMPORTANCIA DE LOS OBJETIVOS

Los objetivos son muy importantes ya que comprometen a los actores del
proceso educativo a alcanzar los logros o propésitos que se desean

conseguir.

Permite trezarse metas y conseguirlas en el desarrolio de una clase,

Es importente los objetivos no solamente en la educecion en la vida
cotidiana, por que permite al ser humano alcarzar logros en su vida, y

prosperidad en su vida para el bien de la sociedad en general

Los objetivos de una clase que se va a desarrollar, permite a los actores del
proceso educativo adentrarse al proceso que se Ve & seguir en el desarrolfio

del proceso enseflanza
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Los objetivos en la planificacion caracterizan la el logro que se va a consegui al

final de la misma.

En fin esta vida esté llena de metas llamada también objetivos, esto no son sino

la brujula de nuestro sueiio, nuestia intencion, nuestros alcances.
Quien no tiene objetivos que seguir no esté viviendo, esta vegetando'

1.2.2. DESTREZAS
DESTREZAS

DEFINICION.- Es la definicion de capacidades y compelencias que como
producto del proceso de aprendizaja, se formaran. Desarrollarén o
perfeccionaran, fomando en cuenta la realidad del almno y fambién del
maestro, es decir, su aptitud, capacidad, habilidad y creatividad en el desarrollo
del proceso de interaprendizeje; bajo este punto de vista a la destreza también
se la conceptualiza como: SABER PENSAR; SABER HACER Y SABER

ACTUAR.

CARACTERISTICAS

Son muy importantes las destrezas, porque permite describie las

potenciafidades de los estudiantes en el hecho educalivo.

13 \VELASCO, Benavides Edison. Modulo de Administrecion Ecuieativa, Pag. 37,38,
14 AGUIRRE Ermel y Salazar Arsecio. Libro de Planificacion Currieular. Pag. 28-29.
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En el documento de la Reforma Curricular enconiramos Ias destrezas
generales y especificas, pero existe la posibilidad de desagregar o
incorporar otras, de acuerdo con el contexto donde se desarmrolla el hecho

educalivo y a las potencialidades de los estudiantes.

Las destrezas permiten descubrir y valorar las habilidades que tienen los

alumnos y los maestros en el proceso de interaprendizaje.

. Las destrezes se las desarrola y descubre en la realizacion del proceso de

interaprendizaje

. Las destrezas son el resutado de los procedimientos utiizados en el

tratamiento del conocimiento cientifico de los temas de las areas de estudio.

. Las destrezas permiten potencier la creatividad de los alumnos en el

desarrollo del proceso de interaprendizaje.

CONTENIDOS

DEFINICION.- Es la determinacion de los conceptos, hechos o fentmenos

necesarios de ser tomados en cuenla como medios para el desarrollo de las

destrezas especificadas y el cumplimiento de los objetivos. Los corfenidos
1

también son los temas desarrollados que son objeto de estudio en el desarrollo

del proceso de interaprendizaje que permilen, entie olros, el desarrollo de |as
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diversas destrezas en los alumnos y alumnas. La Reforma propons un minmo
de contenidos obligatorios; sin embargo los docertes pueden desagregar e

incorporar ofros segun las desirezas que se propongan desarrollar.'®

1.2.3. LOS CONTENIDOS DE LA EDUCACION
Los contenidos son los elementos curriculates a lravés de los cuales se
desarrollan las cepacidades expresadas en los objetives. Como lales, estéan

presentes en el desarrollo de loda tarea didéclica.

En tanto que la programacion de los contenidos respondan a h pregunta qué

ensefiar, es inherente a sus aceptacion el conceplo de graduacion, referido

tanto a la extension de los mismos cuanto a su infencidn.

Los contenidos se organizan y estructuran en redes de relaciones conceptuales
de triple orden: el primer orden lo constituyen las areas, clasilicando categorias
y sislematicamernte los conlenidos educativos. El segundo orden lo constiluyen
los bloques de contenido, definiendo las relaciones de relacidn dependancia,

causalidad, etc.

Ciertamente el contenido es complejo y un analisis del mismo descubre en él

elementos de distita naturaleza. Ej.

15 ARROYO Gloria, Vaca Rémulo. Tomado del doctmento ‘Reforma Curricular de la
Educacion Basica”. Consejo Nacional de Educacion, del MEC. Pag. 133,
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En un conlenido ciertifico encontramos 3 clases de corlenidos: concepluales,

procedimientos, actitudinales.

Los conceptuales se refieren a hechos, datos, conceplos, principios y teorias
que constituyen el saber de la ciencia. Los procedimentales, se refieren a tareas

estratégicas, proceso y procedimientos que constituyen, el saber, de la técnica.

Finalmente, los contenidos actitudinales expresan normas, valores y actitudes
que conslituyen y definen el marco antropoldgico general que orienta, desde una

perspactiva ética.'®.

1.2.4. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Constituyen la secuencia o sucesion de acciones, actividades o procedimientos
que permitirAn que los alumnos atraviesen por experiencins significativas
indispensables para generar aprendizajes. La interrelacion entre Ins estialegias
metodologicas permite pasar de un area a olra sin causar cortes que rompan la
secuencia e integralidad, especialmente en los afios iniciales de la educacion
basica, paralelo cual el tratamiento de los ejas transversalas conslituyen un

vehiculo perfinente.

Una unidad didactica bien orgenizada y dirigida brinda una amplia gama de

actividades a los alumnos y alumnas, en términos: individuales, grupales y

18 BENAVIDES, Velasco Edison "Administracion Educetiva™. Pag. 85 85.
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colectivos. Para que las acliidades tengan significacion educacion, los
astudiantes deben reconocer que eflas contribuyen a la consecucién de los

objetivos que se persiguen.

Las actiidades deben propiciar la perlicpaciin activa de nifios y niflas por
medio de ejercicios y actuaciones de toda Indole; es a tiavés de la propia

actividad que el alumno eprende.

Las estralegias metodologicas que nos plantea la nueva Reforma Curricular
apuntan a conocer la astructura cognitiva y porsbnat del alumno, para sobre elia

construir y elaborar el aprendizaje significativo. Para lograr esto se aconsejan:

Técnicas instrumentales

- Estrategias y meta cognilivas;

- Modelos concepluales.

- Las técnicas institumentales a tener en cuenta serén, sobre todo: lectina

(velocidad y comprensian lectora), escritura y técnicas de estudio,

- Las estrategias cognitivas a evaluar serédn: raronamiento inductivo (series,

analogias, relaciones....), espacial y deductivo.

- Las estraleglas mela cognitivas.- Lo que se pretende al evaluar tanto las
técnicas instrumentales como las estrategias cognitivas y meta cognitivas es

valorar los instrumentos y herramientas que el alumno posee y utifiza al -
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aprender. También implica una 'forma de valoracion de su polencial de
aprendizaje, para tralar de garantizarle los apoyos psicopedagdgicos

necesarlos, a partir de la mediacion del profesor.

- Los modelos conceptuales a evaluar nos indicaran los conceplos bésicos
(definicion, estructura y relacion de los mismos), que el almno posea al
comenzar el curso. Se frata de saber que conceplos posee y a interforizado
para desde ellos consfruir aprendizaje significativo. Son de hecho los
conceptos clave sobre los cuales el alumno asentard los nuevos aprendizaje.
Se trata de saber cuél es su andamio conceptual sobre el que construir los

nuevos conocimientos.

Esta evaluacion inicial la reakizan los profesores a parlir de la confeccion de
pruebas pertinentes. La elaboracion del sistema més adacuado para la
evaluacion inicial son los equipos didaclicos que trabajan en cada érea o
disciplina. Entodo caso es posible la observacion sistemélica de las estrategias
y técnicas instrumentales béasicas que el alumno posee y utiiza. Y también de
los conceptos minimos sobre los que construye el nuevo conocimiento que

adquirird.

Le evaluacion inicial resulla una tarea mprescindible al principio de cada ciclo
escolar. Ha de dedicarse a ella el tiempo necesario, pues luego los
aprendizajes suelen ser mucho més rapidos, cuando se construyen sobre la
realidad cognitiva que el alumno posee y no en el aire. Un constructor pone los

ladrillos sobre otros ladrillos y ademas, desde 1m andamio. Sélo es significativo
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un concepio cuando se apoya en olro concepto que ya se posee. Es la

evaluacion inicial la que nos muestia esta realidad previa.

1.2.5. RECURSOS

Son los medios y materiales necesarios para deséno!ar las aclividades: mapas,
modelos, maquetas, objetos del medio, equipos audiovisuales, juegos, videos,

peliculas, etc.

Todo cuamto resulle necesarios para que el alumno: manipule, expariments,
recoja datos, comprenda, critique, resuelva problemas, reflexione, dibuje, etc. Y
de esta forma generar aprendizajes, constituye el material didéactico preciso

para desarrollar la unidad didactica.

Estos materiales deben cumplir ciertas normas para que cumplan su funcion de

facilitar el aprendizaje. Algunas de estas son:

- Estar en concordancia con el nivel de madurez de los alumnos.

- Ser sugestivos y motivadores

. Ser apropiados para el érea, el tema de estudio y las deslieras que deben
desarrollarse.

- Ser adecuados para la cabal comprensién de conceptos y su aplicacién

- Ser generadores de actividades individuales y grupales,

i
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1.2.6. EVALUACION

DEFINICION.- Es concebida como la prevsion de la forma, momento e

instrumentos de verificacién del cumplimierto de los objetivos.

“La Reforma Curricular implica un tratamiento distinto el tradicional en cuanto a
la evaluacion ya no se circunscribe el sistema tradicional de celficar nivel de
conocimientos adquiridos y la promocion de un grado a otro, sino como
elemento fundamental del proceso de aprendizaje; en tal virtud la evaluacion es
entendkla como “Una funcién pedagbgica en donda la reflexion, los criterios y la
toma de decisiones sirven para reori;ntar sobre la marcha, el proceso. De igual

maneta la evaluacion es conceptualizada como el elemento que genera

comunicacion, aliento y confiarza.

CARACTERISTICAS

Es preciso que se reconozea en la unidad didéctica, la hase para evaluar hasta
que punto se han cumplido los objetivos y por lo tanto el aprendizaje y desarrollo

de desftrezas.

Si el centro de atencién de la Reforma Curricular es la adquisicion y desarrollo
de la destrezes y capacidades, el referente eveluacion estd en funcion de

aspectos internos de cada alumno que se explicitan en sus formas de actuar.
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Por eso el estudiante va siendo evaluado durante el proceso e igualmente se le

valora en su actuaclon final.

La evaluacion desde las personas que intervienen es considerado como un
proceso donde hay, una adoevaluaf.ién cuando el propio alumno evalia sus
actuaciones, aspecto que puede cumblir si ha elcarnzado la capacidad de velorar
una coevaluacion o evaluacién mutua que no es tn proceso simple y requiere de
una préctica habitual; y la heteroevaluacion que no es sino “una evaluacion que
realiza una persona sobre olra (lrabajo, acluacion, rendimiento que realiza una
persona sobre otra (trabajo, actuacion, rendimlento) el profasor al alumno y éste

al profesor”.

En lo que se refiere a nuestros Centros Arlesanales, como maestios de los
mismos, nosotros evaluamos a nuestros alumnos permaneniemente mediante
participacion individual y colectiva, cuestionarios, lecciones orales y escritas,
dindmicas, trabajos grupales, exposiciones, lrabajos individuales de esta manera
nosolros, comprobamos sin se ha alcarzado los logros deseados y el avance
en | proceso de interaprendizaje, también el logro de los objetivos y destrezas

propuestas.'’

7 ARROYO, Gloria. ‘Reforma Cunicular Consensuada de la Educacion Basica MEC.
Pag. 137-138
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TIPOS DE EVALUACION

Segun la Reforma Curricular los tipos de Evaluacion son:

- Inicial o punto de pariida real del sujeto

- Formativa o procesual que consiste en la valoracién continua del aprendizaje
del alumno y de la enseiianza del profesor para la toma de decisiones

- Final que es un espacio de reflexion en torno a lo alcareado

- Sumativa que es para estimular al alumno con una cafificacion.



CAPITULO i

INVESTIGACION DE CAMPO



Para el trabejo de campo fue menester interrogar a cuatro diferertes grupes

humanos:

Auloridades

e

Docentes

»

¢ Padres de familia

Estudianies

+

Luego de realizadas las encuestas fue menester ordenarlas y tabularlas como

paso previo para su analisis y posterior nterpretacion.

El objetivo de todos los instrumentos fue el obtener irfformacion en lomo a
determinar los niveles de integracion entre docenies, estudiantes y comumnidad,

asl como la incidencia de dicha integracién en el interaprendizaje de los alumnos.

En lo atinente a poblacién y muestra, los encuesiados son un total de 130 tal

como lo demuestra el cuadro sigulente:

2.1. PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE LA INFORMACION

SUMINISTRADA POR LA ENCUESTA A LOS DOCENTES

El presernte cuestionario fiene com‘;) objetivo investigar sobre la incidencia que
tiene la integracion de los actores del proceso educalivo en el irter-aprendizaje
en los alumnos de los centros artesanales del cantén Gonzanamé durarte el afio
lectivo 2000-2001, por lo que le solicitamos & los docertes del centon respondan

con sinceridad el siguiente cuestionario:
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PREGUNTA UNO

\

iLos objetivos para el proceso de‘irier-aprendizaje estéan disefiadas con las

técnicas adecuadas. Son muy claros precisos y concretos?

CUADRO No 1
Respuesta F %
sI 3 100
NO ” "
TOTAL b & 100

FUENTE: Encuestas elaboradas a docentes

DISENO: Autores

GRAFICO No. 1

120 100

Del cuadro estadistico podemos colegir que todos los docentes, esto es el
100%, consideran que los objetivos asl como las técnicas para su planteamierto
son los adecuados para llevar adelante un proceso de inleraprendizaje 6ptimo.

Si bien en la practica estas lécnices a veces no son erfendidns en su real
dimensién y elcance, por lo menos a nivel tediico los docentes dicen haber
comprendido con claridad lo que se propone el Ministetio de Educecion y el

Esiado Ecualoriano.



PREGUNTA DOS

Escrba una X deniro del paréntesis, seifialando el tipo de objetivos que Ud.

plantea para el proceso de interaprendizaje.

CUADRO No. 2
Respuesta 1 F %
Obj. Generales 26 83.87
Obj}. Curriculares 26 83.87
Obj. Curriculares de curso 18 58.06
Obj. Curriculares de c/capfiulo 25 80.64
Obj. Especificos de aprendisze 27 87.09

FUENTE: Encuestas a docentes
DISENO: Autores

GRAFICO No. 2
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Como podemos darnos cuenta del cuadro aniba anolado, los objetivos que los
docentes toman en cuenta a la hora de planear el proceso de interaprendizaje
en su orden son: los objetivos especlificos de aprendizajs (10%), los objetivos
generales (83.87%), los curriculares perfenecientes a cada capitulo (B0.64%), y

finalmente los curricidares de curso (58.06%).
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Es de enotar que no todos los docentes le dan igual significado e importancia a
todos los objetivos, pues para unos més pesa el cumplimiento de los generales,
mientras que para olros lo importante y verdaderamente sigrificativo es cumplir

con los espacificos.

PREGUNTA TRES

iCuéles son las condiciones que Ud. considera para planificar objetivos

especificos de aprendizaje?

CUADRO No. 3
CONDICIONES ¢ F %
Conocimientos béasicos 15 48 4
Formas de comporiaml'enio 6 19.3
Realidad del akimno % 16.1
Parlicipacion 4 129
Otras 1 3.2
TOTAL - 1T 31 | 100
FUENTE: Encuestas a docentes
DISENO: Aulores
GRAFICO No. 3
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Las condiciones que el docente del canon Gonzanama toma en cuerda a la hora
de planificar los objetivos especificos de sprendizaje en su orden son: los
conocimientos bésicos que deben tener los estudiantes, 48.4%; las formas de
comportamiento, 19.4%; la realidad del alumno, 16.1%: vy, Ia participacion,
12.9%

Como podemos darnos cuenta no existe un acuerdo entre los docentes dellugar
para seleccionar y planificar los objetivos de aprendizaje, de ahi que no sera de
extrafiar que asl de disimiles sean las {écnicas, los métodos y los nstrumentos

que utilicen en el transcurso del afio para abordar los contenidos.

PREGUNTA CUATRO

iLas destrezas que Ud. desarrola en sus alumnos eslan en relacion con los

objetivos planteados?

CUADRO No. 4
“Respuesta |, F | %
8l T30 | 968
NO 1 3,22
ik T S L

FUENTE: Encusstas a docentes
DISENO: Autores

GRAFICO No. 4
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Casi todos los docentes estan de acuerdo en que las destrezas que desarrollan
en sus alumnos merced al proceso de interaprendizaje si estén en relacion con
los objetivos planteados a un inicio, asi opinan el 96.8%, en tanto que un 3.22%

dicen que no.

Las razones que exponen los docertes giran en fomo a que tiene que haber umn

enlace entre los objetivos y las destrezas

PREGUNTA CINCO

Las destrezas estan emmciadas en téiminos de capacidades para que los
estudiantes deben desarrollar la comprension de conceplos, conocimientos de

proceso y solucién de problemas.

CUADRO No. 5
RESPUESTA F %
Sl 31 100
NO - -
TOTAL 3 100

FUENTE: Encuesta a docentes
DISENO: Aulores

GRAFICO No.5
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Todos los docentes, es decir el 100%, estan de acuerdo en que lo eflitmado en
la pregunta se cumple a cabalfidad en las diferentes areas, en unas més que en
otras, puesto que las destrezas deben ser concrelas, claras y precisas para

tenar un norte.

PREGUNTA SEIS

Qué tipo de deslreza desarrolla en los alumnos durante la clase?

CUADRO No 6
RESPUESTA | F %
Destrezas cognitivas 2T 87.10
Destrezas procedimentales 28 90.32
Destrezas actitudinales 30 96.77

FUENTE: Encuestas a docentes
DISENO: Autores

GRAFICO No. 6
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El grupo de docentes encuestados se distribuyen proporcionalmente al dar
respuesta a la interrogante planteada, asi el 96.77% considerar que son las
destrezas aclitudinales las que mas se desarrollan, el 80.32% afirma que son
las procedimentales, y por ultimo el 10% de los docentes opinen que son las

cognilivas.
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Si bien todas las desirezas son importantes tenemos que dejar sertado que

todos los docentes no les otorgan igual imporfancia a las mismas.

PREGUNTA SIETE

Los contenidos que Ud. selecciona, planifica y ensefta a sus altmnos deaben

eslar en relacion a.

CUQDRO No 7
Respuesta T F | %
Objelivos 29 | 935
Destrezas i | 100.00
Estrategias metodoldgicas 30 96.77
Recursos 30 96.77
Evaluacion 29 93.55

FUENTE: Encuestas a docentes ”
DISENO : Autores

GRAFICO No.7
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Los contenides seleccionados, planificados y orientados estén de acuerdo con
las destrezas, las esirategias metodologicas y los recursos con que se cuentan,

estos dos criterios mantienen un 96.77% de docentes raspactivamente, entanto
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en un porcentaje del 93.54% estén quienes se refieren a que los contenidos se

hallan en relacién a los objetivos y a la evaluacién.

En esta pregunla creemos que exisle cierta confusion por parle del docente al
respecto, pues son muy heterogéneas las respuestas noténdose claramente que

no existe un consenso entre ellos

PREGUNTA OCHO

Durante el proceso de interaprendizaje de un érea en cada clase de sus

alumnos, que tipo de conocimiertos desarrolia.

CUADRO No. 8
CONOCIMIENTO F %
Evocacion B 129
Motivacion 6 194
Elaboracion 5 16 .1
Tedrico 6 194
Préctico y 7 226
Otros 3 a7
TOTAL | 31 | 100.0
FUENTE: Encussta a docertes il
DISERNO: Autores
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Es visble que en el proceso de mteraprendizeje de una asignalra o area,
cualquiera de los conocimientos o productos qus frata de alcanzar el docente
son de difereante connotacion, asi unos opinan que son productos préclicos
(22.6%), otros dicen que son tedricos (19.4%), otros se hallan un tanto
confundidos y manifiesta lograr motivacion (19.4%), entre otras respuestas que

nosolros creemos que son equivocadas.

PREGUNTA NUEVE

Los Contenidos que selecciona, planifica y ejecuta eslan en relacion con las

necesidades del entorno?

CUADRO No. 9
RESPUESTA F %
sl 27 87,10
NO s 0.00
NO CONTESTA 4 12,90
TOTAL 31 100,00

FUENTE: Encueslas a docentes
DISENO: Autores

GRAFICO No. 9
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La mayoria de docentes considera que los cordenidos que selecciona, planfiica y
ejecuta estan de acuerdo con las pecesiladas del ertorno, asi lo cree el
87.10% de los encuestados, en tanto que un 12.90% no contesia la

interrogante.

Frente a la pregunta en mencion ningun docents contesto nagativamente, de ahl

que lampoco expusieron razones.

PREGUNTA DIEZ

Las relaciones de enseiiarza-aprendizaje deben darse en um ambierte de

respeto.

CUADRO No 10

RESPUESTA F % |
El 31 | 100
m -
TOTAL A | 100

FUENTE: Encuestas a docentes
DISENO: Autores

GRAFICO No. 10

100
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Como podemos darnos cuenta, frente a la pregunta anotada la tolalidad de los
docentes, esto es el 100%, opinan que las relaciones de ensefarza-aprendizaje

deben darse en un marco de respeto y cordialidad.

Creemos que los docentes van dejando practicas anacronicas donde el castigo
era la forma como mantener disciplina y orden, las nuevas pedagogias han
calado en los profesores que van cada dia haciendo mayores y mejores

esfuerzos por ver en el alumno una persona con virtudes y defeclos.

\

PREGUNTA ONCE

El proceso de ensefiarza-aprendizaje debe ser orientado a base de:

CUADRO No 11

RESPUESTA F %
Tarea 24 7742
Fuerzas 2 6.45
Dindmicas M 100

FUENTE: Encuestas a docenies
DISENO: Autores

GRAFICO No. 11
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En lo concernienle a como el proceso de ensefienza aprendizaje debe ser
orientado, existen criterlos diferentes, por un lado estdn quisnes dicen que lo
qus debe de primar es la larea (77.42%), otros dicen que es en base a
dinamicas individuales y grupales (100%) y ain exisien un minimo grupo de
docentes que cree que se lo debe hacer bajo la auloridad del docente, merced

al uso de la fuerze sl fuera necesario (6.45%).
PREGUNTA DOCE

Selecciona recursos didaclicos adecuados.

CUADRO No 12

|RESPUESTA F %

sl 31 100
NO . .
TOTAL 31 100

"FUENTE: Encuesias a docentes
DISENO: Aulores

GRAFICO No. 12.
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Frente a esta pregunla no existieron crilerios opuestos, pues el 100% de los
docentes considera que los recursos didéacticos seleccionados son los més

adecuados.

Como investigadores sabemos que los recursos que los docentes escogen a
veces no son los mas adecuados, empero cada uno hace lo mejor que puede,
no existe docente que sabiendo que existen en su establacimiento recursos no
los utilicen, por el contrario los docentes incluso gastan parte de su sueldo en

libros, meterial, etc. Todo dirigido a lograr un mejor proceso de interaprendizaje.

PREGUNTA TRECE
WUtiliza guias, textos de la Reforma Curricular

CUADRO No 13

'RESPUESTA F %
Sl 31 100
NO - .
'|_To TAL L 100

FUENTE: Encuestas a docentes
DISENO: Autores

GRAFICO No. 13.
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Del cuadro estadistico podemos darnos cuenta que todos los docentes danun
rofundo si, por {ento dicen utilizar guias, textos, particularmente los de la

Reforma Curricular.

Lo dicho por los maestros es real, el Ministerio de Educacion y Cullura ha hecho

llegar por intermedio de la Direccion Provincial de Educacion, textos, gulas, que
contienen recomendaciones diversas para llevar adelante un proceso de

interaprendizaje innovador, efeclivo y de condicion.

PREGUNTA CATORCE
La evaluacion que realize en clase es permanente

CUADRO No 14

RESPUESTA F %
sl M 100
NO - 0
TOTAL M 100

FUENTE: Encuesta a docentas
DISENO; Autores

GRAFICO No. 14
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El 100% de los docentes contestaron afirmativamente la respuesia, todos dicen
llevar adelante una evaluacion continua en clase y de esta manera saber de

manera objetiva los avances que tienen los alumnos. Vale anolar que nadie

contesia negativamente.
PREGUNTA QUINCE

En esta pregunta se ha unido los ukimos tres items, pues todos ellos hacen
relacidn al proceso de evaluacion y al mismo tiempo en todos hemos oblenido

una respuesta afirmativa de la totalidad de los docentes, los Hems son:

+ La evaluacion la realiza para juzgar los avences del aprendizaje.

¢ La evaluacion al final es sumativa.

+ La evaluacion sirve para regular el eprendizeje; erfatizar temas especificos y

adoptar las estrategias mas adecuadas.

CUADRO No, 15

"RESPUESTA | F | %
Sl 31 | 100
NO - -
TOTAL 31 | 100

FUENTE: Encuesta a docentes
DISENO: Autores

GRAFICO No. 15
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Los docentes dicen levar adelante une evaluacion de tipo procesunl, esto es se
lleva adelante cada dia y en todo el proceso de ieraprendizaje, que sirve para
poder darse cuerta en que grado se estén cumplendo los objelivos, como

avanza cada uno de los estudiantes y el grupo en general.

La evalacién es uno de los puntos débiles que tlenen los maestros, a veces nos
hemos dado cuenta que el examen es el (nico pardmetro para asignar una nota,
que muchas ocasiones no refleja cual es el grado de conocimientos alcarzado
por un estudiante, pero en fin hemos respefado lo que dicen las encuestas en
forma textual de ahi que nuestro criterio estdé basado en evidencias de tipo

empirico.

1

PREGUNTA DIECISEIS

Finalmente, ;Cémo considera Ud. Los niveles de Inter-aprendizaja que se dan

en los Centros Artesanales del Cantén Gormzanama?

CUADRO No. 16

RESPUESTA | F %
ALTO 12 | 38T
MEDIO 14 | 45.16
BAJO 5 1613

TOTAL 31 |100.00

FUENTE: Encuestia a Docertes
DISEFO: Autores
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El cuadro estadistico precedente indica que el 38,71% de los encuesiados
consideran que los niveles de interaprendizaje s;)tr altos, en tanto que un 55,16%
considera que es medio y finalmente un 16,13% afirma que los niveles de
Interaprendizeje que se dan en los Cenltros Artesanales del Centén Genzanama

son bajos.

Del cuadro establecido podemos afirmar que los diferardes Cantios Arlasanales
mantienen niveles de Interaprendizaje aceplables, anque as preocupante el
hecho de que existen porcentajes aﬁnque menores de docentes que consideran
que el Interaprendizaje es bajo, lo cual llama a Ia reflexién de fodos quienes

hacemos docencia en este rincon del pais.
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PREGUNTA 17

¢COmo considera Ud. E nivel de integracion de In Comunidad Educativa en el

funcionamiento dej Centro Arlesanal?

CUADRO No. 17
[ RESPUESTA | F | % —

ALTO T | 2288
MEDIO 12 38 71
BAJO 12 3871

TOTAL 31 | 10000
FUENTE: Encuestas a Doéenles
DISENO: Autores
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Del cuadro arriba anotado se observa que la mayoria de docentes se inclina por
afirmar que el nivel de integracion de Ia Comunidad Fduecativa oseila ertre buena

y regular, asi piensan el A8.71% respeclivamente.

Unicamente e 22.58% de jos investigados consideran fque el nivel de inegracian

es muy bueno,




Consideramos, como grupo de investigacion, que la inegracién no es |a idenl,
existe muchos padres da familia, autoridades, o mcluso los propios docenfes
que creen que para un aprendizaje eficaz y duradero no es algo esencial Ia
comunicacién y por ende Ja Integracion, lo cual creemos que sij bien es cierto en
buena parte, los niveles de rendimiento mejorarian sustanciaknente sj se mejora

los niveles de integracion.

2.2, PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE LA
INFORMACION SUMINISTRAD A POR LA ENCUESTA A LOS PADRES
DE FAMILIA

La encuesta se la realizo a los Sefores Padrés de Famifia y miembros de In
comunidad con el objetivo de investigar sobre Ia incidencia que tiene Ia
integracion de los actores del proceso educalivo en el interaprendizeje de los
alumnos de los centros artesanales del canton Gorzanamé durente el afio

lectivo 2000-2001.

Luego del andlisis respectivo se obtuvieron los siguientes cuadros estadisticos

conjuntamente con la interpretacion respectiva.
PREGUNTA UNO

¢Qué problemas son los méas senlidos en la educacion de sus hijos en el centro

artesanal?*
CUADRO No. 1
‘Respuesta [ F | %
Enfermedades | 29 | 3625
Econdmicos 75 93.75
Inasistencia de los profasores 10 12.5




Fala de materinles educativos | 73 | 91.25
Falla de comunicacion con los
profesores 3 38.75
Falla de local escolar

34 425
FUENTE: Encuestes a Padres de familia
DISENO: Autores

* Respuesia multiple
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Como podemos darnos cuenta del endlisis estadistico, los problemas més

sentidos a nivel general en la commidad son en su orden: los econdmicos
93.75%, a continuacion le siguen los que hacen relacién a la falla da materiales
educalivos (91.25%), la falla de un local escolar (42,5%), las enfermedades

(36.25%).

Las respuestas no hacen mas que corroborar la reslidad enla que se debalen
los pueblos del cantén Gonzanemé, donde pearticidarmente la pobreza incide de
manera directa en el proceso educalivo, pobreza que se manifiesta en locales
arrendados, pequefios, sin canchas deporlivas, sin laboratorios, sin malerial
didéclico y familias con un gran namero de hijos con dificultades para brindailes

una alimentacion balanceada y peor los lextos escolares y demas enseres que




necesitan los niflos para cumplir a cabalidad con las tareas encomendadas por

los sefiores profesores.

PREGUNTA DOS

¢Los profesores de sus hijos viven en la comunidad?

CUADRO No. 2
Respuesta F %
sl 33 4125
ND 30 37,50
En parte 17 21,25
TOTAL 80 | 100,00

FUENTE: Encuesta a Padres de familia

DISENO: Autores
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Frente a la interrogante planteada tenamos que adverlir que In mayoria de

docentes no viven en la commidad (58.75%).

De las evidencias que tenemos, podemos afirmar que un gren pumero da

maestros no viven en la comumidad, puesto que su familin generalmente oe

encuentra en la capilal de provincia, de ahi que constantemente vinjan a reunirse

con ellos, lo cual si bien es loable desde el punto de vista humeano, tambidn
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perjudica a la educacion puesto que desconocen la probleméatica comunitaria y
familiar, muches veces su educacion deja de lado los inlereses de los nifios, de

sus familias, pues el profesor alejado de su zona termima instriyendo pero no

educando.

PREGUNTA TRES

éConcurre al centro, todas las veces que el profesor de sus hijos Io lama?

CUADRO No 3
Respuesta F | %
sl 73 91.25
NO 4 ' 5,00
A Veces 3 3,75
TOTAL 80 | 100,00

FUENTE: Encuesta a Padras da familia
DISENO: Autores
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Del cuadro estadistico erriba mostrado, Ia gran mayoria de padies de familia
dicen asistir a los centros escolares cuando son requeridos por los sefiores
docentes, asf lo confirman el 91,25% de los encuestados, empero exista in
pequeiio grupo, esto es el 5%, que dicen no esistir a dichos flamados por

diferentes motivos, en tanto que un 3,75% dicen hacerlo a veces
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Esia realidad es la demosiracion de como se fleva adelante la educacion en In
provincia de Loja y a lo mejor en =l pais, padres de familia que Unicaments
asisten cuando son Ramados oxpre'samenle por el seflor docernte, no van
constantemente para averiguar el rendimiento de sus hijos, a dialogar con el
profesor sobre su conducta, sobre sus frabajos éxlm clase, de sus suefios y

anhelos, de ahi que el docente tenga que acostumbrarse a tiabejar, en Ia

mayoria de las veces, solo.
PREGUNTA CUATRO

Los profesores dal sector participan en el desarrollo comunitario?

CUADRO No 4
Respuesta F | %
En buena forma — 23 | 28715
En forma regular 55 68,75
No parlicipan 2 2,50
TOTAL _'["ﬁéﬁ""_ T100,00

FUENTE: Encuesia a Padies de [amilia
DISENO: Autores
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Los profesores del lugar, segun manifiesian los propios padres de familia,
participan en el desarrolio comunitario de forma reguiar en un 68,75%, en tanto
que son pocos que lo hacen en buena forma 28,75%, y aun existen quienes no

lo hacen 2,5%.

Creemos que la perticipacion del docente esté en relacion con el grado de
compromiso que tenga con la comunidad, un profesor que constaniemente viaja,
que su hogar lo tiene fuera de la comunidad, desconoce los problemas que ésia
tiene, y si a caso los conoce no los sierte como suyos, razén por la cual su

participacion es casi obligada. .

PREGUNTA CINCO

Los profesores han planificado obras comunitarias en conjunto con los padres de
familia?

CUADRO No 5

Respuesta F | %
S ] 48 T 6000
NO 21 26,25
En parte LR 13,19
TOTAL 80 | 100,00

T [ B
FUENTE: Encuasta a Padres de familia
DISENO: Autores
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El cuadro estadistico es claro, segun los padres de familia, los profesores enun
60% sl han planificado obras comunitarias en conjunto con ellos, sin embargo el
26,25% consideran que no lo hacen y un 13,75% afirman que lo hacen en parte.
Como Investigadores y docentes podemos confiimar la validez de las respuestas
dadas, pues un buen nimero de docentes si se reune a planear el cémo
conseguir que obras de beneficio soclal se lleven adelante en la comunidad,
sobre todo cuando se nota un corﬁpromiso del docente con la comunidad, otras
veces el docenfe acude con poca motivacion y ofras no lo hace, argumentando
gue su misién no es esa, pues inicia y termina en Ias aulas y su centro artesanal

particularmente.

PREGUNTA SEIS

Considera que una buena comunicacion entre padres de famflia y profasores

incide en la educacion de sus hijos?

CUADRO No 6
Respuesta F o0
S| B8 | 725
NO 5 6,25
En parte 17 21,25
TOTAL 80 | 100,00
FUENTE: Encuesta a Padres de familla
DISENO: Autores
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El 72,5% de los padres de familia considera que el mantener una comunicacion
fluida con el docente contribuye al mejor rendimiento académico de sus hijos, un
21,25 afrma que en parte esto es cierto, y un 625% dice que no conliibuye en

nada.

Tres cuarias partes de la poblacién esta segura que el dialogo, la comunicacion
permanente y democratica, si es un factor para mejorar la educacion del lugar,
empero aun existen padres de famifia que creen que el didlogo esta por demés
pues los profesores tienen la obligacion de educar a sus hjos y si conversa o no,
esto nada tiene que ver con las ensefiarzas que el cenlro artesanal y el docente

tienen que prodigar.

PREGUNTA SIETE

Ha recibido capacitacién pera participar en la accién educativa de sus hijos?

CUADRONo7 =
| Respuesta _F %
I8! 20 25
NO 56 70
Otras . L R
TOTAL B 80 i _1_()_0 7
FUENTE: Encuesta a Padres de familia
DISENO: Atores
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La mayoria de padres de familia, 'esto es el 70%. no han recibido ninguna

capacitacion para ser entes activos en la accién educativa de sus hijos, un 25%

dicen si haber recibido alguna capacitacion.

Vale sefialar un hecho importante, muchas veces se pide, se exige incluso que el
padre de familia sea un ente positivo, un factor para la educacion de sus hijos,
pero poco o nada se hace por capacitarlo. el Ministerio de Educacién y Culfura,
la Direccion Provincial de Educacién, los Colegios, Escuelas y Cenlros
Artesanales de la zona, los educadores, no van méas alla de dar consejos,
sugerencias, pero no enfrertan una verdadera dapacilacién a padres da familia,
pues muchos de ellos no han concluido la instruccién primaria, de ahf qua no
tengan los conocimientos necesarios para parlicipar en la planeacion, direccion,

organizacion y control de las actividades escolares.
PREGUNTA OCHO

El grado de comunicacion enlre todos los miembros de la comunidad educaliva

donde Ud. vive a su crilerio es:

CUADRO No 8
[ Respuesta | F %
Muybuena | 6 | 75
Buena 50 625
Regular 'l 24 300
TOTAL 80 | 1000

FUENTE: Encuesta a Padres de familia
DISENO: Atores
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La comunicacion entre todos los miembros de la comunidad educativa en los
diferentes lugares donde se llevd adelante esta encuesia es catalogada como
buena por el 62,5% de los investigados, como regular per el 30% y limakmente

como muy buena por el 7,5%.

La gran ventaja que tienen los pueblos pequeios es que fodos o casitodos se
conocen, de ahi que el didlogo es constante, es diario, es muy reqular, empero
no liene una direccion, no tiene un notte y ésto lal vez se deha a que la
comunidad entera no ha sido capacitada para, con fundamento, dialogar sobre

hachos tan importantes como la educacion de sus hijos.
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PREGUNTA NUEVE

:Como considera el desarrollo general de la comunidad por la accién del centro

artesanal?

CUADRO No. 9
Respuesta F %
Muy Bueno 12 15,00
Bueno 61 76,25
Regqular . 7 8,75
TOTAL |1 e0 100,00

FUENTE: Encuesta a Padres de familia
DISENO: Autores '
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Los encuestados opinan al respecto del desarrollo de la comunidad por la accion
del Centro Artesanal como bueno en un 76,25%, como reguiar enun B,75% y

como muy bueno enum 15%,
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El desarrollo de las comunidades en nuestra provincia es lento debido en buena
parte al aislamiento con respecto a las grandes urbes; en nuestros campos atin
no existe agua potabla, luz eléctrica, caminos de primer orden, alcantarillado,
telefonia, etc. De ahi que honestamente consideremos que el Centro Artesanal
poco puede hacer para cambiar esta realidad, sin duda alguna que las gestiones
que ha realizado son plausibles, pero esto choca contra el centralismo de la

capitel provincial que no ve en estos pueblos réditos politicos imporiantes,

PREGUNTA DIEZ

LQué sugiere para una integracion arménica y producliva de la comunidad

educativa?
CUADRO 10
Respuesta T F ] %
Mayor parlicipacion | e0 | 75.00
Capaciar padres de familia 22 27 .50
Investigar las necesidades 15 18.75
Mayor preparecion de docentes 12 15 00
Otras 2 2.50

FUENTE: Encuesia a Padies de Famiia
DISENO: Atores
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De la investigacion realizada podemos darnos cuenta que la mayoria de los

padres de familia pide una mayor parlicipacién en la toma de decisiones del

HR)

Centro Artesanal (75%), otros solicitan capacitacion permanente (27,50%),

existen quienes piden investigar las necesidades de la comunidad para asi crear

nuevas carreras (18,75), y hay quienes sugieren que los prefesores de los

Certros Artesanales deberian prepararse de mejor manera.

Estamos de acuerdo en que las sugerencias, todas, son vélidas, se requiere
wrgentemente que la comunidad parlicipe en todo el proceso educativo, pero

para ello se requiere que estén preparados para asumi este reto, por olro lado

la investigacion debe ser permanerte para que la institucion edunativa pueda

responder con eficiencia y eficacia a los nuavos requarimientos da cada sector,

PREGUNTA ONCE

El nivel de integracién de la Comunidad Educativa tomando en cuenla enlie ntios

aspeclos:

comunicacion,

habilacién de

los

profesores en comunidad,
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concurrencia de los padres de familia al lamado de docentes, parlicipacion en el

desarrollo comunitario; es:

CUADRO No 11

Réspueéﬁ E . ﬁ % |
Muy bueno 18 | 2250
Bueno 30 37.50
Regular 32 40.00

TOTAL 80 | 100.00
FUENTE: Encuesta a Padres de Famifia

DISENO: Autores
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De los resulados y evidencias del cuadro anterior, podemos colegir que la
mayor parte de los padres de familia consideran como regular los niveles de
iMtegracion existentes, por otra parie el 37,50% de los investigados opinan que
los niveles de integracién son buenos, e 40% consideran como regiiar dicho

nivel, finaimenle el 22 50% opina que es muy bueno.

La integracion de la comunidad no es como la mayoria de educadores

quisiéramos, los padres de familia poco colaboren con los profesores, empero
\

éstos tampoco hacen grandes esfuerzos por alinerlos y hacerlos perlicipes de

las diferentes actiidadas que en el Centro se realizan,
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2.3 PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE LA INFORMACION

SUMINISTRADA POR LOS ALUMNOS

La encuesta se la realiz6 a los alumnos de los Centros Artesanales del Cardon
Gonzanamé, con el objetivo de investigar la incidencia que fiene la integracian
de los actores del proceso de inter-aprendizaje de los alumnos de los cerfros

arlesanales del cantén Gorzanama durante el afio lectivo 2000-2001.

Luego del analisis respectivo se obluvieron los siguientes resultados, constantes

en los cuadros estadisticos y su correspondiente interprelacion:
PREGUNTA UNO

Cree Ud. que existe unidad de accion entre padies de famiia, piofesores y

alumnos del centro

CUADRO No. 1

Pregtinta o _F_ E 6:;0- .
s | 10 87,5
NO 7 8.75
NO CONTESTA 3 3,75
TOTAL | 80 100

FUENTE: Encuesia a Alumnos

DISENO: Autores
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En cuanto a la unidad de accion que debe existir entre profesores, padres de

familia y alumnos en cada uno de los Centros Artesanales del cantén

Gonzanama4, el 87.5% de los investigados consideran que ésta si existe, en

tato que el 8.75% considera que esté suserde, finalmente un 3.75% no

responde a la interrogente planteada.

Es de notar que de parte de los alumnos consideran que los niveles de

itegracién que se da en la comunidad educativa son muy busnas, empeio a

veces la realidad contradice estas afirmaclnas pues nos copsta como

investigadores que muchas de las veces los padres de famiia matricidan a sus

hijos y de ahli se olvidan por completo de ellos.



PREGUNTA DOS
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Los profesores han sugerido en forma continua y por intermedio de Uds. Due

llamen a los padres de familia a reuniones para tratar problemas del Centro?

CUADRO No. 2
Pregunta F %
S 73 9125
NO 6 7,50
NO CONTESTA 1 1,25
TOTAL 80 100,00

FUENTE: Encuesia a Alumnos

DISENO : Autores
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Los profesores casi en su totalidad, 91,25%, afirman haber lamado tna y otra

vez a los padres de familia e incluso a miembros de la comunidad para fratar

diversos problemas y necesidades que tienen los Cenfros Arfesamales del

canton Gorzanamé, un 7,50% de los encuestados dicen que estos llamados no

se los ha hecho.
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PREGUNTA TRES

iLos profesores del establecimiento dialogan con los elumnes, tiatan en los

cortenidos del area de estudio, temas relacionados con los problemas o

necesidades del Centro Arlesanal o de la Comunidad?

CUADRO No. 3
Pregunta F | %
Sl 39 48,75
NO 40 50,00
NO CONTESTA 5 . 1,25
- T0TAL | 80 | 100,00
FUENTE: Encuesla a Alumnos N T
DISENO: Autores
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En cuanto al tratamiento de los problamas de la comumidad, ol 50% da los
alumnos dicen que sus docentes no tratan dichos temas, el 48 75% manifiestan

si tratar dichos problemas. Lo anterior demuestia una escasa comunicacion
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entre los docenles y los problemas y necesidades comunitarias., 1o que debe

ser revisado y corregido en todo establecimiento educalivo.

2.4. PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE LA
INFORMACION SUMINISTRADA POR LOS DIRECTIVOS DE LOS CENTROS

ARTESANALES

El presente cuastionario tuvo como objativo Investigar sobra la incidencia que
tiene la iegracion de los actores del proceso educativo en el inler-aprendizaje
de los alumnos de los centros artesanales del cantén Gonzanamé durante el afio

lectivo 2000-2001, por lo que le solickamos responda con sinceridad el siguiente

i

cuestioneario.

Los Centros en donde fueron encuestadas sus autoridades son las siquientes:

Centro Artesanal Bélgica de la parroquia Nambacola
Centro Artesanal Juan Maria Riofrio de la parroquia Changaimina

Centro Artesanal Dra. Lya Harth de la parroquia Gorzanama

PREGUNTA UNO

£ COmo los padres de familia toman parte de la accién educativa del centro?

Todos los entrevistados coinciden en que lo padies de familia si colaboran en

unos casos de forma diferente que en otros, las respuestas fusron:

- Tomando parte directa en todo lo que significa apoyo.
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- Colaborando en todo evento social y en la organizacién de la direcliva de

padres de familia.
- Colaborando en todas las actividades que se realizan en el centro arfesanal.

Es de anotar que los padres de familia si parlicipan en las aclividades de los
Centros, aunque no lo hacen en los procesos de planificacion, direccion,
ejecucion y evaluacién del proceso de interaprendizaje, sino mas bien en actos

sociales,
PREGUNTA DOS

En qué niveles las autoridades del sector se encusntran integradas a la accion

educativa comunitaria.

Las awtoridades no supieron dar razones que expliquen sus niveles de
iMegracion empero dijaron todos que su nivel de colaboracién as muy bueno,

las respuestas fueron las siguientes:
- Las sutoridades colaboran en un nivel muy bueno
- Se encuentran itegradas en un nivel muy busno

- Brindando asesoramiento lécnico y de conocimiento para la ensefianza

aprendizaje

Como podemos darnos cuenta las autoridades del sector a pesar da lo dicho, no

sa encuentran involucradas en su mayor parte conlos Cenlros Ailasanales,
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PREGUNTA TRES
sDe que forma los miembros de la comunidad participen de la labor educativa?

Los miembros de la comunidad paticipan de diferente manera en la labor
educativa, parlicularmente en lo alinente en el campo de infraestructura fisica

las respuestas fueron en torno a que los miembros de Ia comunidad:

. Colaboran en la realizacion de obras en beneficio del centro.

. Colaboren en la realizacion de cbras en beneficio para el cenfro, recwsos

humanos, econdmicos, etc.

. Colaborando en todo lo que significa apoyo econdmico, material y personal,
PREGUNTA CUATRO

LA su criterio cual es el rendimiento promedio alcarrado por los alumnos del

centro?

Las respuestas giran en forno a que el rendimiento es muy bueno.

. El rendimiento promedio es de 18 equivalente a muy buena

. El rendimiento promedio es de 18 equivalante a muy buena

1

- Es hueno ya que lo demuestran en la practica diariamernte.

Vale advertir que Gnicemerte un docente considera que los aprendizajes se

demuestran en las préacticas que los alumnoes realizan diariamente,



PREGUNTA CINCO

Actualmente en el centro artesanal que usted regenta se cumple con los

objetivos de la Reforma Curricular pera la Educacién Basica?

Todas las autoridades investigadas coinciden en sefialar que en fodos sus

eslablecimientos se cumple a cabalidad con la reforma curricdar, esfo es con
i

sus objetivos, contenidos, recomendaciones metodolbgicas y formas de

evaluacion.

Si lo anterior es cierto, también lo es el hecho'que hasta la presente no se ha
realizado investigacion alguna para eveluar los verdaderos elcances y efectividad

que ha tenido la Reforma Curricular en nuestro medio.
PREGUNTA SEIS

Pueda axplicar como las actividadaes realizadas en clasas ganaran las dasirezas

y habllidades suficientes en los alumnos?
Las autoridades encuestadas respondieron de diversa manera, eapacinlments:

. Haciendo participar a los alimnos en forma grupal, valorando Ia creatividad

de los alumnos en los temas tratados en las fiiens.

. Enlas actividades que los alumnos realizan con los profecores se descubren

muchas destrezas.

- Empleando la motivacion aproplada para cada repacialidad,
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PREGUNTA SIETE

En qué niveles los contenidos trabajados lograrén que los alumnos mantengan
buenas relaciones con el mundo social cukual y natural a la vez que dominio en

las relaciones logico malemalicas?

Frenle a esta interrogante, las autoridades no supieron explicar los niveles, mas

bien se limtaron a responder que:

- Se aprecia un nivel de conocimiento bueno

. En los niveles bueno y muy bueno para eslablecer relaciones entre los

alumnos y maestros

Esta pregunia deja mucho que decir, pues las propias euioridades no supieron

dar respuesta cohererte a la interrogante dada.

PREGUNTA OCHO "~

Los recursos que emplean en clases son suficisnies para lograr cambios

actitudinales y cognoscitivos en los estudiantes.

Todas las autoridades coinciden en que los rectnsos que se emplean no son
suficiertes para lograr los cambios actiludinales y cognoscitivos que nuestia
sociedad reclama de sus fuhwos ciudadanos, asl frente a la irferirogante Ins

respuestas fueron:

. En este centro los recursos no son suficientes pera lograr los objelives

propuestos, en el proceso ensefarza-aprendizaje.
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. No son suficieries porque fallan algunos

. Fallan algunos recursos ya que las existentes no son suficientes para elcerzar

los conocimientos propuestos.

Sin duda alguna que los recursos faltan no solo en los Centros Artesanales sino
en todos los planteles educativos de Loja ¥ el pais, pues los gobiernos de turno

siempre han visto en la educacion no tna inversion sino un gasto.
PREGUNTA NUEVE

iLas estralegias metodologicas que los docentes de su plantel utiizan

responden a un enfoque integral y globafizado del escolar?

Las estrategias no fueron descrilas en forma clara, las autoridades se limitaron

a seitalar que los docentes toman en cuerta las necesidades del alumno, asi:

|

. Las estrategias que ulilizan los' docentes si responde al enforque de lns
alumnos, ya que se toma en cuerta durante el desarollo de la clase, la

realidad del alumno.

- Si, porque las estrategias que los docentes wiizan sa inserfan en la realidad

del alumno.
Es de mencionar que una auteridad no respondié a la interrogarte planteada.

PREGUNTA DIEZ

iLa evaluacion que se llzva adelente en el centro es un proceso continuo,

permanente y dindmico?
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Todas las autoridades afirmaron que la evaluacion que se lleva adelante en los
diferenles Centros Arlesanales si es un proceso conlinuo, permanente y

dindmico, dando diferentes razones para el efecto:

- Si, porque dwrante el proceso didactico, se evalia permaneniemerde gl

alumno.

- Si, porque es un proceso continuo que se realiza diariamente para comprobar

el rendimiento del alumno.
- Debe ser asi, para oblener buenos resultados de lo ensefiado por el maestro.

Algunas respuestas no ven en la evaluacién un proceso que lienda a amlizar
todo el proceso vivido, sino mas bien lo catalogan como una instancia para
poder detectar en que medida los conocimienfos fueron aprehendidos por el

alumno.
2.5. VERIFICACION DE LA HIPOTESIS UNO
HIPOTESIS PRIMERA.

ENUNCIADO.

No existe una relacion significativa y directamenta proporcional entra el procaso
educativo de los Centros Artesanales del Canldén Conranama, provinecin de | oja

con los niveles de integracion de los mismos.
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MODELO LOGICO.

Los niveles de integracion de los aclpres del proceso educativo de los Centros
Artesanales del Canton Gon:anamé‘, provincia de Loja, no tiene una relacion
significetiva y directamente proporcional con los niveles de comumicacion de
dichos actores, al 95% de probabilidades con la bmﬂba no paramétrica de chi

cuadrado de pearson.

MODELO MATEMATICO.

H,: X2, = X2, ==> X2.- X3, =0 Sl existe relacién

Hy: X2, X2, ==> X?.- X2, 0 No existe relacion

NIVEL DE SIGNIFICACION.

o 5% = 0,05

MATRIZ DE FRECUENCIAS OBSERVADAS.

Para la construccion de la matriz de frecuencias esperadas se hace enhass a
los datos sefialados en los cuadros 8 y 12 de la encuesta realizada a los

padres de familia

Grado de NIVELES DE INTEGRACION TOTAL
Comunlicacién

MUY  [BUENA  |REGULAR

BUENA
Muy buena 4 =3 | B 1 B
Buena 12 16 22 50
Regular 2 1 12 10 24
TOTAL | 18 | 30 32 )




MATRIZ DE LIBERTAD.

G1: (F-1) (C-1)
G1: (3-1) (3-1)
G1:(2) (2

G1: &

MATRIZ DE FRECUENCIAS ESPERADAS.

Grado de NIVELES DE INTEGRACION TOTAL
Comunlcaclén
MUY BUENA |BUENA  |REGULAR |
Muy buena 1.35 2.25 ~|2.40 6
Buena 11.25 18.75 20.00 50
Regular 5.40 9.00 9.60 24
TOTAL 18.00 30.00 32.00 0
ZONA DE RECHAZO DE LA Ho.
R (Ho) : X’¢c > 9,488
REPRESENTACION GRAFICA.
-"-V’ “\\\
/ \
g "
oa% "
Zona ds Ar=aptecin de Ho = \z_nna do Rechazo de o

5,991




MODELO ESTADISTICO.

0 - Fe)? z*
HEiE ‘”\/rr
CALCULO DEL CHICUADRADO. |
FO Fe Fo-Fe | (Fo-Fe)2 7(!730—Fe)2!fe
4.000 | 1.350 | 2.650 7.023 5.202
2000 | 2.250 | -0.250 0.063 0.028
0.000 | 2.400 | -2.400 5.760 2.400
12.000 | 11.250 | 0.750 0.563 0.050
16.000 | 18.750 | -2.750 7.563 0.403
22.000 | 20.000 | 2.000 4.000 0.200
2,000 | 5400 | -3.400 11.560 2.141
12.000 | 9.000 3.000 9.000 1.000
10.000 | 9.600 0.400 0.160 0.017
Sumaloria 11.440

CALCULO DE CONTINGENCIA C,

e { 11.440
80 +11.440
C = +0.1251093613

C=0.354

98
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Como el valor méximo de C es 0.82 y el valor C cakulado (0.354), es menor, se
cornfirma que no existe relacion significativa directamente proporcional entre el
grado de comunicacion de los aclores del proceso educalivo de los Centros
Artesanales del Cantén Gorzanamd, Provincla da Loja, con el nivel de

integracién de los mismos.

DECISION:

Como el valor de chi cuadrado calculado es mayor que chi cuadrado tabulado se
rechaza la hipétesis nula, y consecuentemente se acepta la hipdtesis allerna, es
decir no exisie una relacion significativa vy directamente preporcional entre el
grado de comunicacion de los actores del proceso educalivo de los Cenlros
Artesanales del Cantén Gomanemﬁ. provincia de Loja, con los niveles de

imtegracion de los mismos.

2.6. VERIFICACION DE LA HIPOTESIS DO S

ENUNCIADOQ.

Los niveles de integracién de los acteres del proceso educativo de Ins centros
arlesanales del Canton Gorzanama, provincia de Loja, inciden en forma

directamante proporclonal en los niveles da interaprandizaje

MODELO LOGICO

Los niveles da Integracion de los actores dal proceso educativo da los centros

artesanales del Cantén Gonzanama, provincia de Loja, inciden en forma
directamente proporcional en los niveles de aprendizaje al nivel del 95% de

probabilidades con la prueba no paremétrica de Chi Cuadrado de Pearson, (X*).



MODELO MATEMATICO.

s X2, = X ==> X0 - X7 =
H: X2.# X’, === X’c - X 0

NIVEL DE SIGNIFICACION.

a 5% = 0,05

o incide

Si incide

MATRIZ DE FRECUENCIAS OBSERVADAS.
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La matriz de frecuencias observadas se constiuye en base a los cuadros o,

17 y 18 de encueslas aplicado a los docentes, asi

Mivel de
Integracion

Bajo

TOTAL

T

MATRIZ DE LIBERTAD.

G1: (F-1) (C-1)
G1:(3-1) (6-1)
G1:(2) (5)

G1: 10

NIVELES DE
INTERAPRENDIZAJE
“ALTO | MEDIO | BRJO
~ 4 | Z | 7.
6 A 2
2 8 2
—— i N

TTOTAL |
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MATRIZ DE FRECUENCIAS ESPERADAS.

Niveide  |NIVELES DE|TOTAL

Integracion |INTERAPRENDIZAJE

ALTO |[MEDIO BAJO
Alto 2.1 3.16 93 | T
Medio 4.65 5.42 1.94 12
Bajo 4.65 542 1.94 12
TOTAL 12 14 5 | 31

ZONA DE RECHAZO DE LA Ho.

R (Ho) : X'c > 18,307

CALCULO DEL CHI CUADRADO.

Fo Feo Fo-Fe (Fo-Fe)2| (Fo-Fe)2iFe
NI R LT I T
2.00| 3.161 -1.161 1.349 0427
1.00 1.129 -0.129 0.017 0015
6.00( 4.645 1.355 1.836 0.395
400 5419 -1.419 2.015 0.372
2.00 1.935 0.065 0.004 0.0n2
200 A645 -2.645 6.997 1.506
8.00 5419 2 581 6 660 1.229
2.00] 1.935 0.065 0.004 0002
B e S




REPRESENTACION GRAFICA

Zonm da Aceptacin de Ho

26% ™

4 8 12 16
18,307

CALCULO DE N.

e
g \j_,{__
X+ N
oo [ A2
314+ 4.562
C = +/0.128282
C=0358
DECISION.

™ ~._Zona de Rechezo da Ho

-
o

e
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Como el valor de chi cuadrado calculado es menor que el valor de chi cuadrado

tabulado aceptamos la hipotesis nula, es decir, los niveles de integracion de los

aclores del proceso educalivo de

los Ceniros Arlesanales

del Canton

Gonzanama, provincia de Loja, no Incide en forma directamente proporcional en

los niveles del Interaprendizaje



CAPITULO i
PROPUESTA ALTERNATIVA
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3.1. PRESENTACION

La investigacién realizada brinda resultados qua hacen ver claramenta qua Ins
centros artesanales no cumplen a cabalidad con las necesidades del ertorno del
camtén Gonranama; los docentes de dichos centros indican que el proceso de
ineraprendizaje asi como el de integracion de la comunidad estan en niveles da
medio a bajo. El nivel de convocatoria que tienen los docentes hacia los padies

de familia es baja.

Por olra parte los padres de familia opinan que los profesores no tienen una
participacion significativa con la comunidad, porque la mayoria de docentes ni
siquiera viven en la comunidad, situacion que es ratiﬁcada'pbr aproximadamenie
la mitad de alumnos de los Centros Artesanales que indican que los profesores
de los centros no tratan temas relacionados con los problemas v necesidadens

de la comunidad.

El problema principal que viven los centros etlesanales es que el giado de
comunicacion entre todos los miembros de la comunidad educativa; es decir, los

profesores, esludiantes, padres de famifia y habitartes de la comimidad es de
i

bueno a regular,

Las sugerencias que salen de los padres de familia de los certros artesanales
es de que se eleve el nivel de integracion de la comunidad edveativa, en su

orden, a través de una mayor perticipacién de sus miemhros, cepacitacion de
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los padres de familia, de que se invesligue las necesidades comunilarias, de que
se les brinde a los docentes una formacion adecuada y se les obligue a los
docentes a vivir en el entorno para que se vinculen al desarrollo comunitario, asl
como elevar el nivel de comunicacion para que se vinculen efectivaments a la

comunidad de Gorzanama.

La presente propuesta busca elevar el nivel de relacion de la comunidad
educativa con los Centros Artesanales del cantén Gonzanamé, la misma que se
aspira, sea acogida por direclivos, profesores, estudiantes, padres de famiiia y

habitantes de la comunidad en general.

3.2. OBJETIVOS

3.2.1. Concienciar a los docemtes para que aprovechando los estimulos que
brinda el Ministerio de Educacién en cursos de ascenso, se promueva la
partticipacion en los circulos de estudios para replartear la relacidn de In
comunidad educativa: directivos, profesores, estidienles, padies de familin y

habilantes de la comunidad con los Centros Arlesanales del cartdn Gorrannma

3.2.2. Potenclar la interrelacién de los Centros Artesanalas del canton
Gonzanamé a fravés de la participacion conjuria de autoridades, docentes
estudiantes, padres de familia y comunidad, para determinar las necesidades
del entorno comunitario que requirren tatamienfo con los  contenidos

curriculares de dichos estahlecimientos educativos
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3.3. ACTIVIDADES Y ESTRATEGIAS

- ACTIVIDADES
CONCIENCIAR A LOS
DIRECTIVOS, DOCENTES

DE LOS CENTROS
ARTESANALES DEL
CANTON  GONZANAMA
PARA SUPERAR FEL
PROCESO DE
INTERAPRENDIZAJE, AS(
COMO EL DE

INTEGRACION DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA.

ESTRATEGIAS

Enlre_rgérmlfvia copia de la 'présenin 51'f6i=—lighci6n
a las autoridades y directivos de los  Centros
Artasanales del cantén Gorcanamé y, de la
propuesia, conclusiones y recomendaciones a
los docentes, con A finalidad de
comprometerlos para  trabejar en la
conformacion de circulos de estudio a nivel
camonal para  superar el proceso de
imeraprendizaje: asf como el de intagracion de Ia
comunidad educeliva:  diteclivos, profesores,
esludianles, padies de familia y habilanes de Ia
comunidad, que se encduentra en niveles de

medio a hajo

Subrayar el hecho de que exisle un
prommciamiento de los padies de familia en el
senido de que: se eleve el nivel de integracion
de I8 comunidad educativa en los Certros
Artesamales, se brinde capacitacidon a los padres
de familia y se ohligue a los docenles a vivir en
el entorno para que sa vinculen al desarrollo

comunitario

Metiver a los docentes por los estimules que
brinda el Ministerio de Educacién y Cultin a
fravés de la Tormacion docerde en la modalidad
Chreulos de Estudio, cuyo beneficio es de un

certificado por 120 horas para sl ascenso da




[CONFORMACION DEL
CIRCULO DE
ESTUDIOS A NIVEL
CANTONAL:;
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calegoria,  irabajando  en  un horario
extracurricular. Los cursos se desarrollaran
durane el afo lectivo, en horario previamente
establecido. Los tutores segun el acuerdo
ministerial N 167 del 5 de Sepliembre de 1991
y reformado el 25 de Abril del 1996,
perenecerdn  a:  Institulos Pedagbgicos,
Universidades,  Subsecretarfas Regionales,
Direcciones Provinciales de Educacion
(Supervisores y Técnico Docentes), Colegios,
Escuelas y ONG's. Los circulos de Estudio se
desarrollaran en centros educativos. en horario

previamente establacido

estudio, pueden asociarse por insttucion o
grupo de institucionas cereanas con problemas
comunes, por aios, por dreas de estudio. en un

mimero que no sea menor a 12, nimayor de 15

El coordinador/a y secretariofa del cireitn de
estudio a5 elegido en un acto democrdticn tmn

ver que se haya conformardo el mi=mo

Los docentes lienen el compromico de asiclh
punfualmente a las ceslones de tinhajo, cumpli
con las lareas asignadas  y  paricipar
activamente en cada wa de Ias elapas de

desarrollo de los elfrcilns

El horario de trabajo de los ciretios de estudio

debe ser extracurricilar



PREPARACION
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s Se sugiere la realizacian del presente Girculo de
Estudio durante el afio académico 2003, con un
duracion de 120 horas.

La preparacién para el desarrollo del cireulo de
estudio se realiza en ties fases: ambientacion,
organizacion y andlisis situacional. Esla actividad
tendria que realizarse durante al mes de abril del
2003,

a) Amblentaclon.- Se refiere a las actividades
para mejorar el cliima de confianza, motivacional y
afectivo; que se llavard a cabo la segunda semana

de abril del 2003: para ello sa csugiere:

» Que el supervisor inamjure los clrculos de
estudio como parle de la formacién docente,
con [as explicaciones generales de |Ia
conformacion de lbe mismos, ls que se
organizan para sohicionar problemas, en el caso
de la presenle investigacion  es necesnario
subrayar el hecho de que  existe um
pronunciamiente “de docentes vy padies de
familia en que: el nivel de interaprendiraje y de
ifegracion de la commidad educativa en Ins
Centros Arlesanales ca aneniantra an pivalas oa
medio a bajp. For ofia parte se pide que se
brinde capacitacion a los padres de Tamilia y que
se obligue a los docentas a vivit en el enfomn

para que se vincuden al decarrollo comunitario

* El supervisor debera referirse que en un curso



109

de ésla naturaleza la molivacion se refiere a
algo “interno, no externo, que da el motivo para
hacer frente al problema planteado por los
propios docentes y padres de familia y, que los

certros artesanales deben dar solucion”

El primer purto a ftratar es cémo desean
asociarse; para ello el supervisor de la zona
debe hacer énfasis que los docentes pueden
asociarse de valins maneras: por zona de
supervision, por instifucion o grupo  de
instituciones cercanas con problemas commes,
por arios, por' areas de esludio. Se debe
insinuar al grupo que se lo realice por zona de

supervision adscrila al canlén Gorzanama.

El segundo punfo a tralarse es el Ia integracion
de los grupos para los circules de estudios,
varian en tm miumero que no sea menor a 12, ni

mayor de 15,

Finalmente los grupos deben cer conformacdos

por afinidad

Segun el mimero de gnpos conformados, In
Supervision asignard para la proyima rewnion

tutores para cada tno de los grimns

b) Organizacion

Una vez conformados los grumpos, el sipervisor
indicard que cada wmo de los gripos debherd

1}
organizarse en una estructura administraliva,

que varia segun los objelivos fque se planteen
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Cada ciretlo de esludio debe nombrar un(a)
coordinador/a y secrelerio/a, que seré elegido
en un acto democrélico una vez que se haya

corformado el mismo

» Los doceptes tienen el compromiso de asisti
puiuaimente a las sesiones de tinhajo, compli
con las tareas asignadas y  participar
aclivamente en cada una de las elapas de
desgrrol!o de los circidos. El horerio de trabajo
debe sar extracurticular; con un divacion de 120
horas; tliempo en el «cusl se  deben

comprometerse la asistencia.

*  Finalmeide los grupos reafizarén n cronograma
de trahajo que permita cumplir las 120 horas de

trabajo durante el afio lective 2003

¢) Anallsis sltuaclonal.- En esla fase los maesiins
realizan un profuddo andlisis de I problematica de
la comunidad educativa de los certios artesannleas
del carmton Gonzanama, en donde exviste un nivel
bajo 8 medio en el proceso de interaprendizaje y In
falla de integracion de los centros atrsanales a la
comunidad educalive; Eriste wna minima o nla
patlicipacion de los docepies en la cepacilacion de
padres de familia; falla de que se investiguen Ins
necesidades comunitarins; falta de formacion
docente adecuada y falla de vineulacion de  los
docentes al desarrollo comunitario; a mas de que
la mayorla de ellos no tienen residencia en su higar

de trahajo.
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+ En la fase inicial o inicio da la experiencia, esta]
momernto se concentrara en la revision o suto
evaluacion del propio trabajo docernte, asi como
en el imMercambio de experiencias con los
maestros / as. El objelivo en esta fase es un
balance de su propio {rabajo de forma que
pueda reconstruirse el momento pedagé6gico que

sustenta la practica docente,

+ Para cumplir adecuademenle esta fase, se
sugiere wtilizar las siguientes técnicas e

instrumentos:

* Laobservacion:
< Iméagenes perceplibles concretas
< Reqgisfio de- gsociaciones e ideas
de la observacion y el didlogo conla
gente

<+ Busqueda de pawutas y temas
generales que sistemalicen y

ordenen la informacion

= Tacnleas de laplz y papel:
< Cuestionarios

< Notas de campo

o

% Diarios, comentarios vivos, informes
de=scriptivos

< Piruebas documentales

* Técnlcas vivas
< Sociothramas, {eatro popular
< Entrevistas, discusinnes de gripo

< Estudio de cesos
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* Tacnlcas de caraclar audiloyisual:
< Diapositives y folos

\ <+ Grabaciones de audio y video

+ Los datos que se debenrecoger estén referidos
al lenguajes  empleado, las actiidades, las
practicas que realiza la comunidad, las
conversaciones, los cambios esperados en las
relaciones educalivas, progreso, actitudes,

septimientos

+ Es npecesario  idenlificar el  problema
pedagogico, 'que en el presenle  ceso
corresponde al giado bueno a regular nivel de
iMeraprendizaje y de la comunicacion entre los
miembros de la comunidad educativa de s

centros arlesanales del canton Gonzanama.

+ La caraclerizacion del problema  deberé
evidenciar si:
* Esfaclible de respuesia
= Laredacciin es de facil comprension
* Es producto de practica pedagdgica
* Esreal
* Incide direclamerte en el proceso de

ensefianza —apiendizaje

¢+ Para realizar in buen dingndstico, un problema
debe responder a las siguientes pregimias
LES convenlenta &l cambio?
{Es necesario el cambio?

iEs urgente el cambin?
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La forma mas idénea de identificar el problema

comsiste en examinar las diferencias entre lo

que es la practica comunilaria y educaliva en la

sittaciéon concreta y lo que se prefende que

sea.

La gula para el diagndstico del problema debe

contener los siguientes purdos:

Descripcion de la dificulted o pecesidad
Descripcion del contexio en que surge el
problema

Recoleccion de Ia informacion sobre el
problema

Experiencias de \ida

Formular r1espuestas  probables  de
solucion ‘

Revisitn de las 1espuestas o
proporcinnes

Consultar si @5 preciso nueva informacion
Escribir el problema en forma clara y

precisa

¥ El problema debe ser recibido y sentido por

todo

el circulo de estudio, tanto en la

soluclon eomo en los legros, conecluyando

con al siguiente paso que consiste an:

Clarificaclén  del tema: nececsidades
precisas de cambio y mejoin
Fundameantacion: reflexion diagnictica
deltema, crillcada o formada
Formular el problama: de modo

apropiado por el equipo de fiabajo




2. PLANEACION

» En

¥ La fase de preparacion conchiye con In
redaccion de un informe preliminar, en donde
conste un primer planteamiento del problemns
pedagdgico. Respetando la siguiente Guia para

ol primer Informe:

planteamiento de una propuesta de immovacion

pedagdgica y de relacion con la comunidad
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Conslitucion del grupo y limecionamiento
*  Molivacién inicial

=  Quienes lo constituyen

=  Papel de Ia persona coordinadora

= Como se constituye y por qué

Calendario de  reuniones realizadas.
Temas tiatados. Dindmica seguida
Necesidades vividas por el gripo

Andlisis del contexto

s Variables

= Como se ha recogido  nformarcion
sobre ellos  (inshrumenlos  y
procedimientos)

= Descripeidn del coptexlo

Problema

Planteamiento inicial. De donde surge
Acclones y observaciones realizadas para
llegar a enfrentar el problema hasla sy
definicion

esta etapa, el giupo debe trabajar en el




problema; es decir el de elevar los niveles de

imeraprendizaje en los cenlros arlesanales del
)

cantén Gonzenamé o a disminuir los efectos

negativos enla labor educativa

El Plan debe conlener al menos los siguientes

elementos:

OBJETIVOS: Establecidos en forma de

situaciones deseables

ACTIVIDADES: apropiadas y
permanehles para cumplir con los

objetivos

RESPONSABLES:., nomine de los
maestros y maesiras que se encargarén
de aquellas actividades sefialadas en el

circvlo de estudio

RECURSOS: conslituyen lodos aquellos
medios meaterinles y econfmicos que se

requieren pare las diferentes aclividades

INDICADORES DE EJECUCION: los
producios que se esperma chiener en cada

bloque de aclividades

CROMNOGRAMA: Que contemple las
actividades a cumplirse, codificAndolo de
acuerdo a la actividad que consta en el

plan, de acuerdoe al modeln siguiente:




Co

d. de la Activ.

» El Plan de trabajo del circulo de estudio,

Codigo | Aclivida

debe ordenarse de la siguierte manern:
1. Datos Informativos:
1.1.Circvdo de estudio N*:

1.2.Namero de integrantas: ...

A
T MESES
5 13 1415 |6

1.3 Nombre de los nleqgrentes

1.4 Tutor

1.5.Fecha de inicio del efrenln: |

Ao lectivo ... ... .

1.6 Afo de Fducacion Basica

T Cladad.. s Provinting. .. oo

2. Preblema: .

3. Objetlvos:

des

Pecinso

Respon

e

Indie de

Ejrcu




(3. EJECUCION

Para el logro de tareas y de conformidad con el
plan, es importente la distiibuciin de tareas,
delegaciones de funciones, se hace necesario
dividir al circulo en grupos pequefios y encargar
o distribuir tareas de acuerdo a preferencias o, a
necesidades; cada grupo  fiene  que ser
coordinado por una persona que demuasire
capacidad de liderazgo y entusiasmo para

desarrollar les tarens

El paso siguiente es la elaboracion del Marco
Taorico del pr_oyeclo, aqui es necesario revizar
literatura que sustente el desarrolio del proyecto.
Una forma de 1ecoger es el fichaje como
técnjecas  awxiliares  de  las  usualmenie
empleadas, se recomienda las fichas
bibliograficas para datos completos de texios,
follelos, etc., en el anverso se anotan los dalos
generales del libro como autor titulo, pAainas,
elc.. Las fichas hemeromalicas sitven parn
registrar efio, numeto, y fecha de edicion Las
fichas nemotécnicas ayudan a la memoria, sitven
para anotar especificidades de la irformariin
extralda de fuardes hihlograficas, asi como de
las actividades propias de la observacion,
enlrevista, elc. Las fichas de eampo sirven para
recoger datos de un informende, de la hechos o

fenomenos oheervados,

Con la aplicacion de eslas téenicas el clreulo
recopila definiciones, leorlas, criterios, elc. de

fuentes accesibles a los parlicipantes y que
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guardan relacion con el problema planteado.
Diche informacion debe ser pertinente, de tal
forma que ayude a visualizar una estialegia que

condizea a Ia solucion

El paso siguiente es la ordenacion de datos
que permite sistematizar y legitimar a ravés de
n  proceso metodolégico adecuado I
infformacién recogida, Para ello es recomendable
utilizar los métodos de ordenacion; entre ellos
los mas importantes son:
* Auto-ordenamianto: redaccion de un diario
» Control por compafieros.  provocar
dialogos y debales sobre el problema
objeto de estudio para confinstar ideas de
forma consfrucliva '
« Control por grupo: obtener informacion de

un asurnto por varias fusntes
i

La informaclén selecclonada y analizada,
constituye el marco tedrien o refarencial para
definlr una propuesta de mnoyvaclon, debe

estar acompaiiada de |a biblografia consiltada

Le Metodolngia es elaboiada, 1ecogiendo el
conjunto de métodos, técnicas y procedimientos
que se ufilizard en la practica docee, parn

superar el problama pedagdaico.

La propuesta debe ser demosthada en Ia
practica doceite, apoyandose en inshumentos

que permitan raflexionar sobra su actuacion para
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]
1

introducir cambios padagé gicos. La eplicacidn
debe replizarse en diferentes establecimienos y
ambiertes de aula donde laboran los inlegrames

de los circidos de estudio

» La elaboracién  del iforme  debera  sar
redactado  como un doctmerto  con  los
resuttados cbtenidos por el circilo de estudio

que permita socializar la imovacian,

» En el Informe de aplicaclon del proyecto, es
necesario hacer constar los sigiientes punlos:

INSURIGIONT. covsiniiniimmmemmonmessms e,

1. Datos Informativos:

1.1. THulo del proyecto: ............coooooiiiiii.
1.2. Afos de E. B. y/o Bachilleratlo:
1.3 A0 LEBIVO: i e
1.4. Participantes: ...

Justificaclon:

Problema Pedandglco:

Objetivos:

Marco tedrico o r1efarencial:

Propuesta de innovaclan y metodalngia
de aplicaclon,

Conclusiones y racomendacionas
Bibliografia

Anevos

» El seguimiento y evaluacion de elevar los niveles

de interaprendizaje y de comimicacion erre Jos
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miembros da la comimidad educativa de los
Centros Artesanales y con las comunidades del
canon Goreanama; es responsabilidad de cada
circulo de estudio el sequimiento, evaluacion v
retroalinemtacion del proceso. Para ello en la
efapa de planeacion es necesario  definir
indicadores que constituyen los  productos
tangibles que se obtendran a la culminacion de la
actividad; los mismos que permilen verilicar y
valorar los indicadores a fin de introduci

correctivos al proceso

4. SOCIALIZACION

La Socializacion es la etapa en la cual el cireuln
de estudio comparle con ofros docemtes y con
los deméas integramtes  de Ia  comunidad
educaliva, los resullados oblenidos con Ia
aplicacion de Ia propuesta de innovacion; implica
la realizacion de eventos de encuenfio entre
docentes en los cuales se hnga (ealidad el
ifercambio de  experiencias, de formas
practicas de  elsvar  los  piveles de
iteraprendizajs y  relacién de la comunidad
educaliva y comunilaria, para lo cual es
necesario desarrollar un plan que permila su

ejecuion.

Elepa que podiia culminar a finsles del aflo
2003 o extenderse parcial o itegramerte en ef

ainoe lectivo 2004




CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1
.




CONCLUSIONES:

De la presentacion, analisis e interpretacion de la informacién suministrada por la
aplicacién de los instrumentos en la investigacion de campo, se puede extraar

las siguientes conclusiones:

1. La mayoria de docentes de los Centros artesanales del cantén Gonzanama
consideran que los contenidos que seleccionan, planifican v ejecutan en el

proceso de interaprendizaje, si estén de acuerdo con las necesidades del

entorno comunitario.

2. La totalidad de los docentes de los Centros Arlesanales del candn
Gonzanamé opinan que en el proceso de inferaprendizaje seleccionan y
utilizan recursos didaclicos adecuados, ulilizan gufas y textos de Ia Reforna

Curricular, y reafizan una evaluacion permanente.

3. El 3871% de los docentes de los Centros Aresannles del camton
Gonzanamé consideran que al nivel de inleraprendizaje en dichos Centros
es Allo, el 45.16% opinan que es medio, y un 16.13% manifiestan que dicho

nivel es bajo; es decir, la mayoria de docertes opinan que el nivel da

interaprendizaje es medio y bajo.

4. El 7742% de los docentes de los centros artesenales del cardon

Gonzanamé, es decir la gran mayoria, considera como medio y bajo los
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\
niveles de inlegracion de la comunidad educaliva en el hncionamiento de
dichos centros; en {anto que sdlo un 22 58% comideran que el pivel de

integracion es muy bueno.

Segun el criterio del 58.75% de padies de familia de los ceniros
artesanales del canton Gonzanama, los docentes no viven en la comunidad

permanentemente, y unicamente el 41.25% lo hacen.

Segun el 68.75% de los padies de familia, los docentes participan en forma
regular en el desarrollo comunilario, y solo el 28.75% de padres de familia

opinan que los profesores participan en forma buena.,

El 92 5% de los padres de famifia manifiestan que el grado de comumicacion
entre todos los miembros de la comunidad educativa (profesores,
estudiantes, padres de familia y habitentes de la comunidad) es bueno y
regular, en tanto que Gnicemente el 7.5% de ellos creen que dicho arado de

comunicacion es muy bueno,

Los padres de familia de los centros artesanalas sugisien para ina mejor
integracion de la comunkdad educativa, en su orden mayor participacion de
sus miembros, capacitacion de los padies de familia, investigar Ins

necesidades comunitarias y mayor preparacion de los docentes,



9. Para el 77.5% de los padres de famifia, el nivel de iregracion de la
comunidad educaliva es comsiderado como bueno y regular, tomando en
cuenta entre olros aspectos: comunicacion, habitacion de los profesores en
la comunidad, concurrencia de los padies de familia al llamado de los
docentes y participacién en el desarrollo comunitario. Solamente el 22.5%
de padres de familia estiman que el nivel de integracién es muy bueno.

)

10. El 50% de los elumnos de los centros artesanales del canlén Gorzanama,
opinan que los profesores de dichos centros no tretan temas relacionados
con los problemes y necesidades de la comunidad, en tarto que 1m 48 75%

de alumnos opinan que sl lo hacen.

RECOMENDACIONES:

De los resultados de la investigacién, y parlicularmente de las conclusiones, sa

puede deducir las siguientes recomendaciones:

1. Que los directivos y docentes de los Cenlros artesnnales del canlon
Gonzanaméa al momento de planificar y ejectdar todo el procaso del
iMeraprendizaje, tomen en cuenta la participacion activa da estudiantes,
padres de familia y commidad, a efeclos de considerar el tratamiento de

las necesidades del entorno comunitario.
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Que los direclivos y especialmente los docenles de los cerios arlesanales
consideren la necesidad de radicarse enforma permanente enla comunidad
en donde laboran, en el objetivo de buscar y encortrar una mejor infegracién
de ellos con los deméAs miembros de la comunidad educativa, lo que
reperculird en una mejor participacion en el desarrollo material y espiritual

de dicha comunidad.

Que los directivos y docentes de los centros arlesanales promuevan uma
mejor integracion de la comunidad a travé.s de: Ia parlicipacion permanente
de sus miembros en las actividedes educatives de los cenros. In
capacitacién de los padres de familia, la investigacién y busqueda de
solucion a las necesidades comunitarias, y mayor praparacion de los

docenfes.

Que directivos y docertes de los centros artesamales del canton
Gonzemamé acojan y aplique la propuesta producto de la precenta
investigacion, a fin de lograr tna mayor itegracion de todns Ins miermbros
de la comunidad educativa en el proceso dr inleraprendizaje. asf como en sl

estudio y solucion de los problemas y necesidadas del entomn commmitarin.
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ANEXO 1

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
CENTRO ASOCIADO DE LOJA

ENCUESTA PARA PROFESORES DE LOS CENTROS ARTESANALES
DEL CANTON GONZANAMA

I. PRESENTACION.
Sr. Docente.

El presente cuestionario tiene como objetivo investigar sobre Ia incidencia que
tiene la integracion de los actores del proceso educai‘tvé en el interaprendizaje
en los alumnos de los centros arlesanales del canton Gonzanamda durante el aio
leclivoe 2000 - 2001, por lo que le solicitamos responda con smceridad el

siguiente cuestionario.

Il. DATOS INFORMATIVOS.

CErro ATTESAMBY ........ovvnneaneaenanceeeesnsnannassstasan s os o ts e ass s ns s snsasess s

Parroquia

Barrio

Tiempo de servicio

Titulo
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. CUERPO,

1. OBJETIVOS

1.1. Los objelivos para el proceso de interaprandizaje, estan disefadas conla
técnicas adecuada. Son muy claros, precisos y concretos,

Sl() NO ()

1.2.  Escriba una x dentro del paréntesis el tipo de objstivos que Ud., planten

para el proceso de inferaprendizaje.

a) Objetivos Generales « i )
b) Objetivos Curriculares 6 )
C) Objetivos Curriculares comunes ()
d) Objetivos curricudares de cada capitulo ()
e) Objetivos especificos de aprendizaje ()

1.3. Cuéles son las condiciones que U considera para planificar objetivos

especificos de aprendizaje?

Z; DESTREZAS

2.1. Las desfrezas que Ud , desarrolla en sus shannoe sclédn en relacidn ron

los objetivos planteados.
8l () NO ()

POl QU P e e
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2.2. Las destrezas esléan enunciadas enlérminos de capacidades que los (1as)
estudiantes deben desarrollar la comprension de conceptos, conocimiertos de
proceso y solucion de problemas.

8l() NO () |

...................................................................................................................

2.3. Qué tipo de destrera desarrolla en los alumnos dirante la clase?

a) Destrezas cognilivas ()
b) Destrezas procedimenteles ()
¢) Destrezas actitudinales ()
POE QUBR o ooninnsime s s ins e e i s s e e e e e S s s

3. CONTENIDOS

3.1. Los contenidos que Ud., selecciona, planifica y ensefla a sus ahimnos

deben estar en relacién a:

a) Objetivos ( ) b) Destreras ( )
¢) Estrategias metodologicas () d) Recursos ()
e) Evaluacion ( )

PO HI T i acis oo i s R B T A e = e o

3.2. Duranie el proceso de interaprendizaje de una asignatira en cada clhse

de sus alumnos, que tipo de conocimientos desarrolla.

3.3. Los contenidos que selecciona, planifica y ejecuta estén en relacién con las
necesidades del entorno?
sl () NO( )
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En caso de cortestar negalivamente por qué?. ...

4, ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

4.1. Las relaciones de ensefianza-aprendizaje deben darse en un ambispte de

respelo.
Sl () NO ()

Si contesta negativamente diga el por qUéT .

...................................................................................................................

4.2. Elproceso de ensefiamza-aprendizaje debe ser orientado a hase de:
Tarea () Fuerzas ( ) DinAmicas ( )

4.3, Selecciona recursos didaclicos adecnados.
Sl () NO ()

9. RECURSO0S

o
—

Utiliza recursos did4cticos en su plan de clase,
Sl() NO ()

5.2. Quérecusos uiliza en el Plan de Uinidad Didactico,

Sl() NO ()

[ ]
(%)

Utiliza guias, textos de Ia Reforma Curricuday
Sh() NO ()

6. EVALUACION

6.1. La evaluacion que realiza es permanenle en clase
Si() NO ()

Si contesta negativamente indique las causas.
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6.2. La evaluacion la realiza para juzgar los avances del aprendizaje.

SI() NO ()

6.3. La evaluacibn sive para regular el aprendizaje; enfatizar temas
especificos y adoplar las eslralegias mas adecuadas.
Sl () NO ()

6.4. La evaluacion al final es sumativa

Conteste

......................................................................................................

6.5 Fipalmente jcomo considera los niveles de Iiter.-aprendizaje que se dan

en los Ceniros Artesanales del Canton Gonzanama?

ALTO )
MEDIO )
BAJO )

6.6. ;Como considera Ud. el nivel de lileraprendizaje de la Comunidad

Educativa en el funcionamiento del Centro Artesanal?

MUY BUENO )
BUENO « )
REGULAR ()

GRACIAS POR SU COLABORACION
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ANEXO 2

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
CENTRO ASOCIADO DE LOJA

CUESTIONARIO PARA PADRES DE FAMILIAY MIEMBRO S
DE LA COMUNIDAD

I. PRESENTACION.
Sr. Padre de familia y/o miembro de la comimidad:

El presente cuestionario tiene como objetivo iiwestigar sobre la incidencia qua
tiene la integracion de los actores del proceso aducativo an el iteraprandizajes
de los alumnos de los cenlros artesanales del canfon Gorranama dinante ef afio
lectivo 2000 - 2001, por lo que le solicitamos responda con sinceridad el

siguiente cuestionario.
I. DATOS INFORMATIVOS.

Centro Arlesanal: ... O L o
PATOOMRE: vt r i s
o L

Nro. de hijos:

semsanavasdasaisnenaanntassian e R s L e N e i T A iy e R e na e

LG CIONG =i s e i S e e B e s e
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. CONTENIDOS,

3.1. 4Qué problemas son los mas sentidos en la educacion de sus hijos an el

centro artesanal?

Enfermedades ()
Econémicos ()
Inasistencia de los profesores ()
Falla de materiales educativos ()
Falla de comunicacion con los profesores ()
Falta de local escolar _ Y

3.2 ilLos profesores de sus hijos viven en la commidad?

Si() No ()

3.3.iConcurre al centro todas las veces que el profesor de sus hijos lo lama?

Si() No ()

FOEGOE . i i T T S e e SRR B ;

..........................................................................................

3.4.iLos profesores del sector participan en el desarrollo connmiario?

En buena forma ()
Enforma regular ()
No participan ()

3.5. iLos profesores han planificade ohias comunilarias en conjimto con los
padres de familia?
Si() No ()
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3.6. Considera que una buena comunicacion entie padies de familin y
profesores incide en la educacion de sus hijos?

Si( ) No( ) Enparte ( )

3.7. iHa recibido capacilacién para participar en la accién educativa de sus
hijos?
Si() No ()

\
38 La intercomunicacion entre todos los miembros de la comunidad educativa

donde Ud. vive es:

Muy buena ( ) Buema () Reaauvlar ( )
39 ;CHmo considera el desarrollo general de la comunidad por la accion del
cemtro artesanal?

Muy bueno ( ) Buema () Regiar ()

3.10. iLas carreras que centro artesanal ofrece responde a lIas nerecidadas
que el medio tiene?
Si() Enparte () Mo ()

PO GUE..... ceomcrmnmrnmnnms sps e iFes e o e e e B ’

3.11.{,Qué sugiere para una inlegracion armanica y productiva de la commidad

educativa?
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3.12. El grado de Comunicacion entre todos los miembros de la Comunidad

Educativa donde Ud. vive es:

Muy Buena ( ) Buena () Regular ( )
3.13. EL nivel de Integracién de la Comunidad Educativa, tomando en cusita
entre ofros aspeclos: comunicacion, habilacion de los profesores y comunidad,
concurrencia de los padres de familia al lamado de docerntes, patticipacion en el

desarrollo comunitario, es:

Muy Bueno ( ) Bueno ( ) Regular ( )

GRACIAS POR SU COLABORACION



ANEXO 3

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI
CENTRO ASOCIADO DE LOJA

CUESTIONARIO PARA ALUMNOS DELOS CENTROS ARTESANALES

I. PRESENTACION.

Sr. Alumno:

Sirvase contestar el cuestionario siguiente cuyo objelivo es investigar sobre la
incidencia que tiene la integracion de los actores del proceso educalivo y su
incidencia en el interaprendizaje en los alumnos de los centros arlesannales del

canon Gorzanaméa durante el afo leclive 2000 - 2001,

Il. DATOS INFORMATIVOS,

CE O ATIBGBIBL: v i s rerrene S e rs s e s S S s SR e e s e
PRI OGN G oo o s e o o e e e S B A I e Syt
1 T

TN LB o] | 110 | o U S



