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ENSENANZA APRENDIZAJE EN LA ASIGNATURA DE ESTUDIOS
SOCIALES EN EL CUARTO ANO DE EDUCACION BASICA EN LA ESCUELA
DE EDUCACION GENERAL BASICA “’LIC. JAIME ANDRADE FABARA EN
EL PERIODO 2018 — 2019”
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Marjorie Yessefia Naranjo Imacafia
RESUMEN

En la actualidad la educacion debe venir antecedida de la utilizacion de
estrategias, métodos, técnicas que mejoren la innovacion docente y el desarrollo
integral de los estudiantes, los establecimientos educativos deben promover la
aplicacion de estrategias metodologicas y técnicas activas de manera que, el proceso
ensefianza aprendizaje se vea expresado en practicas colaborativas en el aula. En este
sentido, el objetivo de la presente investigacion consistio en Fortalecer el proceso de
ensefianza aprendizaje a través de estrategias colaborativas en el area de estudios
sociales del cuarto grado, de la escuela de Educacion General Basica Lic. “~"Jaime
Andrade Fabara, el proyecto de investigacion se realizo desde el enfoque cualitativo,
debido a que describe la realidad del hecho educativo; mediante técnicas e instrumentos
utilizados para el resultado. Los aportes practicos de la investigacion son educativos y
sociales porque el trabajo de campo se ejecuto en las instituciones de practica docente
del distrito Latacunga, en los cuales se demostrd el trabajo de los grupos sociales
investigados. Los docentes al ejecutar el planeamiento, ejecucion y evaluacion micro
curricular buscan transformar los encuentros pedagdgicos, lo que concluye siendo un
elemento determinante en la estimulacion del estudiante en el momento del
aprendizaje. La utilizacion de estrategias colaborativas forja una nueva forma de
innovar educacion y esta se resume con la intervencion de autoridades, docentes,
estudiantes, padres de familia que ven estas iniciativas y procesos innovadores de la

ensefianza y aprendizaje como parte del fortalecimiento del sistema educativo.

Palabras Claves: estrategias colaborativas, métodos, técnicas, microcurriculo.
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TEMA: “COLLABORATIVE STRATEGIES FOR THE TEACHING-LEARNING
PROCESS IN THE SOCIAL STUDY AREA IN THE FOURTH YEAR OF BASIC
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ABSTRACT

Nowadays, the education must be preceded by the use of strategies, methods
and techniques that improve the teaching innovation and the integral student
development. Schools must promote the application of methodological strategies and
active techniques. So that, the teaching process learning is expressed in collaborative
practices in the classroom. In this sense, the objective of this investigation consisted
for proposing the Project- Based Learing strategy, strengthen the teaching-learning
process through collaborative strategies in the area of social studies of the fourth grade,
of the School of General Basic Education Lic. ~Jaime Andrade Fabara™, the
investigation project was done from the qualitative approach, due to, it describes the
reality educational fact; through techniques and instruments for the final result. The
practical contributions of the investigation are educational and social because the field
work was made in the teaching practice institutions of the Latacunga zone that proved
the labor of the social groups investigated teams. Teachers, when executing the
planning, execution and micro-curricular evaluation, they seek to transform the
pedagogical meetings because they end up being a determining element in the
stimulation of the student at the learning time. The handling of collaborative strategies
devises a new way of innovating the education and this is summarized with the
intervention of authorities, teachers, students and parents who see these initiatives and
innovative processes of teaching and learning as part of the strengthening of the

educational system.

KEYWORDS: collaborative strategies, methods, techniques, microcurriculum
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PROYECTO DE INVESTIGACION
1. INFORMACION GENERAL

Titulo del Proyecto: Estrategias colaborativas para el proceso ensefianza aprendizaje
en la asignatura de estudios sociales en el cuarto afio de educacion basicaen la Escuela

de Educacion General Basica “"Lic. Jaime Andrade Fabara™ en el periodo 2018 — 2019.
Fecha de inicio: marzo 2021
Fecha de finalizacion: agosto 2021

Lugar de ejecucion: El desarrollo del presente proyecto de investigacion se realizara

en la Escuela de Educacion General Basica: “Lic. Jaime Andrade Fabara”.
Facultad Académica que auspicia Extension Pujili
Carrera que auspicia: Educacion Basica

Proyecto de investigacion vinculado:

Equipo de Trabajo:
Tutor: Lic. Mgs. Juan Carlos Vizuete Toapanta

Investigadores:

Cachipuendo Cuzco Cristian Sebastian

Naranjo Imacafia Marjorie Yessefia
Area de Conocimiento: Educacion

Linea de investigacion: Educacién y comunicacién para el desarrollo humano y

social.
Sub lineas de investigacién de la Carrera:

Précticas pedagdgicas —curriculares didacticas e inclusivas.



2. JUSTIFICACION DEL PROYECTO

La educacion ha sufrido un cambio relativamente permanente en la actualidad,
ya que, los docentes para llevar a cabo los encuentros pedagdgicos de cualquier
asignatura, deben actualizarse y capacitarse constantemente para adaptarse a las nuevas
estrategias, métodos, técnicas, y tecnologias para guiar las clases, cabe mencionar que,
los profesores aplican metodologias tradicionales para orientar y ensefiar cualquier
tematica. Es por ello que, es importante que la préactica docente se ejercitara de mejor
manera, haciendo énfasis al trabajo colaborativo los estudiantes seran criticos,

participativos, activos y reflexivo.

El presente proyecto va a tener como propdsito la incorporacion de; investigar
y analizar las formas de interactuar del maestro y estudiante tanto en estrategias,
métodos y técnicas colaborativas en el proceso ensefianza aprendizaje, en el cual busca
propiciar espacios en los cuales se de el desarrollo de habilidades individuales y
grupales a partir de la discusion entre los estudiantes al momento de explorar nuevos
temas. Al respecto ElI Ministerio de Educacién del Ecuador a través del curriculo,
manifiesta que “"metodologia centrada en la actividad y participacion de los estudiantes
que favorezca el pensamiento racional y critico, el trabajo individual y cooperativo del
estudiante en el aula, que conlleve la lectura y la investigacion, asi como las diferentes
posibilidades de expresion. ~". (2016, p. 14). Es decir que, contribuye a que los
discentes desarrollen su potencial intelectual, critico y creativo, al mismo tiempo, a
desarrollar el trabajo individual y cooperativo a través del empleo de estrategias
colaborativas, de acuerdo con los intereses de estos y demandas de la educacion actual,

para promover un aprendizaje significativo.

De igual forma, este proyecto contribuird a que participen activamente los
estudiantes, que vivan el proceso y se apropien de él. La expresion aprendizaje
colaborativo se refiere a metodologias de aprendizaje que incentivan la colaboracién
entre individuos para conocer, compartir, y ampliar la informacién que cada uno tiene

sobre un tema. Esto se logra compartiendo datos mediante espacios de discusion reales



0 virtuales. En este caso los participantes unidos en grupos juegan roles que se
relacionan, complementan y diferencian para lograr una meta comdn, y al mismo
tiempo, la colaboracion se requiere de una tarea mutua en la cual los participantes

trabajan juntos para trabajar algo que no podrian realizarlo individualmente.

Los beneficiarios del proyecto son estudiantes, docentes, padres de familia y

autoridades de la institucion.

El trabajo colaborativo, tiene como propoésito que el estudiante aprendan a hacer
tolerantes, responsables, motivados, estratégicos, colaborativos, a trabajar en equipo, y
respetar a las demas personas. Cuando los estudiantes trabajan de forma grupal,
comparten, escuchan, reflexionan, evaltan y desarrollan sus habilidades. También, se
preocupan por el aprendizaje de cada uno de los miembros de su grupo. Asumen roles,
y los llevan a cabo de manera responsable y esto les permitiran que tanto dentro y fuera

de la institucion el estudiante tenga la misma actitud.
Utilidad Préctica

Serd de utilidad practica, puesto que, en este espacio se desarrollaran
actividades didacticas las cuales serviran para un empoderamiento de los
conocimientos de una manera mas accesible por parte del estudiante con la guia y

orientacion del docente.
3. BENEFICIARIOS DEL PROYECTO

Tabla 1 Beneficiarios directos

Denominacién Cantidad

Estudiantes de cuarto grado de | 60

Educacién General Bésica

Docentes 2
Total 62

Nota, esta tabla muestra los beneficiarios directos del proyecto de investigacion.

Elaborado por: los investigadores



Tabla 2 Beneficiarios indirectos

Denominacion Cantidad
Padres de familia 60
Autoridades 3

Total 63

Nota, esta tabla muestra los beneficiarios directos del proyecto de investigacion.

Elaborado por: los investigadores

4. EL PROBLEMA DE INVESTIGACION:

Contextualizacién Del Problema

La educacién actual a nivel mundial hace uso de medios virtuales, que son
utilizados principalmente como parte del proceso de ensefianza aprendizaje en todos
los niveles de educacion, es decir, “educacion general basica, bachillerato y educacion
superior”, cabe mencionar que, para el proceso pedagogico es necesario que el docente
innove la manera de guiar la clase. Para ello, es necesario que el docente utilice una
diversidad de estrategias dentro de estas las colaborativas tanto en la educacion
presencial y virtual, debido a que, hace falta la colaboracion y la interaccion entre
profesores y estudiantes; esto no significa que las estrategias colaborativas estén
ausentes 0 que no sean importantes dentro del proceso de ensefianza aprendizaje,
debido a que, son la base primordial para que el docente pueda guiar la clase y, al

mismo tiempo, el estudiante pueda aprender de manera adecuada.

Macro: se encontr6é en Ecuador, Meso: Latacunga y Micro: la ESCUELA DE
EDUCACION GENERAL BASICA LIC. JAIME ANDRADE FABARA

En el Ecuador, en educacion general basica es de suma importancia que el
docente guie los encuentros pedagogicos de la manera méas adecuada, puesto que, los
estudiantes necesitan ser bien guiados y orientados con la finalidad de que su proceso

de ensefianza aprendizaje sea significativo. Cabe destacar que, las estrategias



metodologicas no se utilizan en las instituciones educativas del pais, o al menos no en
la medida en que deberia darse, debido a que, no existe capacitaciones ni mucho menos
una normativa legal que regule la practica y ejecucion, cabe recalcar que, a pesar de la
gran importancia de las estrategias, métodos y técnicas en los centros educativos del
pais, los docentes no utilizan constantemente, porque para guiar y orientar a los nifios
con un gran manejo, es importante generar un ambiente de confianza y aplicacion

técnicas colaborativas para mejorar la interaccion en los encuentros pedagogicos.

Asi mismo, en el Ecuador actualmente la problemaética de la falta de aplicacion
de estrategias metodologicas de cualquier tipo, ha hecho que los docentes que
continlien con préacticas tradicionales, es decir, métodos y técnicas cotidianos que no

benefician al aprendizaje realizado por el estudiante en los encuentros pedagogicos.

Cabe destacar que, actualmente los encuentros pedagdgicos se desarrollan en la
modalidad virtual y el uso medios herramientas tecnoldgicas que en este momento se
incrementO especificamente para contribuir al desarrollo del proceso de ensefianza
aprendizaje, debido al plan de contingencia contra la pandemia del Covid-19, y esto
provocod que los docentes en todo el pais dejen de lado todo tipo de estrategias
metodologicas y mas a un las colaborativas, debido a que, se han visto en la necesidad
enfocarse netamente en la adaptacion a la nueva modalidad virtual para guiar y orientar
al estudiante, ademas, de aprender a utilizar las herramientas virtuales y equipos

tecnologicos.

Por consiguiente, en la ciudad de Latacunga siendo parte del sistema educativo,
de igual manera, se ha podido detectar que la problematica en los encuentros
pedagogicos se sigue manteniendo en la falta de aplicabilidad de las estrategias
metodoldgicas, esto dificulta el desarrollo eficaz del aprendizaje significativo. Por otra
parte, las herramientas virtuales proporcionan una forma distinta de educarnos como
docentes, en buscar diferentes maneras de como guiar, orientar y ensefiar, asimismo,
podemos ver lo importante que son las técnicas colaborativas que cada dia se
mecanizan a través de medios técnicos, tradicionalismo donde la participacion del

estudiante es muy baja.



Segun (Larrafiaga, 2012) afirma que, el 19% de las personas cree que el sistema
educativo actual esta en crisis porque la escuela no saber cbmo motivar a los alumnos.
Un 16% sostiene que el método de la evaluacion es erréneo ya que muchas veces se
evalUa a un tnico examen. Otro 16% es de la opinidn de que las actividades planteadas
no son interesantes para los alumnos ya que no estan conectadas con su realidad y no
tienen en cuenta las capacidades e intereses de ellos. Un 9% cree que los profesores

utilizan el libro de texto como Unico recurso.

Por tanto, la educacion es una de las areas mas complejas, puesto gque, existe
dificulta del uso correcto de estrategias metodoldgicas para todas las areas del
conocimiento. Por consiguiente, en las unidades educativas de la provincia de
Cotopaxi, canton Latacunga, todavia se centran en la ensefianza tradicional, a pesar de
ello, el docente se esfuerza por mejorar los resultados académicos del proceso de
ensefianza aprendizaje del estudiante. Para ello, es necesario la préctica y ejecucion de
estrategias, métodos y técnicas colaborativas innovadoras para que los profesores
mejoren su manera de orientar, guiar y ensefiar la clase. Ademas, es necesario
considerar que el espacio de capacitacion docente que tendra beneficios en el ambito

educativo.

Por otra parte, la educacion actual necesita un cambio, para ello, es muy
importante introducir distintas formas innovadoras de guiar, orientar y ensefiar en
todas las areas del conocimiento, puesto que, los profesores no lo realizan y si lo
ejecutan es de forma tradicional, es por ello que, se ha tomado en cuenta a la provincia
de Cotopaxi, Canton Latacunga, parroquia Eloy Alfaro y los estudiantes de la Escuela
de Educacion general Basica ““Lic. Jaime Andrade Fabara ", debido a que, no asido la
excepcion, puesto que, aqui la mayor parte de docentes desconocen cuales son las

estrategias colaborativas, y no sabe aplicacion de los métodos, técnicas de la misma

Cabe mencionar que, la aplicacion de estrategias colaborativas permitira que el
docente mejore su forma de orientar y ensefiar cualquier tematica, asi mismo,
contribuira al desarrollo eficaz de los encuentros pedagdgicos en las distintas areas del

conocimiento, debido a que, tiene como propdsito mejorar la interaccion, el trabajo



individual, en parejas, en equipos, y el colaborativo, ademas, se enfoca en promover la
construccion del conocimiento a partir de la interaccidn en grupo.

5. OBJETIVOS:
Objetivo General

Fortalecer el proceso enseflanza aprendizaje a través de estrategias
colaborativas en el area de estudios sociales del cuarto grado, de la escuela de

Educacion General Basica Lic. “"Jaime Andrade Fabara.”

Objetivos Especificos

o Indagar fundamentos tedricos acerca de las estrategias colaborativas dentro del
aula.

o Identificar las estrategias colaborativas que aplican los docentes en las unidades
educativas.

o Disefar una guia metodologica de estrategias colaborativas para los encuentros

pedagogicos.



6. ACTIVIDADES Y SISTEMA DE TAREAS EN RELACION A LOS
OBJETIVOS PLANTEADOS

Tabla 3 Sistema de Tareas en Relacion a los Objetivos Planteados

Objetivo Actividad Resultado de la Medios de
Actividad verificacio
n
FASE PREPARATORIA
Establecer fundamentos | Revisién documental Marco tedrico Matriz de
tedricos  relacionados operalizacio
con las estrategias n de
. variabl
colaborativas 'y el _ ariables
Inmersion en el contexto
proceso ensefianza
para observar los
aprendizaje acontecimientos presentes
en la hora clase
ETAPA TRABAJO DE CAMPO
Determinar la Observacion de las Informacion Técnica de
concepcion gue tienen estrategias recolectada la
los docentes acerca de g ' observacio
las estrategias colaborativas aplicadas | Sistematizacion de | n
colaborativas aplicadas , . ) .,
X plice en el area de Estudios la informacion de
en el area de Estudios Instrument
Sociales Sociales acuerdo a los 0: guia de
) observacio
instrumentos N
Entrevista a los Informacion Técnica:
docentes acerca de recolectada. entrevista
estrategias Sistematizacion de
colaborativas aplicadas la informacion de Instrument
en la asignatura de 0: guia de
Estudios Sociales entrevista




acuerdo a los

Matriz de

. validacion
Instrumentos
de los
instrument
0S
Matriz de
procesami
ento de
informacio
nde la
entrevista
ETAPA ANALITICA
Analisis e Reflexiones de la Document
interpretacion de la informacion odela
informacion recolectada | recolectada por las | reflexion
variables o de la
categorias observacio
nydela
entrevista
ETAPA INFORMATIVA PROPUESTA
Disefiar procesos que Desarrollo del proceso | Realizacion dela | Guia de
ejecuten la estrategia de las estrategias uia de estrategias | estrategias
J g colaborativas referente | g g
metodoldgica a 6 unidades didacticas | colaborativas colaborativ
. ) del libro de texto:
colaborativa en el area as

de estudios sociales

El mundo en el que
Vivimos

Soy ciudadana o
ciudadano

La tierra ecuatoriana
Mi provincia
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La gente ecuatoriana

Organizacion de la

provincia

Seleccion de recursos Seleccion de Recursos

didacticos para audiovisuales didacticos

desarrollar las recursos digitales y | selecciona

estrategias ni digitales dos

colaborativas

Elaboracién de Instrumentos para | Escala de

instrumentos para la la validacion de la | estimacion

validacion de la guia

didactica guia didactica registro
anecddtico

Validacion de la guia de | Validacion de la Document

estrategias guia o de

colaborativas aprobacion

Nota: Se describen los tres objetivos especificos cada uno con sus actividades,

resultados y los medios de verificacion, realizada durante las fases preparatorias, etapa

de trabajo de campo, etapa analitica y etapa informativa propuesta. Fuente por

Cachipuendo y Naranjo.
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7. EUNDAMENTACION CIENTIFICO TECNICA

Antecedentes

Estudios realizados por Ochoa Sanchez y Rivera Tigrero (2016) en la escuela
de educacion béasica Ab. César Montenegro Lainez, parroquia Vicente Rocafuerte,
canton Salinas, provincia Santa Elena elaboraron este proyecto de investigacion surgié
al ver la necesidad que tenian los docentes de utilizar estrategias pedagogicas a través
del trabajo colaborativo: “La importancia que tiene el desarrollo de actividades
colaborativas”, Concluyen que, el trabajo colaborativo es muy importante y existen
estrategias pedagogicas adecuadas para su aplicacion en el aula de clase. determinando
que el 67% de docentes tenian desconocimiento sobre que era el aprendizaje
colaborativo, ademas el 83% de ellos no habian utilizado el trabajo colaborativo como
estrategia de ensefianza en sus clases, sin embargo, el 83% de ellos afirman que les
gustaria aplicar estrategias pedagogicas adecuadas para desarrollar el trabajo
colaborativo, es asi que, se llegé a las conclusion de que a través de adecuadas
estrategias pedagdgicas, se puede desarrollar el trabajo colaborativo en clase, naciendo
asi la propuesta de esta investigacion que el una guia de estrategias pedagdgicas, para

el trabajo.

Fajardo (2017) realizo este proyecto con el propdsito especifico: Proponer
estrategias metodoldgicas para promover y acompafar de mejor manera el sistema de
aprendizaje en la unidad educativa pluridocente el Progreso. En nuestro objeto de
estudio: “La situacion pedagdgica es que los docentes utilicen variedad de estrategias
metodoldgicas dentro de su quehacer formativo logrando aprendizaje significativo en
sus destinatarios”. Concluye que, se determina que docentes de nuestro objeto de
estudio deben utilizar varias estrategias metodoldgicas en el proceso de ensefianza
aprendizaje, como: aprendizaje basado en problemas (ABP), mapas conceptuales,
mapas mentales, lineas de tiempo y diagramas de Venn para despertar el interés en los
estudiantes y promover aprendizajes significativos. En otras palabras, esta
investigacion contribuye a la motivacion en la comunidad educativa a través de la

aplicacion de métodos, estrategias, y técnicas colaborativas, y al mismo tiempo,
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socializar para que los docentes entiendan como se realiza en los encuentros

pedagdgicos.

Segun Guerrero, Polo y Ariza, (2018) elaboraron el presente articulo en la
Institucion Educativa Francisco José de Caldas de Soledad-Atlantico sobre; “El analisis
del trabajo colaborativo™. En conclusion, el resultado obtenido de este estudio apunt6
a describir la forma como el trabajo colaborativo en tanto estrategia didactica. En efecto
el resultado obtenido contribuira al desarrollo del presente proyecto ya que se

evidenciara estrategias para trabajar el trabajo colaborativo dentro y fuera del aula.

En relacion a estrategias educativas, Placencia y Dias (2015) en su
investigacion en la Unidad Educativa Mario Cobo Barona menciona que tiene
trascendencia, debido a que, pretende despertar el interés en docentes y estudiantes ante
la necesidad de utilizar de manera eficiente las estrategias didacticas grupales en el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Nuestro trabajo fue implementar “Técnicas del
Aprendizaje Colaborativo en las aulas”, con la finalidad de favorecer el aprendizaje,
elevar su autoestima del estudiante, fortalecer sus relaciones interpersonales, hacer
suyo el conocimiento y construir los aprendizajes. Por lo tanto, en nuestro trabajo
investigativo determinan que utilizando las técnicas del aprendizaje cooperativo en el
proceso de ensefianza- aprendizaje propician elevar la autoestima, las interrelaciones,
la participacion individual y grupal, la construccién de conocimientos, mejora la
comunicacién, desarrolla la capacidad de sintesis y otros aspectos que en definitiva
conllevan a lograr los aprendizajes significativos. En efecto, la presente investigacion
permitird incrementa la motivacién de todos los integrantes del grupo hacia los
objetivos y contenidos del aprendizaje, debido a que, es muy importante que docente

tome en cuenta en los encuentros pedagogicos las estrategias colaborativas.

Estudios realizados por (Echeverry, Quintero, Gutiérrez, y Girado, 2017) de la
universidad de Caldas Este articulo presenta los resultados de una investigacion
desarrollada de “Estrategias pedagdgicas relacionadas con procesos de razonamiento
para el desarrollo del pensamiento reflexivo en practicas escolares en educacion

basica”. Llegan a la conclusién que, mas sobresalientes es el didlogo y la interaccion
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predominante en los intercambios que ocurren en las estrategias pedagdgicas de
construccion colaborativa entre los estudiantes y el docente logrando procesos de
reflexion, razonamiento, argumentacion, conceptualizacion o aclaracion de conceptos,
comentarios o aportes, los cuales son caracteristicos del pensamiento reflexivo. Por lo
tanto, esta investigacion contribuye al desarrollo del presente trabajo investigativo, ya
que, el uso apropiado de estrategias, métodos y técnicas permitira que el estudiante
intercambie sus ideas mediante el dialogo, dando paso a que el mismo sea reflexivo,

critico, donde razone sobre un tema a dialogar.

Marco Teodrico

Estrategia Didactica

La estrategia de ensefianza es mas que combinar una técnica con una serie
de actividades o tareas a realizar. Segin Orellana, define de la siguiente manera;
“La estrategia didactica se concibe como la estructura de actividad en la que se
hacen reales los objetivos y contenidos, los docentes hacen uso de estrategias
didacticas para desarrollar los contenidos de un programa y transformarlos en un
concepto con significado” (2017, p 1). Las estrategias didacticas contribuyen de
manera positiva al desarrollo de las capacidades de los estudiantes, debido a que,
toma de decisiones, con respecto a qué estrategias aplicar en clases dependiendo

el area del conocimiento y el tema a tratar.

Estrategias colaborativas

Las estrategias colaborativas “son imprescindibles si consideramos la
diversidad cultural como una riqueza y la interaccion como el modo de contribuir a la
construccion de conocimientos complementarios que aportan culturas tan diversas”
(Blanchard, 2008, p.1). Por lo tanto, la educacion actual necesita de un ambiente de
confianza, centrada en la interaccion, trabajo grupal entre otros, puesto que, es una
forma de ayudar a construir el conocimiento en las distintas areas del conocimiento,
entonces estrategia de colaboracion es importante dentro del proceso de ensefianza

aprendizaje.
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Segin Berrelleza, menciona que, “El profesor emplea las estrategias del
aprendizaje colaborativo para lograr unidad en el grupo y ensefiarle al alumno a trabajar
en equipo” (2007, p.5). En otras palabras, las estrategias colaborativas en la educacion
son parte fundamental en el proceso de ensefianza aprendizaje, debido a que, permitira
al docente guiar al estudiante de forma correcta para trabajar en grupo, y al mismo, a
romper el tradicionalismo. Cabe mencionar que, el uso de estrategias colaborativas
dentro de los procesos pedagdgicos, tiene como finalidad la integracion, motivacion e

interés por aprender.

Ensefianza Situada para el Desarrollo de Estrategias Colaborativas.

Diaz, manifiesta que “existen diversos modelos y estrategias colaborativas de
ensefianza situada, reflexiva y experiencial son las que permitan transformar e innovar
sus concepciones y practicas cotidianas en el aula” (2006, p.15). En ese sentido, el
mayor desafio al que se enfrenta la ensefianza situada es cambiar la dinamica general
de la vida diaria en el aula, y al mismo tiempo, se podra realizar una verdadera
educacion con integracion, interaccion y aplicacion de estrategias colaborativas que

beneficien el desarrollo integral de las personas en un sentido amplio.

La ensefianza situada destaca la importancia de la actividad y el contexto para
aprendizaje que contribuya al desarrollo de estrategias colaborativos. Considera
el aprendizaje escolar como un proceso de interaccién por el que los estudiantes

se integran de manera gradual en el contexto educativo. (Herreros 2009, p.2).

Por lo tanto, para la ensefianza situacional, aprender y hacer las cosas de forma
colaborativa, por lo que los estudiantes deben aprender haciendo las cosas en un

contexto de integracion, grupal e interaccion.

Aprendizaje colaborativo.

El aprendizaje colaborativo “es una técnica didactica que promueve el
aprendizaje centrado en el alumno basando el trabajo en pequefios grupos, donde los
estudiantes con diferentes niveles de habilidad utilizan una variedad de actividades de
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aprendizaje para mejorar su entendimiento sobre una materia” (Monterrey, 2015, parr.
1). En otras palabras, el aprendizaje colaborativo se desarrolla en grupos pequefios,
puesto que, de esa forma los estudiantes pueden trabajar en un entorno de interaccion
e integracion, para, obtener los mejores resultados en el proceso de aprendizaje, ya sea

individualmente o grupal.

El aprendizaje colaborativo “es una tendencia al alza en la que los alumnos de
primaria aprenden a gestionar sus tareas de manera cooperativa, reduciendo asi la carga
y autoridad que recaia exclusivamente en la figura del docente” (Haykal, 2020, parr.
2). Cabe mencionar que, la sociedad moderna es cada vez mas multicultural en todo el
mundo, es por ello que, el aprendizaje colaborativo puede mejorar la integracién entre
estudiantes de diferentes culturas, cabe destacar que, el aprendizaje colaborativo
fomenta un ambiente de confianza que permitira al estudiante interactuar y colaborar
en los trabajos grupales, ademas, reducira la carga y la autoridad que recae Gnicamente

en la figura del maestro.

Caracteristicas de Aprendizaje Colaborativo.

Caracteristicas del aprendizaje colaborativo “son; interdependencia positiva:
"nosotros" en lugar de "yo", responsabilidad y compromiso individual, interaccion cara
a cara, habilidades sociales y procesamiento de grupo” (Gonzalez, 2011, p. 11). En
otras palabras, segun lo que manifiesta el autor las caracteristicas del aprendizaje
colaborativo permitira que el estudiante sea mas responsable con sus obligaciones y
con el rol que desempefa para trabajar de manera grupal, cabe mencionar que, se
tomara en cuenta la interaccion, integracion, colaboracion y un ambiente de confianza

para el desarrollo eficaz del proceso de ensefianza aprendizaje.

Segun (Johnson, 1994, p.1) plantean las siguientes caracteristicas del trabajo

cooperativo que lo hacen mas productivo el aprendizaje:

1. Interdependencia positiva.
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La interdependencia positiva es el término que se emplea para definir la
responsabilidad doble a la que se enfrentan los/as miembros de un grupo
cooperativo: llevar a cabo la tarea asignada y asegurarse de que todas las

personas del grupo también lo hacen.
2. Interacciones cara a cara de apoyo mutuo.

Son las interacciones que se establecen entre los miembros del grupo en las que
éstos/as animan y facilitan la labor de los demas con el fin de completar las

tareas y producir el trabajo asignado para lograr los objetivos previstos.
3. Responsabilidad personal individual.

Cada persona es responsable de su trabajo y debe rendir cuentas al grupo del
desarrollo de éste. Para ello es imprescindible que las aportaciones de cada
individuo sean relevantes para lograr el objetivo final y que sean conocidas por
todos/as. También es una buena estrategia la observacion de los grupos para
controlar las aportaciones individuales al trabajo comun, la asignacion del papel
de controlador/a Johnson, una persona del grupo que se encargue de comprobar
que todo el mundo entiende y aprende a medida que el trabajo va realizandose,

y conseguir que el alumnado ensefie a otros/as lo que ha aprendido.
4. Destrezas interpersonales y habilidades sociales

Se trata de conseguir que el alumnado conozca y confie en las otras personas,
que se comunique de manera correcta y sin ambiguedades, que acepte el apoyo
que se le ofrece y que, a su vez, ayude a los/as demas y resuelva los conflictos

de forma constructiva.

5. Autoevaluacion frecuente del funcionamiento del grupo. Lo mismo que la
evaluacion es un elemento consustancial de la practica docente, también lo es
de cualquier proceso educativo del que se quiere aprender para lograr de manera
eficaz los objetivos que se han previsto. Es necesario, por tanto, que el

alumnado tenga un espacio de reflexion para que pueda valorar, en el grupo y/o
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con el conjunto de la clase, cdmo se han sentido realizando este trabajo, qué
aportaciones han sido utiles y cuales no; qué comportamientos conviene

reforzar o cuales abandonar, etc.

Siendo asi, cada caracteristica cumple un rol especifico en el proceso de
aprendizaje, debido a que, permitira la participacion de todos los estudiantes, y todo
miembro de grupo tiene una contribucion precisa y el esfuerzo de todos es
indispensable. De igual manera, tomando en cuenta la interaccién de los participantes
pueden compartir recursos, intercambiar materiales e informacion, para, discutir el

trabajo que todos estan haciendo para hacer sugerencias de cambios.

Por otro lado, en un ambiente de responsabilidad, interés, respeto y confianza,
todos tienen responsabilidad. En este proceso, cada estudiante se presentara su
contribucion para el desarrollo del trabajo del grupo. Cabe mencionar que, las
habilidades que son esenciales para el éxito en el trabajo colaborativo no se adquieren

inyectando ciencia, sino que se pueden ensefiar, recompensar, corregir y aprender.
Clasificacion de estrategias basadas en el aprendizaje colaborativo.
Para (Zariquiey Biondi, 2015, p.4) plantean una serie de clasificaciones basadas
en el trabajo cooperativo que lo hacen més productivo el trabajo del docente:
Aligerar el ambiente

El docente agrupa al alumnado en equipos heterogéneos. Presenta el tema y
solicita a los equipos que disefien propuestas absurdas relacionadas con esos

contenidos.
Brindar preguntas y recibir respuestas.

El docente agrupa al alumnado en equipos heterogéneos y entrega un cuarto de
folio a cada alumno. Pide a los alumnos que escriban en el anverso del folio,
una pregunta o duda que tengan sobre los contenidos y en el reverso del folio,

una pregunta o duda que sean capaces de responder. Los equipos eligen la
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“pregunta a formular” mas pertinente y la “pregunta a responder” mas
interesante. Cada grupo formula a la clase su pregunta para ver si alguien puede

responderla; si no, lo hara el docente.
Cabezas juntas numeradas

El docente agrupa al alumnado en equipos heterogéneos, pide que se numeren
y plantea una pregunta. Los alumnos dedican piensan individualmente su
respuesta. Los equipos “juntan las cabezas” y tratan de acordar una respuesta.
El moderador de cada equipo se asegura de que todos son capaces de dar la
solucion. EI maestro elige un nimero al azar y los alumnos de cada grupo que

lo tienen, dan la respuesta de su equipo.
Collage de evaluacion

El docente agrupa al alumnado en equipos heterogéneos y distribuye revistas,
tijeras, pegamentos y rotuladores entre los equipos. Cada alumno dedica unos
minutos a pensar en lo que ha aprendido en la unidad que termina. Los equipos
ponen en comun las ideas de sus miembros. (d) Cada grupo elabora un collage
que refleje lo aprendido. EI maestro organiza una galeria con los collages de

evaluacién e invita a los alumnos a comentarlos.
Control grupal

En los dias previos a una prueba individual, el profesor agrupa al alumnado en
equipos heterogéneos y les entrega un “control grupal”: una prueba similar a la
que se realizara de forma individual. Los equipos realizan el control respetando
la siguiente consigna: no pasaran al siguiente ejercicio hasta que todos los
miembros del grupo hayan comprendido el anterior. Al finalizar, el profesor
realiza una correccion en gran grupo, pidiendo a algunos alumnos al azar que

desarrollen cada ejercicio.

Controversia académica
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El docente agrupa al alumnado en equipos heterogéneos de cuatro miembros y
plantea una afirmacion que admite dos posturas: a favor y en contra. El docente
distribuye dos papeles: una pareja debe defender la afirmacion y la otra debe
criticarla. Las parejas dedican un tiempo a preparar su postura sobre la
afirmacion. Los grupos debaten sobre el tema, defendiendo su posicion con los

argumentos que han trabajado.
Correccidn cooperativa de los deberes

Al comenzar la clase, los alumnos se reinen en parejas para poner en comun
los deberes. Las parejas empiezan por el primer ejercicio comparando tanto el
resultado como el proceso seguido. Si estan de acuerdo, pasan al siguiente. Si
no, deben consensuar la forma correcta de hacerlo. Una vez corregidos los

deberes, cada pareja comparte su trabajo con otra.
Dibujo cooperativo

El docente agrupa a los alumnos y les plantea la realizacion de un mural, dibujo
o cualquier otra tarea plastica. Asigna a cada integrante del equipo una parte del
material necesario para la realizacion de la tarea. El grupo se pone de acuerdo
sobre lo que va a hacer y cémo lo hard. Cada alumno desarrolla la parte del

trabajo asociada al material que le han asignado.
Dramatizacidn cooperativa

El maestro propone al alumnado una dramatizacion relacionada con los
contenidos que se estan trabajando. Los alumnos se reparten los papeles y
realizan la dramatizacién. Si se considera oportuno, los alumnos pueden
intercambiar los papeles asignados. El alumnado realiza la ficha de trabajo

sobre los contenidos dramatizados.

Cabe mencionar que, la clasificacion de estrategias colaborativas nos dara a
conocer las distintas maneras que el docente puede trabajar en el aula, puesto que,

permitiran el desarrollo de la interaccion, integracidn, comunicacion, y también, de la
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ejecucion del trabajo grupal entre docentes y estudiantes para el desenvolvimiento
eficaz del proceso de ensefianza aprendizaje en las distintas areas del conocimiento,
ademas, estas estrategias contribuyen a romper la educacion tradicional y mas bien se

centra en la educacién moderna.

Estrategias Basadas En Problemas.

El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) “es un método de ensefianza que
se basa en el planteamiento y solucion de problemas, situando a los estudiantes en un
contexto con el cual podrian enfrentarse en su vida profesional” (Galileo, 2018, parr.
2). Ramirez, menciona el ABP “como una estrategia que promueve aprendizajes
significativos y que favorece la formacion de los estudiantes, es por ello que se
convierte en un aliado para el fortalecimiento de competencias, especialmente las
creativas” (2014, p. 62). También, Casa, afirma que la aplicacion de la estrategia ABP
“tiene un alto impacto en el desarrollo de competencias, el logro de aprendizaje de los
estudiantes y la innovacion del rol del docente en la aplicacion de estrategias para

resolver un problema concreto” (2019, p. 2).

De manera que, las estrategias basadas en problemas seran métodos de
ensefianza basados en plantear y resolver problemas de cualquier tipo de trabajo,
debido a que, colocaré a los estudiantes en el entorno donde podran enfrentar y resolver
sus tareas, ademas, promovera la forma eficaz del aprendizaje que facilitara la
formacion de los estudiantes y como resultado se realizara el desarrollo de habilidades,
también, permitira innovar el papel del maestro en la aplicacion de estrategias que

resolveran problemas especificos.
Estrategia Basada En Proyecto.
El Aprendizaje basado en proyectos (ABP) “es una estrategia metodologica de

disefio y programacion que implementa un conjunto de tareas basadas en la resolucion

de preguntas o problemas (retos), mediante un proceso de investigacion o creacién por
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parte del alumnado que trabaja de manera relativamente autonoma” (Pérez, 2012, parr.

2).

El empleo del aprendizaje basado en proyecto como estrategia “nos permite
favorecer por un lado el ejercicio de diferentes competencias generales,
consideradas fundamentales en el desarrollo profesional, y por otro facilitar un
aprendizaje constructivo que supondrd una adquisicion més significativa de

conocimientos en los alumnos participantes” (Navarro, 2011. p. 1).

También, Delibera, afirma que la estrategia Basado en Proyectos se refiere “al
estudiante es protagonista de su propio aprendizaje y los conocimientos tiene la misma
importancia que la adquisicion de habilidades y actitudes. Es considerado, una
estrategia de aprendizaje, en la cual al estudiante se le asigna un proyecto que debe
desarrollar” (2015, p.1).

Por ende, estrategias en proyectos permitira resolver problemas o desafios, que
se presenten en un trabajo de; investigacion, proyectos y entre otros, al mismo tiempo,
contribuird a ejercitar diferentes habilidades de investigacion, debido a que, son
consideradas la base del desarrollo profesional en todas las areas del conocimiento, por
otro lado, podra promover aprendizajes constructivos, lo que significara ganar mas

conocimiento entre los estudiantes que participan en la investigacion.

Estrategia Basada En Método De Caso.

Un estudio de caso “es un método de aprendizaje acerca de una situacion
compleja; se basa en el entendimiento comprehensivo de dicha situacién el cual se
obtiene a través de la descripcion y analisis de la situacion la cual es tomada como un
conjunto y dentro de su contexto” (Castro, 2016, p5). También, Monterrey, hace
referencia al estudio de caso “su aplicacion como estrategia o técnica de aprendizaje,
como se apuntd previamente, entrena a los alumnos en la elaboracion de soluciones
validas para los posibles problemas de caracter complejo que se presenten en la realidad
futura” (2014, p. 4). Ademads, estudio de caso “es una estrategia de aprendizaje

significativo y trascendente en la medida en que quienes participen, logren mediante el
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andlisis involucrarse en la tarea planteada y a su vez obtengan comprender el caso de

forma grupal para luego reflexionar e investigar” (Somma, 2013, p. 2).

Cabe destacar que, el método del caso es una estrategia en la que los estudiantes
podran aprender analizando, discutiendo experiencias y realidades. Por lo general, esta
forma de trabajo tiene como objetivo brindar a los estudiantes la oportunidad de
vincular los conocimientos teéricos del curso con el entorno de aplicacion real. Para
ello, los estudiantes participaran en el proceso de analisis de situaciones problematicas

llamados casos.

Ensefianza Aprendizaje En El Area De Estudias Sociales

La ensefianza de las ciencias sociales “es fundamental en la formacion y
sentimiento y Espiritu nacional ya que el estudiante al adquirir conciencia de
comunidad y al conocer su pueblo provincia o nacion le puede amar en forma realista”
(Chalco, 2010, p. 2010). También, Gomez, menciona que un aprendizaje de las
“ciencias sociales basado en un enfoque conceptual, suele mostrar a la geografia y la
historia como saberes cerrados y ajenos a la vida cotidiana de los alumnos. Muchos
docentes tienen una idea preconcebida sobre la ensefianza de las ciencias sociales”

(2014, p.3).

Es decir, la ensefianza y aprendizaje de la asignatura de estudios sociales se
enfocara en la historia, debido a que, se centrara en investigar a trabas del estudio de
caso todo tipo de informacion cultural de pueblo de la sierra, costa, amazonia y de sitios
extranjeros, este estudio tendra como resultado que el estudiante aprenda y adquiera

nuevos conocimientos.

Proceso Ensefianza Aprendizaje.

Proceso de ensefianza-aprendizaje “es el procedimiento mediante el cual se
transmiten conocimientos especiales o generales sobre una materia, sus dimensiones
en el fendmeno del rendimiento académico a partir de los factores que determinan su

comportamiento” (Sanchez, 2015, parr. 1). Es decir, el proceso de ensefianza de la
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escuela es muy complejo y su desarrollo se ve afectado por una serie de factores que
deberan estar interrelacionados para lograr los mejores resultados, cabe mencionar que,
en todas las areas se debera aplicar estrategias colaborativas para desarrollar la clase

de manera Optima, eficaz e interactiva.

Ensefanza.

Segun Freepik, menciona que la ensefianza “es la tarea central del docente,
mediante la cual trasmite a sus alumnos conocimientos particulares y busca el
aprendizaje por memorizacion, a través de un proceso continuo de reproduccion de
dichos saberes” (2020, parr. 1). En otras palabras, la ensefianza es el proceso de
transferencia de conocimientos que el docente utilizard informacion de sitios web,
libros, guias y entre otros, para guiar a los estudiantes, ademas, el docente haré uso de
diversas estrategias metodoldgicas de manera presencial o herramientas tecnologias

que contribuira al desarrollo eficaz de la clase.

Aprendizaje.

Se entiende por aprendizaje “al proceso a través del cual el ser humano adquiere
0 modifica sus habilidades, destrezas, conocimientos o conductas, como fruto de la
experiencia directa, el estudio, la observacion, el razonamiento o la instruccion”
(Raffino, 2019, parr.1). En igual forma, el aprendizaje es el proceso mediante el cual
las personas modificaran y adquiriran nuevas habilidades, destrezas, conocimientos,
comportamientos y valores en el contexto familiar, social o escolar. Ademas, el
aprendizaje es el resultado de la experiencia, la orientacion, el razonamiento y la

observacidn de cualquier tipo de informacion.

Proceso Didactico.

Segiin Andrade, menciona que el proceso didactico es la “actividad conjunta e
interrelacionada de profesor y estudiantes para la consolidacién del conocimiento y
desarrollo de competencias, ademas, acciones exitosas desarrolladas en la practica del
aula para una labor efectiva y eficiente” (2013, parr.1). Es decir, se refiere al proceso
didactico a una serie de actividades sistematicas con la finalidad de lograr un

aprendizaje efectivo y eficaz, cabe decir que, el docente es el autor principal quien



24

maneja el proceso didactico en el contexto educativo, tomando en cuenta la

participacion del estudiante, la interaccion, integracién y la participacion de todos.

Los Estudios Sociales Como Asignatura En La Educacién Basica.

La asignatura son materias o disciplinas que se ensefia en una institucion
educativa que forma parte de un plan académico de estudios, es por ello que (Herrera.,
2019) manifiesta que la asignatura de estudios sociales ““se definen como el estudio de
los aspectos més importantes de las personas que involucran el medio social donde
habitan, trabajan y disfrutan de los espacios en comun con el medio ambiente que los
rodea”. Es decir que la asignatura de estudios sociales es un campo amplio y
multidisciplinario que comprende las ciencias sociales y humanidades de nuestro

entorno.

Objetivos De Los Estudios Sociales Como Asignatura En La Educaciéon
Basica.
Las Ciencias Sociales es una disciplina que considera distintos aspectos de los

grupos sociales y las relaciones de los seres humanos gque viven en sociedad.

Aprender a vivir en sociedad acatando las reglas de la vida colectiva y
conociendo los mecanismos fundamentales de la democracia y adquirir la
competencia social y civica que permite participar de una manera eficaz y
constructiva en la vida social gracias al conocimiento de conceptos y estructuras
sociales y politicas y pleno respeto de los derechos humanos, incluida la

igualdad como base de la democracia. (Guijarro, 1997)

Ofrecer a los estudiantes una vision general de la sociedad donde viven; su
ubicacion y desarrollo en el espacio; su origen y evolucion historica; su papel
en el marco de la Geografia y la Historia del mundo, especialmente de América
Latina. También se orienta a desarrollar destrezas que les permitan enfrentar
otros campos del aprendizaje, los desafios de la produccién y el

emprendimiento; asi como su identificacion con el Ecuador, su patria, y el
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reconocimiento de los valores de la democracia y la ciudadania. (Universidad
Andina Simén Bolivar, 2007).

Por eso, el objetivo a tratar en esta materia, son relacionados con la historia por
el cual las estrategias colaborativas, juega un papel importante, puesto que se puede
realizar la clase mediante el dialogo, el debate, mesa de ideas entre otros, el mismo que
beneficiara a que el estudiante de sus puntos de vista, donde el docente juega el papel
de mediador en la hora clase, dejando asi atras el tradicionalismo donde solo el docente
hablaba.

Caracteristicas De Los Estudios Sociales Como Asignatura En La
Educacion Basica.

A lo largo de la historia las ciencias sociales han sido sometidas a fuertes
cambios por ello, (Manzanos, 2002) menciona que esta disciplina cuenta con las
siguientes caracteristicas principales:

Metodologia

Una de las caracteristicas destacadas de toda ciencia consiste en la metodologia
que utiliza. Esta se puede dividir en dos: la metodologia deductiva o la

inductiva.

Las ciencias sociales utilizan principalmente el método inductivo mixto, que
permite calcular la probabilidad de los argumentos y de las reglas. En el caso

de las matematicas, estas utilizan inicamente el método deductivo puro.
Epistemologia y descripcion cientifica

Desde sus inicios, las ciencias sociales han buscado desprenderse del método

filosofico y acercarse a un ideal completamente cientifico.

No obstante, las ciencias sociales no pueden ser consideradas ciencias sino
proyectos de ciencia, ya que no pueden proporcionar ninguna ley, a diferencia

de disciplinas como la fisica.



26

La interdisciplinariedad

Las ciencias sociales se caracterizan por su interdisciplinariedad, ya que se

necesitan unas a las otras para ofrecer mejores deducciones y resultados.

Por ejemplo, la sociologia debe relacionarse con la psicologia y la historia
social, asi como también con la geografia humana. Por su parte, la antropologia

cultural debe vincularse con el urbanismo, la demografia y la filosofia.

Mediante lo mencionado por el autor las caracteristicas que tiene la asignatura
de los estudios sociales nos ayudan a escoger la metodologia que se puede aplicar en
esta materia, esto servird que la clase deje de ser monétona y sea de interés para el
estudiante, de igual manera ya que esta disciplina se encuentra vinculada con todas
aquellas actividades y comportamientos que se llevan a cabo en el entorno de los seres

humanaos.

Importancia De Los Estudios Sociales Como Asignatura En La Educacion
Basica.

Ayuda a los estudiantes a tener un ambiente consciente. A través del estudio de
la geografia y la ciencia ambiental, el aprendiz se da cuenta de lo devastadora
que puede ser la manipulacion de la naturaleza. Se vuelve receptivo a la
importancia de mantener el equilibrio ecoldgico, impidiendo asi la destruccion
historica de la naturaleza. La importancia de los estudios sociales es que ayuda
a los estudiantes a comprender como las naciones y las culturas estan

interconectadas y se afectan entre si. (Santilla, 2018)

En tal virtud de acuerdo a lo mencionado los estudios sociales, son importantes desde
que iniciamos la vida académica, puesto que se analizan aspectos del pasado donde el
estudiante es critico y reflexivo dando sus puntos de vista de como fue y como deberia

de ser en la actualidad despertando el interés por aprender del estudiante.
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Curriculo De Los Niveles De Educacion Obligatoria
De acuerdo a lo mencionado por el CURRICULO DE LOS NIVELES DE
EDUCACION OBLIGATORIA, (2016) manifiesta bloques curriculares, objetivos y

destrezas:

Bloques Curriculares Del Area De Ciencias Sociales (Criterios De
Organizacion Y Secuenciacion De Los Contenidos De La Asignatura De
Estudios Sociales).
Bloque 1. Historia e identidad Conocimiento y apreciacion del entorno
geografico, social y cultural, local y provincial, para interiorizar y construir la
identidad cultural y el sentido de pertenencia histdrica; la comprensién de los
origenes y evolucion historica del Ecuador, desde la época aborigen hasta el
siglo XXI, destacando los actores colectivos y los procesos de construccion de
un proyecto social democratico, equitativo e incluyente; y el analisis y
valoracion de los origenes humanos y, sobre todo, de la historia de América
Latina, destacando sus procesos de liberacion y construccion de su identidad

regional.

Bloque 2. Los seres humanos en el espacio Ubicacion y localizacion de las
caracteristicas y componentes del entorno mas cercano: la vivienda, la escuela,
la comunidad, el barrio, la parroquia, la ciudad, la provincia, relacionado con el
pais y el planeta Tierra, apreciando las oportunidades y riesgos de su realidad
geogréfica natural y humana; ubicacion espacial del Ecuador y sus
caracteristicas fundamentales: fisicas, demograficas, territoriales y humanas,
hasta el nivel provincial; localizacién y descripcion geografica del planeta
Tierra: continentes, mares, climas, poblacion, destacando el cuidado

medioambiental y los planes de contingencia frente a posibles riesgos naturales.
Bloque 3. La convivencia

Valoracion de la convivencia social (familiar, escolar, vecinal, comunitaria,

etc.) como condicidn indispensable, a través del trabajo, las actividades



28

comunitarias y el respeto al espacio publico, de la solidaridad como valor
humano fundamental; introduccion al proceso de “alfabetizacion politica” de
los estudiantes a través del aprendizaje de los derechos y responsabilidades, las
desigualdades sociales, las formas de organizacion social y la convivencia
armoénica con los seres humanos y la naturaleza; desarrollo del proceso de
“alfabetizacion politica” de los estudiantes, a través de la comprension y
apreciacion de la ciudadania, los derechos y responsabilidades, la democracia,
el rol social del Estado, la diversidad cultural, la comunicacion y la

interculturalidad.

Objetivos.

0.CS.2.1. Descubrir y apreciar el entorno natural, cultural y social, local,
provincial y nacional, identificando los simbolos asociados a la riqueza del
patrimonio, como medio para construir el sentido de la identidad y unidad

nacional.

0.CS.2.2. Distinguir en la vida cotidiana los cambios y transformaciones de
procesos Yy acontecimientos proximos al entorno, relacionandolos con periodos

cortos y largos, para ampliar la concepcion del tiempo.

0.CS.2.3. Identificar, diferenciar y describir las caracteristicas geograficas,
politicas, administrativas, econdmicas y sociales de la provincia empleando
herramientas cartograficas, para fortalecer su identidad local y desenvolverse
en el entorno natural y social; considerando posibles riesgos naturales y

medidas de seguridad, prevencion y control.

0.CS.2.4. Reconocer al Ecuador como parte integrante de Américay el mundo,
a través del estudio de las caracteristicas comunes que lo vinculan a la region y
al planeta, en funcion de valorar sus aportes y potencialidades, mediante el uso

de diversas fuentes.
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0.CS.2.5. Analizar las caracteristicas y el funcionamiento de las diferentes
formas de organizacion social, especialmente de la unidad social basica familiar
en los escenarios locales mas cercanos: el barrio, la escuela, la comunidad, el

canton y la provincia.

0.CS.2.6. Explicar las formas de convivencia dentro de la comunidad, con base
en el cumplimiento de responsabilidades y el ejercicio de derechos, por medio
de acuerdos y compromisos, con el fin de propender al cuidado de la naturaleza,

el espacio publico y la democracia, desde sus roles sociales respectivos

0.CS.2.7. Reconocer la utilidad de los medios de comunicacion y las TIC como

fuentes de informacidn para el analisis de problematicas cotidianas.

Matriz De Destrezas Con Criterios De Desempefio De La Asignatura De
Estudios Sociales Para El Subnivel Elemental De La Educacién General Basica.

Bloque curricular 1
Historia e identidad

CS.2.1.1. Reconocer a la familia como espacio primigenio de comunidad y
nacleo de la sociedad, constituida como un sistema abierto, donde sus
miembros se interrelacionan y estdn unidos por lazos de parentesco,
solidaridad, afinidad, necesidad y amor; apoyandose mutuamente para subsistir,

concibiéndose como seres Unicos e irrepetibles.

CS.2.1.2. Identificar los tipos de familia basandose en el reconocimiento de sus
diferencias, tanto en estructuras como en diversas realidades sociales

(migracién, divorcio, etc.).
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CS.2.1.4. Reconocer la importancia de la escuela a partir de la investigacion de
sus origenes fundacionales, la funcién social que cumple, sus caracteristicas

mas sobresalientes (nombre, simbolos, entre otros) y su aporte a la comunidad.

CS.2.1.6. Indagar los origenes fundacionales y las caracteristicas mas
significativas de la localidad, parroquia, cantén y provincia, mediante el uso de

diversas fuentes.

CS.2.1.8. Reconocer acontecimientos, lugares y personajes de la localidad,
parroquia, canton, provincia y pais, destacando su relevancia en la cohesion

social e identidad local o nacional.

CS.2.1.9. Distinguir y apreciar las actividades culturales (costumbres,
alimentacion, tradiciones, festividades, actividades recreativas, lenguas,

religiones, expresiones artisticas) de la localidad, parroquia, canton, provincia

y pais.

CS.2.1.10. Localizar y apreciar el patrimonio natural y cultural de la localidad,
parroquia, canton, provincia y pais, mediante la identificacion de sus
caracteristicas y el reconocimiento de la necesidad social de su cuidado y

conservacion.

CS.2.1.11. Describir la diversidad humana, cultural y natural a través del
analisis de los grupos sociales y étnicos que forman parte del barrio, comunidad,

parroquia, canton, provincia y pais, con
Bloque curricular 2
Los seres humanos en el espacio

CS.2.2.1. Reconocer y ubicar la vivienda, la escuela y la localidad a partir de
puntos de referencia y representaciones graficas (croquis, planos, etc.),

considerando accidentes geograficos y posibles riesgos naturales.
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CS.2.2.2. Describir los diferentes tipos de vivienda y sus estructuras en las
diversas localidades, regiones y climas, a través de la observacion directa, el

uso de las TIC y/u otros recursos.

CS.2.2.3. Identificar los posibles riesgos que pueden presentarse en la vivienda

para prevenirlos y salvaguardar la seguridad en el hogar.

CS.2.2.5. Opinar acerca de las oportunidades y amenazas de la ubicacion
geografica de la localidad, comunidad, parroquia, canton y provincia, por

medio del uso de TIC y/o de material cartografico.

CS.2.2.7. Describir la division politico-administrativa de la localidad,
comunidad, parroguia, canton y provincia, relacionandola con la construccion

de la identidad local y sus valores especificos.

CS.2.2.8. Identificar la capital, las ciudades y las autoridades de la provincia,
considerando su nivel demogréfico, la provision de servicios basicos y la accion

responsable en la solucidn de las necesidades sociales.

CS.2.2.9. Comparar las parroquias urbanas y rurales a partir de su ubicacion,
organizacion administrativa y division territorial y reconocer la importancia de
su creacion para la atencidon de los problemas y necesidades de sus habitantes y

del entorno.

CS.2.2.10. Analizar la importancia de las actividades econdmicas
(ocupaciones, turismo, medios de subsistencia, provision de bienes y servicios)
que caracterizan a la localidad, la comunidad, la parroquia, el canton y la

provincia, para identificar su influencia en la calidad de vida de sus habitantes.

CS.2.2.13. Examinar y describir acciones para prevenir desastres tomando en
cuenta los accidentes geogréaficos, las condiciones y ubicacion de la vivienda y

sus instalaciones.

CS.2.2.14. Describir la geografia de la provincia (relieve, hidrografia y

diversidad natural) considerando su incidencia en la vida de sus habitantes y



32

asociandola con los problemas ambientales y el uso, explotacion y conservacion

de sus recursos naturales.

CS.2.2.15. Describir los medios de transporte, los servicios publicos y las vias
de comunicacién de la localidad, comunidad, parroquia, cantén y provincia, a
partir del analisis de su impacto en la seguridad y calidad de vida de sus

habitantes.

CS.2.2.16. Explicar y apreciar la mega diversidad del Ecuador, a través de la
identificacion de sus limites, regiones naturales, provincias, su flora y fauna

mas representativa.

CS.2.2.17. Reconocer al Ecuador como parte del continente americano v el
mundo, identificando las semejanzas de sus caracteristicas (regiones naturales,

clima, paisajes, flora y fauna) con las del resto del continente.

CS.2.2.18. Localizar los distintos territorios en los que se subdivide el
continente americano: América del Norte, Centroamérica y América del Sur, a

partir de la observacion e interpretacion de material cartogréfico.
Bloque curricular 3
La convivencia

CS.2.3.1. Expresar opiniones acerca de las diversas formas de proteccion,
seguridad, solidaridad y respeto en la familia, reconociendo la importancia de
los acuerdos, vinculos afectivos, valores, derechos, responsabilidades y el

trabajo equitativo de todos sus miembros en funcion del bienestar comdn.

CS.2.3.2. Reconocer la escuela como un espacio de interaccién compartida,
ludico y de aprendizaje con compafieros y maestros, basado en acuerdos,

normas, derechos y deberes.

CS.2.3.3. Identificar los derechos de los ciudadanos ecuatorianos, en relacién

con el reconocimiento de sus deberes con el Estado y consigo mismos.
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CS.2.3.4. Identificar los derechos y responsabilidades de los nifios y nifias
mediante la participacion en espacios familiares, escolares y en su ejercicio

ciudadano.

CS.2.3.6. Participar en acciones de cooperacion, trabajo solidario y
reciprocidad (minga, randi-randi) y apreciar su contribucion al desarrollo de la
comunidad, ejemplificAndolas con temas de seguridad vial y desastres

naturales.

CS.2.3.7. Discutir la importancia de las normas, los derechos y las obligaciones

en la construccidn de relaciones personales y sociales equitativas y armoénicas.

CS.2.3.8. Apreciar y practicar el cuidado de los servicios publicos y el

patrimonio, en funcion del bienestar colectivo y el desarrollo sustentable

CS.2.3.10. Examinar las cualidades y los valores humanos que nos hacen

valiosos como ecuatorianos.

CS.2.3.11. Describir las funciones y responsabilidades primordiales que tienen

las autoridades en funcidn del servicio a la comunidad y la calidad de vida.

CS.2.3.12. Reconocer que todos los habitantes del mundo estamos vinculados
por medio del respeto y la promocion de los derechos humanos universales,

declarados por la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU).

8. PREGUNTAS CIENTIFICAS

¢Cémo se establecen los fundamentos tedricos relacionados con las estrategias

colaborativas y el proceso ensefianza aprendizaje?

¢De qué manera se determina la concepcion que tienen los docentes acerca de las

estrategias colaborativas aplicadas en la asignatura de estudios sociales?

¢Como se disefia una estrategia metodoldgica para el fortalecimiento en la asignatura

de estudios sociales del cuarto grado?



34

9. METODOLOGIAS:

El proyecto de investigacion de “estrategias colaborativas” se basa en la
investigacion cualitativa porque, describe, valora y explica las caracteristicas de los
objetos de investigacion en el contexto educativo. Ademas, este tipo de investigacion
se lleva a cabo en un proceso profundo y sistematico, en el que se recomienda

reflexionar, evaluar y comprender informacion sobre las estrategias colaborativas.
Enfoque de la investigacion
Enfoque interpretativo

Esta investigacion se realizara a traves del enfoque interpretativo, puesto que,
el investigador explicara la realidad que sera construida por el objeto de investigacion,
y, asi mismo, podrd analizar y reflexionar sobre el significado del objeto de

investigacion.

Segiin Vain, P (2012) menciona que, “El enfoque interpretativo en
investigacion social supone un doble proceso de interpretacion que, por un lado,
implica a la manera en que los sujetos humanos interpretan la realidad que ellos
construyen socialmente. Por otro, refiere al modo en que los cientificos sociales
intentamos comprender como los sujetos humanos construyen socialmente esas
realidades.” (p, 39).

De esta forma, se recoge informacion para identificar cuales son las estrategias
colaborativas que sirven para mejorar la interaccién y colaboracion en el proceso de

ensefianza- aprendizaje de los ducados.
Tipo de investigacion
Investigacion Cualitativa

Este proyecto se realiza a partir de una investigacion cualitativa, puesto que, se
dirige a la comprension de situaciones unicas y especificas en el ambito educativo. Para

Martinez, M (2006) afirma que, “La investigacion cualitativa trata de identificar la
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naturaleza profunda de las realidades, su estructura dindmica, aquella que da razén
plena de su comportamiento y manifestaciones” (p.128). Por tanto, el proyecto se
centra en el estudio de la informacion sobre las variables objeto de estudio, obteniendo
asi informacién y tipos de estrategias de colaboracién que beneficiara el desarrollo
efectivo de la clase y haran que el aprendizaje sea significativo. La investigacion

cualitativa de acuerdo con el desarrollo de las fases
Etapas de la investigacion Cualitativa

Esta investigacion se basa en las fases o etapas de la investigacion cualitativa

asi lo mencioné Fandifio (2014):
Etapa Preparatoria

En esta etapa se establece fundamentos tedricos relacionados con las estrategias
colaborativas y el proceso ensefianza aprendizaje, se determina el planteamiento del
problema, se establece un marco teérico conceptual, ademas, en esta etapa se realiza la
revision de varias fuentes bibliograficas sobre las estrategias colaborativas, para
obtener como resultado el marco tedrico con fuentes bibliograficas acorde a las

variables.
Etapa de Trabajo de Campo

En esta etapa se realizan el sistema de tareas el cual responde a las actividades
y resultados a alcanzarse en el proceso de la investigacion. Se define la metodologia de
la investigacion, asi como también las matrices e instrumentos de recoleccion de
informacion. Asi mismo, en esta investigacion se ejecuta mediante la observacion y
entrevistas acerca de las estrategias colaborativas, y la aplicacion de las mismas dentro
del proceso didactico.

Etapa Analitica

La etapa analitica permite analizar e interpretar la informacién recolectada,
cuya informacion es un constructo basado en las variables de la investigacion. En

efecto, se analiza e interpreta la informacion recolectada en la observacion y
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entrevistas, para obtener reflexiones acerca de las estrategias colaborativas en el &ambito

educativo.
Etapa Informativa — Propuesta

Se refiere a la presentacion de la propuesta y difusion de los resultados. Por
ello, se desarrolla la guia metodoldgica en la cual se utilizaran constructos producto de
las reflexiones y material informacional de acuerdo a las variables y con material

informacional de medios impresos e investigaciones.
Investigacion descriptiva

La investigacion de este proyecto es descriptiva, debido a que, se encarga de
describir los contextos y fendmenos de cualquier tipo de tema, es decir, estudia
variables en el campo de la investigacion social como las estrategias colaborativas, que
es el foco de esta investigacion. Para Sierra, investigacion descriptiva “En ella se
destacan las caracteristicas o rasgos de la situacion, fenémeno u objeto de estudio. La
funcion principal es la capacidad para seleccionar las caracteristicas fundamentales del
objeto de estudio.” (2012, p. 10). En otras palabras, la investigacion descriptiva se
enfoca en seleccionar caracteristicas bésicas de un objeto de investigacion, de una
situacién, un hecho, fenémeno, individuo y objeto de investigacion, es decir, esta
orientado al conocimiento real y concreto, pues asi, efectian analisis descriptivos para
conocer las caracteristicas de las estrategias colaborativas que contribuyan al desarrollo
eficaz de la clase.

Investigacion documental o bibliogréfica

Este proyecto se basa en la investigacion documental puesto que se ha indagado
informacion sobre las dos variables que son estrategias colaborativas y proceso
ensefianza aprendizaje en la asignatura de estudias sociales, en fuentes bibliograficas,
por ello Uriarte, J (2020)  manifiesta que se ““puede definirse la investigacion
documental como una estrategia de comprension y analisis de realidades teoricas o
empiricas mediante la revision, cotejo, comparacién o comprensién de distintos tipos

de fuentes documentales referentes a un tema especifico, a través de un abordaje



37

sistematico y organizado.”” por lo que hace referencia que la investigacion documental
permitio indagar informacion sobre las variables establecidas y poder asi obtener
informacion confiable para la investigacion, en tal virtud, es una técnica de
observacion cualitativa que se encarga de la recopilacion de informacion a través de la

lectura de documentos, tesis, periodicos.
Método inductivo

El método utilizado fue el inductivo puesto que se investigd acerca de las
estrategias colaborativas y el proceso ensefianza aprendizaje. Al respecto Alvarado, C
(2020) afirma que ““es una estrategia de razonamiento que se basa en la induccién, para
ello, procede a partir de premisas particulares para generar conclusiones generales. ~*
Es decir, se partid desde lo especifico para llegar a lo general se explord y describio el
contexto del educando a traves del anélisis del manejo de estrategias colaborativas
dentro del aula.

Técnicas e instrumentos
La observacion

La técnica a utilizarse serd la observacion ya que se podra evidenciar los
escenarios, contextos y ambientes de aprendizaje de la asignatura de estudios sociales
con el fin de obtener determinada informacidn necesaria para la investigacion, NIA,
(1998) afirma que “~“por medio de la cual, el auditor se cerciora personalmente de
hechos y circunstancias relacionados con la forma como se realizan las operaciones en
la empresa por parte del personal de la misma.’” De igual manera permitird mostrar el
desempefo del docente al aplicar estrategias colaborativas en el proceso didactico,
cuyo instrumento es la guia de observacion ya que a través de ello se realizara la

recoleccion de la informacion relevante del proceso de ensefianza- aprendizaje
Muestra (poblacion)

Los informantes de esta investigacién, son un docente, tres padres de familia 'y

tres estudiantes de la Escuela De Educacion General Basica Lic. Jaime Andrade Fabara.
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Los sujetos de la investigacion son miembros de la comunidad educativa, a quienes se

les considera como personas representativas.

10.  ANALISIS DE LOS RESULTADOS

Analisis De Los Resultados De La Guia De Observacion Realizada Al Encuentro
Pedagdgico De Docentes y Estudiantes De La Escuela De Educacion General
Basica Lic. Jaime Andrade Fabara

Activacion de conocimiento y expectativas. Estrategias de Activacion de

conocimiento y expectativas.

Activar el conocimiento ayuda a fomentar un nuevo aprendizaje, comenzando
con lo que sabe el estudiante. La docente pretende llegar con la informacién y
transformarla en conocimiento en la hora clase creando interés en los estudiantes por
saber mas del tema. Realiza dindmicas para crear un ambiente positivo y que los nifios
tengan ganas por aprender la teoria y comparar con la vida, con el fin de crear un
criterio propio. El conocimiento previo es el principio de la pedagogia constructivista,
debido a que, la teoria se basa en la teoria cognitiva, con el fin de que, el sujeto pueda
construir su propio conocimiento. Segin Ausubel, (1983), el aprendizaje significativo
es contrario al memoristico, puesto que los contenidos no son incorporados de manera
arbitraria, sino que las ideas deben ser relacionadas con alguna imagen o simbolo

previamente existente en la estructura cognoscitiva del estudiante.

Estrategias para el enlace de conocimientos previos y nueva informacion a

aprender.

La docente para enlazar el conocimiento previo con el nuevo, empieza desde
las experiencias, ideas, conocimientos acerca del tema. Debido, a que los educandos ya
tienen ideas formadas y la docente por medio de diferentes técnicas extrae y confronta
con la de los deméas. También, la docente deberia utilizar algin recurso didactico como:

video, imagenes, carteles para que a los alumnos les resulte familiar el tema nuevo. La


http://www.redalyc.org/jatsRepo/1941/194154995022/html/index.html#B1
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docente presenta el objetivo de la clase, por ello, los estudiantes tienen interés por el
nuevo conocimiento. Ademas, menciona que el tema ya es conocido por todos los

escolares sobre la inclusién social.

Lépez (2009), afirma que, “los conocimientos previos es la informacion que el
individuo tiene almacenada en su memoria, debido a sus experiencias pasadas que
forman parte del conjunto de conocimientos que posee el alumno y pueden obstaculizar
o facilitar la integracion de nuevos conocimientos” (p.10). Careaga (2016), menciona,
que “los objetivos constituyen en una herramienta fundamental para la planificacion de
una clase, puesto que permiten escoger de forma racional, las metodologias de

ensefianza y las estrategias de aprendizaje, asi como también las formas de evaluacion

(pérr.3).

La estrategia metodologica se basa en el desarrollo del pensamiento
Con las técnicas de la lluvia de ideas y formulacion de preguntas, aportan al desarrollo
de destrezas cognitivas para la construccion del conocimiento. Las estrategias de
aprendizaje ponen de manifiesto la implicacion en la ensefianza de los diferentes tipos

de pensamiento y estrategias meta cognitivas (Genovard, 1990).
Estrategias para la consolidacién del conocimiento

La docente tiene empatia con sus estudiantes, estos son activos y participan sin
miedo en la clase, hacen del aula un ambiente lleno de interés por aprender. Sin
embargo, se deberia aplicar mas técnicas que permitan llegar con mejor eficiencia a los
nifios. El recurso didactico que se utiliza el pizarrén, el cual cumple la funcién de
organizar las palabras clave para la construccion de definiciones. El libro de texto es
un recurso que contribuye al desarrollo de la ensefianza y el aprendizaje. Es decir que

los recursos sefialados son funcionales para el proceso didactico.

La transferencia se produce cuando una persona aplica experiencias y
conocimientos previos, al aprendizaje o a la resolucion de problemas en una situacion

nueva (Learning and instruccion, R.E. Mayer, 2008).
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Bloom (1975) en esta misma linea definia a la evaluacion como: “la reunién
sistematica de evidencias a fin de determinar si en realidad se producen ciertos cambios
en los alumnos y establecer también el grado de cada estudiante” En la ensefianza
simultanea, el empleo exclusivo del lenguaje hecho por el maestro no basta para que
los alumnos adquieran una nocién clara y nitida de lo que se les debe ensefiar. Es
preciso para eso que las explicaciones sean, en lo posible, reforzadas por otros recursos
intuitivos, que le traduzcan en términos sensibles los datos conceptuales enfocados.

Pues bien, la pizarra es sélo uno de los recursos intuitivos utilizables. (Garcia, 2015).
11. IMPACTOS

Los impactos que ha generado la presente investigacion son de indole educativo

y profesional, influenciando varias areas como:
Educativo

Este impacto pretende lograr adaptarse al hecho educativo mediante la
implementacion de estrategias colaborativas, recursos, tecnologias y herramientas
adecuadas para el uso de la investigacion, como fuente de ensefianza y aprendizaje
beneficiando asi al sector educativo, basdndose en la edad cronolégica del nifio, el
espacio o la estructura donde los docentes desarrollen habitos entre los alumnos
utilizando la participacion continua de los mismos y sirvan a sus intereses como
herramienta de aprendizaje, enfatizando como punto de partida, y adoptando
estrategias colaborativas las mismas que generaran un impacto directo en el cambio
conductual de los docentes y estudiantes puesto que, van a tener una interaccion
continua siendo asi aportantes en todos los procesos académicos que se gesten en la

educacion.
Social

El proyecto permite entender, el cambio efectuado en la sociedad debido al

producto de las investigaciones, acciones o actividades a desarrollarse, ya que si se
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generan estrategias colaborativas se pueden desarrollar en la comunidad, en la escuela

y trabajar de manera mancomunada con otras personas Yy asi evitar el individualismo.
Pedagdgico

El impacto pedagdgico puesto que dentro de la practica educativa el docente
tomara consciencia acerca de la implementacion de estrategias colaborativas para
efectuar un ambiente arménico con nuevas técnicas y metodologias. Asi también, a
través de la reflexion se buscara solucion frente a las desigualdades existentes en el
proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes puesto que la educacion esté en

constante evolucion y ellos deben estar acorde a los requerimientos de la época.
Didéctico

Es util tener una vision general de la realidad de las instituciones educativas
que quieren reflejar las debilidades. Sin embargo, hay formas de avanzar, mejorar,
innovar y cambiarlo. Esto es gracias a los actores educativos. Ademas, el progreso de
la informacion se esté acelerando, por lo tanto, es importante que los docentes cambien
y se actualicen constantemente. Con este proyecto, los investigadores aportan a las
instituciones educativas donde se han realizado las practicas preprofesionales, de la
misma manera que se fortalece la organizacion del micro curricular para mejorar

aspectos que implican el uso y manejo de las estrategias colaborativas que estan

inmersos en el proceso de pedagogia.

12. PRESUPUESTO PARA LA PROPUESTA DEL PROYECTO
El presente proyecto es de caracter investigativo sobre las estrategias
colaborativas en el proceso ensefianza aprendizaje que deben ser financiados para la

elaboracion de la propuesta.
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COSTO(dolares

meses

MATERIALES CANTIDAD ] TOTAL
americanos)
MATERIAL GASTABLE
Instalacion del internet fijo 50 50 100
Contratacion de internet 29 44 66
fijo(mensual)
Mantenimiento de la computadora 20 20 20
COSTO
MATERIALES CANTIDAD (ddlares TOTAL
americanos)
MATERIAL GASTABLE
Uso de internet para revision
Bibliografica
Uso de internet para redaccion
Uso de internet para recoleccion de
Informacion
. . 4

Uso de internet para clases y tutorias meses 44 352,00
Virtuales
Uso de internet para la elaboracion de la 2
propuesta. 44 88
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13. PROPUESTA

Titulo de la propuesta

Estrategias colaborativas que contribuyan al mejoramiento de los encuentros

pedagdgicos en Estudios sociales.

Introduccion
El proposito de este proyecto es, reconocer y aplicar habilidades de docentes
innovadores utilizando las estrategias colaborativas, con una nueva concepcion de

practicas de ensefianza flexible de cambio y renovacion en el aula.

Ademas, se considera hacer buen uso de las mismas, con principios
educativos, de acuerdo al contexto de las Instituciones Educativas, en el que se realiza
el proceso didactico de los educandos. Por lo tanto, se quiere la preparacion que
incluyen estrategias metodologicas y técnicas colaborativas que generen aprendizajes

para la vida y desarrollen destrezas en los educandos con recursividad didactica.

El proceso de ensefianza y aprendizaje innovador incentivan al docente aplicar
las estrategias colaborativas como un medio para despertar el interés y la voluntad del
estudiante, favoreciendo el aprendizaje independiente y colaborativo, lo que impulsa
y facilita la formacion permanente y desarrolla destrezas cognitivas, procedimentales

y actitudinales.

Objetivos De La Propuesta

Objetivo General

Fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje a traveés de métodos y técnicas

colaborativas para el mejoramiento de los encuentros pedagdgicos.
Objetivos especificos

o Indagar informacidn sobre la estrategia colaborativa, métodos, y técnicas para

area de estudios sociales.
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o Fortalecer el proceso de ensefianza a través de la aplicacion de métodos y
técnicas colaborativas.
. Estructurar una guia de ensefianza mediante la utilizacion de métodos técnicas

colaborativas para la innovacién docente.

Justificacion

La propuesta es innovadora, debido a que, incluye estrategias colaborativas y
técnicas adecuadas que contribuyan en el proceso didactico, debido a que, fortalecen
las capacidades, habilidades y formas de orientar de los docentes adicionalmente
necesitan, fomentan la motivacion, el trabajo en equipo, el pensamiento critico del
escolar, resolviendo problemas. Por otro lado, el docente necesita estar capacitado para

desarrollar acciones en ambientes de interaccion en los encuentros pedag0ogicos.

La propuesta permite fortalecer la educacion, puesto que, en la actualidad los
maestros en las unidades educativas hacen uso de estrategias colaborativas y técnicas
que son tradicionales. Es por ello que, se debe seleccionar y comprobar estrategias
innovadoras para que a la hora de ser aplicadas logren una valoracion sustancial y un
aporte significativo en los encuentros pedagogicos. Esto sera crucial para fortalecer la

educacion en términos de calidad pedagogica y aspectos sociales.

Para lograr los objetivos planteados en esta investigacion, es importante contar
con una metodologia y técnicas que combine las fuentes secundarias con la
investigacion primaria. Ademas, la practica simultanea del docente es fundamental
para que el proceso de aprendizaje se adapte a las nuevas estrategias colaborativas
adecuadas para trabajar en los encuentros pedagogicos, y asi avanzar en el desarrollo

creativo y diferente para cada area de ensefianza.

Los docentes pueden comunicarse y compartir experiencias con Sus
compafieros entorno a la innovacion de la ensefianza, lo que mejora enormemente su
forma de orientar. Cabe mencionar que, los estudios muestran que los recursos
utilizados y las estrategias colaborativas en el proceso didactico permiten que el

docente sea mas dinamico y didactico, con la posibilidad de compartir experiencias en
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el trabajo en equipo, facilitando la cooperacion y colaboracion entre profesores y

estudiante.

La investigacion es util en la practica, ya que, forma parte primordial en la
educacion y el uso de las estrategias colaborativas en la educacion que favorecen los
encuentros educativos donde los beneficiarios son profesores. Ademas, este proyecto
es institucionalmente factible, debido a que, permite que el docente se actualice en la

manera de ensefar.

Marco Tedrico

Métodos
Es el conjunto de momentos y técnicas logicamente coordinados para dirigir

el aprendizaje del alumno hacia Determinados Objetivos
Método De Investigacion.

El método de investigacidn segin Cruz Canario, (2010) plantea que “"es un
conjunto de procesos que permiten la basqueda de nuevos conocimientos, a través de
la aplicacion de ciertas técnicas que tienden a la solucion de problemas de indole

educativa a nivel nacional e internacional. ~*

Es decir que el método de investigacion es una disciplina de conocimiento que
tiene como objeto elaborar, definir y sistematizar, la recopilacion de datos utilizando
diversas técnicas, proporcionando una interpretacion de los datos recopilados y

sacando conclusiones sobre los datos de la investigacion.

Método Flipped Classroom ““Aula Invertida™.

Es un sistema rompedor porque propone que los alumnos estudien y preparen
las lecciones fuera de clase, accediendo en casa a los contenidos de las
asignaturas para que, posteriormente, sea en el aula donde hagan los deberes,
interactlen y realicen actividades mas participativas (analizar ideas, debates,

trabajos en grupo, etc.). (Rosell, 2015)
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El alumnado es el protagonista de su propio aprendizaje y se implica desde el
primer momento ya que les entrega responsabilidades, pasando de ser sujetos pasivos
a activos. Es decir que el rol cambia de lugar, pasan a ser actores en lugar de
espectadores porque trabajan, participan, plantean dudas, colaboran en equipo, se
organizan y planifican para realizar proyectos o resolver problemas.

Método Analitico.

El método analitico es sumamente Gtil en campos de estudio novedosos e
inexplorados

Es un modelo de estudio cientifico basado en la experimentacién directa y la
I6gica empirica. Es el mas frecuentemente empleado en las ciencias, tanto en
las ciencias naturales como en las ciencias sociales. Este método analiza el
fendmeno que estudia, es decir, lo descompone en sus elementos basicos.
(Raffino, 2020)

De acuerdo a lo mencionado este método ayuda a comparar diferentes hechos
similares o de parentesco que se asemejen a la investigacion o teoria buscada, y asi

lograr obtener el resultado de lo que realmente se busca.

Método De ltinerarios.

Segun Valverde, menciona que EI método de itinerarios

“es un proceso que permite desarrollar un tema realizando un viaje
imaginario. Se debe tomar en cuenta aspectos como: seleccién del
tema, elegir el lugar de partida, trazar croquis con las rutas segun el
medio de transporte y organizar el material” (2018, p.10).

Es decir que, para ensefiar ciertos continentes, paises, regiones, provincias,
cantones y otros, es importante contar con materiales como: libros, mapas, bocetos,
diagramas, cuadros, fotografias, gira pedagdgica. Ademas, este método tiene como
objetivo desarrollar habilidades intelectuales, psicomotoras y efectivas como:

imaginacion, observacion, originalidad, creatividad.
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Método: Observacion Directa.

Segin Martinez, manifiesta que, La observacion directa “es un método de
recoleccion de datos sobre un individuo, fenédmeno o situacion particular. Se
caracteriza porgue el investigador se encuentra en el lugar en el que se desarrolla el
hecho sin intervenir ni alterar el ambiente” (2020, parr. 1). Ademas, El método de
observacion directa “es un método de recogida de datos, puesto que, consiste
fundamentalmente en observar el objeto de investigacién en una situacién concreta.
También, todo esto sucede sin intervenir ni cambiar el entorno en el que se desenvuelve

el objeto.
Método: Observacion Indirecta.

Para Martinez C., afirma que, la observacion indirecta ~"es un método de
recoleccion de datos sobre caracteristicas y propiedades de un individuo, fendmeno o
situacion particular. En esta metodologia el investigador no estudia el fenémeno por si
mismo, sino que se conforma con las impresiones derivadas de fuentes secundarias”
(2017, parr. 1). Asi pues, la observacion indirecta consiste en recoger datos del sujeto
0 situacion, puesto gue, cuando los hechos surgen ante los ojos del observador, que por

supuesto podria estar entrenado en la actividad.

Técnicas

Las técnicas de ensefianza aprendizaje son el entramado organizado por el

docente a través de las cuales pretende cumplir su objetivo.

Técnica brainstorming (tormenta de ideas).

De acuerdo con la Universidad de Champagnat, (2020) sostiene que, “"es una
herramienta de trabajo grupal que facilita el surgimiento de nuevas ideas sobre un tema
0 problema determinado. =~ De acuerdo con lo mencionado, es una herramienta de
trabajo que potencia la creatividad de los equipos para encontrar soluciones a

situaciones concretas.

Técnica de talle.



48

Se caracteriza por la investigacion, el aprendizaje por descubrimiento y el
trabajo en equipo que, en su aspecto externo, se distingue por el acopio (en
forma sistematizada) de material especializado acorde con el tema tratado
teniendo como fin la elaboracion de un producto tangible, se enfatiza en la
solucién de problemas, capacitacion, y requiere la participacion de los
asistentes. (Vargas Beltran, 2016, p. 113).

Agregando a lo anterior el taller es una técnica innovadora, donde el profesor
ya no ensefia en el sentido tradicional; sino que es un asistente técnico que ayuda a
aprender. Los alumnos aprenden haciendo y sus respuestas o soluciones podrian ser en

algunos casos, mas validas que las del mismo profesor.
Técnica pasa el problema.

Las innovaciones de nuevas técnicas haran que despierte a los estudiantes el

interés por aprender

Es una dindmica de trabajo colaborativo que puede ser util para trabajar la
técnica de resolucion de problemas. Consiste en entregar una, junto con un
problema a cada grupo. Después de un tiempo, establecido con anterioridad,
cada grupo debe haber resuelto el problema y haberlo escrito en su hoja.
Posteriormente se ira rotando, también en un tiempo determinado, para que
todos los grupos puedan corregirlo. Al final cada grupo expondra el enunciado
de su problema, los datos de los que disponian, estrategias para resolverlos,
calculos realizados y solucion final. (Valdellon, 2019).

Esta técnica permite la interaccion de todo el salon de clase, volviéndose asi

una clase interactiva e innovadora

Técnica Dialogo (Para hablar, paga ficha).

Esta técnica estimula a los estudiantes reticentes a hablar y a los habladores a
reflexionar, es til para ayudar a los alumnos a comentar cuestiones discutidas
y también para resolver problemas de comunicaciéon o de proceso como los
relativos al demostrando todo el rollo con el predominio en el grupo o a los

choques entre los miembros del mismo. (Jiménez Bustos, 2009).
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La técnica mencionada anteriormente se trabajard de forma conjunta y se
Ilegara a un fin que es que los estudiantes que tienen miedo a hablar en publico lo hagan

sin temor a equivocarse.
Técnica mesa redonda.

De acuerdo a lo mencionado por (Ayala, 2021) argumenta que ““se denomina
a la dinamica de debate que convoca a un grupo de participantes, sin diferencias ni
jerarquias, para presentar y desarrollar sus opiniones y puntos de vista sobre

determinada materia. =’

Es decir, esta técnica permite hablar y desenvolverse mejor un determinado
grupo o publico. De igual forma obtiene un aprendizaje para la formacion, ya que ayuda

a escuchar opiniones de cada persona sobre el tema tratado.
Técnica de la Dramatizacion.

De acuerdo a (Gerza, 2012) indica que ““esta técnica se refiere a la
interpretacion "teatral” de un problema o de una situacion en el campo general de las

s

relaciones humanas.

La dramatizacion ayuda a que el estudiante desarrolle habilidades y destrezas
mediante la imitacidn de personajes, principales, secundarios entre otros, logrando asi

que el estudiante se incluya en los encuentros pedagdgicos.

Técnica de la pecera.

Para Sangroniz, afirma que la técnica de la pecera “es un formato para facilitar
la discusidon grupal que estimula el interés y fomenta la participacion, enfocandose en
pequefios grupos de personas a la vez, y permitiendo que la composicion de dicho
grupo sea fluida” (2018, parr. 1). Por tanto, "La Pecera" es una técnica que posibilita a
aquellas personas que no suelen liderar los grupos a que presenten ideas y opiniones,
ademas, de interactuar y fortalecer el trabajo colaborativo.

Técnica expositiva.

San Filippo, menciona que la técnica expositiva “"Es aquella en la que un

profesor expone ideas, conceptos o informacién general, es lo que se conoce como
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educacion tradicional en la que el maestro solamente imparte el tema frente al grupo”
(2006, p. 1).

Tambieén, Las situaciones tipicas de conferencias se reproducen en la técnica de
expositiva; un grupo de personas que estan atentas al profesor y centralizan actividades
como hablar, preguntar, sefialar e ilustrar.

Técnica del debate.

Segun Benitez, menciona que el debate “"Es un acto propio de la comunicacion
humana que consiste en la discusion acerca de un tema polémico llamado premisa o
mocion entre dos 0 mas grupos de personas. Es de caracter argumentativo, y es guiado
por un moderador. (2013, parr. 1)

Al mismo tiempo, la discusion sobre un tema especifico en la que participan
dos o maés estudiantes, debido a que, los participantes presentan y argumentan
diferentes ideas sobre un tema controvertido. También, el propdsito es analizar un
problema y presentar diferentes puntos de vista. Ademas, los debates no los ganan

necesariamente los que tienen razon, sino los que saben cOmo apoyar mejor sus ideas.

Técnica rueda de ideas.

Para Socialab, menciona que la rueda de las ideas “Es una técnica de generacion
de ideas que potencia la creatividad y la busqueda de soluciones alternativas, que se
basa en la asociacion de palabras, las que pueden ser caracteristicas, elementos,
productos, etc.” (2012, p. 1).

Por otra parte, esta técnica permite el desarrollo del trabajo colaborativo, puesto
que, con la orientacién de maestro permite que todos los estudiantes interactien y
participen.

Técnica de trabajo en pareja.

Marrero, refiere a Esta propuesta esta pensada para trabajar “en los Equipos
base, que se dividen en parejas. Con esta técnica se pretende valorar las distintas
soluciones de una pregunta o problema, compartir informacion y opinion, asi como
valorar las opiniones y propuestas de los otro compaieros/as” (2019, p.1). Por otro

lado, El trabajo en parejas es una forma de organizar las actividades de aprendizaje en
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el aula, debido a que, los estudiantes de un grupo trabajan de dos en dos para hacer un
determinado trabajo o tarea”

Técnica del dialogo simultaneo.

Gerza, “Técnicas didacticas centradas en el desempefio didlogos simultaneos.
Se divide un grupo grande en pequefias secciones de dos personas para facilitar la
discusion. Se trata de un procedimiento muy informal, que propicia la intervencién de
todos los alumnos” (2012, parr. 1). Asi mismo, en esta técnica existe el intercambiando
ideas para llegar a una respuesta o propuesta que sera informada al profesor por uno de
los miembros de cada pareja.

Técnica Phillips 66.

Para Viu, la técnica de dinamica de grupos que se basa en “La organizacion
grupal para elaborar e intercambiar informacion. Un grupo grande se divide en
subgrupos de 6 personas para discutir un tema y llegar a una conclusion. Del informe
de todos los subgrupos se extrae después la conclusion general” (2015, parr. 1).

Cabe mencionar que, que esta técnica permite el docente fomente el trabajo
colaborativo, puesto que, al realizar los grupos los estudiantes van dar sus opiniones e

ideas del tema que se vaya a tratar.

Desarrollo De La Propuesta

La propuesta en su principalidad se basa en estructurar una guia de estrategias
colaborativas que contengan el hacer docente adjunto la aplicacion de destrezas,
objetivos, método, técnicas y recursos didacticos.



éstrhte;)ias. o o
covc;(iomtiw’as *
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Bloque N:1 Historia e identidad

UNIDAD: 1

Los mapas nos ayudan a ubicarnos en el espacio

Objetivo: 0O.CS.2.1. Descubrir y apreciar el entorno natural, cultural y
social, local, provincial y nacional, identificando los simbolos asociados a
la riqueza del patrimonio, como medio para construir el sentido de la

identidad y unidad nacional.

Destreza: CS.2.1.10. Localizar y apreciar el patrimonio natural y cultural
de la localidad, parroquia, canton, provincia y pais, mediante la
identificacion de sus caracteristicas y el reconocimiento de la necesidad

social de su cuidado y conservacion.

Meétodo: Método De Investigacion
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Técnica

DEFINICION
SITUACION

PROBLEMATICA

- Discutir sobre experiencias.

- Planteamiento de problemas.

- Seleccidn de un tema especifico
en base a una pregunta.

- Delimitar el alcance y direccion

del mismo.

BRAINSTORMING (TORMENTA DE
IDEAS)

Fase 1. Preparacion de la tormenta de
ideas
Suspender el juicio
Durante el proceso de generacion de ideas,
no hay que realizar ninguna valoracion o
critica sobre estas. Solo se apuntan las
ideas, la evaluacion se realiza después.
Pensar libremente
= Los usuarios piensen libremente y
tengan ideas imposibles
La cantidad es importante
= Busca generar una gran cantidad
de ideas, para luego escoger la
mejor de todas ellas
Efecto multiplicador
= Sugerir mejoras 0 combinar las
ideas gue tienen los demas. Asi,
las ideas que tienen unos usuarios
sirven de estimulo para los otros
participantes.
Figuras principales




FORMULACION
SOLUCONES

ESQUEMA
INFORMACION

- Enlistar varias respuestas.

- Seleccion de las alternativas
gue puede investigarse de
acuerdo a las disponibilidades
del estudiante.

Organizar el trabajo grupal. y
asignar responsabilidades.
Utilizando la  técnica  del
BRAINSTORMING (TORMENTA
DE IDEAS) y la técnica del

taller.

- Dar instrucciones precisas
sobre el trabajo.

- Entregar materiales.

- Guiar el cumplimiento de las

tareas.
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= El docente escoge los temas
= Serealiza grupos de 4 y 6 personas
Moderador
= El docente elige un moderador de
cada grupo de trabajo, el mismo
que sirve como filtro para resolver
dudas, y modera y dinamiza la
participacion de los integrantes.
Secretario
= Persona que apunta todas las ideas
Participantes
= Personas que intervienen en la
tormenta de ideas
Eleccion del espacio
= Espacio grande, comodo, con luz
natural y pizarras
Fase 2. Desarrollo de la sesion de
Brainstorming
1# Planteamiento del Problema

= Explicar el objetivo de la sesion a
los participantes.

= Establecer un tiempo maximo de
duraciébn de la sesion de
Brainstorming.

= Indicar un ndmero mMAaximo o
minimo de ideas que se quieren
alcanzar.



COMPROBACION

ANALISIS
RESULTADOS

DE

- Analizar y discutir en los
grupos.

- Elaborar informes parciales.

- Compilar y analizar las
respuestas de cada grupo.

- Seleccionar la respuesta
adecuada.

- Fundamentar la misma.

- Exponer informes en plenaria.
- Esquematizar los trabajos
obtenidos.

- Jerarquizar aspectos relevantes.
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= Recordar las reglas bésicas que

seguir en una tormenta de ideas.
2# Generacion de Ideas

= Romper el hielo (utilizar juegos)

= Una vez acabado el juego, es el
momento de empezar a generar
ideas que puedan resolver el
problema previamente planteado.

= El secretario comienza anotar las

ideas de sus comparieros
3# Anélisis y eleccién
Analizan las ideas y se elige la mas
adecuada/interesante para solucionar el
problema planteado al principio de la
sesion y, por lo tanto, se da por terminada
la sesion de Brainstorming.

Recursos:
e Libros

e Sijtios web
e Pizarras
e Carteles

e Marcadores

TECNICA 2: TALLER
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v' Admite grupos de 10 a 30
alumnos que facilitan la
interaccion en lapsos de corta
duracion y de trabajo intenso.

v' Admite la combinacion de
técnicas didacticas que
propician el conocimiento a
través de la accion.

Etapas

1. Seselecciona el tema de trabajo
y al profesor (o profesores) del
grupo, quienes deben ser
expertos en dicho campo.

2. Se subdivide al grupo en grupos
pequefios que no excedan 13.

3. Los profesores preparan el
programa

a) Seleccionan los subtemas.

b) Asignan tiempos para la
exposicion y la discusion de
cada tema, la elaboracion de
tareas especificas, la
presentacion de las mismas y
las conclusiones finales. Se
incluyen  las  actividades
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relativas y se proporcionan
descansos cortos.

c) Elaboran wuna lista de
materiales: libros y articulos
que los alumnos deben leer
antes de iniciar el trabajo
grupal. La distribuyen con
anticipacion.

d) Preparan el material que cada
participante utilizara (incluso
hojas, plumones, etc.).

Al inicio del taller, el profesor
explica al grupo la forma en la
que se determine trabajar y se
explica que él Unicamente
dirigira la actividad, pero que el
verdadero  aprendizaje  es
responsabilidad de  cada
participante. Se sugiere que en
cada mesa se seleccione, entre
ellos mismos, un lider, quien
coordinara el trabajo, y que sera
substituido al terminar cada
actividad.



5
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Para cada subtema, el profesor-
facilitador explica las tareas
especificas a realizar por cada
mesa y qué se espera que se
elabore después de x cantidad
de tiempo. El profesor
permanece para orientar Yy
resolver dudas. Transcurrido
dicho tiempo, se pasa a un
miembro de cada mesa a que
exponga su trabajo. Después de
que los representantes de cada
mesa han hecho su exposicion,
se obtienen conclusiones acerca
del subtema.

Recursos

Revistas

Libros

Sitios web

Material audiovisual

Carteles
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Blogue N: 2 Los seres humanos en el espacio

UNIDAD: 2

Mi pais Ecuador, es mega diverso

Mi pais Ecuador
es megadiverso

Objetivo: 0.CS.2.6. Exlicar’ Iasformas "d(‘a‘ | cén'.\/i\;;hcia dentro de la
comunidad, con base en el cumplimiento de responsabilidades y el
gjercicio de derechos, por medio de acuerdos y compromisos, con el fin de
propender al cuidado de la naturaleza, el espacio publico y la democracia,

desde sus roles sociales respectivos.

Destreza: CS.2.2.16. Explicar y apreciar la mega diversidad del Ecuador,
a traves de la identificacion de sus limites, regiones naturales, provincias,

su flora y fauna mas representativa.

Metodo: Flipped Classroom ““aula invertida™



Disefiar adecuadamente la
programacion.
Poner el foco en los estandares de

aprendizaje y las competencias.

Buscar contenidos y recursos
educativos abiertos (REA).
Proponer contenido interactivo
antes de la clase.

Disefiar situaciones de

aprendizaje.

Alto nivel de planificacion de la
instruccion

Expresion de lo que un alumno

debe saber y saber hacer en un

ambito de contenido

Contenido de calidad de manera
rapida.

Herramientas que nos permiten
enriquecer el contenido
convirtiéndolo en interactivo
Proponer técnicas didacticas
segun los propositos y las metas
a conseguir

Utilizando la técnica de pasa el
problema y el Dialogo (Para

hablar, paga ficha)
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Técnicas

Pasa el problema
Forme grupos de entre 2 y 4

estudiantes y dedique el tiempo
necesario para describir la
actividad dar instrucciones y
responder a preguntas.
Distribuya un problema
diferente a cada grupo, pidiendo
a cada uno que comente el
problema, desarrolle las
posibles soluciones, escoja la
mejor, anote su respuesta y la
introduzca en la carpeta o sobre.
Sefiale el limite de tiempo y diga
a los equipos que pasen el
problema al grupo siguiente;
cada grupo recibe una nueva
carpeta o sobre.

Tras  recibir los  nuevos
problemas, los estudiantes
vuelven a exponer una tormenta
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SEEUPER T EE N EREEESL I ER N Progreso de sus alumnos y sobre de ideas de respuesta y anotan
los resultados hasta que reciben

la indicacion de que ha

W EQIE EEST ERRCNVET VEW 0] ESpacios para recoger evidencias transcurrido el tiempo, entonces
pasan de nuevo el problema al

la clase. SuS reacciones.

formativa constante. sobre el progreso del aprendizaje siguiente grupo.
de los alumnos . Repita el proceso tantas veces
sea conveniente y adecuado al
ANl R eglo] [olo[ERG [ To[iE I BRS MUltiples herramientas que nos problema.
facilitan la  realizacion de . Los estudiantes del ultimo grupo
revisan las respuestas al
actividades problema, analizan, evaltan y

sintetizan la  informacion,
afiadiendo la que deseen
La actividad concluye cuando
los equipos informan sobre las
respuestas contenidas en la
carpeta que han evaluado.
Cuando los grupos hubiesen
informado, afiada  aquellos
aspectos que hayan pasado por
alto los grupos y refuerce los
procedimientos y soluciones
correctos.

Recursos: hojas, carpetas, sobres,

esferos
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Técnica 2:

Dialogo (Para hablar, paga ficha)

1. Formegrupos de alumnos entre 4
y 6 estudiantes
Ofrezca a cada estudiante entre 3
y 5 fichas que sirvan como
permisos para comentar, aportar
o0 debatir en la conversacion.
Pida a los alumnos que
participen por igual en el dialogo
de grupo, especificando que para
realizar cualquier comentario
tiene que entregar una ficha y
colocarla a la vista de los demés
miembros del grupo.
Cuando todos los estudiantes
hayan aportado algo al dialogo y
estén entregadas todas las fichas,
pida a los alumnos que las
recuperen y las redistribuyan,
repitiéndose el proceso en la
siguiente ronda de dialogo o
finalizdndose si se ha terminado
la actividad.

Recursos: fichas, hojas y esferos
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Bloque N 3: Historia e identidad
UNIDAD: 3
¢Quiénes somos los ecuatorianos?

unidod [ NI~
2 Quienes somo

los eﬁtﬂ:foric o'

En“zl I-I:lorlo e(ullorll:nv mmb:m al

ones de as. ia

1o haautowdentificado mwm'

no constituyen un solo grupo: son 14 etnias distintas,

repartidas por diferentes lugares del pais. Sabemos

w&m’ h«mmhnqiéﬂlmnle-hnﬁ
pais.

Objetivo: O.CS.2.4. Reconocer al Ecuador como parte integrante de
América y el mundo, a través del estudio de las caracteristicas comunes
que lo vinculan a la region y al planeta, en funcion de valorar sus aportes

y potencialidades, mediante el uso de diversas fuentes.

Destreza: CS.2.3.7. Discutir la importancia de las normas, los derechos y
las obligaciones en la construccion de relaciones personales y sociales

equitativas y armonicas.

Meétodo: Método Analitico



Descripcion

Examen critico

Segmentacion del fendmeno

Enumeracién de las partes

Accesorio al proceso de
observacion

Tecnica de la mesa redonda y la
dramatizacion

El sujeto procede acorde a un
proceso deductivo

Conviene proceder a su analisis
de forma separada

Fijar el hecho de que el analisis
debe de

puntual y correcta.

realizarse de forma
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3. Mesa redonda

e Seleccionar un tema

o El maestro debe de crear grupos de
4y 8 personas, los grupos pueden
ser por afinidad, por orden de lista
0 como el docente lo diga.

e El docente dard un tema para que
los estudiantes den su punto de
vista sobre el tema a tratar

e Los estudiantes deben de
investigar e indagar sobre el tema
planteado

o El docente puede elegir a la
persona que va hacer de moderador
0 puede ser el mismo docente.

e El docente con ayuda de los
estudiantes realizase una mesa
redonda en el aula para escuchar su
discusion.

Funcion del expositor, moderador vy
audiencia en las mesas redondas
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Funcién de los expositores: exponer el
tema de acuerdo a su criterio personal,
tienen

igualdad de condiciones para exponer sus
ideas.

Funciéon del moderador: se encarga de
presidir, coordinar y enlazar el grupo de
debate. Debe conocer el tema, puede hacer
aportes, da la palabra y anuncia los tiempos
manteniendo el ambiente de polémica y
buena actitud entre los participantes.
Funcidn del publico: participa en la mesa
redonda haciendo preguntas a los
expositores.

Etapas de la mesa redonda

1. Inicio
El moderador se sienta en el centro y los
expositores a los lados formando dos
bandos de opinion.

2. Se abre la sesion
El moderador presenta el tema y a los
expositores. Menciona instrucciones de
cuanto tiempo tiene para exponer.
La mesa redonda dura entre una hora y
media a dos horas, normalmente se dan
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diez 0 quince minutos para cada
presentacion.
Da la palabra al primer expositor

3. Desarrollo
- Cada expositor hace uso de la palabra por
el tiempo asignado.
- Cada expositor debe respetar el limite de
tiempo que se le asigno
- Solo debe hablar una persona a la vez
- Se debe hablar con seguridad para que la
voz salga fuerte y clara
- Se puede hacer una presentacion atractiva
con imagenes sorpresivas que atraen la
atencidn del publico.

4. Fin
El moderador hace un breve resumen de las
ideas principales

5. Preguntas
El moderador invita al auditorio a hacer
preguntas sobre las ideas presentadas.
Recursos:

e Revistas
e Libros

e Sitios web

Técnica 2
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Dramatizacion

Elegir los temas de |Ila
dramatizacion

Elegir equipos de entre 6 y 10
personas

El docente elabora una rabrica para
evaluar la dramatizacion

Los participantes pueden elegir
libremente el papel que desea
desempefiar de acuerdo a sus
habilidades y destrezas.

Los estudiantes eligen su vestuario
y el escenario de su presentacion.
Adquisicion de elementos

El equipo actia para el resto del
grupo.

El resto del grupo permanece
atento a lo que ocurre en la
presentacion

Al final de la presentacion se
realiza opiniones y conclusiones
generales del trabajo realizado.

Recursos:

v" Ropa
v Pinturas
v Cosas que tengan en casa



v' Material reciclado
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Bloque 1 vy 2: historie e identidad y los seres vivos en el espacio

UNIDAD:4

El Ecuador y sus provincias
——

Unidad

OBJETIVO: 0.CS.2.3. Ideﬁfifibar, odiferéiar y describir las
caracteristicas geogréaficas, politicas, administrativas, economicas Yy
sociales de la provincia empleando herramientas cartogréficas, para
fortalecer su identidad local y desenvolverse en el entorno natural y social;
considerando posibles riesgos naturales y medidas de seguridad,

prevencion y control.

DESTREZA: CS.2.2.7. Describir la divisién politico-administrativa de la
localidad, comunidad, parroquia, canton y provincia, relacionandola con

la construccidn de la identidad local y sus valores especificos

METODO: Método De Itinerarios



ETAPAS
OBSERVACION

LOCALIZACION

SELECCION
DE
INFO
RMACION
REFERENCIAL

COMPARACION

ESTRATEGIAS

Ejecutar la técnica de la pecera
para observar.
Orientar y delimitar: el tema

Determinar el tema
Seleccionar aspectos relevantes

Analizar el tema

Realizar un debate para

mencionar puntos importantes
acorde al tema.

Seleccionar grupo de trabajo.
Elaborar murales con informacion
béasica: recortes de periodico,
revistas, fotos, postales, etc.
Identificar elementos relevantes de

cada lugar
Clasificar y valorar la informacién

Establecer relaciones y diferencias
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TECNICAS

Técnica de la pecera

1. Pedir un nimero pequefio de estudiantes entre 3
y 5que formen un circulo y solicite a los demas
que formen otro circulo mas grande alrededor
del primero.

2. Dar orientaciones a los estudiantes sobre: solo
hablaran los estudiantes del circulo interior; los
del circulo exterior seran “observadores” y
tomaran notas sobre el contenido del tema

3. Dar a los estudiantes instruccién inicial para el
diélogo.

4. Diga a los estudiantes que informen en el
dialogo, que aborden cuestiones del tema y que

comenten.

Técnica expositiva

1. El primer paso es determinar claramente los
objetivos.

2. Después es preciso seleccionar los contenidos,
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GENERALIZACIO
NES

Seleccionar elementos comunes a

cada lugar

Organizar albumes con la

informacion grafica recogida.

Elaborar resimenes y dibujos del

tema.

tomando en cuenta el nivel y los conocimientos
previos de los estudiantes, asi como el tiempo
del que se dispone para ofrecer la clase. Es
importante adecuar el ritmo de aprendizaje a lo
largo del curso segun la dificultad de los
diversos conceptos y principios.

La introduccién de la clase se debe plantear de
manera que capte la atencion, puede ser en la
forma de preguntas o breve exposicion de una
probleméatica. Puede ser Util repasar brevemente
lo expuesto los dias anteriores y como se
estructura la continuacién de una forma légica,
ayudando a recordar en el punto en que se dejé
la materia.

A partir de la introduccion, se desarrolla la
exposicion. Es responsabilidad del docente
mantener alto el nivel de atencion. Un buen
profesor hara uso de anécdotas y ejemplos

ilustrativos y de ilustraciones visuales. O bien,
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trazard imagenes en el pizarrén que permitan a
los alumnos seguir el argumento; asimismo
variara el ritmo haciendo una pausa antes de
pronunciar afirmaciones importantes,
levantando la voz y hablando de modo maés
sobrio para dar énfasis.

No solo la exposicion oral tiene que ser prevista
y organizada, sino también los apoyos visuales.
Un grave error es que las diapositivas, Power
point, o las laminas de acetato del proyector
den imagenes demasiado pequefias para ser
vistas con claridad por la mayor parte de los
estudiantes. El trazo de los dibujos en el
pizarron debe ser sencillo y las letras deben ser
lo bastante grandes para poder leerse.

El docente debe terminar su exposicion
haciendo una sintesis en la que enfatice los

aspectos sobresalientes de su intervencion.
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Técnica del debate

Moderador o Coordinador

Determina el tiempo de la exposicién de ideas
para cada participante (generalmente de 3a 5
minutos). Asimismo, el moderador establece el
orden y asigna los turnos por cada participante.
Secretario

Es el responsable de anotar las ideas principales
que exponen los participantes. Ademas, realiza
un resumen final del Debate. El secretario debe
ser imparcial.

Participante

Sustentan con argumentos el tema que estan
defendiendo. Se deben preparar con mucha
anticipacion sobre cada tema a exponer, ademas
escuchar atentamente lo expuesto por la parte
opuesta.

Pasos

Elegir un tema de interés que produzca
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controversia

2. Designar o invitar anticipadamente a los
participantes de acuerdo al tema.

3. Nombrar a un Moderador que coordine el
desarrollo del debate. Es necesario la
elaboracion de un cuestionario con preguntas
que generen controversia en los argumentos de
los participantes.

4. Se debe nombrar a un secretario que anote
todas las ideas principales expuestas por cada
participante.

5. De acuerdo al nimero de participantes, asi
como el tiempo que durara el debate podra
disponerse de 3 minutos para cada expositor o
participante.

6. Al final del debate el secretario debera exponer
el resumen de las ideas de los expositores.

¢Quiénes integran un Debate?
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BLOQUE 2 vy 3: Convivencia, Loa seres vivos en el espacio

UNIDAD: 5

La provincia donde vivo
Unidad

LUPTOVINCIA

UONUSWIVO
=

-

OBJETIVO: 0O.CS.2.5. Analizar las caracteristicas y el funcionamiento
de las diferentes formas de organizacion social, especialmente de la unidad
social basica familiar en los escenarios locales méas cercanos: el barrio, la

escuela, la comunidad, el canton y la provincia.

DESTREZA: CS.2.2.10. Analizar la importancia de las actividades
econdmicas (ocupaciones, turismo, medios de subsistencia, provision de
bienes y servicios) que caracterizan a la localidad, la comunidad, la
parroquia, el canton y la provincia, para identificar su influencia en la
calidad de vida de sus habitantes.

METODO: Observacion Directa



OBSERVACION

DESCRIPCION

Ubicacion del alumno en el

aula

Orientar la observacion

mediante referencias

Delimitar los aspectos mas

importantes del tema

Desarrolla la técnica rueda

de ideas

Distinguir elementos

relevantes

Enlistar elementos

Técnica rueda de ideas

Pida a los estudiantes que formen grupos de
entre 4y 6.

Expliqueles que la finalidad de la

tormenta de ideas es generar

muchas. Los miembros de los

grupos actuaran por turno, que

correra en el sentido de las agujas

del reloj, responderén a la pregunta

¢En qué se diferencia el mapa de

regiones con el mapa politico del

pais? Informe a los alumnos que,
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COMPARACION

Intercambiar los trabajos
para identificar los aspectos

mas importantes del tema
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para impedir la interrupcién o la
restriccion del flujo de ideas, deben
evitar evaluar, cuestionar o

discutirlas.

Si fuese bueno para los estudiantes asumir un
rol (como el de secretario o encargado de
cumplimiento de normas), deje unos momentos

para su asignacion.

Diga a los alumnos si haran una o varias
rondas, anuncie un tiempo limite y exponga la

pregunta.

Pida a un estudiante que comience la actividad
manifestando una idea o respuesta en voz alta.

El siguiente alumno continda la sesién de la
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tormenta de ideas exponiendo una idea nueva.
La actividad sigue, pasando de un alumno a
otro en sucesion, hasta que todos hayan
participado.

- Técnica de trabajo en pareja

Pida a los alumnos que formen pareja con otro
compafiero que esté a su lado.

Solicite al estudiante A que comente su
respuesta con el alumno By, después que el
estudiante B comente las suyas con el alumno
A. Sugiérales que, si estan de acuerdo,
clarifiquen sus posturas, de manera que estén
preparados para explicar como y por qué

discrepan. Si le parece (til, pida a estas parejas
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que creen una respuesta conjunta, basandose en

las ideas de cada cual.
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BLOQUE 3: CONVIVENCIA

UNIDAD: 6

Todos tenemos los mismos derechos y obligaciones

Todesiosyecuaiorianos:
tenemos los mif§Phos
derechos y obligaciones

La palabra ciudadania viene de ciudad y se define
B como el conjunto de dereches y obligaciones que
tienen las personas. Estos derechos r deberes han

tr L ¥ en el
historia y a las ne:
q Para los ecuatorianos, estas leyes estan expresadas en
la Constitucion del Ecuador y estan enfocadas en el
Vivie. Esas leyes mejoran la calidad de vida de los

¢ Como podrias ser un buen ciudadano y cumplir con
ia patria? ;Por qué es importante crear reglas que
regulen la convivencia social?

OBJETIVO: OG.CS.2. Contextualizar la realidad ecuatoriana, a traves de
su ubicacion y comprension dentro del proceso historico latinoamericano
y mundial, para entender sus procesos de dependencia y liberacion,

histéricos y contemporaneos.

DESTREZA: CS.2.2.19. Analizar las relaciones del Ecuador con los
paises de América del Sur y sus puntos en comun en funcion del desarrollo

regional.

METODO: Observacion Indirecta



ETAPAS
OBSERVACION

DESCRIPCION

INTERPRETACI
ON

ESTRATEGIAS

Definir el contenido de
aprendizaje
Identificar el material de

referencia sobre el tema
Conocer e interpretar el tema

Distinguir los diferentes
componentes

El estudiante escribe datos
importantes

Identificar Los elementos
sobresalientes

Sefialar las caracteristicas

esenciales y destacables

Desarrollar la técnica del dialogo
simultaneo

Destacar la importancia del tema

Establecer relaciones causa-
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TECNICAS

Técnica del dialogo simultaneo

1. El grupo se divide formando parejas.

2. El tema de discusion, las normas y el tiempo,
seran acordados previamente por el grupo.

3. Las parejas trabajan en forma individual.

4. Una vez que cada pareja haya finalizado su
trabajo, el grupo vuelve a integrarse y el profesor-
facilitador guia la discusion para sacar

conclusiones.

Técnica Phillips 66

» Se dividiré el grupo, si s numeroso, en

subgrupos de 6 personas. Si este es mas
pequefio, se trabajara con un solo grupo,
siempre y cuando tenga como minimo 6
integrantes.

» La persona que dirige la técnica debe explicar al



COMPARACION

efecto

- Determinar funciones del para
desarrollar de la técnica de
Teécnica Phillips 66.

- Clasificar elementos relevantes

del tema

- Escribir un resumen del tema,

ampliando el contenido

- Correccion y revision por el

compariero.

Desarrollar la técnica del seminario
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grupo en qué consiste la misma y cuales son las
normas de actuacion. Y debera ser quien
formule la pregunta o el tema sobre el que se
debatiré.

En cada grupo o subgrupo se elegira un
secretario, que sera el encargado de controlar el
tiempo. Ademas, sera quien vaya tomando nota
de lo que exponen el resto de los integrantes.

El desarrollo consiste en que cada miembro del
grupo expone su parecer, opinion o concisa
argumentacion. A continuacion, se discuten
brevemente las distintas posturas y se elabora

una sintesis sobre el tema especifico.

Técnica del seminario

v Distribuya a los estudiantes en grupos, y

digales que tendran que responder todos,

v’ formal e informalmente, a las ponencias de los

compafieros de grupo.
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Determine quién debe dar respuesta formal a
cada ponencia. En grupos de cuatro,

nombre a un responsable; en grupos de seis,
puede nombrar dos responsables.

Explique a los estudiantes el marco temporal y
las tareas.

El dia del seminario sobre una ponencia, deje
tiempo a los primeros ponentes para presenten
formalmente sus trabajos a sus grupos (entre 5
y 10 minutos).

Haga que interroguen los modeladores (unos
10 minutos).6. Deje tiempo a los grupos para
que dialoguen sobre la ponencia (unos 20
minutos).

Siga la misma sucesion de actividades con los
segundos ponentes y asi

sucesivamente.
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Explicacion De La Propuesta.

La propuesta fue realizada con el fin de buscar métodos, técnicas que se
relacionen con estrategias colaborativas y poder satisfacer las carencias que existen en
el area de estudios, estructurado una guia de Estrategias colaborativas que contribuyan
al mejoramiento de los encuentros pedagogicos en Estudios sociales. Que describe
métodos, técnicas y recursos las mismas que se utilizardn como referencias para

afrontar futuras calamidades que se presenten en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Las Estrategias colaborativas que contribuyan al mejoramiento de los
encuentros pedagogicos en Estudios sociales, se estructurd mediante bloques
curriculares enfocan en aspectos: unidades, objetivos y destrezas que se utilizan en cada
bloque, los mismos que se detallan a traves de la falta de estrategas colaborativas que

no permitieron que todos los estudiantes se incluyan a la educacion.

Aplicacion y/o validacion de la Propuesta
Evaluacion de expertos. - (Docentes de la institucion)

A continuacién, se detalla la evaluacion de la propuesta: Estrategias
colaborativas que contribuyan al mejoramiento de los encuentros pedagdgicos en

Estudios sociales. Validado por dos expertos de la Universidad Técnica de Cotopaxi.

Nombres y apellidos: Angel Manuel Rodrigo Viera Zambrano

Grado académico (area): Magister en Administracion y Planeamiento Educativos

ARos de experiencia en la docencia: 20 afios EGB, 17 afios en Educacion

Superior

Valoracion de la propuesta: Todos sus elementos tienen una logica interna que

configuran la propuesta.

Nombres y apellidos: Carlos Alfonso Peralvo Lopez

Grado académico (area): Magister

Afios de experiencia en la docencia:
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Valoracion de la propuesta:

Evaluacién de resultados.

FICHA DE VALORACION DE EXPERTOS

1.-Datos del experto o usuario:

Nombres y apellidos: Angel Manuel Rodrigo Viera Zambrano

Grado académico (area): Magister en Administracion y Planeamiento Educativos

Afios de experiencia en la docencia: 20 afios EGB, 17 afios en Educacion

Superior

2.-Instrucciones

A continuacion, encontrara diferentes aspectos acerca de: Estrategias colaborativas que
contribuyan al mejoramiento de los encuentros pedagdgicos en Estudios sociales,

donde emita sus juicios, de acuerdo con las escalas establecidas.

3.-Valoracion de la Propuesta

E: Excelente, MB: muy bueno, B: bueno, R: regular

Ambitos Criterios E | MB | B | R | Observaciones
Propuesta El titulo es relevante y |V
[lamativo (Estrategias
colaborativas que
contribuyan al

mejoramiento  de  los
encuentros pedagdgicos en

Estudios sociales.).
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Importancia de

la propuesta

Obijetivos y justificacion
(carencia de estrategias
colaborativas en el area de
estudio sociales)

Estructura de la

propuesta

Bloque curricular, unidas,
objetivos, destrezas,
métodos, técnicas, y

recursos.

Iméagenes coherentes a la

tematica

Descripcion de
las Estrategias
colaborativas
gue contribuyan
al mejoramiento
de los
encuentros

pedagogicos en

Adecuada elaboracién

textual.

Claridad, coherencia 'y

relevancia

Estudios

sociales.

Valoracion Todos sus elementos tienen
integral del una logica interna que

libro memorias

configuran la propuesta.

Mgs. Angel Viera Zambrano

CC: 0501154660
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FICHA DE VALORACION DE EXPERTOS

1.-Datos del experto o usuario:

Nombres y apellidos: Carlos Alfonso Peralvo Lépez

Grado académico (area): Master

Afios de experiencia en la docencia: 27 afios

2.-Instrucciones

A continuacion, encontrara diferentes aspectos acerca de: Estrategias colaborativas que
contribuyan al mejoramiento de los encuentros pedagdgicos en Estudios sociales,

donde emita sus juicios, de acuerdo con las escalas establecidas.
3.-Valoracion de la Propuesta

E: Excelente, MB: muy bueno, B: bueno, R: regular

Ambitos Criterios E | MB | B | R | Observaciones
Propuesta El titulo es relevante y X
[lamativo (Estrategias
colaborativas que
contribuyan al

mejoramiento  de  los
encuentros pedagdgicos en

Estudios sociales.

).
Importanciade | Objetivos y justificacion X
la propuesta (carencia de estrategias

colaborativas en el area de

estudio sociales)
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Estructura de la | Bloque curricular, unidas, X
propuesta objetivos, destrezas,
métodos, técnicas, y

recursos.

Iméagenes coherentes a la

tematica

Descripcion de | Adecuada elaboracion X
las Estrategias | textual.
colaborativas

i Claridad, coherencia y
gue contribuyan

al mejoramiento relevancia
de los
encuentros
pedagdgicos en
Estudios

sociales.

Valoracion Todos sus elementos tienen X
integral del una logica interna que

libro memorias | configuran la propuesta.

Observaciones: No desarrolla ningin proceso fundamentado en destreza, solo es una

descripcién teorica.

o

. s gbper ) —

Lcdo. M.Sc. Carlos A. Peralvo Lopez
DOCENTE DE LA UTC.
C.C. 0501449508
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Resultados De La Propuesta.
Los resultados han sido satisfactorios, debido a que se han desarrollado

métodos técnicas activas, a traves de la difusion una guia metodoldgica, el mismo que
ayudara a la ensefianza de la asignatura de estudios sociales, por tal se ha considerado
la guia metodoldgica como un medio para conocer que estrategias colaborativas se

puede utilizar en los encuentros pedagogicos.
15. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

o Los docentes aplican estrategias metodologicas tradicionales en los encuentros
pedagdgicos, es por ello que la manipulacion de las mismas resulta insuficiente por el
desconocimiento y el miedo a su utilizar nuevos métodos y técnicas de aprendizaje.

o El trabajo colaborativo empleado como una estrategia didactica de ensefianza
es un tema de investigacion importante en el ambito educativo, debido a su posible
aplicacion para aumentar los beneficios de aprendizaje especialmente en estudiantes de
areas de estudios sociales.

. La poca iniciativa y creatividad por parte de los docentes, dificultan a los
procesos de mejoramiento e innovacion que debe tener el docente en el momento de
los encuentros pedagdgicos.

RECOMENDACIONES

o Capacitar a los maestros en el ambito de estrategias colaborativas, técnicas,
métodos, como recursividad didactica, lo que sera el punto de partida para la
realizacion de diadlogos de saberes permanentes y el empoderamiento de nuevos
procesos educativos de manera conjunta.

o Es ineludible optar por técnicas activas que motiven a los estudiantes en
aprender de forma conjunta en todos los procesos educativos aportando al desarrollo
de destrezas y habilidades.

o Es imprescindible desarrollar el trabajo colaborativo en la comunidad educativa

y la implementacidon en el proceso de ensefianza aprendizaje.
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17. ANEXOS

Anexos 1: Hojas De Vida

Datos Personales

* Nombre: Juan Carlos Vizuete Toapanta

* Nacionalidad: ecuatoriano

*Cl.: 050196014-0

* Lugar de Nacimiento: Guaytacama - Cotopaxi
* Domicilio: Parroquia Guaytacama (Centro)

* Fecha de Nacimiento: 01/05/1973

* Provincia de Residencia: Latacunga

* Estado Civil: Casado

* E-mail: jc_vizuete@yahoo.es juan.vizuete@utc.edu.ec
* Cel.: 0987520753

* Tf.. 032 690011

Formacion académica
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Primaria: Fisco Misional “Santa Mariana de Jesus

Secundaria: Instituto Tecnologico “Vicente Leon” - Latacunga - Cotopaxi
Tercer Nivel: Instituto Tecnologico “Vicente Ledn”

Tercer Nivel: Universidad Técnica de Babahoyo — Babahoyo — Los Rios
Cuarto Nivel: Universidad Técnica de Ambato

Cuarto Nivel: Universidad Técnica de Cotopaxi

Experiencia laboral

>
>
>
>
>

Coordinador de la Carrera de Educacion Basica
Director de tesis de posgrado

Director de Tesis de Grado

Docente Titular Auxiliar

Universidad Técnica de Cotopaxi — Latacunga

Cursos y seminarios

>

>

>
>

Jornadas de capacitacion “La Calidad en las Instituciones de Educacion
Superior”. Universidad Técnica de Cotopaxi

Seminario Taller para la “Elaboracion de Syllabus”. Universidad de Técnica de
Cotopaxi

Seminario de “Didactica en Educacion Superior”. CIENESPE.

Participacion en el curso “Tutor Virtual en Entornos Virtuales de Aprendizaje
Moodle”. Universidad Técnica de Cotopaxi - Moodle Ecuador

Libros y obras

>

>

“Propuesta de un Modelo Educativo Marco para el Disefio y Redisefio
Curricular de la Universidad Técnica de Cotopaxi”

“Propuesta de un Modelo Educativo Marco para el Disefio y Redisefio
Curricular de la Universidad Técnica de Cotopaxi” Direccion de Posgrados.
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HOJA DE VIDA

\ W

DATOS PERSONALES:

NOMBRE: Cristian Sebastian Cachipuendo Cuzco

C.1. 1724847379

Lugar y fecha de nacimiento: Cayambe, 24 de noviembre de 1997

Estado civil: Soltera

Ciudad: Cayambe Celular: 0962730770
Direccion: Av. Maria de Jesus Barrio la Tola

E-mail: cristian.cachipuendo7379@utc.edu.ec

FORMACION ACADEMICA

Estudios primarios: Escuela Fiscal Mixta Remigio Crespo Toral”
Estudios secundarios: Colegio de Bachillerato “"Nelson Torres™”
Estudios de tercer nivel: “Universidad Técnica de Cotopaxi”
EXPERIENCIA PORFESIONAL

Practicas pre- profesionales

Unidad Educativa "~ Juan Abel Echeverria”™

IDIOMAS

Inglés Nivel: Medio

CURSOS Y SEMINARIOS

Acoso escolar en las instituciones 40 Horas
Seminario internacional de pedagogia 40 Horas
Seminario taller de actualizacidn y perfeccionamiento docente 40 Horas

Seminario Taller “Aprendamos a Educar” 48 horas
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DATOS PERSONALES:

NOMBRE: Marjorie Yessefia Naranjo Imacafia

C.I1. 1726827635

Lugar y fecha de nacimiento: Quito, 24 de enero de 1999

Estado civil: Soltera

Ciudad: Machachi

Direccion: Barrio San José de Tucuso Celular: 0983228654
E-mail: marjorie.naranjo7635@utc.edu.ec

FORMACION ACADEMICA

Estudios primarios: Escuela Fiscal Mixta “Isabel Yéanez”

Estudios secundarios: Colegio Nacional Machachi

Estudios de tercer nivel: “Universidad Técnica de Cotopaxi”
EXPERIENCIA PORFESIONAL

Practicas pre- profesionales

Escuela de Educacion general basica *" Lic., Jaime Andrade Fabara™
IDIOMAS

nglés Nivel: Medio

CURSOS Y SEMINARIOS

Acoso escolar en las instituciones 40 Horas
Seminario internacional de pedagogia 40 Horas
Seminario taller de actualizacion y perfeccionamiento docente 40 Horas

Seminario Taller “Aprendamos a Educar” 48 horas
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Anexo 2.- Instrumento De Recoleccion De Informacién (Vacio)

GUIA DE OBSERBACION

OBIJETIVO: Identificar los elementos que intervienen en el desarrollo del proceso
didactico para el fortalecimiento del proceso ensefianza - aprendizaje en las Instituciones

de Educacion Basica.

Fecha: DD/MM/AA:
Institucion:
Ubicacion: Provincia:

Sector: Barrio:

Tiempo de Observacion:
Observadores:

Grado:

Area del conocimiento:

Canton:

Calle NQ: ... e

Parroquia:

VARIABLE: ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

N

o

INDICADORES

DESCRIPCION

INICIO: ACTIVACION DE CONOCIMIENTOS

1

Estrategias de Activacidn de
conocimiento y expectativas.

Estrategias para el enlace de
conocimientos previos y
nueva informacion a
aprender.

DESARROLLO: CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO

3

Estrategias para la
construccion del
conocimiento

CIERRE: CONSOLIDACION DEL CONOCIMIENTO
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I

Estrategias parala
consolidacion del
conocimiento

Anexo 3.- Instrumento De Recoleccion De Informacion
GUIA DE OBSERBACION
OBIJETIVO: Identificar los elementos que intervienen en el desarrollo del proceso
didactico para el fortalecimiento del proceso ensefianza - aprendizaje en las Instituciones
de Educacién Basica.
Fecha: DD/MM/AA: 15/04/2019
Institucion: Unidad Educativa “Jaime Andrade Fabara”
Ubicacion: Provincia: Cotopaxi Cantdn: Latacunga Parroquia: Eloy Alfaro
Sector: Barrio: Las Fuentes y los Nevados Calle N9:

Tiempo de Observacion: 40 minutos
Observadores: Marjorie Naranjo

Grado: 4to de EGB

Area del conocimiento: Estudios Sociales

VARIABLE: ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
N INDICADORES DESCRIPCION
°

INICIO: ACTIVACION DE CONOCIMIENTOS

Estrategias de Activacién de | La docente ingresa al aula con un saludo efusivo,
conocimiento y expectativas. | los estudiantes respondieron con carifio y animo.
Al iniciar con la clase de Estudios sociales, La
docente presenta el objetivo de la clase.

Ademas, menciona que el tema ya es conocido por
todos los escolares sobre la inclusion social.

La docente en la clase presenta el contenido
cognitivo con el tema denominado: Inclusion social
El contenido procedimental lo realizO mediante
preguntas — respuestas de los factores que inciden
en la inclusién social. Utiliza la técnica de lluvias

=
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de ideas sobre el tema de la discriminacion en la
educacion como: ;donde viven?, ;cual es la clase
social a la que pertenecen?,

Trabajaron en equipo

Controla disciplinario de la docente.

Para la activacion de conocimiento, realiz6 una
dindmica con las que les permitia cambiarse de
lugares.

N

Estrategias para el enlace de
conocimientos previos y
nueva informacién a
aprender.

La docente para enlazar el conocimiento previo con
el nuevo, utilizé la técnica de lluvia de ideas sobre
el tema: inclusion social. técnica del dialogo sobre,
la discriminacion, maltrato infantil, trabajo infantil.
Los nifios aportaron con ideas para mejorar la
educacion.

DESARROLLO: CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO

consolidacion del
conocimiento

3| Estrategias para la Utiliza lluvia de ideas con las palabras clave que
construccion del proporcionan los estudiantes y las escribe en la
conocimiento pizarra para esquematizar las ideas referentes al
tema.
Realizo preguntas como: ¢Cuales son los problemas
que acontecen en la ciudad?, ;Cuéles son los grupos
vulnerables?, cuyas respuestas son el aporte para la
lluvia de ideas.
CIERRE: CONSOLIDACION DEL CONOCIMIENTO
4| Estrategias para la la docente hizo que los nifios den su opinion sobre

el tema como técnica lluvia de ideas mientras que la
docente anotaba en la pizarra,

también el trabajo en equipo porque los nifios se
encargaron de elaborar el concepto de lo que es la
inclusion social. Posteriormente la educadora
resolvia inquietudes de los estudiantes.

al final de la clase hizo que los nifios con un grafico
demuestren lo aprendido.




Anexo 4.- Instrumento De Procesamiento De Informacion

MATRIZ DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION DE LA OBSERVACION DE UNA CLASE

OBJETIVO: Identificar los elementos que intervienen en el desarrollo del proceso didactico para el fortalecimiento del
proceso ensefianza - aprendizaje en las Instituciones de Educacién Basica.

Fecha: DD/MM/AA:08 de abril del 2019

Institucién: Unidad Educativa “Jaime Andrade Fabara”
Ubicacion: Provincia: Cotopaxi Canton: Latacunga Parroquia:

Sector: Barrio:

Tiempo de Observacion: 40 minutos
Observadores: Marjorie Naranjo

Grado: Quinto “B”

Area del conocimiento: Estudios Sociales

CATEGORIA: PROCESO DIDACTICO

N INDICADORES | DESCRIPCION PALABRA ANALISIS E | SUSTENTO TEORICO
° CLAVE INTERPRETACIO | (referente de autor/es)
N
(su criterio)
INICIO
1) Activacion de | La docente ingresa al aula | Activacion Activar el | El conocimiento previo es

con un saludo efusivo, los
estudiantes  respondieron

conocimiento y
expectativas.

conocimiento ayuda
a fomentar un nuevo

el principio de la
pedagogia

Estrategias de | con carifio y animo, esto aprendizaje, constructivista, debido a
Activacion de | generd confianza y comenzando con lo | que, lateoria se basa en la
conocimiento y | armonia en la clase. Para que sabe el | teoria cognitiva, con el fin
expectativas. seguidamente iniciar con la estudiante. La | de que, el sujeto pueda
clase de Estudios sociales, docente pretende | construir  su  propio
La docente presenta el llegar con la | conocimiento.
objetivo de la clase, por informacion y | Segun Ausubel et al.
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http://www.redalyc.org/jatsRepo/1941/194154995022/html/index.html#B1

ello, los estudiantes tienen
interés por el nuevo
conocimiento.  Ademas,
menciona que el tema ya es
conocido por todos los
escolares sobre la inclusion
social. La docente en la
clase presenta de forma
relevante el contenido
cognitivo con el tema

denominado: Inclusion
social
El contenido

procedimental lo realizo
mediante  preguntas -
respuestas de los factores
que inciden en la inclusion
social. También, la técnica
de lluvias de ideas sobre el
tema de la discriminacion
en la educacion como:
¢donde viven?, ;cudl es la
clase social a la que
pertenecen?, asi también
trabajo en equipo que
permitid que los nifios se
familiaricen de  mejor
manera con el tema.

transformarla en
conocimiento en la
hora clase creando

interés en los
estudiantes por saber
mas del tema.

Realiza  dindmicas
para crear un
ambiente positivo y
que los nifios tengan
ganas por aprender la
teoria 'y comparar
con la vida, con el fin
de crear un criterio
propio.

(1983), el aprendizaje
significativo es contrario
al memoristico, puesto
que los contenidos no son
incorporados de manera
arbitraria, sino que las
ideas deben ser
relacionadas con alguna
imagen 0 simbolo
previamente existente en
la estructura cognoscitiva
del estudiante.
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El contenido actitudinal se
evidencio a los buenos
comportamientos de los
discentes.  Gracias  al
control disciplinario de la
docente.

Para la activacion de
conocimiento, realizd una
dindmica con las que les
permitia  cambiarse de
lugares. Los maestros estan
motivados, por lo tanto, los
nifios también contribuiran
a la clase con las ideas
correctas, 'y  también
pueden ver que el maestro
no limitara la contribucion
de los nifios en ningun
momento.

N

Estrategias para el
enlace de
conocimientos
previos y nueva
informacion a
aprender.

La docente para enlazar el
conocimiento previo con el
nuevo, utilizod la técnica de
lluvia de ideas sobre el
tema: inclusion social. Los
estudiantes comentaron
temas que han visto como
la violencia intrafamiliar,
delincuencia, acoso.
También, la técnica del

Enlace

La docente para
enlazar el
conocimiento previo
con el nuevo, parte
de  conocimientos
previos de los
estudiantes. Por ello,
empieza desde las
experiencias, ideas,
conocimientos

Ldpez (2009), afirma que,
“los conocimientos
previos es la informacion
que el individuo tiene
almacenada en su
memoria, debido a sus
experiencias pasadas que
forman parte del conjunto
de conocimientos que
posee el alumno y pueden

109



dialogo sobre, la
discriminacion, maltrato
infantil, trabajo infantil.

Los nifios aportaron con
ideas para mejorar la
educacion.

acerca del tema.
Debido, a que los
educandos ya tienen
ideas formadas y la
docente por medio de
diferentes  técnicas
extrae y confronta
con la de los demas.

También, la docente
deberia utilizar algin
recurso didactico
como: video,
imagenes,  carteles
para que a los
alumnos les resulte
familiar el tema
nuevo.

La docente presenta
el objetivo de Ila
clase, por ello, los
estudiantes  tienen
interés por el nuevo
conocimiento.
Ademéas, menciona
que el tema ya es
conocido por todos
los escolares sobre la
inclusion social.

obstaculizar o facilitar la
integracién de nuevos
conocimientos” (p.10).

Careaga (2016),
menciona, que  “los
objetivos constituyen en

una herramienta
fundamental para la
planificacion de una
clase, puesto que
permiten  escoger de
forma  racional, las
metodologias de
ensefianza y las
estrategias de
aprendizaje, asi como
también las formas de

evaluacion” (parr.3).
p

DESARROLLO Y CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO
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I

Estrategias para la
construcciéon  del
conocimiento

La docente aplica lluvia de

ideas con las palabras clave
que  proporcionan  los
estudiantes y las escribe en
la pizarra para
esquematizar las ideas
referentes al tema.
Se continua con la
formulacién de preguntas
como: Cuales son los
problemas que acontecen
en la ciudad?, ;Cuales son
los grupos vulnerables?,
cuyas respuestas son el
aporte para la lluvia de
ideas.

Estrategia

La estrategia
metodoldgica se basa
en la del desarrollo
del pensamiento, con
las técnicas de la
lluvia de ideas y
formulacion de
preguntas, las mimas
que  aportan  al
desarrollo de
destrezas cognitivas
para la construccion
del conocimiento.

Las estrategias de
aprendizaje ponen de
manifiesto la implicacion
en la ensefianza de los

diferentes  tipos  de
pensamiento y estrategias
meta cognitivas

(Genovard, 1990).

CIERRE Y CONSOLIDACION DEL CONOCIMIENTO

N

Estrategias para la
consolidacion  del
conocimiento

En la transferencia de
conocimiento la docente
hizo que los nifios den su
opinidn sobre el tema como
técnica lluvia de ideas
mientras que la docente
anotaba en la pizarra,
también el trabajo en
equipo porque los nifios se
encargaron de elaborar el

Transferencia
de
conocimiento

La docente tiene
empatia con  sus
estudiantes, estos son
activos y participan
sin miedo en la clase,
hacen del aula un
ambiente lleno de
interés por aprender.
Sin  embargo, se
deberia aplicar mas
técnicas que

La transferencia se
produce cuando una
persona aplica
experiencias y
conocimientos previos, al
aprendizaje o a la
resolucion de problemas
en una situacién nueva
(Learning and
instruccion, R.E. Mayer,
2008).
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concepto de lo que es la

inclusion social.
Posteriormente la
educadora resolvia
inquietudes de los

estudiantes. A si mismo al
final de la clase hizo que
los nifios con un grafico
demuestren lo aprendido.
Se evidencié cuando los
estudiantes trabajaron de
forma individual en la
realizacion de un
organizador  grafico y
dibujo sobre el tema.

permitan llegar con
mejor eficiencia a los
nifos.

El recurso didactico
que se utiliza el
pizarron, el cual
cumple la funcion de

organizar las
palabras clave para la
construccion de

definiciones. El libro
de texto es un recurso
que contribuye al
desarrollo de la
ensefianza y el
aprendizaje. S decir
que los recursos
sefialados son
funcionales para el
proceso didactico.

Bloom (1975) en esta
misma linea definia a la
evaluacion como: “la
reunion sistematica de
evidencias

a fin de determinar si en
realidad se producen
ciertos

cambios en los alumnos y
establecer también el

grado
de cada estudiante”
En la ensefianza

simultanea, el empleo
exclusivo del lenguaje
hecho por el maestro no
basta para que los
alumnos adquieran una
nocion clara y nitida de lo
que se les debe ensefiar.
Es preciso para eso que
las explicaciones sean, en
lo posible, reforzadas por
otros recursos intuitivos,
que le traduzcan en
términos sensibles los
datos conceptuales
enfocados. Pues bien, la
pizarra es s6lo uno de los
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recursos intuitivos
utilizables. (Garcia, 2015)




