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TEMA:

“LA CRISIS DE LA FAMILIA Y SU RELACION CON EL BAJO
RENDIMIENTO ESCOLAR EN LA ESCUELA CINCO DE OCTUBRE DE LA
COMUNIDAD MACA ATAPULO DE LA PARROQUIA DE POALO
CANTON LATACUNGA PROVINCIA DE COTOPAXI ANO LECTIVO 2009-
20107

RESUMEN
El presente trabajo investigativo tiene el caracter cualitativo, el mismo que se
basa en el paradigma critico propositivo por lo que es un proyecto factible de
ejecutarlo, cuenta con bibliografia necesaria y actualizada ademas se basa en la
investigacion de campo. El problema se presenta porque en la institucion no se
cuenta con una guia para mejorar el rendimiento escolar de los nifios de la escuela
“Cinco de Octubre” de la comunidad Maca Atapulo de la parroquia de Poald del
canton Latacunga. La construccion del marco tedrico y la elaboracion de la
metodologia se basa en los principios de la educacién critica La metodologia que
se utilizara en el presente trabajo investigativo serd a través de la técnica de la
encuesta cuya validez y confiabilidad se determinardn a través del juicio de
expertos y el analisis critico del grupo investigador, lo que permitira llegar a una
confiabilidad aceptable, y sera valorada utilizando la estadistica, cumpliendo los
objetivos de las interrogantes y del marco tedrico, la propuesta alternativa de la
investigacion contendra: presentacion, justificacion, objetivos. Consideramos que
es una propuesta valida para mejorar el rendimiento escolar de los nifios y por

ende la calidad de la educacion.



SUMMARY
The present investigative work has the qualitative character, the same one that is
based on the paradigm critical propositivo by what is a feasible project of
executing it, it has necessary bibliography and upgraded it is also based on the
field investigation. The problem is presented because in the institution it is not
had a guide to improve the school yield of the children of the school "October
Five" of the community Atapulo of the parish of Poaldé of the canton Rots
Latacunga. The construction of the theoretical mark and the elaboration of the
methodology is based on the principles of the critical education The methodology
that will be used investigative work presently it will be through the technique of
the survey whose validity and dependability will be determined through the trial
of experts and the critical analysis of the investigating group, what will allow to
arrive to an acceptable dependability, and it will be valued using the statistic,
completing the objectives of the queries and of the theoretical mark, the
alternative proposal of the investigation will contain: presentation, justification,
objectives. We consider that it is a valid proposal to improve the school yield of
the children and for the quality of the education.
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INTRODUCCION

El presente trabajo investigativo se refiere a la crisis en la familia y su relacion
con el bajo rendimiento escolar en la escuela “Cinco de Octubre” de la comunidad
Maca Atapulo, de la parroquia de Poalo, canton Latacunga provincia de Cotopaxi,
la misma que pretende estudiar y analizar los diferentes problemas que se

presentan en este campo.

El presente trabajo de investigacion es un tema de vital importancia en el ambito
educativo ya que tiene que ver con el rendimiento escolar de los nifios de la
escuela objeto de estudio

El presente tema es de actualidad ya que hoy en dia los nifios, y los padres deben
dar verdadera importancia a la educacion, entendiéndose a esta como un pilar
fundamental en el desarrollo de los pueblos, todo ello conllevara a alcanzar
aprendizajes significativos a través del rendimiento escolar eficiente de los nifios.
Novedad Cientifica. Lo interesante de este trabajo es que hasta la presente fecha
no existe documento alguno en relacion a este tema en la institucion, es por eso
que es muy necesario aportar con esta clase de trabajos, lo cual va a permitir

mejorar el rendimiento escolar de los nifios.

La formulacion del problema es: De que manera incide la crisis familiar en el
rendimiento escolar de los nifios de la Escuela Cinco de Octubre de la Comunidad
Maca Atapulo de la Parroquia de Poalé Canton Latacunga Provincia de Cotopaxi.
Los objetivos del presente trabajo de investigacion se detallan de la siguiente
manera.
Objetivo General:
Disefiar una Guia Estratégica para los Padres de Familia de la Comunidad Maca
Atapulo que permita mejorar el rendimiento escolar de los nifios.
Objetivos Especificos:

e Analizar los contenidos teéricos practicos que permitan fundamentar la

elaboracién de una Guia Estratégica para los padres de familia.
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e Identificar los principales problemas que dificultan el rendimiento escolar
de los nifios.

e Proponer una Guia Estratégica para Padres que permita mejorar el
Rendimiento Escolar de los nifios de la Escuela Cinco De Octubre de la
Comunidad Maca Atapulo.

Las preguntas cientificas que orientan este importante trabajo son:

e Es necesario propender un estudio sobre las causas que dificultan el
rendimiento escolar de los nifios de la escuela Cinco de Octubre de la
comunidad de Maca Atapulo.

e Los Docentes y los padres de familia cuentan con una guia estratégica
para mejorar el rendimiento escolar de los nifios.

e Se evalia permanentemente a los nifios de la institucion para comprobar

su rendimiento escolar.

Hipétesis:
Si se elabora una Guia de Capacitacion para los Padres de familia y maestros de la
escuela Cinco de Octubre de la Comunidad Maca Atapulo se mejorard el

rendimiento escolar de los nifios.

El presente trabajo investigativo esta estructurado de la siguiente manera:
Capitulo I: Contiene la recopilacion de informacion bibliografia la misma que
permite sustentar la fundamentacion teorica con temas importantes en el campo
educativo y familiar.

Capitulo II: Comprende la metodologia que se aplicara en el proyecto, el disefio
de la investigacion, la poblacion y muestra que se va a investigar, la ejecucion de
las variables propuestas, asi como la recoleccion, procesamiento y analisis de
datos, lo que permiti6 comprobar la hipdtesis y establecer las respectivas
conclusiones y recomendaciones.

Capitulo III: Se basa en la propuesta como alternativa de cambio para dar
solucion al problema encontrado y asi poder mejorar el rendimiento escolar de los

nifios de la institucion.
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CAPITULO 1

MARCO TEORICO

El presente capitulo contempla aspectos de vital importancia basados en la
Crisis Familiar, la familia y los valores humanos, ¢l trabajo de los nifios y
nifias adolescentes, la violencia como hecho social, las condiciones de vida
que son factores importantes que permite tener una idea clara de la

situacion actual de la familia y su influencia en el rendimiento escolar.

LA FAMILIA AYER HOY Y MANANA

Mariela Suarez, en su obra Familia y Valores expresa “la familia es un
sistema que ha constituido la unidad social desde el comienzo de la
humanidad. Sus formas componen todo un proceso dinamico
conceptualizado por diversas teorias, cuyos autores han hablado desde

distintos momentos historicos”.

Considero que la familia es el pilar fundamental del desarrollo de la

sociedad desde sus origenes.



1.1.1. PROCESO HISTORICO DE LA FAMILIA

Es el punto de arranque decisivo del proceso de socializacion y se halla
implicada dentro del contexto cultural, histérico y socioeconomico de cada

region.

Frente al origen de la familia se plantean diferentes enfoques que toman
variedad de criterios caracterizados desde puntos de vista ideologicos

economicos y/o politicos diferentes.

Sin embargo, los estudios centrales sobre la evolucion historica de la
familia conservan validez, tales como: el trabajo y sus medios de
produccion como origenes de la familia; la necesidad de evolucion de la
familia de una forma inferior a otra forma superior. Por tltimo, la teoria
religiosa que fundamenta la creacion del ser humano por Dios como
hombre y mujer para que se procreen, olvidando que en ella se conserva
una parte metaforica y que su esencia no se queda e la simple descripeion

y narracioén de los hechos, sino que trasciende en su significado y mensaje.

En el recorrido de todas las teorias estudiadas se halla una constante: la
familia como base de la humanidad y medio de reproduccion del género

humano.

La vivencia sea en pareja independiente o en grupo, corresponde a una
forma de desarrollo y organizacion, en donde se dan esquemas de una era

de civilizacion que revela nuevas formas de organizacion familiar.



Las dos grandes formas de vivencia y organizacion: Matriarcado y

Patriarcado.

MATRIARCADO

e Periodo de salvajismo y de barbarie.
e El sedentarismo.

e Laindependencia del clan — tribu.

e Matrimonio en grupo.

e Familia consanguinea (fundamentada en el matrimonio entre

hermanos).
e Parentesco por la linea de la madre.

e Familia panalia (fuera del clan o estirpe. Su origen la familia
Hawaiana; el varon queda casado con todas las hermanas de su

mujer).

e Familia sindiasmica. (Viene de Syndyazo, parear o unir a dos
conjuntamente. Se unian bajo la forma del matrimonio si cohabitacion

exclusiva).

PATRIARCADO

e FEtapas de la barbarie y la civilizacion.

e Monogamia. Se disuelven las estirpes, clanes, gens y tribus.
e Aparece la propiedad privada.

e La linea de parentesco es por €l padre.

e Se da el desarrollo tecnologico.



e Evoluciona la propiedad privada.

e Nuevas formas de gobierno.

Otro elemento que vale la pena destacar es que el desarrollo dinamico de
la familia se encuentra enmarcado e una serie de etapas: pre — industrial,

industrial y post — industrial.

De las caracteristicas de la familia en la era agraria, con el descubrimiento
de la recoleccion de la cosecha y el cuidado de los animales, surgio la
necesidad de una vida sedentaria y de una organizacion de unidad

comunitaria.

La agricultura produce los medios de existencia que por la forma de
produccion, determinaron un tipo de familia que mas tarde recibio el
nombre de familia tradicional extensa o doméstica, lo cual presenta
pluralidad de funciones de relacion con los miembros y con la sociedad,

factor de reproduccion econdmico, educativo, religioso y politico.

Otra de las caracteristicas en la época agraria fue la salida frecuente o
ausencia periodica del hombre, lo que dio lugar a que se marcara una linea
de autoridad vertical ejercida por la mujer, en donde aparece el

matriarcado como patron familiar.

Posteriormente el trabajo se realizo en el campo junto al hogar y la familia
aparecio como una unidad economica que producia para abastecerse a si

misma, en donde se dan bajos niveles de interdependencia.



El trascurrir de los tiempos, el trabajo como economia directa se fue
desplazando del hogar y las tareas domésticas que le correspondian a la
mujer quedaron como economia indirecta, lo cual trajo consigo pérdida de
autoridad y el desplazamiento de esta por el hombre, en donde reaparece

nuevamente el patriarcado, propio de los clanes.

La familia patriarcal presenta diversas formas de union: la endogamia,
exogamia y poligamia hasta llegar a la monogamia. Esta dltima se

fundamenta en el hecho de poder criar los hijos con paternidad definida.

Al retomar las etapas pre — industrial, industrial y post — industrial, los
antropologos descubren nuevos elementos que caracterizan la forma de
organizacion, dentro de una linea de Jerarquia, como aparece en la

siguiente grafica:

ABUELO

La transicion de la etapa pre — industrial a la industrial, se dio en forma
acelerada que afecté el ritmo del nucleo familiar, con la frecuente
aparicion de conflictos y modificaciones en la estructura de la vivienda y

en los estilos de relacion.




En la época industrial predominaron varias formas organizativas, en donde
primo la <<familia nuclear>>, pequefia unidad constituida por los padres y
los hijos; sin olvidar que la familia extensa permanece, al igual que otras

formas sefialadas anteriormente.

Con la evolucion industrial son patentes los cambios de naturaleza
econdmica y sus efectos en el desplazamiento del tipo de trabajo
desempefado por la mujer, quien con su participacion en la vida laboral
vuelve a recuperar algunos de sus derechos adquiridos en las primeras
etapas de la organizacion familiar, que produce una crisis al interior de la

unidad.

El desplazamiento de los conyugues al trabajo, trae consigo el abandono
momentaneo de los hijos, quienes quedan a cargo de tutores e
instituciones, encerrados en una habitacién o simplemente desamparados

en las calles.

EL SISTEMA FAMILIAR

Mariela Sudrez en su obra Familia y Valores manifiesta “que los
miembros que componen la familia, no funcionan como unidades aisladas
e independientes, sino que mantienen una red de relaciones y

comunicaciones denominadas sistema familiar’”.

Debo sefialar que la familia es un grupo que permanece unido en el

entorno.

La familia es una unidad basica, que comporta un microsistema con
aspectos propios e historicos que funcionan dentro de un dinamismo y en
donde se presenta una serie de elementos que en forma concreta, expone la

organizacion panamericana de la salud (1984). Este microsistema familiar




consta de entradas (insumos), salidas (productos), elementos y procesos,
incluidas las interacciones, los sistemas y microsistemas exteriores, como

se puede observar en la grifica que se explica a continuacion,

Sistema Sistema

Biolégico Ecolégico

Sistema social
educacion,
economia, salud

y

Acervo genético . Esfera biologica 3 e
socio g - 3 g _g) .:é 8
cultural E }D_S 5 ; E g g E
B g mBr
1 L @ ',
E i |
Acervo genético 8 8 :|
socio BE  frremmmenosns i ® 6 :
cultural ..g S Esfera ..g § '
w g sociocultural w3 ;
\C ?
v v
Otras familias Pérdida bioldgica

Historia (secuencias) Pérdida psicoldgica

1.2.1. ETAPAS DEL SISTEMA FAMILAR

FORMACION.

YANEZ Consuelo, “menciona esta primera etapa tanto en el hombre
como en la mujer recibe un acervo genético y socio cultural, que se

transforma en resultado de calidad de vida, salud. aptitudes y actitudes.”




REPRODUCCION

La carga del acervo recibida se transforma para la preservacion y aumento
de la especie humana. Aqui intervienen factores biologicos, culturales y
ecoldgicos que dentro de un proceso de normalidad y niimero prudente de

ciclos productivos, se da gradualmente en forma eficiente.

CRECIMIENTO

Con eslabodn que corresponde inmediatamente a la reproduccion, se inicia
desde la etapa intrauterina y cubre aspectos fisicos, bioldgicos y psiquicos.
Esta influenciando por otros sistemas que son reguladores de su estado

animico y de salud en lo intra y lo extra familiar.

DESARROLLO

Es ¢l enlace de las anteriores etapas y tiene como fin, lograr la capacidad
de diferenciacion entre los organos y los sistemas. Es basico para el

cumplimiento de las funciones biolégicas y psicosociales.

SOCIALIZACION

Es la preparacion para la vivencia comunitaria que parte de la vivencia
interior de la familia y en donde se construyen las bases para las

interrelaciones con grupos y comunidades.

MADURACION

Dentro del proceso esta la maduracion, para lograr un sano equilibrio debe
darse dentro de los elementos necesarios de un clima favorable a partir de

la vivencia familiar.




ENVEJECIMIENTO

Es el declinar de las etapas dentro del proceso del sistema de su recorrido
ciclico. Se presentan aspectos de decaimiento y soledad. Por tanto es
necesario contar con elementos familiares en el sistema que fortalezcan

este estado fisico, mental y emocional.

En sintesis, en las etapas del sistema familiar es importante tener presente
la triada mds cercana en donde las relaciones se influyen y se afectan
directa o indirectamente. Este sistema triadico se puede ver afectado por
un sistema de constelaciones complejas, como se puede observar a

continuacion.

: Padre

El sistema familiar esta organizado de distintos modos. En €l se introducen

cambios basados en la informacion que posee de su medio ambiente. Este

mecanismo llamado retroalimentacion permite al sistema alterar su
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actividad, estructurar su direccion, a fin de proseguir en la consecucion de

los objetivos.

La familia como sistema viviente tiene caracteristicas que varian

notablemente y es dificil predecir en forma acertada lo gue puede suceder.

El sistema familiar tiene limites y dentro de ellos posee una organizacion

que sus miembros se afanan activamente por mantener.

En relacion con los subsistemas se da una jerarquia. Una persona
individual progenitora (sistema) y por debajo de ella se presentan los
subsistemas que conforman, hijos, y parientes. El conjunto de todos ellos

en la relacion afectiva, fisica y social conforma el gran sistema familiar”.

INFLUENCIAS SOBRE LOS SUBSISTEMAS Y CONTROL SOBRE
LOS MISMOS.

El nucleo familiar llamado sistema, en la interrelacién de los padres y la
procreacion de los hijos, esta influenciando, directa o indirectamente, por
el codigo genético, la cultura, el medio ambiente, el sistema social, el
sistema escolar, el laboral, el sistema de economia doméstica, el sistema
de aprendizaje y refuerzo y el aprendizaje por observacion. Estos sistemas
a la vez que interfieren, se ve afectados por los grandes suprasistemas
como los medios masivos de comunicacion y la economia mundial, como

se puede observar a continuacion:
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SISETEMA
ESCOLAR

AMBIENTE
CULTURA

CODIGO
GENETICO

SISETEMA
SOCIAL

OBSERVACION

APRENDIZAJE

La cadena de influencias vista, afecta al individuo, ya sea que proceda de
otro subsistema o suprasistema, o bien de realidades fisicas desde un

marco ecoldgico y en un medio ambiente que lo rodea,

En la actualidad los sistemas que ejercen mayor presion y control sobre el
sistema familiar son: el sistema de la economia mundial inflacionaria,
cuyo subsistema laboral afecta la relacion marido — mujer, padre o madre
con los hijos y el gran sistema de comunicacion de masas que impone

patrones culturales que marcan caracteristicas de incomunicacion en
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algunos casos y creacion de necesidades que son suntuarias y que se

convierten en primarias.

1.2.3. CARACTERISTICAS DEL SISTEMA FAMILIAR

Todo sistema que por su organizacion es una complejidad organizada

como se ejemplifica a continuacion:

ETRO-AMENTaGy

SISTEMA FAMILIAR

Mariela Suarez, en su obra Familia y Valores expresa que “al tomar la
familia como sistema holistico es necesario observar que la energia que
entra retroalimenta al sistema y la recepcion de esta puede ser desde el

interior de la misma familia o fuentes que lleguen del medio ambiente.”

Considero que la familia esta involucrada en todos los campos de la

sociedad y que de igual manera el sector externo tiene su influencia.

La retroalimentacion bien sea de la familia o del medio ambiente puede ser
positiva o negativa. Y de la manera que se procese en el mismo nucleo
familiar sera la fuerza que sale hacia los demas miembros o el medio

social.
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Al considerar a la familia como sistema social y holistico es importante
aclarar su significado desde el sentido de abarcar la totalidad con la
pretension de poder describir el funcionamiento, la estructura y la

capacidad de transformacion del sistema mismo.

FACTORES DE CAMBIO SOCIAL EN LA FAMILIA

CODIGO DE LA NINEZ Y ADOLECENCIA, manifiesta “familia
ubicada dentro de este contexto parte de la estructura social, no puede ser

ajena a los cambios que se experimentan en el todo o en una de sus partes.

Estos cambios generales y particulares no se pueden considerar como algo
anormal y esporadico, son realidades que alternan con estados de
equilibrio y estabilidad del sistema y por lo tanto en la misma realidad del

hombre en su contexto familiar.”

En el recotrido de la historia se consta que los cambios acelerados o lentos
han modificado las instituciones y que son fenomenos que siempre se han
dado, como es el caso del ingreso de la mujer al sector laboral, lo que

significa alteraciones en el sistema familiar.

No se puede olvidar que la institucion familiar ha demostrado gran
estabilidad e incluso en cambios sociales rapidos ha presentado una

notable capacidad de resistencia.
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La permanencia de la familia dentro de sus desajustes y variaciones que la
afectan, la ha llevado hacia nuevas formas y estilos de vivencia y

organizacion.

En su evolucion historica la familia ha presentado modificaciones

fundamentales tales como:
e Alto indice de divorcios.
e Separaciones.
e Pérdida de la autoridad paterna.

e Mayor niamero de mujeres que laboran en profesiones

remuneradas.
e Empequefiecimiento de la familia.
¢ Pérdida del influjo de la familia en sus miembros.
e Debilitamiento de las funciones educativas y econdémicas.

e Migracion.

1.4. ACTITUDES FRENTE AL CAMBIO

PADRE HIJO

e Los padres no entienden a sus| e Los hijos no entienden a sus
hijos. padres.

e Rechazo de la sociedad adulta| e Rechazo del mundo joven hacia
porque los  jovenes se los  adultos  porque  no
desenvuelven en un contexto comprenden sus formas de ser.

diferente al de ellos. ' .
e El sistema educativo es

e No hay una renovacion de normas inadecuado a la realidad del
educativas que actualicen a los
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padres.

e Para los padres es dificil conducir
a sus hijos en los aspectos
emotivo — afectivo.

e Los padres desean a toda costa
mantener los hijos dentro del
circulo familiar.

joven.

El proceso de madurez emotivo
— afectivo esta afectado por
multiples causas: como los
medios de comunicacion.

Hay gran influencia para
vincularse a  movimientos
juveniles, grupos de estudio con
compaiieros y centros de interes.

1.5. LA CRISIS EN LA FAMILIA

PUGGRUS Adriana historia del Ecuador, da su comentario en lo siguiente “toda
incorrupcion del curso regular previsible a los acontecimientos; perturbacion del
habito o costumbre que requiere consiente atencion por parte del individuo o del
grupo a fin de restablecer el equilibrio perturbado o establecer nuevos habitos y
costumbres mas adecuados. Las crisis que se presentan reiteradamente con cierta
regularidad en la vida de individuo o del grupo, tales como el nacimiento, la
pubertad el matrimonio, la muerte los cambios de estacion del afio las fases de la

luna etc., se llaman insolitas.”

De igual forma esta situacion perjudica a la sociedad, cuando el curso de los
acontecimientos ha alcanzado un punto en que el cambio es inminente, para bien o
para mal, desde la perspectiva del bienestar humano; en esta situacion la

capacidad de direccion del control social es incierta.

Por otro lado las condiciones de la vida de los nifios, nifias y adolescentes que
enfrentan su crecimiento y desarrollo en los hogares con necesidades basicas
insatisfechas, el 80% de los nifios, nifias y adolescentes de la provincia de
Cotopaxi pertenecen a hogares que no han logrado satisfacer las necesidades de
vivienda, educacion y empleo, la provincia ocupa el puesto 18 entre las provincias

del pais en cuanto a garantizar un minimo de bienestar a su nifiez y adolescencia,
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por ende el canton mas pobre de Cotopaxi es Sigchos (96%) y el menos pobres es

Latacunga (68%).

Las concepciones de familia se han diversificado. La imagen tradicional ha dado
paso a distintas maneras de ser, estar y relacionarse en familia, lo que al parecer
marca una manera de vinculacion existencial distinta de las personas consigo

mismas.

Las concepciones de familia hoy en dia, se han diversificado. La imagen
tradicional; ha dado paso, a distintas maneras de ser, estar y relacionarse en
familia, lo que al parecer marca una manera de vinculacién existencial distinta de

las personas consigo mismas y su entorno.

Los cambios, han sido tan rapidos, que no todos han alcanzado a adaptarse a ellos,
lo cual, ha sido acompafado con una resistencia pasivo o agresiva que en un gran
namero de personas deja en evidencia malestar y sufrimiento, lo que va
cimentando las bases para lo que hoy en dia, un gran nimero de investigadores
sociales e instituciones que cumplen un rol tradicionalmente valido han

denominado la “crisis de la familia”.

Pero jqué es exactamente una crisis? Una crisis hace referencia a una serie de
cambios en cualquier aspecto de la realidad organizada pero inestable, sujeta a
evolucion. Los cambios criticos, aunque previsibles, generan algun grado de
incertidumbre. Hoy dia apenas estamos haciendo consiente en el lenguaje estos
cambios y por ende, el grado de incertidumbre social que la acompaiia ha sido
alto. Parece por lo demds que estos cambios pueden ser la antesala de una
revolucion social, en el sentido de generarse modos de convivencia con los otros,

distinto a lo que por historia hemos conocido.

Mucho se ha dicho respecto de una sociedad decadente y carente de valores, sin

embargo, esta afirmacion absolutista implica una actitud vertical, donde yo a
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priori defino lo que es bueno y lo que es malo. Con ello se puede caer facilmente

en la intolerancia, la que hasta ahora no ha dado resultados positivos.

La metafora utilizada por George Lucas en el filme la Guerra de las Galaxias,
muestra la imagen de un emperador que seduce con la idea de establecer un orden
que responde a ideas absolutas de lo bueno y lo malo. |Noten la advertencia en
este cuento! Muchos de los problemas de la actualidad se fortalecen, masifican y
extienden en pro de ideas que no respetan otros formas y estilos de vida, ni
reconocen validez en otras maneras de pensar y actuar distintas a las de cada uno.
Es necesario adaptarse a estos cambios y para ello, se debe estar “abierto al
dialogo social”, ya que esto puede implicar el tope con €l reconocimiento de
nuevas tendencias. Las “familias” actuales tienen que construir una nueva y
propia identidad, y para esto se necesitara de la redefinicion de las mismas. Se
debe partir enfatizando que no existe una tinica y correcta manera de ser familia.

Se deben considerar las nuevas tendencias emergentes.

No se debe pasar por alto, el hecho de que somos una sociedad que ha cambiado
indiscutiblemente sus ritos y tradiciones. Los valores han cambiado y los espacios
de reunion familiar se han visto afectados. Es necesario entender que, se ha
reducido todo a encuentros al atardecer, después de horas de extenuante trabajo

para los adultos y también para los nifios.

Vivimos en una comunidad que dentro del discurso se define a si misma como
global, y que propone opiniones de inclusion y democriticos, pero que en la
practica muchas veces resultan solo palabras que se esgrimen como una forma de
mantener una imagen social, dentro de un discurso que suena como

“politicamente correcto’.

En la practica hemos tendido cada vez mas hacia la exclusion, la intolerancia y la
adopcion de una actitud mutista, oposicionista y desafiante. Nos hemos encerrado
en el chat, el facebook y otros adelantos tecnologicos, muchas veces olvidandonos

de aquel que tenemos al lado. Vivimos enajenados en la ilusién y lo irreal
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Lo anterior no significa la negacion y la invitacion a un terrorismo tecnologico,
sino que la propuesta debiera orientarse a incluir a estos como una oportunidad
que nos extiende las fronteras para el cultivo de nuevas y variadas formas de

relacion.

Ademas, se hace imperioso también rescatar algunas viejas practicas que hemos
ido echando al tacho de la basura. Nuestro gran comediante Coco Legrand en el
libre “Con el Coco en el divan™ sostiene que el gran quiebre de la familia chilena
se ha producido en nuestro propio living. La familia ha dejado de comunicarse y
mirarse a los ojos, de reconocer en el otro al ser humano que en la mora. Pero

somos nosotros mismos los que hemos elegido este presente.

Es importante asumir esto como una verdad ya que si reconocemos al monstruo

de frente, se facilita la construccion de mejores posibilidades para el dia a dia.

Reconozcamos que en nuestra sociedad la presencia de hombres, mujeres, nifios y
nifias son necesarias para construir comunidad, ninguno es mas importante que los
otros. Respetemos las diferencias y los derechos individuales y colectivos.
Volvames a amar y a descubrir en la mirada al ser humano que existe aqui y

ahora.

1.5.1. CONFLICTOS AL INTERIOR DE LA FAMILIA

GUTIERREZ Abraham curso de técnicas de investigacion, comenta, “os adultos
tienen preocupaciones que afectan directa o indirectamente a todos los miembros
de 1a familia. A manera de ejemplo el salario que recibe un padre no alcanza para
cubrir la canasta familiar, la educacion, la salud y la vivienda. En la misma linea y
en el aspecto emocional cada uno de los miembros como unidad de la estructura
social vy familiar actia con un minimo de autoconciencia y sentimiento de

esfuerzo.”
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1.6.

Cada uno de ellos en su relacion con los demas miembros, desempefia
roles complementarios con su posicion en el sistema, el cual debe estar en
equilibrio, pero si se llega a reforzarse algiin punto de vista, alguna forma
de actuar contraria al sistema, sin planteamientos previos y claros dentro

del grupo puede traer consigo una crisis o conflicto.

El conflicto es el desequilibrio entre la dificultad, la importancia del

problema y los recursos con que dispone la familia para poderlo solventar.

Hay peligros donde no existen los métodos eficaces dentro de un tiempo

previsto para lograr conseguir el equilibrio del sistema.

LA FAMILIA Y LOS VALORES HUMANOS

MORAN Francisco, valores humanos educacion pedagogia afio 1997
Universidad de Guayaquil, “da su criterio en su obra escrita por una parte, la
familia estd llamado a trasmitir los valores morales con singular eficacia, el
ejemplo de los mayores, influyen decisivamente en la formacion de las
nuevas generaciones.- Por otra parte la familia sufre la influencia del
conjunto de la sociedad, la inmoralidad, la superficialidad del ambiente, se

dejan sentir en seno de cada sociedad doméstica.”

Nos encontramos ante de un problema dificil de resolver: ;Como mejorar
la situacion de la sociedad y como sanear a la familia, como robustecer a

las mismas?

La primera necesidad consiste en tener valores morales suficientemente
firmes, arriesgados en la conciencia y esto se consigue solamente mediante

la educacion, labor ardua, que no se improvisa y que lleva el tiempo. Una
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educacion en la que tienen que colaborar todas las fuerzas sociales, pero en
la que ocupa un lugar destacadisimo los padres de familia, los medios de
comunicacion social y los establecimientos de ensefianza en los diversos
niveles. Estas instituciones estan llamadas a colaborar con la familia para
afianzar nuevas generaciones los valores morales que han de generar a la

misma familia y a la sociedad interna.

Conviene plantearse si las indicadas fuerzas sociales estan cumpliendo
cabalidad su mision educadora se estan reforzando los conceptos y los
habitos morales o si, por contrario, no se estd descuidando y aun
debilitando los valores éticos, en cuanto los medios de comunicacion
social, parece que tendran que cambiar en gran medida para cumplir
realmente la mision que les corresponde en la drea de la educacion y
profundizar debidamente que queremos hacer con los nifios en los futuros
dias para debatir con fluidez y confianza con los de mas, por otro lado
solamente se dirigen una ganancia material, a la que se sacrifican los
valores mas alto de ética y se conducen por el camino escandalo, del
sensacionalismo fomentado la violencia, la sexualidad desordenada, el
afan inmoderado de comodidades, el consumismo irracional. Se requiere
una verdadera conversion de los medios de comunicacion social, si
requerimos que la sociedad del mafiana sea honrada, limpia, amante de la

vida, pacifica, solidaria, constructora y fraterna.

Las escuelas, colegios y universidades deben convertirse de que son
instrumentos al servicio de los hogares, que tienen que colaborar con las
familias para inculcar los valores morales. No puede una institucion
educativa desvirtuar a la fe de los padres de familia, sino esta para
colaborar para elevar y disputar esos principios. Como mandatario que son
de los padres, los planteles de educacion tienen que continuar y

perfeccionar la obra de la familia nuca ir contra ella o preceder de los
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1.6.1.

valores éticos profesados en el hogar.-Grande es la responsabilidad de
cuantos tienen de alguna autoridad: la civil. La cultura, la artistica, v la
idioma etc., todos con el ejemplo y la palabra estin llamadas a la gran

reconstruccion se la sociedad.

EDUCACION EN VALORES

JUNA Casa, educacion Indigena, trasmision de valores, coleccion 500
afios edicion ABYA- YALA 1989 manifiesta, “al realizar un estudio de la
educacion en los valores, es importante partir de la definicion de lo que es
un valor para ser responsable de todos como ser humanos pensar bien de la

sociedad.”

En caunto al estudiar es recibir una erencia de cada unos de los individuos
para tener como una hirramienta principal en los futuros dias y compartir a

los de mas que vienen de tras de nosotros.

Hernandez, Guillermo, en Educacion en Valores 1986 (Pag. 58), lo define

asi:

“Valor es un bien, un bien necesario o conveniente que es apetecible y es

escogido por una persona, grupo o comunidad.”

Considero que el valor es algo indispensable que todos los seres humanos

debemos ponerlos en practica en todas las actividades que realizamos.

La familia es un factor esencial para vivenciar junto con los hijos un
determinado nimero de valores que de acuerdo a su ser de persona y a su

contexto sociocultural son necesarios.
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Izquierdo, C., en su Manual Guia de Valores 2004, (Pag. 105), expresa “la
dinamica de la educacion en valores, son los objetivos del desarrollo de la
personalidad, sus posibilidades de mejora, el influjo que se gjerce en los
hijos es mucho mayor y mas profundo de que los padres creen, se educa

por contagio”.

Expreso que los padres juegan un pilar fundamental en la formacion

integral de su nifio a través de la practica de valores en la comunidad.

EDUCACION Y FAMILIA

YANEZ Consuelo, Colecciéon 1996 Quito Ecuador manifiesta, “la
educacion familiar hace parte de la unidad familia- educacion, es decir la
relacion de la realidad educativa con la familia.” En este sentido hay dos
campos de estudio: la educacion que nace en el ceno del ambiente natural
y familiar y la relacion de la familia con la comunidad educativa siempre
trabajando en comun de todos tanto comunidad, padres de familia y los

estudiantes para que haya el fortalecimiento de la institucion.

Hay padres que solo van a la escuela cuando son convocados para
reuniones de padres de familia, para participar en las actividades de los
comités o aporta las cuotas anuales.

No todas se preocupan de averiguar los problemas que tienen sus hijos, las
dificultades que tienen en el proceso de aprendizaje, las actividades que
mantienen con los otros nifios, los progresos que realizan etc.

Mucho también se olvidan sus responsabilidades vy les obligan a realizar
tareas o trabajos que no corresponden a sus edades por considerar que
tienen que aportar a la familia con el trabajo.

Por lo tanto existen indiferencias con respecto a los intereses intelectuales de
los nifios y jovenes, y se encuentra también actitudes impositivas que les
impiden desarrollar capacidades, intereses y gustos individuales.
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Hay padres que olvidan para crecer a sus hijos, los nifios debe
desenvolverse en un ambiente sano y agradable que sus obligacion
proporciona el tiempo y los espacios adecuados para hacerlos.

La crisis familiar en la mayoria en el campo educativa ha llevado a
reflexionar, porque en algunos casos la familia se ha abandonado del

hogar.

Por otro lado los nifio y nifias se ha preocupado para salir a buscar fuentes de
trabajo para solventar en la vida cotidiana para vivir mejor manera, en
algunos casos no han tenido los resultados positivos que ellos querian
tener en la viva.

Hablando de la vivienda en los hogares en la actualidad es el para el uso,
lefia 0 carbon, que habitan en viviendas es piso de tierra, sin acceso de agua
de tuberia dentro de su vivienda, sin acceso a alcantarillado en su vivienda,
nifias/os viven en hogares ancianos. Por ende en la salud los nifios/as con
retardo en talla y en la educacion nifios/as de 5 afios cumplidos que no
asisten a primer afio de basica, los jovenes salen a las ciudades grandes para
trabajar y no estudian, por otro lado en la mayoria, no tienen el trabajo y
buscan como vivir mejor en la vida cotidiana.

Por ende dentro del hogar familiar en las comunidades en general, la
mayor parte se han salido para busca fuentes de trabajos para poder
mantener a sus familias dentro del hogares lo campo educativo no se ha
preocupado solamente acercan para aportar las cuotas anuales o en otras
cosas y cuando hay actividades comunales.

Para poder vivir en paz, todos los pueblos han creado normas que
ensefian a vivir en sociedad. Desde que nace, los mayores ensefian a los
nifios sus costumbres y asi se trasmite las culturas.

En cuanto en la sociedad general no pasa esto porque en la mayoria en el
campo indigena a veces demuestran el mal ejemplo a sus hijos y al ultimo
tienen las dificultades en dentro de hogares familiares, por lo tanto los
hijos se ven como se viven el padre y madre y para seguir el camino de
ellos.

"Este problema se ha afectado demasiado en la sociedad en general
porque la gente se han buscado las alternativas como sobresalir dentro de la
familia, por ende en el campo educativo no se a preocupado en el proceso
de inter aprendizaje y solamente se han dejado solos a los maestros para
que resuelvan el problema educativo, pero eso no es todo,
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Los nifios y nifias no se responden en los trabajos que invian los
profesores a la casa y se demuestra bajo rendimiento en ele procesod
eaprendizaje en ele campo educativo espicialmente en la<s asignaturas de
langueje comunicacion y en las matimaticas.

Por lo cual la preucupacion de nosotros en diaria, que hacer de elos
entonces todos tenemos el derecho de trabajar en cunjuntos pensando en
bien de ellos porque la esperanza esta en la preparacion hacia al futuro

Izquierdo, C., en su obra Escuela para Padres 2001, (Pag. 32), dice:

“Si se analiza la primera funcion de la educacion en la familia, todo ser,
hombre o mujer, tiene un objetivo muy claro en la vida: su autorealizacion.
Esto implica una educacion y perfeccionamiento personal y un servicio a

los demads”

Estoy de acuerdo con el autor ya que el individuo debe tener objetivos y

metas claras en su quehacer educativo.

La funcién de la educacion no podra desarrollarse de una manera
armonica, sino existe entre los conyuges igualmente armonia. La

responsabilidad de los padres es decisiva en la educacion de los hijos.

La familia es el primer medio ambiente necesario y natural para toda
educacion. Los padres en esta iglesia doméstica de la familia, han de ser
para los hijos los primeros educadores. En el hogar los valores que se
cultivan se convierten en educacion permanente y vivencial, pues todo esta
marcado por el camino del amor que ira dando el perfil y la identidad de

cada uno de sus miembros, dentro del proceso de formacion y madurez.
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En la primera etapa de formacion del nifio se ha de tener en cuenta las
caracteristicas culturales y la estructura familiar, para considerar la forma

de educar a los hijos.

ACKERMAN, en su obra Educacién Familiar, 2001 (Pag. 105), dice que:

“La familia es el primer agente de socializacion y de educacién de nuevas
generaciones. Se reconoce la familia como la matriz que asegura la
satisfaccion de necesidades biologicas, psicolégicas, emocionales y
sociales tempranas; es un proceso crucial que determina en alto grado el

futuro fisico, metal y social de los nuevos miembros”.

Considero que la familia cumple un papel importante en el desarrollo de la

sociedad.

APOYO EN LAS TAREAS ESCOLARES

AGUILAR Daniel spicologia Educativa da su comentario positiva “los
padres de familia deben prestar la colaboracion y el apoyo necesario a sus
hijos estudiantes de cualquier de educacion, primero dando el tiempo
suficiente para que cumplan sus tareas escolares en un lugar adecuado de
su hogar, es conveniente prestar el atencion en sus dificultades que se
presentan al momento de desarrollar sus trabajos, en caso de
desconocimientos por parte del padre o madre de la familia puede recurrir
a algin texto o asesoramiento de un miembro de su familia que tenga
mayor conocimiento pero en ningin caso se dard haciendo los trabajos,

tareas o deberes.”
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El estudiante debe realizar sus trabajos sin interrupciones, por tanto apagar
la television, el radio u otros artefactos que produzcan ruidos o bollas, es
mas en este tiempo que esta dedicado al estudio o trabajo no le ocupe para
los mandatos para mas pequefios que sean para evitar la desconcentracion

o perder los seguimientos de las tareas.

Al final de cada trabajo revise u constante que es un trabajo propio de sus
hijos, estimule con los fases alentadoras como puede ser: tu puedes, tu eres
inteligente, eres capaz, me das sorpresas buenas, adelante etc., firme en el
trabajo con una palmadita animalo para que tenga seguridad al presentar el
trabajo pero sobre todo pongale el ingrediente de la sonrisa y la alegria por
la satisfaccion de haber cumplido con su deber y prémielo con una

actividad que mds le guste hacer después de los deberes.

1.7. PARTICIPACION DE LOS PADRES DE FAMILIA EN LA ESCUELA.

EMANUELE Amadeo, educacion indigena y cultura= Ediciones ABY A-
YALA 1986.manifiesta “los padres y madres de familia deben estar
siempre listos y prestos a colaborar con la escuela y para ello es
conveniente que lleguen frecuentemente para conversar con el sefior
director o maestro de aula donde se encuentra estudiando su hijo/a estas
acciones les permitira conocer de cerca de las dificultades, problemas o
satisfacciones que tienen sus hijo/a frente a su plantel educativo, es decir
interesarse por la educacion y preparacion de sus hijo/a y como esta en

rendimiento escolar en el proceso de aprendizaje.”

En cuanto es muy importante trabajar con la participacion en las sesione
mensuales que realizan los maestros para pedir algunas cuotas para hacer
varias gestiones necesarias en ello la tarea de los padres de familias es

colaborar con las cuotas, a veces tienen la prioridad dentro del
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establecimiento para ello es importante colaborar con los aportes

necesarios para que marche bien la educacion en las comunidades.
1.8. TRABAJO DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLECENTES
CODIGO de la nifiez y adolescencia = Junio 2003.

Da su comentari a favor de los nifios/as “el derecho a la proteccién contra
la explotacion laboral.-Los nifios, nifias y adolescente tienen derecho a que
el estado, la sociedad y la familia les protejan contra la explotacion laboral,
economica y cualquier forma de esclavitud, servidumbre, trabajo forzoso o
nocivo para su salud, su desarrollo fisico, menta, espiritual, moral y social,

0 que pueda ente romper el ejercicio de su derecho a la educacion.™

Manifiesto el edad minima para el trabajo.-se fija en quince afios la edad
minima para todo tipos de trabajos, incluido al servicio domestico. con
salvedades previstas en este codito, mas leyes e instrumentos
internacionales con la fuerza legal en el pais.- la infraccion a lo dispuesto
en el inciso anterior, no libera al patrono de cumplir con las obligaciones

laborales y sociales que le impone la relacion del trabajo.

“El consejo nacional de la nifiez y adolescencia, de oficio o a peticion de
cual quiere entidad publica o privada, podra autorizar edades minimas por
sobre la sefialada en el inciso anterior, de conformidad con lo establecido
en este codigo, la ley y en los instrumentos internacionales legalmente

ratificados por el Ecuador.”

Erradicacion del trabajo infantil.-El Estado y la sociedad deben elaborar y
ejecutar politicas, planes, programas y medidas de proteccion pendientes a

erradicar ¢l trabajo de los nifios, nifias y de los adolescentes que no han

27




cumplido quince afios, la familia debe contribuir al logro de este objetivo

para tener una viva mejor.

La jornada del trabajo y educacion. Por ningin motivo la jornada del
trabajo de los adolescentes podra exceder de seis horas diarias durante de
un periodo maximo de cinco dias a la semana; y se organizara de la
manera que no limite el efectivo ejercicio de su derecho a la educacién -
Los protectores de adolescentes que trabajan , los responsable de su
cuidado, sus patrones y las personas para quienes realizan una actividad
productiva, tiene la obligacion de velar porque terminen su educacion

basica cumplan con sus deberes académicos.

1.9 LOS NINOS, L4 VIOLENCIA Y LOS MEDIOS DE COMUNICA CION
SOCIAL

EDUCACION, escuela y cultura indigena de América Latina manifieata
“Nuestro proposito en este trabajo es plantear el tema de la violencia y los
medios de comunicacion de masas como fenémeno social y a partir de este
planteamiento alguno aspectos ya investigados sobre sus efectos
combinados sobre los nifios, como base para actuacion enmarcada en el

aflo internacional del nifio.”

Di igual forma pienso los nifio/as deben ser respetado en cualquier

hambito para que no seann marginado como cualiquiera en la sociedad

LA VIOLENCIA COMO HECHO SOCIAL.

MANUEL Amadeo compilador = ediciones ABYA- YALA 1988- Quito
Ecuador dice “con muy escasas excepciones la manifestacion de la
violencia fisica y psicologica porque aqui nos referimos es un fenémeno

universal tanto geogrifico como historico Aunque muchas facetas
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positivas inherentes a la violencia como el producto de agresion mucha de
las formas que adopta son consideradas indeseables. Por lo tanto la
violencia es considerada a menudo una ocurrencia social daiina y lo que

es muy importante, un hecho cuya incidencia va en aumento.”

En la realidad, es imposible determinar el punto hasta el cual la violencia
en general se estd volviendo cada vez mas frecuente, al igual que uno no
puede calcular los cambios que ocurren en la frecuencia el abuso contra los
nifios: en primer lugar las definiciones de lo que constituye violencia
varian considerablemente a través de tiempo y de un lugar a otro, en
segundo, el aumento en el interés y la informacion sobre estos casos refleja
una preocupacion cada vez mayor. 1 Sin embargo, 1o que parece surgir y
estudios culturales cruzado sobre el tema respaldan aparentemente esta
observacion es lo que motivos para la violencia han combinado a medida
que ha avanzado la industrializacion. 2 En las sociedades no
industrializadas, en base de la familia y la comunidad, la violencia
individual era y es motivada generalmente por la necesidad o deseo
material de obtener ganancias, la violencia de grupos toma la forma de
acciones de la comunidad (revueltas y guerras entre otros). El proceso de
industrializacion significa la descomposicion de los grupos sociales
establecidos y generalmente , ha llevado la creacién de alguna forma de
seguridad social para todo los sectores de la poblacién, como resultados, la
violencia individual parece estar menos relacionada con las frustraciones
de naturaleza puramente material, y la composicion de los grupos que
llevan a cabo las acciones violentas tienden cada vez menos a estar basado
en la familia o en la comunidad como tales ya que las necesidades de
identificacion individual se concentran cada vez mas en el grupo de las
misma edades. L as implicaciones de estos son que las costumbres de la
familia y la comunidad propician nuevas escalas de valores que estos dos

grupos basicos les resultan cada vez mas dificil de controlar.
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Esto motiva la preocupacion actual acerca de nuestra violente sociedad por
la sensacion de indefension por parte de la comunidad en genera cuando se
enfrenta a la necesidad de atender tales acciones se las sociedades
industrializados no son necesariamente mas violentas en general de lo que
eran hace 200 afios, al menos son violentas en forma diferentes. Es por
esto que se ha dedicado tanto atencion a los aspectos relevantemente
nuevos de la vida en sociedad en un entinto por identificar cualquier
impacto que puedan tener sobre los modelos de compottamientos que son
aparentemente inexplicables sobre la base del andlisis, los medios de

comunicacion social constituye uno de estos aspectos.

1.10. EL LUGAR DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL EN LA
SOCIEDAD

Mons. EUGENIO Orillano da su comentario al respecto  “la
industrializacion ha traido consigo medios para la comunicacion verbal y
visual simultdnea con grupos enteros de poblacién mediante la literatura,
la radio, el cine y Ia television. También a involucrado la declinacion del
teatro se ha vuelto cada vez mas limitado respecto a los sectores de
poblacion a los que llega y por su naturaleza, tiene menos probabilidad de
desempefiar un rol social en las comunidades pobladas por millones en
lugar de cientos personas, la declinacion de teatros es mas significativas

aun porque es la unica forma de comunicacion viva de participacion.”

Por lo tanto, nos queda la palabra escrita y hablada y la imagen visual cuyo
contenido no es presentado como informacion, opinidn, o entretenimiento
tal vez la palabra francesa distraccion es mas adecuada que
entretenimiento en muchos casos.- Este contenido no es formulado en un
vacio. Es producto de los valores de los que estan a cargo de los diversos
medios y por tanto, de la sociedad en conjunto hasta el punto en que

permite que sus medios de comunicacion sean dirigidos en estas formas o
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hasta el punto en que participen en esta direccion, en las llamadas
sociedades occidentales liberales, esto significa que no se comunica una
escala tinica de valores ; sin embargo, igualmente existe Ia tendencia en los
medios de comunicacion al igual que en otros campos que manifiestan d

varias formas de entender en el facil o en el dificil.
1.11. LAS CONDICIONES DE VIDA

SANCHEZ Parga Educacion Bilingiie en la serrania ecuatoriana = primera
edicion Quito ecuador, Manifieta en lo siguiente “las condiciones de la
vida actual han hecho que mucho padres de familia se despreocupa de la
educacion de sus hijos por tener que salir trabajar, consideran que la

escuela es la inica responsable y, ademas, le asignan solo al maestro.”

Hay padres que solo van a la escuela cuando son convocados para
reuniones de padres de familia, para participar en las actividades de los

comités o aporta las cuotas anuales.

No todas se preocupan de averiguar los problemas que tienen sus hijos,
las dificultades que tienen en el proceso de aprendizaje, las actividades

que mantienen con los otros nifios, los progresos que realizan y entre otros.

“Mucho también se olvidan sus responsabilidades y les obligan a realizar
tareas o trabajos que no corresponden q sus edades por considerar que

tienen que aportar a la familia con el trabajo.”

Por lo tanto existen indiferencias con respecto a los intereses intelectuales
de los nifios y jévenes, v se encuentra también actitudes impositivas que

les impiden desarrollar capacidades, intereses y gustos individuales.
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Hay padres que olvidan para crecer a sus hijos, los nifios debe
desenvolverse en un ambiente sano y agradable que sus obligacion

proporciona el tiempo y los espacios adecuados para hacerlos.

La crisis familiar en la mayoria en el campo educativa ha llevado a
reflexionar, porque en algunos casos la familia se ha abandonado del

hogar.

1.12. FORMAS DE VIVIR.

RUTH Moya Ecuador, cultura, conflicto y utopia= coleccion de difusion
cultural Quito 1987. Da su comentario “por otro lado los nifio y nifias se
ha preocupado para salir a buscar fuentes de trabajo para solventar en la
vida cotidiana para vivir mejor manera, en algunos casos no han tenido los

resultados positivos que ellos querian tener en la viva.”

Hablando de la vivienda en los hogares en la actualidad es ¢l para el uso.
lefia o carbén, que habitan en viviendas es piso de tierra, sin acceso de
agua de tuberia dentro de su vivienda, sin acceso a alcantarillado en su
vivienda, nifias/os viven en hogares ancianos. Por ende en la salud los
nifios/as con retardo en talla y en la educacion nifios/as de 5 afios
cumplidos que no asisten a primer afio de basica, los jovenes salen a las
ciudades grandes para trabajar y no estudian, por otro lado en la mayoria,
no tienen el trabajo y buscan como vivir mejor en la vida cotidiana Por
ende dentro del hogar familiar en las comunidades en general, la mayor
parte se han salido para busca fuentes de trabajos para poder mantener a
sus familias dentro del hogares lo campo educativo no se ha preocupado
solamente acercan para aportar las cuotas anuales o en otras cosas y

cuando hay actividades comunales.
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“Para poder vivir en paz, todos los pueblos han creado normas que
ensefian a vivir en sociedad. Desde que nace, los mayores ensefian a los

nifios sus costumbres y asi se trasmite las culturas.”

En cuanto en la sociedad general no pasa esto porque en la mayoria en el
campo indigena a veces demuestran el mal ejemplo a sus hijos y al Gltimo
tienen las dificultades en dentro de hogares familiares, por lo tanto los
hijos se ven como se viven el padre y madre y para seguir el camino de

ellos.

Este problema  se ha afectado demasiado en la sociedad en general porque
la gente se han buscado las alternativas como sobresalir dentro de la
familia, por ende en el campo educativo no se ha preocupado en el
proceso de inter aprendizaje y solamente se han dejado solos a los
maestros para que resuelvan el problema educativo, pero eso no es todo,
los nifias y nifias no se responden en los trabajos que envian los profesores
la casa y se demuestra bajo rendimiento en el proceso de aprendizaje en el
campo educativo especialmente en las asignaturas de lenguaje

comunicacion y en las matematicas”

Por lo cual la preocupacion de nosotros nos diaria, que hacer de ellos,
entonces todos tenemos el derecho de trabajar en conjunto pensando en

bien de ellos porque Ia esperanza esté en la preparacion hacia el futuro
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1.13. LA POBREZA.
MINO LOPEZ Patricio, 6ta edicién Quito Ecuador.

Mensiona “la pobreza, pues es a los pobres a quienes mas les afectan las
medidas economicas que dictan los distintos gobiernos, como por ejemplo:
la elevacion de los pasajes, de los combustibles, de los servicios médicos,
de las pensiones escolares, de los servicios basicos en general y en
definitiva el poder es quien mas se sacrifica en procura d conseguir los

medios de subsistencia.”

En la comunidad Maca Atapalo, la pobreza en la familia y en los nifios y
nifias nos afecta en la mayor parte por no tener suficiente recurso

economico para poder tener una Educacion de calidad.

En Ecuador no hay cifras exactas se calcula que mas de un millon de
nifios y nifias y adolescentes trabajan en condiciones de explotacion.
Muchos de ellos buscan en la calle el sustento diario y €l apoyo
economico para su familia, en condiciones en las que ponen en Triesgo su

salud y hasta su vida.

EL INFA viene trabajando desde la década de los noventa en erradicar
el trabajo infantil peligroso y en erradicar la explotacion laboral en el
trabajo de adolescente que, a partir de cierta edad, apoyan en sustento

para sus familias.”

En el trabajo, las nifias y nifios tienen la obligacion de trabajar desde la
nifiez con la obligacién de los padres de familia en cuanto por no tener

conocimiento claro en fo campo educativo.
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Por lo tanto no es aplicado los derechos de los nifios mas bien es aplicado

con fuerza de trabajo que no deben aplicar ellos en la nifiez.

Normalmente toda produccién tiene dos metas, la de tipo primitivo
familiar que consiste en la produccion de bienes dentro del circulo familiar
para satisfaccion de las necesidades propias, esta produccion es minima,
pero por desgracia en nuestra economia agraria aun subsiste la
produccion familiar que apenas satisface las necesidades propias dentro de
la sociedad humana. En los tiempos actuales, toda actividad tiende a
realizarlo en funcion colectiva, en donde los bienes se intercambian en el
mercado a cambio de una utilidad que produce rentas en beneficio del

productor y del mercantil.

1.14. PRODUCCION ECONOMICA
MINO LOPEZ Patricio, 6ta edicién Quito Ecuador.

Da su comentario acerca del tema “si se forma una empresa destinada a
producir bienes, se entiende que su finalidad es tener una sola familia y
nadie puede intervenir un capital sin tener en cuenta la ganancia que dicho

capital debe generar a su propietario.”

En la actualidad la produccion es cada dia mas baja no alcanza para
solventar en la familia y todos menos precios, también es uno de las
problemas mas grande en la sociedad por ende en la mayoria en campo
indigena se han dejado de cultivar en sus propios terreno y salir a la

migracion y buscar la manera de vivir sin educacién de los nifios
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1.15. PROBLEMAS DEL RENDIMIENTO ESCOLAR

NUPER Wolfang hace su comentario de su obra escrita “desgraciadamente
y en algunos sectores, la desnutricion constituye uno de los mas serios
problemas en nuestro medio educativo. Un apreciable porcentaje de los
estudiantes son desnutrido razon por lo cual se demuestran
emocionalmente inestable, sufren alteraciones intelectuales, su salud es
variables, baja su energia, fuerza y talento, se toman cansados, apaticos,
fatigados, indisciplinados y desmotivados. Todo aquellos, individualmente
afectan en la produccion de aprendizaje ya que el estado del alumno, no es
el més propicio, pronto dejara de motivarse y no resistiera el trabajo que

esta tarea exige.”

Significa la reduccién temporal de las funciones y capacidad mental,
biofisiologicas o fisicas debido al trabajo continuo, prolongado y
exagerado, aspecto que influye negativamente en el aprendizaje
determinado perdida de interés, debidamente de la atencion, angustia,

olvido nerviosismo, desmotivacion entre otros.

1.16. DESNUTRICION
AGUILAR Daniel Psicologia Educativa

Manifiesta “la desnutricion en sus diversas formas es la mas comin de
las enfermedades. Su causa se debe en general a deficientes recursos
economicos o a enfermedades que comprometen el buen estado
nutricional. Segin el manual internacional se clarificacion  de
enfermedades es una complicacion medica posible pero que puede
prevenirse y que tiene impacto muy importante sobre el resultado de los

tratamiento.”
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El estado nutricional en condiciones normales es las resultantes del
balance entre lo consumido y lo requerido, lo cual estd determinado por la
calidad y cantidad de nutrientes de la dieta y por su utilizacion completa
en el organismo.-Por lo tanto en las comunidades indigenas es muy
problematica sobre de las desnutriciones por que no tiene la atencion
medica ni cuidado de nadéis por ende la preocupacion es muy importante
y queremos desde ya las instituciones quienes esta cargo de estas que salga
y de atencion en las comunidades necesitadas para no tener problemas

con los nifios en general.

MALTRATO

Mons. ORILLANA Eugenio critica “los problemas que tienen los nifios
maltratados se traducen en unas manifestaciones que pueden ser
conductuales, fisicas y o emocionales. A esta sefiales lo que llamamos de
atencion, ya que nos puedan indicar una situacion de riesgo o maltrato.-A
continuacion exponemos una serie de indicadores que nos puedan ayudar
en nuestra observacion, sin embargo hay que tener en cuentea que estos
por si solo no son suficientes para demostrar la exigencia de maltrato sin
0 que ademas debemos considerar la frecuencia de las manifestaciones,

como, donde, y con quien se producen.”

Por ello es importante saber interpretar estos indicadores y no quedarnos
ante ello como observadores o jueces de una forma de ser ante la que no
podemos hacer nada. Estos indicadores no siempre presentan evidencias
fisicos, sino que puedan ser también conductas dificiles de interpretar.-El
maltrato infantil no es solo en el campo indigena sino mas bien se ocurre
en las ciudades grandes, porque hemos observado generalmente los nifios,
nifias y adolescentes manifiestan por maltrato de los padres de la familia
vivimos en la calle buscando fuentes de trabajo para poder vivir y llevar

algo a la casa para no ser maltratado por los padres.
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En nuestro pais el desempleo es cada vez mas alta mucha gente estan
saliendo a buscar el trabajo a los grandes ciudades a veces con sus propios
hijos pensando tener mejores vidas en dentro de la familia, pero elio no se
ha dado la respuesta para mejor en las condiciones de la vida, por ende
cuando no se encuentra el trabajo han regresado con otros pensamientos y
salir a las calles pedir limosnas o acudir a las personas que tienen el dinero
y seguir mas pobres. Hablando del trabajo, en nuestro pais no hay fuentes
de trabajo para las personas que no tienen en la preparacion académica

solamente existe a los que tienen el poder economica.

1.17. LA CORRUPCION

Consulta por Internet: http/.es Wkipedio. Org/ corrupi%c3b3n.

“La corrupcién consiste en un acuerdo inmoral entre un corruptor, o entre
corruptos aliados en perjuicio de otros, que beneficia a algunos en sus
propositos particulares, por encima de la ley en el plano politico. La
corrupcion consiste en el uso y el poder publico para el logro de
beneficios particulares o sectoriales, que se identifican ni comulgan con el

bien comun.”

Por lo general se apunta a los gobernantes o los funcionarios elegidos o
nombrados, que se dedican a aprovechar los recursos del Estado para
enriquecerse. La corrupcion ha tenido raices antiguas y ha evolucionado
para mantenerse vigente a lo largo de muchos afios, gobiernos y paises
sido tal el aumento que hay iniciativas a nivel de organismo multilaterales

como la Organizacion de Naciones Unidas (ONU) vy la Organizacion de
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“Estados Americanos (OEA) que promueven actividades para lograr

comprometer a los gobiernos a una lucha contra la corrupeion.”

Causas.

Las causas pueden ser externas e internas, por lo tanto podemos sefialar lo

siguiente:
= Faltas de valores humanisticas
» (Carencia de una conciencia social
= Falta de educacion.
*  Desconocimiento legal.
= Baja auto estima.

= Paradigmas distorsionados y negativas.

Como elementos de la sociedad, tenemos:

* Laimpunidad de los actos de corrupcion.

= Los modelos sociales que trasmiten ante valores.

= Un excesivo poder discrecional del funcionario publico.

* La concentracion de poderes y de decision en ciertas actividades del

gobierno.
= El soborno internacional.

* El control econdémico o legal sobre los medios de comunicacion que

impide se exponga a lo luz publica os casos de corrupcion.

* Salario demasiado bajo.
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® Falta de transparencia de administracion de los fondos publicos.

= Y una extrema complejidad del sistema.

“Hemos identificado la corrupcion no se ha terminado en nuestro pais y sigue
con la mayor pobreza y eso nadéis han podido frenar para que haya la justicia
y tener fuente de trabajos en diferentes partes creando las alternativas

estratégicas como sobresalir en la vida diaria.”

Esto asido la mala orientacion a nuestros hijos porque en las comunidades
escuchan y al ver que no hacen la justicia los nifios y nifias piensa que eso es

bueno y comienzan a coger mala orientacion y buscar facilismo.

1.18. EL PODER ECONOMICO
YANEZ Consuelo, Coleccion 1996 Quito Ecuador.

Dice “el poder economico esta basado en la posicion de bienes materiales
y depende de la payar o menor grado de acumulacién. Este poder puede
ser ejercido de manera individual o grupal segun el grado de influencia que
se logre imponer. Muchas veces se llega a adquirir este poder en base a
sistema de explotacion del trabajo con salario injusto, adquisicion de
materiales primas a precios inferiores a su costo y ventas a precio
elevados, ovacién de impuestos, incumplimientos de leyes laborables,

negocios sin control de ningunos.”

Este tipo de poder es que tiene actualmente mato influencia de las
decisiones de los estados por la importancia que se da al hecho de querer

tener sin limites y a costo del empobrecimiento de la poblacion.
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“Un sistema educativo que mantiene a la poblacién en situacion de
ignorancia impide todo desarrollo econdémico, si, por otra parte el sistema
promueve la capacitacion en contra de la formacién para la auto gestion,

mantiene la dependencia y con ello forman niveles de pobreza actuales.”

Manifiesto, que el poder econémico en la actualidad en todo campo se ha
actuado con una burocracia sin significativas que nadéis que diga nada en
el campo administrativo en el asunto econémico, politico, social pensando

solo ellos sienten que son duefios del poder.

El bajo rendimiento obtenido en las pruebas elaboradas en base en los
contenidos del programa curricular vigente, para el nivel el nivel de
educacion primaria, es solo una de las evidencias de lo que maestro no
dominan los temas que ensefian, siendo otra la observacion de sus clases.
Ademas, esta nos demostré que en el aspecto metodologico tampoco hay
diferencias significativas entre los maestros con o sin estudios de

profesionalizacién docente.

Todo los maestros evaluados tienen serios problemas para desarrollar la
lectura comprensiva en castellano, esta son una de las razones por la que se
resulta dificiles tomar distancias frente de los libros. Otra razon es la
carencia de una formacion pedagogica que les permite atender el
objetivo formativo y operativo de los temas que ensefian. Cabe sefialar que
algunos maestros tienen problemas para atender los objetivos y contenidos
del programa curricular, debido a su insuficiente manejo del castellano. La
mayoria de los maestros tienen serias limitaciones en la expresion oral y
escrita en castellano, lo que limita su capacidad de corregir a los alumnos

cundo pronuncian mal o cometen faltas ortograficas o de construccion.
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No hay que apresurarse y establecer un diagnostico, antes de segundo
semestre  del segundo basico no se puede hablar de trastorno de
aprendizaje. En el proceso es posible que veamos que nuestro hijo presenta

escritura en carro, hace cambios de letra, omite agrega letra.

Si tomamos que, a pesar de su esfuerzo el rendimiento de nuestro hijo no
mejora, estamos antes los primeros como antes. Es importante entonces

esta atento a si nuestro hijos presentan determinados problemas.
e Tarda mas que la mayoria de los nifios en hablar,
e Presentan problemas de pronunciacion,

e Tienen vocabulario pobres, muestra dificultades de mostrar los colores,

formas, nimeros,
e Presentan dificultades mentales,
e Presentan dificultades de presentacion d concentracion y atencion,
e  Suatencion es variables,
e No acuerda sus instrucciones.”

En las comunidades indigenas en el campo educativo no se ve solo en los
nifios, sino también en los maestros, en la mayoria no tenemos los
profesores capacitados y preparados en cada areas y no saben como
orientar a los estudiantes en el proceso de ensefianza y aprendizaje, por
ende es necesario motivar diariamente como esta ensefiando, cual es el

objetivo o papel principal de ellos.

1.19. LA LAVOR EDUCATIVA Y FORMAS DE EDUCAR.
AGUILAR Daniel Psicologia Educativa

Da su comentario al respecto “en la labor educativa debe darse una

profunda y positiva interrelacion Maestro y estudiante. Esto se proyecta de
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igual manera al proceso ensefianza- aprendizaje en el cual el profesor y
estudiante activan, trabajan, aprenden y sienten junto el conocimiento
dejando atras el viejo proceso donde el profesor simple y unicamente
explica, orienta, expone, impone, evalia y ensefia algo que no esta claro y
el alumno recibe, memoriza, repite y aprende.-El maestro a través de la
incentivacion, transferencia, confianza trabajo activo, va creando en el
estudiante basicamente habitos de estudio, autodisciplina y auto

aprendizaje”.

Es la mas aconsejable por la psicopedagogica ya que es la conduccion
realizada no por el autoritario y de presion, si no por la comprension,
respeto, autoestima, trabajo mutuo entre el estudiante y el maestro en un
ambiente cooperacion y responsabilidad, en donde no existe el superior, el

dictador, sino mas bien amigo orientador.

El centro de atencion del maestro y el proceso de ensefianza aprendizaje

es el estudiante mas que la materia.

“El maestro no sera simplemente expositor, explicador, dictador, si no un
guia, conductor, facilitados y orientador del aprendizaje y de la formacion
integral del estudiante, a través de un permanente dialogo de tipo

pedagogico.”

De igual forma, todo intento de trasformacion de un sistema educativo
requiera un cambio de la sociedad y la vision del mundo que implica pasar

de lo puramente loca a lo universal.

En la educacién que se practica en los sectores menos favorecidos se

mantienen una vision muy reducida y limitante de las personas, de las
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situaciones, soluciones de la vida misma, la sociedad es vista como un
espacio reducida por el tiempo pasa de manera muy lentas por lo general

repitiendo el pasado

Igual manera la educacion como tal debe ser con una vision clara para los
estudiante que sienta motivado y tengan gusto de estudiar en los mementos

deseados con ningin inconveniente.

Recordemos los elementos humanos fundamentales de la Educacion son:
estudiantes, padres de familia y maestros. Cada unos de ellos con sus
caracteristicas, actividades responsabilidades, deberes y derechos estdan
estimulando positivas y negativamente dentro de proceso ensefianza-

aprendizaje.

De ahi , hoy mas que nunca, es dispensable una constante y positivas
interrelacion entre estos elementos, en donde exista la confianza unidad,
estimulacion que permita una debida orientacion a la juventud y la
prevencion y solucion de las situaciones que s¢ presentan cn diferentes

aspectos del aprendizaje y en su vida en general

Los buenos hijos son la corona de sus padres; y, los buenos padres, la gloria de

sus hijos.

Es necesario cuidar a nuestros hijos y dar una buna orientacion y querer,
para que ello también sienta con un amor positivo y dar la gracia en todos

los momentos que siempre vivamos juntos.

“Segun las teorias educativas, para la vision mecanicista o conductista, el

aprendizaje corresponde a un cambio relativamente permanente en el




comportamiento, el cual ocurre como resultado de la experiencia y no por
simple maduracion. Es mas, sostiene que el aprendizaje depende de la
relacion entre estimulos (E) y una respuesta (R) y en su enfoque
conexionista sustenta que el aprendizaje depende por ensayo y error; 0 por
moldeamiento, el cual consiste en reforzar las aproximaciones sucesivas al

comportamiento deseados (Wittig. 1984)

Al respecto, si miramos este proceso desde los actores involucrados,
diriamos que el aprendizaje es una “actividad centrado en el docente, el
cual trasmite siguiendo una graduacion logica, la herencia cultural a los
alumnos” (Sabiani, 1983).

Piaget postula una teoria genética del conocimiento, es decir, sostiene que
las personas tienen una tendencia innata a adaptarse a las exigencias d su
medio, a través de los mecanismos de acomodacion 'y asimilacion;
entendiendo por asimilacion al proceso de ubicar nucvas informacion o
resolver problemas mediante el esquema ya que poseemos, Y por
acomodacion a los cambios producidos en la estructura cognoscitiva

existente para ajustarse a situaciones nuevas (1982)

En este contexto, el educador le corresponde de fomentar el desarrollo y la
practica de procesos cognitivos del alumno, pues se trata que el estudiante
aprende la heuristica del descubrimiento, la cual es mas importante que la
ensefianza de contenidos , pues que el educador adquiere el conocimiento
en forma activa, construyendo su conocimiento mediante la relacion de la
informacién que entra a un marco psicologico de referencia previamente
adquirido, construyendo en este proceso hipotesis que comprueba o

rechaza a la luz de evidencia o inconsistencias (Bruner, 1961
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CAPITULO. I

2.1. Caracterizacién de la institucion:

De conformidad de las disposiciones constitucionales y legales vigentes, se
constituye por el tiempo definido el COMITE PROMEJORAS “MACA
ATAPULO, como personeria juridica de derecho privado. Se halla
organizado y aprobado juridicamente mediante acuerdo ministerial No
001031el 11 de mayo de 1994 y reformada mediante No 005-06 por el

Ministerio de Bienestar Social, el dia 3 de enero de 2006.

El comité es una corporacion de derecho privado de las reguladas por las
disposiciones del titulo XXX, libro de codigo civil, con mucho fines de
lucro, con domicilio en Comité Pro-mejoras dominado Maca Atapulo
perteneciente a la parroquia de San José de Poalo, Canton Latacunga,

Provincia de Cotopaxi.

El comité se encuentra ubicado a 27K, AL Occidente de la ciudad de
Latacunga de la Provincia de Cotopaxi, via de comunicacion: Carretera
panamericana Latacunga La- Mamané, Quevedo, tiempo de acceso, 45
minutos en vehiculo, altura de 3.000 a 3500m.s.n.m, extension: 850hect,
mas o menos, poblacion 113 familias, total de 603 habitantes, limites
Norte comunidad Maca Centro y Layhua Ladera, Sur Comunidad
Collantes Chucutisi del Canton Pujili, Este comunidad Santa Rosa, Oeste,

Comunidad Maca Ugshaloma.
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El Comité a través de sus representantes y organizacion participara en
asuntos politicos para cualquier dignidad de acuerdo a la capacidad de
eleccion popular y derecho conformidad al Art. 84, numeral 4 al 15
parantiza nuestra constitucion politica del Estado Ecuatoriano, participan
en toda ayuda, el nimero de socios es ilimitado, pudiendo disolverse de

conformidad con este reglamento y de la Ley de la Repblica.

De igual forma la educacion nace viendo la necesidad de los moradores en
el afio de 1.996 en el mes de Octubre con el nombre de escuela “cinco de
Octubre” de la comunidad Maca Atapulo, con 25 nifios(as) y un profesor,
de la misma comunidad con el compafiero Andrés Changoluisa como
Director del establecimiento educativo, de la misma manera en la

actualidad se cuenta con 115 nifios(as) 57 padres de familia y 4 maestros.

Por otra parte la comunidad ha venido desarrollando en largo proceso en
el campo organizativo para brindar una orientacion para los jovenes que
puedan ver la realidad en varias actividades como en la educacion, salud,
religioso, costumbres, tradiciones, politica y formacion en diferentes areas

entre ofros.

En cuanto en el campo organizativo la comunidad esta en pleno proceso
porque los dirigentes han puesto la mano dura en todo el campo para
fortalecer a la comunidad Maca Atapulo, por lo tanto las actividades que

realizan son muy diferentes con lo que se ve en la realidad.

En la actualidad la educacion esta brindando con una formacioén verdadera
en dos 4reas importantes como es secundaria y primaria: primaria escuela

cinco de octubre director Dr. Luis Pumazunta, secundaria colegio
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extension ABYA- YALA, Coordinador Licdo. Alfonso Quindil de la
misma manera se cuenta con 35 estudiantes entre hombres y mujeres
desde primero hasta sexto curso en la Especialidad Técnico Agropecuario
y esta en €l proceso para crear una educacion superior; por lo cual hay la
necesidad de 300 estudiantes para preparar en diferentes Especialidades y
solamente han llegado hasta el bachillerato en diferentes especialidades de
varias comunidades que no se puede viajar a las ciudades grandes que son

Ambato, Quito y Latacunga entre otros por falta de recursos econémicos.

7 1. Presentacion, analisis ¢ interpretacion de las encuestas aplicadas a los
nifios(as) de la comunidad Maca Atapulo de la escuela cinco de octubre,
perteneciente de la parroquia de Poalo, canton Latacunga, provincia de

Cotopaxi afio lectivo 2007-2008

2.2. El presente encuesta realizada con los nifios y nifias es para ver la
realidad que socita en las comunidades indigenas marginadas de los ricos y
mejorar en el proceso de inter aprendizaje para tener mejores dias en el

futuro.
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2.2. ANALISIS DE ENCUESTAS REALIZADAS A LOS NINOS/AS
PREGUNTA N° 1

(En que trabajan sus padres?

OPCION FRECUENCIA PORCETAJE
Agricultura 15 50%
Ganaderia 3 10%
Construccion 12 40%
Comercio. 0 0%
TOTAL 30 100%

REPRESENTACION GRAFICA

Comercio.
0%

FUENTE: Universo de estudio ELABORACION: José Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION.

La mayor parte de las personas encuestadas trabajan en la agricultura labrando la
tierra cada dia, otra parte se dedica a la construccion actividades que les permite
sustentar en algo la parte economica para su alimentacion, y una parte minima se
dedica a la ganaderia, lo que se desprende que la mayor parte se dedica al trabajo
dejando descuidado el control y la guia de sus hijos de manera especial en el

ambito educativo.

43




PREGUNTA N° 2

; Usted con quien vive?

OPCl()N FRECUENCIA PORCETAJE
Padres AT 90%
Familiares 3 10%
Vecinos 0 0%
Otros 0 0%
TOTAL 30 100%
REPRESENTACION GRAFICA
—

Vecinos
l 0%

FUENTE: Universo de estudio ~ ELABORACION: Jos¢ Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION.

Analizando los datos que se detallan en el cuadro primero, tenemos que los
nifios(as) viven con sus padres, pocos viven con los familiares porque han salido
a migrar en las ciudades grandes para poder mantener a sus hijos(as) y tener una
vida mejor con las familias. Esto permite darse cuenta que la mayoria de nifios

viven con sus padres considerando muy importante el afecto de la familia.
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PREGUNTA N°3

El sueldo que gana sus padres alcanza para?

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Alimentacion Sy 70%
Educacion, y vestuario 9 30%
Otros 0 0%
lOTAL 30 100%

REPRESENTACION GRAFICA

F Otros

‘ Educacion, vestu
‘ arioy

‘ alimentacion
i 30%

FUENTE: Universo de estudio ELABORACION: José Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION.

Al interrogar a los nifios(as) de la escuela cinco de octubre manifiestan, que el
sueldo que ganan sus padres alcanza solo para la alimentacion, la parte restante
expresan que el dinero que ganan €s solo para educacion lo que permite darse
cuenta que en este sector existe dificultades en el campo economico lo que

dificulta algunas actividades.
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PREGUNTA N 4

El hogar donde usted vive es:

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Organizado Zr 90%
Desorganizado 3 10%
TOTAL 30 100%

REPRESENTACION GRAFICA

FUENTE: Universo de estudio

Desorganizado
10%

ANALISIS E INTERPRETACION.

ELABORACION: José Andrés Tipan

Interpretando los datos que detallan en los analisis de este enfoque manifiestan la

mayor parte de niflos que viven en un hogar totalmente organizado el resto de

nifios indican que viven en un hogar desorganizado esto indica que es un aspecto

positivo que la familia este integrada, pero si preocupa la otra parte de nifios que

si presentan problemas a causa de la desorganizacion familiar
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PREGUNTA N°5

;Que entiende usted por crisis familiar?

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Falta de motivacion 27 90%
Falta de fuentes de trabajo 3 10%
Desorganizacion familiar 0 0%
TOTAL 30 100%
REPRESENTACION GRAFICA

Falta de fuentes
de trabajo
10%

Desorganizacio

n familiar
0%

FUENTE: Universo de estudio ELABORACION: José Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION

De los nifios encuestados consideran a la crisis familiar como falta de motivacion,
el resto de alumnos manifiestan que la crisis familiar es por causa de fuentes de
trabajo, llegando a un analisis critico es facil darse cuente que esta crisis se
presenta por que los padres no motivan permanentemente a sus hijos en todos las

ambitos. Lo que dificultara de manera especial en el campo de la educacion.
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PREGUNTA N°6

Considera usted, que el bajo ingreso economico se da por:

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Falta de fuentes de trabajo 18 60%
No le gusta trabajar 12 40%
No produce como antes 0 0%
TOTAL 30 100%

REPRESENTACION GRAFICA

[_ No produce

como antes
0%

FUENTE: Universo de estudio ~ ELABORACION: José¢ Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION

La mayor parte de los nifios manifiesta que el bajo recurso econémico se da por
falta de fuentes de trabajo, el resto de nifios expresan que €sto se da debido a que a
sus padres no les gusta trabajar siendo este un problema delicado, todos estos

factores afectan de una u otra manera e€n las actividades cotidianas de los nifios.

En cuanto a este problema podemos decir que la economia se ve gravemente
afectada en las zonas mds altas de manera especial en el sector indigena los
mismos que luchan permanentemente para poder sobresalir hacia el futuro y Vivir

mejor.
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PREGUNTA N°7

Considera usted que el bajo rendimiento escolar se da por:

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Mala alimentacion 24 80%
Falta de control de los padres 3 10%
Descuido de los nifios(as) 3 10%
TOTAL 30 100%

REPRESENTACION GRAFICA

Faltade control Descuido de los T
de los padres nifios(as)
10% 10%

FUENTE: Universo de estudio ~ ELABORACION: Jos¢ Andrés Tipn

ANALISIS E INTERPRETACION

De los nifios encuestados manifiestan que el bajo rendimiento escolar se debe a la
mala alimentacién que reciben en sus hogares debido a la falta de recursos
econdmicos, otros expresan que esto se debe a la falta de control de los padres
como también el descuido de los nifios, Esto permite darse cuenta que la
alimentacion juega un papel importantisimo en el rendimiento escolar de los

nifios.
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PREGUNTA N° 8

Los profesores(as) de su escuela son:

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Autoritario 15 50%
Muy exigente 7 23%
Comprensivo 3 10%
Poco exigente. 5 16%
TOTAL 30 100%

REPRESENTACION GRAFICA

Comprensivo |
10% \

FUENTE: Universo de estudio  ELABORACION: Jos¢ Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION.

La mayoria de nifios encuestados indican que sus maestros son autoritarios, el
resto de nifios indican que sus maestros son exigentes, otros expresan que en
algunos casos son comprensivos, como también expresan que son los maestros
poco exigentes. Esto permite darse cuenta que en las instituciones educativas
todavia existe el autoritarismo por parte de los maestros cosa que no deberia ser

asi, ya que los nifios en la actualidad se merecen otro trato.
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PREGUNTA N°9

. Los profesores(as) llegan a la escuela puntualmente?

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Siempre 19 63%
A veces 9 30%
Nunca 2 7%
TOTAL 30 100%
REPRESENTACION GRAFICA

FUENTE: Universo de estudio ELABORACION: José Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION.

Los nifios encuestados en su mayoria expresan que sus maestros son puntuales en
el cumplimiento de sus tareas y obligaciones, otro grupo de alumnos manifiesta
que los profesores no llegan puntualmente a la escuela, también expresan que no
asisten a la escuela. Se determina que los maestros si estdn presentes en la

institucion para cumplir con el compromiso adquirido.
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PREGUNTA N° 10

Los deberes que envien los profesores son:

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Faciles 12 50%
Dificiles 10 33%

No se entiende nada. 13 17%
TOTAL 30 100%

REPRESENTACION GRAFICA

FUENTE: Universo de estudio ELABORACION: José Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION.

En cuanto a los deberes que envian los maestros a la casa un grupo de alumnos
expresan que son faciles otros manifiestan que son dificiles, pero en su gran
mayoria sefialan que no entienden nada, lo que es facil darse cuenta el grave

problema que tienen los nifios en cuanto al cumplimiento de sus deberes.
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2.3. ANALISIS DE ENCUESTAS REALIZADAS A LOS PADRES DE
FAMILIA.

PREGUNTA N1

. Qué entiende usted acerca de crisis familiar?

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Falta de motivacion 0 0%
Falta de recurso econdomico 9 90%
Hogares desorganizado 1 10%
Otro 0 0
TOTAL 10 100%

REPRESENTACION GRAFICA
Hogares Otro Faltade
desorganizado motivacion
10% 0%

FUENTE: Universo de estudio ELABORACION: José Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION.

De las opiniones de los padres de familia encuestados manifiestan que la crisis
familiar se debe a la falta de recursos economicos, una parte minima manifiesta
que este fenomeno se debe a que hay hogares desorganizados considero que esto

si afecta de una u otra manera al rendimiento escolar de sus hijos.
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PREGUNTA N°2

El trato que reciben los nifios(as) en la escuela es:

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Bueno 7 70%
Muy bueno 3 30%
Exigente 0 0
TOTAL 10 100%
REPRESENTACION GRAFICA
Exilen te

0%

FUENTE: Universo de estudio

ANALISIS E INTERPRETACION.

En relacién al trato la mayor parte de padres de familia manifiestan que el trato de
los maestros es bueno, la parte restante considera que el trato es muy bueno de

esto puedo determinar que los maestros deben dar un trato excelente a los nifios es

ELABORACION: José Andrés Tipan

decir motivarles permanentemente en cada una de las actividades.




PREGUNTA N° 3

Los profesores del establecimiento educativo son:

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Autoritarios 7 70%
Muy exigentes 1 10%
Comprensivos 2 20%
Poco exigentes 0 0%
TOTAL 10 100%

REPRESENTACION GRAFICA

Poco exigente
0% |

Muy
exigente
10% |

FUENTE: Universo de estudio ELABORACION: José Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION

De los padres de familia encuestados en gran parte expresan que los maestros de
la institucion son autoritarios, otros padres de familia expresan que son
comprensivos, y la parte restante manifiesta que son exigentes, Considero que el
maestro debe tener un trato adecuado ya que esta trabajando con sujetos y no con

objetos.
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PREGUNTA N 4

;Usted ayuda a sus hijos(as) en las tareas que envian los maestros?

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE |
Siempre 2 20%
A veces 8 80%
Nunca 0 0%
TOTAL 10 100% |

REPRESENTACION GRAFICA

FUENTE: Universo de estudio ELABORACION: José¢ Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION

De esta interrogante analizo que la mayor parte de padres de familia no ayudan a
sus nifios al cumplimiento de las tareas, una parte minima de padres de familia
expresan que si ayudan a sus nifios en las tareas esto permite darse cuenta que
existe total despreocupacion de los padres es decir no ayudan a sus nifios en sus

tareas factor que es muy preocupante.
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PREGUNTAN’S

La actuacion del profesor con los nifios(as) es:

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Bueno T 70%
Muy bueno 0 0%
Regular 3 30%
TOTAL 10 100%

REPRESENTACION GRAFICA

Muy
bueno
0%

FUENTE: Universo de estudio ELABORACION: Jos¢ Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION

Gran parte de los padres de familia expresan que la actuacion del profesor con los

nifios es buena otro grupo de padres consideran que la actuacion del profesor es

regular Considero que el profesor debe ser el lider en toda la comunidad

educativa, ya que es la persona que juega un papel protagonico en la formacion de

los nifios
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PREGUNTA N° 6

El sueldo que gana usted alcanza:

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Solo para la alimentacion 7 70%
Alimentacion y vestuario 1 10%
Alimentacion, educacion, y vestuario 2 20%
TOTAL 10 100%

REPRESENTACION GRAFICA

Alimentacion, e
ducacion, y
vestuario
Alimentacppwy

vestuario
10%

FUENTE: Universo de estudio ELABORACION: José Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION

En relacién a esta pregunta los padres de familia en gran parte expresan que el
dinero que ganan les alcanza solo para la alimentacion, otro grupo expresa que les

alcanza para alimentacion y vestuario. Es faci

formacion de los nifios.

1 darse cuenta que el factor

econémico es una limitante en estos sectores marginados lo que dificulta en la




PREGUNTA N°7

(Usted en que trabaja?

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Agricultura 10 100%
Comercio 0 0%
Construccion 0 0%
Otros 0 0%
TOTAL 10 100%

REPRESENTACION GRAFICA

Construccion Comercio Otros
| 0%

FUENTE: Universo de estudio ~ ELABORACION: José¢ Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION

La mayoria de padres de familia manifiestan que se dedican a la agricultura
labrando la tierra con la finalidad de llevar el sustento diario para sus nifios, esta
actividad que hoy en la actualidad se ve complicada por el alto costo de semillas y

productos utilizados en estas labores.
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PREGUNTA N° 8

Usted a qué nivel cultural esta preparado

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Primario 6 60%
Secundario 3 30%
Superior 1 10%
Nada. 0 0%
TOTAL 10 100%

REPRESENTACION GRAFICA

Nada.
0%

FUENTE: Universo de estudio ~ ELABORACION: José Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION

La formacion de los padres de familia en gran parte manifiestan que han llegado a
culminar sus estudios solo a nivel primario, otro grupo minimo expresa que han
cursado la secundaria esto de una u otra manera repercute en las actividades
diarias con sus nifios ya que el nivel de preparacion es bajo en cuanto a

conocimientos para guiar las tareas a sus hijos.
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PREGUNTA N°9

Considera usted que el bajo rendimiento escolar se da por:

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Mala alimentacién 4 40%
Falta de control de los padres 4 40%
Descuido de los nifios en las 2 20%
TOTAL 10 100%

REPRESENTACION GRAFICA

Descuido de los
nifos en las
tareas
20%

FUENTE: Universo de estudio ELABORACION: José Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION

U grupo de padres de familia expresan que en bajo rendimiento escolar se debe a
la mala alimentacion de los nifios, otra parte sefialan que este problema se da por
la falta de control de los padres, Considero que estos factores si afectan al nifio, ya
que al no estar bien alimentado no podra desenvolverse de manera adecuada por el

descuido de sus padres.
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PREGUNTA N° 10

Considera usted el bajo recurso econémico se da por:

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Migracion 5 50%
Falta de fuentes de trabajo 2 20%
No producen como antes 3 30%
TOTAL 10 100%

REPRESENTACION GRAFICA

FUENTE: Universo de estudio ELABORACION: José Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION

En relacion a esta pregunta gran parte de padres de familia manifiestan que el
bajo recurso economico se da por el fenomeno de la migracion, ya que muchas
familias han salido a otros rumbos tratando de mejorar sus condiciones. Otro
grupo senala que la falta de fuentes de trabajo es una limitante que si esta

afectando a los sectores menos favorecidos.




2.4. ANALISIS DE ENCUETAS REALIZADAS A LOS MAESTROS
PREGUNTA N’ 1

Que entiende usted por crisis familiar?

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Falta de motivacion 2 20%
Falta de afectividad 3 30%
Desorganizacion familiar 5 50%
TOTAL 10 100%
REPRESENTACION GRAFICA

FUENTE: Universo de estudio ELABORACION: José Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION

La mayor parte de maestros considera que la crisis familiar se debe a la
desorganizacion familiar otro grupo de maestros sefialan que esto se presenta por
la falta de afectividad de los padres, también expresan que s€ de este fenomeno
por no existir la motivacion respectiva a sus nifios, lo que es evidente que la

desorganizacion familiar afecta gravemente.




PREGUNTA N°2

;Que entiende usted acerca del bajo rendimiento escolar?

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Falta alimentacion 3 30%
Maltrato dentro del hogar + 40%
Descuido por los padres Z 20%
Otros 1 10%
TOTAL 10 100%
REPRESENTACION GRAFICA

FUENTE: Universo de estudio ELABORACION: José Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION

Algunos maestros consideran que el bajo rendimiento escolar se da por falta de
alimentacion que reciben los nifios, otro grupo manifiestan que se da por
descuido de los padres de familia, es muy notorio que los nifios no tiene una

buena alimentacién lo que dificulta en el rendimiento escolar de los nifios.
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PREGUNTA N°3

Los nifios(as) llegan puntualmente a la clase.

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Siempre 1 10%
A veces 4 40%
Nunca. 5 50%
TOTAL 10 100%
REPRESENTACION GRAFICA

FUENTE: Universo de estudio ELABORACION: José Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION

Los maestros sefialan que los nifios no llegan puntualmente a clases, también
sefialan que a veces llegan puntualmente a cumplir con sus tareas. Esto me
permite darme cuenta que no existe un verdadero control en cuanto a la asistencia,

es importante que los nifios aprendan normas de puntualidad.
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PREGUNTA N" 4

Los nifios y nifias que asignatura les gusta aprender mas:

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Matematicas 2 20%
Lenguaje y comunicacion 1 10%
Estudio sociales 4 40%
Kichwa. 2 20%
Otros. 1 10%
TOTAL 10 100%

REPRESENTACION GRAFICA

Lenguaje y
comunicacion
10%

FUENTE: Universo de estudio ELABORACION: José Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION

Los maestros encuestados manifiestan que la materia que mas les agrada es los
estudios sociales, dejando a un lado las otras asignaturas, €s importante que el
maestro motive al aprendizaje de otras asignaturas para que tengan una formacion

integral.
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PREGUNTAN’S

(Los nifios(as) tienen algin problema psicologico al inicio de clase?

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Preocupacion 1 10%
Desmotivacion 3 30%
Suefios a rato de clase 5 50%
Otro 1 10%
TOTAL 10 100%

REPRESENTACION GRAFICA

]

Preocupacion
10%

FUENTE: Universo de estudio ~ ELABORACION: José Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION

En relacion a esta pregunta un grupo de maestros considera que los nifios en
clases tienden a dormirse los demas indican que se les nota totalmente
desmotivados, lo que considero que son factores que afectan a los nifios en cuanto
a su rendimiento, es necesario dar solucion caso contrario se presentaran otras

consecuencias.
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PREGUNTA N’ 6

;Los padres de familia asisten a las reuniones?

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Siempre 2 20%
A veces 3 30%
Nunca. - 50%
TOTAL 10 100%
REPRESENTACION GRAFICA

FUENTE: Universo de estudio ELABORACION: José Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION.

En relacion a esta pregunta los maestros en gran parte sefialan que los padres de
familia no asisten a las reuniones convocadas, otros sefialan que a veces asisten a
las reuniones es facil darse cuenta que no les interesa las reuniones €s por eso que
no saben el sinnamero de problemas que tienen sus nifios en la institucion

educativa.
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PREGUNTA N°7

La escuela es:
OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Unidocente 0 0
Pluridocente 10 1
Otro 0 0
TOTAL 10 100%
REPRESENTACION GRAFICA
Otro Unidocente

FUENTE: Universo de estudio

0%

ANALISIS E INTERPRETACION

ELABORACION: José Andrés Tipan

En este analisis interpreto que la institucion educativa es pluri docente porque

cuenta con cuatro maestros que equivale 100%, considero que es una fortaleza

contar con este numero de maestros, pero también es necesario proyectarse y

gestionar con mas docentes especializados en otras areas.
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PREGUNTA N° 8

(Que nivel cultural poseen los padres de familia de la escuela?

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE |
Primario 7 70%
Secundario 2 20%
Superior 0 0%
Otros. 1 10%
TOTAL 10 100%

REPRESENTACION GRAFICA

Superior
0%

FUENTE: Universo de estudio ~ ELABORACION: Jos¢ Andrés Tipin

ANALISIS E INTERPRETACION

Por otra parte analizamos que la formacion de los padres de familia es solamente a
nivel primario es decir no han continuado sus estudios debido a varios factores
que han dificultado seguir con su preparacion, pero nunca es tarde para aprender
se debe motivar para que los padres de familia se preparen y s¢ capaciten de

alguna manera.
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PREGUNTAN"9

Los nifios y nifias de la escuela:

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Solo estudian 0 0%
Estudian trabajan 5 50%
Laboran otras actividades 5 50%
TOTAL 10 100%
REPRESENTACION GRAFICA

FUENTE: Universo de estudio

ANALISIS E INTERPRETACION

En cuanto a los nifios y nifias de la escuela cinco de octubre estudian y trabajan
ayudando a sus padres en cualquier actividad, esto sefiala que los nifios y nifias

desde edades muy tempranas se dedican al trabajo, dejando descuidado sus tareas

y actividades académicas.

solo estudian

ELABORACION: Jos¢ Andrés Tipan




PREGUNTA N° 10

Los nifios(as) que estudian en la escuela viven:

OPCION FRECUENCIA | PORCETAJE
Cerca de 10 minutos 2 20%
Lejos de una hora 4 40%
Lejos de media hora 4 40%
TOTAL 10 100%

REPRESENTACION GRAFICA

FUENTE: Universo de estudio ~ ELABORACION: José¢ Andrés Tipan

ANALISIS E INTERPRETACION.

Los nifios y nifias de la comunidad en su gran mayoria viven un poco distantes de
la escuela, lo que dificulta que lleguen puntuales a las clases, considero que es
necesario concientizar al padre de familia y a los nifios de la verdadera
importancia que tiene asistir a la escuela con el fin de aprender y salir a otro

campo a desenvolverse de mejor manera.
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2.4. VERIFICACION DE LA HIPOTESIS

En el proyecto de tesis se planteo la siguiente hipotesis:

Si se elabora una Guia de Capacitacion para los Padres de familia y maestros de la
escuela Cinco de Octubre de la Comunidad Maca Atapulo  se mejorara el

rendimiento escolar de los nifios.

» Los padres de familia dedican mucho tiempo al trabajo en el campo.
» No existe motivacion de los padres a los nifios.

» No cuentan con recursos economicos suficientes.

» Los nifios no estan bien alimentados.

» Los maestros son autoritarios.

» Los padres de familia no orientan en las tareas a los nifios.

» El nivel de preparacion de los padres de familia es a nivel primario.
» Existe desorganizacién familiar por causa de la migracion.

» Impuntualidad de los nifios.

> Los padres de familia no asisten a reuniones en la escuela.

Todos estos aspectos relacionados con el bajo rendimiento escolar, limitan el
proceso de ensefianza aprendizaje de los nifios; lo que, nos permite comprobar la
hipétesis planteada que es general descriptiva, la misma que identifica la relacion

causa efecto.
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CAPITULO 111

PROPUESTA

GUIA DE CAPACITACION PARA PADRES DE FAMILIA, Y
MAESTROS DE LA ESCUELA “CINCO DE OCTUBRE” DE LA
COMUNIDAD MACA ATAPULO PARA ALCANZAR AVANCES
SIGNIFICATIVOS EN EL RENDIMIENTO ESCOLAR.

3.1. PRESENTACION

Una vez realizada la interpretacion y el andlisis de los datos obtenidos
mediante la etapa de diagnostico y factibilidad, se considera que ha sido
superado los requerimientos necesarios e importantes para el manual de
capacitacion a los nifios y nifias, padres de familia, para mejorar en el
proceso de inter aprendizaje de la escuela cinco de octubre de la
comunidad Maca Atapulo de la parroquia Poalé, Canton Latacunga,

Provincia de Cotopaxi

Por otro lado considero que es muy importante este trabajo el mismo que
aportard al mejoramiento de la educacion de los nifios de la escuela,
también permitird a los padres de familia concientizarse de el rol que

juegan en la formacion de sus nifios.

20




3.2. JUSTIFICACION.

El tema que se va a investigado es importante porque queremos saber
cudles son las causas de la crisis familiar que influyen en el bajo
rendimiento escolar; luego de conocer, hacer las propuestas para que los
nifios y nifias puedan aprender mejor y tengan la capacidad y la
competencia para enfrentar los problemas de nuestra sociedad. Lo que se
pretende con esta investigacion €s que saquemos resultados que apoyen

para que en la escuela 5 de octubre tengan una educacion de calidad.

lgual manera la escuela cinco de octubre en la comunidad mencionada,
desde el afio 1993 viene desarrollando varias actividades en el campo
educativo para tener las alternativas en el entorno de la familia y

considero que es necesario seguir mejorando dia a dia

3.3. OBJETIVOS:

3.3.1. OBJETIVO GENERAL:

* Capacitar a los padres de familia de la Comunidad Maca Atapulo para
que orienten a sus hijos en el cumplimiento de sus actividades en el

proceso de inter-aprendizaje.

3.3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Utilizar adecuadamente la guia de capacitacion para mejorar el manual de
trabajo en el proceso de ensefianza - aprendizaje de los nifios de la
Comunidad Maca Atapulo.

Aplicar estrategias motivacionales para ayudar a los nifios en el

rendimiento escolar.
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_ Estimular un cambio de actitud en los Profesores y nifios de la Comunidad
Maca Atapulo, en la escuela “cinco de Octubre™.
- Valorar la importancia que tienen los nifios en el desarrollo de la sociedad

actual.

3.4. Analisis de factibilidad

El disefio de la propuesta consistente en un Manual de capacitacion para
los Padres de familia de la Comunidad Maca Atapulo permitira que
mejore el rendimiento escolar de los nifios de la institucion objeto de
estudio, es perfectamente ejecutable, en razon de que existe la factibilidad
el apoyo y respaldo de todos los involucrados en este gran proyecto, el
Manual tiene la factibilidad de ser aplicado en otras comunidades donde
igual se presenta estos problemas que afectan de manera especial a los

nifios en sus actividades académicas

3.5. Fundamentacion

3.5.1. Fundamentacion Psicologica

Es un aspecto fundamental que delimita aspectos esenciales como el
proceso del aprendizaje y la evolucion mental del individuo. La teoria
conductista, propia del modelo tecnologico que ha primado en nuestra
educacion coincide al aprendizaje como un proceso mecanico de estimulo
respuesta, y al estudiante como un sujeto pasivo sometido a
condicionamientos de los maestros. Pero Piaget en posiciones a estos
principios mecanicistas que niegan €stos rasgos netamente humanos
concibe al aprendizaje como un proceso de construccion del conocimiento
y al estudiante como un sujeto activo del aprendizaje. Solo estas

concepciones pueden posibilitar la formacion de entes criticos que es el
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objetivo esencial de los modelos pedagogicos. Mediante la realizacion de
aprendizajes significativos el alumno construye, modifica, diversifica y
coordina los esquemas del conocimiento, estableciendo de este modo redes
de significados que enriquecen su vision del mundo fisico y social

potenciando sus habilidades para actuar sobre €l.

Lo que permite graduar y dosificar los conocimientos teéricos que imparte
tomando en consideracion las diferencias individuales en consecuencia, el
maestro debe tener una solida formacion psicoldgica, pedagogica y

didactica, acompafiada desde luego de una vocacion y una mistica docente

3.5.2. Fundamentacién Pedagogica

La pedagogia es el estudio intencionado, sistematico y cientifico de la
educacion laconicamente se define como la ciencia de la educacion, es
decir, la disciplina que tiene por objeto el planteo, estudio y la solucion del
problema educativo en la Escuela de la Comunidad Maca Atapulo, este
encuentro pedagogico constituye una practica social en el que el estudiante
— profesor no solo aprende conocimientos por conocimientos, si no que
estos comparten muchos aspectos relacionados con los valores dentro de
su formacion lo cual constituye un espacio que concede la sociedad a la
solicitud de desarrollo de los sujetos de la educacién (estudiantes), los
mismos que no solo deberan aprender, imitar, ejecutar, si no reflexionar y

actuar como personas auténomas y responsables

A diferencia de los enfoques idealistas y pragmatistas, el modelo
pedagogico debe ser critico y liberador, encajado en una filosofia
comprometida con el cambio de nuestras sociedades; mientras que las
primeras estan preocupadas por la transmision del conocimiento y técnicas

para incorporar a hombres y mujeres al servicio de la clase dominante.
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La nueva vision busca desarrollar agentes criticos y con capacidad de

reasumir una responsabilidad con la historia y con la sociedad.

La educacion critica y liberadora debe comprometerse, de acuerdo a
Villarroel (1992), con las siguientes tareas: “La ensefianza como practica
emancipadora, la creacion de escuelas una genuina democracia, la
recuperacion de valores progresistas y el trabajo por la igualdad y la
justicia social” (P.12). Desde luego, para el caso, el papel de los maestros
es decisivo: deben desarrollar una pedagogia en favor de la superacion de

una sociedad mayoritaria, creando oportunidades de progreso y desarrollo.

Por este motivo la meta del profesor debe ser la de contribuir a que los
estudiantes mejoren, valores, normas y conocimientos que les permita

participar en forma critica y constructiva en todas las etapas de la vida.

3.6. DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

3.6.1. COMO FORMAR UNA CORRECTA AUTOESTIMA

El desarrollo del respeto de si mismo y la dignidad personal abarca mas
que solamente la abstinencia de usar expresiones denigrantes. Si cuando se
trata el tema del desarrollo de la imagen psicologica del nifio hay que

tomar en cuenta tres factores.

3.6.1.1. EL RESPETO DE SI MISMO SE APRENDE

El respeto de si mismo es una respuesta aprendida a la totalidad de las

experiencias de la vida. Un nifio nace sintiéndose bien acerca de si mismo,
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aunque sea inherente la tendencia a sentir en forma positiva o negativa. El
respeto de si mismo generalmente evoluciona de la interaccion diaria de
un nifio con ofras personas. Entonces el nifio desarrolla sentimientos
positivos o negativos acerca de su dignidad personal, basandose en la suma

total de las experiencias de la vida.

Cuantas mas experiencias positivas ponga al alcance de su hijo y mientras
mas positivas sean las reacciones que recibe de parte de los padres, tanto
mayor sera la posibilidad de que aprenda qué €l es una persona valiosa y

adecuada.

3.6.1.2. EL RESPETO DE SI MISMO DEBE SER GANADO

Una tarea que vale la pena y que se hace bien estimula el sentimiento de
suficiencia. Las riquezas y las posesiones se pueden heredar, pero solo los
sentimientos de respeto se aprenden. Como resultado, lo que se relaciona
con la actuacién del nifio y con su habilidad se entreteje con los aspectos

mas intimos de su vida.

Todo nifio se pregunta “;Como me estoy desempefiando?” No importa
cuan bien haya hecho una cosa, la mayor parte de los adultos cree que
habria podido hacerlo mejor si se hubiera esforzado mas. Si usted piensa
asi acerca de sus hijos, lo manifiesta consciente 0 inconscientemente en su

trato con él. No podra ocultar dichos sentimientos durante mucho tiempo.

La productividad, las realizaciones y la creatividad promueven los
sentimientos de dignidad personal. EI nifio que no piensa que puede hacer
bien las cosas nunca podra gustar de si mismo. Por lo tanto todo nifio

necesita una especialidad es decir una habilidad o aptitud a través de la
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cual pueda ganarse el respeto de si mismo. Mediante el desarrollo de
aptitudes y habilidades un nifio puede aumentar su sentimiento de
suficiencia. La realizacion responsable de tareas caseras Y deberes
hogarefios tambien contribuye al desarrollo de sentimientos de valor

personal del nifio.

Los padres pueden reforzar este aspecto de respeto de si mediante

comentarios verbales tales como.

“Fsta mafiana tendiste bien tu cama” o “Estas mejorando en matematicas”
o “Fres realmente bueno para dibujar”, Tienes mucho talento” Los
sentimientos que surgen cuando se realiza algo bien promueve los

sentimientos de suficiencia.

3.6.2. ;Cémo mejorar el rendimiento en los estudios de los hijos?

Los nifios y jovenes muestran una gran agilidad mental, pero para mejorar
su rendimiento académico los padres y los profesores se enfrentan a

Importantes retos.

Por ejemplo, para cambiar habitos, lograr la concentracion en clase o
delante de un libro o a la hora de hacer los deberes. Cada nifio es un
mundo a la hora de lograr una motivacion positiva hacia el estudio.
Fomentar actitudes positivas y una coordinacion entre padres y profesores

es el objetivo de este documento

El aprendizaje de algunas técnicas de estudio serd otro de nuestros

objetivos.
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3.6.3. FORMAS DE MOTIVAR

1. Satisfacer las necesidades y motivos de los estudiantes. Los estudiantes
aprenden mejor cuando tienen incentivos para satisfacer sus propios motivos
para aprender. En este sentido puede ser Gtil que el profesor intente identificar
las necesidades de los estudiantes tanto aquellas de las que estos son
conscientes como de las que no. Imaginemos que antes de impartir un curso de
matematicas, fisica, musica, etc. el profesor dedicara algn tiempo a relacionar
el valor de este aprendizaje conectandolo con necesidades y deseos de los

estudiantes; el incentivo para aprender seria mucho mayor.

2. Hacer que los estudiantes sean participantes activos a la hora de
aprender. Estudiantes pueden aprender haciendo, construyendo, escribiendo,
disefiando. creando, resolviendo... La pasividad perjudica la motivacion y la
curiosidad de los estudiantes. Haga preguntas. Anime a los estudiantes a
sugerir aproximaciones a un problema o a adivinar los resultados de un

experimento.

3. Pedir a los estudiantes que analicen lo que hace una clase sea mis o
menos. motivadora. Seria algo asi como aprovechar "los puntos fuertes y

débiles" de la materia y del profesor para que este pueda introducir cambios y

87




aprovechar todas sus potencialidades. Los estudiantes pueden responder cosas
como: "el entusiasmo del profesor, la relevancia y nivel dificultad del
material, la organizacion del curso, el grado de participacion activa de los
estudiantes, la variedad, la relacion entre profesor y estudiantes, el uso

apropiado, concreto y inteligible de lo ejemplos y decenas de cosas mas."

Mantener expectativas altas, pero realistas, sobre sus estudiantes. Al
parecer segun algunas investigaciones las expectativas del profesor tienen un
poderoso efecto en el comportamiento de los estudiantes. Se trata de que €l
profesor mantenga expectativas realistas a la hora de desarrollar su trabajo,
hacer presentaciones, dirigir los debates, y hacer examenes; y al mismo
tiempo dé a los estudiantes oportunidades para tener éxito. Esa combinacion
puede funcionar siempre que, segiin los estudiantes, se d¢ un equilibrio

realista.

Ayudar a los estudiantes a establecer sus propios objetivos. Ayudar a los
estudiantes a evaluar sus progresos, animando o criticando su trabajo,
analizando sus esfuerzos, sus debilidades... Quizas en este tema lo mas
importante es animar a los estudiantes a centrarse en un proceso para mejorar

continuadamente, no so6lo en una calificacion o en un examen.

Comunicar a los estudiantes las exigencias de la asignatura para
aprobarla. Es positivo establecer con claridad lo que se le exige a los
alumnos para poder superar la asignatura. Incluso ser muy cuidadoso con el
lenguaje. Por ejemplo, en vez de decir "vas muy atrasado" habria que decir a

los estudiantes: "esta es la forma de ir al dia. ;puedo ayudarte?".
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7. Fortalecer el auto motivacion de los estudiantes. Se deben evitar mensajes
que como "exijo", "debes", "deberias" vy sustituirlos por "creo que
encontrardas.” "estaria interesado en conocer tu respuesta”. La necesidad de
lograr la auto motivacion y la autoestima de los alumnos debe estar siempre

muy presente en la mente del profesor.

8. Evitar crear competencia entre los estudiantes. La competencia produce
ansiedad, lo cual interfiere de forma negativa con el aprendizaje. Es positivo

reducir la tendencia de los estudiantes a compararse con otros estudiantes.

9. Ser entusiasta con su asignatura. El entusiasmo del profesor con su
asignatura es crucial para la motivacion de los estudiantes. Si un profesor se
convierte en aburrido o apatico con su asignatura, los estudiantes también lo
haran. El mejor entusiasmo del profesor es el que se deriva de su confianza, su

identificacion con los contenidos y un auténtico placer por ensefiar.

10. Trabajar las fortalezas e intereses de los estudiantes. Explicar como el
contenido de la asignatura ayudara a los objetivos educacionales,
profesionales o personales de los estudiantes. Partir de intereses reales de estos

que sean vinculables con el aprendizaje.

11. Cuando sea posible, dar alguna posibilidad de eleccion a los estudiantes
sobre lo que estdn estudiando. En materia de trabajos, materiales... unidades
alternativas. no sobre los examenes, pero si en todo aquello que refuerce su

corresponsabilidad.
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12. Incrementar progresivamente la dificultad del material de la asignatura.
Es interesante dar oportunidades a los estudiantes para que tengan éxito al
principio del primer trimestre del curso o semestre. Una vez que hayan

triunfado, es mas facil incrementar la dificultad o el nivel de forma progresiva.

13. Variar los métodos de ensefianza. La variedad ayuda a despertar la
participacion y la motivacion de los estudiantes en la asignatura. Se puede
romper la rutina de muchas formas: cambio de papeles, debates, tormentas de
ideas, discusiones, demostraciones, €asos de estudio, presentaciones

audiovisuales, invitados externos, trabajo en grupos pequefios...

14. Poner énfasis en el dominio y aprendizaje, mas que en las notas. Los
investigadores recomiendan dejar de poner ¢énfasis en las calificaciones
eliminando sistemas complejos de evaluacion; también desaconsejan el uso de
las calificaciones para comportamientos no académicos (gj. asistencia 0 no a
clase). En vez de esto, valorar trabajos escritos, valorar la satisfaccion
personal de trabajos realizados, y ayudar a los estudiantes a medir sus

Progresos.

15. Diseiar examenes que fomenten el tipo de aprendizaje que se desea que
los alumnos asuman. Si, por ejemplo, los examenes se basan en memorizar
detalles los estudiantes se centrarin en memorizarlos; si en cambio sus
examenes ponen énfasis en sintetizar y evaluar la informacion, los estudiantes
se motivaran para poner el practica estas habilidades cuando estudien la

asignatura.
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16. Evitar utilizar las calificaciones como amenazas. Aludir o0 amenazar con
bajas notas, puede provocar algunos estudiantes a trabajar duro, pero en otros
estudiantes pueden provocar desde el deseo de auto engafiarse o darse excusas

para retrasar el trabajo hasta otros comportamientos contraproducentes.

17. Dar feedback a los estudiantes tan pronto como sea posible. Devuelva los
examenes y los trabajos corregidos lo antes posible y reconozca y recompense
publica e inmediatamente los éxitos logrados. Dé indicaciones sobre lo bien

que lo han hecho o cémo pueden mejorar.

18. Recompensar el éxito. Tanto los comentarios positivos 0 negativos influyen
en la motivacion, pero los investigadores indican que los estudiantes
reaccionan mejor a través de un feedback positivo y el éxito. Alabar ayuda a
construir la confianza, capacidad y autoestima de los estudiantes. Es
importante reconocer los esfuerzos, incluso si los resultados no son buenos,

trasmitiendo la confianza del profesor de que seran buenos en el futuro.
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19. Presentar a los estudiantes el buen trabajo hecho por sus compaiieros.
Compartir con la clase ideas, conocimientos y habilidades de estudiantes
individuales con el resto de la clase. Por ejemplo, copias de los mejores
trabajos o examenes... Se trata de propiciar "habilmente" un reconocimiento

social del trabajo bien hecho en su entorno de compaiieros y relaciones.

20. Ser especifico, cuando se haga una critica negativa, nunca a la persona.
Las criticas tienen efectos poderosos y pueden conducir a una atmosfera
negativa en la clase. Cada vez que se identifique una debilidad en los
estudiantes, deje claro que se trata sobre una determinada funcion o tarea,
nunca al estudiante como persona. Combinar un comentario negativo con

otros aspectos en los cuales el estudiante haya tenido resultados positivos.

21. Evitar comentarios degradantes en la clase. Muchos estudiantes pueden
estar ansiosos por su rendimiento o habilidades en la clase. Hay que ser
sensible en la forma en la que se expresa o se comentan tales temas a efectos
de evitar observaciones o comentarios en los que el profesor muestre falta de

interés o que "pasen” de sus sentimientos relacionados con su fracaso.

22. Evitar ceder y dar las "soluciones a los estudiantes para las tareas de
trabajo o deberes para casa. Hay que lograr que piensen por si mismos y
dirigir la ayuda por otros caminos (ayudarles a construir lo que ya saben,
propiciarles aproximaciones al problema, posibles pasos...). Hay que lograr
métodos que ayuden a los estudiantes a que experimenten el sentimiento y
confianza derivada de que lo pueden lograr por si mismos, lo que

incrementara su motivacion para aprender.
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23. Asignar la lectura de los temas al menos dos sesiones antes de que sea

analizada en clase. Dar a los estudiantes un tiempo sobrado para preparar y

atraer su curiosidad hacia los materiales de lectura.

"Este..es uno de mis

favoritos... y estaré muy interesado en conocer vuestra opinion".

24. Asignar preguntas de estudio. Al hacer preguntas s¢ contribuira a incentivar

a los alumnos a buscar respuestas en lo que leen o estudian.

25, Utilizar el tiempo de clase como tiempo de lectura. Si el profesor esta

tratando de provocar un debate y se percata de que pocos estudiantes han

completado las lecturas asignadas, hay que considerar la posibilidad de que los

alumnos completen su lectura en tiempo de clase, silenciosamente 0 €n VOZ

alta y discutiendo aquellos puntos importantes.

26. Asignar trabajos escritos a aquellos estudiantes que no completen sus

lecturas. Los que no las han completado al principio de la clase se le asigna

un trabajo escrito y no participan en la discusion de clase. El trabajo escrito no

es evaluado, sino simplemente reconocido. Con ¢stos

métodos se puede ir

logrando que los estudiantes finalmente cumplan con las lecturas programadas

durante el curso.
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3.6.4. Estudiar con entusiasmo

Una vez escuché a alguien cuando era nifio que el entusiasmo movia
montafias. Me hizo pensar mucho. Ya de nifio me daba cuenta de lo
importante que era el entusiasmo. Mi entusiasmo por algo contagiaba a
mis padres y me permitia conseguir algunas cosas que deseaba. Desde
entonces cada vez me ido convenciendo cada vez mas de que si quiero
conseguir algo que merece la pena tengo que hacerlo con verdadero

entusiasmo.

3.6.4.1. El entusiasmo lo mueve todo:

« El entusiasmo abre la mente, hace mas facil lo dificil.

e Fl entusiasmo incrementa nuestra productividad, nos permite trabajar
mucho mas rapido y con mejores resultados.

o FEl entusiasmo hace mas fuerte nuestra voluntad y la constancia en el
trabajo.

o Fl entusiasmo nos lleva a no rendirnos nunca (ver no te rindas)

« Fl entusiasmo nos convierte en mas fuertes, nos hace mas optimistas, mas
seguros de nosotros mismos, mas convencidos de que alcanzaremos
nuestras metas.

+ Fl entusiasmo multiplica nuestras capacidades, hace que nuestros
coeficientes de inteligencia parezcan muchos mayores e incluso tal vez lo
sean, si consideramos la inteligencia emocional como una aliada.

« El entusiasmo es contagioso, hace posible lo imposible.




3.6.4.2. Estudiar con entusiasmo

Las técnicas de estudio pueden ayudarte a mejorar tu rendimiento. Pero créeme, el
balsamo, la piedra filosofal, es el entusiasmo. Con entusiasmo abstendras los

mejores resultados.

;Como estudiar con entusiasmo? Se preguntara un auto convencido "mal”

estudiante.

- Precisamente cuando intento estudiar me aparece cualquier sensacion menos el

entusiasmo. Pensara.

Los humanos tenemos la suficiente fuerza de voluntad para auto motivarnos a la
hora de hacer cosas. Alguien que tenga hambre escalard montafias si el alimento
Gnicamente es posible encontrarlo en la mas alta cima. Si algo realmente nos

interesa somos capaces de no dormir, de luchar, de no parar hasta conseguirlo.

3.6.4.3. Cémo desarrollar entusiasmo con los estudios

Comer, amar, pasarlo bien quizas te motive enormemente. Bien, pues intenta
convencerte que estudiar es tan importante para ti como todo lo que te motiva.
Hace algiin tiempo escribimos las 101 razones para ser un buen estudiante (que
por cierto nos ha copiado en toda la red, espero que se aprovechen). Es importante

que encuentres las razones que te motiven, que te entusiasmen a ti.

Utiliza tu imaginaciéon y tus sentimientos mas intimos. jQué te gustaria ser?
;Primer ministro? ;Millonario? (El mejor médico del mundo? Todo vale si llegas

a la conviccion de que estudiar es el medio para alcazar tus objetivos.
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Cuando te pongas a estudiar, aunque no tengas ganas, las clases sean aburridas,
los profesores no te gusten, etc. Todo eso sera anecdotico si te has convencido de

que lo que mas deseas en tu vida pasa por estudiar.

Estudiar con entusiasmo incrementara tu capacidad de concentracion y tu
rendimiento cada segundo que emplees en estudiar. Te ayudara a volcarte a

atender en las clases. A recoger los mejores apuntes y contrastarlos con los tuyos.

A aprovechar cada minuto y no perder el tiempo. A preparar con mucha

antelacion los examenes...

Asi que, no lo dudes: enciende el motor de tu entusiasmo

3.6.5. Cémo ayudar a mi hijo en sus estudios

Son muchos los padres que se dirigen a nosotros via e-mail preguntandonos como
pueden ayudar a los hijos en sus estudios. De hecho eso fue lo que inspiré hace
unos afios la Guia de padres. Para los adolescentes también dimos unos consejos
generales en Como ayudar a mi hijo con sus deberes.

Vamos a tratar de dar algunos consejos mas concretos centrandonos en edades
incluso mas tempranas distinguiendo en lo que hay que hacer y lo que no hay que

hacer.
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3.6.5.1. Qué hacer (o como ayudar)

« Dirigirle y aconsejarle en la planificacion y organizacién del tiempo de
estudio. Ver Planes para estudiar.

« Revisar tanto el trabajo realizado como la asimilacion del mismo. Nunca
haga el trabajo por €l.

o Orientar en vez de imponer. Sea paciente; debe esperar a que
progresivamente su hijo vaya tomando sus propias decisiones.

« Valorar mas el esfuerzo de su hijo que sus resultados (calificaciones,
notas...).

« Cuidar las condiciones en las que estudia (el sitio adecuado, horas de

suefio, la alimentacion...

3.6.5.2. Lo que no se debe hacer

« No compararle con otros hijos 0 amigos.

e No criticarle como persona, solo corregirle sus errores.

o No inculcarle una vision negativa de la vida. Esfuércese en ser positivo
con su hijo.

« No proyectar sobre nuestros hijos nuestras propias frustraciones, temores 0
ansiedades.

« No hacerle culpable de los problemas o tensiones familiares.

Recuerde que es mejor ganarse como aliados a sus profesores y llegar a la mayor

coordinacion posible entre padres y profesores.

3.6.6. Como motivar a un alumno

s (Como puedo motivar a mis alumnos?

97




Esta es una de las preguntas mas frecuentes que los profesores pensamos

continuamente.

Algunos estudiantes parecen entusiasmarse de forma natural por el estudio, pero
muchos necesitan o esperan que sus padres o instructores les inspiren, reten o
estimulen. Algunos especialistas en la materia sostienen que el aprendizaje
efectivo en el aula depende en gran medida de la habilidad del profesor para
mantener interés de los alumnos. De hecho, cualquier nivel inicial de motivacion
que los estudiantes tengan antes de entrar en clase sera transformado favorable o

desfavorablemente dependiendo de lo que ocurra en clase.

Desafortunadamente, no hay una formula magica para motivar a los estudiantes.
Hay ademas diversos factores que afectan a la motivacion de un estudiante dado a

la hora de trabajar y aprender:

« Interés en la materia de la asignatura

o Percepcion de su utilidad

« Deseo general para lograr la meta de superar la asignatura
« Auto-confianza y auto-estima.

« Paciencia y persistencia.

Y. claro, no todos los estudiantes se motivan a través de los mismos valores,
necesidades o deseos. Algunos seran motivables por la aprobacion de terceros,

otros por desafios o retos.

3.6.6.1. La importancia de la auto motivacion y la autoconfianza

Algunos investigadores han empezado a identificar aquellos aspectos de la
ensefianza que mejora la capacidad de auto motivacion de los estudiantes. Para

animar a los estudiantes a que se conviertan en alumnos independientes y auto

motivados, los profesores pueden actuar en las siguientes direcciones:
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o Dar frecuentes, anticipadas y positivas respuestas que apoyen a los
alumnos a creer que pueden hacerlo bien.

o Asegurarse de dar oportunidades para que los estudiantes tengan €xito,
asignando tareas que ni sean demasiado faciles, ni demasiado dificiles.

e Ayudar a los estudiantes a encontrar un significado personal y un valor en
la materia objeto de estudio.

o Crear una atmosfera que sea abierta y positiva.

o Ayudar a los estudiantes a sentirse como miembros valorados de una
comunidad de aprendizaje.

« Buenas practicas diarias de ensefianza hacen mds para combatir la apatia
estudiantil que esfuerzos extraordinarios para combatir la falta de
motivacion.

o La mayoria de los estudiantes responden positivamente a un curso bien
organizado ensefiado por un profesor entusiasta que siente interés por sus
estudiantes y su progreso en los estudios.

o Las actividades que desarrolladas para promocionar la formacion también

fomentaran la motivacion de los estudian

3.6.7. ;Cudintas horas de estudio son necesarias?

Suele ser frecuente preguntarse cuantas horas de estudio son necesarias al dia por

término medio.
Antes que nada haya que recordar que para los estudiantes estudiar es un trabajo

de dedicacién a tiempo completo. En los paises atrasados donde no hay colegios

u otros recursos educativos los nifios empiezan a trabajar a edades muy tempranas
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(antes de los 9 afios) y su jornada de trabajo en duras faenas agricolas o de otro

tipo es de sol a sol.

Si estas estudiando debes tener muy claro que tu maxima prioridad son tus
estudios y tu compromiso es trabajar con ello a jornada completa. Es también
importante que si compatibilizas estudio con trabajo (en estudios superiores es
posible) o tienes actividades extraescolares (deporte, etc.) el estudio es tu

ocupacién y obligacion central.

3.6.7.1. ;Cuinto tiempo es necesario dedicar al estudio?

Si asumes que los estudios es una profesion a tiempo completo, entonces deberias
pasar unas 40 horas a la semana dedicado a ello entre clase y estudio. Como
minimo pues los estudiantes deberian calcular la diferencia entre 40 horas menos
las horas reales de clase. Si por ejemplo se siguieran 30 horas de clase a la semana
habria que dedicar un minimo de 40-30= 10 horas de estudio. Esto bajo el

supuesto de que el rendimiento en las clases fuera optimo.

3.6.7.2. Administrar tus horas de estudio bien

Tan importante como la cantidad de horas es la calidad de las mismas. Para rendir
al méaximo debes por ejemplo haber retenido al méximo las explicaciones de clase
tomando buenos apuntes, tener estos y todos tus materiales de estudio ordenados y
al dia. estudiar en un sitio adecuado que te permita la concentracion, tener un
clevada motivacion que te haga rendir al maximo cada minuto, emplear técnicas

de estudio adecuadas (repasos programados, técnicas de lectura rapida, etc. etc. ).

3.6.7.3. Algunos consejos para estudiar con eficiencia en las horas de estudio
Siete consejos que te seran muy utiles a la hora de sacar rendimiento a las horas

de estudio

1. Evita las dilaciones y retrasos.
2. Registra la actividad de cada hora. Toma conciencia de lo que te hace

perder el tiempo.
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Disela tu plan de horario para el estudio

(%]

Establece con claridad tus maximas prioridades

AT =

Controlar tu estudio midiendo tu rendimiento y progreso y reprogramando
tus necesidades de estudio.

6. Fijate objetivos alcanzables que te motiven

7. Intenta pensar en positivo e ir construyendo nuevos habitos sobre los

logros que vayas alcanzando.

3.6.7.4. La Planificacion de tu tiempo

(Ajusto mi trabajo a un horario? ;Adopto con regularidad mis tareas dia a dia?
Diez minutos perdidos "tontamente" cada dia equivalen a {60 horas desaprovechadas al

ano!

El analisis de los habitos de los estudiantes nos proporciona casos muy frecuentes en los
que pasan mas de cuatro horas desde que un estudiante se levanta por la mafiana y se pone
a estudiar. Si se analizan todas las actividades realizadas durante ese tiempo, en la
mayoria de los casos, la pérdida de tiempo que generan determinadas "costumbres" es

realmente muy notable... Ver perder el tiempo.

Se ha de comenzar por un analisis de las costumbres personales. Desde que nos

levantamos hasta que nos acostamos, incluyendo las horas que pasamos en la cama.

Imprime esta pagina con esta tabla:
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Distribucién actual de mi tiempo en las siguientes actividades (horas):
Actividad Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sibado Domingo Total
Dormir
Comidas
Clases
Estudio
Deporte

Distraccion,

0cio...

Acciones

necesarias
Tiempo

malgastado

Tras una semana analizando en que empleas cada hora de tu tiempo, estaras en
condiciones de conocer el tiempo que malgastas y de hacer una reflexion personal de si la

distribucion de tu tiempo esta acorde con tus necesidades, prioridades u objetivos.
3.6.7.5. Plan de consejos:

1. Disefia un plan con lo quieres alcanzar cada curso o cada afio. v'_
) Planifica el horario de cada semana y de cada dia, intentando *1

—d

[§]

con fuerza cumplir el plan que te has trazado.
3. Lleva un diario en que apuntes todas las incidencias que sean importantes en el
cumplimiento de lo que planificas.

4. Procura que tu familia, amigos y compafieros te ayuden a respetar el Plan. Hazlo
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plblico. Propontelo como un reto personal.

3.6.8. Autodisciplina

La autodisciplina podriamos definirla como la capacidad de llevar a cabo un

accion por ti mismo, con independencia de tu estado emocional.

La autodisciplina es lo que te permitird cumplir satisfactoriamente tus planes y

objetivos de estudio. Hay cuatro pilares sobre los que descansa:

« Aceptacion, esto es convencimiento total de acometer un reto, una meta,
una tarea, unos nuevos habitos.

« Fuerza de voluntad, determinacion total a la hora de ponerte a hacer tu
tarea sin excusas y con buen animo.

« Esfuerzo y constancia. Ya hemos hablado de la constancia y el esfuerzo

(te recomendamos que lo leas).

3.6.8.1. Cémo fortalecer la autodisciplina

La autodisciplina es como un musculo, cuanto mas lo entrenas mas fuerte se
pone y cuanto menos lo entrenas mas débil es. El entrenamiento muscular y el
entrenamiento para fortalecer la autodisciplina tienen mucho en comun. Si en los

inicios de un entrenamiento le pones una carga excesiva al musculo quizas lo
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anico que logres es dafiarlo. Tendras que probar progresivamente con poco peso e

ir aumentandolo poco a poco, conforme vaya adquiriendo fuerza.

Con la autodisciplina pasa algo similar. Deberas fortalecerla progresivamente.
Poniendo una "carga" ligeramente superior cada dia. Es importante que te
propongas metas que puedes alcanzar con éxito, pero cerca de tu limite. Conforme
vayas afianzando tus éxitos deberds ir incrementando tus "cargas” y expandiendo

tu limite hacia arriba.

Desarrollar autodisciplina te servird para muchisimas cosas en la vida. No
solamente te sera atil para mejorar en tus estudios, sino en el trabajo, en todos tus

retos personales, etc. Puede ser uno de los tesoros personales mas valiosos.

3.6.9. Trucos para memorizar

Hay algunos trucos o consejos que te ayudaran a memorizar mejor. El mejor truco

es que te convenzas de que se recuerda mejor aquello que se comprende.

También se recuerda mejor aquello que hemos trabajado mas (lo que hemos

subrayado, hecho resimenes, esquemas mapas conceptuales...).

104



3.6.9.1. Trucos para recordar o memorizar mejor tu estudio:

t2

Concentrarse en el estudio. Se memoriza y recuerda mejor aquello a los
que prestamos una mayor atencion. Trata de motivarte para prestar el
maximo de atencion.

Tener conocimientos previos o relacionados. Aquello de lo que sabemos
algo ya, o bien hemos pensado (discutido, hablado, escrito, etc.).
Comprender y saber su significado. Aquellas cosas que hemos
comprendido o que tiene un significado para nosotros es mucho mas facil
memorizarlas.

Utilizar técnmicas de memorizacion Hay materias que 1nos exigen

esfuerzos de memorizacion (vocabularios en idiomas, listas de cosas).

Trucos efectivos para memorizar listas pueden resumirse en tres:

o Repetir. Repetir las palabras hasta aprenderlas es un viejo truco y
funciona. Aunque sea aburrido hay que tener paciencia; podemos
calcular con cuantas repeticiones memorizamos y Si nos
cronometramos jhasta puede ser divertido si nos imaginamos que
estamos en un concurso! Ver recitar.

5 Agrupar en categorias. Se agrupan por conjuntos de significados
por ejemplo mobiliario (mesa, silla, armario.).

o Asociar cada palabra a algo que conocemos. Mejor a cosas que
podemos visualizar y que nos sean faciles de recordar. Por ejemplo

clorofila (una piscina llena de un cloro verde).

Trucos efectivos para memorizar conceptos y temas. Para memorizar
mis facilmente hemos ido aportando numerosos métodos. La escritura en
el estudio ayuda mucho a memorizar, también nuestra actitud en clase. A
modo de recordatorio:

o Subrayar. Ver Como subrayar.

o Hacer restimenes
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o Hacer esquemas

o Hacer mapas conceptuales. Ver para estos tres altimos: estudiar
escribiendo.

o Tomar notas en clase. Ver tomar apuntes.

o Hacer preguntas en clase.

« Los repasos. Repasar es fundamental y se debe hacer guardando los

debidos intervalos en el tiempo. Ver Repasar y COmo repasar un examen

3.6.9.2. Consejos para memorizar mejor
Algunas recomendaciones:

1. Si necesitas memorizar algo, trata de entenderlo primero. La simple
memorizacion de las cosas se almacena en tu memoria a corto plazo. Una
vez que vienen las distracciones se suele olvidar todo muy rapidamente.
Por el contrario, si has estudiado a fondo una cosa, profundizando en ella y
comprendiéndola se introducira en tu memoria a largo plazo y serd mas

dificil que la olvides.

3.6.10. Controlar mi estudio

Tienes que aprender a controlar tu estudio y valorar tus progresos, asi como

identificar tus fallos. Poco a poco puedes llegar a conocerlos bien y aprender a
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superarlos. No hay nada que no pueda hacerse con esfuerzo y constancia.

3.6.10.1. Cémo controlar mi estudio

Recuerda que debes hacer una planificacién diaria del estudio. No dejes nada a
la improvisacion, especialmente si estas intentando cambiar tus habitos de estudio.
Recuerda que los nuevos y buenos habitos de estudio se implantan con la

repeticion. La planificacion debe responder satisfactoriamente a tres preguntas:

o Qué estudiar: Debemos tener claras las materias y prioridades de estudio,
concentrandonos siempre en aquello que mas trabajo nos cueste y nos va
llevar mas tiempo. Es importante tener establecido un orden para estudiar
las diversas materias.

« Cuindo estudiar: Debemos planificar bien nuestro tiempo, dando
prioridad al estudio frente a otras actividades, estableciendo descansos tras
el estudio. Debemos escoger el mejor momento dentro de la planificacion
del dia.

. Cémo estudiar: sigue un método sistematico que sea ¢l mas efectivo para

ti; hasta que se convierta en una rutina diaria.

3.6.10.2. Controlar y evaluar el estudio
Es muy importante hacer una ficha diaria con la planificacion de las horas de

estudio y que recoja:

o Tiempo dedicado a cada materia.

o Evaluacion de los resultados de nuestro trabajo para cada materia. Marca
una sefial (por ej. OK) si lo has conseguido.

e Evaluacion (por ejemplo una nota: 6; 8; 10; etc.) sobre nuestro trabajo
global. Procura mejorar cada dia.

« Cambios que debemos hacer para mejorar. Debes identificar los fallos y

las causas de los mismos.
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Vamos a analizar que hay que hacer antes, durante y después de las clases.

Antes de Ias clases

Ya hemos insistido, pero lo volvemos a hacer. Antes de ir a clase ayuda mucho
saber sobre las cuestiones y temas que el profesor va a tratar en la sesion. Asi que

nuestra tarea para antes de las clases es muy sencillo:

o Leer las cuestiones que va tratar el profesor en clase. Un s6lo vistazo
nos ayudard mucho a la hora de comprender y retener lo que el profesor

diga en clase.

| X J
Durante las clases ..

También hemos dado consejos que vamos resumir y se pueden concretar en uno
solo: prestar la mayor atencién al profesor en lo que explica y dice. Te ayudard

mucho:

o Controlar tu atencién. Si has leido las materias que el profesor va a
explicar intenta anticiparte y adivinar lo que va decir.

o Tomar notas y apuntes. Sigue las técnicas para tomar apuntes. Ver tomar
apuntes y estudiar escribiendo.

o Estar "en forma" (sin suefio, sin distraccion, con capacidad de
concentracion, motivado de que prestar atencion sera decisivo para superar

con éxito la asignatura).
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Después de las clases

Una vez terminada la clase hay algunas tareas muy importantes:

« Ordenar nuestras notas. Ver organizar apuntes y materiales.

o Preparar trabajos de la asignatura. Seran mas féciles si tenemos
"frescas” las recomendaciones del profesor.

« Estudiar el material que se ha explicado en clase. Ver por ejemplo, El
método de estudio (SQ3R).

Si hemos prestado atencion en clase y hemos hecho bien los pasos anteriores,

estar tres tareas seran bastante sencillas.

3.6.10.3. Reglas generales (recordatorio) de un buen estudiante en clase

« Mantener una buena actitud en general.

e Prestar el maximo de atencion (nos ahorrara mucho tiempo de estudio).

o Tomar notas (la memoria puede olvidar cosas importantes).

e Preguntar al profesor las dudas.

« Hacer los ejercicios y tareas que el profesor proponga en clase.

e No distraer a los compaifieros, ni prestar atencion a las distracciones de

terceros.

3.6.11. Leer y aprender
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Los dos trucos mas importantes. Hace poco hablabamos de aprender a leer bien.

Es interesante leer las recomendaciones que hemos hecho sobre este tema.

Aqui vamos a hablar de dos trucos muy importantes cuando se trata de empezar a

leer para aprender.

Los dos trucos son el Vistazo general y el subrayado. Son fundamentales si

quieres aprender bien la materia que es objeto de estudio.

La lectura inicial

Sera un vistazo general rapido a la materia que tenemos que aprender. Se trata de
explorar el texto. El objetivo es tener una idea general del contenido del texto a
través de un rapido vistazo inicial. Si sabemos de qué va el tema nos servira de

una gran ayuda en el siguiente paso

(En qué debemos fijamos durante el vistazo o lectura inicial?

b

Leer bien el titulo y subtitulos.

)

Las palabras que destacan: definiciones, negrillas...

Figuras y esquemas de comprension del tema.

%]

Subrayar el texto
El segundo truco es el subrayado del texto. Para subrayar bien un texto hay que
destacar las palabras e ideas claves y las frases mas importantes. Conviene marcar

solo lo que realmente veamos que es importante.
Si en una primera lectura hemos marcado en exceso el texto, una solucion consiste
en utilizar otro lapiz de otros colores mas intensos y subrayar aquellas ideas,

conceptos y frases que finalmente destaquemos como realmente importantes.

Leer y aprender con el subrayado de textos

Por qué subrayar nos ayuda a aprender:
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Identificamos la estructura y organizacion de un texto; se destaca lo
principal de lo secundario, lo que nos facilita su comprension y fijacion
memoristica.
Nos ayuda a fijar mejor nuestra atencion al ser un estudio activo. La
mente esta més despierta si la mano esta mas activa... Podemos evitar mas
facilmente la dispersion mental y las distracciones.
Nos permite centrar nuestra atencion para captar lo esencial de cada
parrafo. epigrafe, subpigrafe.
Subrayar nos permite repasar mucho mas rapidamente.
Nos facilita confeccionar esquemas y resiumenes.
Favorece acciones como:

o La asimilacion y comprension de las ideas.

o Capacidad de anlisis y sintesis.

o Fl sentido critico de la lectura.
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3.7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Las conclusiones y recomendaciones que se presentan a continuacion, son derivadas del
andlisis e interpretacion de resultados, objetivos e interrogantes que guiaron esta
investigacion. Estas no pretenden ser definitivas ni concluyentes; pero serviran desde
luego como base e insumo para realizar otras investigaciones en este campo. Ademas,
dirigidas a promover una toma de decisiones oportunas y efectivas para mejorar las
relaciones de los padres de familia y por ende mejorar el rendimiento escolar de los

nifios y nifias de la escuela.
3.7.1. CONCLUSIONES

e La mayor parte de padres de familia se dedican a la agricultura para podre vivir

en mejores condiciones de vida

e Los padres no motivan suficientemente con la responsabilidad a sus nifios en el

cumplimiento de tareas.

e No existe una buena alimentacion en los nifios/as para que desarrollen en el

proceso de inter-aprendizaje.

e Los maestros de la comunidad son autoritarios con las madres de familia cuando

no estén los padres

e La instruccion de los padres de familia es solamente a nivel primario debe
recapacitarse para impartir los conocimientos adquiridos en la formacion hacia a

sus hijos en los respectivos trabajos.

e Algunos padres han migrado a otras ciudades grandes por falta recursos

economicos para subsistir a la familia.

e En algunos hogares se presenta el maltrato infantil por no conocer ¢l derecho de

la nifiez

e Los nifios son impuntuales por falta de la responsabilidad de los padres de

famiha

e Los padres de familia no asisten a reuniones de trabajo.
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3.7.2. RECOMENDACIONES

Los padres de familia deben dedicar mas tiempo a sus hijos para que realice el

trabajo en mejor manera.

Debe existir Ja motivacion de parte de los padres para Sus hijos en el

cumplimiento de tareas permanentemente.

Mejorar la alimentacion diaria de sus hijos para que tenga un buen desarrollo en

el proceso de inter-aprendizaje.

Los maestros deben cambiar de actitud frente a los nifios para que desarrollen en

mejor manera.

Los padres de familia deben capacitarse a través de talleres para orientar a sus

nifios en diferentes areas.
Conocer normas y principios del trato a sus hijos/as con la responsabilidad.

Los padres de familia deben impartir valores a sus hijos con los conocimientos

claros para no tener inconvenientes en el futuro.

Los padres de familia deben colaborar en todas las actividades planificadas en

bien de la institucion educativa.
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ANEXO
UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

CARRERA: DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS HUMANISTICAS Y DEL
HOMBRE

ESPECIALIDAD: DOCENCIA Y ADMINISTRACION INTERCULTURAL.

ENCUESTA DIRIGIDO PARA LOS NINOS(AS)

COMUNIDAD...ccvitreereicenransasenanaccnss ESCUELA....ccettrretienanncstnsannnes

ANO DE BASICA...... FROHR .. conicisssvsimmmisinrssnbomsis

TEMA: LA CRISIS EN LA FAMILIA Y SU RELACION CON EL BAJO
RENDIMIENTO EN LA ESCUELA “CINCO DE OCTUBRE”, EN LA
COMUNIDAD MACA ATAPULO ANO LECTIVO 2007-2008.

Marque con una x la pregunta que sea mas real y preciso, contestar con la verdad.

1.- ;En que trabajan sus padres?

a) Agricultura ()
b) Ganaderia ()
¢) Construccion ()
d) Comercio 8

2.- (Usted vives con sus:

a) Padres ()

b) Familiares ()
¢) Vecinos ()
d) Otros ()

3.- El sueldo que gana sus padres alcanza:
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a) Solo para la alimentacion ()
b) Educacion, vestuario y alimentacion: ()
¢) Otros. ()
4.- E] hogar donde usted vive es:

a) Organizado ()
¢) Desorganizado ()

5.- Que entiendes usted por crisis familiar:

a) Falta de motivacion ()
b) Falta de afectividad ()
¢) Desorganizacion familiar ()

6.- Considera usted, que el bajo recurso econoémico se da por:

a) Falta de fuentes de trabajo ()
b) No le gusta trabajar ()
¢) No producen como antes ()

7.- Considera usted que el bajo rendimiento escolar se da por:

a) Mala alimentacion ()
b) Falta de control de los padres d familia ()
¢) Descuido de los nifios(as) en las tareas. ()

8.- Los profesores(as) de su escuela son:

a) Autoritarios ()
b) Muy exigentes ()
c¢) Comprensivos ()
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d) Pocos exigentes ()

9.- Los profesores(as) llegan a la escuela puntualmente?

a) Siempre ()
b) A veces ()
¢) Nunca ()

10 Los deberes que envian los profesores son:

a) Facil ()
b) Dificil ()
¢) No se entiende nada. ()

GRACIAS POR LA COMPRENSION.
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UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

CARRERA: DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS HUMANISTICAS Y
DEL HOMBRE

ESPECIALIDAD: ADMINISTRACION . i DOCENCIA
INTERCULTURAL

ENCUESTA DIRIGIDO PARA LOS MAESTROS
COMUNIDAD....ccoetmcercncanens SAS, ESCUELA...ccccttamamscmsenerecsasanes
FECHA.....c.ce0ee WM B e PR simEsmNs e

TEMA: LA CRISIS EN LA FAMILIA Y SU RELACION CON EL BAJO
RENDIMIENTO EN LA ESCUELA “CINCO DE OCTUBRE” EN LA
COMUNIDAD MACA ATAPULO ANO LECTIVO 2007-2008

Marque con una x la pregunta que séa mas real, precisa y contestar con la

verdad.

.- ;Que entiendes usted por crisis familiar?

a) Falta de motivacion ()
b) Falta de afectividad ()
¢) Desorganizacién familiar ()

2.- (Qué entiende usted acerca de bajo rendimiento escolar?

a) Falta de alimentacion ()

b) Maltrato dentro del hogar ()

¢) Descuido por los padres de familia ()

d) Otros eSPECIIQUE. .. ... ... .ovvvemecrncrsomun e et s s s e e e
3 -Los nifios(as) llegan puntualmente a la clase:

a) Siempre ()
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b) A veces ()
c¢) Nunca ()

4 - Los nifios(as) que asignaturas les gusta aprender mas:

a) Matematicas ()
b) Lenguaje y comunicacion ()
¢) Estudio Sociales )
d) Kichwa ()
L S ——

5.- ;Los nifios(as) tienen algun problema psicologico al inicio de clase?

a) Preocupacion €}
b) Desmotivacion ()
¢) Tiene suefio a rato de clase g
) ON108 ESPEOHIIGUE. .. i+ covivnesomnss san somivsn sinsmmonn sas gam on sasass pun bsisns 205 sitises

6.- ;Los padres de familia asisten a las reuniones?

a) Siempre ()
b) A veces ()
¢) Nunca. L

7.- La escuela es:

a) Une docente €3

b) Plore docente ()

) CHIO8 BSPECIIGUB. . . . iovmisn s s viv o wiimanivan nos nasng Fwheompets it o SHamismmsnens

8.- ;Qué nivel cultural poseen los padres de familia de la escuela?

123



a) Primario ()

b) Secundario ()
¢) Superior ()
d) Ningunas ()

9.- Los nifios y nifias de la escuela:

a) Solo estudian ()
b) Estudian y trabajan ()
¢) Laboran otras actividades. ()

10.- Los nifios(as) que estudian en la escuela viven:

a) Cerca de 10 minutos ()
b) Lejos 1 hora ()
¢) Lejos de 30 minutos. ()

GRACIAS POR LA COMPRENSION
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UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXI

CARRERA: DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS HUMANISTICAS Y
DEL HOMBRE

ESPECIALIDAD: ADMINISTRACION Y DOCENCIA
INTERCULTURAL

ENCUESTA DIRIGIDO PARA LOS PADRES DE FAMILIA.

COMUNIDAD...ccovtenianaacanens erenmanmsees ESCUELA...cccicticrietircanencenann

TEMA: LA CRISIS EN LA FAMILIA Y SU RELACION CON EL BAJO
RENDIMIENTO ESCOLAR EN LA ESCUELA “CINCO DE OCTUBRE”
DE LA COMUNIDAD MACA ATAPULO ANO LECTIVO 2007-2008

Marque con una x la pregunta que sea mas real y contestar con la verdad.

1.- ;Qué entiende usted acerca de crisis familiar?

a) Falta de motivacion ()
b) Falta de recurso econémico k)
c) Hogares desorganizados ()
) OU0R BEPECHTIGIIE. .. o547 250 0w v samiveivuns anisisn mes it o T30 BN 430 U irs ol

2 -El trato que reciben los nifios(as) en la escuela es:

a) Bueno ()
b) Muy bueno ()
c) Exilen te ()

3.- Los profesores del establecimiento educativo es:
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a) Autoritario
b) Muy exigente
¢) Comprensivo

d) Poco exigente

()

()

()

()

4.- ;Usted ayuda a sus hijos(as) en las tareas que envian los maestros?

a) Siempre
b) A veces

c) Nunca

i)

@

5.- La actuacion del profesor con los nifios(as) es:

a) Bueno

b) Muy bueno

¢) Regular

6.- Fl sueldo que gana usted alcanza:
a) Solo para la alimentacion

b) Alimentacion y vestuario

¢) Educacion, alimentacion y vestuario
7.- {Usted en que trabaja?

a) Agricultura

b) comercio

¢) Construccion

()

()

()

()

()

()

()

()

()

()

d) Otros eSPECITIGUE. .. . c.vuw.svncinans mim mes siswmmns ihsosmn sas shmessaamnnapan s som soresss

8.- Usted a que nivel cultural esta preparado
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a) Primario ()

b) Segundario )
¢) Superior k)
d) Nada ()

9 .- Considera usted que el bajo rendimiento escolar se da por:

a) Mala alimentacion ()
b) Falta de control de los padres ()
¢) descuido de los nifios en las tareas ()

10.- Considera usted el bajo recurso economico se da por:

a) Falta de fuentes de trabajo ()
b) No le gusta trabajar ()
¢) No producen como antes ()
d) Migracion. ()

GRACIAS POR SU COMPRENSION
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