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RESUMEN

La investigacion se llevé acabo en la asociacion de emprendedores agropecuarios Cuturivi Chico
ubicado en la provincia de Pujili, cantdn Cotopaxi, en donde se caracteriz6 a los miembros de la
asociacion a través de los indicadores socioecondémicos y de riesgo de trabajo, el objetivo de esta
investigacion fue determinar la actividades productivas de los miembros de la asociacién y saber a
los riesgo que estan expuestos en las mismas durante sus jornadas diarias, ademas de conocer como
excedido la pandemia del Covid 19 en las familias de los asociados; para lo cual se aplic6 una
encuesta con dos bloques de preguntas, en el primer bloque se caracteriz6 a los miembros de la
asociacién y en el segundo blogue nos ayudé a determinar los riesgos cotidianos a los que estan
expuestos, teniendo los siguientes resultados: En donde la mayoria de socios son Mujeres y estan
en una edad promedio de 41-50 afios, dedicdndose a la agricultura, ganaderia y comercio. El 87%
de los miembros de la asociacion estan expuestos regularmente a factores de riesgo fisicos como:
calor, frio, luz solar, el 100% se encuentra expuesto a factores bioldgicos, tales como: picaduras de
mosquitos, mas del 83% presentaron accidentes y afecciones en su lugar de trabajo, como: cortes,
caidas, golpes, etc., esto les ha traido consecuencias musculo-esqueléticas. Los indicadores sobre
el virus COVID-19 pandemia que actualmente estamos atravesando, el nivel de exposicion a este
indicador es de 8,7% que se encuentra en un bajo riesgo de contagio, sin embargo, la mayoria de
los contagios se dieron por actividades ajenas a la de los agricultores, cuyo fin es proteger la salud
de los trabajadores y atender las contingencias derivadas de las condiciones propias del trabajo,
conllevando a que tengan un conocimiento de lo que es un riesgo de trabajo y asi prevenir
accidentes laborales.

Palabras clave: Asociacion, Salud y seguridad del trabajador, Riesgos, Enfermedades, Covid-19
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AUTHOR: Flores Tello Ana Gabriela

ABSTRAC

The research was carried out in the association of agricultural entrepreneurs Cuturivi Chico located
in the province of Pujili, Cotopaxi canton, where the members of the association were characterized
through socioeconomic indicators and work risk, the objective of this research was to determine
the productive activities of the members of the association and know the risks they are exposed to
in the same during their daily workdays, in addition to knowing how the pandemic of Covid 19
exceeded in the families of the associates; For which a survey with two blocks of questions was
applied, in the first block the members of the association were characterized and in the second
block it helped us to determine the daily risks to which they are exposed, having the following
results: Where the majority of members are Women and are in an average age of 41-50 years,
engaged in agriculture, livestock and trade. 87% of the members of the association are regularly
exposed to physical risk factors such as: heat, cold, sunlight, 100% are exposed to biological
factors, such as: mosquito bites, more than 83% had accidents and affections in their workplace,
such as: cuts, falls, blows, etc., this has brought them musculoskeletal consequences. The indicators
on the COVID-19 pandemic virus that we are currently experiencing, the level of exposure to this
indicator is 8.7% which is at a low risk of contagion, however, most of the infections were caused
by activities outside the farmers, whose purpose is to protect the health of workers and meet the
contingencies arising from the conditions of the work, leading them to have a knowledge of what
is an occupational hazard and thus prevent accidents at work.

Keywords: Association, Worker's health and safety, Risks, Diseases, Covid-19.
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CAPITULO I
1. INFORMACION GENERAL
Titulo
DIAGNOSTICO DE LA SALUD Y SEGURIDAD DEL TRABAJO EN LA ASOCIACION DE
EMPRENDEDORES AGROPECUARIOS “CUTURIVI CHICO” DEL CANTON PUIJILI,
PROVINCIA DE COTOPAXI, 2021-2022”
Fecha de inicio:
Noviembre 2021
Fecha de finalizacion:
Marzo 2022
Lugar de ejecucion.
Barrio Cuturivi Chico -Parroquia Cuturivi -Canton Pujili-Provincia Cotopaxi.
Unidad Académica que auspicia
Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales
Carrera que auspicia:
Carrera de Ingenieria Agronomica
Proyecto de Investigacion vinculado:
Sustentabilidad de la Produccion Agricola
Equipo de Trabajo
Tutor: Ing. Jiménez Jacome Cristian Santiago Mg.
Autora: Flores Tello Ana Gabriela
Lector A: Ing. PhD. Emerson Jacome
Lector B: Ing. David Carrera Mg.
Lector C: Ing. Alexandra Tapia Mg.
Area de Conocimiento.
Agricultura- Agricultura, Silvicultura y Pesca — Agricultura
Servicios- Servicios de Seguridad- Seguridad Civil.
Linea de investigacion:
Desarrollo y Seguridad Alimentaria
Se entiende por seguridad alimentaria cuando se dispone de la alimentacidon requerida para

mantener una vida saludable. El objetivo de esta linea es la investigacion sobre producto, factores



y procesos que facilitan el acceso de la comunidad a alimentos nutritivos € inocuos y supongan una
mejora de la economia local.

Se enmarca en esta linea debido a que busca la eliminacion de la inocuidad de la plaga en los
alimentos para la debida exportacion.

Sub lineas de investigacion de la Carrera:

Produccion agricola sostenible

Linea de vinculacion

Gestion de recursos naturales, biodiversidad, biotecnologia y gestion para el desarrollo humano y

social.

2. DESCRIPCION DEL PROYECTO
El presente trabajo de investigacion tiene como finalidad demostrar el desarrollo y aplicacion de

“Sistemas de Seguridad y Salud en el Trabajo” reduce los riesgos en el desarrollo de las actividades
de los socios haciendo énfasis el sustento en la produccion agropecuaria, en la Asociacion de
Emprendedores Cuturivi Chico, la investigacién se basa en la aplicacion de una encuesta
estructurada y en la aplicacion de una lista de chequeo enfocada a los procesos agropecuarios con
base en el libro de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), ademads de la aplicacion de la

normativa legal que maneja el IESS para auditorias.

3. JUSTIFICACION DEL PROYECTO
Esta investigacion estd encaminada a mejorar las condiciones de Salud y Seguridad del Trabajo

(SST) de los socios que desempefian su labor en la produccion agropecuaria, adeptos a la
Asociacion de Emprendedores Cuturivi Chico, siendo una herramienta de uso de todos los
trabajadores agropecuarios de la provincia y del pais asi generando conciencia de los riesgos a los
que estan expuestos en su labor cotidiana y cuidado de su salud, aplicando normativas y protocolos
de Salud y Seguridad del Trabajador para minimizar percances, accidentes y enfermedades
laborales, ocasionando un impacto positivo en la salud preventiva de los socios mediante la

implementacion de medidas correctivas y la reduccion de las fuentes de riesgos.



4. BENEFICIARIOS DEL PROYECTO.

4.1 Beneficiarios directos
Los beneficiarios directos de la investigacion con 23 socios los cuales todos se encuentran activos

que estan dedicados a la produccion agropecuaria en la Asociacion de Emprendedores Cuturivi

Chico.

4.2 Beneficiarios indirectos
Los beneficiarios indirectos de la investigacion son todos los trabajadores agropecuarios de la

provincia y del pais que deseen emplear una guia de SST para el correcto desempefio de las

actividades laborales de manera segura.

5. PROBLEMATICA
Desde la Revolucion Industrial y la Revolucion Verde, han coexistido muchos cambios en las

practicas agricolas, por lo que el cambio mas notable se ha producido en el bienestar de los
trabajadores.(Vega, 2020) menciona que: “El deterioro de la salud en el lugar de trabajo es
considerado uno de los efectos del capitalismo en la nueva forma de trabajo”.

Segun la (OIT, 2011a) calcula 7.500 muertos por dia como consecuencia de ambientes de trabajo
inseguros e insalubres, de los cuales 6.500 fallecen por causa de enfermedades contraidas en el
trabajo. Cada dia se pierden vidas a causa de incidentes laborales o enfermedades concernientes
con el trabajo pues mas de 2,78 millones son las muertes por afio, ademas, hay aproximadamente
374 millones de lesiones no fatales relacionadas con el trabajo cada afio, lo que resulta en mas de
cuatro dias de ausencia escolar, lo que significa que los costos de esta adversidad diaria son
enormes y la carga econdmica causada por la salud es enorme se estima en 3,94% del PIB mundial
anual (PIB). (Rodgers et al., 2009)

La salud preventiva es una medida para prevenir todos los accidentes en el lugar de trabajo tanto
que es adoptada por muchas organizaciones agricolas para evitar los accidentes que pueden ocurrir
en la vida diaria.

(Benavides et al., 2001) alude que: alude que: “el objetivo de un sistema de aseguramiento de los
riesgos laborales es el de garantizar a los trabajadores la reparaciéon de los dafios sufridos con
motivo del trabajo.”

El Ecuador es uno de los paises de América Latina que tiene un mayor retraso en la implementacion
de programas oficiales de salud de los trabajadores. ( Betancourt, 2010) De alli la necesidad de

difusion su realidad para potenciar su desarrollo, hace que la investigacion sobre este tema sea



limitada, destacando el descuido del sector agricola sin importar donde se ubique, principal motor
del crecimiento economico y productivo.

El factor de seguridad en el canton Pujili en la comunidad de “Cuturivi chico”, el lugar de trabajo
es una parte importante de investigar tomando en cuenta las acciones en el manual de buenas
practicas agropecuarias ya que siempre habra un elemento de riesgo que se convertira en una
amenaza y un dafo para la granja, la salud de los trabajadores agricolas y por tanto de la empresa

u organizacion en donde realicen sus labores diarias.

6. OBJETIVOS

6.1 General
Diagnosticar la incidencia de riesgos laborales en la salud de los miembros de la Asociacion de

Emprendedores Agropecuarios “Cuturivi Chico” Parroquia Cuturivi, Canton Pujili, Provincia de

Cotopaxi 2021-2022.

6.2 Especificos
Caracterizar las condiciones socio laborales de los miembros de la Asociacion de Emprendedores

Agropecuarios Cuturivi Chico” Parroquia Cuturivi, Cantén Pujili, Provincia de Cotopaxi 2021-
2022.

Establecer la tipologia de riesgos laborales a los que estan expuestos los miembros de la Asociacion
de Emprendedores Agropecuarios Cuturivi Chico” Parroquia Cuturivi, Canton Pujili, Provincia de
Cotopaxi 2021-2022.

Generar un plan de control y mitigacion de riesgos a los que estan expuestos los miembros de la
Asociacion de Emprendedores Agropecuarios Cuturivi Chico” Parroquia Cuturivi, Canton Pujili,

Provincia de Cotopaxi 2021-2022.



7. ACTIVIDADES Y SISTEMA DE TAREAS EN RELACION A LOS OBJETIVOS
PLANTEADOS

Tabla 1.- Actividades y sistema de tareas en relacion a los componentes

ACTIVIDADES RESULTADOS DE | MEDIOS DE
OBJETIVO 1 (TAREAS) LAACTIVIDAD VERIFICACION
Caracterizar las | -Elaboracion de encuesta | -Datos  tabulados | -Encuestas fisicas y
condiciones con indicadores socio | con las | digitales.
sociolaborales de los | laborales (Google forms) | caracteristicas socio
miembros de la | -Determinar la poblacion | laborales de los
Asociacion de | para el estudio miembros de la
Emprendedores Aplicacidon de encuesta a | asociacion
Agropecuarios Cuturivi | los miembros de la
Chico” Parroquia | asociacion Cuturivi Chico
Cuturivi, Canton Puyjili, | -Tabulacion de resultados
Provincia de Cotopaxi
2021-2022.

ACTIVIDADES RESULTADOS DE | MEDIOS DE
OBJETIVO 2 (TAREAS) LAACTIVIDAD VERIFICACION

Establecer la tipologia de

-Elaboracion de encuesta

-Identificacion y

-Encuestas fisicas y

riesgos laborales a los | con distintos tipos de | clasificacion, de los | digitales.

que estan expuestos los | riesgos caracteristicos del | riesgos a los que | -Tabla de
miembros de la | sector agropecuario | estan expuestos los | indicacion y
Asociacion de | (Google forms) miembros de la | clasificaciones
Emprendedores -Determinar la poblacion | asociacion.  (tabla | riesgos
Agropecuarios Cuturivi | para el estudio (universo) | resumen)

Chico” Parroquia
Cuturivi, Cantén Pujili,
Provincia de Cotopaxi

2021-2022.

Aplicacion de encuesta a
los miembros de la
asociacion San Sebastian

-Tabulacion de resultados.




ACTIVIDADES RESULTADO DE | MEDIOS DE
OBJETIVO 3 .

(TAREA) LAACTIVIDAD VERIFICACION
Generar un plan de | -Determinar normativas | -Plan de control y | -Plan de control y
control y mitigacion de | vigentes mitigacion de | mitigacion de
riesgos a los que estan | Sistematizar la | riesgos. riesgos y peligros,
expuestos los miembros | informacion en  un digital e impreso.

de la Asociacion de | documento.
Emprendedores

Agropecuarios Cuturivi
Chico” Parroquia
Cuturivi, Cantén Pujili,
Provincia de Cotopaxi

2021-2022.

CAPITULO Il
8. FUNDAMENTACION CIENTIFICO TECNICA

8.1 ANTECEDENTES DE TRABAJOS DE INVESTIGACION
Vizcaino, 2010, Fundamentacidn tedrica sobre las normas legales establecidas en la Constitucion

de la Republica, Instrumentos Internacionales y Codigo de Trabajo sobre los Riesgos de Trabajo,
con la aplicacion del método de MESMIS, Sarandon y SART DEL IESS, los datos obtenidos de
los porcentajes de la encuesta, podemos darnos cuenta que existen datos en su mayoria negativos
del conocimiento de lo que son los Riesgos de Trabajo y la aplicacion de medidas sobre prevencion
de los mismos, y mdas ain que ni siquiera existe la preocupacion por parte de la Autoridades de
solucionar este problema, que es de vital importancia para mantener la buena salud del elemento
humano que es importante para la produccion de trabajo

Chanaluisa y Marin 2020, Evaluacion de los impactos del proyecto de vinculacion de la carrea de
agronomia, con la aplicacion del método de MESMIS, Sarandon y SART del IESS, donde se
Evalta los impactos del proyecto de vinculacion de la carrea de agronomia

Morocho y Jacome, 2017, Analiza la sustentabilidad de las fincas de los productores agropecuarios

de la parroquia La Esperanza Canton Pujili, Provincia De Cotopaxi, con la aplicacion del método



de MESMIS, Sarandon, donde se desarrollaron los indicadores acordes a la parroquia la Esperanza,
en la dimension Se desarrollaron los indicadores acordes a la parroquia la Esperanza, en la
dimension En cuan investigacion se tuvo contacto con 14 familias que viven alrededor de los
transectos entre la cuenca Pilalo y Macuchi, se pudo observar que las personas del sector que no
cuentan con servicios basicos, Educacion, Salud.
Escudero y Jiménez, 2021, determinacion de riesgos de trabajo a los que estan expuestos los
trabajadores agricolas de CEASA UTC, con la aplicacion del método de MESMIS, Sarandon y
SART del IESS, donde se concluyd que los trabajadores agricolas de CEASA UTC, estan
expuestos a diversos tipos de riesgos entre los cuales, se determinan los fisicos , mecanicos,
quimicos, bioldgicos, ergondmicos y psicosociales, siendo los riesgos fisicos de mayor importancia
(intolerantes), tales como vibracion, ruido y radiacion ultravioleta que se deben atender con
prioridad.
Lopez y Jiménez, 2021, Diagnosticar la incidencia de riesgos laborales en la salud de los miembros
de la Asociacion de Emprendedores Agropecuarios “San Sebastian” Parroquia Guaytacama,
Canton Latacunga, Provincia de Cotopaxi, con la aplicacion del método MESMIS, Sarandon y
SART del IESS, se concluy6 que los miembros de la Asociacion de Emprendedores Agropecuarios
“San Sebastian” son personas con un nivel de estudio hasta secundario, en un alto porcentaje su
capacidad adquisitiva es baja, dedicandose a la produccidon de animales y especies vegetales de
modo que la produccion agropecuaria es de subsistencia y comercializacion.
Tapia y Jiménez, 2021, Diagnosticar la incidencia de riesgos laborales en la salud de los miembros
de la Asociacion de Emprendedores Agropecuarios “Virgen del Transito de Pilacoto” en la
Parroquia de Guaytacama, Canton Latacunga, Provincia de Cotopaxi, con la aplicacion del método
MESMIS, Sarandon y SART del IESS, se concluyd que los miembros de la Asociacion de
Emprendedores Agropecuarios “Virgen del Transito de Pilacoto” son personas con un nivel de
estudio hasta secundario, en un alto porcentaje su capacidad adquisitiva es baja, dedicandose a la
produccion de animales y especies vegetales de modo que la produccion agropecuaria es de
subsistencia y comercializacion

8.2 Asociaciones agropecuarias
Las asociaciones agropecuarias estan formadas por pequefios agricultores y trabajadores agricolas
de bajos ingresos, cuyo principal objetivo es trabajar juntos para obtener los insumos necesarios

para lograr altos rendimientos y construir medios de vida para cada familia.



Tanto que el objetivo principal es contar con una estrategia de profesionalizacion del producto
agricola que mejore la eficiencia de las operaciones de la empresa, asegurando que ésta integre
innovaciones en las formas de producir y ademas gestionen sus explotaciones agropecuarias.
(Carini, 2019).
8.3 Trabajo agropecuario

La sociedad ha ido surgiendo diversas modalidades de trabajo, reconociendo también las leyes que
la regulan, por lo que el trabajo agricola se volvi6 inseparable, se realizaba las veinticuatro horas
del dia y se afectaba de esta forma durante la jornada laboral que con ello toma caracteristicas
basicas que son parte del proceso para considerar las normativas sobre su salud y seguridad.

En este sentido, el trabajo agricola se define como una serie de trabajos en el campo como el arado,
la ganaderia y los trabajos relacionados con la agricultura, la avicultura y la ganaderia. Es decir,
incluye el trabajo de la tierra o el cultivo de la tierra y / o plantas, incluidas las actividades de

diversos cultivos.

9.1 CARACTERIZACION SOCIO ECONOMICA
9.1.1 Diagnéstico de una poblacion
Diagnosticar la incidencia de riesgos laborales en la salud de los miembros de la Asociacion de

Emprendedores Agropecuarios “Cuturivi Chico” Parroquia Cuturivi, Cantén Pujili, Provincia de
Cotopaxi 2021-2022.

9.1.2 Diagnostico territorial
El diagnostico territorial constituye un elemento esencial para general la definicion de mecanismos

para su seguimiento y evaluacion, y en los procesos de toma de decisiones

9.1.3 Caracterizacion de una poblacion
La caracterizacion de la poblacion es un intento de identificar las condiciones especificas que la
distinguen en términos de su estructura econdmica y social. Cabe sefialar que las caracteristicas no
se limitan a la recoleccion de datos estadisticos, sino también a diagnosticar la realidad social de la
poblacién, ademas de la organizacion actual, el estudio de sus transformaciones, tiene como cambia

en el tiempo o a través de mutaciones (Gallo etc al., 2014)



9.1.4 Caracterizacion Econémica
Conocer periodicamente la situacion de los miembros de la asociacion y de la poblacion,

prioritarios con relacion a aspectos demogréficos, de educacion, salud, ocupacion e ingresos.

9.1.5 Caracterizacion Social
La participacion es la base sobre la que se fundamenta el diagnostico, entendiendo que sin ella es
imposible la reconstruccién social de la comunidad. Dicha participacion debe asegurar el ejercicio
de los derechos como actores individuales y colectivos, en los que se respeten las opiniones de los
individuos sobre la realidad analizada. (Ferreda & Adell, 2012)

9.1.6 Caracterizacion productiva
Ademéas de respaldar estrategias y recomendaciones para aumentar la productividad y la

rentabilidad, también le permite integrar factores complejos y diversos en su analisis.

10. PARAMETRO UTILIZADO

Ayuda a evaluar la sostenibilidad de los sistemas de gestion de los recursos naturales centrandose
en el contexto local y el nivel del agricultor-productor, desde las parcelas hasta las comunidades.
Es una reflexion importante para aumentar las posibilidades de éxito de los proyectos que
involucren propuestas y evaluacion de sistemas alternativos de gestion. MESMIS se propone como
un proceso de analisis y retroalimentacion. Su propdsito es evitar que el analisis se limite a emitir
juicios sobre el sistema de gestidn a escala de desarrollo sostenible. Su objetivo es proporcionar
una comprension integral de las limitaciones y capacidades de los sistemas de gestion de la
sostenibilidad debido a la interseccion entre los procesos ambientales y los dominios social y
econémico.

El método MESMIS se utiliz6 para interpretar datos especificos para proporcionar una base para
describir los riesgos que enfrentan los miembros de la asociacion utilizando la siguiente escala de

calificacion.
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Tabla 2 Rango/ Valoracion MESMIS

RANGO | VALORACION

0,lal muy mal estado del indicador
1,1a2 mal estado del indicador
2,1a3 regular estado del indicador
3,1a4 buen estado del indicador
4,1a5 muy buen estado del indicador

Elaborado por: (Flores, Chisag 2022)

11. SALUD
La salud es un estado de completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de

afecciones o enfermedades (Valle, 2017), concepto que fue planteado en su constitucion llevada a
cabo en 1948 segun la Organizacion Mundial de la Salud.

Disfrutar del mas alto nivel de atencién médica es uno de los derechos basicos de todo ser humano,
independientemente de su raza, religion, ideologia politica o condicion econdmica. (OMS, 2002)
El eje fundamental para el desarrollo de la vida de todo individuo es la salud en cualquiera de sus
ambitos (Fisica, mental o social), ya que de esta manera puede desenvolverse de manera Optima
desde los estados micro a nivel celular y macro a nivel de la sociedad que lo rodea y cumplir con
todos sus objetivos o metas planteadas de esta manera, compliendo todas las tareas asignadas.

Por otro lado, el gobierno también debe responsabilizarse de la salud de sus ciudadanos, lo que
solo puede lograrse mediante la implementacion de medidas sanitarias y sociales adecuadas.(Valle,
2017)

(Montalvo, 1985)afirma que la salud es un proceso dindmico y no un estado estatico, ya que se
puede ganar o perder no como resultado del azar, sino como resultado de circunstancias que rodean
a las personas y las ideas; su voluntad.

Es asi que hemos analizamos algunas de las muchas definiciones, pero lo que encontramos es que
la idea principal del término se refiere al estado dptimo en el que un individuo puede hacer todas

las cosas, actividades y tareas dadas sin ser molestado.

11.3.1 Salud Preventiva
La Salud Preventiva es el alcance del sistema de seguros relacionado con los riesgos laborales

agricolas que se basa principalmente en las coberturas de emergencia, con el fin de analizar las
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distintas alternativas posibles que se eligen al disefar un sistema de medidas de seguridad para los

trabajadores.

11.3.2 Salud Industrial
La salud industrial significa que los productos deben tener en cuenta su seguridad, incluidas las

caracteristicas de seguridad esenciales, mediante el disefio y el seguimiento de técnicas de

fabricacion adecuadas para garantizar el rendimiento del producto.(Agudelo, 1981)

11.3.3 Salud ocupacional
La Salud ocupacional tiene como objetivo servir a la salud y el bienestar social de las personas o

grupos de trabajadores, ya que debe llevarse a cabo de acuerdo con los més altos estdndares
profesionales y los principios éticos mas estrictos. (Naranjo, 2001)

Al ubicar a los trabajadores de acuerdo a sus capacidades y aptitudes, es un medio de prevencion
de problemas en las distintas areas en las que se desarrolla, cuyo objetivo primordial es reducir,
disminuir y mantener la salud de los trabajadores en Optimas condiciones para asegurar la
continuidad de la mano de obra y por tanto el éxito de la industria. (Ramirez, 2012)

(Gastafiaga, 2012) manifiesta que: "La salud en el lugar de trabajo ha sido reconocida como la
ciencia y el arte de mantener la salud mediante la identificacion, evaluacidon y control de las causas
ambientales,

Al hacer una relacion muy continua la salud ocupacional y la seguridad industrial conforman un
binomio innato que garantiza la minimizacion de los riesgos laborales y la prevencion de accidentes

en el trabajo. (Cortes, 2018)

11.4 Relacién Salud Trabajo
El trabajo se lo denomina al conjunto de actividades, las mismas que ayudan a las personas a tener

una remuneracion por las actividades que realice en la empresa, ayudando a solucionar un problema
o fabricando bienes o brindando servicios que ayuden atender las necesidades humanas. (Richter,
2011)

Segun (OMS, 2018), establece que la salud es un estado de completo bienestar, fisico, mental y
social, que ayuda a las personas a realizar multiples actividades sin ninguna complicacion alguna.
Existe una relacion entre trabajo y salud en ambos sentidos, para trabajar es necesario tener salud,
pero para trabajar la salud se puede reducir pero también por el hecho de trabajar esta salud se

puede ver mermada y es por eso que se debe tomar en cuenta que si el trabajador no cuenta con



12

una salud optima el mismo no podré ejercer sus actividades completas y de lo contrario bajaré la

produccion de la sociedad a la que pertenece (Galarza, 2014)

11.5 Seguridad del Trabajo
La prevencion de accidentes laborales y el control de riesgos laborales que pueden afectar

negativamente al bienestar de los trabajadores hoy en dia se ha convertido en una de las mayores
ventajas competitivas de las mayores corporaciones del mundo.(Trujillo, 2014)

La seguridad en el trabajo es una disciplina disciplina de la ingenieria que abarca una amplia gama
de tecnologias y procesos disefiados para eliminar o reducir el riesgo de accidentes en el lugar de
trabajo. Por ello, en este apartado cubre todos los factores de riesgo relacionados con la seguridad
que pueden causar lesiones a los trabajadores en forma de accidentes de trabajo. (Bestratén et al.,

2011)

11.6 Enfermedad Ocupacional
Seglin la definicion de la Organizacion Mundial de la Salud, la enfermedad es “un cambio o

desviacion del estado fisiologico de una o mds partes del cuerpo con signos y sintomas
caracteristicos por razones comunes” y a partir del cual se puede predecir de forma independiente
su desarrollo. (Herrero, 2016)

Enfermedad Ocupacional es aquella contraida que se transmite a través del trabajo o la exposicion
a un entorno laboral inadecuado, asi como una enfermedad causada por factores o condiciones que
surgen en el entorno laboral. (Copyright, 2010)

Las enfermedades preexistentes que los trabajadores puedan tener antes de ingresar a un nuevo
trabajo pueden agravarse en el lugar de trabajo, por lo que las regulaciones del Seguro Social
requieren un diagnostico antes de que la cobertura del seguro esté disponible para conocer el estado
de salud de los trabajadores. El trabajador y €l / ella estan libres de complicaciones de salud y de
las operaciones legales de la empresa, por lo que estos resultados también sirven como referencia

para asignar areas de trabajo y equipos a los trabajadores.

11.7 Accidente laboral
Un accidente de trabajo ocurre cuando un trabajador no realiza un trabajo predeterminado, lo que

puede causar lesiones fisicas o psicologicas graves, discapacidad o la muerte.

11.8 Peligro
Es una fuente, situacion o accion que puede causar lesiones o enfermedades por lo que la (OIT,

2011b) menciona que “el peligro dentro del trabajo agricola conlleva la utilizacion de una gran

diversidad de maquinas y procesos peligrosos.”
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11.9 Produccion Animal
La produccion animal representa mas de un tercio del producto interno bruto (PIB) agricola en los

paises en desarrollo y se prevé que seguird aumentando, tanto que favorecen directamente a la
obtencion de los medios de vida de las asociaciones u instituciones donde las familias se
proporcionar no solo alimentos sino también otros productos. (Uffo, 2011)

(OIT, 2011b) sefiala que “la produccion animal entraria diversos peligros para los trabajadores.”
pues esto analiza que las lesiones que pueden resultar del cuidado de los animales deben tratarse
de inmediato mediante un comportamiento apropiado para que los trabajadores puedan responder

satisfactoriamente en el lugar del accidente.

11.10 Riesgo
Los riesgos para el sector agricola deben ser globales, por lo que todos los factores presentes en los

activos agricolas, como la gestion agricola, econdmica y financiera, deben ser tomados en cuenta,
teniendo en cuenta los diversos sectores de la economia. Gestion, con estdndares y vision global. .

Por lo que se busca como asociacion. (Ruiz, 2009)

11.10.1 Factor de Riesgo
Un factor de Riesgo es una caracteristica del puesto de trabajo, que pueden incrementar la

probabilidad de un accidente o el estado de salud del trabajador, es el factor fisico que conduce al
riesgo.
De tal manera que cuando se produce un accidente laboral, puede surgir del lugar de trabajo,

equipos y caracteristicas que no han recibido la atencion suficiente.

11.10.2 Exposicion
Se dice que un trabajador esta expuesto a un factor ambiental ya sea; (quimico, fisico o bioldgico),

si esta expuesto a una via adecuada para ingresar al cuerpo, entonces queremos decir que la

exposicion es una medida general de la fuerza y duracion de este contacto. (Collado, 2008)

11.10.3 Indicador de riesgo
Un indicador de riesgo es una herramienta fundamental que se emplea para monitorear y mitigar

los impactos de posibles amenazas, siendo un término usado para referirse a los distintos de factores
de indicadores de dano (severidad, probabilidad etc.), riesgos remotos (materiales y organizativos)

e indicadores de exposicion (intensidad, duracion etc.) (Collado, 2008)

11.11 Riesgo laboral
Se entiende por riesgo laboral la posibilidad de lesiones a las personas, dafios al medio ambiente o

pérdida de procesos y equipos en el entorno de trabajo. (Lizandro etc al., 2012)


https://www.piranirisk.com/es/blog/que-es-un-indicador-clave-de-riesgo-kri?hsLang=es
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Los riesgos laborales se han definido como un conjunto de factores fisicos, mentales, quimicos,
ambientales, sociales y culturales que afectan a un individuo; Las interrelaciones y los efectos que
crean estos factores. (Cabo, 2002)

Los diferentes riesgos también pueden estar focalizados globalmente con el trabajo en general u
otros ser propios de una determinada zona como por ejemplo un riesgo en la maquina cortadora de

una mecanica

11.11.1 Evaluacién de los Riesgos laborales
Segun Escobar, (2014) La lucha por la prevencion de accidentes laborales requiere el uso de ciertas

técnicas denominadas técnicas analiticas y, por lo tanto, se pueden categorizar de la siguiente
manera:

Activas. - Es decir, estaban trabajando antes de que ocurriera el accidente.

Reactivas. - Que actiuan actia después de ocurrido el accidente y determina su causa, del mismo.
Las técnicas mencionadas tienen como fin prevenir los accidentes laborales aborddndolos con una
evaluacion de riesgos basada en la gestion activa de la seguridad y la salud con el fin de establecer
medidas preventivas para la empresa.(Escobar, 2014)

Es necesario verificar periodicamente los controles implementados en el proceso general de
evaluacion de riesgos.

llustracion 1 Esquema de técnicas de seguridad laboral

TECMICAS DE SEGURIDAD

ACTIVAS I:‘. }'-*i REACTIVAS
L4 ¥
L] Evaluacion de L] Investigacion
Riesgos. de accidentes.
* Inspeccion de L] Control
seguridad Estadistico de
los accidentes

Fuente: (O. Betancourt, 1995)
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lHustracion 2 Esquema de evaluacion de riesgos

‘ IDENTIFICACION DE PELIGROS ‘

v

‘ EVALUACION DE RIESGOS DE CADA PELIGRO ‘

v

’ SELECCION DE RIESGOS NO TOLERABLES ‘

v

‘ PROPOSICION DE MEDIDAS PREVENTIVAS ‘

v

COMPROBACION, EFICACIA DE MEDIDAS PROPUESTAS

Fuente: (Ministerio de Relaciones Laborales, 2006)

11.11.2 Clasificacion de los Riesgos Laborales

11.11.2.1 Riesgos Fisicos
El riesgo fisico es aquel factor ambiental que puede tener un impacto negativo en la salud de los

trabajadores, dependiendo de la intensidad y duracion de la exposicién y la concentracion del
elemento, ya que interactuan con formas de energia. (Montes, 2014a)

Temperatura

Los efectos del calor en la salud tienen un gran impacto en los agricultores porque este es su tinico
entorno de trabajo donde pueden enfermarse gravemente e incluso morir.

Radiacion No Ionizantes-Radicacion Solar

La exposicion a la radiacion solar tiene un fuerte impacto en la industria agricola alrededor del
mundo, en América Latina los paises expuestos a la radiacion solar son Argentina y Ecuador, los
efectos en la salud de los trabajadores agricolas se manifiestan como: fatiga, falta de concentracion,

nauseas, quemaduras en la piel y problemas a la vista, por nombrar algunos..

11.11.2.1.1 Ruido
El ruido es cualquier sonido molesto, no deseado o perturbador, que puede provocar alteraciones
psicofisiologicas con niveles no necesariamente altos y nocivos para la salud. (Arroyo, 2014)
Como resultado, el sonido se vuelve peligroso para la percepcion auditiva independientemente de
su fuente o la intensidad de su reproduccion.
La exposicion a niveles de ruido altos y constantes puede provocar cambios desagradables que
impiden la transmision de informacion e informacion correctas al cerebro, lo que a su vez conduce

a la pérdida de audicion. (Ponce, 2011%)
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Pueden ser:

Disminucion temporal de la capacidad auditiva. — Ocurre cuando los trabajadores expuestos
diariamente a ruidos fuertes comienzan a escuchar menos después de salir del lugar de trabajo, y
esto se debe a fibras nerviosas fatigadas.

Disminucion auditiva permanente o hipoacusia. — La pérdida auditiva permanente puede ocurrir a
niveles de ruido altos y durar muchos afios.

La exposicion al ruido provoca una variedad de respuestas auditivas y no auditivas en los
trabajadores, tanto temporales como a largo plazo, y puede provocar efectos negativos para la salud,
como estrés, irritabilidad, presion arterial alta y otras condiciones potencialmente inseguras.
11.11.2.1.2 lluminacion

La iluminacion es un elemento esencial en la configuracion de los puestos de trabajo. Sin embargo,
los seres humanos tienen una capacidad asombrosa para adaptarse a las diferentes cualidades de la
luz, y la falta de luz puede provocar una mayor fatiga visual, una disminucion del rendimiento, un
aumento de errores y, a veces, accidentes.(INSHT, 2005)

La iluminacién adecuada en el lugar de trabajo permite a los trabajadores tener condiciones dptimas
de visualizacion, hacer su trabajo de manera mas segura y eficiente, y aumentar la visibilidad de
los objetos y los espacios utilizables.(Escobar, 2014)

Es asi que tenemos ciertos niveles de iluminacidn segun el tipo de actividad a realizar, asi lo detalla

la (NOM, 2008), Condiciones de iluminacién en los centros de trabajo

Tabla 3 Niveles de iluminacién segun tipo de actividad

NIVELES DE ILUMINACON SEGUN TIPO DE ACTIVIDADES
CATEGORIA | DEFINICION EJEMPLOS ILUMINACION
RECOMENDADA
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I. Tareas muy Observacion Trazado fino, fabricacion | 100 lux
Finas constante y por de instrumentos de
mucho tiempo de precision, industrias de
detalles al limite confeccidn, y electrénica
del poder visual
Il. Tareas Finas | Recintos y trabajos | Trabajos administrativos | 500-1000 lux
no incluidosen la | normales, aulas, salas de
categoria I, 11l o reunion, oficinas, talleres
V. mecanicos, etc.
Il. Tareas Normalmente se Almacenes, talleres de 250-500 lux
normales excluye la estampacion, etc.
percepcion de
detalles pequefios
IV. Tareas No se trabaja Depositos grandes 125- 250 lux
vastas continuamente

Fuente: Norma DIN 5035 Niveles de iluminacion segun el tipo de actividad. (NOM, 2008)

11.11.2.1.3 Temperatura

La temperatura tiene una gran relacién segun el trabajo o el lugar de trabajo, y las condiciones
ambientales no deben ser una fuente de inconvenientes o molestias para los trabajadores.

Las maquinas humanas funcionan mejor a temperatura corporal normal (37 ° C centigrados ), y
tenemos en cuenta que la actividad muscular genera calor y este calor debe disiparse para mantener
la temperatura normal.(Ponce, 2011a)

Ademas, la temperatura alta o baja prolongada conduce al llamado "estrés por calor" en los
trabajadores reduciendo el desempeno laboral lo que repercute en la operatividad de la asociacion

0 institucion.

11.11.2.1.4 Vibraciones

La vibracion se puede define como el movimiento oscilante de las diferentes particulas alrededor
de un punto fijo, de modo que tal movimiento puede ser regular o aleatorio en direccion, siendo la
frecuencia la amplitud las mas comtn.(Montes, 2014b)

Los efectos que pueden producir los efectos de vibraciones en el cuerpo humano dependen de las
siguientes caracteristicas: frecuencia, amplitud, direccion y duracidon de la exposicion.
Dependiendo de la frecuencia e intensidad del movimiento oscilante, las vibraciones pueden
ocasionar sensaciones completamente diferentes, desde leves molestias hasta dafios severos a la
salud, debido a que los movimientos repetitivos se producen por repeticion por parte del cuerpo y

todos sus Organos estdn sometidos a algiin tipo de dafo, por lo que en Todo tipo de peligros



18

dependera del tiempo que el individuo esté expuesto. Sufrir dafios severos en su cuerpo a corto o
largo plazo. (Ponce, 2011a)

Los trabajadores agricolas estan expuestos a vibraciones mecanicas generadas por diversos equipos
agricolas, que pueden alterar la salud, manifestarse en los sistemas de manos y brazos, afectar el
sistema nervioso, el pulso sanguineo y los musculos esqueléticos; Los problemas de salud mas

comunes son: sindrome de Raynaud, sindrome del tiinel carpiano

llustracion 3 Ramas de actividad en las que son mas frecuentes las vibraciones en el puesto
de trabajo

A
TRANSPORTE ¥ ALMACENAMIENTO # 11,7
AGRICULTURA, GANADERIA, SILVICULTURA Y 57 8.8
PESCA 5.1
14
QUIMICA, SANEAMIENTO ¥ EXTRACTIVA 459,8
14,8
INDUSTRIA MANUFACTURERA 4,1
3,2
14,8
METAL 6,5
7.8
l 20,8
CONSTRUCCION 6,1
7.7
0 10 20 30

% de trabajadores
5i, en mano brazo

M Si, en cuerpo entero (sentado o apoyado en una superficie que vibra)
M 5i, de ambos tipos

Fuente: (Sugawara & Nikaido, 2014)

11.11.2.1.5 Radiacion
Las radiaciones difieren en el valor de su frecuencia, porque cuanto mayor es la frecuencia de la
radiacion, mayor es su energia y, por lo tanto, representa un peligro para la salud humana. (Arroyo,
2014)
Se clasifican en dos tipos de acuerdo a los efectos que producen: (Sanchez, 2004)
Radiaciones ionizantes. - La radiacion se define como ionizacidon cuando interactia con la materia
provoca su ionizacion, es decir, origina particulas con carga eléctrica (iones).
Radiaciones no ionizantes. - Incluye toda la radiacion y los campos del espectro electromagnético
que no tienen suficiente energia para ionizar la materia.

Tabla 4 Radiaciones electromagnéticas: lonizantes y No lonizantes
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La radiacion | Por Frecuencia | Tipodela | Puede ser

se produce en: (ciclos/seg) | radiacién detectado por:

Explosion Ntcleo atdmico | 10% Rayos Contador geiser

atomica en oscilacion gamma

Tubo de rayos X | Trayectoria 108 Rayos X Pantalla de rayos
espiral de un X
electron interno

Lampara Trayectoria 10%° Rayos Camara
espiral de un ultravioleta | fotogréfica Ojo
electron externo luz visible

Estufa Trayectoria 10% Rayos Receptores
espiral de un 10 infrarrojos corporales
electrén externo

Sol Trayectoria 10% Micro-ondas | Pantalla de radar
espiral de un
electron

Circuito Oscilacion de la | 10° Ondas de Television,

oscilante Antena | carga en un 10* radio receptor de radio
conductor

Fuente: (Pellini, 2015)

11.11.2.2 Riesgos Quimicos
En la agricultura segiin (INSST, 2021) Es uno de los principales peligros porque los trabajadores

interactiian con ellos a lo largo de su jornada laboral, y cualquier sustancia organica o inorganica,
de origen natural o sintético, en estado so6lido, liquido o gaseoso, se considera un componente
quimico o vapor peligroso, durante la operacion, produccion. La preparacion puede ser transporte,
almacenamiento o uso que cause accidentes y enfermedades a los trabajadores Actividad o
contaminacion del ambiente de trabajo y del medio local.

La forma de prevenir estas situaciones es reportando y rotulando los materiales manipulados en los
puestos de trabajo con los codigos correspondientes para evitar todo esto de la mano con charlas
que informen a los trabajadores de los riesgos y su escala de toxicidad o los efectos que estos

pueden causar a la salud.

11.11.2.2.1 Liquidos
La gran cantidad de insumos liquidos empleados en la industria emanan vapores que se pueden
inhalar y pueden también ser sumamente toxicos, segln la sustancia.
La piel es el principal 6rgano que recibe los fluidos, algunos productos pueden ser directamente
dafiinos para la piel, otros ingresan al torrente sanguineo y van a diferentes partes del cuerpo.
Recuerda que la humedad o el vapor son invisibles, por lo que se convierte en un peligro dificil de

detectar a simple vista.
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11.11.2.2.2 Polvos
El polvo se encuentra en todas partes de la atmosfera terrestre, lo que puede considerarse tanto
dafiino como inofensivo porque algunas personas estan expuestas a grandes cantidades de polvo y
son menos saludables que los que no estan en esas condiciones.
Segun la (OIT, 2011a) enfermedad es la consecuencia de la acumulacion de polvo en los pulmones

y de la reaccion de los tejidos a la presencia de estos cuerpos exogenos.

11.11.2.2.3 Disolventes
Los disolventes son ampliamente utilizados en todas las industrias ya que forman parte de sus
principales materiales de uso por lo que podemos decir que es un riesgo omnipresente en toda
fabrica o institucion por lo que se deben tomar medidas de seguridad enfocadas al mismo para
evitar asi accidentes en el trabajo o por otra parte repercusiones contra el medio ambiente.
La mayoria de ellos son inflamables y pueden incendiarse facilmente para que puedan ingresar al
cuerpo a través de varias rutas, la ruta principal es la absorcion a través de los pulmones, la piel y

el tracto gastrointestinal, pero la mayoria de ellos penetran la piel. (Manchefio, 2008)

11.11.2.2.4 Por su toxicidad
La toxicidad es la capacidad de una sustancia para causar dafio a un organismo, cuando la
probabilidad de un dafo grave es baja, se denomina sustancia nociva, y cuando la probabilidad es
alta y la extension del dafio es grave, se denomina sustancia toxica. (Ponce, 2011a)
Todo trabajador puede estar expuesto a este tipo de peligros, en mayor o menor grado, con distintos
grados de toxicidad de un tipo a otro, por ejemplo, grandes cantidades de agroquimicos utilizados
en las industrias agricola y ganadera, por lo que los trabajadores no deben descuidar su

manipulacion, manejo y la indumentaria necesaria para la preservacion de la salud.

11.11.2.3 Riesgos Biologicos
Los riesgos bioldgicos son ocasionados por la presencia y el desarrollo de organismos pequefios,

conocidos como microorganismos, que atacan a un individuo, siendo dificiles de detectarlos
tomando en cuenta que la mejor herramienta para combatirlos son las medidas de higiene y el uso
adecuado de indumentarias dependiendo de la localizacion donde un trabajador desarrolle su labor.
Hay dos tipos de infecciones: superficiales que afectan a zonas de la piel previamente dafiadas o
intactas; y sistémicas, que son infecciones con frecuencia graves, que puedan ocurrir cuando el

sistema inmunolégico esta deprimido. (Jiménez et al., 2018)



11.11.2.3.1 Animales

Los peligros biologicos de originados por los animal son un riesgo ocupacional al que se enfrentan
los veterinarios y todos los trabajadores agricolas cuando realizan trabajos que estan expuestos a

otros niveles de agentes infecciosos, que en determinadas circunstancias pueden afectar la salud y

bienestar del mismo.

Tabla 5 Precauciones estandar y universales de Riesgo Bioldgico de Origen Animal

Precauciones estandar o universales

Normas

Objetivo

Uso de elementos de
proteccidn individual
(EPI) (Guantes, tapaboca,
bata, protector ocular)

Reducir el riego de exposicion a
agentes pat6genos

Lavado de manos
antiséptico

Reduce la flora residente y
remueve la flora transitoria

Manejo apropiado de
elementos pat6genos

Prevenir accidentes de trabajo
con exposicion a riesgos
bioldgico

Adecuado manejo de
residuos patdgenos

Reducir el riesgo de exposicién
con agentes patdgenos

Limpieza, desinfeccion y
esterilizacion de
instrumento,
instalaciones, ropa

-Remover la suciedad con
agentes patdgenos

-Disminuir y eliminar la carga
microbiana

-Destruir todas las formas de
vida microbiana

11.11.2.3.2 Insectos

Los insectos son beneficiosos para la salud humana, y también son agentes importantes como
vectores de enfermedades porque las interacciones biologicas que establecen con otros organismos

vivos han pasado practicamente desapercibidas para los humanos, asi como los efectos secundarios

Fuente: (Cediel & Villamil, 2004)

que sus actividades provocan. (Mendoza et al., 2016)

11.11.2.3.3 Hongos

Se trata de formas de vida que suelen tener habitats terrestres naturales, pero que pueden convertirse

en parasitos de otros organismos.
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Durante la mayor parte del afio es himedo y en dias de 1luvia o dias en los que la humedad es alta
se pueden sentir algunos olores a humedad en algunos puestos de trabajo. A veces no se toma a la
ligera sino como un riesgo laboral que puede afectar la salud de los trabajadores. (Prado, 2019)

El olor caracteristico de los lugares sombreados con cierta humedad se debe precisamente al
crecimiento de colonias de moho.

El lugar de trabajo de este hongo puede crecer en paredes, bafios, alfombras entre otras,
especialmente en lugares humedos, donde estan menos expuestos a la luz solar porque estos
microorganismos no necesitan la luz solar para crecer y necesitan las condiciones adecuadas de
temperatura y humedad.

Segun del Prado, (2019) E1 moho se reproduce por esporas, y son estas esporas al difuminarse por
el aire las causantes de los problemas de salud. Revela el sistema inmunolédgico del trabajador, por
lo que los efectos sobre la salud son mayores en personas con problemas respiratorios o alergias.
11.11.2.3.4 Bacterias

Son organismos complejos porque pueden sobrevivir, en un ambiente adecuado, sin un huésped
que complete su crecimiento. Muchos de ellos pueden infectar a los humanos.

En el ambito laboral se produce una gran cantidad de infecciones bacterianas debido a la
proximidad de las personas, por lo que es necesario desarrollar mecanismos y situaciones para
prevenir el aumento y alta incidencia de contagio en este grupo.(ISEM, 2019)

Cuando la presencia de factores biologicos es una consecuencia involuntaria del trabajo. Por
ejemplo, en la clasificacion de residuos o en la agricultura, es dificil evaluar los riesgos para los
trabajadores. Sin embargo, es posible que se disponga de informacién sobre la exposicion y las

medidas de proteccion para algunas de estas actividades.

11.11.2.3.5 Protozoarios
Es un grupo de microorganismos, que se encuentran en ambientes huimedos o en ambientes
acuaticos constituidos por una sola célula, algunos de los cuales pueden infectar a los humanos,
por ser parasitos. Pueden infectar a los humanos causando calambres intestinales o incluso
infecciones que pueden conducir a la muerte porque existen tres enfermedades que provocan este

parasito; Malaria, Amibiasis y Toxoplasmosis.
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11.11.2.3.6 Virus

Un virus se considera un organismo que tiene un tamafio microscopico a una célula, es decir, no es
una célula. La forma en que se reproduce no es independiente, ya que tiene que utilizar el
metabolismo para entrar en algunas células vivas. Infectan a diferentes organismos, desde animales
o plantas.(Alarcon, 2020)

Las vias de entrada que permiten que el agente entre en contacto con organismos a los que puede
causar dafio son: el tracto respiratorio, la piel, el tracto gastrointestinal y el tracto gastrointestinal.
Los peligros bioldgicos existen en muchos lugares de trabajo diferentes y, por lo tanto, pueden

afectar la salud de los trabajadores.

11.11.2.4 Riesgos de Seguridad
El riesgo es la posibilidad de un evento, efecto o resultado adverso. También se entiende como una

medida de la probabilidad y magnitud de los efectos negativos que resultan de un peligro y que se

relaciona con la cantidad de veces que ocurre en el lugar de trabajo. (Figueroa Sierra et al., 2013)

11.11.2.4.1 Mecanicos
El peligro mecanico es un conjunto de factores fisicos que pueden provocar lesiones debidas al
impacto mecanico de elementos de maquinas, herramientas, piezas a trabajar o materiales
proyectados, solidos o fluidos.
(Ponce, 2011b) Indica la presencia de peligros mecanicos en partes moviles desprotegidas:
extremos de ejes, transmisiones por correas, engranajes, proyecciones de partes giratorias,
transmisiones de cadenas y engranajes, y cualquier contacto con partes componentes, en el caso de
maquinaria o0 equipo que se mueve y gira rapidamente o estd sujeto a fuerza suficiente para
acercarse al trabajador (ropa, dedos, cabello, etc.), y tirarlo rdpidamente hacia la maquina.
Como medida preventiva a estos riesgos debemos tenerlos bien resguardados, protegidos,
rotulados, apantallados cualquier lugar, equipo o maquinaria de tal manera que ninguna persona
pueda distraidamente ponerse en contacto con el punto de peligro directamente causando
consecuencias leves o graves.
Las formas mas comunes de peligros mecanicos son: aplastar, cortar, retorcer, retorcer, perforar,
frotar y sobresalir materiales s6lidos o liquidos.
Los peligros mas comunes son lesiones en los ojos debido a factores mecanicos de particulas
voladoras, colisidn con objetos fijos, penetracion de particulas finas o abrasion por materiales

fibrosos o follaje. (Ponce, 2011a).
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11.11.2.4.2 Eléctricos
El peligro eléctrico se refiere a la posibilidad de que el cuerpo humano esté expuesto a la corriente
eléctrica y pueda poner en peligro la seguridad de la persona, causando multiples quemaduras de
alto y bajo grado y posiblemente dejando dafios permanentes o causando la muerte inmediata si no

se toma las medidas respectivas de prevencion.

11.11.2.4.3 Locativos
El riesgo locativo se lo toma en cuenta a las condiciones fisicas del lugar de trabajo que pueden
provocar accidentes durante el desarrollo de las actividades normales de cualquier empresa. Estas
condiciones incluyen sefalizacion insuficiente, mala instalacion, falta de extintores y mas.
Se debe tener en cuenta la condicion fisica del lugar donde un determinado grupo de personas
realiza su trabajo, teniendo en cuenta la posibilidad de accidentes con mayor frecuencia por
negligencia en el momento de la construccion, provocando pérdidas economicas y vidas al

momento que realizan las actividades diarias de la empresa.

11.11.2.4.4 Explosion-Incendios
Los riesgos de incendio y explosion pueden ocurrir en lugares de trabajo con un potencial inherente,
lo que puede causar pérdidas significativas de vidas y propiedades. También representan una
amenaza para la poblacion en general. Sin embargo, no siempre se toman las medidas necesarias
para prevenir o proteger esto.(Prevencia, 2014)
Cuando nos referimos a los arreglos a realizar durante la fase de implementacion de cualquier
proyecto de construccion para cualquier negocio, simplemente estamos repitiendo la necesidad de
actuar de forma preventiva.
Las medidas adecuadas para evitar el riesgo de incendio o explosién pueden variar en funcion de
las condiciones en las que se produzca el peligro, pero los incendios como fendmeno, se discuten
los procedimientos para su desarrollo y seguridad.
Prevenci, (2014) expresa que, Para prevenir incendios, debemos comprender los conceptos basicos
de deteccidn, extincion y evacuacion de edificios es una gran responsabilidad social porque la
seguridad es la suma total de las actitudes individuales que tomamos. Integracién comunitaria.

Aqui es necesaria la intervencion de quienes representan la contencion.
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11.11.2.5 Riesgos Ergonémicos

Los riesgos ergonémicos surgen cuando los trabajadores interactiian con su trabajo y cuando las
actividades laborales involucran movimientos, posturas o acciones que pueden dafiar su salud
como: quedarse quieto cuando se trabaja en la oficina, estar de pie o descansar para hacer el trabajo
correctamente, levantar objetos muy pesados y mantener cargas de la misma casa Pueden ser

perjudiciales para la salud de los trabajadores.

11.11.2.5.1 Levantamiento de cargas
El riesgo por levantamiento de carga puede ocurrir peligros al levantar objetos en cualquier area
del cuerpo, pero las extremidades superiores y la espalda son mas sensibles, especialmente la
espalda baja. El alcance de las lesiones de la espalda lumbar puede variar desde dolor lumbar hasta
una hernia de disco o incluso fracturas espinales estresantes. (CENEA, 2019)
Segun (CENEA, 2019) También se pueden producir: lesiones en los miembros superiores
(hombros, brazos y manos); quemaduras que pueden ser producidas por encontrase las cargas ya
sean heridas o arafiazos producidos por altas temperaturas, clavos, esquinas demasiado afiladas o
salidas, superficies demasiado rugosas, etc.; también contusiones por caidas de la carga debido a
superficies resbaladizas (por aceites, grasas o diferentes sustancias); hernias inguinales o problemas
circulatorios, y otros dafios producidos por derramamiento de sustancias peligrosas.
Aunque estas lesiones no ponen en peligro la vida, pueden ser prolongadas y dificiles de tratar y,
en muchos casos, tardan mucho en recuperarse.
La manipulacion de cargas manual es responsable, en la mayoria de casos, de la aparicion de:

e Fatiga fisica.

e Lesiones que pueden ser producir de forma inmediata.

e Acumulacion que puede ser por pequetios traumatismos, hasta producir lesiones cronicas.

e Las lesiones mas frecuentes son:

e (Contusiones.

e Fracturas

e Cortes y heridas.

e Lesiones musculo-esqueléticas



26

11.11.2.5.2 Posturas

Los riesgos posturales o relacionados con el trabajo surgen cuando una o mas regiones anatomicas
no estan en una posicion normalmente comoda para moverse a una posicion forzada, lo que resulta
en el aflojamiento, fortalecimiento y / o aflojamiento de los huesos, lo que resulta en lesiones por
sobrecarga

Las posturas forzadas incluyen posturas corporales estaticas o restringidas, posturas que tensan los
musculos y tendones, ejercen cargas articulares asimétricas y plantean cargas estaticas sobre los
musculos. Las tareas de postura forzada involucran principalmente el torso, los brazos y las piernas.

(Cilveti & Idoate Victor, 2000)

11.11.2.6 Riesgos Psicosociales
(Ponce, 2011b) Definir el riesgo psicosocial como el riesgo que resulta del desempefio inadecuado

de las funciones de la organizacion y el ambiente social deficiente en el lugar de trabajo y que
puede tener impactos psicoldgicos, fisicos y sociales negativos, como estrés laboral, agotamiento
o depresion.

Por lo general, los riesgos psicosociales se observan durante periodos de tiempos prolongados y
continuos, y son de naturaleza variable porque no consisten solo en distintas variables del entorno
laboral, por lo que cada colaborador tiene su propia forma de comportarse ante un trabajo
estresante. Como carga de trabajo, alternancia de horarios, trabajo, complejidad de tareas, falta de

tiempo de descanso, mal ambiente laboral, problemas familiares, etc. (B. Moreno & Baez, 2011)

11.11.2.6.1 Estrés Laboral
El estrés del trabajo en la actualidad es uno de los aspectos mas perniciosos del asunto, ya que
conduce a un rapido deterioro de la salud y afecta las actividades de las que una persona es
responsable en la actualidad
Esta enfermedad afecta a todas las personas independientemente de su raza y sexo y puede aparecer
en cualquier industria, por lo que es una enfermedad comiin que ataca la salud y seguridad de las
personas y ocasiona graves problemas de salud, cuestiones relacionadas con factores que forman

parte del entorno social, familiar o laboral etc. (Pérez, 2011).
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11.11.2.6.2 Sindrome de Burnout
También conocido como sindrome de "quemado en el trabajo", se caracteriza por el agotamiento
fisico y psicoldgico de los trabajadores, con falta de motivacion, actitudes negativas hacia uno

mismo y los demas, y un sentimiento de inadecuacion para el trabajo profesional. (Aguila, 2014)

11.11.2.7 Prevencion de riesgos
La prevencion de riesgos es una disciplina que engloba el conjunto de técnicas y procedimientos

que tienen por objeto eliminar o disminuir el riesgo de que se produzcan los accidentes de trabajo,
en donde se buscara la manera de solventar todas las necesidades de infraestructura, sefialética y
en capacitar al personal en primeros auxilios en caso de que existiese un siniestro en el lugar de

trabajo.

CAPITULO 111

12. MARCO LEGAL
El proyecto de investigacion se sostiene bajo la jerarquia de leyes del Ecuador de la manera:

Constitucion de la republica del Ecuador

Art. 425.- prescribe: “El orden jerdrquico de aplicacion de las normas serd el siguiente: La
constitucion, los tratados y convenio internacionales; las leyes organicas; las leyes ordinarias; las
normas regionales y las ordenanzas distritales; los acuerdos y resoluciones; y los demads actos y
decisiones de los poderes publicos”.

Art. 32.- dice que la salud es un derecho que garantiza el Estado, cuya realizacion se vincula al
ejercicio de otros derechos, entre ellos el derecho al agua, la alimentacidn, la educacion, la cultura
fisica, el trabajo, la seguridad social, los ambientes sanos y otros que sustentan el buen vivir.

Art. 326; numeral 5, menciona que “Toda persona tendra derecho a desarrollar sus labores en un
ambiente adecuado y propicio, que garantice su salud, integridad, seguridad, higiene y bienestar.”
Reglamento del Instructivo Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo, Decision 584,

Art 2.- “Las normas previstas en el presente Instrumento tienen por objeto promover y regular las
acciones que se deben desarrollar en los centros de trabajo de los Paises Miembros para disminuir
o eliminar los dafos a la salud del trabajador, mediante la aplicacion de medidas de control y el
desarrollo de las actividades necesarias para la prevencion de riesgos derivados del trabajo.”

Art 19.- “Los trabajadores tienen derecho a estar informados sobre los riesgos laborales vinculados

a las actividades que realizan.”
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Art 23.- “Los trabajadores tienen derecho a la informacion y formacion continua en materia de
prevencion y proteccion de la salud en el trabajo.”

Codigo del trabajo

Art. 348.- “menciona sobre el Accidente de trabajo que es todo suceso imprevisto y repentino que
ocasiona al trabajador una lesion corporal o perturbacidon funcional, con ocasion o por consecuencia
del trabajo que ejecuta por cuenta ajena.”

Art. 349.- Enfermedades profesionales. — son las afecciones agudas o crénicas causadas de una
manera directa por el ejercicio de la profesion o labor que realiza el trabajador y que producen
incapacidad.

Reglamento de Seguridad y Salud de los trabajadores (Decreto ejecutivo 2393)

Art. 1.- nos comenta sobre la aplicacion a toda actividad laboral y en todo centro de trabajo,
teniendo como objetivo la prevencion, disminucién o eliminacion de los riesgos del trabajo y el

mejoramiento del medio ambiente de trabajo.

13. PREGUNTA CIENTIFICA
(Es posible determinar los factores de riesgo que inciden en la salud de los miembros de la

Asociacion de Emprendedores Agropecuarios “Cuturivi Chico” en el periodo 2021-20227?

14. METODOLOGIA
11.1Tipo de investigacion

14.1.1 No experimental
El método de investigacion utilizado serd no experimental, ya que se observan los eventos y

fenomenos a medida que se desarrollan en su contexto natural, para luego analizarlos.

14.1.2 Cuali- cuantitativo
Este sera un estudio cualitativo donde se determinara la situacion socioecondémica y los riesgos de

los miembros de la Asociacion de Emprendedores Agropecuarios “Cuturivi Chico”, a través de
indicadores cualitativos y recae en cuantitativo ya que estos indicadores tendran escalas de
ponderacioén donde se aplicara estadistica basica para su tabulacion.

14.2 Modalidad de investigacion

14.2.1 De campo
La investigacion es de campo, ya que la recoleccion de datos se hara directamente en la Asociacion

de Emprendedores Agropecuarios “Cuturivi Chico” lo cual permitira conocer la situacion actual de

la entidad, lo equipos y todos los elementos que intervienen en sus actividades.
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Segiin (Walter, 2012) Tenga en cuenta que el trabajo de campo "implica recopilar datos
directamente de los hechos de los eventos, sin manipular ni controlar ninguna variable".

14.2.2 Bibliografico documental

Igualmente, este estudio tendra vinculos con la literatura bibliogréafica y la literatura que formara
la base del contexto del marco teodrico, conocido como el estudio de la literatura, la cual es definida
por (UPEL, 2006) como “el estudio de un problema con el propdsito de ampliar de ampliar y
profundizar el conocimiento de su naturaleza principal, en trabajos anteriores, asi como
informacion y datos divulgados por los medios impresos”

14.3 Instrumentos y técnicas para la recoleccion de datos

14.3.1 La observacion directa
Para Mercado. (1997), La observacion directa "incluye un examen cuidadoso de los fenomenos de

forma directa y auténtica para obtener la informacion deseada".

Esta técnica ayuda a identificar el entorno en el que se desarrollan las actividades de la entidad, los
factores que intervienen, equipos, materiales, asi como las personas que realizan sus actividades.
De esta manera, se pueden tener en cuenta las condiciones de inseguridad severa y las necesidades

de higiene y seguridad del departamento.

14.3.2 Encuesta
Técnica empelada para determinar factores relevantes del proceso de investigacion con los

miembros de la Asociaciéon de Emprendedores Agropecuarios “Cuturivi Chico™.

14.3.3 Revision Documentall
(Calduch, 2013) explica la revision documental como: consultas que se realizan a materiales

bibliograficos y de las cuales se extrae informacion complementaria que permitio abordar y
desarrollar los requisitos del momento teérico de la investigacion.

Esta técnica se utiliza para seleccionar la informacion necesaria para fortalecer la base teorica
utilizada para llevar a cabo el proyecto. La bibliografia secundaria o las referencias proceden de
libros, manuales, documentos y reglamentos autorizados en el campo de la seguridad y la salud en

el trabajo.

14.3.4 Poblacion y Muestra
La poblacioén se hace referencia a los miembros de la Asociacion de Emprendedores Agropecuarios

“Cuturivi Chico”, para el estudio la muestra sera el universo de los miembros.
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14.3.5 Ubicacion del Area de estudio
La investigacion se desarrolld en la Asociacion de Emprendedores Agropecuarios “Cuturivi

Chico”, ubicado en el Barrio Cuturivi Chico, Parroquia Cuturivi, Cantén Pujili, Provincia de
Cotopaxi.

10.4. Manejo especifico de la investigacion

llustracion 4 Mapa de Geo-referenciacion del area de estudio

Hacienda Isinche

Olcatars costoen it

SEGURO t__t__r__o
CAMPESINO @ A @ DE ACURIOS

Fuente: (Google Maps)

Tabla 6 Coordenadas Georreferenciales del area en estudio

Coordenadas del lugar de estudio

Coordenada S 0° 59'28,9”
Coordenada W 78° 38'44,15”
Elevacion 319 m.s.n.m.

Elaborado por: (Flores, 2022)

14.5 Disefio de la investigacion

14.5.1 Disefio de Estudio
El presente estudio se llevo a cabo en la Parroquia de Pujili donde se acentua el barrio de Cuturivi

Chico, en donde la Asociacion de Emprendedores Agropecuarios “Cuturivi Chico” desempena

diferentes actividades en campo
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14.5.2 Poblacion
Se incluiran todos los miembros activos de la asociacion que se ocupan de actividades agricolas y

la poblacion se incluird en la encuesta del grupo activo de 23 miembros.

14.5.3 Identificacion
Para determinar las formas de recoleccidon de la informacion se elabord un cuestionario con diversas

preguntas abiertas y cerradas en base a la actividad agropecuaria que realiza la Asociacion de

Empresarios Agropecuarios “Cuturivi Chico”.

14.5.4 Procedimiento para recopilacion de datos de la investigacion
e Se determino la poblacion y muestra, al ser un nimero no mayor de 30 socios se trabaja con

el universo de la muestra que es 23 socios.

e Disenar y elaboracion de instrumentos para la preparar herramientas para la recoleccion de
informacion a partir de indicadores de trabajos de investigacion tal como se describid
anteriormente.

e Depuracion de los instrumentos descritos y se carg6 a la herramienta Google Forms.

e Aplicacion de los instrumentos desarrollados a la muestra, se aplicé la encuesta con la ayuda
de Smartphone.

e Tabulacion de datos, se obtiene los datos tabulados y el reporte entrega directamente la
herramienta Google Forms.

e El procesamiento de la informacion, la interpretacion y la discusion de los resultados se
apoyan en literatura bibliografica para confirmar los datos obtenidos.

e Con los resultados se elabord un Plan de Mitigacion de Riesgos para la Asociacion.

e Para la discusion de los resultados se recurri6 a documentos de los planes provinciales de
desarrollo parroquial, planes de desarrollo agropecuario y censos, asi como trabajos

realizados sobre la base de riesgos laborales de la industria en el sector agropecuario.

15. RESULTADOS Y DISCUSION
Mediante los resultados obtenidos de la evaluacion y calificacion de riesgos en la Asociacion de

Emprendedores Agropecuarios “Cuturivi Chico” se obtuvo los siguientes resultados:
ENCUESTA DE RIESGOS DE TRABAJO PARA ASOCIACIONES AGROPECUARIAS
Los resultados del diagnostico y evaluacion y calificacion de riesgos en la Asociacion de
Emprendedores Agropecuarios “Cuturivi Chico” se obtuvo los siguientes aspectos:

Aspecto Socio-Economico
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Sexo

Grafico 1 Sexo

@& Mujer
& Hombre

Elaborado por: (Flores, 2022)
Interpretacion: En el grafico 1 se muestra el sexo de los miembros de la asociacion, donde en su
mayoria son mujeres con un 52,2% y el 47,8% restante corresponde a hombres.
Discusion: Los datos obtenidos de sexo, tienen relacion con la distribucion poblacional del, (INEC,
2010) donde se muestra que en el sector rural de la provincia de Cotopaxi el sexo predominante es
de mujeres con un numero estimado de 32.229 y representan el 53,1 %, y con 28.499 que son
hombres y representan el 46,9 % de la poblacion.
Edad en la que se encuentran los asociados (afios)

Gréfico 2 Edad en la que se encuentran los asociados (afios)

@ 20-30
@ 31-40
® 41-50
@ 51-60
®c1-70
@ Mas de 70

Elaborado por: (Flores, 2022)
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Interpretaciéon: De acuerdo al grafico 2, que se refiere a las edades de los asociados con un 39.9%
oscilan entre 41-50 afos, que representan el mayor numero de socios; con el mismo porcentaje del
26,1% se encuentra las personas cuyas edades estan entre 51-60 y 31-40 aflos y finalmente con el
8,7% los socios se encuentran en el rango de edad entre 20-30 afios.

Discusion: Los datos obtenidos tienen relacion con lo establecido con el (INEC, 2010) en el Censo
de Poblacién y Vivienda, donde el 58,87% del total de la poblacion de la provincia se ubica entre
41-50 anos de edad.

Nivel de instruccion del Asociado

Gréafico 3 Nivel de Instruccion del Asociado

@ HNinguno

@ Primaria (inicial)
Secundaria (bachillerato)

# Tecnico

@ Universitario

® Postgrado

Elaborado por: (Flores, 2022)
Interpretacion: Los datos que indican el grafico 3, muestra que un 87% de los miembros de la
asociacion tienen un nivel de estudio Primario (inicial); 8,7% Secundaria (bachillerato), y los en
gran proporcion no pudieron gozar del derecho a la educacion.
Discusion: El porcentaje de educacion obtenido de las encuestas muestra que en su mayoria se
ubican en el nivel de Educacion Primaria y Secundaria, que segun el PDYOT de la provincia de
Cotopaxi del 2015-2025, el 56% del sector rural, accede hasta el nivel de Educacion Secundaria

4. ;Poseen centro médico en su sector?
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Grafico 4 ;Poseen Centro Médico en su sector?

[
@ HNo

Elaborado por: (Flores, 2022)
Interpretacion: Los resultados del grafico 4, muestran que la mayoria de socios poseen un Centro
Meédico en su sector con un 82,6%; mientras que el 17,4%, es decir 4 personas no tienen un centro
médico cercano a su sector.
Discusion: El informe emitido por (MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Pujili, 2019)
confirmando los datos obtenidos en el cuestionario, en el que los miembros de la asociacion
afirmaban tener un centro médico cerca de la zona en la que desarrollaban sus actividades, siendo
el Dispensario Médico de Cuturivi Chico el més accesible y al que la mayoria acude, mientras que

los miembros restantes deben trasladarse a sectores aledafios.

5.- Accesibilidad al Centro Médico:
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Grafico 5 Accesibilidad al Centro Médico

@ Acceso muy dificil
@ Acceso dificil
& 120 min
@ A 60 min
@ 230 min
@ 2 10 min

Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacion: Segin el grafico 5, tomando en cuenta el acceso a un centro médico, el 39,1%
tiene una accesibilidad al centro médico en un tiempo de 30 min; el 26,1% en 60 min, el 17,4% en
un tiempo de 120 min y finalmente el 8,7% de los miembros expresan que el acceso es dificil.
Discusion: Los porcentajes obtenidos estan relacionados con los centros médicos del sector y
aledafios a este, quienes manifiestan estar a una distancia a 30 min relacionan su respuesta con el
Dispensario Médico Cuturivi Chico, mientras a los que les toma mas tiempo son aquellos que
asisten a los Centros de Salud Tipo A Pujili, que brinda la asistencia en &mbitos como atencion en
medicina y enfermeria familiar/general, odontologia, psicologia, ginecoobstetricia, pediatria,
obstetricia, nutricion, maternidad de corta estancia, emergencia, cuenta con farmacia institucional,
medicina transnacional y laboratorio de andlisis clinico como lo manifiesta (Ministerio de Salud

Publica, 2015).

6.- Cuanto es el ingreso aproximado mensual del Socio en ddlares:
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Grafico 6 Cuanto es el ingreso aproximado mensual del Socio en doélares

®0-30

® 31-150
151 - 385

@ 336 - 600

@ 501 - 1000

@ mas de 1000

Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacion: En el gréfico 6 indica el ingreso mensual de los socios en délares el 43,5% de los
socios tienen un ingreso mensual de 0-30 dolares, el 43,5% un ingreso de 31-150 ddlares, el 8,7%
de 151-385 dolares mensuales.
Discusion: Los datos muestran que ningun socio cubre el ingreso mensual obtenido por el plan del
PDYOT de la provincia de Cotopaxi, donde el 43,5 cubre el rango de 341-400 dolares; apenas 2
personas llegan a estos rangos, mientras que 10 personas apenas llegan a estos rangos y 10 personas
llegan a 30 dolares mensuales, (INEC, 2020) estos datos nos dan a entender niveles adquisitivo de

los miembros de la Asociacion para satisfacer sus necesidades ya que no llegan a cubrir la canasta

basica que en febrero del 2022 se estima en 712,12 ddlares (GADPC, 2018)

7.- Actividad a la que se dedica los Asociados:
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Grafico 7 Actividad a la que se dedica los Asociados

25
20
15
10
5
0
0 100 65,2 47,8 0 0
No realiza Agricultura Ganaderia Comercializacion Artesania Turismo

Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacion: En el grafico 7, se muestra que todos los miembros de la asociacion su actividad
principal es la agricultura con un 100%, 15 personas se dedican a la agricultura y crianza de
animales que representan un 65,2% y 11 personas a mas de la produccién también comercializan
sus productos que representa un 47,8% de todos los encuestados.
Discusion: Los datos arrojados estan en relaciéon al PDYOT 2015 de la Parroquia Pujili, las
principales actividades economicas de la PEA es la Agricultura con el 33,58%, como segunda
actividad se encuentran las Administracion publica y defensa con el 24,27%, seguido se tiene las
Industrias manufactureras con el 10,85%, en cuarto lugar, se encuentra el Comercio al por mayor

y menos con el 9,19%. (GADPC, 2018)

8.- Afios que viene trabajando en esta actividad:
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Grafico 8 Afos que viene trabajando en esta actividad

@ 1-5anos

® G- 10 afos

O 11-15 afos

@ 156 - 20 afios
@ 21-25af0s
® Maz de 25 afios

Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacion: El grafico 8 corresponde a los afios que viene dedicando a su actividad productiva,
donde el 13% de los miembros llevan un periodo de 11-15 afios, el otro 11% de 16-20 afos y el
69,6% mas de 25 anos.
Discusion: Estos datos se relacionan con el PDYOT de la Provincia de Cotopaxi sobre la poblacion
ocupada en el 2014, donde el 59,85% de la poblacion rural no tiene trabajos formales, por lo que
llevar una operacion de produccion por su cuenta es una opcidon econdémica, €s por eso que la
mayoria de los miembros han ocupado estos puestos durante mas de 25 afios.
9.- Tiempo en horas que dedica a la actividad:

Gréfico 9 Tiempo en horas que dedica a la actividad

i 4 horas

i & horas

9 12 horas

i MMas de 12 horas

Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacion: El grafico 9 hace referencia al tiempo en horas que dedica a la actividad, el 8,7%
dedican a 4 horas a su actividad, el 52,2% dedican a 8 horas y el 26,1% 12 horas y el 13% mas de
12 hora
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Discusion: Segin (Derecho Ecuador, 2014) Basado en el arte. 47 del Codigo del Trabajo establece
que la jornada méaxima de trabajo en un dia es de 8 horas, por lo que no puede exceder las 40 horas.
Los dias laborables obligatorios no deben exceder, por la naturaleza de la actividad agricola, la
jornada de trabajo se la realizard en un maximo de treinta y seis horas semanales, mismas que
podran ser distribuidas en hasta seis dias a la semana y siempre que no supere las ocho horas diarias,
en el caso de las asociaciones, al tratarse de una actividad por cuenta propia, cada miembro
determina su horario de trabajo.

10.- Extension de terreno que posee (m2, Hectareas):

Gréfico 10 Extension de terreno que posee (m2, Hectareas)

@ Menos de 1000 m2
@ Menos de 1 hactar=a
De 1 a5 heciareas
@ De 53 10 hectareas
# De 10 a 20 heclareas
@ Mas de 20 hectareas

Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacién: El grafico 10 muestra la extension de terreno que posee los miembros de la
asociacion, expresando que un 30,4% poseen menos de una hectarea y el 69,6% de 1 a 5 hectéreas.
Discusion: Segun el censo nacional de 2010, la expansion de tierras en la provincia de Cotopaxi,
en escala media, cuenta con 39 hectdreas de fincas medianas, que representan el 28,3% de la
superficie agricola de la provincia, y por tanto, con respecto a una estimacion de que los
productores de la asociacién son incompatibles para este segmento de produccion agricola ya que
apenas una persona tiene una extension de terreno mayor a una hectarea, debido a que no llega a la

superficie media provincial; es decir, se estan ubicando en segmento de pequeiios productores.

11.- ;Cria Animales?
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Gréfico 11 ;Cria Animales?

25
20
15
10
5
0
0 87 73,9 82,6 87 56,5
No realiza Ovinos Cerdos Cobayos Aves Bovinos
crianzas de

animales

Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacion: El grafico 11 se remite a la crianza de animales, del total de los encuestados 13
personas crian alrededor de 5 especies de animales (ovinos, cerdos, cobayos, aves de corral y
bovinos) que corresponde al 56,5%,17 personas crian 4 especies (ovinos, cobayos, aves de corral
y bovinos) que corresponde a un 73,9%, 19 personas crian 3 (ovinos, cobayos y aves de
corral)especies de animales con un 82,6% y finalmente 20 personas que corresponde el 87% crian
dos especies (ovinos y aves de corral), siendo los ovinos y aves de corral siendo fundamental para
las familias.
Discusion: Segtin (Silva, 2017) . En el Ecuador muchas familias subsisten de la produccion de
ovejas y aves de corral en especial los campesinos. Los ingresos pueden ser incrementados
mejorando las técnicas de explotacion que comprende nutricidn, manejo, sanidad y genética, por
consiguiente, mejorar el nivel de vida de los productores al igual que (Cruz, 2006) manifiesta que
su introduccidon como carne para consumo humano y el alza de precio de la misma favorecieron
para que se incrementara la crianza de ovinos tanto como aves de corral y se tenga asi otra cultura

de consumo de esta carne como alimento humano.

12.- ; Cultivos que siembra?:
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Grafico 12 ¢ Cultivos que siembra?
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Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacién: En el grafico 12 hace referencia a los cultivos que siembran los miembros de la
asociacion, siendo un 100% pastos, 19 personas siembran 5 clases de cultivos (hortalizas,
leguminosas, pastos, medicinales y gramineas) que corresponde al 82,6%, 13 personas cultivan 4
especies (hortalizas, leguminosas, pastos y medicinales) que es un 56,5%, 8 personas cultivan 3
especies (hortalizas, leguminosas y pastos) dandonos que el 34,8% , 7 personas se dedican a
cultivar 2 especies (hortalizas y pastos) con un 30,4% y finalmente 1 persona solo cultiva frutales
correspondiendo un 4,3%, siendo las hortalizas y pastos fundamental para las familias, para el
consumo de ellos como para sus animales.
Discusion: De los datos que obtuvimos los miembros de la asociacion se dedican a la produccion
de hortalizas para su alimentacion y pastos para alimentar a sus animales, esto representan a nivel

nacional el 16% del PIB a nivel nacional como expresa (C. Moreno et al., 2019).

13.- ; Tiene relevo generacional?:
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Grafico 13 ¢ Tiene relevo generacional?
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Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacion: El grafico 13 presenta el porcentaje de relevo generacional que posee el universo
encuestado, el 82,6% manifestd que, si poseen relevo; el 17,4% expreso que no lo tienen.
Discusion: Segun (Perrachon, 2018) el relevo generacional se define como el proceso de transferir
los derechos de herencia (correspondientes a tierras animales entre otros) a una nueva generacion
durante la vida. Teniendo un impacto en la supervivencia y crecimiento de las posesiones
familiares, esto nos lleva a observar que tiene relacion con los datos de las encuestas donde nos
muestra que la mayoria de socios promueve este proceso transicion cediendo responsabilidades de
una generacion a otra.
14.- Tenencia de la Tierra (Si posee):

Gréfico 14 Tenencia de la Tierra (Si posee)
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Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacion: El grafico 14 hace alusion a la manera de tenencia de tierra que poseen los

miembros de la asociacion, el 47,8% manifiestan que poseen titulo de propiedad y el 26,1%



43

expresan que la poseen por medio de herencias, de igual forma que los que tienen por posesion
26,1%.

Discusion: Con respecto a la propiedad de la tierra, se garantiza el titulo de propiedad a los
productores como propietarios legales de su propiedad y es el primer paso en el desarrollo de la
agricultura en la tierra del pais (Ledesma, 2018), afirmando los derechos de los agricultores a la
tierra, a través de su duro trabajo y mucho trabajo, el PDYOT provincial de 2015 muestra que el

84% de la tierra de la provincia estd en manos de agricultores.

CULTURA EN PREVENCION DE RIESGOS DE TRABAJO
15.- ;A recibido Capacitacion por alguna Entidad?:

Grafico 15 ¢A recibido Capacitacion por alguna Entidad?
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Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacién: En el grafico 15 muestra si los miembros de la asociacion han recibido
capacitaciones por alguna entidad, un 39,1% expreso que si han recibido y un 60,9% no lo han
hecho.
Discusion: Respecto a los datos obtenidos en la encuesta los procesos de capacitacion para el sector
agropecuario tienen una tasa baja de beneficiarios ya que en algunos lugares rurales no les toman
en cuenta para este tipo de capacitacion, ya que como menciona (Mora, 2016) son disefiados en
funcion del interés teniendo en cuenta las preferencias del productor y que se adaptan a su entorno
sociocultural, dando resultados positivos. Este caso muestra los cambios de miembros de la
asociacion en el proceso de creacion y produccion.

16.- ;| De qué instituciones recibe capacitacion en Riesgos de Trabajo?:
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Grafico 16 ¢De qué instituciones recibe capacitacion en Riesgos de Trabajo?
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Fuente: (Flores, 2022)

Interpretacién: El grafico 16 se remite a las instituciones de las cuales han recibido
capacitaciones, un 60,9% manifiesta que no han recibido capacitaciones por parte de ninguna
entidad, el 26,1% expresa que a recibido capacitacion por otras entidad que no estan en nuestras
opciones; el 13% por parte del AGROCALIDAD y MAGAP.

Discusion: En base a los datos obtenidos, se estima que para gestionar mejor el crecimiento de la
asociacion, instituciones como AGROCALIDAD, MAGAP vy otros, capaciten a los miembros de
la parroquia de Cuturivi donde tiene su sede la asociacion en la gestion y mejora de los procesos

productivos.

17.- ;Tiene conocimiento de que es una enfermedad laboral?:
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Grafico 17 ¢ Tiene conocimiento de que es una enfermedad laboral?
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Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacion: El grafico 17 manifiesta el conocimiento que tienen sobre que es una enfermedad
laboral, el 52,2% tienen en bajo grado conocimiento de lo que se refiere, el 30,4% en muy bajo
grado y finalmente el 17,4% tienen medianamente conocimiento de que es una enfermedad laboral.
Discusion: Los datos obtenidos indican un deficiente sobre conocimiento de enfermedades
laborales, estos resultados generan una gran preocupacion debido a que estudios realizados por
(Mirén et al., 2010) nos muestra que la informacion y el conocimiento actual es fundamental contar
con herramientas y procesos de investigacion para comprender la evidencia cientifica sobre los
temas de salud de los trabajadores, para tomar decisiones al respecto, desde la prevencion, la salud
y la seguridad en el trabajo (CEPROSS, 2014) desde el afio 2012 al 2014 indican que hay un
aumento en el nimero de casos de enfermedades laborales, con un total de 1.271 enfermedades

laborales y donde murieron 34 trabajadores por causas asociadas a estas.

18.- ;Tiene conocimiento a que se refiere los Riesgos de Trabajo?:
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Grafico 18 ¢ Tiene conocimiento a que se refiere los Riesgos de Trabajo?
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Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacion: El grafico 18 hace referencia al conocimiento que tienen los miembros de la
asociacion sobre los riesgos de trabajo, el 56,5% tienen en bajo grado conocimiento sobre los
riesgos, el 30,4% en muy bajo grado y finalmente el 8,7% medianamente de conocimiento.
Discusion: Segtn estos datos, mas del 50% de los miembros de la asociacion afirman tener un bajo
nivel de comprension de los riesgos a los que se enfrentan en su trabajo diario, los mismos que
tienen a ser imperceptibles con el tiempo como manifiesta (OIT, 2010) la creacion de capacidad es
clave para mejorar la productividad rural, la empleabilidad y las oportunidades de
ingresos, mejorar la seguridad alimentaria y promover el desarrollo rural y los medios de
vida ambientalmente sostenibles.
19.- ;Considera usted que esta expuesto a riesgos o accidentes que puedan afectar a su
salud?

Grafico 19 ¢Considera usted que esta expuesto a riesgos 0 accidentes que puedan afectar a su
salud?
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Fuente: (Flores, 2022)
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Interpretacion: En el grafico 19 se muestra el rango que consideran que estan expuestos a riesgos
o accidentes que puedan afectar a la salud de los miembros de la asociacion, el 52,2% consideran
que siempre estan expuestos, el 26,1% manifiestan que algunas veces y finalmente el 17,4%
expresan que algunas personas casi siempre.

Discusion: Estos datos reflejan la preocupacion de los miembros de la organizacién cuando se
sienten afectados por la salud y lesiones durante jornada laboral, (OIT, 2013) menciona que la
agricultura, que emplea alrededor del 60% de los trabajadores que se dedican a la agricultura, es
uno de los sectores mas riesgosos. De las 321.000 muertes que ocurren en el lugar de trabajo cada
afio, aproximadamente la mitad ocurren en la agricultura. Los trabajadores agricolas tienen el doble
de probabilidades de riesgos laborales. La tasa de fatalidades agricolas se ha mantenido alta en las
ultimas décadas, en contraste con otros sectores donde ha disminuido.

20.- ;Cuales son los principales percances que usted ha sufrido en su actividad productiva?:

Grafico 20 ¢ Cuales son los principales percances que usted ha sufrido en su actividad productiva?

Fuente: (Flores, 2022)
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Interpretacion: El grafico 20, hace alusion a los principales percances que sufren los miembros
de la asociacion en su actividad productiva, 20 personas que corresponden el 87% han sentido
sintomas de congelacion, 17 personas corresponde el 73,9% han tenido dolores por malas posturas,
16 personas con el 69,6% han tenido caidas, golpes y quemaduras por efecto del clima, con el
60,9% que son 14 personas han sufrido de intoxicacion por quimicos y elementos en los ojos, 11
personas que es el 47,8% han sufrido insolacion y deshidratacion, 10 personas han sufrido de
enfermedades derivadas por los animales que corresponde el 43,5% y 3 personas que corresponde

el 13% accidentes por eso de maquinaria.
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Discusion: El trabajo en el sector agricola ocasiona afecciones, percances en la salud fisica de los
trabajadores que ejecutan sus labores por cuenta propia como menciona (CSO, 2014) ,la agricultura
es uno de los tres sectores laborales mas peligrosos junto con la construccion y la mineria. Segun
las estadisticas del Régimen de Riesgos del Trabajo del INS, para el afio 2012, se presentaron 120.
128 accidentes laborales de los cuales el 21% corresponden a trabajadores y trabajadoras del sector
agricultura, caza, silvicultura y pesca

21.- ;En su jornada laboral esta usted expuesto al: calor, frio, ;jrayos solares?:

Grafico 21 ¢En su jornada laboral esta usted expuesto al: calor, frio, ¢rayos solares?
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Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacion: El grafico 21 hace referencia a la exposicion al calor, frio y rayos solares en la
jornada laboral de los socios, el 87% considera que siempre esta expuesto, el 13% casi siempre.
Discusion: Los efectos en la salud relacionados con calor y frio tienen un alto impacto en la
poblacion agricultora debido a que es su entorno de trabajo donde se desarrolla las labores
agricolas, como menciono (Herrera et al., 2016) los trabajadores en su jornada laboral estin
expuestos a las variaciones climatoldgicas como calor, frio y rayos solares, donde pueden adquirir

graves enfermedades e incluso la muerte.

22.- ;Qué tipo de insumos utiliza usted para la produccion?:
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Grafico 22 ¢Qué tipo de insumos utiliza usted para la produccion?
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Fuente: (Flores, 2022)

Interpretacion: el grafico 22 indica el tipo de insumos que utilizan para la produccion, con un
52,2% expresan que son alternados, el 47,8% quimico.

Discusion: Durante cientos de afos, la agricultura contribuyé de manera considerable a la
diversidad, dando origen a muchos de los cultivos de hoy. Sin embargo, durante el ultimo siglo, la
agricultura moderna intensiva, como consecuencia de la utilizacion de productos quimicos los altos
usos de insumos de plaguicidas y fertilizantes sintéticos, aunque en algunas comunidades ha optado
a la utilizacion de productos orgédnicos y utilizan productos alternados tanto quimico como

organico. (Guerra & Martinez, 2016)

23.- Al aplicar los productos quimicos, ;justed ha sentido alguna de estas molestias?:
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Grafico 23 . Al aplicar los productos quimicos, ¢usted ha sentido alguna de estas molestias?
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Fuente: (Flores, 2022)

Interpretacion: El grafico 23 hace alusion a las molestias que han sentido al aplicar los productos
quimicos, 22 personas que es el 95,7% han presentado dolor de cabeza, 15 personas que
corresponde el 65,2% mareos, 10 personas con el 43,5% irritacion, 6 personas quemaduras
correspondiente al 26,1% vy finalmente 7 personas correspondiente al 30,4% han sentido
intoxicacion.

Discusion: Mas de la mitad de los encuestados expreso haber tenido problemas con sustancias
quimicas, este elemento concuerda con lo mencionado por (Vega, 2020), que indica que los efectos
en la salud de los trabajadores pueden consistir en irritacion, dolor de cabeza y mareos en los
trabajadores agropecuarios y que estan relacionados al uso incorrecto y exposicién a estos
elementos ya que no toman las medidas necesarias para la utilizacion de dichos productos

“quimicos”.

24.- (En la actividad que usted realiza, esta expuesto a picaduras de?:



51

Grafico 24 ¢En la actividad que usted realiza, esta expuesto a picaduras de?
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Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacion: El grafico 24 muestra si estado expuestos algun tipo de picadura en la actividad
laboral que realizan, 23 que corresponde al 100% indica exposicion a picadura de mosquitos, un
30,4% que son 7 personas indican que estdn expuestas a picaduras de pulgas/ garrapatas y
finalmente 1 persona esta expuesta a picaduras de araias.
Discusion: Las picaduras de mosquitos son frecuentes en la actividad agricola, estas producen
ronchas, picazon, algunos mosquitos son vectores de enfermedades. Esto significa que pueden
transmitir enfermedades de un humano o animal a otro. (NPIC, 2020)
25.- En la crianza de animales, cree que esta expuesto a:

Gréfico 25 En la crianza de animales, cree que esta expuesto a:
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Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacién: El grafico 25 hace referencia a los accidentes a los que estan expuestos los
miembros de la asociacion por la crianza de animales, 18 personas que corresponde al 78,3% con

recibida patas por parte de sus animales, 15 personas con el 65,2% golpes, 6 personas



52

correspondiente al 26,1 aplastamiento y pisotones y finalmente 4 personas con el 17,4%
mordeduras y embestidas.

Discusion: Los datos obtenidos nos muestra la claridad de los agricultores al momento de la crianza
de sus animales, los trabajadores agropecuarios al estan en contacto constantemente con los
animales tienen una alta probabilidad de sufrir percances como: los golpes, mordeduras las
embestidas o los aplastamientos y entre otros percances.

26.- Al utilizar maquinarias y herramientas, cree usted que esta expuesto a:

Grafico 26 En la crianza de animales, cree gque esté expuesto a:
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Fuente: (Flores, 2022)

Interpretacion: El grafico 26 hace referencia a los peligros a los que estan expuestos los
trabajadores agropecuarios al utilizar maquinaria y herramientas en sus actividades, 21 personas
corresponden el 91,3% expresan tener golpes, 18 personas con el 78,3% manifestaron haber tenido
cortes, 5 personas con el 21,7% aplastamiento y finalmente 1 persona manifestd apuntaciones con
el 4,3%.
Discusion: El avance constante de la maquinaria agricola ha hecho que la maquinaria
sea mas compleja y crea nuevos peligros y mas accidentes, de los cuales alrededor del 15% estan
relacionados con el uso de tractores y maquinaria en general. (Guerra & Martinez, 2016), Segtn la
OIT (2009). La mayoria de estos accidentes se deben a errores humanos, como ignorar
advertencias, falta de instrucciones incorrectas, como errores de cumplimiento, o simplemente
ignorarlas para ahorrar tiempo.
27.- Cree usted que producto de su actividad laboral le ha traido molestias musculo

esqueléticas, tales como:
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Gréfico 27 Cree usted que producto de su actividad laboral le ha traido molestias musculo
esqueléticas, tales como:
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Fuente: (Flores, 2022)

Interpretacion: En el grafico 27 hace mencion a las molestias que presentan producto de su
actividad laboral, 21 personas que corresponde el 91,3% expresan que son los dolores lumbares, 8
personas con el 34,8% artritis y artrosis, 3 personas que corresponden al 13% tendinitis y fracturas
y finalmente 1 persona con el 4,3 % hernias.

Discusion: Los movimientos repetitivos, las posturas forzadas y la manipulaciéon manual de
mercancias son factores de riesgo a la hora de trabajar en el sector agricola con mayor riesgo de
accidentes al levantar o mover objetos pesados. Entre las principales razones por las que el 86,6%
de los trabajadores de este sector estdn en riesgo de accidentes. Un analisis mas detallado de los
requisitos fisicos del trabajo por actividad revela el porcentaje de trabajadores en los sectores de
agricultura y ganaderia que asumen posiciones dolorosas o agotadoras, levantan o transportan

objetos pesados y usan una fuerza considerable. (CEPROS, 2015)

28.- Cree usted, que en la actividad que realiza esta expuesto al contagio de COVID-19:
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Grafico 28 Cree usted, que en la actividad que realiza esta expuesto al contagio de COVID-19
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Fuente: (Flores, 2022)

Interpretacion: El grafico 28 hace referencia al grado que se encuentra expuesto al contagio del
Covid-19 el miembro de la asociacion, el 87% manifestd que en bajo grado y el 13%
medianamente.

Discusion: En el informe de 2020 de la Organizacion Internacional del Trabajo, el sector
agropecuario fue catalogado como de riesgo bajo a moderado de contaminacion por Covid-19
debido a que sus actividades productivas guardaban una distancia segura en caso de tener que
compartir el ambiente laboral con otros miembros de la Asociacion , relacionado con el porcentaje

de la encuesta. (FAO, 2020)

29.- Usted ya atraves6 enfermedad? :
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Grafico 29 Usted ya atraveso enfermedad?
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Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacion: El grafico 29 refleja el porcentaje de los miembros de la asociacion que ya hayan
atravesado el COVID 19 y 21 socios que corresponde el 91,3% no tuvieron esta enfermedad y 2
persona que el 8,7 tuvo esta enfermedad.
Discusion: Con respecto a los resultados de la encuesta observamos que hay niveles bajos de
contagios que de 23 personas una sola fue contagiada, segin (Castro, 2020) en comunidades rurales
donde la pandemia casi no ha llegado al igual que en las zonas urbanas ya que estan expuestos a
todos los ambitos sociales, en las zonas donde se encuentran nuestros agricultores quienes estan
expuestos al aire y hay menos contagios, Por otro lado, estan mas distantes de los servicios
publicos, en particular de los establecimientos de salud equipados para atender a las personas que
desarrollen complicaciones por la COVID-19.
30.- Tuvo algiun malestar a largo plazo producto de la enfermedad?:
Gréfico 30 Tuvo algin malestar a largo plazo producto de la enfermedad?
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Fuente: (Flores, 2022)
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Interpretacion: El grafico 30 nos refleja el porcentaje que tuvo algiin malestar a largo plazo
producto de la enfermedad y 91,3% comento no haber tenido esta enfermedad no tuvieron
ninguna molestia y el 8,7 tuvieron molestas con sintomas del COVID 19.

Discusion: Con respecto al grafico observado el porcentaje de personas que fueron afectas de
COVID 19 fue apenas 2 lo que pudo influir con diferentes factores como pudo ser la vista de un
familiar de un diferente sector o exponerse a zonas con mas probabilidad de contagio, ya que en la
comunidad donde se realiz6 las encuestas este virus tuvo un impacto casi nulo.

31.- Existe decesos en su familia producto del covid-19

Gréfico 31 Existe decesos en su familia producto del covid-19
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Fuente: (Flores, 2022)
Interpretacion: El grafico 31 si existen decesos en sus familias producto del covid-19 y el 95,7
manifestd que no ha ocurrido ningtin suceso producto de esta enfermedad.
Discusion: Con respecto a las encuestas no existieron decesos en las familias de la asociacion ya
que ellos al estar alejados de la zona urbana no tienen mucho contando con personas desconocidas
ni contacto en aglomeraciones de personas que tal vez puedan estar contagiadas, se mantienen en
su zona de donde no se alejan mas que sea para ir a sus labores agricolas esto baja el riesgo de

contagio.
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Tabla 7 Resumen Caracterizacion de Aspectos Socio-Econémicos
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RESUMEN CARACTERIZACION DE ASPECTOS SOCIO-

VALORES CON LA

se dedican a la comercializacion

. TABLA DE MESMIS
ECONOMICOS
Edad Edad media entre 41-50 afos
3 (regular)
0 1 0 4 0
Actividad Laboral 100% son agricultores, 65,2% son ganaderia 'y 47,8%

5 (muy bueno)

Ingreso aproximado
mensual

El ingreso mensual media es de 31-150 dolares

1 (muy malo)

Nivel de Estudios

87% estudios la primaria y un 8,7 la secundaria.

1 (muy malo)

Centro Médico

Poseen un Centro Médico en el sector.

5 (muy bueno)

Accosibili 1
ccesibi 1’da'd ¥ | Se encuentran a 30 minutos del Centro Médico.
Centro Médico 4 (bueno)
Tiempo de Trabajo |69,6% llevan trabajando mas de 25 afios
2 (malo)
Horas de Trabaio 52,2% dedican 8 horas, 26,1% dedican 12 horas y el
J 13% mas de 12 horas y un 8,7% dedican 4 horas.
3 (regular)
, . 13 personas crian alrededor de 5 especies de animales
Animal
Cria Animales que corresponde al 56,5%,17
4 (bueno)
Cultivos de siembra 19 personas siembran 5 clases de cultivos que
corresponde al 82,6% 4 (bueno)
Revelo Generacional |82,6% tiene relevo generacional
4 (bueno)
0 s : o
Tenencia de Tierras El 47,8 Yo poseeg titulo de prop}edad y el 26,1% por
medio de herencias, por posesion 26,1%. 3 (regular)
Extension de Terreno | Los miembros no poseen menos de 1000m2 3 (regular)

Elaborado por: (Flores, ,2022)
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Gréfico 32 Caracterizacion Aspectos Socio-Economicos (MESMIS)
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Elaborado por: (Flores, 2022)
Interpretacion: En el grafico 32, la caracteristica socio-econdmica de los miembros de la
Asociacion presenta un indice 3,15% es decir se encuentra en un rango regular segiin la escala
planteada por MESMIS, donde los indicadores mas criticos que se aproximen a 0 seran malos
indicadores, el subindice de extension de terreno menor a 1000 m2 (0), debido a esto el ingreso
aproximado mensual (1); es un valorado como muy mal estado, seguido del indicador de nivel de
estudios (1) se encuentra en estado de muy malo y malo, indicadores de horas de trabajo (2);.
Seguido de los indicadores como edad (3); tenencia de tierra (3); y cria animales (3); los cultivos
de siembra (4); muestran una valoracion regular; el relevo generacional (4), y el indicador de
tiempo de trabajo (4), actividad laboral (4), accesibilidad al centro Médico (4); Finalmente, centro
médico (5) se destaca por ser indicadores buenos teniendo en cuenta que no son puntos criticos y

son aportes muy relevantes para sus unidades de produccion.
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Tabla 8 Resumen Incidentes/Accidentes comunes en la Agricultura

AFECCIONES PORCENTAJE

Quemaduras por efecto
69,6%
INCIDENTES/ |del clima
ACCIDENTES
COMUNES EN Caidas/golpes 69,6%
LA
AGRICULTURA

Insolacion/deshidratacion (47,8%

Enfermedades derivadas
43,5%
de los animales

Elaborado por: (Flores, 2022)

Grafico 33 Incidentes /Accidentes comunes en la Agricultura

INCIDENTES/ ACCIDENTES COMUNES EN LA

AGRICULTURA
Cortes

Quemaduras por 100

efecto del clima 80 Caidas/golpes
5 d 40

1nt0mas_ ae 20 Elementos en los ojos
congelacion 0
Insolaciéon/deshidrata Dolor por malas
cién posturas
Intoxicacién por Enfermedades
quimicos derivadas de los...

Elaborado por: (Flores, 2022)



60

Interpretacion: En el grafico 33, indica que los incidentes y accidentes mas comunes en la
agricultura con relacion a la valoracion porcentual donde se alejen de 0% son los puntos mas
criticos, el 73,3% ha tenido cortes y dolor por malas posturas, el 69,6% caidas y golpes asi de igual
manera con el mismo porcentaje quemaduras por efecto del clima, 60,9% elementos en los ojos
seguido de un porcentaje similar intoxicacion por quimicos, 47,8% Insolacion y deshidratacion y

finalmente con el 43,5% enfermedades derivadas por los animales.

Tabla 9 Resumen de riesgos comunes del trabajo en la actividad agricola

RESUMEN DE RIESGOS COMUNES DEL TRABAJO EN LA
ACTIVIDAD AGRICOLA

En su jornada laboral estdn expuesto )
. El 87% siempre.
al: calor, frio, rayos solares

Al aplicar los productos quimicos ha | 95 794 han presentado dolor de

sentido alguna molestias cabeza

En la actividad que realizan estd | 100% indica exposicion a

expuesto a picaduras picadura de mosquitos

En la crianza de animales, cree que | 78,3% con recibida patas por

esta expuesto parte de sus animales

Al  utilizar  maquinarias y

herramientas esta expuesto 91,3% expresan tener golpes

Producto de la actividad laboral ha |91,3% expresan que son los
traido molestias dolores lumbares

Elaborado por: (Flores, 2022)




Gréfico 34 Resumen de riesgos comunes del trabajo en la actividad agricola

En su jornada laboral estan
expuesto al: calor, frio,
rayos solares

100
R0
Al aplicar | t
Producto de la actividad 60 i a“’ icarfos pr.oduc 0s
. . quimicos ha sentido alguna
laboral ha traido molestias 40 .
molestias
20
0

Al utilizar maquinarias 'y
herramientase esta
expuesto

En la crianza de animales,
cree que esta expuesto

En la actividad que realizan
esta expuesto a picaduras

Elaborado por: (Flores, 2022)
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Interpretacion: En el grafico 34, indica los riesgos comunes del trabajo en la actividad agricola

con relacidn a la valoracion porcentual donde se alejen de 0% son los puntos mas criticos, el 100%

debido a la actividad que realiza estan expuestos a picaduras de mosquitos, el 95,7% al aplicar los

productos quimicos ha sentido molestias, el 91,3% al utilizar maquinaria y herramientas estan asi

de igual manera con el mismo porcentaje producto de la actividad laboral ha traido molestias , el

87% En su jornada laboral estan expuesto al: calor, frio, rayos solares, el 78,3% En la crianza de

animales, cree que estd expuesto y finalmente el 56,5% tiene conocimiento a que se refiere los

Riesgos de Trabajo.



Tabla 10 Resumen de la actividad del COVID-19

RESUMEN DE LA ACTIVIDAD DEL COVID 19

En la actividad que realiza )
. el 13 % manifestd que se
esta expuesto al contagio de

sienten expuestos
COVID-19

_ 2 personas correspondiente
Ya estuvo contagiado de

COVID-19

al 8,7% tuvieron esta

enfermedad

2 personas correspondiente
Tuvo algiin malestar a largo

plazo producto del COVID-
19

al 8,7% comentaron haber
tenido molestias a largo

plazo

1 persona correspondiente
Existi6 decesos en las
al 4,3 % manifestd haber
familia producto del

COVID-19

tenido un deceso en su
familia.

Elaborado por: (Flores, 2022)
Grafico 35 Resumen de la actividad del COVID-19

En la actividad que realiza
COVID esta expuesto al contagio

de COVID-19
15

10
Existio decesos en las

familia producto del
COvVID-19

Ya estuvo contagiado de
COVID-19

Tuvo algln malestar a
largo plazo producto del
COVID-19

Elaborado por: (Flores, 2022)
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Interpretacion: En el grafico 33, indica la actividad del COVID-19 con relacion a la valoracion
porcentual donde se alejen de 0% son los puntos mas criticos, el 95,7% el 91,3% no tuvo esta
enfermedad de igual manera con el porcentaje similar las familias no tuvieron decesos producto
del covid, el 87% manifestd que en la actividad que realiza no estan expuesto al contagio.

Tabla 11 Resumen Cultura en Prevencion de Riesgos de Trabajo

RESUMEN DE RIESGOS DE TRABAJO EN LA ASOCIACION CUTURIVI CHICO
EXPOSICION
RIESGOS FACTOR FUENTE EFECTOS
exposicion | Afeccion
Temperaturas
Estrés
TEMPERATURA/ | altas ‘
Térmico/ )
FISICOS RADIACIONES | Temperaturas ) 87% No aplica
Afecciones a
SOLARES bajas )
la piel
Rayos UV
Organico no aplica
Quimico No aplica 47,80% No aplica
Alternados 52%
Mareos 8,3%
Dolor de
25%
cabeza
Pesticidas S— no aplica
Irritacion 43.5%
Quemaduras 26.1%
Intoxicacion 8,3%
Ovinos 87%
Cerdos 73,90%
Cobayos No aplica 82,60% No aplica
Aves de corral 87%
Bovinos 56,50%
Mordeduras . 17,4%
No aplica
Patadas 78.3%
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Especies Aplastamiento 26.1%
mayores/menor | Golpes 65,2%
es Embestidas 17,4%
Pulgas/Garrapa
30,4%
tas
: Picaduras No aplica
Mosquitos 100,0%
Aranas 4.3%
) 91,3% no
Sintomatologi
se
Covid-19 as propias de|No aplica
encontraro
la enfermedad
n expuestos
Aplastamiento 21,7%
Herramientas y
Magquinaria Golpes No aplica 5%
agricola Cortes 78,3%
Amputaciones 4,3%
Tendinitis 13%
Dolores
LEVANTAMIEN ' 91.33%
: Herramientas y | Lumbares
ERGONOMIC | TO DE o — '
Maquinaria Artritis/Artros | No aplica
oS CARGAS/POSTU 34.8%
agricola 1s
RAS
Hernias 4.3%
Fracturas 13%

Elaborado por: (Flores, 2022)
Interpretacion: La tabla 11, indica la cultura de prevencion de riesgos de trabajo teniendo primero
el riesgo fisico que como factor principal tomamos la temperatura y radiacién solar con efectos de
estrés térmico y afeccion a la piel que representa un 87%, seguido del riesgos quimicos como
factor la toxicidad, tomando como primer dato productos organicos reflejando que ningdn socio
trabaja solo organicamente, pero si alternando quimico y organico con un porcentaje del 52% y
sola quimico 47,8%, de los efectos de la utilizacion de productos quimicos tenemos en mayor

porcentaje la irritacion 43,5% seguido de quemaduras y dolor de cabeza, en los riesgos bioldgicos
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como factor principal son animales quienes crian un 82,6 cobayos seguidos de aves de corral de
los que derivados de estos han tenido incidentes como son mordeduras, golpes entre otras, también
tenemos insectos de lo cual el 100% ha tenido picaduras de mosquitos en sus labores agricolas,
seguido de virus como es el covid-19 quienes apenas 2 personas siendo el 8,7% han tenido esta
enfermedad, seguimos con el riesgo mecanicos con un factor de la utilizacion de herramientas y
maquinaria agricola afectando un 91,3% golpes , 78,3% cortes, finalmente el riesgo ergonémico
con el factor de levantamiento de carga y malas posturas siendo el factor mas preocupante los
dolores lumbares con un 91,33% seguido de artritis y artrosis.

17. PLAN DE MEJORAS
El plan de mejoras se encuentra redactado en el Anexo 1 bajo normativas nacionales e

Internacionales.
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18. CONCLUSION
Se concluye que los miembros de la Asociacion de Emprendedores Agropecuarios “Cuturivi

Chico” son personas con un nivel de estudio hasta la primaria, en un alto porcentaje su capacidad
adquisitiva es muy baja, dedicandose a lo que es la crianza de diferentes animales y cultivando
diversas especies vegetales de modo que la produccion agropecuaria es de subsistencia y
comercializacion.

Se determina que los miembros en la asociacidon estan expuestos a riesgos durante la jornada
laboral, tales como peligros quimicos, fisicos y bioldgicos que crean condiciones de salud que

pueden derivar en enfermedades laborales.

19. RECOMENDACION
Se recomienda capacitar a los miembros de la asociacion con charlas sobre seguridad en el trabajo,

para mejorar la calidad de vida y el ambiente de trabajo de los miembros de la asociacion para su
uso en su unidad de produccién y la prevencion, control y reduccion de accidentes y enfermedades.
Se recomienda aplicar las normativas legales establecidas por el Decreto 2393 del Reglamento de
seguridad y salud de los trabajadores y mejoramiento del medio ambiente de trabajo del Ecuador

se puede mitigar o minimizar los riesgos a los que estan expuestos los miembros de la asociacion.
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21. ANEXOS
Anexo 1: Plan de Mitigacién de Riesgos Agropecuarios
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SR A o | e
_ ¢ PLANDE M (" Bsesgns Quiices &
p >, CONTROL Y Es toda sustancia organica o inorganica, de procedencia
' PLAN DE MEDIDAS DE CONTROL Y MITIGACION DE f:;';r’:ze“i fetica o “mmoﬁm?w$?§£m°w °
RIESGOS AGROPECUARIOS formulzcion, transporte, almacenamiento o uso pueds
. Informacién general \ser cauda de accidentes v enfermedades a los trabajadores
. Antecedentes I ~
. Misién Ez la posibilidad de que wn trabajador sufra un dafio como
. i consecuencia de la explosion o contacto con agentes
Visitn alcance bilégicos durante la realizacion de eu actividad laboral.
. Politica . /
. Marco legal Riesgos Ergondmicos h-\
- Se origina cuando el trabajador inferactia con su puesto 7
* Definiciones de trabajo y cuando las actividades Iabarales presentan
. Objetivas movimientos, posturas o acciones que producen dafios
2 lazalud.
. Medidas v mitigacion de riesgos agropecuarios especificos de /
fa ssociacicn (" Ricsgo de Seguridad I h
Es la magnitud de los impactos adverscs o peligrosos,
(Que se encueniran en relacion con las frecuencias (,% -
con el que se presentan en el lugar de trabajo. -
/
rfl’rerem:'uil @ C:? @ \
La prevencion de rissgos &3 una discipling que
engloba el conjunto da técnicas y procedimientos @ i .';'@
que tienen come objetivo elimmar o disminur el @ @
“% ?;‘&f::‘g;” riego producido por accidentes de trabajo, en donds se buscara la
pts cotopa manera de solventar v en capacitar al personal en primeros auxilios
en caso de que existiese un siniestro en el lugar de trabajo j
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OBJETIVOS ng:m By - 2, ANTECEDENTES 5 ALCANCE
Mejorar las condiciones de 1.03 rn.i.eil:ubr.os de Ia Asociacio'n. de i':zﬁ"iﬂ’dt o ial Agropecuarias La Asociacitn de emprendedores Agropecuarios “Cuturivi chico™ fue La Asociacion de Emprendedores Agropecuarias “Cururivi chico™
]?nslflre;dedolr;s tgr.opemmas Cafuiy, chico” referentes a Seguridad pe— ;d [ Flore: Az | Telefion: 0993005503 legalizada el 20 de abril del 2017, iniciando con 23 socias activos, 2023, sera 90% de asociados aplicando medidas preventivas, en base a
y -z en ¢l Labajo. Fecha de elahoracién del 5G: | 23012022 dedicandose a la agricultura y ganaderia, los datos resultantes de la normativas nacionales e internacionales de S8T, para precautelar la
Generar consecuencias en los asociados sobre Ia prevencion de riesgos g&’:‘m de implementacion del encuesta manifiesta que sus actividades productivas se concentra en salud de los miembros de la asociacion.
de trabajo. . horticultura, produccion animal y mixta. 6. POLITICA
Reducir 1as lesiones y enfermedades provocadas por el trabajo. Vgumsnar 3. MISION Nuestra politi amifiesta en la aplicacit imiento de
9 o uestra politica se manifiesta en la aplicacién y cumplimiento
Mejorar la productividad de los socios en base a lo aplicando medidas La Asociacidn de Emprendedores Agropecuarios “Cuturivi chico”, normativas y protocolos de 83T, aplicando buenas practicas sobre
de mitigacion y prevencitn de riesgos. " para el afio 2023 implementara de medidas de mitigacion de riesgos de 88T,
88T, a través capacitaciones sobre normativas , guias técnicas e
i 1] o ] 1 g
¢ v instrumentos, que permitan la prevencién de riegos v enfermedades 7-MARCO LEGAL
0 laborales. La implementacion de acciones en seguridad v salud en el trabajo, se
] 4, VISION respalda en Art. 326, numeral 5 de la constitucion del Ecuador, en
) B Normas Comunitarias Andinas, Convenios Internacionales de la OIT,
_ Ser una asociacion reconocida, por precautelar la integridad, salud v la Codige de Trabajo, Reglamento de Seguridad v Salud de los
Coordenadas del lugar de estudio vida de sus asociados, desarrollando una cultura de prevencitn en Trabajadores v Mejoramiento del Medio Ambiente de Trabajo,
Coordenada § 0°39'28.9" 88T, permitiéndonos brindar productos inocuos y de excelente calidad. Acuerdos Ministeriales.
Coordenada W 78538 415"
Elevacion 319msnm
1
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8. Definiciones

Riesgo. - es la probabilidad de que una amenaza se convierta en un
desastre

Peligro. - Fuente, situacion o acto con potencial para cansar dafio en
términos de dafio humano o deterioro de la salud, o una combinacion
de estos.

Accidente. - Un suceso no planeado y no deseado que provoca un dafio,
lesion v otra incidencia negativa sobre un objeto o sujeto.
Enfermedad laboral. - se entiende todo estade pateldgico derivado de
Ia acc1on continuada de una causa que tanga su origen o motivo en el
trabajo, o en el medio en que el trabajador se vea obligado a prestar sus
SEIVICios.

Prevencion. - Se refiere a la preparacion con la que se busca evitar, de
manera anticipada, un riesgo, un evento desfavorable.

Mitigacion. - conjunto de acciones y medidas, dirigidas a “reducir” las
condiciones de vulnerabilidad o la exposicion a las amenazas de las
comunidades v su infraestructura,

EPP. - El Equipo de Proteccidn Personal corresponden a cualquier
equipo, especialmente disefiado y fabricado para resguardado al cuerpo
de cualquier dafio provocado por accidentes del trabajo o enfermedades
profesionales.

38T. - Es una disciplina que trata de la prevencion de las lesiones y
enfermedades relacionadas con el trabajo, v de la proteccitn v
promocion de salud de los trabajadores.
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Riesgos fisicos

Son factores ambientales que pueden causar efectos adversos a la salud del
trabajador, aplicados en el Decreto Ejecutivo del 2393, Art 33, Art 60 v Art
61, siendo medidas preventivas.

z) Temperatura
Mitigacion o precaucion:

Temperaturas bajas: se deberia proporcionar equipo de proteccion personal
2los trabajadores; con ropas témicas adecuadas con pufios v cusllo ajustable,
Las botas reforzadas, guates, v gomas de lana, v asi evitarian que corran el
riesgo de padecer estrés por frio, hipotermia y lesiones

Temperaturas altas: Fomentar el uso de pantalones largos y camisa de
manga larza, no ajustados, de tejidos ligeros v color claro, asf como &l uso
de sombreros de ala ancha v bloqueador solar para que los trabajadores se
protejan de la radiacion térmica solar y también de la ultravioleta, que puede
provocar canceres de piel.

b) Radiacion.- Utilizar productos de protecein solar eficaces, utilizar gafas
de sol para protegerse eficazmente de los rayos UVA v UVE, cubrirse la
cabeza con gomas'sombreros de proteccion que tengan  bordes
suficientemente anchos para proteger el cuello, la frente, la naniz v 1z parte
superior de las orejas de una exposicion directa a los rayos solares v camisas
de manga larga.
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Riesgos Quimicos

Se denomina contaminante quimico al elemento o compuesto quimico cuyas
caracterizticas de estado le permiten entrar en el organismo humano, pudiendo
originar un efecto adverso para su sabud, las viss principales de penetracion en el
cuerpo humano som: inhaladora v por ingestién. De acuerdo al Real Decreto
773/1997 de 30 de mayo v en el Real Decreto Ejecutivo 2393, Art 131, Art 63.

A

t"e

Mitigacion o precaucidn:

a) Polvo.- son particulas pequefias que para ello podemos
utilizar mascanillas, sies posible, asegirese de que el espacio
de trabajo esté bien ventilado, someterse a chequeos médicos

g regularidad, abandone la zona contarninada mmediatamente
31 percibe algin sintoma inmediato.

b) Liguidos.- No manipule el producto sin haber leido v
comprendido todas las mstrucciones de sezuridad. Mantenga
fugra del aleance de nifios y mascotas. No mezcle munca con ofros
productos. Evite el contacto con ojos, piel v ropa. No coma, beba
y, fume durante su manipulacién v aplicacion. Tener wn botiquin de primeros
axilios.
[ ]
¢l pesticida. Cuando se aplique de forma manzl use: .
* Proteccion de los ojos » Mascaras adecuadas para vapores
* Un mono o &l menos una camisa de manga largs, algo que
)

¢) Por zu toxicidad.-
cubra las piemas v use calzado cemado » Guantes impermeables (nitrilo
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Utlice siempre el equipo de proteccion personal (EPP).
El tipo dz equipo varia dependiendo de como se aplique
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Riesgo Bioldgico
E:s la posibilidad de que un trabajador sufra un dafio como consecuencia de la
explosidn o contacto con agentes bilogicos durante la realizacion de su actividad
laboral, la Real Decreto Ejecutivo 2303, Art 66, Art 424 (433) del Cadigo de
Trabajo.

Mitigacitn o precancidn:

a) Animales- Despuss de trabgjar con animales, lavese las manos
prefertblemente con aguz caliente y Jabdn y luego séqueselas. Nunca coma, beba
o fimme mientras exté trabajando con animales, alimentindolos o limpiando sus
cobertizos. Use calzado robusto cuando trabaje con animales grandes. i trabaja

en ambientes polvorientos use mascarillas contra el polvo, por ejemplo con aves
de corral o limpiando gallineros.

b) Insectos.- No dejes azua reposada, Camisas de manga larga y pantalones
largos. Use los repelentes de mosquitos registrados por la EPA cuando sea
necesario y preste atencion a las indicaciones y medidas de precaucion de la

etiqueta.

¢} Virns.- Utiliza la mascarilla. Mantén la distancia fisica interpersonal de
seguridad y evita aglomerzciones. Disminuye los contactos socizles. Ventila los
espacios cemrados. Realiza higiene de manos con frecuencia.
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Riesgos Ergonémicos

Se origina cuando el trabajador interactia con su puesto de trabajo y cuando
las actividades laborzles presemtan movimientos, posturas o acciones que
producen dafios a la salud, nombrado en el Decreto Ejecutive 2393, Art 101
v Art 128

Mitigacion o precanciin:

a) Levantamiento de carga.- Manipular cargas pesadas de manera frecuente
representa un riesgo para la salud del trabajador para ello debemos utilizar:
Casco de seguridad; Guantes de proteccion; Calzado anti deslizante

- El peso maximo de la carga que pueda soportar un trabajador serd el que se
expresa en la tabla sipuiente:

Warones hasta 16 3f05.......ooeeoo.. 35 libras

Mujeres hasta 18 anios.... ...20 libras

Warones de 16 a 18 afios. 50 libras
Mujeres de 18 a 21 afos.._ _.25 libras
Mujeres de 21 afios 0 mas... ...50 libras
Varones de mas de 18 afios............._| hasta 117 libras
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b) Posturas. - Utilizar equipo de proteccién de medo
Complementario a las medidas preventivas propuestas.
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PLAN DE CONTROL ¥ DE MITIGACION ¥ RIESGD DEL TRABAND PARA ASOCIACIONES
AGROPECUARIAS

Algunos de los cuales pueden ser: Utilizacion de cufias,
para las tareas en las que el trabajador esté obligadoe a
trabajar en cunclillas. Utilizacidn de rodilleras, para
las tareas que deban realizarse aras de suele. Periodos

2l

cuando sea posible, reducir la distancia de desplazamiento

en los que el trabajador pueda sentarse. Arrastrar la carga .{ »
en el transporte, levantar la carga entre dos personas. T

Riesgos de seguridad

Es Ia magnitud de los impactos adversos o peligros, que se encuentran
enrelacion con la frecuencia con que se presente en el lugar del trabajo.

a) Locativos. - se dan las normas reglamentarias las que fijaran los
aspectos mas téemicos de las medidas preventivas, a través de normas
minimas que garantizan la adecuada salud y seguridad de los
trabajadores dentro de sus lugares de trabajo.
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IDENTIFICACION DE RIESGO FISICOS

FISICO Son factores amblentales que pueden caussr efectos adversos a ks salud del
trabajadar

RIESGO

AGENTE

MEDIDAS DE PREVENCION

TEMPERATU
Ry

CAMBIO
CLMATICO

Temperaturas biajas: se debenia proporcionar equipoe de
profecian pericnal 8 lod trabajadores, con ropas térmicas
adecundas con pufios y cuello ajustables, Las botas
reforzadas, guates, ¥ gorras de lana, y asl evitarian que corran
el riesgo de padecer estrés poer frio, hipotermin v lesiones
Temperaturas oltas: Formentar el uso de pantalones largos v
camiss de mangs largs, no ajustadas, de tejidos bgeras y calor
clare, osl como el uso de sombreres de als anchay
blogueadar salar par que los trabajadores 1o protejan de la
radiacidn térmica solar v también de la ultravioleta, que
puede provocar cinceres de phel

NOAMATIVA

Se aplica que &l Decreto ejecutive del 2393, Art 53 como medida preventiva e que en bos
centros de trabajo expuesios a altas v bajas temperaturas se precurara evitar las variaciones

bruscas
RIESGO AGENTE MEDIDAS DE PREVENCION
RADIACION | RADIACICN SOLAR Utilizer productes de proteceién solar eficaces,
utilizar gafas de sol para protegerse eficazments
de has rayos UvA y UVB, cubrirse la cabeza con
garras/sombreros de protecciin que tengan
bordes sulicientements anchas para preteger ol
cuella, la frente, ka nariz v la parte superior de las
ortjas de una exposickin directa s los rayes
selares v camisas de manga Larga
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NORMATIVA
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S —
RIESGO AGENTE

De acuerdo al Art 60 y Art 61 del d 2383 ‘medidas preventivas Jla n de MEDIDAS CF PREVENCION
acuerdo al ecreto como :] ntivas “la ex) ici
foe trabe e FOR 5US Utilke siempre ¢ equipo d¢ proteccion personal (EPP). €1 Upo
radiacién y la naturalezs de su crigen de tal maners que los trabajadaces se someterdn TOXICIDAD de equipo “""""‘f""‘"““"‘“’“"“"‘" pesticida.
saments Inctnskdot e i dy escrmn sobre el pERgro 1S medkdas 06 Cuands se aplique de forma manual use: » Prateceidn de los
e remas de proteccidn das. ajos + Miscaras adecusdas pars vapores « Un mano o al
erotecsio Cromas deprateccinysoraces i sy gl
OUTMICOS | 3 1993 sustancia orghns s, O P —— rrr—— cubra las Dl:m“: l:: calzado cerrado = Guantes
catat s, buido, I —— o impsrmestie (o)
§ i usa puede ser cauda
de [ Elart 63 del Real Decreto Ejecutivo 2393 como medida de prevencidn existe un riesgo
derivado de sustancias irritantes, toxicas o corrosivas y estd prohibido la introduccidn,
RESGO | AGENTE | MEDIDAS DE PREVENCION de alimentos, bebidas o tabaco con ls finalidad de precautelar algin

POLVOS MEDIO Son particulas pequefias que para ellc podemas utilizar

AMBIENTE | mascarillas, i es posible, asegirese de que el espacio de

trabajo esté bien ventilads, sameterse a chequecs médicos can
bandone la zona i i =i

percibe algin sintoma inmediato,

NORMATIVA

tipo de intoxicacion por medio de ingesta de sustancias ¢ origen sintético.

IDENTIFICACION DE RIESGO BIOLOGICO

BIOLOGICO | €3 la posibilidad de que un trabajador sufra un dadla como consecuencia de la
explosidn o contacto con agentes bildgicos durante la reslizacion de su
actividad laboral

RIESGO

AGENTE MEDIDAS DE PREVENGION

INSECTOS.

FICADURAS | No dejes agus reposada, Camises de mangs larga y pantaiones
largos: Use los repelentes de mosquitos registrados por ls EPA
" Sna

Br
medides de precaucidn de la etiqueta.

NORMATIVA

elestado de

Elart 66 del Real Decreto Eprcutive 2393, se evitara la acumulacitn de materias orginicas en
P ) e

mesdios de iransporte, las industrias, talleres, almacenes, comercics, cenires de trabajo,
wiviendas y kocales de reunidn, sus insialaciones v alrededores.

Ebees de insectos ¥

RIESGO AGENTE MEDIDAS DE PREVENCION
VIRUS =T i
¥ . Disminuye los contactos
GICA sorisles. Ventila kos espacies cermados. Reakiza higiense de
manos con frecusncia.

De acuerdo al Real Decreto 773/1997 de 30 de mayo como medida preventiva como medida
de prevencidn se debe usar equipos aislantes del aire libre, para polos no téwicos la

utibizacion FFOI tiene una eficiencia de un 88%
RIESGO AGENTE MEDIDAS DE PREVENCION
uaupos No manipule el producto sin haber beido ¥ comprendido todas

las instrucciones de seguridad. Mantengs fuers del sicance de
nifios y mascatas. Mo mezcle nunea con otros productes. Evite
«l contacts con ojos, piel y ropa. No coma, beba ni fume
durante su manipulacién y aplicacién, Tener un botiquin de

RIESGO AGENTE MEDIDAS DE PREVENCION

NORMATIVA

ANIMALES | EXPOSICION | Después de trabajar con animales, Livese las manos
preferiblemente con agua caliente y jabdn v luego
séqueselas. Nunca coma, beba o fume mientras esté
animales, @ limpiand
cobertizos. Use calzado robusto cuando trabaje con animales
grandes. Sitrabajs en smbientes polvorientes use mascarillas
contra el polve, por ejemplo con aves de corral o implando

orimeros audlios.

NORMATIVA
[l art 131 del Real Decreto Ejecutivo 2393, se debe prevenir que los recipientes con kiquidos
corrasivas se conserven serados, excepto en el momento de extraer su contenida o

eallineros.

NORMATIVA

El art 65 del Real Decreto Ejecutivo 2353 determina aguellos trabajos que se manipuben
MECIRCIEANisMos © sustancias de origen natural o vegetal susceptibles de transmitic
enfermedades infecto- contagiosas, se splicarsn mediadas de higiene persaral y

preceder a sulimpieza y la par
dotados del equipo de prateccidn personal adecuada.
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desinfeccién de los puestos de trabajo, doténdose al personal de los medios de proteccién
ademis, se efectian evaluaciones medicas especificas de forma periddica en
caso d Ipin sintoma o dolencia, se utilizara el ) 5
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Toda trabajadores expuestor & vins, hongos, bacterias, insectos, ofidios, microonganimes,
ete nacivos para la salida, deberkn ser protegides en la forma adecuada por la siencia

ekidico, 1o aglicara lo

mddica y

dispuesto en ol art 424 [435) del Codigo de Trabajo.

i L R Ia provisidn de

IDENTIFICADON DE RIESGO ERGONOMICOS

ERGONOMI
(=3

Esla posibilidad de que un trabajador sufra un daks coms consecuendia de I
explosidn © contacto com agentes bildgicos duraste la realzacién de su
actividad laboral

it

UNIVERSIDAD
TECNICA DE
COTORAX

RIESGD AGENTE MEDIDAS DE PREVENCION

LEVANTAM | MALA Manipular cargas pesadas de manera frecuente representa un
IENTO DE | POSTURA riesgo para la salud del trabajador para ello debemos utiizar:
CARGA Cosco de seguridad; Guantes de proteccidn; Calzado anti

deslizante

= Bl peso méximo de la carga que pueda sopartar un

trabajador serd el que se expresa en la tabla siguiente;

- Varones hasta 16 afios...

= Mujeres hasta 18 afios..

- Varones de 16 a 18 afios

- Mujeres de 18a 21 afias.

- Mujeres de 21 afios o més. 50 libras

- Varones de mis de 18 sfics.. hasta 117 libeas
RORMATIVA

RIESGO AGENTE

En el art 101 v art 128 del Decreto Ejecutive 2393 nos manifiesta que b elevaciény
descenso de las cargas haran lentamente, evitando toda srrancada o parada brusca y
efectudndose siempre que sea posible, en sentido vertical para evitar el balances.

MEDIDAS DE PREVENCION

POSTURAS | TRABAKD
REPETITIVD

Utilizar equipo én de modo alas
medidas preventivas propuestas. Algunos de los cuales
pueden ser: Utilizacidn de cufias, para las tareas en las que of
trabajador esté abligade & trabajar en eunclilas] Utilizacidn
de rodilleras, para las tareas que deban realizarse a ras de
suelo. Periodos en los que el trabajador pueda sentarse.
Arrastrar |a cargs euando sea potible, reducir |a distancia de
desplazamiento en el transporte, levantar ka carga entre dos
persanas.

NORMATIVA

De acuerdo al Art. 128 del Decreto Elecutivo 2393, los trabaladores encargados de la
manipulacidn de carga de materiales, deberin ser instruidos sobee la farma sdecusda pars
efectuar las citas operaciones con seguridad.

UNIVERSIDAD
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~  COTOPAXI
=
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FACULTAD CIENCIAS AGROPECUARIAS Y RECURSOS NATURALES
CARRERA DE INGENIERIA AGRONOMICA

ANEXOS.- GRAFICAS DETALLADAS DE LOS PRINCIPALES
ASPECTOS Y INCIDENTES

Edad
Extensisn de... i Actividad..

Tenencia da 3 Ingresa..

Revelo.., Nivel de...
Cultivos de... ‘Centro Médico
Cria Animales Acvesibilidad ..

Horas dei-. iempo de..

INCIDENTES/ ACCIDENTES
COMUNES EN LA AGRICULTURA

:lEIE‘I:o"E

uemaduras por fa g

Qefem ppiag Gidas/pipes
Sintomas de Elementos en los
congelacién ojos

Insolacidn/deshi Dolor por malas
dratacion posturas
f par
quimicos derivadas de...

UNIVERSIDAD TECNICA DE COTOPAXT
FACULTAD CIENCIAS AGROPECUARIAS Y RECURSOS NATURALES
CARRFRA DE INGENIERIA AGRONOMICA

Conadimiento a que =
refiere los Riesgos de
Trabdo

100

Producto de la £ En su jornada laboral
actividad lsbaral ha estan expuesto al-
traido molestias calor, fiio, rayos..

Al aplicar los
productos quimicos ha
sentido alguna._.

Al utilizar maguinanis
y herramientase esta
expuesto

Enla crianza de n s actividad que
animales, cree que Telizan esta expuesto
£sta expussto a picaduras

Enla actividad que readiza
COVID esta expuesto d contagio
deCOVID-18
15

10
Existio decesos en las .
familiz producto del Yasshuio conagato de
COVID-19

Tuvo algin malestara
largo plazo producto del
COVID-19
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Anexo 2: Tabla de Indicadores para aplicacion de Encuesta y Valoracion (MESMIS)

ENCUESTA DE RIESGOS DE TRABAJO PARA ASOCIACIONES AGROPECUARIAS

Fecha: / /

Nombre del responsable de la encuesta: Flores Tello Ana Gabriela

Nombre y Apellido del socio/a:

Barrio: Parroquia: Provincia:

ASPECTO SOCIO-ECONOMICO

1.- Sexo: Hombre () Mujer ( )

Mas de 70

61-70

2.- Edad entre la que se encuentra |51 - 60

los asociados (afios) 41 - 50

31-40

20 - 30

Ninguno

Primaria (inicial)

3.- Nivel de instruccion del|Secundaria (bachillerato)

asociado: Técnico

Universitario

QPR WOINFPOOIHA WINIEFL O

Postgrado

4.- ;Poseen Centro Médico en su sector?: Si( ) No( )

Acceso muy dificil

Acceso dificil

5.- Accesibilidad al Centro Médico, /2> ~20 1IN

A 60 min

A 30 min

A 10 min

0-30

6.- Cuanto es el ingreso 5, 15

aproximado mensual del Socio en 151 - 385

WINFPOOHHRWINPF|IO

dolares:
386 - 600




601 - 1000

81

mas de 1000

7.- Actividad a la que se dedica los
Asociados:

No realiza

Agricultura

Ganaderia

Comercializacién

Artesania

Turismo

8.- Afos que viene trabajando en
esta actividad:

1-5 afos

6-10 afos

11-15 afos

16-20 afios

21-25 afnos

Mas de 25 afos

9.- Tiempo en horas que dedica a la
actividad:

4 horas

8 horas

12 horas

Mas de 12 horas

10.- Extensidn de terreno que posee
(m2, Hectéreas)

Menos de 1000 m2

Menos de 1 hectarea

De 1 a 5 hectareas

De 5 a 10 hectareas

De 10 a 20 hectareas

Mas de 20 hectareas

11.- ;Cria Animales?:

No realiza crianzas
animales

de

Ovinos

Cerdos

Cobayos

Aves

Bovinos

12.- ¢ Cultivos que siembra?:

Frutales

Hortalizas

Leguminosas

Pastos

Medicinales

Gramineas

G WOINFPIOUOHRAWINFLP O OO WNRFPRPORNWKMNOO PR WINREFRPOOGO R WODNDEFROO|A

13.- ¢ Tiene relevo generacional?:

Si (

N

No (

| No posee

(@)
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Posesionado 1
. ) | Al partir 2
14.- Tenencia de la Tierra (Si -
Alquila 3
posee) -
Herencia 4
Posee titulo 5
CULTURA EN PREVENCION DE RIESGOS DE TRABAJO.
15.- ¢ A recibido Capacitacion por alguna Entidad?: Si ( No (
Ninguno 0
Universidad 1
16.- ¢De qué instituciones recibe ONG’s 2
capacitacion en Riesgos de | AGROCALIDAD y MAG 3
Trabajo? GAD provincial 4
GAD municipal 5
OTROS 6
En muy alto grado 0
. - En alto grado 1
17.- ¢Tiene conocimiento de que Medianamente 5
una enfermedad laboral? -
En bajo grado 3
En muy bajo grado 4
En muy alto grado 0
. . En alto grado 1
18.- ¢ Tiene conocimiento a que se -
. . . Medianamente 2
refiere los Riesgos de Trabajo? -
En bajo grado 3
En muy bajo grado 4
Siempre
19.- ;Considera usted que estd
expuesto a riesgos o accidentes que Casi siempre
puedan afectar a su salud?
Algunas veces
Casi nunca
Nunca
Cortes

20.- ¢Cuales son los principales
percances que usted ha sufrido en
su actividad productiva?

Caidas/golpes

Elementos en los 0jos

Dolor por malas posturas




Accidentes por uso de
magquinaria

83

Enfermedades derivadas de
los animales

Intoxicacion por quimicos

Insolacion/deshidratacion

Sintomas de congelacion

Quemaduras por efecto del
clima

21.- ¢En su jornada laboral esta
usted expuesto al: calor, frio,
(rayos solares?

Siempre

Casi siempre

Algunas veces

Casi nunca

Nunca

22.- ¢Qué tipo de insumos utiliza usted para la produccién?:

Quimico ( ) Organico (

) Alternados ( )

Si contesto quimico o alternado, responda la siguiente pregunta:

Irritacion
23.- Al aplicar los productos Quemaduras
quimicos, (;uste_d ha sentido alguna Mareos
de estas molestias?
Dolor de cabeza
Intoxicacion
Pulgas/Garrapatas
24.- (En la actividad que usted | Mosquitos
realiza, esta expuesto a picaduras | Arafas
de?: Escorpiones
Viboras
Mordeduras
: . Patadas
25.- En la crianza de animales, cree
Golpes

gue esta expuesto a :

Aplastamiento/pisotones

Embestida

26.- Al utilizar maquinarias y
herramientas, cree usted que esta
expuesto a:

Aplastamientos




Golpes

84

Cortes

Amputaciones

Muerte

27.- Cree usted que producto de su
actividad laboral le ha traido

Tendinitis

molestias musculoesqueléticas, | Dolores lumbares
tales como: Artritis y Artrosis
Hernias
Fracturas
o Muy Alto Grado
28.- Cree usted, que en la actividad
que realiza esta expuesto al Alto Grado

contagio de COVID-19:

Medianamente

En Bajo grado

29.- ¢ Usted, ya presento esta enfermedad? SI( ) NO (
30.- ¢ Tuvo algin malestar a largo plazo producto de la enfermedad?: SI( ) NO (
31. Existe desesos en su familia producto del covid-19 SI( ) NO (
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Anexo 3: Encuesta desarrollada en la Aplicacion de Google Forms

ENCUESTA DE RIESGOS DE TRABAJO EN LA ASOCIACION DE
EMPRENDEDORES “CUTURIVI®

ASPECTO SOCIO-ECONOMICO
DATOS DEL ASOCIADO

Nombre y Apellidos: *

Texto de respuesta corta

Fecha

=3

tes, dig, zfio

Barric: * *

Texto de respuesta corta

Anexo 4: Fotografias
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